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INSTRUGCOES

Quando autorizado pelo fiscal

de sala, transcreva a frase . . . . L

ao lado, com sua caligrafia A persisténcia € o caminho do éxito em qualquer dificuldade.
usual, no espago apropriado

na Folha de Respostas.

- Verifique se este caderno:
- corresponde a sua opgao de cargo.
- contém 60 questbes, numeradas de 1a60.
- contém a proposta e o espago para o rascunho da Prova de Redagao.
Caso contrario, solicite imediatamente ao fiscal da sala a substituicdo do caderno.
Nao seréo aceitas reclamacgodes posteriores.
- Paracada questao existe apenas UMAresposta certa.
- Leiacuidadosamente cada uma das questdes e escolha aresposta certa.
- Essarespostadeve ser marcada na FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

- Procurar,na FOLHADE RESPOSTAS, o numero da questao que vocé esta respondendo.

- Verificar no caderno de prova qual a letra (A,B,C,D,E) da resposta que vocé escolheu.

- Marcaressaletrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: ® @ © © ©

- Leroque se pede na Prova de Redagéo e utilizar, se necessario, os espagos para rascunho.
TENCAO

- Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul. Nao sera permitida a utilizagao de
lapis, lapiseira, marca-texto, borracha ou liquido corretor de texto durante a realizagao da prova.

- Marque apenas uma letra para cada questao. Sera anulada a questdo em que mais de uma letra estiver assinalada.

- Respondaatodas as questdes.

- Na&o sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

- Emhipotese alguma o rascunho da Prova de Redagéao sera corrigido.

- Vocé devera transcrever sua Prova de Redacao, a tinta, na folha apropriada.

- Aduracéodaprovaéde4 horas pararesponder atodas as questdes objetivas, preencher a Folha de Respostas e fazer a Prova de
Redacgao (rascunho e transcri¢cdo) na folha correspondente.

- Ao términoda prova, chame o fiscal da sala e devolva todo o material recebido.

- E proibida a divulgagao ou impressao parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

k Fundacgéo Carlos Chagas
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Atencdo: Leia o texto a seguir para responder as questdes de numeros 1 a 9.

1. A neurocientista Suzana Herculano-Houzel é autora da coletdnea de textos O cérebro nosso de cada dia, que tratam de
curiosidades como o mito de que usamos apenas 10% do cérebro, por que bocejo contagia, se café vicia, o enderegco do senso de
humor, os efeitos dos antidepressivos. A escrita é acessivel e descontraida e os exemplos séo tirados do cotidiano. Mesmo assim,
Suzana descreve o processo de realizagdo de cada pesquisa e discute as questbes mais complexas, como a relagdo entre heranca e
ambiente, as origens fisiolégicas de determinados comportamentos e o conceito de consciéncia. Leia a entrevista abaixo.

2. Muitos se queixam da auséncia de uma ‘“teoria da mente” satisfatoria e dizem que a consciéncia humana é um
mistério que ndo se poderia resolver — mesmo porque caberia a propria consciéncia humana resolvé-lo. O que acha? Acho
que, na ciéncia, mais dificil do que encontrar respostas é formular perguntas boas. A ciéncia precisa de hipéteses testaveis, e
somente agora, quando a neurociéncia chega perto dos 150 anos de vida, comegam a aparecer hipoteses testaveis sobre os
mecanismos da consciéncia. Mas ‘“teorias da mente” bem construidas e perfeitamente testaveis ja existem. A prépria alega¢do de que
deve ser impossivel @ mente humana desvendar a si mesma, alids, ndo passa de uma hipétese esperando ser posta por terra. E uma
afirmacgéo desafiadora, e com um apelo intuitivo muito forte. Mas nao tem fundamento. De qualquer forma, a neurociéncia conta hoje
com um leque de ferramentas que permite ao pesquisador, se ele assim desejar, investigar por exemplo a ativacdo em seu cérebro
enquanto ele mesmo pensa, lembra, faz contas, adormece e, em seguida, acorda. O fato de que o objeto de estudo esta situado
dentro da cabega do préprio pesquisador ndo é necessariamente um empecilho.

3. Ha varias pesquisas descritas em seu livro sobre a influéncia da fisiologia no comportamento. Vocé concorda com
Edward O. Wilson que “a natureza humana é um conjunto de predisposicbées genéticas”? Acredito que predisposicées
genéticas existem, mas, na grande maioria dos casos, ndo passam de exatamente isso: predisposi¢cbes. Exceto em alguns casos
especiais, genética ndo €& destino. A meu ver, fatores genéticos, temperados por acontecimentos ao acaso ao longo do
desenvolvimento, fornecem apenas uma base de trabalho, a matéria bruta a partir da qual cérebro e comportamento serao esculpidos.
Somadas a isso influéncias do ambiente e da prépria experiéncia de vida de cada um, é possivel transcender as potencialidades de
apenas 30 mil genes — a estimativa atual do numero de genes necessarios para “montar” um cérebro humano — para montar os

trilhbes e trilhGes de conexbes entre as células nervosas, criando o arco-iris de possibilidades da natureza humana.

4, Uma dessas influéncias diz respeito as diferengas entre homens e mulheres, que seu livro menciona. Como evitar
que isso se torne motivagao de preconceitos ou de generalizagées vulgares, como no fato de as mulheres terem menos
neurénios? Se diferengas entre homens e mulheres sdo evidentes pelo lado de fora, é natural que elas também existam no cérebro.
Na parte externa do cérebro, o cortex, homens possuem em média uns quatro bilhées de neurbnios a mais. Mas o simples nimero de
neurénios em si ndo é sinbnimo de maior ou menor habilidade. A ndo ser quando concentrado em estruturas pequenas com fungao
bastante precisa. Em média, a regido do cérebro que produz a fala tende a ser maior em mulheres do que em homens, enquanto
neles a regido responsavel por operagdes espaciais, como julgar o tamanho de um objeto, é maior do que nelas. Essa diferenga casa
bem com observag¢bes da psicologia: elas costumam falar melhor (e ndo mais!), eles costumam fazer operagbes espaciais com mais
facilidade. O realmente importante é reconhecer que essas diferengas nao sao limitagées, e sim pontos de partida, sobre os quais o
aprendizado e a experiéncia podem agir.

(Adaptado de: PIZA, Daniel. Perfis & Entrevistas. Sdo Paulo, Contexto, 2004)

1. De acordo com o texto,

(A) afirmagdes como “café vicia”, “bocejo contagia” mostram que a neurociéncia esta presente em nosso dia a dia, uma vez
que o cérebro, enquanto matéria bruta, cristaliza habitos possiveis de acordo com nossa carga genética.

(B) as predisposigdes genéticas constituem limites importantes que deveriam ser levados em conta na reafirmagdo de
questdes éticas, o que ¢é ilustrado pelas diferengas existentes entre homens e mulheres.

(C) a suposta falta de distanciamento critico nas pesquisas sobre a mente, dado que caberia a ela mesma investigar sobre si
prépria, € um falso problema, uma vez que a ciéncia hoje dispde de instrumental avangado para isso.

(D) a contradicdo que esta na base da neurociéncia é o fato de que o numero de neurbnios ndo & proporcional a proficiéncia
que determinada regido do cérebro desenvolve, o que faz com que os problemas genéticos passem a ter um componente
ético.

(E) a imutabilidade dos genes é questionada pela propria neurociéncia, uma vez que ndo se podem menosprezar as influén-
cias do comportamento, adquirido em sociedade, tampouco o ambiente em que as pessoas vivem e estabelecem relagdes.
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2. Caso se altere o segmento ...com mais facilidade. O realmente importante é... (dltimo paragrafo) para “com mais facilidade, oo
realmente importante é”, preenche corretamente a lacuna, mantendo, em linhas gerais, o sentido, a conjungao que se encontra em:

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

mas
uma vez que
embora

para que
como

3. que permite ao pesquisador (2° paragrafo)
que seu livro menciona (4° paragrafo)
quando concentrado em estruturas pequenas (4° paragrafo)

Os termos sublinhados acima referem-se respectivamente a

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

ferramentas - diferencas - nuamero
neurociéncia - diferengas - numero
leque — influéncias - sindénimo
leque — diferengas - numero
neurociéncia — influéncias — sindnimo

4. E uma afirmacéo desafiadora, e com um apelo intuitivo muito forte. Mas n&o tem fundamento.

Uma nova redagdo em um Unico periodo, em que a oposi¢ao acima esta atenuada, encontra-se em:

(A)
(B)
(€)
(D)
(E)

E uma afirmac&o desafiadora, e com um apelo intuitivo muito forte, desde que ndo tenha fundamento.
N&o tem fundamento, entretanto é uma afirmacéo desafiadora, e com um apelo intuitivo muito forte.

Se bem que seja uma afirmagao desafiadora, e com um apelo intuitivo muito forte, ndo tem fundamento.
Para que seja uma afirmacéo desafiadora, e com um apelo intuitivo muito forte, ndo tera fundamento.
Nao tem fundamento, visto ser uma afirmacéo desafiadora, e com um apelo intuitivo muito forte.

5.  As frases abaixo referem-se a pontuagéo do texto.

I.

IT.

ITT.

A virgula antes da conjungédo “e”, no segmento precisa de hipoteses testéveis, e somente agora (22 paragrafo) deve-se a
separacao de duas orag¢des com sujeitos distintos.

Em fatores genéticos, temperados por acontecimentos (3% paragrafo), caso se suprimisse a virgula, o texto daria margem
a se pensar em outros fatores genéticos para além dos que sédo “temperados por acontecimentos”.

A virgula presente no segmento evidentes pelo lado de fora, é natural que elas (Ultimo paragrafo) deve-se a auséncia de
conjungédo em duas oragdes coordenadas.

Esta correto o que consta de

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

IeIII,apenas.
I, ITeIII.

11, apenas.

II e III,apenas.
IeII,apenas.

6. Vocé concorda com Edward O. Wilson que “a natureza humana é um conjunto de predisposi¢cées genéticas”? Acredito
que predisposicbes genéticas existem, mas, na grande maioria dos casos, hdo passam de exatamente isso: predisposi¢ées.

Mantendo-se a corregio e, em linhas gerais, o sentido, as frases acima encontram-se transpostas para o discurso indireto em:

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

A pergunta: — Vocé concorda com Edward O. Wilson que “a natureza humana é um conjunto de predisposigdes genéti-
cas”?, responde a entrevistada: — Acredito que predisposi¢cdes genéticas existem, mas, na grande maioria dos casos, ndao
passam de exatamente isso: predisposigdes.

Questionada se concordava com Edward O. Wilson sobre a natureza humana ser um conjunto de predisposi¢cdes
genéticas, a entrevistada respondeu que acreditava na existéncia de tais predisposi¢des, que, todavia, na grande maioria
dos casos ndo seriam mais do que isso.

A pergunta de, se concordaria com Edward O. Wilson que “a natureza humana & um conjunto de predisposicdes
genéticas”, respondeu a entrevistada que acreditaria que predisposi¢cdes genéticas existissem, mas que, na grande maioria
dos casos, ndo passariam disso.

Em resposta a pergunta sobre sua concordancia com Edward O. Wilson — que teria dito que a natureza humana é um
conjunto de predisposi¢cdes genéticas — a entrevistada respondeu: “ Acredito que predisposi¢cdes genéticas existem, mas,
na grande maioria dos casos, nao passam de exatamente isso: predisposi¢des”.

Ao ser perguntada se concordava com Edward O. Wilson, a respeito de que a natureza humana é um conjunto de
predisposicdes genéticas, a entrevistada responde que, na maioria dos casos, acreditava em tais predisposi¢ées, mas que
ndo passariam de serem predisposi¢des.
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O segmento destacado em pontos de partida, sobre os quais o aprendizado e a experiéncia podem agir (Ultimo paragrafo)
possui fungao equivalente ao que se encontra sublinhado em:

(A) investigar por exemplo a ativagdo em seu cérebro enquanto ele mesmo pensa

(B) homens possuem em média uns quatro bilhdes de neurbnios a mais

(C) Essa diferenga casa bem com observagbes da psicologia

(D) por que bocejo contagia, se café vicia, o enderego do senso de humor

(E) Muitos se queixam da auséncia de uma “teoria da mente” satisfatéria

8. Em O fato de que o objeto de estudo esta situado dentro da cabega do proprio pesquisador ndo é necessariamente um
empecilho, caso se substitua o segmento sublinhado por “A possibilidade”, as formais verbais deverdo ser alteradas,
respectivamente, para:

(A) esteja situado — seja

(B) estivesse situado — seria

(C) teriasesituado - teriasido
(D) estivesse situado — seja

(E) se situe — fosse

9. Somadas a isso influéncias do ambiente e da prépria experiéncia de vida de cada um, é possivel transcender as potencialidades
de apenas 30 mil genes — a estimativa atual do niumero de genes necessarios para “montar” um cérebro humano — para montar
os trilhées e trilhbes de conexbes entre as células nervosas, criando o arco-iris de possibilidades da natureza humana.

No trecho acima, as oragdes introduzidas pelos segmentos sublinhados contém respectivamente a ideia de:
(A) Condicdo - finalidade — consequéncia
(B) Causa — conformidade — temporalidade
(C) Concessdo - finalidade — consequéncia
(D) Conclusdo - conformidade — causa
(E) Conclusdo - finalidade — causa
Regimento Interno do Tribunal Regional do Trabalho da 15% Regido
10. No que concerne as eleigdes para os cargos de direcdo do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, sera considerado
eleito o Desembargador que obtiver a maioria dos votos dos membros efetivos
(A) do Tribunal Pleno, respeitado o quérum de metade mais um de seus membros, deduzidos os afastamentos legais e regi-
mentais.

(B) do Orgao Especial, respeitado o quérum de metade mais um de seus membros, deduzidos os afastamentos legais e re-
gimentais.

(C) de Sessao Especializada, respeitado o quérum de metade de seus membros, deduzidos os afastamentos legais e regi-
mentais.

(D) do Tribunal Pleno, respeitado o quérum de 1/3 de seus membros, acrescidos os afastamentos legais e regimentais.

(E) do Orgao Especial, respeitado o quérum de 1/3 de seus membros, acrescidos os afastamentos legais e regimentais.

11. As Segbes Especializadas

(A) serdo compostas pelos Desembargadores do Trabalho, incluidos os eleitos para cargos de Administragdo do Tribunal
enquanto vigente o mandato.

(B) terdo suas vagas preenchidas pelo critério de merecimento, vedada a remogao ou a permuta.

(C) funcionardo em dias diversos daqueles destinados as sessdes das Camaras, do Orgéo Especial e do Tribunal Pleno.

(D) terdo suas vagas preenchidas pelo critério de antiguidade, vedada a remogé&o ou a permuta.

(E) funcionaréo em dias diversos daqueles destinados as sess6es das Camaras, mas poderdo funcionar nos mesmos dias das
sessdes do Orgao Especial ou do Tribunal Pleno.

4 TRT15-Conhecimentos Gerais®
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12. O Orgdo Especial do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido é composto pelo Presidente do Tribunal, além de doze De-
sembargadores mais antigos e doze Desembargadores eleitos na forma prevista no Regimento Interno do Tribunal. A propésito
do tema, considere a seguinte situagcéo hipotética: José, Desembargador do Trabalho do Tribunal Regional do Trabalho da
152 Regiéo, foi eleito para integrar o Orgédo Especial. Assim, em seus afastamentos ou impedimentos, José sera substituido

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

pelo critério de antiguidade.

por aquele que obteve maior votagao no escrutinio realizado.

pelo critério de merecimento.

pelo Desembargador do Trabalho com maior idade, desde que ndo integre qualquer outro 6rgéo do Tribunal.
pelo Vice-Presidente Administrativo, obrigatoriamente.

13. Considere a seguinte situagéo hipotética: icaro, Presidente do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido, convocara o Orgao
Especial, quando requerido

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

pela totalidade dos membros do respectivo colegiado, obrigatoriamente.
pela metade, no minimo, dos membros do respectivo colegiado.

por dois tercos, pelo menos, dos membros do respectivo colegiado.

por um tergo, pelo menos, dos membros do respectivo colegiado.

por um quinto, pelo menos, dos membros do respectivo colegiado.

Nocoes sobre Direito das Pessoas com Deficiéncia

14. Com relagdo as medidas judicias destinadas a protegdo de interesses coletivos, difusos, individuais homogéneos e individuais
indisponiveis da pessoa com deficiéncia, considere:

I.

IT.

ITI.

IV.

Em caso de desisténcia ou abandono da ac¢ao, qualquer dos colegitimados pode assumir a titularidade ativa.

A sentenca tera eficacia de coisa julgada oponivel erga omnes, exceto no caso de haver sido a agdo julgada improce-
dente por deficiéncia de prova, hipétese em que qualquer legitimado podera intentar outra agdo com idéntico funda-
mento, valendo-se de nova prova.

A sentenga que concluir pela caréncia ou pela improcedéncia da agdo ndo fica sujeita ao duplo grau de jurisdi¢éo,
produzindo, portanto, efeitos imediatos.

Das sentencas e decisbes proferidas contra o autor da agéo e suscetiveis de recurso, podera recorrer qualquer legitimado
ativo, inclusive o Ministério Publico.

De acordo com a Lei n® 7.853/1989, esta correto o que consta em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I,IIeIII,apenas.
I,IIeIV,apenas.
I, IT,IITeIV.
IIIe IV, apenas.

IeITI,apenas.

15. Claudiomir é proprietario de uma escola particular de ensino médio. De acordo com a Lei n® 13.146/2015, a instituicdo de
Claudiomir, deve assegurar, criar, desenvolver, implementar, incentivar, acompanhar e avaliar,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

facultativamente, a adogdo de medidas de apoio que favoregam o desenvolvimento dos aspectos linguisticos, culturais, vo-
cacionais e profissionais, levando-se em conta o talento, a criatividade, as habilidades e os interesses do estudante com
deficiéncia.

obrigatoriamente, a oferta de educacdo bilingue, em Libras como primeira lingua e na modalidade escrita da lingua
portuguesa como segunda lingua, em escolas e classes bilingues e em escolas inclusivas.

obrigatoriamente, as pesquisas voltadas para o desenvolvimento de novos métodos e técnicas pedagdégicas, de materiais
didaticos, de equipamentos e de recursos de tecnologia assistiva.

obrigatoriamente, a formagdo e disponibilizagdo de professores para o atendimento educacional especializado, de
tradutores e intérpretes da Libras, de guias intérpretes e de profissionais de apoio.

facultativamente, a oferta de ensino da Libras, do Sistema Braille e de uso de recursos de tecnologia assistiva, de forma a
ampliar habilidades funcionais dos estudantes, promovendo sua autonomia e participagéo.

TRT15-Conhecimentos Gerais® 5
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A Prefeitura Municipal “X” esta construindo um predlo visando novas instalagdes da Procuradoria Municipal, para melhoria do
atendimento ao Publico. De acordo com o Decreto n® 5.296/2004, nessa construgéo, devera ser garantido, livre de barreiras e de
obstaculos que impegam ou dificultem a sua acessibilidade:

(A) pelo menos, trés acessos ao seu interior, com comunicagdo com todas as suas dependéncias e servigos, incluindo gara-
gens e dependéncias de veiculos.

(B) pelo menos, dois acessos ao seu interior, com comunica¢do com todas as suas dependéncias e servigos.
(C) todos os acessos ao seu interior, com comunicagdo com todas as suas dependéncias e servicos.
(D) todos os acessos ao seu interior, com comunicagdo com as principais dependéncias e servigos.

(E) pelo menos, um dos acessos ao seu interior, com comunicagao com todas as suas dependéncias e servicos.

Raciocinio Légico-Matematico

17. Em uma situag@o hipotética, um Tribunal julgou procedente o recurso de um jogador profissional que atua num clube do interior
paulista, e manteve o reconhecimento da unicidade contratual no periodo de 5/8/2013 a 22/9/2015, desconsiderando, assim, a
dispensa ocorrida em 27/7/2015. A deciséo colegiada também aumentou de R$ 5 mil para R$ 32 mil a multa compensatéria a
ser paga pelo clube ao jogador, pela dispensa imotivada.

(Adaptado de: http://portal.trt15.jus.br/. Acessado em: 29/03/18)
De acordo com a noticia, o0 aumento percentual da multa compensatéria a ser paga ao jogador foi de
(A) 185%.
(B) 156%.
(C) 540%.
(D) 640%.
(E) 590%.

18. Um curso de seguranga do trabalho ministrado para servidores estaduais tera 35 horas de aula. Os servidores podem se
inscrever nesse curso em moédulos de duas aulas semanais de 1 hora e 10 minutos cada (opgédo 1), ou em médulos de trés
aulas semanais de 50 minutos cada (opg¢ao 2). Considerando que as duas opgdes de cursos iniciardo em uma segunda-feira e
que nao havera feriados nas datas das aulas dos cursos, a opgao de maior duragdo, em semanas, é a
(A) 1, superando a 2 em uma semana.

(B) 1, superando a 2 em duas semanas.
(C) 2, superando a 1 em uma semana.
(D) 1 superando a 2 em trés semanas.
(E) 2 superando a 1 em duas semanas.

19. Para ser aprovado em um concurso, um candidato deve fazer uma prova de matematica, no valor de 25 pontos, uma prova de
portugués, no valor de 30 pontos, e uma redagéo, no valor de 15 pontos. Zerar a pontuagdo em duas ou mais das trés provas
elimina o candidato. Além desse critério de eliminagéo, pontuagao inferior a 15 pontos em qualquer uma das trés provas também
elimina o candidato, a menos que ele tenha obtido pontuagdo maxima em pelo menos uma das provas.

De acordo com os dois critérios descritos, a menor pontuagéo total inteira que pode NAO eliminar um candidato do concurso é
igual a

(A) 30.

(B) 15.

(C) 16.

(D) 25.

(E) 45.

20. O consumo de combustivel de um veiculo utilizado no transporte de magistrados é de 8 km por litro de gasolina em uso urbano,
e de 12 km por litro de gasolina com uso em estrada. No percurso entre os tribunais das cidades A e B, que estdo a 90 km um
do outro, 12 km sdo de trecho urbano e o restante é de trecho em estrada. Ao custo de R$ 4,20 por litro de gasolina, uma boa
estimativa do gasto com combustivel no transporte de um magistrado entre esses dois tribunais é de
(A) R$44,10.

(B) RS$ 37,80.
(C) RS$ 31,50.
(D) R$ 39,90.
(E) RS$ 33,60.
6 TRT15-Conhecimentos Gerais®
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Atencao:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

As questbes de numeros 21 a 25 referem-se ao Conteudo Programatico de Nog¢des de Administragdo Geral e Publica.

21. O modelo de Administragao gerencial que se procurou implementar no Brasil a partir do Plano Diretor da Reforma do Aparelho
do Estado, nos idos de 1995, apresentou o conceito de publicizagao, consistente

(A)
(B)
(©)

(D)
(E)

nos mecanismos de transparéncia e governanga aplicaveis a Administragao, com foco no atendimento do cidado.
no modelo oposto ao de privatizagdo, mantendo sob a prestacao direta do Estado todos os servigos publicos.

na atuagcdo do Estado na economia como indutor do crescimento, mediante a encampacao de atividades de interesse
nacional.

na criagdo de agéncias reguladoras e agéncias executivas, para substituirem os mecanismos de regulagao de mercado.
na transferéncia de servigos publicos nao exclusivos para entidades nao estatais, qualificadas como organizagbes sociais.

22. Suponha que determinada organizagdo apresente caracteristicas de uma estrutura funcional, o que significa, entre outros
aspectos, que

(A)

(B)

(©)
(D)
(E)

utiliza a fungdo como critério para dividir areas e responsabilidades, porém apura resultados dentro de sistema contabil
Unico para o conjunto da empresa.

atua de forma descentralizada, por regido ou produto, sendo que cada unidade apura lucros ou prejuizos de forma
auténoma.

possui 6rgdos com duragao limitada, vinculados a projetos, e outros permanentes, voltados a atividades de suporte.
€ mutavel e ajusta suas divisdes internas de trabalho as variagdes do ambiente ou mercado em que autua.

possui centros de resultados, que funcionam de forma independente, atrelados a fungbes de gerenciamento e execugéo.

23. No que concerne aos conceitos de analise de cargos, recrutamento e selegdo no ambito das organizagdes, tem-se que:

I.

IT.

ITI.

A selegdo constitui uma etapa prévia ao recrutamento, por meio da qual sao identificados os melhores candidatos para o
cargo disponivel.

O recrutamento é um procedimento externo a organizagdo, normalmente utilizado para novas contratagdes, enquanto a
selecdo é interna, voltada a promogdes dos que ja integram a organizagao.

A analise é feita a partir da descricdo do cargo, procurando determinar os requisitos fisicos e mentais que seu ocupante
deve possuir.

Esta correto o que consta APENAS de

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

IT.
IeIII.
ITelIl.
ITT.

I.

24. Considere que uma entidade integrante da Administragao indireta tenha iniciado a aplicagdo da metodologia Balanced scorecard
(BSC) no bojo da estruturagdo de seu planejamento estratégico. Nesse contexto, devera

(A)
(B)

(©)

(D)

(E)

definir a missao da entidade, ou seja, o seu objetivo de exceléncia, representado por metas de curto, médio e longo prazo.

identificar, em uma andlise interna, as forgas e fraquezas da entidade e, analisando o cenario externo, também os desafios
e oportunidades que se apresentam.

identificar a visdo da organizagdo, que é a forma como a mesma é percebida por aqueles que com ela interagem no
cenario externo.

proceder a um diagndstico das competéncias necessarias para o atingimento das metas fixadas, que correspondem a
visdo de organizacgao.

instituir indicadores de desempenho para identificar o cumprimento da missdo da entidade, estabelecida a partir da visao
de seus integrantes.

25. Constitui ferramenta utilizada no ambito da etapa de mapeamento dos processos de uma organizagao:

(A)

(B)
(©)

(D)
(E)

a Matriz SWOT, que indica a inter-relagdo de areas e atividades com produtos e insumos envolvidos nos processos da
organizagao.

0 organograma, que indica, de forma detalhada, as principais atividades da organizagéo, ou seja, seus macroprocessos.

o fluxograma, que representa graficamente o fluxo de atividades, com todas as entradas e saidas para consecugdo do
produto ou servigo.

o Diagrama de Pareto, que possui como quadrantes: clientes; fornecedores; insumos e produtos.

a Curva ABC, que divide os processos da organizagdo em trés eixos principais: planejamento, execugao e entrega.
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Noc¢oes de Orgamento Publico

26. Considere os seguintes eventos registrados no encerramento do orgamento referente ao exercicio financeiro de 2017, em 31 de

dezembro:
I. Despesas empenhadas no total de R$ 5.000.000,00, despesas liquidadas no total de R$ 3.000.000,00 e despesas pagas
no total de R$ 2.000.000,00.
II. Despesa anulada na data de 30/10/2017, no valor de R$ 200.000,00.
III. R$5.500.000,00 foi o total das receitas tributarias arrecadadas no exercicio financeiro de 2017, sendo R$ 4.000.000,00

correspondentes a tributos langados no préprio exercicio financeiro de 2017 e R$ 1.500.000,00 correspondentes a tribu-
tos langados no exercicio financeiro de 2015 e arrecadados por meio de cobranca de créditos da Fazenda Publica que
haviam sido inscritos na divida ativa em 31/12/2016.

Tomando-se por base esses eventos, de acordo com a Lei n® 4.320/1964,

(A)
(B)

(©)

(D)
(E)

a despesa anulada de R$ 200.000,00 reverte a dotagado orgamentaria do exercicio de 2017.

os créditos arrecadados de R$ 1.500.000,00 serdo escriturados no orgamento como receitas do exercicio de 2015, ano do
langamento dos tributos.

a diferenca de R$ 1.000.000,00 entre o total das despesas liquidadas e o total das despesas pagas sera considerada como
“despesas de exercicios encerrados”.

os restos a pagar do exercicio de 2017 correspondem a R$ 2.000.000,00.

os créditos arrecadados de R$ 1.500.000,00 ser&o escriturados no orgamento como receitas do exercicio de 2016, ano da
inscricdo em divida ativa.

27. Um projeto de lei orgamentaria teve tramitagdo pelo Poder Legislativo, ocasidao em que foram apresentadas trés emendas
parlamentares:

I.
IT.
ITI.

A primeira indicou recurso proveniente de anulagao de despesa destinada a servigos da divida.
A segunda indicou recurso proveniente de anulagcao de despesa relacionada a dotagao para encargos de pessoal.

A terceira indicou recurso proveniente de anulagédo de despesa para construcéo de escola de ensino fundamental.

De acordo com a Constituicdo Federal, estd em condi¢cdes de ser aprovado o que consta APENAS de

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I.
ITeIIl.
IT.
ITeIIT.
ITT.

28. Todo o processo do orgamento publico esta orientado por principios sobre os quais € correto afirmar que:

(A) As dedugdes devem ser consideradas apenas para o balanceamento das transferéncias intragovernamentais por forga do
principio do orgamento bruto.

(B) A proibicdo a realizagdo de despesas que excedam os créditos orgamentarios ou adicionais decorre do principio da
legalidade.

(C) Segundo o principio da discriminagdo, a lei de orgamento ndo consignara dotagdes globais destinadas a atender
indiferentemente a despesas de pessoal, material, programas especiais de trabalho que n&o possam cumprir-se
subordinadamente as normas gerais de execugdo de despesa, servicos de terceiros e transferéncias.

(D) Pelo principio da exclusividade, a lei de orcamento anual ndo contera dispositivo estranho a previsdo da receita e a fixagéo
da despesa, excetuando-se, porém, a autorizagéo para abertura de créditos suplementares e especiais.

(E) Deveré existir um Unico orgamento para o ente da Federagao por forga do principio da universalidade.

Atencdo:  Para responder as questdes de nimeros 29 e 30, considere a Lei n® 4.320/1964.
29. Ao processamento da despesa publica, aos créditos adicionais e ao exercicio financeiro, esta fixado que

(A) o pagamento de despesa anterior a sua regular liquidagdo tem como excegao legal a natureza do objeto adquirido.

(B) o empenho da despesa por estimativa & pratica incompativel com o principio da especificagao.

(C) o uso da diferenga positiva entre o ativo financeiro e o passivo financeiro do exercicio anterior, conjugando-se ainda os

(D)

(E)

saldos dos créditos adicionais transferidos e as operagdes de crédito a ele vinculadas, é admitido para a abertura de
créditos adicionais suplementares e especiais.

a vedacgdo a realizagao de despesas sem o prévio empenho é excetuada por lei para aquelas realizadas sob o regime de
adiantamento (suprimento de fundos).

os créditos da Fazenda Publica, exigiveis pelo transcurso do prazo para pagamento, serdo inscritos em registro préprio
como divida ativa, momento a partir do qual todos os créditos, ndo importando a origem, adquirem a natureza de divida
ativa tributaria.
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30. Sobre os créditos adicionais:

(A)
(B)
(©)

(D)
(E)

é vedada a edigdo de decreto executivo para a abertura de créditos adicionais suplementares.
o produto de operagdes de crédito pode ser usado como fonte de recurso apenas para o crédito adicional especial.

um crédito adicional suplementar, cujo ato de autorizagéo for promulgado em agosto de determinado ano, podera viger até
dezembro do ano seguinte, caso seja reaberto nos limites dos seus saldos.

por expressa disposi¢cdo, somente os créditos especiais e extraordinarios possuem hipdteses de excegédo a regra da
vigéncia adstrita ao exercicio financeiro da abertura do crédito adicional.

0s recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigdo do projeto de lei orgamentaria anual, ficarem sem despesas
correspondentes poderado ser automaticamente utilizados para créditos adicionais especiais ou suplementares.

31. A Constituigdo Federal traz varios dispositivos que regulam o processo orgamentario da Administragdo, dentre os quais consta

que

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

a assungao de obrigagdes que exceda o crédito orgamentario correspondente devera ser objeto de crédito adicional
extraordinario aberto até o encerramento do exercicio.

nao & necessaria a prévia autorizacdo legislativa na transposicdo de recursos de uma categoria de programacgéo para
outra no ambito de ciéncia, tecnologia e inovagdo, com o objetivo de viabilizar os resultados de projetos restritos a essas
fungdes.

a autorizagdo especifica nas respectivas leis de diretrizes orgamentarias e leis orgamentarias anuais é requisito exigido
pela Constituicao Federal a investimento cuja execugéo adentre 3 exercicios financeiros.

as despesas decorrentes de guerra ou comogado interna deverdo ser atendidas por crédito adicional especial, cuja
finalidade é dar suporte a despesas para as quais ndo haja dotagdo orcamentaria especifica.

a lei orgamentaria anual compreendera o orgamento fiscal dos Poderes da Unido, enquanto lei especifica tratard do
orcamento da seguridade social, abrangendo todas as entidades e 6rgaos a ela vinculados.

32. Considere:

I.
IT.
ITI.
IV.

Prévia dotagcdo orgcamentaria suficiente para atender as projecées das despesas decorrentes.
Crédito adicional aprovado por lei especifica.

Autorizagéo especifica na Lei de Diretrizes Orgamentarias.

Previsao no Plano Plurianual.

De acordo com a Constituicdo Federal, a concessao de qualquer vantagem ou aumento de remuneragdo pelos 6rgados e
entidades da Administracdo direta esta condicionada ao que consta APENAS de

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

IelIV.
IITeIV.
IT.
IeIl.
ITeIIl.

Nogdes de Direito Constitucional

33. A luz da organizago politico-administrativa do Estado brasileiro, na qual prevalece a autonomia das entidades federativas,

(A)

(B)

(©)

(D)
(E)

a autonomia baseia-se na existéncia de uma unica esfera governamental atuante sobre a populagdo, em um mesmo
territorio.

a Constituicdo Federal prevé mecanismos de protegdo do sistema federativo, tais como a reparticido de competéncias
administrativas e legislativas entre os entes federados.

a Constituicdo Federal prevé a possibilidade de instituicdo de regides metropolitanas por iniciativa legislativa dos
municipios limitrofes interessados na associacao.

a autonomia é assegurada a todos os entes sob os aspectos administrativo e fiscal, cabendo, no entanto, somente a Unido
a autonomia legislativa.

a soberania, na qualidade de poder supremo consistente na capacidade de autodeterminacédo do ente federado, cabe a
Uni&o e aos Estados membros.

34. Consideradas as formas de aquisi¢céo da nacionalidade previstas na Constituicdo Federal, s&o brasileiros

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

naturalizados os estrangeiros de qualquer nacionalidade, residentes na Republica Federativa do Brasil ha mais de dez
anos ininterruptos e sem condenacao penal, desde que requeiram a nacionalidade brasileira.

natos os nascidos na Republica Federativa do Brasil, ainda que de pais estrangeiros, desde que estes estejam a servigo
de seu pais.

naturalizados os nascidos no estrangeiro, de pai brasileiro e mae brasileira, desde que qualquer deles esteja a servigo da
Republica Federativa do Brasil.

natos os nascidos no estrangeiro de pai brasileiro ou mae brasileira, desde que sejam registrados em reparticdo brasileira
competente.

naturalizados os que, na forma da lei, adquiram a nacionalidade brasileira, exigida dos originarios de paises de lingua
portuguesa apenas residéncia por cinco anos ininterruptos e idoneidade moral.
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35. A Constituigdo Federal, ao disciplinar o direito fundamental & propriedade, ao mesmo tempo estabelece mecanismos de
protecéo, e enumera algumas situacdes de intervengéo do Estado na propriedade privada, regime esse que compreende a regra
segundo a qual

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

aos autores pertence o privilégio temporario para utilizacdo de sua obra, transmissivel aos herdeiros, pelo tempo que a lei
complementar fixar.

a autoridade competente podera utilizar, no caso de perigo publico iminente, a propriedade particular, assegurado, nessa
hipotese, direito a prévia indenizagdo, em dinheiro.

a desapropriagdo podera ocorrer por necessidade, utilidade publica ou por interesse social, tendo como requisito cons-
titucional inafastavel a ulterior indenizagdo em dinheiro.

o direito de heranga é garantido, sendo que a sucessédo de estrangeiros situados no pais sera regulada pela lei brasileira
em beneficio do conjuge ou dos filhos brasileiros, sempre que n&o Ihes seja mais favoravel a lei pessoal do de cujus.

a lei assegurara aos autores de inventos industriais o direito exclusivo de sua utilizagéo, publicagdo ou reprodugdo, bem
como protegao as criagdes industriais, a propriedade das marcas, aos nomes de empresas, imagem, moral e voz humanas
e a outros signos distintivos, tendo em vista a fungéo social e o desenvolvimento tecnoldgico e econémico do Pais.

36.

Considerando a disciplina constitucional acerca da competéncia legislativa concorrente da Uni&o, Estados e Distrito Federal,

(A)

(B)

(©)

(D)
(E)

esta prevista nessa espécie de competéncia a da Unido e dos Estados para matéria pertinente ao comércio exterior e
interestadual.

no ambito dessa competéncia, cabe a Unido estabelecer normas gerais, sendo que, na auséncia de lei federal, os Estados
exercerao a competéncia legislativa plena, para atender a suas peculiaridades.

estd excluida dessa espécie de competéncia a autorizagdo para legislar sobre criagdo, funcionamento e processo do
juizado de pequenas causas, por se tratar de matéria de competéncia privativa da Uni&o.

a Unido somente pode legislar sobre direito financeiro enquanto o Estado néo o fizer.

lei complementar federal podera autorizar os Estados a legislar sobre questdes especificas nas matérias sujeitas a essa
espécie de competéncia.

37.

Sobre a responsabilidade do Presidente da Republica, levando-se em conta que em regimes democraticos ndo existem
governantes irresponsaveis, e considerando o que estabelece sobre o tema a Constituicao Federal,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

sao considerados crimes de responsabilidade aqueles que, contrariando leis complementares, atentarem contra o patri-
monio publico e social.

admitida a acusagido de infragdo penal comum contra o Presidente da Republica por trés quintos da Camara dos
Deputados, sera ele submetido a julgamento perante o Senado Federal.

nos casos de crime de responsabilidade, admitida a acusagéo contra o Presidente da Republica, compete o julgamento ao
Supremo Tribunal Federal.

na vigéncia de seu mandato, podera o Presidente da Republica ser responsabilizado por atos ndo correlatos ao exercicio
de suas fungdes, desde que autorizada a acusacgao pelo Congresso Nacional.

admitida a acusagéo contra o Presidente da Republica por infragdes penais comuns ou por crime de responsabilidade,
ficara ele suspenso de suas fung¢des pelo prazo de até cento e oitenta dias.

38. Acerca do Poder Judiciario, considere:

I.

IT.

ITT.

O Superior Tribunal de Justica tem competéncia para rever decisdes da Justica do Trabalho, notadamente as que tenham
por objeto dissidios coletivos, por meio de recurso extraordinario.

Em caso de greve em atividade essencial, com possibilidade de lesdo ao interesse publico, o Ministério Publico do
Trabalho podera ajuizar dissidio coletivo, competindo a Justica do Trabalho decidir o conflito.

Serdo processadas e julgadas perante a justica estadual, no foro do domicilio dos segurados ou beneficiarios, as causas
em que forem parte o Instituto Nacional de Seguridade Social e o segurado, quando a comarca ndo for sede de juizo
federal.

Esta correto o que consta de

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I, ITeIII.
IeII,apenas.
II e III,apenas.
I, apenas.

III, apenas.
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39.

O Direito universal a saude deve ser garantido pelo Estado mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugcédo do
risco de doenca e de outros agravos, com base, dentre outros, na previséo constitucional segundo a qual

(A) as instituigbes privadas poderao participar de forma complementar do Sistema Unico de Saude, segundo diretrizes pré-
prias, tendo preferéncia as entidades filantropicas e as sem fins lucrativos.

(B) o financiamento do Sistema Unico de Salide sera efetivado integralmente com recursos do orcamento da seguridade social
da Uniao, responsavel em assegurar o acesso universal e igualitario.

(C) as acbes e servigos publicos de saude integram uma rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema unico,
organizado com vistas ao atendimento integral, excluidos os servigos assistenciais.

(D) & vedado as instituigdes privadas com fins lucrativos participarem do Sistema Unico de Saude.

(E) sao de relevancia publica as agdes e servigos de saude, devendo sua execugdo ser feita diretamente pelo Poder Publico
ou por meio de terceiros e, também, por pessoa fisica ou juridica de direito privado.

Nocgoes de Direito Administrativo

40. Marcia estagiava no gabinete do desembargador de determinado Tribunal. Auxiliava o assessor na inclusdo dos votos nos
processos e no sistema de acompanhamento de processos, razdo pela qual recebia aqueles documentos antes de se tornarem
publicos. Passado certo tempo desde o inicio do estagio, passou a adulterar algumas decisdes a pedido de interessados,
recebendo, para tanto, remuneragéo significativa. A conduta de Marcia
(A) enseja responsabilidade civil, administrativa e criminal, ndo podendo, contudo, incidir em ato de improbidade, pois ndo se
trata de ocupante de cargo, emprego ou fungao publicos.

(B) configura ato de improbidade na modalidade que causa prejuizo ao erario, sendo elemento subjetivo necessario a
existéncia de dolo.

(C) tipifica infragdo disciplinar, dado o vinculo funcional existente com o Tribunal, de carater estatutario, ainda que em carater
temporario.

(D) tipifica ato de improbidade, na modalidade que gera enriquecimento ilicito, considerando-se demonstrada a conduta
dolosa.

(E) dispensa prova de dolo, considerando que os atos de improbidade s&o tipificados mediante conduta culposa e prova de
prejuizo ao erério.

41. O Departamento de Administragdo de uma Secretaria de Educagao, responsavel pelas compras e alienagdes necessarios a
execugdo das atividades do érgéo, recebeu recursos especificos para renovagédo dos equipamentos de informatica que ndo mais
estavam em funcionamento nos laboratdrios de informatica das unidades escolares. A aquisicdo dos novos equipamentos e
alienagédo daqueles ndo mais utilizaveis devera se dar por meio de
(A) pregéo, considerando que se tratam de bens de natureza comum.

(B) pregao para a compra dos bens e leildo para alienagao dos bens inserviveis.
(C) qualquer das modalidades licitatrias previstas na Lei n® 8.666/1993, observados os limites de valor estabelecidos para
cada uma delas.
(D) convite para aquisicao dos novos bens e pregéo para a alienagdo dos inserviveis.
(E) leildo conjunto para aquisi¢ao dos bens e alienagdo dos equipamentos inserviveis.
42. Quando a Administragdo publica, em um contrato regido pela Lei n® 8.666/1993, comunica o privado que uma parte da obra que

fora contratada ndo devera mais ser realizada, o que demandara ajuste de valor na remuneracéo, cabendo a continuidade da
execugdo em relagdo ao restante do objeto e mantido o equilibrio econdmico-financeiro da avenga, esta

(A) exercendo regular poder de policia, que autoriza a limitagdo de direitos e garantias contratuais em prol do interesse
publico.

(B) observando o principio da supremacia do interesse publico, que permite a alteragéo e interferéncia nas relagdes juridicas e
contratuais existentes entre particulares e entre estes e o poder publico.

(C) utilizando a prerrogativa que lhe permite suprimir unilateralmente parte do objeto, desde que observado o limite legalmente
estabelecido para tanto.

(D) infringindo a prerrogativa concedida pelas clausulas exorbitantes, tendo em vista que somente existe a possibilidade de
majoragéo, observado o limite de 25% do valor do objeto.

(E) obrigada a justificar a razdo da supressdo, bem como colher anuéncia do privado, diante da frustragdo da expectativa da
realizagao da obra, sob pena de cobranga de lucros cessantes.
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A responsabilidade do Estado pode se dar em razdo da celebragdo de contratos, no que se refere ao contratado, e
extracontratualmente,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

pelos danos que seus agentes causarem a terceiros, ndo sendo necessario a demonstragao de culpa ou dolo, mas sim do
nexo de causalidade entre a conduta dos servidores e os danos sofridos.

pelos danos comissivos que os agentes e prestadores de servigos publicos causarem a terceiros, desde que demonstrado
o dolo na conduta vedada pela Constituicdo Federal.

pelas acgbes ilicitas cometidas pelos agentes publicos, ndo sendo necessario demonstrar o nexo de causalidade, apenas o
prejuizo sofrido, de forma inequivoca.

pela modalidade subjetiva, que somente autoriza a responsabilidade subjetiva se vier a ser comprovado o dolo ou a culpa
do agente publico.

pelos danos causados ao patriménio das vitimas, no caso de danos dessa natureza, que prescindem de comprovacao de
culpa e nexo causal.

44. A constituigdo de uma pessoa juridica para integrar a Administragao indireta depende
(A) de autorizagao legislativa para instituigdo, no caso das sociedades de economia mista, cujo regime juridico tipico de direito
privado ndo afasta a necessidade de se submeter a determinadas regras e principios aplicaveis as pessoas juridicas de
direito publico.

(B) de lei para criagdo do ente, quando se tratar de empresas estatais de natureza juridica tipica de direito privado, indepen-

dente do objeto social, ndo se Ihes aplicando o regime juridico de direito publico.

(C) de lei autorizativa, no caso das autarquias, seguida de afetagdo de patriménio e arquivamento de atos constitutivos segun-

do a legislagéao civil vigente.

(D) do arquivamento dos atos constitutivos no caso das autarquias, seguido de edigdo de Decreto homologatério pelo Chefe

do Executivo.

(E) de lei autorizativa para criagdo de qualquer ente, independentemente da natureza juridica, fazendo constar como anexo do

ato normativo os atos constitutivos da pessoa juridica.
45. Sao imprescindiveis ao ato administrativo, dentre seus elementos e atributos,

(A) sujeito e autoexecutoriedade.

(B) finalidade e autoexecutoriedade.

(C) motivagéo e presungao de veracidade.

(D) presuncao de veracidade e forma solene.

(E) objeto e presungao de veracidade.

46. O Principio da Separacdo de Poderes é compativel com a atribuicdo de poder normativo ao Executivo, tendo em vista que no
exercicio dessas fungdes,

(A) as autoridades devem praticar atos que produzam efeitos internos & Administragédo publica, ndo disciplinando as relagées

individuais dos administrados.

(B) os usuarios ndo podem ser instados a seguir as ordens e regras emanadas da Administragdo publica, considerando que

somente a lei pode ter carater autbnomo.

(C) a Administragdo publica deve respeitar a reparticdo constitucional de competéncias, somente podendo editar atos

normativos de carater geral e abstratos nos casos expressamente autorizados ou diante de lacunas legislativas.

(D) a edicdo de decretos devera observar os limites expressamente estabelecidos na Constituicdo para implicar carater

autdbnomo as suas disposicoes.

(E) as disposigdes de cunho regulamentar ndo podem ter conteudo inovatério, devendo ser homologadas pelo érgao legislador

competente para a expedi¢édo do diploma regulamentado.
Nocoes de Direito do Trabalho
47. No tocante a prescri¢gao no Direito do Trabalho, considere:
I. O direito de reclamar a concessao das férias ou o pagamento da respectiva remuneragéo é contado do término do prazo
do periodo concessivo ou, se for o caso, da cessacgéo do contrato de trabalho.

II. No tocante ao pedido de pagamento de diferencas salariais decorrentes da inobservancia pelo empregador dos critérios
de promogéo estabelecidos em Plano de Cargos e Salarios, a prescrigdo é parcial, pois a leséo é sucessiva e se renova
més a més.

III. Para o empregado urbano ou rural ingressar com reclamacgéo trabalhista, deve-se observar o prazo de dois anos
contados da data da cessagdo do contrato de trabalho e serdo abrangidas as verbas pretendidas imediatamente
anteriores a cinco anos da data do ajuizamento da agéo, exceto o pedido de danos morais, que abrange apenas 0s
ultimos trés anos.

Esta correto o que consta de

(A) I,IIeIII.

(B) IelII,apenas.

(C) IIeIIT,apenas.

(D) IeIIT,apenas.

(E) 1II,apenas.
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48. Lucia e sua empregadora, Transportadora Chega Bem Ltda., acordaram rescindir seu contrato de trabalho que ja durava cinco
anos. A empresa pagou a Lucia metade do aviso prévio indenizado e metade das férias proporcionais acrescidas de 1/3. O saldo de
salario e o 13° salario proporcional foram pagos integralmente. Foram liberadas as guias para saque dos dep6sitos do FGTS, com
multa de 20%, ndo sendo entregues as guias para percepgao ao ingresso no Programa do Seguro-Desemprego, por ndo estar
previsto este direito a empregada. Tendo em vista o narrado, segundo as normas previstas na Consolidagado das Leis do Trabalho,

(A) estao incorretas as verbas pagas, fazendo jus Lucia a integralidade das férias proporcionais + 1/3.
(B) estao corretas as verbas pagas, bem como a liberagdo apenas das guias para saque do FGTS.

(C) Lucia faz jus ao recebimento das guias para ingresso no Programa do Seguro-Desemprego, devendo requeré-las ao seu
empregador.

(D) estéo incorretas as verbas pagas, fazendo jus Lucia a multa de 40% sobre o FGTS, ja que nédo possui direito ao ingresso
no Programa do Seguro-Desemprego.

(E) estao corretas as verbas pagas, entretanto esta modalidade de rescisdo do contrato de trabalho devera, obrigatoriamente,
ser homologada perante o sindicato profissional de Lucia ou Ministério do Trabalho.

49. A empresa Siderurgica AB S/A possui quatro mil empregados, sendo dois mil e quinhentos trabalhando na matriz em Sao Paulo
(Capital) e mil e quinhentos na cidade de Campinas, Estado de Sao Paulo. A empresa pretende promover a eleicdo de comisséo
de representantes de empregados com a finalidade de promover o entendimento direto com a empregadora. Dessa forma,
devera observar, de acordo com a legislagéo vigente,

(A) uma unica comissdo composta por 7 membros representantes de empregados, tendo em vista que os dois estabe-
lecimentos se situam dentro do mesmo Estado.

(B) uma comisséo para cada estabelecimento, sendo composta cada uma com 3 membros representantes de empregados.

(C) uma unica comissdo composta por 5 membros representantes de empregados, tendo em vista que os dois estabe-
lecimentos se situam dentro do mesmo Estado.

(D) uma comissdo para cada estabelecimento, sendo composta por 5 membros na cidade de S&o Paulo e 3 membros na
cidade de Campinas.

(E) uma unica comissdo composta por 3 membros representantes de empregados, tendo em vista que os dois estabe-
lecimentos se situam dentro do mesmo Estado.

50. Cicero € policial militar e cumpre escala 12 x 36 horas no seu batalhdo. Nas folgas, presta servigo como seguranga de um
supermercado, recebendo ordens do gerente e um valor fixo mensal, ndo podendo se fazer substituir no desempenho de suas
fungbes. Nesse caso, de acordo com o entendimento sumulado do TST,

(A) Cicero podera ter o vinculo de emprego reconhecido, desde que presentes os requisitos legais, independentemente do
eventual cabimento de penalidade disciplinar prevista no Estatuto do Policial Militar.

(B) havera a imediata exoneracao de Cicero de suas fungbes como policial militar, ndo ocorrendo também o reconhecimento
do vinculo de emprego.

(C) Cicero ndo podera ter o vinculo empregaticio reconhecido, mesmo que presentes os requisitos legais, por ser servidor
publico militar, o que impede o contrato de emprego com empresa privada.

(D) trata-se de trabalho proibido, portanto, ndo gera vinculo empregaticio, além de Cicero vir a sofrer penalidade administrativa
prevista no Estatuto do Policial Militar.

(E) Cicero podera ter o vinculo de emprego reconhecido, desde que presentes os requisitos legais, ficando impedida a
Administragdo publica, neste caso, de aplicar penalidade disciplinar prevista no Estatuto do Policial Militar.

51. No Direito do Trabalho, as sentengas normativas da Justica do Trabalho, os costumes e a Convengao Coletiva de Trabalho sado
classificados, respectivamente, como fontes:

(A) formal autbnoma, material heterébnima e formal auténoma.
(B) material autbnoma, formal heterénima e formal auténoma.
(C) formal autbnoma, material heterdbnima e material heterénima.
(D) material heterénima, formal autbnoma e material heterénima.
(E) formal heterénima, formal autbnoma e formal autdnoma.

52. No tocante ao adicional de insalubridade, considere:

I. Rose trabalha em uma fabrica téxtil, exposta a ruidos e utilizando protetores auriculares do tipo “plug”. Restou compro-
vado por meio de laudo técnico que os Equipamentos de Protegido Individuais (EPI's) eliminaram a nocividade no
ambiente de trabalho.

II. Silmara é repositora de iogurtes em um supermercado e fica exposta ao frio das geladeiras de forma intermitente, saindo
e entrando da camara fria durante a jornada de trabalho.

III. Vilma é auxiliar de limpeza em um prédio com 10 escritérios, trabalhando no periodo noturno e recolhendo o lixo de cada
unidade, inclusive dos banheiros e das cozinhas dos conjuntos comerciais, que possuem cerca de 30 m2. Nao é
responsavel pela limpeza das areas comuns do edificio e nem do banheiro publico, situado no térreo do edificio.

De acordo com o entendimento Sumulado do TST, seréa devido o adicional de insalubridade para

(A) Vilma, apenas.

(B) Rose, Silmara e Vilma.
(C) Rose e Silmara, apenas.
(D) Silmara, apenas.

(E) Silmara e Vilma, apenas.
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53.

Com relacéo a jornada de trabalho, considere:

I. A duragdo diaria do trabalho podera ser acrescida de horas extras, em numero nao excedente de duas, por acordo
individual, convencgao coletiva ou acordo coletivo de trabalho. Se for celebrado o banco de horas por acordo individual
escrito, a compensagao ocorrera no periodo maximo de seis meses.

II. Os empregados sujeitos ao regime de tempo parcial, sob qualquer duracéo, séo proibidos de prestar horas extras.

III. Os empregados em regime de teletrabalho estdo excluidos do controle de jornada de trabalho, ndo tendo direito a horas
extras, mesmo que forem prestadas.

Esta correto o que consta de
(A) I,IIeIII.

(B) IeIII,apenas.

(C) IIelIII,apenas.
(D) IelII,apenas.

(E) I, apenas.

54.

Nocodes de Direito Processual do Trabalho

Osmar, advogado, pretende ingressar com reclamagéo trabalhista em causa prépria contra sua empregadora a Construtora MG
Ltda., pleiteando horas extras e danos morais que entende devidos. No tocante aos honorarios advocaticios,

(A) no caso de sucesso da demanda, serdo devidos honorarios de sucumbéncia a Osmar, fixados entre o0 minimo de 5% e o
maximo de 15% sobre o valor que resultar a liquidagéo da sentenca.

(B) mesmo que seja julgada totalmente procedente a demanda, ndo serdo devidos honorarios de sucumbéncia a Osmar, uma
vez que esta atuando em causa propria, ja sendo beneficiario da condenagao.

(C) somente no caso de procedéncia total da demanda, fara jus Osmar a honorarios de sucumbéncia.

(D) no caso de sucesso da demanda, serdo devidos honorarios de sucumbéncia a Osmar, fixados entre o minimo de 10% e o
maximo de 20% sobre o valor que resultar a liquidagao da sentencga.

(E) nao sdo devidos honorarios de sucumbéncia nas agoes trabalhistas, exceto se Osmar estivesse assistido por advogado de
seu sindicato de classe, quando este teria este direito.

55.

Samara, responsavel pelo Departamento de Recursos Humanos da Tecelagem Pato Branco Ltda., foi testemunha da empresa
reclamada em reclamacao trabalhista movida pelo ex-empregado Jodo, tendo prestado compromisso de dizer a verdade.
Durante a instrugédo, ela intencionalmente alterou a verdade dos fatos, alegando que Jodo nunca prestou horas extras. O Juiz,
na sentenga, condenou a empresa ao pagamento de horas extras prestadas, conforme jornada de trabalho narrada na inicial,
tendo em vista o depoimento das testemunhas do Autor, bem como condenou Samara por litigdncia de ma-fé no valor de 10%
do valor corrigido da causa, a favor do reclamante. Nesse caso hipotético,

(A) é possivel a condenagédo de Samara, uma vez que a pena de litigancia de ma-fé também é prevista a testemunha que
intencionalmente alterar a verdade dos fatos, entretanto, o valor maximo é de 1% do valor corrigido da causa, a favor do
reclamante.

(B) nao é possivel a condenagdo de Samara por litigancia de ma-fé, uma vez que tal cominagdo apenas € prevista para o
reclamante, reclamado ou interveniente.

(C) é possivel a condenagédo de Samara, uma vez que a pena de litigancia de ma-fé também é prevista a testemunha que
intencionalmente alterar a verdade dos fatos.

(D) né&o é possivel a condenacdo de Samara, sendo obrigatdria a acareagao de testemunhas na audiéncia para a penalizagdo
por litigancia de ma-fé, comprovando que houve intengdo em alterar a verdade dos fatos.

(E) é possivel a condenagdo de Samara, uma vez que a pena de litigancia de ma-fé também ¢é prevista a testemunha que
intencionalmente alterar a verdade dos fatos, entretanto, o valor maximo é de um salario minimo, a favor do reclamante.

56.

Artur é empregado temporario da empresa Gestdo de Negécios Ltda. e prestou servigos temporarios para Abobora com Coco
Doces Ltda. como empacotador. Moveu agéo trabalhista contra ambas as empresas pleiteando diferencas salariais e pagamento
de Plano de Participacdo nos Lucros, as quais se defenderam por meio de advogados distintos. A Reclamacéo foi julgada
procedente, condenando a Gestado de Negdcios Ltda. ao pagamento dos pedidos e a Abdbora com Coco Doces Ltda. de forma
subsidiaria, por ser a tomadora dos servigos temporarios. Ambas pretendem ingressar com recurso ordinario, sendo que a
empregadora temporaria se insurgira contra a condenagao e a tomadora de servigcos pedira sua exclusdo da lide, por ndo ter
sido a empregadora de Artur. O prazo, contado da intimagdo da sentenga e ndo sendo interpostos Embargos de Declaragao,
sera:

(A) 8 dias uteis para ambas as reclamadas.
(B) 16 dias uteis para ambas as reclamadas, pelo litisconsoércio passivo, independentemente de possuirem advogados distintos.
(C) os primeiros 8 dias para Gestao de Negdcios Ltda. e os 8 dias subsequentes para a Abdbora com Coco Doces Ltda.

(D) os primeiros 8 dias para a Abdbora com Coco Doces Ltda. e os 8 dias subsequentes para Gestao de Negdcios Ltda., tendo
em vista que a matéria se trata de exclusao da lide.

(E) 16 dias uteis para ambas as reclamadas, uma vez que possuem advogados distintos, Unica hipétese em que é permitida a
dobra do prazo processual.
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57.

No tocante ao Processo Judicial Eletronico, considere:

I. As partes ou terceiros interessados desassistidos de advogado ndo poderdo apresentar pegas processuais ou
documentos em papel, devendo constituir advogados que peticionardo de forma avulsa as manifestagées no processo.

II. Autoriza-se o uso do tipo “documento diverso” apenas para agrupamento de documentos que ndo contenham tipo de
documento especifico no PJe.

I1I. O prazo para a juntada da contestagcéo, reconvengdo, excecdo e documentos deverdo ser protocolados no PJe até a
realizagcéo da proposta conciliatoria infrutifera, facultada a apresentacao de defesa oral, na forma legal vigente.

Esta correto o que consta de

(A) I,IIeIII.

(B) IIeIII,apenas.
(C) IelII,apenas.
(D) III,apenas.

(E) I, apenas.

58.

A empresa Céu Azul Alimentos Ltda. foi condenada a pagar verbas rescisérias a Armando em reclamagao trabalhista com
decisao transitada em julgado. Apds citagdo da referida empresa para pagamento da execugao e deixando de pagar, oferecer
bens a penhora ou garantir o juizo, de acordo com a Consolidagédo das Leis do Trabalho, respeitada a legislagédo pertinente, a
decisao

(A) poderd, apoés 30 dias, ser levada a protesto, gerar inscricdo do nome do executado em 6rgéos de protecdo ao crédito ou
no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT).

(B) podera, apds 15 dias, ser levada a protesto, gerar inscrigdo do nome do executado em 6rgdos de protegcdo ao crédito ou
no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT).

(C) somente lancara, apds 45 dias, o nome do executado no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sendo
vedado o protesto.

(D) somente langara, apdés 90 dias, o nome do executado no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT), sendo
vedado o protesto.

(E) podera, apds 45 dias, ser levada a protesto, gerar inscrigdo do nome do executado em 6rgdos de protecao ao crédito ou
no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas (BNDT).

59.

Cibele ajuizou reclamacéao trabalhista escrita requerendo a condenagédo da Empresa X em horas extras, equiparagao salarial e
adicional de insalubridade. Na peticao inicial constou a designagéo do juizo, a qualificagdo das partes, mas sem indicagao do
CNPJ da Reclamada, a breve exposicao dos fatos de que resulte o dissidio, o pedido a ser liquidado em fase de execugado, uma
vez que o valor depende da producédo de provas, a data e a assinatura do advogado de Cibele. Deu o valor da causa de
R$ 60.000,00. Nesse caso, e de acordo com a legislagao vigente, a peti¢ao inicial

(A) nao atende aos requisitos legais, uma vez que é obrigatdria a indicagdo da qualificagdo das partes, inclusive com o nimero
de seu Cadastro Nacional da Pessoa Juridica.

(B) atende aos requisitos legais, uma vez que somente no procedimento sumarissimo os pedidos devem ser certos e
determinados.

(C) néo atende aos requisitos legais, uma vez que o pedido deve ser certo, determinado e com indicagéo de seu valor.

(D) atende aos requisitos legais somente no tocante as horas extras e equiparagdo salarial, uma vez que o adicional de
insalubridade para ser deferido e fixado, depende de produgéo de prova pericial, ndo podendo ser liquidado de imediato.

(E) atende aos requisitos legais somente no tocante a equiparagao salarial, uma vez que as horas extras dependem de prova
a ser produzida em instrug@o processual para delimitar o seu montante, ndo podendo liquidadas de imediato, e o adicional
de insalubridade, igualmente, depende de prova pericial para fixagdo do grau em que se enquadra, se deferido.

60.

Ajuizada reclamacgéo trabalhista por Antonio, ainda sendo processo fisico, foi julgada IMPROCEDENTE, de cuja ciéncia foi dada
as partes no dia 15/12, uma quarta-feira, por meio de publicagdo no Diario Oficial. Entretanto, houve omissao do julgado no
tocante a concessao ou ndo dos beneficios da Justica Gratuita, requerida na inicial. Assim, tendo em vista o recesso forense
compreendido entre os dias 20/12 a 06/01 de cada ano e a intencdo de Antonio em ingressar com Embargos de Declaragéo, o
ultimo dia de prazo a observar em janeiro sera dia

(A) 13
(B) 06.
) 11.
(D) 10.
(E) 07.
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PROVA DE REDAGCAO

Instrugdes Gerais:

Conforme Edital publicado 01/2018, Capitulo 11. 11.5 Na afericdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da avaliagdo do desempenho na Prova de
Redacgéo a que se refere este Capitulo, deverdo os candidatos valer-se das normas ortogréficas em vigor (...). 11.6 Sera atribuida nota ZERO a Redagao que: a)
fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto; b) apresentar textos sob forma néo articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e
palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado. c) for assinada fora do local apropriado; d) apresentar qualquer
sinal que, de alguma forma, possibilite a identificagdo do candidato; e) estiver em branco; f) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel. 11.7 Na prova de
Redacéo, a folha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento facultativo. Em hipdtese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corre¢do da Prova de Redagédo pela Banca Examinadora. 11.8 Na Prova de Redag&o, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo
de 20 (vinte) linhas e maximo de 30 (trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redagdo. 11.10 A Prova de Redacgéo tera carater
eliminatério e classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

Observagdo: NAO é necessaria e/ou obrigatéria a colocag&o de titulo na sua Redagéo.

/ Para o filésofo sul-coreano Byung-Chul Han, as pessoas se vendem como auténticas porque “todos querem ser diferenlg
uns dos outros”, o que os forga a ‘produzir a si mesmos”. E é impossivel ser verdadeiramente diferente hoje porque “nessa
vontade de ser diferente prossegue o igual”. O resultado disso é que o sistema s6 permite que existam “diferencas
comercializaveis”.
Outro sinfoma do mesmo problema, para Han, é a onda de binge watching (maratonas de séries) — pessoas assistem
continuamente s6 aquilo de que gostam, mais uma vez multiplicando o igual, nunca o diferente ou o outro.
(Adaptado de: GELI, Charles. “Byung-Chul Han”. Disponivel em: https://brasil.elpais.com/brasil/2018/02/07)

k Com base nas ideias acima, escreva um texto dissertativo-argumentativo. Justifique seu ponto de vista. /
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