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BOLETIM DE PROVA

LEIA COM MUITA ATENCAO AS INSTRUCOES SEGUINTES.

Este BOLETIM DE QUESTOES contém 50 questdes objetivas, sendo Conhecimentos Béasicos — 10 de Lingua
Portuguesa e 10 de Legislagdo — e 30 de Conhecimentos Especificos. Cada questao objetiva apresenta cinco alternativas,
identificadas com as letras (A), (B), (C), (D) e (E), das quais apenas uma é correta.

Confira se, além deste BOLETIM DE QUESTOES, vocé recebeu 0 CARTAO-RESPOSTA.

E necessério conferir se a prova esta completa e sem falhas, bem como se o seu nome e o seu nimero de inscricéo
conferem com os dados contidos no CARTAO-RESPOSTA. Caso exista algum problema, comunique-o imediatamente ao
fiscal de sala.

Ap6s a conferéncia, assine no espaco proprio do CARTAO-RESPOSTA.
A marcacdo do CARTAO-RESPOSTA deve ser feita com caneta esferogréfica de tinta preta ou azul.

Do Cartdo-Resposta, ndo serdo computadas as questdes cujas alternativas estiverem sem marcag¢do, com mais de uma
alternativa marcada ou com o uso de corretivo.

O CARTAO-RESPOSTA nio pode ser dobrado, amassado, ra§urado, manchado ou danificado de qualquer modo. N&o é
permitida a utilizacdo de qualquer espécie de corretivo. O CARTAO-RESPOSTA somente sera substituido se contiver falha de
impressao e/ou se os dados apresentados ndo corresponderem aos seus.

(@) CARTAO-RESPOSTA sera o Unico documento considerado para a correcdo das provas objetivas. O BOLETIM DE
QUESTOES néo valera, sob hipétese alguma, para efeito da correcao.

O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, no local de realizagdo da prova por, no minimo, 2 (duas) horas ap6s o
inicio da prova.

Quando terminar a prova, devolva ao fiscal de sala todo o material relacionado no item 2 acima e assine a LISTA DE
PRESENCA. A assinatura do seu nome deve corresponder aquela que consta no seu documento de identificacéo.

Somente sera permitido ao candidato levar o seu BOLETIM DE QUESTOES ao deixar, em definitivo, a sala de provas, no
decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos que antecedem o término da prova.

O tempo disponivel para a prova é de quatro horas, com inicio as 14h30min e término as 18h30min, observado o horéario
de Belém-PA. O candidato na condigdo de PcD que solicitou tempo adicional tem direito a 1 (uma) hora além do tempo
determinado para a prova.

Reserve os 30 minutos finais para marcar seu CARTAO-RESPOSTA. Os rascunhos e as marcagdes assinaladas no
BOLETIM DE QUESTOES néo serdo considerados na avaliacéo.

Boa Proval
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MARQUE A UNICA ALTERNATIVA CORRETA NAS QUESTOES DE 1 A 50.
LINGUA PORTUGUESA (CONHECIMENTOS BASICOS)

Sobre a ciéncia e afé

“Temos dois olhos. Com um, vemos as coisas do tempo, efémeras, que desaparecem. Com
0 outro, vemos as coisas da alma, eternas, que permanecem”, assim escreveu o mistico Angelus
Silésius.

No consultério do oftalmologista estava uma gravura com o corte anatdmico do olho.
Cientifica. Verdadeira. Naquela noite, 0 mesmo oftalmologista foi se encontrar com sua bem-amada.
Olhando apaixonado os seus olhos e esquecido da gravura pendurada na parede do seu consultorio,
ele falou: “Teus olhos, mar profundo ...". No consultério ele jamais falaria assim. Falaria como cientista.
Mas os olhos da sua amada o transformaram em poeta. Cientista, ele fala o que v&é com o primeiro olho.
Apaixonado, ele fala o que vé com o segundo olho. Cada olho vé certo no mundo a que pertence.

O filésofo Ludwig Wittgenstein criou a expresséo “jogo de linguagem” para descrever o que
11 fazemos ao falar. Jogamos com palavras... Veja esse jogo de palavras chamado “piada”. O que se
12 espera de uma piada é que ela provoque riso. Imagine, entretanto, que um homem, em meio aos risos
13 dos outros, lhe pergunte: “Mas isso que vocé contou aconteceu mesmo?”. Ai vocé o olha perplexo e
14 pensa: “Coitado! Ele ndo sabe que nesse jogo ndo h& verdades. SO ha coisas engragadas”. Vamos
15 agora para um outro jogo de palavras, a poesia: “(...) e, no fundo dessa fria luz marinha, nadam meus
16 olhos, dois bacos peixes, a procura de mim mesma”. Ai 0 mesmo homem contesta o que o poema diz:
17 “Mas isso ndo pode ser verdade. Se a Cecilia Meireles estivesse no fundo do mar ela teria se afogado.
18 E os olhos ndo sédo peixes ...". Pobre homem... Ndo sabe que a poesia ndo é linguagem para dizer as
19 coisas que existem. E jogo para fazer beleza. A ciéncia também é um jogo de palavras. E o jogo da
20 verdade, falar o mundo como ele é.

21 Acontece que noés, seres humanos, sofremos de uma “anomalia”; ndo conseguimos viver no
22 mundo da verdade, no mundo como ele €. O mundo como ele é € muito pequeno para 0 n0SSO amor.
23 Temos nostalgia de beleza, de alegria e — quem sabe? — de eternidade. Desejamos que as alegrias ndo
24 tenham fim! Mas beleza e alegria, onde se encontram essas “coisas”? Elas ndo estéo soltas no mundo,
25 ao lado das coisas do mundo tal como ele é. Elas ndo séo, existem néo existindo, como sonhos, e s6
26 podem ser vistas com o “segundo olho”. Quem as vé séo os artistas. E se alguém, no uso do primeiro
27 olho, objeta que elas ndo existem, os artistas retrucam: “N&o importa. As coisas que ndo existem sao
28 mais bonitas” (Manoel de Barros). Pois 0s sonhos, no final das contas, sdo a substancia de que somos
29 feitos. [...]

30 E no mundo encantado de sonhos que nascem as fantasias religiosas. As religides s&o sonhos
31 da alma humana que s6 podem ser vistos com o segundo olho. Sdo poemas. E ndo se pode perguntar
32 a um poema se ele aconteceu mesmo... Jesus se movia em meio as coisas que ndo existiam e as
33 transformava em parabolas, que sao estorias que nunca aconteceram. E, ndo obstante a sua néo
34 existéncia, as parabolas tém o poder de nos fazer ver o que nunca haviamos visto antes. O que nao &,
35 0 gue nunca existiu, o que é sonho e poesia tem poder para mudar o mundo. “Que seria de nés sem o
36 socorro do que nao existe?”, perguntava Paul Valéry. Leio os poemas da Criagdo. Nada me ensinam
37 sobre o inicio do universo e o nascimento do homem. Sobre isso falam os cientistas. Mas eles me fazem
38 sentir amoravelmente ligado a este mundo maravilhoso em que vivo e que minha vocacéo € ser seu
39 jardineiro... Leio a parabola do Filho Prédigo, uma estéria que nunca aconteceu. Mas ao Ié-la minhas
40 culpas se esfumacam e compreendo que Deus ndo soma débitos nem créditos...

41 Dois olhos, dois mundos, cada um vendo bem no seu préprio mundo...

42 Ai vieram os burocratas da religido e expulsaram os poetas como hereges. Sendo cegos do
43 segundo olho, os burocratas ndo conseguem ver o que os poetas veem. E os poemas passaram a ser
44 interpretados literalmente. E, com isso, 0 que era belo ficou ridiculo. Todo poema interpretado
45 literalmente é ridiculo. Toda religido que pretenda ter conhecimento cientifico sobre o mundo é ridicula.
46 N&o haveria conflitos se o primeiro olho visse bem as coisas do seu lugar, e o segundo
47 também as visse do seu lugar. Conhecimento e poesia, assim, de maos dadas, poderiam ajudar a
48 transformar o mundo.

ALVES, Rubem. Pimentas: para provocar um incéndio, ndo é preciso fogo. Sdo Paulo: Planeta 2014. Adaptado.
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O texto de Rubem Alves fala, metaforicamente, de dois olhos que possuiriamos para ver os dois mundos
distintos que caracterizam a nossa existéncia. Nessa perspectiva, o primeiro olho é aquele que vé o mundo

das verdades religiosas.
das verdades cientificas.
dos sonhos e da fantasia.
da poesia e da beleza.
das coisas inexistentes.

A palavra olho(s) é empregada em sentido figurado, no trecho

“No consultério do oftalmologista estava uma gravura com o corte anatdémico do olho.” (linha 4)

“Olhando apaixonado os seus olhos e esquecido da gravura pendurada na parede do seu consultério,...” (linha
6)

“Mas os olhos da sua amada o transformaram em poeta.” (linha 8)

“E os olhos nédo séao peixes ..." (linha 18)

“Elas ndo sao, existem ndo existindo, como sonhos, e s6 podem ser vistas com o “segundo olho”. (linhas 25
e 26)

O mundo visto pelo segundo olho é caracterizado de varias maneiras no texto. Algumas palavras que
caracterizam ou se referem a coisas que séo vistas pelo segundo olho séao

eternas, cientista e beleza.
conhecimento, verdade e poesia.
sonhos, fantasia e efémeras.
religido, poesia e beleza.

ciéncia, conhecimento e verdade.

A palavra se é empregada varias vezes no texto com sentidos diferentes. Essa palavra indica a ideia de
condicéo no trecho

“Naqguela noite, 0 mesmo oftalmologista foi se encontrar com sua bem-amada.” (linha 5)
“O que se espera de uma piada é que ela provoque riso.” (linhas 11 e 12)

“...ela teria se afogado.” (linha 17)

“E ndo se pode perguntar a um poema ...” (linhas 31 e 32)

“N&o haveria conflitos se o primeiro olho visse bem as coisas do seu lugar, ...” (linha 46)

A palavra anomalia (linha 21) pode ser substituida, sem prejuizo de significado, por

deformidade.
normalidade.
regularidade.
igualdade.
paridade.

No trecho “Acontece que nos seres humanos sofremos de uma “anomalia”: ndo conseguimos viver no mundo
da verdade, no mundo como ele é.” (linhas 21 e 22), os dois pontos foram empregados para

introduzir uma explicagéo.

introduzir um discurso de forma direta.

destacar trechos considerados importantes.
introduzir um discurso de forma indireta.

dar énfase a uma expressdo em linguagem figurada.
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No trecho “A ciéncia também é um jogo de palavras.” (linha 19), a palavra também expressa a ideia de

exclusao.
condigéo.
inclusao.
contradicao.
conformidade.

O pronome eles, no trecho “Mas eles me fazem sentir amoravelmente ligado a este mundo maravilhoso em
que vivo...” (linhas 37 e 38), se refere a

sonhos.

parabolas.
cientistas.

sonho e poesia.
poemas da Criagédo.

As coisas que nao existem e que so sao vistas pelo segundo olho sdo importantes porque

tém poder para mudar o mundo.

séo expressas por meio de jogos de linguagem.
falam do mundo como ele é.

sdo coisas efémeras que desaparecem.

néo séo vistas pelos burocratas da religido.

De acordo com o texto, os conflitos com a religido ocorrem porque

as religides falam de coisas que ndo existem.

ela nada ensina acerca do universo e do homem.

0s burocratas da religiao sao cegos do segundo olho.
conhecimento e poesia hdo podem andar de maos dadas.

0 primeiro e o segundo olho veem as coisas de lugares diferentes.

LEGISLACAO (CONHECIMENTOS BASICOS)

De acordo com a Lei n®8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracdes, que dispdem sobre o regime
juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagGes publicas federais,
redistribuigdo é o deslocamento de cargo de provimento efetivo, ocupado ou vago no ambito do quadro geral
de pessoal, para outro 6rgao ou entidade do mesmo Poder, com prévia apreciagao do 6rgéo central do SIPEC,
observados 0s seguintes preceitos:

| —interesse da administracao; Il — equivaléncia de vencimentos; Ill — manutencéo da esséncia das atribuicdes
do cargo; IV — vinculagdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; e V — mesmo
nivel de escolaridade, especialidade ou habilitacdo profissional, exclusivamente.
| —interesse da administracéo; Il — equivaléncia de vencimentos; Il — manutencéo da esséncia das atribui¢cdes
do cargo; IV — vinculacdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; V — mesmo
nivel de escolaridade, especialidade ou habilitacdo profissional; e VI — compatibilidade entre as atribuicdes
do cargo e as finalidades institucionais do 6rgao ou entidade.
| —interesse da administracao; Il — equivaléncia de vencimentos; Ill — manutencéo da esséncia das atribuicdes
do cargo; IV — vinculacdo entre os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; e V —
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e as finalidades institucionais do 6rgdo ou entidade,
exclusivamente.
| — interesse da administracdo; Il — equivaléncia de vencimentos; Il — vinculacdo entre os graus de
responsabilidade e complexidade das atividades; IV — mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou
habilitacdo profissional; e V — compatibilidade entre as atribui¢ces do cargo e as finalidades institucionais do
6rgao ou entidade, exclusivamente.
| — equivaléncia de vencimentos; Il — manutencao da esséncia das atribuicées do cargo; Il — vinculacéo entre
os graus de responsabilidade e complexidade das atividades; IV — mesmo nivel de escolaridade,
especialidade ou habilitag&o profissional; e V — compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e as finalidades
institucionais do 6rgao ou entidade, exclusivamente.
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Em conformidade com a Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas altera¢bes, que dispdem sobre o
regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacfes publicas federais,
aptiddo fisica e mental e o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo fazem parte dos requisitos
basicos para investidura em cargo publico. Os demais requisitos sao

| — 0 gozo dos direitos politicos; Il — a nacionalidade brasileira; e lll — a idade minima de dezoito anos, somente.
| — a quitac@o com as obrigacdes militares e eleitorais; Il — a nacionalidade brasileira; e Il — a idade minima
de dezoito anos, somente.
| — a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais; Il — 0 gozo dos direitos politicos; e Il — a idade minima
de dezoito anos, somente.

| — a quitagcdo com as obrigac6es militares e eleitorais; Il — 0 gozo dos direitos politicos; e Il — a nacionalidade
brasileira, somente.
| — a quitacdo com as obrigacdes militares e eleitorais; Il — 0 gozo dos direitos politicos; Il — a nacionalidade

brasileira; e IV — a idade minima de dezoito anos.

A Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas altera¢des, dispde sobre o regime juridico dos servidores
publicos civis da Unido, das autarquias e das fundac¢des publicas federais, em que consta, dentre outras
disposi¢cdes, a modalidade: de remocéo. Para fins do disposto na referida Lei, entende-se por modalidade de
remocao:

| — de oficio, no interesse da Administracao; Il — a pedido, a critério da Administracao; Ill — a pedido, para
outra localidade, independentemente do interesse da Administracdo: a) para acompanhar cdnjuge ou
companheiro, também servidor puablico civil ou militar, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no interesse da Administracéo; b) por motivo de saude
do servidor, cdnjuge, companheiro ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu assentamento
funcional, condicionada a comprovagdo por junta médica oficial; e ¢) em virtude de processo seletivo
promovido, na hipétese em que o nimero de interessados for superior ao nimero de vagas, de acordo com
normas preestabelecidas pelo 6rgdo ou entidade em que aqueles estejam lotados.

| — a pedido, a critério da Administracéo; Il — a pedido, para outra localidade, independentemente do interesse
da Administracdo: a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar, de
gualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no
interesse da Administragdo; b) por motivo de saude do servidor, cénjuge, companheiro ou dependente que
viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada & comprovacao por junta
médica oficial; e ¢) em virtude de processo seletivo promovido, na hipétese em que o nimero de interessados
for superior ao numero de vagas, de acordo com normas preestabelecidas pelo 6rgdo ou entidade em que
aqueles estejam lotados, exclusivamente.

| — de oficio, no interesse da Administracdo; Il — a pedido, para outra localidade, independentemente do
interesse da Administracao: a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou
militar, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi
deslocado no interesse da Administragdo; b) por motivo de saude do servidor, conjuge, companheiro ou
dependente que viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a
comprovacao por junta médica oficial; e ¢) em virtude de processo seletivo promovido, na hipétese em que o
namero de interessados for superior ao nimero de vagas, de acordo com normas preestabelecidas pelo 6rgao
ou entidade em que aqueles estejam lotados, somente.

| — de oficio, no interesse da Administracao; Il — a pedido, a critério da Administracao; Ill — a pedido, para
outra localidade, independentemente do interesse da Administracdo: a) por motivo de saude do servidor,
cbnjuge, companheiro ou dependente que viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional,
condicionada a comprovacao por junta médica oficial; e b) em virtude de processo seletivo promovido, na
hipétese em que o nimero de interessados for superior ao nimero de vagas, de acordo com normas
preestabelecidas pelo 6rgdo ou entidade em que aqueles estejam lotados, exclusivamente.

| — a pedido, a critério da Administracao; Il — a pedido, para outra localidade, independentemente do interesse
da Administracdo: a) para acompanhar conjuge ou companheiro, também servidor publico civil ou militar, de
gualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, que foi deslocado no
interesse da Administracao; e b) por motivo de salde do servidor, cdnjuge, companheiro ou dependente que
viva as suas expensas e conste do seu assentamento funcional, condicionada a comprovacao por junta
médica oficial, exclusivamente.
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Além de guardar sigilo sobre assunto da reparticdo; manter conduta compativel com a moralidade
administrativa; tratar com urbanidade as pessoas; ser leal as instituicdes a que servir; sdo deveres do servidor,
de acordo com o que determina a Lei n°® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteracdes, que dispdem
sobre o regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacfes publicas
federais:

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracao; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Ill — observar as normas
legais e regulamentares; IV — manter sob sua chefia imediata, em cargo ou funcé@o de confianca, conjuge,
companheiro ou parente até o segundo grau; e V — valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de
outrem, em detrimento da dignidade da funcao publica.

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razéo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracdo; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Ill — observar as normas
legais e regulamentares; IV — utilizar pessoal ou recursos materiais da reparticio em servicos ou atividades
particulares; e V — recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracao; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Ill — observar as normas
legais e regulamentares; dentre outras.

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracao; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Ill — observar as normas
legais e regulamentares; IV — atuar como procurador ou intermediario, junto a reparticbes publicas, salvo
quando se tratar de beneficios previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de conjuge
ou companheiro; e V — exercer quaisquer atividades que sejam incompativeis com o exercicio do cargo ou
funcé@o e com o horério de trabalho.

| — levar as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo ao conhecimento da autoridade superior
ou, quando houver suspeita de envolvimento desta, ao conhecimento de outra autoridade competente para
apuracdo; Il — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; Ill — observar as normas
legais e regulamentares; IV — participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou
nao personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario; e V —
cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho de atribuicdo que
seja de sua responsabilidade ou de seu subordinado.

A Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, dispde sobre a estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educac¢éo, no ambito das Instituicdes Federais de Ensino vinculadas ao Ministério
da Educacdao, e d& outras providéncias. Conforme essa Lei, cabera a Instituicdo de Ensino Superior avaliar
anualmente a adequacado do quadro de pessoal as suas necessidades, propondo ao Ministério da Educacao,
se for 0 caso, o seu redimensionamento, consideradas, entre outras, as seguintes variaveis:

| — proporcao entre os quantitativos da for¢a de trabalho do Plano de Carreira e usuarios; Il — inovacdes
tecnoldgicas; Il — modernizagdo dos processos de trabalho no ambito da Instituicdo, somente.

| — demandas institucionais; Il — proporgéo entre os quantitativos da forca de trabalho do Plano de Carreira e
usuarios; e lll — modernizacéo dos processos de trabalho no ambito da Instituicdo, somente.

| — demandas institucionais; Il — inovacdes tecnolégicas; e 11l — modernizacdo dos processos de trabalho no
ambito da Instituicdo, somente.

| — demandas institucionais; Il — proporgao entre os quantitativos da forca de trabalho do Plano de Carreira e
usuérios; e lll — inovagdes tecnoldgicas, somente.

| — demandas institucionais; Il — propor¢ao entre 0s quantitativos da forca de trabalho do Plano de Carreira e
usuarios; Il — inovacdes tecnoldgicas; e IV — modernizacdo dos processos de trabalho no ambito da
Instituicao.
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EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018 CErsS

CONTig b Prosrssos SELves

Define a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas alteragdes, que dispdem sobre o regime juridico
dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundacfes publicas federais, dentre outras
situacdes, uma parte que trata do regime disciplinar em varios capitulos como: dos deveres; das proibi¢des;
da acumulacédo; das responsabilidades; e das penalidades. De acordo com essa lei, detectada a qualquer
tempo a acumulagéo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas, a autoridade a que se refere o art. 143
notificard o servidor, por intermédio de sua chefia imediata, para apresentar opgao no prazo improrrogavel de

10 (dez) dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omisséo, adotara procedimento sumario para a
sua apuracdo e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauracé@o, com a publica¢@o do ato que constituir a comissdo, a ser composta por 02
(dois) servidores estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da transgressao objeto da
apuracao; Il — instru¢do sumaria, que compreende indiciacdo, defesa e relatério; e julgamento.

20 (vinte) dias, contados da data da ciéncia e, na hipotese de omisséo, adotara procedimento sumario para a
sua apuracdo e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauracéo, com a publicagdo do ato que constituir a comisséo, a ser composta por 04
(quatro) servidores ndo obrigatoriamente estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgressao objeto da apuracao; Il — instrugdo sumaria, que compreende indiciacdo, defesa e relatério; e
julgamento.

30 (trinta) dias, contados da data da ciéncia e, na hipétese de omisséo, adotara procedimento sumario para
a sua apuracdo e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauracdo, com a publicagdo do ato que constituir a comisséo, a ser composta por 06
(seis) servidores ndo obrigatoriamente estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgressao objeto da apuracao; Il — instrucdo sumaria, que compreende indiciagcao, defesa e relatério; e
julgamento.

40 (quarenta) dias, contados da data da ciéncia e, na hip6tese de omissao, adotara procedimento sumario
para a sua apuracao e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauracéo, com a publicacdo do ato que constituir a comissdo, a ser composta por 05
(cinco) servidores nao necessariamente estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgressao objeto da apuracao; Il — instrucdo sumaria, que compreende indiciacdo, defesa e relatério; e
julgamento.

60 (sessenta) dias, contados da data da ciéncia e, na hipotese de omissédo, adotara procedimento sumario
para a sua apuracao e regularizacdo imediata, cujo processo administrativo disciplinar se desenvolvera nas
seguintes fases: | — instauracé@o, com a publica¢@o do ato que constituir a comissédo, a ser composta por 08
(oito) servidores ndo necessariamente estaveis, e simultaneamente indicar a autoria e a materialidade da
transgressdo objeto da apuracao; Il — instrucdo sumaria, que compreende indiciacdo, defesa e relatério; e
julgamento.
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O Decreto n° 1.171, de 22 de junho de 1994, aprova o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil
do Poder Executivo Federal. Além de ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu
carater, escolhendo sempre, quando estiver diante de duas opc¢des, a melhor e a mais vantajosa para o bem
comum, existem outros deveres fundamentais do servidor publico, como:

| — exercer suas atribuicbes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagdes procrastinatdrias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servicos pelo setor em que exerca suas atribuigdes, com o fim de evitar dano moral ao usuario;
Il — desempenhar, a tempo, as atribui¢cdes do cargo, funcao ou emprego publico de que seja titular; Il — jamais
retardar qualquer prestacdo de contas, condi¢do essencial da gestdo dos bens, direitos e servicos da
coletividade a seu cargo; IV — tratar cuidadosamente os usuérios dos servicos aperfeicoando o processo de
comunicacao e contato com o publico; V — ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos
que se materializam na adequada prestacao dos servicos publicos e VI — exercer atividade profissional aética
ou ligar o seu nome a empreendimentos de cunho duvidoso.

| — exercer suas atribuicbes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagdes procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servicos pelo setor em que exerca suas atribuigdes, com o fim de evitar dano moral ao usuério;
Il — desempenhar, a tempo, as atribui¢cdes do cargo, funcao ou emprego publico de que seja titular; Il — jamais
retardar qualquer prestacdo de contas, condi¢do essencial da gestdo dos bens, direitos e servicos da
coletividade a seu cargo; IV — tratar cuidadosamente os usuérios dos servicos aperfeicoando o processo de
comunicacao e contato com o publico; V — ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos
que se materializam na adequada prestacao dos servi¢cos publicos e VI — ser assiduo e frequente ao servico,
na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o
sistema,; dentre outros.

| — exercer suas atribuicbes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagdes procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servicos pelo setor em que exer¢a suas atribuigdes, com o fim de evitar dano moral ao usuério;
Il — desempenhar, a tempo, as atribui¢cdes do cargo, funcao ou emprego publico de que seja titular; Il — jamais
retardar qualquer prestacdo de contas, condicdo essencial da gestdo dos bens, direitos e servicos da
coletividade a seu cargo; IV — tratar cuidadosamente os usuéarios dos servicos aperfeicoando o processo de
comunicacdo e contato com o publico; V — dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a
moral, a honestidade ou a dignidade da pessoa humana e VI — ser assiduo e frequente ao servico, na certeza
de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o sistema.

| — exercer suas atribuicbes com rapidez, perfeicdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagdes procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servicos pelo setor em que exerca suas atribuicdes, com o fim de evitar dano moral ao usuério;
Il — permitir que perseguicdes, simpatias, antipatias, caprichos, paixdes ou interesses de ordem pessoal
interfiram no trato com o publico, com os jurisdicionados administrativos ou com colegas hierarquicamente
superiores ou inferiores; Il — jamais retardar qualquer prestacéo de contas, condicao essencial da gestao dos
bens, direitos e servicos da coletividade a seu cargo; IV — tratar cuidadosamente os usuarios dos servicos
aperfeicoando o processo de comunicagao e contato com o publico; V — ter consciéncia de que seu trabalho
€ regido por principios éticos que se materializam na adequada prestacao dos servigcos publicos; e VI — ser
assiduo e frequente ao servico, na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado,
refletindo negativamente em todo o sistema.

| — exercer suas atribuicdes com rapidez, perfei¢cdo e rendimento, pondo fim ou procurando prioritariamente
resolver situagdes procrastinatorias, principalmente diante de filas ou de qualquer outra espécie de atraso na
prestacao dos servicos pelo setor em que exerca suas atribuicées, com o fim de evitar dano moral ao usuario;
Il — desempenhar, a tempo, as atribui¢cdes do cargo, funcdo ou emprego publico de que seja titular; 11l — fazer
uso de informacdes privilegiadas obtidas no &mbito interno de seu servico, em beneficio préprio, de parentes,
de amigos ou de terceiros; IV — tratar cuidadosamente os usuarios dos servicos aperfeicoando o processo de
comunicacao e contato com o publico; V — ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios éticos
gue se materializam na adequada prestacao dos servigos publicos e VI — ser assiduo e frequente ao servico,
na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o
sistema.
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018

O Decreto n° 5.707, de 23 de fevereiro de 2006, institui a Politica e as Diretrizes para o Desenvolvimento de
Pessoal da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamenta dispositivos da Lei
n28.112, de 11 de dezembro de 1990. Além da adequacdo das competéncias requeridas dos servidores aos
objetivos das instituicdes, tendo como referéncia o plano plurianual, e da racionalizacdo e efetivacdo e
efetividade dos gastos com capacitacdo, existem outras finalidades contempladas pela Politica Nacional de
Desenvolvimento de Pessoal, a ser implementada pelos 6rgdos e entidades da administracéo publica federal
direta, autarquica e fundacional, tais como:

I — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servicos publicos prestados ao cidadado; Il —
desenvolvimento permanente do servidor pablico; 11l — divulgagéo e gerenciamento das ac¢des de capacitacao;
e IV —estimular a participacéo do servidor em a¢des de educacao continuada, entendida como a oferta regular
de cursos para o0 aprimoramento profissional, ao longo de sua vida funcional.

| — incentivar e apoiar o servidor publico em suas iniciativas de capacitacao voltadas para o desenvolvimento
das competéncias institucionais e individuais; Il — desenvolvimento permanente do servidor publico; 11l —
divulgacéo e gerenciamento das acdes de capacitacéo; e IV — racionalizacéo e efetividade dos gastos com
capacitacéo.

I — melhoria da eficiéncia, efichcia e qualidade dos servicos publicos prestados ao cidadao; Il —
desenvolvimento permanente do servidor publico; Il — divulgacéo e gerenciamento das a¢des de capacitacao;
e IV —racionalizacdo e efetividade dos gastos com capacitagao.

I — melhoria da eficiéncia, eficacia e qualidade dos servicos publicos prestados ao cidadédo; Il —
desenvolvimento permanente do servidor publico; Il — promover a capacitagdo gerencial do servidor e sua
gualificacé@o para o exercicio de atividades de dire¢cdo e assessoramento; e IV — racionalizagdo e efetividade
dos gastos com capacitacao.

I — melhoria da eficiéncia, efichcia e qualidade dos servicos publicos prestados ao cidadao; Il —
desenvolvimento permanente do servidor publico; Il — divulgacéo e gerenciamento das a¢des de capacitacao;
e IV — assegurar 0 acesso dos servidores a eventos de capacitacao interna ou externamente ao seu local de
trabalho.

O Decreto n® 5.825, de 29 de junho de 2006, estabelece as diretrizes para elaboracdo do Plano de
Desenvolvimento dos Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo,
instituido pela Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005. A elaboragdo do Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-administrativos em Educacgdo observara os principios
e diretrizes estabelecidos no art. 3° da Lei n°® 11.091, de 2005, e ainda:

| — cooperagdo técnica entre as instituicdes publicas de ensino e as pesquisas e dessas com o Ministério da
Educacéo; Il — corresponsabilidade do dirigente da IFE, dos dirigentes das unidades académicas e
administrativas, e da area de gestéo de pessoas pela gestédo da carreira e do Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo, somente.

| — cooperagdo técnica entre as instituicdes publicas de ensino e as pesquisas e dessas com o Ministério da
Educagéo; Il — corresponsabilidade do dirigente da IFE, dos dirigentes das unidades académicas e
administrativas, e da area de gestao de pessoas pela gestédo da carreira e do Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo; e Il — adequacéo do
quadro de pessoal as demandas institucionais.

| — corresponsabilidade do dirigente da IFE, dos dirigentes das unidades académicas e administrativas, e da
area de gestdo de pessoas pela gestao da carreira e do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacéo; e Il — adequacdo do quadro de pessoal as
demandas institucionais, somente.

| — cooperagdo técnica entre as instituicdes publicas de ensino e as pesquisas e dessas com o Ministério da
Educacéo; e Il — adequacao do quadro de pessoal as demandas institucionais, somente.

| — corresponsabilidade do dirigente da IFE, dos dirigentes das unidades académicas e administrativas, e da
area de gestdo de pessoas pela gestdo da carreira e do Plano de Desenvolvimento dos Integrantes do Plano
de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao, exclusivamente.
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O Decreto n° 9.094, de 17 de julho de 2017, dispde sobre a simplificacdo do atendimento prestado aos
usuarios dos servicos publicos, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticacdo em
documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuério. Além da racionalizacdo de métodos
e procedimentos de controle; compartilhamento de informacdes nos termos da Lei; e da presuncao da boa-
fé, os orgdos e as entidades do Poder Executivo federal observar ainda as seguintes diretrizes nas relacdes
entre si e com os usuarios dos servigos publicos:

| — atuacdo integrada e sistémica na expedicdo de atestados, certiddes e documentos comprobatérios de
regularidade; Il — eliminacdo de formalidades e exigéncias cujo custo econdmico ou social seja superior ao
risco envolvido; Il — aplicacéo de solugdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos
de atendimento aos usuéarios dos servicos publicos e a proporcionar melhores condicbes para o
compartilhamento das informacgdes; IV — utilizacdo de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargdes e
estrangeirismos; e V — articulacdo com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os outros Poderes para
a integracao, racionalizagdo, disponibilizacédo e simplificacdo de servigos publicos.

| — atuacao integrada e sistémica na expedicao de atestados, certiddes e documentos comprobatérios de
regularidade; Il — eliminacéo de formalidades e exigéncias cujo custo econdémico ou social seja superior ao
risco envolvido; Il — aplicacéo de solugdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos
de atendimento aos usuarios dos servicos publicos e a proporcionar melhores condi¢cdes para o
compartilhamento das informagdes; e IV — utilizagdo de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargbes e
estrangeirismos, exclusivamente.

| — atuacao integrada e sistémica na expedicao de atestados, certiddes e documentos comprobatérios de
regularidade; Il — eliminacéo de formalidades e exigéncias cujo custo econémico ou social seja superior ao
risco envolvido; Il — utilizacdo de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargdes e estrangeirismos; e IV
— articulagdo com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os outros Poderes para a integracao,
racionalizacao, disponibilizagdo e simplificagdo de servigos publicos, exclusivamente.

| — atuacao integrada e sistémica na expedicdo de atestados, certiddes e documentos comprobatérios de
regularidade; Il — aplicacdo de solucdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos de
atendimento aos usuéarios dos servicos publicos e a proporcionar melhores condicdes para o
compartilhamento das informacdes; Il — utilizacdo de linguagem clara, que evite o uso de siglas, jargdes e
estrangeirismos; e IV — articulacdo com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os outros Poderes
para a integracgéo, racionalizacao, disponibilizacdo e simplificacéo de servicos publicos, exclusivamente.

| — eliminacéo de formalidades e exigéncias cujo custo econdmico ou social seja superior ao risco envolvido;
Il — aplicacé@o de solugdes tecnoldgicas que visem a simplificar processos e procedimentos de atendimento
aos usudrios dos servicos publicos e a proporcionar melhores condi¢gbes para o compartilhamento das
informacdes; e Il — articulagdo com os Estados, o Distrito Federal, os Municipios e os outros Poderes para a
integracao, racionalizacéo, disponibilizacéo e simplificacdo de servi¢os publicos, exclusivamente.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

A contabilidade aplicada ao setor publico (CASP), e os demais ramos da contabilidade, devem atentar para o
exercicio financeiro. Nesse sentido, em relacdo ao exercicio financeiro trabalhado na CASP, é incorreto
afirmar:

O exercicio financeiro é o periodo de tempo em que ocorrem as atividades relativas a execucado da lei
orcamentdria anual.

No exercicio financeiro, a contabilidade publica registra 0 montante da previsdo da receita e da fixacdo da
despesa, bem como faz a escrituragdo da arrecadacdo da receita, da emisséo de empenhos, da liquidacdo e
pagamento da despesa.

No exercicio financeiro, ndo € permitido o registro de transa¢des que independam da execucao or¢amentaria,
como consumo de materiais, atualizacéo de créditos e débitos, inscricdo de restos a pagar e de divida ativa,
dentre outros.

No exercicio financeiro, além do registro das atividades relativas a execucao da lei orcamentaria, também é
registrada uma série de outros atos e fatos administrativos, como assinatura de contratos e movimentagédo de
almoxarifado.

A CASP estabelece que o exercicio financeiro tem inicio em 1° de janeiro e término em 31 de dezembro, o
gue permite que haja compatibilidade com o principio da anualidade or¢amentéria.

10
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Os fatos contabeis registrados pela Contabilidade Publica séo resultantes dos atos e fatos administrativos.
Quanto aos conceitos de atos e fatos contabeis aplicados no setor publico, € incorreto afirmar:

Fatos contabeis oriundos de atos administrativos orcamentarios sao aqueles que dependem do orgcamento
como previsdo da receita e dotacdo da despesa.

Fatos contabeis oriundos de atos administrativos ndo or¢camentarios sdo aqueles que independem do
orgamento.

Fatos contabeis oriundos de fatos administrativos orcamentarios sdo aqueles que dependem do orcamento
como arrecadacgdo da receita e liquidacdo da despesa.

Fatos contabeis oriundos de fatos administrativos ndo or¢camentarios sdo aqueles que independem do
orcamento como recebimento de bens e doacgéo e baixa do almoxarifado por consumo.

Fatos contabeis extraorcamentarios sdo todos aqueles em que estdo envolvidas as receitas e as despesas
aprovadas na Lei Orcamentaria, como recebimento de recursos de terceiros, inscricdo da divida ativa e
pagamento de restos a pagar.

“Esta norma estatui normas gerais de direito financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos e balancos
da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal”.

Este texto se refere a(as)

Lei de Responsabilidade Fiscal.

Constituicdo Federativa do Brasil.

Lei de Licitacdes e Pregdo.

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.
Lei de Orcamento.

De acordo com o artigo 35 da Lei 4.320/64, o qual aborda o reconhecimento da receita e da despesa publica,
e conforme o regime orgamentario, € incorreto afirmar;

As receitas seréo reconhecidas quando da entrada efetiva dos recursos no caixa, caracterizando o regime de
caixa.

As despesas legalmente empenhadas no exercicio sdo reconhecidas, independentemente de seu
pagamento, caracterizando o regime de competéncia.

As receitas lancadas e ndo recebidas pertencerdo ao exercicio em que forem efetivamente arrecadadas,
caracterizando o regime de competéncia.

A contabilidade publica brasileira adota tanto o regime de caixa como o regime de competéncia, consagrando
a adocao do regime misto, sendo caixa para as receitas e competéncia para as despesas.

Pertencem ao exercicio financeiro as receitas nele arrecadadas e as despesas nele legalmente empenhadas.

No que se refere as receitas e despesas comentadas na Lei do Orgcamento, € incorreto afirmar:

As cotas de receitas que uma entidade publica deva transferir a outra incluir-se-do, como despesa, no
or¢camento da entidade obrigada a transferéncia e, como receita, no orcamento da que as deva receber.

A Lei de Orcamento compreendera todas as receitas, inclusive as de operacgfes de crédito ndo autorizadas
em lei.

Todas as receitas e despesas constardo da Lei de Orcamento pelos seus totais, vedadas quaisquer deducdes.

A Lei de Orcamento podera conter autorizacdo ao Executivo para realizar, em qualquer més do exercicio
financeiro, operacdes de crédito por antecipacéo da receita, para atender a insuficiéncias de caixa.

Em casos de déficit, a Lei de Orgcamento indicara as fontes de recursos que o Poder Executivo fica autorizado
a utilizar para atender a sua cobertura.
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De acordo com a NBC T 16.7, que trata da consolidacéo das demonstra¢cdes contabeis, é correto afirmar:

As demonstrag8es contabeis das entidades do setor publico, para fins de consolidacéo, devem ser levantadas
na mesma data, ndo sendo admitida nenhuma forma de defasagem temporal.

Unidade Contabil Consolidada é a soma ou a agregacao de saldos ou grupos de contas de duas ou mais
unidades contébeis originarias, excluidas as transag¢fes entre elas.

As demonstracBes contabeis consolidadas ndo demandam notas explicativas, uma vez que as
demonstracdes individuais, antes da consolidacdo, ja possuiam tais notas.

Relagdo de dependéncia ocorre quando ha dependéncia orcamentaria mas ndo ha dependéncia regimental
entre as entidades do setor publico.

A consolidacdo das demonstracdes contdbeis é o processo que ocorre pela soma ou pela agregacao de
saldos ou grupos de contas, incluidas as transag¢fes entre entidades que fazem parte da consolidagéo.

Quanto a elaboracgéo do projeto de Lei do Orgamento previsto na Lei n® 4.320 de 17 de marco de 1964, é
incorreto afirmar:

Se ndo receber a proposta or¢camentaria no prazo fixado nas Constituicbes ou nas Leis Organicas dos
Municipios, o Poder Legislativo considerard como proposta a Lei de Orcamento vigente.

N&o se admitirdo emendas ao projeto de Lei de Orcamento que visem conceder dotacéo para o inicio de obra
cujo projeto nao esteja aprovado pelos 6rgdos competentes.

N&o se admitirdo emendas ao projeto de Lei de Orcamento que visem conceder dotacdo para instalagéo ou
funcionamento de servigo que ndo esteja anteriormente criado.

N&o se admitirdo emendas ao projeto de Lei de Orgamento que visem conceder dotacdo superior aos
guantitativos previamente fixados em resolucdo do Poder Legislativo para concessdo de auxilios e
subvencdes.

Uma vez aprovado, ndo se admitirda qualquer tipo de emendas ao projeto de Lei de Orgcamento.

“A constatacao de valor monetario para itens do ativo e do passivo decorrente da aplicacédo de procedimentos
técnicos suportados em analises qualitativas e quantitativas”. De acordo com a NBC T 16.10, esse texto
refere-se ao conceito de

avaliacdo patrimonial.
reavaliacéo.
mensuracgao.
evidenciacgéao.
reconhecimento.

Quanto ao que estabelecem as Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBC T 16),
considere as afirmativas seguintes.

I Valor de aquisicdo é a soma do preco de compra de um bem com 0s gastos suportados direta ou
indiretamente para colocé-lo em condicéo de uso.

Il Valor realizavel liquido é a quantia que a entidade do setor publico espera obter com a alienacdo ou a
utilizacdo de itens de inventario quando deduzidos os gastos estimados para seu acabamento,
alienacéo ou utilizacao.

i Valor recuperavel é o valor de mercado de um ativo menos o custo para a sua alienacao, ou o valor
gue a entidade do setor publico espera recuperar pelo uso futuro desse ativo nas suas operacgdes, 0
que for maior.

Esta(do) correta(s):

|, somente.

I, somente.

Ill, somente.

| e ll, somente.
I, 1l elll.
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O SIAFI é o principal instrumento utilizado para registro, acompanhamento e controle da execucgéo
orcamentaria, financeira e patrimonial do Governo. Nesse sentido, € objetivo do SIAFI

fornecer meios para agilizar a programacéo financeira, otimizando a utilizagdo dos recursos do Tesouro
Nacional, através da unificagdo dos recursos de caixa do Governo Federal, Estadual e Municipal.

permitir o registro contabil dos balancetes dos estados e municipios e de suas supervisionadas.

permitir que a contabilidade publica seja fonte segura e tempestiva de informacfes gerenciais destinadas a
todos os niveis da Administracdo Publica Federal, Estadual e Municipal.

prover mecanismos adequados ao controle diario da execucdo orgamentaria, financeira e patrimonial aos
orgdos da Administracdo Publica e das Entidades do Terceiro setor, quando estas sao financiadas pelo
governo.

proporcionar a transparéncia dos gastos do Governo Federal, Estadual, Municipal e das Entidades do Terceiro
Setor, quando estas séo financiadas pelo poder publico.

Devido aos grandes avanc¢os promovidos na contabilidade publica, hoje o SIAFI é reconhecido no mundo
inteiro e recomendado inclusive pelo Fundo Monetario Internacional.

Dentre os ganhos que a implantacdo do SIAFI trouxe para a Administracdo Publica, é incorreto afirmar no
que se refere

a contabilidade, o gestor ganhou rapidez na informacgéo, qualidade e precisédo em seu trabalho.

as financas, ocorreu a agilizagao da programacao financeira, otimizando a utilizagéo dos recursos do Tesouro
Nacional, por meio da unificacao dos recursos de caixa do Governo Federal na Conta Unica no Banco Central.
ao orcamento, a execucdo orcamentaria passou a ser realizada dentro do prazo e com transparéncia,
completamente integrada a execucao patrimonial e financeira.

a auditoria, ocorreu a facilidade na apuracéo de irregularidades com o dinheiro publico, porém ainda existem
algumas falhas, o que explica os recentes casos de corrup¢do no Brasil.

aos descontos na fonte de impostos, possibilitou que no momento do pagamento ja fosse recolhido o imposto
devido.

Quanto ao Subsistema de Informacao de Custos do Setor Plblico (SICSP) previsto na NBC T 16.11, é
incorreto afirmar:

O SICSP registra, processa e evidencia 0s custos de bens e servicos e outros objetos de custos, produzidos
e oferecidos a sociedade pela entidade publica.

Apoiar a avaliacdo de resultados e desempenhos, permitindo a comparacéo entre 0s custos da entidade com
os custos de outras entidades publicas, estimulando a melhoria do desempenho dessas entidades, é um
objetivo do SICSP.

A evidenciacéo dos objetos de custos pode ser efetuada sob a 6tica institucional, funcional e programética,
com atuacéo interdependente dos 6rgéos centrais de planejamento, orcamento, contabilidade e financas.
Apesar de todas as funcionalidades e objetivos do SICSP, previsto na NBC T 16.11, esse ainda néo é de uso
obrigatorio para as entidades do setor publico.

Para atingir seus objetivos, o SICSP deve ter tratamento conceitual adequado, abordagem tecnoldgica
apropriada que propicie atuar com as multiplas dimens@es (temporais, numéricas e organizacionais, etc.),
permitindo a analise de séries histéricas de custos sob a 6tica das atividades-fins ou administrativas do setor
publico.

Em relacéo a classificacédo das receitas no setor publico, é correto afirmar:

Receitas tributarias, receitas de servicos e amortizacdo de empréstimos sdo classificadas como receitas
correntes.

Receitas de impostos, taxas e receitas de alienagéo de bens sao classificadas como receitas correntes.

Receitas de operacdes de crédito, receitas de amortizacdo de empréstimos e receitas de contribuicdes de
melhorias séo classificadas como receitas de capital.

Receitas de operac¢des de crédito, transferéncia de capital e Taxas séo classificadas como receitas de capital.
Receitas de impostos, taxas e contribuicdes de melhorias séo classificadas como receitas correntes.
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As agremiacdes carnavalescas sao pessoas juridicas de direito privado constituidas na forma juridica de
Associacdes e frequentemente recebem subvencées do poder publico. Quanto a classificacdo das despesas
publicas, esta subvencéo é classificada como

Despesa de capital, transferéncias correntes, subven¢des sociais.
Despesa corrente, transferéncias correntes, subvencdes sociais.
Despesa de capital, transferéncias correntes, subven¢des econdmicas.
Despesa corrente, despesas de custeio, subvencdes econémicas.
Despesa de capital, transferéncias de capital, subvenc¢des sociais.

Sao considerados(as) Investimentos, Inversdes Financeiras e Transferéncias de Capital, nessa ordem:

Aquisicao de imoveis, auxilio para obras publicas, servico em regime de programacao especial.
Auxilio para obras publicas, servico em regime de programacéo especial, aquisicdo de imdveis.
Aquisicao de imoveis, Concesséo de empréstimos, amortizagdo da divida publica.

Concesséao de empréstimo, Aquisi¢do de imdveis, amortizacédo da divida publica.

Servico em regime de programacado especial, Aquisicdo de imoveis, auxilio para obras publicas.

A Lei de licitagBes especifica em seu texto cinco modalidades de licitagdes. Dentre elas “a modalidade de
licitacd@o entre interessados devidamente cadastrados ou que atenderem a todas as condicdes exigidas para
cadastramento até o terceiro dia anterior a data do recebimento das propostas, observada a necessaria
qualificacdo”, que se refere a modalidade

leildo.

concurso.
concorréncia.
tomada de preco.
convite.

No que se refere a obras e servigcos de engenharia, a Lei de Licitagfes (Lei 8.666/93) estabelece limites
especificos para licitacdes das modalidades convite, tomada de pregos e concorréncia. Em relagao a esses
limites, é correto afirmar que, na modalidade

concorréncia, a legislacdo estipulou o limite de até R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil reais).
tomada de precos, a legislacao estipulou o limite de até R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil reais).
convite, a legislagéo estipulou o limite acima de R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil reais).
tomada de precos, a legislacéo estipulou o limite acima de R$ 1.500.000,00 (um milh&o e quinhentos mil
reais).

concorréncia, a legislagao estipulou o limite de até R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

A Lei de Licitacdes (Lei 8.666/93), em seu artigo 24, discorre a respeito da dispensa de licitacdo. Nesse
sentido, é incorreto afirmar que é dispensavel a licitacao

nas compras de hortifrutigranjeiros, p&o e outros géneros pereciveis, no tempo necessario para a realizagédo
dos processos licitatorios correspondentes, realizadas diretamente com base no preco do dia.

para a aquisicdo ou restauracao de obras de arte e objetos histéricos, de autenticidade certificada, desde que
compativeis ou inerentes as finalidades do 6rgéo ou entidade.

para as compras de material de uso pelas Forcas Armadas, com excecdo de materiais de uso pessoal e
administrativo, quando houver necessidade de manter a padronizacdo requerida pela estrutura de apoio
logistico dos meios navais, aéreos e terrestres, mediante parecer de comissao instituida por decreto.

na contratacao de associacao de portadores de deficiéncia fisica, com ou sem fins lucrativos e de comprovada
idoneidade, por érgaos ou entidades da Administracéo Publica, para a prestacao de servi¢os ou fornecimento
de mao de obra, desde que o preco contratado seja compativel com o praticado no mercado.

na contratacao de instituicdo ou organizacéo, publica ou privada, com ou sem fins lucrativos, para a prestacao
de servicos de assisténcia técnica e extensao rural no ambito do Programa Nacional de Assisténcia Técnica
e Extensao Rural na Agricultura Familiar e na Reforma Agraria, instituido por lei federal.
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A fase externa do pregéo que é iniciada com a convocag¢édo dos interessados deve obedecer a uma série de
regras. Dentre elas destaca-se o prazo para apresentacdo das propostas. Quanto a este prazo, € correto
afirmar que o prazo fixado para a apresentacdo das propostas, contado a partir da publicacdo do aviso, ndo
sera

inferior a 6 (seis) dias Uteis.
inferior a 7 (sete) dias Uteis.
inferior a 8 (oito) dias Uteis.
superior a 7 (sete) dias Uteis.
superior a 8 (oito) dias Uteis.

A Lei Complementar 101/2000, conhecida como a Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu capitulo I, secéo
I, faz referéncia a previsdo e a arrecadagéo da receita publica. De acordo com a citada Lei, é incorreto
afirmar:

As previsdes de receita serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolu¢céo nos Ultimos trés anos, da
projecdo para os dois seguintes aquele a que se referirem, e da metodologia de célculo e premissas utilizadas.

Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo sé sera admitida se comprovado erro ou omissédo de
ordem técnica ou legal.

O Poder Executivo de cada ente colocara a disposi¢éo dos demais Poderes e do Ministério Pablico, no minimo
trinta dias antes do prazo final para encaminhamento de suas propostas orcamentarias, os estudos e as
estimativas das receitas para o exercicio subsequente, inclusive da corrente liquida, e as respectivas
memorias de calculo.

As previsdes de receita observardo as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos das alteracbes na
legislacéo, da variagdo do indice de precos, do crescimento econdmico ou de qualquer outro fator relevante.

O montante previsto para as receitas de operacdes de crédito, se justificado, podera ser superior ao das
despesas de capital constantes do projeto de lei orcamentaria.

Em relagdo as despesas com pessoal, a Lei de responsabilidade Fiscal em seu artigo 19 estabelece os limites
dessas despesas e determina que nao poderdo exceder os percentuais da receita corrente liquida, em cada
periodo de apuracdo, e em cada ente da federacédo. Nesse sentido, pode-se afirmar que para a(os)

Estados, esse limite é de 60%.
Municipios, esse limite € de 40%.
Unido, esse limite é de 60%.
Estados, esse limite é de 50%.
Municipios, esse limite é de 50%

“Compromisso financeiro assumido em razdo de mutuo, abertura de crédito, emissao e aceite de titulo,
aquisicéo financiada de bens, recebimento antecipado de valores provenientes da venda a termo de bens e
servicos, arrendamento mercantil e outras operacdes assemelhadas, inclusive com o uso de derivativos
financeiros”. De acordo com a Lei Complementar 101/2000, esse conceito faz referéncia a(ao)

Divida publica consolidada ou fundada.
Divida publica mobiliaria.

Concesséo de garantia.
Refinanciamento da divida mobiliaria.
Operagéo de crédito.
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A Lei de responsabilidade Fiscal estabelece algumas proibi¢cdes e permissdes quanto as operacdes de crédito
no setor publico. Dentre essas proibicdes e permissdes, € incorreto afirmar:

E vedada a realizacéo de operacéo de crédito entre um ente da Federacéo, diretamente ou por intermédio de
fundo, autarquia, fundacdo ou empresa estatal dependente, e outro, inclusive suas entidades da
administracéo indireta.

E permitida a realizag&o de operag&o de crédito entre instituicéo financeira estatal e outro ente da Federaco,
inclusive suas entidades da administracéo indireta, que ndo se destinem a financiar, direta ou indiretamente,
despesas correntes.

E permitida a realizacio de operac&o de crédito entre institui¢do financeira estatal e outro ente da Federago,
inclusive suas entidades da administracdo indireta, que ndo se destinem a refinanciar dividas ndo contraidas
junto a prépria instituicdo concedente.

Os Estados e Municipios sdo proibidos de comprar titulos da divida da Unido como aplicagdo de suas
disponibilidades.

E proibida a operagéo de crédito entre uma instituigio financeira estatal e o ente da Federacg&o que a controle,
na qualidade de beneficiario do empréstimo.

“E 0 ato emanado de autoridade competente que cria para o Estado obrigacdo de pagamento pendente ou
ndo de implemento de condi¢do.” De acordo com a Lei do Orcamento (Lei 4.320/64), esse conceito se refere
a seguinte fase da despesa publica:

Liguidagéo.
Empenho.
Pagamento.
Previsao.
Reconhecimento.

Na Lei do Orgamento, observam-se algumas caracteristicas do controle externo. Assinale a alternativa que
ndo faz parte do controle externo no setor publico.

Compete aos servicos de contabilidade ou érgédos equivalentes verificar a exata observancia dos limites das
cotas trimestrais atribuidas a cada unidade orgamentaria, dentro do sistema que for instituido para esse fim.

O controle da execugdo orcamentdria, pelo Poder Legislativo, tera por objetivo verificar a probidade da
administracdo, a guarda e legal emprego dos dinheiros publicos e o cumprimento da Lei de Orgamento.

O Poder Executivo, anualmente, prestara contas ao Poder Legislativo, no prazo estabelecido nas
Constituicdes ou nas Leis Organicas dos Municipios.

As contas do Poder Executivo serdo submetidas ao Poder Legislativo, com parecer prévio do Tribunal de
Contas ou 6rgédo equivalente.

Quando, no Municipio, ndo houver Tribunal de Contas ou 6rgdo equivalente, a Camara de Vereadores podera
designar peritos contadores para verificarem as contas do prefeito e sobre elas emitirem parecer.

O contador(a) publico(a) precisa conhecer as fungdes e funcionamento da contabilidade aplicada ao setor
publico. Assim, de acordo com a Lei 4.320/64 (Lei do Orgamento), € incorreto afirmar:

A contabilidade evidenciara os fatos ligados a administracdo orgcamentaria, financeira, patrimonial e industrial.
Ressalvada a competéncia do Tribunal de Contas ou 6rgdo equivalente, a tomada de contas dos agentes
responsaveis por bens ou dinheiros publicos sera realizada ou superintendida pelos servigos de contabilidade.
Os servicos de contabilidade serdo organizados de forma a permitirem o acompanhamento da execugéo
or¢camentéria, o conhecimento da composi¢cdo patrimonial, a determinagdo dos custos dos servigos
industriais, o levantamento dos balangos gerais, a analise e a interpretacdo dos resultados econdmicos e
financeiros.

A escrituragdo sintética das operagfes financeiras e patrimoniais efetuar-se-a pelo método das partidas
dobradas e pelo método das partidas simples, sendo permitida a utilizagéo dos regimes de caixa, competéncia
e misto.

Os débitos e créditos serdo escriturados com individuacdo do devedor ou do credor e especificagdo da
natureza, importancia e data do vencimento, quando fixada.
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EDITAL N° 58/2018 — UFPA, DE 06 DE ABRIL DE 2018 CErsS

CONTig b Prosrssos SELves

“Demonstrara a receita e a despesa orcamentarias bem como os recebimentos e os pagamentos de natureza
extraorcamentaria, conjugados com os saldos em espécie provenientes do exercicio anterior, e 0s que se
transferem para o exercicio seguinte.”

De acordo com a Lei 4.320/64, esse conceito refere-se a demonstracéo contabil denominada

Balanco Orcamentario.

Demonstracdo das Variagfes Patrimoniais.
Balanco Financeiro.

Balanco Patrimonial.

Demonstracdo do Resultado Econdmico.

“...Verifica-se que a lei orcamentaria ndo podera conter matéria estranha a fixagédo das despesas e a previsédo
das receitas”; “...Todas as receitas e todas as despesas devem constar da lei orgamentaria, ndo podendo
haver omissao”; “...Todas as receitas e despesas devem estar contidas numa so lei orcamentaria”.

Esses conceitos, na mesma ordem, referem-se aos seguintes principios orcamentarios:

da exclusividade, da unidade e da universalidade.
da unidade, da exclusividade e da universalidade.
da exclusividade, da universalidade e da unidade.
da universalidade, da exclusividade e da unidade.
da universalidade, da unidade e da exclusividade.

Os restos a pagar referem-se a compromissos financeiros contidos na proposta orgcamentéria que o Poder
Executivo encaminhard ao Poder Legislativo nos prazos estabelecidos nas ConstituicGes e nas Leis
Organicas dos Municipios.

Em relacdo aos restos a pagar, € incorreto afirmar:

Os restos a pagar ndo poderao fazer parte da divida flutuante, mesmo incluindo os servigos da divida.

O registro dos restos a pagar far-se-a por exercicio e por credor, distinguindo-se as despesas processadas
das ndo processadas.

Os Restos a Pagar do exercicio serao computados na receita extraorgamentaria para compensar sua incluséo
na despesa orgcamentaria.

Os empenhos que correm a conta de créditos com vigéncia plurienal, que ndo tenham sido liquidados, s6
serdo computados como Restos a Pagar no altimo ano de vigéncia do crédito.

Consideram-se Restos a Pagar as despesas empenhadas mas ndo pagas até o dia 31 de dezembro,
distinguindo-se as processadas das ndo processadas.

“Refere-se ao regime de adiantamento aplicavel aos casos de despesas expressamente definidos em lei e
consiste na entrega de numerdrio a servidor, sempre precedida de empenho na dotagao prépria, para o fim
de realizar despesas que, pela excepcionalidade, a critério do Ordenador de Despesa e sob sua inteira
responsabilidade, ndo possam subordinar-se ao processo normal de aplicagcéo.”

Esse conceito refere-se a

créditos adicionais suplementares.
créditos adicionais especiais.

créditos adicionais extraordinarios.
suprimento de fundos.

créditos suplementares orgamentarios.
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