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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS — UNITINS
CONCURSO PUBLICO N° 001/2016

EDITAL N° 005/2016

A Universidade Estadual do Tocantins (UNITINS), por meio de sua Comissdo de
Concursos e Selegées (CCS), torna publico a prorrogagao das inscricdes do Concurso
destinado ao preenchimento das vagas em cargos de nfvel médio, instituidos pela Lei
Estadual n® 2.892, de 19 de agosto de 2014, conforme as disposi¢des a seguir.

1. Ficam prorrogadas as inscrigdes do concurso, admitida exclusivamente via
internet, no endereco eletronico www.unitins.br, solicitada até as 23h59min do dia 13
de novembro de 2016, observado o horario local.

2. O pagamento da taxa de inscri¢ido devera ser efetuado até o dia 14 de novembro de
2016.

3. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso.

Palmas/TO, 04 de Novembro de 2016.

ELIZANGELA GLORIA CARDOSO
Reitora da UNITINS
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A Universidade Estadual do Tocantins - UNITINS, autarquia de regime especial instituida pela Lei n°
3.124/2016, pot meio de sua Comissdo de Concursos e Selegbes (CCS), torna publico o Concurso destinado ao
preenchimento das vagas em cargos de nivel médio declaradas no Anexo I deste Edital, instituidos pela Lei Estadual
n° 2.892, de 19 de agosto de 2014, conforme as disposi¢des a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

11 O concurso sera regido por este Edital, coordenado pela Comissio instituida pela
PORTARIA/UNITINS/GRE/N° 483/2016 ¢ operacionalizado pela Cootdenacio de Concutsos e Selecoes da

Universidade Estadual do Tocantins (CCS/UNITINS), conforme o Cronograma de Realizagio do Concurso a
seguit:

CRONOGRAMA DO CONCURSO PARA O QUADRO TECNICO-ADMINISTRATIVO - 2016

~ OUTUBRO 2016 |

Divulgagio do  Edital de abertura do Concurso pela internet
Dia 07 (sexta-feira) (www.unitins.br/nPortal) e Publicacdo do extrato do edital no Didrio Oficial do
Estado do Tocantins.

Dia 10 (segunda-feira) Inicio do prazo de inscri¢do para solicitacao de isencio de taxa.

Dia 10 (segunda-feira) Inicio do prazo de inscrigio para todos os cargos.

Dia 16 (domingo) até as 23h59min Encerramento das inscri¢gdes para solicitagao de isencio de taxa.

Dias 20 e 21 (quinta e sexta-feira) no Prazo para entrega da documenta¢io comprobatéria das informagdes prestadas no
horario de funcionamento dos formulario de solicitagio de isenc¢do de taxa.

Campus

Dia 27 (quinta-feira) Divulgacio do resultado dos pedidos de isen¢do de Taxa de inscri¢io.

Dia 31 (segunda-feira) no horario de
funcionamento dos Campus

 NOVEMBRO 2016

Prazo para interposicio de recursos.

Dia 03 (quinta-feira) Resultado final dos pedidos de isencio de taxa de inscricao.

Dia 06 (domingo) até as 23h59min Encerramento do prazo de inscri¢do para todos os cargos.

Dia 07 (segunda-feira) Ultimo prazo para pagamento do boleto da taxa de inscricéo.

Dias 16 e 17 (quarta e quinta-feira) no Prazo para entrega da documentagio referente a solicitacio de inscricdo como
horario de funcionamento dos PNEs, bem como para solicitagdo de atendimento especial.

Campus

Divulgagio da relacdo dos candidatos com inscri¢io deferida como PNE e das
solicitacoes de atendimento especial.
Dia 21 (segunda-feira) Prazo para interposicio de recursos.
Resultado final dos recursos das solicitagdes de inscricio como PNE e das
solicitagoes de atendimento especial.

Dia 18 (sexta-feira)

Dia 23 (quarta-feira)

Dia 25 (sexta-feira) Divulgacio da relagdo preliminar das inscri¢oes.

Dia 28 (segunda-feira) Prazo para interposicio de recurso.

Dia 29 (terga-feira) Divulgacio da relagio das inscri¢cdes homologadas.
Publicagdio ~ dos  locais de  provas na  pagina da  UNITINS

Dia 30 (quarta-feira) (https://www.unitins.br/nPortal/) e liberagio da consulta aos locais de prova por
candidato.

. DEZEMBRO20G _____ ____ ___ __ _ |

Dia 04 (domingo) . Aplicagdo das Provas de tedrico-objetivas e dissertativas (Manha)

Dia 05 (segunda-feira) Divulga¢io do Gabarito Preliminar

Dias 06 e 07 (terga e quarta-feira) Prazo para interposicdo de Recursos contra o gabarito preliminar.

Dia 09 (sexta-feira) Divulga¢io do Gabarito Definitivo.

Divulgagio do resultado preliminar do concurso e convocagio dos candidatos
classificados para realizacido da Prova Pratica.

JANEIRO 2017

Dia 16 (sexta-feira)

Dia 09 (segunda-feira) Realizacdo da Prova Pratica.

Dia 11 (quarta-feira) Divulgacio do Resultado da Prova Pratica.

Dia 12 (quinta-feira) Periodo para recurso do Resultado da prova pratica.

Dia 16 (segunda-feira) Resultado Final e Publicacao no Diario Oficial do Estado do Tocantins
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1.2 As vagas e cargos oferecidos no presente concurso sio para lotagﬁo nas cidades de Araguatins, Augustin6polis
e Dianopolis, conforme Anexo I do presente Edital.
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1.3 Os candidatos aprovados e lotados nas vagas destinadas as cidades de Araguatins e Augustindpolis poderdo
desempenhar suas fungdes em uma cidade ou em outra dependendo da necessidade da Administracio.

1.4 A selecio de que trata este Edital compreendera o exame de conhecimentos e de habilidades, mediante
aplicagao de provas:

a) tedrico-objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos;

b) discursiva, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos;

c) pratica, de carater eliminatério, para o cargo de Técnico em Manutengdo em Informatica — ENMI — 01,
constante no Anexo I deste Edital.

1.5 As provas patra os cargos serdo tealizadas em Augustinépolis/TO e Diandpolis/TO.

2. DOS CARGOS

2.1 As informagdes referentes aos cargos de que trata este certame, como codigos/cargos, vagas, vagas para
Portadores de Necessidades Especiais - PNEs, pré-requisitos, atribui¢des genéricas, remunerag¢io e prova pratica, sao
descritas no Anexo I deste Edital.

2.2 A duragio normal do trabalho para os técnicos-administrativos nido excederd a oito horas diarias e quarenta
horas semanais, desde que nio seja fixado expressamente outro limite, conforme Lei n. 2.892/2014.

3. DAS VAGAS

3.1 O numero de vagas por cargo ¢ o constante no Anexo I deste Edital, que sera preenchido durante o periodo
de validade do concutso.

3.2 Do Preenchimento das Vagas

3.21 Os candidatos aprovados serdo chamados, segundo as vagas existentes e as necessidades da UNITINS, de
acordo com a ordem de classificacio.

3.2.2  Os candidatos aprovados fora do numero de vagas que tiverem suas redagdes corrigidas, de acordo com o
item 7.6, e ndo for eliminado comporio o Cadastro de Reserva do presente certame, obedecendo sempre a ordem de
classificacio.

3.2.3 A aprovagdo no cadastro de reserva nio garante ao candidato a nomeagdo para o cargo, e somente serio
nomeados caso ocorra necessidade da Universidade Estadual do Tocantins em suprir eventual demanda de
servidores.

3.3 Das Vagas Destinadas aos Portadores de Necessidades Especiais - PNEs

3.3.1 As vagas reservadas para os PNEs para cada cargo e cimpus de lotagdo sio as vagas explicitadas no Anexo 1
deste Edital, na forma dos §§ 3° e 4°, do art. 7°, da Lei Estadual n° 1.818, de 23 de agosto de 2007, e Decreto Federal
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com altera¢des introduzidas pelo Decteto Federal n. 5.296/2004, no § 1° da
Lei Federal n. 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

3.3.2 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar portador de necessidades especiais concorrera em igualdade
de condigbes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio e término das prova, ao local de aplicagio,
ao conteudo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovagio e todas as demais normas de regéncia do concurso.

3.3.3 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:
a)  no ato da inscri¢do, declarar-se portador de necessidades especiais;

b)  entregar mediante protocolo, pessoalmente ou por terceiro, laudo médico original ou cépia autenticada,
emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia, e copia simples de seu CPF.

3.3.3.1 O candidato portador de necessidades especiais devera entregar, nos dias 16 ¢ 17 de novembro de 2016, no
horario de funcionamento dos Campus, pessoalmente ou por terceiro, o laudo médico (original ou cépia autenticada)
a que se refere a alinea “b” do subitem 3.3.3 deste Edital e cépia simples de seu CPF.

3.3.3.2 Caso o candidato nio apresente a documentac¢ao exigida no item 3.3.3, na data e nos enderecos constantes
2
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na tabela a seguir, passara a concorrer a vagas da ampla concorréncia.

Tabela 1 - Enderegos

Campus Araguatins — Secretaria Académica Rua Castelo Branco, n. 2280 - Nova Araguatins.
Campus Augustinopolis — Secretaria Académica Rua Pedro Ludovico n.535 - Bairro Boa Vista.
Campus Dianépolis — Secretaria Académica Praca Aurélio Antonio Araujo, n. 2 - Centro.

Sede Administrativa — Palmas — CCS (Coordenadoria de | Quadra 108 Sul, Alameda 11, lote 3 - Plano Diretor Sul.
Concursos e Sele¢oes)

3.34 O candidato portador de necessidades especiais podera requerer, na forma do item 5.18 deste Edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, indicando as condi¢bes de que necessita para a realizacio das provas,
conforme previsto no art. 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes.

3.3.5 O laudo médico (original ou cépia autenticada) e cépia simples do CPF terdo validade somente para este
concurso e nio serdo devolvidos, assim como nio serdo fornecidas cépias dessa documentagio.

3.3.6 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricio deferida para concorrer na condi¢io de portadores de
necessidades especiais sera divulgada na internet, no enderego eletronico https://www.unitins.br/nPortal/, no dia 18
de novembro de 2016.

3.3.6.1 O candidato dispord do dia 21 de novembro de 2016 para contestar o indeferimento mediante protocolo,
pessoalmente ou por intermédio de terceiros, nos enderegos citados na Tabela 1 — Enderegos, desde Edital ou por e-

mail (ccs@unitins.br). Apés esse petiodo, ndo setdo aceitos pedidos de revisdo.

3.3.6.2 O candidato ndo podera utilizar-se da fase de recurso para apresentar documentacio
faltante/complementar solicitados no item “3.3.3 b”.

3.3.7 A inobservancia do disposto no subitem 3.3.3 acarretard a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condi¢io e o nio atendimento as condicOes especiais necessarias.

3.3.8 Os candidatos que, no ato da inscri¢do, se declararem portadores de necessidades especiais, se aprovados e
classificados no concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte.

3.3.9 Os candidatos que se declararem portadores de necessidades especiais, aprovados e classificados no concurso
publico, deverdo submeter-se a pericia médica pela Junta Médica Oficial do Estado do Tocantins, que verificara sua
qualificagdo como portador de deficiéncia ou nio, bem como a compatibilidade com as atribuicdes do cargo e a
deficiéncia do candidato para o exetcicio do tespectivo cargo, nos termos do att. 43 do Decteto Federal n® 3.298/99
e suas alteracoes.

3.3.10 No ato da posse os candidatos serdo submetidos a pericia médica e deverdo comparecer a Junta Médica
Oficial do Estado do Tocantins munidos de laudo médico (documento original) que ateste a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID-10), conforme especificado no Decteto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes, bem como a provavel causa da
deficiéncia.

3.3.11 O candidato PNEs, aprovado e classificado que ndo for habilitado na pericia médica ou, ainda, o nio
comparecer a pericia serd eliminagdao do concurso.

3.3.12 O candidato portador de necessidades especiais ndo habilitado na pericia médica, por nio ter sido
considerado deficiente, serd eliminado do concurso.

3.3.13 As vagas definidas no Anexo I deste Edital que nio forem providas por falta de candidatos portadores de
necessidades especiais aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificagdo no cargo.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO
4.1 Ser aprovado e classificado no concurso publico.

4.2 Ser brasileiro nato, ou naturalizado, ou cidaddo portugués e, em caso deste tltimo, estar amparado pelo estatuto
de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do art.
12, § 1°, da Constituigao da Republica.

4.3 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais e também militares (sexo masculino).

4.4 Possuir o nivel de escolaridade e demais pré-requisitos exigidos para o exercicio do cargo em que foi aprovado.
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4.5 Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse.

4.6 Apresentar uma foto 3X4 recente, copia e original dos seguintes documentos: Cédula de Identidade RG, CPF,
Titulo de Eleitor e comprovante de votagdao de 1° e 2° turno ou justificativa referente a dltima elei¢do, ou certiddo
emitida pela Justica Eleitoral, comprovante de escolaridade exigido neste Edital para o cargo (nivel médio:
certificado, devidamente registrado), comprovante de endetego, certiddo de nascimento/casamento ou, se viavo(a),
certiddo de ébito do(a) conjuge, documento com o n° do PIS/PASEP, ou extrato de inexisténcia de registro (obtido
junto ao Banco do Brasil e Caixa Econémica Federal), comprovante de conta corrente bancaria, em banco
credenciado pelo Estado do Tocantins e Certificado de Reservista (sexo masculino).

4.7 Apresentar certidGes dos setores de distribuicio dos foros criminais dos lugares em que tenha residido nos
ultimos cinco anos, expedidas pelas Justicas Federal e Estadual e dentro do prazo de validade.

4.8 Apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos altimos
cinco anos, expedida, no maximo, ha seis meses.

4.9 Apresentar declaragdo do 6rgio publico a que esteja vinculado, se for o caso, registrando que o candidato tem
situagdo juridica compativel com nova investidura em cargo publico, haja vista nido ter sofrido penalidade de
demissao e de destituicdo de cargo em comissdo, nem ter sofrido, no exercicio de func¢io publica, penalidade por
pratica de atos desabonadores.

4.10 Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou nio de outro cargo, emprego ou funcido publica e sobre
recebimento de provento decorrente de aposentadoria e pensio.

4.11 Apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimoénio e, se casado(a), também a do conjuge.

4.12 Providenciar as suas expensas, os exames laboratoriais e complementares necessarios a realizacdo da inspec¢ao
médica oficial a que serd submetido.

4.13 Ter aptidio fisica e mental para o exercicio das atribui¢bes do cargo, de acordo com o parecer da junta médica.
4.14 Cumprir as determinac¢des deste Edital.
4.15 Estara impedido de tomar posse o candidato:

a) que foi demitido ou destituido de cargo em comissio, na forma prevista nos arts. 152 e 157 da Lei n.
1.818/2007, em Processo Administrativo Disciplinat, conforme art. 161 da referida lei;

D) que tenha praticado qualquer ato desabonador de sua conduta, detectado por meio dos documentos referentes
a sindicincia de vida pregressa de que tratam os subitens 4.7, 4.8 ¢ 4.9 ou por diligéncia realizada.

5. DA INSCRIGCAO

5.1 Sera  admitida a  inscricdo  exclusivamente  via  internet, no  endeteco  eletronico
https://www.unitins.br/nPortal/, solicitada no periodo entre 10h do dia 10 de outubro de 2016 até as 23h59min do
dia 06 de novembro de 2016, observado o horirio local, exceto para aqueles que solicitarem isen¢do da taxa,
conforme item 5.10, que tém como data final de inscri¢io o dia 16 de outubro de 2016.

5.2 Apos o preenchimento do Formulario de Inscri¢do, o candidato devera imprimir o boleto bancario para o
pagamento da taxa, que estara disponivel no enderego eletronico https://www.unitins.br/nPortal/. O ndo
pagamento da taxa implica na nio efetivagio da inscri¢iao neste certame.

5.3 A inscricdo sera aceita mediante o cumprimento das normas deste Edital e da confirmacio do pagamento do
boleto gerado no ato da inscricio.

5.4 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, por meio de boleto bancario e de acordo com o
nivel do cargo almejado, conforme quadro a seguir.

CARGO VALOR DA TAXA

Nivel Médio R$ 95,00

5.4.1 O boleto bancario podera ser pago em qualquer banco, nas casas lotéricas ou nas agéncias dos correios, até a
data prevista neste Edital, obedecendo aos critérios estabelecidos por esses respectivos agentes.

5.5 O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado até o dia 07 de novembro de 2016.

5.6 A CCS/UNITINS nio se responsabilizard por solicitacio de inscricio ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagio, congestionamento das linhas de comunica¢io, bem como outros

4
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fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.7 Caso haja interrupcdo de comunicacio (internet), no ultimo dia de inscri¢des, por tempo que cause prejuizo ao
candidato, originada por problemas técnicos na UNITINS, serdo prorrogadas as inscri¢bes por igual perfodo de
paralisacio.

58 O comprovante de inscricdto do candidato estara disponivel no endereco  eletronico
https://www.unitins.br/nPortal/. Apds o aceite da inscricdo, ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato a

obtencio desse documento.

5.9 Informacdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletronico
https://www.unitins.br/nPortal/.

510 Dos Procedimentos para Pedido de Isengdo da Taxa de Inscri¢do

5.10.1 Os candidatos poderdo pleitear isen¢do de taxa de inscricdo, por meio do preenchimento da ficha de
isencdo de taxa de inscricdo disponivel no portal da UNITINS, no Znk Concursos e Selecdes, até o dia 16 de outubro
de 2016.

5.10.2  Serdo aceitos pedidos de isen¢do do pagamento do valor da inscricio exclusivamente para os candidatos
que preencherem um dos seguintes requisitos, de acordo com a Lei n® 12.799, de 10 de abril de 2013:

a) comprovar estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) e ter
renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio salario
minimo mensal, conforme Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, comprovado pela apresentagio
de qualquer documento expedido por 6rgio oficial do governo com indicacio do Nimero de Identificacdo

Social (NIS);

b) ser 6rfao dependente de terceiros que comprove renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos
ou renda familiar per capita de até meio salario minimo mensal.

5.10.3 O candidato que solicitar a isen¢do de taxa de inscri¢do devera entregar mediante protocolo, nos dias 20 e
21 de outubro de 2016, no horario de funcionamento do cimpus, pessoalmente ou por terceiro, a documentagio
comprobatoria a que se referem as alineas “a” e “b” do subitem 5.10.2 deste Edital, nos enderecos da Tabela 1 —
Enderecos.

5.10.4 O candidato que ndo entregar a documenta¢do prevista nas as alineas “a” e “b” do subitem 5.10.2 nio
poderi utilizar-se da fase de recurso para apresentar documentagio faltante/complementat.

5.10.5 O resultado preliminar dos pedidos de isencio sera divulgado no size https://www.unitins.br/nPortal/ no
dia 27 de outubro de 2016.

5.10.6 O candidato dispora do dia 31 de outubro de 2016 para contestar o indeferimento, pessoalmente, no
endereco citado na Tabela 1 deste Edital, no horario de funcionamento do campus, ou por e-ail (ccs(@unitins.br).
Apbs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisio.

5.10.7 O resultado final dos pedidos de isen¢io serd divulgado no size https://www.unitins.br/nPortal/ no dia 03

de novembro de 2016, contra o qual nio cabera qualquer recurso.

5.11 Antes de efetuar a inscricio, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de que preenche todos os pré-
requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato devera fazer a opgdo do cargo desejado. Uma vez
efetivada a inscri¢do, ndo serd permitida sua alteracio em hipétese alguma.

5.12 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para inscricdo em outro cargo, para terceiros ou para
outros concursos.

5.13 E vedada a inscri¢ao condicional, a extemporanea, via postal, via fax ou via correio eletrénico.

5.14 As informagGes prestadas no formulario de inscricio, bem como no de isencdo de taxas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, dispondo a CCS/UNITINS do diteito de excluir do concurso aquele que niao
preencher o formulario de forma completa e correta.

5.15 O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢ao nio sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame.

5.16 O comprovante de inscri¢do devera ser mantido em poder do candidato e apresentado no local de realizagao da
prova, juntamente com o documento pessoal de identificacio, conforme subitem 6.4.11.

5.17 O candidato, PNEs ou nio, que necessitar atendimento especial para a realizacdo das provas devera indicar, na
solicitacdo de inscri¢do, os recursos especiais necessarios e, ainda, entregar laudo médico (copia autenticada) que
justifique o atendimento especial solicitado, nos dias 16 e 17 de novembro de 2016, no horario de funcionamento do

5
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5.18 A solicitacdo de condiges especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.19 A entrega do laudo médico (cHpia autenticada), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato.
A CCS/UNITINS nio se responsabilizara por qualquer tipo de extravio que impe¢a a chegada do laudo a esse
departamento.

5.20 A inexisténcia de laudo médico (cépia autenticada), para qualquer solicitacio de atendimento especial,
implicara no ndo atendimento da solicitacio.

5.20.1 O resultado preliminar dos pedidos de atendimento especial serd divulgado no  sie
https://www.unitins.br/nPortal/ no dia 18 de novembro de 2016.

5.20.2 O candidato dispora do dia 21 de novembro de 2016 para contestar o indeferimento, pessoalmente, nos
enderecos citados na Tabela 1 - Enderecos deste Edital, no horario de funcionamento do campus, ou por e-mail

(ccs@untins.br). Apos esse petiodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

520.3 O resultado final dos pedidos de atendimento especial sera divulgado no  size
https://www.unitins.br/nPortal/ no dia 23 de novembro de 2016.

5.21 O laudo médico valera somente para este concurso e nio sera devolvido, nem serdo fornecidas copias dele.

5.22 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagio das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nido realizard as provas.

5.23 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia das regras deste Edital e aceita que,
caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatorios dos pré-requisitos exigidos para o cargo, por ocasido
da posse.

5.24  Sera divulgado no dia 25 de novembro de 2016 a relagdo preliminar das inscri¢des recebidas, no endereco
https://www.unitins.br/nPortal/.

5.25 O candidato que ndo figurar na lista citada no item 5.24 e desejar interpor recurso dispora do dia 28 de
novembro de 2016, no horario de funcionamento do cdmpus, para interpor recurso mediante protocolo,
pessoalmente, nos endetecos citados na Tabela 1- Endetecos deste Edital ou pot e-mail (ccs@unitins.br). Apos esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5.26 A relacdo definitiva de inscri¢des homologadas sera divulgada no dia 29 de novembro de 2016, no endereco
https://www.unitins.br/nPortal/.

6. DAS PROVAS
6.1 Da Prova Teérico-Objetiva

6.1.1 A prova tedrico-objetiva de cada cargo tera carater classificatério e eliminatério, constituida de 40 (quarenta)
questdes, elaboradas com base nos programas constantes do Anexo II e Quadro Demonstrativo de Provas do
Anexo III do presente Edital.

6.1.2 As questdes da prova teérico-objetiva serdo de multipla escolha, com 5 (cinco) alternativas (A, B, C,D e E) e
1 (uma) tnica resposta correta, de acordo com o comando da questio.

6.2 Da Prova Discursiva

A prova discursiva tera carater classificatorio e eliminatoério e consistira de texto dissertativo-argumentativo.
6.2.1 A folha de texto definitivo da prova discursiva ndo podera ser assinada ou rubricada nem conter, em outro
local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que a identifique, sob pena de sua anulagio.

6.2.2 A folha de texto definitivo é o unico documento valido para avaliagio da prova discursiva. As folhas para
rascunho no caderno de provas sio de preenchimento facultativo.

6.2.3 A prova discursiva tera 2 (dois) temas para que o candidato proceda a escolha de um deles para desenvolver
um texto dissertativo-argumentativo.

6.2.4 A prova discursiva devera conter no minimo 25 (vinte e cinco) e no maximo 30 (trinta) linhas.

6.2.5 O candidato nio deverd, de qualquer modo, danificar sua folha de texto definitivo, arcando com os
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prejuizos advindos da impossibilidade de realizacio da correcio.

6.3 Da Prova Pratica

6.3.1 A prova pratica, para o cargo de Técnico em Manuten¢ao em Informatica — ENMI -01, conforme o Quadro
Demonstrativo de Provas — Anexo III deste Edital tera carater eliminatério e possui pontuagio maxima de 100
(cem) pontos e avaliara a habilidade do candidato no entendimento de situagdes problemas e suas solugoes, de
acordo com as instrucdes especificas dos enunciados da prova do cargo.

6.3.2 Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver pontuacio inferior a 50 (cinquenta) pontos no
somatorio das atividades da prova pratica.

6.3.3 Nio sera aplicada prova pratica, em hipétese alguma, fora dos locais, das datas e dos horarios
predeterminados no Edital de convocagdo para referida prova. E de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagdo correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.3.4 Naio sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apds o horario fixado para o seu
inicio.

6.3.5 A prova pratica tera duracio de até 4 (quatro) horas.

6.3.6 Nio haverd segunda chamada para a realizagio da prova pratica. Sera eliminado do concurso puiblico o
candidato que ndo comparecer ao local e horario previsto para a realizacdo da mesma.

6.3.7 No dia de realizagdo da prova pratica, nido serd permitido ao candidato entrar e(ou) permanecer com armas
ou apatrelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, aparelhos de reproducio de audio e/ou
video, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone, tablet, etc.). Caso o candidato leve alguma
arma ¢/ou algum apatelho eletrdnico, estes deverio ser recolhidos pela fiscalizacio das provas. O descumprimento
da presente instru¢do implicard a eliminacio do candidato, constituindo tentativa de fraude.

6.3.8 Serdo convocados para realizacio da prova pratica os candidatos aprovados na prova tedrico-objetiva e
selecionados e aprovados na prova discursiva, para o cargo de Técnico em Manuten¢io em Informatica — ENMI -
01, conforme o Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo III deste Edital.

6.3.9 Datas, locais ¢ horarios das provas praticas serdo definidos em edital préprio, a ser divulgado no minimo com
03 (trés) dias de antecedéncia, publicado no endeteco eletrénico https://www.unitins.br/nPortal/.

6.3.10 A prova pratica serda composta de atividade envolvendo a leitura, entendimento e resolu¢do de estudos de
casos, com o tempo pré-definido, onde serdo observadas habilidades especificas do cargo.

6.3.11 Todas as tarefas executadas durante a prova deverio estar adequadas ao estudo de caso proposto.
6.3.12 O cumprimento dos prazos sera rigoroso, sem qualquer possibilidade de extensdo do tempo previsto.

6.3.13 Nio serd permitida, em hipétese alguma, a interferéncia e/ou a participagio de terceiros durante a realizagio
da prova pratica.

6.3.14 A pontuacio atribuida a cada requisito avaliado sera de acordo com a seguinte regra:
a) Requisito cumprido = 20 pontos
b) Requisito parcialmente cumptrido valera até 10 pontos
C) Requisito nio cumprido = 0 ponto
6.3.15 Os critérios sio:
a. Identificacdo de falhas em equipamentos de informatica;
b. Configuracdo basica de sistema operacional Windows,
c. Consulta a informativos técnicos e manuais;
d. Habilidade e destreza no desenvolvimento das tarefas;
e.  Operacao de ferramentas Office (MSaffice).
6.3.16 Os recursos técnicos sio:
a. PCs;
b. Microsoft Windows 7.
6.4  Da Aplicagio das Provas
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Data de .. s~
CARGO Provas/Conteudos Realizagiao das Hordrio de Re:@ll‘lzagao das Provas
(horario local)
Provas
Inicio Término
Lingua Portuguesa
Matematica
TECNICO EM i i
MANUTENQAO Conhecimentos Gerais 04/12/2016 ah oh
EM Conhecimentos
INFORMATICA | Especificos
Discursiva
Lingua Portuguesa
ASSISTENTE Y PrR—
atematica
ADMINISTRATIVO 04/12/2016 ol oh
Conhecimentos Gerais
Discursiva

6.4.2 Os locais de realizacio das provas serdo divulgados pela Comissio com, no minimo, 03 (trés) dias de
antecedéncia, por meio de edital a ser disponibilizado na internet no endereco eletronico
https://www.unitins.br/nPortal/. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacio correta do local de
realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.4.3 Os portoes dos prédios, onde serdo realizadas as provas, serdo fechados as 7h50min. O candidato que chegar
a0 local de provas apds o horario determinado ndo podera entrar e sera eliminado automaticamente do certame.

6.4.4 A duracido das provas sera de 4 (quatro) horas corridas.

.4.5 No horario destinado as provas, esta incluso o tempo para a leitura dos avisos gerais, a transcricao das resposta
6.4.5 No horario destinado as provas, esta incluso o tem ra a leitura dos avisos gerais, a transcti das respostas
para os espagos proprios no cartio resposta oficial, bem como da elaboragio do texto dissertativo-argumentativo.

6.4.6 O cartio resposta serd o unico documento valido para a corre¢io eletronica. O seu preenchimento serd de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas
nele e na capa do caderno de provas.

6.4.7 Em nenhuma hipétese, haverd substitui¢do do cartio resposta por erro de preenchimento pelo candidato.

6.4.8 O candidato ¢ responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu numero de
inscri¢ao e o nimero de seu documento de identidade.

6.4.9 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacoes feitas indevidamente no
cartdo resposta. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital e com as
orientagbes constantes do cartdo resposta, como: marcag¢do rasurada ou emendada, campo de marcagio nio
preenchido integralmente e marcagao dupla.

6.4.10 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia minima de
uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul, fabricada em material
transparente, do comprovante de inscricdo e do documento de identificacdo original.

6.4.11 Serdo considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras
expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgaos publicos que, por lei, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo dentro do prazo de validade.

6.4.12 Nio serio aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPFE, titulos eleitorais,
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e/ou danificados.

6.4.13 Nio sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do referido
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6.4.14 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacio das provas, documento de
identificagdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em 6rgio policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias antes da realizacdo das provas, e serd
exigida a apresentagao de outro documento de identificagdo com foto, assinatura do candidato e que tenha fé
publica.

documento.

6.4.15 Por ocasido da realizacio das provas, o candidato que nio apresentar documento de identificagido original,
na forma definida nos itens 6.4.11 e 6.4.14 deste Edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado
do concurso publico.

6.4.16 Nio sera permitido ao candidato cujo documento de identificacio apresente duvidas relativas a fisionomia
e/ou 2 assinatura do portador a realizagio da prova, sendo esse eliminado do certame.

6.4.17  Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, a CCS/UNITINS podeta procedet, como
forma de identificagdo, a coleta da impressio digital de todos os candidatos no dia de realizagdo das provas.

6.4.18 Nio serido aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital préprio ou
em comunicado oficial.

6.4.19 Nao serd admitido ingresso de candidato no local de realizagio das provas ap6s o fechamento dos portdes.

6.4.20 O candidato que se retirar do ambiente de provas, sem acompanhamento do fiscal, ndio podera retornar a
sala, em hip6tese alguma, sendo esse eliminado do certame.

6.4.21 O candidato somente poderd retirar-se do local de realizacdo das provas uma hora apés o inicio da
avaliacio.

6.4.22 O candidato somente podera levar o caderno de provas 1 (uma) hora antes do horario determinado
para o término da avaliagéo.

6.4.23 Nio haverd, por qualquer motivo, prorroga¢io do tempo previsto para a aplicagdo das provas.

6.4.24 Nio havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento, para a realizacdo das
provas em data e hordrio determinados em edital, implicara na eliminagfo automatica do candidato.

6.4.25 Nio sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos, nem a utilizacio de
méquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagoes, réguas de célculo, celulares ou qualquer aparelho eletronico,
imptessos ou qualquer outro matetial de consulta, inclusive codigos ¢/ou legislacio.

6.4.26 O candidato tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso se, durante a sua
realizacao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para o desenvolvimento da prova;
b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, diciondtio, notas ou impressos;

¢) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, como bip, telefone celular, walkman, MP3 player, agenda
eletronica, notebook, tablet, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de
carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessérios de chapelatia, como
chapéu, boné, gorto etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades
presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricio ou em qualquer outro
meio, que ndo os permitidos;

f) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para sua realizagio;
@) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo resposta;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou no cartio resposta;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressio digital.
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6.4.27 A CCS/UNITINS recomenda que o candidato nio leve qualquer dos objetos citados no subitem anterior, aos
locais de provas, no dia da sua realizagao.

6.4.271 A CCS/UNITINS nio se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizagiao das provas, nem por danos a eles causados.

6.4.27.2 Nio sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando qualquer tipo ou
espécie de arma.

6.4.27.3 Em hipétese alguma, a CCS/UNITINS guardara objetos de candidatos, principalmente armas.

6.4.28 No dia de realizacdo das provas, nio serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacio das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliacio e de
classificacio.

6.4.29 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, que o candidato utilizou-se de processo ilicito para realizagdo de sua prova, esta sera anulada e
ele sera automaticamente eliminado do concurso e denunciado as autoridades competentes.

7. DA AVALIACAO E DA APROVACAO
7.1 Todos os candidatos terdo suas provas teérico-objetivas corrigidas por meio de processamento eletronico.

7.2 As provas teorico-objetivas para todos os cargos serdo avaliadas em 100 (cem) pontos, sendo que cada questio
valera 2,5 (dois e meio) pontos.

7.3 Sera reprovado nas provas teorico-objetivas e eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 50
(cinquenta) pontos.

7.4 Sera reprovado do certame o candidato que zerar em alguma das disciplinas da prova teérico-objetiva.

7.5 O candidato que atingir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos, conforme o estabelecido no subitem 7.3, serd
ordenado por cargo, de acordo com os valores decrescentes da nota final obtida na prova teérico-objetiva.

7.6 Com base na ordenagio por cargo citada no item 7.5 deste Edital, serdo corrigidas as provas discursivas dos
candidatos classificados nas provas tedrico-objetivas em até 5 (cinco) vezes o numero de vagas previsto neste Edital
para cada cargo, respeitados os empates na ultima posicao.

7.7 A prova discursiva sera avaliada obedecendo aos seguintes critérios:

a) correc¢do lingufstica: uso do registro formal (ortografia, pontuagio, concordancias nominal e verbal,regéncias
verbal e nominal, sintaxe de colocag¢do de uso dos pronomes);

b) avaliagio do conteido: pertinéncia ao tema proposto e aplicagio de conceitos das varias areas de
conhecimento para desenvolver o tema, dentro dos limites estruturais do texto dissertativo-argumentativo;

c) coeréncia textual: organiza¢do do texto quanto a sua légica interna e externa, quanto ao equilibrio 1égico das
ideias e das partes;

d) coesido textual: ligacdo (articulacio) das partes do texto, com uso adequado de recursos coesivos
morfossintaticos (conjungdes, pronomes relativos, advérbios, pontuacdo, sequéncia temporal) e lexicais (precisio
na escolha das palavras, uso de sindénimos, repeticio, reiteracio, etc.); conhecimento dos mecanismos linguisticos
necessarios para a constru¢ao da argumentagao.

7.8 Sera atribuida nota zero a reda¢io cujo conteado:
a) fugir da tipologia, do tema e/ou da proposta da redacio;

b) estiver ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, bem como em cédigos alheios a
Lingua Portuguesa escrita.

7.9 A prova discursiva valerd 100 (cem) pontos.

7.9.1 Sera reprovado na prova discursiva e eliminado do concurso o candidato que obtiver nota inferior a 40
(quarenta) pontos.

7.10 Serdo convocados para a prova pratica os candidatos ao cargo de Técnico em Manutencio em Informatica —
ENMI - 01, aprovados na prova tedrico-objetiva e selecionados e aprovados na prova discursiva.

10



Jf“i

GOVERNO DO

U[\J m NS . TOCANTINS

7.11 A nota final do candidato serd obtida somando-se as notas das provas teérico~0bjetiva e discursiva.

/I””lh.
\\\\\\\\"

8. DA CLASSIFICACAO

8.1 Os candidatos serdo ordenados por cargo e classificados de acordo com os valores decrescentes das notas finais.
8.2 Sera publicada também uma lista com a classificagio dos candidatos PNEs que forem aprovados.
8.3 Em caso de empate na classificacio dos candidatos serio observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

a)  idade superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27, paragrafo unico, do Estatuto do Idoso;

b)  maior pontuacio na prova discursiva,

c)  maior pontuagdo na prova de Conhecimentos Especificos, para os candidatos que concorrerem ao cargo de
Técnico em Manuten¢iao em Informatica;

d) maior pontuacio na prova de Lingua Portuguesa;
e)  maior pontuacio na prova de Matematica;

f)  maior idade.

9. DOS RECURSOS

9.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas teérico-objetivas serdao divulgados na internet, no endereco
eletronico https://www.unitins.br/nPortal/, em até 48h (quarenta e oito horas) apds o término do prazo de
aplicagdo das provas.

O candidato que desejar interpor recurso ao gabarito oficial preliminar das provas tedrico-objetivas dispora de 2
(dois) dias para fazé-lo, mediante protocolo, a contar do dia subsequente ao da divulgacio desses gabaritos, no
horério de funcionamento do campus, horério local, pessoalmente, ou através de terceiro, nos enderecos citados na

Tabela 1 - Endetegos deste Edital ou ainda pelo e-mai/ ccs@unitins.be.

9.2 Para interpor recurso ao gabarito oficial preliminar das provas teérico-objetivas, o candidato devera utilizar o
Modelo de Interposigdao de Recurso, disponivel no endereco eletronico https://www.unitins.br/nPortal/, e seguir
as instrucdes ali contidas. Nesse caso, o candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

9.3 Se do exame de recurso resultar anulacio de questdo integrante da prova tedrico-objetiva, os pontos
correspondentes a essa questao serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.4 Se houver alteragio de alternativas, por for¢a de recurso ao gabarito oficial preliminar, nas questdes integrantes
da prova tedrico-objetiva, essa alteragdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.5 Todos os recursos serdo analisados e as alteracdes de gabarito serdo divulgadas no enderego eletronico
https://www.unitins.br/nPortal/ quando da divulgacdo do gabarito definitivo. Nao serdo encaminhadas respostas

individuais aos candidatos.
9.6 Nio sera aceito recurso por via postal, via fax ou, ainda, fora do prazo.

9.7 Em hipotese alguma, serdo aceitos pedidos de revisio de recursos, recursos de trecursos e/ou recurso de
> b
gabarito oficial definitivo.

9.8 Recurso, cujo teor desrespeite a banca, sera sumariamente indeferido.

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscricio do candidato implica na aceitacdo de todas as condi¢bes do Concurso contidas nos comunicados
oficiais e neste Edital.

10.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais ¢ comunicados
referentes a este concurso, no Didrio Oficial do Estado do Tocantins e na internet, no endereco eletronico
https://www.unitins.br/nPortal/.

10.3 O candidato podera obter informacGes referentes ao concurso via internet, no endere¢o eletronico
https://www.unitins.br/nPortal/.

11


http://www.unitins.br/
mailto:ccs@unitins.br
http://www.unitins.br/
http://www.unitins.br/
http://www.unitins.br/
http://www.unitins.br/

:

é g f’ 4 "' GOVERNO DO

— -

LBUNITINS| £} TocANTINS
S _—

m—

10.4 O candidato que desejar relatar 3 CCS/UNITINS fatos ocorrldos durante a realizagdo do concurso podera
fazé-lo encaminhando correspondéncia para o endereco: Quadra 108 Sul, Alameda 11, Lote 03, Palmas/TO - CEP
77.020-112, ou envia-la para o endeteco eletrdnico ces@unitins.br.

10.5 Nao serdo dadas, por telefone, informagoes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas. O
candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do item 10.2 e
10.3.

10.6 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a ap6s 1 (um) ano, contados a partir da data da publicacio da
homologacio de seu resultado final, podendo ser prorrogado, uma tnica vez, por igual periodo.

10.7 O resultado final do concurso esta previsto para ser divulgado no dia 16 de janeiro de 2017 e sera publicado no

Didrio Oficial do Estado do Tocantins e divulgado no endereco eletronico https://www.unitins.br/nPortal/.

10.8 Legislagdo com vigéncia ap6s a data de publicagio deste Edital, bem como alteragées em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores, nao serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

10.9 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderio ser feitas por meio de outro edital.

10.10 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso.

Palmas/TO, 06 de outubro de 2016.

ELIZANGELA GLORIA CARDOSO
Reitora da UNITINS
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS UNITINS
COMISSAO DE CONCURSOS E SELECOES - CCS

CONCURSO PUBLICO Ne 001/2016

EDITAL N° 001/2016
ANEXO I

DENOMINACAO E QUANTITATIVO DO QUADRO DE PESSOAL ADMINISTRATIVO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO TOCANTINS - UNITINS

CAMPUS ARAGUATINS
GRUPO 8 - CARGO DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA — ENMI (ENMI-01)
Vagas — Vagas
Codigo/Cargo Ampla Reservadas Pré-Requisitos Atribui¢des Genéricas Remuneragio Prona
Concorr para Pratica
éncia Deficiente
Ensino Médio Completo Prestar atendimento e suporte aos usudtios internos de TI; Realizar manutencio preventiva e
com curso técnicoim corretiva de equipamentos de informatica, identificando e analisando os principais
ENMI-01 Informatica ¢ dominio | cOMmponentes de um computador e suas funcionalidades; Identificar arquiteturas de rede e
Técnico em 1 00 de manutencio ¢ analisa-r o funcionamgntg dos meios fisicos, di§positivos e pad-rées de comunicagio; Avaliar a 1.529.07 Sim
Manutencio em confieuracio de necessidade de substitui¢do ou mesmo atualizacdo tecnolégica de componentes de redes; ’
» surac Instalar, configurar e desinstalar programas basicos, utilitirios e aplicativos; Realizar
Informatica equipamentos de . . - .
informatica procedimentos de cépia e recuperacio de dados; Instalar, configurar e administrar sistemas
’ operacionais; Executar demais atividades inerentes ao cargo.
GRUPO 10 - CARGO DE NIVEL MEDIO - ENM (ENM-01)
Vagas — Vagas
Codigo/Cargo Ampla Reservadas Pré-Requisitos Atribui¢Ges Genéricas Remuneragio Pr,OYa
Concorr para Pratica
éncia Deficiente
ENM-01 Executar tarefas relacionadas as rotinas administrativa do érgio de lotagio, incluidas as
Assistente 7 00 Ensino Médio Completo | atividades que exijam atendimento, digitagdo arquivo, respeitados os regulamentos do servigo 1.150,39 Nio
Administrativo e as atividades inerentes.
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CAMPUS AUGUSTINOPOLIS
GRUPO 8 - CARGO DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA — ENMI (ENMI-01)
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Vagas — Vagas
. Ampla Reservadas i .- o o . = Prova
Codigo/Cargo P Pré-Requisitos Atribuigdes Genéricas Remuneragio L
Concorr para Pratica
éncia Deficiente
Ensino Médio Complet Prestar atendimento e suporte aos usuatios internos de TI; Realizar manutencio preventiva e
o o Co o . . . . S . S
com curso técnicoim corretiva de equipamentos de informatica, identificando e analisando os principais
- u S . .
ENMI-01 Informatica ¢ dominio | cOmponentes de um computador e suas funcionalidades; Identificar arquiteturas de rede e
Técnico em 02 00 de manutencio ¢ anallsa'r o funcloname.nt(.) ~dos meios fisicos, dl'spos}tlvos e pftd'roes de comunicagio; Avaliar a 1.529,07 Sim
s . necessidade de substituicio ou mesmo atualizacio tecnoldgica de componentes de redes;
Manutengio em configuragio de . L A . .
» . Instalar, configurar e desinstalar programas basicos, utilitirios e aplicativos; Realizar
Informatica equipamentos de 2 L X . .
informai procedimentos de cépia e recuperacio de dados; Instalar, configurar e administrar sistemas
nformatica. S S .
operacionais; Executar demais atividades inerentes ao cargo.
GRUPO 10 - CARGO DE NiVEL MEDIO - ENM (ENM-01)
Vagas — Vagas
‘g Ampla Reservadas A - PR . = Prova
Codigo/Cargo P Pré-Requisitos Atribui¢Ges Genéricas Remuneragio L
Concorr para Pratica
éncia Deficiente
ENM-01 Executar tarefas relacionadas as rotinas administrativa do érgio de lotagdo, incluidas as
Assistente 13 1 Ensino Médio Completo | atividades que exijam atendimento, digitagio arquivo, respeitados os regulamentos do servigo 1.150,39 Nio
Administrativo e as atividades inerentes.
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CAMPUS DIANOPOLIS
GRUPO 8 - CARGO DE NIVEL MEDIO DE INFORMATICA — ENMI (ENMI-01)
Vagas — Vagas
Codigo/Cargo Ampla Reservadas Pré-Requisitos Atribuigdes Genéricas Remuneragio Prona
Concorr para Pratica
éncia Deficiente
Ensino Médio Completo Prestar atendimento e suporte aos usuatios internos de TI; Realizar manutencio preventiva e
com curso técnicoim corretiva de equipamentos de informatica, identificando e analisando os principais
ENMI-01 Infomlllética e dominio | componentes de um computador e suas funcionalidades; Identificar arquiteturas de rede e
Técnico em 02 00 de manutencio e anallsa'r o funcloname.nt(.) ~dos meios fisicos, dl'spos}tlvos e pftd'roes de comunicagio; Avaliar a 1.529,07 Sim
s . necessidade de substituicio ou mesmo atualizacio tecnoldgica de componentes de redes;
Manutengio em configuragio de
Informatica Libamentos d Instalar, configurar e desinstalar programas basicos, utilitirios e aplicativos; Realizar
eqinl:f)amf,ﬁo € procedimentos de cépia e recuperacio de dados; Instalar, configurar e administrar sistemas
ormatica. operacionais; Executar demais atividades inerentes ao cargo.
GRUPO 10 - CARGO DE NIVEL MEDIO - ENM (ENM-01)
Vagas— Vagas
Codigo/Cargo Ampla Reservadas Pré-Requisitos Atribui¢des Genéricas Remuneragio Pr,OYa
Concor para Pratica
réncia Deficiente
ENM-01 Executar tarefas relacionadas as rotinas administrativa do érgao de lotagio, incluidas as
Assistente 8 1 Ensino Médio Completo | atividades que exijam atendimento, digitagdo arquivo, respeitados os regulamentos do servigo 1.150,39 Nio
Administrativo e as atividades inerentes.
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1. CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO - (ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO E TECNICO EM MANUTECAO EM INFORMATICA)

1.1 LINGUA PORTUGUESA

Compreensio e interpretagdo de texto. Estrutura do paragrafo. Ortografia. Acentuagido grafica. Crase. Pontuacio.
Regéncia (verbal e nominal). Concordancia (verbal e nominal). Estrutura do periodo simples e composto. Morfologia:
artigo, substantivo, adjetivo, pronome, numeral, verbo, advérbio, conjunc¢do, preposicio e interjeicio. Nocbes de
semantica. Producio textual: coeréncia e coesao. Redagio Oficial.

1.2 MATEMATICA

Funcdes do primeiro e do segundo grau. Fungdes exponenciais e logaritmicas. Progressdes atitméticas e geométricas.
Anilise combinatéria. Probabilidade. Matriz e determinante. Equagdo da reta e da circunferéncia. Geometria: angulos,
triangulos, quadrilateros, poligonos, circunferéncia. Numeros complexos.

1.3 CONHECIMENTOS GERAIS

1.3.1 Hist6ria do Brasil

Processo de Independéncia; A constru¢io do Estado Nacional; A crise da Monarquia e a Proclamacio da Republica; A
crise dos anos 20 e a Revolucdo de 30; A Era de Vargas (1930-1945); Os governos Militares (1964-1985); A nova
Republica; A cultura brasileira no século XX; Tépicos relevantes atuais da area de historia, tais como politica, economia,
sociedade, educagio, tecnologia, energia, relacGes internacionais, seguranca publica e sociedade.

Questoes referentes a histéria do Estado do Tocantins, a sua implantacio, ao desenvolvimento e a atualidades.

1.3.2 Geografia do Brasil

Espaco agrario; As atividades industriais e as fontes de energia no Brasil; Transportes e comunicacdes; A organizacao
regional no Brasil; Toépicos relevantes atuais da area de geografia, como politica, economia, sociedade, educacio,
tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, ecologia, seguranga publica e sociedade.
Questdes referentes a geografia do Tocantins, sua implantagdo, seu desenvolvimento e suas atualidades.

1.3.3 Legislagdo
Lei N° 1.818 de 23 de Agosto de 2007 - (Estatuto dos Servidores Publicos Civis do Estado do Tocantins),
Regimento Académico da Universidade Estadual do Tocantins

(http:/ /https:/ /www.unitins.br /nPortal / /portal /legislacao /regimento academico 2012.pdf) e a Lei N° 3.124 de 14 de
Jutho de 2016 — (Transforma em autarquia a fundagio que especifica, e adota outras providéncias).

2. CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO PARA O CARGO DE TECNICO EM MANUTENCAO
EM INFORMATICA

2.1 TECNICO EM MANUTENGAO EM INFORMATICA

1. Conhecimentos avancados de hardware e soffware: arquitetura de computadores - conceitos de arquiteturas de
computadores; hardware e software; representacio binaria da informacio; componentes de um computador e periféricos;
avaliacdo de desempenho; montagem e manutencio de computadores, instalacio, utilizacdo e configuracdo de sistemas
opetacionais (Windows 7/8, Windows Server 2003/2008 e Linux Debian 7) instalacio de aplicativos utilitditios em geral;
conhecimento sobre os componentes do computador. 2. Redes de computadores: arquiteturas de rede; topologias;
implementac¢do, administragio e manutencio de redes de computadotres; arquitetura TCP/IP: protocolos, servico de
nomes (DNS), servico de correio eletronico e caixa postal (SMTP, POP3, IMAP), protocolo web (HTTP, HTTPS, FTIP),
servico de configuracdo automatica de IP (DHCP); elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways,
switches, roteadores); gerenciador de contas no Active Directory. 3. Soffwares (instalagdo, configuracio e manipulacio):
Microsoft Office 2007/2010, Navegadotes web (Internet Explorerl0/11, Firefox: 28, Chrome 33) e Seguranca (antivitus,
antispam, antispyware e firewall). 4. Internet: conceitos de Internet e Intranet; servicos de Infernet; programacio basica Web:
HTML e CSS; assinatura e certificado digital. 5. Seguranca da Informacio: seguranca fisica e logica; Firewall e proxies,
criptografia; VPN; soffwares maliciosos (virus, spywares, rootkit, etc.); sistemas de detecgao de intrusao; certificagao digital;
conceitos sobre RAID (RedundantArrayoflnexpensive Disks), backup, armazenamento de dados em nuvem, politicas de
backup, tipos de backup (completo, incremental e diferencial); gestdo da seguranca da informagio; politicas de seguranca
de informacdo; classificagdo de informagdes. 6. Servigos de T1: suporte a servigos e entrega de servigos; nogoes basicas
dos processos ITIL v3.
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ANEXO III
QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS
CARGO PROVAS/CONTEUDOS CARATER N° DE QUESTOES
Lingua Portuguesa Classificatorio e Eliminatério 15
CARGOS DE NiVEL Matematica Classificatorio e Eliminatério 5
MEDIO COM PROVA _ . .
ESPECIFICA Conhecimentos Gerais Classificatorio e Eliminatério 5
(TECNICO EM
MANUTENCAO EM |Conhecimentos Especificos Classificatério e Eliminatorio 15
INFORMATICA) Prova Discursiva Classificatério e Eliminatério ——
Prova Pratica Eliminatorio —
Lingua Portuguesa Classificatorio e Eliminatério 20
CARGOS DE NiVEL Matematica Classificatorio e Eliminatério 10
MEDIO
(ASSISTENTE Conhecimentos Gerais Classificatério e Eliminatério 10
ADMINISTRATIVO)
Prova Discursiva Classificatorio e Eliminatério L




