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CONCURSO PUBLICO

EDITAL N° 01/2010 DE ABERTURA DE INSCRICOES

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS no uso de suas atribui¢gdes legais, tendo em vista o contrato
celebrado com a FUNDAGCAO CARLOS CHAGAS, faz saber que realizara em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados,
CONCURSO PUBLICO para provimento de Cargos pertencentes ao seu Quadro de Pessoal, o qual sera regido de acordo com as Instrugdes
Especiais estabelecidas neste Edital, tendo nomeado, para acompanhamento do certame, Comissdo do Concurso através da Portaria n°® 47,
de 8 de margo de 2010 e suas alteragbes posteriores.
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DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagéo Carlos Chagas.

2. O Concurso destina-se ao provimento de cargos vagos do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, distribuidos
conforme o Capitulo Il deste Edital, e dos cargos que vierem a vagar ou forem criados durante o prazo de validade previsto neste Edital.

3. Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins serdo regidos pelas
normas constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislagao pertinente, em especial das Leis n° 8.112/1990 e n°® 11.416/2006.

4. Ajornada de trabalho para os cargos do presente Concurso € de 40 (quarenta) horas semanais.

5. O Contetido Programatico consta do Anexo Unico deste Edital.

1. DOS CARGOS

1. Os Cargos/Areas, os cédigos de opgao, a escolaridade/pré-requisitos, 0 nimero de vagas, a remuneragao, a previsdo de lotagéo e o valor
da inscrigdo s&o os estabelecidos a seguir:

- Nivel Superior Completo — Valor da Inscrigdo: R$ 85,00 (oitenta e cinco reais)

- Remuneragao (Classe A - Padrao I)

A remuneracéo é resultado das somas dos seguintes valores:

Vencimento + gratificagdo por atividade judiciaria (GAJ) = R$ 6.551,52 (seis mil, quinhentos e cinquenta e um reais e cinquenta e dois
centavos) + VPI no valor de R$ 59,87 (cinquenta e nove reais e oitenta e sete centavos) + auxilio alimentagdo no valor de R$ 599,21
(quinhentos e noventa e nove reais e vinte e um centavos).

N° de Vagas
Caraol/Area Codigo de Escolaridade/Pré-requisitos N° de | Reservadas aos | Previsao
g Opgao (a serem comprovados no ato da posse) Vagas“) Portadores de |de Lotacao]
Deficiéncia®
Analista Judiciario - Diploma de curso_squrior, em rjl’vel de gr.aduagéo em Direito, Zonas
Area Judiciaria AO01 fornecido por Instituigdo de Ensino Superior reconhecida pelo 6 1 Eleitorais
Ministério da Educagéo (MEC).
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
Analista Judiciario - B02 nivel superior em qualquer area de formagdo, exceto a 1 ) Secretaria
Area Administrativa Licenciatura Curta, fornecido por Instituigdo de Ensino Superior

reconhecida pelo Ministério da Educagao (MEC).

(1) Ne° de vagas (incluindo-se a reserva para portadores de deficiéncia).
(2) Reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo VIl deste Edital.

- Ensino Médio Completo — Valor da Inscrigédo: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais)

- Remuneragéo (Classe A - Padrao )

A remuneragao é resultado das somas dos seguintes valores:

Vencimento + gratificagdo por atividade judiciaria (GAJ) = R$ 3.993,08 (trés mil, novecentos e noventa e trés reais e oito centavos) + VPI no
valor de R$ 59,87 (cinquenta e nove reais e oitenta e sete centavos) + auxilio alimentagdo no valor de R$ 599,21 (quinhentos e noventa e
nove reais e vinte e um centavos).

N° de Vagas
Cargo/Area Codigo de Escolaridade/Pré-requisitos N° de | Reservadas aos | Previsio
9 Opcao (a serem comprovados no ato da posse) Vagas'" | Portadores de |de Lotagiol

Deficiéncia®

Certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de
CO03 ensino médio, expedido por Instituicdo de Ensino reconhecida 1 -
pelo Ministério da Educagao, ou curso equivalente.

Zonas
Eleitorais

Técnico Judiciario -
Area Administrativa

(1) N° de vagas (incluindo-se a reserva para portadores de deficiéncia).
(2) Reserva de vagas para candidatos portadores de deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo VIl deste Edital.
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES

As atribuicdes para cada Cargo/Area encontram-se, em sintese,
elencadas abaixo, sem prejuizo daquelas insertas no bojo da
Resolu¢doTSE n° 20.761/2000.

13.1 Analista Judiciario - Area Judiciaria

Executar atividades privativas de bacharel em Direito
relacionadas com processamento de feitos e apoio a
julgamentos e execugéo de mandados.

Analista Judiciario - Area Administrativa

Executar atividades de nivel superior, relacionadas com as
fungbes de administragdo de recursos humanos,
administragdo de recursos materiais e patrimoniais,
orgamentarios e financeiros, de controle interno, bem como
as de desenvolvimento organizacional e de suporte técnico
e administrativo as unidades organizacionais.

Técnico Judiciario - Area Administrativa

Executar atividades de nivel médio relacionadas com as
fungdes de administragado de recursos humanos, materiais e
patrimoniais, orgamentarios e financeiros, controle interno,
bem como as de desenvolvimento organizacional e suporte
técnico e administrativo as unidades organizacionais.

1.2

1.3

DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS

CARGOS/AREAS

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera
investido no Cargo/Area se atender as seguintes exigéncias, na
data da posse:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em
condigdo de igualdade de direitos com os brasileiros na
forma do art. 12, § 1°, da Constituicdo Federal;

c) teridade minima de 18 (dezoito) anos completos;

d) gozar dos direitos politicos;

e) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

f)  estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os
candidatos do sexo masculino;

g) possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e
pré-requisitos constantes no Capitulo Il, e os documentos
constantes no item 4 do Capitulo XV deste Edital;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes
do Cargo/Area;

i) nado haver sofrido, no exercicio da fungdo publica, as
penalidades previstas no Art. 137 e seu paragrafo Unico, da
Lei n® 8.112/1990;

j) ndo pertencer a diretério de partido politico ou exercer
qualquer atividade partidaria (Art. 366, do Cadigo Eleitoral);

k) nado haver sido condenado em sentenga criminal com
transito em julgado que comine pena impeditiva do exercicio
da fungéo publica, nos ultimos cinco anos.

1) cumprir as determinagdes do Edital;

m) manter, durante o periodo de execugdo do contrato, todas
as condigbes de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a
contratacao.

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos

enumerados no item 1 deste Capitulo perdera o direito a

investidura no referido Cargo/Area.

DAS INSCRICOES

. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita

aceitagao das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em

relagdo as quais nao podera alegar, em hipotese alguma,

desconhecimento.

1.1 De forma a evitar 6nus desnecessario, o candidato devera
recolher o valor de inscricdio somente apods tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos
para o Concurso.

. As inscri¢des ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no

periodo de 10h do dia 29/11/2010 as 14h do dia 15/12/2010
(horario de Brasilia), de acordo com o item 3 deste Capitulo,
devendo o pagamento da Guia de Recolhimento da Unidao
(GRU-COBRANCGCA) ser efetivado até o dia 15/12/2010.

Para inscrever-se, via Internet, o candidato devera acessar o
endereco eletrénico www.concursosfcc.com.br durante o periodo
das inscrigbes e, por meio dos links referentes ao Concurso
Publico, efetuar sua inscrigdo, conforme os procedimentos
estabelecidos abaixo:

4.

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscrigdo, preencher o
Formulario de Inscrigéo e transmitir os dados pela Internet.
No ato da inscrigdo, apds preenchido o formulario e os
anexos, automaticamente sera gerado o boleto da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU-COBRANGCA) para
pagamento do valor de inscricdo a favor do Tesouro
Nacional, por qualquer instituigdo financeira.

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigéo,

conforme o Cargo/Area escolhido, mediante Guia de

Recolhimento da Unido (GRU-COBRANCA), pagavel em

qualquer agéncia bancaria, inclusive casa lotérica, gerada

no proéprio site da Fundagdo Carlos Chagas, tendo como
favorecido a Unidade Gestora do Tribunal Regional Eleitoral
do Tocantins, de acordo com as instrugbes constantes no
endereco eletronico, até a data limite para pagamento

(15/12/2010), no valor de:

-R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para os cargos de

Analista Judiciario - Area Judiciaria e Analista Judiciario -

Area Administrativa;

-R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para o cargo de

Técnico Judiciario - Area Administrativa.

A Fundacao Carlos Chagas disponibilizara computadores

para a inscricdo de candidatos que nao tiverem acesso a

Internet, nos locais e horarios abaixo mencionados,

durante o periodo de inscricdbes, em dias uteis, de

segunda a sexta-feira, das 9h as 12h e das 14h as 17h,

exceto no ultimo dia da inscrigdo (15/12/2010), em que o

horario sera das 9h as 14h.

Locais: Microlins Palmas — Quadra 104 Sul Avenida Juscelino

Kubitschek, 112 - Plano Diretor Sul 1° andar - Palmas - TO -

77020-012 e Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins —

Quadra 202 Norte, Av. Teotdnio Segurado, Conj 1, Lote 1 e 2 —

Plano Diretor Norte — Palmas — TO — CEP - 77006-214.

Somente serdo processadas as inscrigdbes preenchidas

corretamente e cujo recolhimento do valor da inscrigao seja

confirmado pelo Banco do Brasil.

O candidato somente tera sua inscricéo efetivada se forem

realizados todos os procedimentos previstos no item 3 e

subitens deste Capitulo.

E dever do candidato manter sob sua guarda copia do

Requerimento de Inscricdo e da Guia de Recolhimento da

Unido (GRU-COBRANGCA) paga, inclusive quando da

realizagdo das provas, de maneira a dirimir eventuais duvidas.

A partir de 20/12/2010, o candidato podera conferir, no

endereco eletrbnico da Fundagdo Carlos Chagas, se os

dados da inscrigdo efetuada pela Internet foram recebidos e

o valor da inscrigdo foi pago. Em caso negativo, o candidato

devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao

Candidato — SAC da Fundagédo Carlos Chagas, pelos

telefones (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,

uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar

o ocorrido.

Serao tornadas sem efeito as solicitagdes de inscri¢ao,

cujos pagamentos forem efetuados apdés a data

estabelecida no item 2 deste Capitulo, ndo sendo devido ao
candidato qualquer ressarcimento da importancia paga apos

a data de encerramento das inscrigoes.

3.10 Nao sera aceito pedido de devolugdo do pagamento do

valor da inscri¢do, ainda que superior ou em duplicidade. O

valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera

devolvido em hip6tese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da

Administragao Publica.

O candidato inscrito ndo devera enviar copia do documento

de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a

informacgao dos dados cadastrais no ato de inscrigdo, sob as

penas da lei.

3.12 A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal Regional Eleitoral
do Tocantins ndo se responsabilizam por solicitagbes de
inscrigbes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.13 O descumprimento das instrugdes para inscrigao implicara a
sua nao efetivacao.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de

Inscrigdo o codigo da opgdo de Cargo/Area, conforme tabela

3.2

3.3
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10.

1.

12.

13.

14.

constante do Capitulo Il deste Edital e da barra de opgdes do

Formulario de Inscrigao.

4.1 O candidato que deixar de indicar, no Formulario de Inscrigao,
o codigo da opgdo de Cargo/Area ou fizer indicagdo de
codigo inexistente tera sua inscrigdo cancelada.

Sera permitido ao candidato fazer mais de uma inscricdo no

Concurso Publico desde que nao haja coincidéncia nos periodos

de aplicagdo das provas, devendo, para isso, realizar as

inscrigbes para cada Cargo/Area bem como pagar as respectivas
taxas de inscrigdo. Recomenda-se observar atentamente as

informacdes sobre a prestagdo das provas (Capitulo IX, item 1)

uma vez que s6 podera concorrer a um Cargo/Area por periodo

de aplicagao.

5.1 Havendo coincidéncia de mais de uma inscricdo para o
mesmo periodo de aplicagdo das provas, o candidato
devera, obrigatoriamente, optar pelo Cargo/Area que deseja
realizar a prova.

As informagbes prestadas no Formulario Eletrénico de Inscri¢cao

serao de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se ao

Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins e a Fundagao Carlos

Chagas o direito de excluir do Concurso Publico aquele que néo

preencher o respectivo documento de forma completa, correta e

legivel, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

Efetivada a inscricdo nao serdo aceitos pedidos para alteracao

de Cargo/Area.

O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins e a Fundagéo Carlos

Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos

candidatos para prestar as provas do Concurso.

O valor da inscricdo ndo podera ser transferido a titulo de

pagamento para terceiros.

Nao serao aceitas inscricbes por deposito em caixa eletronico,

via postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depodsito em conta

corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extemporéneas ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao

atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato ndo portador de deficiéncia que necessitar de

condigao especial para realizacdo da prova devera solicita-la até

o término das inscrigbes (15/12/2010), via Sedex ou Aviso de

Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C

Departamento de Execugéo de Projetos — Ref.: Solicitagdo/TRE —

Tocantins — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala —

Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

12.1 O candidato devera encaminhar, junto a sua solicitagéo
de condigdo especial para realizagao da prova, Laudo
Médico (original ou copia autenticada) atualizado que
justifique o atendimento especial solicitado.

12.2 O candidato que néo o fizer até o término das inscrigdes, seja
qual for o motivo alegado, podera néo ter a condigdo atendida.

12.3 O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a
analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a

realizagdo das provas podera fazé-lo em sala reservada, desde

que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir:

13.1 A candidata lactante devera encaminhar sua solicitagao, até
o término das inscrigdoes (15/12/2010), via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (A/C
Departamento de Execugédo de Projetos — Ref.:
Solicitagdo/TRE-Tocantins, Av. Prof. Francisco Morato,
1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900).

13.2 Nao havera compensacéo do tempo de amamentacdo em
favor da candidata.

13.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado
para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro indicado pela candidata).

13.4 Nos horarios previstos para amamentagdo, a candidata
lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de
prova, acompanhada de uma fiscal.

13.5 Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a
candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova ou

nomeacgado do candidato, desde que seja verificada falsidade de

declaragdes e/ou irregularidade nas provas ou nos documentos
apresentados.

Vi.

Vil.

1.

DO REQUERIMENTO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DO
VALOR DA INSCRICAO

Nao serdo aceitos pedidos de isengao do pagamento do valor da

inscricdo, com exceg¢do ao cidaddo amparado pelo Decreto

Federal n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008, que comprove estar

inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo

Federal — CadUnico, e renda familiar mensal igual ou inferior a

trés salarios minimos ou renda familiar per capita de até meio

salario minimo mensal, conforme o referido Decreto.

1.1 A comprovagéo no Cadastro Unico para Programas Sociais

sera feita pela indicagdo do Numero de Identificagdo Social

— NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de

Isencéo via Internet.

Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos

auferidos por todos os membros da familia e renda familiar

per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos
da familia.

A veracidade das informagdes prestadas pelo candidato, no

Requerimento de Isengao, sera consultada junto ao 6rgéo

gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do

Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Os requerimentos de isencé@o do valor do pagamento da inscricdo

de que trata o item anterior seréao realizados no site da Fundagao

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), no periodo de 10 h do

dia 22/11/2010 as 14h do dia 24/11/2010 (horario de Brasilia).

As informagdes prestadas no requerimento de isengdo serdo de

inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e

criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida isen¢ao de pagamento do valor de inscrigao

ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de Isengéo pela Internet;

b)  omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas.

Declaragao falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em

lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10

do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

5.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias
relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se
ou nao seu pedido.

A partir do dia 02/12/2010, o candidato devera verificar no

endereco eletrénico da Fundagéao Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) resultados da andlise dos

1.2

1.3

0os

requerimentos de isengdo do pagamento da inscrigéo,
observados os motivos de indeferimento.
O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de

pagamento do valor da inscrigdo deferido devera retornar ao site

da Fundacdo Carlos Chagas para efetuar sua inscricdo até a

data limite de 15/12/2010.

7.1 Ao acessar o site da Fundacéo Carlos Chagas, o sistema de
inscrigdo informara ao candidato, automaticamente, que o
seu requerimento de isengao do pagamento da inscrigao foi
deferido, ndo gerando boleto para pagamento da inscrigéo.

7.2 O candidato que nao efetivar a sua inscrigdo, apds a analise dos
pedidos de isengao do pagamento, sera excluido do Concurso.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de

pagamento do valor da inscrigdo indeferido podera apresentar

recurso no prazo de dois dias Uteis apos a publicagao, no site da

Fundacgéo Carlos Chagas, da relagao de inscrigdes indeferidas.

8.1 Apés a andlise dos recursos sera divulgada no site da
Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a
relagéo dos requerimentos deferidos e indeferidos.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo do valor de

inscrigdo indeferidos e que queiram participar do certame

deverdo gerar a Guia de Recolhimento da Unido (GRU-

COBRANCGCA) por meio do site da Fundagéo Carlos Chagas e

efetivar seu pagamento na forma do item 3, do Capitulo V.

9.1 O candidato que n&o regularizar sua inscricdo por meio do
pagamento da Guia de Recolhimento da Unido (GRU-
COBRANCA) tera o pedido de inscri¢ao invalidado.

DAS INFRICGES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia, que pretendam fazer uso
das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicéo Federal e na Lei n°® 7.853/1989, é assegurado
o direito de inscrigdo para os cargos em Concurso Publico.

Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas de acordo com o Cargo/Area.



. As pessoas portadoras de deficiéncia,

2.1 O primeiro candidato portador de deficiéncia classificado no

Concurso Publico sera nomeado para ocupar a quinta vaga

aberta, enquanto os demais serdao nomeados a cada

intervalo de vinte cargos providos (§ 3° do artigo 12 da

Resolugéo TSE n° 21.899/2004).

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que

se enquadram nas categorias relacionadas no artigo 4° do

Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragoes.

3.1 Nao constitui obstaculo a inscricdo ou ao exercicio das
atribuigdes pertinentes ao Cargo/Area a utilizagdo de
material tecnologico ou de uso habitual por parte dos
candidatos portadores de deficiéncia.

resguardadas as

condigbes especiais previstas no Decreto Federal n° 3.298/1999,

particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em

igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo das provas, a avaliagédo e aos critérios de

aprovagao, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, € a

nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.1 Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 2°,

deverao ser requeridos por escrito, durante o periodo das

inscrigbes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundacgéo Carlos Chagas.

O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a

analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscri¢gdo, ser portador

de deficiéncia, especificando-a no Formulario de Inscricdo via

Internet e, no periodo das inscricdes, devera encaminhar via

SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos

Chagas (A/C Departamento de Execugdo de Projetos — Ref.:

Laudo Médico/Concurso Publico — TRE - Tocantins — Av.

Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo

— SP — CEP 05513-900) os documentos a seguir:

a) Laudo Médico original, ou copia autenticada, expedido no
prazo maximo de 12 (doze) meses antes do término das
inscricbes, atestando a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsao de adaptagdo da sua prova, informando, também, o
seu nome, o nimero do documento de identidade (RG), o
numero do CPF e a opgao de Cargo/Area.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da
documentacao indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigbes, a
confecgao de prova especial em Braile, Ampliada, software
de Leitura de Tela ou a necessidade da leitura de sua prova,
especificando o tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio
da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera
solicitar, por escrito, até o término das inscrigbes, o
Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de
tempo adicional para realizagdo das provas, além do envio
da documentagéo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitacdo, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em

Braile seréo oferecidas provas nesse sistema e suas respostas

deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos

candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo da
prova, reglete e pungéo, podendo utilizar-se de soroban.

Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova

especial Ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema.

5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de

sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao
havendo indicagcdo de tamanho de fonte, a prova
sera confeccionada em fonte 24.

Os deficientes visuais (cegos ou baixa visdo), que

solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de

software, deverdo indicar um dos dois relacionados a

seguir:

5.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz) - Verséo 4.1;

5.3.2 Jaws (Leitor de Tela) - Versao 6.2.

Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigdes,

ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 5 e seus

subitens serdao considerados como nao portadores de
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deficiéncia e nao terdao a prova e/ou condigdes especiais

atendidas, seja qual for o motivo alegado.

No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia declara,

automaticamente, estar ciente das atribuigdes do Cargo/Area

para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-
la, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribui¢des, para fins de habilitagdo no estagio probatério, nos

termos do Decreto 3298/99.

7.1 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia devera
encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5 deste Capitulo.

O candidato portador de deficiéncia que nao realizar a inscricao

conforme instrugdes constantes deste Capitulo ndo podera

impetrar recurso em favor de sua condigao.

Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a opgédo de

Cargo/Area elou & condigdo de portador de deficiéncia, o

candidato devera entrar em contato com o Servico de

Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas

com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da

data de realizagéo da prova, pelo telefone (0XX11) 3723-4388.

9.1 Na&o sera admitida troca de opgao de Cargo/Area.

9.2 O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo
mencionado sera o exclusivo responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omisséo.

O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma do

Capitulo XIll, além de figurar na lista de classificagdo por

Cargo/Area, tera seu nome constante da lista especifica de

portadores de deficiéncia, por Cargo/Area.

O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso

devera submeter-se a pericia médica a ser realizada por equipe

multiprofissional indicada pela Fundagdo Carlos Chagas,
composta por profissionais capacitados e atuantes nas areas das
deficiéncias em questdo, sendo, além da equipe médica
contratada pela Fundacdo Carlos Chagas, 2 (dois) servidores
efetivos no cargo para o qual o candidato concorreu, objetivando

verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4°, e

seus incisos, do Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas

alteragbes, observadas as seguintes disposigoes:

11.1 Os dois servidores que comporao a equipe multiprofissional
atuardo também nas avaliacbes do estagio probatorio,
conforme preconiza o § 2° do Artigo 43, do Decreto n°
3.298/99, verificando a compatibilidade do cargo com a
deficiéncia do nomeado;

11.2 A avaliagéo de que trata este item, de carater terminativo,
sera realizada por equipe prevista pelo art. 43 do Decreto
Federal n°® 3.298/1999 e suas alteragdes.

11.3 A avaliagdo ficara condicionada a apresentagdo, pelo
candidato, de documento de identidade original e tera por
base o Laudo Médico encaminhado no periodo das
inscricdes, conforme item 5 deste Capitulo, atestando a
espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.

11.4 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
portador de deficiéncia a avaliagao tratada no item 11.

11.5 Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao
do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e
suas alteragdes, ele sera classificado em igualdade de
condigbes com os demais candidatos.

O candidato cuja deficiéncia ndo se confirme na pericia médica

sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia,

devendo constar apenas na lista de classificagao geral final.

A vaga definida no item 1 do Capitulo Il deste Edital que ndo for

provida por falta de candidatos portadores de deficiéncia, por

reprovagdo no Concurso ou na pericia médica, sera preenchida pelos
demais candidatos, com estrita observancia a ordem classificatéria.

A nao observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢des

deste Capitulo implicara a perda do direito a ser admitido para as

vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este

Concurso Publico e ndo sera devolvido.

Sera exonerado o portador de deficiéncia que, no decorrer do estagio

probatério, tiver verificada a incompatibilidade de sua deficiéncia com

as atribuigbes do Cargo/Area, conforme Decreto n° 3298/99.

Ap6s a nomeagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser

arguida para justificar a concesséo de aposentadoria.



Vill. DAS PROVAS

1. O concurso constara das seguintes provas, respectivos pesos e duragao:

- L]
Cargo/Area Prova Q i d? Peso Duragao da Prova Carater
uestoes
. o Conhecimentos Basicos 18 1 .
Analista Judiciario - Conheci tos E ifi 42 3 4 horas Eliminatério e
Area Judiciaria onhecimentos Especiticos Classificatorio
Discursiva - Redacao - 2
. o Conhecimentos Basicos 18 1 .
Analista Judiciario - Conheci E i 4 horas Eliminatério e
Area Administrativa onhecimentos Especificos 42 3 Classificatério
Discursiva - Redacéo - 2
Técnico Judiciario - Conhecimentos Basicos 18 1 3 horas Eliminatério e
Area Administrativa Conhecimentos Especificos 42 3 Classificatorio

2. As provas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos constaréo de questbes objetivas de multipla escolha e versaréo

sobre assuntos dos programas constantes no Anexo Unico deste Edital.

3. A prova Discursiva - Redagao para os cargos de Analista Judiciario - Area Judiciaria e Analista Judiciario - Area Administrativa sera
realizada no mesmo dia e periodo das Provas Objetivas, conforme disposto no Capitulo IX deste Edital.

IX. DA PRESTACAO DAS PROVAS 16:00 horas (horario de Brasilia) ou consultar o site da Fundagao

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

1. A aplicagdo das Provas Objetivas e Discursiva - Redacéo esta Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo da prova na
prevista para o dia 20/02/2011, na Cidade de Palmas/TO, nos respectiva data, local e horario definidos no Cartdo Informativo e
seguintes periodos: no site da Fundagéo Carlos Chagas.

1.1 No periodo da MANHA: para os cargos de Analista Judicirio - N&o havera segunda chamada ou repeti¢céo de provas.
Area Administrativa e Técnico Judiciario - Area Administrativa. 6.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos
1.2 No periodo da TARDE: para o cargo de Analista Judiciario - quaisquer sobre a realizagdo das provas como justificativa
Area Judiciaria. de sua auséncia.

2. A aplicagdo das provas na data prevista dependera da 6.2 O nao comparecimento a qualquer uma das provas, qualquer
disponibilidade de locais adequados a realizagdo das mesmas. que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de resultara em sua eliminagdo do Concurso Publico.

lugares adequados existentes nos colégios localizados na Eventuais erros de digitagdo verificados no Cartdo Informativo
Cidade de Palmas/TO, a Fundacédo Carlos Chagas podera enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos
aloca-los em cidades indicadas pelo TRE-TO, para aplicagdo impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das
das provas, nao assumindo qualquer responsabilidade quanto provas, quanto a nome, numero de documento de identidade,
ao transporte e alojamento desses candidatos. sexo, data de nascimento e enderego, deverdo ser corrigidos por
2.2 Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo meio do site da Fundacéo Carlos Chagas
ocorrer em sabados, domingos ou feriados. (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugbes

3. A confirmagao da data e as informagbes sobre horarios e locais constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util apés a
serdo divulgadas oportunamente por meio de Comunicado, a ser aplicagéo das Provas.
publicado no Diario Oficial da Uniéo, de Cartdes Informativos que 7.1 O candidato que nao solicitar as corre¢bes dos dados
serdao encaminhados aos candidatos por e-mail e pelo site da pessoais nos termos do item 7, deste Capitulo, devera
Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br). E arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de
imprescindivel que o enderego constante no Formulario sua omissao.

Eletrénico de Inscrigao esteja completo e correto. Caso haja inexatiddo na informacédo relativa a condigdo de
3.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no portador de deficiéncia, o candidato devera entrar em contato
endereco eletrénico informado no ato da inscrigdo, sendo de com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagéo
sua exclusiva responsabilidade a manutengao/atualizagao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a
de seu correio eletronico. sexta-feira, uteis, das 10:00 as 16:00 horas (horéario de Brasilia)
3.1.1 Nao serdo encaminhados Cartdes Informativos de com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da
candidatos cujo enderego eletrénico informado no data de realizagéo da prova.
Formulario de Inscrigcdo esteja incompleto ou incorreto. 8.1 O candidato que ndo entrar em contato com o SAC no prazo
3.1.2 A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal Regional mencionado serda 0 exclusivo responsavel pelas
Eleitoral do Tocantins ndo se responsabilizam por consequéncias advindas de sua omissé&o.
informacdes de endereco incorretas, incompletas ou Somente sera admitido a sala de prova o candidato que estiver
por falha na entrega de mensagens eletronicas portando documento de identidade original, com foto, que bem o
causada por enderego eletronico incorreto ou por identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
problemas no provedor de acesso do candidato tais expedidas por Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas,
como: caixa de correio eletrénico cheia, filtros anti- pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade
problema de ordem técnica, sendo aconselhavel fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei
sempre consultar o site da Fundagédo Carlos Chagas Federal valem como documento de identidade, a exemplo das
para verificar as informagdes que Ihe sao pertinentes. carteiras da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de
3.2 A comunicagéo feita por e-mail € meramente informativa. O Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
candidato devera acompanhar no Diario Oficial da Unido e Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagdo (com
no site da Fundagdo Carlos Chagas a divulgacédo do Edital fotografia, na forma da Lei n® 9.503/97).
de Convocagao para realizagdo das provas. 9.1 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢cdes, de
3.21 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao forma a permitir, com clareza, a identificagéo do candidato.
candidato, que por qualquer motivo néo for recebida, 9.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no
nao desobriga o candidato do dever de consultar o dia de realizacdo da prova, documento de identidade
Edital de Convocagao para Provas. original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
4. O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 3° apresentar boletim de ocorréncia expedido em 6rgao policial

(terceiro) dia que antecede a aplicagdo das provas ou que tiver
duvidas quanto ao local, data e horario de realizagao das provas,
devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao
Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas, pelo telefone
(0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, uteis, das 10:00 as

ha no maximo 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificagdo especial, compreendidas a coleta de
assinaturas e de impresséo digital em formulario especifico.
9.3 A identificagao especial sera exigida, também, do candidato
cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a



10.

1.

12.
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fisionomia e a assinatura ou esteja em ma condicdo de

conservagao.

Objetivando garantir a lisura, a autenticidade e a idoneidade do

Concurso Publico e, zelando pelo interesse publico e, em especial,

dos candidatos, sera solicitado, quando da aplicagédo das provas, a

autenticagao digital do candidato da Folha de Respostas.

10.1 Se, por qualquer motivo, ndo for possivel a autenticagao
digital, o candidato devera apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

10.2 A autenticagéo digital (ou assinaturas) dos candidatos na
Folha de Respostas visa a atender o disposto no Capitulo
XV, item 9, deste Edital.

No dia da realizagdo das provas, na hipotese de o nome do

candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de

provas estabelecidos no Edital de Convocagdo, a Fundagao Carlos

Chagas procedera a inclusdo do candidato mediante a

apresentacgao, pelo candidato, do boleto bancario com comprovagéo

de pagamento, com o preenchimento de formulario especifico.

11.1 A inclusdo de que trata o item 11 sera realizada de forma
condicional e sera analisada pela Fundagéo Carlos Chagas,
na fase do Julgamento da Prova Objetiva com o intuito de
se verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

11.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, de que trata o
item 11, a mesma sera automaticamente cancelada sem
direito a reclamagédo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

O candidato devera comparecer ao local de prova designado

munido de caneta esferografica de material transparente de tinta

preta, lapis preto n° 2 e borracha.

12.1 Por medida de seguranga os candidatos deverao manter as
orelhas visiveis a observagéo dos fiscais de sala durante a
prova.

Na Prova Objetiva serdo fornecidos Caderno de Questbes e

Folha de Respostas personalizados com os dados do candidato,

para aposigdo da assinatura em campo especifico e transcrigao

das respostas com caneta esferografica de material transparente
de tinta preta.

13.1 O candidato devera conferir os seus dados cadastrais
impressos na Folha de Respostas, em especial seu nome,
numero de inscrigdo e numero do documento de identidade.

13.2 O candidato devera assinalar as respostas na Folha de
Respostas personalizada, que sera o uUnico documento
valido para a corregao da prova. O preenchimento da Folha
de Respostas sera de inteira responsabilidade do candidato
que devera proceder em conformidade com as instrugbes
especificas contidas na capa do Caderno de Questbes
personalizado. Em hipétese alguma havera substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

13.2.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo
reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras
opticas, prejudicando o desempenho do candidato.

13.2.2 Os prejuizos advindos de marcagbes feitas
incorretamente na Folha de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

13.2.3 Néao serdo computadas questdes nao assinaladas ou
que contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel.

13.3 Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal da sala
o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas.

13.4 Durante a realizagdo da Prova, ndo sera permitida nenhuma
espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos,
nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos ou
quaisquer anotagdes.

Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem

prejuizo das sang¢des penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso, aos comunicados, as instrugbes ao

candidato ou as instrugdes constantes da prova, bem como o

tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na

aplicagéo das provas.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horario estabelecido, inadmitindo-se
qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

c) nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) nao apresentar documento que bem o identifique;

16.
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XI.

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do
fiscal;

f)  ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora
do inicio das provas;

g) fizer anotagdo de informagdbes relativas as suas respostas
no comprovante de inscricgdo ou em qualquer outro meio,
que nao o fornecido pela Fundagdo Carlos Chagas no dia
da aplicagéo das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,

Caderno de Questdes ou outros materiais ndo permitidos;

estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

langar mao de meios ilicitos para a execugao das provas;

—_—
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k)  néao devolver integralmente o material recebido;

I)  for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livro, anotagéo, impresso nao permitido ou
maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico

ou de comunicagdo (bip, telefone celular, relégios digitais,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, smartphone ou outros equipamentos similares),
bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,

incorrendo em comportamento indevido.

O candidato que estiver portando equipamento eletrénico

como os indicados nas alineas “I” e "m" devera desligar o

aparelho antes do inicio das provas, conforme item 16.1

deste Capitulo.

Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas,

bonés, chapéus, gorros ou similares, 6culos escuros, equipamentos

eletrénicos como os indicados nas alineas "I’ e “m” do item 15,

deverao ser lacrados pelo candidato, antes do inicio das provas,

utilizando-se saco plastico e etiqueta, a serem fornecidos pela

Fundagéo Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

16.1 Os aparelhos eletronicos deverdao ser desligados pelo
candidato, antes de serem lacrados.

16.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em
local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova durante
todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de
prova. A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal Regional
Eleitoral do Tocantins ndo se responsabilizardo por perda ou
extravio de documentos, objetos ou equipamentos
eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem
por danos neles causados.

Os candidatos poderdo ser submetidos ao sistema de detecgao

de metal no dia da realizagao das provas.

Os aparelhos eletronicos deveréo permanecer lacrados e desligados

até a saida do candidato do local de realizagéo das provas.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais

adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de

Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou

privado, mesmo apoés o encerramento do Concurso Publico. O

candidato devera consultar o site www.concursosfcc.com.br no

primeiro dia util, ap6és a aplicagdo das provas, para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo do(s)
gabarito(s), das questdes das provas e/ou do(s) resultado(s).

15.1

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas Objetivas de Conhecimentos Basicos e de
Conhecimentos Especificos terdo carater eliminatério e
classificatorio e serdo avaliadas, cada uma, na escala de 0 (zero)
a 10 (dez).

Serdo aprovados na Prova Objetiva somente os candidatos que
obtiverem, simultaneamente, no minimo 60% de acerto na Prova
de Conhecimentos Basicos e no minimo 60% de acerto na Prova
de Conhecimentos Especificos.

Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo
excluidos do Concurso.

DA PROVA DISCURSIVA - REDACA’O PARA OS CARGOS
DE ANALISTA JUDICIARIO - AREA JUDICIARIA E
ANALISTA JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA

A Prova Discursiva — Redagdo sera aplicada para todos os
candidatos inscritos no cargo de Analista Judiciario — Area
Judiciaria e Analista Judiciario — Area Administrativa, no mesmo
dia e periodo das Provas Objetivas e somente sera avaliada a
dos candidatos habilitados nas Provas Objetivas, na forma do
Capitulo X, considerando até a:



. A Prova Discursiva -

a) 1502 (centésima quinquagésima) posi¢cdo para o cargo de
Analista Judiciario — Area Judiciaria;

b) 402 (quadragésima) posicdo para o cargo de Analista
Judiciario — Area Administrativa.

1.1 Havendo empate na ultima posi¢ao, todos os candidatos
nesta condicdo terdo sua Prova Discursiva — Redagao
corrigida. Os demais candidatos serdo automaticamente
eliminados do Concurso.

1.2 Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas
aos portadores de deficiéncia, em conformidade com o
Capitulo X deste Edital, serdo corrigidas as Provas
Discursivas — Redagao de todos os candidatos habilitados
nas Provas Objetivas.

. A Prova Discursiva — Redagéo versara sobre tema relacionado

com as disciplinas de Conhecimentos Especificos constantes do

Conteudo Programatico para o respectivo cargo, conforme

Anexo Unico deste Edital.

A avaliagao na prova Discursiva - Redagao abrangera:

3.1 quanto ao contetido: a compreensao e o conhecimento dos
temas, o desenvolvimento e a adequagéo da argumentagao,
a conexao e a pertinéncia, a objetividade e a sequéncia
I6gica do pensamento e valera, no maximo, 7 (sete) pontos;

3.2 quanto ao uso do idioma: a utilizagao correta do vocabulario e
das normas gramaticais e valera, no maximo, 3 (trés) pontos,
considerando-se:

a) o desempenho linguistico de acordo com o nivel de
conhecimento exigido;

b) a adequagdo do nivel de linguagem adotado a
produgao proposta e coeréncia no uso;
c) o dominio da norma culta formal, com atencédo aos

seguintes itens: estrutura sintatica de oragbes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e
nominal; pontuacdo; regéncia verbal e nominal;
emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso
de tempos e modos verbais; grafia e acentuagao.

Na aferigdo do critério de corregdo gramatical, por ocasido da
avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva — Redagao a que
se refere esse Capitulo, poderdo os candidatos valerem-se das
normas ortograficas em vigor antes ou depois daquelas
implementadas pelo Decreto Presidencial n° 6.583, de 29 de
setembro de 2008, em decorréncia do periodo de transigdo
previsto no art. 2° paragrafo Unico da citada norma, que
estabeleceu o Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota zero a Prova Discursiva - Redagéo que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema
proposto;

b) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente
(apenas com desenhos, numeros e palavras soltas ou em
versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local
apropriado.

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite
a identificagdo do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f)  estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

. Afolha para rascunho no Caderno de Provas é de preenchimento

facultativo. Em hipétese alguma o rascunho elaborado pelo
candidato sera considerado na corregdo da Prova Discursiva —
Redagéao pela banca examinadora.

Na Prova Discursiva — Redagéo, deverao ser observados os
limites minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de 30 (trinta) linhas,
sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a Redagéo.
Redacdo tera carater eliminatério e
classificatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver
nota igual ou superior a 6 (seis).

O candidato ndo habilitado na Prova Discursiva — Redagéo sera
excluido do Concurso.

DA CLASSIFICACAO PARA TODOS OS CARGOS/AREAS

Para os candidatos aos cargos de Analista Judiciario - Area
Judiciaria e Analista Judiciario - Area Administrativa,
aprovados nas Provas Objetivas e Discursiva - Redagao, a nota
final de aprovagdo no Concurso correspondera a média
aritmética ponderada das notas de suas provas utilizando-se os
seguintes pesos:

a) Prova de Conhecimentos Basicos: peso 1 (um);

b) Prova de Conhecimentos Especificos: peso 3 (irés);

c) Prova Discursiva-Redagao: peso 2 (dois).

Para os candidatos ao cargo de Técnico Judiciario - Area

Administrativa aprovados na Prova Objetiva, a nota final de

aprovagdo no Concurso correspondera a média aritmética

ponderada das notas de suas provas utilizando-se os seguintes
pesos:

a) Prova de Conhecimentos Basicos: peso 1 (um);

b) Prova de Conhecimentos Especificos: peso 3 (trés).

Os candidatos que ndo obtiverem média aritmética ponderada

igual ou superior a 6 (seis) serdo considerados reprovados e

eliminados do Concurso Publico.

Para todos os Cargos/Areas, na hipétese de igualdade de nota

final, para efeito de desempate, serdo utilizados,

sucessivamente, de acordo com o art. 21 da Resolugao/TSE n°

21.899/2004, alterado pela Resolugdo TSE n° 22.138/2005, os

seguintes critérios, sendo considerada, para esse fim, a data de

realizagédo da Prova:

I maior idade (aplicado aos candidatos que se enquadrarem
na condigdo de idoso, nos termos do art. 1° da Lei n°
10.741/2003);

Il.  maior tempo de servigo prestado a Justica Eleitoral;

Ill.  maior tempo de servigo prestado a Justiga Eleitoral, na
forma prevista no art. 98 da Lei n°® 9.504/1997;

IV.  maior tempo de servigo prestado ao Poder Judiciario da Uniao;

V. maior tempo de servigo publico;

VI. maior idade.

Serdo considerados aprovados no Concurso Publico os

candidatos ao cargo de Técnico Judiciario — Area Administrativa

que ndo foram eliminados nas Provas Objetivas e figurarem
classificados até a 3002 (trecentésima) posigao.

Para cada Cargo/Area serdo publicadas duas listagens de

candidatos  habilitados no Concurso Publico, em ordem

classificatéria: uma com a relagdo de todos os candidatos, inclusive
portadores de deficiéncia, e outra somente com a relagdo dos

portadores de deficiéncia, quando houver, conforme Capitulo VII.

Xlll. DOS RECURSOS

1.

Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do pedido de
inscrigao;

isencdo do valor da

b) a aplicagdo das provas;

c) as questdes das provas e gabaritos preliminares;
d) avista da Prova Discursiva — Redagao;

e) ao resultado das provas.

Sob pena de preclusdo, os recursos deverao ser interpostos no
prazo de 2 (dois) dias uteis apds a ocorréncia do evento que
Ihes der causa, tendo como termo inicial o 1° dia Util subsequente
a data do evento a objeto do recurso.

2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no
prazo estipulado para a fase a que se referem.

Os recursos relacionados a alinea “a” deverdo ser impetrados

exclusivamente por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes

constantes na pagina do Concurso Publico.

3.1 Somente serdo apreciados os recursos impetrados e
transmitidos conforme as instrugées contidas neste Edital e
no site da Fundagao Carlos Chagas.

3.2 A Fundagao Carlos Chagas e o Tribunal Regional Eleitoral
do Tocantins ndo se responsabilizam por recursos nao
recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores,
falha de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia
de dados.

Os recursos quanto as alineas “b”, “c”, “d” e “e” deverédo ser

remetidos a Fundagdo Carlos Chagas (A/C Departamento de

Execugao de Projetos, Ref.: Recurso/TRE-Tocantins, Av. Prof.

Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP —

CEP 05513-900), por meio dos Correios, via SEDEX ou Aviso de

Recebimento (AR).

4.1 O recurso interposto fora do devido prazo nao sera
conhecido, considerada, para este efeito, a data da
postagem.

4.2 Nao serdo aceitos o0s recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso do questionado.



5.

Os candidatos deverao enviar o recurso em duas vias (original e
copia). Os recursos deverdo ser digitados ou datilografados. Cada
questdo ou item devera ser apresentado em folha separada,
identificada conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificagdo de Recurso

Concurso: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO TOCANTINS

Nome do Candidato:

N° do Documento de Identidade:
Cargo:
N° de Inscrigéo:

N° do Caderno: ____ (apenas para recursos sobre o item 1, “c”)
N°da Questdo: ___ (apenas para recursos sobre o item 1, “c”)
Fundamentag&o e argumentacgéo légica:

Data: I

Assinatura:

6.

7.

8.

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

Xl
1.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu

pleito.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex,

telegrama ou outro meio que néo seja o especificado neste Edital.

Sera concedida Vista da Prova Discursiva-Redagao a todos os

candidatos que tiveram a Prova Discursiva-Redagao corrigida,

conforme item 1, do Capitulo XI deste Edital, em periodo a ser
informado em edital especifico.

8.1 A vista da Prova Discursiva-Redagéo sera realizada no site
da Fundagéo Carlos Chagas www.concursosfcc.com.br, em
data e horario a serem oportunamente divulgados. As
instrugcbes para a vista de prova serdo disponibilizadas no
site da Fundacéo Carlos Chagas.

. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso,

sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao

recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos

recursos impetrados, e as provas serao corrigidas de acordo com

o gabarito oficial definitivo.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente

anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os candidatos presentes

a prova, independentemente de formulagao de recurso.

Na ocorréncia do disposto nos itens 10 e 11 e/ou em caso de

provimento de recurso, podera haver, eventualmente, alteragéo da

classificagao inicial obtida para uma classificagdo superior ou

inferior ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato

que nao obtiver a nota minima exigida para a prova.

As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos

candidatos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) e ficardo disponibilizadas pelo prazo

de 7 (sete) dias a contar da data de publicagdo do respectivo

Edital ou Aviso.

Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas
neste Capitulo;

c) com fundamentagao
intempestivos.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada evento

referido no item 1 deste Capitulo, devidamente fundamentado,

sendo desconsiderado recurso de igual teor.

As decisdes dos recursos serdo levadas ao conhecimento dos

candidatos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), ndo tendo carater didatico, e ficardo

disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de

publicagdo do respectivo Edital ou Aviso.

inconsistente, incoerente ou os

V. DA HOMOLOGACAO

O resultado final do Concurso, apos decididos todos os recursos
interpostos, sera homologado pelo Tribunal Regional Eleitoral do
Tocantins, cuja homologacéo sera publicada no Diario Oficial da
Unio.

XV. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

1.

O provimento dos cargos ficara a critério da Administragéo do
Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins e obedecer3,
rigorosamente, a ordem de classificagdo por Cargo/Area,
conforme a opgao feita no ato da inscrigdo e de acordo com as
necessidades do Tribunal.

2.

3.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse

dentro do prazo legal tera o ato de nomeagéao tornado sem efeito.

O candidato aprovado no concurso podera desistir da nomeagao,

definitivamente ou temporariamente.

a) Em caso de desisténcia temporaria o candidato renunciara a
sua classificagéo e passara a posicionar-se em ultimo lugar,
na lista de classificados para o respectivo cargo;

b) Em caso de desisténcia formal da nomeacéo, prosseguir-se-a
a nomeagao dos demais candidatos habilitados, observada a
ordem classificatoria.

O candidato nomeado devera apresentar original e cdpia ou

coOpia autenticada os seguintes documentos como condigdo para

sua posse:

a) Comprovante de escolaridade previstos no Capitulo II;

b) Titulo de eleitor, com Certiddo de Quitagdo Eleitoral e
negativa de filiagao partidaria;

c) Certificado de reservista, para os candidatos do sexo
masculino;

d) Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedida
pelos Foros das Justicas Federal e Estadual dos locais de
residéncia do candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

e) Carteira Oficial de identidade ( RG );

f) Declaracdo de bens e valores que constituam seu
patrimdnio e, se casado, a do cdnjuge;

g) Declaragao de ndo-acumulagédo de cargos publicos;

h) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF;

i) Documento de Inscrigdo no PIS-PASEP, caso seja participante ;

j) 3 (trés) fotos 3X4 recentes;

k) Certiddo de nascimento ou casamento, com as devidas
averbagdes, se for o caso;

I) Declaragdo de nao ter sofrido, no exercicio de fungao
publica, as penalidades previstas no art. 137 e seu
paragrafo unico da Lei n° 8.112/1990, bem como de néo ter
antecedentes criminais no ambito da Justica Militar, nas
esferas Estadual e Federal;

m) Comprovante de residéncia.

Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos

em inspecao de saude de carater eliminatério, a ser realizada

pelo Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins.

5.1 Para a inspegao de saude, o candidato nomeado devera
apresentar os seguintes exames:
a) Hemograma.

b) Glicose.

c) Uréia.

d) Creatinina.

e) Gama-GT.

f) TGO.

g) TGP.

h) EAS I.

i) Colesterol total.

j) Triglicérides.
k) Sorologia para Chagas — IgM e IgG.
1) ECG com laudo.

m) Teste Ergométrico ( > 45 anos).

n) Raios-x térax PA/P com laudo.

0) Laudo Psiquiatrico.

p) Laudo Oftalmoldgico.

q) Citologia Oncotica (sexo feminino).

r) Mamografia (sexo feminino > 45 anos).
s) PSA (sexo masculino > 45 anos).

6. Os exames médicos apresentados devem ter sido realizados a

menos de 30 (trinta) dias da data da apresentagéao.

6.1 O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0S
exames laboratoriais e complementares necessarios.

Os exames laboratoriais e complementares apresentados
serdo avaliados pelo Tribunal Regional Eleitoral do
Tocantins, durante a inspecdo de saude, em
complementagéo ao exame clinico.

A partir do exame clinico e da avaliagdo dos exames
laboratoriais e complementares, o candidato sera
considerado apto ou inapto para o exercicio do Cargo/Area.
O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, por meio de junta
médica, apds a analise do exame clinico e dos exames
laboratoriais e complementares dos candidatos, emitira
parecer conclusivo da aptidao ou inaptidao de cada um.

Nao sera empossado o candidato considerado inapto na
Inspecao de Saude.

6.2

6.3

6.4

6.5



7.

8.

6.6 Dado o seu carater eliminatorio, o0 ndo comparecimento para
a realizagdo da Inspecdo de Saude, na data e horario
agendado pelo Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, e
comunicado previamente ao candidato, implicara sua
eliminagao do Concurso.

Nao serao admitidos, em nenhuma hipdtese, pedidos de
reconsideragdo ou recurso do julgamento obtido na
inspegao de saude.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem
fotocopias.

A nao apresentagcdao de qualquer um dos documentos
comprobatérios fixados no presente Capitulo, dentro do prazo
legal, tornara sem efeito sua nomeacéo.

O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins, no momento do
recebimento dos documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4
do candidato no Cartdao de Autenticacdo Digital - CAD e, na
sequéncia, coletara a sua assinatura e procedera a autenticacdo
digital no Cartéo, para posterior remessa a Fundagéo Carlos Chagas
que emitira um laudo técnico informando se o empossando é a
mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

6.7

10. A falta de comprovagdo de qualquer dos requisitos para

investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideoldgica em prova documental acarretardo cancelamento da
inscrigdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Concurso
Publico e anulagdo de todos os atos com respeito a ele
praticados pelo Tribunal, ainda que ja tenha sido publicado o
Edital de Homologagéo do resultado final, sem prejuizo das
sangdes legais cabiveis.

XVI. DAS DISPOSICOES FINAIS

1.

A inscrigéo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrugdes e a aceitagdo das condigdes do Concurso, tais como
se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados
e instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca
das quais nao podera alegar desconhecimento.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou

tornar sem efeito a nomeagao do candidato, em todos os atos

relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a

omissao, declaracado falsa ou diversa da que devia ser escrita,

com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

Comprovada a inexatidao ou irregularidades descritas no item 2

deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por

Falsidade Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cddigo

Penal.

Todos os calculos descritos neste Edital seréo realizados com

duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a

terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da

data da publicagdo da homologagéo do resultado final, podendo

ser prorrogado por igual periodo, a critério do Tribunal Regional

Eleitoral do Tocantins.

O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins reserva-se no direito de

proceder as nomeagdes das vagas que surgirem, em virtude de

vacancias, apos a publicagdo deste Edital, em nimero que atenda

ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a

disponibilidade orgamentaria e o nUmero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagoes,

comunicados, avisos e resultados serdo disponibilizados no site

da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e seréo
publicados:

7.1 No Diario Oficial da Unido a integra do Edital de Abertura de
Inscri¢cdes e do Edital de Homologacéao do Concurso;

7.2 No Diario Eletrénico da Justica Eleitoral do Tocantins
(www.tre-to.jus.br) a integra das demais publicagdes, como
editais, convocagdes e resultados do Concurso.

A Fundagdo Carlos Chagas disponibilizara o boletim de

desempenho nas provas para consulta e a Vista da Prova

Discursiva - Redagdo e das Folhas de Respostas das Provas

Objetivas no enderego eletrdbnico www.concursosfcc.com.br, por

meio do CPF e do numero de inscricdo do candidato, apds a

publicagao dos resultados.

O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e

comunicados referentes ao Concurso Publico é de

responsabilidade exclusiva do candidato. N&o serdo prestadas,
por telefone, informagdes relativas ao resultado do Concurso

Publico.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou
certidoes relativos a habilitagcdo, classificagdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e
homologagdo e/ou o boletim de desempenho disponivel no
endereco eletronico da Fundagéo Carlos Chagas, conforme item

8 deste Capitulo.

Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco,

telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes

no Formulario de Inscrigao, o candidato devera:

11.1 Efetuar a atualizagdo dos dados pessoais até o terceiro dia
util apés a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no
item 7 do Capitulo IX deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.

11.2 Apds o prazo estabelecido no item 11.1 até a homologacao
dos Resultados, encaminhar via Sedex ou Aviso de
Recebimento (AR), a Fundacédo Carlos Chagas (Servigo de
Atendimento ao Candidato - SAC — Ref.: Atualizagdo de
Dados Cadastrais/Concurso Publico — TRE/Tocantins — Av.
Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sado Paulo
— SP — CEP 05513-900).

11.3 Apds a homologacdo do Concurso, solicitar a atualizagao
dos dados cadastrais ao Tribunal Regional Eleitoral do
Tocantins - Ref.: Atualizagéo de Dados
Cadastrais/Concurso Publico — TRE-Tocantins, Quadra 202
Norte, Conjunto 01, Avenida Teoténio Segurado, Lote 02 -
Palmas/TO.

E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e

telefone atualizados, até que expire o prazo de validade do

Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob

pena de perder o prazo para tomar posse.

O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins e a Fundagéo Carlos

Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao

candidato decorrentes de:

a) endereco eletrénico errado e/ou nao atualizado;

b) endereco residencial errado e/ou nao atualizado;

c) enderego de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e
Telégrafos — ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.
Os candidatos aprovados no Concurso Publico poderao ser
nomeados em outro 6rgao do Poder Judiciario da Uniéo,
obedecida a ordem de classificagdo e a conveniéncia
administrativa, com observancia da identidade do cargo, do
expresso interesse do candidato, e desde que para exercicio na
mesma regiao geografica.

14.1 O candidato que n&o aceitar a nomeagao para outro 6rgao
permanecera na mesma posicao na listagem de
classificagdo do Concurso.

As despesas relativas a participagdo no Concurso e a

apresentagao para posse e exercicio correrdo as expensas do

préprio candidato.

O Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins e a Fundagao

Carlos Chagas néo se responsabilizam por quaisquer cursos,

textos, apostilas e outras publicagbes referentes a este

Concurso.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes,

atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a

providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que

sera comunicada em Edital ou aviso a ser publicado.

Distribuidos os Cadernos de Questbes aos candidatos e, na

remota hipotese de verificarem-se falhas de impressédo, o

Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no

sentido de:

a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nao havendo numero suficiente de Cadernos para a
devida substituicao, procedera a leitura dos itens onde
ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de
Questdes completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, o
Coordenador do Colégio, apdés ouvido o Plantao da
Fundagédo Carlos Chagas, estabelecera prazo para
compensagdo do tempo usado para regularizagdo do
caderno.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e 0s

casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel, pelo

Tribunal Regional Eleitoral do Tocantins e pela Fundagao Carlos

Chagas, no que couber a cada um.



ANEXO UNICO
CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacoes: Considerar-se-a a legislagao vigente, inclusive com
sua respectiva alteragdo, até a data de publicacdo do Edital de
Abertura de Inscrigoes.

Conhecimentos Basicos

PARA TODOS OS CARGOS DE ANALISTA JUDICIARIO

Portugués: Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Homénimos e
pardnimos. Flexao nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagdo. Advérbios. Conjungdes coordenativas e
subordinativas. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do
verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Ocorréncia de crase. Pontuagdo. Sintaxe da oragéo e do periodo.
Redagdo (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Inteleccdo de texto. Significagéo literal e contextual de
vocabulos.

Nocoes de Informatica: Conceitos basicos e modos de utilizagcdo de
aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes:
ambiente Microsoft Office e BR Office. Sistemas operacionais:
Windows XP/Vista, nogbes de linux. Software e hardware. Conceitos
basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e Intranet. Internet
Explorer 8. Correio eletronico (webmail). Conceitos de protegdo e
seguranga da informagdo. Conceitos de organizagédo e de
gerenciamento de arquivos, pastas e programas.

Conhecimentos Especificos
ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA

Direito Constitucional: Constituicao: conceito e classificagdo; poder
constituinte; interpretacao; aplicabilidade das normas constitucionais.
Controle de constitucionalidade. Dos principios fundamentais. Dos
direitos e garantias fundamentais. Da organizagdo do Estado: Da
organizagao Politico-Administrativa; Da Unido; Dos Estados
Federados; Dos Municipios; Do Distrito Federal e dos Territérios; Da
Administragdo Publica (Disposicdes Gerais; Dos Servidores
Publicos). Da Organizagéo dos Poderes: Do Poder Legislativo; Do
Poder Executivo; Do Poder Judiciario (Disposi¢des Gerais; Do
Supremo Tribunal Federal; Do Superior Tribunal de Justi¢a; Dos
Tribunais Regionais Federais e dos Juizes Federais; Dos Tribunais e
Juizes Eleitorais; Dos Tribunais e Juizes dos Estados); Das Fungdes
Essenciais a Justiga.

Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Cddigo Eleitoral (Lei n°
4.737/1965 e alteragdes posteriores): Introdugdo; Composicéo e
Competéncia dos Orgédos da Justiga Eleitoral; Dos recursos (Titulo
[); Disposigdes Penais (Titulo 1V). Resolugdo TSE n°® 23.088/2009
(Autoriza a expansdo do projeto de modernizagdo dos servigos
eleitorais voltados ao pré-atendimento do cidadao, via Internet,
para requerimento de operagdes de alistamento, transferéncia e
revisdo); Resolugdo TSE n° 21.538/2003 e alteragbes posteriores
(Dispde sobre o alistamento e servigos eleitorais mediante
processamento eletronico de dados, a regularizagéo de situagdo de
eleitor, a administracdo e a manutengdo do cadastro eleitoral, o
sistema de alistamento eleitoral, a revisdo do eleitorado e a
fiscalizagdo dos partidos politicos, entre outros). Lei de
Inelegibilidade (Lei Complementar n° 64/1990 e alteragdes
posteriores). Lei dos Partidos Politicos (Lei n° 9.096/1995 e
alteragbes posteriores). Lei das Eleigbes (Lei n® 9.504/1997 e
alteragdes posteriores). Fornecimento Gratuito de Transporte, em
Dias de Eleigcdo, a Eleitores Residentes nas Zonas Rurais (Lei n°®
6.091/1974 e alteragbes posteriores).

Direito Administrativo: Administragdo publica: principios basicos.
Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos
Publicos: conceito e principios; delegagado: concessao, permissao e
autorizagdo. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos;
classificagdo; espécies; anulagdo; revogagdo; convalidagao;
discricionariedade e vinculagdo. Organizagdo administrativa:
administragdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de
economia mista. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagéo.
Contratos administrativos: conceito; caracteristicas; peculiaridades;
controle; formalizagdo; execugdo e inexecugdo; contratos de
concessao de servigos publicos; contratos de gestdo. Licitagdes (Lei
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n° 8.666/1993 e alteragbes posteriores): principios; modalidades;
dispensa; inexigibilidade; procedimentos. Servidores publicos: cargo,
emprego e fungdo publicos; classificacdo dos agentes publicos;
regime juridico do servidor. Responsabilidade civil da Administragao:
evolugao doutrinaria e reparagéo do dano; Controle da Administragéo
Publica: controle administrativo; controle legislativo; controle
judiciario.

Nogdes de Administragdo Publica: Etica na Administragéo Publica:
Cadigo de Etica do Servidor Publico Federal (Decreto n® 1.171/94) —
Administragdo Publica. Organizagao administrativa. Centralizagao.
Descentralizagao. Desconcentragao. Orgaos Publicos
Administragcédo Indireta. Autarquias. Fundag¢des Publicas. Empresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista.

Direito Civil: Lei de introducdo ao Cddigo Civil e alteragbes
posteriores. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da
capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas:
Disposigoes gerais. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens:
Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens imdéveis; Dos
bens moveis); Dos bens publicos. Dos Fatos Juridicos. Das
modalidades das Obrigagbes: Das obrigagbes de dar; Das
obrigagbes de fazer; Das obrigagbes de nao fazer. Do
Adimplemento e Extincdo das Obrigagdes: Do pagamento. Do
Inadimplemento das Obrigagdes. Dos Contratos em Geral. Das
Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doagao; Da
locagdo de coisas; Do empréstimo; Da prestagao de servigo; Da
empreitada; Do seguro (Disposi¢des gerais; Do seguro de dano).
Da Responsabilidade Civil.

Direito Processual Civil: Da Jurisdigdo e da Agdo. Das Partes e dos
Procuradores: Da capacidade processual; Dos deveres das partes e
dos seus procuradores; Dos procuradores. Do Ministério Publico.
Dos Orgaos Judiciarios e dos Auxiliares da Justica: Da competéncia;
Da competéncia interna; Do juiz; Dos auxiliares da justica (Do
serventuario e do oficial de justi¢a; Do perito). Dos Atos Processuais.
Da Formagédo, da Suspensdo e da Extingdo do Processo. Do
Processo e do Procedimento. Do Procedimento Ordinario. Dos
Recursos. Mandado de Seguranca, Acado Civil Publica e Acgao
Popular. Execugao fiscal: execugdo de multa eleitoral (competéncia e
procedimento). Cobranga judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica
(Lei n° 6.830/80 e alteragbes posteriores).

Direito Penal: Da aplicagdo da lei penal. Do Crime. Da
imputabilidade penal. Do concurso de pessoas. Das Penas: Das
espécies de pena; Da cominagdo das penas; Dos efeitos da
condenacgdo. Da Agédo penal. Da extingdo da punibilidade. Dos
crimes contra a fé publica: Da falsidade documental. Dos crimes
contra a Administragdo Publica: Dos crimes praticados por
funcionario publico contra a administragdo em geral; Dos crimes
praticados por particular contra a administragdo em geral; Dos crimes
contra a administragdo da Justica. Abuso de autoridade (Lei n°
4.898/1965 e alteragdes posteriores).

Direito Processual Penal: Principios gerais: aplicagdo da lei
processual no tempo, no espago em relagdo as pessoas; sujeitos da
relagdo processual. Do Inquérito policial. Da acdo penal. Da
competéncia. Da prova: Do exame de corpo de delito e das pericias
em geral; Do interrogatério do acusado; Das testemunhas; Dos
documentos; Da busca e da apreensdo. Do Juiz, do Ministério
Publico, Do acusado e defensor, dos Assistentes e Auxiliares da
Justica. Da prisdo e da liberdade provisoria. Das citagbes e
intimacdes. Da sentenga. Das nulidades. Dos recursos em geral:
disposi¢des gerais; do recurso em sentido estrito; da apelagéo; do
habeas corpus e seu processo. Dos Juizados Especiais Criminais
(Lei n® 9.099/1995 e alteragdes posteriores e Lei n° 10.259/2001 e
alteragdes posteriores). Simulas do STJ e do STF.

Normas Aplicaveis aos Servidores Publicos Federais: Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n° 8.112/90 e
alteragdes posteriores): das disposi¢des preliminares; do provimento;
da vacancia; remocéao; redistribuicdo; substituicdo; dos direitos e
vantagens: do vencimento e da remuneragdo; das vantagens; das
férias; das licengas; dos afastamentos; do direito de peticdo. Do
regime disciplinar: dos deveres e proibicdes, da acumulagao; das
responsabilidades, das penalidades. Processo Administrativo (Lei n°®
9.784/99 e alteragbes posteriores): das disposicbes gerais; dos
direitos e deveres dos administrados; principios; da competéncia;
dos impedimentos e da suspeigado; da motivagao; dos prazos. Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/92 e alteragbes
posteriores).

Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de
Tocantins: Resolugdo n° 05/1994, com as alteragbes das
Resolugbes n°® 68/1996, n° 12/1997, n° 01/1998, n° 07/1999, n°



10/2001 e n° 04/2003, n° 71/2005, N° 73/2005, n° 136/2008: Da
organizagao do Tribunal, Das eleigcbes, Da competéncia do Tribunal,
Da administragdo do Tribunal, Do funcionamento do Tribunal, Do
processo no Tribunal, Do inquérito e do processo administrativo
disciplinar, Das disposi¢des gerais.

Conhecimentos Especificos

ANALISTA JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

Direito Constitucional: Constituigdo: conceito e poder constituinte.
Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais.
Da organizagdo do Estado: Da organizagao Politico-Administrativa;
Da Uniao; Dos Estados Federados; Dos Municipios; Do Distrito
Federal e dos Territérios; Da Administragdo Publica (Disposi¢bes
Gerais; Dos Servidores Publicos). Da Organizagdo dos Poderes: Do
Poder Legislativo; Do Poder Executivo; Do Poder Judiciario
(Disposicdes Gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do Superior
Tribunal de Justi¢a; Dos Tribunais Regionais Federais e dos Juizes
Federais; Dos Tribunais e Juizes Eleitorais; Dos Tribunais e Juizes
dos Estados); Das Fungdes Essenciais a Justica.

Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Cdédigo Eleitoral (Lei n°
4.737/1965 e alteragbes posteriores): Introdugdo; Composigéo e
Competéncia dos Orgdos da Justiga Eleitoral; Dos recursos (Titulo
II); Disposicdes Penais (Titulo 1V). Resolugdo TSE n° 23.088/2009
(Autoriza a expansdo do projeto de modernizagdo dos servigos
eleitorais voltados ao pré-atendimento do cidadao, via Internet,
para requerimento de operagdes de alistamento, transferéncia e
revisdo); Resolugdo TSE n° 21.538/2003 e alteragdes posteriores
(Dispde sobre o alistamento e servicos eleitorais mediante
processamento eletronico de dados, a regularizagéo de situagédo de
eleitor, a administragcdo e a manutengdo do cadastro eleitoral, o
sistema de alistamento eleitoral, a revisdo do eleitorado e a
fiscalizagdo dos partidos politicos, entre outros). Lei de
Inelegibilidade (Lei Complementar n° 64/1990 e alteragdes
posteriores). Lei dos Partidos Politicos (Lei n° 9.096/1995 e
alteragbes posteriores). Lei das Eleicdes (Lei n° 9.504/1997 e
alteragbes posteriores). Fornecimento Gratuito de Transporte, em
Dias de Eleigédo, a Eleitores Residentes nas Zonas Rurais (Lei n°
6.091/1974 e alteragdes posteriores).

Direito Administrativo: Administragdo publica: principios basicos.
Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos
Publicos: conceito e principios; delegagédo: concessao, permissao e
autorizagdo. Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos;
classificagdo; espécies; anulagdo; revogacdo; convalidagao;
discricionariedade e vinculagdo. Organizacdo administrativa:
administragdo direta e indireta; centralizada e descentralizada;
autarquias, fundagbes, empresas publicas e sociedades de
economia mista. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagao.
Contratos administrativos: conceito; caracteristicas; peculiaridades;
controle; formalizagdo; execugdo e inexecugdo; contratos de
concessao de servigos publicos; contratos de gestao. Licitagbes (Lei
n® 8.666/1993 e alteragbes posteriores): principios; modalidades;
dispensa; inexigibilidade; procedimentos. Servidores publicos:
cargo, emprego e fungdo publicos; classificagdo dos agentes
publicos; regime juridico do servidor. Responsabilidade civil da
Administragdo: evolugdo doutrinaria e reparagdo do dano; Controle
da Administragdo Publica: controle administrativo; controle
legislativo; controle judiciario.

Administragdo Publica: Etica na Administragdo Publica: Cédigo de
Etica do Servidor Publico Federal (Decreto n° 1.171/94)
Administragdo Publica. Organizagdo administrativa. Centralizacéo.
Descentralizagao. Desconcentragao. Orgéos Publicos
Administragao Indireta. Autarquias. Fundacdes Publicas. Empresas
Publicas e Sociedades de Economia Mista.

Administragdo Financeira e Orgamentaria: Orgcamento Publico:
conceitos e principios. Orgamento-programa. Ciclo Orgamentario:
elaboragdo, aprovagdo, execugdo e avaliagdo. O Orgamento na
Constituicdo da Republica de 1988. Proposta orgamentaria:
elaboragado, discussdo, votagdo e aprovagdo. Plano Plurianual —
PPA, Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO e Lei Orgamentaria
Anual — LOA. Conceituagdo, Classificagdo e Despesas Publicas.
Regime de Adiantamento (Suprimento de Fundos). Restos a Pagar.
Despesas de Exercicios Anteriores. Divida Publica. Créditos
adicionais. Descentralizacdo de Créditos. Lei n° 4.320/64 e
alteragdes posteriores. Lei Complementar n°® 101/2000 e alteragdes
posteriores (Lei de Responsabilidade Fiscal): definigbes, limites e
controle das despesas com pessoal; restos a pagar e relatérios de
gestao fiscal. Controles interno e externo.
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Nocoes de Direito Civil: Lei de introdugcdo ao Codigo Civil e
alteracbes posteriores. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e
da capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas
Juridicas: Disposi¢des gerais. Do Domicilio. Das Diferentes Classes
de Bens: Dos bens considerados em si mesmos (Dos bens imoéveis;
Dos bens moveis); Dos bens publicos. Dos Contratos em Geral. Das
Varias Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da locagao de
coisas; Da prestagao de servigo. Da Responsabilidade Civil.

Nocoes de Direito Processual Civil: Das Partes e dos
Procuradores: Da capacidade processual; Dos deveres das partes e
dos seus procuradores; Dos procuradores. Do Ministério Publico.
Dos Orgédos Judiciarios e dos Auxiliares da Justica: Do juiz; Dos
auxiliares da justica (Do serventuario e do oficial de justica; Do
perito). Dos Atos Processuais. Da Formagéo, da Suspenséo e da
Extingdo do Processo.

Nogoes de Direito Penal: Do Crime. Da imputabilidade penal. Das
Penas: Das espécies de pena. Da Agao penal. Dos crimes contra a
Administragdo Publica: Dos crimes praticados por funcionario publico
contra a administragdo em geral; Dos crimes praticados por
particular contra a administragdo em geral; Dos crimes contra a
administragcéo da Justiga.

Nogoes Direito Processual Penal: Do Inquérito policial. Da agao
penal; Do Juiz, do Ministério Publico, do acusado e defensor, dos
assistentes e auxiliares da Justica. Das citagdes e intimagdes. Dos
Juizados Especiais Criminais (Lei n° 9.099/1995 e alteragbes
posteriores e Lei n° 10.259/2001 e alteragdes posteriores).

Normas Aplicaveis aos Servidores Publicos Federais: Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n° 8.112/90 e
alteragdes posteriores): das disposi¢des preliminares; do provimento;
da vacancia; remocgao; redistribuicdo; substituicdo; dos direitos e
vantagens: do vencimento e da remuneragao; das vantagens; das
férias; das licengas; dos afastamentos; do direito de peticdo. Do
regime disciplinar: dos deveres e proibigdes, da acumulagao; das
responsabilidades, das penalidades. Processo Administrativo (Lei n°
9.784/99 e alteragdes posteriores): das disposigbes gerais; dos
direitos e deveres dos administrados; principios; da competéncia;
dos impedimentos e da suspeicao; da motivagao; dos prazos. Lei de
Improbidade Administrativa (Lei n° 8.429/92 e alteragbes
posteriores).

Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de
Tocantins: Resolugdo n° 05/1994, com as alteragbes das
Resolugdes n° 68/1996, n® 12/1997, n° 01/1998, n° 07/1999, n°
10/2001 e n° 04/2003, n° 71/2005, N° 73/2005, n° 136/2008: Da
organizagao do Tribunal, Das eleigbes, Da competéncia do Tribunal,
Da administragdo do Tribunal, Do funcionamento do Tribunal, Do
processo no Tribunal, Do inquérito e do processo administrativo
disciplinar, Das disposigbes gerais.

Conhecimentos Basicos
TECNICO JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA

Portugués: Ortografia oficial. Acentuacdo grafica. Flexdao nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo.
Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia
nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Ocorréncia de crase.
Pontuagao. Redagao (confronto e reconhecimento de frases corretas
e incorretas). Intelecgao de texto.

Nogodes de Informatica: Conhecimentos basicos de computagdo e
microinformatica. Nogdes de trabalho em rede. Sistema
operacional: Windows XP, nogdes de linux. Conceitos e modos de
utilizagdo de aplicativos para edigdo de textos, planilhas e
apresentagdes: ambiente Microsoft Office e BR Office. Conceitos
basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos associados a Internet e Intranet.
Internet  Explorer. Correio eletrébnico (webmail). Copias de
seguranga (backup). Conceito, organizacdo e gerenciamento de
informagdes, arquivos, pastas e programas. Nogdes basicas de
armazenamento de dados.

Nogdes de Arquivologia: Conceitos fundamentais de Arquivologia.
O gerenciamento da informagdo e a gestdo de documentos:
diagnosticos; arquivos correntes e intermediario; Politica nacional de
arquivos publicos e privados (Lei n° 8.159/91 e respectivos
Regulamentos); protocolos; avaliagdo de documentos; arquivos
permanentes. Tipologias documentais e suportes fisicos:
microfilmagem; automagéo; preservagao, conservagdo e restauracéo
de documentos.



Conhecimentos Especificos
TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

Nocées de Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e poder
constituinte. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais. Da organizagdo do Estado: Da organizagéo Politico-
Administrativa; Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios;
Do Distrito Federal e dos Territorios; Da Administragdo Publica
(Disposicdes Gerais; Dos Servidores Publicos). Da Organizagao dos
Poderes: Do Poder Legislativo; Do Poder Executivo; Do Poder
Judiciario (Disposi¢cbes Gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do
Superior Tribunal de Justi¢a; Dos Tribunais Regionais Federais e dos
Juizes Federais; Dos Tribunais e Juizes Eleitorais; Dos Tribunais e
Juizes dos Estados); Das Fungdes Essenciais a Justica.

Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Cdédigo Eleitoral (Lei n°
4.737/1965 e alteragdes posteriores): Introdugdo; Dos o6rgéos da
Justica Eleitoral; Dos recursos (Titulo Ill); Disposi¢cbes Penais (Titulo
IV). Resolugéo TSE n° 23.088/2009 (Autoriza a expansao do projeto de
modernizagdo dos servigos eleitorais voltados ao pré-atendimento do
cidadao, via Internet, para requerimento de operagdes de alistamento,
transferéncia e reviséo); Resolugdo TSE n° 21.538/2003 e alteragdes
posteriores (Dispde sobre o alistamento e servigos eleitorais mediante
processamento eletronico de dados, a regularizagdo de situagado de
eleitor, a administragdo e a manutengdo do cadastro eleitoral, o
sistema de alistamento eleitoral, a revisdo do eleitorado e a
fiscalizagdo dos partidos politicos, entre outros). Lei de Inelegibilidade
(Lei Complementar n°® 64/1990 e alteragbes posteriores). Lei dos
Partidos Politicos (Lei n° 9.096/1995 e alteragbes posteriores). Lei das

CRONOGRAMA
DATAS EVENTOS
29/11/2010 Abertura das Inscrigdes.
15/12/2010 Encerramento das Inscrigoes.
20/02/2011

Eleigbes (Lei n° 9.504/1997 e alteragbes posteriores). Fornecimento
Gratuito de Transporte, em Dias de Eleicao, a Eleitores Residentes nas
Zonas Rurais (Lei n° 6.091/1974 e alteragdes posteriores).

Nocoes de Direito Administrativo: Administragcdo publica:
principios basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder
disciplinar, poder regulamentar, poder de policia. Servigos Publicos:
conceito e principios. Ato administrativo: conceito, requisitos e
atributos; anulagdo, revogacgao e convalidacdo; discricionariedade e
vinculagdo. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas.
Licitagdo: principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade.
Servidores publicos: cargo, emprego e fungao publicos.

Normas Aplicaveis aos Servidores Publicos Federais: Regime
Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n° 8.112/90 e
alteragbes posteriores): provimento e vacancia; dos direitos e
vantagens; regime disciplinar; do processo administrativo disciplinar.
Processo Administrativo Disciplinar no ambito da Administragcao
Publica Federal (Lei n° 9.784/99 e alteragbes posteriores): das
disposi¢cdes gerais; dos direitos e deveres dos administrados;
principios; da competéncia; dos impedimentos e da suspeicdo; da
motivacdo; dos prazos. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°
8.429/92 e alteragbes posteriores).

Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral do Estado de
Tocantins: Resolugdo n° 05/1994, com as alteragbes das
Resolugdes n°® 68/1996, n° 12/1997, n° 01/1998, n° 07/1999, n°
10/2001 e n° 04/2003, n° 71/2005, N° 73/2005, n° 136/2008: Da
organizagao do Tribunal, Das eleigbes, Da competéncia do Tribunal,
Da administragdo do Tribunal, Do funcionamento do Tribunal, Do
processo no Tribunal, Do inquérito e do processo administrativo
disciplinar, Das disposi¢bes gerais.

Data prevista para aplicagao das Provas Objetivas e Discursiva — Redagao

INFORMACOES RELATIVAS AO CONCURSO PUBLICO PODEM SER OBTIDAS VIA INTERNET NO ENDERECO: www.concursosfcc.com.br
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