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EDITAL N. 3/2013

O Desembargador Sérgio Torres Paladino, Presidente da Comisséo do Concurso, no ambito
de suas atribui¢cdes legais, considerando o disposto no artigo 93, I, e 96, I, alinea “c” da
Constituicdo Federal, FAZ SABER aos que o presente edital virem e a quem interessar
possa que, de acordo com a Resolugéo n. 20/2012-TJ, que dispde sobre o Regulamento do
concurso de Ingresso na Carreira da Magistratura do Estado de Santa Catarina, publicada
no Diario da Justica Eletrdnico n. 1542, de 19 dezembro de 2012, a Resolucdo n. 75, de 12
de maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica, estardo abertas, de 13 de fevereiro a 15
de marco de 2013, as inscricdes ao Concurso Publico para provimento de cargo de Juiz

Substituto do Estado de Santa Catarina.

1. DAS VAGAS

1.1 O concurso destina-se ao preenchimento de 39 (trinta e nove) cargos de Juiz Substituto
do Estado de Santa Catarina.

1.2 Serdo acrescidas as vagas existentes as que porventura surgirem durante a validade do
concurso, uma vez observadas a dotacdo orcamentaria, a reserva de vagas e a
necessidade do servigo.

2. DAS COMISSOES

2.1 O concurso desenrolar-se-a perante Comissdao do Concurso e Comissbes
Examinadoras.

2.1.1 Compete a Comissao do Concurso:

a) receber e examinar os requerimentos de inscricdo preliminar e definitiva, deliberando
sobre eles;

b) designar as ComissGes Examinadoras para as provas da segunda (duas provas escritas)
e quarta etapas;

c) emitir documentos;

d) prestar informagfes acerca do concurso;

e) cadastrar os requerimentos de inscri¢ao;

f) acompanhar a realizacdo da primeira etapa,

g) homologar o resultado do curso de formacéo inicial,

h) aferir os titulos dos candidatos e atribuir-lhes nota;

i) julgar os recursos interpostos nos casos de indeferimento de inscricdo preliminar e dos
candidatos ndo aprovados ou ndo classificados na prova objetiva seletiva;

j) ordenar a convocacdo do candidato a fim de comparecer em dia, hora e local indicados
para a realizacéo da prova;

k) homologar ou modificar, em virtude de recurso, o resultado da prova objetiva seletiva,
determinando a publicacdo no Diédrio da Justica Eletrdnico da lista dos candidatos
classificados;

[) apreciar outras questdes inerentes ao concurso.

2.1.1.1 As atribuicdes constantes nos itens acima poderdo ser delegadas a instituicdo
especializada contratada ou conveniada para realizacéo das provas do concurso.

2.1.2 Compete a Comissédo Examinadora de cada etapa:

a) preparar, aplicar e corrigir as provas escritas;

b) arguir os candidatos submetidos a prova oral, de acordo com o ponto sorteado do
programa, atribuindo-lhes notas;
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c) julgar os recursos interpostos pelos candidatos;

d) velar pela preservacéo do sigilo das provas escritas até a identificagdo da autoria, quando
da realizacdo da sesséao publica;

e) apresentar a lista de aprovados a Comisséo de Concurso.

2.2 A Comissao do Concurso € composta pelo Desembargador Sérgio Torres Paladino, que
a preside; pelo Desembargador Nelson Juliano Schaefer Martins (titular) e pelo Juiz de 2°
grau Jorge Luis Costa Beber (suplente); pelos representantes da Ordem dos Advogados do
Brasil, Seccional de Santa Catarina, Dr. Méarcio Luiz Fogaca Vicari (titular) e Dr. Daniel
Geraldo Gebler (suplente), em conformidade com a Resolu¢éo n. 21/2012.

2.2.1 Em suas auséncias ou impedimentos, o Presidente serd substituido pelo 2° Vice-
Presidente, e o desembargador e o representante da Ordem dos Advogados do Brasil pelos
Seus respectivos suplentes.

2.2.2 Os membros das Comissdes Examinadoras, nos seus afastamentos, impedimentos ou
suspeicdes, serdo substituidos pelos suplentes, designados pela Comisséo do Concurso.
2.3 Aplicam-se aos membros da Comissao do Concurso e das ComissGes Examinadoras 0s
motivos de suspeicdo e de impedimento previstos nos arts. 134 e 135 do Cddigo de
Processo Civil.

2.4 Constituem também motivo de impedimento:

a) o exercicio de magistério em cursos formais ou informais de preparacdo a concurso
publico para ingresso na magistratura até 3 (trés) anos apés cessar a referida atividade;

b) a existéncia de servidores funcionalmente vinculados ao examinador ou de cénjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, cuja inscri¢do haja sido deferida;

C) a participacéo societaria, como administrador, ou ndo, em cursos formais ou informais de
preparacdo para ingresso na magistratura até 3 (trés) anos apos cessar a referida atividade,
ou contar com parentes nestas condi¢des, até terceiro grau, em linha reta ou colateral.

2.5 Os motivos de suspeicao e de impedimento deverdo ser comunicados ao Presidente da
Comissdo do Concurso, por escrito, até 5 (cinco) dias Uteis apOs a publicacdo da relacdo
dos candidatos inscritos no Diério da Justica Eletronico.

2.6 Os magistrados componentes das Comissfes Examinadoras de cada etapa, salvo prova
oral, poderéo, por decisédo do Presidente da Comissédo do Concurso, afastar-se das fungdes
jurisdicionais por até 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual periodo, para a elaboracéo das
questdes e correcdo das provas. O afastamento ndo alcanca as atribuicbes privativas do
Tribunal Pleno ou do Org&o Especial.

2.7 A Comissdo do Concurso contara com uma secretaria para apoio administrativo,
responsavel pela lavratura das atas das reunides e demais atribuicbes delegadas pelo
Presidente da Comisséo.

3. DAS BASES DO CONCURSO

3.1 O concurso desenvolver-se-a sucessivamente de acordo com as seguintes etapas:

a) primeira etapa: uma prova objetiva seletiva, de carater eliminatério e classificatorio;

b) segunda etapa: duas provas escritas (teérica e pratica), de carater eliminatério e
classificatorio;

c) terceira etapa: inscricdo definitiva, sindicancia da vida pregressa e investigagdo social,
exame da sanidade fisica e mental, exame psicotécnico, de carater eliminatorio;

d) quarta etapa: uma prova oral, de carater eliminatorio e classificatorio;

e) quinta etapa: avaliagcdo de titulos, de carater classificatorio.

f) sexta etapa: curso de formacdo para ingresso na carreira da magistratura, de carater
eliminatorio e classificatorio.
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3.2 A patrticipacdo do candidato em cada etapa ocorrerd necessariamente apés habilitacdo
na etapa anterior.

3.3 As provas versarao sobre as seguintes disciplinas, cujos contetdos programaticos estéo
discriminados no Anexo | e Il deste edital:

a) primeira etapa: Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor, Direito da
Crianca e do Adolescente, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito Constitucional,
Direito Eleitoral, Direito Empresarial, Direito Tributario, Direito Ambiental e Direito
Administrativo;

b) segunda e quarta etapas: Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito do Consumidor,
Direito da Crianca e do Adolescente, Direito Penal, Direito Processual Penal, Direito
Constitucional, Direito Eleitoral, Direito Empresarial, Direito Tributario, Direito Ambiental,
Direito Administrativo e Formag¢do Humanistica: Sociologia do Direito, Psicologia Judiciaria,
Etica e Estatuto Juridico da Magistratura Nacional, Filosofia do Direito e Teoria Geral do
Direito e da Politica.

3.4 As datas, horérios e local das provas serdo publicados no Diario da Justigca Eletrénico e
divulgados no site deste Tribunal (www.tjsc.jus.br).

3.5 Todas as comunicagfes individuais e coletivas aos candidatos inscritos no concurso
serdo consideradas efetuadas, para todos os efeitos, por sua publicacdo em edital no Diario
da Justica Eletrénico e no site deste Tribunal.

3.6 Qualquer candidato inscrito no concurso podera impugnar o respectivo edital, em peticdo
escrita e fundamentada, enderecada ao Presidente da Comissdo do Concurso, ho prazo de
5 (cinco) dias apdés o término do prazo para a inscrigdo preliminar ao concurso, sob pena de
precluséao.

3.7 A Comissdo do Concurso ndo realizara a primeira prova enquanto ndo responder as
eventuais impugnacdes apresentadas na forma do item 3.6.

3.8 Salvo nas hipoteses de indispensavel adequacdo a legislacdo superveniente, ndo se
alterardo as regras do edital de concurso apos o inicio do prazo das inscri¢cdes preliminares
no tocante aos requisitos do cargo, aos contetdos programaticos, aos critérios de afericao
das provas e de aprovacao para as etapas subsequentes.

3.9 A auséncia de impugnacédo e a efetivacado da inscricdo no presente Concurso Publico
implicam no conhecimento e na aceitacdo das normas e condi¢cdes estabelecidas pelo
presente edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4. DA INSCRICAO PRELIMINAR

4.1 A inscricdo preliminar serd requerida ao Presidente da Comissdo do Concurso pelo
interessado, mediante o preenchimento de formulario proprio e de declaragéo de preencher
0S seguintes requisitos:

a) ser bacharel em Direito e que atendera, até a data da inscricdo definitiva, a exigéncia de 3
(trés) anos de atividade juridica exercida ap6s a obtencao do grau;

b) estar ciente de que a ndo apresentagcdo do respectivo diploma, devidamente registrado
pelo Ministério da Educacado, e da comprovacdo da atividade juridica, no ato da inscricdo
definitiva, acarretara a sua exclusédo do processo seletivo;

c) de que aceita as regras pertinentes ao concurso consignadas no edital;

d) ser pessoa com deficiéncia e, se for o caso, que carece de atendimento especial nas
provas, em conformidade com o item 5.

4.2 A inscricdo devera ser feita exclusivamente pela internet, das 13 horas do dia 13 de
fevereiro até as 19 horas do dia 15 de margo de 2013, mediante o preenchimento do
formulario de inscricdo disponivel no site deste Tribunal.
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4.3 O pagamento da taxa de inscri¢cdo no valor de R$ 187,00 (cento e oitenta e sete reais)
podera ser feito até o dia 15 de mar¢o de 2013, mediante uso de boleto bancério gerado no
ato da inscrigéo.

4.3.1 O pagamento poderd ser efetuado em qualquer agéncia bancéaria, em postos de
autoatendimento ou via internet, observados os horarios de funcionamento dos respectivos
servicos, sendo ineficaz a sua efetivacdo apoés o ultimo dia de inscricao;

4.3.2 O candidato devera guardar o comprovante de pagamento para a eventual
comprovacao junto a Comisséo do Concurso.

4.4 A segunda via do boleto bancério estara disponivel na internet para reimpresséo durante
o periodo das inscri¢des, ficando indisponivel a partir das 19 horas do dia 15 de margo de
2013.

4.5 A inscricdo somente sera confirmada apds a identificacdo eletrénica do pagamento da
taxa ou apos a homologagéo de sua isencgéo.

4.6 N&o havera dispensa da taxa de inscri¢cdo, exceto:

a) em favor do candidato que, mediante requerimento especifico, comprovar ndo dispor de
condig¢@es financeiras para suportar tal encargo;

b) nos casos previstos em lei.

4.6.1 Cabe ao interessado produzir prova da situagdo que o favorece até o término do prazo
para inscricao preliminar.

4.7 O Tribunal de Justica ndo se responsabilizara por solicitagcdo de inscricao via internet
nao efetivada por motivos de ordem técnica, falhas de comunicacdo, congestionamento de
linhas de comunicacdo ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e a
impressdo do boleto bancéario, motivos estes que ndo serdo considerados para o seu
deferimento.

4.8 Nao serdo aceitas inscricdes condicionais, encaminhadas por via postal ou fac-simile,
bem como efetuadas por meio de boleto bancario com comprovante de agendamento de
pagamento para data subsequente ao ultimo dia de inscrigdo.

4.9 Ter4 a inscricdo cancelada o candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo
com cheque sem provisdo de fundos ou com outra irregularidade que impossibilite sua
compensacéo.

4.10 Nao sera permitida a transferéncia do valor pago como taxa de inscricdo para outra
pessoa, assim como a transferéncia da inscricdo para pessoa diversa daquela que consta
do requerimento de inscrigao.

4.11 Caso o candidato efetue mais de uma inscricdo, somente sera considerada valida a de
data mais recente.

4.12 Néao havera devolucao do valor pago a titulo de inscri¢cao, salvo quando for cancelada a
realizacdo do concurso.

4.13 As informagfes prestadas no requerimento de inscricdo sdo de inteira responsabilidade
do candidato, cabendo a Comissdo do Concurso a faculdade de excluir aquele que o
preencher com dados incorretos, ou que prestar informacgdes inveridicas, ou, ainda, que nao
satisfaca todas as condi¢cOes estabelecidas neste edital. Verificada qualquer destas
hipoteses, sera cancelada a inscricdo do candidato, sendo, em consequéncia, anulados
todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e exames, e ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

4.14 O candidato deficiente que necessitar de prova especial devera solicita-la, até o
término do prazo de inscricdo, por requerimento dirigido ao Presidente da Comisséo,
instruido com atestado médico. O candidato que n&o o fizer até o término das inscricées nao
tera a prova especial preparada.

4.15 Os pedidos de inscricdo preliminar serdo apreciados e decididos pelo Presidente da
Comisséo do Concurso.
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4.15.1 Cabera recurso a Comissao do Concurso, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, nos casos
de indeferimento da inscrig&do preliminar.

4.16 A inscricdo preliminar deferida habilita o candidato a prestacdo da prova objetiva
seletiva.

4.17 Deferido o requerimento da inscricdo preliminar, incumbe ao Presidente da Comissao
do Concurso fazer publicar, uma Unica vez, no Diario da Justica Eletrdnico, a lista dos
candidatos inscritos e encaminha-la a respectiva comisséo ou instituicao.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia compativel com as atribuicdes do cargo que declararem tal
condicdo, no momento da inscricdo preliminar, terdo reservados 5% (cinco por cento) do
total das vagas, nos termos assegurados pelo inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal,
pela Lei Estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de 2004, e pelo Decreto Estadual n. 2.874, de
15 de dezembro de 2009.

5.1.1 Para efeitos de reserva de vaga, consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que
se engquadram nas categorias discriminadas na Lei Estadual n. 12.870, de 12 de janeiro de
2004, e no Decreto Estadual n. 2.874, de 15 de dezembro de 2009, sem prejuizo das
disposicdes contidas no Decreto n. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo art. 70
do Decreto n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004.

5.1.2 A avaliagdo sobre a compatibilidade da deficiéncia com a funcao judicante deve ser
empreendida no estagio probatério a que se submete o candidato aprovado no certame.
5.1.3 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o caput resulte em numero fracionado
igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este devera ser elevado até o primeiro niamero
inteiro subsequente.

5.2 Além das exigéncias comuns a todos os candidatos para a inscricdo no concurso, o
candidato deficiente deverd, no ato da inscrigéo preliminar:

a) em campo proprio da ficha de inscricdo, declarar a opgdo por concorréncia as vagas
destinadas a pessoas com deficiéncia;

b) encaminhar, no periodo de inscricdo, atestado médico original, emitido por érgao oficial
(6érgdos da Administracdo Publica direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios), atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao Codigo correspondente da classificacao internacional de doencas
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia;

C) estar ciente das atribuicdes do cargo para o qual pretende se inscrever e das condi¢des
necessarias para a realizacédo das provas.

5.2.1 O fornecimento do atestado médico original é de responsabilidade exclusiva do
candidato.

5.2.2 A data de emissao do atestado médico referido no ponto “b” do item 5.2 devera ser de,
no maximo, 30 (trinta) dias antes da data da primeira publicacdo do edital de abertura do
concurso.

5.3 Seré processada como inscricdo normal a do candidato que invocar a condicdo de
deficiente, mas deixar de atender, nos seus exatos termos, as exigéncias previstas neste
edital.

5.4 Os candidatos com deficiéncia que necessitarem de alguma condicdo especial para a
realizagdo das provas deverdo formalizar pedido, por escrito, até a data de encerramento da
inscricdo preliminar, acompanhado de atestado médico, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis, descartada, em qualquer hipotese, a realizagdo das provas em local
distinto daquele indicado no edital.

5.4.1 O tempo de duragdo da prova podera ser estendido, aos candidatos com deficiéncia,
em até 60 (sessenta) minutos, desde que solicitado no requerimento de inscri¢do.
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5.4.2 O atendimento as condicBes diferenciadas solicitadas ficara sujeito a andlise e
razoabilidade do pedido.

5.4.3 Adotar-se-do todas as providéncias que se fagam necessarias a permitir o facil acesso
de candidatos com deficiéncia aos locais de realizagdo das provas, sendo de
responsabilidade daqueles, entretanto, trazer 0s equipamentos e instrumentos
imprescindiveis a feitura das provas, previamente autorizados pelo Tribunal.

5.5 O candidato com deficiéncia submeter-se-4, em dia e hora designados pela Comisséo
do Concurso, sempre antes da prova objetiva seletiva, a avaliacdo de Comisséo
Multiprofissional quanto a existéncia e relevancia da deficiéncia.

5.5.1 A Comissao Multiprofissional, designada pela Comissao do Concurso, ser4 composta
de 2 (dois) desembargadores, ou juizes de direito de segundo grau, ou ainda juizes de
direito, e presidida pelo mais antigo deles, 2 (dois) médicos e 1 (um) representante da
Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Santa Catarina, todos com seus respectivos
suplentes.

5.5.2 A Comissdo Multiprofissional, até 3 (trés) dias antes da prova objetiva seletiva,
proferira decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia e sobre os
pedidos de condi¢des especiais para a realizagdo das provas.

5.5.3 A seu juizo, a Comissdo Multiprofissional podera solicitar parecer de profissionais
capacitados na area da deficiéncia que estiver sendo avaliada, 0s quais néo terdo direito a
voto.

5.5.4 Concluindo a Comissao Multiprofissional pela inexisténcia da deficiéncia ou por sua
insuficiéncia, passara o candidato a concorrer as vagas nao reservadas.

5.6 Os candidatos com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais de prova,
participardo do concurso em igualdade de condicbes com os demais candidatos no que
tange ao conteudo, avaliacdo, horario e local de aplicacdo das provas.

5.7 A cada etapa do certame, a Comissdo do Concurso fara publicar, além da lista geral de
aprovados, listagem composta exclusivamente pelos candidatos com deficiéncia que
alcancarem a nota minima exigida.

5.7.1 As vagas nao preenchidas reservadas aos candidatos com deficiéncia seréo
aproveitadas pelos demais candidatos habilitados, em estrita observancia da ordem de
classificacdo no concurso.

5.8 A classificagcdo de candidatos com deficiéncia obedecera aos mesmos critérios adotados
para os demais candidatos.

5.9 A publicacé@o do resultado final do concurso seré feita em 2 (duas) listas, contendo, a
primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos com deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuacdo destes Ultimos, os quais serdo chamados na ordem das vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

5.10 O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ao ingressar na magistratura ndo
podera ser invocado como causa de aposentadoria por invalidez.

6. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 A isencdo da taxa sera deferida em favor do candidato inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e com renda familiar mensal per capita
de até meio salario minimo ou que possua renda familiar mensal de até trés salarios
minimos, nos termos do Decreto n. 6.135, de 26 de junho de 2007.

6.1.1 O candidato devera assinalar na ficha de inscricdo a opcdo de hipossuficiéncia
econdmica e encaminhar, no prazo da inscricdo, na forma do item 16.1, requerimento
contendo o Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico e declara¢éo de
gue € membro de familia de baixa renda.
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6.2 O candidato doador de sangue, amparado pela Lei Estadual n. 10.567, de 07 de
novembro de 1997, devera assinalar, no requerimento de inscricdo, a op¢do doador de
sangue e encaminhar a Comissao do Concurso no periodo das inscri¢des:

a) declaragdo que comprove 3 (trés) doacdes nos 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias
anteriores a data da sua inscricdo no concurso, expedida por entidade coletora oficial ou
credenciada relacionada no Anexo lll deste edital, discriminando a quantidade de doacdes e
as datas em que foram realizadas ou;

b) documento fornecido por Associacdo de Doadores, declarando que integra o quadro
associativo e que contribui para estimular de forma direta e indireta a doacdo de sangue,
relacionando minuciosamente as atividades desenvolvidas por este.

6.2.1 O candidato de outra unidade da federacdo, além de comprovar a sua condicdo de
doador de sangue ou integrante do quadro de associacao de doadores, devera apresentar
declaracdo e/ou certiddo que comprove o credenciamento da entidade coletora ou
associativa como 6rgéo oficial do estado de origem.

6.3 Cabe ao interessado produzir prova da situacéo que o favorece. Encerrado o periodo de
inscricdo e ndo estando os documentos apresentados dentro dos padrfes exigidos nos itens
6.1, 6.1.1, 6.2 e 6.2.1 deste edital, a inscricdo sera indeferida e ao candidato ndo sera
estendido o prazo de pagamento da taxa de inscri¢ao.

7 DA PRIMEIRA ETAPA DO CONCURSO - PROVA OBJETIVA SELETIVA

7.1 DA PROVA

7.1.1 A primeira etapa do concurso consistira de uma prova objetiva seletiva e terd duragéo
de 6 (seis) horas.

7.1.2 A prova objetiva seletiva, de cunho eliminatério e classificatério, terd 100 (cem)
questdes de multipla escolha e ser4 composta de 3 (trés) blocos, discriminados no Anexo |.
7.1.3 As questbes da prova objetiva seletiva serdo formuladas de modo a que,
necessariamente, a resposta reflita a posi¢cdo doutrinaria dominante ou a jurisprudéncia
pacificada nos Tribunais Superiores.

7.1.4 No caso de questdes objetivas anuladas, os pontos correspondentes seréo creditados
a todos os candidatos. Havendo elevado numero de questbes anuladas, podera a Comissao
determinar a realizagéo de nova prova.

7.1.5 Sera considerado habilitado, na prova objetiva seletiva, o candidato que obtiver o
minimo de 30% (trinta por cento) de acerto das questdes em cada bloco e média final de
60% (sessenta por cento) de acertos do total referente a soma algébrica das notas de todos
os blocos.

7.1.6 Classificar-se-80 para a segunda etapa:

a) se o concurso tiver até 1.500 (mil e quinhentos) candidatos inscritos, os primeiros 200
(duzentos) candidatos que obtiverem as maiores notas ap0s o julgamento dos recursos;

b) se o concurso contar com mais de 1.500 (mil e quinhentos) candidatos inscritos, os 300
(trezentos) candidatos que obtiverem as maiores notas ap6s o julgamento dos recursos.
7.1.6.1 Todos os candidatos empatados na ultima posicdo de classificacdo serdo admitidos
as provas escritas, mesmo que ultrapassem o limite previsto no item 7.1.6.
7.1.6.2 O redutor previsto no item 7.1.6 ndo se aplica aos candidatos que concorrerem as
vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, que serdo convocados para a segunda etapa
do certame em lista especifica, desde que hajam obtido a nota minima exigida para todos os
outros candidatos, sem prejuizo dos demais 200 (duzentos) ou 300 (trezentos) primeiros
classificados, conforme o caso.

7.1.7 Apurados os resultados da prova objetiva seletiva e identificados os candidatos que
lograram classificar-se, o Presidente da Comissdo do Concurso fara publicar edital com a
relacdo dos habilitados a submeterem-se a segunda etapa do certame.
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7.2 DAS NORMAS E PROCEDIMENTOS

7.2.1 O Presidente da Comissdo do Concurso convocara os candidatos para se submeterem
as provas em dia, hora e local determinados, mediante edital publicado no Diario da Justica
Eletrénico, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

7.2.2 O candidato deverd comparecer ao local da prova com antecedéncia minima de 30
(trinta) minutos do horéario fixado para seu inicio, vedado seu ingresso, em qualquer
hipétese, apds o fechamento dos portées, munido de:

a) Caneta (tinta azul ou preta);

b) Original da cédula de identidade, ou original da carteira de exercicio profissional emitida
pelos Orgéos criados por Lei Federal, nos termos da Lei n. 6.206/1975 (OAB, CRE, CRC,
CRA, CREA, etc.), ou original da Carteira Nacional de Habilitagdo instituida pela Lei n.
9.503/1997 (com foto).

7.2.2.1 Sera exigida, para a participacdo nas provas, a apresentacdo do original dos
documentos referidos na alinea “b” do item 7.2.2, ndo sendo aceitas cOpias, ainda que
autenticadas.

7.2.2.2 O documento devera estar em perfeitas condic6es de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do candidato.

7.2.2.3 Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos (como crachas,
identidade funcional, titulo de eleitor, carteira nacional de habilitacdo sem fotografia, etc.),
diferentes dos estabelecidos.

7.2.3 N&o havera segunda chamada para a prova, nem sua realizacdo fora da data, horario,
cidade e locais predeterminados.

7.2.4 Por motivo de seguranca, os candidatos somente poderao retirar-se do recinto onde se
realiza a prova, depois de transcorridas 1 (uma) hora de sua duragdo, sendo obrigatoria a
permanéncia dos 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala até que o derradeiro deles
entregue sua prova.

7.2.4.1 ApOs o término da prova, o candidato ndo podera retornar ao recinto em nenhuma
hipétese.

7.2.5 Iniciada a prova, e no curso desta, 0 candidato somente podera ausentar-se
acompanhado de um fiscal.

7.2.6 Durante o periodo de realizac@o da prova objetiva seletiva, ndo serdo permitidos:

a) qualquer espécie de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e
pessoas estranhas, oralmente ou por escrito;

b) o uso de livros, cédigos, manuais, impressos ou anotagoes;

c) o porte de arma.

7.2.6.1 O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo da
prova.

7.2.7 Nao serd admitida comunicacao entre os candidatos ou destes com qualquer pessoa,
nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e agendas eletrdnicas ou similares, telefone
celular ou qualquer outro meio eletrénico de comunicagdo, bem como de computador
portatil, inclusive palms ou similares, e maquina datilografica dotada de memoria.

7.2.8 Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que:

a) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

b) apresentar-se ap6s o fechamento dos portées;

c) ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal,

d) retirar-se da sala antes de decorrido o prazo estabelecido pelo edital,

e) for encontrado, durante a realizagcdo da prova, portando qualquer equipamento eletrénico,
mesmo que desligado ou sem uso, conforme vedacgao prevista no item 7.2.7;

f) for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas;

g) nao observar o disposto no item 7.2.5.
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h) fizer anotagc&o de informacdes relativas as suas respostas em qualquer meio que néo os
permitidos;

i) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizacao;

j) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o cartdo-resposta;
k) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas.

7.2.9 Seré passivel de exclusdo do concurso, além de responder as sanc¢fes legais, o
candidato que fornecer declaracao falsa, for surpreendido utilizando-se de qualquer meio na
tentativa de burlar as provas, for responséavel por falsa identificacdo pessoal, ou que, de
gualquer modo, tentar ou infringir este edital.

7.2.10 Nao poderao ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de
aplicacao das provas ou pelos membros da Comisséo, informagdes referentes ao contetdo
das provas ou aos critérios de avaliacdo/classificacao.

7.2.11 O candidato somente podera apor seu nhome ou assinatura em lugar especificamente
indicado para tal finalidade, sob pena de anulacdo da prova e consequente eliminacdo do
concurso.

7.2.12 E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento da folha de respostas,
conforme as especificagdes nela constantes, ndo sendo permitida a sua substituigdo em
caso de marcacao incorreta.

7.2.13 Reputar-se-ao erradas as questdes que contenham mais de uma resposta assinalada
e as rasuradas.

7.2.14 Finda a prova, o candidato devera entregar ao fiscal da sala a folha de respostas
devidamente preenchida.

7.2.15 O caderno de provas e o gabarito oficial serdo publicados, no maximo, 3 (trés) dias
apos a realizacdo da prova, no Diario da Justica Eletrénico e divulgados no endereco
eletrénico deste Tribunal e, se for o caso, no da instituicdo especializada executora.

7.2.16 Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo do gabarito no Diario da Justica Eletronico, o
candidato podera apresentar recurso dirigido a Comisséo de Concurso.

8. DA SEGUNDA ETAPA DO CONCURSO - PROVAS ESCRITAS

8.1 NORMAS GERAIS

8.1.1 A segunda etapa do concurso sera composta de 2 (duas) provas escritas, uma
discursiva tedrica e uma pratica de sentenga, as quais serdo realizadas em dias distintos.
8.1.2 Na avaliacdo das provas, estando correta a resposta, considerar-se-a: estrutura e
contetdo: desenvolvimento pertinente ao tema ou a questdo proposta, respeitando-se a
modalidade de texto proposto, clareza, técnica e logica na exposi¢do das ideias; expressao:
dominio correto da lingua portuguesa e de suas estruturas (adequacao vocabular, ortografia,
morfologia, sintaxe e pontuacao).

8.1.3 A nota final de cada prova sera atribuida entre zero (0) e dez (10).

8.1.4 O candidato podera consultar legislacdo desacompanhada de anotacdo ou
comentario, vedada a consulta a obras doutrinarias, simulas e orientacdo jurisprudencial.
8.1.5 A simples transcricdo ou reproducéo de norma de direito positivo ndo representara, por
si sO, abordagem suficiente do tema considerado.

8.1.6 As provas serdo manuscritas, com utilizacdo de caneta de tinta preta ou azul,
indelével, de qualquer espécie, vedado o uso de liquido corretor de texto ou caneta
hidrogréfica fluorescente.

8.1.6.1 As questdes serdo entregues ja impressas, ndo se permitindo esclarecimentos sobre
seu enunciado ou sobre o modo de resolvé-las.
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8.1.6.2 A correcdo das provas dar-se-4 sem identificacdo do nome do candidato.
8.1.6.3 A correcdo da prova pratica de sentenca dependera da aprovacdo do candidato na
prova tedrica.

8.1.7 O candidato devera devolver ao fiscal o caderno de prova, com todas as folhas.

8.1.8 Durante a realizacdo das provas escritas, a Comissdo Examinadora permanecera
reunida em local previamente divulgado para dirimir as davidas porventura suscitadas.

8.2 DA PROVA DISCURSIVA TEORICA

8.2.1 A prova tebdrica serd discursiva, consistirA de temas referentes as disciplinas
mencionadas nos Anexos | e Il e terd duracéo de 6 (seis) horas.

8.2.2 A Comissdo Examinadora devera considerar, em cada questédo, o conhecimento sobre
0 tema, a utilizagdo correta do idioma oficial e a capacidade de exposi¢ao.

8.2.3 Na prova discursiva teorica sera aprovado o candidato que alcancar nota igual ou
superior a 6 (seis).

8.2.4 A identificacdo das provas e a divulgacédo das notas seréo feitas em sesséo publica no
Tribunal de Justi¢a, pela Comissdo Examinadora, mediante a convocacdo dos candidatos,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, em edital especifico, veiculado no
Diério da Justica Eletrénico e divulgado no site deste Tribunal.

8.2.5 Apurados os resultados da prova discursiva tedrica, o Presidente da Comissédo do
Concurso mandara publicar edital na forma do item anterior.

8.2.5.1 Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacdo do resultado da prova discursiva tedrica, o
candidato podera requerer vista da prova e, em igual prazo, a contar do término da vista,
apresentar recurso dirigido a respectiva Comissao Examinadora.

8.2.6 Julgados os recursos, o Presidente da Comisséo do Concurso faré publicar, no Diario
da Justica Eletronico, e divulgard, no site deste Tribunal, a relacdo nominal dos candidatos
dos quais as provas praticas de sentenca serdo corrigidas.

8.3 DA PROVA PRATICA DE SENTENCA

8.3.1 A prova pratica de sentenca consistira na elaboracéo, em dias sucessivos, de 2 (duas)
sentencas, uma de natureza civil e outra criminal, cada qual com 6 (seis) horas de duracéo.
8.3.2 A nota final de cada prova sera atribuida entre 0 (zero) e 10 (dez), exigindo-se para
aprovacgdo nota minima de 6 (seis) em cada uma delas.

8.3.3 A identificacdo das provas e a divulgacédo das notas seréo feitas em sesséo publica no
Tribunal de Justi¢ca, pela Comissdo do Concurso, mediante a convocagao dos candidatos,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta de oito) horas, em edital especifico, veiculado no
Diério da Justica Eletrénico e divulgado no site deste Tribunal.

8.3.4 Apurados os resultados da prova prética de sentenca, o Presidente da Comisséo do
Concurso mandara publicar edital na forma do item anterior.

8.3.4.1 Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacao do resultado da prova pratica de sentenca,
o candidato podera requerer vista da prova e, em igual prazo, a contar do término da vista,
apresentar recurso dirigido a respectiva Comissao Examinadora.

8.3.5 Julgados os recursos, o Presidente da Comisséo do Concurso faréa publicar, no Diario
da Justica Eletrdnico, e divulgard, no site deste Tribunal, a relacdo nominal dos candidatos
aprovados nesta etapa e habilitados a requerer a inscricdo definitiva.

9 DA TERCEIRA ETAPA DO CONCURSO - INSCRIQAO DEFINITIVA

9.1 DA FASE DOCUMENTAL

9.1.1 O candidato aprovado na segunda etapa do concurso apresentara na Secretaria do
Concurso, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, requerimento de inscrigdo definitiva.

9.1.2 O requerimento de inscri¢cdo para esta fase sera dirigido ao Presidente da Comisséo
do Concurso, instruido com os seguintes documentos:
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a) copia autenticada do diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado pelo
Ministério da Educacao;

b) certiddo ou declaracdo idénea que comprove haver completado, a data da inscricdo
definitiva, 3 (trés) anos de atividade juridica, efetivo exercicio da advocacia ou de cargo,
emprego ou funcéo, exercida apés a obtengéo do grau de bacharel em Direito;

c) copia autenticada de documento que comprove a quitacdo de obrigacdes concernentes
ao servico militar, se do sexo masculino;

d) copia autenticada de titulo de eleitor e de documento que comprove estar o candidato em
dia com as obrigacdes eleitorais ou certiddo negativa da Justica Eleitoral,

e) certiddo dos distribuidores criminais das Justicas Federal, Estadual ou do Distrito Federal
e Militar dos lugares em que haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

f) folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia Civil Estadual ou do Distrito Federal,
onde haja residido nos ultimos 5 (cinco) anos;

g) os titulos definidos no Item 11.4;

h) declaracéo firmada pelo candidato, com firma reconhecida, da qual conste nunca haver
sido indiciado em inquérito policial ou processado criminalmente ou, em caso contrario,
noticia especifica da ocorréncia, acompanhada dos esclarecimentos pertinentes;

i) formulario fornecido pela Comissédo do Concurso e disponivel no site deste Tribunal, em
que o candidato especificara as atividades juridicas desempenhadas, com exata indicagéo
dos periodos e locais de sua prestacdo bem como as principais autoridades com quem haja
atuado em cada um dos periodos de pratica profissional, discriminados em ordem
cronolégica;

j) certiddo da Ordem dos Advogados do Brasil com informagdo sobre a situagdo do
candidato advogado perante a instituicao.

9.1.3 Considera-se atividade juridica, para os efeitos de inscri¢cdo definitiva:

a) aquela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

b) o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntéaria, mediante a participacdo anual
minima em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n. 8.906, de 4 de julho de 1944, art.
1°) em causas ou questdes distintas;

Cc) o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior, que exija a
utilizagdo preponderante de conhecimento juridico;

d) o exercicio da funcdo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais, varas
especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis)
horas mensais e durante 1 (um) ano;

e) o exercicio da atividade de mediacao ou de arbitragem na composicao de litigios.

9.1.4 E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem do estagio
académico ou qualquer outra atividade anterior a obtencédo do grau de bacharel em Direito.
9.1.5 A comprovacgéo do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou
funcdes ndo privativos de bacharel em Direito serd realizada mediante certiddo
circunstanciada, expedida pelo érgdo competente, indicando as respectivas atribuicbes e a
pratica reiterada de atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico,
cabendo a Comissdo do Concurso, em decisdo fundamentada, analisar a validade do
documento.

9.1.6 Fica assegurado o computo de atividade juridica decorrente da conclusao, com
frequéncia e aproveitamento, de curso de pés-graduacdo e de curso regular de preparacao
a Magistratura ou ao Ministério Publico, comprovadamente iniciado antes da entrada em
vigor da Resolucéo n. 75, de 12 de maio de 2009, do Conselho Nacional de Justica.
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9.2 DOS EXAMES DE SANIDADE FISICA E MENTAL E PSICOTECNICO

9.2.1 O candidato, no ato de apresentacdo da inscricdo definitiva, receberd da Secretaria do
Concurso instrucbes para submeter-se aos exames de salde, por ele proprio custeado, e
psicotécnico.

9.2.2 Os exames de saude destinam-se a apurar as condicdes de higidez fisica e mental do
candidato. O exame psicotécnico avaliard as condi¢des psicoldgicas do candidato, devendo
ser realizado por médico psiquiatra ou por psicélogo.

9.2.2.1 O candidato apresentara os exames de saude solicitados na forma definida pela
Comisséo do Concurso.

9.2.2.2 O candidato fara os exames complementares e o0 psicotécnico com profissionais do
proprio Tribunal, que encaminharé laudo a Comissao do Concurso.

9.2.2.3 Os laudos serdo sempre sigilosos, fundamentados e conclusivos: aptos ou inaptos
ao exercicio da Magistratura.

9.2.2.4 Os laudos serdo elaborados por no minimo 2 (dois) profissionais. Havendo
discordancia cada um lavrara seu laudo e a Comissdo do Concurso indicar4d um terceiro
profissional que emitir4 novo laudo.

9.2.2.5 A Comissao do Concurso podera, se julgar necessario, determinar a realizacédo de
exames por outros peritos.

9.2.2.6 Os exames de que trata o caput ndo poderdo ser realizados por profissionais que
tenham parente até o terceiro grau dentre os candidatos. Neste, ou em outros casos de
impedimento ou suspeicdo, a Comissao do Concurso credenciard profissionais necessarios
a realizacdo dos exames.

9.2.3 O nao comparecimento a qualquer exame acarretara no cancelamento da inscricdo do
candidato.

9.3 DA SINDICANCIA DA VIDA PREGRESSA E DA INVESTIGACAO SOCIAL

9.3.1 De posse dos documentos mencionados no item 9.1.2, com excec¢do dos titulos,
proceder-se-4 a sindicancia da vida pregressa e a investigacdo social dos candidatos,
dentro do prazo de 30 (trinta) dias.

9.3.1.1 A sindicancia e a investigagdo social consistem na coleta de informacdes sobre a
vida pregressa e atual, bem como sobre as condutas individual e social do candidato.

9.3.2 O Presidente da Comissdo do Concurso podera ordenar ou repetir diligéncias sobre a
vida pregressa, investigacao social, exames de saude e psicotécnico, bem como convocar o
candidato para submeter-se a exames complementares.

9.3.3 Concluida a sindicancia, se esta for desfavoravel ao candidato, sera ele notificado a
oferecer defesa, no prazo de 5 (cinco) dias, podendo produzir prova.

9.4 DO DEFERIMENTO DA INSCRI(;AO DEFINITIVA E DA CONVOCA(;AO PARA A
PROVA ORAL

9.4.1 N&o sera aceita inscricdo sem os documentos mencionados nas alineas do item 9.1.2.
9.4.2 As inscricbes definitivas somente serdo consideradas vélidas se realizadas na
Secretaria da Comissdo do Concurso.

9.4.3 Nao se admitir inscrigdo condicional.

9.4.4 Nao serdo aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile.

9.4.5 Apurados todos os exames médicos e a vida pregressa com investigacao social dos
candidatos, o Presidente da Comissdo do Concurso faréa publicar edital com a relacdo dos
candidatos cuja inscricao definitiva haja sido deferida, ao tempo em que os convocara para
a realizacdo do sorteio dos pontos para a prova oral, bem como para a realizagcdo das
arguicoes.
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10 DA QUARTA ETAPA DO CONCURSO - PROVA ORAL

10.1 A prova oral serd prestada em sessao publica, na presenca de todos os membros da
Comissao Examinadora, vedado o exame simultdneo de mais de um candidato.

10.2 Havera registro em gravacao de audio ou por qualquer outro meio que possibilite a sua
posterior reproducao.

10.3 Os temas e disciplinas objeto da prova oral estdo previstos na letra “b” do item 3.3,
cabendo a Comissdo Examinadora agrupa-los, a seu critério, para efeito de sorteio, em
programa especifico.

10.4 O programa especifico seré divulgado no site deste Tribunal até 5 (cinco) dias antes da
realizacdo da prova oral.

10.5 O ponto sobre o qual o candidato serd arguido devera ser sorteado, em audiéncia
publica, com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas, e valera para todos os temas e
disciplinas objeto da prova oral.

10.6 A arguicdo do candidato versard sobre conhecimento técnico acerca dos temas
relacionados ao ponto sorteado, cumprindo & Comissdo avaliar-lhe o dominio do
conhecimento juridico, a adequacao da linguagem, a articulagdo do raciocinio, a capacidade
de argumentacgéo e o uso correto do vernaculo.

10.7 A ordem de arguicdo dos candidatos definir-se-a4 por sorteio, no dia e hora marcados
para inicio da prova oral.

10.8 Sendo inviavel a arguicdo de todos os candidatos habilitados para a prova oral no
mesmo dia, a Comissdo do Concurso podera dividi-los em grupos, aplicando-se-lhes o
disposto no item 10.5.

10.9 Cada examinador dispora de até 15 (quinze) minutos para a arguicdo do candidato,
atribuindo-lhe nota na escala de 0 (zero) a 10 (dez). Durante a arguicdo, o candidato podera
consultar cédigos e legislacdo esparsa, ndo comentados ou anotados, a critério da
Comisséo Examinadora.

10.10 As notas serdo recolhidas em envelope, que serd lacrado e rubricado pelos
examinadores imediatamente apds o término da prova oral.

10.11 A nota final da prova oral serd o resultado da média aritmética simples das notas
atribuidas pelos examinadores.

10.12 A Comissao, em sessao publica marcada especialmente para tal fim, procedera a
abertura dos envelopes, calculara as notas e proclamara o resultado.

10.13 Considerar-se-do aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 6
(seis).

11 DA QUINTA ETAPA - PROVA DE TITULOS

11.1 Concluida a quarta etapa do Concurso, a Comissdo do Concurso avaliara os titulos
apresentados pelos candidatos, divulgando a classificagéo destes.

11.2 A comprovagdo dos titulos far-se-4 no momento da inscricdo definitiva, considerados
para efeito de pontuacao os obtidos até entéo.

11.3 E 6nus do candidato produzir prova documental idénea de cada titulo, ndo se admitindo
a concessdao de dilacdo de prazo para esse fim.

11.4 Constituem titulos:

| — exercicio de cargo, emprego ou funcéo publica privativa de bacharel em Direito pelo
periodo minimo de 1 (um) ano:

a) Judicatura (Juiz): até 3 (trés) anos — 2,0; acima de 3 (trés) anos — 2,5;

b) Pretor, Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da Unido, Procuradoria
(Procurador) de qualquer 6rgao ou entidade da Administracdo Publica direta ou indireta de
qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios: até 3
(trés) anos — 1,5; acima de 3 (trés) anos — 2,0;
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Il — exercicio do Magistério Superior na area juridica pelo periodo minimo de 5 (cinco) anos:
a) mediante admissdo no corpo docente por concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos — 1,5;

b) mediante admissdo no corpo docente sem concurso ou processo seletivo publico de
provas e/ou titulos — 0,5;

lll — exercicio de outro cargo, emprego ou funcdo publica privativa de bacharel em Direito
nao previsto no inciso |, pelo periodo minimo de 1 (um) ano:

a) mediante admissédo por concurso: até 3 (trés) anos — 0,5; acima de 3 (trés) anos — 1,0;

b) mediante admissao sem concurso: até 3 (trés) anos — 0,25; acima de 3 (trés) anos — 0,5;
IV — exercicio efetivo da advocacia pelo periodo minimo de 3 (trés) anos: até 5 (cinco) anos
—0,5; entre 5 (cinco) e 8 (oito) anos — 1,0; acima de 8 (oito) anos — 1,5;

V — aprovagdo em concurso publico, desde que néo tenha sido utilizado para pontuar no
inciso I:

a) Judicatura (Juiz/Pretor), Ministério Publico, Defensoria Publica, Advocacia-Geral da
Unido, Procuradoria (Procurador) de qualquer 6rgdo ou entidade da Administracdo Publica
direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios — 0,5;

b) outro concurso publico para cargo, emprego ou fungdo privativa de bacharel em Direito
nao constante do subitem V, “a” — 0,25;

VI — diplomas em Cursos de Pds-Graduagéo:

a) Doutorado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas —
2,0;

b) Mestrado reconhecido ou revalidado: em Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas —
1,5;

c) Especializagcdo em Direito, na forma da legislagdo educacional em vigor, com carga
horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas-aula, cuja avaliagdo haja considerado
monografia de final de curso — 0,5;

VII — graduacdo em qualquer curso superior reconhecido ou curso regular de preparacao a
Magistratura ou ao Ministério Publico, com duracdo minima de 1 (um) ano, carga horaria
minima de 720 (setecentas e vinte) horas-aula, frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) e nota de aproveitamento — 0,5;

VIII — curso de extensdo sobre matéria juridica de mais de 100 (cem) horas-aula, com nota
de aproveitamento ou trabalho de conclusao de curso e frequéncia minima de 75% (setenta
e cinco por cento) — 0,25;

IX — publicacéo de obras juridicas:

a) livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel conteudo juridico — 0,75;

b) artigo ou trabalho publicado em obra juridica coletiva ou revista juridica especializada,
com conselho editorial, de apreciavel contetudo juridico — 0,25;

X — laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito — 0,5;

XI — participagdo em banca examinadora de concurso publico para o provimento de cargo
da magistratura, Ministério Publico, Advocacia Publica, Defensoria Publica ou de cargo de
docente em instituicdo publica de ensino superior — 0,75;

XIl — exercicio, no minimo durante 1 (um) ano, das atribuicbes de conciliador nos juizados
especiais, ou na prestacao de assisténcia juridica voluntaria — 0,5;

11.5 De acordo com o gabarito previsto para cada titulo, serdo atribuidas notas de 0 (zero) a
10 (dez) pontos, sendo esta a hota maxima, ainda que a pontuacao seja superior.

11.6 Nao constituirdo titulos:

a) a simples prova de desempenho de cargo publico ou funcao eletiva;

b) trabalhos que ndo sejam de autoria exclusiva do candidato;

c) atestados de capacidade técnico-juridica ou de boa conduta profissional;
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d) certificado de conclusdo de cursos de qualquer natureza, quando a aprovacdo do
candidato resultar de mera frequéncia,

e) trabalhos forenses (sentencas, pareceres, razdes de recursos, etc.).

11.7 Nos 2 (dois) dias seguintes a publicacédo do resultado da Prova de Titulos no Diario da
Justica Eletrdnico, o candidato podera requerer vista e apresentar recurso.

12 DA QUINTA ETAPA — CURSO DE FORMACAO PARA INGRESSO NA CARREIRA DA
MAGISTRATURA

12.1 Os candidatos aprovados nas etapas anteriores do concurso serdo automaticamente
matriculados na Academia Judicial do Poder Judiciario de Santa Catarina.

12.1.1 Os cursos serdo organizados e executados de acordo com as normas estabelecidas
pela Escola Nacional de Formacdo e Aperfeicoamento de Magistrado — Enfam e pela
Academia Judicial.

12.1.2 O Curso de Formacéao para Ingresso na Magistratura Catarinense tera a duragéo de 4
(quatro) meses e carga horaria de 680 (seiscentas e oitenta) horas-aula, divididas em aulas
inaugural, tedricas e pratica forense, nos seguintes termos:

| — Aulas inaugurais para tratativas do curso, no total de 20 (vinte) horas-aula;

Il — Aulas tedricas, no total de 240 (duzentas e quarenta) horas-aula, envolvendo as
seguintes disciplinas:

a) elaboracao de decisdes e sentencas e realizagcdo de audiéncias;

b) relacdes interpessoais;

c) relagdes interinstitucionais;

d) deontologia e ética do magistrado;

e) administragdo judiciaria;

f) capacitagdo em recursos da informagao;

g) difuséo da cultura de conciliagdo como busca da paz social e técnicas de conciliagao;

h) impacto econémico e social das decisfes judiciais; e

i) psicologia judiciaria.

[l — Aulas préticas, no total de 420 (quatrocentas e vinte) horas-aula, divididas em 3 (trés)
etapas:

a) Pratica Forense | — Contexto geral do cotidiano de um Magistrado. Os candidatos terédo
nogbes préaticas acerca da Dire¢cdo de Forum, Juizado de Violéncia Doméstica, Varas
(Execucao Penal/ Fazenda Publica/ Infancia e Juventude) e de julgamento pelo Tribunal do
Jdri.

b) Pratica forense Il — Atuacdo como Juizes Leigos e Conciliadores junto aos Juizados
Especiais, Varas da Familia e Civel da Grande Floriandpolis: inicialmente seréo trabalhadas
nocdes gerais das praticas e procedimentos destas Unidades Jurisdicionais. ApGs, 0s
candidatos serdo designados para atuar como juizes leigos e conciliadores nos Juizados
Especiais, ficando incumbidos de:

1. Atuar em conciliagdes;

2. Presidir audiéncias, sob a supervisdo do magistrado orientador; e

3. Elaborar despachos, decisdes e sentencas, sob a supervisao do juiz orientador.

c) Prética forense Illl — Palestras (painel) e visitas técnicas em o6rgdos integrantes da
estrutura do Estado com relag&o institucional com o Poder Judiciario, tais como: Tribunal
Regional Eleitoral — TRE; Penitenciaria de Séo Pedro de Alcantara; Plantdo de Atendimento
Inicial — PAI; Policias Federal, Civil e Militar; Ministério Publico; Ordem dos Advogados —
OAB; Procuradorias-Gerais do Estado e do Municipio; Instituto Brasileiro do Meio Ambiente
e dos Recursos Naturais Renovaveis — Ibama; Fundacdo do Meio Ambiente — Fatma; e
Fundacao Municipal do Meio Ambiente de Florianopolis - Floram.
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12.2 Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver a média aritmética igual ou superior
a 6 (seis), conforme critérios estabelecidos pela Academia Judicial.

12.3 Durante o curso, os candidatos serdo avaliados em relacdo ao contetdo programatico,
a atividade prética e a conduta mantida no periodo, inclusive no tocante a:

a) assiduidade;

b) pontualidade;

C) postura ética;

d) relacionamento interpessoal;

e) interesse e participacao.

12.4 Durante o curso, cada candidato fara jus a uma bolsa mensal, no valor correspondente
a 50% (cinquenta por cento) da remuneracao do cargo de juiz substituto.

12.5 Findo o curso, a Academia Judicial enviard a Comissdao do Concurso relatério
circunstanciado sobre a avaliagdo dos candidatos, ao qual serdo juntados coOpia das
avaliagOes e outros documentos relevantes.

13 DOS RECURSOS

13.1 O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contado do dia imediatamente seguinte ao da publicacdo do ato impugnado no Diario
da Justica Eletrénico.

13.2 Os questionamentos devem estar devidamente fundamentados e dirigidos ao
Presidente da Comisséo.

13.3 O candidato identificara somente a peticdo de interposi¢cdo, vedada qualquer
identificac@o nas razdes do recurso, sob pena de ndo conhecimento.

13.4 Os recursos interpostos serdo protocolados apds numeracao aposta pela Secretaria,
distribuindo-se a Comissdo respectiva somente as suas razdes, retida pelo Secretario a
peticdo de interposicao.

13.4.1 A fundamentacdo é pressuposto para o conhecimento do recurso, cabendo ao
candidato, em caso de impugnar mais de uma questdo da prova, expor seu pedido e
respectivas razbes de forma destacada, para cada questdo recorrida.

13.5 Serédo desconsiderados pela Comisséo 0s recursos ndo-protocolizados, protocolizados
fora do prazo ou que ndo estiverem devidamente fundamentados, bem como os
guestionamentos relativos ao preenchimento do cartdo-resposta.

13.6 Nao serdo aceitos recursos enviados pelo correio, fac-simile ou e-mail, devendo o
irresignado apresentar suas razfes, pessoalmente ou por procurador com poderes
especiais, na Secretaria do Concurso.

13.7 A Comisséao, convocada especialmente para julgar os recursos, reunir-se-a em sessao
publica e, por maioria de votos, decidira pela manutencdo ou pela reforma da decisdo
recorrida.

13.7.1 Cada recurso sera distribuido por sorteio e, alternadamente, a um dos membros da
Comisséo, que funcionard como relator, vedado o julgamento monocrético.

13.8 Nao se conhecera de pedidos de reconsideracao.

13.9 Das decisdes proferidas pela Comissdo Examinadora ndo cabera recurso a Comissao
do Concurso.

13.10 Das decis@es proferidas pela Comissdo do Concurso ou Comissdo Examinadora ndo
cabera recurso ao Conselho da Magistratura.

13.11 E irretratavel em sede recursal a nota atribuida na prova oral.

13.12 Julgados os recursos, em sessao publica, divulgar-se-ao os resultados por edital.
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14 DA CLASSIFICACAO E MEDIA FINAL

14.1 A classificacdo dos candidatos habilitados obedecera a ordem decrescente da média
final, observada a seguinte ponderacéo:

a) da prova objetiva seletiva: peso 1 (um);

b) da primeira e da segunda prova escrita: peso 3 (trés) para cada prova;

c) da prova oral: peso 2 (dois);

d) da prova de titulos: peso 1 (um);

e) do curso de formagao para ingresso na carreira da Magistratura: peso 1 (um).

14.2 Em nenhuma hipétese havera arredondamento de nota, desprezadas as fracées além
do centésimo nas avaliagdes de cada etapa do certame.

14.3 A média final, calculada por média aritmética ponderada que leve em conta 0 peso
atribuido a cada prova, sera expressa com 3 (trés) casas decimais.

14.4 Para efeito de desempate prevalecerdo os seguintes critérios:

a) maior idade, no caso de idoso (paragrafo Unico do art. 27 da Lei n. 10.741/2003);

b) a soma das notas das duas provas escritas;

) a nota da prova oral;

d) a nota da prova objetiva seletiva;

e) a nota da prova de titulos;

f) maior idade, no caso de néo idoso.

14.5 Considerar-se-a aprovado para provimento do cargo o candidato que for habilitado em
todas as etapas do concurso.

14.5.1 Ocorrera eliminagéo do candidato que:

a) ndo obtiver classificagdo, observado o redutor previsto no item 7.1.6, ficando assegurada
a classificacdo dos candidatos empatados na ultima posi¢éo de classificacao;

b) for contraindicado na terceira etapa;

c) ndo comparecer a realizacdo de quaisquer das provas escritas ou oral no dia, hora e local
determinados pela Comisséo do Concurso, munido de documento oficial de identificagéo;

d) for excluido da realizacdo da prova por comportamento inconveniente, a critério da
Comisséo do Concurso.

€) ndo cumprir as normas estabelecidas ou ndo preencher todos os requisitos previstos no
edital.

14.6 Aprovado pela Comisséo do Concurso o quadro classificatério, sera o resultado final do
concurso submetido & homologacéo do Tribunal Pleno.

14.7 A ordem de classificacao prevalecera para a nomeacao dos candidatos.

15 DA HOMOLOGAGCAO PELO TRIBUNAL PLENO

15.1 Compete ao Tribunal Pleno homologar os resultados do Concurso, mediante relatorio
apresentado pelo Presidente da Comissao do Concurso.

15.2 Homologado o resultado final do concurso, as nomeagBes obedecerdo a ordem de
classificacao.

15.3 Os candidatos aprovados faréo a escolha das vagas pelo critério de classificacéo, e
perdera o direito de escolha o candidato que nao o exercer no prazo estabelecido.

16 DISPOSICOES GERAIS

16.1 A documentacdo solicitada neste edital devera ser protocolizada na Secretaria da
Comissdo do Concurso, localizado na Rua Dr. Alvaro Miillen da Silveira, n. 208, Centro,
Florianopolis/SC, CEP 88.020-901, 11° andar; Sala 1109/B — Tribunal de Justica de Santa
Catarina, das 12 horas as 19 horas.

16.2 As sessOes publicas para identificagdo e divulgacdo dos resultados das provas serdo
realizadas no Tribunal de Justica, em locais a serem designados nos editais especificos.
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16.3 O concurso devera ser concluido no periodo de até 18 (dezoito) meses, contado da
inscricao preliminar até a homologacéo do resultado final.

16.4 O prazo de validade do Concurso sera de 2 (dois) anos, contados da data da
publicacdo da homologagéo do resultado final do concurso, prorrogavel, por igual periodo, a
critério do Tribunal Pleno.

16.5 A Comissdo do Concurso poderd editar instru¢cdes e alterar prazos destinados a
viabilizar o cumprimento das normas do Regulamento, as quais serdo divulgadas no site
deste Tribunal.

16.6 Nao havera, sob nenhum pretexto:

a) devolucéo de taxa de inscricdo em caso de desisténcia voluntaria;

b) publicacdo das razbes de indeferimento de inscricdo e da eliminacdo de candidato.

16.7 As embalagens contendo os cadernos de provas preparadas para aplicagdo serdo
lacradas e rubricadas pelo Secretario do Concurso, cabendo igual responsabilidade, se for o
caso, ao representante legal da instituicdo especializada contratada ou conveniada para a
prova objetiva seletiva.

16.8 A inviolabilidade do sigilo das provas ser4 comprovada no momento de romper-se o
lacre dos malotes, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, 2 (dois) candidatos
nos locais de realizagéo da prova.

16.9 A qualquer tempo, podera ser anulada a inscricdo do candidato, se for verificada
falsidade e/ou irregularidade nas declaracdes e/ou documentos apresentados.

16.10 Este Tribunal suportara as despesas da realizagdo do concurso.

16.11 Correrdo por conta exclusiva do candidato quaisquer despesas decorrentes da
participacdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que trata este edital, tais
como gastos com documentacdo, material, exames, viagem, alimentacdo, alojamento,
transporte ou ressarcimento de outras despesas.

16.12 Findo o prazo de validade do concurso, sera eliminado todo o material a ele
pertinente, inclusive documentos, provas e seus incidentes, independentemente de qualquer
formalidade, a excecao do Processo Geral do Concurso.

16.13 Dos candidatos que lograram éxito no concurso, serdo preservados 0s processos de
inscricdo definitiva, assim como as provas e seus incidentes, até a vitaliciedade do
Magistrado, quando entdo, sem formalidades, poderao ser incinerados.

16.14 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Concurso, que podera, se
entender necessario, solicitar o pronunciamento do Tribunal Pleno.

Florianépolis, 1° de fevereiro de 2013.

Sérgio Paladino
1° VICE-PRESIDENTE
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

BLOCO |

| - DIREITO CIVIL

Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro. Sistema do Cdédigo Civil. Baldrame
axiolégico: eticidade, socialidade e operabilidade. Principios gerais do Direito.

Normas Gerais do Direito Brasileiro. Interpretacdo da norma juridica. Direito subjetivo.
Direito potestativo. Faculdade juridica. Direitos imprescritiveis. Lesé@o de direito. Relagéo
juridica e situag@es juridicas. Situagcbes subjetivas existenciais e situacdes subjetivas
patrimoniais.

Pessoas naturais. Personalidade e capacidade. Direitos da personalidade. Auséncia.
Pessoas juridicas.

Domicilio.

Bens juridicos. Bens considerados em si mesmo. Bens reciprocamente considerados.
Bens Publicos.

Fatos juridicos. Teoria Geral do negdcio juridico. Negbcios juridicos: Conceito;
Classificacdo; Elementos; Pressupostos de existéncia; Requisitos de validade;
Representagdo; Condicado, termo e encargo; Defeitos do negdcio juridico; Inexisténcia,
invalidade e ineficacia. Interesse publico e estrutura do negoécio juridico. Atos Juridicos
licitos. Atos llicitos. Prescricdo e Decadéncia. Prova.

Direito das obrigacdes. Modalidades das obrigacdes. Transmissdo das obrigacoes.
Adimplemento e extingdo das obrigac¢des. Inadimplemento das obrigagdes.

Contratos em geral. Regras gerais: Preliminares; Formag&do dos contratos; Estipulagéo
em favor de terceiro; Promessa de fato de terceiro; Vicios redibitérios; Evic¢do; Contratos
aleatorios; Contrato preliminar; Contrato com pessoa a declarar. Extingao do contrato:
Distrato; Clausula resolutiva; Excecdo de contrato ndo cumprido; Resolucdo por
onerosidade excessiva.

Tendéncias atuais do direito contratual. Autonomia da vontade. Intervencdo do Estado e
a funcdo social do contrato. Contrato e propriedade. O valor juridico da boa fé.
Negociacdes preliminares e responsabilidade na ruptura. Teoria da boa-fé objetiva.
Classificagdo dos contratos: unilaterais e bilaterais; tipicos, atipicos e mistos;
consensuais e reais; gratuitos e onerosos; cumulativos e aleatdrios; contratos solenes e
ndo solenes; contratos personalissimos; contratos preliminares. Contrato com pessoa a
nomear.

Espécies de contratos: Compra e venda. Troca ou permuta. Contrato estimatorio.
Doacédo. Locacao de coisas. Empréstimo. Prestacdo de servico. Empreitada. Deposito.
Mandato. Comissdo. Agéncia e Distribuicdo. Corretagem. Transporte. Seguro.
Constituicdo de renda. Jogo e aposta. Fianca. Transacdo. Compromisso.

Dos atos unilaterais: Promessa de recompensa. Gestdo de negdcios. Pagamento
indevido. Enriquecimento sem causa.

Da responsabilidade civil e da obrigag&o de indenizar. Indenizacéo.

Das preferéncias e privilégios creditorios.

Compromisso. Lei das Locacgbes (Lei n. 8.245/1991). Alienacao fiduciaria. Arrendamento
Mercantil.

Direitos das coisas. Posse: Classificacdo; Aquisicdo; Efeitos; Perda; Protecéo
possessoria. Direitos reais. Propriedade: Fungéo social da propriedade; Propriedade em
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geral; Aquisicdo da propriedade imovel; Aquisicdo da propriedade moével; Perda da
propriedade; Direitos de vizinhanca; Condominio geral; Condominio edilicio; Propriedade
resollvel; Propriedade fiduciaria. Superficie. Servidées. Usufruto. Uso e Habitacéo.
Direito do promitente comprador. Penhor. Hipoteca. Anticrese.

e Direito de familia. Direito pessoal. Casamento: Capacidade matrimonial; Formalidades;
Impedimentos; Causas suspensivas; Processo de habilitacdo; Celebracdo do casamento;
Prova do casamento; Efeitos; Eficacia do casamento; Invalidade ou nulidade do
casamento; Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal; Direito assistencial; Protecao
da pessoa dos filhos. Relacbes de parentesco: Regras gerais; Filiacdo; Investigacdo de
paternidade; Reconhecimento dos filhos; Filiagdo matrimonial e filiagdo havida fora do
casamento; Posse de estado de filho; Adogao. Poder familiar. Direito patrimonial. Regime
de bens entre os conjuges: Regras gerais; Pacto antenupcial;, Regime de comunhéo
parcial; Regime de comunhdo universal; Regime de participagdo final dos aquestros;
Regime de separacdo de bens. Usufruto e administracdo dos bens dos filhos menores.
Alimentos. Bem de familia. Dissolucdo judicial e extrajudicial da sociedade conjugal.
Divorcio e separacdo. Lei n. 11.441/07. Unido estavel. Unido Homoafetiva. Tutela e
curatela.

¢ Direitos das sucessdes: Sucessdo em geral: Regras gerais; Administracdo da heranca;
Vocacdo hereditéria; Aceitacdo e renuncia; Excluidos da sucessao; Heranca jacente;
Peticdo de heranca. Sucessdo legitima: Ordem de vocacdo hereditaria; Herdeiros
necessarios; Direito de representacdo. Sucessdo testamentaria: Testamento em geral;
Capacidade de testar; Formas ordinarias do testamento. Codicilo. Testamentos especiais.
Disposi¢cOes testamentarias. Legados. Direito de acrescer entre herdeiros e legatarios.
Substituicdes. Deserdacdo. Reducdo das disposicdes testamentarias. Revogacédo e
rompimento do testamento. Testamenteiro. Inventario e Partilha: Inventario; Bens
sonegados; Pagamento de dividas; Colagbes; Partilha; Garantia dos quinhdes
hereditarios; Anulagéo da partilha.

e Disposig¢0es finais e transitorias.

Il - DIREITO PROCESSUAL CIVIL

e NogOes introdutérias: conflito de interesses e lide; autodefesa e autocomposicao;
jurisdicdo, acao e processo.

e Principios do processo: principio dispositivo e inquisitivo; juiz natural; processo legal;
igualdade, contraditério e ampla defesa; acesso a Justica; instrumentalidade; efetividade;
proporcionalidade.

e Norma processual: caracteristicas; fontes; interpretacao.

e Eficacia da lei processual no tempo e no espaco.

e Jurisdicdo: conceito e caracteristicas; a funcdo jurisdicional e as demais fun¢gbes do
Estado.

e Jurisdigcdo voluntéria: conceito; teorias; peculiaridades.

e Poder judiciario: funcfes; sua estrutura constitucional; 6rgdos federais e estaduais.

e Garantias do judiciario: garantias do Poder Judiciario; garantias dos Tribunais; garantias
dos Juizes.

e Competéncia: conceito; critérios para sua divisdo; competéncia material e competéncia
funcional; ModificagBes da competéncia; competéncia absoluta e relativa; prorrogacao da
competéncia; conexao, continéncia e prevengao.

e Verificacdo da competéncia: competéncia relativa e absoluta; exce¢éo de incompeténcia,
conflito de competéncia.

e Acdo: conceito; teoria.
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CondigOes e pressupostos da acgao.

Classificacdo das ac¢fes: critérios; classificacdo pela natureza da sentenca pretendida.
Identidade e semelhanca entre acbes: elementos da acdo; semelhancas, hipGteses e
consequéncias.

Excecéo: bilateralidade da acdo e do processo; conceito e natureza juridica da excecao;
classificagcéo das excegoes.

Processo: processo e procedimento; natureza juridica do processo; relacdo juridica
processual e relagdo juridica material.

Tipos de processos: processo de conhecimento; processo cautelar; processo de
execucao.

Orgaos Judiciarios.

Competéncia.

Sujeitos do processo: juiz; autor; réu; litisconsorte; “amicus curiae”; terceiro interveniente;
Ministério Publico; advogado; auxiliares da justica.

Pressupostos processuais: conceito; classificacéo; efeitos.

Tramitagdo do processo: instauragdo, curso e término do processo; suspensdo do
processo.

O juiz: capacidade processual; abstencéo e recusa; poderes e deveres.

As partes e seus procuradores: conceito; substituicdo processual; sucessao de partes;
legitimidade para ser parte; capacidade para estar em juizo; procuradores; deveres das
partes e procuradores.

Litisconsorcio e Assisténcia.

Intervencdo de terceiros: conceito e espécies; o0posicdo; nomeacdo a autoria,;
denunciacédo da lide; chamamento ao processo.

Representacdo por advogado: auto-representacdo; advogados;, mandato judicial;
assisténcia judiciaria gratuita.

Ministério Publico: funges no processo civil; parte; fiscal da lei.

Ato processual: conceito e classificacdo; forma, tempo e lugar para realizacao;
cooperagdo jurisdicional interna e externa, prazos.

Despesas com o0 ato processual: despesas processuais; responsabilidade pelo
pagamento.

Comunicacao dos atos: disposi¢gdes gerais; cartas; citagdes; intimacoes.

Validade do ato processual: condigbes de existéncia do ato processual; condicbes de
validade do ato processual.

Nulidades dos atos processuais: teoria das nulidades; principios; efeitos; atos
inexistentes; nulidade absoluta e relativa; anulabilidade; convalidacdo do ato;
irregularidades e sanacéo.

Nulidade absoluta e relativa: anulabilidade; convalidacéo do ato.

Formacéo, suspensao e extingdo do processo.

Tipos de procedimentos: procedimento comum ordinario; procedimento Sumario;
procedimentos especiais.

Tutela jurisdicional antecipada.

Peticdo inicial: requisitos; emenda; indeferimento.

Pedido: conceito e fundamento; alteracdo e acréscimo, espécies:

Citag&o: conceito; citacao real; citacdo presumida.

Resposta do réu.

Excecdes processuais: conceito; incompeténcia; impedimento; suspeicéo.

Contestacdo: conceito; exce¢des materiais; forma e apresentacao.
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Revelia.

Reconvencdo: conceito; fundamento e pressupostos; cabimento e efeitos; procedimento.
Providéncias preliminares: efeito da revelia; declaracdo-incidente; fatos impeditivos,
modificativos ou extintivos do pedido; alegactes do réu.

Julgamento conforme o estado do processo: extingdo do processo; julgamento
antecipado da lide; da audiéncia preliminar; fixagado dos pontos controvertidos.
Declaracéo de saneamento: momento; conteudo.

Provas: conceito; objeto; principios.

Onus da prova: finalidade; principios; disciplina.

Producdo da prova: proposicdo e admissdo da prova; iniciativa do juiz; producdo de
prova; antecipacdo da prova; prova emprestada.

Antecipacado da prova: papel do juiz; sistema; posi¢cdo do cddigo (repeticdo de conteudo
com relacdo a antecipacéo da prova).

Prova: iniciativa do Juiz; producdo da prova; antecipacdo da prova; prova emprestada;
prova documental, testemunhal e pericial.

Prova: Indicios e presuncdes; prova ilicita.

Sentencga: principios, conceito, requisitos e efeitos; forma; tipos de sentenga;
classificacdo das sentencas definitivas; intimacéo e publicacdo da sentenca; liquidacéo e
cumprimento da sentenca; vicios e correcfes da sentenca; complementacdo da
sentenca, coisa julgada.

Preclusao: conceito; espécies; finalidade e efeitos; questbes ndo sujeitas a precluséo;
preclusédo para as partes; precluséo para o juiz; distingdo de figuras afins.

Duplo grau obrigatorio de jurisdigdo: remessa obrigatoéria; imutabilidade e indiscutibilidade
da sentenca.

Principios gerais dos recursos: conceito e fundamento dos recursos; condigbes da
admissibilidade dos recursos; legitimidade para recorrer; atos processuais recorriveis e
irrecorriveis.

Exting&o dos recursos: renancia, desercao e desisténcia; julgamento do recurso.
Recursos no Processo Civil: pressupostos e espécies.

Recursos no Processo Civil: principios; classificacdo dos recursos previstos no CAadigo;
apelacao; agravo; embargos infringentes; embargos de declaragéo, recursos ordinarios;
recurso especial; recurso extraordinario.

Ordem dos processos no tribunal.

Processo nos tribunais: uniformizacdo da jurisprudéncia; declaracdo de
inconstitucionalidade; homologacdo de sentenca estrangeira e acao rescisoria.

Coisa julgada: coisa julgada material; coisa julgada formal; efeitos; relativizacdo da coisa
julgada.

Acdo rescisoria: pressupostos; admissibilidade; decadéncia; acdo resciséria em jurisdicao
voluntaria;

Processo de Execucéo: da execucdo em geral.

Cumprimento da sentenca; execuc¢do fundada em titulo extrajudicial; execucao fiscal.
Diversas espécies de execucao.

Embargos do devedor.

Execucéo de titulo judicial e cumprimento de sentenga. Multa. Artigo 475-J do CPC.
Excec¢éo no processo executorio: de incompeténcia do juiz; de suspeicdo e impedimento
do juiz.

Excecao de pré-executividade.

Embargos a arrematacéo e a adjudicacéo.
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Execucdo por quantia certa contra devedor insolvente.

Remigéo.

Suspensao e extingdo do processo de execucao.

Processo cautelar: Medidas cautelares: disposi¢des gerais.

Procedimentos cautelares especificos: Arresto. Sequestro. Caugdo. Busca e apreensao.
Exibi¢cdo. Producédo antecipada de Provas. Alimentos provisionais. Arrolamento de bens.
Justificacdo. Protestos, notificagbes e interpelagbes. Homologacdo do penhor legal.
Posse em nome do nascituro. Atentado. Protesto e apreenséo de titulos Outras medidas
provisionais.

Procedimentos especiais de jurisdicao contenciosa e voluntaria.

Juizados Especiais: Lei n. 9.099/1995, que disp8e sobre os Juizados Civeis e Criminais e
da outras providéncias. Lei n. 10.259/2001, que dispde sobre a instituicdo dos Juizados
Especiais Civeis e Criminais no ambito da Justica Federal. Lei n. 12.153/2009, que
dispbe sobre os Juizados Especiais da Fazenda Publica no ambito dos Estados, do
Distrito Federal, dos Territérios e dos Municipios.

Mandado de Seguranca e legislagéo subsequente.

Arbitragem, negociagdo mediacéo e conciliagao.

Acao popular (Lei n. 4.717/1965).

Acdo civil pablica (Lei n. 7.347/1985) e legislagédo subsequente.

[l = DIREITO DO CONSUMIDOR

Fundamentos Constitucionais e infraconstitucionais do Direito do Consumidor. Campo de
Aplicagéo do Cdédigo de Defesa do Consumidor — CDC.

Direitos do Consumidor. Relagdo de Consumo e suas caracteristicas. Conceitos de
consumidor, fornecedor, produto e servi¢o. Correntes. Natureza e fonte de suas regras.
Principiologia e Direitos Basicos no CDC. Interpretacao das regras de consumo. Inverséo
do 6nus da prova.

Politica Nacional de Relagbes de Consumo. Qualidade de Produtos e Servicos, da
Prevencéo e da Reparacédo dos Danos. Protecdo a Saude e Seguranca.
Responsabilidade pelo fato e do produto e do servico no CDC. Responsabilidade pelo
Vicio do produto e do servigo no CDC. Prazos. Garantia Contratual e Legal. Decadéncia
e Prescricdo. Desconsideragéo da Personalidade Juridica no CDC.

Oferta e Publicidade. Praticas Comerciais Abusivas. Cobranca de Dividas e cadastro de
Inadimplentes.

Protecdo Contratual no CDC. Clausulas Abusivas. Contratos de Adeséo. Financiamentos.
Acdes de revisdo de contrato. Das Sanc¢des Administrativas (Lei n. 8.656/1993).

Defesa dos Direitos do Consumidor em Juizo. A¢Bes Coletivas para defesa de interesses
difusos, coletivos e individuais homogéneos em matéria de consumo.

Acdes de Responsabilidade do Fornecedor de Produtos e Servicos. Coisa Julgada.
Sistema Nacional de Defesa do Consumidor. Convencdo Coletiva de Consumo.
Disposigdes Finais.

Conciliagéo, Mediac&o e Arbitragem.

Intervencdo no dominio econdmico para assegurar a livre distribuicdo de produtos
necessarios ao consumo do povo.

A acao civil publica (Lei n. 7.347/1985).

Cddigo Brasileiro de Aeronautica (Lei n. 7.565/ 1986).

Planos e seguros privados de assisténcia a saude.

Oferta e as formas de afixacéo de pregos de produtos e servigcos para o consumidor.
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IV — DIREITO DA CRIANCA E ADOLESCENTE

¢ Constituicdo Federal de 1988.

e Doutrina da Protecdo Integral, Principio da prioridade absoluta, Principio do melhor
interesse para a crianga e adolescente.

¢ Direitos Fundamentais da crianca e do adolescente (Do direito a Vida e a Saude, Do
Direito a Liberdade, ao Respeito e a Dignidade, Do Direito a Convivéncia Familiar e
Comunitaria, Do Direito a Educacgdo, a Cultura, ao Esporte ao Lazer e Do Direito a
Profissionalizacao e a Protecao no Trabalho).

e Da Prevencao. Da Politica de Atendimento. Das Medidas de Protecdo. Da Pratica do Ato
Infracional (Dos Direitos Individuais, Das Garantias Processuais, Das Medidas
Socioeducativas). Das medidas pertinentes aos pais ou responsavel por inobservancia
nos que lhes toca aos preceitos do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

e Dos Procedimentos. Disposi¢des gerais. Da perda e da suspenséo do poder familiar. Da
destituicdo da tutela. Da colocacdo em familia substituta. Da apuracdo de ato infracional
atribuido a adolescente. Da apuracédo de irregularidades em entidade de atendimento. Da
apuracédo de infragdo administrativa as normas de protecdo a crianca e ao adolescente.
Da habilitacdo aos pretendentes a adogdo. Dos Recursos. Do Acesso a Justica e Da
atuacdo do Juiz da Infancia e da Juventude. Do Conselho Tutelar (atribuicdes,
competéncia, escolha dos conselheiros, impedimentos). Dos Crimes e das Infragbes
Administrativas cometidos contra Criangcas e Adolescentes. Da Atuacdo do Ministério
Pablico e do Advogado. Da Protecdo Judicial dos interesses Individuais, Difusos e
Coletivos relativos a Crianca e ao Adolescente.

¢ Declaragdo Universal dos Direitos Humanos.

e Declaracdo Universal dos Direitos das Criangas, de 1959.

e Convencao das Nacdes Unidas sobre os Direitos da Crianca, de 1989.

e Lein. 12.594/2012.

BLOCO lI

| - DIREITO PENAL

e Direito Penal: conceito, fungdes e caracteres. Ciéncias Penais e disciplinas auxiliares;

e Escolas e tendéncias penais: escola classica, escola positiva, escola critica, escola
moderna alemd, escola penal humanista, escola técnico-juridica, escola correcionalista,
movimento de defesa social;

e Principais fases da evolucao epistemoldgica do Direito Penal: positivismo, neokantismo,
finalismo e ontologismo do finalismo de Welzel, pds-finalismo: normativismo funcionalista.
Direito Penal do Inimigo;

e Principios Fundamentais do Direito Penal. Principio da legalidade ou reserva legal.
Principio da dignidade da pessoa humana. Principio da culpabilidade. Principio da
exclusiva protecdo de bens juridicos. Principio da intervencdo minima e da
fragmentariedade. Principios da pessoalidade e da individualizacéo da pena. Principio da
proporcionalidade. Principio da humanidade. Principio da adequacédo social. Principio da
insignificancia;

e Bem Juridico-Penal: Conceito e delimitagdo. Bem juridico individual e transindividual.
Objeto do crime. Bem juridico e funcao;

e Teoria da lei penal. Fontes do Direito Penal: costume, jurisprudéncia e doutrina. Norma e
lei penal: conceito e estrutura logica da norma juridico-penal. Lei penal em branco.
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Interpretacao da lei penal. Aplicacdo da lei penal: argumento analdgico, principios gerais
de direito e equidade.

Ambito temporal da lei penal: irretroatividade e retroatividade da lei penal favoravel. Lei
excepcional ou tempordria. Tempo do crime.

Ambito espacial da lei penal. Principios Fundamentais. Conceito de territério nacional.
Lugar do delito. Extraterritorialidade: imunidade diplomatica e imunidade parlamentar.
Extradicdo: conceito e espécies. Principios e condicbes. Limitacdes a extradicdo.
Deportacéo e expulséo.

Delito: conceito formal, material ou analitico. Classificacéo dos delitos: delito de resultado,
delito de mera atividade ou conduta, delito qualificado pelo resultado, delito de leséo,
delito de perigo abstrato e concreto, delito comum, especial (proprio e improéprio), delito
de mdao propria, delito unissubsistente, delito plurissubsistente, delito pluriofensivo, delito
instantaneo, permanente e instantdneo de efeitos permanentes, delito de dano, delito
comissivo, delito omissivo proprio (puro) e omissivo improprios (ou comissivos por
OMIsSS&ao, ou comissivos-omissivos), delitos unissubjetivo, delito plurissubjetivo (coletivo,
de concurso necessario), delitos de acdo Unica, delitos de acdo mdltipla ou de contetddo
variado, delito complexo, delito progressivo ou de passagem, delito habitual;

Teorias da acdo. Causas que excluem a agdo e omissdo. Relacdo de causalidade.
Teorias. Superveniéncia de causa relativamente independente. Causacao e imputacdo do
resultado. Teorias. Estrutura do delito omissivo. Delito omissivo proprio. Delito omissivo
improprio;

Tipicidade. Conceito de tipo. Tipicidade e ilicitude. Desvalor da acdo, desvalor do
resultado. Classificacéo estrutural dos tipos. Tipo de injusto de acdo doloso: tipo objetivo
e tipo subjetivo. Elemento subjetivo geral: o dolo. Elemento subjetivo do injusto (elemento
subjetivo especial do tipo). Tipo de injusto de acdo culposo. Conceito e elementos.
Modalidades de culpa. Espécies de culpa. Principio da confianca. Dolo eventual e culpa
consciente. Erro de tipo. Conceito. Erro de tipo e erro de tipo permissivo. Erro de tipo
escusavel e inescusavel. Erro acidental. Erro provocado por terceiro. Erro sobre o objeto.
Erro na execucédo. Resultado diverso do pretendido;

llicitude ou antijuridicidade. Causas de justificacdo. Estado de necessidade: conceito,
fundamento e requisitos. Legitima defesa: conceito, fundamento e requisitos. Estrito
cumprimento de dever legal: conceito, fundamento, requisitos. Colisdo de deveres.
Exercicio Regular de direito: conceito, fundamento e requisitos. Consentimento do
ofendido: conceito, func¢des, fundamento e requisito;

Culpabilidade. Conceito. Evolucdo dogmética da culpabilidade. Conceito material de
culpabilidade. Elementos da culpabilidade. Imputabilidade. Conceito. Causas de excluséo
da imputabilidade. Imputabilidade diminuida. Embriaguez actio libera in causa.
Consciéncia da ilicitude. Conceitos e teorias. Erro de proibigdo. Conceito e modalidades.
Distingdo entre erro de proibicdo e erro de tipo. Erro de proibicdo vencivel e erro de
proibicdo invencivel. Exigibilidade de conduta diversa. Inexigibilidade. Hipoteses legais e
supra legais de exculpacao;

Etapas da realizacdo do delito: consumacdo e tentativa. Conceito e elementos.
Fundamento da punibilidade da tentativa. Preparacdo e execucdo. Desisténcia voluntaria
e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior. Crime impossivel. Crime impossivel e
delito putativo. Intervencao predisposta de autoridade e atuacdo do agente provocador;
Sujeitos do delito. Sujeito ativo e passivo. Responsabilidade penal da pessoa juridica;
Concurso de pessoas. Autoria e participacdo: teorias, requisitos e divisdo. Autoria e
coautoria: conceito de autor. Autoria colateral Participacdo: conceitos, elementos e
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espécies de participacdo. Punibilidade no concurso de pessoas. Circunstancias
incomunicaveis;

Concurso de delitos. Unidade e Pluralidade delitiva. Sistemas. Concurso material ou real.
Concurso formal ou ideal. Crime continuado. Multas no concurso de delitos;

Teoria das Circunstancias. Circunstancias judiciais. Circunstancias legais. Circunstancias
legais. Circunstancias agravantes. Reincidéncia. Conceito e elementos da reincidéncia.
Espécies e efeitos da reincidéncia. Agravantes no concurso de pessoas. Circunstancias
atenuantes. Causas de aumento e de diminuicdo de pena. Qualificadoras;

Teorias da pena. Conceito. Espécies. Fundamentos e fins da pena. Teorias absolutas,
relativas ou unitarias (ecléticas), Classificagdo das penas;

Sistemas penitenciarios;

Principios da Execucdo Penal: Principio da legalidade; Principio do devido processo
legal; principio da humanidade; principio da jurisdicionalidade; principios do contraditério
e da ampla defesa; principio da publicidade. Objeto e aplicacdo da Lei de Execucéo
Penal: Do objeto da execucdo penal; da jurisdicdo do Juizo da Execucdo; dos presos
provisorios, condenados pela Justica Eleitoral ou Militar; delitos ndo atingidos pela
sentenca ou pela lei; a comunidade como ente colaborador. Classificacdo dos
condenados: exame de personalidade e exame criminolégico. Assisténcia: assisténcia
material, assisténcia a saude, assisténcia educacional, assisténcia social, assisténcia
religiosa, assisténcia ao egresso. Trabalho: trabalho interno e externo. Deveres e direitos
do preso. Disciplina: Faltas disciplinares, regime disciplinar diferenciado, sancdes,
aplicacdo das sancdes e procedimento disciplinar;

Orgéos da Execucéo Penal. Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria. Juizo
da Execucgdo. Ministério Publico. Conselho Penitenciario. Departamentos penitenciérios.
Departamento Penitenciario Nacional. Departamento Penitenciario local. Direcéo
administrativa e de pessoal dos estabelecimentos penais. Patronato. Conselho da
Comunidade. Defensoria Publica;

Estabelecimentos penais. Penitenciaria. Coldnia agricola, industrial ou similar. Casa do
albergado. Centro de Observagdo. Hospital de Custodia e Tratamento Psiquiatrico.
Cadeia Publica;

Penas privativas de liberdade e execucao das penas em espécie: Reclusao e Detencéo.
Guia de recolhimento. Célculo de liquidacdo e soma das penas. Superveniéncia de
doenca mental. Regimes. Soma e unificagdo de pena, detragcdo, remigcdo e fixacdo de
regime. Progressdo de regime: requisito objetivo e subjetivo, progressdo nos crimes
hediondos ou equiparados, regime aberto. Progresséo por saltos. Regresséao de regime.
Monitoracédo eletrbnica. Permissdo de saida prisional. Saida temporéria. Requisitos para
a concessdo da saida temporaria. Condicdes legais de fiscalizacdo. Prazo para saida
temporaria. Revogacdo da saida temporaria. Remi¢do. Contagem do tempo remido.
Decisao judicial. Perda do tempo remido. Tempo remido e beneficios;

Penas restritivas de direitos. Prestacdo pecuniaria. Perda de bens e valores. Prestacdo
de servicos a comunidade ou a entidades publicas. Interdicdo temporaria de direitos:
proibicdo do exercicio de cargo, fun¢do ou atividade publica, bem como de mandado
eletivo; proibicdo do exercicio de profissdo, atividade ou oficio que dependam de
habilitacdo especial, de licenca ou autorizacdo do poder publico; suspensdo de
autorizacdo ou de habilitacdo para dirigir veiculo; proibicdo de freqlientar determinados
lugares; proibi¢cdo de inscrever-se em concurso, avaliacdo ou exames publicos. Limitagédo
de fim de semana. Substituicdo. Conversao da pena na execuc¢do. Fiscalizacdo e regras
para execucao;
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Pena de multa. Conceito. Natureza Juridica. Sistemas de cominagdo de multa penal.
Aplicagdo da pena de multa. Pagamento e parcelamento. Converséo e suspensdo da
pena de multa. Da prescri¢cdo da pena de multa na execucao;

Determinacao da pena. Conceitos e sistemas. Individualizac&o legal, judicial e executoria.
Fixacdo da pena. Fixacdo da pena privativa de liberdade. Fixagdo da pena de multa;
Suspensédo condicional da pena. Conceito e natureza juridica. Sistemas. Requisitos.
Espécies. Condicbes. Periodo de prova. Revogacdo. Prorrogacdo. Extincao.
Competéncia;

Livramento condicional. Requisitos de ordem objetiva e subjetiva. Concessdo do
livramento. Condi¢fes. Carta de livramento, cerimdnia, caderneta e peculio. Revogacao
obrigatoria e facultativa. Efeitos da revogagéo. Modificacdo das condigdes. Suspenséo do
livramento. Prorrogacao do periodo de prova e extingdo da pena;

Medidas de Seguranca. Conceito. Natureza juridica. Pena e medida de seguranca.
Principio da legalidade. Sistemas. Pressupostos de aplicacdo das medidas de seguranca:
pratica de fato punivel, periculosidade do autor, e auséncia de imputabilidade plena.
Espécies: internacdo em hospital de custédia e tratamento psiquiatrico, e tratamento
ambulatorial. Locais de internagdo e tratamento. Duracdo das medidas de seguranca.
Exame de verificagdo da cessagdo de periculosidade. Desinternagdo ou liberagéo
condicional. Medida de seguranca substitutiva: semi-imputabilidade e superveniéncia de
doenca mental. Duracdo da medida de seguranca substitutiva. Extingdo da punibilidade e
medidas de seguranca. Direitos do internado;

Processo e procedimento judicial na execucdo penal. Iniciativa. Procedimento.
Videoconferéncia na execucao penal. Agravo em execugao;

Conversdes na execucdo. Incidentes de execucdo. Conversfes: pena privativa de
liberdade em penas restritivas de direito; penas restritivas de direito em pena privativa de
liberdade; impossibilidade de conversédo da pena de multa; pena privativa de liberdade
em medidas de seguranca. Tratamento ambulatorial em internacéo;

Excesso ou desvio na execucao. Legitimidade para suscitar o incidente;

Efeitos da condenacdo. Conceito. Efeitos secundarios penais. Efeitos secundarios
extrapenais: genéricos especificos. Reabilitagdo: conceito, condi¢gdes, requisitos, efeitos e
revogacao;

Condicdes objetivas da punibilidade. Definicdo e natureza juridica. Enumeracéo e efeitos.
Escusas absolutorias. Conceito e denominagado. Natureza juridica;

Causas de extincdo da punibilidade. Natureza juridica e efeitos da extincdo da
punibilidade. Morte do agente. Anistia, graga e indulto. Abolitio criminis. Renuncia. Perdao
do ofendido. Perd&o judicial. Retratacdo. Decadéncia e peremp¢ao;

Prescricdo. Conceito e fundamentos. Os prazos de prescricdo e sua contagem. Espécies.
Suspensao e interrupg¢ao da prescri¢ao;

Dos crimes contra a pessoa;

Dos crimes contra o patrimonio;

Dos crimes contra a propriedade imaterial,

Dos crimes contra a organizacéo do trabalho;

Dos crimes contra o sentimento religioso e contra o respeito aos mortos;

Dos crimes contra a dignidade sexual;

Dos crimes contra a familia;

Dos crimes contra a incolumidade publica;

Dos crimes contra a paz publica;

Dos crimes contra a fé publica e delitos das fraudes em certames de interesse publico;
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Dos crimes contra a administracdo publica;

Dos crimes previstos na Lei Antidrogas (Lei n. 11.343/2006);

Dos crimes referentes a violéncia doméstica e familiar (Lei n. 11.340/2006);

Dos crimes previstos na Lei 9.263/1996 (planejamento familiar);

Dos crimes previstos no Estatuto do Desarmamento (Lei n. 10.826/2003);

Dos crimes hediondos (Lei n. 8.072/1990);

Dos crimes de tortura (Lei n. 9.455/1997);

Dos crimes de discriminacdo na relagao juridica de trabalho (Lei n. 9.020/1995);

Dos crimes relativos a preconceito (Lei n. 7.716/1989 e Lei n. 9.459/1997);

Dos crimes eleitorais (Lei n. 4.737/1965, Lei n. 6.091/1974 e Lei n. 9.504/1997);

Dos crimes previstos no Estatuto do Idoso (Lei n. 10.471/2003);

Dos crimes previstos no Estatuto da Crianga e do Adolescente (Lei n. 8.069/1990);

Dos crimes de interceptacdo das comunicagdes telefénicas (Lei n. 9.296/1996);

Dos crimes de transito (Lei n. 9.503/1997);

Dos crimes de propriedade intelectual de programa de computador (Lei n. 9.609/1998);
Dos crimes contra o meio ambiente (Lei n. 9.605/1998);

Dos crimes relativos ao mau uso de agrotoxicos (Lei n. 7.802/1989 e Lei n. 7.804/1989);
Dos crimes de biosseguranca (Lei n. 11.105/2005);

Dos crimes de transplante de 6rgaos (Lei n. 9.434/1997);

Dos crimes do Estatuto do indio (Lei n. 6.001/1973);

Dos crimes contra a ordem tributéria, econbmica e relacdes de consumo (Lei n.
8.137/1990 e Lei n. 8.176/1991);

Dos crimes previstos no Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n. 8.078/1990);

Dos crimes de lavagem de capitais (Lei n. 9.613/1998);

Das disposicdes penais em relacdo a prevencao e repressao de organiza¢des criminosas
(Lei n. 9.034/1995);

Dos crimes de licitagdes publicas (Lei n. 8.666/1993);

Dos crimes de responsabilidade penal dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n.
201/1967);

Dos crimes de abuso de autoridade (Lei n. 4.898/1965);

Dos crimes falimentares (Lei n. 11.101/2005);

Dos crimes de propriedade industrial (Lei n. 9.279/1996);

Dos crimes previstos no Estatuto do Torcedor (Lei n. 10.671/2003);

Lei das Contravencdes Penais (Decreto-Lei n. 3.688/1941).

Dos crimes contra a pessoa portadora de deficiéncia fisica (Lei n. 7.853/89).

Dos crimes da Lei de Responsabilidades Fiscal (Lei Complementar n. 101/2000).

Dos crimes contra a economia popular (Lei n. 1.521/1951).

Lei que trata sobre o processo e o julgamento colegiado em primeiro grau de jurisdicdo
de crimes praticados por organizac¢des criminosas (Lei n. 12.694/2012).

Lei dos Juizados Especiais (Lei n. 9.099/1995 e Lei n. 10.259/2001).

Lei do Mandado de Seguranca Individual e Coletivo (Lei n. 12.016/2009).

Il - DIREITO PROCESSUAL PENAL

Interpretacédo e aplicagdo da norma processual penal.
Direito Processual Penal no Brasil.

Dos principios processuais penais.

Do inquérito Policial.
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Da Agéo Penal.

Da Acéo Civil.

Da Competéncia.

Das Questdes e Processos Incidentes.

Da prova.

Do Juiz, do Ministério Publico, do Acusado e Defensor, dos Assistentes e Auxiliares da
Justica.

Da Prisédo, das Medidas Cautelares e da Liberdade Provisoria.

Das Citagfes e Intimagoes.

Da Aplicacdo Provisoéria de Interdigcdes de Direitos e Medidas de Seguranca.

Da Sentenca.

Do Processo Comum.

Dos Processos Especiais.

Das Nulidades e dos Recursos em Geral.

Da Execucéo e suas Disposicdes Gerais.

Da Execucdo das Penas em Espécie.

Dos Incidentes da Execucéo.

Da Graga, do Indulto, Da Anistia e da Reabilitagdo.

Da Execucao das Medidas de Seguranca.

Das Relagdes Jurisdicionais com Autoridade Estrangeira.

Das Disposi¢des Gerais (art. 791 a art. 809).

Da Execucéo da Pena (Lei n. 7210/1984).

Lei Antidroga (Lei n. 11.343/2006).

Lei de Organizacao e Manutencdo de programas especiais de protecdo a vitimas (Lei n.
9.807/1999).

Lei que regula o ato de representagéo e o processo de responsabilidade administrativa,
civil e penal nos casos de abuso de autoridade (Lei n. 4.898/1965).

Lei de Interceptacao Telefonica (Lei n. 9.296/1996).

Lei da Prisdo Temporaria (Lei n. 7.960/1989).

Cadigo de Transito Brasileiro (Lei n. 9.503/1997).

Estatuto do Desarmamento (Lei n. 10.826/2003).

Lei que cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher (Lei
n. 11.340/2006).

Lei que dispde sobre a responsabilidade penal dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei
n. 201/1967).

Lei dos Juizados Especiais (Lei n. 9.099/1995 e Lei n. 10.259/2001).

Lei dos Crimes Hediondos (Lei n. 8.072/1990).

Lei que trata sobre o processo e o julgamento colegiado em primeiro grau de jurisdicdo
de crimes praticados por organizacdes criminosas (Lei n. 12.694/2012).

Lei de repressédo ao crime organizado (Lei n. 9.034/1995).

Lei de Identificacdo Criminal (Lei n. 12.037/2009).

Lei do sigilo das operacdes de instituicdes financeiras (Lei Complementar n. 105/2001).
Lei do Mandado de Seguranga Individual e Coletivo (Lei n. 12.016/2009).

[l = DIREITO CONSTITUCIONAL

O poder constituinte. Conceito e Classificacdo. O poder constituinte originario. Derivado e
decorrente. As leis organicas municipais. Considera¢des gerais.
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As Constituicdes: conceito e classificagdo, principios de hermenéutica constitucional. A
norma constitucional: elementos de interpretacdo e integragéo. Aplicabilidade das normas
constitucionais. O direito adquirido em face da Constituicao.

O Processo legislativo. Normas que o integram. Técnicas legislativas e hierarquia.

O controle da constitucionalidade das leis e dos atos administrativos: formas de controle.
O controle politico e jurisdicional. O controle prévio e posterior. Abstrato e concreto.
Consideracbes gerais. As teorias da revogacdo. Recepcdo, repristinacdo e
desconstitucionalizacdo das normas constitucionais.

As Acdes Constitucionais: a acao direta de inconstitucionalidade e acdo declaratéria de
constitucionalidade, a declaragcdo progressiva, a declaracdo incidental de
inconstitucionalidade e a funcdo do Senado, a reserva de plenéario. Legitimidade e
pertinéncia tematica nas ADIS. As cautelares e a questdo politica e os efeitos das
decisbes nas ADIS. Lei n. 9.868/1999. Lei Estadual n. 12.069/2001. A
inconstitucionalidade por omissdo e o mandado de injuncdo. A representacdo de
inconstitucionalidade interventiva: consideracdes, eficacia e cabimento. Arguicdo de
descumprimento preceito fundamental. Objeto e principio da subsidariedade. Sua
competéncia e legitimagéo.

Os direitos e garantias fundamentais na Constituicdo Federal. Analise do artigo 5°. Os
direitos individuais, coletivos, difusos e homogéneos. Conceito e distingdo. Os
instrumentos tendentes a sua efetivacdo: os writs constitucionais. Mandado de seguranca
individual e coletivo e 0 mandado de injuncdo. Direitos politicos: nacionalidade (conceito
e natureza, direitos dos estrangeiros). Cidadania (direito a voto e elegibilidade). plebiscito
e referendo (conceitos e distingdes).

Direitos politicos negativos (conceito e significado; perda, suspenséo e reaquisicdo dos
direitos politicos; inelegibilidades); Partidos politicos e organizacdo partidaria. Lei dos
Partidos Politicos (Lei n. 9.096/1995).

O habeas corpus, habeas data, acdo popular e acao civil pablica na Constituicao.

Os direitos sociais na Constituicdo: os direitos dos trabalhadores. Associag¢do sindical,
suas prerrogativas e poder de representagéo. O direito de greve.

A nacionalidade e cidadania: conceito, aquisicdo e perda, a isonomia entre brasileiros
natos e naturalizados. O portugués e o cidaddo de lingua portuguesa perante a
Constituicdo Brasileira. A reciprocidade e equiparacdo de direitos com os brasileiros
natos e naturalizados.

O Federalismo brasileiro: considerac@es gerais e sistema de reparticdo de competéncias:
sistema horizontal e vertical, a competéncia exclusiva, comum, concorrente e supletiva. A
soberania da Unido Federal e a autonomia dos Estados, Distrito Federal e Municipios.

A intervencdo federal nos Estado e Municipios e a intervencdo dos Estados nos
Municipios. Principios, limites e controles. O interventor e a intervencdo sem interventor.
O Estado de defesa e de sitio: paralelismo e controles politicos e jurisdicionais. Artigo 139
da Constituicdo Federal.

Os poderes na Constituicdo Brasileira: a separacdo dos poderes. Principios, conceito,
autonomia e competéncia.

O Poder Executivo da Unido, dos Estados (inclusive de Santa Catarina) e dos Municipios:
fungbes, estrutura e responsabilidades dos Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e
Municipais. Funcdes prerrogativas e foros de jurisdigéo.

O Poder Legislativo da Unido, dos Estados e dos Municipios (inclusive de Santa
Catarina): estrutura, funcdes, prerrogativas, responsabilidades, imunidades e foros. Os
“consorcios publicos” (Lei n. 11.107/2005). O Congresso Nacional, as Assembleias
Estaduais (inclusive de Santa Catarina) e as Céamaras Municipais: composicao,
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competéncias e mandatos eletivos: conceitos, aquisicdo e perda. A fiscalizagdo contabil,
orcamentaria, financeira e os Tribunais de Conta dos Estados: fungbes, estrutura,
garantia e competéncia. Comissao Parlamentar de Inquérito.

O Poder Judiciario: a funcao jurisdicional e administrativa, principios e autonomia,
estrutura, composi¢do, investidura, garantias e responsabilidades. A Justica Comum
Estadual e a Justica Federal: principios gerais e competéncia. Os juizados especiais, a
Justica de Paz e a Justica Especializada. A Lei Orgéanica da Magistratura Nacional.
Consideragbes gerais. O Conselho Nacional de Justica. Os Tribunais de Justica, 0s
Tribunais Superiores e o Supremo Tribunal Federal: prerrogativas, estrutura e
competéncia. Sumula vinculante.

As funcdes essenciais da Justica, o Ministério Publico Federal e Estadual (inclusive de
Santa Catarina): principios gerais. As procuradorias. Defensorias publicas e a advocacia
publica: conceitos, principios e consideracdes gerais.

A defesa do Estado e das instituicdes democraticas: conceitos e principios gerais. As
Forcas Armadas, a seguranca publica e as milicias estaduais: consideracdes gerais.

A ordem econdmica e financeira: principios, a funcdo social da propriedade e a
intervencao do Estado no dominio econdmico.

A politica urbana, a politica agricola e a reforma agraria: principios e consideragdes
gerais.

O sistema financeiro nacional: principios e consideragbes gerais. A ordem social:
fundamentos da seguridade social.

Os direitos sociais e a Previdéncia Social: principios e consideragfes gerais. A
Seguridade Social: conceito e principios, finalidade, organizacédo e diretrizes que regem a
previdéncia e assisténcia social. Distincdo entre previdéncia e Assisténcia Social no
Brasil.

IV — DIREITO ELEITORAL

Sistema Politico brasileiro. Principio democratico. Sistemas Eleitorais: espécies e
caracteristicas. Direitos politicos ativos e passivos. Teoria e principios atinentes ao voto
(universal, secreto, livre). Convencfes partidarias. Registro de candidatura. Controle de
contas de campanha. llicitudes na arrecadacgdo e gastos de campanha. Captacao ilicita
de sufragio.

Teoria das inelegibilidades. Condigbes de elegibilidade. Causas de inelegibilidade.
Espécies de inelegibilidades. Desincompatibilizag&o.

Direito partidario. Natureza juridica dos partidos. Autonomia partidaria. Obrigacfes e
direitos dos partidos. Filiagdo partidaria. Coligacdes. Fidelidade partidaria. Alistamento
eleitoral. Domicilio eleitoral: conceito. Transferéncia de domicilio.

Garantias eleitorais e atos preparatorios. Propaganda eleitoral: modalidades. Vedacoes,
permissfes e sancdes. Debates. Direito de resposta. Fiscalizacdo e controle judicial da
propaganda eleitoral. Condutas vedadas aos agentes publicos em campanha eleitoral:
espécies e interpretacdo. Penalidades. Abuso de poder: espécies. Configuracao.

Controle judicial. Penalidades. Estrutura e composi¢ao da Justica Eleitoral. Magistratura e
Ministério Publico Eleitoral. Consideragfes gerais. Competéncia da Justica Eleitoral.
Processo Judicial Eleitoral. Consideragbes gerais. Feitos tipicamente eleitorais.
Legitimidades, competéncia e ritos. Recursos eleitorais. Consulta eleitoral.

Processo penal eleitoral. Inquérito policial. Flagrante. Representacdo. Noticia crime e
pecas de investigacdo. Acdo penal eleitoral. Incidentes. Crimes Eleitorais. Acbes
eminentemente eleitorais. Partidos Politicos (Lei n. 9.096/1995). Cddigo Eleitoral (Lei n.
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4.737/1965). Normas para eleicbes (Lei n. 9.504/1997). Inelegibilidade (Lei
Complementar n. 64/1990).

BLOCO Il

| - DIREITO EMPRESARIAL

o Empresa e empresario. Estabelecimento empresarial.

e Microempresa e Empresa de Pequeno Porte (Lei Complementar n. 48/1984, Lei n.
9.317/1996, Lei n. 9.841/1999). objetivo do sistema; definicAo de microempresa e
empresa de pequeno porte; forma de opcdo pelo sistema; vedagbes a opcgao;
engquadramento e desenquadramento.

Propriedade Industrial. Patentes: pedido; concessdo da patente; invencdo; modelo de
utilidade; protecéo; nulidades; cessdo do pedido ou da patente; extingdo da patente.
Marcas: caracterizagdo; registro; restricdes; protecdo; nulidades; cessao e licenga de uso;
prazo; extingdo do registro. Desenhos Industriais: titularidade e pedido de registro;
protecdo legal; nulidade e extincdo do registro. Do direito autoral e da protecdo Sui
Generis. Protecdo da propriedade intelectual do programa de computador. Prote¢éo de
circuitos integrados.

Direito Societario. Cadigo Civil de 2002. Sociedade empresaria: conceito de sociedade;
formacdo e divisdo do capital, responsabilidade dos sécios; personalidade juridica;
desconsideracdo da personalidade juridica; classificacdo das sociedades; constituicdo
das sociedades. Das sociedades em espécie: sociedade em comum; sociedade em conta
de participagcdo; sociedade simples; sociedade em nome coletivo; sociedade em
comandita simples; sociedade limitada; sociedade andnima; sociedade em comandita por
acoes.

Ligacdes Societarias: sociedade controladora; sociedades coligadas; subsidiaria integral;
grupo societério; consoércio.

Titulos de crédito. Codigo Civil e Lei Uniforme: caracteristicas de titulos de crédito;
circulacdo dos titulos de crédito; conceito de titulo de crédito; requisitos essenciais e ndo
essenciais; Classificacao dos titulos de crédito: titulos de crédito nominativos; titulos de
crédito ao portador; titulos de crédito a ordem; Institutos cambiarios: aval; endosso;
protesto (Lei n. 9.492/1997); aceite; Titulos de crédito em espécie: letra de cadmbio; nota
promissoria; duplicata; cheque; debéntures; comercial paper; cédulas de crédito
comercial, industrial e rural; Dos contratos bancarios em espécie; Da revisado judicial dos
contratos bancarios.

Recuperacao judicial, extrajudicial e faléncia do empresario e da sociedade empresaria
(Lei n. 11.101/2005). Disposicbes comuns a recuperagdo judicial e a faléncia:
Disposi¢cBes gerais; Verificagdo e da habilitacdo de créditos; Administrador judicial e
comité de credores; assembleia geral de credores. Recuperacdo judicial: objetivo;
legitimidade ativa; requisitos; créditos abrangidos e exce¢des; meios para a obtencao da
recuperacdo da empresa; Pedido e processamento da Recuperacdo Judicial;, Plano de
Recuperacdo Judicial. Procedimento de Recuperacdo Judicial; Plano de Recuperacéo
judicial das Microempresas e Empresas de Pequeno Porte: plano especial. Convolagéo
da Recuperac¢do Judicial em faléncia. Faléncia: objetivo; juizo universal; efeito da
sentenca em relacdo as dividas; Classificagdo dos créditos; Pedido de restituicao;
Procedimento e decretacdo da faléncia; Inabilitacdo Empresarial; Direito e deveres do
falido; Faléncia requerida pelo préprio devedor; Arrecadacdo e Custddia dos Bens;
Efeitos da decretacdo da faléncia sobre as obrigaces do devedor; Ineficicia e revogacao
de atos praticados antes da Faléncia; Realizacdo do ativo; Pagamento aos credores;



ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE JUSTICA
12 VICE-PRESIDENCIA

Encerramento da Faléncia e Extincdo das obrigacbes do falido. Recuperacao
extrajudicial.

Acdes falimentares.

Crise econbmica e financeira e cessacdo do pagamento; causas macro e
microecondmicas da crise da empresa.

Ex-sdcio e faléncia.

Crimes praticados na faléncia, na recuperacéo judicial e na recuperagdo extrajudicial:
competéncia; natureza da agdo penal; procedimento penal; prescricdo; efeitos da
sentenca condenatdria; legitimacao passiva; condi¢do objetiva de punibilidade.

Do direito falimentar contemporéaneo.

Il - DIREITO TRIBUTARIO

Sistema Tributario Nacional. LimitagGes constitucionais ao poder de tributar. Reparticbes
de competéncia. Discriminacao constitucional de rendas tributérias.

Tributos. Conceito; definicAo e caracteristicas; determinacdo da natureza juridica
especifica do tributo; denominacédo e destino legal do produto da arrecadacgéo. Tributos
diretos e indiretos. Fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade.

Espécies tributarias. Impostos; taxas; contribuicdo de melhoria; contribuicdes sociais;
preco publico; tarifa; pedagio.

Impostos Federais, Impostos Estaduais e Impostos Municipais: Consideracdes gerais e
espécies.

Competéncia tributaria. Conceito, espécies e caracteristicas. Competéncia tributaria e
capacidade tributéria ativa. Limitacdes da competéncia tributaria.

Imunidades tributarias. Conceito; imunidades genéricas; imunidades especificas; outras
imunidades.

Normas gerais de direito tributario. Fontes do direito tributério. Vigéncia, aplicagéo,
interpretacdo e integracdo da legislagéo tributéria.

Norma juridica tributaria. Conceito. Classificacdo. A regra-matriz de incidéncia tributéria:
estrutura logica; critérios da hipotese e da consequéncia.

O “fato gerador” da obrigagao tributaria. Classificagéo e efeitos do “fato gerador”. O “fato
gerador” no ambito do Cddigo Tributario Nacional.

Obrigacao tributaria. Obrigacao tributaria e deveres instrumentais ou formais. A obrigacéo
tributaria no ambito do Codigo Tributario Nacional. Sujeito ativo e sujeito passivo da
obrigacao tributaria. Solidariedade tributéria. Capacidade tributaria e domicilio tributario.
Responsabilidade tributéria. Responsabilidade de sucessores, responsabilidade de
terceiros e responsabilidade por infracdes. A substituicao tributaria.

Constituicdo do crédito tributario. Langcamento tributario: conceito; natureza juridica;
atributos; alterabilidade; modalidades; revisao.

Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. Moratoria; depdésito do montante integral;
reclamacgfes e recursos administrativos; medida liminar em mandado de seguranca;
medida liminar ou tutela antecipada em outras espécies de acéo judicial; parcelamento.
Extingdo do crédito tributério. Pagamento; consignagcdo em pagamento; repeticdo do
indébito tributario; pagamento antecipado e homologacdo do lancamento; dagdo em
pagamento; compensacao; transacao; remissao; decadéncia; prescricdo; conversdo de
depésito em renda; decisdo administrativa irreformével; decisdo judicial passada em
julgado. Causas extintivas ndo previstas no Codigo Tributério Nacional.

Exclusdo do crédito tributario. Isencéo e anistia.

InfracBes e sanc¢des tributarias. llicitos administrativos tributarios. Sanc¢des tributarias.
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Garantias e privilégios do crédito tributario. Preferéncias.

Administracéo tributaria. Fiscalizacéo; divida ativa; certiddes negativas.

Processo administrativo tributario. Processo judicial tributario: execucdo fiscal; acéo
cautelar fiscal; acdo declaratdria; acdo anulatéria de lancamento; acdo de consignacao
em pagamento; acdo de repeti¢cdo de indébito tributario; mandado de seguranca.
Impostos de competéncia dos Estados.

Impostos de competéncia dos Municipios.

Legislagéo tributéaria

O direito tributario na Constituicao Federal de 1988.

Il - DIREITO AMBIENTAL

Principios de Direito Ambiental: Principio da prevencédo. Principio da precaugado. Principio
da responsabilizacéo. Principios de Direito Ambiental: Principio da funcéo socioambiental
da propriedade. Principio do poluidor-pagador. Principio da participacgéo.

Tutela constitucional do meio ambiente. Distribuicdo constitucional de competéncias.
Deveres especificos do Poder Publico. Protecdo do meio ambiente como principio da
ordem econbmica. Equidade intergeracional (direito das geracdes futuras ao meio
ambiente). Meio ambiente agrério.

Tutela processual do meio ambiente. Inquérito civil. Agdo civil publica. Termo de
ajustamento de conduta. Acao popular. Inquérito penal. Agcéo penal publica.

Tutela civil do meio ambiente e biodiversidade. Responsabilidade civil por dano ao meio
ambiente.

Patrimbnio genético, a protecdo e 0 acesso ao conhecimento tradicional associado e
biodiversidade (Convencdo sobre Diversidade Biologica, Medida Proviséria n. 2.186-
16/2001, Lei n. 11.105/2005, Decreto n. 5.591/2005 e Decreto n. 4.339/2002).

Direito de propriedade e meio ambiente: Sistema de Unidades de Conservacao (Lei n.
9.985/2000 e Decreto n. 4.340/2002).

Parcelamento e loteamento do solo urbano.

Tutela administrativa do meio ambiente.

Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n. 6.938/1981).

Estudo de Impacto Ambiental (EIA) e Relatério de Impacto Ambiental (RIMA).

Tutela administrativa do meio ambiente.

Politica Urbana: Estatuto da Cidade (Lei n. 10.257/2001).

Licenciamento ambiental. Infracdes e sanc8es administrativas.

Cadigo Florestal (Lei n. 12.651/2012).

IV — DIREITO ADMINISTRATIVO

Formacao historica do Direito Administrativo brasileiro. A influéncia do Direito estrangeiro
(francés, italiano e anglo-americano). Conceito de Direito Administrativo e suas relagbes
com as outras disciplinas juridicas. A constitucionalizagdo do Direito Administrativo. A
Administracdo Publica: conceito; sentido objetivo e subjetivo. A Teoria da Separacéo dos
Poderes, o Poder Executivo e a fun¢do administrativa. Administracao Publica e Governo.
Regime juridico-administrativo. Os regimes de Direito Privado e de Direito Publico na
Administracdo Publica. Principios de Direito Administrativo: importancia, natureza e
regime. A supremacia e a indisponibilidade do interesse publico. Principios
constitucionais implicitos e explicitos.

O ato administrativo: conceito, objeto e conteddo. Fatos da administracdo, fatos
administrativos e atos administrativos. A estrutura do ato administrativo: elementos e
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pressupostos. Classificagdo dos atos administrativos. Espécies de atos administrativos.
Validade e eficacia dos atos administrativos. Atributos dos atos administrativos. A teoria
dos motivos determinantes. O regulamento no Direito Administrativo brasileiro.
Discricionariedade administrativa: conceito, justificacdo e controle judicial. Legalidade e
mérito do ato administrativo. Atos vinculados e atos discriciondrios. Extingdo do ato
administrativo e a Lei n. 9.784/1999. Vicios do ato administrativo. O desvio de poder.
Nulidades, anula¢éo e convalidacdo. A revogacdo do ato administrativo.

Processo administrativo: principios constitucionais e a Lei n. 9.784/1999. A dinamica da
funcdo administrativa. Processo e procedimento. Modalidades do processo. Processo
administrativo disciplinar (sindicancia, processo e processo sumario).

Contrato administrativo. O contrato privado e o contrato administrativo: distin¢oes,
semelhangas e peculiaridades. Natureza juridica. Caracteristicas formais e materiais do
contrato administrativo. As clausulas exorbitantes: razdo de ser e caracteristicas. A
mutabilidade do contrato administrativo e o equilibrio econémico-financeiro. A execugéo e
o inadimplemento contratual. Rescisdo e extingdo do contrato administrativo.

Modalidades dos contratos administrativos. Consoércios e convénios. O contrato de
gestao: conceito e natureza juridica.

Licitag&o: conceito, a Lei n. 8.666/1993 e os principios constitucionais. As “normas gerais”
de licitacdo e contratacdo administrativa. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade.
Modalidades da licitagcdo. O pregdo. O processo licitatério: dos atos internos a
adjudicacdo. Anulagéo, revogacao, sancdes e recursos administrativos.

Servico publico: conceito e classificacdo. Elementos formal e material da definicdo. As
normas constitucionais relativas ao servico publico. Competéncia para a prestacao de
servigos publicos. Classificagdo dos servigos publicos. Delegacdo, concesséo, permissao
e autorizagdo. As leis de concesséo e as parcerias publico-privadas. O poder de policia
administrativo: evolugdo e atualidade do conceito. Raz&o, fundamentos e meios de
atuacgdo. Caracteristicas e limites. Policia administrativa e policia judiciéria.

Espécies de limitacbes administrativas a autonomia e a propriedade privadas.
Tombamento e serviddo. Desapropriacdo. Conceito, fundamentos e requisitos. O
procedimento e 0 processo desapropriatério. A declaracéo da utilidade publica, a imissao
provisoria e a justa indenizagcdo. A chamada desapropriacdo indireta. A retrocessdo. As
san¢fes administrativas: conceito, natureza juridica, teleologia e controle (administrativo
e judicial).

A regulagdo econdmico-social e o Direito Administrativo Econdmico. A intervencdo do
Estado no dominio econémico (atuagao direta e regulatéria). A Administracdo Publica e a
competéncia regulatdria: limites e conteddo. As entidades regulatorias publicas.
Entidades, érgdos e agentes publicos: conceitos e classificacdo. A competéncia dos
orgdos, entidades e agentes: o poder-dever de agir. Competéncia administrativa,
delegacéo e avocacéao.

Administracdo Publica direta e indireta. Centralizacdo, descentralizacdo e
desconcentracdo: conceitos, modalidades, distin¢des e finalidades. Estrutura organica do
Estado, Administragcéo direta e poder hierarquico. A estrutura administrativa do Estado e
o Decreto-lei n. 200/1967. Administracdo indireta: entidades, natureza e regime juridicos.
Forma e modo de constituicdo. Autarquias: regime juridico, conceito e espécies.
Fundacdes: regime juridico, conceito e espécies. Empresas estatais: regime juridico,
conceito e espécies. Agéncias executivas e reguladoras. O controle tutelar. As entidades
paraestatais e o terceiro setor.

Servidores publicos. Agentes publicos: classificacdo e espécies de vinculos com o
Estado. Cargo, emprego e funcdo publica. Regime constitucional do servidor publico:
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acesso, ingresso, remuneracdo e subsidios, direito de greve e associacao sindical,
acumulacédo de cargos, aposentadoria, estabilidade, direitos e deveres.

¢ Lei de Responsabilidade Fiscal e limites as despesas com servidores. Responsabilidade
do servidor publico (politica, administrativa, civil e penal).

e Bens publicos. Definicdo e classificacdo. A Constituicdo da Republica e o regime do
Cddigo Civil. Bens de dominio publico e bens dominicais. A transferéncia de bens
publicos: a alienagdo e o uso de bem publico por particular. Bens publicos em espécie.

e Responsabilidade do Estado. Teorias e evolugcao histérica do tema. O regime brasileiro
de responsabilidade objetiva: pressupostos de aplicabilidade, causas excludentes e
atenuantes. A reparacao do dano e a responsabilidade pessoal do agente publico.

e Controle da Administracdo Publica (interno e externo). O controle administrativo
(conceito, limites e recursos administrativos). O controle legislativo (conceito, limites, o
controle politico e o controle financeiro). Os Tribunais de Contas (conceito, natureza,
limites, recursos administrativos e judiciais). O controle judicial e seus limites. A
Administracdo Publica em Juizo. Meios de controle judicial da Administracdo Publica:
habeas data, mandado de injuncdo, mandado de seguranca (individual e coletivo), acédo
popular e agéo civil publica. Improbidade administrativa: evolu¢do, conceito e meios de
controle. A Lei de Improbidade Administrativa: a natureza do ilicito; procedimento
administrativo; processo judicial e a instancia competente.

Observagdes pertinentes atodos os blocos:

a) Todas as disposi¢cdes dos Cdédigos poderdo ser objeto de questionamentos, ainda que
ndo constem explicitamente nesta relacdo, inclusive eventuais modificacdes legislativas.

b) As Orientagbes Jurisprudenciais e as Sumulas dos Tribunais superiores poderdo ser
objeto de questionamento.
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) ANEXO || ) ,
NOGCOES GERAIS DE DIREITO E FORMAGAO HUMANISTICA

| - SOCIOLOGIA DO DIREITO

Introducdo a sociologia da administracao judiciaria. Aspectos gerenciais da atividade
judiciaria (administracdo e economia). Gestdo. Gestdo de pessoas.

Relacbes sociais e relacdes juridicas. Controle social e o Direito. Transformacdes sociais
e Direito.

Direito, Comunicacao Social e opinido publica.

Conflitos sociais e mecanismos de resolucdo. Sistemas ndo-judiciais de composi¢ao de
litigios.

Il — PSICOLOGIA JUDICIARIA

Psicologia e Comunicacao: relacionamento interpessoal, relacionamento do magistrado
com a sociedade e a midia.

Problemas atuais da psicologia com reflexos no direito: assédio moral e assédio sexual.
Teoria do conflito e os mecanismos autocompositivos. Técnicas de negociacdo e
mediacdo. Procedimentos, posturas, condutas e mecanismos aptos a obter a solugéo
conciliada dos conflitos.

O processo psicolégico e a obtencao da verdade judicial. O comportamento de partes e
testemunhas.

— ETICA E ESTATUTO JURIDICO DA MAGISTRATURA NACIONAL

Regime juridico da magistratura nacional: carreiras, ingresso, promog¢des, remocdes.
Direitos e deveres funcionais da magistratura.

Cédigo de Etica da Magistratura Nacional.

Sistemas de controle interno do Poder Judiciario: Corregedorias, Ouvidorias, Conselhos
Superiores e Conselho Nacional de Justica.

Responsabilidade administrativa, civil e criminal dos magistrados.

Administracao judicial. Planejamento estratégico. Modernizag&o da gestao.

IV — FILOSOFIA DO DIREITO

V
[ ]
[ ]

O conceito de Justica. Sentido lato de Justica, como valor universal. Sentido estrito de
Justica, como valor juridico-politico. Divergéncias sobre o contetido do conceito.

O conceito de Direito. Equidade. Direito e Moral.

A interpretacdo do Direito. A superacdo dos métodos de interpretacdo mediante puro
raciocinio l6gico-dedutivo. O método de interpretacao pela légica do razoavel.

— TEORIA GERAL DO DIREITO E DA POLITICA

Direito objetivo e direito subjetivo.

Fontes do Direito objetivo. Principios gerais de Direito. Jurisprudéncia. Sumula vinculante.
Eficacia da lei no tempo. Conflito de normas juridicas no tempo e o Direito brasileiro:
Direito Penal, Direito Civil, Direito Constitucional e Direito do Trabalho.

O conceito de Politica. Politica e Direito.

Ideologias.

A Declaracéo Universal dos Direitos do Homem (ONU).
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. ANEXO Il
RELACAO DOS CENTROS DE HEMATOLOGIA

Conforme orientagdo do Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina, estdo
habilitados a fornecer declaragéo que ateste a condicdo de doador de sangue as entidades
abaixo relacionadas:

Centro de Hematologia e Hemoterapia de Santa Catarina Florianépolis
Centro de Hematologia de Blumenau Blumenau
Fundacao de Saude do Alto Vale do Itajai Rio do Sul
Hemocentro Regional de Chapecd Chapeco
Hemocentro Regional de Criciima Criciima
Hemocentro Regional de Joacaba Joacaba
Hemocentro Regional de Joinville Joinville
Hemocentro Regional de Lages Lages
Hospital de Sdo Francisco Concoérdia
Hospital Universitario Floriandpolis
Posto de Coleta (vinculado ao Hemocentro Regional de Criciima) Tubaréo
ANEXO IV
CRONOGRAMA
. oaa | EAPA
13/02/2013 a 15/03/2013 Inscrigdes preliminares
28/04/2013 Prova Objetiva Seletiva
05/07/2013 Prova Discursiva Tebrica
06/07/2013 Prova de Sentenca Civil
07/07/2013 Prova de Sentenca Penal
21/10/2013 a 04/11/2013 Inscri¢do definitiva
11/11/2013 a 06/12/2013 Prova Oral
09/12/2013 a 16/12/2013 Prova de Titulos
06/01/2014 Inicio do Curso de Formacao




