PODER JUDICIARIO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
EDITAL N.°03/2012 —- DRH - SELAP — RECSEL

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DO CARGO DE OFICIAL DE TRANSPORTES — CLASSE F

FACO PUBLICO, de ordem do Excelentissimo Senhor Presidente do Egrégio Tribunal de Justica do Estado, que estardo abertas,
no periodo de 16 de maio de 2012 a 04 de junho de 2012, as inscricdes para 0 Concurso Publico para provimento do cargo de
OFICIAL DE TRANSPORTES - CLASSE F - do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo dos Servigos Auxiliares do Tribunal de
Justica, sob a responsabilidade da empresa CETRO CONCURSOS, CONSULTORIA E ADMINISTRACAO, quanto & prestacio de
servicos técnicos profissionais especializados do referido Concurso, em conjunto com a Comissao do Concurso e o Servigo de
Selecéo e Aperfeicoamento do Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de Justica do Estado. O Concurso reger-se-a

nos termos da legislacdo pertinente em vigor e pelas normas constantes deste Edital.

CRONOGRAMA DE EXECUCAO
ATIVIDADE DATAS
Disponibilizacao de Edital de Abertura do Concurso Publico 14/05/2012
Perlod_o Qe inscricbes (exclusivamente via Internet), nos sites www.cetroconcursos.org.br e 16/05/12 a 04/06/2012
WwWw.tjrs.jus.br
Periodo para solicitacdo de isencéo de taxa de inscri¢do, conforme Lei Estadual n® 13.153/09 16 a 21/05/2012
Ultimo dia para remessa de atestado médico para candidatos inscritos como deficiente que
. S o 21/05/2012
solicitaram isencdo da taxa de inscri¢ao
Divulgacdo de resultado de solicitagdo de isencdo da taxa de inscricdo nos sites
g 31/05/2012
WWW.cetroconcursos.org.br e www.tjrs.jus.br
Periodo de confirmacéo de inscricdo pelos candidatos que obtiveram deferimento da solicitagdo
de isencdo; Periodo de inscrigdo pelos candidatos que obtiveram indeferimento da solicitagdo de 31/05 a 04/06/2012
isencao
Ultimo dia para remessa de atestado médico para candidatos inscritos como deficiente 19/06/2012
Ultimo dia para pagamento de taxa de inscricio 05/06/2012
Disponibilizacéo do Edital de Homologagdo de Inscrigdes 02/07/2012
Disponibilizacdo do Edital de Convocacéo a Prova Objetiva 02/07/2012
Prazo para recurso contra a ndo homologacéo preliminar de inscrigdes (dirigido a Comissdo do 04 2.09/07/2012
Concurso)
Prazo para recurso contra a decisdo da Comissdo do Concurso referente a ndo homologacéo A definir
preliminar de inscrigbes (dirigido ao Conselho de Recursos Administrativos - CORAD)
Aplicacdo de Prova Objetiva 22/07/2012
Divulgagao do Gabarito da Prova Objetiva 23/07/2012
Disponibilizacdo de Edital de Resultado da Prova Objetiva A definir
Prazo para recurso contra questdes da Prova Objetiva (dirigido a Comisséo do Concurso) A definir
Prazo para recurso contra questdes da Prova Objetiva (dirigido a0 CORAD) A definir
Disponibilizacdo do Edital de Convocagdo dos candidatos inscritos como deficientes para exame -
L . o o A definir
médico presencial no Departamento Médico Judiciario - DMJ
Prazo para recurso contra as avaliacdes dos exames médicos presenciais realizadas pelo DMJ .
A o A definir
(dirigido & Comissé&o do Concurso)
Prazo para recurso contra as avaliacdes dos exames médicos presenciais realizadas pelo DMJ A definir

(dirigido ao CORAD)
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http://www.cetroconcursos.org.br/

ATIVIDADE DATAS
Disponibilizacao do Edital de Classificacdo Preliminar e de Convocagdo a Prova Prética A definir
Aplicagdo da Prova Prética A definir
Disponibilizacdo do Edital de Resultado da Prova Préatica A definir
Prazo para recurso contra Prova Pratica (dirigido a Comissdo do Concurso) A definir
Prazo para recurso contra a Prova Prética (dirigido ao CORAD) A definir
Disponibilizacdo do Edital de Classificacdo Preliminar, com casos de empate, se houver A definir
Sorteio Publico para desempate em classificagao (se houver) A definir
Disponibilizacdo do Edital de Classificacéo Final A definir

1 DA DIVULGACAO

11 As condigOes para a realizagdo do Concurso, bem como 0s demais atos relativos a esse certame, estardo a disposicéo dos
interessados, conforme segue:
a) na Internet: no Didrio da Justica Eletrbnico (DJE) e nos enderecos eletronicos www.cetroconcursos.org.br e
Www.tjrs.jus.br;
b) pelo SAC - Servico de Atendimento ao Candidato da Cetro Concursos, pelo telefone 0800 6017879, no horario das 8h
as 18h (horario oficial de Brasilia/DF), exceto sabados, domingos e feriados.

1.1.1 Este Edital baseia-se na legislacdo em vigor, sujeito a modificacbes em decorréncia de altera¢do na legislacdo ou a atos
administrativos reguladores, em @mbito estadual e federal, que passem a vigorar a partir de suas publicacdes e que atinjam, de
alguma forma, as regras neste estipuladas.

1.2 E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das divulgacdes e publicacdes dos procedimentos e dos
atos do presente Concurso, pelos sites acima. N&o serdo encaminhados avisos/convocag@es diretamente aos candidatos, exceto
no caso de comprovacdo do critério de desempate por idade, constante no subitem 5.2 alinea “a” deste Edital.

2 DO CARGO

2.1 Vagas

O Concurso destina-se ao provimento de 07 (sete) vagas existentes para o cargo de Oficial de Transportes Classe F e, ainda, a
critério da Administracdo, das que vierem a existir no prazo de validade do concurso. Do total de vagas, em cumprimento ao
disposto na Lei Estadual n® 10.228, de 06/07/1994, serdo destinadas 10% (dez por cento) para pessoas com deficiéncia.

TABELA |

ESCOLARIDADE - 4aASERIE DO ENSINO FUNDAMENTAL
EXPERIENCIA MINIMA — 1 ANO
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO - R$ 45,00

Cédigo do Total Total de vagas Car,gg B - - N
Cargo Cargo de reservadas para Horaria Salario Requisitos Minimos Exigidos
Vagas PCD* Semanal
Oficial de Transportes 42 Série do Ensino Fundamental
101 Classe F 07 01 40 horas | R$2.081,84
Carteira de Habilitagdo Categoria “C”

(*) PCD - Pessoa com deficiéncia

2.2 AtribuicGes do cargo

2.2.1  Sintese dos deveres

Dirigir e zelar pelos veiculos do Tribunal de Justica e atender as necessidades de transporte dos servidores e dos servi¢os das
Secretarias.
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2.2.2  Exemplos de atribuictes

Dirigir veiculos, visando a atender as necessidades de transporte dos servidores do Tribunal de Justica e dos servicos das
Secretarias; conduzir e entregar processos, documentos e outros materiais; fazer reparos de emergéncia e zelar pela conservagao,
manutencdo e apresentacdo dos veiculos sob sua guarda; promover o0 abastecimento de combustivel, &gua e 6leo; comunicar ao
superior imediato qualquer irregularidade verificada no funcionamento do veiculo ou no exercicio de suas fungbes; executar outras
tarefas afins, a exemplo de viagens intermunicipais.

2.3 Jornada de trabalho

2.3.1  Geral: ajornada de trabalho desenvolve-se em regime normal de 40 (quarenta) horas semanais, em regime de plant&o.

2.3.2  Especial: o exercicio do cargo exige a prestacdo de servicos a noite, sabados, domingos, feriados e em caso de
emergéncia, bem como o uso de uniforme fornecido pelo Tribunal de Justica.

2.4 Local de trabalho

As atividades proprias do cargo serdo realizadas na Equipe de Transportes, no Tribunal de Justica, no Palacio de Justi¢ca, nos Foros
Central e Regionais, no Departamento de Artes Graficas, no Departamento de Material e Patrimdnio e em outros locais do Poder
Judiciério, dentro da Capital, onde se fizer necessario.

2.5 Vencimentos
O vencimento basico bruto inicial, no més de maio de 2012, é de R$ 2.081,84 (dois mil, oitenta e um reais e oitenta e quatro
centavos).

2.6 Condicdes de provimento

a) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, se atender ao disposto na Lei Complementar n® 13.763/2011;

b) ter maioridade civil;

c) ter concluido a 42 série do Ensino Fundamental (antigo 1° Grau ou equivalente);

d) possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) — Categoria “C”, no minimo;

e) ter experiéncia profissional comprovada de, no minimo, 1(um) ano em cargo, funcéo, atividade ou emprego para o qual tenha
sido exigida a CNH, Categoria “C", ho minimo;

f) possuir Certiddo Negativa de Acidentes e de Infragdes graves as Leis de Transito, no periodo dos Ultimos 12 meses;

g) atender, se candidato com deficiéncia, as exigéncias da Lei Estadual n® 10.228, de 06/07/1994; ao estabelecido no Ato
Regimental n® 05/2010, publicado no Diario da Justica Eletronico de 31/08/2010; ao estabelecido no Decreto Estadual n® 44.300,
de 20/02/2006; e ao disposto neste Edital.

2.6.1 O preenchimento das condigdes e a entrega de documentos comprobatdrios relativos aos requisitos das alineas “a”, “b”,
“c”, “e” e "f"” deverdo ocorrer no curso dos procedimentos para a posse, sob pena de anulagdo de todos os atos decorrentes da
inscricdo. A comprovacdo do atendimento & alinea “d” deste subitem sera feita por meio da entrega de fotocopia autenticada da
CNH Categoria “C” (no minimo), impreterivelmente, na data de aplicacdo da Prova Pratica do concurso. Nao serdo aceitos
protocolos nem comprovantes de perda, roubo ou extravio desse documento.

A remessa do documento exigido na alinea “g”, subitem 2.6, devera ocorrer conforme descrito no subitem 3.4.1.

2.6.2 Comprovacdo de escolaridade e da experiéncia profissional

a) Comprovacao de Escolaridade, mediante apresentacao de fotocdpia simples, acompanhada do original, ou fotocdpia autenticada
de documento oficial comprobatério de, no minimo, conclusdo da 4 série do Ensino Fundamental, expedido pela respectiva
instituicio de ensino;

b) Comprovacéo da Experiéncia Profissional, mediante a entrega de um dos seguintes documentos:

b1) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), devidamente registrada e anotada;

b2) Certid&o fornecida por Orgao Publico;

h3) Declaracdo expedida por empresa privada, com firma reconhecida do emitente e carimbo padronizado do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica (CNPJ) da empresa;

b4) Documentagd@o que comprove o exercicio profissional na categoria de autbnomo, bem como a regularidade das contribuicbes
junto ao Instituto Nacional de Seguro Social (INSS), a Prefeitura Municipal da cidade em que exerca a atividade e/ou ao Sindicato
da categoria profissional.

Obs.: Para qualquer das formas de comprovagdo, o candidato devera, ainda, anexar documentacdo que descreva, de maneira clara
e inequivoca, que, para 0 desempenho da atividade foi exigida a CNH — Categoria “C”, no minimo. Esse documento devera
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obedecer ao especificado na alinea “e” do subitem 2.6 e, caso ndo seja fornecido por drgéo publico, devera conter a assinatura com
firma reconhecida do emitente e carimbo padronizado do CNPJ da empresa ou do sindicato que emitiu 0 documento.

2.6.3 A posse fica condicionada, ainda, ao que dispde o subitem 7.2 deste Edital.

3 DAS INSCRICOES

31 Periodo, horério e enderecos

3.1.1 Asinscrices ficardo abertas a partir das 10h (horario de Brasilia) de 16 de maio até as 23h59 (horario de Brasilia)

de 04 de junho de 2012 e deverdo ser efetuadas exclusivamente pela Internet, nos enderecos eletronicos
WWW.cetroconcursos.org.br e www.tjrs.jus.br.

3.1.2 A Cetro Concursos disponibilizara computador, gratuitamente, para a inscri¢do de candidatos que ndo tiverem acesso a
Internet, no periodo de 16 de maio a 04 de junho de 2012, das 9h as 17h, EXCETO aos sabados, domingos e feriados, no COPY
MUNDI, Rua Demétrio Ribeiro, 996 — Centro — Porto Alegre - Rio Grande do Sul.

3.1.2.1 Sera de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar a inscri¢do, podendo contar apenas com orienta¢des do
atendente do posto. N&o seré responsabilidade do atendente efetuar a inscri¢do pelo candidato.

3.1.3  Ainscricao implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢Bes estabelecidas neste Edital, publicado
no Diario da Justica Eletronico e disponibilizado nos enderegos eletrdnicos www.cetroconcursos.org.br e www.tjrs.jus.br, das
quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 Procedimentos para a realizacéo de inscrigédo

3.2.1 Paraseinscrever, o candidato deverd, dentro do periodo previsto no subitem 3.1.1:

a) acessar um dos seguintes enderegos eletronicos www.cetroconcursos.org.br ou www.tjrs.jus.br, link do Concurso Publico do
Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul, onde estara disponibilizado o Edital, e preencher o Formulario Eletrbnico de
Inscri¢do, indicando o numero de seu documento de identidade, que deve conter fotografia atualizada, de acordo com o disposto
no subitem 3.2.2 deste Edital;

b) preencher todos os campos do Formulario Eletronico de Inscricdo, assinalando ser ou ndo candidato com deficiéncia, ler e aceitar o
Requerimento de Inscricdo e envia-lo eletronicamente;

c) gerar e imprimir o boleto bancério que sera emitido em nome do requerente para pagamento da taxa de inscricdo, em qualquer agéncia
bancaria, até a data do vencimento nele indicada.

3.2.1.1 Serd de inteira responsabilidade do candidato a impressdo do documento (boleto bancério), eximindo-se o Tribunal de Justica do
Estado do Rio Grande do Sul e a Cetro Concursos de eventuais dificuldades e a consequente impossibilidade de efetivacéo da inscrigao.

3.22 O documento, cujo nimero constar no Formulario Eletrénico de Inscricdo, devera ser, preferencialmente, 0 mesmo a ser
apresentado no momento da realizacdo das Provas. Os documentos, com fotografia atualizada, vélidos, para inscri¢do e identificacdo de
candidato no dia de realizacdo das Provas Objetiva e Pratica, sdo: a) carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica —
Instituto de Identificagdo; pela Policia Federal; pelos Comandos Militares; pela Policia Militar e pelos érgdos ou conselhos fiscalizadores de
exercicio profissional; b) Certificado de Reservista; expedidas por 6rgdo plblico; ¢) Carteira de Trabalho; d) Passaporte; €) Carteira
Nacional de Habilitacdo (somente modelo expedido na forma da Lei n® 9.503/97). Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢Bes
(sem avarias e inviolados), de forma a permitir, inequivocamente, a identificacdo do candidato. Nao sera aceita copia de documento de
identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.

3.23 O candidato que necessitar de condi¢do especial para a realizagdo da Prova Objetiva devera formalizar seu pedido, por
meio de preenchimento de formulério para esse fim, disponivel nos enderegos eletronicos www.cetroconcursos.org.br e
www.tjrs.jus.br, preferencialmente até o dia 04 de junho de 2012, juntamente com o atestado médico (original ou fotocépia
autenticada). Esse formulario deverd ser remetido por correio, por SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) para a Cetro
Concursos, aos cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, identificando o nome do Concurso Publico para o qual
esta concorrendo no envelope, “TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL — EDITAL N° 03/2012 - DRH-
SELAP-RECSEL - SOLICITA(;AO DE CONDIQAO ESPECIAL", no seguinte endereco: Av. Paulista, n® 2001, 13° andar —
Cerqueira César — Sdo Paulo — SP — CEP 01311-300, com a informac&o de quais 0S recursos especiais necessarios (materiais,
equipamentos etc.). A solicitacdo serd analisada pela Cetro Concursos e atendida dentro da disponibilidade e da razoabilidade do
pedido.
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3.24 O Edital de Homologagdo das Inscrigbes sera disponibilizado no Diério da Justica Eletrénico do dia 02 de julho de 2012,
sendo oportunizada aos candidatos, na mesma data, a consulta aos dados de sua inscricdo nos enderecos eletrénicos
WWW.cetroconcursos.org.br e/ou www.tjrs.jus.br.

3.2.5 0 valor da taxa de inscrigdo é de R$ 45,00 (quarenta e cinco reais).

3.3 Regulamento das inscrigfes
3.3.1 O ato de inscri¢do produzira eficacia somente com sua homologacao.

332 O candidato, ao preencher o Formulario Eletronico de Inscri¢do, reconhece, automaticamente, a declaragdo nele
constante, confirmando que esta de acordo com as normas e condigOes previstas neste Edital e na legisla¢édo pertinente em vigor.

3.3.3 N&o serdo aceitas inscricbes pagas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, correio eletronico (e-mail), fac-simile,
transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, fora do periodo estabelecido, condicionais e/ou
extemporaneas ou por quaisquer outras vias que nao as especificadas neste Edital.

334 O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade de informagBes prestadas no momento da inscri¢do, arcando com as
consequéncias de eventuais erros efou falhas do néo preenchimento de qualquer campo necessario a inscricao.

3.3.5 O candidato teré sua inscricdo provisdria aceita somente quando a Cetro Concursos receber da instituicdo bancaria responsavel
a confirmagdo de pagamento de sua taxa de inscri¢do. A Cetro Concursos e o Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul ndo se
responsabilizam por inscrigdes ndo recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento
de linhas de comunicacédo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem transferéncia de dados. O descumprimento
das instrugBes acima implicara a ndo efetivacdo da inscricéo.

3.3.6  Recomenda-se que o candidato guarde seu comprovante de inscricdo e de pagamento, uma vez que é a garantia de sua
inscricdo no Concurso.

3.3.7 Na&o serdo homologadas inscricBes pagas com cheques sem a devida provisao de fundos. Os cheques sem provisao de
fundos ndo serdo reapresentados.

3.3.8 A Cetro Concursos, em hipétese alguma, processara qualquer registro de pagamento em data posterior a indicada no
documento para 0 pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.3.9 Nd&o havera devolucdo de taxa paga, mesmo que o candidato, por qualquer motivo, ndo tenha a sua inscricdo homologada,
exceto se for provido recurso contra indeferimento de isencdo de taxa de inscricdo para candidatos com deficiéncia, conforme
subitem 3.6.11 deste Edital.

3.3.10 Tendo em vista que todo o procedimento é realizado por meio eletrnico, o candidato ndo deve remeter a Cetro Concursos
qualquer documentagdo, com excecdao dos inscritos como deficientes e dos candidatos com deficiéncia que solicitarem isencéo de
pagamento da taxa de inscri¢do, conforme dispdem os subitens 3.4.1, 3.6.3 e 3.6.5 deste Edital.

3.3.11 O Edital de Convocacdo a Prova Objetiva sera disponibilizado no Diario da Justica Eletrénico, no dia 02/07/12, sendo
oportunizada os candidatos, na mesma data, a consulta aos locais de prova nos enderecos eletrdnicos
WWw.cetroconcursos.org.br e www.tjrs.jus.br.

3.4 Procedimentos para inscri¢do de candidatos com deficiéncia

Serdo considerados candidatos com deficiéncia os que se enquadrarem em uma das categorias estabelecidas no artigo 3° e seus
incisos, do Decreto Estadual n® 44.300, de 20/02/2006. Esses candidatos concorrerdo a vagas a eles destinadas, desde que haja
compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia declarada.

34.1 Os candidatos que declararem, no Requerimento de Inscricdo, serem deficientes deverdo remeter a Cetro Concursos
atestado médico (original ou fotocdpia autenticada) legivel, contendo o nome, a assinatura, a data e o nimero do CRM do médico, com
a indicacdo da provavel causa de deficiéncia. O atestado médico deve mencionar a espécie e 0 grau ou o nivel de deficiéncia,
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indicando, obrigatoriamente, sua classificacdo segundo a Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme as exigéncias
da Lei Estadual n® 10.228, de 06/07/1994, e o estabelecido no Ato Regimental n® 05/2010, publicado no Diario da Justica Eletrénico, de
31/08/2010. Nos atestados médicos relativos a comprovacéo de deficiéncia auditiva, devera constar, claramente, a descricdo dos grupos
de frequéncia auditiva comprometidos. Durante o periodo de inscri¢des, os atestados médicos deverdo ser remetidos por SEDEX, com
Aviso de Recebimento (AR), com data de postagem até 19 de junho de 2012, exclusivamente para a sede da Cetro Concursos, no
seguinte endereco: Av. Paulista, n® 2001, 13° andar — Cerqueira César — S&o Paulo — SP — CEP 01311-300. Os candidatos inscritos
na condicdo de deficiente que solicitarem isencdo da taxa de inscricdo deverdo obedecer o prazo para remessa do atestado,
conforme subitem 3.6.3.

3.4.2  Adatade emissdo do atestado médico deve ser posterior a 16/02/2012.

343 Caso ndo haja aprovacdo de candidatos com deficiéncia em niimero suficiente para o preenchimento de vagas reservadas,
essas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem de classificacdo geral final do
Concurso.

3.4.4  De acordo com o disposto no artigo 3°, do Ato Regimental n° 05/2010, do Tribunal de Justi¢a do Rio Grande do Sul, 0s
candidatos com deficiéncia participardo da selecdo em igualdade de condi¢bes com os demais no que se refere a conteddo,
avaliagdo, duracdo, horério e local de realizacdo das provas.

345 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas, além do envio da
documentacdo indicada no subitem 3.4.1, deverd encaminhar solicitagdo, por escrito, até o dia 19 de junho de 2012, com a
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, a qual devera ser ratificada por médico do
DMJ, especialista na area da deficiéncia.

3.4.6 O atendimento as condigOes especiais solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

3.5 Atendimento especial para candidatos com deficiéncia

O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial para a realizagdo da Prova Objetiva devera indica-lo no
Formulario Eletronico de Inscricdo e formalizar sua solicitagdo, POR ESCRITO, a empresa Cetro Concursos, remetendo-a por
SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), no endere¢o Av. Paulista, n° 2001, 13° andar — Cerqueira César — Sdo Paulo — SP - CEP
01311-300, com data de postagem até 19 de junho de 2012, para que sejam tomadas as providéncias necessarias.

3.6 Isencdo de taxa de inscricdo para candidatos com deficiéncia
Em conformidade com a Lei Estadual n® 13.153, de 16/04/2009, os candidatos com deficiéncia que tiverem renda mensal per
capita familiar de até 1,5 (um e meio) salario minimo nacional podem pleitear a isencdo de pagamento de taxa de inscri¢&o.

3.6.1 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da familia e renda familiar per
capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

3.6.2 O candidato deverd comprovar auséncia de condicbes financeiras para arcar com o pagamento do valor da taxa de
inscricdo através de declaracdo firmada pelo candidato, sob penas da lei, de que se enquadra nas exigéncias previstas no subitem
3.6.

3.6.3 Para obter isencdo de taxa de inscri¢cdo, os candidatos com deficiéncia que se enquadrarem na situacdo acima
devem efetuar a inscri¢ao, imprimir o requerimento de solicitacao de isenc¢ao do pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo que
ficard disponivel nos enderegos eletronicos, www.cetroconcursos.org.br e/ou www.tjrs.jus.br, no periodo de 16 a 21 de
maio de 2012, preenché-lo corretamente, anexar fotocopia autenticada de documento de identidade com foto atualizada,
atestado médico (original ou fotocépia autenticada) legivel, contendo os dados especificados no subitem 3.4.1 e a declaracao
mencionada no subitem 3.6.2 e encaminhar, via SEDEX com Aviso de Recebimento (AR) a Cetro Concursos Publicos, aos
cuidados do Departamento de Planejamento de Concursos, identificando no envelope “TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL — EDITAL 03/2012 — DRH-SELAP-RECSEL, Ref. SOLICITACAO DE ISENCAQ”, no seguinte enderego:
Av. Paulista, n® 2001, 13° andar — Cerqueira César — S&o Paulo — SP — CEP 01311-300.

3.6.3.1 A declaracdo, que estara disponivel no site da Cetro Concursos, devera conter todos 0s campos solicitados preenchidos.
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3.6.3.2 Para fins de envio da solicitacdo de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, serd considerada a data de
postagem da correspondéncia da solicitacdo de isencéo conforme previsto no subitem 3.6.3, ou seja, até 21 de maio de 2012.

3.6.4  Nao serd aceita solicitacéo de isen¢do do pagamento do valor da taxa de inscricéo via fax e/ou via correio eletronico.

3.6.5 O envio da documentacdo de solicitacdo de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo é de responsabilidade
exclusiva do candidato. A Cetro Concursos ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada ao seu
destino.

3.6.6 Nao sera permitido, apés o periodo de solicitagdo de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo,
complementacdo da documentagao.

3.6.7 As informacOes prestadas por ocasido da inscrigdo provisoria, bem como a documentagéo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

3.6.8  Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do a candidato com deficiéncia que:

a) ndo atender as condi¢fes previstas no subitem 3.6;

b) néo fizer o pedido instruido com a documentacdo exigida, remetidos por SEDEX com Aviso de Recebimento (AR), com data de
postagem conforme subitens 3.6.3 e 3.6.3.2;

¢) omitir informagdes ou fornecer informagdes inveridicas;

d) fraudar ou falsificar documentacéo;

e) ndo preencher completamente os campos constantes da solicitagdo de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscri¢éo.

3.6.9 Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo e dos respectivos
documentos, a Cetro Concursos divulgard nos enderegos eletronicos_www.cetroconcursos.org.br e www.tjrs.jus.br, na data de
31 de maio de 2012, a listagem contendo o resultado da aprecia¢do dos pedidos de isencdo do pagamento do valor da taxa de
inscri¢ao.

3.6.10 O candidato, cujo pedido de isen¢do do pagamento do valor da taxa inscricdo for deferido, deverd realizar sua
confirmacdo de inscricio no periodo de 31 de maio a 04 de junho de 2012, nos enderecos eletronicos
WWW.cetroconcursos.org.br e/ou www.tjrs.jus.br, como Unica forma de garantir sua participacdo no Concurso. Ao acessar o site,
além de confirmar a inscrigdo, o candidato obtera a informacao do deferimento ao pedido de isengdo do pagamento do valor da taxa
de inscricdo. Neste caso, ndo sera gerado o boleto bancéario, apenas comprovante da sua inscricao.

3.6.11 O candidato, cujo pedido de isencdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo for indeferido e que tiver interesse em
permanecer no Concurso, devera fazer o pagamento da respectiva taxa de inscri¢do até 05 de junho de 2012 (Ultimo dia para
pagamento da taxa de inscricdo), podendo interpor recurso apds a publicacdo do Edital de Homologacao de Inscricbes, com a
informag&o de seus dados bancérios. Em caso de provimento de recurso, serd devolvido ao candidato o valor referente a taxa de
inscri¢ao.

3.6.11.1 O link para preenchimento do formulario para emisséo do boleto de pagamento para taxa de inscricdo dos candidatos
indeferidos estara disponivel no site da Cetro Concursos.

3.6.12 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo de taxa de inscricdo deferido e que néo efetuar a inscri¢do na forma
estabelecida nos subitens 3.6.11 e 3.6.11.1 deste Edital, ndo tera sua inscricdo efetivada.

3.6.13 Perdera os direitos decorrentes de inscricdo no Concurso, sendo considerado inabilitado, além de responder por infracao,
quando for o caso, 0 candidato que apresentar comprovante inidéneo ou firmar declaragéo falsa para se beneficiar da isengéo de
que trata este Edital.

3.6.14 A Cetro Concursos, a Comissdo do Concurso e o Servi¢o de Selecdo e Aperfeicoamento do Departamento de Recursos
Humanos do Tribunal de Justica do Rio Grande do Sul poderdo fazer diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato,
deferindo ou ndo seu pedido de isencao.
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3.7 Homologacdo das inscri¢des

Para fins de homologacéo de inscri¢Oes, serdo verificados o preenchimento do Formulario Eletronico de Inscricdo, 0 pagamento da
taxa de inscri¢do e, no caso de candidatos com deficiéncia, a remessa de atestado médico (original ou fotocOpia autenticada) com o
CID, dentro do prazo estipulado e com a data de emissao correta, estabelecida em até 90 (noventa) dias antes da publicacdo deste
Edital. Serdo consideradas, também, para fins de homologacdo, as solicitagdes de isencdo de pagamento de taxa de inscricio
formuladas por candidatos inscritos como deficiente.

3.7.1  AsinscricBes de candidatos com deficiéncia serdo homologadas provisoriamente, devendo ser ratificadas ou retificadas,
conforme dispdem os subitens 8.7.5 e 8.7.8 do presente Edital.

4 DAS PROVAS
0 Concurso Publico sera realizado em duas etapas e constara das seguintes provas e respectivo nimero de questdes:

Primeira etapa - Prova Objetiva, subdividida em 4 (quatro) partes: Lingua Portuguesa, Mateméatica, Conhecimentos
Especificos e Legislacdo e Microinformética;

Segunda etapa - Prova Prética, conforme disposto no subitem 4.2.

4.1 Primeira etapa — Prova Objetiva

TIPO DE . N° DE X
CARGO PROVA CONTEUDO QUESTOES DURACAO
1 - Lingua Portuguesa 16
Oficial de Transportes Objetiva 2 - Matemética 10 4 horas
Classe F 3 - Conhecimentos Especificos e Legislacdo 16
4 - Microinformatica 8

411 A Prova Objetiva constard de questdes objetivas de mdltipla escolha, que terdo uma Unica resposta correta e versarao
sobre 0s contelidos programaticos contidos no ANEXO | deste Edital.

412  AProva Objetiva serd composta por 50 questdes, divididas conforme o quadro abaixo, valendo 50 (cinquenta) pontos:

NUMERO . .
PARTES DA PROVA OBJETIVA DE~ N%!Tégg\ggo CARATER
QUESTOES
Eliminatdrio
1. Lingua Portuguesa 16 8 e
Classificatorio
Eliminatdrio
2. Matematica 10 5 e
Classificatorio
Eliminatdrio
3. Conhecimentos Especificos e Legisla¢do 16 8 e
Classificatorio
4. Microinformatica 8 — Classificatorio

413 As partes 1, 2 e 3 da Prova Objetiva terdo carater eliminatdrio e classificatorio, e a parte 4, carater classificatorio. Sera
considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 25 acertos no total de 50 questfes da Prova, e,
concomitantemente, um ndmero igual ou superior a 8 (oito) acertos na parte de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) acertos na parte de
Matemética e 8 (oito) acertos na parte de Conhecimentos Especificos e Legislagao.
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4.1.4  Os candidatos aprovados na Prova Objetiva serdo classificados na ordem decrescente de nota final.
415 Anotafinal da Prova corresponderd ao somatdrio de acertos obtidos pelo candidato em cada parte da Prova Objetiva.

416 A Prova Objetiva sera aplicada na cidade de Porto Alegre (RS), com duracdo prevista de 4 (quatro) horas. Desde ja, ficam
cientes os candidatos que, caso o nimero de inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes, localizados na cidade de Porto
Alegre (RS), a Cetro Concursos reserva-se o direito de alocar os candidatos em cidades préximas para aplicacdo das provas, ndo
assumindo qualquer responsabilidade sobre o transporte, alojamento ou qualquer outra despesa decorrente desse fato.

4.1.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos,
munido de:

a) original de documento de identidade, valido para identificacdo, com fotografia atualizada, preferencialmente, que originou sua
inscricdo, a saber: a) carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica — Instituto de Identificacdo; pela Policia Federal;
pelos Comandos Militares; pela Policia Militar e pelos érgéos ou conselhos fiscalizadores de exercicio profissional; b) Certificado de
Reservista; ¢) Carteira de Trabalho; d) Passaporte; e) Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo expedido na forma da Lei
n.2 9.503/97);

h) caneta esferografica de tinta preta ou azul.

4.1.7.1 Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condicOes, de forma a permitir a identificacdo do candidato com
clareza.

4.1.7.2. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas, nem protocolo de documento.

4.1.8 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de identidade original,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial,
expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

4.1.8.1 A identificacdo especial também serd exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

4.1.8.2 O candidato que fizer prova na condi¢do acima referida, deverd remeter a Cetro Concursos, por SEDEX, com Aviso de
Recebimento (AR), no endereco: Av. Paulista, n® 2001, 13° andar — Cerqueira César — S8o Paulo — SP — CEP 01311-300, fotocopia
autenticada de documento valido de identificacdo pessoal, com data de postagem até 24 de julho de 2012 (48 horas apoés a
aplicacdo da prova). O candidato que se enquadrar na situagdo descrita anteriormente s6 podera fazer a prova mediante
preenchimento de Termo de Realizacéo de Prova em Caréater Condicional.

419 Alista de candidatos inscritos, com a designagao de respectivos locais de prova e enderecos, estara disponivel nos enderecos
eletrnicos www.cetroconcursos.org.br e www.tjrs.jus.br, conforme Cronograma de Execucdo deste Edital. Nao serdo encaminhados
informativos sobre local, data e horario de provas, por e-mail ou por via postal, para endereco de domicilio de candidatos.

4.1.9.1 Nao seré permitida, em hipétese alguma, realizacao das provas em outra data, horario ou fora do local designado.
4.1.9.2 Sera de responsabilidade do candidato 0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

4.1.10 Os eventuais erros de digitacdo de nome, numero de documento de identidade, sexo e data de nascimento deverdo ser
corrigidos somente no dia das respectivas provas em formulario especifico.

4.1.11 Nao sera permitido o ingresso, na sala de prova, de candidato que se apresentar fora do local que lhe foi designado por
lista de local de prova do Edital de Convocacéo para Realizacdo da Prova Objetiva.

4.1.12 Nao sera admitido, para realizacdo de prova, o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido.

4.1.13 No dia da realizagdo das provas, na hipdtese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova
estabelecidos no Edital de Convocacéo, a Cetro Concursos procederd a incluséo do referido candidato por meio de preenchimento
de formulario especifico, mediante a apresentagdo do documento original de identidade e comprovante de inscricdo com a
comprovacdo de pagamento.

Tribunal de Justica RS 9


http://www.cetroconcursos.org.br/

4.1.14 A inclusdo de que trata o subitem 4.1.13 sera realizada de forma condicional e sera confirmado pela Cetro Concursos na
fase de julgamento das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida incluséo.

4.1.15 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 4.1.13, esta serd automaticamente cancelada sem direito
a reclamacdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.16  Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, nem aplicagéo de prova fora de horério, data e local pré-determinados.

4.1.17 Os candidatos que comparecerem para realizar a prova ndo deverdo portar armas, malas, livros, maquinas calculadoras,
relogio digital, fones de ouvido, gravadores, pagers, notebooks, telefones celulares, pen-drives ou quaisquer aparelhos
eletrénicos similares, nem utilizar véus, bonés, chapéus, gorros, lencos, aparelhos auriculares, dculos escuros, ou qualquer outro
adereco que Ihes cubra a cabeca, os olhos e 0s ouvidos, a excecdo de aparelho auditivo para candidatos com deficiéncia auditiva,
devidamente autorizado pela Coordenacao.

4.1.18 Caso o candidato se apresente para a realizagdo da prova portando qualquer objeto ou adereco acima especificado ou com
qualquer tipo de aparelho eletronico, esse material devera ser identificado e lacrado pelo prdprio candidato, antes do inicio da prova, por
meio de embalagem fornecida para tal fim pela Cetro Concursos. Esse material serd acomodado em local a ser indicado pelos fiscais da
sala de prova e ali devera ficar durante o periodo de permanéncia do candidato no local de prova.

4.1.18.1. O candidato que estiver de posse de algum(ns) tipo(s) de equipamento(s) eletronico(s), devera desliga-lo(s), retirar a
respectiva bateria, antes de ser(em) acondicionado(s) na embalagem, devendo permanecer desta mesma forma até a sua saida do
local de prova. A bateria do celular deveré ser retirada pelo candidato, sob pena de exclusdo do Concurso Publico, caso este venha
a tocar ou entrar em funcionamento nas dependéncias do local de prova.

4.1.19 Durante a realizagdo da Prova Objetiva, ndo serdo permitidas, por parte do candidato, consultas de qualquer espécie, nem
a utilizacdo de quaisquer aparelhos eletrénicos ef ou aderegos especificados no subitem 4.1.17 deste Edital.

4.1.19.1 A Cetro Concursos e o Tribunal de Justica do Estado do Rio Grande do Sul ndo se responsabilizardo por perdas ou
extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

4.1.19.2 Durante a realizacéo da prova, o candidato que quiser ir ao banheiro devera solicitar ao fiscal da sala sua saida e este
designard um fiscal volante para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o
percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacdo deste, ser submetido a revista por meio de detector de
metais.

4.1.19.3 Na situacdo descrita no subitem 4.1.19.2, se for detectado que o candidato esteja portando qualquer tipo de equipamento
eletronico, sera eliminado automaticamente do concurso.

4.1.20 Durante a realizacdo da Prova Objetiva, sera colhida a impressao digital de candidatos e podera ser realizada a revista
com detectores de metais.

4.1.21 Para realizar a Prova Objetiva, o candidato receberd um Caderno de Questdes e uma Folha de Respostas. A Folha de
Respostas estara pré-identificada, cabendo ao candidato a rigorosa conferéncia dos dados e a aposi¢do de sua assinatura nos
locais designados.

4.1.21.1 O candidato devera marcar suas respostas na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A
Folha de Respostas é o unico documento valido para correcao.

4.1.21.2 Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, mesmo que uma
delas esteja correta, emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

4.1.21.3 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinaturas, pois qualquer marca podera
ser identificada pela leitura digital, prejudicando o desempenho do candidato.

4.1.22 O candidato somente podera se retirar da sala de prova 2 (duas) horas ap6s o seu inicio. Se quiser levar o Caderno de
Questdes da Prova Objetiva, o candidato somente poderd se retirar da sala de prova 3 (trés) horas apos o seu efetivo o inicio.
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4.1.23 Ao concluir a prova, o candidato devera devolver ao fiscal da sala a Folha de Respostas. Se assim ndo proceder, serd
excluido do Concurso.

4.1.24 O candidato que se retirar da sala de prova, ao conclui-la, ndo poderd utilizar os banheiros destinados a candidatos nas
dependéncias do local de prova.

4.1.25 Serd excluido do Concurso, sem prejuizo de eventuais e cabiveis san¢des penais, o candidato que:

a) ndo apresentar, dentro do prazo estipulado no Termo de Realizacdo de Prova em Carater Condicional, quaisquer documentos
faltantes;

b) ndo se apresentar para realizar as provas com algum dos documentos validos para identificacdo constantes no subitem 4.1.7 ou
nao se enquadrar na situagdo expressa no subitem 4.1.8 deste Edital;

c) apresentar-se apds o fechamento dos port6es ou fora dos locais ou horéario pré-determinados;

d) ndo comparecer a quaisquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;

f) ndo cumprir as instruges contidas no caderno de questdes e na Folha de Respostas.

4.1.26 Serd excluido do Concurso, durante a realizacdo da prova, mediante lavratura de Termo de Exclusdo, sem prejuizo de

eventuais e cabiveis san¢des penais, o candidato que:

a) for surpreendido em comunicag&o com outro candidato ou com terceiros, ou utilizando livros, notas, impressos ou equipamentos
nao permitidos, conforme especificado no subitem 4.1.19;

b) for flagrado, portando ou utilizando objetos e/ou aderecos especificados no subitem 4.1.17 deste Edital, na sala de realizagéo de
Prova e/ou nas dependéncias do local de Prova;

¢) ndo cumprir as orientacdes relativas a aparelhos celulares, dispostas no subitem 4.1.18.1;

d) recusar a coleta de sua impressao digital durante a aplicacdo de Provas conforme especificado no subitem 4.1.20;

e) se ausentar da sala sem acompanhamento de fiscal, antes de ter concluido a Prova Objetiva e sem ter entregue a Folha de
Respostas, conforme especificado no subitem 4.1.23;

f) se utilizar de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos em qualquer etapa da realizacdo do Concurso, conforme especificado no
subitem 4.1.26.1;

g) for incorreto ou descortés para com qualquer dos examinadores, coordenadores, fiscais ou autoridades presentes;

h) infringir ou se recusar a obedecer a qualquer outra disposicdo deste Edital.

4.1.26.1 Constatado, apds a prova, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato
utilizado procedimentos ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso, sem prejuizo das
medidas penais cabiveis.

4.1.27 N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicacao da prova em razdo de afastamento do
candidato da sala de prova.

4.1.28 As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituicao.

4.1.29 No dia da realizagéo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacio da prova e/ou pelas
autoridades presentes, informac6es referentes ao conteido da prova efou critérios de avalia¢do/ classificacéo.

4.1.30 A candidata que tiver de amamentar, durante a realizagdo da prova, devera fazer sua solicitagdo conforme o disposto no
subitem 3.2.3 deste Edital. Deverd também levar um acompanhante que se identificara e ficard em local designado pela Cetro
Concursos, para ser responsavel pela guarda da crianga. N&o havera compensacao de tempo de amamentacdo utilizado pela
candidata no tempo de duragéo da prova. A candidata, nesta condi¢do, sem acompanhante, néo realizara as provas.

4131 Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenacéo para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste Edital.

4.1.32 O acompanhante responsavel pela crianga também devera permanecer no local designado pela Coordenacdo, e se
submeterd a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamento eletrnico, bem como devera
apresentar um dos documentos previstos no subitem 3.2.2 para acessar e permanecer no local a ele reservado.
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4.1.33 Serao selecionados para a 2 Etapa — Prova Prética —, ap6s julgamento dos recursos, 0s 60 (sessenta) candidatos que obtiverem
maiores notas, total que corresponde a dez vezes o0 nimero de vagas para pessoas sem deficiéncia, divulgadas no presente Edital. No
caso de haver empate na (ltima posicdo de classificacdo, todos os candidatos que se encontrarem nesta situagdo estardo aptos a
prosseguir no certame. Serdo convocados, também, todos os candidatos inscritos na condicéo de deficiente aprovados ha Prova Objetiva.
Os demais candidatos estardo automaticamente eliminados do Concurso.

4.1.34 Nao havendo candidatos deficientes aprovados no concurso, serdo selecionados para a 22 Etapa — Prova Prética -, ap6s o
julgamento dos recursos, os 70 (setenta) candidatos que obtiverem maiores notas, total que corresponde a dez vezes o nlimero de vagas
divulgadas neste Edital. No caso de haver empate na Ultima posi¢do de classificacdo, todos os candidatos que se encontrarem nesta
situacdo estardo aptos a prosseguir no certame

4.1.35 Antes da convocagdo a Prova Prética, todos os candidatos inscritos na condi¢éo de deficiente aprovados deverdo comparecer
no DMJ, conforme previsto no subitem 8.7.5, observadas também as disposi¢des do subitem 8.7.8.

4.1.36 Os programas para cada uma das partes da Prova Objetiva estéo apresentados no Anexo | deste Edital.

4.2 Segunda etapa — Prova Prética

A prova da segunda etapa sera aplicada em Porto Alegre em data(s) a ser(em) divulgadas oportunamente, por meio de edital,
disponibilizado no DJE e nos enderegos eletrbnicos www.cetroconcursos.org.br e www.tjrs.jus.br. A convocacdo para a prova
podera ocorrer por turmas e 0s candidatos deverdo apresentar-se com antecedéncia minima de 30 minutos. Para ser admitido ao local de
realizacdo de prova, o candidato deverd apresentar CNH, categoria “C”, no minimo, caso contrario, serd automaticamente excluido do
concurso. A distribuicdo dos candidatos em turmas, por turnos ou dias, respeitara a ordem alfabética.

421 Aprovada segunda etapa, de carater eliminatorio e classificatorio, tera o valor de 50 pontos e sera assim constituida:
Parte 1: teste de direcao veicular — valendo 35 pontos
Parte 2: teste de colocagéo de veiculo em vaga - valendo 15 pontos

4.2.2 O teste de direcdo veicular sera realizado em via publica urbana e consistird na condugdo de um veiculo automotor. As
caracteristicas desse veiculo e o trajeto a ser percorrido serdo informados no Edital de convocag&o a prova da segunda etapa. Com
0 mesmo veiculo serd realizado o teste de colocagao de veiculo em vaga delimitada por balizas.

4.2.3  Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 25 (vinte e cinco) pontos (somados 0s pontos
das duas partes), ndo podendo zerar em nenhuma das partes. Os demais candidatos estardo automaticamente eliminados do
concurso.

424 Os casos de alteracdo psicologica elou fisioldgica temporérios (estados menstruais, luxacdes, fraturas, etc.) que
impossibilitem o candidato de realizar a prova ou lhe diminuam a capacidade, no momento da prova, ndo serdo levados em
consideragdo na atribuicdo dos pontos.

425  AATRIBUICAO DE PONTOS NA PARTE 1 - TESTE DE DIRECAO VEICULAR

Sera feita da seguinte forma: o candidato inicia com 35 pontos, sendo-lhe subtraido o somatério dos pontos perdidos relativos as
faltas cometidas no percurso e anotadas na planilha de avaliacdo. Se, ao encerrar o teste, for constatado que o candidato cometeu
faltas cujo somatdrio dos pontos perdidos exceda ao valor de 35 pontos, sera anotado o valor zero para 0 nimero de pontos desta
parte.

AS FALTAS COMETIDAS IMPLICARAO A PERDA DE PONTOS CONFORME SEGUE:
A) PERDERA 2,5 PONTOS POR FALTA cometida o candidato que, durante o teste:
1 - descontrolar-se no plano, no aclive ou no declive;
2 - usar a contramao de dire¢ao;
3 - subir na calgada destinada ao transito de pedestres ou nela estacionar;
4 - exceder a velocidade indicada para a via;
5 - perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;
6 - deixar a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso do teste ou em parte dele;
7 - realizar incorretamente a sinalizacao devida ou deixar de fazé-la;
8 - deixar de usar o cinto de seguranca.
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B) PERDERA 1,5 PONTOS POR FALTA cometida o candidato que, durante o teste:
1 - executar o percurso do teste, no todo ou na sua maior parte, sem estar o freio de mao inteiramente livre;
2 - interromper o funcionamento do motor sem justa razéo, apds o inicio do teste;
3 - realizar conversdo com imperfeicao;
4 - usar a buzina sem necessidade ou em local proibido;
5 - desengrenar o veiculo nos declives;
6 - trafegar em velocidade inadequada para as condicdes da via;
7 - usar o pedal da embreagem antes de usar o pedal de freio, em mais de duas
frenagens realizadas.

C) PERDERA 0,75 PONTO POR FALTA cometida o candidato que, antes do inicio ou durante o percurso:
1 - provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
2 - ndo ajustar corretamente 0 banco do veiculo destinado ao condutor;
3 - ndo ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
4 - apoiar o pé no pedal da embreagem com o veiculo engrenado e em movimento;
5 - engrenar as marchas de maneira incorreta;
6 - utilizar incorretamente os instrumentos do painel.

426  AATRIBUICAO DE PONTOS NA PARTE 2 - COLOCACAO DE VEICULO EM VAGA
Sera feita de acordo com o nimero de tentativas utilizadas pelo candidato para o estacionamento do veiculo na vaga e conforme as
condices em que ocorrer o estacionamento. O teste deverd ser concluido em até dez minutos, dispondo o candidato de até trés
tentativas para realiza-lo. Se, na terceira tentativa, o veiculo ndo estiver estacionado na vaga de forma adequada, sera anotado
0 valor zero para o0 numero de pontos dessa parte. Ao final de cada tentativa sera medida a distancia entre a guia da calcada e a
lateral do veiculo estacionado: se a medida estiver acima de 50 centimetros e até 1 metro, serdo descontados 50% do total de
pontos da respectiva tentativa; no caso de a medida ser superior a 1 metro, a tentativa sera considerada perdida, e o candidato
passara para a segunda ou para a terceira tentativa. Esgotadas as trés tentativas, sera atribuido zero para esta parte da prova. Se,
na realizacdo das manobras de estacionamento, o corddo da calgcada for tocado por pelo menos um dos pneus, serdo descontados
20% do total de pontos da respectiva tentativa. No caso de o veiculo invadir a calcada ou derrubar qualquer das balizas, a tentativa
serd considerada perdida. Para a determinacdo do nimero de pontos, sera inicialmente verificada a ordem das tentativas (12, 22 ou
3?) e, apds, se for o caso, serdo descontados os pontos conforme a(s) falta(s) cometida(s) nas seguintes situacdes: toque de pneu,
invasdo ou distancia da guia da calcada superior a 50 centimetros e derrubada de baliza(s). O nimero maximo de pontos, de
acordo com a ordem da tentativa, € 0 que segue:

A) 15 PONTOS, se o candidato colocar o veiculo na vaga em uma Unica tentativa (sem nenhuma falta);

B) 10 PONTOS, se o candidato colocar o veiculo na vaga na segunda tentativa (sem nenhuma falta);

C) 05 PONTOS, se o candidato colocar o veiculo na vaga na terceira tentativa (sem nenhuma falta).

O candidato que ndo obtiver a pontuagdo méxima na primeira ou na segunda tentativa podera optar pela tentativa seguinte, o que
invalida automaticamente a(s) tentativa(s) anterior(es).

4.2.7 O candidato devera assinar a Ficha de Avaliagdo da Prova, ao finalizar a prova, atestando ciéncia da avaliagdo realizada,
ndo se configurando, contudo, concordancia ou discordancia.

428 Os candidatos, apos realizarem os testes e receberem seu documento de identificacdo, deverdo retirar-se do local de
prova, ndo podendo ali permanecer para assistir as provas dos demais candidatos.

429  Os candidatos ndo poderdo manifestar-se, com incentivos ou vaias, durante a realizacdo dos testes de outros candidatos.

4.2.10 Em nenhuma hipétese havera aplicacdo de prova fora do local indicado, nem serdo aceitos pedidos de alteracdo de data
ou horério de prestacdo de prova.

4.2.11 Nao sera permitido, em hipétese alguma, o acesso ao local da prova por familiares, treinadores ou qualgquer outra pessoa
que ndo seja candidato, devidamente identificado e em seu periodo de prova.

4.2.12 A critério da Comissdo do Concurso, a Prova Pratica podera ser cancelada ou interrompida, acarretando aos candidatos
que ainda n&o a realizaram o adiamento para nova data. Nesta situacdo, caso o candidato tenha completado uma parte da prova,
permanecera com a nota obtida e devera realizar somente a parte faltante.
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4.2.13 Todos os candidatos concorrerdo em igualdade de condigbes em todos os itens de avaliacdo da Prova Pratica e ndo havera
disponibilizacdo de veiculos adaptados.

4.2.14. Caso seja autorizada a realizacdo de nova Prova Pratica, em fase recursal, o candidato devera realizar a parte da prova recorrida.
5 DA APROVAGAO E CLASSIFICACAO

51 A nota final dos candidatos correspondera ao somatdrio dos pontos obtidos em cada parte da Prova Objetiva, acrescidos
dos pontos obtidos na Prova Pratica.

5.1.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que acertarem, no minimo, 25 (vinte e cinco) questdes da Prova Objetiva, e,
concomitantemente, 8 (oito) questdes de Lingua Portuguesa, 5 (cinco) questdes de Matematica, 8 (oito) questbes de
Conhecimentos Especificos e Legislacdo, e 25 (vinte e cinco) pontos na Prova Pratica.

Os demais candidatos estardo automaticamente eliminados do Concurso.

5.2 Na hipétese de igualdade da nota final entre 2 (dois) ou mais candidatos, serdo utilizados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios de desempate:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do artigo 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n.° 10.741/2003, entre si
e frente aos demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada. Desde ja, fica estabelecido que o candidato devera ter
completado 60 (sessenta) anos até a data de publicacdo do Edital de Convocagdo para Sorteio Publico. A Cetro Concursos fara
contato com os candidatos que se encontrarem nessa situacao, para que apresentem documentagdo comprobatéria referente a
idade declarada;

b) maior nimero de acertos na parte de Conhecimentos Especificos e Legislacéo;

¢) maior niimero de pontos na Prova Prética

d) maior nimero de acertos na parte de Lingua Portuguesa;

€) maior nimero de acertos na parte de Matematica;

f) participagéo efetiva, como jurado em Tribunal do Jari, conforme o disposto no artigo 440 do Cddigo Processual Penal, com redac&o
dada pela Lei n.° 11.689, de 09/06/2008. A comprovacéo serd mediante apresentacéo de atestado de participagdo em juri, ocorrido apds a
vigéncia da Lei (09/08/2008), em data a ser divulgada em edital;

g) Sorteio Publico.

52.1 Os candidatos que se enquadrarem na situacdo referida na alinea “a” do subitem 5.2, deverdo remeter por SEDEX, com
Aviso de Recebimento (AR) para Cetro Concursos, no enderego Av. Paulista, n° 2001, 13° andar - Cerqueira César — Séo Paulo -
SP - CEP 01311-300, fotocOpia autenticada de documento para comprovar a idade, informada no Formulério Eletrénico de
Inscricdo. A ndo apresentacdo de comprovagdo de idade implicara a ndo aplicagdo desse critério de desempate, passando o
candidato a concorrer em igualdade de condi¢des com os demais candidatos empatados em sua classificacéo.

5.2.2  Conforme disposto na Lei Complementar n® 13.763/2011, a nacionalidade brasileira serd, obrigatoriamente, critério de
desempate entre candidatos brasileiros e estrangeiros.

5.3 Serd publicado o Edital de Classificacdo Preliminar, antes do Sorteio Publico, contendo a classificacdo e a indicagdo de
empates. Com base nessa listagem, sera feita a convocagao para Sorteio Publico, se houver empates na classificacdo. Realizado o
sorteio, sera publicado o Edital de Classificacéo Final do Concurso, contendo apenas os candidatos aprovados.

54 Se ocorrer Sorteio Publico como critério de desempate, a data e o local de realizacéo seréo divulgados por edital, a ser publicado
no Diario da Justica Eletrénico e na imprensa local, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias (teis.

6 DOS RECURSOS

6.1 Os candidatos poderdo ingressar com recursos, dirigidos a Comissao do Concurso contra:
a) a ndo homologacao de inscrigao;

b) as questdes da Prova Objetiva;

¢) o resultado da Prova Pratica;

d) a Classificacéo Final.
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6.2 Os candidatos poderdo também interpor recursos ao CORAD das decisdes proferidas pela Comissao do Concurso. O recurso
serd julgado pelo CORAD, em carater definitivo.

6.3 Todos os recursos interpostos deverdo obedecer a preceitos estabelecidos neste Edital e ser encaminhados, por meio
eletrdnico, & Cetro Concursos, no prazo de 5 (cinco) dias contados da publicacdo do respectivo Edital, no Didrio da Justica Eletrénico
ou, dispensado esse, da intimagao pessoal, na forma da legislagao processual civil.

6.4 O Formulério Eletrbnico de Recurso estara disponivel nos enderecos eletrbnicos www.cetroconcursos.org.br e
WWW.Ejrs.jus.br.

6.5 Os recursos mencionados no subitem 6.1 deste Edital para a Comissdo do Concurso e para 0 CORAD deverdo ser
interpostos exclusivamente através do Formulério Eletronico mencionado no subitem 6.4, digitados e em conformidade com as
seguintes regras:

a) ser interposto por questdo em formularios eletrénicos diversos quando houver recurso de mais de uma questdo pelo candidato;

b) ser elaborado com argumentacao ldgica, consistente, fundamentada;

¢) conter indicagdo da nota atribuida ou questdo que estéa sendo contestada;

d) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso.

6.6 O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado, e conter o nome do candidato, nimero de inscricdo e o seu
questionamento, sendo um para cada questdo e/ou para cada resultado, com indicacdo precisa do objeto em que o candidato se
julgar prejudicado, devendo ser interposto na forma determinada, exclusivamente por meio dos enderecos eletrénicos
WWW.cetroconcursos.org.br e www.tjrs.jus.br e dentro do periodo previsto.

6.7 N&o se conhecerdo de recursos que ndo forem formulados por escrito, que ndo contiverem fundamentacdo ou que néo
apresentarem a documentacao adequada para instrui-los.

6.8 Nao serdo considerados recursos formulados fora de prazo ou que ndo contenham elementos indicativos deste Edital.

6.9 Nao serdo aceitos recursos encaminhados por via postal, e-mail, fac-simile ou outra forma néo prevista neste Edital.

6.10  Os recursos contra questdes da Prova Objetiva (de nulidade de questdes) deverdo referir-se a erros ou imprecisdes na
elaboragdo de itens de prova ou a discordancias com o gabarito preliminar. As questdes objetivas que, eventualmente, venham a
ser anuladas serdo consideradas corretas para todos os candidatos presentes a prova, com a consequente atribuicdo de pontos a
elas correspondentes.

6.11  Nd&o se conhecerdo de recursos que contenham identificacdo de candidato no arrazoado, ou marcas e/ou sinais.

6.12  N&o se conhecerdo de recursos ao CORAD formulados por candidatos que nao recorreram a Comissao do Concurso, nos

respectivos periodos recursais, salvo se relativos a decisdo de anulacdo de questdo da Prova Objetiva ou da Prova Prética, pela
Comisséo do Concurso.

6.13 As respostas aos recursos serdo disponibilizadas nos enderecos eletrbnicos www.cetroconcursos.org.br e
WWW.Ejrs.jus.br.

6.14  As fundamenta¢Bes de decisBes de recursos serdo divulgadas nos enderecos eletrbnicos www.cetroconcursos.org.br e
WWW.Ejrs.jus.br.

6.15  Nd&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
7 DO PROVIMENTO DO CARGO
7.1 No decorrer dos procedimentos de posse devera ser apresentada a documentagdo comprobatdria de atendimento integral

as condigBes estabelecidas no subitem 2.6 do presente Edital. O ndo cumprimento do previsto neste subitem acarretara eliminagéo
automética do Concurso.
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7.2 A posse estara condicionada a entrega dos seguintes documentos:

a) cédula de identidade e documentos que comprovem o atendimento a alinea “a” do subitem 2.6;

b) documentos que comprovem o atendimento as alineas “b”, “c”, “e” e “f" do subitem 2.6;

¢) laudo médico que comprove aptidao para a fungdo plblica, com avaliacdo especifica para 0 desempenho do cargo, expedido
pelo DMJ ou drgdo competente;

d) Titulo de Eleitor;

e) folha corrida judicial da(s) comarca(s) de residéncia nos Gltimos 5 (cinco) anos;

f) certiddo de quitacdo eleitoral;

g) atestado de antecedentes emitido pela Secretaria da Justica e Seguranga;

h) certidao de antecedentes criminais emitida pela Policia Federal;

i) certiddo de distribuicdo emitida pela Justica Federal;

j) comprovante de exoneragdo ou demissao, no caso de ter sido funcionario publico;

k) comprovacdo de estar em dia com as obrigacOes militares (para candidatos do sexo masculino);

) cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

m) cartdo de inscri¢do ou extrato de participante do PIS/PASEP (se cadastrado).

A entrega dos documentos acima listados podera ser efetuada em fotocopias simples acompanhadas de originais, para conferéncia,

ou em fotocOpias autenticadas. Os documentos listados nas alineas “e”, “f", “g”, “h” e “i" devem, no entanto, ser originais.

7.3 Os candidatos aprovados serdo nomeados de acordo com as necessidades da Administracdo, obedecida rigorosamente a
ordem de classificacdo constante da Lista Final de Classificacdo do Concurso.

7.4 O Tribunal de Justica reserva-se o direito de chamar os aprovados mediante publicacéo na imprensa local.

7.5 Durante a realizacdo do Concurso os candidatos devem manter atualizado o cadastro junto & Cetro Concursos. Apds a
homologagdo do concurso os candidatos aprovados obrigam-se a manter atualizados seu e-mail, telefone e endereco junto ao
Departamento de Recursos Humanos do Tribunal de Justi¢ca (drhcadastro@tjrs.jus.br), para fins de comunicacéo pessoal de atos
decorrentes do presente Concurso.

7.6 O Concurso tera validade de 2 (dois) anos, contada a partir da data de homologacdo do resultado final, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administracao.

8 DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Qualquer impeditivo legal ou moral relativo a candidato inscrito, conforme trata o paragrafo Unico, do artigo 12, da
Resolucdo n° 431/2003-CM, podera ser apresentado, por escrito, no prazo de 15 (quinze) dias da publicacdo do Edital de
Convocagdo a Prova e ser remetido, por SEDEX, com Aviso de Recebimento (AR), & Cetro Concursos, no enderego Av. Paulista, n°
2001, 13° andar — Cerqueira César — Sdo Paulo — SP — CEP 01311-300.

8.2 A falsidade de informagdes e/ou de documentos fornecidos, verificada em qualquer tempo, resultara na anulagéo de todos
0s atos decorrentes da inscricao.

8.3 Excluir-se-80, ainda que depois de publicada a Lista Final de Classifica¢do do Concurso, os candidatos que néo tiverem
preenchido as condi¢fes para provimento.

8.4 A divulgacéo de resultados far-se-a& por publicacdo de Edital no Diério da Justica Eletrénico e nos enderecos eletronicos
Www.tjrs.jus.br e www.cetroconcursos.org.br.

8.5 Eventuais despesas de deslocamento, transporte, alimentacdo ou estadia para a realizacdo de qualquer uma das etapas
do Concurso ocorrerdo por conta dos candidatos.

8.6 No transcorrer das 2 (duas) etapas do Concurso, eventuais situacdes de excepcionalidade serdo analisadas e decididas pela
Comisséo de Concurso, ouvida a Cetro Concursos.
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8.7 Vagas destinadas a candidatos com deficiéncia

8.7.1  Aos candidatos com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo no concurso publico de que trata este Edital, desde que
haja compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia que possuem, nos termos do artigo 12, paragrafo Unico, e do
artigo 3° da Lei Estadual n® 10.228, de 06/07/1994; do Ato Regimental n? 05/2010, publicado no Diario da Justica Eletronico de
31/08/2010, bem como do disposto neste Edital.

8.7.2  Quando do preenchimento do Formulario Eletrénico de inscricdo, o candidato devera declarar se esta inscrevendo-se na
condicao de deficiente e apresentar documentagdo conforme o disposto nos subitens 3.4.1 e 3.4.2 deste Edital.

8.7.3 A homologacdo da inscri¢do na condicdo de candidato com deficiéncia obedece ao disposto no subitem 3.7 deste Edital.

8.7.4  Os candidatos com deficiéncia participardo da sele¢do em igualdade de condi¢bes com os demais no que se refere a
conteldo, avaliagdo, duracdo, equipamento, horario e local de realizagdo da prova.

8.7.5  Disponibilizado o Edital de Resultado da Prova Objetiva, todos os candidatos aprovados, inscritos na condicdo de
deficientes, serdo convocados para comparecer ao DMJ, para verificacdo de existéncia da deficiéncia declarada por ocasido da
inscri¢do do Concurso e de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo, a fim de que seja ratificada ou retificada a
inscricdo nessa condicdo. As pessoas com deficiéncia auditiva deverdo apresentar, obrigatoriamente, audiometria atualizada no
exame presencial.

8.7.6  No caso de constatada a inexisténcia da deficiéncia declarada por candidato inscrito como deficiente que obteve a isencéo
do pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato sera automaticamente excluido do certame.

8.7.7  No curso dos procedimentos de nomeacgdo, os candidatos com deficiéncia aprovados serdo novamente submetidos a
avaliacéo pelo DMJ para verificacdo da existéncia e de compatibilidade da deficiéncia declarada.

8.7.8 Caso o laudo médico (subitens 8.7.5 e 8.7.7) conclua pela inexisténcia da deficiéncia, o candidato permanecera no
concurso concorrendo em igualdade de condigbes com os demais, desde que classificado nos critérios estabelecidos no subitem
4.1.33.; se um dos laudos médicos declarar a incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢Bes do cargo, o candidato serd
automaticamente eliminado do Concurso.

8.7.9 O grau de deficiéncia de que o candidato com deficiéncia ingressar no Poder Judicidrio ndo podera ser invocado como
causa de aposentadoria por invalidez.

8.7.10 N&o ocorrendo aprovagao de candidatos para o preenchimento das vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados.

8.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho da Magistratura, observada a legislacdo pertinente.

SECRETARIA DO TRIBUNAL DE JUSTICA DO ESTADO, Servico de Selegdo e Aperfeicoamento do Departamento de Recursos
Humanos, em Porto Alegre, aos 14 dias do més de maio do ano de dois mil e doze.

Bela. TERESINHA WESZ
Diretora do Departamento de Recursos Humanos

VISTO:
Dr. LEANDRO FIGUEIRA MARTINS
Presidente da Comissdo — Juiz-Assessor
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ANEXO | - PROGRAMA DAS PROVAS

LINGUA PORTUGUESA
As questBes de Lingua Portuguesa versardo sobre o programa abaixo. Nao serdo elaboradas questfes que envolvam o
contetdo relativo ao Acordo ortografico promulgado pelo Decreto n° 6.583, de 29/09/2008.

Compreensdo e interpretacdo de textos. Ortografia. Acentuacdo. Plural de substantivos e adjetivos. Conjugagdo de verbos.
Concordancia entre adjetivo e substantivo e entre o verbo e seu sujeito. Confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas.
Pontuagéo. Sindnimo e antdnimo. Separacéo silabica.

MATEMATICA

Operagdes com nimeros naturais e fraciondrios: adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo. Problemas envolvendo as quatro
operacdes. Nogdes de conjunto. Sistema de medidas: tempo, comprimento e quantidade. Sistema monetéario brasileiro. Raciocinio
l6gico.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LEGISLACAQ

CONSTITUICAO FEDERAL

Dos direitos e deveres individuais e coletivos: art. 5°
Da administragdo publica: art. 37

Do Poder Judiciario: arts. 92 a 126

CONSTITUICAO ESTADUAL
Dos servidores publicos civis: arts. 29 a 45
Do Poder Judiciério: arts. 91 a 106

CODIGO DE ORGANIZACAO JUDICIARIA DO RIO GRANDE DO SUL (Lei Estadual ne. 7.356/80)
Dos drgdos judiciarios e da composicdo e competéncia dos 6rgdos judiciarios: arts. 5° a 9°
Dos 6rgdos de direcdo e fiscalizacdo do Tribunal de Justica: arts. 30 a 45

ESTATUTO E REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL (Lei
Complementar Estadual n°. 10.098/94)

Dos direitos e das vantagens: arts. 62 a 157

Do regime disciplinar: arts. 177 a 197.

SISTEMA E LEGISLACAO NACIONAL DE TRANSITO
Cadigo de Trénsito Brasileiro, Lei Federal n® 9.503/97 e Legislacdo Complementar atualizada até a publicagdo do presente Edital:
Deveres e Proibi¢des. Cidadania e Etica. Meio Ambiente e Transito.

Composigdo. Registro e Licenciamento de veiculos. Habilitagdo. Crimes de Transito. InfracBes e Penalidades. Sinalizagdo de
Trénsito, Seguranca e Velocidade. Condutores de Veiculos.

Normas Gerais de Circulacdo e Conduta: Posicionamento, Preferéncia, Ultrapassagem, Uso de Luzes, Uso de Buzinas, Parada e
Estacionamento, Classificacdo das Vias, Velocidade. Sinalizagao: Vertical, Horizontal, Luminosa, Sonora, Gestos, Auxiliar.

Veiculos: Classificacdo, Caracteristicas, Seguranca, |dentificacdo, Registro, Licenciamento, Equipamentos.
Habilitag&o: Carteira Nacional de Habilitagdo, Permiss&o para Dirigir, Requisitos, Aprendizagem, Exames, Categorias, Expedic&o.
InfragOes: Tipificagdo, Caracterizagdo, Classificagdo, Pontuagéo.

Penalidades: Adverténcia por Escrito, Multa, Suspenséo do Direito de Dirigir, Apreenséo do Veiculo, Cassacédo da Carteira Nacional
de Habilitagdo, Cassacgao da Permiss&o para Dirigir, Participacéo Obrigatéria em Curso de Reciclagem.

Medidas Administrativas: Classificacio, Aplicagdo. Processo Administrativo: Autuagdo, Julgamento das Autuacdes e Penalidades,
Recursos.

DIRECAO DEFENSIVA
Definicdo. Elementos da direcdo defensiva. Condi¢es adversas.
Acidentes: tipos e forma de evita-los. Drogas e Medica-mentos.
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NOCOES BASICAS DE MECANICA AUTOMOTIVA

Comandos principais. Instrumentos do painel. Motor. Pneus.

Sistemas: elétrico, de alimentacdo, de transmissdo, de arrefecimento/refrigeracdo, de lubrificacdo, de freios, de dire¢do, de
suspenséo, de escapamento.

PRIMEIROS SOCORROS EM ACIDENTES DE TRANSITO

Avaliacdo priméria. Manutencdo dos sinais vitais. Avaliagdo secundaria. Procedimentos emergenciais. Movimentagdo e transporte
de emergéncia.

MICROINFORMATICA

Sistema Operacional Microsoft Windows 7

Pastas, atalhos e arquivos. Tipos de arquivos (executaveis e de dados). Menu Iniciar. Desktop. Usuarios e senhas.

Processador de Texto Microsoft Word 2003

NogGes sobre o uso do aplicativo. Comandos de arquivos (abrir, salvar, novo, imprimir).

Planilha Eletrénica Microsoft Excel 2003

NogBes sobre o uso do aplicativo. Comandos de arquivos (abrir, salvar, novo, imprimir).

Programa de Correio Eletrdnico Microsoft Outlook 2003

Visualizacdo de e-mails. Composicdo e envio de e-mail. Preenchimento de cabecalho (assunto e destinatario(s). Seguranga
(senhas, virus, spam).

Navegador Microsoft Internet Explorer 8

Conceitos de Internet (enderecos, protocolos, tipos de conexdo, cabos, links). Barras de status e de ferramentas. Ferramentas.
Favoritos. Uso em programas de busca e aplicagdes.

Obs: A legislacéo referida no Anexo | levard em conta eventuais alteragdes ocorridas até a publicacdo deste Edital.
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