Py TRIBUNAL DE CONTAS =y S
I h*; ESTADO DO PARA AOCP

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARA CONCURSOS PUBLICOS

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N- 01/2012, DE 30 DE MAIO DE 2012 — A

O Presidente do Tribunal de Contas do Estado do Para, no uso de suas atribuigbes legais, mediante as condicdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais disposicdes atinentes a matéria, TORNA
PUBLICA a realizagdo do CONCURSO PUBLICO, para o provimento de vagas do seu quadro de pessoal.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES I

1.1 O Concurso Publico a que se refere o presente Edital sera executado pela AOCP — Concursos Publicos, com sede
na Avenida Dr. Gastao Vidigal, n°® 959 - Zona 08, CEP 87050-440, Maringa — PR, endereco eletrénico
www.aocp.com.br e correio eletrénico candidato@aocp.com.br.

1.2 A selegao destina-se ao provimento de vagas existentes no quadro de servidores do Tribunal de Contas do Estado
do Para, de acordo com a Tabela 2.1 deste Edital e, ainda, as que surgirem no decorrer do prazo de validade do
Concurso Publico, que sera de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de
homologacéo do certame, a critério da administragdo do Tribunal de Contas do Estado do Para.

1.3 A selecao para os cargos de que trata este Edital compreendera exames para aferir conhecimentos e habilidades,
mediante aplicagdo de provas, de carater classificatério e eliminatério, de acordo com as Tabelas do item 9 deste
Edital.

1.4 A convocagao para as vagas informadas na Tabela 2.1 deste Edital sera feita de acordo com a necessidade
e a conveniéncia do Tribunal de Contas do Estado do Para, dentro do prazo de validade do concurso.

1.5  Os requisitos para investidura no cargo sao os constantes na Tabela 2.1 e as atribuicdes estédo relacionados no

Anexo | deste Edital.

O conteudo programatico da prova objetiva e discursiva encontra-se no Anexo Il deste Edital.

Nao serado fornecidas, por telefone e por e-mail, informagoes a respeito de datas, locais e horarios de

realizagdo da prova objetiva e discursiva. O candidato devera observar rigorosamente as formas de

divulgacao estabelecidas neste Edital.

RGN
o]

2. DOS CARGOS

2.1 O codigo do cargo, os cargos, a carga horaria diaria, as vagas de ampla concorréncia, vagas para portador de
deficiéncia, a remuneragéo inicial bruta, os requisitos, o valor da taxa de inscrigdo e o periodo de realizagdo da
prova sdo os estabelecidos a seguir:

TABELA 2.1
Codigo Carga = Periodo de
& Vagas Ampla | Vagas Portador | Remuneragao - Taxa de o
do Cargo Horaria P N o Requisitos e realizacao da
cargo Diaria Concorréncia | de Deficiéncia | Inicial Bruta Inscricao prova
Ensino Médio
Completo com no
) minimo formagao
TECNICO DE R$ 2.290,61 |técnica nas areas de
201 INFORMATICA — 6 H 04 01 + eletronica ou| R$ 42,00 TARDE
SUPORTE R$850,00@ | informatica e

experiéncia
comprovada de no
minimo, 1 (um) ano.

s Car'g'fl Vagas Ampla | Vagas Portador | Remuneragao . Taxa de "e."°°'9 e
do Cargo Horaria AN e _ Requisitos . - realizagao da
s Concorréncia | de Deficiéncia | Inicial Bruta Inscrigao
cargo Diaria prova
ANALISTA DE RS 477308 | ECT - o Cioncins
401 CONTROLE EXTERNO — 6 H 9 01 + Cor:nébeis e Registro R$ 52,00 TARDE
CIENCIAS CONTABEIS R$850,00¥ P 9
no Orgéo de Classe.
ANALISTA DE R$ 4.773,08 Divloma de nivel .
402 | CONTROLE EXTERNO — 6 H 11 01 + plon Direit R$ 52,00 MANHA
DIREITO R$850,00?) superior em Direito
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ANALISTA DE
403 | CONTROLE EXTERNO —
ENGENHARIA CIVIL

6 H

03

R$ 4.773,08 | superior em

R$850,00® | Registro no Orgéo

Diploma de nivel
+ Engenharia Ciyil e| R$ 52,00 TARDE

de Classe.

ASSESSOR TECNICO
DE INFORMATICA -

ADMINISTRADOR DE
BANCO DE DADOS

404

6 H

01

R$ 4.773,08
R$850,00%) pés-graduagao

Diploma de curso de
nivel superior na
area de tecnologia
de informagdo ou
nivel superior em

qualquer area com

+ R$ 52,00 TARDE

stricto-sensu na area
de tecnologia de
informagao
(Mestrado ou
Doutorado).

ASSESSOR TECNICO
DE INFORMATICA —
ANALISTA DE
SEGURANCA

405

6 H

01

R$ 4.773,08

R$850,00?

Diploma de curso de
nivel superior na
area de tecnologia
de informagdo ou
nivel superior em
qualquer area com
pés-graduagao
stricto-sensu na area
de tecnologia de
informagao
(Mestrado ou
Doutorado).

+

R$ 52,00 TARDE

ASSESSOR T'ECNICO
406 DE INFORMATICA —
ANALISTA DE SISTEMAS

6 H

02

R$ 4.773,08

R$850,00?

Diploma de curso de
nivel superior na
area de tecnologia
de informagdo ou
nivel superior em
qualquer éarea com
pés-graduagao
stricto-sensu na area
de tecnologia de
informagao
(Mestrado ou
Doutorado).

+ R$ 52,00 MANHA

ASSESSOR TECNICO
407 DE INFORMATICA —
ANALISTA DE SUPORTE

6 H

01

R$ 4.773,08

R$850,00?

Diploma de curso de
nivel superior na
area de tecnologia
de informagdo ou
nivel superior em
qualquer area com
pés-graduacao
stricto-sensu na area
de tecnologia de
informagao
(Mestrado ou
Doutorado).

+ R$ 52,00 MANHA

ASSESSOR TECNICO

408 | DE PROCURADORIA

6 H

03

R$ 4.773,08 |por instituigdo de
+

R$850,00@ | reconhecida pelos

Diploma de Bacharel
em Direito expedido

ensino superior | R$ 52,00 TARDE

6rgaos
governamentais.

MVer as atribuigdes dos cargos no Anexo | deste Edital.

@ Referente ao valor do Vale alimentagdo (R$ 850,00).

3. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

PUBLICO

3.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no servigco

publico estadual:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou portador de
direitos de cidadania, nos termos do art. 12, Il e §
1.° da Constituicdo Federal;
b) comprovar o grau de escolaridade exigido para o

cargo;

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis

e politicos;

d) estar quite com obrigagbes civis, militares e

eleitorais;
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e) ter certificado de reservista ou de dispensa de
incorporagédo, em caso de candidato brasileiro, do
sexo masculino;

f) ter aptiddes fisicas e mentais para o exercicio das
atribuigbes do cargo;

g) comprovar idoneidade moral;

h) apresentar, para fins de investidura nos cargos
onde houver a exigéncia de capacitagao profissional
especifica, comprovagao da inscricdo ou a devida
regularizacao junto aos érgaos de classe;

i) possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos;

j) demais exigéncias contidas neste Edital.




4.

INSCRIGAO

DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE

4.1

4.2

4.2.1

43
4.3.1

4.4
4.4.1

Nao havera isengéo total ou parcial da taxa de
inscrigdo, exceto para o candidato portador de
deficiéncia, nos termos da Lei n® 6.988/2007, ou
para o candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal
— CadUnico, até a data da inscricdo no Concurso
Publico, nos termos do Decreto Federal n° 6.135,
de 26 de junho de 2007.

A solicitagdo de isencdo para o Concurso Publico
sera realizada somente via internet.

O candidato podera solicitar isengdao do
pagamento da taxa de inscricdo para mais de
um cargo deste Concurso Publico, desde que as
provas sejam em periodos distintos, devendo
observar os periodos de aplicagdo da prova
(manha e tarde) estabelecido nas Tabelas 2.1
deste Edital.

Da Isen¢ao — Portador de Deficiéncia

O interessado em obter a isencdo da taxa de
inscrigdo devera:

a) solicitar no periodo das 08h do dia 30/05/2012
as 23h59min do dia 04/06/2012, observado o
horario oficial de Brasilia - DF, mediante
preenchimento do Requerimento de Isengédo da
Taxa de Inscrigdo, disponivel no endereco
eletrbnico www.aocp.com.br;

b) declarar se deseja ou nado concorrer como
Portador de Deficiéncia, nas condicbes descritas no
Iltem 6 deste edital;

c) declarar se necessita ou ndao de condigdo
especial para a realizacdo da prova, nas condigdes
dispostas no subitem 6.11 deste Edital;

d) enviar os documentos comprobatérios elencados
no Item 6 deste Edital, via SEDEX com AR (Aviso
de Recebimento), até o dia 05/06/2012, em
envelope fechado enderecado a AOCP Concursos
Publicos com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: AOCP Concursos Publicos
Caixa Postal 131
CEP 87.001 - 970
Maringa - PR
Concurso Publico do Tribunal de Contas do Estado do Pard
(ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO — PORTADOR DE DEFICIENCIA)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

Da Isengdo — CadUnico

O interessado em obter a isengdo da taxa de
inscricao devera

a) solicitar no periodo das 08h do dia 30/05/2012
as 23h59min do dia 04/06/2012, observado o
horario oficial de Brasiia - DF, mediante
preenchimento do Requerimento de Isengdo da
Taxa de Inscricdo, disponivel no enderego
eletrbnico www.aocp.com.br;

b) indicar no Requerimento de Isencdo o Numero
de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico;

c) especificamente o candidato, portador de
deficiéncia ou nao, que necessitar de atendimento
especial durante a realizagdo da prova objetiva e
discursiva, devera no ato do pedido de isengéo da
taxa de inscricdo, indicar claramente no
Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricao

4.5

4.6

4.7

4.7.1

4.8

4.9

4.10

4.1

4111

quais 0s recursos especiais necessarios. O laudo
médico, original ou copia autenticada, devera ser
enviado, via SEDEX com AR (Aviso de
Recebimento), em envelope fechado enderegado a
AOCP Concursos Publicos, conforme o subitem
6.11.2 deste Edital.

No caso previsto no subitem 4.3 deste Edital, a
AOCP Concursos Publicos analisara e julgara os

pedidos de isengdo da taxa de inscricdo e
encaminhara os mesmos a Comissao Especial do
Concurso Publico para andlise e posterior
ratificagdo.

No caso do subitem 4.4 deste Edital, a AOCP
Concursos Publicos consultara o 6rgdo gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

As informagdes prestadas no Requerimento de
Isengdo da Taxa de Inscricdo, bem como os
documentos encaminhados, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, podendo responder
este, a qualquer momento, por crime contra a fé
publica, o que acarretara na sua eliminagdo do
Concurso Publico e exoneragao do cargo.

N&o sera concedida isen¢do do pagamento da taxa
de inscri¢ao ao candidato que

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar qualquer documentagao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios
estabelecidos nos subitens 4.3 e 4.4 deste Edital;

d) nao apresentar todos os documentos solicitados.
Nao sera aceita solicitagdo de isengdo do
pagamento da taxa de inscricdo via fax ou via
correio eletrénico.

A relagdo dos pedidos de isengédo deferidos sera
divulgada até o de 11/06/2012 no enderego
eletrbnico www.aocp.com.br.

O candidato que tiver a solicitagdo de isengao da
taxa de inscricdo indeferida podera impetrar recurso
através do enderego eletrbnico www.aocp.com.br,
no periodo das 08h do dia 12/06/2012 as
23h59min do dia 13/06/2012, através do link —
Recurso contra o Indeferimento do Requerimento
de Isencdo da Taxa de Inscrigéo.

Se, apos a analise do recurso, permanecer a
decisdo de indeferimento do requerimento de
isengdo da taxa, o candidato podera acessar o
endereco eletrbnico www.aocp.com.br, até as
23h59min do dia 28/06/2012, realizar uma nova
Inscricdo, gerar o boleto bancario e efetuar o
pagamento até o seu vencimento para participar do
certame.

A inscricdo s6 sera confirmada apds a quitagdo do
boleto bancario.

4.11.2 O interessado que nao tiver seu requerimento de

isengdo deferido e que nao realizar uma nova
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos neste
Edital estara automaticamente excluido do certame.

4.11.3 Os candidatos que tiverem as solicitagbes de

isengéo deferidas ja sdo considerados devidamente
inscritos no Concurso Publico e poderao consultar o
status da sua inscricdo no endereco eletrbnico da
AOCP Concursos Publicos a partir da data provavel
de 11/06/2012.

5.

DAS INSCRIGOES |
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5.1

5.2

5.3

5.3.1

5.3.2

5.3.3

5.4

5.5

5.6

5.7

A inscricdo no Concurso Publico implica, desde
logo, o conhecimento e a tacita aceitacdo pelo
candidato das condicbes estabelecidas neste Edital.
As inscricbes para o Concurso Publico do Tribunal
de Contas do Estado do Pard serdo realizadas
somente via internet, conforme descrito no subitem
5.3.1 deste Edital.

O candidato podera efetuar inscricdo para mais
de um cargo deste Concurso Publico, desde que
a prova seja em periodos distintos, devendo
observar os periodos de aplicagcao das provas
(manha e tarde) estabelecido na Tabela 2.1 deste
Edital.

Periodo: das 08h do dia 30/05/2012 as 23h59min
do dia 28/06/2012, observado horario oficial de
Brasiia - DF no enderegco eletrénico
www.aocp.com.br.

O candidato devera preencher o Formulario de
Solicitagdo de Inscricdo, no qual declarara estar
ciente das condigbes exigidas para admissdo ao
cargo e se submeter as normas expressas neste
Edital.

Apods o preenchimento do Formulario de Solicitagao
de Inscrigdo o candidato devera imprimir o boleto
bancario e efetuar o pagamento da taxa de
inscrigao.

O pagamento da taxa de inscricdo podera ser
efetuado em toda a rede bancaria, até a data de
seu vencimento. Caso o candidato n&do efetue o
pagamento do seu boleto até a data do vencimento,
o mesmo devera acessar o enderego eletrénico
www.aocp.com.br imprimir a segunda via do boleto
bancario e realizar o pagamento até o dia 29 de
junho de 2012.

A AOCP Concursos Publicos, em nenhuma
hipétese, processara qualquer registro de
pagamento com data posterior a 29 de junho de
2012.

As inscrigdes realizadas com pagamento apos esta
data ndo serdo acatadas.

O candidato tera sua inscricdo deferida somente
apos o recebimento, pela AOCP Concursos
Publicos, através do banco, da confirmagdo do
pagamento de sua taxa de inscricdo, no valor
estipulado na Tabela 2.1.

6.

DEFICIENCIA E DAS CONDIGOES ESPECIAIS

DA INSCRIGAO PARA O PORTADOR DE

6.1

6.2

Aos portadores de deficiéncias, nos termos do § 2°,
Art. 1° da Lei n° 7.853/89 combinado com o § 1°,
Art. 37 do Decreto 3.298/99, amparado pelo inciso
VIIl, Art. 37 da Constituicdo Federal, serao
reservados 5% (cinco por cento) das vagas de
cada cargo elencado na Tabela 2.1 deste Edital,
durante o processo de validade do Concurso
Publico, cujas atribuigbes sejam compativeis com a
deficiéncia. O percentual de vagas reservadas para
os candidatos portadores de deficiéncia nao
podera ultrapassar 20% (vinte por cento) das
vagas disponiveis de cada cargo, conforme
decisdo do Supremo Tribunal Federal n° MS
26310/DF.

A pessoa portadora de deficiéncia, participara do
Concurso Publico em igualdade de condigbes com
os demais candidatos no que se refere ao conteudo
da prova objetiva e discursiva, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacado, ao horario e ao local de
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6.2.1

6.3

6.4

6.5

6.5.1

aplicacéo da prova objetiva e discursiva e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos.
Sao consideradas pessoas com deficiéncia, de
acordo com o Artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto
n°® 5.296, de 2 de dezembro de 2004, nos termos da
Lei, as que se enquadram nas categorias de la 'V a
seguir; e as contempladas pelo enunciado da
Sumula 377 do Superior Tribunal de Justigca: “O
portador de visdo monocular tem direito de
concorrer, em Selegdo Competitiva Publica, as
vagas reservadas aos deficientes”:

| - deficiéncia fisica - alteragdo completa ou parcial
de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungéo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de
membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com
deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que n&o produzam
dificuldades para o desempenho de fungdes
(Redagéao dada pelo Decreto n° 5.296, de 2004);

Il - deficiéncia auditiva - perda bilateral, parcial ou
total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500HZ,
1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz (Redagdo dada pelo
Decreto n°® 5.296, de 2004);

[l - deficiéncia visual - cegueira, na qual a acuidade
visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo O6ptica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcédo Optica; os casos nos
quais a somatodria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°% ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer das condi¢des
anteriores (Redagéo dada pelo Decreto n°® 5.296, de
2004);

IV - deficiéncia mental — funcionamento intelectual
significativamente  inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagbes
associadas a duas ou mais areas de habilidades
adaptativas, tais como:

a) comunicagao;

b) cuidado pessoal;

c) habilidades sociais;

d) utilizagdo dos recursos da comunidade (Redagao
dada pelo Decreto n°® 5.296, de 2004);

€) saude e seguranga;

f) habilidades académicas;

g) lazere

h) trabalho;

V - deficiéncia multipla — associagdo de duas ou
mais deficiéncias.

O candidato que, no ato da inscrigao, declarar-se
portador de deficiéncia, se aprovado no Concurso
Publico, tera seu nome divulgado na lista geral dos
aprovados e na lista dos candidatos aprovados na
condicdo de portador de deficiéncia.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncias, estas
serao preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia da ordem de classificagao.

Para concorrer como portador de deficiéncia, o
candidato devera:

no Formulario de Solicitagdo de Inscricao declarar
se pretende participar do Concurso como portador
de deficiéncia e preencher o tipo de deficiéncia;
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6.5.2

6.5.3

6.6

6.7

6.8

6.9

6.10

6.11
6.11.1

enviar o laudo médico, original ou cdpia
autenticada, via SEDEX com AR (Aviso de
Recebimento) até o dia 29/06/2012 em envelope
fechado enderegado a AOCP Concursos Publicos
com as informagodes abaixo:

DESTINATARIO: AOCP Concursos Plblicos

Caixa Postal 131

Maringa—- PR

CEP 87.001 - 970

Concurso Publico do Tribunal de Contas do Estado do Para
(LAUDO MEDICO)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

O candidato que se inscrever para mais de um
cargo podera enviar apenas um Laudo Médico para
ambos os cargos identificando o niumero de cada
inscrigcao.

O candidato portador de deficiéncia, que no ato da
inscricdo nao declarar essa condicdo e/ou nao
enviar o laudo médico, ndo podera interpor recurso
em favor de sua situacdo. O laudo médico devera
ser original ou cépia autenticada, estar redigido em
letra legivel, dispor sobre a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia da qual o candidato & portador,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente
de Classificacdo Internacional de Doenga — CID,
bem como o enquadramento previsto no Art. 4° do
Decreto Federal n° 3298/99, alterado pelo Decreto
Federal n° 5.296/2004. S6 serdao considerados os
laudos meédicos emitidos nos ultimos 12 (doze)
meses anteriores a data da realizagao da inscrigéo.
Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os
termos da Organizacdo Mundial da Saude, da Lei n°
7.853, de 24 de outubro de 1989, e do Decreto n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, a opcédo de
concorrer as vagas destinadas aos portadores de
deficiéncias sera desconsiderada, passando, entao,
o candidato a ampla concorréncia.

Caso nado encaminhe o laudo médico no prazo
estabelecido no subitem 6.5.2, o candidato sera
considerado como nao-portador de deficiéncia, sem
direito a reserva de vaga, passando a ampla
concorréncia.

Nao havera devolugdo do laudo médico, tanto
original quanto cépia autenticada, e n&o serdo
fornecidas copias dos mesmos.

Os candidatos nao qualificados como pessoas
com deficiéncias pela Junta Médica do Orgao
Publico serdao excluidos da listagem de vaga
prépria, permanecendo apenas na listagem de
ampla concorréncia, caso nao tenham sido eli-
minados do Concurso Publico.

Das necessidades especiais:

O candidato, portador de deficiéncia ou nao, que
necessitar de atendimento especial durante a
realizacdo da prova objetiva e discursiva podera
solicitar este atendimento, conforme previsto no
Artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n°
3.298 de 20 de dezembro de 1999, no ato da
inscricdo, indicando claramente no Formulario de
Solicitagdo de Inscrigdo via internet quais os
recursos especiais necessarios. As condigdes
especificas disponiveis para realizagdo da prova
objetiva e discursiva sdo: prova em braile, prova
ampliada (fonte 24), fiscal ledor, intérprete de libras,
acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional
(somente para os candidatos portadores de
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deficiéncia) para realizagdo da prova objetiva e
discursiva, de até 1 (uma) hora. O candidato
portador de deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizagdo da prova objetiva e
discursiva devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista
da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido
no subitem 6.5.2 deste Edital.

6.11.2 O candidato que solicitar atendimento especial,

portador de deficiéncia ou ndo, devera enviar o
laudo médico, original ou cdpia autenticada, via
SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia
29/06/2012 em envelope fechado enderegado a
AOCP Concursos Publicos com as informagbes
abaixo:

DESTINATARIO: AOCP Concursos Publicos

Caixa Postal 131

Maringa — PR

CEP 87.001 - 970

Concurso Publico do Tribunal de Contas do Estado do Para
(CONDICAO ESPECIAL)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

6.11.3 O laudo médico devera ser original ou cépia

autenticada, estar redigido em letra legivel,
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia da qual o candidato é portador, se
permanente ou temporaria, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente de
Classificagao Internacional de Doenca — CID, e a
sua provavel causa ou origem, justificando o
atendimento especial solicitado.

6.11.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar

durante a realizagdo da prova objetiva e discursiva
podera solicitar este atendimento indicando
claramente no Formulario de Solicitacdo de
Inscricdo via internet a opgado lactante, e devera
enviar certiddo de nascimento do lactente, copia
simples, via SEDEX com AR (Aviso de
Recebimento) até o dia 29/06/2012 em envelope
fechado enderegado a AOCP Concursos Publicos
com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: AOCP Concursos Publicos

Caixa Postal 131

Maringa - PR

CEP 87.001 - 970

Concurso Publico do Tribunal de Contas do Estado do Para
(LACTANTE)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

6.11.5 A candidata que necessitar amamentar devera

ainda levar um acompanhante, que ficard em sala
reservada para essa finalidade e sera responsavel
pela guarda do lactente.

6.11.6 Ao acompanhante ndo sera permitido a utilizacao

de agendas eletronicas, telefones celulares,
gravador ou quaisquer outros equipamentos
eletrénicos ou de comunicagao durante a realizagao
do certame.

6.11.7 A candidata que necessitar amamentar, mas estiver

sem acompanhante, sera impedida de realizar a
prova objetiva e discursiva.

6.11.8 Nao sera concedido tempo adicional para a

candidata que necessitar amamentar, a titulo de
compensagao, durante o periodo de realizagdo da
prova objetiva e discursiva.



6.11.9 Nos horarios previstos para amamentagdo, a
candidata lactante podera ausentar-se,
temporariamente, da sala de prova, acompanhada
de uma fiscal.

6.11.10Na sala reservada para amamentagdo, ficarao
somente a candidata lactante, o lactente e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de quaisquer
outras pessoas que tenham grau de parentesco ou
de amizade com a candidata.

6.11.11 O envio desta solicitagdo ndo garante ao candidato
o atendimento especial. O pedido sera deferido ou
indeferido pela AOCP Concursos Publicos, apés
criteriosa analise da solicitagao.

6.11.12A solicitagdo de atendimento especial sera
atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

6.11.13 0 deferimento das solicitagdes especiais estara
disponivel aos candidatos no enderegos eletrénico
www.aocp.com.br a partir da data provavel de
11/07/2012.

6.11.14 0 envio da documentagdo incompleta, fora do
prazo acima definido ou por outra via diferente do
SEDEX com AR (Aviso de Recebimento), causara o
indeferimento do seu pedido de atendimento
especial e fara com que sua solicitacdo seja
indeferida.

6.11.15Nao havera devolugdo da copia da certiddo de
nascimento ou da coépia autenticada do laudo
médico ou laudo médico original, e ndo sera
fornecidos copias dos mesmos.

6.11.16 A AOCP Concursos Publicos ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada
dessa documentacao a seu destino.

6.11.17 O candidato poderd impetrar recurso contra o
indeferimento de seu atendimento especial na
forma do item 16.

6.11.18 A AOCP Concursos Publicos ndo recebera
qualquer documento entregue pessoalmente em
sua sede.

7.  DAS DISPOSIGOES GERAIS DA INSCRIGAO |

71 O valor referente ao pagamento da taxa de
inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, a
nao ser por anulagao plena deste concurso.

7.2 Declaragao falsa ou inexata dos dados constantes
no Formulario de Solicitagdo de Inscricao
determinara o cancelamento da inscricdo e a
anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em
qualquer época, sem prejuizo das sangdes penais
cabiveis.

7.3 O candidato podera efetuar inscrigao para mais
de um cargo deste Concurso Publico, desde que
a prova seja em periodos distintos, devendo
observar os periodos de aplicagdo das provas
(manha e tarde) estabelecido na Tabela 2.1 deste
Edital.

7.4 E de exclusiva responsabilidade do candidato a
exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscri¢ao.
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7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

Nao sera aceito, em hipotese alguma, pedido de
alteragcao do cargo para o qual o candidato se
inscreveu.

Nao serdo aceitas inscrigdes efetuadas por fax, por
via postal ou pelos correios, bem como as pagas
em cheque que venha a ser devolvido por qualquer
motivo, nem as pagas em depdsito ou transferéncia
bancaria e, nem tampouco, as de programacgao de
pagamento.

O Tribunal de Contas do Estado do Para e a AOCP
Concursos Publicos ndo se responsabilizam por
solicitagao de inscrigdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagdo e congestionamento das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
Sao considerados documentos de identidade as
carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranca, pelas Forgas
Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagcbes Exteriores, cédulas de identidade
fornecidas por ordens e conselhos de classe, que,
por lei federal, valem como documento de
identidade, a Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como a Carteira Nacional de
Habilitagdo com foto, nos termos da Lei n° 9.503
art. 159, de 23/9/97.

A falsificagdo de declaracbes ou de dados e/ou
outras irregularidades na documentagéo, verificada
em qualquer etapa do presente concurso, implicara
na eliminagdo automatica do candidato sem
prejuizo das cominagdes legais. Caso a
irregularidade seja constatada apds a admisséo do
candidato, o mesmo sera exonerado do cargo pelo
Tribunal de Contas do Estado do Para.

DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES I

8.1

8.2

8.5

8.6

O edital de deferimento das inscricbes sera
divulgado no endereco eletrdnico _www.aocp.com.br
na data provavel de 11 de julho de 2012.

Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera
pedido de recurso, sem efeito suspensivo, conforme
o disposto no item 16 deste Edital.

No edital de deferimento das inscrigdes, constara a
listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia, as vagas para portadores de
deficiéncias e dos candidatos solicitantes de
condigbes especiais para a realizagdo da prova
objetiva e discursiva.

A AOCP Concursos Publicos, quando for o caso,
submetera os recursos a Comissdo Especial do
Concurso Publico que decidira sobre o pedido de
reconsideragao e divulgara o resultado através de
edital disponibilizado no enderegco eletrénico
www.aocp.com.br.

O comprovante de inscricdo ou o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacédo da prova objetiva e discursiva.

O candidato que efetivar mais de uma inscrigao,
para o mesmo periodo de aplicagdo da prova
objetiva e discursiva, tera confirmada apenas a
ultima, sendo as demais canceladas.



http://www.aocp.com.br/
http://www.fafipa.org/concurso
http://www.aocp.com.br/

9. DAS FASES DO CONCURSO

9.1 O Concurso Publico constara das seguintes provas e fases:
TABELA 9.1
TIPODE | « N° DE VALORPOR | VALOR .
CARGO FASE | ppova |AREADE CONHECIMENTO | \rorgeg| QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 6 1,25 7,50
Raciocinio
Légico/Matematico 6 1.25 7,50
201 - TECNICO DE INFORMATICA — | Unica | Objetiva | Gontrole Externo 3 125 375 | Eliminatério e
SUPORTE Direito Constitucional Basico 2 1,25 2,50 | Classificatério
Direito Administrativo Basico 3 1,25 3,75
Conhecimentos Especificos 60 1,25 75,00
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS B | e 100,00 e
TABELA 9.2
TIPODE | & N° DE VALOR POR | VALOR .
CARGO FASE | ppova |AREADE CONHECIMENTO | o rorges| QUESTAO TOTAL CARATER
(PONTOS) | (PONTOS)
404 - ASSESSOR TECNICO DE Lingua Portuguesa 1,00 5,00
INFORMATICA - ADMINISTRADOR DE . 3 100 3.00
BANCO DE DADOS; Lingua Inglesa : :
. Raciocinio
405 - ASSESSOR TECNICO DE Légico/Matematico 4 1,00 4,00
INFORMATICA - ANALISTA  DE| (jpica | Objetiva Eliminatorio e
SEGURANCA,; ) Controle Externo 3 1,00 3,00 | Ganne oo
406 - ASSESSOR TECNICO DE Direito Constitucional Basico 2 1,00 2,00
INFORMATICA - ANALISTA DE Direito Administrativo Basico 3 1,00 3,00
SISTEMAS; Conhecimentos Especificos 80 1,00 80,00
407 - ASSESSOR TECNICO DE
INFORMATICA - ANALISTA DE|TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 100 | - 100,00
SUPORTE;
TABELA 9.3
q VALOR POR | VALOR
TIPO DE AREA DE N° DE .
CARGO FASE QUESTAO TOTAL | CARATER40
PROVA CONHECIMENTO QUESTOES (PONTOS) | (PONTOS)
Lingua Portuguesa 4 1,00 4,00
Controle Externo 4 1,00 4,00
Direito Constitucional
401 - ANALISTA DE CONTROLE Basico 2 1,00 2,00
EXTERNO — CIENCIAS CONTABEIS; Direito Administrafi Eliminatorio e
Objetiva |'re_| (0] ministrativo 5 1’00 5‘00 e e
402 - ANALISTA DE CONTROLE Basico Classificatorio
EXTERNO - DIREITO; Unica Auditoria 3 1,00 3,00
403 - ANALISTA DE CONTROLE Administragdo Financeira e 2 1.00 200
EXTERNO — ENGENHARIA CIVIL; Orcamentaria Basica ’ ’
408 - ASSESSOR TECN|CO DE Conhecimentos Especificos 60 1,00 60,00
PROCURADORIA Total de Questdes Objetivas 80 | e 80 remmmmnennens
Discursiva | Conhecimentos Especificos 2 10,00 20,00 EI|m|r.1§tor|’o‘e
Classificatorio
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 62 ] [eeeen—— 100,00
10. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA | cidades vizinhas, caso o numero de inscritos
exceda a capacidade de aloca¢do do municipio.
10.1 As provas serdo aplicadas na cidade de Belém, 10.1.1 As provas serao aplicadas na data provavel de 05

Estado do Para, podendo ser aplicada também em
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de agosto de 2012, em horario e local a ser



10.2

10.3

10.4
10.4.1

informado através de edital disponibilizado no
enderego  eletrbnico www.aocp.com.br e no
CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

O candidato devera comparecer com antecedéncia
minima de 1h (uma hora) do horario fixado para o
fechamento do portdo de acesso ao local da prova,
considerado o horario oficial de Brasilia — DF,
munido de caneta esferografica de tinta azul ou
preta, seu documento oficial de identificacdo e o
Cartdo de Informacédo do Candidato, impresso pelo
endereco eletrénico www.aocp.com.br.

O CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO
com o local de prova devera ser emitido no enderego
eletrbnico www.aocp.com.br, a partir de 23 de julho
de 2012.

Em hipotese alguma sera permitido ao candidato:
prestar as provas sem que esteja portando um
documento oficial de identificagdo original que
contenha, no minimo, foto, filiagdo e assinatura.

10.4.2 realizar as provas sem que sua inscricdo esteja

previamente confirmada.

10.4.3 ingressar no local de prova, apés o fechamento do

portdo de acesso.

10.4.4 realizar a prova fora do horario ou espaco fisico pré-

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

determinados.

Nao sera permitido o ingresso ou a permanéncia de
pessoa estranha ao certame, em qualquer local de
prova, durante a realizagcdo da prova objetiva e
discursiva, salvo o previsto no subitem 6.11.5 deste
Edital.

No caso de perda ou roubo do documento de
identificacao, o candidato devera apresentar certidao
que ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial
expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da
realizacdo da prova objetiva e discursiva e, ainda,
ser submetido a identificagdo especial, consistindo
na coleta de impressao digital.

Nao havera segunda chamada para as provas,
ficando o candidato ausente, por qualquer motivo,
eliminado do Concurso Publico.

O horario de inicio das provas sera o0 mesmo, ainda
que realizadas em diferentes locais.

Apoés a abertura do pacote de provas, o candidato
nao podera consultar ou manusear qualquer material
de estudo ou leitura.

Apés identificado e ensalado, o candidato somente
podera ausentar-se da sala 60 (sessenta) minutos
apos o inicio das provas, acompanhado de um
Fiscal. Nos casos de alteragdo psicolégica e/ou
fisioldégica temporarios e necessidade extrema, que o
candidato necessite ausentar-se da sala nos
primeiros 60 (sessenta) minutos apds o inicio das
provas, podera fazé-lo desde que acompanhado de
um Fiscal.

Nao sera permitida, durante a realizagdao das
provas, a comunicacgao entre os candidatos nem
a utilizagdao de maquinas calculadoras e/ou
similares, livros, anotagdes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de
consulta, inclusive cédigos e/ou legislagao.

Sera eliminado do Concurso Publico o candidato
que, durante a realizagdo das provas, for
surpreendido utilizando aparelhos eletronicos,
tais como MP3, MP4, telefone celular, tablets,
notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina
de calcular, maquina fotografica, controle de
alarme de carro etc., bem como relégio de
qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer

10.13

10.14

10.15

10.16

10.17

10.18
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acessorios de chapelaria, tais como chapéu,
boné, gorro, etc.

A AOCP Concursos Publicos recomenda que o
candidato n&o leve nenhum dos objetos citados
nos subitens 10.11 e 10.12 no dia de realizagao
das provas. Caso seja necessario o candidato
portar algum desses objetos, estes deverdo ser
obrigatoriamente acondicionados em envelopes de
guarda de pertences fornecidos pela AOCP
Concursos Publicos. Aconselha-se que os
candidatos retirem as baterias dos celulares,
garantindo assim que nenhum som sera emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

A AOCP Concursos Publicos podera, a seu critério,
coletar impressdes digitais dos candidatos bem
como utilizar detectores de metais.

A AOCP Concursos Publicos nao ficara
responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos
supracitados.

A AOCP Concursos Publicos ndo se
responsabilizara por perdas ou extravios de
objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagdo das provas, nem por danos
neles causados.

Nao sera permitida a entrada de candidatos no
ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado sera encaminhado a
Coordenacao.

Sera, também, eliminado e desclassificado do
Concurso Publico o candidato que incorrer nas
seguintes situagodes:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio
para a execugao das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou
equipamento  similar, dicionario, notas ou
impressos que nao forem expressamente
permitidos ou que se comunicar com outro
candidato;

c) faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicagdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais
candidatos;

d) fizer anotagédo de informagdes relativas as suas
respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que nao os permitidos;

e) recusar-se a entregar o material das provas ao
término do tempo destinado para a sua realizagao;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o
acompanhamento de fiscal;

g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo,
portando a Folha de Respostas e/ou Folha(s) da
Versao Definitiva;

h) descumprir as instru¢gdes contidas no caderno
de questdes e na Folha de Respostas e nas
Folhas da Versao Definitiva;

i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos
trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
j) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou
ilegais para obter aprovagcdo prépria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Concurso Publico;
k) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

I) for surpreendido portando anotagbes em papéis
que nao os permitidos;

m) for surpreendido portando qualquer tipo de
arma eflou se negar a entregar a arma a
Coordenacao;

n) recusar-se a ser submetido ao detector de
metal;


http://www.fafipa.org/concurso
http://www.fafipa.org/concurso
http://www.fafipa.org/concurso

10.19

10.20

10.21

10.22

10.23

10.24

10.25

10.26

10.27

0) caso qualquer equipamento eletronico venha a
emitir ruidos, mesmo que devidamente
acondicionado no envelope de guarda de
pertences, durante a realizagao das provas.

Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do
tempo previsto para a realizagdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de
provas.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio
eletrbnico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele
sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

O descumprimento de quaisquer das instrugcbes
supracitadas implicara a eliminagdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

Em hipoétese alguma havera substituicio da
Folha de Respostas e das Folhas da Versao
Definitiva, por erro do candidato.

Para o cargo de NIVEL MEDIO a prova objetiva tera
a duragéo de 04 (quatro) horas, incluido o tempo de
marcacdo na Folha de Respostas. Para TODOS os
cargos de NIVEL SUPERIOR as provas objetiva ou
objetiva/discursiva terdo a duragdo de 05 (cinco)
horas, incluido o tempo de marcagéo na Folha de
Respostas e preenchimento das Folhas da Verséo
Definitiva.

O candidato somente podera deixar o local da prova
objetiva ou objetiva/discursiva apds decorridos, no
minimo, 60 (sessenta) minutos do seu inicio.

Ao terminar a prova objetiva ou objetiva/discursiva, o
candidato entregara, obrigatoriamente, ao Fiscal de
Sala sua Folha de Respostas e Folhas da Versao
Definitiva devidamente preenchida e assinada.

O candidato nao podera, em hipoétese alguma,
levar consigo o Caderno de Questdes, devendo,
obrigatoriamente, devolvé-lo ao fiscal da sala
juntamente com a Folha de Respostas e as
Folhas da Versdo Definitiva devidamente
preenchidas e assinadas.

Os trés ultimos candidatos s6 poderao deixar a sala
juntos, apés entregarem sua Folha de Respostas e
as Folhas da Versao Definitiva e assinarem o termo
de fechamento do envelope no qual serdo
acondicionadas as Folhas de Respostas e as Folhas
da Versao Definitiva da sala.

DA PROVA OBJETIVA I

11.3

Para todos os cargos a prova objetiva, de carater
eliminatério e classificatorio, sera distribuida e
avaliada conforme as Tabelas do item 9 deste Edital.
Cada questdo da prova objetiva tera 05 (cinco)
alternativas, sendo que cada questao tera apenas 01
(uma) alternativa correta, sendo atribuida pontuacao
0 (zero) as questbes objetivas com mais de uma
opgao assinalada, questbes sem opgéo assinalada,
com rasuras ou preenchidas a lapis.

O candidato devera obter 50% (cinquenta por
cento) de acertos ou mais para ser considerado
aprovado na prova objetiva, além de nao ser
eliminado por outros critérios estabelecidos
neste Edital.

12

DA PROVA DISCURSIVA I

TABELA 12.1

Analista de Controle

12.1 Para os cargos de NIVEL SUPERIOR: 401 -

ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO -
CIENCIAS CONTABEIS, 402 - ANALISTA DE
CONTROLE EXTERNO - DIREITO, 403 -
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO -
ENGENHARIA CIVIL e 408 - ASSESSOR
TECNICO DE PROCURADORIA, o candidato
devera obter 50% (cinquenta por cento) de
acertos ou mais na prova objetiva e estar
classificado até o limite disposto na Tabela 12.1
para ser considerado habilitado e ter sua prova
discursiva corrigida, além de nao ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

Externo — Ciéncias 270 30
Contabeis
Analista de Controle 330 30
Externo — Direito
Analista de Controle 90 —
Externo — Engenharia
Civil
Assessor Técnico de 180 -
Procuradoria

12.2 A prova discursiva sera composta por 02 (duas)

questdes de Conhecimentos Especificos conforme
estabelecido na Tabela 9.3 deste Edital.

12.3 No julgamento da prova discursiva, a Banca

Examinadora apreciara, além do conhecimento
técnico-cientifico sobre a matéria, a sistematizagao
l6gica e o nivel de persuasdo, bem como a
adequada utilizagao do vernaculo.

12.4 A prova discursiva sera avaliada considerando-se

0s seguintes aspectos:

a) o atendimento ao tema proposto na questao;
b) a clareza de argumentacao/senso critico;

c) a seletividade de informacao;

d) a criatividade/originalidade;

e) a utilizagdo adequada da Lingua Portuguesa;

12.5 O candidato tera sua prova discursiva avaliada

com nota 0 (zero):

a) em casos de ndo atendimento ao conteudo
avaliado e ao tema proposto, de manuscrever em
letra ilegivel ou de grafar por outro meio que néo o
determinado neste Edital,;

b) apresentar acentuada desestruturagdo na
organizacao textual ou atentar contra o pudor;

c) redigir seu texto a lapis ou a tinta em cor
diferente de azul ou preta;

d) nado apresentar as questdes redigidas na
VERSAO DEFINITIVA ou entregar em branco;

e) apresentar identificacdo, em local indevido, de
qualquer natureza (nome parcial, nome completo,
outro nome qualquer, numero(s), letra(s), sinais,
desenhos ou cddigos);

f) apresentar sua resposta com extensao inferior a
10 (dez) linhas, conforme o item 12.9 deste Edital.

12.6 A corregao da prova discursiva sera realizada por

uma Banca Examinadora, a qual avaliara os
Conhecimentos Especificos bem como a utilizagédo
adequada da Lingua Portuguesa, sendo a
pontuagdo distribuida da seguinte forma: sera
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12.7

12.8

12.9

atribuida a nota maxima de 10,00 (dez) pontos para
cada questao, no total de 20,00 (vinte) pontos.

O candidato devera obter 10,00 (dez) pontos ou
mais na prova discursiva para ser considerado
aprovado.

A folha da VERSAO DEFINITIVA serd o unico
documento valido para a avaliagdo da prova
discursiva. As folhas para rascunho, no caderno de
prova, sao de preenchimento facultativo e néo
valerdao para a finalidade de avaliacdo da prova
discursiva.

O candidato dispora de 10 (dez) linhas no minimo, e
15 (quinze) linhas no maximo para elaborar a
resposta de cada questdo da prova discursiva,
sendo desconsiderado para efeito de avaliagdo
qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado ou que ultrapassar a extensdo
maxima de 15 (quinze) linhas permitida para a
elaboragao de seu texto.

12.10 A omissao de dados, que forem legalmente exigidos

12.11

OU necessarios para a correta solucao das questoes,
acarretara em descontos na pontuagao atribuida ao
examinando nesta fase.

Todos os candidatos empatados com o ultimo
colocado na prova objetiva, dentre o limite
estabelecido na Tabela 12.1 terdo sua prova
discursiva corrigida.

DA DIVULGAGAO DO GABARITO PRELIMINAR I

13.1

13.2

O gabarito preliminar e o caderno de questoes
serao divulgados 01 (um) dia apds a aplicagao da
prova objetiva e discursiva, no enderecgo eletrénico
Wwww.aocp.com.br.

Quanto ao gabarito preliminar e o caderno de
questdes divulgados cabera interposigéo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 16
deste Edital.

DA CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS I

14.1

14.2

14.3

14.4

Os candidatos serdo classificados em ordem
decrescente do total de pontos.

A Nota Final dos candidatos habilitados para os
cargos de NIVEL SUPERIOR: ANALISTA DE
CONTROLE EXTERNO - CIENCIAS CONTABEIS,
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO - DIREITO,
ANALISTA DE CONTROLE EXTERNO -

ENGENHARIA CIVIL e ASSESSOR TECNICO DE
PROCURADORIA, sera igual a soma da nota obtida
na prova objetiva com a nota obtida na prova
discursiva.

A Nota Final dos candidatos habilitados para os
cargos de NIVEL MEDIO e os demais cargos de
NIVEL SUPERIOR sera a nota obtida na prova
objetiva.

Para todos os cargos, na hipotese de igualdade da
nota final e como critério de desempate, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade
superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de
inscricdo, conforme artigo 27, paragrafo unico, do

Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro
de 2003) — critério valido para todos os cargos;

b) tiver a maior nota em Conhecimentos Especificos,
quando houver;

c) tiver a maior nota em Lingua Portuguesa, quando
houver,;

d) tiver a maior nota em Direito Constitucional Ba-
sico, quando houver;
e) tiver a maior nota em Direito Administrativo Ba-
sico, quando houver;
f) tiver maior idade;

145 O resultado final do Concurso Publico sera
publicado por meio de duas listagens, a saber:
a) Lista por Cargo, contendo a classificacao de
todos os candidatos habilitados, inclusive os
inscritos como portador de deficiéncia em ordem
de classificagao;
b) Lista por Cargo, contendo a classificagdo
exclusiva dos candidatos habilitados, inscritos
como portador de deficiéncia em ordem de
classificagao.

15. DA ELIMINAGAO |

15.1 Sera eliminado o candidato que

15.1.1 nao estiver presente na sala ou local de provas no
horario determinado para o seu inicio;

15.1.2 for surpreendido, durante a execucdo da prova
objetiva e discursiva, em comunicagdo com outro
candidato, utilizando-se de material n&o
autorizado,conforme os subitens 10.11 e 10.12, ou
praticando qualquer modalidade de fraude;

15.1.3 for surpreendido, durante a realizagdo da prova
objetiva e discursiva, portando ou usando qualquer
aparelho eletrénico nas dependéncias do local de
prova, inclusive aparelhos celulares;

15.1.4 ndo atingir, nas provas a pontuagdo minima para
ser considerado classificado/aprovado;

15.1.5 se inserir nos demais casos de eliminagcao
previstos neste Edital.

[16. DOS RECURSOS |

16.1 Cabera interposicdo de recursos, devidamente

fundamentados, a AOCP Concursos Publicos no
prazo de 02 (dois) dias uteis da publicagdo das
decisdes objetos dos recursos, assim entendidos:

16.1.1 contra isengdo da taxa de inscricdo e contra o
indeferimento da inscricdo nas condigdes:
pagamento nao confirmado, condi¢do especial e
inscricdo como portador de deficiéncia;

16.1.2 contra as questdes da prova objetiva e discursiva e
o gabarito preliminar;

16.1.3 contra o resultado da prova objetiva;

16.1.4 contra o resultado da prova discursiva, para os
cargos que possuirem este tipo de prova;

16.1.5 contra a nota final.

16.2 E de exclusiva responsabilidade do candidato o
acompanhamento da publicagao das decisoes
objetos dos recursos no endereco eletronico
www.aocp.com.br sob pena de perda do prazo
recursal.

16.3 Os recursos deverdo ser protocolados em

requerimento préprio disponivel no enderego

eletrbnico www.aocp.com.br.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente

fundamentados com citagao da bibliografia.

Os recursos interpostos fora do respectivo prazo

nao serao aceitos.

16.6 Os recursos interpostos que ndo se refiram

especificamente aos eventos aprazados nio serdo

apreciados.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para

cada evento referido no subitem 16.1.

16.4

16.5

16.7
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16.8

16.9

16.10

16.11

16.12

16.13

16.14

16.15

16.16

16.17

16.18

16.19

Admitir-se-a um unico recurso por questao para cada
candidato, relativamente ao gabarito preliminar
divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

Na hipétese de alteragcao do gabarito preliminar, por
forca de provimento de algum recurso, as provas
objetivas seréo recorrigidas de acordo com o novo
gabarito.

Se da analise do recurso resultar anulagdo de
questao(bes) ou alteracdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de
acordo com o novo gabarito, independentemente de
os candidatos terem recorrido. No caso de anulagao
de questédo(bes) integrante(s) da prova objetiva, a
pontuagao correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que nao tenham interposto
recurso.

Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro
das especificagbes, podera, eventualmente, alterar-
se a classificagao inicial obtida pelo candidato para
uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda,
podera acarretar a desclassificacao do candidato
que nao obtiver nota minima exigida para a
aprovagao.

Recurso interposto em desacordo com este Edital
nao sera considerado.

Recurso interposto fora do prazo estabelecido neste
Edital ndo sera analisado.

O prazo para interposi¢céo de recurso é preclusivo e
comum a todos os candidatos.

Os recursos serao recebidos sem efeito suspensivo,
exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis
ao candidato.

Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de
revisdo de recursos ou recurso de gabarito definitivo
ou contra o resultado final nas demais fases.

N&o serdo aceitos recursos via fax, via correio
eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

Os recursos serdo analisados e somente serdo
divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS
no endereco eletrdbnico www.aocp.com.br. Ndo serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
A Banca Examinadora da AOCP Concursos
Puablicos, empresa responsavel pela organizagédo do
certame, constitui Ultima instancia administrativa
para recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes
adicionais.

DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL |

171

O resultado final do Concurso Publico, apds
decididos todos o0s recursos interpostos, sera
homologado pelo Presidente do Tribunal de Contas
do Estado do Para e publicado no Diario Oficial e no
enderego eletrbnico  www.aocp.com.br em duas
listas, por cargo, em ordem classificatéria, com
pontuagdo: uma lista contendo a classificacdo de
todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
portadores de deficiéncias e outra somente com a
classificagdo dos candidatos portadores de
deficiéncias.

18.

NOMEAGCAO

REQUISITOS E PROCEDIMENTOS PARA A

18.1

O candidato aprovado e classificado as vagas
ofertadas devera comprovar os requisitos elencados
no subitem 3.1 deste Edital e entregar, quando

convocado para o inicio dos procedimentos
preparatérios dos atos de investidura no respectivo
cargo, os seguintes documentos:

a) copia legivel da carteira de identidade (RG) ou
de carteira de identidade emitida por entidade de
fiscalizagdo do exercicio profissional, com validade
em todo o territdrio nacional;

b) certiddo dos distribuidores criminais das
Justicas Federal, Militar e dos Estados onde haja
residido o candidato nos ultimos 5 (cinco) anos;

c) folha de antecedentes das Policias Federal e
Civil dos Estados onde haja residido o candidato
nos ultimos 5 (cinco) anos;

d) declaragdo do 6rgdo publico a que esteja
vinculado, se for o caso, contendo informagdes
referentes a situagao funcional do servidor, no que
tange a processos administrativos disciplinares
julgados, com condenacao fundada nas violagbes
aos artigos 190, 192 e 194, paragrafo unico, todos
da Lei 5.810/1994 e de suas alteragbes posteriores
(penalidade de demissao e de destituicdo do cargo
em comissdo), informando, ainda, caso haja
pendéncia de recurso administrativo”.

A convocagdo, para a entrega da referida
documentacédo, dar-se-a através de publicagdo em
jornal de grande circulagao.

Os documentos constantes no subitem 18.1
deverdo ser apresentados na forma de copia
autenticada em cartério competente, ou mera
copia, desde que acompanhada do original, para
conferéncia, no ato da apresentagao.

Quando convocado, o candidato tera o prazo de
30 (trinta) dias consecutivos para manifestar
aceitacdo do cargo, contados da data de
publicagao do instrumento de convocacéo.

O prazo para entrega da referida documentagéo é
peremptério, e 0 nado comparecimento para
entrega da documentagdo acarretara a
desclassificagdo do candidato do certame.

O candidato convocado, que nao manifestar
aceitagdo no prazo constante no subitem 18.4,
perdera o direito a vaga e sera eliminado do
Concurso Publico.

18.2

18.3

18.4

18.5

18.6

[19.  REQUISITOS PARA A POSSE |

19.1 Sao exigéncias para a posse:

19.1.1 estar em pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

19.1.2 estar quite com as obrigagdes eleitorais;

19.1.3 estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar
(se candidato do sexo masculino);

19.1.4 apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo
de outro cargo, emprego ou fungéo publica e sobre
o recebimento de provento de aposentadoria e/ou
pensao;

19.1.5 apresentar declaragdo de bens e valores que
constituam seu patrimbénio, bem como, se houver,
a do conjuge ou companheiro(a);

19.1.6 ter aptidao fisica e mental para o exercicio das
atribuigdes do cargo, comprovada por junta médica
de o6rgao oficial do Estado do Para, no ato de
posse;

19.1.7 providenciar, as suas expensas, 0S exames
laboratoriais e complementares necessarios a
realizacdo do exame médico a que sera
submetido. A relacdo desses exames sera
fornecida oportunamente.
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19.1.8 ndo possuir

antecedentes criminais civis

incompativeis com o exercicio do cargo;

ou

19.1.9 estar quite com a Receita Federal no que se refere a

19.2

entrega da Declaragdo do Imposto de Renda -
Pessoa Fisica.

Estara impedido de ser nomeado o candidato que:

a) deixar de apresentar a documentagéo
especificada no subitem 18.1 deste Edital;

b) deixar de comprovar qualquer um dos requisitos
para a posse especificados no subitem 3.1 e 19.1
deste Edital; e

c) tiver sido demitido a bem do servigo publico.

DAS DISPOSIGOES FINAIS |

20.1

20.2

20.3

204

20.5

20.6

20.7

20.8

20.9

20.10

20.11

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais
alteragdes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto
nao consumada a providéncia do evento que lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada
em Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente
divulgado pelo Tribunal de Contas do Estado do
Para no endereco eletrbnico www.aocp.com.br.

O candidato que recusar a posse, ou ainda deixar de
entrar no exercicio do seu cargo imediatamente apés
a nomeacao, sera considerado desistente.

A eliminacdo do candidato habilitado, nomeado ou
ndo, bem como sua desisténcia, por escrito,
importara na convocagao daquele que o suceder na
ordem de classificagdo, durante o periodo de
validade do Concurso Publico.

O servidor nomeado para o cargo de provimento efe-
tivo em virtude de Concurso Publico adquire estabili-
dade apos trés anos de efetivo exercicio. Ao entrar
em exercicio, o servidor nomeado para o cargo de
provimento efetivo ficara sujeito a estagio probatério
por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o
qual a sua aptidao, capacidade e desempenho serdo
objetos de avaliagdo por comisséo especial designa-
da para esse fim, com vista a aquisicdo da estabili-
dade.

Os documentos emitidos no exterior deverdo estar
acompanhados de tradugao publica juramentada.

Os casos omissos serao resolvidos pelo Tribunal de
Contas do Estado do Para, ouvida a Comissao
Especial do Concurso Publico e a AOCP Concursos
Publicos.

Ao efetuar a sua inscricdo, o candidato assume o
compromisso tacito de aceitar as condigbes
estabelecidas neste Edital e na Legislagao
pertinente.

Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada
nas informagbes e documentos do candidato,
mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado
deste Concurso Publico e embora tenha obtido
aprovagao, levara a sua eliminagao, sem direito a
recurso, sendo considerados nulos todos os atos
decorrentes da sua inscrigao.

Ndo sera fornecido ao candidato qualquer
documento comprobatério de classificagcdo no
Concurso Publico, valendo, para esse fim, a
homologacgao publicada no Diario Oficial.

A inobservancia, por parte do candidato, de qualquer
prazo estabelecido em convocagbes sera
considerada, em carater irrecorrivel, como
desisténcia.

A AOCP Concursos Publicos ndo se responsabiliza
por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a
este Concurso Publico.

20.12

20.13

20.14

20.15

O candidato que necessitar atualizar dados
pessoais e/ou enderegco residencial, podera
requerer através de solicitagdo assinada pelo
préprio candidato, via FAX (44) 3344-4217,
anexando documentos que comprovem tal
alteragcdo, com expressa referéncia ao Concurso,
Cargo e numero de Inscrigdo, até a data de
publicacdo da homologagdo dos resultados e,
apos esta data, junto ao Tribunal de Contas do
Estado do Pard, situado na Trav. Quintino
Bocaiiva. n° 1585, Nazaré, na cidade de
Belém/PA, CEP. 66035-903, ou enviar a
documentagdo via SEDEX com AR aos cuidados
da Comissdo Organizadora do Concurso Publico
n°® 01/2012.

Nao serdo fornecidas, por telefone e por e-mail,
informacdes a respeito de datas, locais e horarios
de realizagdo da prova objetiva e discursiva e
demais eventos. O candidato devera observar,
rigorosamente, as formas de divulgagéo
estabelecidas neste Edital.

Os casos omissos serao resolvidos pela Comisséao
Especial do Concurso Publico, ouvida a AOCP
Concursos Publicos.

Este Edital entra em vigor na data de sua
publicagao.

Belém/PA, 30 de maio de 2012.

Conselheiro Cipriano Sabino de Oliveira Junior

Presidente do Tribunal do Contas do Estado do Para
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