GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO DISTRITO FEDERAL
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
PROFESSOR CLASSE “A” DA CARREIRA MAGISTERIO PUBLICO DO DISTRITO FEDERAL
EDITAL N.° 1/2006 — SGA/SEE, DE 8 DE JUNHO DE 2006

A SECRETARIA DE ESTADO DE GESTAO ADMINISTRATIVA DO DISTRITO FEDERAL,
Nno uso de suas atribuigdes legais e conforme o disposto no Decreto n.° 21.688, de 7 de novembro de 2000, e
posteriores ateracOes, nas Leis n.° 463, de 22 de junho de 1993, n.° 1.226, de 17 de outubro de 1996, n.°
1.321, de 26 de dezembro de 1996, n.° 1.752, de 4 de novembro de 1997, n.° 3.318, de 11 de fevereiro de
2004, e n.° 3.782, de 30 de janeiro de 2006, e na Resolucdo n.° 168 do TCDF, de 16 de setembro de 2004,
torna publica a redlizacdo de concurso publico para 0 ingresso na primeira etapa do cargo de Professor Classe
“A” da Carreira Magistério Publico do Quadro de Pessoa do Digtrito Federal, com lotagdo na Secretaria de
Estado de Educacdo do Distrito Federa, de acordo com Decreto n.° 21.688, de 7 de novembro de 2000,
publicado no Diério Oficial do Distrito Federal de 8 de novembro de 2000, e suas dteracdes em vigéncia até
apublicacdo deste editd, e mediante as normas aqui estabelecidas.
1 DASDISPOSICOES PRELIM INARES
1.1 O concurso sera regido por este edital e executado pelo Centro de Selecdo e de Promocéo de Eventos da
Universidade de Brasilia (CESPE/UnB).
1.2 O concurso destina-se a selecionar candidatos para provimento de vagas no cargo de Professor Classe “A”,
para lotacdo exclusivamente na Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federd, com vistas a atuacao em
regénciade classe, em vagas existentes no Digtrito Federd.
1.3 O concurso compreendera exame de habilidades e conhecimentos mediante a aplicacdo de provas objetivas,
de cardter diminatdrio e classficatorio, para todos os componentes curriculares, e de prova ord, para 0s
componentes curriculares de LEM/Espanhol, LEM/Francés e LEM/Inglés, de carder diminatdrio e
cassficaorio, e de avdiacdo de titulos para todos os componentes curriculares, de cardter apenas
classificatorio.
1.4 As provas seréo redlizadas no Digtrito Federd, nas seguintes cidades: Brasilia, Ceilandia, Gama, Sobradinho
e Taguatinga.
1.4.1 Em caso de indisponibilidade de locais adequados ou suficientes nas localidades de redlizacdo das provas,
estas poderdo ser realizadas em outras cidades.
2 DO CARGO
CARGO: PROFESSOR CLASSE “A”
REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso superior de graduacéo de licenciatura
plena e habilitagdo especifica ou registro “E” no componente curricular para o qual desgia concorrer, fornecido
por indtituicdo de ensno superior reconhecida pelo Minigtéio da Educacdo, e no que couber a cada
componente curricular, habilitacdo especifica, registro expedido pelo érgéo fiscdizador do exercicio profissond
e grau de escolaridade a seguir indicados.

AREA 1 — COMPONENTE CURRICULAR — Agronomia
LICENCIATURA/HABI LITA(;AO/REGIST RO — Ciéncias Agricolas, Agronomia Esquemall
VAGAS: diurno: 2.

AREA 2—- COMPONENTE CURRICULAR — Artes
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Educacio Artistica— Licenciatura plena.em Artes



VAGAS: diurno: 12 e noturno: 17.

AREA 3 - COMPONENTE CURRICULAR — Eletricidade

LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Engenharia EléricalPEL ou curso equivaente, Engenharia
EletronicalPEL ou curso equivaente

VAGAS: diurno: 1 e noturno: 1.

AREA 4 — COMPONENTE CURRICULAR — Eleirénica

LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Eletrdnica — Engenharia EletrénicalPEL  ou  curso
equivaente; Engenharia ElétricalPEL ou curso equivaente

VAGAS. diurno: 2.

AREA 5 - COMPONENTE CURRICULAR — Enfermagem -
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Enfermegem — Licenciaura plena ou Enfermegem —
Bacharel ado/PEL

VAGAS. diurno: 2.

AREA 6 — COMPONENTE CURRICULAR — Filosofia

LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Filosofia — Licenciatura plena; Histéria com habilitacio em
Flosofia; Sociologia com habilitacdo em Flosofia

VAGAS: noturno: 15.

AREA 7 — COMPONENTE CURRICULAR —Fisica

LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Fisica — Licenciatura plena; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas —
Licenciatura plena; Matemética com habilitacdo em Fisica; Quimica com habilitacdo em Fisica

VAGAS: diurno: 18 e noturno: 61.

AREA 8 - COMPONENTE CURRICULAR — LEM/Espanhol — CIL(*)
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Letras — Licenciatura plena com habilitacio em Espanhol
VAGAS: diurno: 16 e noturno: 4.

AREA 9 — COMPONENTE CURRICULAR — LEM/Francés— CIL(*)
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Letras — Licenciatura plena com habilitacio em Francés
VAGAS: diurno: 4 e noturno: 4.

AREA 10 — COMPONENTE CURRICULAR — LEM/Inglés— CIL (*)
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Letras — Licendiatura plena com habilitacgo em Inglés ou
Registro “E” (Portarian.® 166/85 — MEC)

VAGAS. diurno: 16 e noturno: 10.

AREA 11 — COMPONENTE CURRICULAR — LEM/Inglés(*)
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Letras — Letras — Licenciatura plena com habilitacdo em
Inglés ou Registro “E” (Portarian.° 166/85 — MEC)

VAGAS: diurno: 30 e noturno: 60.



AREA 12 — COMPONENTE CURRICULAR — Matemética
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Matemética — Licenciatura plena; Fisca — Licenciaura
plena com habilitacdo em Matemética; Ciéncias Fisicas e Bioldgicas com habilitacdo em Matemética; Quimica
com habilitacdo em Matemética

VAGAS: diurno: 29 e noturno: 45.

AREA 13 - COMPONENTE CURRICULAR — Nutricio

LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - NutricBio — Licencigtura plena ou Nutricgdo —
Bacharelado/PEL

VAGAS. diurno: 3.

AREA 14 — COMPONENTE CURRICULAR — Quimica

LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Quimica — Licenciatura plena; Fisica — Licenciatura plena
com habilitacdo em Quimica; Ciéncias Fiscas e Bioldgicas — Licenciatura plena com habilitacdo em Quimica
VAGAS: diurno: 10 e noturno: 25.

AREA 15 - COMPONENTE CURRICULAR — Sociologia

LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Sociologia — Licenciatura plena; Filosofia com habilitacio
em Sociologia; Ciéncias Sociais com habilitacdo em Sociologia

VAGAS: noturno: 10.

AREA 16 — COMPONENTE CURRICULAR — Telecomunicacdes -
LICENCIATURA/HABI LITAQAO/REGIST RO — Tdecomunicagtes — EletronicalPEL
VAGAS: diurno: 3 e noturno: 1.

AREA 17 — COMPONENTE CURRICULAR — Veterindia
LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO - Veterinaia — Esquema | ou PEL; Zootecnia — Esquemal|
ou PEL

VAGAS. diurno: 2.

AREA 18 —- COMPONENTE CURRICULAR — Zootecnia

LICENCIATURA/HABILITACAO/REGISTRO — Zootecnia — Licenciatura plena, Esquema | ou PEL;
Ciéncias Agricolas Licenciatura plena, Esquema | ou PEL; Agronomia — Esquema | ou PEL; Veterindria —
Esquemal ou PEL

VAGAS. diurno: 2.

(*) componentes curriculares que exigem, aém das provas objetivas, aprovaord.

DESCRICAO SUMARIA DE ATIVIDADES: colaborar para proporcionar a0 educando a formaGao
necessaria ao desenvolvimento de suas potenciaidades como elemento de auto-redizacdo, qudificacdo para o
trabalho e preparo para o exercicio consciente da cidadania; preparar aulas, sdlecionar textos e exercicios,

orientar e andisar os trabalhos dos aunos, avdiando 0 processo de aprendizagem; desenvolver o potencid

criativo do auno; desenvolver amotricidade e a percepcéo visua, favorecendo a maturidade para gprendizagem,
desenvolver o espirito civico no educando, preparando-o para compreender e participar das comemoracoes
civicas no ambito da escola; participar de reunides de cardter pedagdgico e de acompanhamento das atividades
discentes, na forma de regulamentacdo prépria; colaborar com diretores, orientadores e outros profissonais do
estabel ecimento, fornecendo informagBes que possam auxilia-los em seus traba hos com os dunos, inclusive nas



atividades de recuperacdo dos estudantes com problemas de gprendizagem; participar da elaboracdo de textos
escolares e da orientac@o de estudos dirigidos, participar de reunides de plangamento e avaiacdo de atividades
ecolares, visando gustar o trabaho a0 dos demais professores e ao trabaho globa do estabeecimento;
plangar, desenvolver e avaiar o trabalho docente; contribuir para 0 desenvolvimento fisico do aduno; participar
da redizacdo de trabahos pedagdgicos extra-classe; colaborar para manutencéo de um clima de cooperacéo
permanente no estabelecimento de ensino, facilitando sua integracdo a comunidade; observar medidas de
seguranca contra acidentes no trabalho; participar das reunides com pais, procurando informa-los da stuacéo
escolar de seus filhos, estimulando a familia e colaborando na educacéo dos jovens e dos adultos; participar de
outras atividades que complementem a educacdo do corpo discente, conforme determinacdo da direcdo do
estabelecimento de ensino; executar outras tarefas correlatas.

REMUNERACAOQ: R$ 2.227,07, para a carga horéria de trabalho de quarenta horas semanais, em regime de
tempo integral e dedicacdo exclusva a0 Magistério Plblico do Didtrito Federal, e R$ 827,42, para a carga
horéria de traba ho de vinte horas semanais.

TOTAL DE VAGAS: 405.

2.1 A carga horéria de trabaho sera de quarenta horas semanais ou de vinte horas semanais, conforme o
disposto no artigo 12 daLei n.° 3.318, de 11 de fevereiro de 2004.

2.2 A carga horaria semana de trabaho do candidato que optar pelo turno diurno serd de quarenta horas
semanais. Para 0 candidato que optar pelo turno noturno, a carga horéria semand de trabaho serd de vinte
horas.

2.3 Em caso de ndo haver mais candidato classificado para determinado turno e permanecer a necessidade de
preenchimento de vaga(s) para a mesma arealcomponente curricular, a Secretaria de Estado de Educacéo do
Distrito Federa podera convocar candidatos aprovados para outro turno, independentemente da opgéo de turno
feita pelo candidato.

3 DASVAGASDESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Do total de vagas para cada area/componente curricular/turno, 20% serdo reservadas as pessoas portadoras
de deficiéncia, conforme previsto na L& n.° 160, de 2 de setembro de 1991, regulamentada pelo Decreto n.°
13.897, de 14 de abril de 1992.

3.1.1 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condicbes com os
demais candidatos.

3.2 Paraconcorrer auma dessas vagas, 0 candidato dever&:

a) no ato dainscricéo, declarar-se portador de deficiéncig;

b) encaminhar laudo médico origina ou copia smples, emitido nos Ultimos doze meses, atestando a espécie e 0
grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacéo Internaciona de
Doengas (CID-10), bem como aprovavel causada deficiéncia, naformado subitem 3.2.1.

3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera entregar, até o dia 10 de julho de 2006, das 8 horas as 19
horas (exceto sdbado, domingo e feriado), pessoamente ou por terceiro, o laudo médico (originad ou copia
smples) a que se refere a dinea “b” do subitem 3.2, na Centrd de Atendimento do CESPE/UnB, Campus
Universitério Darcy Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), danorte, mezanino — Asa Norte, BrasilialDF.
3.2.1.1 O candidato podera, ainda, encaminhar o laudo médico (origina ou copiasmples), via SEDEX, postado
impreterivelmente até o dia 10 de julho de 2006, para a Centrad de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso
SGA Professor (laudo médico), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Ingtituto Central de Ciéncias (ICC), aa
norte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/DF, Caixa Postal 4488, CEP 70904-970.

3.2.2 O fornecimento do laudo médico (origind ou copia smples), por qualquer via, € de responsabilidade
exclusva do candidato. O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada do laudo a seu destino.

3.3 O candidato portador de deficiéncia podera requerer, naforma do subitem 5.10.9 deste edital, atendimento



especid, no ato da inscricao, para o dia de redizacdo das provas, indicando as condices de que necessita para
a redlizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1.° e 2.°, do Decreto n.° 3.298/99 e suas
alteracOes.

3.4 O laudo médico (origind ou copia Smples) tera vaidade ssmente para este concurso publico e ndo sera
devolvido, assm como ndo serdo fornecidas copias desse laudo.

3.4.1 A relacéo dos candidatos que tiveram a inscricéo deferida para concorrer na condicéo de portadores de
deficiéncia sera publicada no Diario Oficial do Distrito Federal e divulgada na Internet, no endereco eetronico
http:/Mww.cespe.unb.br/concursos/'sgaprof 2006, no edital de locais e horérios de realizacéo das provas.

3.4.1.1 O candidato dispora de 24 horas a partir da divulgacéo da relacdo citada no subitem anterior para
contestar as razoes do indeferimento, pessoa mente ou por meio de fax, e-mail ou via sedex, citados no subitem
11.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisio.

3.5 A inobservéancia do disposto no subitem 3.2 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos
candidatos em tal condicéo e 0 ndo-atendimento as condigdes especials necessarias.

3.6 Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se portadores de deficiéncia, se aprovados e
classificados no concurso, terdo seus nomes publicados em ligta a parte e, caso obtenham classificacdo
necessar ia, figuraréo também na lista de classificacéo gerd por arealcomponente curricular/turno.

3.7 Os candidatos que se declararem portadores de deficiéncia, aprovados e classificados no concurso publico,
deverdo submeter-se a pericia médica promovida pela Secretaria de Estado de Educacéo do Distrito Federa,
gue verificard sobre a sua qualificacdo como portador & deficiéncia ou ndo, bem como sobre o grau de
deficiéncia incapacitante para 0 exercicio do cargo, nos termos do artigo 43 do Decreto n.° 3.298/99 e suas
alteracOes.

3.8 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico que ateste aespécie e o grau
ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internaciond de
Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n.° 3.298/99 e suas alteragBes, bem como a provével
causada deficiéncia

3.9 A ndo-observancia do disposto no subitem 3.8, areprovacéo na pericia médica ou 0 ndo-comparecimento a
pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos em tais condicOes.

3.10 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica por néo ter sdo considerado deficiente,
caso sgja aprovado no concur so, figurard na lista de classificac@o gera por arealcomponente curricular/turno.
3.11 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompetibilidade da
deficiéncia com as atribuigdes do cargo sera eiminado do concurso.

3.12 As vagas definidas no subitem 3.1 que ndo forem providas por fdta de candidatos portadores de
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem gerd de classificaco por
arealcomponente curricular/turno.

4 DOSREQUISITOSBASICOSPARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Ter naciondidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
edtatuto de iguddade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos paliticos, nos
termos do parégrafo 1.2, artigo 12, da Constituicéo Federal.

4.2 Estar em dia com as obrigagOes detoras.

4.3 Ter certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, em caso de candidato do sexo masculino.

4.4 Possuir os requisitos exigidos para 0 exercicio do cargo, constantes do item 2 deste editd.

4.5 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

4.6 Ter aptiddo fisicae menta para o exercicio das atribui¢cdes do cargo.

4.7 Néo ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, pendidade incompativel com nova investidura em cargo
publico.

4.8 Cumprir as determinacles deste edital e ser aprovado no concurso publico.



5 DA INSCRIGAO NO CONCURSO PUBLICO
5.1 TAXAS: R$ 45,00 (diurno);

R$ 32,00 (noturno).
52Serda admitida a inscricdo exclusvamente  via  Internet, no  endereco  detronico
http://Aww.cespe.unb.br/concursos/sgaprof 2006, solicitada no periodo entre 8 horas do dia 26 de junho de
2006 e 20 horas do dia 9 de julho de 2006, observado o horario oficid de BrasilialDF.
5.3 O CESPE/UNB nédo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores que impossi bilitem a transferéncia de dados.
5.4 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo em qualquer agéncia bancaria por meio da
Guia de Recolhimento da Unido (GRU COBRANCA).
541 A GRU edara disponivel no endereco eetrénico http://mww.cespe.unb.br/concursos/sgaprof2006 e
devera ser impressa para 0 pagamento da taxa de inscricéo imediatamente apos a conclusio do preenchimento
daficha de solicitagéo de inscrigdo online.
5.5 O pagamento da taxa de inscricéo devera ser efetuado até o dia 10 de julho de 2006.
5.6 Asinscricfes somente serdo acatadas apds a comprovacao de pagamento da taxa de inscricéo.
570 comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no  endereco  detrénico
http:/Aww.cespe.unb.br/concur sos/sgaprof2006, apds o acatamento da inscricdo, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.
5.8 Informagbes complementares acerca da inscricdo edtardo  disponiveis no enderego  eetrdnico
http:/Aww.cespe.unb.br/concursos/sgaprof 2006.
5.9 Para os candidatos que ndo conseguirem acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara posto de inscricéo
com computadores, locdizado na Universidade de Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Indituto
Central de Ciéncias (ICC), da norte, mezanino — Asa Norte, BrasiliadDF, no periodo de 26 de junho a 7 de
julho de 2006 (exceto domingos e feriados), das 8 horas as 18 horas.
5.9.1 Haverd, no posto de inscricdo, equipe composta de operadores de computador para auxiliar os
candidatos.
5.10 DAS DI SPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO
5.10.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edita e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua dteracdo no
gue e refere aopcdo de area/componente curricular/turno.
5.10.1.1 No momento da inscricdo, o candidato devera optar por uma cidade de provas. Apés efetivada a
inscricdo ndo sera permitida, em hipdtese alguma, a sua ateracao.
5.10.2 E vedada ainscricio condiciona, a extemporanes, a via postal, aviafax ou avia correio detronico.
5.10.3 E vedada a transferéncia do vaor pago atitulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.
5.10.4 Para efetuar ainscricéo, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
5.10.5 As informagbes prestadas na solicitacéo de inscricdo via Internet serdo de intelra responsabilidade do
candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aguele que néo preencher o
formulario de forma completa e correta.
5.10.6 O vdor referente ap pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese dguma, salvo em
caso de cancelamento do certame por conveniénciada Administracdo Plblica
5.10.6.1 No caso de o0 pagamento da taxa de inscricdo ser efetuado com cheque bancério que, porventura,
venha a ser devolvido, por quaquer motivo, o CESPE/UNnB reserva-se o direito de tomar as medidas legais
cabives.
5.10.7 Néo haverd isencéo tota ou parcial dataxa de inscricdo, a excegdo do candidato amparado pelaLe n.°
1.321, de 26 de dezembro de 1996, que devera dirigir-se ao posto de inscri¢do, no periodo e no horario citados



no subitem 5.9 deste editd. Nessa ocasido, 0 candidato devera entregar certificados que o quaifiquem como
doador de sangue, outorgados pela Fundacéo Hemocentro ou ingtituicBes oficiais de salide, e que comprovem

pelo menos trés doactes de sangue realizadas no periodo de um ano antes da data fina das inscrigdes para o
CONCUrs0.

5.10.7.1 Podera, ainda, solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico o

candidato amparado pela Le n.° 463, de 22 de junho de 1993, alterada pelaLei n.° 1.752, de 4 de novembro
de 1997.

5.10.7.2 O interessado que preencher & requisitos da lei citada no subitem 5.10.7.1 e desgar isencéo de
pagamento da taxa de inscricBo neste concurso publico devera dirigir-se ao posto de inscricéo, no periodo e no
horério citados no subitem 5.9 deste edital, para preencher o requerimento de isencéo di disponive, ingtruindo-o
com copia autenticada do seguinte documento: copia do Diério Oficial do Distrito Federal constando a
aprovacdo do candidato no concurso anterior da Secretaria de Gestdo Adminigtrativa do Didtrito Federal na
mesma &realcomponente curricular em que desgja concorrer no presente concurso ou documento fornecido pela
Secretaria de Educacéo do Distrito Federa que ateste a referida aprovacéo.

5.10.7.3 As informacles prestadas no formulario, bem como a documentac@o apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este por qualquer falsidade.

5.10.7.4 N&o sera concedidaisencéo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas,

b) fraudar e/ou fasficar documentacéo;

C) pleitear aisencdo, sem apresentar copia dos documentos previstos no subitem 5.10.7 €5.10.7.2;

d) ndo observar o prazo e os horérios estabel ecidos no subitemn 5.9.

5.10.7.5 Nao serd permitida, apbs a entrega do requerimento de isencéo e dos documentos comprobatorios, a
complementacdo da documentacdo bem como revisio e/ou recurso.

5.10.7.6 Néo sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de vaor de inscricdo via podtd, via fax ou via
correio eletronico.

5.10.7.7 Cada pedido de isencdo sera andisado e julgado pelo CESPE/UnB.

5.10.7.8 O interessado que ndo tiver seu pedido de isencéo deferido e que ndo efetuar ainscricéo naformae no
prazo estabel ecidos estara automati camente excluido do concurso publico.

5.10.8 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de
realizacdo das provas.

5.10.9 O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de atendimento especid para a realizacdo
das provas devera indicar, no formulério de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo via Internet, os recursos
especials necessarios e, ainda, enviar, aé o dia 10 de julho de 2006, impreterivelmente, via SEDEX, para a
Centra de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso SGA Professor (laudo médico), Campus Universitaio
Darcy Ribero, Ingituto Centra de Ciéncias (ICC), mezanino, ada norte — Asa Norte, BrasilialDF, Caixa Posta

4488, CEP 70904-970, laudo médico (origind ou copia smples) que judifique o atendimento especid
solicitado. Apds esse periodo, a Solicitacéo sera indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de
interesse da Administracdo Plblica. A solicitacdo de condicBes especiais sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.10.9.1 O laudo médico (originad ou cdpia smples) referido no subitem 5.10.9 poderd, ainda, ser entregue, até
o dia 10 de julho de 2006, das 8 horas as 19 horas (exceto sdbado, domingo e feriado), pessoa mente ou por
terceiro, na Centrd de Atendimento do CESPE/UnB, locdizado no Campus Universitaio Darcy Ribero,

Ingtituto Centrd de Ciéncias (ICC), danorte, mezanino — Asa Norte, Brasilia/lDF-.

5.10.9.2 A candidata que tiver necessdade de amamentar durante a redizacdo das provas, dém de solicitar
atendimento especid para td fim, devera levar um acompanhante, que ficara em sda reservada para



findidade e que sera responsdvel pela guardada crianca. A candidata que nédo levar acompanhante ndo redizara
as provas.

5.10.9.3 O laudo médico (origind ou copia Smples) vaerd somente para este concurso, ndo serd devolvido e
na&o serdo fornecidas copias desse laudo.

5.10.9.4 A relacéo dos candidatos que tiveram 0 seu atendimento especia deferido sera publicada no Diario
Oficial do Distrito Federal e divulgada na Intenet, no  enderegco  eetronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/sgaprof 2006, no edital de locais e horarios de redizacéo das provas.
5.10.9.4.1 O candidato dispora de 24 horas a partir da divulgacdo da relacéo citada no subitem anterior para
contestar as razoes do indeferimento, pessoamente ou por meio de fax, e-mail ou via sedex, citados no subitem
11.4 deste edita. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisio.

5.10.10 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo via Internet, que tem ciéncia e aceita que, caso
gprovado, devera entregar os documentos comprobatrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da
posse.

6 DASETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1 Seréo aplicadas provas objetivas, abrangendo os objetos de avaliacdo constantes deste edital, prova ord,
conforme a especificidade de cada componente curricular, e avaliagdo de titulos, de acordo com as informagdes
aseguir.

PROVA/TIPO — (P,) Objetiva— Conhecimentos Basicos — 50 itens— carédter iminatério e classficatorio.
PROVA/TIPO — (P,) Objetiva— Conhecimentos Especificos— 70 itens — caréer diminatério e classficatorio.
PROVA/TIPO — (P3) Ord * — Conhecimentos Especificos — caréter eiminatdrio e classficatorio.
PROVA/TIPO — (P4) Avdiacéo de Titulos— caréater classificatério.

*Prova ord aplicada somente aos candidatos concorrentes aos componentes curriculares de LEM/Espanhol,
LEM/Francés e LEM/Inglés.

6.2 As provas objetivas teréo a duracdo de 3 horas e 30 minutos e serdo aplicadas no dia 10 de setembro de
2006, no turno datarde.

6.3 Os locais e 0 hor&io de redizacdo das provas objetivas serdo publicados no Diario Oficial do Distrito
Federal e divulgados na Internet, no endereco eetrénico http://mwww.cespe.unb.br/concursos/'sgaprof2006, nas
datas provaveis de 23 ou 24 de agosto de 2006. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu loca de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.3.1 0 CESPE/UnB podera enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida a0 candidato, por e-mail, sendo de sua exclusva responsabilidade a
manutencao/atuaizacdo de seu correio eetronico, o que ndo o0 desobriga do dever de observar o edital a ser
publicado, consoante o que dispde 0 subitem 6.3 deste edital.

6.4 DASPROVASOBJETIVAS

6.4.1 Cada prova objetiva sera congtituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverdo ser
respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que se
refere o item. Haverd, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcacdo: o campo designado
com o cadigo C, que deverd ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo designado
com o codigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

6.4.2 Para obter pontuacéo no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos dois campos da folha de
respostas.

6.4.3 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que serd o
unico documento vdido para a correcéo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instruges especificas contidas
neste editd e na folha de respostas. Em hipétese alguma haverd subgtituicdo da folha de respostas por erro do
candidato.



6.4.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os preuizos advindos do preenchimento indevido da folha
de respostas. Ser&o consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital e/ou com
as instrugdes contidas na folha de respostas, tais como marcacao rasurada ou emendada ou campo de marcacéo
néo-preenchido integralmente.

6.4.5 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com os pregjuizos advindos da impossibilidade de redizacdo da leitura
Optica.

6.4.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especia seu nome, seu ndmero de
inscricdo e 0 nimero de seu documento de identidade.

6.4.7 N&o serd permitido que as marcagdes na folha de respostas sgjam feitas por outras pessoas, savo em
caso de candidato que tenha solicitado atendimento especia para esse fim. Nesse caso, se necessrio, 0
candidato serd acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente treinado.

6.4.8 O CESPE/UnB divulgara a imagem da folha de respostas dos candidatos que redizaram as provas
objetivas, no enderego eetronico http://www.cespe.unb.br/concursos/sgaprof2006, na data de divulgacéo do
resultado final das provas objetivas. A referida imagem ficara disponivel até quinze dias corridos da data de
publicacéo do resultado fina do concurso publico.

6.4.8.1 Apbs 0 prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem da folha de respogtas.

6.5 DA PROVA ORAL

6.5.1 A provaord, de caréter diminatorio e classificatorio, seré aplicada somente aos candidatos concorrentes
aos componentes curriculares de LEM/Espanhol, LEM/Francés e LEM/Inglés.

6.5.2 A provaoral vaera 10,00 pontos e sera aprovado o candidato que obtiver nota igua ou superior a 5,00
pontos.

6.5.3 Na prova ord, os candidatos seréo examinados por banca examinadora especiaizada composta de, no
minimo, dois membros e um revisor técnico.

6.5.4 Demais informagdes a respeito da prova oral constaréo do edital de convocacdo para esta etapa, a ser
oportunamente publicado.

6.6 DA AVALIACAO DE TiTULOS

6.6.1 A avaiacéo de titulos valera 10,00 pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados sgja
superior aessevalor.

6.6.2 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os
limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

VALOR DE VALOR
ALINEA TITULO CADA MAXIMO DOS
TiTULO TITULOS
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de doutorado
ou certificado/declaracd de conclusio de doutorado,
A L , o 3,00 3,00
acompanhado do histérico do curso, na area especificaaque
concorre.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de mestrado
B ou certificado/declaracdo, acompanhado do historico escolar, 2,00 2,00
de conclusdo de mestrado, na &rea especifica a que concorre.
Certificado de conclusdo de curso de pOs-graduacdo, em
C nivel de especidizacéo, ou declaracéo de conclusio de curso 1,00 1,00
acompanhada de histérico escolar, na area especifica a que




concorre, com carga horaria minima de 360 horas.

Exercicio de atividade profissond de nivel superior na

D Adminigracio Pdblica ou na inicigtiva Privada, em 1’2320'?:0 3,00
cargos/empregos na area especifica a que concorre. P
E Aprovacdo em concurso publico para provimento de vaga 050 1.00

em cargo de Professor.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

6.6.3 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no hor&io e no local
edtipulados no edital de convocacdo paraa avaliacéo detitulos.

6.6.3.1 N&p serdo aceitos titulos encaminhados via postd, viafax €/ou via correio eetronico.

6.6.4 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulério a ser fornecido pelo
CESPE/UnB, no qua indicara a quantidade de titul os apresentados. Juntamente com esse formul&rio devera ser
apresentada uma copia, autenticada em cartério, de cada titulo declarado. Os documentos apresentados néo
serdo devolvidos,

6.6.4.1 N0 seréo recebidos documentos originais.

6.6.5 N&o serdo consderadas, para efeito de pontuacéo, as copias hdo-autenticadas em cartorio.

6.6.6 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por procurador,
mediante apresentacdo do documento de identidade origind do procurador e de procuragdo simples do
interessado, acompanhada de copialegivel do documento de identidade do candidato.

6.6.6.1 Seréo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato de
entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocacdo para etapa,
arcando o candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros de seu representante.

6.6.7 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOSTITULOS

6.6.7.1 Para a comprovagdo da conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado,
sra aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por indituicdo reconhecida peo MEC, ou
certificado/declaracdo de conclusio de curso de mestrado, expedido por ingtituicdo reconhecida pelo MEC,
acompanhado do historico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as disciplinas em
que foi gprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.
6.6.7.1.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde
que revaidado por ingtituicdo de engno superior no Brasl.

6.6.7.1.2 Outros comprovantes de conclusio de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas dineas A e B do quadro detitulos.

6.6.7.2 Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na dinea C do quadro de titulos, o candidato
deverd comprovar, por meio de certificado, que o curso de especidizacéo foi redizado de acordo com as
normas do Conselho Naciona de Educacéo (CNE).

6.6.7.2.1 Caso o certificado ndo comprove que o curso de especidizacdo foi redizado de acordo com o
solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaracdo da ingtituicdo, atestando que o curso atende as
normas do CNE.

6.6.7.2.2 Néo recebera pontuacdo na ainea C do quadro de titulos o candidato que apresentar certificado que
ndo comprove que o curso foi redlizado de acordo com as normas do CNE sem a declaracéo da ingtituicéo
referidano subitem 6.6.7.2.1.

6.6.7.2.3 Para receber a pontuagéo relativa ao titulo relacionado na dinea C do quadro de titulos, seréo aceitos
somente os certificados/declaragbes em que constem a carga horaria.

6.6.7.3 Para receber a pontuac@o relativa aos titulos relacionados na dinea D do quadro de titulos, o candidato
devera atender a uma das seguintes opcoes:
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a) cdpia da Carteira de Trabaho e Previdéncia Sociad (CTPS) acrescida de declaraco do empregador que
informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 caso) e a espécie do servico redizado, com a descricéo das
atividades desenvolvidas, se redizado na &ea privada, acompanhada do diploma de concluséo de curso de
graduacéo da area especifica a que concorre;

b) declaracao/certiddo de tempo de servico que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a epécie
do servico realizado, com a descricéo das atividades desenvolvidas, se redlizado na &rea publica, acompanhada
do diploma de conclusfo de curso de graduacéo da area especifica a que concorre;

C) contrato de prestacdo de servigos ou recibo de pagamento autdnomo (RPA) acrescido de declaragdo do
contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo reaizado, no caso de
servico prestado como auténomo, acompanhada do diploma de concluso de curso de graduacdo da &rea
especificaa que concorre.

6.6.7.3.1 A declaracao/certidao mencionadas na opcao “b” do subitem anterior deverdo ser emitidas por 6rgao
de pessod ou de recursos humanos. Nao havendo érgéo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade
responsavel pela emissio do documento deverd declarar/certificar também essainexisténcia

6.6.7.3.2 Para efeito de pontuacdo da ainea D do quadro de titulos, ndo sera considerada fracdo de ano nem
sobreposi ¢éo de tempo.

6.6.7.3.3 N&o serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estagio, de monitoria, de bolsa de
estudo.

6.6.7.3.4 Para efeito de pontuacdo da ainea D do quadro de titulos, somente sera considerada a experiéncia
apds a conclusdo do curso de nivel superior.

6.6.7.4 A comprovacdo de aprovacdo em concurso publico devera ser feita por meio de apresentacéo de
certiddo expedida por setor de pessoal do 6rgéo, ou certificado do 6rgéo executor do certame, em que constem
as seguintes informagies:

a) cargo concorrido;

b) requisito do cargo, especidmente a escolaridade;

C) aprovacao e/ou classificacéo.

6.6.7.4.1 Para comprovar a gprovacao em concurso publico, o candidato poderd, ainda, apresentar copia da
publicacdo de resultado find de concurso, em Diério Oficial, constando o cargo, o requisito do cargo, a
escolaridade exigida e a gprovacéo e/ou a classficacéo, com identificacéo clara do candidato.

6.6.7.4.2 N&o sera considerado concurso publico a selecdo congtituida apenas de prova de titulos e/ou de
andlise de curriculos €ou de provas préticas e/ou testes ps cotécnicos €/ou entrevistas.

6.6.8 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado.

6.6.9 Cadatitulo serd consderado uma Unica vez.

6.6.10 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para a
Avdiacdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 6.6.1 seréo

desconsiderados.

7 DOSCRITERIOSDE AVALIAGCAO E DE CLASSIFICACAO

7.1 Todos os candidatos terdo suas provas objetivas corrigidas por meio de processamento el etronico.

7.2 A nota em cadaitem das provas objetivas, feita com base nas marcagdes da folha de respostas, seraigud a

1,00 ponto, caso a resposta do candidato estgja em concordancia com o gabarito oficia definitivo da prova; —
1,00 ponto, caso a resposta do candidato estgja em discordancia com o gabarito oficia definitivo da prova;

0,00, caso ndo haja marcagao ou caso hgja marcacdo dupla (C e E).

7.3 O céculo da pontuacdo em cada prova objetiva, comum a todos os candidatos, seraigud asomaadgeébrica
das notas obtidas em todos os itens que a compdem.
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7.4 Sera reprovado nas provas objetivas e automaticamente eliminado do concurso o candidato que se
enquadrar em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota menor que 12,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Bésicos (P,);

b) obtiver nota menor que 21,00 pontos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (Py);

C) obtiver nota menor que 36,00 pontos na soma a gébrica de todas as provas objetivas.

7.5 O candidato diminado na forma do subitem 7.4 deste edital ndo terd classificacdo dguma no concurso
publico.

7.5.1 0s candidatos ndo eliminados na forma do subitem 7.5 seréo ordenados por &rea/componente
curricular/turno, de acordo com os vaores decrescentes da nota find nas provas objetivas (NFPO), que sera
igua & soma algébrica das notas obtidas em todas as provas objetivas

7.5.2 Com base na lista organizada na forma do subitem 7.5.1, serdo convocados para a redizacdo da prova
ord (Ps), os candidatos aos componentes curriculares de LEM/Espanhol e de LEM/Francés classificados em até
cinco vezes o nimero de vagas e de LEM/Inglés classficados em aé trés vezes o nimero de vages,
observada a reserva de vagas para deficiente e respeitados 0s empates na Ultima col ocacgo.

7.5.3 Os candidatos aos componentes curriculares de LEM/Espanhol, LEM/Francés e LEM/Inglés nédo
convocados para a prova ord serdo automaticamente eiminados e néo terdo classificagdo a guma no concurso.
7.5.4 Sera diminado do concurso o candidato que obtiver, na provaora (Ps), pontuacéo inferior a 50% do tota
de pontos atribuido a essa prova

7.5.5 Serdo convocados para a avaiacdo de titulos todos os candidatos aos componentes curriculares de
LEM/Espanhol, LEM/Francés e LEM/Inglés aprovados na prova ora e todos os candidatos aos demais
componentes curriculares aprovados nas provas objetivas em até 4 vezes 0 niUmero de vages para cada
arealcomponente curricular/turno, observada a reserva de vagas aos candidatos que se declararam portadores
de deficiéncia e respeitados os empates na Ultima col ocacao.

7.5.6 O candidato ndo convocado para a avaiacdo de titulos estara automaticamente eliminado e néo tera
classficacéo aguma no concurso.

7.5.7 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimdl, arredondando-se o
ndmero paracima, se o0 agarismo daterceira casadecimal for igua ou superior a cinco.

8 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

8.1 Para todos os candidatos, exceto para os componentes curriculares de LEM/Espanhol, LEM/Francés e
LEM/Inglés, a nota find no concurso (NFC) seraa somadanotafina obtida nas provas objetivas (NFPO) e do
total de pontos obtidos na avaiacéo detitulos.

8.2 Para 0s candidatos aos componentes curriculares de LEM/Espanhol, LEM/Francés e LEM/Inglés, a rota
find no concurso sera a soma da nota find obtida nas provas objetivas (NFPO), da notana provaora e do tota
de pontos obtidos na avaliacdo de titul os.

8.3 0s candidatos seréo ordenados por area/lcomponente curricular/turno de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso.

9DOSCRITERIOSDE DESEMPATE

9.1 Em caso de empate nanota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade superior a sessenta anos, aé o Ultimo dia de inscricdo neste concurso, conforme artigo 27,
parégrafo Unico, do Estatuto do 1doso;

b) obtiver amaior nota na prova ora, quando for o caso;

C) obtiver maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (Py);

d) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P»);

€) obtiver 0 maior nimero de acertos na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P,).

9.1.1 Persistindo o0 empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

10 DOSRECURSOS
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10.1 Os gabaitos oficias preliminares das provas objetivas serdo afixados nos quadros de avisos do
CESPE/UnNB e divulgados na Internet, no endereco eetronico http://mww.cespe.unb.br/concursos/sgaprof 2006,
em data a ser determinadano cader no de provas.

10.2 O candidato que desgjar interpor recursos contra cs gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas
dispora de trés dias para fazé-1o, a contar do dia subsequiente a0 da divulgacdo desses gabaritos, no horario
das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do Ultimo dia, ininterruptamente, conforme datas determinadas nos
gabaritos oficias preiminares.

10.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preiminares das provas objetivas, 0 candidato devera utilizar o
Sigdema Eleronico de Interposicdo de Recursos, por meo do endereco  detrbnico
http://mwww.cespe.unb.br/concursos/sgaprof2006, e seguir as ingrugdes ai contidas, ou dirigir-se ao posto,

localizado na Centra de Atendimento do CESPE/UnB, no Campus Universtaio Darcy Ribero, Indituto

Central de Ciéncias (ICC), danorte, mezanino — Asa Norte, BrasiliaDF.

10.4 Em caso de interposicdo de recurso no posto citado no subitem 10.3, o candidato devera seguir as
Seguintes orientagoes.

10.4.1 O candidato devera identificar-se no ato da entrega dos recursos mediante a apresentacdo do documento
de identidade origindl.

10.4.2 Os recursos do candidato poderdo ser entregues por terceiros, somente se acompanhados da cépia do
documento de identidade do candidato.

10.4.3 N&p sera aceita ainterposicao de recursos por procurador.

10.4.4 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, 0 candidato devera utilizar os
modelos de formul&ios denominados “ Capa de Conjunto de Recursos’ e “ Judtificativa de Recurso” disponiveis
Nno posto.

10.4.5 O candidato deverd entregar um conjunto de recursos origina e duas cpias idénticas.

10.4.6 O conjunto de recursos devera ser apresentado com as seguintes especificages:

a) um unico formulério “Capa de Conjunto de Recursos’, com todos os campos devidamente preenchidos e,

obrigatoriamente, assinado pelo proprio candidato;

b) um formulario “Judtificativa de Recurso”, devidamente preenchido, exclusvo para cada item cujo gabarito

oficid preiminar estgja sendo questionado;

¢) em cada formulario “ Judtificativa de Recurso”, devera congtar a indicacdo do nimero do item cujo gabarito
oficid preiminar estgja sendo questionado, da resposta marcada pelo candidato e do gabarito oficid preiminar
divulgado pelo CESPE/UnNB;

d) em cada formul&io “Justificativa de Recurso”, devera constar a gpresentacéo de argumentacdo légica e
cons stente elaborada pelo préprio candidato;

€) nenhum dos formul&ios “Judificativa de Recurso” podera ter assinatura ou marca, incluindo rubrica, que
possaidentificar o candidato recorrente;

f) aexcegdo do campo assinatura do formulario “ Capa de Conjunto de Recursos’, todos os demais campos dos
formularios “Capa de Conjunto de Recursos’ e “Judificativa de Recurso” deveréo ser datilografados ou
digitados, sob pena de ndo serem respondidos.

10.5 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsigtente ou intempestivo
sera preliminarmente indeferido.

10.6 O recurso ndo poderda conter, em outro loca que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o

identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

10.7 Se do exame de recursos resultar anulacéo de item integrante de prova, a pontuacdo correspondente a esse
item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.8 Se houver dteracdo, por forca de impugnactes, de gabarito oficid preliminar de item integrante de prova,
essa dteracao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.
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10.9 Todos os recursos serdo andisados e as judtificativas das dteracOes de gabarito seréo divulgadas no
enderego  eetronico  http://www.cespe.unb.br/concursos/sgaprof2006 quando da divulgacdo do gabarito
definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

10.10 Néo serd aceito recurso viaposta, viafax, viacorreio eetrénico ou, ainda, forado prazo.

10.11 Seréo preliminarmente indeferidos recursos incong stentes, que ndo atendam as exigéncias dos modelos de
formulérios e/ou fora de qualquer uma das especificagbes estabelecidas neste edital ou em outros editais que
vierem a ser publicados.

10.12 Em nenhuma hipbtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficia
definitivo.

10.13 Recursos cujo teor desrespeite a banca seréo preliminarmente indeferidos.

10.14 A forma e os prazos para a interposicéo de recursos contra os resultados provisorios nas demais fases
deste concurso serdo disciplinados nos respectivos editais de divulgagao dos resultados provisorios.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscricBo do candidato implicard a aceitacdo das normas para 0 concurso publico contidas nos
comunicados, neste editdl e em outros a serem publicados.

11.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico no Diédrio Oficial do Distrito Federal, os quais também serdo
divulgados nos quadros de avisos do CESPE/UnB, Campus Universitério Darcy Ribeiro, Indituto Central de
Ciéncias (ICC), aa norte, subsolo — Asa Norte, BrasilialDF, e na Internet, no endereco detrénico
http://mww.cespe.unb.br/concursos/sgaprof 2006.

11.3 O candidato podera obter informagtes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, locadizada no Campus Universitaio Darcy Ribero, Ingituto Centra de Ciéncias (ICC), danorte,
mezanino — Asa Norte, BrasilialDF, por meio do telefone (61) 3448-0100 ou via Internet, no endereco
eletronico http://mwww.cespe.unb.br/concursos/sgaprof 2006, ressalvado o disposto no subitem 11.5 deste edital.
11.4 O candidato que desgar rdlatar a0 CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizacdo do concurso devera
fazé-lo a Centra de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a Caixa Postal 4488, CEP
70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de nimero (61) 3448 0110; ou envia-la para o enderego e etrénico
sac@cespe.unb.br.

11.5 N&o seréo dadas, por telefone, informactes a respeito de datas, locais e horarios de redizaco das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do
subitem 11.2.

11.6 O candidato deverd comparecer a0 loca designado para a redizacao das provas com antecedéncia minima
de uma hora do horério fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta, fabricada em
material transparente, do comprovante de inscricdo e do documento de identidade original. N&o sera
permitido o uso de |4pis, lapisaira e/ou borracha durante a realizacdo das provas.

11.7 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Ingtitutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos érgaos fiscalizadores de exercicio profissona (ordens, conselhos €tc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservigta; carteiras funcionais do Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas por
0rgdo publico que, por lel federa, valham como identidade; carteira de trabaho; carteira naciona de habilitacdo
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Le n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997).

11.7.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidede: certidfes de nascimento, CPF, titulos eeitorais,
carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem vaor de identidade, nem
documentos ilegivels, ndo-identificaveis e/ou danificados.

11.7.2 Ndo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.
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11.8 Por ocasiéo da redlizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 11.7 deste edital, ndo podera fazer as provas e serd automaticamente eliminado do
concurso publico.

11.9 Caso o candidato estgja impossibilitado de apresentar, no dia de redlizagcéo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 06rgéo policid, expedido hd, no méximo, noventa dias, ocasié em que serd submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assnaturas e de impresséo digitd em formulario
proéprio.

11.9.1 A identificacdo especia serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo apresente
dividas relativas a fisonomia ou a assinatura do portador.

11.10 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o CESPE/UnB podera proceder,

como forma de identificacdo, a coleta da impressdo digitd de todos os candidatos no dia de redizacdo das
provas.

11.11 N&o seréo aplicadas provas em local, data ou horério diferentes dos predeterminados em edital ou em

comunicado.

11.12 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no loca de redizacdo das provas por, no minimo,

uma hora apds o inicio das provas.

11.12.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo-corregdo das provas e, conseglentemente, a
eiminacéo do candidato no concurso publico.

11.13 O CESPE/UnB mantera um marcador de tempo em cada sda de provas para fins de acompanhamento
pelos candidatos.

11.14 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.

11.15 O candidato somente poderaretirar-se do local de redlizacdo das provas levando o caderno de provas no
decurso dos Ultimos quinze minutos anteriores ao horério determinado para o término das provas.

11.16 Néo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razéo
do afastamento de candidato da sala de provas.

11.17 Néo havera segunda chamada para a redlizacéo das provas. O ndo-comparecimento a estas implicard a
eliminaco automética do candidato.

11.18 Nao sera permitida, durante a redlizacéo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacéo
de maquinas caculadoras e/lou smilares, livros, anotagtes, réguas de cdculo, impressos ou qualquer outro

materid de consulta, inclusive codigos e/ou legidacio.

11.19 Sera diminado do concurso o candidato que, durante a realizacéo das provas, for surpreendido portando
agparelhos detrénicos, tais como bip, teefone cdular, walkman, agenda eetrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador, méguina de calcular, méaquina fotogréfica, controle de darme de carro etc., bem como
relégio de quaquer espécie, Gculos escuros ou quaisquer acessorios de chapdaria, tais como chapéu, boné,

gorro etc. e, ainda, 14pis, lapisairae/ou borracha.

11.19.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato néo leve nenhum dos objetos citados no subitem anterior,
no dia de redlizacdo das provas.

11.19.2 O CESPE/UnB néo ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

11.19.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
€l etr6ni cos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

11.19.4 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que
estiver armado sera encaminhado a Coordenacgao.

11.20 Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que,

durante a sua redlizaco:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucéo das provas,
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b) utilizar-se de livros, maguinas de @cular ou equipamento smilar, dicionario, notas ou iMpressos que nao
forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparel hos e etronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda el etronica,
notebook, palmtop, receptor, gravador, méquina de calcular, méguina fotografica, controle de darme de carro
etc., bem como reldgio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer acessorios de chapdaria, tais como
chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, |8pis, lapiseirae/ou borracha;

d) fdtar com o devido respeito para com quaquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em qualguer outro
meio, que ndo os permitidos,

f) recusar-se aentregar 0o materid das provas ao término do tempo destinado para a sua redizacéo;

g) afastar-se dasda, aquaquer tempo, sem 0 acompanhamento de fiscd;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas,

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou nafolha de respostas;

J) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos traba hos, incorrendo em comportamento indevido;

K) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros, em
qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura e de suaimpresso digitd.

11.21 No dia de redizacao das provas, ndo seréo fornecidas, por quaquer membro da equipe de aplicacéo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avdiacéo
e de classficacéo.

11.22 Se, a quaquer tempo, for constatado, por meio detrbnico, edtatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policid, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas seréo anuladas e €le sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

11.23 O descumprimento de quaisquer das instrucBes supracitadas implicara a diminacdo do candidato,
congtituindo tentativa de fraude.

11.24 O prazo de vaidade do concurso sera de dois anos, podendo ser prorrogado uma vez, por igua periodo,
contado a partir da data de homol ogac@o do resultado fina do concurso.

11.25 O resultado final do concurso publico serd homologado pela SGA e pela SEE/DF, publicado no Diario
Oficial do Distrito Federal e divulgado naforma prevista no subitem 11.2.

11.26 O candidato devera manter atualizado o seu endereco no CESPE/UnB, por meio de requerimento a ser
enviado a Centra de Atendimento do CESPE/UnB, enquanto estiver participando do concurso, e na SEE/DF,
se gprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo-atuaizacéo de seu
enderego.

11.27 As despesas decorrentes da participacdo no concurso publico correm por conta dos candidatos.

11.28 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB em conjunto com a SGA.

11.29 Legidacdo com entrada em vigor apos a data de publicacéo deste edital, bem como dteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaiaco nas provas do concurso.

11.30 Quaisquer dterages nas regras fixadas neste edital somente poderdo ser feitas por meio de outro editdl.
12 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

12.1 HABILIDADES

12.1.1 Os itens das provas objetivas avdiardo habilidades que vao aém do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensdo, aplicacdo, andise, sintese e avaliacao, valorizando a capacidade de raciocinio.

12.1.2 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de um objeto de avaiacao.

12.1.3 CONHECIMENTOS BASICOS PARA TODOS AS AREAS / COMPONENTES
CURRICULARES

16



LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensio e interpretaco de textos. 2 Tipologia textud. 3 Ortografia oficid.
4 Acentuacéo grafica. 5 Emprego das classes de palavras. 6 Emprego do sind indicativo de crase. 7 Sintaxe da
oracdo e do periodo. 8 Pontuacdo. 9 Concordancia nomina e verbal. 10 Regéncia nominal e verbd. 11

Significacdo das paavras.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS: 1 Educagan/sociedade e prética escolar. 2 Tendéncias pedagogicas
na prética escolar. 3 Didética e prética histérico-social. 4 A didatica na formacdo do professor. 5 Aspectos
pedagbgicos e sociais da prética educativa, segundo as tendéncias pedagégicas. 6 Processo ensino-
aprendizagem. 7 Relacdo professor/auno. 8 Compromisso socid e ético do professor. 9 Componentes do

processo de ensino: objetivos,; contetidos, métodos, técnicas e meios. 10 Avaiacdo escolar e suas implicagtes
pedagdgicas. 11 Plangiamento escolar — planos: da escola, de ensino e de aula

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Le n.° 8.112/90 aplicada a0 Distrito Federal e suas
ateragdes. 2 Eticano sarvico publico. 3 Lei Orgénicado Distrito Federd.

12.1.4 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AREA 1 — COMPONENTE CURRICULAR: AGRONOMIA: 1 Administracio agricola. 1.1 Organizago
e operacao das atividades agricolas. 1.2 Plangiamento e desenvolvimento das atividades agricolas. 2 Edafologia
2.1 Génese, morfologia e classificacdo de solos. 2.2 Capacidade de uso e conservacao de solos. 2.3 Fertilidade
de solos, fertilizantes e corretivos. 2.4 Microbiologia de solos. 3 Fitotecnia e ecologia agricola. 3.1 Grandes
culturas anuais e perenes. 3.2 Horticultura. 3.3 Plantas forrageiras e pastagens. 3.4 Silvicutura. 3.5 Organismos
geneticamente modificados. 3.6 Cultura de tecidos. 3.7 Tecnologia e producdo de sementes e mudas. 3.8

Sistemas de producdo agropecuarios. 3.9 Cultivo protegido. 3.10 Agrometeorologia. 3.11 Recursos naturais
renovavels. 3.12 Desenvolvimento agricola sustentado. 4 Fitossanidade. 4.1 Fitopatologia. 4.2 Entomologia
agricola. 4.3 Ciéncia de plantas daninhas. 4.4 Mango integrado de doencas, pragas e plantas daninhas. 5

Zootecnia. 5.1 Nutricdo animal. 5.2 Mehoramento animd. 5.3 Mango animal para fins de producdo. 6

Mecanizagdo agricola. 6.1 Méaguinas e implementos agricolas e florestais. 6.2 Implementos para tracdo anima. 7
Mango da &gua. 7.1 Hidrologia e hidraulica aplicadas a agricultura. 7.2 Irrigacd0 e drenagem. 8 Secagem,

beneficiamento, armazenamento e comercializacdo de sementes e gréos. 9 Avdiacdo de imdvels rurais. 10
Topografia — levantamentos planialtimétricos. 11 Nogdes de geoprocessamento e sensoriamento remoto. 12
Questdes relacionadas ao processo de ensino-gprendizagem de Agronomia

AREA 2 — COMPONENTE CURRICULAR: ARTES: 1 Arte, expressio, comunicaggp e tecnologia. 1.1
Condtituicdo dos dementos visuas. 1.2 Composicao: fundamentos sintéticos do afabetismo visud. 1.3 Anatomia
da mensagem visud. 1.4 Forma e contetido: tipos de contelido (objetivo, subjetivo e forma). 1.5 Leitura,

interpretacéo e critica: tipos de leitura e andise (objetivo, subjetivo e formad). 1.6 Arte Moderna e Pés-Moderna
(contemporaned). 2 Arte, criatividade e imaginaco. 2.1 Percepcdo, sensibilidade, intuicéo e cognicdo na criacdo
artigico-estética. 2.2 A representacdo gréfica no desenvolvimento da crianga e do adolescente. 3 Arte, culturae
sociedade. 3.1 Artes visuas e a multiculturalidade (identidede e diversidade). 3.2 Artes visuais e cultura locd,
regiond, naciona e internaciond. 3.3 Artes visuais e preservacdo do patrimoénio historico. 3.4 Artes visuas e
meio ambiente. 4 Teatro. 4.1 Congtituicdo dos e ementos teatrais. 4.2 Composicao: fundamentos sintaticos do
afabetismo da linguagem tegtrd. 4.3 Leitura da mensagem testral. 4.4 Teatro Moderno e Contemporaneo. 5
Testro, criatividade e imaginacdo. 5.1 Percepcdo, sensbilidade, intuicdo e cogni¢do na criacdo artistico-estética.
5.2 O exercicio da improvisagdo teatra; processos de sensoridizagéo e fiscdizacdo. 6 Teatro, cultura e
sociedade. 6.1 Teatro e multiculturdidade (identidade e diversdade). 6.2 Teetro e cultura locd, regiond,

naciona e internaciond. 6.3 Tegatro e preservacéo do patriménio histérico. 6.4 Teatro e meio ambiente. 7
Musica, expressao, comunicacao e tecnologia. 7.1 Composicdo musica: jingles e trilha sonora. 7.2 MUsica e
expressan; expressao ritmica corpord. 7.3 MUsica e tecnologia: misica do século XX, musica concreta, misica
eetrénica. 8 MUsca, cridividade e imaginacdo. 8.1 O sentido damusica: parddia e experimentacéo musicd. 8.2
Experiéncia da criagd melodica, ritmica e harmonica. 8.3 MUsica orgénica musicotergpia, a funcdo ouvir: lixo
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sonoro poluicdo, a voz, ritmos. 9 Musica, cultura e sociedade. 9.1 Histdéria da MUsica: periodo medieva e
periodo barroco. 9.2 Formacdo na musica brasileira: influéncia indigena, africana, portuguesa e de outros povos.
9.3 MUsica e cultura popular: manifestacéo cultural na misica, midsica locd, regiond, naciond e internaciond,
samba, chorinho, bossa nova. 10 Questdes relacionadas ao processo de ensino-gprendizagem de educacdo
artigtica

AREA 3 — COMPONENTE CURRICULAR: ELETRICIDADE: 1 Circuitos déricos. 2 Conversio
eletromecanica de energia. 3 Maquinas détricas. trandformadores e maguinas rotativas, maguina sincrona, motor
de indugdo e méguina de corrente continua. 4 Transmissdo e distribuicdo de energia eérica 5 Andise de
sstemas détricos. p.u., componentes smetricas, modelagem dos dementos, fdtas Smétricas e assmétricas. 6
Acionamentos e controles eétricos. 7 Equipamentos eétricos. 8 Eletronica anddgica e digital. 9 Eletrnica de
poténcia. 10 Questdes rel acionadas ao processo de ensino-gprendizagem de Eletrotécnica

AREA 4 — COMPONENTE CURRICULAR: ELETRONICA: 1 Eletronica andogica. 2 Eletronica digital.
3 Circuitos eétricos e de poténcia 4 Conversio eetromecénica de energia 5 Maguinas détricas:
transformadores e méguinas rotativas, maquina sincrona, motor de inducdo e méguina de corrente continua. 6
Transmiss2o e distribuicéo de energia détrica. 7 Andise de sitemas eétricos. p.u., componentes Smétricas,
modelagem dos eementos, fdtas Smétricas e assmétricas. 8 Acionamentos e controles eétricos. 9
Equipamentos eétricos. 10 Eletrénica anddgica e digital. 11 Eletrénica de poténcia. 12 Controle linear, ndo-
linear e digitd. 13 Sistemas lineares, ndo-lineares e digitais. 14 Instrumentacdo e técnicas de medidas. 15
Microprocessadores e microcomputadores. 16 Comunicacdo analdgica e digitd. 17 Software. 18 Questbes
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de eletronica.

AREA 5 — COMPONENTE CURRICULAR: ENFERMAGEM : 1 Le do exercicio profissond: andise
critica. 2 Codigo de Etica: andlise critica. 3 Epidemiologia e enfermagem. 4 Edtatistica e enfermagem. 5 Teorias
em enfermagem. 6 Enfermeiro como lider e agente de mudanca. 7 Concepcles tedrico-préticas da asssténciade
enfermagem. 8 Administracdo dos servigos de enfermagem. 9 Politicas publicas em salide e sua evolucdo
histérica. 10 Le orgénica de salde a partir da Congtituicdo de 1988. 11 Processo socid de mudanca das
préticas sanitarias no SUS e na enfermagem. 12 Administracdo de materiais e enfermagem. 13 Normas, rotinas e
manuas. eaboracéo e utilizagcdo na enfermagem. 14 Teorias adminidrativas e enfermagem. 15 Organizacéo dos
sarvigos de enfermagem. 16 Edtrutura e funcionamento dos servigos de enfermagem. 17 Plangamento na
adminigracdo e na assgéncia de enfermagem em nivel ambulatorid. 18 Enfermagem e recursos humanos:
recrutamento e sdecéo. 19 Enfermagem em equipe — dimeng onamento dos recursos humanos. 20 Enfermagem,
enfermeiro, tomada de decisdo na administracéo da asssténcia e do servico. 21 Enfermagem na auditoria dos
Servigos e da asssténcia 22 Administracdo do processo de cuidar em enfermagem. Normas do Minigtério da
Salide para atuacao: programa nacional de imunizagdes, programa da mulher, programada crianca, programado
adolescente, programa do idoso, programa DST e AIDS, programa de hanseniase, programa de pneumologia
sanitéria, programa de hipertensdo, programa de diabético. 23 Plangamento da asssténcia de enfermagem.
Processo de enfermagem: teoria e prética. 24 Consulta de enfermagem. 25 Medidas de higiene e de seguranca
nos servicos de enfermagem e para o trabalhador. 26 Rarticipacdo do enfermeiro na CIPA. 27 Emergéncias
dinico-cirdrgicas e a asssténcia de enfermagem. 28 Primeiros socorros na empresa. 29 Asssténcia integra por
meio do trabaho em equipes. de enfermagem, multiprofissond e interdisciplinar. 30 Plangamento do ensino ao
cliente com vistas ao auto-cuidado: promogéo e prevencao da salide. 31 Questdes relacionadas a0 processo de
endno- gprendizagem de enfermagem.

AREA 6 — COMPONENTE CURRICULAR: FILOSOFIA: 1 Filosofia mito e filosofia 2 Filosofia na
antiga Grécia. 3 O pensamento filosdfico: suas caracteridticas. 4 Ceticismo e dogmatismo em Filosofia e
ideologia. 5 Filosofia e educagén. 6 O conhecimento: logica formal e l6gica didética. 7 Teoria de conhecimento:
da Antiguidade aos tempos atuais. 8 Conhecimento filosifico e conhecimento cientifico-tecnol égico. 9 O homem:
visdes e teoriass — raciondismo e empirismo. 10 ldedismo e maeridismo didéico. 11 Pogtivisno. 12
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Exigtencidismo. 13 Fenomenologia. 14 Etica e politica: concepgdes, liberdismo e neoliberalismo. 15 Estado,
socidismo, democracia, autoritarismo e cidadania, mord, liberdade e determinismo. 16 Estéica: concepgdes. 17
Arte e pensamento. 18 Funcles da arte. 19 Arte de elite e arte popular. 20 Arte e educacéo. 21 Questdes
relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de filosofia

AREA 7 — COMPONENTE CURRICULAR: FiSICA: 1 Mecanica: dindmica da particula; dindmica do
corpo rigido; leis de conservacéo; momento linear, momento angular e energia; trabaho e energia; oscilages:
movimento harmoénico smples e amortecido; oscilagbes forcadas e ressonéncia; ondas. principio de
Superposi¢ao; ondas estacionarias, ressonancia; etética e dindmica dos fluidos; gravitacdo. 2 Termodinamica:
cdor, trabaho, teoria cinética dos gases, entropia, Leis da Termodindmica; transformacles reversiveis e
irreversiveis, maguinas térmicas; o ciclo de Carnot. 3 Eletromagnetismo: campo eétrico; lel de Gauss; potencia
eétrico; corrente eétrica; campo magnético; fluxo de campo magnético; campo magnético produzido por
correntes; forca de Lorentz; a le de Biot-Savart; lei de Ampére; lei de Faraday; ondas eletromagnéticas. 4
Optica — a natureza da luz: modelo corpuscular e ondulatério; a luz e as demais radiagdes; processos luminosos
de interacdo luz-matéria: reflexdo, refracdo, absorcdo, difracéo, interferéncia e polarizacdo da luz; dptica da
visdo. 5 Fisica moderna — 0 nascimento da teoria quéantica: quantizacéo e congtante de Planck; dudidade onda-
particula; a natureza ondulatéria da matéria. 6 Questfes relacionadas a0 processo de ensino-gprendizagem de
fisgca

AREA 8 — COMPONENTE CURRICULAR: LEM/ ESPANHOL: 1 Morfologia: € articulo; & nombre;
género, heterogenéricos en relacion d portugués, nimero; d adjetivo: género, nimero, formas apocopadas,
grados de comparacion; d pronombre persond, demodtrativo, posesivo, indefinido, reativo; € verbo:
conjugacion (verbos regulares e irregulares), formas no personades, formas personales (uso de los diferentes
tiempos y modos), perifrass verbdes, forma pasva, € adverbio: formas apocopadas; la preposicion; la
conjuncion. 2 Silabeo. 3 Acentuacion. 4 Heterotdnicos y heterosemanticos en relacion a portugués. 5 Sintaxis.
oraciones compuestas. cordinadas, subordinadas, @ edtilo indirecto. Interpretacion de textos. 6 QuestGes
relacionadas a0 processo de ensino-gprendizagem de espanhol.

AREA 9 — COMPONENTE CURRICULAR: LEM/ FRANCES: 1 compréhension de texte. 2 Les
édéments du discours. 3 La phrase ample: structures de la phrase smple affirmative, fonctions essentielles et
accessoires, structures de la phrase négative, exclamative et interrogative. 4 La phrase complexe: lajuxtgpostion,
la coordination et la subordination. 5 Les parties du discours. 6 Le nom: genre, nombre et fonctions. L’ adjectif
qudificatif: genre, nombre, accord, degré, fonctions et place. 7 La détermination: I'article, formes et emplois; les
pronoms personnels. formes, emplois et place; les adjectifs et les pronoms démondgtratifs, possessifs et indéfinis:
fonctions e emplois, les pronoms et les adjectifs interrogatifs et rdifs fonctions et emplois, les adjectifs
numéraux. 8 Le syseme verbd: les conjugaisons, les congructions. les verbes trangtifs et intrangtifs, actifs et
passfs, pronominaux & non-pronominalix, impersonnels, les modes et les temps: vaeurs et emplois; |’ accord du
verbe; la concordance des temps. 9 Les mots invariables. les prépostions e les conjonctions, emplois; les
adverbes, emplois, fonctions et place. 10 Questdes relacionadas a0 processo de ensino-gprendizagem de
francés.

AREA 10 - COMPONENTE CURRICULAR: LEM/ INGLES/ CIL: 1 Semantic aspects of the language.
2 Syntectic aspects of the language concerning the following items. the ample sentence; adjuncts, diguncts,
conjuncts, coordination and appodtion; sentence connection; the complex sentence; the verb and its
complementation; the complex noun phrass; word formation. 3 Morphologicd aspects of the language
concerning the following items:. verbs and the verb phrase; nouns, pronouns, articles and determiners; adjectives
and adverbs, prepositions and prepositiona phrases. 4 Phonetic/phonologica aspects of the language concerning:
segmentd features: English vocalic and consonantal systems. 5 Questdes relacionadas ao processo de ensino-
gorendizagem deinglés.

19



AREA 11 — COMPONENTE QURRICULAR: LEM/ INGLES: 1 Semarntic aspects of the language. 2
Syntectic aspects of the language concerning the following items. the smple sentence; adjuncts;, diguncts,
conjuncts, coordination and appogtion; sentence connection; the complex sentence; the verb and its
complementation; the complex noun phrase; word formation. 3 Morphologica aspects of the language
concerning the following items. verbs and the verb phrase; nouns, pronouns, articles and determiners; adjectives
and adverbs; prepositions and prepositiond phrases. 4 Phonetic/phonologica aspects of the language concerning:
segmentd features: English vocdic and consonantal systems. 5 Questdes relacionadas ao processo de ensino-
gorendizagem deinglés.

AREA 12 — COMPONENTE CURRICULAR: MATEMATICA: 1 Conjuntos nogdes de conjunto;
operagies;, subconjuntos, conjunto das partes de um conjunto; relacdo. 2 NUmeros naturais e inteiros.
divisbilidade, fatoracéo, MDC, MMC e congruéncias. 3 NUmeros racionais. razbes e proporcdes. 4 NUmeros
reais representacdo de nlmeros por pontos na reta, representacdo decimal, potenciacdo e radiciacdo,
percentagens, regras de trés smples e composta. 5 NUmeros complexos. conceituacéo, operactes, forma
trigonométrica, poténcias e raizes. 6 Algebra. 6.1 Equagdes agébricas equagdes de 1.° e de 2.° graus e
equacOes redutiveis ao 2.° grau. 6.2 Matrizes. tipos de matrizes, operagles, determinantes, matriz inversa. 6.3
Sistemas de equagies lineares: resolucéo de sistemas lineares por escalonamento, regra de Cramer e teoremade
Rouché-Capelli. 6.4 Polinbmios. propriedades, operactes, fatoracao, raizes, teorema fundamental da agebra;
inequacbes de 1.° e de 2.° graus. 7 Combinatéria e probabilidade. 7.1 Cdculo combinatdrio: arranjo,
permutacdo e combinagbes. 7.2 NUmeros binomiais, bindbmio de Newton e suas propriedades. 7.3
Probabilidade de um evento. 7.4 Intersecéo e uniéo de eventos. 7.5 Probabilidade condiciond. 7.6 Le binomial
da probabilidade. 8 Geometria. 8.1 Geometria plana dementos primitivos, semi-retas, semiplanos, ssgmentose
angulo. 811 Retas pependiculares e retas pardelas. 8.1.2 Triangulos. 8.1.3 Quadrilateros. 8.1.4
Circunferéncia. 8.1.5 Segmentos proporcionais. 8.1.6 Semelhanca de poligonos. 8.1.7 Relagbes métricas em
trigngulos, circulos e poligonos regulares. 8.1.8 Areas de poligonos, de circulos e de figuras circulares. 8.2
Geometria no espaco. 8.2.1 Perpendicularidade e pardelismo de retas e planos. 8.2.2 Nogdes sobre triedros.
8.2.3 Poliedros. 8.2.4 Area e volume dos prismas, cones, piramides e respectivos troncos. 8.2.5 Esferas e
cilindros. &eas e volumes. 8.3 Geometria anditica. 8.3.1 Coordenadas cartesianas no plano. 8.3.2 Digancia
entre dois pontos. 8.3.3 Estudo anditico da reta, da circunferéncia, da dipse, da pardbola e da hipérbole,
trandacio e rotaci de eixos. 8.4 Trigonometria. 8.4.1 Angulos e arcos trigonométricos. 8.4.2 Identidades
trigonométricas para adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisio de arcos. 8.4.3 Férmulas trigonométricas para a
trandformacdo de somas em produtos. 8.4.4 Equacles trigonométricas. 8.4.5 Aplicagdes da trigonometria ao
cdculo de dementos de um tridngulo. 9 Fungbes. 9.1 Conceito de funcdo: dominio, imagem e gréficos. 9.2
Composicio de fungdes, fungdes inversas, fungdes polinomias, fungdo modular, funcéo exporencid, funcéo
logaritmica, fungBes trigonométricas e suas inversas. 10 Limites: propriedades, limites laterais, limites infinitos e
no infinito. 11 Continuidade: fungdes continuas e suas propriedades, teoremas do vaor intermediaio e dos
vaores extremos. 12 Derivada: conceito, reta tangente e reta norma ao gréfico de uma funcdo, funcdes
derivave's, regras de derivacdo, regra da cadeia, derivada da funcéo inversa, teoremas de Rolle e do valor
médio, derivadas de ordem superior, vaores de maximo e minimo relaivos e absolutos de fungles,
comportamento das fungdes, testes das derivadas primeira e segunda, aplicagbes da derivada. 13 Integrdl:
definida e indefinida, teorema fundamental do cdculo, técnicas de integracdo, &ess de regides planas,
comprimento de arco, &reas de superficies de revolugdo, volumes de sdlidos de revolucdo. 14 QuestBes
relacionadas ao processo de ensino-gprendizagem de matemética

AREA 13 — COMPONENTE CURRICULAR: NUTRICAO: 1 Anaomia 2 Citologia e Histologia. 3
Embriologia 4 Genética e Evolucéo. 5 Pscologia 6 Quimica. 7 Fisologia 8 Bioquimica 9 Saneamento. 10
Bioedtatistica Aplicada & Area de Salide. 11 Farmacologia 12 Parasitologia 13 Patologia dos Processos
Gerais. 14 Microbiologia e Imunologia. 15 Composicéo dos Alimentos. 16 Epidemiologia. 17 Bromatologia. 18

20



Higiene dos Alimentos. 19 Técnica Dietética e Culinar. 20 Administracdo de Servigos de Alimentacéo. 21
Nutricdo Normal. 22 Patologias da Nutricdo e Dietoterapia 23 Avdiacdo Nutricional. 24 Tecnologia dos
Alimentos. 5 Educacio Nutriciona. 26 Etica e Orientacdo Profissonal em Nutricdo. 27 Administracio de
Salide Publica. 28 Nutri¢do em Salide Piblica. 29 Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem
de Nuitricao.

AREA 14 — COMPONENTE CURRICULAR: QUIMICA: 1 A Quimica e sua importancia socid. 2
Substancias, materiais, propriedades das substéncias. 3 Misturas: métodos de separacéo e composicéo. 4
Edtrutura atbmica da matéria: estruturas de &omos, moléculas e formulas unitarias. 5 Modelo atémico de
Rutherford-Bohr. 6 FungBes inorganicas mais comuns. Oxidos, acidos, bases, sais e hidretos;, conceito,
nomenclatura e propriedades quimicas mais importantes. 7 Fungdes organicas mais comuns: hidrocarbonetos,
acodis, addeidos, cetonas, acidos carboxilicos e aminas, conceitos, nomenclatura e propriedades quimicas mais
importantes. 8 Classificacdo periddica dos dementos. estrutura da classificacdo periodica, relacbes com a
configuracéo eetrénica, principais propriedades periddicas. 9 Substancias Smples dos el ementos quimicos mais
comuns. formas de ocorréncia, méodos de obtencdo e propriedades quimicas mais importantes. 10 Ligagdes
quimicas. ligacOes ibnicas, covaentes, metdicas e pontes de hidrogénio. 11 Geometria molecular: teoria da
repulsdo entre os pares de dérons da camada de vaéncia. 12 Solidos e liquidos. propriedades gerais. 13
SolugBes. conceito e classficacdo; concentragdo em massa e em quantidade de matéria; titulagbes &cido-base.
14 Grandezas e unidades de medida: sistema S, quantidade de matéria, constante de Avogadro, massa molar,
massa molecular e unidade de massa atdmica. 15 Gases. teoria cinética, leis dos gases, densdade, misturas
gasosss, difusdo e efusdo. 16 Termoquimica: reacBes exotérmicas e endotérmicas, leis de Hess. 17 Entdpia,
entropia, energia livre. 18 Espontaneidade de uma reacdo. 19 Cinética quimica teoria das colisdes, fatores
determinantes da velocidade de reacéo; energia de ativacdo, catalisadores, expresséo da velocidade de uma
reacdo. 20 Equilibrio quimico: determinacdo da congtante, principio de Chatdlier, produto de solubilidede, Ka,
Kb, pH e pOH; solugdes-tampdo. 21 Eletroquimica: potencia do eletrodo, espontaneidade de uma reacdo de
oxirreducdo, pilhas, detrdlise. 22 Radioquimica: natureza das radiagdes, cinética da desintegracao radioativa, leis
da desintegracdo radioativa, fissio e fusio nucleares, aplicagbes da radioatividade. 23 Biomoléculas,
carboidratos, lipidios, aminoacidos e proteinas — conceitos, estruturas e principals propriedades. 24 Aplicacles
da Quimica na agricultura, na sSderurgia, em medicamentos, no vetuario, na dimentacdo e na higiene. 24.1
Sahdes e detergentes. 25 Quimica e meio ambiente: chuva &cida, efeito estufa, camada de 0zonio, lixo e egoto.
26 Questdes relacionadas ao processo de ensino-gprendizagem de Quimica

AREA 15 — COMPONENTE CURRICULAR: SOCIOLOGIA: 1 Fundamentos tedrico-metodol dgicos:
fato socid e acdo socid; explicacdo e compreensdo; positivismo e interpretacéo do sentido; Histéria: evolucéo,
progresso e desenvolvimento. 2 Principais anceitos. sociedade e individuo; estrutura e funcéo; diferenciacéo
socid; divisio socid do trabaho; edtratificacdo socid; dominagéo socid; conflito e mudanca socid; educacéo;
linguagem; cultura: vaores, idéas e ideologias, indituigdes, comportamento; raciondidade eirraciondidade: el e
mora; carisma tradicdo e modernidade; urbanizacdo. 3 Principais correntes de pensamento socioldgico:
funcionadlismo; marxismo; sociologia compreendva; teoria critica da sociedade. 4 Sociologia no Brasil —
principais temas. cultura brasileira; identidade naciond: Estado e poder; edratificacdo socid, dependéncia e
desenvolvimento; movimentos sociais, Estado, sociedade e educacdo. 5 Questdes relacionadas ao processo de
engno-gprendizagem de Sociologia

AREA 16 — COMPONENTE CURRICULAR: TELECOMUNICACOES: 1 Conceitos bésicos. 1.1
Terminologia gerd de sstemas de comunicagOes. 1.2 Tipo de informacdo em sstemas de comunicagdes. 1.3
Elementos de um sistema de comunicagdes. 1.4 Classificagdo dos sistemas. 1.5 Espectro eetromagnético. 1.6
Conceitos de banda passante e canal. 1.7 Taxa de transmissdo. 1.8 Identificacéo dos componentes de Sistemas
de comunicacdo, suas funcionadidades e parametros. 2 Conceitos de transmissao e recepcdo. 2.1 Conceitos de
modulagdo anaogica e digitd. 2.2 Conceitos de multiplexagdo e de mditiplo acessn. 2.3 Conceitos de
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comutacdo. 2.4 Aspectos de snadlizacdo e de interconex&. 2.5 Conceitos de desempenho de sstemas
anddgicos e digitais. 3 Propagacdo e antenas. 3.1 Fundamentos de linhas de transmisséo e de antenas. 3.2 Onda
edtaciondria e coeficiente de reflexdo. 3.3 Casamento de impedancias. 3.4 Tipos bésicos de antenas. 3.5
Conceitos de propagacdo nas diferentes faixas de freqiiéncia. 3.6 Propagacéo no espaco livre. 3.7 Fenbmenos
de reflexdo, refracéo e difracdo. 3.8 Nogdes de interferéncia: tipos, técnicas de identificacdo, rastreio,
monitoramento e definicdo de parametros de interferéncia e ruido. 3.9 Conceitos de poténcia de transmissao.
3.10 Processos funcionais de ingpecao de campo e monitoramento do espectro e etromagnético. 3.11 Conceitos
de equipamentos e métodos de medicdes de pardmetros técnicos e andise espectral. 3.12 Medidas em
comunicagles. 4 Conceitos de plataformas. 4.1 Componentes de sistemas de comunicagles. 4.2 Telefonia fixa
4.3 Comunicagbes méveis. 4.4 Comunicagies via satdlite. 4.5 ComunicagBes Opticas. 4.6 Sistemas de
comunicagdes VHF, UHF e por microondas. 4.7 Arquitetura de redes. 4.8 Técnicas de manutencao de Sistemas
de comunicagdes. 4.9 Novas tendéncias em sistemas de comunicagdo. 5 Processamento de snd. 5.1
Codificacdo. 5.2 Compressao. 5.3 Identificacdo de sinais. 6 Eletronicaanddgica e digita. 6.1 Circuitos el étricos.
6.2 Circuitos eetronicos. 6.3 Acionadores. 6.4 Amplificadores operacionais. 6.5 Transdutores. 6.6 Circuitos
I6gicos. 6.7 Controladores 16gicos programavels. 6.8 Sistemas digitais de supervisio e controle. 7 Instaagdes
elétricas prediais — residenciais e comerciais. 8 Protecéo de sistemas détricos. 9 Sistema de transmisséo e de
digtribuicdo de energia dérica. 10 Medidas eétricas. 11 Dispositivos detrénicos. 12 Processamento digita de
sinais de audio e video. 13 Sistemas de televisdo, formatos de gravacdo. 14 Aclgtica. 15 QuestBes relacionadas
a0 processo de ensino-gprendizagem de Tdecomuni cagoes.

AREA 17 — COMPONENTE CURRICULAR: VETERINARIA: 1 Anaiomia, fisologia e patologia dos
animais domégticos e dos animais silvestres. 2 Defesa animd. 2.1 diagnostico, prevencéo e controle. 2.2
Doengcas de natificagdo obrigatdria. 3 Conhecimentos bésicos de epidemiologia; andise de risco; bioestatistica. 4
Desenvolvimento de programas sanitarios. 5 Clinica médico-veterinaria. 6 Ingpecdo industrid e sanitéria de
produtos de origem animd: boas préticas de fabricacdo e andise de perigos e pontos criticos de controle
(APPCC). 7 Métodos de amostragem e andiise. 7.1 Produtos de origem animal. 7.2 Produtos para aimentacéo
anima. 8 Farmacologia Veterinaria. 8.1 Classificagdo. 8.2 Mecanismos de acéo. 8.3 Residuos de medicamentos
veterin&rios em produtos de origem anima. 9 Andises em produtos de origem animd e de dimentos para
animais. 9.1 Andises fisco-quimicas. 9.1.1 Andise centesmd. 9.1.2 Cromatografia liquida de dta eficiéncia
para andlise de corantes e vitaminas em leite. 9.1.3 Absorcédo atdémica. 9.2 Andises microbioldgicas. 10 Nocles
de biosseguranca. 11 Zoonoses e higiene de dimentos. 11.1 Doengas transmitidas por animais e por produtos de
origem animal. 11.2 Identidade e qudidade de produtos de origem animd. 12 Legidacéo federd - Defesa
Sanitaria Animd. 12.1 Inspecéo de produtos de origem animal. 12.2 Alimentos para animais. 12.3 Produtos
veterinarios. 12.4 Programas sanit&rios basicos. 12.5 Vigilancia sanitaria naciona e internaciond. 13 Fauna
brasileira 13.1 Classficacdo taxonomica da fauna slvestre brasileira 13.2 Mangjo de animais da fauna silvestre
braslera 14 Transmissfo da informacdo genética. 15 Mehoramento genético. 16 Bioquimica basca 17
Legidacdo ambiental. 18 Andise patoldgica 18.1 Técnicas de necropsia e exames de laboratdrio necessérios na
determinacdo da causa mortis de um anima abatido. 19 Questdes relacionadas ao processo de ensino-
gorendizagem de Medicina Veterinaria

AREA 18 — COMPONENTE CURRICULAR: ZOOTECNIA: 1 Legidacio federa sobre fiscalizagio de
produtos destinados a dimentacdo animd. 2 Legidaco federal sobre melhoramento animal. 3 Nutricdo animdl.
3.1 Nutricdo de monogastricos. 3.2 Nutricdo de ruminantes. 4 Producdo animal. 5 Plantas forrageiras e
pastagens. 6 Mdhoramento animd. 7 Influéncia do ambiente na producdo anima. 8 Inspecdo indudria e
sanitaria de adimentos para animais. 9 Métodos de amostragem e andise de produtos destinados a dimentacéo
animal. 10 Nogles basicas de biosseguranca. 11 Conhecimentos bésicos sobre organismos internacionais e
blocos econémicos regionais (OMC, FAO, OMS, CIPP, Codex Alimentarius, COSAVE, UE e MERCOSUL).
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12 Nocles bésicas sobre normas e procedimentos operacionais em vigilancia agropecuaria internaciond. 13
Questdes relacionadas ao processo de ensino-aprendizagem de Zootecnia.

MARIA CECILIA LANDIM
Secretdria de Estado de Gestdo Administrativa do Distrito Federd
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