GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA DO ESTADO DO PIAUI
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CADASTRO DE RESERVA
EDITAL SEDUC/UGP N2 003/2012

O Secretario de Educagao e Cultura do Estado do Piaui, no uso de suas atribuicdes legais, e
com vistas ao atendimento de necessidade de servigo temporario e excepcional, através da Unidade de
Gestdo de Pessoas, torna publica a realiza¢cdo do Processo Seletivo Simplificado para contratacao de cargo
Professor Classe “SL” 12 ao 52 ano — Ensino Fundamental - Polivaléncia e Professor “SL” 62 ao 92 ano -
Ensino Fundamental e Ensino Médio, por tempo determinado, em Regime Especial, observando o
disposto do inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal, na forma prevista na Lei Estadual n.2 5.309, de
17 de julho de 2003, tendo em vista as alteragdes introduzidas pela lei n.2 5.866, de 13 de julho de 2009.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado realizar-se-a sob a responsabilidade da Universidade Estadual do
Piaui, através do seu Nucleo de Concursos e Promocdo de Eventos - NUCEPE, obedecidas as
normas deste Edital.

1.2. O presente Processo Seletivo Simplificado visa a formacdo de Cadastro Reserva de professor, para
educacdo basica no Estado do Piaui, com validade de 01 (um) ano, contado da data de
homologacdo do Resultado Final, podendo ser prorrogado por igual periodo, uma Unica vez a
critério da Administracdo Publica.

1.3.  Os candidatos contratados estardao subordinados ao regime juridico de trabalho, especificado na
Lei n.° 4.546/92.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido apenas de Prova Escrita Objetiva, de carater
eliminatodrio e classificatorio, conforme o subitem 5.1 — Quadros 2, 3 e 4 deste Edital.

1.5. Os Conteudos Programaticos das Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e Especificos constam
do Anexo lll, deste Edital.

1.6. O Processo Seletivo Simplificado abrangera a docéncia do 12 ao 52 ano — Ensino Fundamental —
Polivaléncia e 62 ao 92 ano — Ensino Fundamental e Ensino Médio por Geréncias Regionais — GRE
da SEDUC/PI, considerando o Anexo Il, deste Edital.

1.7. Ajornada de trabalho serd de 20 (vinte) horas semanais.

1.8. A remuneracdo dos professores substitutos com ingresso a partir de 12 de janeiro de 2013, serd de
RS 710,74 (setecentos e dez reais e setenta e quatro centavos) para os que possuirem Ensino
Superior Incompleto e de RS 851,85 (oitocentos e cinquenta e um reais e oitenta e cinco centavos)
para aqueles que possuirem Ensino Superior Completo.

2. DOS CARGOS

2.1. Os Cargos, os Niveis de Ensino e a Escolaridade / Pré-Requisitos sdo os estabelecidos no Quadro 1
a seguir:



Quadro 1 — CARGOS E ESCOLARIDADE EXIGIDA

CARGO

NiVEIS DE ENSINO

ESCOLARIDADE / PRE-REQUISITOS
(a serem comprovados no ato do
contrato)

Professor Classe

Ensino Fundamental do 62 ao 92

Licenciatura Plena em Letras com

1 habilitaca Port & ti
00 “SL” Portugués ano e Ensino Médio abilitagdo em Por Iugues (a partir do
52 periodo)
Licenciatura Plena em Matematica ou

002 Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 92 Licenciatura Plena em Ciéncias com

“SL” Matematica ano e Ensino Médio habilitagdo em Matematica (a partir
do 52 periodo)
Licenciatura Plena em Fisica ou

003 Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 92 Licenciatura Plena em Ciéncias com

“SL” Fisica ano e Ensino Médio habilitagdo em Fisica (a partir do 52
periodo)
Li iat PI imi

Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 92 . |ce|.'1C|a ure Fiena melsé ou~

004 |, .~ . . . . Licenciatura Plena com habilitagao
SL” Quimica ano e Ensino Médio . . ,

em Quimica (a partir do 52 periodo)

Licenciatura Plena em Biologia ou

005 Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 92 Licenciatura Plena em Ciéncia com
“SL” Biologia ano e Ensino Médio habilitagdo em Biologia (a partir do

52 periodo)
Licenciatura Plena em Letras com
006 Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 99 habilitacdo em Lingua Inglesa ou
“SL” Inglés ano e Ensino Médio Licenciatura Plena em Lingua Inglesa
(a partir do 52 periodo)
lFl’roIes‘sor,(‘ansse Ensino Fundamental do 6@ ao 9 L|cenC|atu.ra Plena emlHlstorla (a
007 | “SL” Historia . . partir do 52 periodo)
ano e Ensino Médio

008 Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 99 Licenciatura Plena em Geografia (a
“SL” Geografia ano e Ensino Médio partir do 52 periodo)
Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 92 L|c,erTC|atura.PIen§ em Educacgo

009 |, , . . Artistica ou Licenciatura Plena em

SL” Arte ano e Ensino Médio Arte (a partir do 52 periodo)

010 Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 92 Licenciatura Plena em Filosofia (a
“SL” Filosofia ano e Ensino Médio partir do 52 periodo)

011 Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 92 Licenciatura Plena em Ciéncias
“SL” Sociologia ano e Ensino Médio Sociais (a partir do 52 periodo)
Sro'fessor lesse Ensino Fundamental do 62 ao 92 L|c’e_nC|atura PI.ena em Edu,cagao

012 |“SL” Educacdo . . Fisica (a partir do 52 periodo)
Fisica ano e Ensino Médio
Professor Classe Licenciatura Plena em Teologia
wern . Ensino Fundamental do 62 ao 92 /Ciéncias da Religido (a partir do 52

013 | “SL” Ensino . 1 , -

.. ano e Ensino Médio periodo) ou experiéncia comprovada
Religioso de 02 anos
Professor Classe Licenciatura Plena em Ciéncias da
.. Ensino Fund tal do 62 ao 92 ~
014 |“SL” Ciéncias da NSino FUhdamentar do 5=a0 Computagdo ou Bacharelado em

Computagao

ano e Ensino Médio

Informatica (a partir do 52 periodo)




N IS i Ped i
Professor Classe Ensino Fundamental do 12 ao 52 or_rr_1a Nuper|or oY ,e. ag.o.gl_a .com
015 | cim mte a - habilitagao para as séries iniciais do
SL” Polivaléncia ano . . ;
Magistério (a partir do 52 periodo)
Licenciatura Plena em Letras com
Professor Classe Ensino Fundamental do 62 ao 99 habilitacdo em Lingua Espanhola ou
016 |, , . . . . ,
SL” Espanhol ano e Ensino Médio Licenciatura Plena em Lingua
Espanhola (a partir do 52 periodo)
3. INSCRICOES

3.1. A inscricao do candidato implicard o conhecimento das presentes instru¢des e a tacita aceitacdo de
todas as condi¢Oes do Processo Seletivo Simplificado, tais como se acham estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrugdes especificas para a
realizacdo do certame, acerca das quais este ndo podera alegar desconhecimento.

3.2. As inscrigbes serdo realizadas no enderego www.uespi.br/nucepe, no periodo compreendido entre
as 9h do dia 03.12.2012 e as 18h do dia 26.12.2012 (horario do Piaui), conforme os seguintes
procedimentos:

a) efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de Inscricdo e envia-lo via Internet;
b) imprimir o Boleto Bancdrio referente a Taxa de Inscricdio e efetuar sua quitacdo,
impreterivelmente, até as 18h (horario do Piaui) do dia 27.12.2012.
3.2.1.As inscrigbes para os Candidatos Portadores de Deficiéncia, Doadores de Sangue e Medula Ossea,
conforme as Leis Estaduais n2 5.268, de 10.12.2002, n2 5.397, de 29.06.2004, bem como as Leis n2
4.835, de 23.05.1996 e n? 5953, de 17.12.2009, serdo realizadas no endereco
www.uespi.br/nucepe, no periodo compreendido entre as 9h do dia 03.12.2012 e as 18h do dia
26.12.2012 (horario do Piaui), conforme os seguintes procedimentos:

a) efetuar o Cadastro, Preencher o Requerimento de Inscri¢do e envia-lo via Internet;

b) para os Candidatos Portadores de Deficiéncia — remeter até 27.12.2012 a documentacao
solicitada no item 3.6 deste Edital;

c) para os Candidatos Doadores de Sangue e Medula Ossea — remeter até 27.12.2012 a
documentacdo solicitada nos itens 3.8 e 3.9, respectivamente, deste Edital;

d) para os Candidatos atendidos pela Lei Ordinaria n2? 5953, de 17.12.2009 — remeter até
27.12.2012 a documentagao solicitada no item 3.10 deste Edital.

3.2.2. As informacdes prestadas no Requerimento de Inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Nucleo de Concursos e Promocgdo de Eventos — NUCEPE, do direito de excluir
do Processo Seletivo Simplificado aquele que preencher o requerimento com dados incorretos e/ou
incompletos, bem como se constatado, posteriormente, a ndo veracidade das informacGes
prestadas.

3.2.3.0 candidato é totalmente responsavel pelas informagdes contidas no Requerimento de Inscricdo e a
inexatiddo das afirmativas ou irregularidades na documentacao apresentada, ainda que verificadas
posteriormente, acarretardao na nulidade da inscricdo com todas as suas decorréncias, ficando o
candidato desclassificado, de forma irrecorrivel, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil e/ou criminal.

3.3. Para efetivar sua inscrigcdo, é imprescindivel que o candidato possua numero de Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) regularizado. O candidato que ndo possuir CPF devera solicita-lo nos postos credenciados:
Banco do Brasil, Correios ou Receita Federal, em tempo habil para conseguir o registro e o respectivo
numero antes do término do periodo de inscri¢cées.

3.4. A Taxa de Inscricdo em hipdtese alguma serd devolvida, exceto em caso de ndo realizagao do
Processo Seletivo Simplificado ou de sua revogacdo por ato unilateral da Administracdo Publica, a



3.4.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

mesma custard RS 40,00 (QUARENTA REAIS), deverd ser recolhida através de boleto bancério junto

ao Banco do Brasil ou aos seus correspondentes bancarios, através de débito em conta corrente (na

opcdo “CONVENIOS”, nos Caixas Eletronicos), em espécie ou em cheque. Neste caso, se, por qualquer
motivo o cheque for devolvido a inscrigdo a ele referente NAO serd efetivada.

1. O pagamento em terminais eletronicos via envelopes, depésitos, DOC, TED e/ou transferéncias
bancarias NAO sera aceito em hipétese alguma.

2. Os pedidos de inscricdo somente serdo acatados e terdo validade apds a comprovacdo do
pagamento da taxa de inscricdo, obedecendo o hordrio e a data estabelecida no subitem 3.2 deste
Edital.

Ndo serdo deferidos pedidos de isengao de pagamento do valor da Taxa de Inscrigdo, exceto nos
casos previstos nas Leis Estaduais n2 5.268, de 10.12.2002, n? 5.397, de 29.06.2004, n2 4.835, de

23.05.1996, bem como na Lei Ordindria n? 5953, de 17.12.2009.

Os candidatos portadores de deficiéncia, além de executarem a agdo prevista no subitem 3.2.1, letra

a), deverdo ainda, enviar via SEDEX, impreterivelmente, até o dia 27.12.2012, (ultima data para

postagem) ao Nucleo de Concursos e Promogdo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral,
2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja, em Teresina — Piaui, conforme preceitua o Decreto n®

3.298/99 em seus arts. 39 e 40, a seguinte documentacao:

a) laudo médico (original ou fotocdpia autenticada) expedido no prazo maximo de 01 (um) ano antes
do término das inscricdes, atestando a especificidade, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cdédigo correspondente a Classificagdao Internacional de Doengas — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome e o documento de
Identidade (RG) e CPF do candidato; e ainda, a assinatura, carimbo, e CRM do profissional, que
devera especificar no laudo que o candidato é portador de deficiéncia.

b) solicitagdo de acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do de prova
ampliada, para os deficientes visuais ou ambliopes;

c) solicitagdo de tempo adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por
especialista de sua deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o
exigir;

d) formuldrio constante do Anexo IV, deste Edital.

Para efeito de classificagao do tipo de deficiéncia apresentada pelo candidato, serdao observadas as
categorias constantes do Art. 42, Incisos | ao V do Decreto Federal n2 3.298/99, de 20 de dezembro
de 1999, quais sejam:
| - deficiéncia fisica;

Il - deficiéncia auditiva;

Il — deficiéncia visual;

IV — deficiéncia mental;

V — deficiéncia multipla.
Os candidatos Doadores de Sangue cadastrados no HEMOPI, além de executarem a agao prevista no

subitem 3.2.1, letra a), deverdo ainda, enviar via SEDEX, impreterivelmente, até o dia 27.12.2012

(altima data para postagem) ao Nucleo de Concursos e Promocdo de Eventos — NUCEPE, localizado a
Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja em Teresina — Piaui, a seguinte
documentacdo, que devera ser emitida pelo HEMOPI:

a) Declaragdo de efetivo doador do HEMOPI;

b) Histérico do HEMOPI contendo no minimo 03 (trés) doac¢des de sangue no periodo de 01 ano até o

ultimo dia de inscricdo deste Processo Seletivo Simplificado.

Os candidatos Doadores de Medula Ossea cadastrados no HEMOPI, além de executarem a agdo
prevista no subitem 3.2.1, letra a), deverdo ainda, enviar, via SEDEX, impreterivelmente, até o dia
27.12.2012 (altima data para postagem) ao Nucleo de Concursos e Promocgdo de Eventos — NUCEPE,



localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro Piraja em Teresina — Piaui, a
seguinte documentacdo, que devera ser emitida pelo HEMOPI:

a) Declaracdo de efetivo DOADOR DE MEDULA OSSEA.

3.10. Os candidatos desempregados atendidos pela Lei Ordinaria n? 5953, de 17.12.2009, além de
executarem a acdo prevista no subitem 3.2.1, letra a), deverdo ainda, enviar via SEDEX,
impreterivelmente, até o dia 27.12.2012 (ultima data para postagem) ao Nucleo de Concursos e
Promocdo de Eventos — NUCEPE, localizado a Rua Jodo Cabral, 2231/Norte — CEP: 64.002-150 — Bairro
Piraja em Teresina — Piaui, a seguinte documentagao que comprove:

a) a situacdo de desemprego através da apresentacao da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
devidamente legalizada, ou documento comprobatdrio que possua fé publica caso o candidato
nao possua a CTPS;

b) o estado de necessidade por intermédio de Declaracdo de Hipossuficiéncia EconGmica, cépia de
Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica ou recibo de entrega da Declara¢cdo Anual de
Isento, devendo o candidato atender a algum dos seguintes requisitos: integrar um dos
programas sociais do Governo (Federal, Estadual ou Municipal); consumir a taxa minima
residencial mensal de dgua em até 10m3 (dez metros cubicos) por més; comprovar a tarifa
minima residencial de energia elétrica em até 30Kw/h e comprovar possuir renda familiar per
capita ndo superior a RS 80,00 (oitenta reais) ao més.

3.10.1. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no subitem 3.6, serdo
considerados como pessoas nao portadoras de deficiéncias, portanto ndo terao sua inscrigao
efetivada, em virtude da falta de pagamento da taxa de inscricdo.

3.10.2. O candidato portador de deficiéncia que, no pedido de inscricdo, ndo declarar sua condicdo, nao
poderd recorrer administrativamente em favor de sua situacgao.

3.10.3. Os candidatos que ndao atenderem aos dispositivos mencionados nos subitens 3.8 e 3.9 serdo
considerados como ndo-doadores, portanto ndo terdo sua inscricdo efetivada em virtude da falta
de pagamento da taxa de inscricao.

3.11. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados nos subitem 3.10 serdo
considerados com condi¢ao financeira que lhes permitem o pagamento da taxa de inscrigao,
portanto ndo terdo sua inscricdo efetivada, em virtude da falta de pagamento da referida taxa.

3.11.1. 0 NUCEPE divulgara até o dia 04.01.2013 a relagao provisodria das inscricdes deferidas para os
Portadores de Deficiéncia e/ou Doadores, bem como daqueles que pleiteiam isen¢io da taxa de
inscricdo. O candidato que teve seu pedido de isenc¢do indeferido podera imprimir o Boleto
Bancario referente a Taxa de Inscricdo e efetuar sua quitacdo, impreterivelmente, até as 18h
(horario do Piaui) do dia 07.01.2013, participando, dessa forma, para o Processo Seletivo
Simplificado.

3.11.2. 0 interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido neste Edital, estara automaticamente excluido
do Processo Seletivo Simplificado.

3.12. A confecgdo de provas ampliadas e a presenca de monitores no momento da realizacdo da Prova
Escrita Objetiva ficam a cargo do Nucleo de Concursos e Promogao de Eventos - NUCEPE e o
Programa de capacitacdo para a manutencdo do vinculo empregaticio com os candidatos
classificados ficara a cargo da Secretaria da Administragao — SEAD.

3.13. A publicacdo da homologacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em
duas listas, sendo uma contendo a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de
deficiéncia, com sua classificacdo geral no Processo Seletivo Simplificado, (caso este candidato
obtenha a pontuagdo necessaria); e uma lista especifica, onde constardo os pontos e a classificagdo
apenas dos candidatos portadores de deficiéncia, em cada municipio/area de conhecimento.



3.14

3.15.

3.16.

4.
4.1.

. O Nucleo de Concursos e Promogdo de Eventos — NUCEPE ndo se responsabiliza por inscricdo ndo
recebida por motivo de ordem técnica dos computadores, tais como falhas de comunicagao e
congestionamento que impossibilitem a transferéncia de dados.

No caso do candidato inscrever-se mais de uma vez neste Processo Seletivo Simplificado,
considerar-se-a valida a ultima inscricdo, ou seja, a de numera¢ao maior, com o respectivo
pagamento.

O candidato ndo podera alterar sua opg¢do por municipio de realizagdo da prova/area de
conhecimento/local de concorréncia depois de efetivada sua inscrigdo (pagamento efetuado), em
hipotese alguma.

CARTAO DE INFORMACAO
O candidato deverd imprimir o Cart3o de Informag¢do, GARANTIA DA EFETIVACAO DE SUA INSCRICAO,
no qual constardo as informacgGes de data, horario e local de realizagdo da Prova Escrita Objetiva, que
estara disponivel a partir do dia 16.01.2013, no endereco eletrénico www.uespi.br/nucepe.

PROCESSO SELETIVO

. Prova Escrita Objetiva - A Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, aplicada a

todos os cargos, com duracdo de 03 (trés) horas, sera do tipo multipla escolha, com 05 (cinco)
alternativas, e uma Unica resposta correta, realizada no dia 20.01.2013 (domingo), no horario de 9h
as 12h, nas cidades de Barras, Bom Jesus, Campo Maior, Corrente, Floriano, Fronteiras, Oeiras,
Parnaiba, Paulistana, Picos, Piripiri, Regenera¢dao, S3ao Jodo do Piaui, SGo Raimundo Nonato,
Teresina, Valenga do Piaui e Urugui, sendo vedada a consulta a quaisquer textos, versando sobre o
conteudo programatico constante do Anexo lll deste Edital e terd suas questfes distribuidas de
acordo com os Quadros 2, 3 e 4:

Quadro 2 — ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA

N2 de Total de Pontos
Questoes da Prova

Disciplinas

Professor do 62 ao
92 do Ensino Lingua Portuguesa
Fundamental e do

10

-~ C . 10
12a032anodo |Didatica Geral e Legislacao Educacional 40

Ensino Médio
(Exceto Lingua Conhecimentos Especificos 20
Portuguesa)

Quadro 3 — ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA

Disciplinas

Questoes da Prova

‘ N2 de ‘ Total de Pontos

Professor do 62 ao

92 do Ensino Didatica Geral e Legislagdao Educacional 10
Fundamental e do

40

12 a0 32ano do

Ensino Médio - | Conhecimentos Especificos 30
Lingua Portuguesa




Quadro 4 — ESTRUTURA INTRINSECA DA PROVA

Disciplinas | N2 de ‘ Total de Pontos
Questdes da Prova

Lingua Portuguesa 05

Professor Matematica 05

Polivaléncia — 12 ao Geografia 05 40

Histdria 05

52 ano - —
Ciéncias 05
Didatica Geral e Legislagdo Educacional 15

5.1.1.
5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.8.

5.1.9.

5.1.10.

A Prova Escrita Objetiva valera 40 (quarenta) pontos.

As repostas serdo marcadas no CARTAO-RESPOSTA, Unico e definitivo documento, para efeito de
correcdo eletronica, que se fara através de leitura Optica, justificando por isso o uso obrigatodrio,
por parte do candidato, de caneta esferografica transparente com tinta de cor azul ou preta,
obedecendo rigorosamente, para tanto, as instru¢des contidas no supracitado documento.

Em virtude do exposto no subitem 5.1.2. ndo serd concedida, em hipdtese alguma, revisdo de
Provas, nem recontagem de pontos, ou preenchimento extemporaneo do Cartdo-Resposta,
independentemente do motivo alegado para uma possivel solicitagdo neste sentido.

O Cartdo-Resposta preenchido em desacordo ao subitem 5.1.2. eliminard, automaticamente, o
candidato deste Processo Seletivo Simplificado.

As questdes que o candidato deixar sem resposta ou com dupla marcag¢do ndo serao consideradas
na apuracdo dos pontos por ele auferidos, mesmo que uma das marcacdes esteja correta.

A entrega, ao final da Prova Escrita Objetiva, do Cartdo-Resposta, assinado e devidamente
preenchido, assim como do Caderno de Questdes, é de responsabilidade exclusiva do candidato,
de modo que o seu descumprimento implica-lhe a eliminacdo deste Processo Seletivo
Simplificado.

Em hipdtese alguma haverd substituicdo do Cartdo-Resposta em virtude de erro do candidato,
independentemente do motivo alegado por este.

A aplicacdo da prova na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a sua
realizagao.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos
estabelecimentos localizados nas cidades de aplicagao da Prova Escrita Objetiva, de acordo com o
subitem 5.1, deste Edital, o NUCEPE reserva-se o direito de realizar as provas em dias e turnos
posteriores ao previsto no supracitado Edital.

A confirmacdo da data e as informacdes sobre horarios e locais para realizacdo da Prova Escrita
Obijetiva serdo disponibilizados no site www.uespi.br/nucepe.

5.2 PROCEDIMENTOS NECESSARIOS PARA A REALIZACAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

5.2.1.

5.2.2.

5.2.3.

O candidato deverda comparecer ao local determinado para a realizacgdo da Prova com
antecedéncia minima de 01 (uma) hora em relagao ao hordrio fixado para o seu inicio, munido de
caneta esferografica transparente com tinta de cor azul ou preta.

O candidato que se apresentar apds o hordrio estabelecido para o inicio das Provas NAO sera
permitido o acesso ao Centro de Aplicacdo. Os portdes dos Centros de Aplicacdo de Provas serdo
fechados, RIGOROSAMENTE, as 9 horas.

O candidato somente terd acesso a sala de aplicagdo de prova munido do Cartdo de Informacgdo
de que trata o subitem 4.1., e do Documento Original de Identidade Civil, Militar, Profissional ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou ainda, Carteira Nacional de Habilita¢do, informado
no ato de inscrigdo e que possibilite a conferéncia de assinatura e foto.



5.2.4. No caso de perda do documento de identificagcdo utilizado no ato inscricional, o candidato devera
apresentar Boletim de Ocorréncia de Distrito Policial, expedido com prazo maximo de
antecedéncia de 30 dias da data de realizacdo das Provas e um documento original, de fé publica,
que possibilite a conferéncia de assinatura e foto, ndo sendo aceitas fotocdpias, mesmo que
autenticadas.

5.2.4.1. S3o considerados documentos de identificagdo que tenham fé publica aqueles expedidos pelas

secretarias de Seguranca Publica, Diretoria Geral da Policia Civil, Forcas Armadas e Policia Militar,
bem como Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), Carteira Nacional de Habilitacdo
(CNH) e Carteira expedida por Ordens ou Conselhos.

5.2.5. Nao serdao aceitos documentos de identificacdo que se encontrem com data de validade
expirada, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem cépias de documentos, ainda que
autenticadas.

5.2.6. Os candidatos poderdo ser submetidos durante a aplicacdo das provas a filmagem, a fotografia, ao
recolhimento de impressoes digitais, ou ainda, a revista com o detector de metais.

5.2.7. O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar da sala de aplicacdo das provas ndo podera a
ela retornar para dar-lhe continuidade, exceto se isto se der por razdes de ordem fisioldgica ou
médica, caso em que sera acompanhado por fiscal do Processo Seletivo Simplificado, devidamente
habilitado para tal. O retorno do candidato na referida situacdo somente podera ocorrer dentro
do horario estabelecido para a realizacdo da Prova.

5.2.8. As salas de realizagdo das Provas que serdo destinadas a cada um dos candidatos com deficiéncia
sdo denominadas por este Nucleo como Sala Especial, selecionadas sob a observancia das
condigdes de acesso, bem como da facilidade de localizagao destas.

5.2.9. O candidato ndo podera, em hipdtese alguma, nas dependéncias dos Centros de Aplicacdo de
Provas, portar (mesmo que desligado), nem usar celular e/ou demais aparelhos de comunicagdo,
calculo ou registro de dados, assim como reldgios de qualquer tipo, bolsas, sacolas, livros, revistas,
jornais, papéis para rascunho, lapis, lapiseiras, borrachas, boinas, bonés, chapéus, armas e dculos
escuros, sob pena de isto caracterizar tentativas de fraude, cuja consequéncia serd a sua
eliminagao imediata do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das penalidades legais
cabiveis.

5.2.10.0 NUCEPE ndo se responsabiliza por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

5.2.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar deverd solicitar atendimento especial ao
NUCEPE, até 72 (setenta e duas horas) antes da realizacdo da Prova Escrita Objetiva.

5.2.12. 0 candidato somente podera retirar-se da sala e do Centro de Aplicacdo, em definitivo, apds 1h e
30 minutos do inicio da prova, excetuando-se apenas os casos justificados por razdes de ordem
médica.

5.2.13.0s 02 (dois) ultimos candidatos presentes na sala s6 poderdo retirar-se juntos, assinando, na
ocasiao, a Folha de Ocorréncia de Prova.

6. CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

6.1. Serd considerado CLASSIFICADO o candidato que alcangar pontuagdo superior a 50% do total de
pontos da Prova Escrita Objetiva, NAO podendo obter pontuagdo igual a 0 (zero) em nenhuma das
disciplinas constantes do conjunto de provas.

6.2. Serdo considerados ELIMINADOS deste Processo Seletivo Simplificado, para todos os efeitos, os
demais candidatos que ndo atenderem aos requisitos fixados nos subitem 6.1.

6.3. Em hipotese alguma haverd classificagdo de candidatos considerados ELIMINADOS no Processo
Seletivo Simplificado.



6.4. O candidato portador de deficiéncia concorre em igualdade de condi¢cbes com os demais candidatos,

7.

para o provimento dos cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que é
portador, conforme preceitua o Art. 41, incisos | ao 1V, do Decreto Federal 3.298/99.

CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. Havendo empate na totalizagdo dos pontos para o Resultado Final, terd preferéncia o candidato com

idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo Unico do art. 27 da
Lei n2 10.741, de 01.10.2003 (Estatuto do Idoso).

7.2. Persistindo o empate, o desempate sera decidido de acordo com a seguinte ordem de precedéncia

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

para o candidato que obtiver:

=>» Para o cargo de Professor do 62 ao 92 do Ensino Fundamental e do 12 ao 32 ano do Ensino Médio
a) maior numero de pontos na Disciplina de Conhecimentos Especificos;

b) maior nimero de pontos na Disciplina Didatica Geral e Legislacdo Educacional;

c) maior idade.

=>» Para o cargo de Professor Polivaléncia — 12 ao 52 ano

a) maior numero de pontos na Disciplina de Lingua Portuguesa;

b) maior numero de pontos na Disciplina Didatica Geral e Legislacdo Educacional;

c) maior idade.

RECURSOS

. Os gabaritos e as questGes das provas aplicadas, para fins de recursos, estardo disponiveis no

endereco eletrénico www.uespi.br/nucepe , a partir do dia 21.01.2013.

O candidato podera interpor, individual ou coletivamente, um Unico recurso relativo a contestacdo
do gabarito ou da elaboracdao de questdes da Prova Escrita Objetiva, utilizando-se de Formulario
proprio para interposicdo de recurso, disponivel no site www.uespi.br/nucepe , devidamente
fundamentado e dirigido a Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, e entregue no
Protocolo Geral da Universidade Estadual do Piaui - UESPI, nos Campi dos Municipios de aplicacdo da
Prova Escrita Objetiva. Caso nao exista Campus da Universidade Estadual do Piaui — UESPI no
municipio de aplicacdo da Prova Escrita Objetiva, os recursos deverdo ser entregues nas GRE’s
(Geréncia Regional de Educacgao).

Os recursos serdo examinados pela Comissdo Elaboradora das respectivas especialidades, o que
constitui a ultima instancia para recurso, sendo a Comissdao soberana em suas decisdes, razao pela
gual ndo caberdo recursos adicionais.

Se do exame dos recursos resultar a anulacdo de questdo, os pontos a esta correspondentes serao
atribuidos a todos os candidatos que prestaram as Provas, independentemente da autoria da
formulacdo do recurso.

Se houver modificacdo no Gabarito Preliminar decorrente dos recursos, a prova serd corrigida de
acordo como o Gabarito Oficial.

Serdo desconsiderados os recursos remetidos via postal, fax ou por meio eletronico ou em
desacordo com o subitem 8.2., deste Edital.

Os resultados dos recursos serdo divulgados observando-se o Cronograma de Execugdo - Anexo |
deste Edital.

RESULTADO

. A divulgacdo da relacdo dos candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado sera feita até

o dia 08.02.2013. Serdo consideradas validas apenas as listas oficialmente disponibilizadas no
endereco eletronico www.uespi.br/nucepe, homologadas pela Secretaria de Educacdo e Cultura do
Estado do Piaui, mediante publicagao no Diario Oficial do Estado do Piaui.




9.2.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

10.4.

11.
11.1.

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado serd feita em 02 (duas) listas,
contendo, a primeira, a pontuagao de todos os candidatos, inclusive a daqueles que possuam
deficiéncia, e a segunda, somente a destes ultimos.

REQUISITOS PARA CONTRATACAO

A contratacdo dar-se-a por ordem da classificacdo, em cada municipio, atendendo a necessidade da

demanda de professores por area.

No ato da contratacao, deverdao ser comprovados os seguintes requisitos:

a) Ter sido classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital e em
Seus anexos.

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do art. 13 do Decreto n.2 70.436, de 18.04.1972;

c) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) Estar em pleno gozo e exercicio dos direitos politicos;

e) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sansdo por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao
publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

g) Estar em dia com os deveres do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

h) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por inspecao
médica oficial realizada por profissionais designados pela Secretaria de Seguranca Publica do
Estado do Piaui;

i) Possuir os documentos comprobatoérios da Escolaridade exigida constante do Quadro 1, deste
Edital;

j) Apresentar Declaracdo de Acumulacgdo Licita de Cargos ou Empregos Publicos;

k) Apresentar originais e cépias do RG, CPF, Titulo de Eleitor, Certiddo de Casamento (quando for o
caso), Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagdo, se do género masculino,
comprovante de residéncia e registro no PIS/PASEP (se possuir);

A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 10.2 deste Edital

acarretara o cancelamento da inscrigdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Processo

Seletivo Simplificado e anulacdo de todos os atos com respeito a ele praticados, ainda que ja tenha

sido publicado o Edital de Homologagao do Resultado Final, sem prejuizos das sang¢des legais

cabiveis.

A contratacdo dos candidatos portadores de deficiéncia, classificados, obedecerd ao seguinte

critério: o primeiro candidato da lista especifica de classificacdo dos portadores de deficiéncia

deverd ocupar a quinta vaga aberta ao cargo para o qual foi aprovado, na hipdtese de serem
instituidas, pela administracdo publica, o numero de 05 vagas; caso ndo obtenha pontuag¢do mais
vantajosa para a classificagao geral.

DISPOSIC@ES FINAIS

O candidato sera ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo das san¢bes penais e

civis cabiveis, se:

- for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da Prova Escrita Objetiva, comunicando-
se com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo autorizadas e/ou portando
equipamentos ndo permitidos, conforme subitem 5.2.9, deste Edital;

- ndo comparecer ou chegar atrasado nos locais de realizacdo da Prova Escrita Objetiva;

- apresentar documentacao falsa ou inexata;

- agir com incorrecdo ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacdo das provas;



11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

11.8.

11.9.

111

111

- for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

- ndo devolver integralmente o material recebido no ato da Prova Escrita Objetiva;

- desrespeitar as normas deste Edital.

Os atos relativos ao presente Processo Seletivo Simplificado, a exemplo de convocagdes, avisos e

resultados serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Piaui.

O acompanhamento das publicagdes de Editais, avisos e comunicados relacionados ao Processo

Seletivo Simplificado é de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas

informacdes relativas ao resultado do Processo Seletivo Simplificado por telefone.

A Administracdo Publica do Estado do Piaui reserva-se o direito de proceder as contratagées, em

nimero que atenda ao interesse e a necessidade do servico, de acordo com a disponibilidade

orcamentaria e o numero de vagas existentes estabelecidas neste Edital.

Ndo serdao fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacao,

classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim, a publicacdo do resultado final e

homologacdo em érgao de divulgacao oficial.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, probabilistico, estatistico, visual,

grafolégico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter

aprovacdo propria ou de terceiros, serd tornada nula a sua participacdo no Processo Seletivo

Simplificado, sem prejuizo de sua responsabilidade civil e criminal.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado para

provimento de cargos e a apresentacdo para contratacao e exercicio correrdo a expensas do préprio

candidato.

O Nucleo de Concursos e Promocao de Eventos - NUCEPE ndo se responsabiliza por prejuizos de

gualquer ordem, causados ao candidato, decorrentes de:

a) enderego ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e Telégrafos — ECT, por razdes diversas de
fornecimento e/ou informacdo errada quanto ao endereco do candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto

nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos

candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
aviso a ser publicado oficialmente através dos meios de comunicagao locais.

0. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Nucleo de Concursos e Promoc¢do de Eventos - NUCEPE e
pela Secretaria de Educagao e Cultura do Estado do Piaui - SEDUC, no que a cada um couber,
apreciacdo e/ou decisdo.

1. Fica eleito o Foro da cidade de Teresina — P, para dirimir qualquer demanda judicial porventura
decorrente deste Processo Seletivo Simplificado.

Teresina (Pl), 30 de novembro de 2012.

ATILA DE FREITAS LIRA
Secretario de Educacdo e Cultura do Estado do Piaui



ANEXO |

CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Lancamento do Edital 30.11.2012
Periodo de Inscri¢oes 03.12 a2 26.12.2012
Prazo final para pagamento da Taxa de Inscrigdo 27.12.2012

Prazo final (data de postagem) para envio de documentagdo dos
candidatos que pleiteiam isencdo da taxa de inscricio (doadores,
portadores de deficiéncia e candidatos amparos pela lei Ordindria n2
5953, de 17.12.2009)

27.12.2012

Resultado das inscricdes deferidas para candidatos que pleitearam

. ~ Até 04.01.2013
isencdo de taxa

Pagamento da taxa de inscricdio para candidatos que pleitearam

. - . . o . 07.01.2013
isencdo de taxa e tiveram suas inscrigées indeferidas

Divulgac¢do dos locais de aplicagao da Prova Escrita Objetiva através do

= ~ Até 16.01.2013
Cartao de Informagao na Internet

Realizagdo da Prova Escrita Objetiva 20.01.2013
Divulgac¢ao do Gabarito Oficial da Prova Escrita Objetiva 21.01.2013
Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita Objetiva 22 e 23.01.2012

Resultado dos Recursos contra questdes e gabarito da Prova Escrita

Objetiva Até 01.02.2013

Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado Até 08.02.2013
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CADASTRO DE RESERVA POR GRE, MUNICIPIO E AREA DE CONHECIMENTO

Joyuedsg

BIQUR[BAIIOd

oedeindwo)d
Bp "oullD

osolfijey ouisug

©I|S|{ opdeonp3

e1bojo100S

©l0S0I-

Sy

eyelboan

BLOISIH

sg|bul

elbojoig

eWINO

©oIs)d

eolewaleN

sanbnuod

MUNICIPIO

BOM PRINCIPIO

BURITI DOS LOPES

CAJUEIRO DA PRAIA

CARAUBAS DO PIAUT

CAXINGO

COCAL DOS ALVES

COCAL

ILHA GRANDE
LUIS CORREIA

MURICI DOS PORTELAS

PARNAIBA
BARRAS

BATALHA

CABECEIRA

CAMPO LARGO

ESPERANTINA

JOAQUIM PIRES

JOCA MARQUES
LUZILANDIA
MADEIRO

MATIAS OLIMPIO

MORRO DO CHAPEU DO PIAUT

NOSSA SENHORA DOS REMEDIOS

PORTO

S. JOAO DO ARRAIAL

BRASILEIRA

CAPITAO DE CAMPOS

DOMINGOS MOURAO

LAGOA DE SAO FRANCISCO

MILTON BRANDAO

PEDRO Il

PIRACURUCA
PIRIPIRI

SAO JOAO DA FRONTEIRA

SAO JOSE DO DIVINO

TERESINA

ASSUNGAO DO PIAUI
BOA HORA

BOQUEIRAO DO PIAUI

BURITI DOS MONTES

CAMPO MAIOR

CASTELO DO PIAUI

COCAL DE TELHA

JATOBA DO PIAUI

JUAZEIRO DO PIAUI
N. S. DE NAZARE

SAO JOAO DA SERRA

SAO MIGUEL DO TAPUIO
SIGEFREDO PACHECO

GRE

12

42

5a




AGRICOLANDIA

AGUA BRANCA
AMARANTE

ANGICAL DO PIAUI
ARRAIAL

FRANCISCO AYRES

HUGO NAPOLEAO

JARDIM DO MULATO

LAGOINHA

MIGUEL LEAO

OLHO D’AGUA DO PIAUT

REGENERACAO

SANTO ANTONIO DOS MILAGRES

SAO GONGALO DO PIAUI

SAO PEDRO DO PIAUI

AROAZES

BARRA D’ALCANTARA

ELESBAO VELOSO
FRANCINOPOLIS

INHUMA

LAGOA DO SITIO

NOVO ORIENTE DO PIAUI

PIMENTEIRAS

SANTA CRUZ DOS MILAGRES

SAO. MIGUEL DA BAIXA GRANDE

SAO FELIX DO PIAUI

VALENCA

VARZEA GRANDE

CAJAZEIRAS DO PIAUI
CAMPINAS DO PIAUT

COLONIA DO PIAUI

FLORESTA DO PIAUI
ISAIAS COELHO

OEIRAS

SANTA ROSA DO PIAUI

SANTO INACIO DO PIAUI

SAO JOAO DA VARJOTA

SAO MIGUEL DO FIDALGO

TANQUE DO PIAUI

AROEIRA DO ITAIM
BOCAINA

CAMPO GRANDE DO PIAUI
DOM EXPEDITO LOPES
FRANCISCO SANTOS

GERMINIANO

IPIRANGA DO PIAUT
ITAINOPOLIS
JAICOS

MASSAPE DO PIAUI

MONSENHOR HIPOLITO

PAQUETA
PICOS

SANTA CRUZ DO PIAUI
SANTANA DO PIAUI

SANTO ANTONIO DE LISBOA

SAO JOAO DA CANABRAVA

SAO JOSE DO PIAUT

SAO LUIS DO PIAUT

SUSSUAPARA

VERA MENDES

WALL FERRAZ

62

7a

ga

9a




CANAVIEIRA

FLORES DO PIAUT
FLORIANO

GUADALUPE

ITAUEIRA

JERUMENHA

LANDRI SALES

MARCOS PARENTE
NAZARE DO PIAUI
PAVUSSU

RIO GRANDE DO PIAUI

SAO FRANCISCO DO PIAUI

SAO JOSE DO PEIXE

ANTONIO ALMEIDA

BAIXA GRANDE DO RIBEIRO

BERTOLINIA

PORTO ALEGRE DO PIAUI
RIBEIRO GONCALVES

SEBASTIAO LEAL

URUGUI

BELA VISTA

BREJO DO PIAUI

CAMPO ALEGRE DO PIAUI

CANTO DO BURITI

CAPITAO GERVASIO OLIVEIRA

JOAO COSTA

LAGOA DO BARRO DO PIAUT

NOVA SANTA RITA

PAES LANDIM

PAJEU DO PIAUI

PEDRO LAURENTINO

RIBEIRA DO PIAUI

SAO JOAO DO PIAUI

SIMPLICIO MENDES

SOCORRO DO PIAUI
ANISIO DE ABREU
BONFIM DO PIAUT

CARACOL

CEL. JOSE DIAS

DIRCEU ARCOVERDE

DOM INOCENCIO

FARTURA DO PIAUI

GUARIBAS
JUREMA

SAO BRAZ DO PIAUI

SAO LOURENCO DO PIAUI

SAO RAIMUNDO NONATO

TAMBORIL DO PIAUI

VARZEA BRANCA

ALVORADA DO GURGUEIA

BOM JESUS

CRISTINO CASTRO

CURRAIS

COLONIA DO GURGUEIA
PALMEIRA DO PIAUI

REDENGAO DO GURGUEIA

SANTA LUZ

ELIZEU MARTINS
MANOEL EMIDIO

102

112

122

132

142




AVELINO LOPES

BARREIRAS DO PIAUI

CORRENTE

CRISTALANDIA
CURIMATA
GILBUES

JULIO BORGES

MONTE ALEGRE

MORRO CABECA DO TEMPO

PARNAGUA

RIACHO FRIO

SANTA FILOMENA

SAO GONCALO DO GURGUEIA

SEBASTIAO BARROS

ALAGOINHA DO PIAUT

ALEGRETE DO PIAUI

BELEM DO PIAUI

CALDEIRAO GRANDE DO PIAUI
FRANCISCO MACEDO

FRONTEIRAS

MARCOLANDIA

PADRE MARCOS

PIO IX

SAO JULIAO
SIMOES

VILA NOVA DO PIAUI

ACAUA

BETANIA DO PIAUT

CARIDADE DO PIAUI

CONCEIGAO DO CANINDE

CURRAL NOVO DO PIAUT
JACOBINA DO PIAUI
PATOS DO PIAUI

PAULISTANA

QUEIMADA NOVA

o

SAO F© DE ASSIS DO PIAUI

ALTO LONGA
ALTOS

BARRO DURO

BENEDITINOS

COIVARAS

CURRALINHOS

DEMERVAL LOBAO

JOSE DE FREITAS
LAGOA ALEGRE

LAGOA DO PIAUI
MIGUEL ALVES

MONSENHOR GIL
NAZARIA

NOVO SANTO ANTONIO

PALMEIRAS

PASSAGEM FRANCA
PAU D'ARCO

PRATA DO PIAUI

UNIAO

152

162

182




ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA
CARGO: PROFESSOR DO 62 AO 92 ANO — ENSINO FUNDAMENTAL E DO 12 AO 32 ANO DO

ENSINO MEDIO (EXCETO PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA E PROFESSOR - 12 AO 52 ANO
— POLIVALENCIA)

LINGUA PORTUGUESA - para todas as areas exceto Letras Portugués
Uso, descricdo e andlise de estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia; Pontuac¢do. Leitura, analise, compreensdo e
interpretacao de texto.
DIDATICA GERALE LEGISLACAO EDUCACIONAL

Legislacdo educacional. LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais complementares.  Politicas
publicas para a Educacdo Basica. RESOLUCAO N2 7, de 14 de DEZEMBRO DE 2010: Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9(nove) anos. PARECER
CNE/CEB N2 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. PARECER
CNE/CEB N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Parametros
Curriculares e Diretrizes Curriculares Nacionais. Funcdo social da escola. Escola e Familia.
Histdéria do pensamento pedagdgico brasileiro: teoria da educacdo, diferentes correntes do
pensamento pedagdégico brasileiro. Projeto politico pedagdgico. A didatica e o processo de
ensino e aprendizagem: organizacdo do processo didatico: planejamento, estratégias e
metodologias, avaliacdo; a sala de aula como espaco de aprendizagem e interacdo; a didatica
como fundamento epistemolégico do fazer docente. Selecdo e organizacdo dos conteldos
escolares, os recursos didaticos. Interdisciplinaridade e transversalidade; ética, saude, meio
ambiente, orientacdo sexual e pluralidade cultural. As novas tecnologias da informacdo e das
comunicagées como recurso para aprendizagem escolar. Estrutura e funcionamento da escola.
Organizacao do tempo e do espaco na escola. O trabalho docente e a formagdo continuada dos
professores Principais teorias da aprendizagem: inatismo, comportamentalismo, behaviorismo,
interacionismo. As bases empiricas, metodoldgicas e epistemoldgicas das diversas teorias de
aprendizagens; contribuicdo de Piaget, Vygotsky e Wallon para psicologia e pedagogia.

LETRAS - INGLES
Pronouns; Verbs; Genitive; Nouns (Plural — General Rule, Plural-lIrregular Case); — Adjective;
Verb “To Have”; Prepositions; Analise e interpretacao de textos.
LETRAS - ESPANHOL

Articulos definidos, indefinidos y neutro (lo); uso de el/un delante de palabras femeninas;
preposiciones; contracciones; usos de muy y mucho; género y numero de los adjetivos vy
substantivos; adjetivos y pronombres demostrativos; adjetivos y pronombres posesivos; uso de
E/Y e de O/U; presente de indicativo de verbos regulares e irregulares; verbos pronominales: ir
+ a + infinitivo; uso del participio; uso del gerundio; pronombres personales sujetos;
pronombres personales de complemento: lo, Ia, los, las, le; pronombres y adjetivos indefinidos;
pronombres interrogativos, exclamativos vy reflexivos; los heterosemanticos, los
heterogenéricos y los heterotdnicos; conjunciones; advérbios; pretérito indefinido, compuesto
y imperfecto de verbos regulares e irregulares; futuro imperfecto; condicional simple; reglas de
acentuacion grafica; apdcope, voz activa y voz pasiva.



MATEMATICA
Conjunto: dos numeros naturais, inteiros, racionais e reais; Funcdo: injetora, sobrejetora,
bijetora, inversa, afim, composta, quadratica, modular, exponencial e logaritmica; Equacdo e
Inequacdo: do primeiro e segundo graus, modular, exponencial e logaritmica; Trigonometria:
ciclo trigonométrico, funcdes trigonométricas; Progressdes aritmética e geométrica; Matriz:
determinantes, sistemas lineares; Andlise combinatdria: bindmio de Newton, probabilidade;
Geometria Plana: segmentos de reta, angulos, triangulos, quadrildteros, poligonos,
circunferéncia, teorema de Tales, semelhanca de triangulos, triangulos retangulos, lei dos
senos, lei dos cossenos, areas de figuras planas; Geometria Espacial: areas e volumes de sélidos
geométricos (prisma, piramide, cilindro, cone e esfera).
FiSICA

Cinematica. Dindmica. Hidrostatica. Termologia. Optica. Eletricidade e Magnetismo.

QuiMIcA
Teoria atObmica. Substancias e misturas. Leis basicas da combinacdo quimica. Funcdes
inorganicas. ReacOGes Quimicas. Leis das CombinagGes Quimicas. Equilibrio Quimico.
Eletroguimica. Radioatividade e Reagdes nucleares. Funcdes organicas.

BIOLOGIA
Bioquimica Celular/Citologia e Metabolismo Energético/Embriologia e Histologia
Animal/Fisiologia Humana/Estudo dos seres vivos(Virus, Reino monera, Reino fungi, Plantas e
Animais). Genética e Evolucdo.

HISTORIA
Histéria Geral — O conhecimento histdrico e o saber escolar: tempo, narrativa e objetos. As
primeiras sociedades humanas: América, Africa, Asia e Europa. O mundo antigo do Oriente
Préximo: religiosidade, economia, politica e sociedade. Antiguidade Classica: organizagao social,
politica, econdmica e cultural das Civilizagdes Greco-Romanas. A crise do Império Romano do
Ocidente. A Europa Medieval. As Civilizagdes bizantina e mugulmana. Expansdao maritima
europeia. Praticas e ideias mercantilistas. A formagdo dos Estados Nacionais. O colonialismo
europeu nas Ameéricas. O Renascimento cultural: ciéncia, tradicdo e a nova sensibilidade
religiosa. Reforma e Contrarreforma. O Absolutismo e o Despotismo esclarecido. As Revolucdes
Inglesas. O mundo industrializado. A forga do Iluminismo. Revolugao Francesa: a reagdo contra
o Absolutismo e a consolidagdo das institui¢des liberais burguesas. O Imperialismo e a partilha
da Africa e da Asia. A Primeira Guerra Mundial. Nacionalismos e o fim da hegemonia europeia.
A Revolucdo 1917 e a expansao das ideias socialistas. A ascensdo dos regimes totalitarios e a
Segunda Guerra Mundial. O mundo bipolarizado. A descoloniza¢do da Africa e da Asia. América
Latina: governos autoritarios e subdesenvolvimento. A histéria do tempo presente e a
reorganizacao geopolitica mundial. Histéria do Brasil — A América portuguesa: a montagem da
empresa colonial. Escraviddo e resisténcia negra e indigena na Colonia. Cultura e religiosidade
africana e indigena. A sociedade agucareira. A conquista do interior: pecuaria, bandeirismo e
“drogas do sertdao”. O Piaui e sua organizacdo territorial e humana: o gado, a “guerra ao gentio”
e a posse da terra. A luta entre sesmeiros e posseiros e a organiza¢ao social piauiense. A idade
do ouro no Brasil. Movimentos nativistas e separatistas. A familia real portuguesa no Brasil. A
Independéncia politica. O Piaui nas lutas pela Independéncia do Brasil. O Primeiro Império: o
lusofobismo e a abdicacdo. A Regéncia: centralismo e federalismo. As rebelides regenciais. A
balaiada no Piaui. O Segundo Império. A Expansdo da economia cafeeira. O surto industrial. A
campanha abolicionista e imigracdo. De Oeiras para Teresina: a transferéncia da capital e suas
sociabilidades. A Primeira Republica: tensGes e a¢des. A Republica dos coronéis. O tenentismo.
A semana de arte moderna de 1922. O extrativismo da manicoba e da carnauba no Piaui. A
sociedade piauiense: transformacdes sociais e culturais nas primeiras décadas da Republica.
Crise de 1929 no cendrio mundial e brasileiro. A Era Vargas e suas estratégias de dominio. O
Piaui na Era Vargas. A Republica Democratica e o populismo. A reagdo conservadora e o regime



autoritario no Brasil. O Piaui em tempos de governos militares. As campanhas pela
redemocratizagao e a Constituicao de 1988. O Brasil contemporaneo e a reconquista da
democracia.

GEOGRAFIA
Geografia: Cartografia (localizacdo e representacdo do espaco); Relacdo Sociedade-Natureza;
Espaco geografico, Processos de globalizacdo; Espaco econdmico mundial, soberania e
geopolitica. Geografia do Brasil: Dominios morfoclimaticos; Socioeconomia do espaco
brasileiro; Organizacdo regional brasileira. Geografia do Piaui: Os dominios da natureza;
Socioeconomia do espaco piauiense; Organizacdo regional do Piaui.

ARTE
Sensibilizagdo dos estudantes nas diferentes linguagens artisticas (Musica, Teatro, Danga e
Artes Visuais) e na articulagdo educagdo estética/cultura do cotidiano. A arte e os temas inter e
trans disciplinares. A arte como: comunicagao, produgao coletiva, conhecimento histdrico e
cultural que leva a reflexdao, vivéncia expressiva e de experimentagdao. Patrimonio Material e
Imaterial. Introdugao a leitura das produgdes artisticas.
EDUCACAO FiSICA

Fundamentos da Educacdo Fisica: aspectos sécio-filosoficos e historicos. Metodologia de Ensino
de Educacdo Fisica. PCN’S da Educacdo Fisica. Didatica da Educacdo Fisica Escolar: contexto atual
e finalidades da educagao fisica; os conteudos da educagao fisica escolar: os jogos, lutas,
dangas, ginastica, esporte, lazer e recreagao. Educagdo Fisica na Infancia: ensino e cultura
corporal de movimento. Objetivos da Educagdo Fisica na Escola. Avaliagdo em Educagao Fisica
na Escola. Conhecimento sobre o Corpo. Jogos e Brincadeiras. Comportamento Motor:
aprendizagem e desenvolvimento. Aprendizagem Motora: conceitos, fases, aplicagdes, relagdes
entre desenvolvimento humano e desenvolvimento intelectual, afetivo e social. Histérico e
Evolugdo da Danga: técnicas do movimento corporal aplicado a danga, praticas coreograficas
escolares. Motricidade Humana: aspectos associados ao contexto sdcio-cultural, as condutas
motoras, as dimensdes da corporeidade, desenvolvimento psicomotor do ser humano.
Cineantropometria: medidas antropométricas, composi¢cdo corporal, testes. Metodologia da
Pesquisa em Educagao Fisica. Os Desportos: origem e evolugao histérica, técnicas pedagodgicas
dos fundamentos, processo ensino-aprendizagem dos fundamentos, jogos e estratégias
pedagdgicas. Planejamento de Ensino de Educagdo Fisica: concepgdes, objetivos, conteudos e
avaliagdo.

FILOSOFIA
Conceito e importancia da Filosofia. Evolugdo histérica do pensamento filoséfico ocidental.
Filosofia no Brasil. Conceitos e categorias basicas da Epistemologia, Etica e Estética. Temas
especiais: Ciéncia e senso comum; Alienacdo e ideologia; Cultura, democracia e cidadania;
Direitos humanos, género e raca; Etica Animal; Técnica, niilismo e ética; Etica e ecologia.

SOCIOLOGIA
Conceito e importancia da Sociologia. Pensamento fundante da Sociologia: E. Durkheim; K.
Marx e M. Weber. Conceitos e categorias basicas para a compreensdo da vida social:
Sociabilidade e socializagdo; Processos sociais. Estratificacdo e mobilidade social. Temas
especiais: Cultura e ideologia; Identidades e diversidade cultural; Desenvolvimento; Politicas
sociais; ldentidades sociais e movimentos populares; O processo histdrico da construcdo das
desigualdades sociais na sociedade brasileira.

ENSINO RELIGIOSO

Elementos histéricos do ensino religioso; Caracterizagdo Geral do Ensino Religioso; eixos
organizadores dos conteudos; culturas e tradigdes Religiosas; Escrituras Sagradas e/ou
tradi¢des orais; Teologias: ritos e etnos; tratamento didatico dos conteudos e pressupostos
para avaliagao; competéncias e habilidades a serem desenvolvidas em Ensino Religioso.



CIENCIAS DA COMPUTACAO
Softwares aplicativos (editores de texto, planilhas eletrénicas, softwares de apresentacao);
Periféricos de entrada, de saida e de armazenamento; Internet (conceitos, navegadores e
protocolos); Sistemas operacionais (Conceitos, Sistema operacional Windows e Linux); Logica
de Programacdo; Conceitos basicos em programacdo HTML, Java, Delphi e PHP; Banco de dados
(conceitos, modelagem, linguagens de consulta e manipulagdo); Conceitos de Analise Orientada
a Objeto; Redes de computadores (conceitos, protocolos, cabeamento e tecnologias).

CARGO: PROFESSOR DO 62 AO 92 ANO — ENSINO FUNDAMENTAL E DO 12 AO 32 ANO DO
ENSINO MEDIO - LINGUA PORTUGUESA

DIDATICA GERALE LEGISLACAO EDUCACIONAL

Legislacdo educacional. LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais complementares.  Politicas
publicas para a Educacdo Basica. RESOLUCAO N2 7, de 14 de DEZEMBRO DE 2010: Fixa
Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9(nove) anos. PARECER
CNE/CEB N2 7/2010: Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagdo Basica. PARECER
CNE/CEB N°.5/2011: Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio. Parametros
Curriculares e Diretrizes Curriculares Nacionais. Funcdo social da escola. Escola e Familia.
Histdéria do pensamento pedagdgico brasileiro: teoria da educacdo, diferentes correntes do
pensamento pedagodgico brasileiro. Projeto politico pedagodgico. A didatica e o processo de
ensino e aprendizagem: organizacdo do processo didatico: planejamento, estratégias e
metodologias, avaliacdo; a sala de aula como espaco de aprendizagem e interacdo; a didatica
como fundamento epistemoldgico do fazer docente. Selecdo e organizacdo dos conteldos
escolares, os recursos didaticos. Interdisciplinaridade e transversalidade; ética, saude, meio
ambiente, orientacdo sexual e pluralidade cultural. As novas tecnologias da informacdo e das
comunicagées como recurso para aprendizagem escolar. Estrutura e funcionamento da escola.
Organizacao do tempo e do espaco na escola. O trabalho docente e a formagdo continuada dos
professores. Principais teorias da aprendizagem: inatismo, comportamentalismo, behaviorismo,
interacionismo. As bases empiricas, metodoldgicas e epistemoldgicas das diversas teorias de
aprendizagens; contribuicdo de Piaget, Vygotsky e Wallon para psicologia e pedagogia.

LETRAS - PORTUGUES
Uso, descricdo e analise de estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia;
Morfossintaxe; Semantica; Léxico; Ortografia; Pontuacdo; Estilistica (Figuras de linguagem).
Nocdes de linguistica. Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos (Andlise literaria, Estilos
de época e Géneros literarios).

CARGO: PROFESSOR POLIVALENCIA — 12 AQ 52 ANO

LINGUA PORTUGUESA
Uso, descricdo e analise de estruturas da Lingua Portuguesa, fonética e fonologia, morfologia,
morfossintaxe, semantica, léxico, ortografia, pontuacdo, leitura, analise, compreensdo e
interpretacao de texto.
MATEMATICA
Numeros naturais, inteiros e racionais: operacdes fundamentais e resolucdo de problemas que
envolvam as quatro operacgoes.



GEOGRAFIA
Geografia Geral: Espaco geografico (relacdo sociedade - natureza), Educac¢do cartografica
(NocGes e apreensdo e representacdo do espac¢o). Geografia do Brasil: Regionalizacdo e
desenvolvimento do espaco brasileiro. Geografia do Piaui: Organizagdo espacial e
socioecon6mica piauiense.
HISTORIA

A América portuguesa: a montagem da empresa colonial. A sociedade agucareira. A conquista
do interior: pecuaria, bandeirismo e “drogas do sertdo”. O Piaui e sua organizagao territorial e
humana: o gado, a “guerra ao gentio” e a posse da terra. A idade do ouro no Brasil. A familia
real portuguesa no Brasil. A Independéncia politica. O Piaui nas lutas pela Independéncia do
Brasil. O Primeiro Império: o lusofobismo e a abdicacdo. As rebelides regenciais. A balaiada no
Piaui. O Segundo Império. A Expansao da economia cafeeira. A campanha abolicionista e
imigragdo. De Oeiras para Teresina: a transferéncia da capital e suas sociabilidades. A Primeira
Republica: tensdes e acdes. A sociedade piauiense: transformacbes sociais e culturais nas
primeiras décadas da Republica. A Era Vargas e suas estratégias de dominio. A Republica
Democratica e o populismo. A reacdo conservadora e o regime autoritario no Brasil. O Brasil
contemporaneo e a reconquista da democracia.

CIENCIAS
Conceito e importancia da iniciacdo da crianca na observacao, percepcao e interacdo com os
fenémenos fisicos e biolégicos. O modo especial de conhecer das ciéncias da natureza, Ecologia
e biodiversidade. O problema da poluicdo ambiental. Agua, solo, ar, meio ambiente.
DIDATICA GERAL E LEGISLACAO EDUCACIONAL

Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional (9.394/96): principios e fins da educagdo, niveis
e modalidades da educacdo escolar, objetivos gerais da educacdo infantil e do ensino
fundamental, diretrizes curriculares para a educa¢do fundamental (CNE / par. N 04/98 e res.
02/98).



ANEXO IV

FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA PORTADORES DE
DEFICIENCIA

NOME:

RG: CPF:

Tipo de deficiéncia:

Requeiro junto ao Nucleo de Concursos e Promogdo de Eventos — NUCEPE, as seguintes condigOes
especiais:

para que eu possa realizar as provas do Processo Seletivo Simplificado da Secretaria da Educagdo —
SEDUC/PI.

Nestes termos,
aguardo deferimento.

) / / 2012.

Assinatura

ATENCAO: ESTE FORMULARIO DEVERA SER IMPRESSO E ENVIADO JUNTAMENTE COM A
DOCUMENTACAO EXIGIDA NO SUBITEM 3.6.em suas alineas a), b), c) e d).




