ESTADO DE SANTA CATARINA .
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO

EDITAL N°19/2010/ SED

O SECRETARIO DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando o disposto no artigo 3° da Lei n° 456, de 11 de agosto de 2009, torna publico, pelo presente
Edital, as normas para realizacdo do processo seletivo para admisséo de professores em carater temporério,
para atuacdo na educacdo profissional nas formas integrado, subseqiiente e concomitante da rede publica
estadual para o ano letivo de 2011.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo destina-se ao provimento de vagas para o cargo de Professor Admitido em
Caréater Temporério para 0 ano letivo de 2011.

2. DOS REQUISITOS INDISPENSAVEIS PARA A INSCRICAO

2.1, O professor ndo podera se inscrever neste processo seletivo para vaga temporaria quando tiver
sido dispensado em contrato anterior, nos ultimos 3 (trés) anos, resultante de processo
disciplinar.

3. DAS VAGAS

3.1.1. Serd designada, por portaria do Secretario de Estado da Educagdo, comissdo composta pelo

Supervisor de Desenvolvimento Humano, Supervisor de Educacdo Bésica e Profissional e trés
técnicos da Geréncia Regional de Educacdo - GERED, para realizar o levantamento das vagas,
bem como, a realizacdo da chamada para preenchimento das mesmas, cabendo a presidéncia
desta comissdo ao Supervisor de Desenvolvimento Humano de cada GERED/Secretaria de
Desenvolvimento Regional-SDR.

3.1.2. O levantamento das vagas a serem oferecidas aos classificados sera extraido do Sistema SERIE
DH pela Comissdo, sob a coordenacdo do Supervisor de Desenvolvimento Humano das
Geréncias de Educacdo - GEREDs, apds a finalizacdo dos procedimentos de matricula,
enturmac&o dos alunos e distribuicdo do nimero de aulas aos professores efetivos do quadro do
magistério publico estadual.

3.1.3. As vagas serdo divulgadas no site da Secretaria de Estado da Educacdo, www.sed.sc.gov.br e
afixadas nas GEREDs, ap0s os procedimentos citados no item anterior, na data de 08 de
dezembro de 2010 para a primeira chamada.

3.14. As demais vagas serdo divulgadas pela Geréncia Regional de Educacdo — GERED através do
portal da SED, conforme o surgimento das mesmas.

4. DAS DISCIPLINAS, DAS AREAS E DA HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

4.1. O candidato poderé se inscrever para 1 (uma) ou 2 (duas) disciplinas, devendo orientar-se pela
tabela constante no item 4.4.1 e Anexo | deste Edital.

4.2. O candidato devera comprovar a habilitagdo minima exigida na disciplina/Eixo Tecnoldgico de

inscricdo através do envio, por Sedex ou entrega na ACAFE, a partir da inscricdo até a data limite
de 23 de agosto de 2010 (data do protocolo ou carimbo dos correios), de envelope lacrado e
identificado, com fotocopia do diploma de conclusdo do curso, devidamente registrado, ou,
provisoriamente, para os formandos, certiddo de colagdo de grau.

4.2.1. O candidato que apresentar certiddo de colagdo de grau deverd, obrigatoriamente, no dia da posse
apresentar o original com fotocdpia do diploma e histérico escolar de conclusao do curso.
4.2.2. O candidato que nédo apresentar no dia da posse o diploma de conclusdo do curso percebera seus

vencimentos como ndo-habilitado até que o apresente.



4.3.

4.4.

44.1.

O candidato, estudante do Curso de Graduagdo em Licenciatura Plena ou Bacharelado ou Curso
de Tecnologia, devera enviar por Sedex ou entregar 8 ACAFE, a partir da inscricdo até a data
limite de 23 de agosto de 2010 (data do protocolo ou carimbo dos correios), envelope lacrado e
identificado, o original da certiddo emitida pela institui¢cdo de ensino, mencionando a fase ou
semestre em que o aluno esta matriculado e freqUentando as aulas.

A habilitacdo minima exigida na disciplina/Eixo Tecnoldgico da area da Educacdo Profissional
s8o as constantes na tabela abaixo orientando-se ainda pelo Anexo | ao Edital.

AREA DA EDUCACAO PROFISSIONAL:

DISCIPLINA/EIXO TECNOLOGICO HABILITACAO MINIMA EXIGIDA

AMBIENTE, SAUDE E SEGURANCA este Edital, para as GEREDs de:

A habilitacdo minima exigida consta do ANEXO I a

SDR/GERED - Ararangué — pagina 1

CONTROLE E PROCESSOS INDUSTRIAIS

SDR/GERED - Blumenau — pagina 5
SDR/GERED - Brusgue — pagina 16
SDR/GERED - Cagador — pagina 17
SDR/GERED - Campos Novos — pagina 18

GESTAO E NEGOCIOS

SDR/GERED - Canoinhas — pagina 20
SDR/GERED - Chapec6 - pagina 24
SDR/GERED - Concordia — pagina 30
SDR/GERED - Cricilima — pagina 32

HOSPITALIDADE E LAZER SDR/GERED - Grande Floriandpolis — pagina 44

SDR/GERED - Curitibanos — 40
SDR/GERED - Dionisio Cerqueira — pagina 43

SDR/GERED - Itajai — pagina 48

INFORMACAO E COMUNICAGAO SDR/GERED - Jaragué do Sul — péagina 55

SDR/GERED - Itapiranga — pagina 51
SDR/GERED - Ituporanga — pagina 53

SDR/GERED - Joacgaba — pagina 60

INFRAESTRUTURA SDR/GERED - Laguna — pagina 85

SDR/GERED - Joinville — pagina 63
SDR/GERED - Lages — pagina 74

SDR/GERED - Mafra/S&o Bento do Sul — pagina 87

PRODUGCAO ALIMENTICIA SDR/GERED - Quilombo — pagina 100

SDR/GERED - Maravilha — pagina 95
SDR/GERED - Palmitos — pagina 98

SDR/GERED - Rio do Sul — pagina 102

PRODUCAO CULTURAL E DESIGN SDR/GERED - S&o Miguel do Oeste — pagina 113

SDR/GERED - S&o Joaquim — pagina 107
SDR/GERED - S&o Lourenco do Oeste — pagina 110

SDR/GERED - Seara — pagina 118

RECURSOS NATURAIS SDR/GERED - Videira — pagina 137

SDR/GERED - Timbo - pagina 121
SDR/GERED - Tubardo — pagina 128

SDR/GERED - Xanxeré — pagina 139

5.2.

DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo,
devendo assinalar sua condicdo no item especifico do requerimento de Inscrigdo.

Serd reservada vaga para candidato com deficiéncia, para o cargo cujas atribuicGes sejam
compativeis com a deficiéncia de que seja portador, na propor¢do de um para cada vinte
candidatos, equivalente a 5% das vagas a serem ofertadas, conforme Art. 37, inciso VIII, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteracdes,
Decreto Federal n® 5.296/2004 e suas alterages, Lei Estadual n® 12.870/2004 e na Lei Federal n°
7.853/1989.



5.3.

5.4.

5.5.

5.6.

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

6.1

6.1.1.

O candidato com deficiéncia integrara lista de classificacdo especial, e serd classificado de
acordo com sua opcao por Gerencia de Educacdo, area e disciplina/Eixo Tecnoldgico, observada
a ordem de classificacéo.

N&o havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas a pessoa com
deficiéncia, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados neste Processo
Seletivo.

Serd considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de
acordo com os padr6es mundialmente estabelecidos, e que se enquadrar nas categorias descritas
no Decreto Federal n°® 3.298/1999 e suas alteracbes, Decreto Federal n® 5.296/2004 e suas
alteracOes, Lei Estadual n® 12.870/2004 e na Lei Federal n® 7.853/1989.

O candidato com deficiéncia devera enviar por Sedex ou entregar na ACAFE, a partir da
inscricdo até a data limite de 23 de agosto de 2010 (data do protocolo ou carimbo dos correios),
envelope lacrado e identificado, com copia do comprovante de inscri¢cdo e laudo médico
especificando a respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas — CID, e a indicacdo de que ela ndo impede ao candidato
0 exercicio do cargo de Professor a que se inscreveu, cuja data de expedicdo seja igual ou
posterior & data de publicacdo deste Edital. A ACAFE esta localizada a Rua Presidente
Coutinho, 311 — Centro Comercial Saint James, 1° andar — Bloco A - Bairro Centro —
Floriandpolis — SC — CEP 88.015-230, nos dias Uteis, das 8h as 12h e das 14h as 18h.

O candidato inscrito para a vaga reservada a candidato com deficiéncia que deixar de atender, no
prazo editalicio, as determinagbes do disposto no item 5.6 terd sua inscricdo invalidada,
passando a concorrer unicamente como candidato ndo portador de deficiéncia.

O candidato com deficiéncia submeter-se-4, quando convocado, a avaliagdo de equipe
multiprofissional, conforme Decreto Federal n® 3.298/99 e Decreto Federal 5.296/04, que tera a
decisdo terminativa sobre:

a.a qualificacdo do candidato como deficiente ou néo; e,

b.o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

O candidato com deficiéncia participaré deste Processo Seletivo em igualdade de condi¢des com
0s demais candidatos no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacdo, bem como a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato da
inscricdo, ndo declarar essa condigao.

DA JORNADA DE TRABALHO

DA SECRETARIA ESTADUAL DE EDUCACAO

O regime de trabalho para o cargo de Professor Admitido em Carater Temporario, na area da
Educacdo Profissional, corresponde a carga horéria de 10 (dez), 20 (vinte), 30 (trinta) e 40
(quarenta) horas semanais, conforme a carga hordria curricular da 4rea de
ensino/disciplinas/Eixo Tecnoldgico.

DOS REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS PARA ADMISSAO

Na inscricdo o candidato declarard, sob as penas da Lei:

a. ter nacionalidade brasileira;

b. estar quite com as obrigaces resultantes da legislacdo eleitoral e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigac@es do servigo militar;

c. gozar de boa saude condicdo que serd comprovada, quando do processo de admissdo
através de atestado médico (médico do trabalho ou clinico geral) confirmando a capacidade
fisica e mental para o exercicio do cargo de Professor, expedido hd no méaximo 30 (trinta)
dias;

d. ndo ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico, demissdo a bem
do servico publico por justa causa, fato a ser comprovado, no ato de admiss&o;

e. ndo ter sido dispensado em Processo Seletivo anterior nos ultimos 3 (trés) anos por motivo
de penalidade resultante de processo administrativo disciplinar, e/ou por abandono ao
servigo sem justificativa, quando decorridos mais de trés dias consecutivos ou cinco dias
intercalados de auséncia;

f.  ndo ter sido dispensado por abandono ao servi¢o sem justificativa, quando decorridos mais
de trés dias consecutivos ou cinco dias intercalados de auséncia;



g. ndo ter sofrido ou estar sofrendo processo de sindicancia;

h. ndo ter antecedentes criminais, achando-se em pleno exercicio de seus direitos civil e
politico, a ser comprovado no ato de admissdo através de certiddo de antecedentes
criminais, dos ultimos 5 (cinco) anos, a ser expedido pelo Forum.

i. possuir a escolaridade exigida na forma deste edital e estar legalmente habilitado para o
exercicio do cargo de Professor;

j. ter idade minima de 18 (anos) a completar na data de inicio da admisséo;

8. DAS OPCOES

8.1. DA OPCAO POR GERENCIA DE EDUCACAO / SDR

8.1.1. O candidato, para inscricdo e classificacdo neste Processo Seletivo, tera direito a optar apenas
por uma das Geréncias de Educacéo, abaixo indicadas:

GERED

SDR/GERED - S&o Miguel do Oeste
SDR/GERED - Maravilha
SDR/GERED - Sé&o Lourengo D’Oeste
SDR/GERED - Chapec6
SDR/GERED - Xanxeré
SDR/GERED - Concérdia
SDR/GERED - Joagaba
SDR/GERED - Campos Novos
SDR/GERED - Videira

. SDR/GERED - Cagador

. SDR/GERED - Curitibanos

. SDR/GERED - Rio do Sul

. SDR/GERED - Ituporanga

. SDR/GERED - Blumenau

. SDR/GERED - Brusque

. SDR/GERED - ltajai

. SDR/GERED - Grande Floriandpolis

. SDR/GERED - Laguna

. SDR/GERED - Tubaréo

. SDR/GERED - Criciuma

. SDR/GERED - Araranguéa

. SDR/GERED - Joinville

. SDR/GERED - Jaragua do Sul

. SDR/GERED - Mafra/Séo Bento do Sul

. SDR/GERED - Canoinhas

. SDR/GERED - Lages

. SDR/GERED - Sado Joaquim

. SDR/GERED - Palmitos

. SDR/GERED - Dionisio Cerqueira

. SDR/GERED - Itapiranga

. SDR/GERED - Quilombo

. SDR/GERED - Seara

. SDR/GERED - Timbo
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8.2.
8.2.1.

8.2.2.

9.1.

9.1.1.
9.1.2.
9.1.3.

9.2.

9.3.

9.4.
9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.
9.10.

9.10.1.

DA OPCAO POR CIDADE PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

O candidato devera indicar no requerimento de inscri¢do a sua escolha por uma cidade entre as
relacionadas no quadro a seguir, para realizar a prova escrita, independente da opgéo pela
Geréncia de Educacgdo/SDR:

Ararangué Curitibanos Porto Uniéo
Biguacu Florianopolis Rio do Sul
Blumenau Itajai Séo José
Brusque Jaragua do Sul S&o Lourengo do Oeste
Cacador Joacaba S&o Miguel do Oeste

Canoinhas Joinville Tubaréo
Chapeco Lages Videira

Concordia Mafra Xanxeré
Criciima Palhoca

A ACAFE e a Secretaria de Estado da Educacdo eximem-se das despesas com viagens e estada
dos candidatos para a realizacdo da prova escrita.

DO PROCESSO DE INSCRICAO

DAS NORMAS PARA INSCRICAO

A inscricdo devera ser feita exclusivamente pela internet pelo site www.acafe.org.br

Para efetuar a inscricdo pela internet, o candidato, ou seu representante legal, devera ler
atentamente o Edital de Abertura de Inscricbes e as orientagcBes constantes do Formulério
Eletronico de Inscricéo.

E de exclusiva responsabilidade do candidato ou de seu representante legal, o correto
preenchimento do requerimento de inscricdo e o envio da documentagéo exigida.

Ao inscrever-se, o candidato deverd, obrigatoriamente, preencher no Requerimento de
Inscricdo a opcdo pela Geréncia de Educacdo, pela area e pela disciplina e pelo Eixo
Tecnolodgico orientando-se pela tabela constante no item 4.4.1 e Anexo | deste Edital, e da barra
de opcdes do Requerimento de Inscrigdo via Internet.

A ACAFE e a Secretaria de Estado da Educacdo ndo se responsabilizam por solicitacdes de
inscri¢Bes via Internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falha ou
congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores técnicos que
impossibilitem a transferéncia de dados.

N&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

O candidato devera confirmar o recebimento da documentacao (envelope lacrado) pela Internet
pelo site www.acafe.org.br, apds 10 (dez) dias do envio da documentacao via correio.

A inscricdo do candidato implica no conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital e das decisGes que possam ser tomadas pela Comissdo do Processo
Seletivo.

Apbs a efetivagdo da inscricdo, ndo sera aceito pedido de mudanca de opcdo de disciplina/Eixo
Tecnoldgico, area ou Geréncia de Educacéo e cidade para realizagdo da prova escrita.

As informacdes prestadas no Requerimento de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato ou de seu representante legal. Reserva-se a Secretaria de Estado da Educacdo e a
ACAFE o direito de excluir do Processo Seletivo aquele que ndo preencher o respectivo
documento de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos ou falsos.

O descumprimento das instrucdes para inscricdo implicara na sua nao-efetivacao.

DA INSCRICAO PARA CANDIDATOS PARTICIPANTES DO PROCESSO SELETIVO

ANO 2009

Para inscrever-se, 0 candidato participante do Processo Seletivo - ano 2009 devera proceder da

seguinte maneira:

a) acessar o site www.acafe.org.br e o link INSCRICAO ON LINE, a partir das 14 horas do dia
21 de julho até as 18h00min do dia 19 de agosto de 2010;

b) conferir as informacdes do seu cadastro no banco de dados;

c) corrigir, alterar ou complementar as informagdes seguindo as orienta¢fes da pagina;




9.10.1.1.

9.11.
9.11.1.

9.11.1.1.

9.12.

9.12.1.

9.12.2.

9.12.3.

d) imprimir o requerimento de inscricao e a etiqueta para envio dos documentos exigidos;

e) enviar por Sedex ou entregar a ACAFE a partir da inscri¢do até a data limite de 23 de agosto
de 2010 (data do protocolo ou carimbo dos correios), envelope lacrado e identificado, com
copia dos documentos de complementacdo do tempo de servico e/ou dos documentos de
complementacdo dos cursos de aperfeicoamento e atualizacdo, declaracdo de que nédo sofreu
processo disciplinar no ano 2010 emitida pela Direcdo da Escola (Anexo 1V), e 0s
documentos referentes a habilitagdo minima exigida. Para os candidatos que ndo concluiram
0 ensino superior, devera ser enviado, obrigatoriamente, o original da Certiddo de
frequéncia. Os documentos deverao ser entregues em dias Uteis, das 8h as 12h e das 14h as
18h ou enviados ao endereco: Rua Presidente Coutinho, 311 — Centro Comercial Saint
James, 1° andar — Bloco A — Bairro Centro — Florianopolis — SC — CEP 88.015-230.

O candidato devera obrigatoriamente encaminhar cépia do histérico escolar para ter sua

inscri¢do deferida

DA INSCRICAO PARA NOVOS CANDIDATOS

O novo candidato para inscrever-se devera proceder da seguinte maneira:

a. acessar o site www.acafe.org.br e o link INSCRICAO ON LINE, a partir das 14 horas do dia
21 de julho até as 18n00min do dia 19 de agosto de 2010, e preencher o Requerimento de
Inscricdo, conforme instrucGes contidas na pagina;

b. imprimir o requerimento de inscricdo e a etiqueta para envio dos documentos exigidos para
comprovacao da escolaridade e prova de titulos;

c. enviar por Sedex ou entregar a ACAFE, a partir da inscricdo até a data limite de 23 de
agosto de 2010 (data do protocolo ou carimbo dos correios), envelope lacrado e
identificado, com cdpia dos documentos exigidos para valida¢do da inscrigdo constante no
9.12.3 deste Edital. Os documentos deverdo ser entregues em dias Uteis, das 8h as 12h e das
14h as 18h ou enviados ao enderego: Rua Presidente Coutinho, 311 — Centro Comercial
Saint James, 1° andar — Bloco A — Bairro Centro — Florianopolis — SC — CEP 88.015-230.

O candidato devera obrigatoriamente encaminhar copia do histérico escolar para ter sua

inscricdo deferida.

DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA VALIDACAO DA INSCRICAO E
PONTUACAO NA PROVA DE TiTULOS E TEMPO DE SERVICO

O candidato para validar e efetivar sua inscricio no presente Processo Seletivo, apos
preenchimento do Requerimento de Inscricdo, devera enviar por Sedex ou entregar a ACAFE, a
partir da inscricdo até a data limite de 23 de agosto de 2010 (data do protocolo ou carimbo dos
correios), envelope lacrado e identificado, com os documentos abaixo listados:

PARA CANDIDATOS PARTICIPANTES DO PROCESSO SELETIVO - ANO 2009

a. fotocdpia do documento de comprovacdo da habilitagdo minima exigida conforme
disposto no item 4.4.1 e Anexo | deste Edital, e para os candidatos que ndo concluiram o
ensino superior, obrigatoriamente, devera ser enviado o original da Certiddo de frequéncia;

b. laudo médico original de que trata o item 5.6 deste Edital, para o candidato com
deficiéncia.

c. fotocdpia do documento de comprovacao do nivel de escolaridade conforme disposto no
item 23.13 deste Edital, em caso de alteracdo do nivel de escolaridade;

d. fotocdpia do documento de comprovacdo dos cursos de aperfeicoamento e atualizacéo
conforme disposto no item 23.14 deste Edital, no caso de alteracdo no cadastro dos cursos de
aperfeicoamento e atualizacéo;

e. fotocopia do documento de comprovagdo do tempo de servigo conforme disposto no item
23.15 deste Edital, no caso de alteragdo no cadastro;

f. declaracdo de que ndo sofreu processo disciplinar no ano 2010 emitida pela Direcdo da
Escola (Anexo V).

PARA NOVOS CANDIDATOS

a. fotocdpia do documento de comprovacdo da habilitacdo minima exigida conforme
disposto no item 4.4.1 e Anexo | deste Edital;

b. laudo médico original de que trata o item 5.6 deste Edital, para o candidato com
deficiéncia.



9.12.4.

9.12.5.

9.12.6.

9.13.

9.13.1.

10.
10.1.

11.

11.1.
11.2.
11.3.

12.

12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

c. fotocdpia do documento de comprovacao do nivel de escolaridade conforme disposto no
item 23.13 deste Edital;

d. fotocOpia do documento de comprovacgdo dos cursos de aperfeicoamento e atualizagdo
conforme disposto no item 23.14 deste Edital;

e. fotocdpia do documento de comprovacdo do tempo de servico conforme disposto no item
23.15 deste Edital;

f. declaracdo de que ndo sofreu processo disciplinar no ano 2010 emitida pela Direcdo da
Escola (Anexo V).

O endereco para remessa dos documentos de que trata os itens 9.12.2 e 9.12.3 é: Rua Presidente

Coutinho, 311 - Centro Comercial Saint James, 1° andar — Bloco A - Bairro Centro —

Floriandpolis — SC — CEP 88.015-230.

Nos documentos acima deverd constar a informacdo confere com original, com carimbo e

assinatura do Supervisor de Desenvolvimento Humano, do Supervisor de Educacdo Bésica e

Profissional, do Diretor de Escola e do Assistente de Educacéo.

A entrega do envelope lacrado e identificado devera ser feita em dias Gteis, das 8h as 12h e das

14h as 18h no endereco supracitado.

DA INSCRICAO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS
O candidato portador de necessidades especiais podera fazer sua inscricdo pessoalmente na sede
da ACAFE ou pelo telefone (48) 32248860, em horario comercial, ou ainda, através de um
representante legal.

DA ASSINATURA NO REQUERIMENTO DE INSCRICAO

O candidato, ou seu representante legal, ao clicar em — “EU ACEITO” — antes do inicio de
preenchimento do Requerimento de Inscricdo, indica que leu e que concorda, mesmo que
tacitamente, com as normas do Edital, com as orientacGes disponiveis na pagina que regerdo o
Processo Seletivo, e com as decisdes que possam ser tomadas pela Comissdo do Processo
Seletivo nos casos omissos e ndo previstos. Declara ainda, preencher todos os requisitos
minimos exigidos para admissao, conforme previsto no item 7 deste Edital.

DA VALIDADE DA INSCRICAO

Ao candidato s sera permitida uma inscri¢do. Caso o candidato efetue mais de uma inscricao,
sera considerada valida a de nimero maior.

A inscricdo somente serd validada através da comprovagdo da habilitagdo minima exigida
prevista no item 4.4.1 e Anexo | deste Edital dentro do prazo previsto para a entrega e/ou envio
da documentagéo.

Para pontuacdo na Prova de Titulos e Tempo de Servico a validagdo ocorrerd com a
comprovacdo dos documentos previstos nos itens 23.13, 23.14 e 23.15 deste Edital, dentro do
prazo previsto para a entrega e/ou envio da documentacao.

DA DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIACAO DOS
DOCUMENTOS ENCAMINHADOS

A ACAFE publicara no enderego eletrénico www.acafe.org.br a partir do dia 16 de setembro de
2010, o resultado preliminar da avaliacdo dos documentos encaminhados pelo candidato para a
comprovacdo da habilitagdo minima exigida e documentos para pontuag¢do na prova de titulos e
tempo de servico.

Caso o nome do candidato ndo conste do resultado preliminar dos documentos encaminhados,
este deverd interpor recurso até as 18 horas do dia 21de setembro de 2010 devendo encaminhar
via fax (48 3224-8424), requerimento que solicite a regularizacdo da inscricdo, com a copia do
comprovante do requerimento de inscricdo e do comprovante de entrega ou do envio da
documentacgdo exigida. Nesse requerimento devera ser informado, obrigatoriamente, nimero de
telefone e endereco eletrdnico para contato.

A ACAFE iré verificar a regularidade da inscricdo e, se essa for comprovada, procedera a
inclusdo do candidato, comunicando-Ihe via telefone e pelo endereco eletronico.

E de responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal verificar a
regularidade de sua inscrigdo, via on line.
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DOS RECURSOS CONTRA RESULTADO DA AVALIACAO DOS DOCUMENTOS
ENCAMINHADOS

O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado da anélise dos documentos
encaminhados, quer seja quanto a habilitagdo minima exigida, pontuacdo na prova de titulos e
tempo de servico ou na avaliacdo discordante das normas editalicias, podera interpor recurso até
as 18 (dezoito) horas do dia 21 de setembro de 2010.

Para recorrer, o candidato deverd utilizar o sistema eletrdnico de interposi¢do de recurso, por
meio do endereco eletronico http://www.acafe.org.br, seguindo as orientacdes da pagina.
Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiquem. Recurso inconsistente ou intempestivo serd preliminarmente
indeferido.

N&o sera aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

Todos os recursos regulares serdo analisados, e caso provido o0 recurso interposto, 0 nimero de
pontos atribuidos seré alterado.

A resposta ao recurso interposto serd publicada pelo endereco eletronico da ACAFE, devendo o
candidato, para ter acesso ao despacho, clicar no link Resultado Recursos Prova de Titulos e
digitar o nimero do CPF.

A decisdo exarada nos recursos pela Comissao € irrecorrivel na esfera administrativa.

DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES
A homologacéo das inscri¢ces sera divulgada em 05 de outubro de 2010, pela internet no
endereco www.acafe.org.br.

DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo, objeto deste Edital, constara de 2 (duas) etapas:

a. prova escrita, de conhecimentos gerais e de conhecimentos especificos, ambas de carater
eliminatério e classificatorio;

b. prova de titulos (escolaridade, cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo e tempo de
servigo), de carater classificatdrio.

DA CONFIRMACAO DO LOCAL DE PROVA

E responsabilidade exclusiva do candidato ou de seu representante legal informar-se sobre o
local de realizacdo da prova a partir do dia 14 de outubro de 2010, até o dia anterior ao dia
de aplicagdo da prova, obedecendo ao horério limite das 17h30min, por um dos seguintes
locais:

Pela Internet, no site: www.acafe.org.br

Por e-mail: A ACAFE encaminhara o local de prova para o endereco eletrdnico cadastrado no
requerimento de inscricao.

Pela Central de Atendimento ACAFE: pelo telefone (48) 3224-8860, de segunda a sexta-feira,
em dias Uteis, das 8h as 12h e das 14h as 18h.

Na sede da ACAFE, em Floriandpolis: Rua Presidente Coutinho, 311 - Centro Comercial Saint
James - 1° andar - Centro -Florianopolis — SC, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 8h as
12h e das 14h as 18h.

O candidato que ndo receber e-mail até o terceiro dia que anteceder a aplicagdo da prova escrita
devera consultar o site da ACAFE (www.acafe.org.br) para informar-se sobre o horério e local
de realizacdo da prova escrita ou entrar em contato com a Central de Atendimento da ACAFE,
pelo telefone (48) 3224-8860, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 8h as 12h e das 14h as
18h.

DA RETIFICACAO DOS DADOS CADASTRAIS

PARA CORRECAO DE DADOS PESSOAIS

O candidato podera retificar eventuais erros de digitacdo nos dados pessoais de sua inscri¢ao
(nome, documento de identidade e data de nascimento), constante da confirmacdo do local de
prova e/ou do cartdo resposta, no dia da prova, em formulario préprio, na Coordenacgdo Local.

PARA ALTERACAO DE ENDERECO
Em caso de mudanca de endere¢o apds a inscricdo, é responsabilidade do candidato, comunicar a
ACAFE, por escrito, através de:



a. na sede da ACAFE, em Floriandpolis: Rua Presidente Coutinho, 311 - Centro Comercial
Saint James - 1° andar - Centro -Florianopolis — SC, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis,
das 8h as 12h e das 14h as 18h.

b. pelo Fax: (48) 3224-8424; ou

c. por E-mail: processoseletivoact@acafe.org.br

19. DAS PROVAS

19.1. DA PROVA ESCRITA

19.2. DO CALENDARIO DA PROVA ESCRITA

19.2.1. A prova escrita, com duracdo maxima de 1h30min (uma hora e trinta minutos), para cada
disciplina, serd realizada no dia 24 de outubro de 2010, nos horarios constantes da tabela
abaixo:

AREA/ HORARIO
DISCIPLINA/EIXO TECNOLOGICO 1 (uma) DISCIPLINA 2 (duas) DISICIPLINAS

Educacdo Profissional: Ambiente, Saude e
Seguranca; Controle e Processos Industriais;
Gestdo e Negocios; Hospitalidade e Lazer;
Informacdo e Comunicagdo; Infraestrutura;
Producdo Alimenticia; Producdo Cultural e
Design; Recursos Naturais.

16h30min as 18 horas 16h30min as 19h 30min
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O local de realizacdo da prova escrita constara do documento de confirmag&o do local de provas.
Em hipdtese nenhuma serd realizada qualquer prova escrita fora do local, data e horério
determinados neste Edital e na confirmacgéo do local de provas.

A ACAFE se reserva o direito de alterar o horario de realizacdo da prova das disciplinas/Eixo
Tecnoldgico de que trata este Edital, em caso do candidato se inscrever e optar por disciplinas
constantes do Edital N. 18/2010/SED que coincidam no horéario de prova. A ACAFE também se
reserva o direito de transferir a data de aplicacdo das provas, ou de atrasar o horario de inicio,
por motivos fortuitos ou de forca maior.

A realizagdo da prova escrita na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados
a sua realizacdo.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos
estabelecimentos localizados na cidade onde se realizard a prova escrita a ACAFE reserva-se 0
direito de aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicacdo da prova, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
Havendo alteragdo da data prevista, a prova escrita poderd ocorrer em dias de semana, sabados,
domingos ou feriados nacionais.

DAS QUESTOES DA PROVA ESCRITA

A prova escrita serd composta por uma prova de conhecimentos gerais com 10 (dez) questdes
objetivas e por uma prova de conhecimentos especificos com 10 (dez) questdes objetivas, no
formato de maltipla escolha, com 5 (cinco) alternativas de resposta, de “a” a “e”, das quais
somente 1 (uma) devera ser assinalada como correta.

As questdes das provas versardo sobre 0s contetidos programaticos constantes do Anexo Il deste

Edital.

DO PEDIDO DE CONDICOES ESPECIAIS

O candidato inscrito ou ndo como pessoa com deficiéncia que necessitar de condigdes especiais
para a realizacdo da prova escrita devera requeré-lo até o dia 23 de agosto de 2010, & ACAFE,
por escrito, comprovando sua necessidade com laudo médico, e relacionando as condi¢fes que
julgar necessarias.

O atendimento as condi¢es solicitadas por candidato com deficiéncia ficara sujeito a analise da
legalidade e razoabilidade do pedido.
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O candidato que solicitar prova ampliada deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova
ampliada, entre 24, 26 ou 28. N&o havendo indicacdo do tamanho de fonte, o candidato recebera
todo material de prova (caderno de provas e cartdo resposta personalizado), ampliado com fonte
Arial, tamanho 26.

O candidato com deficiéncia que ndo atender as normas acima estabelecidas, ndo tera o
atendimento ou condicdo especial para a realizacdo das provas, ndo podendo impetrar recurso
em favor de sua condigé&o.

O laudo medico apresentado pelo candidato terd validade somente para este Processo Seletivo e
ndo sera devolvido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das provas podera fazé-lo
em sala reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes do
item 19.4.1, para adocdo das providéncias necessarias. A crianga devera permanecer no ambiente
reservado para amamentagdo, acompanhada de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro formalmente indicado pela candidata). Nos horérios previstos para amamentacdo, a
candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma
fiscal. Na sala reservada para amamentacdo ficard somente a candidata lactante, a crianca e uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata. Ndo haverd compensacao do tempo de amamentagéo
em favor da candidata.

O candidato que, por impedimento grave de saude verificado as vesperas do dia de realizacéo da
prova escrita, tiver que realiza-las em hospital, devera requerer, por escrito, & Coordenacéo Local
da cidade escolhida para realizacdo das provas, através de seu representante legal, com no
minimo meia hora de antecedéncia do inicio da prova, sob pena de ndo ser atendido. O
Documento de ldentidade do candidato, juntamente com atestado médico que comprove sua
enfermidade devera, obrigatoriamente, ser apresentado ao Coordenador Local.

N&o sera realizado atendimento domiciliar, em nenhuma hipétese.

DAS NORMAS PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA
O candidato somente tera acesso as salas de realizacdo da prova escrita mediante a apresentacao
de um dos Documentos de Identidade Oficial, original ou fotocopia.

DA DOCUMENTACAO EXIGIDA

Os documentos deverdo estar em perfeitas condicBes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato com clareza.

Para fins de acesso a sala de realizacdo da prova somente serd aceito como Documento de
Identidade Oficial, o original ou fotocopia da carteira ou cédula de identidade expedidas pelas
Secretarias de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério das
Relagbes Exteriores; Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo com foto); Cédula de
Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, valem como
documento de identidade OAB, CORECON, CRA, CREA, etc); Passaporte e Carteira de
Trabalho.

N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins: Protocolo de segunda via;
Certiddo de Nascimento; Titulo Eleitoral; Carteira Nacional de Habilitacdo (emitida antes da
Lei n.° 9.503/97); Carteira de Estudante; Crachas e ldentidade Funcional de natureza publica
ou privada.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova escrita,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
boletim de ocorréncia expedido por 6rgéo policial hd no maximo 30 (trinta) dias.

O candidato serd, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendidas a coleta de
assinaturas e a impressao digital em formulério especifico.

DO MATERIAL PERMITIDO

Para realizacdo da prova, somente sera permitido ao candidato o uso de caneta esferografica,
com tinta azul ou preta, lapis ou lapiseira e borracha.

O candidato que, durante a realizagdo da prova escrita, for encontrado de posse, mesmo que
desligado, de qualquer tipo de relogio, telefone celular, pager, beep, calculadora, controle
remoto, alarme de carro ou quaisquer outros componentes ou equipamentos eletrénicos, em
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funcionamento ou ndo, terd sua prova anulada e, com isso, serd automaticamente eliminado do
Processo Seletivo. Também ndo sera permitido a nenhum candidato o porte de qualquer arma.
Para a devida verificacdo desses casos serdo utilizados detectores de metais.

Durante a realizacdo das provas sera vedado, também, o uso de bonés, chapéus e similares,
livros, revistas, apostilas, resumos, dicionarios, cadernos, etc.

N&o havera funcionamento de guarda-volumes nos locais de realizacdo da prova escrita e a
ACAFE néo se responsabiliza por perda ou extravio de objetos e documentos durante o Processo
Seletivo, nem por danos neles causados.

DO ACESSO AO LOCAL DA PROVA ESCRITA

Os portbes dos prédios/sala onde serd realizada a prova escrita serdo fechados,
impreterivelmente, no horario marcado para o inicio da prova. Recomenda-se ao candidato
chegar ao local da prova escrita com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horério
estabelecido.

O candidato que chegar ao local da prova escrita apés o fechamento dos portdes/sala tera sua
entrada vedada e serd automaticamente eliminado do Processo Seletivo. Ndo havera segunda
chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

O acesso as salas de provas de pessoas estranhas sé sera permitido mediante a autoriza¢do da
Coordenacdo Local.

A imprensa, devidamente credenciada pela Coordenacdo Local, desenvolvera seu trabalho sem
adentrar as salas de provas.

DA SAIDA DA SALA

O candidato ndo poderd entregar seu material de prova ou retirar-se da sala de realizacdo das
provas antes de transcorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio.

O candidato que necessitar ausentar-se da sala de provas durante sua realizacdo somente podera
fazé-lo acompanhado de um fiscal.

N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de provas.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando o caderno de
provas e cartéo resposta.

Ao terminar as provas, o candidato entregard ao fiscal da sala o caderno de prova e cartdo
resposta devidamente preenchido e assinado com caneta esferografica, com tinta azul ou preta.
Os 2 (dois) altimos candidatos de cada sala de provas somente poderdo retirar-se da sala
simultaneamente.

DO CADERNO DE QUESTOES E DO CARTAO RESPOSTA

Para a realizacdo das provas, o candidato receberd o caderno de questfes e o cartdo resposta

personalizado.

O candidato deveré localizar no caderno de questdes a(s) disciplina(s)/Eixo Tecnoldgico de sua

opcao para responder as questdes e transcrever as respostas para o cartdo-resposta personalizado.

Distribuidos os cadernos de questdes aos candidatos e, na hipétese de verificarem-se falhas de

impresséo, o Coordenador, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a. substituir os cadernos de questdes com defeito;

b. caso ndo haja nimero suficiente de cadernos para a devida substitui¢do, procedera a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um caderno de questdes completo;

c. se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, o Coordenador da Sala, depois de
ouvida a Coordenacdo de Concursos da ACAFE, estabelecera prazo para compensacdo do
tempo usado para regularizacdo do caderno.

A avaliacdo das provas far-se-4, exclusivamente, por meio de cartdo resposta personalizado, o

gue anula qualquer outra forma de avaliacdo.

O preenchimento do cartdo resposta personalizado sera de inteira responsabilidade do candidato,

que deverd proceder em conformidade com as instrugBes dele constantes. Em hipotese alguma

haveré substitui¢do do cartdo resposta personalizado em caso de marcagédo errada ou rasura.

O candidato sera o unico responsavel pelos prejuizos advindos de marcag6es incorretas no cartéo

resposta personalizado.

No cartdo resposta personalizado o candidato devera assinar no campo apropriado e preencher as

bolhas com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta.
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N&o serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo ndo
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

N&o deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, vez
que qualquer marca podera ser identificada pelas leitoras Opticas, prejudicando o desempenho do
candidato.

Por razBes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a ACAFE ndo
fornecera exemplares dos cadernos de questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico
ou privado, mesmo apds o encerramento do Processo Seletivo. As questbes das provas e
respectivos gabaritos serdo divulgados somente pela internet (www.acafe.org.br).

A ACAFE reserva-se o direito de manter os cartfes resposta personalizado e cadernos de
questbes das provas por um periodo de 120 (cento e vinte) dias a contar da divulgagdo do
resultado do Processo Seletivo. Apds este periodo o material sera destruido.

DA DIVULGACAO DAS QUESTOES DE PROVAS E DO GABARITO

As questBes das provas e 0 gabarito preliminar estardo a disposi¢do dos interessados a partir das
10 (dez) horas do dia 25 de outubro de 2010, pela Internet no site www.acafe.org.br.

Né&o serdo disponibilizados os cadernos de provas utilizados pelos candidatos.

DOS RECURSOS E DA ANULAGAO DAS QUESTOES DA PROVA

O candidato que tiver qualquer discordancia em relacdo as questdes das provas ou ao gabarito
preliminar divulgado, poderda interpor recurso até as 18 (dezoito) horas do dia 27 de outubro
de 2010.

Para recorrer, o candidato devera utilizar o sistema eletrénico de interposicdo de recurso, por
meio do endereco eletrnico http://www.acafe.org.br, seguindo as orientacdes da pagina.
Somente serdo apreciados 0S recursos expressos em termos convenientes e que apontarem as
circunstancias que os justifiguem. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente
indeferido.

Todos os recursos regulares serdo analisados e os pareceres serdo divulgados no endereco
eletrbnico www.acafe.org.br, quando da divulgacdo do gabarito oficial definitivo. Nao serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

N&o serd aceito recurso via postal, via fax, via e-mail ou, ainda, fora do prazo.

Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

Na hipotese de anulacdo de questdo, a mesma serd considerada como respondida corretamente
por todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

Caberda a ACAFE, mediante recomendacdo da Banca Elaboradora, anular questdes das provas,
guando for o caso. A decisdo final serd soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso
contra resultado de recurso.

DA SEGURANCA DO PROCESSO SELETIVO

A ACAFE em todas as cidades de realizacdo da prova, objetivando garantir a lisura, a
autenticidade e a idoneidade do Processo Seletivo e, zelando pelo interesse publico e, em
especial, dos candidatos, poderd solicitar, quando da aplicacdo da prova, a autenticacéo digital
do candidato no cartdo resposta personalizado. Na hipétese de o candidato se recusar a fazé-la ou
se, por qualguer motivo, ndo for possivel essa forma de identificacdo, deverad registrar sua
assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

E de inteira responsabilidade do candidato qualquer transtorno por ele ocasionado.

Caso seja constatado, por qualquer meio, que o candidato utilizou procedimentos ilicitos durante
a realizagdo da prova, a ACAFE anulara a prova do candidato infrator, eliminando-o do processo
seletivo.

DA ELIMINACAO DO CANDIDATO

Motivara a elimina¢do do candidato, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a
tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao Processo
Seletivo, aos comunicados, as instru¢fes ao candidato ou as instrugdes constantes do caderno de
questdes.

Serd eliminado do processo seletivo o candidato que:

a. se apresentar apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;
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ndo comparecer as provas, qualquer que seja 0 motivo alegado;

ndo apresentar documento que bem o identifique, de acordo com o item 19.6 deste Edital;
negar-se a realizar a prova,

ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorridos trinta
(30) minutos do inicio da prova;

Poo0oT

f. fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo o fornecido pela ACAFE no dia da prova;

g. se ausentar da sala de prova levando o cartdo resposta personalizado e/ou o caderno de
guestdes ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

h. estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i. se utilizar de meios ilicitos para a execugao das provas;

j.ndo devolver integralmente o material recebido;

k. for surpreendido, durante a realizagdo das provas, em comunica¢do com outros candidatos,

fazendo qualquer espécie de consulta em livros, c6digos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacg6es, ou utilizando maquina calculadora.

I. estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrénico ou de comunicacéo (bip, telefone
celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador
ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

m. tratar incorretamente ou agir com descortesia em relagdo a qualquer pessoa envolvida na
aplicagdo das provas, bem como aos Coordenadores e seus Auxiliares ou Autoridades
presentes.

DA AVALIACAO E CLASSIFICACAO DA PROVA ESCRITA

A prova escrita é de carater eliminatério e classificatorio.

Todos os candidatos inscritos deverdo realizar as duas provas: Conhecimentos Gerais e
Conhecimentos Especificos.

A pontuacdo final na Prova escrita serd obtida pela soma dos pontos obtidos na prova de
Conhecimentos Gerais e na prova de Conhecimentos Especificos.

A prova de conhecimentos gerais, assim como a prova de conhecimentos especificos, serd
avaliada na escala de zero (0) a quinhentos (500), tendo todas as questdes 0 mesmo peso, ou
seja, 50 pontos para cada questao correta.

Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que zerar na prova de conhecimentos gerais
ou na prova de conhecimentos especificos.

DA PROVA DE TITULOS E TEMPO DE SERVICO

A prova de titulos para todos os cargos sera avaliada quanto:

a. nivel de escolaridade;

b. cursos de aperfeicoamento ou atualizagéo; e

c. tempo de servico no magistério.

Para participar da Prova de Titulos e Tempo de Servico o candidato devera enviar por Sedex ou
entregar & ACAFE, a partir da inscrigdo até a data limite de 23 de agosto de 2010 (data do
protocolo ou carimbo dos correios), envelope lacrado e identificado, contendo todos os
documentos exigidos constantes do item 9.12.

Os documentos de que trata o item anterior deverdo ser enviados ao endereco da ACAFE: Rua
Presidente Coutinho, 311 — Centro Comercial Saint James, 1° andar — Bloco A — Bairro Centro —
Florian6polis — SC — CEP 88.015-230, ou entregues em dias Uteis, das 8h as 12h e das 14h as
18h.

A Prova de Titulos e Tempo de Servico serd a soma dos pontos obtidos na avaliagdo do nivel de
escolaridade e avaliacdo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo e da avaliagcdo do tempo
de servico e tera valor maximo de 1000 (mil) pontos.

E responsabilidade do candidato a entrega dos documentos da Prova de Titulos e Tempo de
Servico conforme normas previstas neste Edital.

Os documentos que ndo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste Edital, ainda
gue entregues, ndo serdo considerados.

Os comprovantes dos titulos e tempo de servico ndo serdo devolvidos ao candidato nem serdo
fornecidas cOpias desses titulos. Por esse motivo, ndo devem ser entregues ou encaminhados
documentos originais, com excecao das certiddes.

Nao serdo aceitos titulos encaminhados por qualquer outro meio a ndo ser o descrito neste edital.



23.9.

A constatacdo de qualquer irregularidade ou falsidade de documento apresentado na Prova de
Titulos e Tempo de Servico implicard na imediata desclassificacdo do candidato sem prejuizo
das sanc6es legais.

23.10. N&o serdo consideradas, para efeito de pontuacéo, as copias sem a informag&o de confere com a
original com assinatura do Diretor da Unidade Escolar e do Assistente de Educagdo, do
Supervisor de Desenvolvimento Humano, do Supervisor de Educacdo Bésica e Profissional.
Também, ndo serdo considerados, para efeito de pontuagdo, documentos ilegiveis, bem como os
emitidos via fax, paginas eletrénicas ou outras formas nao previstas neste edital.

23.11. A escolha dos titulos a serem encaminhados é de inteira responsabilidade do candidato. A Banca
Avaliadora cabe apenas avaliar os titulos relacionados e encaminhados pelo candidato.

23.12. Concluido o prazo estabelecido para entrega dos titulos, ndo serdo aceitos acréscimos de outros
documentos. Por ocasido dos recursos, podem ser encaminhados somente documentos que
sirvam para esclarecer ou complementar dado de documentos apresentados ou encaminhados no
periodo determinado para a entrega dos titulos.

23.13. DA AVALIACAO DO NIVEL DE ESCOLARIDADE

23.13.1. O valor maximo da avaliacdo do nivel de escolaridade € de 300 (trezentos) pontos.

23.13.2. A avaliacdo do nivel de escolaridade sera feita através dos certificados ou diplomas de curso de
pos-graduacdo na area da educacdo ou para o mercado de trabalho, ou na é&rea a que concorre,
em nivel de: Doutorado, Mestrado ou Especializacdo, na area de formacdo especifica da
disciplina para a qual o candidato se inscreveu obedecido a tabela de pontos abaixo:

TABELA DE PONTOS DE NIVEL DE ESCOLARIDADE
PONTOS PONTOS
ALINEA TITULO DE CADA MAXIMOS
TITULO | DOSTITULOS
A Concluséo de Doutorado na &rea da educagdo ou de ensino 300 300
B Concluséo de Mestrado na area da educagéo ou de ensino 250 250
Conclusdo de curso de pds-graduacdo, em nivel de
especializacdo, com carga horaria minima de 360 (trezentos
C e sessenta) horas, com apresentagdo de Trabalho de 200 200
Conclusdo de Curso que tenha sido aprovado, na &rea da
educagéo ou de ensino.
Conclusdo de curso de graduacdo Licenciatura Plena na
D L e . 150 150
disciplina especifica do cargo pretendido
Concluséo de curso de graduacdo Bacharelado com curso
E emergencial de Licenciatura Plena de Formagdo de 150 150
Professores  ou, complementacdo  pedagbgica. na
disciplina/eixo especifico do cargo pretendido
Concluséo de curso de graduacdo Licenciatura Curta na
F L e . 120 120
disciplina especifica do cargo pretendido
Concluséo de curso de graduagdo Bacharelado na disciplina
G o . 100 100
especifica do cargo pretendido
Conclusdo de curso de graduacdo Tecndlogo na disciplina
H oo X 100 100
especifica do cargo pretendido
Certiddo de frequéncia em curso de Licenciatura Plena ou
| Bacharelado ou Cursos de Tecnologia, no minimo na 5? 60 60
(quinta) fase
Certiddo de frequéncia em curso de Licenciatura Plena ou
J Bacharelado ou Cursos de Tecnologia, da 12 (primeira) a 42 30 30
(quarta) fase.
Conclusdo de curso de Ensino Médio Técnico, na disciplina
o : 20 20
especifica do cargo pretendido.
L Conclusédo de Curso de Ensino Médio. 10 10
23.13.3. A nota expressa na tabela de pontos de escolaridade acima serd computada, nao

cumulativamente, por titulo, valendo apenas os pontos atribuidos ao maior titulo académico.



23.13.4.

23.13.5.

23.13.6.

23.13.7.

23.13.8.

23.13.9.

23.13.10.

23.13.11.

23.13.12.

23.13.13.

23.13.14.

23.13.15.

23.13.16.

23.13.17.

Sera considerada formacdo na area da educacgdo/ensino/mercado de trabalho os cursos relativos
aos temas relacionados na area da educacdo/ensino constantes do Anexo | deste edital.

Para receber a pontuagdo relativa ao titulo nas Alineas A e B, o candidato dever4 comprovar a
conclusdo do curso de pos-graduacdo em nivel de doutorado ou de mestrado, através de
fotocopia do diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo credenciada pelo MEC
ou Conselho Estadual de Educacdo - CEE, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso,
expedida por instituicdo credenciada pelo MEC ou CEE, acompanhado do histérico escolar, no
gual conste o nimero de creditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas
mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da dissertacdo ou da tese.

Para comprovacdo do curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, apenas sera
aceito o diploma revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, salvo se a revalidacdo
for dispensada pela legislacdo brasileira em vigéncia, fato que deve ser comprovado por
documento habil.

Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos, como os titulos
relacionados nas Alineas A e B da tabela de pontos de nivel de escolaridade.

Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na Alinea C, o candidato devera
comprovar, atraves de fotocopia do certificado de que o curso de especializagdo foi realizado de
acordo com a Lei n°. 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢éo),
com as normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto
Conselho Federal de Educacéo (CFE), ou ainda CEE.

Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com o
solicitado no item anterior, devera ser anexada fotocopia da declaracdo da instituicdo, atestando
que o curso atende a Lei n° 9.394, de 1996, ou as normas do CNE ou do extinto CFE, ou ainda
CEE.

N&o receberd pontuacdo na Alinea C da tabela de pontos de nivel de escolaridade o candidato
que apresentar certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com a Lei n°
9.394, de 1996, ou com as normas do CNE ou do extinto CFE, ou CEE ou, ainda, sem a
declaragéo da instituicéo referida no item anterior deste edital.

Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na Alinea C serdo aceitos somente 0s
certificados/declaracBes em que conste a carga horaria minima de 360 horas.

Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na Alinea D o candidato devera
comprovar atravées de fotocdpia do Diploma de Conclusdo do Curso Superior, acompanhado do
Histdrico Escolar e do comprovante de conclusdo do Curso Emergencial de Licenciatura Plena
de Formacdo de Professores ou Complementacdo Pedagogica, devendo obrigatoriamente tal
curso ser reconhecido pelo MEC ou CEE, estando esse reconhecimento detalhado no corpo do
Diploma.

Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado nas Alineas E, F, G e H o candidato
deverd comprovar, através de fotocdpia do Diploma, a conclusdo do curso, acompanhado do
Histdrico Escolar, devendo obrigatoriamente tal curso ser reconhecido pelo MEC ou CEE,
estando esse reconhecimento detalhado no corpo do Diploma.

O diploma, ou certificado obtido no exterior s6 seré avaliado se for revalidado por universidade
publica que tenha curso do mesmo nivel e &rea ou equivalente respeitando-se 0s acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparacao.

O diploma ou certificado de conclusdo de curso expedido em lingua estrangeira somente seréd
considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

Para receber a pontuacao relativa ao titulo relacionado nas Alineas | e J o candidato devera
comprovar, através do original da Certiddo de Frequéncia da instituicdo de ensino, mencionando
que o estudante estd regularmente matriculado e freqientando as aulas em fase ou semestre
letivo de curso de Graduacdo em Bacharelado ou de Licenciatura Plena, ndo sendo aceitos outros
documentos.

Para receber a pontuacéo relativa ao titulo relacionado na Alinea K do quadro de titulos, o
candidato deverd comprovar através de fotocdpia do Diploma ou do Certificado de Curso de
Ensino Médio Técnico, na disciplina especifica do cargo pretendido, a conclusdo do curso
acompanhada do Historico Escolar, comprovando que tal curso foi realizado de acordo com a
Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), com as
normas do Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho
Federal de Educacédo (CFE), ou ainda CEE.



23.13.18.

23.14.
23.14.1.

23.14.2.

Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na Alinea L do quadro de titulos, o
candidato deverd comprovar através de fotocdpia do Diploma ou do Certificado de Curso de
Ensino Médio, na disciplina especifica do cargo pretendido, a conclus&o do curso acompanhada
do Historico Escolar, comprovando que tal curso foi realizado de acordo com a Lei n°. 9.394, de
20 de dezembro de 1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo), com as normas do Conselho
Nacional de Educacdo (CNE) ou com as normas do extinto Conselho Federal de Educacédo
(CFE), ou ainda CEE.

DA AVALIACAO DOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO OU ATUALIZACAO

O valor mé&ximo da avaliacdo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo na area da educacao
Ou na area a que concorre é de 200 (duzentos) pontos.

A avaliacdo dos cursos de aperfeicoamento ou atualizagdo na area da educacao ou de ensino e na
area a que concorre sera feita através de cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo, freqlientados,
ministrados e concluidos no periodo de 01/10/2004 a 30/06/2010, obedecida a tabela abaixo:

TABELA DE PONTOS CURSOS DE APERFEICOAMENTO OU ATUALIZACAO

ALINEA

PONTOS
MAXIMOS DO
TITULO

PONTOS DE

TITULO CADA TITULO

Diplomas ou certificados de conclusdo de
curso de aperfeicoamento ou atualizacdo na
area da educacdo ou de ensino: planejamento,
avaliagdo, Projeto Pedagogico, Educacdo para
20

Diversidade, Métodos e Praticas de Ensino,
Temas Transversais, ou na area a que
concorre, com carga horaria minima de 10
(dez) horas.

Certificados, atestados ou declaracdes, de
participacdo, como ministrante, ouvinte, em

(vinte) pontos
para cada 40
(quarenta) horas de
curso, limitando-se a
400 (quatrocentas)

horas no maximo.

200

cursos, seminarios, simposios, congressos e
outros na é&rea da Educagdo, Temas
Transversais, ou na area a que concorre, com
carga horaria minima de 10 (dez) horas.

23.14.3.

23.14.4.

23.14.5.

23.14.6.

23.14.7.

23.14.8.

Para receber a pontuacdo relativa ao titulo na Alinea M, o candidato devera comprovar através
da apresentacdo de fotocOpia, dos diplomas ou certificados devidamente registrados, expedido
por instituicdo credenciada pelo MEC ou CEE, exclusivamente na &rea da educacao ou de ensino
com carga horaria minima de 10 (dez) horas e realizados no periodo 01/10/2004 a
30/06/2010.
Para receber a pontuacéo relativa ao titulo na Alinea N, o candidato devera comprovar através
da apresentacdo de fotocdpia, dos certificados devidamente registrados, expedido por instituicao
credenciada pelo MEC ou CEE, exclusivamente na area da educacgdo ou de ensino, ou na area a
que concorre - ensino profissionalizante, ou dos Atestados/Declaragdes expedidas pelas
instituicbes que promoveram ou realizaram o0s eventos, devidamente assinados pelos
responsaveis com carga horaria minima de 10 (dez) horas e realizados no periodo 01/10/2004
a 30/06/2010.
Para efeito da pontuacdo das Alineas M e N ndo serd considerado titulo com carga horaria
inferior a exigida, nem titulo com a mesma data, mesmo que realizados em turnos e em 6rgaos
diferentes, ficando valido apenas 01(um), entre os apresentados com a mesma data.

Nos documentos apresentados para a prova de titulos devem constar a assinatura do responsavel,
a carga horaria e o periodo de inicio e de término do curso ou do evento.
N&o serdo considerados estagios e nem monitoria, nem sera valorizada a participacdo em cursos
ou seminarios (ou eventos similares), quando os mesmos fizerem parte do curriculo de cursos de
graduacdo ou po6s-graduacdo e que forem requisitos para a conclusao dos mesmaos.

Todo e qualquer certificado que estiver em lingua estrangeira, somente sera considerado se vier
acompanhado da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducéo original), excetuando-se
dessa exigéncia os certificados expedidos pelos paises integrantes do Acordo do Mercosul.



23.15.
23.15.1.
23.15.2.

23.15.3.

23.15.4.

23.15.5.

23.15.6.

23.15.7.

24.
24.1.

DA AVALIACAO DO TEMPO DE SERVICO

O valor maximo da avaliacdo do tempo de servico € de 500 (quinhentos) pontos.

A avaliacdo do tempo de servigo seré feita através de atestado de tempo de servigo no magistério

estadual, municipal, federal, particular de Santa Catarina e de outros estados, e obterd a

pontuacdo de 10 (dez) pontos para cada 06 (seis) meses completos de tempo de servico,

limitando-se a 25 (vinte e cinco) anos no Maximo.

Para receber a pontuacéo relativa ao titulo de tempo de servigo no magistério o candidato devera

comprovar através de:

a. para exercicio de atividade em institui¢do privada ou instituicdo publica que adote o Regime
Celetista para o quadro funcional: sera necessaria comprovacao através de fotocOpia dos
seguintes documentos: 1 — carteira de trabalho e previdéncia social (CTPS) contendo as
paginas: identificacdo do trabalhador, registro do empregador que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliacdo, por exemplo,
quando ha mudanga na razdo social da empresa; ou 2 — original da certiddo de tempo de
servico que informe o periodo, com inicio e fim, conforme Modelo Anexo Il;

b. otempo de servico sera valido até a data de 30/06/2010.

c. para exercicio de atividade em instituicdo publica que adote o regime estatutario: serd
necessaria a comprovacao através do original da atestado de tempo de servigo que informe o
periodo, com inicio e fim, conforme Modelo Anexo I, emitida pelos seguintes 6rgaos:
cl Unidade Escolar, quando se tratar de magistério publico estadual;

c.2 Secretaria de Educa¢do do Municipio, quando se tratar de tempo de servigo
municipal;

c.3 Secretaria da Educacdo do Estado de origem, quando se tratar de magistério publico
de outros Estados;

c.d Setor de Recursos Humanos do Orgdo Federal ou de Unidade Escolar, quando se
tratar de magistério publico federal e particular, respectivamente.

Para efeito de pontuacéo relativa ao titulo de tempo de servigo no magistério o atestado/certidao

emitido deverd conter o nome do 6rgdo por extenso, ndo se aceitando abreviaturas.

Para efeito de pontuacdo relativa ao titulo de tempo de servico no magistério ndo sera

considerada fracdo de ano nem sobreposi¢do de tempo nos documentos apresentados, mesmo

gue em instituicdes diferentes.

N&o sera computado para efeito de pontuacdo ao titulo de tempo de servico no magistério, o

tempo de servico do servidor aposentado ou com processo de aposentadoria em tramitagéo.

Ndo sera computado também, o titulo de tempo de servi¢co no magistério, o tempo de estagio, de

monitoria e de bolsa de estudo, nem o tempo de trabalho voluntario exercido na condicdo de

estudante.

DA CLASSIFICACAO NO PROCESSO SELETIVO

Os candidatos considerados aprovados serdo ordenados e classificados por Geréncia Regional,
pela &rea, pela disciplina/eixo Tecnoldgico e pela habilitagdo minima exigida, de acordo com a
sua inscricdo no Processo Seletivo, segundo a ordem decrescente de pontuacdo final, de acordo
com a seguinte férmula:

PONTUACAO FINAL = (PONTOS DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS + PONTOS DA

PROVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS) X 6 + (PONTOS DA
PROVA DE TITULO + TEMPO DE SERVICO) X 4

24.2.

24.3.
24.4.
24.5.

Em caso de empate na pontuacgdo final do Processo Seletivo, terd preferéncia o candidato que, na
seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o Gltimo dia de inscricdo neste Processo
Seletivo, conforme o disposto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do 1doso);

b) obtiver o maior nimero de acertos na prova de conhecimentos especificos;

c) obtiver o maior nimero de acertos na prova de conhecimentos gerais;

d) obtiver o maior nimero de acertos na prova de titulos.

Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

Os candidatos portadores de deficiéncia concorrerdo em lista classificatoria propria.

Os candidatos ndo habilitados concorrerdo em lista classificatoria propria.




25.
25.1.

26.
26.1.

27.
27.1.

27.2.
27.3.

27.4.
27.5.
27.6.

27.7.

27.8.

27.9.

27.10.
27.11.

27.12.

27.13.

28.
28.1.

28.2.
28.3.

28.4.

DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

A relacdo dos candidatos classificados sera divulgada na respectiva Geréncia de Educacdo de
inscricdo do candidato, no site da Secretaria de Estado da Educacéo, (www.sed.sc.gov.br), e no
site da ACAFE (www.acafe.org.br) até o dia 30 de novembro de 2010.

DELEGACAO DE COMPETENCIA
Fica delegada competéncia a ACAFE para:
a. receber as inscri¢des;

b. deferir e indeferir as inscri¢cdes e apreciar recursos;

c. emitir os documentos de confirmacdao de inscricoes;

d. elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova escrita e prova de titulos;
e. receber e apreciar 0s recursos previstos neste Edital;

f. prestar informacdes sobre o Processo Seletivo de que trata este Edital.

DA ESCOLHA DE VAGAS

A escolha de vagas ocorrerd de acordo com a ordem de classificacdo e sera realizada nos dias
13, 14, 15, 16 e 17 de dezembro de 2010, em cada regional, em local e horério e cronograma a
serem definidos pela comissdo, sendo a mesma responsavel por todos os procedimentos técnico-
administrativos, atendendo a legislagdo vigente. Caberd a Comissdo a publicacdo, em Diario
Oficial, do local e do horario da escolha de vagas da 1% chamada.

As vagas para a 12 chamada serdo publicadas até o dia 8 de dezembro de 2010.

A escolha de vagas deverd ser efetuada pelo proprio candidato, ndo podendo ser realizada por
meio de procuracao.

A chamada dos candidatos selecionados serd efetuada obedecendo a ordem de classificagéo,
mediante a existéncia de vaga.

O candidato devera escolher a vaga existente na unidade escolar, na sua totalidade de carga
horéria, ndo podendo a mesma ser dividida.

O candidato que escolher vaga e desistir da mesma sera excluido da listagem de classificagdo de
escolha de vaga, ndo podendo ocupar, neste processo seletivo, nenhuma outra vaga.

O candidato gue ndo se apresentar no dia e horario determinados para a escolha de vaga, bem
como aquele presente que ndo aceitar nenhuma das vagas oferecidas, continuard na ordem de
classificagdo, entretanto, deverd aguardar o término da lista de candidatos para uma nova
chamada.

O candidato podera escolher até 60 (sessenta) horas semanais, dentro dos critérios estabelecidos
no item 27.5 deste Edital.

A chamada dos candidatos ndo habilitados devera ocorrer depois de esgotadas todas as
possibilidades de admisséo dos candidatos habilitados.

A cada chamada seré reprocessada a classificacéo, retornando ao inicio da listagem.

Apds a 12 chamada, as vagas serdo divulgadas conforme o surgimento das mesmas pela Geréncia
Regional de Educagdo — GERED através do portal da SED.

O candidato terd 2 (dois) dias, considerando-se os dias Uteis, para se apresentar na unidade
escolar para assumir as aulas da vaga escolhida. Passado o prazo, fica a GERED autorizada a dar
continuidade a chamada dos demais candidatos, respeitando a sequéncia da ordem de
classificacdo. Caso o candidato ndo se apresentar no prazo determinado, sera excluido do
processo seletivo.

O candidato que ja tiver um cargo publico como inativo, podera escolher aulas até que o
somatorio da carga horaria semanal atinja o limite total de 60 (sessenta) horas (inativo + ativo =
60 horas).

DISPOSICOES FINAIS

No ato da admisséo serd firmado contrato de trabalho entre a Secretaria de Estado da Educagéo
através da Geréncia de Educacdo da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Regional e o
professor admitido em carater temporario.

O processo seletivo de que trata este Edital tera validade para o ano letivo de 2011.

Os casos omissos, incluindo a falta de professores, serdo resolvidos pela Secretaria de Estado da
Educacao.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.



Florianopolis, 14 de julho de 2010.

Professor Silvestre Heerdt
Secretéario de Estado da Educagéo



