PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 1/2018

1.2 RETIFICAGAO DO EDITAL

A Prefeitura Municipal de Turmalina — MG, através do seu Prefeito Municipal, torna publicas as seguintes
retificagbes do concurso publico para provimento de cargos efetivos;

1.

Altera no Anexo |, as vagas Gerais e Reservadas para Portadores de Deficiéncia, dos cargos
citados no quadro abaixo.

Goome | e
2 Aucxiliar de Servigos Gerais — Faxineiro 22 03
5 Auxiliar de Servigos Gerais — Vigia 07 01
8 Gari 10 01
24 Servente Escolar 13 02
25 Assistente de Apoio ao Ensino Infantil 13 02
27 Assistente Administrativo 09 01
29 Auxiliar de Servigos de Saude 27 03
35 Técnico em Enfermagem 12 01
42 Enfermeiro 07 01
49 Médico 07 01
54 Docente Il — Ensino Infantil e 1° ao 5° ano 07 01

2. A quantidade total de vagas Gerais passa a ser 206 (duzentas e seis) e de vagas Reservadas para

Portadores de Deficiéncia passa a ser 17 (dezessete).

3. Noitem 3.2 do Edital:

Onde se lé: “Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Lei
Municipal n.° 1.608/2011, Art. 7° e a Lei Complementar Municipal n® 02/2017, Art. 15, paragrafo
unico, fica estabelecido que 5% das vagas de cargos ofertados neste Concurso Publico séo
reservadas para pessoas com deficiéncia, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis
com a deficiéncia. Em caso de arredondamento, este sera feito para o primeiro numero
inteiro subsequente, desdeque nao ultrapasse o limite maximo de 20%, conforme o total de
vagas ofertadas para o cargo. Assim, a reserva dar-se-a apenas para 0s cargos cujas vagas
ofertadas sejam em numero igual ou superior a cinco. As vagas reservadas séo as indicadas no
Anexo | deste Edital.”

Leia-se: “Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Lei Municipal
n.° 1.608/2011, Art. 7° e a Lei Complementar Municipal n® 02/2017, Art. 15, paragrafo Unico, fica
estabelecido que 5% das vagas de cargos ofertados neste Concurso Publico sdo reservadas
para pessoas com deficiéncia, desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a
deficiéncia. Em caso de arredondamento, este sera feito para o primeiro numero inteiro
subsequente, desdeque n&o ultrapasse o limite maximo de 20%, conforme o total de vagas
ofertadas para o cargo.”

Turmalina — MG, 23 de agosto de 2018.

Carlinhos Barbosa Xavier
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 1/2018
2.2 RETIFICAGAO DO EDITAL

A Prefeitura Municipal de Turmalina — MG, através do seu Prefeito Municipal, torna publicas as seguintes
retificagbes do concurso publico para provimento de cargos efetivos;

1. Torna sem efeito os itens “1” e “2” da 12 retificagao, publicada em 23 de agosto de 2018.

2. Noitem 6.5.1.4 do Edital:
Onde se lé: “O tempo de servigo prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos, até, no
maximo, a data descrita no Item 11.2 do Cronograma de Datas.”

Leia-se: “O tempo de servigo prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos, até a data de
inicio das inscrigdes.”

Turmalina — MG, 30 de agosto de 2018.

Carlinhos Barbosa Xavier
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 1/2018

4.2 RETIFICAGAO DO EDITAL

A Prefeitura Municipal de Turmalina — MG, através do seu Prefeito Municipal, torna publicas as seguintes
retificacbes do concurso publico para provimento de cargos efetivos;

1.

Altera no Anexo |, as vagas Gerais € Reservadas para Portadores de Deficiéncia, dos cargos
citados no quadro abaixo.

. Vagas Cadastro
Cadigo Cargo Gerais de
Reserva
21 Operador de Maquinas Leves - CR
35 Técnico em Enfermagem 5 -
37 Técnico em Saude Bucal - CR

2. Fica acrescentado no item 1.3 do Edital a alinea “a” com o seguinte texto:

a) O regime juridico de trabalho sera o Regime Unico Estatutario, segundo a Lei Municipal
n°. 52/52.

3. Noitem 2.5.7 do Edital:

AL u

Onde se Ié: “No caso de eventual suspensio do certame, ou de adiamento da data das Provas,
se o candidato quiser desistir de participar do Concurso, podera requerer, até 15 (quinze) dias
antes da data de aplicagdo das provas, a devolugdo do valor da taxa de inscricado, pelo sitio
eletrébnico www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico, preenchendo os dados solicitados
(dentre outros, CPF, Banco, agéncia e n.° da conta corrente do candidato). A restituicdo da taxa
sera feita pelo Setor Financeiro do Municipio de Turmalina em até 30 (trinta) dias da
protocolizagao do requerimento, salvo impedimentos legais.”

Leia-se: “No caso de eventual suspensao do certame, ou de adiamento da data das Provas, se
o candidato quiser desistir de participar do Concurso, podera requerer, até 15 (quinze) dias
antes da data de aplicagdo das provas, a devolugdo do valor da taxa de inscri¢gdo, pelo sitio
eletrébnico www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico, preenchendo os dados solicitados
(dentre outros, CPF, Banco, agéncia e n.° da conta corrente do candidato). A restituicdo da taxa
sera feita pelo Setor Financeiro do Municipio de Turmalina em até 30 (trinta) dias da
protocolizacdo do requerimento, salvo impedimentos legais. Os valores das taxas de inscrigdo
serdo corrigidas monetariamente com base no indice Nacional de Precos ao Consumidor —
INPC. A restituicdo sera realizada através de depdsito em conta, em nome do candidato.”

4. Noitem 2.7.1 do Edital:

Onde se lé: “O candidato que necessitar de tratamento especial no dia das Provas de
Multipla Escolha devera entregar Pedido de Tratamento Especial, especificando os meios
necessarios para a realizagéo dessas provas. Com o Pedido de Tratamento Especial, devera
conter Atestado Médico que descreva a situagao do candidato.”

Leia-se: O candidato, portador de deficiéncia ou ndo, que necessitar de tratamento especial
no dia das Provas de Multipla Escolha devera entregar Pedido de Tratamento Especial,
especificando os meios necessarios para a realizagdo dessas provas. Com o Pedido de
Tratamento Especial, devera conter Atestado Médico que descreva a situagao do candidato.

5. Noitem 5.6.4.1 do Edital:

Onde se Ié: Na eventualidade da ocorréncia de alteragao do horario ou de data de aplicacéo
das provas, sera feita a divulgacao no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br. Ficando,
nessa eventualidade, facultado ao candidato o direito de requerer a devolugédo da taxa de
inscricdo caso nao tenha condi¢des de realizar suas provas na nova data ou no novo horario.

Leia-se: Na eventualidade da ocorréncia de alteracdo do horario ou de data de aplicagao
das provas, sera feita a divulgagdo no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br. Ficando,
nessa eventualidade, facultado ao candidato o direito de requerer a devolugdo da taxa de
inscricdo, observado o disposto nos itens 2.5.7, 2.5.7.1, 2.5.7.2 e 2.5.7.3, caso nao tenha
condigdes de realizar suas provas na nova data ou no novo horario.



6. No item 6.1 do Edital:
Onde se lé: A Prova de Titulos, de carater classificatorio, tera o total maximo de 10
(dez) pontos, e constara de titulos de Formacao Profissional e de Experiéncia
Profissional, conforme especificado no subitem 6.5 deste Edital.

Leia-se: A Prova de Titulos, de carater classificatorio, tera o total maximo de 10
(dez) pontos, e constara de titulos de Formacdo Profissional e de Experiéncia
Profissional, conforme especificado no subitem 6.5 deste Edital. Dessa forma, a
pontuagdo maxima que pode ser atingida neste concurso é de 110 (cento e dez)
pontos, levando-se em conta os 100 (cem) pontos das provas objetivas somados
com os 10 pontos da prova de titulos.

7]

7. Fica acrescentado no item 12.1 do Edital a alinea “a” com o seguinte texto:
a) Caso nado haja a nomeacdo e posse conjunta de todos os aprovados, a ordem de
convocacdo dos candidatos portadores de deficiéncia, respeitando-se a ordem de
classificagdo nas vagas reservadas, sera da seguinte forma: a primeira vaga a ser destinada
a pessoa com deficiéncia serd sempre a 5.2 vaga; a segunda vaga sera a 21.2 a terceira
vaga sera a 41.2, a quarta vaga sera a 61.2, e, assim, sucessivamente, para que seja
mantido o percentual de 5% de reserva de vagas.

Turmalina — MG, 11 de outubro de 2018.

Carlinhos Barbosa Xavier
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 1/2018
3.2 RETIFICAGAO DO EDITAL

A Prefeitura Municipal de Turmalina — MG, através do seu Prefeito Municipal, torna publicas as seguintes
retificagdes do concurso publico para provimento de cargos efetivos;

1. No Anexo IV PROGRAMA DAS PROVAS;
e onde se Ié "CONHECIMENTOS ’ESPECiFICOS’ (TECNICO EM INFORMATICA)Y leia-se
“‘CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (TECNICO CONTABIL)”

e onde se Ié “CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (TECNICO CONTABIL)’ leia-se “CONHECIMENTOS

ESPECIFICOS (TECNICO EM INFORMATICA)”

Turmalina — MG, 05 de outubro de 2018.

Carlinhos Barbosa Xavier
Prefeito Municipal



PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 (RETIFICADO)

O Municipio de Turmalina — MG, através do seu Prefeito Municipal, torna publico que estarao

abertas as inscrigdes para o concurso publico para provimento de cargos efetivos do seu quadro de pessoal,
sujeitos a plano de carreira préprio. O Concurso Publico realizar-se-4 em conformidade com a Lei Orgénica
do Municipio de Turmalina/MG, Lei Municipal n°® 52/52, Leis Complementares Municipais n.°° 01/2017,
02/2017, o Decreto Federal n.° 3.298/1999, a Lei Estadual n.° 21.458/2014 e as normas deste Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

—
w N

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

O Concurso Publico sera regulamentado por este Edital, sendo a PROMOTORA o Municipio de
Turmalina, e a EXECUTORA a Fadenor — Fundagdo de Apoio ao Desenvolvimento do Ensino
Superior do Norte de Minas, através do Setor de Concursos Técnicos — COTEC.
O Cronograma do Concurso é parte integrante deste Edital.
O Concurso Publico, conforme disposto no Anexo | deste Edital, oferece vagas de ampla
concorréncia e vagas reservadas para pessoas com deficiéncia.
A especificagdo dos cargos consta do Anexo | deste Edital, tratando de cddigos de inscri¢ao,
denominagéo dos cargos, numero de vagas, escolaridade minima e outras exigéncias, jornada de
trabalho, vencimentos dos cargos e valor da taxa de inscri¢ao.
A selecao dos candidatos constara das seguintes etapas:
1.5.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatério, estando as
especificagdes contidas no item V e no Anexo Il deste Edital.
1.5.2. Prova de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, apenas para candidatos aos cargos de

Coveiro e de Gari. A especificagao dessa Prova consta do item VIl deste Edital.

1.5.3. Prova Pratica, de carater eliminatério, para candidatos aos cargos de Operador de

Maquinas Pesadas, Operador de Maquinas Leves, Operador de Motoniveladora (Patrol),

Condutor de Veiculos Pesados e Condutor de Veiculos Leves. A especificacdo dessa Prova

consta do item VIl deste Edital.

1.5.4. Prova de Titulos, de carater classificatério, contara os titulos de Formagao Profissional,

apenas para candidatos a cargos de nivel superior e os titulos de Experiéncia Profissional

para todos os cargos. A especificagdo da Prova de Titulos consta do item VI deste Edital.

1.5.4.1. A entrega da documentacdo para a Prova de Titulos devera ser encaminhada

conforme disposto no subitem 6.4 deste Edital.

As atribuicbes de cada cargo, especificas ou sintéticas, constam do Anexo Ill deste Edital. As

atribuicbes, na integra, estao nas Leis Complementares n.° 01/2017 e 02/2017.

Os candidatos nomeados e empossados serao lotados conforme a necessidade do Municipio,

obedecendo as Leis Municipais pertinentes. Para lotagdo do candidato, observar-se-a a sua

classificagdo no cargo pleiteado, conforme o Resultado Definitivo deste Concurso.
Os horarios estabelecidos neste Edital referem-se a hora oficial de Brasilia-DF.

Antes da realizacao da inscricdao, recomenda-se ao candidato a leitura
das normas deste Edital e seus Anexos, bem como as condigoes para

posse e exercicio no cargo pleiteado.

Apods a efetivacao da inscricao, recomenda-se ao candidato que

acompanhe sempre que possivel, a pagina oficial do concurso, ficando

atento as publicagoes e possiveis retificagoes e comunicados.

COTEC

CONCURSOS TECNICOS

FADENOR '

FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS

EDITAL 1/2018 (RETIFICADO)

CRONOGRAMA DE DATAS

ITEM ETAPAS / FASES DATA
1 PUBLICAGAO DO EDITAL 21/08/2018
. Das 08h do dia 22/08/2018 as
2 Recursos contra normas do Edital 17h do dia 24/08/2018
3 Resposta dos recursos contra normas do Edital 13/09/2018
. Das 08h do dia 25/10/2018 as
4 Inscricdes (com pagamento da taxa) 17h do dia 30/11/2018
4.1 Pré-inscrigoes (pedido de isencdo da taxa) Das1()7£:]hdc(|)odci1;aziﬂ10(/)/2%(?|‘ls8 as
4.2 |Entrega da documentagao para analise do pedido de iseng¢ao Das1()7£:]hd%odciilaa2247410(/)12209|188 as
4.3 [Resultado do pedido de isengdo da taxa 12/11/2018
4.4  |Recursos contra o indeferimento do pedido de isengao da taxa DaSgi%%%?:%%g%ﬂ? as
4.5 |Resposta de recursos contra o indeferimento do pedido de isengéo a taxa 26/11/2018
4.6 |Pagamento da taxa de inscrigao (candidatos com indeferimento do pedido de isencao) Da8107?1hd%0d?;a320%11}£2(ﬁ;8 as
. . Das 08h do dia 25/10/2018 as
5 Pedido de Tratamento Especial 17h do dia 30/11/2018
5.1 |Resultado do pedido de Tratamento Especial 14/12/2018
. ) . . Das 08h do dia 15/12/2018 as
5.2  |Recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 17h do dia 18/12/2018
5.3 |Resposta dos recursos contra o indeferimento do pedido de Tratamento Especial 20/12/2018
5.4 |Lista dos Candidatos participantes como Portador de Deficiéncia 05/12/2018
6 Divulgacéo do Cartdo de Inscricdo com Local de Provas 07/01/2019
7 Aplicacao das Provas de Multipla Escolha 13/01/2019
8 Divulgagao do Gabarito Oficial 14/01/2019
~ - . - Das 08h do dia 15/01/2019 as
9 Recursos contra questdes das Provas de Multipla Escolha ou erros no Gabarito Oficial 17h do dia 17/01/2019
10 |Resposta dos recursos referentes as Provas de Mdltipla Escolha 29/01/2019
11 Resultado das Provas de Multipla Escolha (Apés Recursos) 29/01/2019
11.1 |Titulos - Lista de candidatos participantes da Prova de Titulos 29/01/2019
. . Das 08h do dia 30/01/2019 as
11.2 |Titulos - Entrega de Titulos 17h do dia 07/02/2019
11.3 |Titulos - Resultado da Prova de Titulos 22/02/2019
. . Das 08h do dia 25/02/2019 as
11.4 |Titulos - Recursos contra o resultado da Prova de Titulos 17h do dia 27/02/2019
11.5 |Titulos - Resultado dos recursos contra a Prova de Titulos 05/03/2019
11.6 |Aptidao Fisica - Lista de candidatos participantes 29/01/2019
11.7 |Aptidao Fisica - Divulgagéo do Local de aplicagdo da Prova 04/02/2019
11.8 |Aptidao Fisica - Realizacdo da Prova de Aptidao Fisica 10/02/2019
11.8.1 |Aptidao Fisica — Resultado da Prova de Aptidao Fisica 12/02/2019
e e s o Das 08h do dia 13/02/2019 as
11.9 |Aptidao Fisica - Recursos contra o resultado da Prova de Aptidao Fisica 17h do dia 15/02/2019
11.10 |Aptidao Fisica - Resposta aos Recursos contra o resultado da Prova de Aptidéo Fisica 22/02/2019
11.11 |Prova Pratica - Lista de candidatos participantes da Prova Pratica 29/01/2019
11.12 |Prova Pratica - Divulgagéo do Local de aplicagédo da Prova Pratica 04/02/2019
11.13 |Prova Pratica - Realizagdo da Prova Pratica 10/02/2019
11.14 |Prova Pratica - Resultado da Prova Pratica 12/02/2019
- - Das 08h do dia 13/02/2019 as
11.15 |Prova Pratica - Recursos contra o resultado da Prova Pratica 17h do dia 15/02/2019
11.16 |Prova Pratica - Resposta aos Recursos contra o resultado da Prova Pratica 22/02/2019
12  |Resultado Preliminar 05/03/2019
121 R t itad limi Das 08h do dia 06/03/2019 as
. ecursos contra o resultado preliminar 17h do dia 08/03/2019
12.2 |Resultado dos recursos contra o resultado preliminar 14/03/2019
13  |Resultado Definitivo 14/03/2019
13.1 |Extrato de Notas 19/03/2019

ENDERECO ELETRONICO

1 www.cotec.fadenor.com.br

http://turmalina. mg gov.br/prefeitura/

CO'I'EC

CONCURSOS TECNICOS
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FUNDACAO DE APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS




PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 (RETIFICADO)

Il - DAS INSCRIGOES
2.1. Sao condigbes basicas para inscrigdo e posse em cargo oferecido neste Concurso Publico:

a)

Ser brasileiro nato ou naturalizado, conforme disposto na Constituicao Federal/1988, ou
cidadao portugués, conforme o artigo 12 da Constituicdo Federal/1988 e o Decreto Federal
n.° 70.436/1972.

b) Estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

c) Estar em dia com as obrigacgdes eleitorais.

d) Ter, na data da posse, idade minima de 18 (dezoito) anos completos, ou ser emancipado.

e) Ter, na data da posse, a escolaridade exigida para o cargo (Anexo | deste Edital).

f) Possuir, na data da posse, habilitagdo legal para exercicio de profissdo regulamentada,
conforme o cargo pretendido, inclusive com registro no respectivo Conselho de Classe.

g) Possuir aptiddo fisica e mental compativel com o exercicio do cargo, comprovada em
inspecdo médica oficial, que sera realizada de acordo com a definicio da PROMOTORA,
antes da posse. O candidato que ndo possuir aptidao fisica e mental compativel com o cargo
sera eliminado do Concurso.

h)  Atender e comprovar as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas na
legislacdo municipal, neste Edital e em seu Anexo |.

2.1.1. A documentagéo exigida neste Edital para exercicio do cargo devera ser comprovada por

ocasiao da posse.
2.2, Procedimentos para Inscrigao

2.21. A inscrigdo sera feita pelo proprio candidato. O preenchimento do Requerimento de
Inscrigéo, a entrega de documentos relativos ao Concurso € o conhecimento das normas
deste Edital sdo de responsabilidade Unica e exclusiva do candidato.

2.2.2. O valor da taxa de inscri¢cdo, para cada cargo, consta do Anexo | deste Edital.

2.2.3. As inscricbes serao efetivadas somente pela internet, no endereco eletrénico descrito no
item “1” da tabela de endereco eletrénico, nos periodos indicados no subitem 2.3 (inscrigao
com pagamento da taxa) e no subitem 2.4 (pré-inscricdo com pedido de isen¢do da taxa).
Sera disponibilizado computador ao candidato que dele precisar, para esse fim, na
Recepcdo da COTEC, em Montes Claros-MG, e no Posto de Atendimento, na cidade sede
da PROMOTORA.

2.24. O atendimento aos candidatos, durante o periodo de inscrigdo, exceto em eventuais

recessos e feriados, sera feito na cidade sede da PROMOTORA e em Montes Claros, a

saber:

a) Em Turmalina: No Posto de Atendimento (Avenida Lauro Machado, 230, Centro) de
segunda a sexta-feira, das 8h as 16h30.

b) Em Montes Claros: Na recepcdo da COTEC (Campus Universitario Professor Darcy
Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila Mauriceia), de segunda a sexta-feira, das 7:30h as
11h e as 13h as 15h.

A inscricdo com pagamento da taxa sera exclusivamente via internet, no periodo descrito no item "4" do
Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de endereco eletrénico.

2.3.
2.3.1.

2.3.2.

Para inscrever-se, o candidato devera preencher o Formulario de Inscrigdo no referido sitio
eletrénico, de acordo com as instrugdes solicitadas. Apds esse procedimento, sera exibido,
em nome do candidato, o boleto bancario, o qual devera ser impresso para que o
pagamento da taxa de inscricdo seja efetuado até o ultimo dia de inscrigdo conforme item
"4" do Cronograma de Datas.

A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario. Nao serdo de responsabilidade
da EXECUTORA ou da PROMOTORA inscricdes cujas taxas nao tenham sido pagas
através do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que ndo possam ser comprovadas.
O pagamento da taxa ndo podera ser feito através de depdsito em caixa eletrénico, de
depdsito bancario, de cheque ou de agendamento de depdsito.

2.3.21. A inscricdo referida no subitem 2.3.1 que nao tiver o pagamento efetuado até a

data estabelecida sera cancelada.

24. A pré-inscrigdo, para analise do pedido de isencado da taxa de inscrigdo, sera exclusivamente
via internet, no periodo descrito no item "4.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico
descrito no item “1” da tabela de endereco eletrénico.

2.41.

Podera solicitar isencdo da taxa de inscricdo o cidaddo que demonstrar,

COTEC

CONCURSOS TECNICOS

FADENOR >
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 (RETIFICADO)

242

243.

2.4.4.

245.

2.4.6.

247.

24.38.

2.4.9.

2.4.10.

2.4.11.

comprovadamente, hipossuficiéncia de recursos financeiros, no caso de ndo poder

arcar com a taxa de inscricdo sem que seja comprometido o seu sustento ou da propria

familia.

a) Documentos necessérios: Documentos legalmente admitidos que comprovem a
condigao de hipossuficiéncia financeira do candidato.

Para fazer o Pedido de isencao de taxa de inscri¢gao, o candidato devera:

24.21. Preencher a Ficha de Pré-Inscrigao/Pedido de Isencdo, de acordo com as
instrucdes contidas no referido sitio eletrdnico.

2422, Imprimir e assinar a Ficha de Pré-Inscricdo/Pedido de Isengéo (assinatura do
candidato ou de seu procurador), que devera ser enviado para a COTEC.

2.4.23. Imprimir o comprovante da Pré-Inscricdo/Pedido de Isengdo, que devera ser
guardado para consultar o resultado quando este for divulgado.

2.4.2.4. Colocar, em envelope, a Ficha de Pré-Inscrigdo/Pedido de Isengéo (assinado) e
os documentos que comprovem a condicdo do candidato para requerer a
isengcdo da taxa de inscricdo. O candidato devera imprimir e colar, no
envelope, a folha de identificacdo e cdédigo de barras, que sera gerada ao
finalizar a pré-inscrigéo.

2.4.25. Postar nos Correios, com A.R. ou SEDEX, no periodo descrito no item "4.2" do
Cronograma de Datas, o envelope com a documentagao, para a COTEC —
Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, CEP 39401-
089, Montes Claros/MG. Se o candidato preferir, podera entregar esses
documentos no Posto de Atendimento (ver subitem 2.2.4, letra a) ou na
Recepcgao da COTEC, das 7h30min as 11h30min e as 13h as 17h.

2.4.2.6. Nao serdo recebidos nem aceitos pedidos de isengdo ou documentos fora dos
prazos e forma estabelecidos neste Edital.

Caso a documentacgao enviada nao possibilite a analise ou ndo demonstre a condigao do

candidato, nos termos deste Edital, o pedido de isen¢ao sera indeferido.

Documentos rasurados, ilegiveis ou que apresentem erro material serdo desconsiderados,

0 que acarretara o indeferimento do pedido de isengéo.

O resultado do pedido de isengdo sera divulgado no periodo descrito no item "4.3" do

Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela de endereco

eletrbnico. Nao havera informagao individual aos candidatos, mas sera disponibilizada a

consulta pela internet na recepgao da COTEC.

2.4.5.1. O subitem 11.4.1 deste Edital dispde sobre eventual interposigédo de recurso.

O candidato que tiver o pedido deferido estara inscrito no Concurso para o cargo

informado na Ficha de Inscri¢éo.

O candidato que tiver o pedido indeferido, se quiser participar do Concurso, devera

imprimir o boleto bancario da taxa de inscricdo, no enderego eletrénico descrito no item

“1” da tabela de endereco eletronico, e efetuar o pagamento no periodo descrito no

item "4.6" do Cronograma de Datas.

A taxa de inscricdo devera ser paga com o boleto bancario. Nao serdo de responsabilidade

da Fadenor ou do Municipio de Turmalina, inscrigdes cujas taxas NAO tenham sido pagas

através do boleto bancario gerado no ato da inscricdo e que ndo possam ser comprovadas.

O pagamento da taxa NAO podera ser feito através de depdsito em caixa eletrénico, de

depdsito bancario, de cheque ou de agendamento de depdésito.

O candidato que tiver o pedido de iseng¢ao indeferido e que ndo efetuar o pagamento da

taxa de inscrigao no prazo estabelecido sera excluido do Concurso.

Nao serédo aceitos pedidos de isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo para outros

candidatos que néo sejam os referidos no subitem 2.4.1 deste Edital.

As informagbes prestadas no Pedido de Isengao, a declaragao falsa ou inexata, bem como

os documentos apresentados sao de inteira responsabilidade do candidato. Sera excluido

do Concurso, em qualquer época, aquele candidato que prestar informagbdes ou

documentos incorretos, inveridicos, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis,

garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagcéo

em que o candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

2.5. Outras informagoes relativas a inscrigao

2.5.1.
252

A nédo indicacdo de cargo implicara a anulagéo da inscri¢do do candidato.
Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo em que as provas ocorram no mesmo
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2.5.3.
254

2.5.5.
2.5.6.

257.

2.5.8.

2.5.9.

2.5.10.

2.511.

2.512.

2.5.13.

2.5.14.

2.5.15.

dia e horario, o candidato s6 podera realizar apenas uma das provas, sendo considerado
ausente nas demais.
Nao sera admitida a realizagao de inscrigdo condicional ou extemporanea.
O Formulario de Inscrigdo, bem como o valor pago relativo a taxa de inscri¢cdo, é pessoal e
intransferivel.
Efetivada a inscri¢gdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracéo de cargo.
Nao sera devolvido o valor da taxa de inscricdo, exceto na eventualidade de cancelamento
ou anulagdo do Concurso, de exclusdo de cargo, de pagamento em duplicidade ou
extemporaneo, e em caso de indeferimento da inscricdo do candidato por qualquer motivo.
No caso de eventual suspensido do certame, ou de adiamento da data das Provas, se o
candidato quiser desistir de participar do Concurso, podera requerer, até 15 (quinze) dias
antes da data de aplicagao das provas, a devolugao do valor da taxa de inscri¢céo, pelo sitio
eletrénico www.cotec.fadenor.com.br, no link especifico, preenchendo os dados solicitados
(dentre outros, CPF, Banco, agéncia e n.° da conta corrente do candidato). A restituicdo da
taxa sera feita pelo Setor Financeiro do Municipio de Turmalina em até 30 (trinta) dias da
protocolizagao do requerimento, salvo impedimentos legais.
25.71. A COTEC/Fadenor verificara a condicdo do candidato em seu banco de dados,
em no maximo 5 (cinco) dias, e encaminhara o requerimento do candidato ao
Municipio de Turmalina, que sera responsavel pela devolugcdo da taxa e pela
comunicagao ao candidato.
2.5.7.2. Solicitada a devolugdo da taxa, o candidato tera sua inscricdo cancelada no
concurso publico.
2.5.7.3. Requerida a devolugédo da taxa, caso haja necessidade de eventuais contatos
posteriores, por parte do candidato, este devera buscar informagdes junto ao
Municipio de Turmalina, pois a Fadenor ndo terd responsabilidade pela
devolugdo da taxa de inscri¢ao.
O preenchimento da Ficha de Inscricdo, a entrega de documentos relativos ao Concurso
Publico e o conhecimento das normas deste Edital sdo de responsabilidade Unica e
exclusiva do candidato, ainda que a inscri¢gao tenha sido efetuada por terceiros.
O Municipio de Turmalina e a Fadenor ndo se responsabilizam por qualquer problema, na
inscricao via internet, motivado por falhas de comunicacgao, por falta de energia elétrica, por
congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como por outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a conexdo ou a transferéncia de dados, quando tais motivos e
fatores de ordem técnica nao forem de responsabilidade dessas instituigdes.
Para que a inscricdo seja efetivada, € necessario que, além de ser feita dentro do prazo e
em modelo préprio, esteja em conformidade com as normas deste Edital e tenha o
pagamento da respectiva taxa efetuado no prazo estabelecido.
Sao motivos para anulagdo sumaria da inscricdo: o ndo pagamento da taxa de inscrigéo,
pagamentos efetuados apdés a data limite, ordens de pagamento efetuadas em caixas
eletrénicos ou feitas por telefone e que ndo possam ser comprovadas.
Serao indeferidas as inscricbes ou pré-inscricbes que estiverem em desacordo com as
disposi¢des deste Edital, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a
ampla defesa.
Na Ficha de Inscricdo, constara declaragdo de que o candidato tem conhecimento das
condigdes exigidas para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste Edital, e de
que concorda com as suas disposigoes.
A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a plena aceitagdo das normas e das
condigdes estabelecidas neste Edital e em suas eventuais retificagbes, das quais nao
podera alegar desconhecimento. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a
publicacdo dos atos relativos a este Concurso Publico e de eventuais retificagdes ou
aditivos do Edital que, se houver, serdo divulgadas no sitio eletrbnico
www.cotec.fadenor.com.br e em quadros de avisos da Prefeitura, e publicadas em diario
oficial e jornal de ampla circulagéo local e regional.
Qualquer falsidade ou inexatiddo nos dados e nos documentos apresentados pelo
candidato para a inscrigdo, apuradas a qualquer tempo, que comprometerem a lisura do
certame, se nao forem corrigidas pelo candidato até a data de término das inscrigdes
(ressalvado o disposto no subitem 2.5.7), acarretardo a anulagéo da inscrigado no Concurso
Publico, bem como de todos os atos delas decorrentes, sem prejuizo de medidas civeis,
administrativas e/ou penais cabiveis, garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao
contraditério e a ampla defesa.
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2.6. Cartado de Inscricdo — Nao sera enviado Cartdo de Inscricdo para o enderego do candidato. Os
candidatos deverdo, no periodo descrito no item "6" do Cronograma de Datas, informar-se,
pela internet, no enderego eletrénico descrito no item “1” da tabela de enderego eletronico,
em que local irdao fazer as Provas. Informagbes também poderdo ser obtidas na recepgao da
COTEC ou pelos telefones (38) 3690-3930 ou (38) 3690-3931, de segunda a sexta-feira, exceto
eventuais recessos e feriados, no horario das 7h30min as 11h30min e as 13h as 17h (Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, Vila Mauriceia, Montes Claros-MG).

2.6.1. As consequéncias decorrentes da ndo localizagdo do local de Provas sdo de
responsabilidade do candidato.

2.6.2. Na ocorréncia de eventuais erros (tais como erro no nome do candidato, do n.° do
documento de identidade, da data de nascimento), o candidato devera informa-los ao fiscal
de sala, no dia das Provas, para que seja providenciado o pedido de correcdo, em
formulario proprio.

2.6.3. Na&o sera obrigatoria a apresentagdo do cartdo de inscrigdo no dia das provas. Todavia o
documento de identificagdo do candidato é obrigatério para a realizagdo das provas.

2.7. Tratamento Especial para realizagao da Prova de Muiltipla Escolha

2.7.1. O candidato que necessitar de tratamento especial no dia das Provas de Multipla Escolha
devera entregar Pedido de Tratamento Especial, especificando os meios necessarios para
a realizagido dessas provas. Com o Pedido de Tratamento Especial, devera conter Atestado
Médico que descreva a situagao do candidato.
2.7.1.1. A candidata lactante que necessitar amamentar o seu bebé no horario de

aplicacdo das Provas devera fazer o requerimento para esse atendimento
especial, conforme disposto no subitem 5.16 deste Edital.

2.7.2. O Pedido de Tratamento Especial, com a especificagdo de que trata o subitem 2.7.1,
devera ser postado, no periodo descrito no item "5" do Cronograma de Datas, nos
Correios, com A.R. ou pelo servico de Sedex (com custos por conta do candidato), para o
seguinte endereco: COTEC — Campus Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 4, CEP
39401-089, Montes Claros-MG. Os documentos deverdo ser entregues em envelope
lacrado pelo candidato ou seu representante, estando escrito no envelope:
PTE/CONCURSO PREFEITURA DE TURMALINA/2018.
2.7.2.1. No prazo estabelecido, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, o Pedido de

Tratamento Especial e o Atestado Médico poderao ser entregues pelo candidato
ou seu representante, mediante recibo, no Posto de Atendimento em Turmalina
(ver subitem 2.2.4, letra a), das 8h as 12h, e na recepgdo da COTEC (Campus
Universitario Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, Vila Mauriceia, Montes Claros-
MG), das 7h30min as 11h30min e as 13h as 17h.

2.7.3. O prazo citado no subitem 2.7.2 é o tempo habil para que possa ser feita a analise do
pedido e a tomada de providéncias. Apenas em casos de forga maior ou fortuitos podera
haver solicitagcdo de Tratamento Especial fora da data especificada no subitem 2.7.2. Nesse
caso, a aceitacdo do pedido dependera de analise a ser feita pela COTEC/Fadenor, que
avaliara a possibilidade de atendimento.
2.7.3.1. Na impossibilidade de atendimento, a COTEC/Fadenor comunicara ao

candidato o indeferimento do pedido.

2.7.4. Serao indeferidos os pedidos de Tratamento Especial que ndo apresentarem Atestado
Médico que descreva a situagao do candidato.

2.7.5. O resultado do Pedido de Tratamento Especial sera divulgado no periodo descrito no
item "5.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrénico descrito no item “1” da tabela
de endereco eletrénico e na sede do Municipio de Turmalina.

lll- DAS VAGAS DO CONCURSO E RESERVA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. O numero total de vagas consta no Anexo | desse Edital.

3.2. Da reserva de vagas para pessoas com deficiéncia — Considerando a Lei Municipal n.°
1.608/2011, Art. 7° e a Lei Complementar Municipal n°® 02/2017, Art. 15, paragrafo Unico, fica
estabelecido que 5% das vagas de cargos ofertados neste Concurso Publico sdo reservadas para
pessoas com deficiéncia, desde que as atribuicbes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia.
Em caso de arredondamento, este sera feito para o primeiro niumero inteiro subsequente, desde
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que nao ultrapasse o limite maximo de 20%, conforme o total de vagas ofertadas para o cargo.

3.2.1. Sera considerada portadora de deficiéncia a pessoa que se enquadrar nas categorias
especificadas no Artigo 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/1999 e na Lei Estadual n.°
21.458/2014.

3.2.1.1. Para participar do Concurso, nao sera necessario enviar, previamente,
Laudo Médico comprovando a deficiéncia. Contudo, o candidato ou seu
representante, ao fazer a sua inscricdo, devera indicar se estara
concorrendo a vaga reservada para pessoas com deficiéncia. O candidato
que nao fizer essa indicagdo, no formulario de inscri¢do, concorrera as
vagas gerais do Concurso, para o cargo pleiteado.
3.2.1.2. O candidato que se inscrever nas vagas reservadas, se aprovado neste
Concurso, devera possuir Laudo Médico que ateste a sua deficiéncia. Somente
sera aceito Laudo Médico, emitido ha, no maximo, seis meses, da data da
convocagao para a pericia médica referida no subitem 3.2.1.3 deste Edital.
3.2.1.3. O Municipio de Turmalina convocara, formalmente, o candidato aprovado neste
Concurso, para apresentar Laudo Médico atestando a sua deficiéncia e para
ser submetido a pericia médica, conforme disposto no subitem 3.2.2.
3.21.3.1. O documento de convocagao sera enviado para o enderecgo
informado no ato da inscrigdo neste concurso (observadas
eventuais atualizagbes), com cerca de 15 (quinze) dias de
antecedéncia, informando data, horario e local de atendimento.
Constara da convocagdo a documentagdo que devera ser
apresentada pelo candidato.

3.2.2. As pessoas com deficiéncia, se aprovadas neste Concurso, serdo convocadas para
avaliagdo médica, que sera realizada por médico credenciado pelo Municipio de Turmalina.
A avaliagdo médica tera por objetivo constatar, cumulativamente:

a) Se o candidato atende aos critérios definidos no Artigo 4.° do Decreto Federal n.°

3.298/1999 e na Lei Estadual n.° 21.458/2014.

b) Se ha compatibilidade da deficiéncia com as atividades do cargo pleiteado.

c) Se o Laudo Médico atende as condi¢des deste Edital.

3.2.2.1. Realizada a avaliagdo, o médico credenciado pelo Municipio de Turmalina
atestara a condigdo do candidato (de acordo com a legislagdo especifica,
supracitada), nos termos do subitem 3.2.2 e suas alineas, devendo o Parecer
Médico ser fundamentado, datado, devidamente assinado e com o n° do
Registro no CRM.

3.2.2.2. Caso nao seja constatada, fundamentadamente, a deficiéncia e/ou seja
constatada a incompatibilidade das atribuigbes do cargo com a deficiéncia do
candidato, este devera ser intimado por correspondéncia, com Aviso de
Recebimento (AR), para tomar ciéncia da decisdo, do Parecer Médico e de
todos os documentos que subsidiaram a sua elaboragdo, para, querendo,
interpor recurso no prazo de 3 dias Uteis, contados da juntada do comprovante
de intimagao nos autos do processo administrativo.

3.2.2.3. Provido integralmente o recurso interposto, o candidato sera considerado
deficiente e apto ao exercicio do cargo; caso contrario, o nome do candidato
sera excluido da listagem de classificagcdo correspondente e,
consequentemente, do Concurso Publico.

3.2.2.4. O candidato que nao comparecer para pericia, na data determinada, e nao
justificar, fundamentadamente, a auséncia, sera desclassificado do Concurso.
3.2.2.5. A documentagéo relativa a pericia médica devera ser arquivada pelo Setor de

Recursos Humanos do Municipio de Turmalina.

3.2.3. Caso o numero de pessoas com deficiéncia, inscritas e aprovadas neste Concurso Publico,
seja inferior as vagas a elas reservadas, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(ao)
acrescida(s) as vagas de ampla concorréncia do respectivo cargo e preenchida(s) segundo
a ordem de classificacdo do(s) candidato(s), até o limite do numero total de vagas
oferecidas por cargo.

3.2.4. A pessoa com deficiéncia participara do Concurso em igualdade de condigdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios
para aprovacgao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
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os demais candidatos.

3.2.5. Havendo necessidade de tratamento especial para realizar as provas, a pessoa com
deficiéncia devera fazer a solicitagao de acordo com as disposi¢gées do subitem 2.7
deste Edital, para que sejam tomadas as providéncias em tempo habil.

IV- DO SISTEMA DO CONCURSO PUBLICO E DAS PROVAS

4.1.

4.2.

O Concurso constara das seguintes provas:

4.1.1. Provas de Multipla Escolha, de carater eliminatério e classificatorio, conforme disposto no
item V e no Anexo |l deste Edital.

4.1.2. Prova de Titulos, de carater classificatorio, observando-se as disposicbes relativas a
composicao, a pontuagao e aos critérios dispostos no item VI deste Edital.

4.1.3. Prova de Aptiddo Fisica (de carater eliminatério), conforme disposi¢cdes do item VIl deste
Edital. Essa Prova nao atribuira pontos, apenas conceito de Apto ou Inapto. Apenas os
candidatos aos cargos de Coveiro e de Gari participardo da Prova de Aptidao Fisica.

4.1.4. Prova Prética (de carater eliminatério), conforme disposi¢des do item VIII deste Edital. Essa
Prova atribuira pontuagdo apenas para fins de avaliagdo conceitual de aptidao ou inaptidao.
Os critérios de avaliagdo e a pontuagao descritiva constam do item VIl deste Edital. Sera
considerado Apto, o candidato que obtiver a pontuagdo minima de 30 (trinta pontos) nessa
Prova e nao obtiver nota zero em nenhum dos itens avaliados. Apenas os candidatos aos
cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Operador de Maquinas Leves, Operador de
Motoniveladora (Patrol), Condutor de Veiculos Pesados e Condutor de Veiculos
Leves participarao da Prova Pratica.

A pontuacdo maxima das Provas de Multipla Escolha deste Concurso é de 100 pontos,

considerando a Prova de Titulos, o candidato podera chegar a 110 pontos.

4.2.1. A especificagado e a distribuicdo dos pontos das Provas de Multipla Escolha constam do
Anexo Il e as da Prova de Titulos constam do subitem 6.5 neste Edital.

V- DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

Os programas das Provas de Multipla Escolha e a Bibliografia sugerida constam do Anexo IV deste

Edital. Ressalta-se que conteudos programaticos cuja legislagcado tenha entrado em vigor apos a

publicagédo do Edital ndo serédo objeto de exigéncia e de avaliagdo nas provas deste Concurso.

As Provas de Multipla Escolha serdo valorizadas de acordo com a pontuagédo estabelecida no

Anexo Il deste Edital, a partir de pontuagédo 0 (zero), obedecendo as caracteristicas especificadas,

por cargo, nesse Anexo.

Na apuragdo dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha, sera(ao) eliminado(s) o(s)

candidato(s) que:

5.3.1. Obtiver(em) menos de 50% (cinquenta por cento) dos pontos totais das Provas de
Multipla Escolha;

5.3.2. Preencher(em) a Folha de Respostas a lapis;

5.3.3. Nao assinar(em) a Folha de Respostas;

5.3.4. Nao comparecer(em) para realizar as Provas.

As Provas de Multipla Escolha serdo corrigidas por processo eletrénico (leitura 6ptica), através de

Folha de Respostas, de acordo com o Gabarito Oficial elaborado pela COTEC/Fadenor. Nao seréo

computadas as questdes nao assinaladas na Folha de Respostas nem as questdes que contiverem

mais de uma resposta, emenda ou rasura, ou com marcagao que impossibilite a leitura pelo

equipamento de leitura dptica.

Na hipotese de alguma questdo das Provas de Multipla Escolha vir a ser anulada, o seu valor, em

pontos, sera contabilizado em favor de todos os candidatos que fizeram a respectiva prova, mesmo

daqueles que nao tenham recorrido da questao.

APLICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

5.6.1. As provas serdo aplicadas na data descrita no item "7" do Cronograma de Datas,
observando o agrupamento no Anexo Il do Edital. Preferencialmente serdo aplicadas na
cidade de Turmalina, podendo, em razdo do niumero de inscritos, serem aplicadas em
outras cidades proximas a Turmalina. O horario das Provas consta no Anexo Il deste
Edital.

5.6.1.1. O endereco do local em que o candidato fara suas provas constara do
Cartao de Inscricao, que sera divulgado na internet, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, a partir da data indicada no subitem 2.6. Cabera ao
candidato se informar sobre o local de suas provas.
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5.6.2.

5.6.3.

5.6.4.

5.6.5.
5.6.6.
5.6.7.
5.6.8.

5.6.9.

5.6.10.

5.6.11.

5.6.12.

As provas terdo duragéo de 3 (trés) horas, estando incluido nesse tempo o preenchimento

da folha de resposta da Prova de Multipla Escolha, a coleta de assinaturas e outros

procedimentos. O horario de aplicacdo das provas consta no Anexo Il deste Edital.

O ingresso do candidato ao prédio onde fara suas provas sera permitido somente até o

horario de fechamento dos portoes.

Caso nao haja no Municipio, em quantidade suficiente, prédios escolares ou outros prédios

com salas adequadas para a aplicagdo das provas, sera reservado a COTEC/Fadenor, o

direito de alterar o horario das provas e ainda, se for o caso, aplicar, para alguns cargos, as

provas em outra data ou em cidades proximas, conforme o subitem 5.6.1 deste Edital, de

modo a viabilizar a realizagao das provas.

5.6.4.1. Na eventualidade da ocorréncia de alteragdo do horario ou de data de
aplicacdo das provas, serd feita a divulgagdo no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br. Ficando, nessa eventualidade, facultado ao
candidato o direito de requerer a devolugdo da taxa de inscrigdo, caso nao
tenha condigdes de realizar suas provas na nova data ou no novo horario.

5.6.4.2. O candidato devera acompanhar as informagdes e retificacées do Edital deste
concurso no enderego eletronico descrito no item “1” da tabela de
enderec¢o eletrénico.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local determinado

para realizar suas provas € o comparecimento no horario estabelecido.

Recomenda-se ao candidato que esteja presente no local das provas 30 (trinta) minutos

antes do horario marcado para o fechamento dos portoes.

O candidato nao podera realizar provas fora do local indicado pela COTEC/Fadenor.

O candidato fara as provas em prédio, sala e carteira indicados pela COTEC/Fadenor, por

intermédio de seus Coordenadores e/ou Fiscais.

DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO — Para acesso ao prédio e a sala nos quais se

realizarao as provas, o candidato devera apresentar o Documento Oficial de Identificacao

(com foto) original e em perfeitas condig¢des.

5.6.9.1. Serdo aceitos, para identificagdo, os seguintes documentos: Carteira de
Identidade, Carteira de Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com
foto), Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe (CRC, CRA, COREN, OAB),
Carteira de Motorista (modelo com foto).

5.6.9.2. Nao serdo aceitos como documentos de identificagdo: Certidées de
Nascimento ou de Casamento, Titulos Eleitorais, Carteira Nacional de
Habilitacdo (modelo sem foto), Carteiras de Estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade. Incluindo, também, documentos ilegiveis, ndo identificaveis
ou danificados.

5.6.9.3. No dia de realizagdo das provas, caso o candidato esteja impossibilitado de
apresentar Documento Oficial de Identificagdo original (com foto), por motivo
de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado Boletim de Ocorréncia,
expedido ha, no maximo, 90 dias, por 6rgdo policial. Nesse caso, o
candidato sera submetido a identificagdo especial, a qual compreende a coleta
de assinaturas e impresséo digital em formulario préprio.

5.6.9.4. Para realizagao das Provas, ndo serdo aceitos protocolo do documento, cépia
do documento de identificagdo (ainda que autenticada) ou simples anotagao de
n.° de registro de REDS/Boletim de Ocorréncia Policial.

5.6.9.5. A equipe de coordenagdao do prédio em que as provas estiverem sendo
aplicadas podera, conforme a necessidade, fazer, na sala da coordenagao, a
identificacao especial do candidato que apresentar documento (mesmo sendo
original) que ndo possibilite precisa identificacdo ou que apresente duvidas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Em hipétese alguma, o candidato farda as provas se ndo apresentar a documentacao

exigida ou ndo cumprir a norma estabelecida para identificagdo, conforme subitens 5.6.9 a

5.6.9.5. O candidato que nao atender as exigéncias do Edital sera eliminado do concurso

publico.

O candidato devera levar caneta esferografica comum, de tinta azul ou preta (tubo

transparente) para preencher a Folha de Respostas. Ndo sera permitido o uso de caneta

diferente da especificada, por medida de seguranga do Concurso.

Nao sera permitido, durante a realizacdo das provas: consulta de qualquer tipo, uso ou

porte de relogio, chaveiro, régua de calculo, 6culos escuros, protetor auricular, quaisquer
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5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), lapiseira, grafite, marca-texto, uso ou

porte de aparelhos eletrébnicos ou de comunicagdo (tais como: maquina de calcular,

notebook, pen-drive, aparelho receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador,

telefone celular, agenda eletrénica, mp3 player ou similar, maquina fotografica, controle de

alarme de carro etc.).

5.6.12.1. Com observancia do disposto no subitem 5.7 deste Edital, fica estabelecido
que, caso esteja portando equipamentos eletrbnicos e objetos pessoais
(subitem 5.6.12), antes do inicio das Provas, o candidato devera identifica-los e
coloca-los no local indicado pela equipe de fiscalizagdo, sendo que aparelhos
de telefone celular devem ser previamente desligados. Os equipamentos e
objetos pessoais somente poderdo ser manuseados pelo candidato apds a sua
saida do Preédio.

5.6.12.2. O candidato que estiver portando, durante a realizacdo de sua prova, mesmo
que desligados, telefone celular, ou quaisquer outros equipamentos
mencionados no subitem 5.6.12, ou similares, ou se for flagrado em tentativa
de cola, sera eliminado do Concurso Publico.
5.6.13. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo das provas, for
flagrado comunicando-se com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente ou
por escrito, ou, ainda, que se utilizar de notas, de livros, de impressos etc.
5.6.14. Para segurancga de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado o porte de armas
nos prédios onde serdo realizadas as provas do Concurso. No caso de arma de fogo, se
constatado o seu porte, o candidato sera encaminhado a sala de Coordenagdo, onde
devera entregar a arma (desmuniciada) para guarda durante a realizagdo das Provas,
mediante preenchimento e assinatura de “Termo de Acautelamento de Arma de Fogo”.
5.6.14.1.  No caso de o candidato se recusar a entregar a arma de fogo, assinara Termo
assumindo a responsabilidade pela situacdo, devendo, na sala de
Coordenagdo, desmuniciar a arma, reservando as muni¢des na embalagem
fornecida pela equipe da COTEC/Fadenor, a qual devera permanecer lacrada
até que o candidato termine suas provas e se retire do prédio.

5.6.14.2. Como forma de garantir a lisura do Concurso, é reservado a COTEC/Fadenor,
caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais, gravacédo em
audio ou proceder a identificagdo especial (flmagem e/ou fotografia) dos
candidatos, inclusive durante a realizagdo das provas.

5.6.14.3. Os portdbes dos prédios onde serdo realizadas as provas serao fechados,
impreterivelmente, quando do inicio dessas provas, mediante preenchimento do
“Termo de Fechamento de Portao”, lavrado na presenca de duas testemunhas.
O candidato que chegar apds o fechamento dos portées, ndao se levando em
conta o motivo do atraso, tera vedada sua entrada no prédio e sera eliminado
do Concurso.

Nao havera funcionamento de guarda-volumes, e a COTEC/Fadenor ndo se responsabilizara por

perdas, danos ou extravios de objetos ou documentos pertencentes aos candidatos.

Se o candidato, iniciadas as provas, desistir de fazé-las, devera devolver ao fiscal de sala,

devidamente assinados, a Folha de Respostas e o Caderno de Provas de Multipla Escolha

(completo). O candidato somente podera deixar o prédio apds decorrida 1 (uma) hora do inicio

dessas provas.

Os candidatos deverdo permanecer nos locais de provas (salas) por, no minimo, 60 (sessenta)

minutos. O candidato somente podera levar o Caderno de Provas de Multipla Escolha apods

decorridos 120 (cento e vinte) minutos do inicio dessas provas.

5.9.1. O candidato que sair antes de decorridas duas horas das Provas nao podera levar
nenhuma folha do Caderno de Provas nem a folha de rascunho com as marcagbes da
Folha de Respostas ou quaisquer anotagdes da Prova. O candidato que sair nesse periodo
e fizer anotacdo de questbes das Provas e/ou das suas respostas no Cartao de Inscricdo
e/ou em qualquer outro papel ou local sera eliminado do Concurso.

Em cada sala, os dois ultimos candidatos a terminarem as provas deverdo deixar o recinto ao

mesmo tempo e deverao assinar a Ata de Aplicagao de Provas.

O candidato devera transcrever as respostas das Provas de Multipla Escolha para a Folha de
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5.12.

5.13.
5.14.
5.15.
5.16.

5.17.

5.18.

Respostas, que devera ser assinada no local indicado. A Folha de Respostas é o Unico documento

vélido para correcdo das Provas de Multipla Escolha, e o seu preenchimento sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
especificas contidas neste edital e na propria Folha de Respostas.

5.11.1. O candidato que fizer essas provas e deixar de assinar a Folha de Respostas no local
indicado sera eliminado do Concurso Publico.

5.11.2. A Folha de Respostas sera personalizada e nao sera substituida, em nenhuma hipétese,
por motivo de rasuras ou de marcagdes incorretas.

5.11.3. O candidato que n&o entregar a Folha de Respostas ao término de suas Provas sera
eliminado do Concurso Publico.

Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que, sem a devida autorizagdo da

COTEC/Fadenor, deixar o local de provas durante a realizagéo das Provas.

O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar, em hipétese alguma.

Em nenhuma hipétese, havera segunda chamada para as provas.

O candidato que fizer uso de medicamento devera trazé-lo consigo.

A candidata lactante, fica resguardado o direito de amamentar, no horario de aplicagdo das provas,

em local indicado pela coordenagdo do concurso, ficando vedada a comunicagdo com o(a)

acompanhante do bebé. O tempo despendido para amamentagdo sera compensado durante a

realizagao da prova em igual periodo.

5.16.1. A COTEC/Fadenor nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga. A candidata
que nao levar acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizagao das provas.

Na ocorréncia de alguma irregularidade, tentativa ou comprovacao de fraude, o candidato sera, a

qualquer tempo, eliminado do Concurso Publico e estara sujeito a outras penalidades legais,

garantindo-se, contudo, ao candidato o direito ao contraditério e a ampla defesa, situagdo em que o

candidato sera notificado, devendo manifestar-se no prazo de trés dias Uteis.

O Gabarito Oficial das Provas de Multipla Escolha sera divulgado na internet, no enderego

www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Turmalina, até o dia seguinte da

aplicagao dessas provas. O Gabarito ndo sera informado por telefone.

VI- DA PROVA DE TiTULOS

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

A Prova de Titulos, de carater classificatério, tera o total maximo de 10 (dez) pontos, e constara de
titulos de Formacéo Profissional e de Experiéncia Profissional, conforme especificado no subitem
6.5 deste Edital.

6.2. Todos os candidatos terdo direito a participar da Prova de Titulos de Experiéncia

Profissional.

A lista dos candidatos que participardo da Prova de Titulos sera divulgada no periodo

descrito no item "11.1" do Cronograma de Datas, no endereco eletrdnico descrito no item “1” da

tabela de endereco eletrénico. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos, de cada cargo,

que obtiverem o aproveitamento minimo de 50% do total de pontos da Prova de Multipla Escolha e

forem classificados até 5 vezes o numero de vagas ofertadas para o cargo pleiteado (inclusive os

empatados).

6.3.1. IMPORTANTE: Ao consultar essa lista de participantes, o candidato devera clicar em
seu nome para que seja gerada a folha de identificacdo e coédigo de barras. Essa
folha devera ser impressa e colada no envelope em que for enviar a documentagao
para a Prova de Titulos. Antes de colar a folha no envelope, o candidato devera
conferir o seu nome e cargo.

Envio da documentagido para a Prova de Titulos — A documentagédo devera ser postada nos

Correios, com A.R. ou Sedex (com custos por conta do candidato), no periodo descrito no item

"11.2" do Cronograma de Datas, para o seguinte endereco: COTEC — Campus Universitario

Professor Darcy Ribeiro, Prédio 7, 3° andar, CEP 39401-089, Montes Claros/MG.

6.4.1. O candidato devera imprimir e colar, no envelope, a folha de identificacdo que contém o
cédigo de barras. Ela serd gerada ao ser divulgada a lista de participantes da Prova de
Titulos (ver subitem 6.3 deste Edital).

6.4.2. A responsabilidade pelo envio da documentagao é unicamente do candidato.

6.4.3. O candidato devera enumerar, sequencialmente, cada folha da documentacgao que for
enviada e informar, em papel a parte, a quantidade total de folhas que estardo sendo
enviadas (Escrever o seu nome completo, o cargo pleiteado, assinar e colocar dentro
do envelope).

6.4.4. O candidato devera conferir a documentacao, pois, apos 0 envio do envelope, ndo podera
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haver substituicdo, complementacdo ou inclusdo de documentos.
6.4.5. Nao poderao conter, em um mesmo envelope, documentos de mais de um candidato. No
caso dessa ocorréncia, os documentos nao serado considerados para a Prova de Titulos.

6.5. Especificagdo da Prova de Titulos — Essa Prova constara de titulo de Experiéncia Profissional
(para todos os candidatos) e de Formacéao Profissional (somente para candidatos a cargos de nivel
superior), com as seguintes especificagbes e condi¢des:

6.5.1 Titulo de Experiéncia Profissional — tempo de servigo (publico ou privado) relativo a experiéncia
no exercicio do cargo pleiteado e/ou area de atuagdo. Sera atribuido 0,5 (meio) ponto por ano
completo (365 dias), relativo ao tempo de servigo efetivamente trabalhado e devidamente
comprovado, até o limite maximo de 5 (cinco) pontos.

6.5.1.1 Para os cargos que ja exigem experiéncia minima, somente sera computada a
pontuacao referente a experiéncia profissional além do minimo exigindo conforme
anexo |.

6.5.1.1 O Titulo de Experiéncia devera ser comprovado somente por meio de:

a) Certiddo de Contagem de Tempo de Servigo, expedida pelo 6rgao publico
em que o candidato prestou servico e assinada pela autoridade
competente. A referida certiddao podera ser original ou coépia autenticada
no ato da entrega.

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS): fotocdpias legiveis das
paginas relativas ao contrato de trabalho (incluindo a pagina seguinte,
mesmo que esteja em branco, e paginas em que constam ressalvas ou
informagdes sobre o contrato de trabalho) e das paginas em que consta a
identificacdo do candidato. Se as copias das citadas paginas da CTPS
estiverem incompletas ou ilegiveis, serdo desconsideradas no computo
dos pontos.

c) Contrato de Prestacdo de Servicos (CPS), desde que tenha sido
formalizado nos termos da lei, e expedido pelo érgdo em que o candidato
prestou o servigo, constando o cargo, o nome completo do candidato
(prestador de servigo) e a data de inicio e de término da prestacdo de
servigo. Além de enviar a coépia legivel do contrato, o candidato devera
escrever numa folha a parte (e assina-la) as sequintes informacdes sobre
cada contrato: nome do contratante, nome do contratado, cargo objeto do
contrato, periodo de vigéncia do contrato e se a prestagado de servicos foi
encerrada antes do término de vigéncia do contrato.

6.5.1.1.1. Somente serdo consideradas para comprovacao de titulo da

experiéncia profissional do candidato: Certiddo de Contagem de
Tempo de Servigo, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) e Contrato de Prestacdo de Servicos (CPS). Nao serao
considerados outros documentos, tais como declaragao e
atestados.

6.5.1.1.2. Se a certiddo ou a copia da CTPS e do CPS estiver rasurada,

ilegivel, danificada, sem assinatura da autoridade responsavel
pelo érgdo emissor ou apresentar outro defeito que a invalide ou
impeca a analise precisa, ndo sera considerada no computo dos
pontos.

6.5.1.1.3. Para fins de especificagdo da natureza do trabalho prestado ou

esclarecimento sobre algum dado ou informagédo que constar da
Certidao de Tempo de Servigco, na Carteira de Trabalho ou no
contrato de Prestagdo de Servigo, o candidato podera anexar
declaracdo. Esse documento, contudo, ndo substituira os citados
nas letras “a”, “b” e “c” do subitem 6.5.1.1, pois sera aceito
apenas como documento complementar e devera ser emitido
pelo 6rgao em que o candidato prestou o servigo, assinado pela
autoridade competente.

6.5.1.1.4. Em caso de apresentacdo de copia dos documentos citados no

subitem 6.5.1.1 (alineas “a”, “b” e “c”), o Setor de Recursos
Humanos do Municipio de Turmalina podera solicitar, no ato da
posse, a apresentacdo dos documentos originais para verificagéo
da autenticidade das copias.
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6.6.

6.7.

6.8.

6.9

6.10.
6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.5.1.2. Na&o serdo considerados como experiéncia profissional: estagios, monitorias e
trabalho voluntario.

6.5.1.3. E vedada a soma de tempo de servico prestado, simultaneamente, em dois ou
mais cargos.

6.5.1.4. O tempo de servigo prestado pelo candidato sera contado, na Prova de Titulos,
até, no maximo, a data descrita no ltem “11.2” do Cronograma de Datas.
6.5.2. Titulo de Formagao Profissional — no total maximo de 5 (cinco) pontos, para Curso de
Pés-Graduagao, no cargo pleiteado, a saber: Especializagdao Lato Sensu: 2 pontos;
Mestrado: 4 pontos; Doutorado: 5 pontos. Para esse fim, observar-se-a o disposto no
subitem 6.5.2.4 deste Edital. Os pontos ndo sdo cumulativos. O curso devera ter carga
horaria minima de 360 horas e estar integralmente concluido.
6.5.2.1. A comprovagéo de conclusdo do curso devera ser feita por meio de cépia legivel
de Certificado, Declaragao ou Atestado constando a carga horaria minima exigida
(360 horas). No caso de Pés-Graduacéo stricto sensu (Mestrado ou Doutorado),
fica facultada a comprovagdo por meio de copia legivel da Ata de Defesa de
Dissertagao/Tese assinada por autoridade competente.

6.5.2.2. O documento comprobatoério de conclusdo do curso devera estar devidamente
assinado, constando a carga horaria e data de realizagdo do curso e,
preferencialmente, o conteudo programatico. A Declaragao ou Atestado devera
ser em papel timbrado da Instituicdo emitente.

6.5.2.3. Documentos relativos a cursos realizados no exterior somente seréo
considerados se estiverem traduzidos para o portugués por tradutor oficial e se
atenderem a legislacao nacional aplicavel ao reconhecimento de cada curso.

6.5.2.4. Para a Prova de Titulos, 0 documento que comprove apenas a habilitacdo exigida
(escolaridade minima, conforme o Anexo | deste Edital) para o exercicio do cargo
pleiteado pelo candidato n&o sera considerado como titulo. Conforme o caso,
cabe ao candidato, na entrega dos titulos, comprovar que o documento ndo é a
habilitagdo exigida pelo cargo pleiteado e, sim, documento comprobatdrio de
titulo.

A analise relativa a Prova de Titulos sera feita a luz da documentagao apresentada pelo candidato e

de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.

No caso de alteracdo do nome civil do candidato (seja por retificagdo ou complementagao), por

motivo de casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos, copia do

documento oficial que comprove a alteragao.

A Prefeitura Municipal de Turmalina — MG podera solicitar, no ato da posse, a apresentacao dos

documentos originais para verificagdo da autenticidade das cépias.

Fotocopias rasuradas e ilegiveis serao desconsideradas na Prova de Titulos.

Serao desconsiderados titulos enviados a COTEC/Fadenor por fax, internet ou outro meio que nao

seja o especificado no subitem 6.4.

Se houver entrega de titulos apos o prazo estabelecido no subitem 6.4, eles serdo desconsiderados

na Prova de Titulos.

Os titulos entregues serdo de propriedade da COTEC/Fadenor, que lhes dara o destino que julgar

conveniente, decorridos 6 (seis) anos da divulgacao do resultado definitivo do Concurso, conforme

indicado pelo CONARQ — Conselho Nacional de Arquivos.

A COTEC/Fadenor e o Municipio de Turmalina — MG nao se responsabilizardao por documentos

originais que os candidatos, eventualmente, deixarem dentro do envelope.

Nao deverado ser enviados documentos que nao se refiram aos titulos estabelecidos no subitem 6.5

deste Edital.

Vil- DA PROVA DE APTIDAO FiSICA

7.1.
7.2.

7.3.

A Prova de Aptidao Fisica sera realizada sob responsabilidade da COTEC/Fadenor.

Participardo da Prova de Aptiddo Fisica os candidatos classificados até trés vezes o numero de
vagas oferecidas para os cargos de Coveiro e de Gari, considerando-se o somatério da pontuacao
obtida nas Provas de Multipla Escolha. Os empatados nessa classificagao serao incluidos.

A Prova de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, constara dos exercicios fisicos especificados no
Quadro I.
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7.3.1.

7.3.2,

7.3.3.

7.3.4.

7.3.5.

7.3.6.

QUADROI
PROVA DE APTIDAO FiSICA

SEXO EXERCICIO FISICO QUANTIDADE TEMPO MAXIMO

Masculino | FTova de Resisténcia 2.200m 12 minutos
(corrida)

Feminino Prova de R§S|sten0|a 1.800m 12 minutos
(corrida)

A Prova de Resisténcia que consistira de uma corrida que testara a capacidade aerdbica
do candidato. Ele devera percorrer a distancia de 2.200 metros, para o sexo
masculino, e 1.800 metros, para o sexo feminino, em no maximo 12 minutos. A
corrida tera inicio com sinal sonoro e sera cronometrada.

O candidato aprovado na Prova de Resisténcia sera considerado apto na Prova de Aptidao
Fisica. O candidato reprovado sera, automaticamente, considerado fisicamente inapto para
os cargos de Coveiro e de Gari e estarao eliminados do concurso.

Os Profissionais de Educacao Fisica indicados pela COTEC/Fadenor, responsaveis pela
aplicagao da prova de Aptidao Fisica, explicardao e demonstrarao as condi¢cdes de execugao
da atividade antes de seu inicio.

O candidato tera apenas uma oportunidade para realizar a Prova de Aptidao Fisica. Nao
sera concedida segunda oportunidade a nenhum candidato.

Nao havera segunda chamada para a Prova de Aptidao Fisica, salvo em caso de forga
maior, que impeca a realizacado das provas pela totalidade dos participantes.

Recomenda-se que os candidatos fagcam, as suas expensas, uma refeigao leve pelo menos
duas horas antes do inicio da realizagcdo da Prova de Aptidao Fisica. A responsabilidade
pela alimentagéo ou falta de alimentagédo dos candidatos ndo cabera a COTEC/Fadenor ou
ao Municipio de Turmalina.

7.4. Local, Datas e Horarios de Realizagado da Prova de Aptidao Fisica:

74.1.

74.2.

7.4.3.

7.4.4.

7.4.5.

7.4.6.

7.4.7.

A Prova de Aptidao Fisica sera realizada em Turmalina, no periodo descrito no item

"11.8" do Cronograma de Datas, com horario de inicio as 8 horas.

O local de realizagdo da Prova de Aptidao Fisica sera divulgado até o dia descrito no

item 11.7 do Cronograma de Datas, no site www.cotec.fadenor.com.br e na sede da

Prefeitura de Turmalina - MG. Nao havera informagéao individual aos candidatos.

A lista dos participantes dessa Prova sera divulgada no periodo descrito no item

"11.6" do Cronograma de Datas, no site www.cotec.fadenor.com.br € na sede da

Prefeitura de Turmalina - MG. O candidato devera ficar atento ao dia e horario de inicio da

Prova.

No horario de inicio, sera realizada a chamada dos candidatos e a presencga sera aferida

em Lista de Presengas, mediante assinatura e identificagdo documental. Nao sera

permitido, por nenhum motivo, o acesso dos candidatos ao local de provas apoés elas terem

sido iniciadas.

Sera eliminado da Prova de Aptidao Fisica o candidato que:

7.4.5.1. Nao apresentar a documentagao exigida no subitem 7.5.1 deste Edital.

7.4.5.2. Faltar a Prova.

7.4.5.3. Nao estiver presente no local da Prova, no horario indicado para o inicio. Nao
havera tolerancia do horario.

7.4.5.4. Comparecer ao local da Prova, mas nao a fizer, por qualquer motivo.

7.45.5. Nao completar a Prova, por qualguer motivo, na quantidade e tempo
estabelecidos no Quadro |, subitem 7.3, sendo considerado, portanto, inapto.

7.4.5.6. For reprovado na Prova.

7.4.5.7. Nao estiver adequadamente trajado e calgado, conforme dispde o subitem 7.5.2
deste Edital.

7.4.5.8. Faltar com urbanidade e civilidade, durante a realizagdo da Prova, com outro
candidato ou com alguém da equipe de aplicagédo da Prova.

Nao havera pontuacdo na Prova de Aptiddo Fisica. Apds a realizagdo da atividade,

conforme os critérios estabelecidos, o candidato sera considerado APTO ou INAPTO.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta do local, dia e horario
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7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

de realizagdo de suas provas e o comparecimento no horario determinado. O candidato
devera estar presente no local de suas provas, para os procedimentos de
identificagdo de presenca e preparagdo para as tarefas, com, no minimo, 30 minutos
de antecedéncia do seu inicio, ou seja, devera chegar as 7h30min.

7.4.8. A critério da COTEC/Fadenor, poderdo ser adotados, na realizacdo da Prova de Aptidao
Fisica, normas e procedimentos estabelecidos nos subitens 5.6.9, 5.6.14 e 5.7 e deste
Edital.

Os candidatos classificados para essa Prova deverao se apresentar no local e horario

indicados, nas seguintes condigées:

7.5.1. Estar munido de Documento Oficial de ldentificacdo, original e em perfeitas condigbes.
Serao aceitos, para identificagao: Carteira de ldentidade, Carteira de Trabalho, Passaporte,
Carteira de Reservista (com foto).
7.5.1.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento Oficial de

Identidade original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo, devera, para
fazer as provas, apresentar Boletim de Ocorréncia Policial, emitido até 90
(noventa) dias antes da data das Provas, e ser submetido a identificagédo
especial, que podera compreender fotografia, coleta de assinaturas e de
impressao digital, em formulario especifico.

7.5.2. O candidato devera apresentar-se usando traje adequado para atividade fisica (camiseta,
agasalho esportivo, shorts, bermuda) e ténis.

7.5.3. O candidato devera apresentar-se munido de Atestado Médico em formulario préprio (Ver
Anexo V deste Edital), emitido até 10 (dez) dias antes da realizagdo da Prova, atestando
que o candidato esta em pleno gozo de saude fisica e mental e em condi¢des de realizar a
Prova de Aptidao Fisica. O Atestado Médico (que devera conter carimbo, nome, registro no
CRM e assinatura do médico) ndo sera devolvido ao candidato. O custo sera por conta do
candidato.

7.5.4. Assinar Termo de Consentimento, em formulario préprio fornecido pela COTEC/Fadenor,
no dia da realizagdo da Prova, de que o candidato declara estar em condigbes de
submeter-se aos testes fisicos e que aceita realizar a Prova de Aptidao Fisica, em
conformidade com as disposi¢cdes do presente Edital.

A apresentacdo do Atestado Médico e do Termo de Consentimento eximem, para qualquer

consequéncia ou fim, a COTEC/Fadenor e o Municipio de Turmalina de quaisquer eventuais

ocorréncias relativas ao estado de saude do candidato.

Nao sera concedido tratamento diferenciado ou privilegiado a nenhum candidato, ainda que este

apresente ou alegue estado de alteragdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporaria(s) — gravidez,

célicas menstruais, indisposicbes, caimbras, luxagdes, contusdes, fraturas, entre outros — ou

permanente(s), que impossibilite(m) a realizagdo da Prova ou, ainda, que diminua(m) ou limite(m) a

capacidade fisica dos candidatos.

O resultado da Prova de Aptidao Fisica sera divulgado conforme subitens 10.1.7 e 10.1.8 deste

Edital.

Vili- DA PROVA PRATICA DE OPERADORES E CONDUTORES

8.1.

8.2.

8.3.

A Prova de Pratica de Operador de Maquinas Pesadas, Operador de Maquinas Leves, Operador de
Motoniveladora (Patrol), Condutor de Veiculos Pesados e Condutor de Veiculos Leves sera
realizada sob responsabilidade da COTEC/Fadenor, com a utilizagdo de maquinas e veiculos
fornecidas pelo Municipio de Turmalina.

O local adequado para a realizacdo da Prova sera indicado previamente, pelo Municipio de

Turmalina, e dependera da aprovacado da COTEC/Fadenor, antes da divulgacéo oficial.

Participardo da Prova Pratica os candidatos classificados até quatro vezes o numero de vagas

oferecidas para os cargos de Operador de Maquinas Pesadas, Operador de Maquinas Leves,

Operador de Motoniveladora (Patrol), Condutor de Veiculos Pesados e Condutor de Veiculos

Leves, considerando-se o somatorio da pontuacdo obtida nas Provas de Multipla Escolha e de

Titulos.

8.3.1. Os empatados nessa classificagdo serdo incluidos. Caso, apds a prova pratica, ndo aja
candidatos suficientes considerados aptos, a Prefeitura de Turmalina podera convocar
para realizarem prova pratica, os candidatos que nao foram classificados no limite de
vagas, mas que tenham obtido no minimo 50% da prova de mudltipla escolha e que,
portanto, ndo tiverem sidos eliminados conforme o subitem 5.3.1. Para tanto, sera
observado o disposto no subitem 8.3.
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8.4.

8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

A Prova Pratica tera carater eliminatorio, e avaliagdo conceitual de aptidao ou inaptiddo. Para
obtengao do conceito de Apto ou Inapto, serdo atribuidos pontos para os critérios especificados no
subitem 8.8.

Sera considerado APTO, o candidato que obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos no somatério
dos critérios avaliados e que nao obtiver nota zero em nenhum desses critérios. Sera considerado
INAPTO, o candidato que obtiver pontuagéo inferior a 60 (sessenta) e/ou nota zero em quaisquer
dos critérios avaliados.

A Prova Pratica constara do cumprimento dos seguintes testes: movimentacdo e operagao da
maquina ou veiculo, especialmente disponibilizado para este fim, acompanhada de profissional
especializado credenciado pela COTEC/Fadenor. Deverdo ser executados os procedimentos
(critérios) indicados no subitem 8.8, conforme for solicitado pelo profissional especializado (avaliador
da Prova).

A duracdao maxima da Prova sera de 30 (trinta) minutos, por candidato, para realizar o teste. O
candidato ndo podera exceder esse tempo. Se exceder, obtera pontuagdo zero no critério que
estiver sendo avaliado.

Os critérios a serem avaliados serao os seguintes (Quadro Il):

QUADRO I
PROVA PRATICA DE OPERADORES DE MAQUINAS E CONDUTORES DE VEICULOS
Operador de Motoniveladora (Patrol) Operador de Maquinas Pesadas
(P4 Carregadeira e/ou Retroescavadeira)
Critérios Plor)tos Critérios P,O qtos
Maximos Maximos
anhgmmento dos comandos da 20 Conhecimento dos comandos da maquina | 20
maquina
. _ . Deslocamento (movimentagao) da
Inclinamento da Iamina e alinhamento 20 maquina e realizagio de manobras 20
Inclinamento da Maquina 20 Enchimento da concha com terra, em 20
barranco

anzzllcj)icr:]aamento (movimentagéo) da 20 Bascular a terra, formando monte 20
Raspagem de pequeno trecho 20 Abertura de valas 20

Total 100 Total 100
AVALIACAO CONCEITUAL:

a) 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: INAPTO.
b) De 0 (zero) a 59 pontos: INAPTO
c) De 60 a 100 pontos: APTO, desde que nao tenha obtido zero em quaisquer dos critérios avaliados.

Condutor de Veiculos Pesados Condutor de Veiculos Leves
Critérios Plor)tos Critérios P,O qtos
Maximos Maximos
Conhecimento dos comandos do 25 Conhecimento dos comandos do 25
veiculo veiculo
Deslocamento (movimentagéo) do o5 Deslocamento (movimentagéo) do 25
veiculo em via publica veiculo em via publica
Nog¢des de seguranga no transito 25 Nog¢des de seguranga no transito 25
Estacionamento do veiculo 25 Estacionamento do veiculo 25
Total 100 Total 100
AVALIAGAO CONCEITUAL:

a) 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: INAPTO.
b) De 0 (zero) a 59 pontos: INAPTO
c) De 60 a 100 pontos: APTO, desde que nao tenha obtido zero em quaisquer dos critérios avaliados.
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8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

Operador de Maquinas Leves (Trator de pneus)

e Pontos Maximos
Critérios
Conhecimento dos comandos do trator 25
Deslocamento (movimentagéo) do trator e realizagdo de manobras 25
Nogbes de gradagem e/ou sulcagem de terra 25
Nocbes de segurancga 25
Total 100

AVALIAGAO CONCEITUAL:
a) 0 (zero) pontos em quaisquer dos critérios: INAPTO.
b) De 0 (zero) a 59 pontos: INAPTO
c) De 60 a 100 pontos: APTO, desde que nao tenha obtido zero em quaisquer dos critérios
avaliados.

O profissional especializado, credenciado pela COTEC/Fadenor, responsavel pela aplicagdo da

Prova, explicara e demonstrara as condi¢des da tarefa, antes de seu inicio.

O candidato tera apenas uma oportunidade para realizar a Prova Pratica. Nao sera concedida

segunda oportunidade a nenhum candidato.

Nao havera segunda chamada para a Prova Prética, salvo em caso de forga maior que impeca a

realizagao das provas pela totalidade dos participantes.

Local, Datas e Horarios de Realizagédo da Prova Prética:

8.12.1. A Prova de Pratica sera realizada em Turmalina, no periodo descrito no item "11.13"
do Cronograma de Datas, com horario de inicio as 8 horas (hora de Brasilia — DF).

8.12.2. A lista dos participantes dessa Prova, conforme subitem 8.2 deste Edital, sera
divulgada no periodo descrito no item "11.11" do Cronograma de Datas, no site
www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura de Turmalina - MG. O candidato devera
ficar atento ao dia e horario de inicio da Prova.

8.12.3. O endereco do local de realizagdao da Prova Pratica sera divulgado no periodo
descrito no item "11.12" do Cronograma de Datas, no site www.cotec.fadenor.com.br e
na sede da Prefeitura de Turmalina — MG. N&o havera informagao individual aos
candidatos.

8.12.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local, dia e horario
de realizagao de suas provas e 0 comparecimento no horario determinado. O candidato
devera estar presente no local de suas provas, para os procedimentos de
identificagdo de presenca e preparagao para as tarefas, com, no minimo, 30 minutos
de antecedéncia do seu inicio, ou seja, devera chegar as 7h30min.

8.12.5. No horario de inicio da Prova, sera realizada a chamada dos candidatos e a presencga sera
aferida em Lista de Presencgas, mediante assinatura e identificacdo documental. Nao sera
permitido, por nenhum motivo, o acesso dos candidatos ao local de provas apds elas
terem sido iniciadas.

8.13. A critério da COTEC/Fadenor, poderdo ser adotados, na realizagdo da Prova de Pratica, normas e

8.14.

procedimentos estabelecidos nos subitens 5.6.9, 5.6.14 e 5.7 e deste Edital.
Os candidatos classificados para essa Prova deverao se apresentar no local e horario
indicados, nas seguintes condigées:
8.14.1.1. Apresentar Documento Oficial de Identificacdo, original e em perfeitas condigbes. Serao
aceitos, para identificagdo, os seguintes documentos: Carteira de Identidade, Carteira de
Trabalho, Passaporte, Carteira de Reservista (com foto).
8.14.1.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar Documento Oficial de
Identidade original (com foto), por motivo de perda, furto ou roubo, devera, para
fazer as provas, apresentar Boletim de Ocorréncia Policial, emitido até 90
(noventa) dias antes da data das Provas, e ser submetido a identificagdo
especial, que podera compreender fotografia, coleta de assinaturas e de
impresséo digital, em formulario especifico.
8.14.1.3. Apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo conforme a exigéncia do respectivo cargo
descrita no Anexo |.

8.14.1.4. Comparecer usando vestimenta e calgado adequados (calga, camisa e sapato ou ténis).
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8.15.

8.16

Sera eliminado da Prova Pratica o candidato que

8.15.1. Nao apresentar a documentagao exigida no subitem 8.14, deste Edital.

8.15.2. Faltar a Prova.

8.15.3. Nao estiver presente no local da Prova, no horario indicado para o inicio. Nao havera
toleréncia do horario (Sera feita a chamada dos candidatos, para assinatura na Lista de
Presencas).

8.15.4. Comparecer ao local da Prova, mas néo a fizer, por qualquer motivo.

8.15.5. Nao completar a Prova, por qualquer motivo, no tempo maximo de prova.

8.15.6. For reprovado na Prova.

8.15.7. Obtiver menos de 60 (sessenta) pontos na Prova e/ou obtiver nota zero em quaisquer dos
critérios do teste.

8.15.8. Faltar com urbanidade e civilidade, durante a realizagao da Prova, com outro candidato ou
com alguém da equipe de aplicagdo da Prova.

. O resultado da Prova Pratica sera divulgado conforme subitens 10.1.9 e 10.1.10 deste Edital

VIII-DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1.

9.2.

A classificagéo final dos candidatos, por cargo, sera em ordem decrescente do somatério dos pontos
obtidos na Prova de Multipla Escolha e dos pontos obtidos na Prova de Titulos.
Apurado o total de pontos, na hipétese de empate, tera preferéncia na classificagdao, conforme
disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n.° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso), o
candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos na data de aplicacdo das Provas de
Multipla Escolha. Persistindo o empate ou ndo havendo candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, sera classificado, preferencial e sucessivamente, o candidato que:
9.2.1. Obtiver maior pontuagao na Prova de Multipla Escolha de:
a) Conhecimentos Especificos, para os cargos com essa Prova, conforme indicados no
Anexo Il do Edital (cargos de Nivel Técnico, Nivel Superior e Magistério de Nivel Médio);
b) Lingua Portuguesa, para os demais cargos.
9.2.2. Tiver idade maior.

IX-DA DIVULGAGAO DOS RESULTADOS

10.1

A divulgacdo dos resultados do concurso sera feita no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br e no
Municipio de Turmalina, nas seguintes datas:
10.1.1. Resultado do pedido de isengdo da taxa de inscrigdo: no periodo descrito no item "4.3" do
Cronograma de Datas.
10.1.2. Resultado do pedido de isengao da taxa de inscricdo, apds recursos: no periodo descrito no
item "4.5" do Cronograma de Datas.
10.1.3. Resultado do pedido de tratamento especial: no periodo descrito no item "5.1" do Cronograma
de Datas.
10.1.4. Resultado do pedido de tratamento especial, apds recursos: no periodo descrito no item "5.3"
do Cronograma de Datas.
10.1.5. Resultado da Prova de Muiltipla Escolha, apds recursos relativos ao Gabarito Oficial: no
periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas
10.1.5.1. A pontuagdo obtida pelos candidatos na Prova de Multipla Escolha resultara na
classificagdo de candidatos que participardo da Prova de Titulos.
10.1.6. Lista de Participantes da Prova de Aptiddo Fisica: no periodo descrito no item "11.6" do
Cronograma de Datas.
10.1.7. Resultado da Prova de Aptidao Fisica: dia no periodo descrito no item "11.8.1" do
Cronograma de Datas
10.1.8. Resultado da Prova de Aptidao Fisica, apds recursos: no periodo descrito no item "11.10" do
Cronograma de Datas.
10.1.9. Resultado da Prova Pratica: no periodo descrito no item "11.14" do Cronograma de Datas.
10.1.10. Resultado da Prova Pratica, apdés recursos: no periodo descrito no item "11.16" do
Cronograma de Datas.
10.1.11. Lista de Participantes da Prova de Titulos: no periodo descrito no item "11.1" do Cronograma
de Datas.
10.1.12. Resultado da Prova de Titulos: no periodo descrito no item "11.3" do Cronograma de Datas.

10.1.13. Resultado Preliminar do Concurso Publico: até o periodo descrito no item "12"
do Cronograma de Datas. Nesse Resultado, constara a classificacdo dos candidatos, em
ordem decrescente do somatdrio dos pontos obtidos na Prova de Multipla Escolha e na Prova
de Titulos, considerando-se o resultado (conceitual) obtido na Prova de Aptidao Fisica e na
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10.2.

10.3.

10.4.

10.5.

Prova Pratica, conforme o cargo.
10.1.14. Resultado Definitivo do Concurso Publico, com a classificagao definitiva dos candidatos apos
0s recursos interpostos: até o periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas.
No Resultado Preliminar e no Resultado Definitivo os candidatos serdo classificados, por cargo, e no
limite de vagas, na ordem decrescente da soma dos pontos obtidos nas Provas de Multipla Escolha e
na Prova de Titulos.
Para os candidatos classificados além do limite de vagas, as listagens serdo apresentadas em ordem
decrescente da pontuacgédo obtida, observando-se a classificagao final.
Nao serdo divulgados nomes e pontos dos candidatos eliminados ou nao classificados no Concurso
Publico. O Relatério Geral, com a situagdo e notas dos candidatos, podera ser consultado pelos
candidatos na sede do Municipio de Turmalina ou através do extrato de notas, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br, até o periodo descrito no item "13.1" do Cronograma de Datas.
10.4.1. O Extrato de Notas permanecera no sitio eletrdbnico www.cotec.fadenor.com.br pelo periodo
maximo de 30 dias.
N&o haverda informagédo individual aos candidatos. Cabera a eles tomarem conhecimento do resultado
deste Concurso Publico nos locais indicados para divulgagdo. A responsabilidade pela busca de
informacdes, bem como pelos prejuizos decorrentes do fato de ndo se terem informado, sera exclusiva
dos candidatos, e nao da COTEC/Fadenor ou do Municipio de Turmalina.

X- DOS RECURSOS

11.1.

11.2.

11.4.

A COTEC/Fadenor sera responsavel pela analise e resposta aos recursos interpostos. Poderao ser
interpostos recursos nas situagcdes indicadas no subitem 11.4 deste Edital, pelo sitio eletronico
www.cotec.fadenor.com.br, nos prazos e horarios indicados para cada caso. Para essa finalidade, o
Municipio de Turmalina disponibilizara computador e atendente, no Posto de Atendimento. Sera
disponibilizado, também, computador na Recepgédo da COTEC/Fadenor.

11.1.1.  Os recursos referentes a este concurso publico NAO poderzo ser enviados pelos Correios.

O recurso, devidamente fundamentado, devera conter os dados que informem a identidade do
reclamante, seu nimero de inscri¢cao e cargo pleiteado.

. Admitir-se-a, para cada candidato, desde que devidamente fundamentado, um unico recurso relativo

a cada caso previsto no subitem 11.4. Havendo mais de um recurso sobre o0 mesmo subitem, de um
mesmo candidato, sera considerado e respondido apenas o 1.° recurso. Os demais recursos serao
desconsiderados.

Cabera recurso, nos seguintes casos e prazos:

11.4.1. Contra o indeferimento do pedido de isencéo da taxa de inscricdo, na ocorréncia de eventuais
erros na analise da documentagdo enviada: no periodo descrito no item "4.4" do
Cronograma de Datas.
11.4.1.1. Até o periodo descrito no item "4.5" do Cronograma de Datas, a

COTEC/Fadenor informara o resultado do recurso, no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

11.4.2. Contra o indeferimento do Pedido de Tratamento Especial, em caso de erro material: no
periodo descrito no item "5.2" do Cronograma de Datas.

11.4.21. Até o periodo descrito no item "5.3" do Cronograma de Datas, a
COTEC/Fadenor informara o resultado dos recursos contra o indeferimento do
pedido de Tratamento Especial, no sitio eletrébnico www.cotec.fadenor.com.br.

11.4.3. Contra qualquer questdo das Provas de Multipla Escolha, na ocorréncia de erros no
enunciado das questdes ou erros e omissdes no gabarito: no periodo descrito no item "9"
do Cronograma de Datas.
11.4.3.1. Até o periodo descrito no item "10" do Cronograma de Datas, a

COTEC/Fadenor informara o resultado do recurso, no sitio eletrdnico
www.cotec.fadenor.com.br.

11.4.3.2. A decisdo sobre os recursos interpostos podera resultar em retificagdo no Gabarito
Oficial. O Gabarito Oficial, apos recursos, sera divulgado pela COTEC/Fadenor, no
referido enderego eletrénico, por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para
conhecimento dos candidatos. Nao havera informacgao individual aos candidatos.

11.4.4. Contra o resultado da Prova de Aptiddao Fisica, fundamentando o motivo do recurso: no
periodo descrito no item "11.9" do Cronograma de Datas.
11.4.4.1. Até o periodo descrito no item "11.10" do Cronograma de Datas, a

COTEC/Fadenor informara o resultado dos recursos, no sitio eletronico
www.cotec.fadenor.com.br.

11.4.5. Contra o resultado da Prova Pratica, fundamentando o motivo do recurso: no periodo
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descrito no item "11.15" do Cronograma de Datas.

11.4.51. Até o periodo descrito no item "11.16" do Cronograma de Datas, a
COTEC/Fadenor informara o resultado dos recursos, no sitio eletrbnico
www.cotec.fadenor.com.br.

11.4.6. Contra o resultado da Prova de Titulos, na ocorréncia de eventuais erros na analise da
documentacéo, no periodo descrito no item "11.4" do Cronograma de Datas.
11.4.6.1. Até o periodo descrito no item "11.5" do Cronograma de Datas, a

COTEC/Fadenor informara o resultado dos recursos, no sitio eletrbnico
www.cotec.fadenor.com.br.

11.4.7. Contra o resultado Preliminar da classificacdo no Concurso, desde que esteja devidamente
fundamentado, no periodo descrito no item "12.1" do Cronograma de Datas.

11.4.71. Até o periodo descrito no item "12.2" do Cronograma de Datas, a
COTEC/Fadenor informara o resultado dos recursos, no sitio eletrbnico
www.cotec.fadenor.com.br.

11.5. Em quaisquer dos casos previstos no subitem 11.4, seréo rejeitados 0s recursos que nao estiverem
devidamente fundamentados ou, ainda, aqueles a que se der entrada fora do prazo improrrogavel
previsto para cada caso.

11.6. A decisdo sobre os recursos interpostos, previstos nos subitens 11.4.3 a 11.4.7, podera resultar em
retificagdo na ordem de classificacdo dos candidatos.

11.7. A divulgacdo do Resultado Definitivo, com a classificagcdo final dos candidatos, sera feita até o
periodo descrito no item "13" do Cronograma de Datas, no sitio eletronico
www.cotec.fadenor.com.br e na sede da Prefeitura Municipal de Turmalina. No referido sitio eletrnico,
o resultado sera divulgado por periodo maximo de 30 (trinta) dias, para conhecimento dos candidatos.
Nao havera informacao individual aos candidatos.

11.8. Decaira do direito de impugnar este Edital o candidato que efetivar sua inscricdo, aceitando, assim,
todas as disposi¢gdes nele contidas, observando-se, contudo, o disposto no subitem 11.10 deste Edital.

11.9. Fica facultado aos candidatos apresentarem sua(s) contestagao(des), devidamente fundamentadas,
acerca das disposicdes deste Edital, por meio de requerimento, no periodo descrito no item "2" do
Cronograma de Datas, pelo sitio eletrdbnico www.cotec.fadenor.com.br.

11.9.1. A COTEC/Fadenor, apds decisdao da Prefeitura Municipal de Turmalina, disponibilizara a
resposta ao candidato no sitio eletrdbnico www.cotec.fadenor.com.br, até o periodo descrito
no item "3" do Cronograma de Datas.

11.10.Fica assegurada ao candidato a interposi¢do de recursos sempre que algum ato praticado ao longo do
concurso interferir em sua esfera juridica.

IX - DA NOMEAGAO E POSSE

12.1. O provimento dos cargos, na vaga oferecida neste Concurso Publico, sera feito por nomeagao,
respeitando-se sempre a ordem de classificacdo dos candidatos.

12.2. A convocacgao sera feita por oficio, de acordo com o endereco indicado na Ficha de Inscrigao.

12.3. A posse para o cargo dependera de prévia inspe¢ao médica oficial, conforme indicagdo do Municipio de
Turmalina — MG, para verificagdo da aptidao fisica e mental do candidato para o exercicio do cargo.

12.4. Para o ato de posse, os candidatos nomeados em decorréncia de aprovagao neste Concurso Publico
deverado se submeter a Exame Médico Admissional, sob a responsabilidade de médico credenciado
pela Prefeitura Municipal de Turmalina, conforme artigo 29 da Lei Complementar Municipal 01/2017 e
artigo 41 da Lei Complementar Municipal 02/2017, que concluira quanto a sua aptidao ou nao, para o
exercicio do cargo, através de atestado.

12.5. O Exame Admissional avaliara a aptiddo fisica e mental do candidato, a compatibilidade de sua
condicdo clinica com as atribuicdes do cargo, o prognéstico de vida laboral e as doengas pré-
existentes, eventualmente diagnosticadas, incipientes ou compensadas.

12.6. Para a realizagdo do Exame Médico Admissional o candidato devera apresentar os seguintes
documentos:

a) copia do Ato de Nomeacéo;
b) documento original de identificacdo, com foto e assinatura;
c) CPF - Cadastro de Pessoa Fisica;

12.7. Para a realizagdo do Exame Médico Admissional o candidato devera apresentar também resultado dos
seguintes exames complementares, realizados as suas expensas:
a) Hemograma completo;

b) Urina rotina;
c) Glicemia de jejum;
d) Radiografia simples do térax, em PA;
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e) Eletrocardiograma (ECG), com laudo;
f)  Avaliagdo ergonémica;
g) Videolaringoscopia com laudo descritivo, somente para os candidatos aos cargos de Docentes.

12.8. Todos os exames descritos nas alineas do item anterior deste Edital poderdo ser realizados em
laboratérios de livre escolha do candidato, sendo que os descritos nas alineas de “a” a “d”, somente
terdo validade se realizados dentro de 45 (quarenta e cinco) dias anteriores a data de marcagéo do
Exame Admissional, e os descritos nas alineas de “e” a “g”, somente terdo validade se realizados
dentro de 90 (noventa) dias anteriores a data de marcagdo do Exame Admissional.

12.9. O material de exame de “urina” de que trata a alinea “b” do item 12.7 deste Edital devera ser colhido no
proprio laboratério, devendo esta informacgao constar do resultado do exame.

12.10.Nos resultados dos exames descritos em todas as alineas do item 12.7 deste Edital, deverdo constar o
numero de identidade do candidato e a identificagdo dos profissionais que os realizaram.

12.11.N&o serao aceitos resultados de exames emitidos pela Internet sem assinatura digital, fotocopiados ou
por fax.

12.12.No Exame Médico Admissional todos os candidatos deverao responder ao questionario de
antecedentes clinicos.

12.13.No Exame Médico Admissional poderdo ser exigidos novos exames e testes complementares que
sejam considerados necessarios para a conclusao sobre a aptidao fisica e mental do candidato para
exercer o cargo em que foi nomeado.

12.14.0 candidato que for considerado inapto no Exame Médico Admissional podera recorrer da decisédo a
Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico da entidade Promotora do concurso, no prazo
maximo de 08 (oito) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao
candidato, podendo a Comisséo solicitar nova avaliagdo por outro médico.

12.15.0 recurso referido no item anterior suspende o prazo legal para a posse do candidato.

12.16.0 candidato considerado inapto no Exame Médico Admissional estara impedido de tomar posse e tera
seu ato de nomeacéao tornado sem efeito.

12.17.0 candidato, quando convocado para posse, além de atender aos pré-requisitos exigidos para o cargo,
devera apresentar, obrigatoriamente, o original e xerox (legivel e sem rasuras) dos seguintes
documentos:

a) Carteira de ldentidade.

b) Certiddo de Nascimento ou Casamento.

c) Titulo Eleitoral e comprovante de estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

d) Comprovante de estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino.

e) Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF.

f)  Numero de PIS/PASEP, se ja inscrito, ou Declaragao, de proprio punho, de que nao € inscrito.

g) Atestado médico de sanidade fisica e mental necessaria ao desempenho das fungdes inerentes ao

cargo. O exame sera realizado por médico credenciado.

h) Diploma ou Certificado de Escolaridade, conforme exigéncia do cargo, devidamente registrado no
orgao competente.

i) Habilitacdo legal para exercicio de profissdo regulamentada, conforme o cargo pretendido,
inclusive com registro no respectivo Conselho, se for o caso.

j)  Declaragéo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fung¢ao publica, para fins de verificagdo
da acumulagéo de cargos, conforme dispde o Artigo 37, Incisos XVI e XVII da Constituicdo Federal
e Emendas Constitucionais. Ressalta-se que, se o candidato empossado for ocupante de cargo
publico inacumulavel, devera apresentar o comprovante do pedido de exoneragdo desse cargo no
ato da posse.

k) Declaragédo de bens e valores que constituem seu patriménio ou a Ultima declaragdo de imposto de
renda.

) Outros documentos referidos no Estatuto ou no Plano de Carreira, Cargos e Salarios, se for
necessario.

m) 2 (duas) fotos 3x4, recentes.

n) Comprovante de residéncia atualizado;

0) Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos ou invalidos, quando houver.

p) Declaragédo informando se ja é aposentado, por qual motivo e em qual regime de Previdéncia
Social.

q) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS, com todos os seus registros e anotagdes.

r) Contagem de tempo ou certiddo de érgao publico federal, estadual e/ou municipal, constando o

tempo de servigo anterior a data da posse, ou declaragao de préprio punho de que nao possui
nenhum tempo de servi¢o anterior.
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s) Além do Atestado citado na alinea “g”, apresentar Atestado de caracterizagdo de deficiéncia e
verificagdo da compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atribui¢des ao cargo ao qual
concorre, emitidos pelo médico credenciado pelo municipio, no caso de portadores de deficiéncia.

12.18.A lotagao do servidor empossado sera determinada pelo Municipio de Turmalina, e observar-se-a, para
esse fim, a ordem de classificagao neste Concurso Publico.

12.19. No prazo de validade do Concurso Publico, se ocorrer o acréscimo de nimero de vagas em algum dos
cargos ofertados, devera ser feito o aproveitamento de candidatos aprovados (candidatos classificados
além do limite de vagas), obedecendo a ordem de classificagdo no Resultado Definitivo deste Concurso
Publico e as vagas previstas no Plano de Cargos e Salarios do Municipio.

XIIl - DAS NORMAS DISCIPLINARES

13.1. A COTEC/Fadenor — tera amplos poderes para orientagéo, realizagcéo e fiscalizagdo das Provas do
Concurso Publico, bem como quanto a analise da documentacéo relativa a Prova de Titulos.

13.2. Somente poderdo adentrar nos locais onde serdo aplicadas as provas pessoas devidamente
autorizadas pela COTEC/Fadenor.

13.3. Todas as informacgbes referentes a este Concurso Publico serdo prestadas pela COTEC/Fadenor,
realizadora do Concurso Publico, podendo ser obtidas no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br ou
por meio do telefone (38) 3690-3930 ou (38) 3690-3931 no horario das 7:30h as 11:30h e das 13:00h
as 17:00h.

13.4. O candidato que, comprovadamente, usar de fraude ou para ela concorrer, atentar contra a disciplina
ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade para supervisionar, coordenar ou
fiscalizar a aplicagdo das provas sera excluido do Concurso Publico e estara sujeito a outras
penalidades legais, garantindo, ao candidato, o direito ao contraditério e 8 ampla defesa.

13.5. Incorrera em Processo Administrativo, para fins de demisséo do Servigo Publico, em qualquer época, o
candidato que houver realizado o Concurso Publico usando documento ou informacgdes falsas ou outros
meios ilicitos, devidamente comprovados.

XIV - DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. A COTEC/Fadenor sera responsavel pela elaboracao e aplicagao das Provas de Multipla Escolha, pela
Prova de Titulos, pela Prova de Aptiddo Fisica, pela Prova Pratica, pelo processamento da
classificagdo final dos candidatos e pelo fornecimento de informacdes referentes a este Concurso
Publico.

14.2. Durante a aplicagdo e corregdo das Provas de Multipla Escolha, se ficar constatado, em qualquer
questao, erro de elaboragao que prejudique a resposta, conforme o Gabarito Oficial, a COTEC/Fadenor
podera anular a questdo e, nesse caso, divulgara sua decisdo no sitio eletrénico
www.cotec.fadenor.com.br.

14.3. As publicac¢des referentes aos resultados do Concurso Publico, objeto deste Edital, seréo feitas nasede
do Municipio de Turmalina e divulgadas no sitio eletrénico www.cotec.fadenor.com.br.

14.4. Nao havera justificativa para o ndo cumprimento, pelo candidato, dos prazos determinados neste Edital.

14.5. Serao de propriedade da COTEC/Fadenor, sob guarda permanente e conforme indicagdes
estabelecidas pelo CONARQ, os documentos do Concurso Publico (editais, resultados do Concurso,
recursos, Folhas de Respostas das Provas de Multipla Escolha, exemplar unico de Provas). Outros
documentos como titulos, atestados médicos e aqueles referentes a pré-inscrigdo/pedido de isengao da
taxa ficardo guardados pelo prazo de 6 anos. Os cadernos de provas de Multipla Escolha deixados
pelos candidatos seréo guardados por 120 dias.

14.6. O prazo de validade deste Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a contar da data de sua homologacgao,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

14.7. A aprovacao neste Concurso Publico gera direito a nomeacgéo, no limite de vagas ja previstas para
provimento, dentro do prazo de validade do Concurso e na forma da lei, obedecendo-se rigorosamente
a ordem de classificagao final dos candidatos.

14.8. Em hipdtese alguma, sera concedida coépia ou vista de Provas, ressalvada a finalidade disposta no
subitem 11.4.3 deste Edital, se necesséario, mediante requerimento do candidato, protocolizado na
recepcao da COTEC/Fadenor.

14.9. O Municipio de Turmalina e a COTEC/Fadenor nido se responsabilizam por quaisquer textos, apostilas
e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

14.10.Sao0 de inteira responsabilidade do candidato as declaragées incompletas, erradas ou desatualizadas
do seu endereco, as quais venham a dificultar quaisquer comunicagbes necessarias (inclusive
convocagao) sobre o Concurso Publico.

14.11.0 candidato classificado no Concurso Publico devera, durante o prazo de validade do Concurso,
manter atualizado o seu enderego residencial junto ao Setor de Pessoal do Municipio de Turmalina.
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N&o cabera ao candidato classificado qualquer reclamacgéo, caso nao seja possivel a sua convocagao
por falta de atualizacdo do endereco residencial.

14.12. Incorporar-se-ao a este Edital, para todos os efeitos, as disposi¢cdes e instrugées contidas na Folha de
Respostas e nas Provas, bem como nos Editais Complementares e Retificagdes do Edital.

14.13. A COTEC/Fadenor e o Municipio de Turmalina ndo fornecerdo declaragbes de classificagdo e/ou de
aprovacgao neste Concurso Publico.

14.14. Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela COTEC/Fadenor, ouvido, se necessario, o
Municipio de Turmalina.

14.15. Cabera ao Prefeito do Municipio de Turmalina a homologagao do resultado deste Concurso Publico no
prazo da legislagdo municipal pertinente.

14.16. Este Edital, na sua integra, sera publicado na Sede do Municipio de Turmalina e no Posto de
Inscrigbes. Sera divulgado no sitio eletrébnico www.cotec.fadenor.com.br, dele dando-se noticia, através
do seu Extrato, em 6rgao de publicagéo oficial de imprensa e em jornal de ampla circulagdo no Estado
de Minas Gerais.

Turmalina — MG, 23 de agosto de 2018.

Carlinhos Barbosa Xavier
Prefeito Municipal
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ESPECIFICACAO DOS CARGOS

Lei de criagao dos cargos: Leis Municipais n.°® 1.607/2011, 01/2017, 1608/2011, 02/2017.

VAGAS DO CONCURSO Jornada .
) ) ) de Ven_mmento TAXA D!E
CARGO . . Reserva Cadastro Escolaridade e Outras Exigéncias do Cargo* Trabalho Béswlg ;\tual INSCII:;(;AO
Totais | Gerais PD 5% de Semanal (R$) (RS)
Reserva
Auxiliar de Servigos Gerais — | 4 02 0 01 Alfabetizado 40h 954,00 60,00
Coveiro
Auxiliar de Servios Gerais — | ,q 22 03 04 Alfabetizado 40h 954,00 60,00
Faxineiro
Auxiliar de Servios Gerais — | o, 03 0 01 Alfabetizado 40h 954,00 60,00
Jardineiro
Auxiliar de Servigos Gerais — | 07 0 i Alfabetizado 40h 954,00 60,00
Operario
Ci‘gi‘g'ar de Servigos Gerais — | 4, 07 01 04 Alfabetizado 40h 954,00 60,00
Condutor de Veiculos Leves | 04 04 0 i Alfabetizado e possuir CNH categoria "AB 40h 1.057,24 60,00
ou “B”, e experiéncia de 06 meses.

Condutor de Veiculos 03 03 0 i Alfabgtlzado e possuir CNH categoria “C”, ou 40h 1.122,77 60,00
Pesados superior e experiéncia de 06 meses.
Gari 11 10 01 - Alfabetizado 40h 954,00 60,00
Monitor de Transporte 03 03 0 0 Ensmo_FundamentaI Incompleto / 40h 954.00 60,00
Escolar Alfabetizado
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EDITAL 1/2018 — ANEXO | (RETIFICADO)
ESPECIFICACAO DOS CARGOS

Lei de criagao dos cargos: Leis Municipais n.°® 1.607/2011, 01/2017, 1608/2011, 02/2017.

1o | Oficial de Servigos Publicos — | 4 0 0 01 Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.057,24 60,00
Almoxarife
Oficial de Servigos Publicos — . a

11 Bombeiro Hidraulico 01 01 0 - Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.057,24 60,00

12 | Oficial de Servigos Publicos — | 4 0 0 01 Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.057,24 60,00
Carpinteiro

13 Oﬂc".al.de Serwgo's Publicos — 01 01 0 - Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.057,24 60,00
Eletricista Industrial

14 | Oficial de Servigos Publicos — | 4 01 0 : Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.057,24 60,00
Eletricista Predial

15 | Oficial de Servigos Publicos — | 4 01 0 i Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.057,24 60,00
Eletricista de Veiculos

16 | Oficial de Servicos Publicos — | 4 01 0 i Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.209,72 60,00
Lavador de Veiculos

17 I(\)Af'c'?' de Servigos Publicos — | 4 0 0 01 Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 2016,20 60,00

ecanico
18 g;'g'rz'ige Servigos Publicos — | 4 02 0 01 Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.057,24 60,00
19 (F?frl:t:gl de Servigos Publicos — | 4 01 0 i Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1.057,24 60,00
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ESPECIFICACAO DOS CARGOS

Lei de criagao dos cargos: Leis Municipais n.°® 1.607/2011, 01/2017, 1608/2011, 02/2017.

oo | Qficial de Servigos Publicos — | g 0 0 01 Alfabetizado e experiéncia de 06 meses. 40h 1512,15 60,00
Soldador
Lo Alfabetizado e possuir CNH categoria “C”, ou
21 Operador de Maquinas Leves 01 01 0 - superior e experiéncia de 06 meses. 40h 1.122,77 60,00
22 Operador de Maquinas 02 0 0 02 Alfabgtizado e p9§sqir CNH categoria “C”, ou 40h 1.310,53 60,00
Pesadas superior e experiéncia de 06 meses.
23 Operador de Motoniveladora 02 02 0 i Alfabgtizado e pQAs,SL!ir CNH categoria “C”, ou 40h 2.520.25 60,00
(Patrol) superior e experiéncia de 06 meses.
24 | servente Escolar 15 13 02 : Ensino Fundamental Incompleto / 40h 954,00 60,00
Alfabetizado
25 Assistente de Apoio ao 15 13 02 - Ensino Fundamental Completo 40h 1.074,57 60,00
Ensino Infantil e ’
26 Auxiliar Administrativo 01 01 0 - Ensino Fundamental Completo 40h 1.043,38 60,00
27 Assistente Administrativo 15 09 01 05 Ensino Médio Completo 40h 1.159,32 60,00
28 | Assistente de Arquivo 01 01 0 - Ensino Médio Completo 40h 1.074,57 60,00
29 | Auxiiarde Servigos de 30 27 03 i Ensino Médio Completo 40h 970,59 60,00
30 Fiscal de Obras e Posturas 04 04 0 - Ensino Médio Completo 40h 1.074,57 60,00
31 Fiscal Sanitario 04 04 0 - Ensino Médio Completo 40h 1.074,57 60,00
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32

Fiscal Tributario

01

01

Ensino Médio Completo

40h

1.074,57

60,00

33

Auxiliar em Saude Bucal

03

03

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em
Auxiliar de Saude Bucal e Registro no
respectivo Conselho de Classe.

40h

970,59

60,00

34

Técnico Contabil

01

01

Ensino Médio Completo e formagao Técnica
em Contabilidade e inscricdo no respectivo
conselho de Classe.

40h

1.074,57

60,00

35

Técnico em Enfermagem

13

12

01

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em
Enfermagem e registro no COREN.

40h

1.329,68

60,00

36

Técnico em Informatica

01

01

Ensino Médio Completo e formagéo Técnica
em Informatica em instituigdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
Secretarias ou Conselhos Estaduais de
Educagao

40h

1.074,57

60,00

37

Técnico em Saulde Bucal

02

02

Ensino Médio Completo e Curso Técnico em
Saude Bucal e Registro no respectivo
Conselho de Classe.

40h

1.329,68

60,00

38

Administrador Publico

01

01

Graduagao em Nivel Superior com
bacharelado em Administragédo Publica, com
registro no Conselho Regional Profissional.

20h

1.832,65

120,00

39

Assistente Social

06

05

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovagao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

30h

2.748,97

120,00

40

Biomédico

01

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovacao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

40h

3.665,29

120,00

41

Bioquimico

01

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovacao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

40h

3.665,29

120,00
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42

Enfermeiro

08

07

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovagao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

40h

3.665,29

120,00

43

Engenheiro Agrénomo

01

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovacao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

20h

1.832,65

120,00

44

Engenheiro Ambiental

01

01

Graduacao em Nivel Superior, com
comprovacao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

20h

1.832,65

120,00

45

Engenheiro Civil

02

01

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovagao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

20h

1.832,65

120,00

46

Especialista em Educagéo —
Escolas Urbanas e Rurais

04

04

Curso Superior em Pedagogia ou
Licenciatura Plena na Area de Educagao
com Pdés-Graduagao em Supervisao Escolar

25h

1657,36

120,00

47

Farmacéutico

01

01

Graduacao em Nivel Superior, com
comprovacao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

40h

3.665,29

120,00

48

Fisioterapeuta

01

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovagao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

30h

2.748,97

120,00

49

Médico

08

07

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovagao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

40h

13.155,71

150,00

50

Nutricionista

01

01

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovacao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

40h

3.665,29

120,00

51

Odontélogo

08

06

02

Graduagao em Nivel Superior, com
comprovacao por diploma ou certificado, e
registro no Conselho de Classe Profissional.

40h

3.665,29

120,00
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Graduagao em Nivel Superior, com

52 Psicélogo 02 02 0 - comprovagao por diploma ou certificado, e 40h 3.665,29 120,00
registro no Conselho de Classe Profissional.
Graduagao em Nivel Superior, com

53 Veterinario 02 02 0 - comprovacao por diploma ou certificado, e 20h 1.832,65 120,00
registro no Conselho de Classe Profissional.

54 Doocent;a Il = Ensino Infantil e 1 07 01 03 Curso Superlor Completo (Normal Superior 27h 1657,36 120,00

1°ao 5° ano ou Pedagogia)
259 206 17 35

*A escolaridade exigida e outras exigéncias para o exercicio do cargo

, inclusive as citadas no subitem 2.1 do Edital, deverdo ser comprovadas por ocasido da posse.

Carlinhos Barbosa Xavier

Prefeito Municipal

Turmalina— MG, 23 de agosto de 2018.
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ESPECIFICAGAO DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

- N.° DE TOTAL DE | HORARIO DAS
CARGO ESCOLARIDADE PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA QUESTOES PESO PONTOS PROVAS
e Auxiliar de Servicos Gerais — Coveiro
e Auxiliar de Servigos Gerais — Faxineiro
e Auxiliar de Servigos Gerais — Jardineiro
e Auxiliar de Servigos Gerais — Operario
e Auxiliar de Servigcos Gerais — Vigia
e Condutor de Veiculos Leves
e Condutor de Veiculos Pesados
e Gari Lingua Portuguesa 10 5
e Monitor de Transporte Escolar
e Oficial de Servigos Publicos — Almoxarife
o COficial de Servigos Publicos — Bombeiro
Hidraulico
o Oficial de Servigos Publicos — Carpinteiro Fechamento dos
e Oficial de Servigos Publicos — Eletricista Alfabetizado, Portées:
Industrial conforme o Anexo | 100 7:30
e Oficial de Servicos Publicos — Eletricista do Edital. Aplicacéo das
Predial 7:45 3 10:45
o COficial de Servigos Publicos — Eletricista
de Veiculos
e (Oficial de Servigos Publicos — Lavador de
Veiculos
e Oficial de Servigos Publicos — Mecanico Matematica 10 5
e Oficial de Servigos Publicos — Pedreiro
e Oficial de Servigos Publicos — Pintor
e Oficial de Servigos Publicos — Soldador
e Operador de Maquinas Leves
e Operador de Maquinas Pesadas
e Operador de Motoniveladora (Patrol)
e Servente Escolar
. Fechamento dos
- L Ensino Lingua Portuguesa 10 5 Portes:
e Auxiliar Administrativo Fundamental 100 13:30
e Assistente de Apoio ao Ensino Infantil Completo, conforme Aplicacéo das
o Anexo | do Edital Matematica 10 5 Provas:

13:45 as 16:45
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¢ Assistente Administrativo
o Assistente de Arquivo : - Lingua Portuguesa 10 5 W
o . . Ensino Médio T
e Auxiliar de Servigos de Saude Comblet f 100 7:30
. pleto, conforme o
e Fiscal de Obras e Posturas o Anexo | do Edital » Aplicacso gas
e Fiscal Sanitario Matematica 10 5 Provas:
. . 7:45 as 10:45
e Fiscal Tributario
e Auxiliar em Saude Bucal Lingua Portuguesa 10 5 Fecr;ame_ntq dos
e Técnico Contabil Nivel Médio/Técnico %
e Técnico em Enfermagem Técnico, conforme o} 100 Aolicacio das
* Tgcn!co em Infqrmatlca Anexo | do Edital Conhecimentos Especificos 10 5 Provas:
e Técnico em Saude Bucal 13:45 as 16:45
e Administrador Publico
e Assistente Social
e Biomédico
e Bioquimico
1 1 o (o]
. aD:gente Il — Ensino Infantil e 1°ao0 5 Lingua Portuguesa 10 5
e Enfermeiro
¢ Engenheiro Agrénomo Curso Superior Fechamento dos
e Engenheiro Ambiental Especifico, %:
e Engenheiro Civil conforme o Anexo | 100 Aolica 'éo das
e Especialista em Educagéo — Escolas do Edital. Provas:
Urbanas e Rurais 13:45 as 16:45
e Farmacéutico
o Fisioterapeuta
e Medico Conhecimentos Especificos 10 5
e Nutricionista
¢ Odontdlogo
e Psicologo
e Veterinario

Carlinhos Barbosa Xavier
Prefeito Municipal

Turmalina— MG, 21 de agosto de 2018.
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ATRIBUICOES DOS CARGOS
(As atribuigdes, na integra, constam nas Leis Municipais n ° 01/2017 e n.° 02/2017)

Administrador Publico

Executar, no ambito da Administracdo Publica Municipal, tarefas complexas que exijam formagao-superior e
inscricdo no Conselho Federal de Administragdo, com atribuicbes definidas por Leis Nacionais e Atos
Normativos deste Conselho. Exercer atividades de assessoramento no planejamento publico, na gestao
de 6rgéaos publicos, gestao de pessoas; contribuir para a melhoria da eficiéncia, eficacia e efetividade dos planos,
projetos e agdes publicos; observar e cumprir as normas de seguranga e higiene do trabalho; emitir pareceres
sobre matérias afins que Ihes forem atribuidas, desde que obedecida sua especialidade; zelar pela conservagéo
e manutencdo de equipamentos e materiais colocados a sua disposigdo; obedecer as normas administrativas
concernentes as atividades do 6rgéo de atuagéo; executar demais tarefas correlatas.

Assistente Administrativo

Executar trabalho de rotina nas Unidades Administrativas da Prefeitura, tais como: atender e prestar informacdes
ao publico, pessoalmente ou por meio telematico; protocolar documentos e encaminhar ao setor responsavel por
seu processamento; redigir oficios, ordens de servico, memorandos atas e outros, bem como preencher
formularios, mapas, demonstrativos, boletins, guias de recolhimento, ficha de acompanhamento e controle e
outros necessarios as operagdes estruturais; receber, separar e distribuir correspondéncias e volumes; executar
servigos de organizagdo de arquivos, almoxarifados e depésito, organizando pastas, documentos e bens, assim
como colher dados e bens nestes arquivos; fazer controle de estoque de materiais de trabalho; auxiliar em
atividades administrativas mais complexas, como elaboracdo de balancetes contabeis, processamento de folha
de pagamento, processos administrativos licitatérios, tributarios e/ou disciplinares entre outros; efetuar
langamento de ftributos; operar aparelhos de uso em escritério, como computadores, impressoras,
fotocopiadores, scanners, etc. ; operar softwares de uso na gestdo publica; zelar pela fidedignidade e
integridade dos dados e documentos sob sua responsabilidade; zelar pela conservagdo e manutengéo de
equipamentos e materiais colocados a sua disposicao; obedecer as normas administrativas concernentes as
atividades dos 6rgaos de atuagio; executar outras tarefas correlatas ao seu cargo.

Assistente de Apoio ao Ensino Infantil

Executar servicos de monitoramento das criangas matriculadas em Unidades Escolares de Ensino Infantil em
regime de cooperagdo técnica e pedagdgica com professores e pais; responsabilizar-se pela guarda e
assisténcia a crianga em suas necessidades diarias; cuidar da higiene; auxiliar na limpeza e coc¢do da
alimentacdo a ser servida para as criangas; auxiliar no desenvolvimento de atividades ludicas e pedagdgicas;
participar de reunides e cursos, quando convocada; prestar informagdes a direcdo sobre o comportamento das

criangas; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
Assistente de Arquivo

Trabalhos de rotina nas Unidades Administrativas da Prefeitura, especialmente os relacionados ao setor de
arquivos; executar servigos de organizagdo de pastas e documentos; operar equipamentos usuais de
escritério como equipamentos de informatica e outros similares; processar o0s sistemas operacionais
informatizados, zelando pela qualidade seguranga e fidedignidade dos dados cumprindo os
cronogramas estabelecidos pelas instancias oficiais competentes; executar servigcos relacionados ao
recebimento, separacdo e distribuicdo de correspondéncias e volumes; executar servigos de reprodugao de
documentos; atender e prestar; informagdes ao publico nos assuntos referentes a sua area de atuacao; auxiliar
no apoio atividades administrativas para elaboragdo de balancetes contabeis, processamento de folha de
pagamento, atendimento ao setor tributario e financeiro e etc; redigir oficios, ordens de servigos, memorandos,
atas e outros, promover o atendimento ao publico; emitir pareceres sobre matérias afins as atividades que
lhes forem atribuidas; zelar pela conservagdo e manutengdo de equipamentos e materiais colocados a
sua disposigao; obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do o6rgao de atuacéo;
executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

Assistente Social
Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no

Conselho de Classe competente, com atribui¢des definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
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Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia;
realizar politicas de prevencdo na area de atuagao; exercer atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
hospitais, atender & Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagao e
manutengcdo de equipamentos e materiais a sua disposi¢ao; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgéo de atuagao; executar outras tarefas correlatas.

Auxiliar Administrativo

Executar servigos datilograficos e de digitagédo; proceder a coleta de dados, consultando arquivos, ficharios,
processos e outros; preencher formularios, mapas, demonstrativos, boletins, diversos, guias de recolhimentos,
fichas de acompanhamento e controle e outros necessarios a operacdo das areas estruturais da Prefeitura;
protocolar documentos e processos, encaminhando-os aos setores competentes; participar de levantamentos
para a determinagdo do estoque de materiais do setor de trabalho; participar do controle de requisigdes e
recebimentos do material de consumo do setor de trabalho; atender ao publico; atender chamadas telefénicas,
anotando ou enviando recados e dados de rotina; operar, quando solicitado, maquinas de documentos e
computadores; participar de reunides e grupos de trabalhos; zelar pela conservacdo e manutengdo de
equipamentos e materiais a sua disposi¢édo; executar outras tarefas afins.

Auxiliar de Servigos de Saude

Recepcionar e atender pacientes em unidade de saude encaminhando-os aos profissionais competentes;
executar tarefas administrativas de média complexidade no controle e distribuicdo de remédios e materiais;
executar tarefas burocraticas; preparar pacientes para consultar; procurar e esterilizar instrumentos cirurgicos;
zelar pela conservacdo e manutengao de equipamentos e materiais a sua disposi¢cao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do 6rgéo de atuagéo; executar outras tarefas afins.

Auxiliar de Servigos Gerais — Coveiro

Coveiro: executar tarefas simples, como: manutengdo, conservagio, limpeza e paisagismo de cemitérios
publicos; abrir covas; sepultar mortos; responsabilizar-se pelo controle e utilizagcdo de equipamento e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Auxiliar de Servigos Gerais — Faxineiro

Faxineiro: executar tarefas simples, como: limpeza, conservacao, recepgao e portaria no ambito dos prédios
publicos; preparar e servir lanches e refeicdoes em eventos nos prédios publicos; responsabilizar-se pelo controle
e utilizacao de equipamento e materiais colocados a sua disposi¢céo; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Auxiliar de Servigos Gerais — Jardineiro

Jardineiro: executar tarefas simples, como: manutengéo, conservagao, limpeza e paisagismo de parques e
pracas publicas, cultivo de mudas em viveiro publico; responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de
equipamento e materiais colocados a sua disposi¢ao; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Auxiliar de Servigos Gerais — Operario

Operario: executar tarefas simples, como: auxiliar em obras civis; auxiliar de oficiais de servigos publicos
(mecanico, pedreiro, carpinteiro, soldador); auxiliar de condutores de maquinas e veiculos; auxiliar na
fiscalizagdo de redes de agua e esgoto; executar pequenos mandados pessoais; responsabilizar-se pelo controle
e utilizagdo de equipamento e materiais colocados a sua disposi¢cao; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

Auxiliar de Servigos Gerais — Vigia
Vigia: executar tarefas simples, como: exercer a vigilancia do patriménio e prédios publicos, zelando pela

incolumidade dos bens publicos; responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de equipamento e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras tarefas correlatas ao cargo.
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Auxiliar em Saiude Bucal

(Conforme Lei Federal n. 11.889/2008, art. 9° e 10): Compete ao Auxiliar em Saude Bucal, sempre sob a
supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico em Saude Bucal: |- organizar e executar atividades de higiene
bucal; Il - processar filme radiografico; Il - preparar o paciente para o atendimento; IV - auxiliar e instrumentar
os profissionais nas intervengdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; V- manipular materiais de
uso odontolégico; VI - selecionar moldeiras; VIl - preparar modelos em gesso; VIII - registrar dados e participar
da analise das informagdes relacionadas ao controle administrativo em saude bucal; IX - executar limpeza,
assepsia, desinfecgdo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;
X - realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude bucal; Xl| - aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; Xll - desenvolver agbes
de promocéao da saude e prevengao de riscos ambientais e sanitarios; Xlll - realizar em equipe levantamento de
necessidades em saude bucal e XIV - adotar medidas de biossegurancga visando ao controle de infecgdo. E
vedado ao Auxiliar em Saude Bucal: | - exercer a atividade de fornia auténoma; Il - prestar assisténcia, direta ou
indiretamente, a paciente, sem a indispensavel supervisdo do cirurgido-dentista ou do Técnico em Saude Bucal,
[l - realizar, na cavidade bucal do paciente, procedimentos ndo discriminados no art. 9° da Lei federal 11.889; e
IV - fazer propaganda de seus servicos, mesmo em revistas, jornais ou folhetos especializados da area
odontoldgica.

Biomédico

Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe competente, com atribui¢des definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia;
realizar politicas de prevencdo na area de atuagao; exercer atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
hospitais, atender a Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagao e
manutengao de equipamentos e materiais a sua disposi¢ao; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgéo de atuagao; executar outras tarefas correlatas.

Bioquimico

Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe competente, com atribuigdes definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia;
realizar politicas de prevencdo na area de atuagao; exercer atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
hospitais, atender a Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagao e
manutengcdo de equipamentos e materiais a sua disposi¢ao; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgéo de atuagao; executar outras tarefas correlatas.

Condutor de Veiculos Leves

Dirigir veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo paro conduzi-los aos
locais determinados na ordem do servigo; transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para
reparticoes e vice-versa; recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar
a manutencdo, limpeza e abastecimento do mesmo; dirigir veiculos de qualquer natureza pertencentes a
municipalidade para transporte de pessoas e cargas; responsabilizar-se pela seguranca de passageiros e de
cargas; certificar-se da validade da documentagado dos veiculos; conduzir veiculos de acordo com a categoria de
sua CNH; vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carter,
testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢gdes de funcionamento; examinar as ordens de
servigos, para dar cumprimento a programagao estabelecida; respeitar os regulamentos do transito; executar
outras tarefas afins a sua responsabilidade.

Condutor de Veiculos Pesados

Dirigir veiculo, manipulando os comandos e observando o fluxo de transito e a sinalizagdo paro conduzi-los aos
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locais determinados na ordem do servigo; transportar cargas e documentos em geral da Prefeitura para
reparticdes e vice-versa; recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar
a manutencdo, limpeza e abastecimento do mesmo; dirigir veiculos de qualquer natureza pertencentes a
municipalidade para transporte de pessoas e cargas; responsabilizar-se pela seguranca de passageiros e de
cargas; certificar-se da validade da documentagado dos veiculos; conduzir veiculos de acordo com a categoria de
sua CNH; vistoriar o veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua e 6leo do carter,
testando freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condi¢gdes de funcionamento; examinar as ordens de
servigos, para dar cumprimento a programagao estabelecida; respeitar os regulamentos do transito; executar
outras tarefas afins a sua responsabilidade.

Docente Il -1° ao 5° ano

Ministrar aulas de Educacdo Basica: pré-escola; de 1° a 5° ano do Ensino Fundamental, de acordo com a
habilitagdo; sendo: Normal Superior ou Pedagogia. Analisar o contetdo dos programas do ano escolar e planejar
as aulas; elaborar o plano de aula, selecionar os temas do programa e determinar a metodologia; selecionar e
preparar o material didatico; ministrar as aulas; aplicar exercicios e praticas complementares induzindo os alunos
a fixagdo dos conhecimentos adquiridos; elaborar e aplicar provas e outros exercicios usuais de avaliagao;
registrar a matéria lecionada e os trabalhos efetivados; fazer anotagdes no livro de frequéncia; executar outras
tarefas compativeis com a natureza do cargo.

Enfermeiro

Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe competente, com atribui¢des definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia;
realizar politicas de prevencdo na area de atuagio; exercer atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
hospitais, atender a Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagao e
manutengao de equipamentos e materiais a sua disposi¢ao; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgéo de atuagao; executar outras tarefas correlatas.

Engenheiro Agrobnomo

Executar tarefas complexas, que exijam formagao superior, com atribuicbes definidas em Leis Nacionais e Atos
Normativos dos respectivos Conselhos de Classe, no dmbito da Administracdo Publica Municipal, tais como:
Engenharia Ambiental, Agronomia, Engenharia Civil, Medicina Veterinaria; além de observar e cumprir as
normas de seguranga e higiene do trabalho; emitir pareceres sobre matérias afins a sua area de atuagéo; zelar
pela conservacdo e manutencao de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do ¢rgdo de atuagdo; executar outras tarefas técnicas e
administrativas correlatas ao cargo.

Engenheiro Ambiental

Executar tarefas complexas, que exijam formagao superior, com atribuicbes definidas em Leis Nacionais e Atos
Normativos dos respectivos Conselhos de Classe, no dmbito da Administracdo Publica Municipal, tais como:
Engenharia Ambiental, Agronomia, Engenharia Civil, Medicina Veterinaria; além de observar e cumprir as
normas de seguranga e higiene do trabalho; emitir pareceres sobre matérias afins a sua area de atuagéo; zelar
pela conservacdo e manutencao de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do o6rgao de atuagdo; executar outras tarefas técnicas e
administrativas correlatas ao cargo.

Engenheiro Civil

Executar tarefas complexas, que exijam formagao superior, com atribuicbes definidas em Leis Nacionais e Atos
Normativos dos respectivos Conselhos de Classe, no dmbito da Administracdo Publica Municipal, tais como:
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Engenharia Ambiental, Agronomia, Engenharia Civil, Medicina Veterinaria; além de observar e cumprir as
normas de seguranga e higiene do trabalho; emitir pareceres sobre matérias afins a sua area de atuagéo; zelar
pela conservacdo e manutencao de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do o6rgao de atuagdo; executar outras tarefas técnicas e
administrativas correlatas ao cargo.

Especialista em Educagao — Escolas Urbanas e Rurais

Executar atividades inerentes a profissdo de Pedagogo e/ou equiparados, em especial quanto ao seguinte
realizar estudos, pesquisas e levantamento que fornegam subsidios a formulagao de politicas, diretrizes, planos
e acles para implantacdo, manutencdo e funcionamento de programas relacionados com as atividades de
ensino aprendizagem; Aplicar leis e regulamentos de legislagado escolar; Participagdo na elaboragdo do Plano
Anual de Educacgédo; Realizar diagnésticos e propor solugdes aos problemas de produtividade e qualidade das
escolas; Coordenar a elaboragdo dos planos de ensino das escolas; Supervisionar e avaliar a metodologia,
métodos e técnicas e instrumentos de avaliagdo do rendimento utilizado na escola; Elaborar fluxo escolar;
Desempenhar outras atribuicbes que, na forma da Lei se regulamenta a sua profissdo, se incluam na sua
competéncia. Zelar pela conservagdo e manutencao de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢ao;
obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do 6rgédo de atuagio; executar outras tarefas
afins a sua responsabilidade

Farmacéutico

Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe competente, com atribui¢des definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia;
realizar politicas de prevencdo na area de atuagdo; exercer atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
hospitais, atender a Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagao e
manutengdo de equipamentos e materiais a sua disposi¢ao; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgéo de atuagao; executar outras tarefas correlatas.

Fiscal de Obras e Posturas

Realizar servigos especificos de fiscalizagdo providenciando diretamente a corre¢cdo da condigdo ilegal ou
indesejavel, mediante adverténcia ao infrator do auto; orientar os municipes quanto a aplicagdo do Cddigo de
Obras, Posturas e legislagdo ambiental e demais legislacdes pertinentes; vistoriar obras, verificando se elas
encontram-se devidamente licenciadas; lavrar autos de notificagéo, infragdo, embargos e apreensao, sempre
com adverténcia ao autuado para que possa exercer o seu direito de defesa no prazo legal, comparar a
construgdo em andamento com o projeto aprovado; fiscalizar obras publicas do municipio, quando determinado;
elaborar relatérios das atividades desenvolvidas; acompanhar os trabalhos de construgdo de pontes, bueiros,
estradas vicinais, etc; vistoriar periodicamente as estradas vicinais bueiros e pontes para verificagdo do seu
estado de conservagao. Executar todos os atos atinentes ao poder de policia, para tanto podendo requisitar forca
policial para auxilio nas diligéncias. Executar outras tarefas correlatas.

Fiscal Sanitario

Orientar e fiscalizar a aplicagdo da legislagdo sanitaria, fazendo cumprir as normas do poder de policia
administrativa na area da saude; autuar, notificar e aplicar penalidades aos infratores, para tanto, neste caso,
podendo requisitar forga policial para auxilio nas diligéncias; inspecionar, sob o ponto de vista higiénico e
sanitario, os produtos alimenticios de origem animal, vegetal e seus derivados, verificando as condigbes e
locais de produgdo, manipulagdo, armazenagem e comercializacdo, para tanto podendo realizar as
apreensdes ou promover os embargos de produtos nocivos a saude, assim considerados aqueles com prazo de
validade vencida ou cuja venda seja proibida; fiscalizar estabelecimentos comerciais e feiras livres, verificando
as condigdes de consumo dos alimentos, encaminhando para a analise e apreendendo os alterados,
deteriorados ou falsificados; registrar em formulario proprio, eventuais reclamagfes da comunidade no que se
referem as ocorréncias de natureza sanitéria; orientar o comércio e a industria quanto as normas de higiene
sanitaria; providenciar a interdicdo de locais com presengca de animais em desconformidade com as
normas ambientais; zelar pelas condigcbes de saude dos animais; elaborar relatérios das inspegdes realizadas,
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bem como assinar documentos de rotina de trabalho; executar outras tarefas compativeis com a natureza do
cargo.

Fiscal Tributario

Realizar estudos sobre a politica de arrecadagao, langamentos e cobranga de tributos, colher dados de interesse
tributario, examinando cadastros, registros, documentos fiscais e outras fontes, tendo em vista identificar
contribuintes omissos, lucros nao declarados e outras irregularidades; lavrar autos de infracdo e termos de
fiscalizagdo interna e externa com apreensao de livros e documentos fiscais, para tanto, neste caso, podendo
requisitar forga policial para auxilio nas diligéncias; fiscalizar os servigos prestados eventualmente em circos,
teatros, publicidade a outros estabelecimentos; fiscalizar a exatiddo da cobranga realizada do imposto sobre
servigos; fazer conferéncia sobre do recolhimento do ISS pela aliquota fixa, bem como as taxas de poder de
policia; auxiliar na avaliagdo de imoveis; auxiliar no exame e despacho de processos de solicitagdo de
prorrogacéo de prazos para pagamento de tributos e taxas; auxiliar na emissado de pareceres sobre normas de
direito financeiro nos recursos interpostos pelas empresas autuadas; providenciar a expedi¢cao de notificagdes e
intimacodes; despachar em processo de infragdes, notificagdes e outros; orientar os contribuintes; participar com
outros especialistas técnicos da solugdo dos problemas de arrecadagéo e fiscalizagdo do Municipio; redigir
relatério mensal das atividades fiscais; aplicar leis e regulamentos na sua area de atuagao; desempenhar outras
atribuicées que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

Fisioterapeuta

Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe competente, com atribui¢des definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmécia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades
administrativas conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua
competéncia; realizar politicas de prevengao na area de atuacéao; exercer atividades dentro de Unidades Médicas
e/ou hospitais, atender a Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagéo
e manutencgao de equipamentos e materiais a sua disposi¢cao; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgéo de atuagao; executar outras tarefas correlatas.

Gari

Gari: executar, sob supervisdo, tarefas simples, como: desenvolvimento de atividades funcionais de gari:
servicos de limpeza urbana e conservacgao de vias publicas em geral; coleta e transporte de lixo; responsabilizar-
se pelo controle e utilizagcdo de equipamento e materiais colocados a sua disposi¢ao; executar outras tarefas
correlatas ao cargo.

Médico

As atribuicbes técnicas sao definidas em Lei Federal e/ou através de normas do Conselho de Classe
competente, e sem prejuizo: efetuar exames médicos em sua especialidade, emitir diagnosticos e prescrever
medicamentos; realizar outras formas de tratamentos para diversos tipos de enfermidade; aplicar recursos da
medicina preventiva e terapéutica; prestar atendimento de urgéncia, participando de programas, ministrando
palestras, cursos para promover a saude e bem estar do paciente e da comunidade; desenvolver atividades de
assisténcia médica de prevencédo, cura e reabilitagdo da crianga, adulto e gestante; prestar acompanhamento
continuo e integral aos pacientes; observar as normas de higiene e seguranga do trabalho; participar do
Programa de Médico e Saude da Familia - PSF; executar outras tarefas compativeis com o cargo.

Monitor de Transporte Escolar

Executar servigos de monitoramento das criangas durante seu transporte para as Unidades Escolares de acordo
com as rotas previamente definidas pela Secretaria de Educacdo; Cuidar da seguranga dos alunos em seu
embarque e desembarque nos veiculos de transporte; cuidar da seguranga dos alunos durante o seu transporte,
em especial quanto a utilizagdo dos equipamentos de seguranga; cuidar para que os alunos transportados sejam
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devidamente recebidos nos pontos de embarque e entregues efetivamente nas unidades de ensino e vice-versa;
executar outras tarefas que sejam necessarias para que o transporte de estudantes obedecam as regras de
transito e normas de seguranga; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

Nutricionista

Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe competente, com atribuigdes definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia;
realizar politicas de prevencdo na area de atuagao; exercer atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
hospitais, atender & Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagao e
manuten¢do de equipamentos e materiais a sua disposi¢do; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgao de atuacdo; executar outras tarefas correlatas.

Odontélogo

Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe competente, com atribuigdes definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia;
realizar politicas de prevencdo na area de atuagao; exercer atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
hospitais, atender & Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagao e
manuten¢do de equipamentos e materiais a sua disposi¢do; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgao de atuacdo; executar outras tarefas correlatas.

Oficial de Servigcos Publicos - Almoxarife

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontolégicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos — Bombeiro Hidraulico

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontoldgicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagado de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos — Carpinteiro

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontoldgicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagado de equipamentos e materiais
colocados a sua disposigao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos — Eletricista Industrial

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
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mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontolégicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos — Eletricista Predial

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontolégicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos — Eletricista de Veiculos

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontoldgicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagao de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos — Lavador de Veiculos

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontoldgicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagao de equipamentos e materiais
colocados a sua disposigao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos - Mecéanico

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontolégicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposigao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos - Pedreiro

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontoldgicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Oficial de Servigos Publicos - Pintor

Executar, sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontoldgicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagdo de equipamentos e materiais
colocados a sua disposi¢ao; executar outras atividades correlatas ao cargo.
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Oficial de Servigos Publicos - Soldador

Executar, sob supervisao, tarefas simples de pequena complexidade, desenvolvendo, especialmente as
atividades funcionais de: pedreiro: carpinteiro: eletricista predial; eletricista de autos; eletricista industrial:
mecanico; almoxarife; bombeiro hidraulico: soldador; lavador de veiculos e maquinas: pintor; manutengao
equipamentos e utensilios odontolégicos; etc. Assessorar as chefias das diversas areas do servigo publico:
encarregar-; se por turmas de trabalho; responsabilizar-se pelo controle e utilizagado de equipamentos e materiais
colocados a sua disposigao; executar outras atividades correlatas ao cargo.

Operador de Maquinas Leves

Dirigir e operar trator na preparacdo de solo e gradagem de terras; operar trator acoplado com enciladeira;
auxiliar na lubrificagdo, limpeza e manutengcdo das maquinas e também abastecé-las; e; recolher o equipamento
apos a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilidade a manutencgéao, limpeza e abastecimento
do mesmo: certificar-se da validade da documentagéo do equipamento de acordo com a categoria de sua CNH;
vistoriar o equipamento, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua do carter, testando freios e
parte elétrica. certificando-se sempre de suas condigbes de funcionamento; examinar as ordens de servigos,
para dar cumprimento a programacgédo estabelecida; respeitar as normas de transito: executar outras tarefas
correlatas.

Operador de Maquinas Pesadas

Dirigir e operar maquinas: Trator de esteira; pa carregadeira; retro-escavadeira; rolo compactador; carregadeira
sobre esteiras; abrir, aterrar, nivelar e desobstruir ruas, terrenos e estradas; pegar, levantar e colocar manilhas
em bueiros e valetas; abrir valetas e bueiros para redes de esgoto e agua; executar servigcos de drenagens e
auxiliar na lubrificacdo, limpeza e manutencdo das maquinas e também abastecé-las; carregar basculantes e
caminhdes com lixo, terra areia, brita, pedra e manilhas; recolher o equipamento apos a jornada de trabalho,
conduzindo-o a garagem para possibilidade a manutengao, limpeza e abastecimento do mesmo; certificar-se da
validade da documentacdo do equipamento de acordo com a categoria de sua CNH; vistoriar o equipamento,
verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua do carter, testando freios e parte elétrica,
certificando-se sempre de suas condigdes de funcionamento; examinar as ordens de servigos, para dar
cumprimento a programacao estabelecida; respeitar as normas de transito; executar outras tarefas correlatas.

Operador de Motoniveladora (Patrol)

Dirigir e operar motoniveladoras (patrol): abrir, aterrar, nivelar e desobstruir ruas e estradas vicinais; terrenos e
estradas; pegar, levantar e colocar manilhas em bueiros e valetas: abrir valetas e bueiros para redes de esgoto e
agua; executar servigos de drenagens e auxiliar na lubrificagdo, limpeza e manutencdo das maquinas e
também  abastecé-las: carrear basculantes e caminhdes com lixo. terra areia, brita, pedra e manilhas;
recolher o equipamento apds a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilidade a manutengao,
limpeza e abastecimento do mesmo; certificar-se da validade da documentagdo do equipamento de acordo com
a categoria de sua CNH: vistoriar o equipamento, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua
do carter, testando freios e parte elétrica, certificando-se sempre de suas condi¢cdes de funcionamento: examinar
as ordens de servigos, para dar cumprimento a programacao estabelecida; respeitar as normas de transito;
executar outras tarefas correlatas.

Psicélogo

Executar tarefas dentro da sua especialidade (adquirida através de curso superior especifico e registro no
Conselho de Classe competente, com atribuigdes definidas por Leis Federais e Atos Normativos dos respectivos
Conselhos) nas areas de: Assisténcia Social; Bioquimica; Enfermagem; Farmacia; Fisioterapia; Fonoaudiologia;
Nutricdo; Odontologia; Psicologia; Terapia Ocupacional; Biomédica; Executar também: atividades administrativas
conforme necessidade dos atendimentos; assinar como responsavel técnico na area de sua competéncia;
realizar politicas de prevencdo na area de atuagao; exercer atividades dentro de Unidades Médicas e/ou
hospitais, atender & Estratégia de Saude da Familia ou outros programas especiais; zelar pela conservagao e

COTEC  FADENOR 9

CONCURSOS TECNICOS FUNDAGAO DE APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS.




PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 — ANEXO Il

ATRIBUICOES DOS CARGOS
(As atribuigdes, na integra, constam nas Leis Municipais n ° 01/2017 e n.° 02/2017)

manuten¢do de equipamentos e materiais a sua disposi¢do; obedecer as normas administrativas concernentes
as atividades do 6rgao de atuacdo; executar outras tarefas correlatas.

Servente Escolar

Executar servigcos de limpeza em geral nas dependéncias e instalacbes das Unidades Escolares e/ou outros
prédios municipais; realizar trabalhos na copa e cozinha das escolas; recolhendo, lavando e guardando os
utensilios; executar trabalhos de limpeza; efetuar carga e descarga de material e mercadorias, deslocando-os
aos locais estabelecidos, utilizando-se de esforco fisico para a remogdo do objeto; abrir e fechar as
dependéncias de prédios publicos escolares; Cumprir mandados internos e externos, preparar a merenda a ser
servida nas escolas de acordo com a programacgdo da Secretaria de Educacdo; Responsabilizar-se pelo
armazenamento adequados de géneros destinados a Merenda; Realizar servigos gerais nas dependéncias das
escolas, sob coordenagao da Direcado; Executar sob supervisdo, tarefas simples de pequena complexidade
executar outras tarefas correlatas ao cargo. Executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.

Técnico Contabil

Executar tarefas de média complexidade, que exijam formagdo Técnica em Contabilidade, nivel médio, e
inscricdo do respectivo Conselho, tais como: organizacdo e execugdo de servigos de contabilidade em geral;
escrituragdo dos livros de contabilidade obrigatorios, bem como de todos os necessarios no conjunto da
organizagao contabil e levantamento dos respectivos balangos e demonstragdes; pericias judiciais ou
extrajudiciais, revisdo de balangos e de contas em geral, verificagdo de haveres, revisdo permanente ou
periédica de escritas, regulagbes judiciais ou extrajudiciais de avarias grossas ou comuns, assisténcia as
verificagoes fiscais e quaisquer outras atribuigdes de natureza técnica conferidas por lei aos profissionais de
contabilidade; emitir pareceres sobre matérias contabil; zelar pela conservacdo e manutencdo de equipamentos
ei materiais colocados a sua disposicédo; obedecer as normas administrativas concernentes as atividades do
6rgao de atuagao; executar outras tarefas afins a sua responsabilidade.

Técnico em Enfermagem

Executar tarefas dentro de suas especialidades adquiridas através de cursos técnicos especificos em
enfermagem, laboratério e operacionalizagdo de aparelhos de diagnosticos, entre outros; executar tarefas
administrativas conforme necessidade dos atendimentos; proceder ao socorro de urgéncia; encaminhar
pacientes para exames, visando a obtengao de informagdo complementares sobre o caso a ser diagnosticado;
fazer imunizagdes periddicas, conforme campanha preestabelecida; prestar informagdes sobre assunto de sua
especialidade; elaborar os relatérios peridédicos e fornecer dados estatisticos sobre sua atividade; operar
aparelhos de exames de acordo com a especialidade; auxiliar os servigcos de laboratério, conforme formagao
técnica; zelar pela conservagao e manutencdo de equipamentos e materiais a sua disposi¢ao; obedecer as
normas administrativas concernentes as atividades dos érgaos de atuagdo; executar outras tarefas afins.

Técnico em Informatica

Prestar suporte técnico aos usuarios de microcomputadores, no tocante ao uso de software basico, aplicativos,
servicos de informatica e de redes em geral. Orientar e executar trabalhos de natureza técnica, relativos ao
planejamento, avaliagdo e controle de instalagbes e equipamentos de telecomunicagbes, orientando-se por
plantas, esquemas e outros documentos especificos e utilizando instrumentos apropriados para sua montagem,
funcionamento, manutencao e reparo. Executar a montagem de aparelhos, circuitos ou componentes eletrdnicos,
utilizando técnicas e ferramentas apropriadas, orientando-se por desenhos e planos especificos. Participar de e
orientar o funcionamento e a operagdao de equipamentos de telecomunicacdes. Trabalhar com elementos e
equipamentos de projecao de slides e retroprojegdo de aparelhos do tipo geradores de caracteres, de efeitos
especiais e de computagéo grafica. Captar angulos de luz e adequagao de som. Fazer montagens de imagens
captadas, eliminando partes desnecessarias. Diagnosticar problemas de hardware e software, a partir de
solicitagdes recebidas dos usuarios, buscando solugdo para os mesmos ou solicitando apoio superior. Orientar
trabalhos de instalagcdo e ampliagdo de redes telefénicas e tarefas correlatas para garantir o seu perfeito
funcionamento. Efetuar reparos em sistemas eletrénicos ou conjuntos mecanicos de equipamentos, conforme
solicitagdes recebidas ou a partir de problemas detectados. Desenvolver aplicacbes baseadas em software,
utilizando técnicas apropriadas, mantendo a documentagcdo dos sistemas e registros de uso dos recursos de
informética. Participar da implantagdo e manutencdo de sistemas, bem como desenvolver trabalhos de
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montagem, simulacéo e testes de programas.
Técnico em Saude Bucal

(conforme Lei Federal n. 11.889/2008, art. 52); Competem ao Técnico em Saude Bucal, sempre sob a
supervisao do cirurgido-dentista, as seguintes atividades, além das estabelecidas para os auxiliares em saude
bucal: | - participar do treinamento e capacitagdo de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores das
acdes de promocgao a saude; Il - participar das agdes educativas atuando na promogao da saude e na prevengao
das doengas bucais; Il - participar na realizagcdo de levantamentos e estudos epidemiolégicos, exceto na
categoria de examinador; IV - ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencao das doengas bucais por
meio da aplicagdo tépica do fluor, conforme orientacdo do cirurgido-dentista; - fazer a remogao do biofiime, de
acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista; VI - supervisionar, sob delegagéo cirurgidao
dentista, o trabalho dos auxiliares de saude bucal; VIl - realizar fotografias e tornadas uso odontolégicos
exclusivamente em consultérios ou clinicas odontoldgicas; VIII - inserir e distribuir no preparo cavitario materiais
odontologicos na restauragdo dentaria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo
cirurgido-dentista; IX - proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério, antes e apds atos cirurgicos,
inclusive em ambientes hospitalares; X - remover suturas; Xl - aplicar medidas de biosseguranga no
armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos odontolégicos; Xl - realizar isolamento do campo
operatdrio; XlIl - exercer todas as competéncias no ambito hospitalar, bem como instrumentar o cirurgido-dentista
em ambientes clinicos e hospitalares.

Veterinario

Executar tarefas complexas, que exijam formagao superior, com atribuicbes definidas em Leis Nacionais e Atos
Normativos dos respectivos Conselhos de Classe, no dmbito da Administracdo Publica Municipal, tais como:
Engenharia Ambiental, Agronomia, Engenharia Civil, Medicina Veterinaria; além de observar e cumprir as
normas de seguranga e higiene do trabalho; emitir pareceres sobre matérias afins a sua area de atuagéo; zelar
pela conservacéo e manutencédo de equipamentos e materiais colocados a sua disposi¢cao; obedecer as normas
administrativas concernentes as atividades do ¢rgdo de atuagdo; executar outras tarefas técnicas e
administrativas correlatas ao cargo.

Turmalina — MG, 21 de agosto de 2018.

Carlinhos Barbosa Xavier
Prefeito Municipal
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PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

Observacgao: A bibliografia sugerida tem apenas o propédsito de orientar o estudo dos candidatos, nao
excluindo, em hipotese alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

Auxiliar de Servicos Gerais — Coveiro

Auxiliar de Servigos Gerais — Faxineiro

Auxiliar de Servigos Gerais — Jardineiro

Auxiliar de Servigos Gerais — Operario

Auxiliar de Servigos Gerais — Vigia

Condutor de Veiculos Leves

Condutor de Veiculos Pesados

Gari

Monitor de Transporte Escolar

Oficial de Servigos Publicos — Almoxarife

Oficial de Servigos Publicos — Bombeiro Hidraulico
Oficial de Servigos Publicos — Carpinteiro

Oficial de Servicos Publicos — Eletricista Industrial
Oficial de Servigos Publicos — Eletricista Predial
Oficial de Servicos Publicos — Eletricista de Veiculos
Oficial de Servigcos Publicos — Lavador de Veiculos
Oficial de Servigos Publicos — Mecanico

Oficial de Servicos Publicos — Pedreiro

Oficial de Servigos Publicos — Pintor

Oficial de Servigos Publicos — Soldador

Operador de Maquinas Leves

Operador de Maquinas Pesadas

Operador de Motoniveladora (Patrol)

Servente Escolar

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Alfabetizado (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Habilidades exigidas: Compreenséao e Expresséo Escritas. O candidato devera demonstrar as habilidades de ler e
entender mensagens simples, num nivel correspondente ao do final da 1.2 série do Ensino Fundamental. Essas
mensagens podem ser de varios tipos, como, por exemplo: fabula, texto biblico, texto jornalistico, correspondéncia,
anuncios, rétulos, horéscopo, bula, receita, quadrinhos. Dadas algumas mensagens escritas, o candidato devera
distinguir as que apresentam problemas de comunicacdo das que atendam aos objetivos propostos.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Livros didaticos e de leitura, destinados a alunos que estejam concluindo a 1.2 série do Ensino Fundamental.
Textos dos tipos mencionados neste programa.

MATEMATICA

Numeros naturais e contagem: Comparagéao. Nimeros e quantidades. Algarismos. Escrita dos nimeros. Numeros
pares e nimeros impares. Sucessores e antecessores. Adigdo e subtragdo. Problemas de contagem e operagéao.
Medidas: de comprimento, de tempo. Formas Geomeétricas: tridngulos, retangulos e circulos.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

SOARES, Eduardo Sarquis. Matematica com o Sarquis. Belo Horizonte: Formato Editorial, 1996. Demais Livros
didaticos de Matematica para a 12. série do Ensino Fundamental.
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CARGOS
o Assistente de Apoio ao Ensino Infantil
. Auxiliar Administrativo

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Fundamental Completo (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

A prova constara de questbes de interpretagdo de texto(s) de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e
de diferentes géneros como, por exemplo, poema, texto jornalistico, propaganda, charge, tirinha, etc. Nessas
questdes, além dos conhecimentos linguisticos gerais e especificos relativos a leitura e interpretagdo de um texto,
tais como: apreensdo da ideia central ou do objetivo do texto, identificagdo/analise de informagbes e/ou ideias
expressas ou subentendidas, da estrutura ou organizacdo do texto, da articulagdo das palavras, frases e
paragrafos (coeséo) e das ideias (coeréncia), das relagdes intertextuais, ilustragdes ou graficos, recursos sintaticos
e semanticos, do efeito de sentido de palavras, expressoes, ilustragdes, também poderdo ser cobrados os
seguintes conteudos gramaticais, no nivel correspondente a 82 série: divisdo silabica, grafia de palavras,
acentuacdo grafica, concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; crase; pontuacdo; classes
gramaticais (reconhecimento e flexdes); estrutura e formacdo de palavras; sinbnimos, anténimos, homdnimos e
pardnimos. Denotacao e conotacao. Figuras de linguagem.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Gramaticas da Lingua Portuguesa a que o candidato tenha mais facil acesso, adaptadas ao Ensino Fundamental.
Livros didaticos adotados nas escolas de 1.° grau (5.2 a 8.2 séries).

MATEMATICA

Numeros: numeros primos, algoritmo da divisdo. Sistemas de numeragéo. Critérios de divisibilidade. Maximo
divisor comum (entre nimeros inteiros). Minimo multiplo comum (entre numeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos:
operagdes: adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo nos conjuntos numéricos.
Propriedades dessas operacdes. Médias (aritmética e ponderada). Modulo e suas propriedades. Desigualdades,
Intervalos. Sistemas de medidas. 3. Proporcionalidade: razdes e proporgdes: propriedades. Regra de trés simples
e composta. Regra de sociedade. Percentagem. Juros simples e compostos. Descontos simples e compostos. 4.
Funcdes: graficos de fungdes: definicado e representagado. 5. Fungao afim: definigdo, valor numérico, grafico, raizes,
estudo dos sinais, graficos. Equacdes e inequagdes do 1.° grau. Sistema de equagdes do 1.° grau. 6. Fungao
quadratica: definicdo, valor numérico, grafico, raizes, estudo dos sinais, graficos. Equacgbes e inequacgdes do 2.°
grau. Equagdes biquadradas. 7. Expressdes algébricas. Polindmios, algoritmos de divisdo, produtos notaveis e
fatoragdo. 8. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros. Igualdade e semelhanca de triangulos.
Relagdes métricas no tridngulo retangulo. Trigonometria no triangulo retangulo e relagdes trigonométricas. Circulos
e discos. Poligonos regulares e relagdes métricas. Feixes de retas. Areas e perimetros. 9. Estatistica basica:
conceitos, coleta de dados, amostra. Graficos e tabelas: interpretacdo. Distribuicdo de frequéncia. Médias, moda e
mediana. 10. Probabilidades: espago amostral. Experimentos aleatérios.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BIGODE, Anténio José Lopes. Matematica Hoje é Feita Assim. 5.2 a 8.2 séries. Sdo Paulo: FTD, 2000. IMENES &
LELLIS. Matematica. 5.2 a 8.2 séries. Sao Paulo: Scipione. 1997. Livros didaticos do Ensino Fundamenta
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CARGOS
e Fiscal de Obras e Posturas
e Assistente Administrativo e Fiscal Sanitario
e Assistente de Arquivo e Fiscal Tributario
e Auxiliar de Servigcos de Saude

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Nivel Médio Completo (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crbnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questbes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informagéo do texto com outras informagdes
oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagao do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informagdo do texto em fungdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmacao explicita outra afirmagao implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagbes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informacdes de ilustragcdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagdes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situagbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicoes.
Habilidade de producao textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua. As questdes de
gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordarao os seguintes contetdos: Fonética: acento tonico, silaba, silaba
tonica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuagdo grafica; corregdo ortografica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos mérficos; processos de formagao de palavras: derivagao, composi¢ao e outros
processos; classes de palavras: classificacao, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oracao, periodo, fungdes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocagao de pronomes: proclise, mesoéclise, énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
anténimos, sindnimos, homoénimos e pardénimos. Denotagdo e conotagdo. Figuras de linguagem. Pontuagao:
emprego dos sinais de pontuacéo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegdo base: portugués — volume unico. Sdo Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. Sdo Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sao Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos Henrique
da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observacado: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que Ihe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros didaticos
adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

MATEMATICA

1. Sistemas de numeragédo. Numero primo, algoritmo da divisdo. Critérios de divisibilidade; Maximo divisor comum
(entre ndmeros inteiros); Minimo multiplo comum (entre ndmeros inteiros). 2. Conjuntos Numéricos: operagoes:
adigao, subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagao e radiciagdo nos conjuntos numéricos; Propriedades dessas
operagdes; Médias (aritmética simples e ponderada). Médulo; Desigualdades; Intervalos; Sistemas de medida. 3.
Proporcionalidade: razdes e proporgées: propriedades; Regra de trés simples e composta; Percentagem; Juros
simples. 4. Relagdes e Fungdes: relagdes binarias; Dominio, contradominio, imagem direta de fun¢des; Graficos de
relagdes; Fungdes: definigcdo e representagao; Fungbes crescentes, decrescentes e periddicas; Fungao inversa. 5.
Funcdes afins, lineares e quadraticas — propriedades, raizes, graficos. 6. Exponenciais e Logaritmos: fungdes
exponenciais e logaritmicas; propriedades e graficos. Mudanga de base; Equagdes e inequagdes exponenciais e
logaritmicas. 7. Trigonometria no tridngulo retangulo; Fungdes trigonométricas: seno, cosseno, tangente,
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cotangente; propriedades e graficos; Equagbes trigonométricas. 8. Sequéncias: progressdes aritméticas: termo
geral, soma dos termos, relacado entre dois termos, propriedades; Progressdes geométricas: termo geral, relagéo
entre dois termos, soma e produto dos termos, propriedades. 9. Analise Combinatdria: principio fundamental da
contagem; Arranjos, permutacdes e combinacdes simples e com repeticdes; Binbmio de Newton; Triangulo de
Pascal. 10. Matrizes e Sistemas Lineares: operagbes com matrizes: adigdo, subtracdo e multiplicagao;
Propriedades dessas operagdes; Sistemas lineares e matrizes; Resolugéo, discussao e interpretagdo geométrica
de sistemas lineares. 11. Geometria Plana: curvas. Angulos. Triangulos e quadrilateros; Igualdade e semelhanga
de tridngulos. Relagcdes métricas nos tridngulos. Circulos e discos; Poligonos regulares e relacdes métricas; Feixes
de retas; Areas e perimetros. 12. Geometria Espacial: retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularidade
entre retas, entre retas e planos e entre planos; Prismas e piramides; Célculo de areas e volumes; Cilindro, cone,
esfera e bola: calculo de areas e volumes; Poliedros e relacdo de Euler. 13. Geometria Analitica: coordenadas
cartesianas. Equagdes e graficos. Distancia entre dois pontos; Estudo da equagao da reta: interse¢des de duas ou
mais retas (no plano); Retas paralelas e perpendiculares, feixes de retas; Distancia de um ponto a uma reta, areas
de tridngulos, circunferéncias e circulos. 14. Numeros Complexos: médulo, argumento, forma algébrica; Operagdes
com numeros complexos: adigdo subtragdo, multiplicagdo, divisdo e potenciagdo. 15. Polindmios: conceitos;
Adicao e multiplicagdo de polindmio; Algoritmos de divisdo; Fatoragdo. Equagbes polinomiais; Relagdes entre
coeficientes e raizes. Raizes reais e complexas; Raizes racionais e polindmios com coeficientes inteiros. 16.
Estatistica basica: conceito, coleta de dados, amostra; Gréficos e tabelas: interpretacdo. Média (aritmética simples
e ponderada), moda e mediana; Desvio padrdo. 17. Probabilidades: espaco amostral; Experimentos aleatdrios;
Probabilidades.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

KATIA & ROKO. Matematica. V. 1, 2, 3. Sao Paulo: Saraiva, 1995. PAIVA, Manoel Rodrigues. Matematica. V. 1, 2,
3, Sao Paulo. 1995. Livros Didaticos do Ensino Fundamental e Médio.

CARGOS

e Auxiliar em Saude Bucal
Técnico em Enfermagem
Técnico em Informatica
Técnico Contabil
Técnico em Saude Bucal

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino Médio/Técnico Completo (conforme o Anexo | do Edital)
PROVAS: Lingua Portuguesa e Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Leitura, compreensdo e interpretagcdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crbnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questbes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informagéo do texto com outras informacdées
oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagao do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmagao explicita outra afirmagao implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagbes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expresséo, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfoldgica da palavra (radical, afixos
e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informacdes de ilustracdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagbes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situagbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicoes.
Habilidade de producgao textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao culto da lingua. As questdes de
gramatica serdo baseadas em texto(s) e abordarao os seguintes contetdos: Fonética: acento tonico, silaba, silaba
ténica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuacdo grafica; correcdo ortogréafica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos moérficos; processos de formagao de palavras: derivagdo, composigao e outros
processos; classes de palavras: classificacao, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oragao, periodo, fungdes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
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crase; colocagéo de pronomes: proclise, meséclise, énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
anténimos, sinbnimos, homénimos e parénimos. Denotacdo e conotagédo. Figuras de linguagem. Pontuacéo:
emprego dos sinais de pontuacéo.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegdo base: portugués — volume unico. Sdo Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. Sdo Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. Sao Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sao Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos Henrique
da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observacao: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que Ihe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros didaticos
adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (AUXILIAR EM SAUDE BUCAL)

Esterilizagdo, normas e rotinas, expurgos e preparo de material e desinfecgdo do meio. Manipulagao e preparo de
materiais odontoldgicos. Instrumental e equipamentos utilizados na Clinica odontoldgica. Controle de infeccao
cruzada e paramentac&do. Ergonomia: ambiente de trabalho, posi¢cdes de trabalho, atendimento a quatro e a seis
maos. Organizagdo da clinica odontoldgica. Técnicas preventivas para controle da carie e doenga periodontal.
Nogdes de Radiologia Odontoldgica, Protegéo radioldgica e técnicas de procedimento radiografico. Promogéao de
saude bucal, organizagado de programas coletivos e individuais de promogao de saude bucal, fluorterapia, instrugéo
de higiene oral e educagdo para a saude. Gerenciamento dos residuos do servigo de saude. Lei 8080/90. Lei
8142/90. Etica e legislagdo profissional. Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Constituicdo Federal/88, artigos 196 a 200.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (TECNICO EM ENFERMAGEM)

Assisténcia de Enfermagem ao paciente critico adulto e pediatrico. Organizacao e limpeza da Unidade do paciente.
Limpeza e desinfeccao de materiais equipamentos. Registros de enfermagem. Cuidados de enfermagem na
instalagdo e/ou manutencéo de: monitorizagdo ndo invasiva, drenos, catéteres e sondas vesical, nasogastrica ou
nasoentérica, acesso venoso periférico e central, oxigenioterapia, oximetria de pulso. Cuidados com o paciente
com fixador externo. Hidratac&o e dietas por via oral ou por sonda. Cuidados com o paciente critico em ventilagao
mecanica. Controle de eliminag¢des e ingesta. Cuidados na administracdo de medicamentos e solugdes vasoativas,
tromboliticas, analgesia, sedagao e antibioticoterapia. Calculos de medicamentos e gotejamento de soro. Medidas
de higiene e conforto. Prevengéo e Controle de infecgao hospitalar. 2. Assisténcia de enfermagem aos pacientes
clinicos: com insuficiéncia respiratoria, dor pré-cordial, arritmias cardiacas, sincope, crise convulsiva, crise
hipertensiva, hipertermia, dor abdominal, hemoptise, hematémese, hiperglicemia, hipoglicemia, disturbios
hidroeletroliticos, hemiplegia, hemiparesia. Assisténcia de enfermagem na emergéncia pediatrica clinica.
Emergéncias Psiquiatricas. Emergéncias Obstétricas. Acidentes com animais pegonhentos. Intoxicagdes agudas,
intoxicagdes por alcool e drogas. Doengas Transmissiveis de notificagdo compulséria tais como: meningite,
tuberculose, varicela, sarampo, rubéola, leptospirose e dengue - identificacdo e cuidados de enfermagem. A
mulher e a saude ginecoldgica: controle e prevengado do cancer de mama e cérvico-uterino, prevengao e controle
de DST / AIDS. Atuacdo da Enfermagem nas agbes educativas de Planejamento Familiar. Assisténcia de
Enfermagem no Pré-natal, Parto, Puerpério. Programa nacional de imunizagdo. Sistema Unico de Saude — SUS:
principios, diretrizes.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. Diario Oficial da Unido. Decreto-Lei 94.406/87, de 8 de Junho de 1987. Regulamenta a Lei 7.498, de 25
de Junho de 1986. BRASIL. Lei n.° 8.080, de 19 de setembro de 1990 — SUS. BRASIL. Ministério da Saude.
Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC N° 15 de 15 de Margo de 2012. BRASIL. SILVA, José
Vitor; BARBOSA, Silene Ribeiro Miranda; DUARTE, Suélen Ribeiro Miranda Pontes. Biosseguranga no Contexto
da Saude. Editora latria, 2014. BRUNNER, L.S.; SMELTZER, S.C; SUDDARTH, D.S. Brunner e Suddart. Manual
de enfermagem meédico cirurgica. 13.2 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. CONSELHO REGIONAL DE
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ENFERMAGEM. Minas Gerais. Legislagdo e Normas. Coren, n.° 1, set. 2010. ROSENFELD, Ricardo. Terapia
nutricional no paciente grave — amib. Editora Atheneu, 2014. VOLPATO, Andrea CB; PASSOS, VCS. Técnicas
basicas de enfermagem. 42 Ed. Editora Martinari, 2013. COLLET, Neusa; OLIVEIRA, BRG; VIEIRA, CSV. Manual
de Enfermagem em Pediatria. 22 ed. Editora AB, 2010. BRASIL. Ministério da Saude. Guia de Vigilancia
Epidemioldgica. Brasilia/DF, 2014. GUARESCHI, Ana Paula Dias Franga; CARVALHO, Luciane Vasconcelos
Barreto; SALATI, Maria Inés. Medicamentos em Enfermagem, Farmacologia € Administragdo. 12 Ed. Guanabara
Koogan, 2017. POSSARI, J. F. Prontuério do Paciente e Registros de Enfermagem; 2% ed. S&o Paulo: latria; 2010.
BRASIL. Ministério da Saude. Gestagao de alto risco: Manual técnico. 52 Ed. Brasilia/DF, 2012. BRASIL. Ministério
da Saude. Novo calendario vacinal de 2017. COSTA, ECL. Manejo de residuos de servigos de saude- Manual
basico de procedimentos. Camara de Deputados. Brasilia/DF: 2012. BRASIL. Ministério da Saude. Guia de bolso:
doengas infecciosas e parasitarias. Brasilia/DF, 2010. BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude:
Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencdo Basica n° 13:
Controle dos Canceres do colo do utero e da mama. 22 Ed. Brasilia/DF, 2013.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (TECNICO EM INFORMATICA)

1. Contabilidade Publica: Conceitos gerais; Campo de aplicacdo; Regimes contdbeis; Técnicas de registro e de
lancamentos contabeis; Plano de contas; Balangco orgamentario, financeiro e patrimonial; Demonstragcdo das
variagdes patrimoniais. 2. Orgamento Publico: Conceitos gerais; Processo de planejamento; Principios; Ciclo
orgamentario; Orgamento por programas. 3. Receita Publica: Conceito; Classificagdo; Estagios; Escrituragao
contabil; Divida ativa. 4. Despesa Publica: Conceito; Classificagéo; Licitagdo; Estagios. 5. Restos a Pagar. 6.
Divida Publica. 7. Regime de Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos adiantamentos. 8. Patriménio
Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigacdes das Entidades Publicas; Variagdes patrimoniais; Variagdes ativas e
passivas. 9. Créditos Adicionais: Conceito; Classificagdo; Autorizagdo e abertura; Vigéncia; Indicacdo e
especificagdo de recursos. 10. Lei de Responsabilidade Fiscal. 11. Prestagcdo e tomada de contas. 11. Normas
Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

AGUILAR, A. M. et al. Planejamento governamental de municipios: plano plurianual, Lei de diretrizes
orgamentarias e lei orgamentaria anual. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008. AMORIM, F. A. et al. Lei de
responsabilidade fiscal para os municipios: uma abordagem pratica. 2 ed. Sao Paulo: Atlas, 2007. ANDRADE, N.
A. Contabilidade publica na gestdo municipal. 3 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007. ANGELICO, J. Contabilidade publica. 8
ed. S&o Paulo: Atlas, 1994.

CRUZ, Flavio et al. Lei de responsabilidade fiscal comentada: Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000. 6
ed. Sao Paulo: Atlas, 2009. KOHAMA, H. Contabilidade publica: teoria e pratica. 10 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
MEIRELLES, Hely Lopes. Licitagdo e contrato administrativo. 14 ed. Sao Paulo: Malheiros Editores, 2007.
PISCITELLI, R. B. et al. Contabilidade publica: uma abordagem da administragéo financeira publica. 10. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2009. SILVA, L. M. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo. 7. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2004. SLOMSKI, V. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2 ed. Sao Paulo:
Atlas, 2003. Normas Brasileiras de Contabilidade aplicadas ao setor publico. (http://www.cfc.org.br). Lei
Complementar n.° 101/2000 (atualizada). Lei n.° 4.320/64 (atualizada). Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes
(atualizada).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (TECNICO CONTABIL)

1. Conceitos Fundamentais de Hardware e Software 1.1 Tipos de Computadores. 1.2 Numeros Binarios (Sufixos).
1.3 Estrutura dos Micros Padrdao PC: Processador (CPU), Memdéria Principal (RAM, Cache, ROM), Meméria de
Massa (secundaria), Tipos de Meios de Armazenamento, Principios Basicos de Armazenamento de Dados
(Formatacao, Sistema FAT, Particionamento, Boot), Dispositivos de Entrada e Saida (inclusive conectores) 1.4
Software: Conceito e Classificagdo. 2. Microsoft Windows 2000: Caracteristicas, Principais Fung¢des, Programas
Acessorios, Instalagdo e Manutencdo do Windows, Instalacéo de Periféricos no Windows (Plug-and-Play ou néo),
Instalagao de Programas no Windows, Requisitos de Sistema, Programas Comerciais, Shareware e Freeware,
Licengas de Software, Versdes e Registro de Software, Configuragdo (Painel de Controle), Gerenciador de
Arquivos (Windows Explorer). 3. Utilitarios (Softwares para Recuperagdo de Dados, Compactadores, Antivirus,
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Desfragmentadores de Disco e Softwares de Backup) 3.1 Processador de Texto: Barra de menu e barra de
ferramentas, edicao de texto; formatagdo em nivel de caractere, paragrafo e documento; outros recursos: tabelas,
estilos, graficos, desenhos, mala direta, indices, modelos, notas de rodapé e figuras. 3.2 Planilha Eletrénica: Barra
de menu e barra de ferramentas; Edicao e Formatagao de Pastas/Panilhas/Células; Férmulas, Fungdes e Graficos.
3.3 Software de Apresentagdo: Barra de menu e barra de ferramentas; Edicdo e Formatagéo de Slides, Efeitos de
Animagéao e Transi¢do, Botdes de Acgao, Slide Mestre, Importagdo/Manipulagao de Figuras (Cliparts, Autoformas e
Organogramas), Modos de Exibicao (Slide, Estrutura de Topicos, Classificacdo de Slides, Anotacdes e
Apresentacao de Slides). 4. Banco de Dados: Conceitos Basicos e Funcionamento; Barra de menu e barra de
ferramentas; Tabelas, Formularios, Consultas e Relatérios. 5. Internet: WWW, E-mail, browser (Internet Explorer
5.5 — Barra de Ferramentas/Menu), FTP, HTML, Chat, News. 6. Algoritmos, Estrutura de Dados e Linguagem de
Programagédo 6.1 Elementos Fundamentais: Tipos Primitivos, Constantes e Variaveis, Expressfes Ldgicas e
Aritméticas, Comandos de Atribuicdo, Comandos de Entrada e Saida, Blocos, Estruturas de Controle (Estrutura
Sequencial, Estrutura de Selegdo e Estrutura de Repeticdo). 6.2 Estruturas de Dados: Variaveis Compostas
Homogéneas (Unidimensionais e Multidimensionais), Variaveis Compostas Heterogéneas (Registros, Registro de
Conjuntos e Conjunto de Registros), Listas Lineares (Definigdo, Operagdes, Representagdes, Listas com descritor
e Listas duplamente encadeadas), Pilhas (Definigho e Operagdes) e Filas (Definicdo e Operagbes). 6.3
Modularizagao de algoritmos: Modulos (procedimentos e fungdes), Escopo de variaveis, Passagem de Parametros
e Recursividade. 6.4 Classificacdo de Dados (Métodos de Classificacao Interna, Método de Insercédo Direta,
Método da Bolha e Método de Selegéo Direta. 6.5 Pesquisa de Dados (Pesquisa Sequencial, Pesquisa Binaria e
Calculo de Enderego (hashing). Alocagao Dinamica x Alocagao Estatica. 6.6 Linguagem de Programagéo: Tipos de
Dados, Estrutura de um programa, Comandos de Entrada e Saida, Comandos de Selegdo, Comandos de
Repetigao, Arrays, Subprogramagéao: (Functions e Procedures), Records e Arquivos. Processo de Compilagédo e
Execucéao de programas em linguagens estruturadas.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ALBUQUERQUE, Fernando. TCP/IP Internet Programacéo de Sistemas Distribuidos: HTML, Javascript e Java. Rio
de Janeiro: Axcel Books, 2001. GUIMARAES; LAGE. Introducéo & Ciéncia da Computac&o. Rio de Janeiro: LTC,
1985. MACHADO, F.B.; MAIA, L.P. Introdugdo a arquitetura de sistemas operacionais. Rio de Janeiro: LTC.
MEYER, Marilyn et al. Nosso Futuro e o Computador. Porto Alegre: Bookman, 2000. O’'BRIEN, J.A. Sistemas de
informagédo e as decisbes gerenciais na era da Internet. Sdo Paulo: Saraiva, 2001. TANENBAUM, A.S.
Organizacao estruturada de computadores. Prentice Hall do Brasil, 2000. TANENBAUM, A.S. Sistemas
operacionais modernos. Guanabara Koogan. TANEBAUM, Andrew S. Organizagao estruturada de computadores.
Rio de Janeiro: Prentice Hall, 1992. TANEBAUM, Andrew S. Sistemas operacionais modernos. Sao Paulo: Prentice
Hall, 2003. FORBELLONE, André Luiz Villar, EBERSPACHER, Henri Frederico. Légica de Programagao: A
construcéo de Algoritmos e Estruturas de Dados. S&do Paulo: Makron Books, 2000. TORRES, Gabriel. Hardware:
Curso Completo. Rio de Janeiro: Axcel Books, 1998. VELLOSO, Paulo et al. Estruturas de Dados. Rio de Janeiro:
Campus, 1996.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (TECNICO EM SAUDE BUCAL)

Formas anatébmicas dos dentes, posigcdes na boca e suas relagdes reciprocas. Denti¢cdes, arcos dentais e maxilas.
Dimenséo, fungao e classificagdo dos dentes. Notagcédo dentaria: convencional e FDI. Classificacdo das cavidades
do dente. Etiologia da carie e cronologia da erupgao dentaria. Principais patologias da cavidade bucal. Aplicagao
de métodos de prevencédo das doencgas bucais, identificando as substancias utilizadas. Principios ergondmicos e
da seguranca do trabalho. Fungdes e responsabilidades dos membros da equipe de trabalho, dispositivos legais
que regem o trabalho do profissional de nivel médio na area de saude bucal. Equipamentos, materiais e
instrumental utilizados em uma unidade odontoldgica. Identificagdo de estruturas dentais através de radiografias
bucais. Nogdes de administragdo de uma unidade de trabalho, organizagdo de fluxo, cadastro, arquivo e
agendamento de clientes. Agbes de atengdo e promogao a saude bucal. Programas especificos na comunidade,
identificacdo dos principais problemas bucais, através dos recursos epidemioldgicos e outros instrumentos de
diagnostico. Técnicas de comunicagdo em grupo, adequadas a educagao para a saude bucal. Cddigo de ética
profissional, do Conselho Regional de Odontologia: parte especifica para auxiliares odontolégicos. Montagem de
bandejas para atendimento odontoldégico: exames, dentistica, endodontia, cirurgia, prétese (moldagem),
periodontia e outros. Fltor na odontologia. Legislagdo do SUS — Sistema Unico de Saude.
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ANUSAVICE, K. J. Materiais dentarios (Anusavice). 10 ed. RJ: Guanabara Koogan, 1998. BARROS, O. B.
Ergonomia 2 — O ambiente de trabalho, a produtividade e a qualidade de vida em Odontologia. BRASIL. Guia
Pratico do PSF, MS. 2001. BRASIL. Lei n.° 8.142, de 28 de dezembro de 1990. BRASIL. Ministério da Saude. Lei
n.° 8.080/90 — Lei organica da saude, 1990. In: Manual gestor SUS. Rio de Janeiro: Lidador, 1997. BRASIL.
Ministério da Saude. Secretaria de politicas de saude. Coordenagao. Conselho Federal de Odontologia. Cédigo de
Etica Profissional. Controle de infecgdes e a pratica odontolégica em tempos de aids: manual de conduta. Brasilia:
Ministério da Saude, 2000. Nacional de DST e AIDS. Controle de infeccbes e a pratica odontolégica em tempos.
PINTO, V. G. Saude bucal coletiva. 3 ed. Sdo Paulo: Ed. Santos, 2000. SERRA, Octavio Della. Anatomia Dental. 3
ed. Sao Paulo, 1981.

CARGOS
o Especialista em Educacgéo — Escolas Urbanas e

e Administrador Publico Rurais
e Assistente Social e Farmacéutico
o Biomédico o Fisioterapeuta
e Bioquimico e Médico
e Docente Il — Ensino Infantil 1° ao 5° ano ¢ Nutricionista
e Enfermeiro ¢ Odontdlogo
¢ Engenheiro Agrénomo e Psicélogo
e Engenheiro Ambiental e Veterinério
e Engenheiro Civil

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Nivel Superior (Conforme consta do Anexo | do Edital)
PROVAS: Conhecimentos Especificos e Lingua Portuguesa

LINGUA PORTUGUESA (Para todos os cargos de nivel superior)

Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos de natureza diversa: descritivo, narrativo, dissertativo, e de
diferentes géneros, como, por exemplo, crbnica, noticia, reportagem, editorial, artigo de opinido, texto
argumentativo, informativo, normativo, charge, propaganda, ensaio, etc. As questbes de texto verificardo as
seguintes habilidades: identificar informagdes no texto; relacionar uma informagéo do texto com outras informagdes
oferecidas no proprio texto ou em outro texto; relacionar uma informagao do texto com outras informagdes
pressupostas pelo contexto; analisar a pertinéncia de uma informacdo do texto em funcdo da estratégia
argumentativa do autor; depreender de uma afirmagao explicita outra afirmagao implicita; identificar a ideia central
de um texto; estabelecer relagdes entre ideia principal e ideias secundarias; inferir o sentido de uma palavra ou
expressao, considerando: o contexto e/ou universo tematico e/ou a estrutura morfolégica da palavra (radical, afixos
e flexdes); relacionar, na analise e compreensao do texto, informagdes verbais com informagdes de ilustragdes ou
fatos e/ou graficos ou tabelas e/ou esquemas; relacionar informagbes constantes do texto com conhecimentos
prévios, identificando situagbes de ambiguidade ou de ironia, opinides, valores implicitos e pressuposicoes.
Habilidade de producao textual. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua. As questdes de
gramatica serdao baseadas em texto(s) e abordarao os seguintes conteudos: Fonética: acento tonico, silaba, silaba
tonica; ortoépia e prosddia. Ortografia: divisdo silabica; acentuagdo grafica; corregcdo ortografica. Morfologia:
estrutura dos vocabulos: elementos mérficos; processos de formagao de palavras: derivagao, composi¢ao e outros
processos; classes de palavras: classificacao, flexdes nominais e verbais, emprego. Sintaxe: teoria geral da frase e
sua analise: frase, oracao, periodo, fungdes sintaticas; concordancia verbal e nominal; regéncia nominal e verbal,
crase; colocacéo de pronomes: proclise, meséclise, énclise (em relagdo a um ou a mais de um verbo). Semantica:
anténimos, sindnimos, homoénimos e pardénimos. Denotagdo e conotagdo. Figuras de linguagem. Pontuagao:
emprego dos sinais de pontuagéo.
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BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABAURRE, Maria Luiza; PONTARA, Marcela Nogueira. Colegdo base: portugués — volume unico. Sdo Paulo:
Moderna. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo: Nacional.
FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. Sao Paulo: Atica.
INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Sao Paulo: Scipione. ROCHA LIMA, Carlos Henrique
da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: José Olympio.

Observacado: Para o conteudo gramatical, a bibliografia indicada serve como sugestdo, podendo o candidato
recorrer a outras gramaticas que Ihe forem mais acessiveis. O candidato podera recorrer também a livros didaticos
adotados nas escolas de Ensino Médio (2.° grau).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRADOR PUBLICO

1. Teorias da administragéo. 1.1 Abordagens, escolas e autores. 1.2 Teoria da burocracia na administragéo. 1.3
Teoria de sistemas na administragdo. 2. O processo administrativo. O planejamento. Tipos de planejamento. O
processo de planejamento estratégico. Organizagdo. Departamentalizagdo. OSM — nogdes gerais. Organogramas
e fluxogramas. Diregdo. Motivagdo e comportamento humano nas organizagdes. Cultura organizacional. Lideranga
e conflitos. Controle. Definicdo de indicadores. Eficiéncia, eficacia e efetividade. 3. Administracdo financeira,
administracdo de materiais e contabilidade. Noc¢des gerais. 4. Responsabilidade social, ética na administracéo e
cidadania corporativa.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

CHIAVENATO, ldalberto. Introdugéo a teoria geral da administragdo. Sao Paulo: Makron Books, 1993. MARCH, J.
G. e SIMON, H. A. Teoria das organizagdes. 4. ed. Rio de Janeiro: Guanabara, 1987. MAXIMINIANO, Antdnio
César A. Teoria geral da administracdo: da escola cientifica a competitividade em economia globalizada. Sao
Paulo: Atlas, 1997. MONTANA, Patrick & CHARNOV, Bruce H. Administragdo um modo facil de dominar conceitos
basicos. Sdo Paulo: Saraiva, 1998. MOTTA, Fernando C. Prestes. Organizacgao e poder. Sdo Paulo: Atlas, 1986.

ASSISTENTE SOCIAL

Questao social. Analise e fundamentagdo das relagbes sociais no ambito das Instituicbes. A Instituicdo e as
Organizagbes Sociais. Politicas Sociais: Relagdo Estado/Sociedade. Contexto atual € o neoliberalismo. Direitos
sociais, legislagdo e mecanismos de acesso — interfaces com segmentos especificos — infancia e juventude,
familia, idosos, mulheres, pessoas com deficiéncia, trabalhadores. Politicas, diretrizes, agdes e desafios na area da
familia, da crianga e do adolescente: Politicas de Seguridade e Previdéncia Social. Politicas da Assisténcia Social
Brasileira, Lei Organica de Assisténcia Social (LOAS). Politicas de Salde Brasileira, Sistema Unico de Saude
(SUS) e agéncias reguladoras. Politica Nacional do Idoso. Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA). A defesa
de direitos da crianga e do adolescente. O trabalho em redes: esfera publica, conselhos de direito.
Intersetorialidade e interdisciplinaridade. Gestdo Social. Planejamento Social. Metodologias de pesquisa social.
Processos de trabalho no Servigo Social e seus fundamentos tedrico-metodoldgicos, técnico-operativos e
éticopoliticos. Processos de trabalho e instrumentalidade no Servigo Social. Niveis, areas e limites de atuagéo do
profissional de Servigo Social. Abordagens grupais e individuais. Estratégias, instrumentos e técnicas de
intervencéo. Etica profissional. Legislagdo que regulamenta a profissdo de Assistente Social.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

Lei Orgénica da Assisténcia Social — LOAS — (Lei n.° 8.742/1993). Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome. Politica Nacional de Assisténcia Social. Brasilia: Secretaria Nacional de Assisténcia Social,
2004. Lei n.° 12.435, 06/07/2011. Altera a Lei n.° 8.742, de 7/12/1993, que dispde sobre a organizacado da
Assisténcia Social. Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS. Lei n.° 8.069, de 13/07/1990. Estatuto da Crianca
e do Adolescente (ECA), atualizado com a Lei n.° 12.010, de 3/8/2009, Lei n.° 12.594, de 18/01/2012. Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo. Plano Nacional de Promogao, Protegao e Defesa do Direito de Criangas
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e Adolescentes a Convivéncia Familiar e Comunitaria, 2006. Lei Organica da Saude (Lei 8.080/1990). Lei n.® 8.142,
de 28/12/1990. Lei n.° 8.662 de 07/06/1993 — Cédigo de Etica Profissional do Assistente Social. Edi¢do atualizada,
2011. BARROCO SILVA, Maria Lucia. Etica — Fundamentos Sdciohistoricos. 3.2 ed. Sdo Paulo, Cortez, 2010.
CARVALHO, R. e IAMAMOTO, M. Relagbes sociais e Servigo Social no Brasil. Cortez, 2001. CFESS — Conselho
Federal de Servigo Social (org.). O Estudo Social em Pericias, CFESS. Parametros para Atuacao de Assistentes
Sociais na Politica de Saude. Série Trabalho e Projeto Profissional nas Politicas Sociais [online]. Brasilia: CFESS,
2010. CFESS/ABEPSS. Servico Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. Brasilia: CFESS/ABEPSS,
2009. Unidade I: p. 15 a 86; Unidade II: p. 125 a 163; Unidade IV: p. 341 a 410; e Unidade V: p. 481 a 552.
FALEIROS, Vicente de Paula — Estratégias em Servigo Social — 5.2 ed. Sdo Paulo: Cortez, 2005. GUERRA. Y. A
instrumentalidade do Servigo Social. Sao Paulo: Cortez, 1995. IAMAMOTO, Marilda Villela. O Servigo Social na
Contemporaneidade: trabalho e formagao profissional. Sdo Paulo: Cortez Editora, 1999. IAMAMOTO, Marilda
Villela. Servigo Social em Tempo de Capital Fetiche. Capital financeiro, trabalho e questao social. Sdo Paulo:
Cortez, 2007. MONNERAT, Giselle Lavinas and SOUZA, Rosimary Gongalves de. Da Seguridade Social a
intersetorialidade: reflexdes sobre a integragao das politicas sociais no Brasil. Rev. katalysis [online]. 2011, vol.14.
MOTTA, Ana Elizabete et al (orgs.). Servigo Social e Saude. Formagéao e Trabalho Profissional [online]. ABEPSS e
OPAS, julho/2006. NETTO, Paulo José. Ditadura e servigo social. 8.2 ed. Sao Paulo. 2005. YAZBEZ, M. C. Classes
Subalternas e Assisténcia Social. Sdo Paulo: Cortez, 2003.

BIOMEDICO

Conhecimentos especificos: Conhecimentos basicos em organizagdo € comportamento laboratorial, fotometria,
padronizagdo e controle de qualidade, amostras, analise por fracionamento, determinagdes bioquimicas,
imunoensaios, enzimologia clinica, provas funcionais, analise de urina, andlise de calculos, liquido sinovial,
automacao em bioquimica clinica, computacdo em anadlise clinica, métodos microbiolégicos, meios de cultura,
esterilizagcdo em laboratério de analises clinicas, coloragdes, coproculturas, culturas de material do trato
geniturinario, culturas de material da garganta e do escarro, hemoculturas, exame do liquido cefalorraquidiano,
antibiograma, reagbes de precipitacdo, reagdes de aglutinagdo, reagdes de hemdlise, técnicas de
imunofluorescéncias, colhimento de material, estudos dos elementos figurados no sangue, estudo dos glébulos
vermelhos, imunoematologia, hemostasia, parasitologia nos laboratérios de analises clinicas, métodos para
detecgdo de parasitas, protozoarios intestinais e cavitarios, helmintos intestinais, parasitos do sangue e dos
tecidos, técnicas laboratoriais para o diagnéstico das micoses, micoses de localizagdo superficial (micoses
superficiais), micoses profundas (subcuténeas), micoses sistémicas, citologia oncoética ou do colo uterino.
Legislagdo do SUS — Sistema Unico de Saude.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

A. Oliveira Lima e col. Métodos de Laboratdério Aplicados a Clinica. Técnica e Interpretagdo. Editora Guanabara
Koogan. 7. ed. 1992. Roberto de Almeida Moura e col. Técnicas de Laboratério. Editora Atheneu. 3. ed. 1997. John
Bernard Henry. Diagnésticos Clinicos e Tratamento por Métodos Laboratoriais. Editora Manole Ltda. 19. ed. 2000.
BRASIL. Constituicdo Federal. Artigos 196, 197, 198, 199 e 200. BRASIL. Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 —
Lei Organica da Saude. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 20 set. 1990 [com redagdo dada pela Lei 9.836, de 23 de
setembro de 1999 (Diario Oficial da Unido, 24 set. 1999)]. BRASIL. Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
Brasilia: Diario Oficial da Uni&o, 31 dez. 1990.

BIOQUIMICO

Analises bioquimicas do sangue, da urina e outros meios biolégicos. Biosseguranca. Analises hematoldgicas de
rotina laboratorial, hemograma, orientacdo interpretativa dos resultados. Estudos das anemias e leucemias.
Principais reagdes sorolégicas na rotina de imunologia clinica: fixagdo do complemento, soroaglutinagéo,
hemaglutinagao, neutralizagdo, precipitagdo, imunofluorescéncia e ensaios imunoenzimaticos, técnicas e métodos
de diagnéstico. Métodos para isolamento e identificacdo dos principais agentes causadores de infecgdes, a partir
de diversos materiais biolégicos, dando énfase aos agentes bacterianos. Estudo dos protozoarios e helmintos:
diagndstico, colheita e conservacao do material bioldgico, preparo de reativos e corantes. Métodos especificos que
permitam o diagndstico laboratorial de protozoarios intestinais, teciduais e sanguineos e helmintos. Exame fisico-
quimico e sedimentoscopia qualitativa e quantitativa da urina. Controle de qualidade em analises clinicas.
Introducdo ao estudo da Farmacologia. Estudo dos processos de absorcédo, distribuicdo, biotransformacao e
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eliminagdo de farmacos. Vias de administragdo. Estudo da concentragdo plasmatica dos farmacos.
Biodisponibilidade e bioequivalénica. Fatores fisioldgicos e patoldgicos que afetam a resposta farmacoldgica.
Interagdo medicamentosa. Assisténcia e Atencdo Farmacéuticas: atuais conceitos e a realidade brasileira.
Farmacoepidemiologia: os indicadores de prescricdo da OMS. Cddigo de ética farmacéutica. Organograma da
categoria farmacéutica e entidades profissionais. Regulamentos, resolugbes e recomendagbes do Conselho
Federal de Farmacia. Portarias do Ministério da Saude a area farmacéutica. Legislagao sanitaria.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia Celular e Molecular. 4 ed. Rio de Janeiro: Revinter,
2002. BARTOLO, A.T.; CUNHA, B. C. A. Assisténcia Farmacéutica. Lei n.° 5991/73, anotada e comentada. Sao
Paulo: Atheneu, 1989. CARLINI, A. E. Medicamentos, drogas e saude. Sao Paulo: Hucitec, 1995. DE CARLI, G. A.
Parasitologia clinica: selegdo de métodos e técnicas de laboratério para o diagndstico das parasitoses humanas.
Sao Paulo: Atheneu, 2001. DEFFUNE, E., MACHADO, P.E.A.. Normas de biosseguranga para as areas hospitalar
e laboratorial - Parte I. News Lab, 1995. Vol. 13, p. 32-4. DEVLIN, T.M. Manual de bioquimica com correlagdes
clinicas. 4.ed. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1998. FAILACE, R. Hemograma: manual de interpretagao. Porto Alegre:
Artes Médicas,1995. HARDMAN, J. G.; GOODMAN, L. S. & GILMAN, A. As Bases Farmacolégicas da Terapéutica.
9.ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill Interamericana, 1996. HOFFBRAND, A.V.; PETTIT, J.E. Hematologia clinica
ilustrada. Sdo Paulo: Manole, 1991. JAWETZ, E., BROOKS, G., MELNICK,J., BUTEL, J., ADELBERG, E.,
ORNSTON, N. Microbiologia médica. 18.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. KANOUN, P. Manual de
exames de laboratério. Sdo Paulo: Atheneu, 1990. LIMA, A. O. SOARES, J.B.; GRECO, J.B.; GALIzZZI, J;
CANCADO, J.R. Métodos de Laboratério aplicados a clinica: técnica e interpretagdo. 6.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1985. MINS, C. et al. Microbiologia médica. 2.ed. Sao Paulo: Manole, 2000. MOURA, R.A. A;
WADA, C.S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.C. Técnicas de laboratério. 3.ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 1987. NEVES,
D. P. Parasitologia humana. 10.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2000. 428 p. RANG, H.P. & DALE, M.M. Farmacologia.
3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. RANG, H.P. & DALE, M.M. Farmacologia. 3.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2001. STRASINGER, S.K. Uroanalise e fluidos bioldgicos. 3.ed. Sdo Paulo: Premier, 1995.
VALLADA, E.P. Manual de técnicas hematoldgicas. Rio de Janeiro: Atheneu, 1999. www.anvisa.gov.br.
www.cff.org.br. www.crfmg.org.br. ZANINI, A. C. & OGA, S. Farmacologia Aplicada. 5.ed. Sao Paulo: Atheneu,
1994. ZUBIOLI, A. Profissdo: Farmacéutico. E agora? Curitiba: Lovise, 1992.

DOCENTE Il — ENSINO INFANTIL 1.° AO 5.° ANO

Conhecimentos Didaticos: 1. O processo de ensino-aprendizagem. 2. Tendéncias Pedagdgicas. 3. Planejamento
da pratica docente na perspectiva de uma escola critica. 4. Orientagbes metodoldgicas na perspectiva dos
Parémetros Curriculares Nacionais. 5. A relagcao professor/aluno/conhecimento. 6. A avaliagdo do processo ensino-
aprendizagem. 7. A interdisciplinaridade e o trabalho com projetos no cotidiano das escolas. 8. Saberes
necessarios a pratica educativa na perspectiva da escola inclusiva.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. MEC - Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional — Lei n.° 9.394/96. BRASIL. BRASIL. MEC -
Referenciais Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998. MINISTERIO DA
EDUCACAO. Secretaria de Educacéo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: 1.2 a 4.2 séries. Brasilia:
SEF/MEC, 1997. v. 1 a 10. BRASIL. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei n.° 8.069/90. BRASIL. MEC —
Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial na Educagéo Basica — Resolugdo CEB/CNE n.° 02/2001. BRASIL.
Saberes e praticas da inclusdo. Avaliagao para identificacdo das necessidades educacionais especiais. Brasilia.
MEC/SEESP, 2005. CANDAU, Vera. Rumo a uma nova Didatica. Petropolis: Vozes, 2001. COLL, César.
Aprendizagem escolar e construgcdo de conhecimento, Porto Alegre, Armed, 1994. FREIRE, P. Pedagogia da
autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao Paulo: Paz e Terra, 1996. HOFFMANN, Jussara. Avaliar
para promover: as setas do caminho. Porto Alegre: Mediagao, 2001. LERNER, DELIA — Ler e Escrever na Escola:
o real , o possivel e o necessario. Porto Alegre, Artmed. 2002. LIBANEO, José C. Didatica. Sdo Paulo: Cortez,
1994. LUCKESI, C. Cipriano. Filosofia da Educagdo. Sao Paulo: Cortez, 1991. TEBEROSKY, Ana et alii.
Compreensao de leitura: a lingua como procedimento. trad. Fatima Murad. Porto Alegre: Artmed, 2003.
VYGOTSKY, L.S. A construgdo do pensamento e da linguagem. S&o Paulo: Martins Fontes, 2001.
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ENFERMEIRO

Fundamentos da pratica de Enfermagem: bases tedricas do cuidado de enfermagem; sinais vitais; avaliacao de
saude e exame fisico; sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem; prevencdo e controle de infeccéo;
administragdo de medicamentos e preparo de solugdes; integridade da pele e cuidados de feridas; Enfermagem na
Atengao Primaria em Saulde; conhecimentos e principios que fundamentam a Estratégia de Saude da Familia;
conceitos basicos de epidemiologia; indicadores de saude; metas de desenvolvimento do milénio; educagcdo em
saude; vigilancia em saude; sistemas de Informagdo em saude; doengas e agravos ndo transmissiveis; doencas
transmissiveis; enfermagem em psiquiatria; saude mental; politica nacional de saide mental; exercicio profissional
de enfermagem: histéria da enfermagem, legislacdo aplicada a enfermagem; ética e bioética; Programa Nacional
de Imunizagdo; Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Salde e a Lei Organica da Saude; saude do
trabalhador; biosseguranga; salude do adulto; saude da mulher; saide do homem; saude da crianga; saude do
adolescente e do jovem; salde do idoso; praticas integrativas e complementares no Sistema Unico de Saude;
pessoas com necessidades especiais; Politica Nacional de Humanizagdo; Programa Nacional de Melhoria do
Acesso e da Qualidade da Atencdo Basica (PMAW-AB). Ac¢des de enfermagem na Atencdo Basica: Diabetes,
Hipertensao Arterial, Prevengao de Cancer de Mama e Cérvico-Uterino.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

POTTER, Patricia A; PERRY, Anne Griffin; STOCKERT, Patricia A; HALL, Amy M. Fundamentos de Enfermagem.
8?2 ed. Elsevier, 2013. 2009. TANNURE, Meire Chucre; GONCALVES, Ana Maria Pinheiro. SAE — Sistematizacao
da Assisténcia de Enfermagem: guia pratico. 22 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2010. CIANCIARULLO,
Tamara Iwanow; GUALDA, Dulce Maria Rosa; MELLEIRO, Marta Maria; ANABUKI, Marina Hideko. Sistema de
Assisténcia de Enfermagem - Evolugdo e Tendéncias - 5 Ed. Sado Paulo: Editora Icone, 2012. Diagndsticos de
Enfermagem da NANDA. Definicbes e Classificacdes. 10? Ed. 2015-2017. DOENGES, MD; MOORHOUSE, MF;
MURR, AC. Diagnosticos de Enfermagem: intervencdes, prioridades, fundamentos. 12.2 ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2011. BRASIL. Ministério da Saude. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Resolugdo RDC
N° 15 de 15 de Margo de 2012. BRASIL. Ministério da Saiude. PORTARIA n.° 2.488, de 28/10/2011. Aprova a
Politica Nacional de Atencdo Basica. BRASIL. Ministério da Saude. Novo calendario vacinal de 2017.
ROUQUAYROL, Maria Zelia; GURGEL, Marcelo. Epidemiologia & Saude, 72 ed. — Rio de Janeiro: Medsi, 2013.
MATTOS, Waldo. Semiologia do Adulto - Diagndstico Clinico Baseado em Evidéncias. 12 Ed. Editora Medbook,
2017. SOUZA, ABG; CHAVES, LD; SILVA, MCM. Enfermagem em Clinica Médica e Cirurgica. Teoria e Pratica. 12
Ed. Vol 2. Editora Martinari, 2014. BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. Guia de
Vigildncia, Secretaria de Vigildncia em Saude, Brasilia/DF, 2014. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de
Politicas de Saude. Departamento de Atencao Basica. Cadernos de Atengao Basica, n.° 37, Hipertensao Arterial
Sistémica. Brasilia: MS, 2013. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de
Atencgdo Basica. Cadernos de Atencao Basica, n.° 36, Diabetes Mellitus. Brasilia: MS, 2013. BRASIL. Ministério da
Saude. Protocolos da Atencao Basica- Saude das Mulheres. Brasilia/DF: 2016. BRASIL. Ministério da Saude.
Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atengao Basica. Cadernos de Atengao Basica, n.° 34, Saude
Mental. Brasilia: MS, 2013. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de
Atencéao Basica. Cadernos de Atencdo Basica, n.° 33, Saude da Crianca- crescimento e desenvolvimento. Brasilia:
MS, 2013. CHAIMOWICZ, Flavio e colaboladores. Envelhecimento e salude da pessoa idosa. 22 Ed. Nescom.
UFMG. Belo Horizonte: 2013.

ENGENHEIRO AGRONOMO

Solos, nutrigdo e adubagao de plantas cultivadas. Produgdo de mudas. Implantagdo, manejo e tratos culturais de
plantas cultivadas. Irrigacdo e drenagem. Manejo e controle de doencas, pragas e plantas daninhas. Jardinagem e
paisagismo. Manejo de Ecossistemas e Gestao Ambiental.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

VAN RAIJ, B. Fertilidade do solo e adubag&o. Sdo Paulo: Agronédmica Ceres, 1991. 343 p. SIMAO, S. Tratado de
Fruticultura. Piracicaba: FEALQ, 1998. 760 p. FILGUEIRA, F. A. R. Novo Manual de Olericultura: Agrotecnologia
Moderna na Produgdo e Comercializagdo de Hortaligcas. 2 ed. Vigosa: UFV, 412 p. 2003. BERNARDO, S. Manual
de Irrigagdo. Vigosa: Imprensa Universitaria, 2005. 610 p. KIMATI, H. et. al. Manual de Fitopatologia: doengas de
plantas cultivadas. Sao Paulo: Ceres, 1997. 773 p. v. 2. GALLO, D. et al. Entomologia Agricola. Piracicaba:
FEALQ, 2002. 920 p. LORENZI, H. Manual de identificacdo e controle de plantas daninhas: plantio direto e
convencional. 4. ed. Nova Odessa: Plantarum, 2000. 383 p. BONILLA, J. A. Fundamentos da Agricultura Ecolégica:
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sobrevivéncia e qualidade de vida. Sdo Paulo: Nobel. 1992. 260 p. Livros especificos sobre cultivo de plantas de
interesse agronémico.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

1. Recursos naturais: Utilizagdo dos recursos naturais, desenvolvimento econdmico e degradagdo ambiental.
Desenvolvimento sustentavel. 2. Impactos ambientais: conceituacao. Fatores ambientais. Metodologias de analise
de impacto ambiental. Significado da adogdo de medidas mitigadoras. 3. Saneamento e Planejamento urbano. 4.
Gestdo dos recursos hidricos. 5. Meio ambiente e energia. 6. Poluigdo hidrica: conceito, controle, aspectos
técnicos e legais. 7. Residuos sélidos: classificagdo, quantificacéo e qualificagdo. Minimizagdo, Acondicionamento,
Reciclagem, Tratamento e Disposigdo. 8. Poluicdo atmosférica: Poluicdo local e global. Principais poluentes.
indices de qualidade do ar. Controle de poluigdo. 9. Recuperagdo de areas degradadas: bases tedricas e manejo
de ecossistemas. Recuperagdo de areas degradas: urbanas e agricolas. 10. Gerenciamento ambiental: sistemas
de gestao, controle de poluigdo, aspectos legais e institucionais.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

SANCHES, L.UIS ENRIQUE. Avaliagéo de Impacto Ambiental - Conceitos e Métodos. Editora: Oficina de Textos,
2008. BAIRD, C. Quimica Ambiental. S&o Paulo: Bookman, 2002. BRAGA, B. et al. Introdugdo a Engenharia
Ambiental. 2 ed. Sdo Paulo: Pearson Pretince Hall, 2005. FELLENBERG, GUNTER. Introdugéo aos Problemas da
Poluicdo Ambiental. EPU, 2006. LEGISLACAO DE DIREITO AMBIENTAL — COLECAO SARAIVA DE
LEGISLACAO. Ed. Saraiva, 22 edigdo, 2009. GUERRA, A.J.T.; CUNHA, S B. Geomorfologia e meio ambiente. Rio
de Janeiro; Bertrand. Brasil,1996. GUERRA, A.J.T.; CUNHA, S B. Avaliagdo e pericia ambiental. Rio de Janeiro;
Bertrand Brasil,1999. Norma ABNT NBR 10.004/2005 - Classificacdo de Residuos. ESTEVES, F. A. Fundamentos
de Limnologia. 2 ed. Rio de Janeiro: Interciéncia Ltda., 1988. DONAIRE, Denis. Gestdo Ambiental na Empresa.
Sao Paulo: Atlas, 1995. VON SPERLING, M. Introducdo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. 3ed.
Belo Horizonte: UFMG, 2005. JORDAO, E. P. PESSOA, C. A. Tratamento de esgotos domésticos. 3ed. Rio de
Janeiro, ABES, 1995. VON SPERLING, M. Lagoas de Estabilizagdo. Belo Horizonte, DESA-UFMG, 1996. ABNT,
NBR-ISO 14001, 2004. ABNT, NBR-ISO 14031, 2004. PHILIPPI Jr A.;; ROMERO, M.A.; BRUNA, G.C. Curso de
gestdo ambiental. Sdo Paulo: Manole, 2004. SEIFFERT, M.E.B. ISO 14001: Sistema de Gestdo Ambiental. Sao
Paulo: Atlas, 2005. ALMEIDA, C. M. V. B.; GIANNETTI, B. F. Ecologia industrial: conceitos, ferramentas e
aplicagcdes. Sdo Paulo: EdgardBlucher, 2006. SANCHES, L. H. Avaliacdo de impacto ambiental - conceitos e
métodos. Oficina de textos, 2006. BARBOSA FILHO, A.N. Seguranga do trabalho e gestdo ambiental. Sdo Paulo:
Atlas, 2004. VILLELA, S.M. & MATTOS, A. Hidrologia Aplicada. McGRaw-Hill do Brasil, 1975. AZEVEDO NETO,
José Martiniano de. Manual de Hidraulica. Sdo Paulo: Edgard Blucher 2000. PORTO, R.M. Hidraulica Basica. Sao
Carlos: Projeto REENGE, EESC/USP, 4a. edicao 2006. MARQUES, J. R. Meio Ambiente Urbano. Rio de Janeiro:
Forense Universitaria, 2010. CANHOLI, ALUISIO. Drenagem Urbana e Controle de Enchentes. Editora Oficina de
Textos, 304 p., 2005. SANTOS, R. F. Planejamento ambiental: teoria e pratica. Sdo Paulo: Oficina de textos, 2004.
ALMEIDA, J. R. Gestdo ambiental: para o desenvolvimento sustentavel. Rio de Janeiro: Thex, 2006. DERISIO, J.C.
Introducéo ao Controle da Poluicdo Ambiental. NUVOLARI, A. Esgoto Sanitario: coleta, transporte, tratamento e
reuso agricola. SaoPaulo : Edgard Blucher, 2003. TUCCI, C.E.M; PORTO, R.L. e BARROS, M.T. Drenagem
Urbana. Editora da Universidade/lUFRGS, Porto Alegre, RS, 1995. BARROS, R. M. Tratado sobre Residuos
Sdlidos — Gestao, Uso e Sustentabilidade. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2012. DUARTE, Fabio. Planejamento
urbano. 12 ed. Curitiba, PR: IBPEX, 2007. PHILIPPI JR, A. Saneamento, salude e ambiente: fundamentos para um
desenvolvimento sustentavel. Barueri, SP: Manole, 2005. SHAMMAS, N. K.; WANG, L. K. Abastecimento de Agua
e Remocgao de Residuo. 3. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2013. BARROS, R. T. V. Elementos de Gestdo de Residuos
Solidos. Editora TESSITURA, 2012. CASACA, J. M. M.; MATOS, J.L.; DIAS, J.M.B. Topografia Geral. Rio de
Janeiro: LTC , 2007. SANTOS, A. R. Geologia de Engenharia — Conceitos, Método e Pratica. O Nome da Rosa,
2009. TUCCI, Carlos E. M. Hidrologia: ciéncia e aplicagdo. Editora: UFRGS Edigao: 2003. GRIBBIN, J. E.
Introdugao a hidraulica, hidrologia e gestdo de aguas pluviais. Sao Paulo: Cengage, 2008. BARTHOLOMEU, D. B.
Logistica Ambiental de Residuos Sélidos. 1% ed. Sdo Paulo,SP: Editora Atlas, 2011. CANHOLI, ALUISIO.
Drenagem Urbana e Controle de Enchentes. Editora Oficina de Textos, 304 p., 2005. LIBANIO, M. Fundamentos
de qualidade e tratamento de agua. 2. ed. Campinas: atomo, 2008. MIHELCIC, J. R.; ZIMMERMAN, J. B.
Engenharia ambiental: fundamentos, sustentabilidade e projeto. Rio de Janeiro: LTC, 2012. DIAS, Genebaldo
Freire. Educagdo Ambiental: Principios e Praticas. Sdo Paulo: Gaia, 1993. BITAR, O. Y. Curso de Geologia
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Aplicada ao Meio Ambiente. Sdo Paulo: ABGE, 1995. LEITE, P. R. Logistica Reversa: meio ambiente e
competividade. Sao Paulo: Pearson, 2009.

ENGENHEIRO CIVIL

Materiais de Construgdo: Componentes de alvenaria — tijolos cerdmicos e blocos vazados. Concreto armado —
dosagem, amassamento, lancamento e cura. Argamassas para revestimento — chapisco, reboco e emboco. Aco
para concreto armado — tipos de ago e classificagdo. Tecnologia das edificacoes: estudos preliminares;
levantamento topografico do terreno; anteprojetos e projetos; canteiro de obras; alvenarias de vedagdo e
alvenarias estruturais; formas para concreto armado; sistema de formas de madeira; cobertura das edificacdes;
telhados ceramicos — suporte e telhas. PLANEJAMENTO DE OBRAS DE CONSTRUCAO CIVIL: Engenharia de
custos, orgamento, composigao de custos unitarios, parciais e totais, levantamento de quantidades, especificagao
de materiais e servigos, contratagdo de obras e servigos, planejamento de tempo. Abastecimento de agua:
Demanda e consumo de agua. Estimativa de vazdes. Adutoras. Estagdes elevatérias. Principios do tratamento de
agua. Esgotamento sanitario: Sistemas estaticos para a disposigdo de esgotos. Rede coletora. Principios do
tratamento de esgotos. Drenagem pluvial: Estimativa de contribuicbes. Galerias e canais. Limpeza publica:
Estimativa de contribui¢cdes; coleta de residuos sélidos domiciliares; compostagem; aterro sanitario e controlado.
Instalac6es hidraulico-sanitarias: projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de agua fria; projeto e
dimensionamento de instalagbes prediais de esgotos sanitarios; projeto e dimensionamento de instalagées prediais
de aguas pluviais; projeto e dimensionamento de instalagdes prediais de combate a incéndio. Resisténcia dos
materiais: Tensbes, deformacgdes, propriedades mecanicas dos materiais, torgdo, flexdo, cisalhamento, linha
elastica, flambagem, critérios de resisténcia. Concreto Armado: Materiais, normas, solicitagbes normais, flexao
normal simples, cisalhamento, controle da fissuracdo, aderéncia, lajes macicas e nervuradas, puncgao, torgao,
deformagbes na flexdo, pilares. Teoria das Estruturas: Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizacéo.
Estruturas isostaticas planas e espaciais. Estudo de cabos. Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de
deslocamentos em estruturas isostaticas: método da carga unitaria. Andlise de estruturas estaticamente
indeterminadas: método das forgas. Analise de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos
deslocamentos, processo de Cross. Métodos de energia: teoremas de Castigliano, teoremas de Crotti-Engesser,
método de Rayleigh-Ritz. Geotecnia: Mecanica dos solos, fundagdes, estruturas de contengéo. SISTEMA VIARIO:
nocdes basicas de projetos de topografia, geométrico e de terraplenagem; Pavimentacdo de vias: tipos devias,
dimensionamento de pavimentos, tipos de materiais.
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CREDER, H. Instalactes Elétricas. 14 ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e Cientificos, 2002. AZEVEDO NETTO,
J. M. Manual de hidraulica. 8 ed. Sao Paulo: Edgard Blucher, 2003. MACINTYRE, A. J. Instala¢des Hidraulicas —
Prediais e Industriais. Rio de Janeiro: LTC, 2010. GRAZIANO, F. P. Projetos e Execugéo de Estruturas de concreto
armado. Sao Paulo: Em Nome da Rosa, 2006. GALVAO Jr, A. C; PHILIPPI Jr., A Gest&o do Saneamento Basico —
Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario. Col. Ambiental. Sdo Paulo: Manole, 2011. BARROS, R. M.,
Tratado sobre Residuos Sdlidos — Gestédo, Uso e Sustentabilidade. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2012. NUVOLARI,
A; TELLES, D. A; RIBEIRO, J.R.; MIYASHITA, N.J.; RODRIGUES, R. B; ARAUJO, R; MARTINELLI, A. Esgoto
Sanitério: Coleta, Transporte, Tratamento e Reuso Agricola. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2011. RICHTER, Carlos A.
Agua: Métodos e Tecnologia de Tratamento. Sdo Paulo: Edgar Blucher, 2009. IANO, J.; ALLEN, E. Fundamentos
da Engenharia de Edificagbes. 5 ed. Porto Alegre; Bookman. 2013. BERNARDES, Mauricio Moreira e Silva.
Planejamento e Controle da Producgéo para Empresas de Construcéo Civil. Rio de Janeiro: LTC, 2003. LIMMER, C.
V. Planejamento, Orgamento e Controle de Projetos e Obras. Rio de Janeiro: LTC, 1997. SILVA, M. B. Manual de
BDI. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, PINI, 2007. ANTAS, Paulo M.; GONCALO, Eluisio; LOPES, Luiz A. S.; VIEIRA,
Alvaro. Estradas: Projeto Geométrico e de Terraplenagem. 1 ed. Sdo Paulo: Interciéncia, 2010. BALBO, José
Tadeu. Pavimentagao Asfaltica: materiais, projeto e restauragdo. Sao Paulo: Oficina de Textos, 2007. PORTUGAL,
Licinio da Silva. Estudo de polos geradores de trafego. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2003. SILVA, P. F. A. Manual
de Patologia e Manutencdo de Pavimentos. 2 ed. Sdo Paulo: Pini, 2008. NEVILLE, A. M.; BROOKS, J.J.
Tecnologia do Concreto. 2 ed. Porto Alegre: Bookman, 2013. ALONSO, Urbano R.. Dimensionamento de
Fundacdes Profundas. S&o Paulo: Edgard Blicher. DUARTE, Féabio. Planejamento urbano. 1 ed. Curitiba, PR:
IBPEX, 2007. BARTHOLOMEU, D. B. Logistica Ambiental de Residuos Sdélidos. 1 ed. Sao Paulo: Editora Atlas,
2011. DAS, B. M. Fundamentos de Engenharia Geotécnica. 7.2 Ed. Sdo Paulo: Editora Cengage Learning, 2011.
BAUER, F. L. A. Materiais de Construgdo. v. 1 e 2. Rio de Janeiro: LTC, 1994. CRAIG, R.F. - Mecénica dos Solos.
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S&o0 Paulo: LTC Editora, 2007. JORDAO, E. P. & PESSOA, C. A., Tratamento de Esgoto Doméstico. Rio de
Janeiro: ABES, 1995. VON SPERLING, M. Principios do Tratamento Biolégico de Aguas Residuarias — Introdug&o
a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos, v. 1. Minas Gerais: ABES, 1995. CANHOLI, ALUISIO —
Drenagem Urbana e Controle de Enchentes. Editora Oficina de Textos, 304 p. 2005. RICHTER, C. A.; NETO, J. M.
A. Tratamento de Agua — Tecnologia Atualizada. Sdo Paulo: Editora Edgard Blucher Ltda, 1991. SENADO
FEDERAL. Cddigo de Transito Brasileiro. 486 p. Brasilia: Secretaria Especial de Editoragdo e Publicagdes, 2002.
SENCO, W. Manual de Técnicas de Pavimentagao. v | e Il. 2 ed. Sdo Paulo: Editora Pini, 2001.

ESPECIALISTA EM EDUCAGAO - ESCOLAS URBANAS E RURAIS

Os candidatos deverdo demonstrar conhecimento das diferentes fases do desenvolvimento humano e suas
peculiaridades em relagdo ao processo educativo; da elaboragdo, acompanhamento e avaliagdo do Projeto
Politico-Pedagdgico; do Regimento Escolar e dos diversos documentos que compdem, obrigatoriamente, o arquivo
escolar; de medidas a serem adotadas para melhoria da qualidade do ensino e, consequentemente, do adequado
exercicio da cidadania; de formas para aplicar as metodologias de ensino das diferentes linguagens — Lingua
Portuguesa, Matematica, Geografia, Histéria, Ciéncias, Educagao Fisica e Artes —, na perspectiva dos Parametros
Curriculares Nacionais; da legislagdo basica do ensino e das formas de organizagao da escola como instituigao
pertencente a um sistema oficial de ensino; dos principios da gestdo democratica da escola publica; da
organizacao, coordenacgao, acompanhamento e avaliagdo dos processos educativos; dos fatores que interferem no
processo ensino-aprendizagem e de alternativas de superagéo das dificuldades encontradas; de alternativas para
superacao de exclusdes sociais, culturais, étnico-raciais, econémicas e outras que dificultam a edificagdo da escola
inclusiva.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL, MEC — Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional — Lei 9.394/96. BRASIL, MEC - Estatuto da
Crianca e do Adolescente. Lei n.° 8.069/90. BRASIL, MEC — Secretaria de Educacdo Fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais: 1.2 a 4.2 séries. Brasilia: SEF/MEC, 1997. v. 1 a 10. BRASIL, MEC — Referenciais
Curriculares Nacionais para a Educagéao Infantil. Brasilia: MEC/SEF, 1998. BRASIL, MEC — Diretrizes Curriculares
Nacionais para a Educagédo de Jovens e Adultos — Resolugédo n.° CEB/CNE 01/2000. BRASIL, MEC — Diretrizes
Nacionais para a Educagao Especial na Educagao Basica — Resolugdo CEB/CNE n.° 02/2001. CURY, Carlos R. J.
Legislacdo Educacional Brasileira. Rio de Janeiro: DP&A, 2000. FERREIRA, Naura S. C. (org.). Supervisao
educacional para uma escola de qualidade: da formagdo a agdo. Sdo Paulo: Cortez, 2002. FREIRE, Paulo.
Pedagogia da Autonomia: saberes necessarios a pratica educativa. Sao Paulo: Paz e Terra, 1996. LIBANEO, José
C. Didatica. Sao Paulo: Cortez, 1994. PARO, Vitor Henrique. Gestao Democratica da Escola Publica. Sdo Paulo:
Editora Atica, 2003. RONCA, P. A. A prova operatoéria. Sdo Paulo: Instituto Esplan, 1991. VEIGA, lima Passos A.
(org.). Repensando a Didatica, Campinas/SP: Papirus, 2006. ZABALLA, Antoni. A pratica educativa: como ensinar.
Porto Alegre: Araned, 1998.

FARMACEUTICO

Analises bioquimicas do sangue, da urina e outros meios biolégicos. Biosseguranca. Analises hematoldgicas de
rotina laboratorial, hemograma, orientacédo interpretativa dos resultados. Estudos das anemias e leucemias.
Principais reagdes sorolégicas na rotina de imunologia clinica: fixagdo do complemento, soroaglutinagao,
hemaglutinacéo, neutralizacao, precipitacao, imunofluorescéncia e ensaios imunoenzimaticos, técnicas e métodos
de diagnéstico. Métodos para isolamento e identificagdo dos principais agentes causadores de infecgbes, a partir
de diversos materiais biolégicos, dando énfase aos agentes bacterianos. Estudo dos protozoarios e helmintos:
diagndstico, colheita e conservacao do material bioldgico, preparo de reativos e corantes. Métodos especificos que
permitam o diagndstico laboratorial de protozoarios intestinais, teciduais e sanguineos e helmintos. Exame fisico-
quimico e sedimentoscopia qualitativa e quantitativa da urina. Controle de qualidade em analises clinicas.
Introducdo ao estudo da Farmacologia. Estudo dos processos de absorcdo, distribuicdo, biotransformacao e
eliminagdo de farmacos. Vias de administragdo. Estudo da concentragdo plasmatica dos farmacos.
Biodisponibilidade e bioequivalénica. Fatores fisioldgicos e patoldgicos que afetam a resposta farmacoldgica.
Interagdo medicamentosa. Assisténcia e Atencdo Farmacéuticas: atuais conceitos e a realidade brasileira.
Farmacoepidemiologia: os indicadores de prescrigdo da OMS. Cddigo de ética farmacéutica. Organograma da

COTEC  FADENOR P

CONCURSOS TECNICOS FUNDACAQ DE APOIQ AQ DESENVOLVIMENTO DO ENSINO SUPERIOR DO NORTE DE MINAS



PREFEITURA MUNICIPAL DE TURMALINA - MG
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
EDITAL 1/2018 — ANEXO IV
PROGRAMA DAS PROVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

categoria farmacéutica e entidades profissionais. Regulamentos, resolugbes e recomendagbes do Conselho
Federal de Farmacia. Portarias do Ministério da Saude & area farmacéutica. Legislacdo sanitaria.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABBAS, A. K.; LICHTMAN, A. H.; POBER, J. S. Imunologia Celular e Molecular. 4 ed. Rio de Janeiro: Revinter,
2002. BARTOLO, A.T.; CUNHA, B. C. A. Assisténcia Farmacéutica. Lei n.° 5991/73, anotada e comentada. Sao
Paulo: Atheneu, 1989. CARLINI, A. E. Medicamentos, drogas e salde. Sao Paulo: Hucitec, 1995. DE CARLI, G. A.
Parasitologia clinica: selecdo de métodos e técnicas de laboratério para o diagnéstico das parasitoses humanas.
Sao Paulo: Atheneu, 2001. DEFFUNE, E., MACHADO, P.E.A.. Normas de biosseguranga para as areas hospitalar
e laboratorial - Parte |I. News Lab, 1995. Vol. 13, p. 32-4. DEVLIN, T.M. Manual de bioquimica com correlagdes
clinicas. 4.ed. Sao Paulo: Edgard Blucher, 1998. FAILACE, R. Hemograma: manual de interpretacao. Porto Alegre:
Artes Médicas,1995. HARDMAN, J. G.; GOODMAN, L. S. & GILMAN, A. As Bases Farmacolégicas da Terapéutica.
9.ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill Interamericana, 1996. HOFFBRAND, A.V.; PETTIT, J.E. Hematologia clinica
ilustrada. Sdo Paulo: Manole, 1991. JAWETZ, E., BROOKS, G., MELNICK,J., BUTEL, J., ADELBERG, E.,
ORNSTON, N. Microbiologia médica. 18.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2000. KANOUN, P. Manual de
exames de laboratdrio. Sdo Paulo: Atheneu, 1990. LIMA, A. O. SOARES, J.B.; GRECO, J.B.; GALIZZI, J.;
CANCADO, J.R. Métodos de Laboratério aplicados a clinica: técnica e interpretagdo. 6.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 1985. MINS, C. et al. Microbiologia médica. 2.ed. Sao Paulo: Manole, 2000. MOURA, R.A. A;
WADA, C.S.; PURCHIO, A.; ALMEIDA, T.C. Técnicas de laboratério. 3.ed. Rio de Janeiro: Atheneu, 1987. NEVES,
D. P. Parasitologia humana. 10.ed. S&o Paulo: Atheneu, 2000. 428 p. RANG, H.P. & DALE, M.M. Farmacologia.
3.ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001. RANG, H.P. & DALE, M.M. Farmacologia. 3.ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2001. STRASINGER, S.K. Uroanalise e fluidos biolégicos. 3.ed. Sdo Paulo: Premier, 1995.
VALLADA, E.P. Manual de técnicas hematoldgicas. Rio de Janeiro: Atheneu, 1999. www.anvisa.gov.br.
www.cff.org.br. www.crfmg.org.br. ZANINI, A. C. & OGA, S. Farmacologia Aplicada. 5.ed. S&o Paulo: Atheneu,
1994. ZUBIOLI, A. Profissdo: Farmacéutico. E agora? Curitiba: Lovise, 1992.

FISIOTERAPEUTA

Avaliagdo do paciente. Medida da fungdo musculoesquelética. Reabilitagdo cardiorrespiratéria. Orteses. Préteses.
Meios fisicos em reabilitacdo. Reabilitagdo do paciente amputado. Reabilitacdo do Aparelho Osteoarticular.
Reabilitacdo do Politraumatizado. Reabilitacdo nas Lesbes de Partes Moles. Reabilitagdo na Osteoporose.
Reabilitacdo na Artrite Reumatoide. Reabilitagdo nas Alteragcdes Posturais e Algias vertebrais. Reabilitagdo em
Hemiplegia. Paralisia cerebral e tratamento de reabilitagdo. Lesdo medular e reabilitagdo. Tratamento Fisioterapico
na Lesdao Nervosa Periférica. Abordagem fisioterapica nas distrofias musculares. Abordagem fisioterapica nos
disturbios osteomusculares relacionados com o trabalho e reabilitagdo. Reabilitagdo do idoso. Exercicio e
qualidade de vida. Prevengéao das infecgdes em servigos de reabilitacdo. Reabilitagao na arteriopatia dos membros
inferiores, alteragdes do retorno nenoso e linfatico.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRUNNSTRON — Cap. 9. Ed. Manole Ltda., 5. ed, 1997. CAROLYN KISNER/LYNN COLBY - Exercicios
Terapéuticos. Ed MANOLE, 1998. CASH - Fisioterapia em ortopedia e reumatologia. Ed. Panamericana, 1984. DE
LISA - Medicina de Reabilitagdo-Principios e Praticas. Ed. MANOLE, 1992. EMC-Kinesiterapia. Medicina Fisica,
2002. HOPPENFELD - propedéutica Ortopédica, Coluna e extremidades. Ed. Atheneu, 1995. JANICE K.
LOUDON/ STEPANIA L. BELL/ JANE M JOHNSTON - Guia Clinico de Avaliagdo Ortopédica. MANOLE, 1999.
KRUSEN. Tratado de Medicina Fisica e Reabilitacdo. MANOLE, 1984. LIANZA, S. Medicina De Reabilitagéo 3. ed.
Guanabara Koogan, 2001. MCARDLE - Fisiologia do Exercicio. 3. ed. Guanabara Koogan, 1992. NABIL
GHORAYEB-TURIBIO BARROS. O Exercicio Atheneu, 1999. BRASIL. Constituicao Federal. Artigos 196, 197, 198,
199 e 200. O’ SULLIVAN, SUSAN B. - Fisioterapia Avaliagao e Tratamento. Ed. Manole Ltda., 1993, 2. ed.

MEDICO

Hipertensao arterial sistémica; Arritmia cardiaca; Insuficiéncia coroniana aguda; Infarto agudo do miocardio;
Tromboembolismo — embolia pulmonar aguda; Insuficiéncia cardiaca; Hepatites virais; Doengas de Chagas;
Esquitossomose Mansoni; Leishmaniose — cuténea e visceral; Sindrome de imunodeficiéncia humana adquirida;
Tuberculose pulmonar; Raiva; Ofidismo; Escorpionismo/aracneismo; Insuficiéncia hepatica; Insuficiéncia renal
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aguda; Disturbios hidroeletroliticos e acido basico; Diabetes Melitus; Hipertireoidismo; Hipotireoidismo; Doengas
cloridopépticas; Doencas inflamatérias intestinais; Ictericias; Neoplasias pulmonares; Insuficiéncia respiratéria
aguda; Asma bronquica; Doenga pulmonar obstrutiva cronica; Cancer gastrico; Micoses pulmonares. Legislagéo do
SUS - Sistema Unico de Saude.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

CECIL. Tratado de Medicina Interna — Volumes 1 e 2, 22. ed; — Editora Elvesier: 2005. NEVES David Pereira.
Parasitologia Humana — 11. ed. Editora Atheneu: 2005. HARRISON. Medicina Interna — 15. ed. — Editora McGraw
Hill Interamericana do Brasil: VERONESI, Ricardo. Tratado de Infectologia — Volumes 1 e 2. — Editora Atheneu:
1996. HINRICHSEN, Silvia Lemos. Doencgas Infecciosas e Parasitarias. Editora Guanabara Koogan: 2005.
BRASIL. Constituicdo Federal. Artigos 196, 197, 198, 199 e 200. BRASIL. Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 —
Lei Organica da Saude. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 20 set. 1990 [com redagdo dada pela Lei 9.836, de 23 de
setembro de 1999 (Diario Oficial da Unido, 24 set. 1999)]. BRASIL. Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
Brasilia: Diario Oficial da Uni&o, 31 dez. 1990.

NUTRICIONISTA

Alimentagao, nutricdo e saude; necessidades dietéticas recomendadas e dieta adequada para todas as fases do
ciclo da vida (nutricdo na gravidez e lactacdo, na infancia, na adolescéncia, na idade adulta e para o idoso);
avaliacao nutricional; indicadores de avaliagdo nutricional do crescimento; disturbios do crescimento; indicadores
do estado nutricional de coletividades; educagéo nutricional de coletividades; planejamento de cardapios; controle
de qualidade dos alimentos; controle higiénico-sanitario dos alimentos; toxi-infecgdo alimentar; microrganismos e
alimentos; nutrigdo e saude publica; principios de epidemiologia; epidemiologia aplicada a nutrigao.
BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABERC. Manual ABERC de praticas de elaboragéo e servigo de refei¢des para coletividades. 2. ed. Sdo Paulo,
2000. ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E.M. Nutricao em Obstetricia e Pediatria. Cultura Médica, 2002.
OLIVEIRA, Dutra de J. E.; MARCHINI, J. S. Ciéncias Nutricionais. Sdo Paulo: Sarvier, 2000. EUCLYDES, M. P.
Nutricdo do lactente: bases cientificas para uma alimentagdo adequada. Vigosa, 2000. MAHAN,L.K.; ESCOTT-
STUMP, S. Alimentos, Nutricao e Dietoterapia. 10. ed. ORNELLAS, L. H. Técnica Dietética: selegado e preparo de
alimentos. 7. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2001. ROUQUAYROL, M. Z. Introducdo a Epidemiologia Moderna. 2. ed.
Belo Horizonte: Coopmed, Abrasco, 1992. TEIXEIRA, S.; MILET, Z.; CARVALHO, J; BISCONTINI, T.T.M.
Administragédo aplicada as unidades de alimentagao e nutrigdo. Ed. Atheneu, 2000, 219 p. VASCONCELOS, F. A.
G. Avaliagao Nutricional de Coletividades. UFSC, Santa Catarina, 1993.

ODONTOLOGO

Conceito de saude, paradigma sanitario, principios e caracteristicas da promogao da saude. Controle de infecgao
na pratica odontolégica. Materiais e instrumentais da clinica odontolégica. Diagnéstico das doengas bucais: carie,
mas formacdes dentarias, doencas periodontais, lesdes de mucosa, lesdes de tecido 6sseo, lesdes glandulares,
disturbios articulares. Saude da Familia. Planejamento de tratamento odontolégico (anamnese, exames
complementares, prontuario). Prescricdo na clinica odontoldgica. Prevencao das doengas bucais: carie, doenca
periodontal e neoplasias individual e coletiva — métodos preventivos, fluorterapia. Anestesiologia — indicagodes,
anestésicos e técnicas. Tratamento das doengas bucais: carie, doengas periodontais, lesdes de mucosa, lesbes de
tecido 6sseo, lesdes glandulares e disturbios articulares. Dentistica operatéria — tratamento invasivo e n&o invasivo
da carie dentaria. Procedimentos periodontais de raspagem, plastias gengivais. Cirurgias bucais — biopsia,
exodontia, suturas, tratamento de complicacdes cirurgicas e infec¢des. Tratamento conservador da polpa dentaria.
Oclus&o e ajuste oclusal. Legislagdo do SUS — Sistema Unico de Salde.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

ABOPREV. Promocéao de Saude Bucal. Sdo Paulo: Artes Médicas, 2003. ALLEGRA, F.; GENNARI P. V. Doengas
da mucosa bucal. Sdo Paulo: Santos, 2000. ANDRADE E. D. Terapéutica medicamentosa em odontologia. 2. ed.
Sao Paulo: Artes Médicas. BUISCHI, I. A promogao da saude bucal na clinica odontolégica — EAP-APCD. Sao
Paulo: Artes Médicas, 2000. BURT, B. A.; EKLUND, S.A. Odontologia Pratica Dental e a Comunidade. 6. ed. Sao
Paulo: Santos, 2007. COHEN, S. BURNS C.R. Caminhos da Polpa. 9. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2007. COLEMAN,
G. C.; NELSON, J. F. Principios de diagnéstico bucal. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1996. Controle de
Infeccdes e a Pratica Odontoldgica em tempos de AIDS — Manual de Condutas. Brasilia, Ministério da Saude,
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2000. ELIAS, R. Atendimento de pacientes de risco. Sao Paulo: Revinter, 2009. FEJERSKOV, O; KIDD, E. Carie
Dentaria. A doenga e o seu tratamento clinico. Sdo Paulo: Santos, 2005. KRAMER, P. F. Promogédo de Saude
Bucal em Odontopediatria: Diagndstico, prevencéo e tratamento da carie bucal. Sdo Paulo: Artes Médicas, 1997.
LINDHE, J. Tratado de periodontia clinica. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997. LITTLE J. W. et col. Manejo
odontologico de paciente clinicamente comprometido. 7. ed. Sdo Paulo: Elsevier, 2009. Manual de Conduta de
Biosseguranga na Policlinica Odontolégica. UNIVAP, 2008. www.univap.br. MONDELLI, J. S. Fundamentos de
Dentistica Operatdria. 1. ed. Sdo Paulo: Santos, 2006. NEVILLE, B. et col. Patologia oral e maxilofacial. 3. ed. Sao
Paulo: Elsevier, 2009. PEREIRA, A. C. et col. Odontologia em Saude Coletiva: Planejamento, a¢cdes e promovendo
saude. 1. ed. Sao Paulo: Artmed, 2003. PETERSON et col. Cirurgia oral e maxilofacial contemporénea. 5. ed. Sao
Paulo: Elsevier, 2009. PINTO, V. G. Saude Bucal Coletiva. 5. ed. Sdo Paulo: Editora Santos, 2008.
SHILLIINGBURG J. H. T. et col. Fundamentos de Prétese Fixa. 4. ed. Sdo Paulo: Quintessence, 2007. BRASIL.
Constituicdo Federal. Artigos 196, 197, 198, 199 e 200. BRASIL. Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990 — Lei
Orgéanica da Saude. Brasilia: Diario Oficial da Unido, 20 set. 1990 [com redac&o dada pela Lei 9.836, de 23 de
setembro de 1999 (Diario Oficial da Unido, 24 set. 1999)]. BRASIL. Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
Brasilia: Diario Oficial da Uni&o, 31 dez. 1990.

PSICOLOGO

Técnicas de intervencéo psicolégica: as entrevistas preliminares; o processo psicodiagnéstico e a direcédo do
tratamento. As estruturas clinicas: neurose, psicose e perversdao. A crianga e o adolescente: a teoria da
sexualidade; as novas formas do sintoma; delinquéncia, toxicomania, anorexia e outros. Teorias da personalidade.
A nova politica de organizagao da assisténcia a salde mental voltada para a substituicdo gradativa dos leitos
hospitalares por modalidades de tratamentos substitutivos. O psicdlogo no Hospital Geral: o possivel dessa pratica
no hospital, atendendo as demandas e as suas especificidades nas 3 vertentes: Paciente-Familia-Equipe. A clinica
das urgéncias. Psicologia como Profissao: responsabilidades do Psicologo; procedimentos aplicados a atuagao
profissional. Psicologia Escolar: principais teéricos da aprendizagem e suas contribuigdes: Skinner, Piaget,
Ausubel, Bandura, Bruner, Gagné e Vygotsky. Psicologia na escola. Avaliagdo do ensino-aprendizagem.
Psicopedagogia.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

BRASIL. Lei n.° 10.216, de 6 de abril de 2001, atualizada. MINAS GERAIS. Lei n.° 11.802, de 18 de janeiro de
1995. CAMPOS, Regina Helena de Freitas. Psicologia Social Comunitaria. Petropolis, RJ: Vozes, 1996. CFP.
Codigo de Etica Profissional do Psicélogo. 2005. Sao Paulo: EPU, 1986. CUNHA, J. P. P.; CUNHA, R. R. E.
Sistema Unico de Satde — SUS: principios. In: CAMPOS, Francisco Eduardo de, TONON, Lidia Maria, OLIVEIRA
JUNIOR, Mozart de. Cadernos de Salde.Planejamento e Gestdo em Saude. Belo Horizonte: COOPMED, 1998.
CUNHA, Jurema Alcides. Psicodiagnéstico-V, 5. Ed. Revisada e ampliada — Porto Alegre: Artmed, 2000.
DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e Semiologia dos Transtornos Mentais, 2. ed. — Porto Alegre: Artmed,
2008. DOR, Joél. Estruturas e clinica psicanalitica. Rio de Janeiro: 1994. EY; H., BERNARD, P.; BRISSET, C. —
Manual de Psiquiatria. 5. ed. Rio de Janeiro: Ed. Massom, 1981. FADIMAN, James, (et al). Teorias da
personalidade. Harbra, 1986. FREUD, S. Obras Completas. Volumes: | ao XXIIl, 2. ed. Rio de Janeiro: Imago,
1976. GUARESCHI, Pedrinho, et al. Textos em representagdes sociais. 8. ed. — Petrépolis, RJ: Vozes, 1995.
IMBERNON, Francisco. A educacdo no Século XXI: os desafios do futuro imediato. 2. Ed. — Artes Médicas Sul,
2000. LACAN, Jacques. O Seminario. Livro 1 ao 26. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed.,1985. LURIA; LEONTIEV;
VYGOTSKY e outros. Psicologia e Pedagogia. S&o Paulo: Moraes, 2003. MACHADO, R. Ciéncia e Saber: a
trajetoria da arqueologia de Michel Foucault. Rio de Janeiro: Graal, 1981. MOSCOVICI, Serge. Representagdes
sociais: investigacdes em psicologia social. Petropolis, RJ: Vozes, 2003. PIAGET, Jean. A formagéo do simbolo na
crianga: imitagdo, jogo e sonho, imagem e representagdo. 2. Ed. — Rio de Janeiro, Zahar; Brasilia, INL, 1975.
PIAGET, Jean. A construgéao do real na crianga. 2. Ed. Rio de Janeiro, Zahar, 1975. RAPPAPORT, Clara Regina.
Psicologia do desenvolvimento (et. al.), volume 1 ao 4, Sdo Paulo: EPU, 1981 - 1982. SALVADOR, César Coll. (et
al.). Psicologia da Educacédo. Porto Alegre: Artes Médicas Sul, 1999. SANTIAGO, Jésus. A droga do toxicbmano:
uma parceria clinica na era da ciéncia. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 2001. Saiude Mental: Nova concepgéo,
Nova esperanca. Relatério sobre a saude no mundo. Genebra: OMS, 2001. SPITZ, René Arpad. O primeiro ano de
vida: um estudo psicanalitico do desenvolvimento normal e anémalo das relagbes objetais. Sdo Paulo: Martins
Fontes, 1979. Testes psicolégicos — manual - favoraveis pelo SATEPSI| — Sistema de avaliagdo de testes
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psicologicos. VANDENBOS. Gary R. Dicionario de psicologia da APA. Porto Alegre: Artmed, 2010. WINNICOTT,
Donald Woods. A crianga e o seu mundo. Rio de Janeiro: Jorge Zahar Ed., 1977.

VETERINARIO

Epidemiologia: Introdugédo; O método epidemioldgico; Epidemiologia descritiva. Epidemiologia analitica. Nogbes de
demografia e estimativas de populagcdes; Componentes ecoldgicos das doengas transmissiveis; inter-relacées
agente-hospedeiro-ambiente; Fontes de infecgdo. Mecanismos de transmissdo. O processo epidémico; Programa
de combate as doengas; Modelos de estudos epidemioldgicos das zoonoses; Epidemiologia das doengas
transmitidas por veiculo comum. Doengas bacterianas: introdugdo; Génese e desenvolvimento das doencas
infecciosas bacterianas: estreptococcias, estafilococcias, mamites, bruceloses, corinebacterioses, tuberculoses,
campilobacterioses, salmoneloses, colibaciloses, carbunculo sintomatico, leptospirose, botulismo. Doengas por
virus, clamidias e micoplasmas: introducao; Aspectos imunolégicos e desenvolvimento das doencas: raiva, febre
aftosa, variolas, leucose bovina, clamidioses, anaplasmoses, peste suina classica. Doengas Parasitarias e
Micéticas: Introdugéo; Parasitoses do trato intestinal e outros érgdos abdominais; Dictiocaulose e metastrongilose;
Babesioses; Eimerioses; Tricomonoses; Tripanossomiases; Leishmanioses; Toxoplasmoses; Ectoparasitoses;
Micoses. Saneamento: A agua e sua importancia higiénica; Aspectos qualitativos e quantitativos das fontes de
abastecimento. Epidemiologia das doengas de veiculacao hidrica. Aspectos sanitarios da constru¢cdo de pocos
rasos. Exame bacteriolégico da &gua. Tratamento da &gua destinada aos animais domésticos. Solo e sua
significagdo higiénica. Ar e sua significagao higiénica. Destino de residuos organicas no meio rural. Desinfetantes e
métodos de desinfecgdo. Controle de roedores. Produgao e controle de produtos bioldgicos: introdugéo; Vacinas e
antigenos usados no Brasil. Planificagdo em saude animal: Legislagdo sanitaria. Planificagdo em saide animal.
Tecnologia de leite e produtos derivados: introducéo; Leite, conceito, classificacdo, composicao e propriedades
organolépticas. Fatores de variagdo na composicao do leite e derivados.Valor nutritivo do leite. Leites anormais.
Tipos de leite de consumo. Produgao higiénica do leite. Métodos de conservagéo e tratamento do leite. Limpeza e
desinfecgao na industria de laticinios. Principios de tecnologia dos produtos derivados do leite. Inspegao de leite e
produtos derivados: introdugéo: Flora normal e contaminante. Utilizagdo de microorganismo na industrializagcdo do
leite. Doengas transmissiveis ao homem pelo consumo do leite e derivados. Familias lactobacteriaceas e
enterobacteriaceas: caracteristicas e propriedades culturais. Leveduras no leite e derivados. Microbiologia e
inspecéo sanitaria do leite de consumo — Leites A, B e C. Microbiologia e inspecdo de creme e da manteiga.
Microbiologia e inspecado dos queijos. Inspecdo de carnes e produtos derivados: introdugdo: Animais de abate.
Objetivos e técnicas de inspegdo. Exigéncias regulamentares nas edificagbes e instalacbes de matadouros,
frigorificos e outros. Inspegdo ante mortem, processos de matancgas, exigéncias regulamentares. Inspegao post
mortem, linha de inspec¢édo e cuidados higiénicos. Parasitoses e infec¢cdes dos animais de abate, transmissiveis ao
homem pela ingestdo de carne. Contaminagdo microbiana das carnes. ldentificacdo e inspecdo das carnes
anormais, de conservadores, de produtos gordurosos e conservas enlatadas e embutidos. Tecnologia de carnes e
produtos derivados: introdugdo. Estabelecimentos industriais de carnes e produtos derivados. Edificagbes,
instalagdes e regulamentacéo. Abastecimento de agua. Matadouro frigorifico: operagdes basicas. Aproveitamento
da carcaga. Processamento da carcaga. Inspec¢ao sanitaria de aves, ovos, pescado e mel. Aves: Alteragbes e
regulamentagao da inspecao. Ovos e mel: Classificacéo e inspecdo. Pescado: Caracteristicas. Regulamentacdo da
inspegédo. Legislagdo: Defesa sanitaria animal. Fiscalizagdo da industria, do comércio, da utilizagao, e transporte de
produto de uso veterinario.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

CORREA, Walter Mauricio; CELIA Nogueira Mauricio Correa. Enfermidades infecciosas dos mamiferos
domésticos. 2. ed. Rio de Janeiro: Medsi, 1992. CORREA, OUTUBRINO. Doengas parasitarias dos animais
domésticos. 4. ed. Porto Alegre: Sulina. FORATTINI, Osvaldo Paulo. Ecologia, epidemiologia e sociedade. Sao
Paulo: EDUSP: Artes Medicas, 1992. ROUQUAYROL, Maria Zelia. Epidemiologia & Saude. Fortaleza: Funifor,
1983. SPREER, Edgar. Lactologia industrial; leche, preparacion y elaboracion, maquinas y aparatos, produtos
lacteos. Zaragoza: Acribia, 1975. FERREIRA, A. Jacinto; FERREIRA, Carlos. Doengas Infectocontagiosas dos
Animais Domésticos, 4. ed. Lisboa: Fundacdo Caloust Gulbenkian, 1990. MAYR, Anthon; GUERREIRO, Milton G.
Virologia Veterinaria, 3. ed, Livraria Sulina Editora, 1988. ROJAS, R. Armijo. Epidemiologia Basica, Intermédica
Editora. DAKER, Alberto. A agua na Agricultura, 2.° Volume - Editora Freitas Bastos, 1970. ACHA, Pedro N.;
Szyfres, B. Zoonosis y enfermedades transmisibles comunes al hombre y a los animales, 2. ed., Washington:
OPS/OMS, 1986. DIKSTRA, R.R. Higiene Animal Y Prevencion de Enfermidads, LABOR S.A, 1970. LERCHE,
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Martin. Inspeccion Veterinaria de la leche. ZARAGOZA, Acriba, 1969. SPREER, E. Lactologia industrial.
ZARAGOZA, Acriba, 1975. BARTELS, H. Inspeccion Veterinaria de la carne. ZARAGOZA, Acriba, 1971. FRAZIER,
W. C. Microbiologia de los alimentos. ZARAGOZA, Acriba, 1962. BRASIL/M. A./SDSA. Desinfetantes em Saude
Animal, Brasilia, 1987. ALMEIDA Filho, N; ROUQUAYROL, M. Z. Introducéo a epidemiologia moderna. 2. ed.- Ed.
Coopmed, 1992. ORGANIZACION PANAMERICANA DE LA SALUD. El control de las enfermedades transmisibles
en el hombre. 14. ed. Washington, D. C. Informe oficial de la Asociacion Americana de la Salud Publica, 1987.
MINISTERIO DA AGRICULTURA. Regulamento da inspegéo industrial e sanitaria de produtos de origem animal,
aprovado pelo Decreto 3.0691 de 29/03/52 e alterado pelos Decretos 1.255 de 25/6/62, 1.236 de 2/9/94, 1.812 de
8/2/96 e 2244 de 4/6/97 — Brasilia. DF; MINISTERIO DA AGRICULTURA, PECUARIA E ABASTECIMENTO.
Instrucdo Normativa n.° 51/2002-Brasilia-DF.

Turmalina— MG, 21 de agosto de 2018.

Carlinhos Barbosa Xavier
Prefeito Municipal
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