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ERRATA N° 002 — DA ADICAO DA HIPOTESE 03 NAS ISENCOES DE TAXA DE INSCRICAO

Ondeselé :

3-AVISO PARA TODOS 0S CANDIDATOS - REGRAS PARA O PEDIDO DE ISENCAO DE INSCRICAO

01 — Somente havera isencdo total do valor da taxa de inscrigdo para os candidatos amparados pela Lei n® 10.338, de 19
de outubro de 2015, e pela Lei n° 299, de 25 de setembro de 2007, regulamentada pelo Decreto n® 25.731, de 30 de
setembro de 2009. Hipoteses 01 e 02 — Doadores de Sangue e Medula Ossea e Baixa Renda.

Leia-se :

3-AVISO PARA TODOS 0S CANDIDATOS - REGRAS PARA 0 PEDIDO DE ISENCAO DE INSCRICAO

01 — Somente havera isencdo total do valor da taxa de inscrigdo para os candidatos amparados pela Lei n® 10.338, de 19
de outubro de 2015, e pela Lei n° 299, de 25 de setembro de 2007, regulamentada pelo Decreto n® 25.731, de 30 de
setembro de 2009. Hipoteses 01 e 02 — Doadores de Sangue e Medula Ossea e Baixa Renda.

(RETIFICADO) Havera ainda isencdo para aqueles que se encontram na hip6tese da Lei
Municipal 370/2018 — que dispde sobre a isencdo do pagamento de taxas de inscricdo em concurso
publicos para os eleitores convocados e nomeados, voluntariamente ou ndo, para prestar servicos
no periodo eleitoral pela justica eleitoral no Municipio de Pastos Bons - MA . A isen¢ao nesta
hipodtese se dara , no periodo entre 08 horas do dia 29 de outubro de 2018 e 23:59 min ao dia 02
de novembro de 2018 (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, EXCLUSIVAMENTE, por
meio do e-mail ima.concursopastosbons@outlook.com , conforme a hipotese 3 abaixo.

hipotese 03 - Eleitores convocados e nomeados , voluntariamente ou ndo, para

prestar servicos no periodo eleitoral pela justica eleitoral no Municipio de
Pastos Bons - MA

02
Para solicitar a isencdo da taxa de inscri¢éo, os candidatos amparados pela Lei n® 370/2018 deverdo enviar, no periodo
entre 08 horas do dia 29de outubro de 2018 e 23:59 min ao dia 02 de novembro de 2018 (horario oficial de
Brasilia/DF), via upload, EXCLUSIVAMENTE, por meio do e-mail ima.concursopastosbons@outlook.com com o
titulo ISENCAO DE TAXA:

a) Para ter direito a isengo o eleitor convocado tera que comprovar o servico prestado a Justica Eleitoral por, no
minimo, duas eleicGes.
§ 5° - A comprovacéo do servico prestado seré efetuada através da apresentacdo de declaracéo ou diploma, expedido
pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fun¢do desempenhada, o turno e a data da eleicéo,
(copia autenticada) no Municipio de Pastos Bons - MA.

b) Em anexo: imagem do boleto gerado no ato da inscrigdo (mesmo que 0 mesmo ndo venha a ser pago);

€) Em anexo: imagem de declarago, firmada pelo préprio candidato, de que é doador de sangue e/ou medula Gssea, nos
termos da Lei n° 10.338/2015, declarando ainda que esta ciente de que, ao emitir declaracdo falsa, podera perder o
beneficio. (Modelo, em anexo ao final .)

d) No corpo do e-mail: Nome Completo, CPF, e o cddigo do cargo para o qual esta concorrendo.

Para o deferimento do pedido de isencdo é obrigatério o envio dos 04(quatro) passos anteriores em um Unico e-mail.
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4 -ANEXO I - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO

Ondeselé :
ITEM DATA ATIVIDADE
01 19.10.2018 Lancamento do Edital e Publicacdo
22.10.2018a . . o
02 22.11.2018 Periodo de inscrigao.
22.10.2018a . : : ~ . .
03 26.10.2018 Periodo para pleitear isenc¢ao de taxa de inscricao
04 07.11.2018 Resultado Preliminar do pedido de isencao de taxa
05 08 e 09.11.2018 | Prazo para recurso contra o ndo deferimento de isencdo de taxa
06 14.11.2018 Resultado Definitivo do pedido de isencdo de taxa
Leia-se :
ITEM DATA ATIVIDADE
01 19.10.2018 Lancamento do Edital e Publicacao
22.10.2018a , . .
02 22.11.2018 Periodo de inscrigdo.
22.10.2018a . : : ~ . .
03 26.10.2018 Periodo para pleitear isencao de taxa de inscri¢ao
29.10.2018 Periodo para pleitear isencdo de taxa de inscri¢do para os candidatos da hipotese 3 -
03.1 02' 1i 2018a ELEITORES NOMEADOS PARA PRESTAR SERVICOS NO PERIODO
ELEITORAL PELA JUSTICA ELEITORAL DO ESTADO DO MARANHAQO
04 07.11.2018 Resultado Preliminar do pedido de isengdo de taxa
05 08 e 09.11.2018 | Prazo para recurso contra o ndo deferimento de isencdo de taxa
06 14.11.2018 Resultado Definitivo do pedido de isen¢do de taxa
07 22.11.2018 Ultimo dia para pagamento do boleto de inscricio.

Todas as alteragées serdo encorporadas ao Edital.

Teresina, 25 de outubro de 2018
Comissdo Organizadora do Concurso
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CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/201 8

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS- MA, no uso de suas atribuigcdes legais, faz saber que realizard, através do
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, o presente Concurso Publico para provimento de cargos efetivos, no Quadro de Pessoal da
Prefeitura, por meio de Prova Objetiva para todos os cargos , provas de Titulos (somente para os cargos de Professor) ,
obedecendo as disposicdes legais e que se regerd de acordo com as normas relativas a sua realizagdo e com as Instrugées Especiais
que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico serd regido por este Edital e sua realizagio ficara a cargo do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, doravante
denominada organizadora, obedecidas as normas constantes no presente Edital.

1.1.1 O Concurso Publico regido por este Edital sera executado pelo INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, sediado a Rua Anténio
Ubiratan Carvalho, n® 4290, Ininga, Teresina/PI, CEP: 64048-395. O inico endereco de e-mail valido para comunicag¢des a respeito
do certame é ima.concursopastosbons@outlook.com

1.1.2. O telefone para contato é (86) 3025-1017, com horario de atendimento de segunda a sexta, das 09h as 12h e das 14h00min
as 17h00min.

1.1.3. A empresa é responsavel pela organizacdo e realizacdo do concurso, objeto deste Edital, incluindo: planejamento,
elaboracgao e validagdo do edital, inscricao, geracao do banco de dados dos candidatos, elaboragdo das provas, aplicagdo e corregdo
das provas, recebimento, julgamento e divulgagio de recursos e emissao de listas com resultado final dos candidatos de acordo
com contrato celebrado entre as partes para esta finalidade.

1.2. O candidato devera observar, rigorosamente, o presente Edital e os comunicados a serem informados no endereco eletrdnico
www.institutomachadodeassis.com.br, vindo tais documentos a constituir parte integrante deste Edital.

1.2.1. Todas as correspondéncias, duvidas e comunica¢cdes acerca do certame deverdo ser feitas pelo e-mail
ima.concursopastosbons@outlook.com n3o sendo reconhecido nenhum outro endereco como destinatario de
correspondéncias do presente concurso.

1.2.2 0 atendimento aos candidatos também se dard, no horario comercial, de segunda a sexta-feira, em dias tteis, na sede do
Instituto Machado de Assis ou pelos nossos telefones de contatos, presentes no item 1.1.2, deste Edital.

1.3. 0 cédigo do cargo, o pré-requisito/escolaridade, nimero de vagas, a remuneragdo mensal e o valor da inscrigdo encontram-
se dispostos no Anexo Il deste Edital.

1.4. A selegdo para o cargo de que trata este Edital sera realizada em duas fases para os cargos de Professor, sendo a primeira
fase composta pela aplicacdo da prova objetiva de carater classificatério e eliminatério com pontuagdo de 0 a 40, e a segunda fase
de acordo com o determinado nos anexos VII. Para os demais cargos, a sele¢do se dard em tUnica fase, composta pela aplica¢do da
prova objetiva de carater classificatério e eliminatério com pontuagio de 0 a 40.

1.5. Caso a quantidade de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes na referida cidade, o INSTITUTO
MACHADO DE ASSIS reserva-se o direito de realizar a aplicacdo da prova objetiva em 2 (dois) turnos e em duas datas diferentes.
1.6. Os nomeados serdo lotados nos locais de trabalho a critério do municipio de Pastos Bons - MA.

1.7. Serdo reservadas 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas neste certame, conforme estabelecidas no anexo Il deste Edital,
aos candidatos com deficiéncia, de acordo com os critérios definidos no art.42, do Decreto Federal n23298, de 20 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto Federal n2 5.296, de 02 de dezembro de 2004, bem como o que prevé a Constituicdo Federal de 1988
em seu artigo 37, VIIL

1.8. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados nas vagas de concorréncia ampla, observando-se a ordem de classificagdo final.

1.9. Este concurso tera validade para a convocagdo de 02 (dois) anos a contar da data de publicagido de sua homologacao, podendo
ser prorrogado por igual periodo, a critério do municipio de Pastos Bons - MA.

1.10. O presente Edital é complementado pelos anexos discriminados abaixo, com detalhamento de informag¢des concernentes
ao objeto do concurso:
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Anexo I - Cronograma de execugdo do certame.

Anexo II - Demonstrativos dos cargos, vagas, carga horaria semanal, requisitos, vencimento e taxa de inscrigao.
Anexo III - Contetdos programaticos

Anexo IV - Requerimento para tratamento especial aos portadores de necessidades especiais

Anexo V - Das Regras para envio de todas as modalidades de recursos

Anexo VI - Das Atribui¢des dos cargos

Anexo VII - Da Avaliagdo dos titulos para os cargos de professor Anexo

VIII - Do Formulario de Solicitagido de Isen¢ido de Taxa

I1. REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

2.1. 0 candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo, caso sejam atendidas as seguintes

exigéncias:

a) Ter sido aprovado e classificado no Certame, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ter nacionalidade brasileira. No caso de nacionalidade Portuguesa, estar amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, na forma do disposto no art. 13 do Decreto n®
70.436,de 18/04/1972;

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar quite com as obrigacdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

e) Ter idade minima de 18 anos completos até a data da posse;

f) Atender aos requisitos constantes no anexo Il deste Edital;

g) Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo/area de atuagdo, comprovada por atestado médico oficial.

h) Apresentar declaragdo de acumulagdo ou ndo acumulagio licita de cada cargo publico;

i) Nao registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fung¢do publica, achando-se no pleno gozo de seus direitos
civis e politicos.

j) Apresentar declaracdo de bens e valores patrimoniais com dados atualizados até a data da posse;

k) Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargos, emprego ou func¢do publica, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos na Constituicdo Federal ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente.

1) Assinar Termo de Compromisso confirmando ciéncia e concordancia com as normas estabelecidas pelo municipio de Pastos
Bons - MA

m) Conhecer, atender, aceitar e submeter-se as condi¢cdes estabelecidas neste Edital, das quais ndo poderd alegar
desconhecimento;

n) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, por ocasido da posse;

0) Firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢do por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgido publico ou entidade da
esfera federal, estadual e/ou municipal.

p) Ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Junta Médica a ser designada pelo municipio de Pastos Bons
-MA

2.2. Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos para a
participagdo no concurso e investidura no cargo.
2.3. A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 2.1, impedira a posse do candidato.

II1. DAS INSCRICOES

3.1. As Inscrigdes serdo feitas via internet no endereco eletronico www.institutomachadodeassis.com.br.

3.2. Periodo de Inscricdo: 22.10 a 22.11.2018

3.3. O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nio se responsabilizara por solicitagdes de inscricées ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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3.4. Ap6s o preenchimento do formulario de inscrigdo pela Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario no valor da
inscricdo, devendo ser pago em qualquer correspondente bancario.

3.5. A solicitacdo de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds o dia 22.11.2018 nio sera aceita.

3.6. As informagdes prestadas nas solicitacdes das inscrigdes via Internet serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS do direito de excluir do Certame aquele que nao preencher a ficha de inscricao de
forma completa e correta.

3.7. O candidato podera obter informagdes referentes ao Concurso Publico através do e-mail ima.concursopastos
bons@outlook.com na sede do INSTITUTO MACHADO DE ASSIS e por meio do telefone (86) 3025-1017

3.8. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato e/ou do seu procurador. O
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS dispde do direito de excluir do certame o candidato, cuja ficha for preenchida com dados
incorretos, incompletos ou se constatar, posteriormente, que os mesmos sdo inveridicos.

3.8.1. Ao preencher o formulario de inscrigdo é vedada qualquer alteragio posterior.

3.8.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento do correspondente bancario na localidade em que se encontra o
candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.8.3. Sera concedida ISENCAO da taxa de inscrigio, por for¢a do disposto nos diplomas estaduais: Lein? 10.338, de 19 de outubro
de 2015, e pela Lei n2 299, de 25 de setembro de 2007, regulamentada pelo Decreto n® 25.731, de 30 de Setembro de 2009, que
prevé hipéteses de isencdo da taxa de inscri¢do para determinadas hipdteses, conforme anexo VIII do edital.

3.8.4. A efetivacdo da inscrigdo implica a aceitacdo tacita das condi¢des fixadas para a realizacdo do Concurso, ndo podendo o
candidato, portanto, sob hip6tese alguma, alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

3.8.5. Apartirde 20/02 /2019 o candidato podera conferir, no endereco eletrénico d o INSTITUTO MACHADO DE ASSIS, os locais
e horarios para realizacdo das provas.

3.8.6. Nio serdo fornecidas, por telefone, informagdes a respeito de datas, locais e horario de realizacio das provas. O candidato
devera observar rigorosamente o Edital e os comunicados a serem divulgados no site www.institutomachadodeassis.com.br.
3.8.7. Os eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e outros deverao
ser corrigidos dentro do prazo para interposi¢do de recursos referentes as inscri¢des deferidas.

3.8.8. Caso haja necessidade de comprovagdo de pagamento pelo candidato, a Organizadora podera solicita-lo posteriormente.
Portanto, cabe ao candidato guardar o original do seu comprovante de pagamento, evitando, assim, futuros transtornos.

IV. PESSOAS COM DEFICIENCIAS.

4.1. Serdo reservadas as pessoas com deficiéncias, em caso de aprovagdo, 5% (cinco) por cento do exato numero de vagas
determinadas para o cargo neste Edital, desde que, a deficiéncia de que sdo portadoras seja compativel com as atribui¢des do
cargo para o qual concorre.

4.1.1. Na falta de candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com deficiéncias, esta sera preenchida pelos demais
selecionados, com a estrita observancia da ordem classificatoria.

4.2. Serdo consideradas pessoas com deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada enquadradas nas
categorias descritas no art.42 do Decreto Federal n® 3.298/99, com redagdo dada pelo Decreto n? 5296, de 2004.

4.2.1. De acordo com o referido Decreto, o candidato com deficiéncia devera identifica-la na ficha de inscri¢do, declarando, ainda,
estar ciente das atribui¢des do cargo e de que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas
atribuicoes.

4.3. As pessoas com deficiéncias, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto 3.298/99, particularmente em seu
Artigo n°. 40, participarado do Certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das
provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, horario, local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os
candidatos.

4.3.1. A solicitacdo de condi¢Ges especiais sera atendida, segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.4. Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da inscri¢io:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da
Classificacdo Internacional de Doengas - CID;

b) Solicitagdo do acompanhamento para realizar prova com monitor ou a confec¢do da prova ampliada, para os portadores de
deficiéncia (cegos ou ambliopes);
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c) Solicitagdo de tempo adicional para realizagdo da prova, com justificativa de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, para os candidatos cuja deficiéncia comprovadamente assim o exigir. Esta devera ser requerida no prazo
determinado para as inscrigdes.

4.4.1. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara sua inclusdo do candidato com deficiéncia. O ndo atendimento

da alinea "b" desobrigara a organizac¢do do concurso da confec¢do de prova ampliada para cegos ou ambliopes. 4.4.2. O candidato

com deficiéncia devera escanear boleto de inscricdo juntamente com a documentagio descrita no item 4.4, “a” e enviar até o dia

22.11.2018, para o e-mail ima.concursopastosbons@outlook.com com o titulo “Pessoa com Deficiéncia - Requerimento”.

4.4.2.1. O envio da documentagio incompleta, fora do prazo acima definido ou por outra via diferente do e-mail especificado,

causara o indeferimento do pedido de inscricdo como candidato com deficiéncia e fara com que o candidato participe do certame
em igualdade de condi¢des com os demais candidatos.
4.5. 0 candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar esta condi¢do, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situacgao.
4.6. A classificagdo dos candidatos optantes pela reserva de vaga aos candidatos com deficiéncia dar-se-a no exato
numero de vaga da reserva, constando na lista geral de classificagdo do cargo a concorrer, e em lista especifica para
deficientes.
4.7. 0 candidato com deficiéncia, se habilitado e classificado, serd antes de sua nomeagio, submetido a avaliacdo de
Equipe Multiprofissional indicada pelo municipio de Pastos Bons - MA, na forma do disposto no art. 43 do Decreto n?
3298, de 20/12/99, que verificara sua qualificagdo como candidato com deficiéncia ou ndo, bem como, o seu grau de
capacidade para o exercicio do cargo.

4.8.0 municipio de Pastos Bons - MA seguira a orienta¢do do parecer da Equipe Multiprofissional, de forma terminativa, sobre a

qualificacdo do candidato como candidato com deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribui¢ées do cargo,

ndo cabendo recurso dessa decisao.

4.9. A data de comparecimento do candidato com deficiéncia aprovado perante a Equipe Multiprofissional ficard a cargo do

municipio de Pastos Bons - MA.

4.9.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato
com deficiéncia a avaliagdo da Equipe Multiprofissional.

4.9.2. Caso o candidato ndo tenha sido classificado como candidato com deficiéncia ou sua deficiéncia ndo tenha sido
julgada compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, este passara a concorrer juntamente com os candidatos de
ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificacdo, ndo cabendo recurso dessa decisao.

V. DAS CONDICOES DE REALIZACAO DAS PROVAS

5.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Pastos Bons - MA .

5.2. O presente certame é composto de uma prova objetiva escrita que consta de 40 (quarenta) questdes para todos os niveis,
sendo prova de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas diferentes em que somente uma é correta, de carater eliminatdrio
e classificatério, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formac¢do académica exigida, com as atribui¢ées do cargo e
contetdo programatico presente no Anexo III deste Edital, atendendo a especificidade do cargo.

5.2.1. A prova objetiva terd a duracao de 03 (trés) horas e esta prevista para o dia 24.02.2019, no horario de 09h (nove horas)
as 12h (doze horas).

5.2.2 Caso seja necessaria a aplicacdo de provas em 2 (dois) turnos, possibilidade prevista no item 1.5 deste Edital, o turno da
tarde serd realizado no mesmo dia previsto no item anterior, no horario de 14h (quatorze) horas as 17h (dezessete) horas.

5.3. 0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia de 01 (uma) hora do
horario determinado para o inicio das provas, sendo que nido serdo admitidos nos locais de prova os candidatos que se
apresentarem apds o horario determinado para o inicio dos exames.

5.4. 0 candidato devera comparecer ao local da prova na data prevista neste Edital munido de caneta esferografica de tinta preta
ou azul fabricada em material transparente, documento de identificacdo original com foto e comprovante de pagamento de
inscricao.

5.5. Nio serio aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira de motorista
(modelo antigo), carteira de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndoidentificaveis
e/ou danificados.

5.6. Nio serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo de documento.
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5.7. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo da prova, o documento de identificagao original,

por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar Boletim de Ocorréncia de 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30

(trinta) dias ou outro documento de identificagdo com foto conforme elencado no subitem 5.4. e 5.5.

5.8. Se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar nas Listas de Presenga, mas este apresente o comprovante de

pagamento de inscri¢do, o mesmo podera participar do certame, devendo tal fato ser registrado em Ata de Ocorréncia da Sala.

5.8.1. Em caso de eventuais erros verificados quanto ao nome do candidato, sexo, data de nascimento, endere¢o e nimero do

documento de identidade, as corregdes serdo feitas imediatamente no dia das provas e deverdo ser registradas em Ata de

Ocorréncia de Sala.

5.9. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo permitidos aos candidatos portarem boné e utilizarem aparelhos celulares ou

similares, calculadoras ou similares, walkman, ipods, receptores ou similares, relégios, livros, anota¢des, impressos ou quaisquer

outros materiais de consulta, bem como a comunicacgio entre candidatos. Sera eliminado do certame o candidato que descumprir

essa determinacao.

5.10. Sera EXCLUIDO da selegéo o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido;

b) Nao comparecer a prova objetiva, seja qual for o motivo alegado;

c) Nio apresentar o documento de identidade exigido;

d) Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, ou antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

e) Durante a realizagdo da prova for surpreendido em comunica¢cdo com outro candidato, com o toque de celular, bem como
utilizar-se de livros, notas ou impressos nao permitidos, inclusive textos copiados de paginas da Internet;

f) Lancar mao de qualquer meio ilicito para a execugdo da prova objetiva, levar ao banheiro aparelho celular ndo lacrado no
inicio da mesma;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos estabelecidos pela Comissao Executiva do Certame;

h) Desobedecer as instrugdes dos supervisores e fiscais do processo durante a realizacdo da prova objetiva;

i) Marcar o cartdo-resposta nos campos referentes a inscrigdo e cargo;

j) Nao assinar o cartdo-resposta;

5.11. Esgotado o tempo, o candidato deverd devolver o Cartdo Resposta, devidamente preenchido, e o Caderno de Questdes.

Somente o Cartdo Resposta sera considerado para efeito de corregdo de prova.

5.11.1. O candidato somente podera levar o Caderno de Questdes caso saia da sala de aplicagdo de sua prova nos dltimos 30

(trinta) minutos.

5.12. Seraatribuida nota ZERO a questdo da prova que contiver mais de uma resposta assinalada ou nio for transcrita

do caderno de prova para o Cartdo Resposta.

5.13. Em nenhuma hip6tese havera segunda chamada para as provas escritas objetivas de conhecimentos gerais e

especificos, nem substitui¢do do CARTAO RESPOSTA por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.

5.13.1. Sera eliminado o candidato que rubricar, abreviar nome ou o nome, ou assinar com letra de forma o cartdo -
resposta.

5.13.2. Na corre¢ido do cartdo - resposta, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas, com mais de uma opg¢ido
assinalada e aquelas marcadas de forma incorreta, além do local de marcacdo ou em branco. O preenchimento
do cartdo - resposta deve se processar na forma do modelo descrito na capa da prova.

5.13.3. Qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na formulagcdo de alguma questio, ou mesmo que ndo esteja
ela prevista no contetido programatico, devera ser arguida em sede de Recurso, no prazo estabelecido neste
Edital.

5.14. No dia da realiza¢do da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo de provas e/ou

pela Comissdo responsavel, informacdes referentes ao contetido das provas.

5.15. Na Prova Escrita Objetiva, o valor do(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera

atribuido a todos os candidatos.

5.16. Mediante eventual necessidade de o candidato ausentar-se da sala no decorrer da prova, sera acompanhado por

um fiscal.

5.17. A prova sera corrigida através de leitora 6tica, garantindo-se a absoluta imparcialidade do resultado.

5.18.0 gabarito das provas escritas objetivas serd divulgado na data constante no Cronograma de Execug¢do do

Concurso, Anexo I deste Edital.
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5.19. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um acompanhante,

5.20.

5.21.

5.22.

5.23.

que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga, ndo sendo
admitido o ingresso de qualquer outra pessoa.

Nio sera concedido tempo adicional para execugdo da prova escrita a candidata devido ao tempo despendido com
a amamentacdo. A candidata podera levar criangas sob sua responsabilidade apenas no caso de amamentacio.

O INSTITUTO MACHADO DE ASSIS nio se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

Em hipétese alguma havera vista ou revisido de provas, facultada, no entanto, a interposicdo de recursos contra o
resultado do gabarito da prova objetiva.

Qualquer alteracdo no Cronograma de Execucdo do Concurso - Anexo I serd divulgada no enderego eletrénico
www.institutomachadodeassis.com.br bem como a relagdo das notas da prova objetiva em ordem de
classificacdo dos candidatos para o cargo.

VI. DAS ESTRUTURA DAS PROVAS OBJETIVAS

6.3. As provas para os cargos contemplado neste Concurso obedecerdo a seguinte estrutura, conforme o Quadro a seguir, deste

Edital:

QUADRO 1 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGO DE NiVEL FUNDAMENTAL

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES | PESO | PONTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 15
Matematica Basica 05 1,0 05
Conhecimentos Especificos da A 20 1,0 20
= Todos os Cargos de Nivel Fundamental onhiecimentos Bspeciticos da Area
TOTAL 40 40
QUADRO 2 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGO DE NiVEL MEDIO
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES | PESO | PONTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 15
Todos os Cargos de Nivel Médio Informatica Bsica § 05 L0 05
. Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40

QUADRO 3 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL PROFESSOR

CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES | PESO | PONTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 15
Conhecimentos Pedagogicos 05 1,0 05
* Todos os Cargos de Professor Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40
QUADRO 4 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NiVEL SUPERIOR SAUDE
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES | PESO | PONTOS

Lingua Portuguesa 15 1,0 15

Legislacdo do SUS 05 1,0 05

- Todos os Cargos de Nivel Superior Satide Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20

]
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| TOTAL | 40 | | 40
QUADRO 5 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR GERAL
CATEGORIA FUNCIONAL DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS

= Médico Veterinario Lingua Portuguesa 15 1,0 15

»  Assistente Social Informatica 05 1,0 05

= Terapeuta Ocupacional

* Analista Ambiental Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40

6.4. Os gabaritos preliminares referentes as provas objetivas serdo divulgadas em até 48h (quarenta e oito horas) apoés
a realizagdo das provas no site eletronico: www.institutomachadodeassis.com.br

VII. DOS CRITERIOS DE APROVACAO E CLASSIFICACAO

7.1. Sera considerado APROVADO e CLASSIFICADO no Concurso, o candidato que obtiver, cumulativamente:

a) Sera considerado APROVADO ou CLASSIFICADO candidato que, ao final da prova objetiva, tiver feito, no minimo: 60%
(sessenta por cento) do total de pontos correspondentes ao conjunto das modalidades da prova escrita objetiva.
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b) 50% (cinquenta por cento) do total de pontos da prova de conhecimentos especificos.

c) Nao zerar nenhuma das disciplinas que compdem a prova objetiva.

d) Constar numa posi¢cdo que esteja em até DUAS vez o niimero de vagas previstas neste Edital, sem contar os candidatos
aprovados.

7.2.
7.3.

0 candidato nio habilitado nestas condi¢des sera EXCLUIDO do Certame.

Os candidatos habilitados serdo classificados em ordem decrescente da Nota Final, em lista de classificacdo para o
cargo. Sendo que tais candidatos constarao da lista de classifica¢do final, de acordo com o que dispde o item 8.1, e
serdo convocados para tomarem posse de acordo com a necessidade e conveniéncia da Prefeitura Municipal de
Pastos Bons.

7.4. 0 candidato que tomar posse nio podera pleitear transferéncia para outro local diferente do local de lotagdo de seu

7.5.

cargo durante o periodo de estagio probatério de 03 (trés) anos, somente sendo possivel a sua transferéncia depois
deste periodo por interesse e conveniéncia do municipio de Pastos Bons - MA.
Ocorrendo empate quanto ao nimero de pontos obtidos, terd preferéncia, nesta ordem:

a) O candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, na forma do disposto no paragrafo tnico do art. 27 da Lei n®
10741/2003 (Estatuto do Idoso). No caso dos empatantes serem ambos abrangidos por este critério, prevalecera o mais idoso;
b) O candidato que tiver obtido maior pontuagdo na prova de conhecimentos especificos;

c) O candidato que tiver obtido maior pontuac¢do na prova de lingua portuguesa;
d) O candidato com a data de nascimento anterior a do empatante.

VIII. DOS RECURSOS

8.1. Sera admitido recurso quanto:

a) as inscri¢des indeferidas e deferidas com erro material;
b) ao resultado para concorrer a vaga PNE;

) as questdes das provas objetivas e gabaritos preliminares;
d) ao resultado das provas objetivas e de titulos.

8.2,

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.
8.7.

8.8.

8.9.

Apenas o préprio candidato estara habilitado a interpor recurso quanto a prova objetiva em face de erro de
formulagao de questdes e na corregao.

Os recursos deverao ser interpostos em concordancia com o cronograma estabelecido em Edital e apresentado no
Anexo I.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido, devidamente fundamentado, sendo
desconsiderado recurso de igual teor.

Os recursos deverao ser feitos de forma EXCLUSIVA por e-mail: ima.concursopastoshons@outlook.com, sendo
de exclusiva responsabilidade do candidato o correto escaneamento dos documentos enviados.

Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo.

Os candidatos deverdo enviar o recurso uma unica vez para cada questdo. Cada questdo ou item devera ser
apresentado em e-mail separado e conforme procedimentos adotados no Anexo V deste edital.

Em nenhuma hipdtese havera apreciacido de mais de um recurso por e-mail ou de recurso de mais de um candidato
por email. Para cada questdo de cada candidato devera ser enviado um tnico e proprio e-mail.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile (fax), telex, telegrama, de forma presencial ou outro meio
que nio seja o especificado neste Edital.
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8.10. A Banca Examinadora, composta de pessoas de reputacdo ilibada e de conhecimento de nivel superior, para o
CONCURSO PUBLICO constitui-se como tinica e tiltima instancia para a analise dos recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razdo pela qual ndo caberio recursos adicionais.

8.11. Os recursos interpostos em desacordo com as especificagcdes contidas neste item ou enviados para enderego
diferente do disposto no item 9.6 ndo serdo avaliados.

8.12. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(os) a todos os candidatos
presentes a prova, independentemente de formulagio de recurso.

8.13. 0 gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados e as provas serdo corrigidas de
acordo com o Gabarito Oficial definitivo.

8.14. Podera haver eventualmente alteragdo da classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior
ou, ainda, podera ocorrer a desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

8.15. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer, coletivamente, tanto quanto aos pedidos que forem deferidos
como aos indeferidos.

8.16. Ap6s o julgamento dos recursos, os mesmos serdo irrecorriveis na esfera administrativa.

8.17. As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer aos candidatos por meio do site do INSTITUTO MACHADO DE
ASSIS em:

www.institutomachadodeassis.com.br

XIX. DA DIVULGACAO DO RESULTADO

9.1. O resultado final do Certame sera homologado pelo Chefe do Executivo Municipal, publicado no Diario Oficial do Municipio
de Pastos Bons, no site e mural da Prefeitura Municipal de Pastos Bons - MA e no site do Instituto Machado de Assis, respeitando
rigorosamente a ordem de classificagdo dos aprovados.

X. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

10.1. A posse no cargo ocorrera apds a publicacdo do ato de nomeacdo ou de admissdo no Diario Oficial do Municipio de Pastos

Bons.

10.2. Os candidatos habilitados serdo nomeados pela administracdo, conforme o niimero de vagas existentes e seguindo

rigorosamente a ordem de classificacdo final, respeitando-se o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para os

candidatos portadores de deficiéncia.

10.3. Os candidatos com deficiéncias deverdo apresentar, no ato da posse:

a) Laudo Médico original atestando a especificidade, grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo da

Classificac¢do Internacional de Doengas - CID;

10.4. O cumprimento da alinea "a" é indispensavel e determinara a ndo inclusdo do candidato como candidato com deficiéncia.

10.4.1. O laudo médico terd validade somente para este Concurso Publico e ndo serdo devolvidas nem fornecidas copias desse

laudo.

10.4.2. A convocacao dos classificados para o preenchimento das vagas disponiveis sera feita pelo Diario Oficial do Municipio de

Pastos Bons, que estabelecera o horario, dia e local para a apresentacdo do candidato bem como por meio de correspondéncia

oficial enderegada ao domicilio do mesmo.

10.5. Perdera os direitos decorrentes do Certame, nao cabendo recurso, o candidato que:

a) ndo comparecer na data, horario e local estabelecido na convocacao;

b) ndo aceitar as condi¢des estabelecidas para o exercicio do cargo, pelo municipio de Pastos Bons - MA.

) recusar nomeagio, ou consultado e nomeado, deixar de tomar posse ou entrar em exercicio nos prazos estabelecidos pela
Legislacdo Municipal vigente.

Edital de abertura n2 001/2018 — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Pastos Bons -MA 9


http://www.institutomachadodeassis.com.br/
http://www.institutomachadodeassis.com.br/

ESTADO DO MARANHAO

@ PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS -MA
~ CNPJ: 05.277.173/0001-75

PASTOS BON INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Fuslos Gons Wo Camintio Cerelo| - - A .
: Seriedade, compromisso e competéncia

10.6. Somente sera investido no cargo o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do mesmo.

10.7. Nao serd investido em cargo publico o candidato que acumular cargo publico, ressalvados os casos previstos na
Constituicdo ou caso a carga horaria estiver dentro do permitido legalmente.

10.8. Nio sera contratado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaracio falsa, inexata para fins
de nomeacdo e ndo possuir os requisitos minimos exigidos no Edital na data de convocacgdo para apresentacao de
documentacdo.

10.9. Ap6s a nomeagdo, o candidato deverd entregar a documentagdo comprobatéria dos Requisitos para Investidura
do Cargo, especificada neste Edital e na Lei de Organizacdo Administrativa Municipal e outros documentos que o
municipio de Pastos Bons - MA, julgar necessarios conforme Edital de Convocagado publicado no Diario Oficial do
Municipio de Pastos Bons e no site do Instituto Machado de Assis. Caso o Candidato ndo apresente a documentagdo
exigida neste Edital, ndo sera investido no cargo.

XI. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. As disposicdoes e instrugdes contidas nas Capas das Provas e nos Cartdes-Respostas constituem normas que

complementarao o presente Edital.

11.2. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das condi¢des do Certame,

tais como se acham estabelecidas no Edital e a Lei de Organiza¢gdo Administrativa do Municipio de Pastos Bons - MA, bem como

em eventuais aditamentos e instru¢des especificas para a realizacdo do certame, acerca das quais ndo podera alegar

desconhecimento.

11.3. A legislacdo com vigéncia ap0s a data de publicagdo deste Edital, bem como as altera¢des em dispositivos constitucionais,

legais e normativos a ela posteriores nao serdo objeto de avaliagcdo nas provas do Concurso.

11.4. A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos, ou outras irregularidades constatadas no decorrer do

processo, verificadas a qualquer tempo, acarretara a nulidade da inscrigcdo, prova ou a nomeagdo do candidato, sem prejuizo das

medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.

11.5. Todos os atos relativos a presente avaliacdo seletiva, convocagdes, avisos e resultados ficardo a cargo do municipio de Pastos

Bons - MA e serdo publicados no Didrio Oficial do Municipio de Pastos Bons, ndo sendo fornecido ao candidato qualquer

documento comprobatoério de classificagdo no Certame pela entidade organizadora do mesmo.

11.6. Cabe ao municipio de Pastos Bons - MA o direito de aproveitar os candidatos classificados, em nimero estritamente

necessario para o provimento do cargo vago existente e que vierem a existir durante o prazo de validade do Concurso, ndo

havendo, portanto, obrigatoriedade de nomeacdo total dos habilitados.

11.7. O preenchimento das vagas estara sujeito a disponibilidade orcamentéaria e as necessidades do municipio de Pastos Bons -

MA

11.8. Em caso de alteragio dos dados pessoais (nome, enderecgo, telefone para contato) constantes na Ficha de

Inscricdo/Formulério de Inscrigdo, o candidato devera dirigir-se a sala de coordenacao do local em que estiver prestando provas

e solicitar a corregao.

11.9. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco e telefone atualizados, até que se expire o prazo de validade do

Certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso nao

seja localizado.

11.10. O municipio de Pastos Bons e o Instituto Machado de Assis ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato

decorrentes de:

a) endereco ndo atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou enderego errado do candidato; d)
correspondéncia recebida por terceiros
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€) e-mail ndo recebido por erro de envio do candidato.

11.11. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nido consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

11.12. O candidato s sera considerado habilitado pela Administragdo para ser nomeado, se preencher os requisitos deste Edital
e da Lei de Organizacdo Administrativa do Municipio de Pastos Bons - MA.

11.13. Nao serdo fornecidos atestados, declaragdes, certificados ou certiddes relativas a habilitacdo, classificacdo, ou nota de
candidatos, valendo para tal fim a publicacdo do resultado final e homologacdo em 6rgao de divulgacgdo oficial.

11.14. Os casos em que houver omissao ou forem duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Certame e, quando
for o caso, pelo municipio de Pastos Bons - MA e pelo Instituto Machado de Assis, no que a cada um couber.

11.15. As despesas relativas a participagido do candidato no Certame e a apresentagio para posse e exercicio correrdo a expensas
do préprio candidato.

11.16. O municipio de Pastos Bons e o Instituto Machado de Assis ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicag¢des referentes a esta Selecao.

11.17. Sido impedidos de participarem deste Certame os funcionarios do Instituto Machado de Assis e seus parentes,
consanguineos ou por afinidade, até 22 (segundo) grau.

11.18. Este Edital entrard em vigor na data de sua publicacdo no Diario Oficial do Municipio de Pastos Bons, revogadas as
disposi¢des em contrario.

Pastos Bons - MA, 10 de outubro de 2018.

Iriane Goncalo de Sousa Gaspar
Prefeita Municipal

Edital de abertura n2 001/2018 — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Pastos Bons -MA 11



PAS

&

PRE

FEITURA_ MUNICIPAL DE

S BONS

Tustos Gons Wo Caminlio Celo|

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PASTOS BONS -MA
CNPJ: 05.277.173/0001-75
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS
Seriedade, compromisso e competéncia

ANEXO I - CRONOGRAMA DE EXECUCAO DO CONCURSO

ITEM DATA ATIVIDADE

01 19.10.2018 Lancamento do Edital e Publicacdo

02 222211012200118851 Periodo de inscricdo.

03 222 6110 0220 01 18 8a Periodo para pleitear isen¢ao de taxa de inscricao

29.10.2018 a Periodo para pleitear isen¢do de taxa de inscri¢do para os candidatos da Hipotese 3 -
03.1 02.11.2018 Eleitores nomeados para prestar servicos no periodo eleitoral pela Justica eleitoral do

Municipio de Pastos Bons -MA .

04 07.11.2018 Resultado Preliminar do pedido de isencdo de taxa

05 08 € 09.11.2018 | Prazo para recurso contra o ndo deferimento de isencao de taxa

06 14.11.2018 Resultado Definitivo do pedido de isencdo de taxa

07 22.11.2018 Ultimo dia para pagamento do boleto de inscricio.
Divulgacdo da relagdo provisdria dos candidatos inscritos (inscricbes deferidas) e

08 23.01.2019 o .
formulario para recurso contra o referido resultado.

09 28.01.2019 Resgltado preliminar das ins.cri(;f)es na condi¢cio de pessoas com deficiéncia e/ou
pedidos de atendimento especial.

10 24 e 25..01.2019 | Prazo para apresentagao de recursos das inscri¢cdes indeferidas

11 29 € 30.01.2019 Prazo para recurso contra .resultado prt.eliminar das inscri¢des na condi¢do de pessoas
PNE e/ou pedidos de atendimento especial.

12 07.02.2019 Homo.logagéo de ipscrigﬁo na condicdo de pessoa com deficiéncia e/ou pedidos de
atendimento especial
Divulgacdo da relacdo definitiva dos candidatos inscritos com enderegos e locais de

13 20.02.2019 aplicagdo da prova apés andlise dos recursos de indeferimento de inscrigdo,
concorréncia e endereco das escolas.

14 24.02.2019 APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS.

15 25.02.2019 Divulgac¢ido dos gabar.itos das Provas Objetiva (Preliminar) e formulario préprio para
recurso contra o referido resultado.

16 26 e27.02.2019 | Interposicdo de recursos contra os gabaritos das Provas Objetivas.

17 19.03.2019 Div.ulgagéo do resultado dos julgamentos dos recursos contra os gabaritos das provas
Objetivas.

18 20.03.2019 Divulgacdo do Gabarito das Provas objetivas (Oficial).

19 26.03.2019 Divulgacdo dg Resultado Preliminar das Provas Objetivas e formulario para recurso
contra o referido resultado.
Prazo para interposicdo de recursos, com finalidade tnica de ser corrigido apenas

20 27 e 28.03.2019 | eventual erro material, como equivoco no nome, somatério de notas ou critério de
desempate e solicitacdo de copia do gabarito individual.

21 02.04.2019 DiYulgagéo do resultado do julgamento dos recursos contra a pontuagdo da prova
objetiva.

22 03.04.2019 Divulgacdo do resultado das provas objetivas pds-recursos.

23 04.04.2019 Periodo de convocacdo para entrega de Titulos para o cargo de Professor

24 08 € 09.04.2019 | Prazo para Apresentacao da Prova de Titulos (Cargos: Todos de Professor)

25 17.04.2019 Resultado Preliminar das Provas de Titulos

26 18 € 19.04.2019 Prazo para Recurso contra a Avaliacdo da Prova de Titulos (Todos os cargos de
Professor)

27 23.04.2019 Resultado Definitivo das Provas de Titulos

28 25.04.2019 Divulgacdo do Resultado Final

29 26 € 27.04.2019 | Prazo para Recurso contra o Resultado Final

30 29.04.2019 PUBLICAGCAO DO RESULTADO FINAL E DEFINITIVO PARA HOMOLOGACAO
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ANEXO II - DEMONSTRATIVO DE CARGOS, REQUISITOS, VALOR DA INSCRICAO,

QUANTIDADE DE VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO BASICO E LOTAGCAO DE ACORDO
COM A NECESSIDADE DO MUNICIPIO

VALOR DAS TAXAS DE INSCRICOES

TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL R$ 50,00
TODOS 0S CARGOS DE NiVEL MEDIO R$ 75,00
TODOS 0S CARGOS DE NIVEL SUPERIOR R$ 130,00

A CRITERIO DA ADMINISTRACAO

VAGAS <
I~ ()
. =
o § Z
= CARGO o €«
8 REQUISITOS NECESSARIOS S £ 2 Z g =
o = 5] = T} 4
= Z © = =
< A = < >
J
Diploma, devidamente registrado, de
. . curso superior em SERVICO SOCIAL+ )
101 | Assistente Social Registro no Conselho de Classe 0z 02 | 30h 1.500,00
Competente.
Diploma, devidamente registrado, de
. . curso superior em PSICOLOGIA + )
102 | Psicélogo Registro no Conselho de Classe 01 01 | 40h 1.500,00

Competente.

Diploma, devidamente registrado, de
103 Médico curso superior em MEDICINA+ Registro 02 - | 02  40h

no Conselho de Classe Competente. 3.500,00

Diploma, devidamente registrado, de

curso superior em  MEDICINA+ )

Especializacdo na area+ Registro no 01 01 | 40h 3.500,00
Conselho de Classe Competente.

104 | Médico Psiquiatra

Diploma, devidamente registrado, de

curso superior em  MEDICINA+ )

Especializacido na area+ Registro no 01 01| 40h 3.500,00
Conselho de Classe Competente.

105 | Médico Pneumologista

Diploma, devidamente registrado, de

curso superior em  MEDICINA+ )

Especializacdo na area+ Registro no 0z 02 | 40h 3.500,00
Conselho de Classe Competente.

106 Médico Plantonista

Diploma, devidamente registrado, de

curso superior em ONDONTOLOGIA + )

Registro no Conselho de Classe 0z 02 | 40h 1.500,00
Competente.

107 | Odontdlogo

Diploma, devidamente registrado, de

curso superior em ENFERMAGEM + )

Registro no Conselho de Classe 02 02 40h 1.500,00
Competente.

108 Enfermeiro

Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em FISIOTERAPIA +
Registro no Conselho de Classe
Competente.

109 | Fisioterapeuta 01 - 01| 30h 1.500,00
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Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em EDUCACAO FiSICA +

110 Educador Fisico Registro no Conselho de Classe 01 ) 01 40h 1.500,00
Competente.
Diploma, devidamente registrado, de

‘7 curso superior em FONOAUDIOLOGIA + )

11 Fonoaudiologo Registro no Conselho de Classe 01 01 40h 1.500,00
Competente.
Diploma, devidamente registrado, de

112 | Médico Veterinario curso  superior em MEDICINA ", oy ' 4on

VETERINARIA + Registro no Conselho 1.500,00
de Classe Competente.

Diploma, devidamente registrado, de
113 Nutricionista curso superior em NUTRICAO + Registro = 01 - 01 40h

no Conselho de Classe Competente. 1.500,00

Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em TERAPIA 01 - o1 40h
OCUPACIONAL + Registro no Conselho 1.500,00
de Classe Competente.

114 | Terapeuta Ocupacional

Diploma de graduacido em Agronomia,

Arquitetura, Biologia, Ciéncias
Ambientais, Engenharia Civil,
Engenharia de Agrimensura,

Engenharia Florestal, Engenharia de
Pesca, Engenharia Sanitaria e
Ambiental, Geografia, Geologia,
Medlcma_ Veterlnalrla,~ Oceanograﬁa, 01 - 01 40h
Tecnologia em Gestio Ambiental, 1.500,00
Tecnologia em Meio Ambiente ou
Tecnologia em Saneamento Ambiental,
Engenharia Agrondmica, Engenharia
Cartografica, Engenharia de Minas,
Graduacdo em Quimica e Tecnologia em
Geoprocessamento e Sensoriamento
Remoto.

115 Analista Ambiental

116 Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo 01 - 01 40h 954,00

Ensino Fundamental Completo + Curso
na irea 02 - | 02| 40h 954,00

Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em Licenciatura Plena

117 | Operador de Maquinas

Professor Educacao Infantil

118 (Zona Urbana) em Pedagog,,Ia ou !\Io_rmal Superlt_)r ou 09 01| 10 20h 1.000,00
Curso de nivel médio na modalidade
Normal(Magistério)
Diploma, devidamente registrado, de
Professor Ensino Fundamental curso superior em Licenciatura Plena
119 em Pedagogia ou Normal Superior ou 04 01 | 05 20h
12 ao 52 ano (Zona Urbana) 7 L 1. . 1.000,00
Curso de nivel médio na modalidade
Normal(Magistério)
Diploma, devidamente registrado, de
Professor Ensino Fundamental curso superior em Licenciatura Plena
120 o o em Pedagogia ou Normal Superior ou 04 | - 04 20h
12 ao 52 ano (Zona Rural) ? P - 1.000,00
Curso de nivel médio na modalidade
Normal(Magistério)
Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
121 | 62ao0 92 ano - LINGUA curso superior em Licenciatura em (04 | - 04 20h 1.000.00

PORTUGUESA (Zona Urbana) LETRAS PORTUGUES
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Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
122 | 62a0 92 ano - LINGUA curso superior em Licenciatura em | 02| - 02 @ 20h 1.000.00
PORTUGUESA(Zona Rural) LETRAS PORTUGUES U
Diploma, devidamente registrado, de
Professor Educacio Inclusiva curso superior em Licenciatura Plena
123 § em Pedagogia ou Normal Superior ou 01 - | 01 20h
(Zona Urbana) > ‘1. . 1.000,00
Curso de nivel médio na modalidade
Normal(Magistério)
Diploma, devidamente registrado, de
curso superior em Licenciatura Plena
124 Professor Educac¢ao Inclusiva em Pedagogia ou Normal Superior ou 01 - o1 20h
(Zona Rural) Curso de nivel médio na modalidade 1.000,00
Normal(Magistério) + Curso de no
minimo 120 h na area.
125 Professor de Informatica (Zona Diploma de Licenciatura Plena em 02 - 02 20h
Urbana) Informatica ou Computagio 1.000,00
126 Professor de Informatica (Zona Dlplom:a. de Llcenc1atu1:a Plena em 02 - 02 20h
Rural) Informatica ou Computagio 1.000,00
127 | Agente Administrativo Ensino Médio Completo 02 - 02 40h 954,00
(Administracio)
Professor Ensino Func!amental Diploma , devidamente registrado, de
128 62 a0 92 ano - MATEMATICA curso superior em Licenciatura em 04 - | 04 20h 1.000.00
(Zona Urbana) MATEMATICA S
Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
129 62 20 92 ano- MATEMATICA curso superior em Licenciatura em 02 - 02 20h 1.000.00
(Zona Rural) MATEMATICA ' !
Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
130 62 a0 92 ano - LINGUA INGLESA curso superior em Licenciatura em 03 - 03 20h 1.000.00
(Zona Urbana) LETRAS INGLES U
Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
131 62 a0 92 ano- LINGUA INGLESA curso superior em Licenciatura em 03 - | 03  20h 1.000.00
(Zona Rural) LETRAS INGLES R
Professor Ensino F}mdamental Diploma , devidamente registrado, de
132 62 a0 92 ano -HISTORIA (Zona curso. superior em Licenciatura em 03 - | 03 20h 1.000.00
Urbana) HISTORIA ' '
Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
133 62 ao 92 ano- HISTORIA (Zona curso. superior em Licenciatura em @ 01 - 01 20h 1.000.00
Rural) HISTORIA U
Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
134 62 ao 92 ano - GEOGRAFIA (Zona curso superior em Licenciatura em 03 - | 03  20h 1.000.00
Urbana) GEOGRAFIA U
135 Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
62 a0 92 ano- GEOGRAFIA (Zona curso superior em Licenciatura em 01 - 01 20h 1.000.00
Rural) GEOGRAFIA B
Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
136 62 a0 92 ano - CIENCIAS (Zona curso superior em Licenciatur:a em 03| - | 03 20h 1.000.00
Urbana) CIENCIAS/BIOLOGIA/QUIMICA /FISICA U
Professor Ensino Fundamental Diploma , devidamente registrado, de
137 62 20 92 ano- CIENCIAS (Zona curso superior em Licenciatura em @01 - 01 20h 1.000.00
Rural) CIENCIAS/BIOLOGIA/QUIMICA /FiSICA U

(*) Vagas destinadas ao PNE nos termos Legislagdo Federal e Decreto Lei n® 3.298/1999.
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ANEXO III - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

QUADRO 1 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 15 01 15
Matematica 05 01 05
Conhecimentos Especificos da Area 20 01 20
TOTAL 40 40
LINGUA PORTUGUESA

Ortografia Oficial. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Acentuacdo Grafica. Emprego de letras e divisdo silabica.
Pontuagio. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Alfabeto.
Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de palavras. Sinais de pontuacgio.
Acentuacdo. Sindnimo/antdnimo. Sujeito e predicado. Sintaxe do periodo simples.

MATEMATICA

Nogoes basicas de matematica, relacionadas com adicdo, subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Sistema de numeracio.
Multiplos e divisores. Opera¢des com nimeros naturais, decimais e fracionarios. MMC. MDC. Regra de trés simples.
Nogdes de ldgica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

OPERADOR DE MAQUINAS: Moto niveladora. P4 carregadeira. Retro escavadeira. Trator de esteira. Trator de pneu.
Cddigo de transito brasileiro: regras gerais de circulagdo; normas gerais de circulagdo e conduta; regra de preferéncia;
Conversées; Classificacdo de Vias; Legislacdo do Transito: Dos equipamentos obrigatérios; Dos documentos de porte
obrigatério; Da Habilitagdo; Das Infragdes; Sinalizacdo de transito: a Sinalizagdo de Transito; Gestos e Sinais Sonoros;
Conjunto de Sinais de Regulamentacdo; Sinais de Adverténcia; Placas de Indicagdo; Conhecimentos gerais da maquina:
Operagdo. Preparativos para funcionamento da Maquina; Parada do Motor; Painel de controle; Combustivel, fluidos e
lubrificantes; Compartimento do Operador; Principais controles de Operagdo; Controles da caixa de mudancgas; Instrugdes
para o manejo da maquina. Manutencgao e Lubrificagdo: Principais pontos de lubrificagdo; Tabelas de manutencdo periddica;
Sistema de arrefecimento do motor; (radiador, correias, bomba d'dgua). Sistema de Combustivel. Sistema Elétrico. Sistema
de Frenagem. Sistema de Lubrificagdo do Motor. Sistema de Purificacdo de ar do motor. Conhecimentos Praticos de
Operacgdo e Manutenc¢do da Maquina; Procedimentos de Segurancga; Funcionamento Basico dos Motores; Direcdo; Freios.

QUADRO 2 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NIVEL MEDIO

DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 15 01 15
Informatica 05 01 05
Conhecimentos Especificos da Area 20 01 20
TOTAL 40 40
LINGUA PORTUGUESA

Ortografia Oficial. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Acentuagdo Grafica. Emprego de letras e divisdo silabica.
Pontuacao. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Alfabeto.
Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de palavras. Sinais de pontuagdo.
Acentuacdo. Sindnimo/anténimo. Sujeito e predicado. Sintaxe do periodo simples.

INFORMATICA

Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio
eletronico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos
de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores,
conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizacdo de copia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edi¢do de textos e planilhas (Ex.:
Word, Excel). Windows 8 e 10.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

AGENTE ADMINISTRATIVO: Arquivo e sua documentagdo: organizacdo de um arquivo; técnicas e métodos de
arquivamento; modelos de arquivos e tipos de pastas; arquivamento de registros informatizados; elaboracao de
relatdrios e registros. Noc¢des de tipos de organizacdo. Nogdes de estoque. Nogdes basicas de estatistica. Rotinas de
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pessoal. Rotinas de compras. Rotinas administrativas e de escritério. Cadastro e licitacdes. Rotinas das areas
administrativa e financeira. Organismos e autarquias publicas. No¢des de Administracdo Publica. Nog¢des sobre
funcionamento dos bancos e cartérios. Gestdo da qualidade: analise de melhoria de processos. Gerenciamento e gestdo
de equipes. Elaboragdo e manutencio de banco de dados. Etica profissional e sigilo profissional. Uso de equipamentos
de escritério. Qualidade no atendimento ao publico interno e externo. Comunicagdo telefénica. Meios de Comunicacao.
Correspondéncia empresarial e oficial. Formas de tratamento. Abreviacdes. Documentos. Agenda.

FISCAL DE TRIBUTOS: O tributo: conceito, caracteristicas, natureza juridica, classificagdo dos tributos; Espécies de
tributos: Impostos, Taxas, Contribuicoes de Melhoria, Empréstimos compulsoérios e contribui¢des sociais; Sistema
tributario nacional: Competéncia tributaria, limitagdes constitucionais do poder de tributar, reparticio da receita
tributaria; Legislacdo tributaria: Vigéncia, Integracdo, Interpretacdo e aplicacdo; Obrigacdo tributaria: conceito,
elementos, capacidade tributaria, Domicilio, a solidariedade tributaria, Fato gerador, a obrigacdo tributaria principal
e a obrigacdo tributaria acessoria; Responsabilidade tributdria: Conceito, Responsabilidade por substituicio,
Responsabilidade por transferéncia, as diversas modalidades de responsabilidade por transferéncia, responsabilidade
por infragoes; Crédito Tributario: Constituicdo, lancamento tributario, exclusdo, suspensio e extingdo do crédito
tributario, garantias e privilégios do crédito tributario; Administracdo tributaria: Fiscalizac¢io, Divida ativa e Certiddes
negativas; Impostos federais, estaduais e Municipais (Perfil constitucional, fatos geradores, base de calculo, aliquotas,
contribuintes e responsaveis).

QUADRO 3 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE PROFESSOR

DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 15
Conhecimentos Pedagogicos 05 1,0 05
Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40
LINGUA PORTUGUESA

Ortografia Oficial. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Acentuacdo Grafica. Emprego de letras e divisdo silabica.
Pontuacao. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Alfabeto.
Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de palavras. Sinais de pontuacdo.
Acentuacdo. Sindnimo/anténimo. Sujeito e predicado. Sintaxe do periodo simples.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

1. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo - LDB 9.394/96: antecedentes histoéricos, limites e perspectivas; 2. Gestdo e
financiamento da educacio publica; 3. Tendéncias e Concepgdes Pedagogicas; 4. Projeto Politico Pedagoégico 5. Politicas
de valorizagao dos profissionais de educagao no Brasil; 6. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica; 7.
Educacdo de Jovens e Adultos e Educagdo Indigena: legislacdo, estrutura e organiza¢do; 8. Ensino Fundamental:
estrutura, organizacao e Diretrizes Curriculares 9. Educacao Infantil: diretrizes politicas, desafios e implantacdo das
Diretrizes Curriculares; 10. Sistemas Nacionais de Avaliacdo da Educacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL: Constituicio Federal/88 - artigos 205 a 214 e artigo 60 das Disposicdes
Constitucionais Transitérias. Emenda 14/96; Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 - Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacgdo Nacional; Lei Federal n2 8.069, de 13/07/90 - Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e da
outras providéncias. Lei Organica do Municipio - (4rea de Educacdo); Lei Federal n.2 9.424, de 24 de dezembro de 1996
- Dispde sobre o Fundo de manutenc¢ao e desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizacdo do magistério.
Concepgdes de Educacio e Escola. Funcdo social da escola e compromisso social do educador. Etica no trabalho
docente. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgio do
conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento.
Projeto politico-pedagégico: fundamentos para a orientagdo, planejamento e implementacdo de ag¢des voltadas ao
desenvolvimento humano pleno, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em acdo:
planejamento, selecdo e organizacdo dos conteddos. Avaliagdo. Organizacdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando. Educagao inclusiva. Gestao participativa na escola. Parametros Curriculares Nacionais.
Concepgdes de crianga, infancia e educagdo infantiL. Teorias do desenvolvimento. Fun¢do atual da Educacio Infantil:
educar-cuidar - formagio pessoal e social da crianga na creche e na pré- escola - direito da crianga e etapa inicial da
Educacdo Basica.Processor de Aprendizagem e desenvolvimento da aprendizagem humana - perspectivas
interacionistas: papel do meio sdcio-cultural (do adulto) no desenvolvimento cognitivo, afetivo e psico-motor da
crianca. A brincadeira, a linguagem e o movimento como dimensdes do desenvolvimento infantil.
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PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL 1 °AO 5 2 ANO: Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDB) - Lei
n° 9.394/1996. Estatuto da Crianca e do Adolescente - Lei n° 8.069/1990. Histdria da Educagio. Teoria e Pratica da
Educacdo. Conhecimentos Politico-Pedagogicos: fungio social e politica da escola, perspectiva critica e perspectiva
neoliberal. Gestdo democratica e autonomia na organizacdo do trabalho escolar. Colegiados escolares. Projetos
politico-pedagoégicos. A educagdo basica no Brasil: acesso, permanéncia, inclusdo e fracasso escolar. A organizagao da
educacdo basica. Principios e fins da educa¢ido nacional. Diretrizes curriculares para o ensino fundamental. Parametros
Curriculares Nacionais. Conhecimentos da pratica de ensino: processos e conteidos do ensino e da aprendizagem.
Conhecimento na escola. A organizacdo do tempo e do espaco e a avaliacdo escolar. Projetos de trabalho e a
interdisciplinaridade. Cotidiano escolar: relagdes de poder na escola. Curriculo e cultura. Tendéncias pedagogicas na
pratica escolar. Educacdo inclusiva. Bases psicolégicas da aprendizagem e do desenvolvimento: conceito, correntes
tedricas e repercussdes na escola. A multidimensionalidade do processo ensino-aprendizagem. Pressupostos
filoséficos. Visdo interdisciplinar e transversal do conhecimento. Gestdo participativa na escola. Etica no trabalho
docente. Atualidades profissionais.

PROFESSOR DE EDUCACAO INCLUSIVA: O Movimento Histérico da Renovacdo Pedagégica no Brasil (Tendéncias
Pedagdgicas). Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - N° 9394/96. Parametros Curriculares em acdo,
Educacdo Infantil, Ensino Fundamental Regular, Ensino Fundamental de Educagao de Jovens e Adultos. Avaliagdo da
Aprendizagem: Instrumentos de Avaliacdo. Metodologia e Didatica Aplicada as Disciplinas. Projeto Politico Pedagogico.
A escola em seu contexto social. O ensino publico no ensino fundamental e médio. A questdo da qualidade do ensino.
O aluno da escola publica. A crianca e o adolescente - seu desenvolvimento cognitivo, emocional e social; sua
aprendizagem escolar. As relagdes sociais da escola publica (professor-aluno). Os grupos dos alunos. O ensino-
aprendizagem da escola publica. Os varios conceitos de ensino. O planejamento didatico - o que o aluno deve aprender
quem visa aprender, como ensinar, como avaliar a aprendizagem. Metodologia do ensino (problematizadora,
tradicional, transmissio). Politicas Educativas, organizacdo escolar e descentralizacio. Curriculos e o aprender a viver
juntos. Convivéncia e pluralismo. As tendéncias pedagégicas na educacdo. Planejamento de ensino e projeto
pedagogico da escola. O processo de ensino e seus componentes: objetivos, conteidos, métodos; Educagio inclusive e
Educacdo Especial: Principios que fundamentam a pratica pedagégica na Educagio Especial e a Educacdo Inclusiva;
Tecnologia Assistiva e suas modalidades com énfase na comunicacdo alternativa e aumentativa; Desenvolvimento
Neuropsicomotor; Defini¢des, Etiologias e Bases Genéticas das Deficiéncias, das Altas habilidades/superdotacdo e
Transtornos Globais do Desenvolvimento/Transtorno do Espectro Autista. AEE para Estudantes com Deficiéncia
Intelectual; AEE para Estudantes com Deficiéncia Auditiva e surdez; AEE para Estudantes com Deficiéncia Visual
(cegueira e baixa visdo); AEE para Estudantes com Deficiéncia Multipla; AEE para Estudantes com Surdocegueira; AEE
para Estudantes com Transtornos Globais do Desenvolvimento/Transtorno do Espectro Autista; AEE para Estudntes
com altas habilidades/superdotagdo. Aspectos Pedagdgicos na Escolarizacio dos estudantes publicos - alvo da
Educacdo Especial; Aspectos Psicolégicos das Familias de Pessoas com deficiéncias. Avaliacdo da Aprendizagem na
Perspectiva Inclusiva; Acessibilidade Curricular; Plano de Atendmento Educacional Espeializado.Temas Transversais.
PROFESSOR DE INFORMATICA: Windows 8 e 10: Componentes da Area de Trabalho; Componentes das Janelas;
Configuragio do Painel de Controle; Area de Transferéncia; Executando uma Aplicagio; Gerenciamento de Arquivos
no Windows Explorer; Gerenciamento de Pastas no Windows Explorer; Gerenciamento de Lixeira; Formatacgao e Cépia
de Discos; Calculadora; Bloco de Notas; Paint; Utilizacdo da Ajuda; Sistema de Menus; Atalhos e [cones. Excel
2010/2012/2016: Atalhos e Barra de Ferramentas; Formatagido de Dados; Sele¢do de Células; Férmulas e Expressdes
Matematicas; Referéncias Absolutas e Relativas; Intervalos Nomeados; Formatacao Condicional; Fun¢des de Usuario;
Gerenciamento de Arquivos; Impressao; Vinculos entre Planilhas; Protecdo e Ocultagdo de Células; Graficos. Word
2003/2007: Atalhos e Barra de Ferramentas; Modos de Selecdo de Texto; Formatacdo de Fonte; Formatacao de
Paragrafo; Inser¢ao de Simbolos, Figuras, Arquivos; Bordas; Marcadores e Numeragao; Tabulagao; Quebras; Texto em
Colunas; Tabelas; Modos de Visualizagio; Cabecalho e Rodapé; Numeragio de Paginas; Mala Direta; Indices;
Verificacdo Ortografica; Localizagdo e Substituicdo de Texto; Impressdo; Modelos.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL 62 ao 92 ANO - LINGUA PORTUGUESA- A LINGUAGEM E A COMUNICAGCAO
HUMANA: As concepgdes de linguagem: linguagem como expressdo do pensamento; Linguagem como instrumento de
comunicacdo e linguagem como interacdo; As fung¢des da linguagem; Lingua, fala e discurso; Dialeto padrio e
variedades Linguisticas; Niveis de Linguagem; Lingua oral e lingua escrita; Historia externa da lingua portuguesa:
origem e evoluc¢do; Constituicdo do 1éxico portugués; Caracteristicas do portugués no Brasil; Componentes da lingua:
fonoldgico, morfoldgico, sintatico, semantico e pragmatico; Processo de formagdo de palavras em portugués; Estrutura
das palavras; Processos sintaticos: regéncia, concordancia e colocagdo pronominal; Aspectos estilistico-semanticos da
linguagem. LEITURA E PRODUGAOQ TEXTUAL: Leitura parafrastica e leitura polissémica. Os textos: descritivo, narrativo
e dissertativo. Textualidade: coesdo e coeréncia A coordenacao e subordinacgdo. Intertextualidade, hipertextualidade e
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apropriagdes discursivas/textuais. Recursos argumentativos. LINGUAGEM E LITERATURA: Conceito de literatura. Os
niveis de significacdo da palavra: denotacio e conotagio. Os géneros literarios. As linguagens da literatura: poema,
texto narrativo e teatro. A literatura portuguesa e brasileira: contexto sdciohistoérico e analises de textos nos diversos
estilos literarios. Trovadorismo. Humanismo. Classicismo. Quinhentismo. Barroco. Arcadismo. Romantismo. Realismo
(Naturalismo/Parnasianismo). Simbolismo. Pré-Modernismo. Modernismo (fases). Literatura contemporanea.
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL 62 ao 92 ANO - MATEMATICA-CONJUNTOS NUMERICOS: Representacio,
relacdes, operagdes com conjuntos numéricos. ANALISE COMBINATORIA: Fatorial, principio da contagem, arranjo
simples, combinagio simples e permutacio simples sem e com repeticio. TOPICOS DE ALGEBRA: Fatoragio; Operacdes
entre polindmios; Equagio do 22 grau; Inequacio do 22 grau; Sistema do 22 grau. SEQUENCIAS: Conceito de sequéncia;
Lei de formacdo de uma sequéncia; Progressio aritmética e progressido geométrica. FUNCOES DO 1° E 22 GRAUS:
Funcdo afim; grafico de uma funcdo afim; variacdo de sinal da fung¢do afim; funcdo quadratica; grafico da funcio
quadratica; maximo e minimo da fun¢do quadratica; variacdo de sinal da fun¢do quadratica. TEOREMAS: Pitagoras e
Talles. GEOMETRIA: Quadrilateros, Poligonos Regulares, Circulo e Circunferéncia. Poligonos inscritos e circunscritos.
Sélidos geométricos: prisma, piramide, cilindro, cone e esfera. RELACOES: Definicdo, produto cartesiano e gréafico.
FUNCAO: Defini¢do, dominio e contradominio, imagem, grafico. FUNCOES TRIGONOMETRICAS: Relag¢des no tridngulo
retdngulo, arcos e angulos, seno, cosseno, tangente, cotangente, secante e cossecante, relacdes e identidades,
transformacdes, equacgdes, inequac¢des. SISTEMAS LINEARES: Definicdo, classificacdo, resolucdo e discussao.
POLINOMIO: Operacgdes, raizes, teorema do resto e teorema fundamental da algebra. NUMEROS COMPLEXOS: Origem,
operacdes, modula e representagio grafica. FUNCAO EXPONENCIAL E LOGARITMICA: Potenciagio e radiciagio; A
funcdo exponencial; Equacdo exponencial; Inequacdo exponencial; Logaritmo: fun¢do logaritmica e inequacdes
logaritmicas. GRANDEZAS E MEDIDAS: Grandezas diretamente proporcionais, propriedades da proporcio, regra de
trés simples e composta. ESTATISTICA: Nogdes de probabilidade; Tabelas e graficos; Matematica comercial e
financeira: Porcentagem; Fator de atualizacgdo; Juros simples e composto; Equivaléncia de capitais. ENSINO DE
MATEMATICA: Avaliagio e Educacdo Matematica, formas e instrumentos; Uso de material concreto e aplicativos
digitais propostos pelos Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Médio para a disciplina de Matematica.
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL 62 ao 92 ANO - LINGUA INGLESA- 1. Pronomes (pessoais, demonstrativos,
possessivos, interrogativos). 2. Substantivos. 3. Adjetivos. 4. Artigos definidos e indefinidos. 5. Numerais ordinais e
cardinais. 6. Verbos: to be; presente simples; presente progressivo; there to be. 7. Horas, dias da semana, meses e
estacdes do ano. 8.Advérbios. 9. Falsos cognatos. 10. Preposi¢des. 11. Conjungdes. 12. Verbos; presente \presente
continuo; passado; passado x passado continuo; presente perfeito; presente perfeito x presente perfeito continuo;
passado perfeito; passado perfeito x passado perfeito continuo; futuro; condicional; modais; voz passiva/ativa;
infinitivo e gerundio. 13. Question Tag. 14. Discurso indireto. 15. Phrasal verbs. 16. Modo imperativo. 17. Leitura e
interpretacdo de textos em lingua inglesa.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL 62 ao 92 ANO - HISTORIA- Conceito e Fontes Historicas. Civilizacdes da
Antiguidade: Mesopotamia, Egito, Grécia e Roma. A formacdo dos Reinos Barbaros. A Expansdo do Cristianismo e o
papel da Igreja. Feudalismo: Formagao, estrutura, relagdes e crise. A Expansdo Comercial e o movimento das Cruzadas.
A Formacao das Monarquias Nacionais. Europa no inicio Idade Moderna: Renascimento Reforma e Contrarreforma. Os
Estados Nacionais e o Absolutismo Monarquico. O Mercantilismo e a Expansionismo Ibérico. O Antigo Sistema Colonial.
O Iluminismo e o Despotismo Esclarecido. A Revolugdo Industrial. A Revolugido Francesa e o Império Napolednico. O
Imperialismo Europeu e o Neoliberalismo. Conflitos entre os paises imperialistas e a I Guerra Mundial. A Revolu¢io
Russa. A Crise de 1929. O NaziFascismo. A Il Grande Guerra. A Guerra Fria e o Mundo Polarizado. A Descoloniza¢do da
Asia e da Africa. Fim da Guerra Fria e a Nova Ordem Mundial. O Neoliberalismo. A América no século XIX: A Formacio
dos Estados Nacionais e Liberais na América Latina. A Crise do Modelo Oligarquico na América Latina. O Populismo na
América. A Revolugdo Cubana. A América na Nova Ordem Mundial. A Redemocratiza¢do da América Latina. Brasil Pré-
colonial: os primeiros habitantes. As primeiras expedi¢des e o sentido da colonizagdo. Organizacdo administrativa da
colonia (Capitanias Hereditarias e Governo Geral); Economia e Sociedade colonial. As Invasdes estrangeiras. Os
Movimentos Nativistas (Emboabas, Mascates e Beckman). As Reformas Pombalinas e a Companhia de Comércio do
Grdo-Pard e Maranhdo (século XVIII). Comércio de escravos africanos para o Maranhdo. Os Movimentos
Emancipacionistas e a Independéncia do Brasil. A adesdo do Maranhdo a Independéncia. O Primeiro Reinado. O
Perfodo Regencial. A Balaiada no Maranhdo. O segundo Reinado. A Politica Externa Brasileira. A Crise do Império e a
Proclamacgdo da Republica. A Reptiblica das Espadas e a Republica Oligarquica. A Crise da Republica Oligarquica. As
Revoltas tenentistas. A Revolugdo de 30 e o periodo Vargas. O Movimento Operario. A Crise do Populismo. O Governo
Juscelino Kubitschek. O Golpe Civil Militar de 1964 e a Ditadura Militar no Brasil. Resisténcia e Redemocratizagdo no
Brasil. A Reorganiza¢do dos Movimentos Sociais. Maranhdo: das oligarquias aos grandes projetos/insercdo do grande
capital e consequéncias sociais. A Nova Republica Brasileira. Os Impérios de Gana e do Mali. Herancgas étnico-culturais
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dos africanos no Brasil. Crise permanente no Oriente Médio. Grupos extremistas e terrorismo no mundo atual. Brasil:
Desafios para crescimento com equidade social. Estudos Africanos e Afro-Brasileiros.

PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL 62 ao 92 ANO - GEOGRAFIA-ORGANIZAGCAO E REPRESENTACAO DO ESPACO
GEOGRAFICO: Espaco, paisagem, lugar, regido e territério; O espaco geografico e a materializagio dos tempos
histéricos; Nog¢des de astronomia; Localizagdo e orientacao; Proje¢des cartograficas; Linguagem cartografica; O espago
e suas representacdes; Cartografia tematica; Cartografia e a evolugao tecnoldgica; Regionaliza¢do do espago geografico.
AMBIENTE NATURAL E SEU REFLEXO NA OCUPAGAO DO ESPACO GEOGRAFICO: O sistema Terra e as inter-relages
entre seus subsistemas - litosfera, hidrosfera, atmosfera e biosfera; Tectonica das placas; A morfogénese do relevo
terrestre e sua ocupacao pelo homem; As condi¢des naturais do planeta e suas interagdes ambientais e sociais; Meio
ambiente e sociedade; Dominios morfoclimaticos e biomas: caracteristicas, importancia, aproveitamento e condigdes
ambientais. A RELACOES SOCIOESPACIAIS E A (RE)ESTRUTURACAO DO ESPACO GEOGRAFICO: Povoamento e
expansao territorial brasileira; A questao agraria e a organiza¢ido do espago no Brasil; O urbano e o rural: relagdes de
interdependéncia; Dinamica populacional e a (re)estruturacdo soécio espacial; Desigualdades so6cio espaciais;
Urbanizacdo e a estruturacido do espaco geografico; Industrializagdo e seu reflexo no espago geografico; Setores
produtivos e a organizacdo da sociedade; Matriz energética as questdes ambientais; Comunicacdo e transportes no
mundo globalizado. O IMPACTO DA EVOLUCAO TECNOLOGICA SOBRE O (RE)ORDENAMENTO GEOPOLITICO E
ECONOMICO DO ESPACO GEOGRAFICO: Ordenamento geopolitico mundial; Globalizagdo; Comércio internacional;
Mercados regionais; Os atuais fluxos de informacao ;As redes sociais e sua influencia nas relagdes econdmicas, sociais
e culturais atuais; A questdo ambiental: conferéncias, debate, acordos, protocolos e a politica ambiental brasileira.
ESPACO GEOGRAFICO BRASILEIRO E MARANHENSE: Localizagio e situagdo. O ambiente natural: composigio
estrutura e dindmica dos elementos da paisagem: geologia, relevo, solos, clima, vegetacdo e hidrografia. Dominios
morfoclimaticos. O ambiente humanizado: composicdo, estrutura e dindmica da populacdo. Producio, circulacido e
consumo de bens e mercadoria. A urbanizacdo, a regionalizagdo e as relagdes internacionais brasileiros e maranhenses.
PRODUGAO E GESTAO DO ESPACO GEOGRAFICO: o espago rural e urbano: delimitagio, diversidade, composigio,
formas de ocupagdo e aproveitamento, evolucdo e moderniza¢ido. Relagdes campo-cidade e cidade-campo. Atividades
produtivas: agropecudria, agroindustria, localizagdo industrial, relagdes de trabalho no campo e na cidade.
PROFESSOR ENSINO FUNDAMENTAL 62 ao 92 ANO - CIENCIAS- Ecologia. O ar e 0 meio-ambiente. A 4gua e o meio-
ambiente. Rochas, minerais e o meio ambiente. O solo e o meio-ambiente. Os recursos naturais e o meioambiente. O
universo em que vivemos. O mundo dos seres vivos. Animais vertebrados e invertebrados. As plantas: sistematica e
organografia. Reinos da Natureza. Fungos, Protista, moneras e virus. Os seres vivos no ambiente: a organizacao dos
seres vivos. Como a vida é organizada. A célula; da célula ao tecido; o ciclo vital do corpo humano. O organismo humano
na relacdo com o ambiente. Os sistemas que coordenam tudo: impulsos elétricos e substancias quimicas. A matéria.
Quimica. Elementos da tabela periédica. Caracteristicas dos elementos. Ligagdes quimicas. Compostos quimicos:
organicos e ndo organicos. A manutencdo da vida: os alimentos e a vida. A perpetuacdo da espécie. O perigo a que a
vida esta sujeita. Fisica. 0 movimento: posi¢do, velocidade, aceleragdo. A forca: a relagdo com o movimento, a relacdo
com a trajetdria. O trabalho: a relacdo com deslocamento. A poténcia: a relacdo com o trabalho e com a velocidade. O
impulso: a relagdo com a for¢a. A quantidade de movimento: a relagdo com a velocidade. O calor: a relagdo com a
temperatura, com a dilatagdo e com o trabalho. A luz: fendmenos mais comuns - reflexdo, refragdo e difracdo. A luz: a
relacdo com a visdo - miopia, vista cansada e astigmatismo.

QUADRO 4- ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR -SAUDE

DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 15
Legislacdo do SUS 05 1,0 05
Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40
LINGUA PORTUGUESA

Ortografia Oficial. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Acentuacdo Grafica. Emprego de letras e divisdo silabica.
Pontuagio. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Alfabeto.
Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de palavras. Sinais de pontuagao.
Acentuacdo. Sindnimo/anténimo. Sujeito e predicado. Sintaxe do periodo simples.

LEGISLACAO DO SUS

Legislacio do Sistema Unico de Saiide — SUS: Constituicio da Republica Federativa do Brasil (Com as Emendas
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Constitucionais): Art.196 a 200; Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre as condigdes para
a promogio e recuperacio da saude e da outras providéncias; Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011; Lei n° 8.142,
de 28 de dezembro de 1990 e alteragdes - Dispde sobre a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e da outras
providéncias; PORTARIA MS/GM N¢ 2.048 DE 03/09/2009 - Aprova o regulamento do Sistema Unico de Satde (SUS).
Portaria N2 2.488, de 21 de Outubro de 2011, que aprova a Politica Nacional de Atencdo Basica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

EDUCADOR FiSICO: Educagio do corpo e do movimento humano, Conhecimento e procedimentos de atividades fisicas
e praticas corporais junto a comunidade, Conceitos de ginastica, jogo, danga e esporte, dentro das diversas formas que
se apresentam, quer o ambito individual quer no dmbito coletivo, Corporeidade/ Movimento: esquema corporal,
lateralidade, estrutura espacial, orientacdo espago-temporal, coordenagio motora ampla e motricidade fina, ritmo,
equilibrio, coordenagio viso-motora, Aptidio motora, Politica Nacional de Educa¢do Especial na perspectiva da
Educacdo Inclusiva, Politicas Publicas para a Educagdo especial, Criacdo de espacos de inclusdo social, por meio da
atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais, educagdo permanente em atividade fisico-praticas
corporais, Nutricdo e saude, Utilizacdo dos espagos publicos de convivéncia, atividades fisico-praticas corporais em
equipamentos publicos, Avaliagdo fisica dos individuos, Planejamento e montagem de séries de atividades fisicas,
Necessidades e capacidades fisicas, Testes de avaliacdo fisica; No¢cdes de educacdo em saude, praticas corporais,
nutricdo e saude, Fisiologia e neuropsicologia do exercicio, Formacéo do profissional consciente, ético e comprometido
com a sociedade e o cidadio. Sistema Unico de Satide, Leis Organicas de Satide (Lei 8080/90 e 8142/90), Decreto 7.508
de 28 de Junho 2011. Pacto do SUS. Conceitos da Aten¢do Primaria em Saude. Politica Nacional de Humanizagao;
Normas e Diretrizes da Estratégia Satide da Familia. Modelos

NUTRICIONISTA: Nutricdo Basica: Carboidratos, Proteinas, Lipidios, Vitaminas e Minerais - Digestdo, Absorcao,
Transporte, Metabolismo, Excre¢do, Classificacdo, Funcdo, Necessidades e Recomendag¢des de Nutrientes,
Necessidades e Recomendagdes de Energia. Alimentos funcionais, Avaliacdo Nutricional. Dietoterapia nas diversas
patologias: cardiovasculares, disturbios trato digestorio, doencas renais, trauma, sepse, queimadura, diabetes mellitus,
obesidade, desnutricdo energética protéica, doencas hepaticas, neoplasias, doengas pulmonares. Nutri¢do nos variados
ciclos da vida infincia, adulto, gestante, idosos. Aleitamento materno e Alimentacdo complementar. Terapia
Nutricional Enteral e Parenteral. Epidemiologia Nutricional- determinantes da desnutri¢do, obesidade, anemia e
hipovitaminoses. Politica Nacional de Alimenta¢do e Nutricdo (PNAN). Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional. Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN), Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE). Técnica Dietética: conceito, classificagio e caracteristicas; pré-preparo e preparo dos alimentos.
Administracdo em Servigos de Alimentagdo: Planejamento, Organizacgdo, EPIs - (Normativas de trabalho) Organograma
de uma UAN, Estrutura fisica, Coordenag¢ido e Controle de Unidades de Alimenta¢do e Nutri¢do. Contaminacdo de
Alimentos: Veiculos de Contaminagdo; Microorganismos Contaminantes de Alimentos e Produtores de Toxiinfecgoes.
Alteracdo de Alimentos: Causas de Alteracdes de Alimentos por Agentes Fisicos, Quimicos e biolégicos. Legislagdes
Pertinentes a Alimentos e Servigos de Nutricdo — Boas Praticas de Fabricacdo, Qualidade e controle de qualidade.
Cédigo de Etica do Nutricionista - Lei 8.234/91 do CFN - Resolugdo CFN n2 334/2004 - Resolugdo CFN n® 390,/2006 -
Resolucdo n? 38 de 16 de Julho de 2009 do FNDE - Resolu¢do CFN n? 465/2010 - Portaria n? 326, de 30 de julho de
1997 da ANVISA - Resolugdo RDC 275 de 21 de outubro de 2002 da ANVISA.

ENFERMEIRO: 01. Etica e legislacdo profissional; 02. Satide da Familia e estratégia de organizagdo da Ateng&o Basica; 03.
Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem (SAE) — Sistema de classificagdo da pratica profissional do enfermeiro; 04.
Sinais vitais; 05. Administracdao de medicagdes; 06. Principais orientacdes para coleta de exames; 07. Cuidados com os
pacientes domiciliares; 08. Técnicas de curativo; 09. Técnica de coleta de Papanicolau; 10. Cédigo de Etica de Enfermagem;
11. Direitos e Deveres do paciente; 12. Programas de Saude (do idoso, do adulto, da crianca e do adolescente) 13. Satde da
Mulher (pré-natal, prevencdo de cancer de colo de Utero e de mama, puerpério, planejamento familiar, DST); 14. Assisténcia
de enfermagem materno-infantil; 15. Doengas Transmissiveis; 16. Doencas de Notificagdo Compulsdria, Nogdes de Vigilancia
Sanitdria e Vigilancia Epidemioldgica; Condutas frente a casos de Dengue, acidente antirrabico-humano, meningites,
Hepatites virais, HIV, acidente por animal peconhento, hanseniase, tuberculose; 17. Doengas Cronicodegenerativas
(diabetes, hipertensdo); 18. Imunobioldgicos (calendario de vacinagdo, Técnica de aplicacdo de vacinas, contra-indica¢des
gerais e especificas, agendamento de vacinas e eventos adversos a vacinac¢ao), rede de frio; 19. Atribuicdes de profissionais
de enfermagem.

PSICOLOGO: 1. Politica de saude no Brasil. 2. A saide mental no contexto da Salde Publica: niveis de assisténcia e sua
integragdo. 3. Atuagao do Psicélogo em equipes multiprofissionais nas instituicdes publicas de saude e reintegragao social:
aspectos clinicos, educacionais, sociais e organizacionais. 4. ConcepgGes sobre grupos e instituicdes. 5. Fundamentos e
técnicas de exame psicoldgico e psicodiagndstico. 6. Nogdes sobre desenvolvimento psicoldgico e psicodinamica, segundo
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as principais teorias. 7. Métodos e técnicas de Avaliagdo Psicoldgicas; Psicopatologias. 8. Critérios de normalidade,
concepc¢do de saude e doenga mental. 9. Reforma psiquiatrica no Brasil. Nova ldgica assistencial em Saude Mental.
Reabilitagcdo psicossocial, clinica da subjetividade, compreensdo do sofrimento psiquico e interdisciplinaridade. 10.
Conceitos e procedimentos basicos de Psicoterapia. 11. Alcool, tabagismo e outras drogas. 12. Leis, regulamentacdes,
estatutos e demais resolugdes do trabalho profissional do Psicélogo. 13. Etica profissional. 14. Psicologia Social. 15. Terapia
Breve. 16. Trabalho em Rede. 17. Trabalho Multidisciplinar. 18. Elaboragdo de Relatérios e Pareceres Psicossociais. Lei 10.216
/01 - Dispde sobre a protegdo e os direitos das pessoas portadoras de transtornos mentais e redireciona o modelo
assistencial em saude mental. Psicologia e Politicas Publicas. Psicodrama: Teoria e técnicas. Terapias e os fundamentos da
psicoterapia.

MEDICO: Doencas de Notificagdo Compulséria, Prevencdo, Diagndstico e Tratamento. Programa de Controle de Infec¢do
Hospitalar. Cédigo de Etica Profissional. Cuidados preventivos de salde: principios de avaliagdo e tratamento; Principais
patologias do recém nascido, principais doengas infectos contagiosas da infancia; Principais doengas cirurgicas da infancia;
Doengas cardiovasculares; Doengas respiratdrias; Doengas renais; Doengas gastrointestinais; Doengas hepaticas, da vesicula
e vias biliares; Doengas hematoldgicas; Doengas metabdlicas; Doengas nutricionais; Doengas enddcrinas; Doengas do
sistema 6sseo; Doengas do sistema imune; Doengas musculo esqueléticas e do tecido conjuntivo; DST/AIDS — Medidas
Preventivas e Diagnostico Diferencial; Doengas parasitarias; Doencas neuroldgicas; Doencgas de pele-tumorais; Urgéncias e
Emergéncias; Epidemiologia e Saude; Medicina Ambulatorial; Planejamento Familiar: Métodos Contraceptivos, Aleitamento
Materno; Saude da Mulher; Saude da Crianga;Saude Mental;Saude do Idoso; Diabete e Hipertensdo; Alcoolismo e
Tabagismo; Saude do Trabalhador; Saude Ocupacional e Ambiental; Acidentes por animais Pegonhentos. Papel do médico
no Programa de Satde da Familia. Organizagdo dos servicos de satide no Brasil: Sistema Unico de Satde — principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de saude. Sistema de notificagdo e de vigilancia epidemioldgica e sanitaria;
Endemias/epidemias: situacdo atual, medidas e controle de tratamento; Planejamento e programacdo local de saude;
Distritos sanitarios e enfoque estratégico.

MEDICO PSIQUIATRA: Legislagdo e Saude Publica: 1) Conceitos de satde publica e salde coletiva. 2) Conceitos dos
principios da Reforma Sanitdria. 3) Educagdo em saude. 4) SUS e politica nacional de satude. 5) A¢es de atengdo a saude da
crianga, escolar, adolescente, mulher, homem, idoso. 6) DST/AIDS, mental, tuberculose, hanseniase. 7) A¢des de Atencdo a
Vigilancia em Saude: a) Vigilancia Epidemioldgica; b) Vigilancia Sanitdria e Ambiental; c) Vigilancia a Saude do Trabalhador.
8) Etica Profissional. 9) Legisla¢do. Especifico: 1) Medicamentos: Informagdes Basicas. 2) Efeitos Colaterais e seu Manejo. 3)
Tratamentos Farmacoldgicos: Algoritmos. 4) Fundamentos Psicanaliticos: Teoria e Psicopatologia. 5) Delirium, Deméncia,
Transtorno Amnéstico. 6) Transtornos Relacionados a Substancias. 7) Esquizofrenia. 8) Outros Transtornos Psicdticos. 9)
Transtornos de Humor. 10) Transtornos de Ansiedade. 11) Transtornos Alimentares. 12) Transtorno de Déficit de Atencdo.

MEDICO PNEUMOLOGISTA: Doengas infecciosas, com énfase nas pneumonias da comunidade e na tuberculose; 2.
doengas pulmonares obstrutivas (agudas e cronicas) e insuficiéncia respiratdria, 3. doengas restritivas e a pneumopatia
intersticial; 4. conduta diagndstica no ndédulo pulmonar solitédrio e no derrame pleural; 5. abordagem multiprofissional do
tabagismo e do pré e pds-operatorio de pacientes submetidos a cirurgia tordcica; 6. doencas profissionais (interface com a
Salude do Trabalhador), por trauma e congénitas / mal formacdes (pediatria); 7. doengas do mediastino (em associa¢do
gastro — es6fago, vascular, hematologia — linfonodo, neurologia, etc); 8. abordagem de casos em associagdo com o mddulo
cardiovascular — embolia pulmonar, cor pulmonale, edema agudo de pulmdo e choque; 9. conduta em situagGes de
emergéncias, especialmente: dispnéia subita, parada respiratdria, dor tordcica e traumas toracicos; 10. pratica em
procedimentos basicos (pungdo arterial, pungdo pleural, passagem de intra — catch, controle de dreno toracico). 11. Conduta
e tratamento inicial das enfermidades mais prevalentes.

ODONTOLOGO: 1 Saide Bucal Coletiva e Niveis de Prevenc3o. 2 Biosseguranca. 3 Radiologia: técnica radioldgica;
interpretacdo radiogréfica; anatomia radiografica. Cariologia: etiologia, prevencdo e tratamento da carie dental. 4
Dentistica: semiologia, diagndstico e tratamento das doengas do complexo dentinorradicular; protecdo do complexo
requénc-pulpar; materiais restauradores; técnicas de restauragdo. 5 Periodontia: anatomia do periodonto; tecidos
periodontais; prevencdo, semiologia, diagndstico clinico; exames complementares aplicados ao diagndstico das doengas
periodontais; e tratamentos em periodontia; cirurgia periodontal; periodontia médica; epidemiologia. 6 Endodontia:
alteragdes pulpares e periapicais: semiologia, diagndstico e tratamento; tratamentos conservadores da polpa; traumatismo
alvéolo- dentério. 7 Urgéncias em Odontologia: trauma dental; hemorragia; pericoronarite, abscessos dento-alveolares;
pulpite; alveolite. 8 Estomatologia: semiologia, semiotécnica, diagndstico, tratamento e prevenc¢do das afec¢des de tecidos
moles e duros; lesGes cancerizaveis; semiologia, semiotécnica, diagndstico, prevengdo e tratamento de neoplasias malignas
e benignas da cabeca e pescogo; patologia oral; Atengdo a saude de pessoas com necessidades especiais. Atendimento de
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pacientes com doengas sistémicas cronicas. Atendimento de pacientes com coagulopatias hereditarias. Atendimento de
pacientes gravidas. 9 Cariologia: etiopatogenia, diagndstico, tratamento e prevengdo. 10 Protese: diagndstico, planejamento
e tratamento. Cirurgia: principios cirdrgicos, planejamento e técnicas cirurgicas, requénci e complicagdes. 11 Anestesiologia:
técnicas anestésicas intra-bucais; anatomia aplicada a anestesiologia; farmacologia dos anestésicos locais; acidentes e
complicagdes em anestesia odontoldgica. 12 Prevengdo: Fluorterapia; toxologia do flior; Fluorose: diagndstico e
tratamento. 13 Farmacologia odontolégica: Farmacologia eTerapéutica Medicamentosa. 14 Etica Odontolégica. Cédigo de
Etica Odontoldgica, 2013. 15 Bioética. 16 Odontopediatria: Préaticas Preventivas em Odontopediatria; Dentistica voltada para
a odontopediatria: semiologia, diagndstico e tratamento; prote¢do do complexo dentinopulpar; materiais restauradores;
técnica de restauragdo atraumatica.

FISIOTERAPEUTA: Anatomia Humana. Fisiologia humana. Propedéutica Fisioterapéutica. Biomecanica. Tratamentos
Fisioterapéuticos em casos nao operatdrios, pré-operatérios e pds-operatédrios aplicados as disfungdes: traumato-
ortopédicas, pneumoldgicas, cardioldgicas, vasculares periféricas, neuroldgicas, reumatoldgicas e dermatoldgicas.
Tratamento fisioterapéutico nos pacientes criticos sob ventilagdo mecanica. Eletrotermofototerapia. Reabilitagdo no
paciente amputado. Tratamento Fisioterapéutico nas lesGes desportivas. Prevengdo de lesGes desportivas. Tratamento
Fisioterapéutico em Pediatria. Tratamento Fisioterapéutico nas disfungbes Ginecoldgicas. Fisioterapia da Gestagdo.
Tratamento Fisioterapéutico no paciente idoso (Geriatria). Leis Organicas da Salude Publica — Leis Federais n2s 8.080/90,
8.142/90 e Decreto n? 7.508/2011.

FONOAUDIOLOGO: Audiologia: Desenvolvimento do Sistema Auditivo. Processamento Auditivo. Audiologia Educacional.
Linguagem: Anatomia e Fisiologia da Linguagem. Aquisicdo e Desenvolvimento da Linguagem. Etiologia. Avaliagdo.
Classificagdo. Diagnostico. Abordagens Terapéuticas. Disturbios Especificos de linguagem. Alteragdes do desenvolvimento
da Linguagem. Disturbios de Aprendizagem e Dislexia. AlteracGes da Linguagem de Origem Neuroldgica. Gagueira na Crianga
e no Adulto. Motricidade Orofacial: Atuagdo Fonoaudioldogica em Neonatologia nas fungdes Orofaciais, nas DisfungGes da
Articulagdo Temporomandibular, nas AlteracGes de Fala, na Fissura Labiopalatina, na Disfagia Orofaringea Neurogénica e
Mecanica. Voz: Avaliacdo. Classificagdo. Diagndstico Clinico. Altera¢des Vocais. Orientagdo e Higiene Vocal. Saude Publica:
Saude Escolar.. Leis Organicas da Saude Publica .

MEDICO PLANTONISTA: Sistema Unico de Satide - SUS. Normas de biosseguranga. Atencdo a satide da crianga, do
adulto da mulher e do idoso. Atengdo a vacinacdo e aos problemas relativos as doengas ocupacionais. Procedimentos
cirurgicos de pequeno porte. Elaboragao em equipe do perfil epidemiolégico e das estratégias de agdo para a promocgao,
prevencao e recuperacdo da saide. Planejamento e programagao em saide. Implementacao do sistema de referéncia
e contra-referéncia. Doencas de notificacdo compulséria obrigatéria. Doengas Infecciosas. Doenca Sexualmente
Transmissivel. Doencas do aparelho digestivo. Reumatologia. Aparelho respiratério. Aparelho circulatério. Sistema
hemolinfopoético. Aparelho urinario. Metabolismo e endocrinologia. Doencas infectoparasitarias. Dermatologia na
Atencdo Basica. Atendimento as urgéncias de média e baixa complexidade. Politica de saide mental - Reforma
Psiquidtrica.

QUADRO 5 - ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR GERAL

DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO PONTOS
Lingua Portuguesa 15 1,0 15
Informatica 05 1,0 05
Conhecimentos Especificos da Area 20 1,0 20
TOTAL 40 40

Ortografia Oficial. Interpretacdo e Compreensdo de texto. Acentuacdo Grafica. Emprego de letras e divisdo silabica.
Pontuacgio. Classes e emprego de palavras. Morfologia. Vozes do Verbo. Emprego de tempo e modo verbais. Alfabeto.
Ortografia. Silaba. Encontros vocalicos e consonantais. Digrafo. Tonicidade. Classes de palavras. Sinais de pontuagao.
Acentuacio. Sindnimo/anténimo. Sujeito e predicado. Sintaxe do periodo simples.

INFORMATICA

Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos basicos e modos de utilizacao de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio
eletrénico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca. Conceitos basicos e modos
de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores,
conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizacdo de cépia de seguranga (backup); Principais aplicativos comerciais para edi¢do de textos e planilhas (Ex.:
Word, Excel). Windows 8 e 10.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DA AREA

MEDICO VETERINARIO: Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de
interesse na producdo de alimentos; Defesa Animal: diagnoéstico, prevencio e controle; Doengas de notificacdo
obrigatéria; Conhecimentos basicos de epidemiologia, analise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de programas
sanitarios; Clinica médico-veterinaria; Inspecdo industrial e sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de
fabricacdo e andlise de perigos e pontos criticos de controle; Métodos de amostragem e analise; Produtos de origem
animal; Produtos de alimentacdo animal; Fiscalizacdo de produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos
(biolégicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos; Controle da producdo de soros, vacinas e antigenos
para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa; Ensaios de seguranca
(inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis; Analises microbioldgicas em produtos de origem
animal e de alimentos para animais; Analise fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais;
Andlise centesimal; Cromatografia liquida de alta eficiéncia para analise de corantes e vitaminas em leite; Absor¢ao
atomica; Nogdes basicas de biosseguranca; Higiene de alimentos - zoonoses; Doengas transmitidas por alimentos;
Identidade e qualidade de alimentos; Legislacdo federal - Defesa Sanitaria Animal; Inspecdo de produtos de origem
animal; Alimentos para animais; Produtos veterinarios; Programas sanitarios basicos; Noc¢des basicas de Inseminagio
Artificial.

ASSISTENTE SOCIAL: Andlise de conjuntura; Servico Social: conhecimentos gerais da profissdo; Servigo Social e
formacao profissional; A dimensao politica da pratica profissional; Pesquisa em Servico Social. Metodologia do Servigo
Social; Desafios do Servigo Social na contemporaneidade; Atuagdo do Servigo Social na administracdo de politicas
sociais; Planejamento. Estratégico. Participativo; Servico Social e interdisciplinaridade. Fendmeno grupal; Etica
Profissional. O projeto ético-politico-profissional do Servigo Social. A Etica aplicada a acio profissional na politica de
Saude; Servico Social e a politica de Saiide Mental; Sistema Unico da Assisténcia Social; Estatuto da Crianca e do
adolescente (Lei n.2 8.069/90); Lei Organica da Assisténcia Social (Lei n2.8.742/93); Lei n2. 8.842/94 que fixa a Politica
Nacional do Idoso; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Conteddos basicos das ciéncias biolégicas: anatomia humana; bioquimica; citologia;
histologia e embriologia. Pratica da Terapia Ocupacional. Fundamentos da Terapia Ocupacional. Constituicdo do
Campo. Tendéncias contemporaneas em Terapia Ocupacional. Atividades e recursos terapéuticos: atividade lidica;
recursos tecnoldgicos; proteses e Orteses; psicomotricidade. Terapia Ocupacional no Campo Social. Terapia
Ocupacional em Saude do Trabalhador. Terapia Ocupacional e Deficiéncia Mental. Terapia Ocupacional e Reabilitacao
Fisica: abordagens terapéuticas neuromotoras e ortopédicas. Terapia Ocupacional no contexto hospitalar. Terapia
Ocupacional aplicada a gerontologia e geriatria. Interface arte e saide. Rede de Atencao Psicossocial para pessoas com
sofrimento ou transtorno mental e com necessidades decorrentes do uso de crack, alcool e outras drogas, no ambito
do Sistema Unico de Satide. Os Centros de Atencéo Psicossocial. Diretrizes da Politica de Satide Mental no Brasil.
ANALISTA AMBIENTAL: Engenharia ambiental. Biologia ambiental. Expressdo grafica. Microbiologia ambiental.
Quimica ambiental. Estatistica aplicada a engenharia ambiental. Métodos topograficos, geodésicos e cartograficos.
Economia ecolégica. Ciéncia dos materiais. FenOomenos de transporte. Termodindmica. Geologia ambiental.
Sociologia e meio ambiente. Gestdo de residuos sélidos. Qualidade e tratamento de dgua. Qualidade de solo.
Geoquimica ambiental. Analise ambiental. Analise de demandas regionais. Vistoria e elaboragio de pareceres. Politica
Nacional de Meio Ambiente: sistemas de meio ambiente e instrumentos de gestdo ambiental. Espagos especialmente
protegidos (Lei 9.985/2000 e Decreto regulamentador - grupos e categorias de Unidades de Conservagdo e CONAMAs
302, 303 e 369). Desenvolvimento Sustentavel. Conservacdo, manejo e uso dos recursos naturais renovaveis.
Licenciamento: Estudo de Impacto Ambiental e Relatério de Impacto Ambiental (EIA/RIMA). Biosseguranca.
Degradacao e poluicdo ambiental. Impactos ambientais das politicas ptiblicas. Zoneamento ecolégico-econémico.
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ANEXO IV
EDITAL N2.001/2018 CONCURSO PUBLICO DO MUNICIPIO DE PASTOS BONS-MA

MODELO DE REQUERIMENTO PARA CANDIDATO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS OU QUE
NECESSITAM DE CUIDADOS ESPECIAIS

0(A) candidato(a) , CPF n.° , candidato(a) a
selecdo para provimento de vagas para o cargo regido pelo Edital n.° 001/2018 requerer
vaga especial como PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS. Nessa ocasido, o(a) referido(a) candidato(a) apresentou LAUDO
MEDICO com a respectiva Classificacio Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Satde (CID), no qual
constam os seguintes dados:

Tipo de deficiéncia de que é portador:
Codigo correspondente da (CID):
Nome e CRM do médico responsavel pelo laudo:

OBSERVACAO: Nio serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual passiveis de correcio simples, tais
como miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres. Ao assinar este requerimento, o(a) candidato(a) declara sua expressa
concordancia em relagdo ao enquadramento de sua situacdo, nos termos do Decreto n.° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Didrio Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, especialmente no que concerne ao contetido do item 5 deste edital,
sujeitando-se a perda dos direitos requeridos em caso de ndo-homologacdo de sua situagdo, por ocasido da realizacdo da pericia
médica.

REQUERIMENTO DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

Marque com um X no quadrado correspondente caso necessite, ou ndo, de prova especial e (ou) de tratamento especial.

NAO HA NECESSIDADE DE PROVA ESPECIAL E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

HA NECESSIDADE DE PROVA E(OU) DE TRATAMENTO ESPECIAL

No quadro a seguir, selecionar o tipo de prova e(ou) o tratamento especial necessario(s).

1. Necessidades fisicas: 1.3. Auxilio para leitura (ledor)
(_) sala para amamentacio (candidata que tiver necessidade | ( ) dislexia
de amamentar seu bebé) () tetraplegia

() sala térrea (dificuldade para locomogéo)
) sala individual (candidato com doenga | 2. Necessidades visuais (cego ou pessoa com baixa visao)

contagiosa/outras) () auxilio na leitura da prova (ledor)

( ) maca () prova ampliada (fonte entre 14 e 16)

() mesa para cadeira de rodas () prova superampliada (fonte 28)

() apoio para perna

1.1. Mesa e cadeiras separadas 3. Necessidades auditivas (perda total ou parcial da audicao)
() gravidez de risco () intérprete de LIBRAS (Lingua Brasileira de Sinais)

() obesidade
() limitagdes fisicas

1.2. Auxilio para preenchimento:
() dificuldade/ impossibilidade de escrever) a folha de
respostas da prova objetiva

de 2018

Assinatura do(a) candidato (a)

®
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ANEXO VI - DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

OPERADOR DE MAQUINAS: Operar equipamentos de corte de grama ou de pulverizacdo. Cortar e conservar gramados;
servicos de rocgadas junto ao meio-fio e arvores dos gramados e pragas; manusear fungicidas e inseticidas; zelar pela
conservacdo e manutencdo de parques, pracgas e jardins; nogdes basicas das técnicas de seguranca, manuseio e utilizacéo
dos equipamentos e insumos; zelar pela guarda e conservacdo dos equipamentos e materiais sob sua responsabilidade;
Executar outras tarefas correlatas

AGENTE ADMINISTRATIVO: Redigir expediente sumdrio, tais como cartas, oficios e memorandos, de acordo com
modelos e normas preestabelecidas, auxiliar nos servicos de organizacdo e manutencdo de cadastro, arquivos e outros
instrumentos de controle administrativo, distribuir e encaminhar papéis e correspondéncias do setor de trabalho, auxiliar
nos servicos de atendimento e recepgdo do publico, executar atividades de auxilio e de apoio administrativo, zelar pelos
equipamentos sob sua guarda, comunicando a chefia imediata a necessidade de consertos e reparos, atender e encaminhar
as partes que desejam falar com chefias, diretorias da unidade; cumpre e faz cumprir o Regulamento, o Regimento,
InstrucGes, Ordens e Rotinas de Servico. Executar trabalhos que envolvam a interpretagéo e aplicacdo das leis e normas
administrativas; proceder a aquisi¢cdo, guarda e distribuicdo de material; Redigir pareceres e informacbes; Redigir
expedientes administrativos, tais como: memorandos, cartas, oficios, relatorios; Revisar quanto ao aspecto redacional,
ordens de servigos, instrucdes, exposi¢cdes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros, Realizar ou orientar
coleta de pregos de materiais que possam ser adquiridos sem ocorréncia; Efetuar ou orientar o recebimento, conferéncia,
armazenagem e conservacdo de materiais e outros suprimentos; Manter atualizados os registros de estoque; Fazer ou
orientar levantamentos de bens patrimoniais; Eventualmente realizar trabalhos de digitacéo, entre outros afim.

FISCAL DE TRIBUTOS: Executar atividades de fiscalizacdo tributéria fazendéria; controlar tarefas relativas a tributacéo,
fiscalizacdo e arrecadacdo; examinar e analisar livros fiscais e contdbeis, notas fiscais, faturas, balangos e outros
documentos dos contribuintes; expedir notificacdo, autos de infragdo e lancamentos previstos em leis, regulamentos e no
cédigo tributdrio municipal; instruir processos tributarios, efetuando levantamentos fisicos e diligéncias; orientar e
fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas e particulares e as posturas
municipais; colaborar com as cobrancas da Secretaria de Fazenda, em razdo de obras publicas executadas; visitar
estabelecimentos comerciais, industriais e prestadores de servi¢os com a finalidade de fiscalizacdo do pagamento das taxas
e impostos municipais; manter atualizado o cadastro econdmico de contribuintes municipais; verificar a legislacdo fazendo
uso nas situagdes pertinentes; emitir guias para o recolhimento das contribui¢des, junto ao 6rgdo municipal ou institui¢des
financeiras; elaborar relatério de vistoria; executar trabalhos de fiscalizagdo no campo da higiene pulblica e sanitéria;
observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas

PROFESSOR (TODOS): Elaborar e cumprir Plano de Trabalho, segundo o Projeto Politico Pedagogico — PPP — e a
proposta curricular do sistema escolar estadual; Ministrar horas aula de acordo com dias letivos e carga horéria dos
componentes curriculares estabelecidos por lei; Planejar estratégias de apoio pedagdgico para os alunos em diferentes
niveis de aprendizagem com a equipe escolar; Prestar atendimento continuado aos alunos, individualmente ou em grupo, no
sentido de acompanhar o seu desenvolvimento; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, avaliacéo
e formagdo continuada; Organizar e promover trabalhos complementares de carater social, cultural e recreativo, facilitando
a organizagdo de clubes de classe, para incentivar o espirito de lideranca dos alunos e concorrer para socializagdo e
formac&o integral dos mesmos; Registrar adequadamente o desenvolvimento do ensino e da aprendizagem dos alunos nos
instrumentos definidos pelo Sistema Federal, Estadual e Municipal de Ensino; Executar outras atribuicdes pertinentes a
funcgéo de docente definidas no Regimento Escolar.

EDUCADOR FIiSICO: Desenvolver atividades fisicas e préticas corporais junto 4 comunidade; veicular informacio que
visam a prevencdo, minimizacéo dos riscos e prote¢do 4 vulnerabilidade, buscando a producéo do autocuidado; incentivar a
criacdo de espagos de inclusdo social, com a¢des que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por
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meio de atividade fisica regular, do esporte e lazer, das praticas corporais; proporcionar Educacdo Permanente em
Atividade Fisica/ Praticas Corporais nutricdo e salde juntamente com as ESF, sob a forma de co-participacao
acompanhamento supervisionado, discussdo de caso e demais metodologias da aprendizagem em servico, dentro de um
processo de Educacdo Permanente; articular acdes, de forma integrada as ESF, sobre o conjunto de prioridades locais em
salde que incluam os diversos setores da administracdo publica; contribuir para a ampliacdo e a valorizacdo da utilizacao
dos espacos publicos de convivéncia como proposta de inclusdo social; identificar profissionais e/ou membros da
comunidade com potencial para o desenvolvimento do trabalho em praticas corporais; capacitar os profissionais, inclusive
0s Agentes Comunitarios de Salde — ACS, para atuarem como facilitador-monitores no desenvolvimento de Atividades
Fisicas/Praticas Corporais; supervisionar de forma compartilhada, e participativa, as atividades desenvolvidas pelas ESF na
comunidade; promover agdes ligadas a Atividade Fisica/Praticas Corporais junto aos demais equipamentos publicos
presentes no territorio; articular parcerias com outros setores da &rea adstrita, junto com as ESF e a populacdo, visando ao
melhor uso dos espagos publicos existentes e a ampliagdo das areas disponiveis para as praticas corporais; promover
eventos que estimulem acbes que valorizem Atividade Fisica/Praticas Corporais e sua importancia para a salde da
populacéo.

NUTRICIONISTA: Planejar e supervisionar a execucdo da adequacdo de instalacdes fisicas, equipamentos e utensilios, de
acordo com as inovac@es tecnolégicas; Planejar e supervisionar o dimensionamento, a sele¢do, a compra e a manutencao de
equipamentos e utensilios; Planejar, elaborar e avaliar os cardapios, adequando-os ao perfil epidemioldgico da clientela
atendida, respeitando os habitos alimentaresPlanejar cardapios de acordo com as necessidades de sua clientela; Planejar,
coordena Coordenar e executar os calculos de valor nutritivo, rendimento e custo das refeicdes/preparac@es culinérias;
Planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de prépreparo, preparo, distribuicdo e transporte de refeicdes
e/ou preparag@es culindrias; Identificar clientes/pacientes portadores de patologias e deficiéncias associadas & nutricdo, para
o atendimento nutricional adequadoCoordenar o desenvolvimento de receituarios e respectivas fichas técnicas, avaliando
periodicamente as preparagdes culinarias; Estabelecer e implantar procedimentos operacionais padronizados e métodos de
controle de qualidade de alimentos, em conformidade com a legislacdo vigente e outras definidas em lei;

ENFERMEIRO: Prestar servicos em hospitais, unidades sanitérias, ambulatorios e seces de enfermagem; prestar
cuidados de enfermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e injecdes; ministrar remédios, responder pela
observancia das prescrigdes médicas relativas a pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes;
supervisionar a esterilizagdo do material em salas de operagdes; auxiliar os médicos nas interveng@es cirlrgicas; prestar
socorros de urgéncia; orientar o isolamento dos pacientes; supervisionar os servigos de higienizacdo dos pacientes;
providenciar no abastecimento de material de enfermagem; controlar o servico de alimentacdo e rouparia; fiscalizar a
limpeza das unidades onde estiverem lotados; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que Ihe for subordinado;
acompanhar o desenvolvimento continuo da educagdo do pessoal de enfermagem; elaborar programas de trabalho
referentes a enfermagem; participar de programas de educacdo sanitaria, para enfermeiros, outros grupos profissionais e
grupos de comunidade; participar do ensino em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de enfermagem; participar
dos servigos de saude publica nos diversos setores; apresentar relatdrios referentes as atividades sob sua supervisao;
executar tarefas afins.

PSICOLOGO: Estudam, pesquisam e avaliam o desenvolvimento emocional e 0s processos mentais e sociais de
individuos, grupos, e instituicdes, com a finalidade de analise, tratamento, orientacdo e educagdo; diagnosticam e avaliam
distlrbios emocionais e mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questdes e acompanhando o(s) paciente (5)
durante o processo de tratamento ou cura; investigam os fatores inconscientes do comportamento individual e grupal,
tornando-os conscientes; desenvolvem pesquisas experimentais, tedricas e clinicas e coordenam equipes e atividades da
area e afins.

MEDICO (TODOS): Clinicar e medicar pacientes; assumir responsabilidades sobre os procedimentos médicos que indica
ou do qual participa; - responsabilizar-se por qualquer ato profissional que tenha praticado ou indicado, ainda que este
tenha sido solicitado ou consentido pelo paciente ou seu representante legal; respeitar a ética médica; planejar e organizar
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qualificagdo, capacitagdo e treinamento dos técnicos e demais servidores lotados no 6rgdo em que atua e demais campos da
administracdo municipal; guardar sigilo das atividades inerentes as atribuigdes do cargo, levando ao conhecimento do
superior hierarquico informagdes ou noticias de interesse do servico publico ou particular que possa interferir no regular
andamento do servico publico; apresentacdo de relatdrios semestrais das atividades para analise; executar outras tarefas da
mesma natureza ou nivel de complexidade associadas ao seu cargo.

ODONTOLOGO: Diagnosticar, avaliar e planejar procedimentos odontolégicos.. Atender, orientar e executar tratamento
odontolégico. Analisar e interpretar resultados de exames radiolégicos e laboratoriais. Orientar sobre salde, higiene e
profilaxia oral, prevencdo de céarie dental e doencas periodontais.. Orientar e executar atividades de urgéncias
odontoldgicas. . Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas
de ensino, pesquisa e extensdo.. Elaborar relatorios e laudos técnicos em sua area de especialidade. Participar de programa
de treinamento, quando convocado.. Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacdo ambiental. . Executar tarefas pertinentes a area de atuacéo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informética. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéo.

FISIOTERAPEUTA: Atendem pacientes e clientes para prevencdo, habilitacdo e reabilitacdo de pessoas utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e ortoptia. Habilitam pacientes
e clientes; realizam diagndsticos especificos; analisam condicfes dos pacientes e clientes. Orientam pacientes, clientes,
familiares, cuidadores e responsaveis; avaliam baixa visdo; ministram testes e tratamentos ortépticos no paciente.
Desenvolvem programas de prevencdo, promog¢do de salde e qualidade de vida; exercem atividades técnico-cientificas;
administram recursos humanos, materiais e financeiros e executam atividades administrativas. CondicBes gerais de
exercicio Trabalham nas &reas de salde, de educacdo e de servigos sociais, em ambientes fechados ou abertos, em horarios
diurnos e noturnos. Podem permanecer em posi¢fes desconfortaveis por longos periodos ou ser expostos a elementos
biopatogénicos.

FONOAUDIOLOGO: Elaborar e utilizar instrumentos de avaliagdo neuropsicoldgica para fins exclusivos de diagndstico
fonoaudiol6gico, bem como para habilitacdo e reabilitagdo das fungdes cognitivas envolvidas no processo da comunicacao
humana. executar atividades relacionadas a salde do trabalhador;integrar equipes de prevencdo de agravos, promogao,
preservacdo e conservacdo da salde e valorizagdo do trabalhador;integrar equipes de vigilancia sanitaria e
epidemioldgica;realizar diagnosticos e prognésticos fonoaudioldgicos;promover a¢des fonoaudiolédgicas, com o objetivo de
auxiliar na readaptago profissional ao trabalho;notificar o Sistema Unico de Satde (SUS), por meio do Sistema Nacional
de Agravos de Notificacdo (SINAN), os agravos de notificagdo compulsoria relacionados a satde do trabalhador associados
aos disturbios fonoaudioldgicos;emitir a Comunicacdo de Acidente de Trabalho (CAT) para aqueles trabalhadores regidos
tanto pela Consolidagéo das Leis do Trabalho (CLT/1943) quanto pelo regime estatutario;promover processos de educagdo
permanente de profissionais ligados a salde do trabalhador;desenvolver acfes voltadas a assessoria e a consultoria
fonoaudioldgicas junto a satde do trabalhador;realizar e divulgar estudos e pesquisas cientificas que contribuam para a
formacdo e a consolidacdo da atuacdo fonoaudiolégica no dmbito da salde do trabalhador;participar das Comissdes
Intersetoriais de Salde do Trabalhador em instancias de Controle Social.

MEDICO VETERINARIO: Atendimento aos programas das Secretarias Municipais de Salde e de Agricultura, no
atendimento as propriedades rurais de P.astos Bons, bem como fiscalizacdo de frigorificos e afins. Fiscalizacdo e control e
de zoonoses. Outras tarefas correlatas

ASSISTENTE SOCIAL: Atribuicdes definidas através dos atos legislativos e outras normativas que regulamentam a
profissdo; executar e supervisionar trabalhos relacionados com o desenvolvimento, diagndstico e tratamentos dos pacientes
em seus aspectos sociais (publico interno e externo); identificar e analisar problemas e necessidades materias, psiquicas e
de outra ordem e aplicar aos processos basicos do servigo social e demais atividades inerentes a especialidade; contribuir
para o tratamento e prevencdo de problemas de origem psicossocial e econémica que interferem no tratamento médico;
executar outras atribuic@es afins.
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TERAPEUTA OCUPACIONAL: Realiza intervencbes e tratamento de pacientes e clientes utilizando procedimentos
especificos de terapia ocupacional e ortdptica. Avaliam funces e atividades; analisam condi¢des dos pacientes e clientes;
Realizam diagnosticos. Atuam na orientacdo de pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolvem,
ainda, programas de prevencédo, promocdo de saude e qualidade de vida.

ANALISTA AMBIENTAL: Desenvolver as atividades relacionadas a aplicacdo da legislagdo ambiental (Federal, Estadual e
Municipal), por meio da fiscalizagdo e licenciamento ambiental de fontes de poluigdo, assim como a realizag8o de auditoria
de conformidade legal, através de levantamentos, vistorias e avaliagdes ambientais, identificacdo e caracterizacdo de fontes
de poluicdo, realizacdo de amostragem para avaliacdo da qualidade do meio e emissdes em fontes de poluicéo,
interpretagdo de dados ambientais e elaboracdo de relatdrios técnicos; Realizar diagndstico ambiental de &reas, incluindo
levantamento e classificacdo da vegetacdo existente, verificagdo da ocorréncia de fauna nativa e delimitagdo de espacos
especialmente protegidos; Avaliar o impacto da implantagdo de obras e atividades no meio ambiente, nos aspectos
relacionados a fauna e flora; Realizar a verificagcdo de conformidade das obras e empreendimentos a serem licenciados com
a legislacdo ambiental de medidas para recuperagdo ambiental; Emitir autorizacdo e ou elaborar pareceres técnicos para
subsidiar os processos de licenciamento ambiental; Avaliar projetos de recomposi¢cdo de mata ciliar, conservagdo dos
ecossistemas e das espécies nele inseridas, incluindo seu manejo e prote¢do; Estimular e difundir tecnologias, informacgéo e
educagdo ambientais; Desenvolver outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

Edital de abertura n° 001/2018 — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Pastos Bons -MA 4



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE pASTOS BONS -MA

CNPJ: 05.277.173/0001 -75
INSTITUTO MACHADO DE ASSIS

PREFEITURA MUNICIPAL D

PASTOS BONS

Tuslos Gons o Caminfio Cernlo|

&

Seriedade, compromisso e competéncia

ANEXO V - DOS PROCEDIMENTOS PARA ENVIO DOS RECURSOS

Para a interposi¢do de recursos o candidato devera, SOB PENA DE NAO TER O RECURSO CONHECIDO:

5.1. - Todos os recursos devero ser enviados EXCLUSIVAMENTE por e-mail: ima.concursopastosbons@outlook.com

POSSIVEL
ANEXOS QUE INDEFERIMENTO DO
Ne TIPO DE RECURSO SITUACAO DEVERAO SER RECURSO POR
ENVIADOS DESCUMPRIMENTO AO
EDITAL.
1 - Formulario Para
Candidatos cujos comes nio | Recurso devidamente & - Ndo anexar a
. 3 reenchido documentagdo completa.
01 RECURSO CONTRA DIVULGACAO ?r?sa::rrei;g;r; d;fzridzesk:eg/i)ou qiz 12) Comprovante De - Encviar agenas 0
DAS INSCRICOES DEFERIDAS . . ~ L~ -
estiverem com informag¢des | Inscri¢do (Boleto) formuldrio de recurso.
erradas no cadastro. 3- Comprovante De
Pagamento
- Toda
documentagdo devera ser
RECURSO CONTRA Candidatos que enviaram = 1- Formuldrio para ent.regue no praz.o
INDEFERIMENTO PARA documentagdo obedecendo 0s | recurso estipulado no edital,
02 CONCORRER A VAGA DE PNE E/OU critérios do edital, no entanto, | devidamente portanto, ndo é permitido a
TRATAMENTO ESPECIAL . dido indeferido. hido juntada de documentos na
E/OU PROVA AMPLIADA tiveram seupe preenc fase recursal.
- Envio de recurso
fora do prazo.
- Recursos mal
~ 1 F Vari fundamentados.
RECURSO CONTRA GABARITO Cont_estagao por  parte d.os - orn;u a.glo para | _ Enviar recursos no
03 PRELIMINAR DAS PROVAS candidatos contra o gabarito | recurso devidamente | g, ol
OBJETIVAS pr(.ellr.nlnar das provas | preenchido. - Envio de recursos
objetivas. .
fora do prazo estipulado
para tal fim;
1 - Solicitagdo de
acesso ao gabarito individual
do candidato. - Recursos nao preenchidos
2 Pedido de L. devidamente;
RECURSO CONTRA RESULTADO recontagem  dos  pontos 2 - Formu]a.rlo para | _ pooio de recursos fora do
04 PRELIMINAR DAS PROVAS obtidos na prova objetiva recurso devidamente prazo estipulado para tal
OBJETIVAS ' preenchido. )
3 - Nao serdo mais fim;
analisados nesta etapa,
recursos contra questdes da
prova objetiva.
3 - Periodo de corregdo de
alguma informacao no
cadastro do candidato. Nesta | 3 - Requerimento | _ Envio de recursos fora do
RECURSO CONTRA RESULTADO | fase, nzo serdo analisados | Simples feito pelo o "o ciiiado para tal
05 FINAL PRELIMINAR DAS PROVAS | recyrsos referentes a questdes proéprio candidato fim;
OBJETIVAS da prova, pontuacio ou | solicitando alguma
solicitaghio ~ do  gabarito | alteragdo cadastral.
individual.

5.2 Caberd interposi¢do de recursos, devidamente fundamentados, ao Instituto Machado de Assis-IMA no prazo de 02
(dois) dias uteis da publicacdo dos resultados.



5.3 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento da publicagio das decisdes objetos dos recursos
no endereco eletronico www.institutomachadodeassis.com.br, sob pena de perda do prazo recursal.
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5.4 Os recursos deverdo ser protocolados em formulario préprio que sera disponibilizado logo apés a publicacdo de
cada resultado no endereco eletronico www.institutomachadodeassis.com.br

5.5 Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.

5.6 Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do prazo
estabelecido neste Edital ndo serao apreciados.

5.7 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 5.1 deste Edital.

5.8 Admitir-se-a um unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito preliminar divulgado,
ndo sendo aceitos recursos coletivos.

5.9 Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por for¢a de provimento de algum recurso, as provas objetivas
serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

5.10 Se da analise do recurso resultar anulagio de questdo(des) ou alteracdo de gabarito da prova objetiva, o resultado
da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

5.11 No caso de anula¢ido de questio(Ges) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente sera atribuida a todos os
candidatos, inclusive aos que ndo tenham interposto recurso.

5.12 Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacdes, podera, eventualmente, alterar-se a
classificagdo inicial obtida pelo candidato para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a
desclassificacdo do candidato que nio obtiver nota minima exigida para a aprovacio.

5.13 Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

5.14 O prazo para interposicdo de recurso é preclusivo e comum a todos os candidatos.

5.15 Nao serdo aceitos recursos via fax, por meio de cartas, ou, ainda, fora do prazo.

5.16 Os recursos serdo analisados e somente serao divulgadas as respostas dos recursos DEFERIDOS no endereco
eletronico www.institutomachadodeassis.com.br . Nao serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.
5.17 A Banca Examinadora do Instituto Machado de Assis, empresa responsavel pela organizacao do certame, constitui
dltima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razio pela qual ndo caberao recursos
ou revisoes adicionais.
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VIl - DA AVALIAGCAO DOS TIiTULOS
(PARA OS CARGOS DE PROFESSOR)

6.1.A - A avaliacdo de titulos tera carater classificatério e serdo convocados para a entrega de titulos todos os
candidatos de todos os cargos, os APROVADOS em sua totalidade e os CLASSIFICADOS, considerando os critérios de
desempate previstos para a ultima posicao de classificacdo, mesmo que haja notas idénticas.

6.2.A - Os candidatos nio convocados para a entrega de titulos estardo automaticamente eliminados e ndo terao
classificagdo alguma no concurso.

6.3.A -A avaliacdo de titulos, de carater classificatério, valera 8,0 (oito) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos
apresentados seja superior a esse valor.

6.4.A - Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os limites de
pontos do quadro a seguir:

6.5.A - Para todos os cargos do edital, somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da
entrega, observados os limites de pontos do quadro a seguir:

6.6. - Para os cargos de nivel superior:

Titulo Valor/Titulo ‘ Valor Maximo
Diploma de GRADUACAO OU CERTIDAO/DECLARACAO de
conclusio de curso.

Certificado ou Declaracio de conclusio de curso de POS-
GRADUACAO, em nivel de especializacdo, acompanhado de
histérico escolar, na area de formacao especifica a que concorre, 1,0 2,0
com carga horaria minima de 360 horas (carga horaria deve estar
presente).

Certificado ou Declaragdo de conclusdo de curso de MESTRADO,
acompanhado de histdrico escolar, na area de formacdo especifica a 1,5 1,5
que concorre.

Certificado ou Declaracdo de conclusido de curso de DOUTORADO,
acompanhado de histdrico escolar, na area de formacdo especifica a 2,0 2,0
que concorre.

TEMPO DE SERVICO no cargo pelo qual esta concorrendo, por ano

letivo comprovado, desprezando as fra¢des e ndo contabilizando 0,50/ano 5t
tempos de servicos simultaneamente prestados, mesmo que para completo ’
empregadores diferentes.

TOTAL 8,0

NAO é necessario o envio dos seguintes documentos:
Certidao de Nascimento / Certidao de casamento;
Comprovante de residéncia;

Copia do RG e CPF;

Copia do Titulo de eleitor e comprovante de eleigdo;
Carteira de Reservista;

AN

6. Quaisquer cursos de capacitagdo

6.7 - Recebera pontuacdo zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no local
estipulados no presente edital de convocacdo para a avaliacdo de titulos.6.9- Para os cargos de nivel superior,
somente serio acolhidos como titulos, aqueles cursados e ou trabalhados ap6s a data de Graduagio, de forma que E

OBRIGATORIA A JUNTADA DO DIPLOMA DE GRADUAg;[\O, sob pena dos titulos ndo serem contabilizados.
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6.10 - Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identificacdo do 6rgdo expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data, bem como a devida autenticagdo em cartorio.

6.11 - Para receber a pontuacio relativa ao titulo correspondente a Curso de Especializa¢ido, o candidato devera
comprovar que o curso de especializacgio foi realizado de acordo com as normas do Conselho Nacional de Educagio
(Resolugdo CNE/CES N2 1, de 03 de abril de 2001). Caso nio seja comprovado que o curso de especializacdo atendeu
as normas do Conselho Nacional de Educacao (Resolugdo CNE/CES N.2CES n.2 1, de 03 de abril de 2001), o titulo ndo
sera considerado.

6.12 - A comprovacgao do tempo de servigo no cargo serd mediante apresentacao de:

a) Quando o empregador for Orgio Publico de regime estatutario: Certidio de Tempo de Servigo, onde
conste data de entrada e de saida, cargo ou fungdo desempenhada, e seja assinada por autoridade competente, com
timbre e carimbo do érgao.

b) Quando o empregador for Orgio Piiblico de regime celetista: Cépia do contrato constante na carteira de
trabalho ou Certidio de Tempo de Servico, onde conste data de entrada e de saida, cargo ou funcido
desempenhada, e seja assinada por autoridade competente, com timbre e carimbo do drgao.

c) Quando o empregador for de iniciativa privada: Somente, copia do contrato constante na carteira de trabalho.
Nao serdo aceitos declaracdes ou certiddes para comprovacao de tempo de servico.

6.13.A - A entrega dos titulos da-se-a da seguinte forma, podendo o candidato optar por uma das duas modalidades
de entrega a seguir:

a) PARA MODALIDADE DE ENTREGA PRESENCIAL: O candidato deverd comparecer na sede da Administracio
Publica Municipal no Municipio de Pastos Bons - MA, ou em outro local a ser informado pelo IMA em aviso
posterior nos dias especificados no cronograma de execucio do certame. O candidato devera preencher e assinar o
formulario a ser fornecido pelo IMA ou disposto neste anexo, logo abaixo, no qual indicara a quantidade de titulos
apresentados. Juntamente com esse formulario devera ser apresentada uma copia, autenticada em cartoério, de cada
titulo declarado ou levar os documentos originais junto com suas respectivas copias para serem autenticadas pelo
funcionario que estiver recebendo a documentag¢io. Os documentos (c6pias) entregues ndo serdo devolvidos.

Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por terceiros, mediante
apresentacdo de documento de identidade original do procurador e de procuragdo simples do interessado,
acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

b) PARA MODALIDADE DE ENTREGA VIA SEDEX: Os titulos devem ser enviados por SEDEX para a sede do
Instituto Machado de Assis, localizada na Rua Anténio Ubiratan Carvalho, n® 4290, Bairro Ininga, Teresina/PI, CEP
64.048-395. Nesta modalidade, somente serdo considerados titulos apresentados por meio de fotocépias
autenticadas e a data de postagem até o ultimo dia disponivel para entrega e devendo constar. Deve constar na parte
externa do envelope “Titulos - PASTOS BONS - MA”.

6.14 - Nao serdo recebidos documentos originais.

6.15 - Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax, paginas eletronicas ou outras
formas que nao aquelas exigidas neste edital.

6.16 - Todas as modalidades de titulos somente serdo consideradas a partir da data de conclusdo do curso,
mediante apresentac¢do, junto com os titulos, de Certidao ou Certificado de Conclusdo do Curso pelo qual o candidato
esta concorrendo.
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FORMULARIO DE APRESENTACAO DOS TiTULOS (PARA 0S CARGOS DE PROFESSOR)

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscricao:

Cargo:

A Comissio Organizadora da Prefeitura Municipal de PASTOS BONS - MA, para fins de participacdo na prova de
titulos, apresento os seguintes documentos:

MARQUE SIM DESCRICAO DO TIiTULO PONTOS ALMEJADOS
Sim () Nao () Curso de Especializacao
Sim () Nao () Curso de Mestrado
Sim () Nao () Curso de Doutorado
Sim () Nao () Tempo de servigo
Sim ( ) Nao () Diploma: certiddo ou declaragdo de
conclusdo de curso* -

N2 de documentos entregues:

Quantidade de laudas protocoladas:

Totalizagdo de pontos:

(*) E obrigatério o envio do diploma, certidio ou declaracio de conclusio de Curso Superior ou Magistério
nos casos em que o exigir, para acolhimento dos demais titulos.

de de 2018.

Visto de recebimento

Assinatura do Candidato (a).
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AVISO PARA TODOS OS CANDIDATOS - REGRAS PARA O PEDIDO DE

ISENCAO DE INSCRICAO

Por forga do disposto nos diplomas estaduais: Lei n® 10.338, de 19 de outubro de 2015, e pela Lei n®
299, de 25 de setembro de 2007, regulamentada pelo Decreto n® 25.731, de 30 de setembro de
2009, que prevé hipdteses de isengdo da taxa de inscrigdo para determinadas hipdteses;

A Comissao Organizadora do IMA divulga o presente ANEXO que integrara os termos do Edital,
de acordo com o que aqui dispde:

ANEXO - DOS PROCEDIMENTOS PARA O PEDIDO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAOQ

01 - Somente havera isencao total do valor da taxa de inscricdo para os candidatos amparados pela
Lei n? 10.338, de 19 de outubro de 2015, e pela Lei n? 299, de 25 de setembro de 2007,
regulamentada pelo Decreto n? 25.731, de 30 de setembro de 2009.

(RETIFICADO) Havera ainda ,isen¢do para aqueles que se encontram na hipdtese da Lei Municipal
370/2018 - que dispde sobre a isencdo do pagamento de taxas de inscricdo em concurso publicos
para os eleitores convocados e nomeados, voluntariamente ou nao, para prestar servi¢cos no
periodo eleitoral pela justica eleitoral no Municipio de Pastos Bons - MA . A isen¢do nesta
hipdtese se dard, no periodo entre 08 horas do dia 29de outubro de 2018 e 23:59 min ao dia 02
de novembro de 2018 (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, EXCLUSIVAMENTE, por meio
do e-mail ima.concursopastosbons@outlook.com , conforme a hipo6tese 3 abaixo.

Hipotese 01 - Doadores de Sangue e/ou Medula Ossea

02 - Para solicitar a isenc¢do da taxa de inscri¢ao, os candidatos amparados pela Lei n® 10.338/2015
deverdo enviar, no periodo entre 08 horas do dia 18 de outubro de 2018 e 23:59 min ao dia 26
de outubro de 2018 (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, EXCLUSIVAMENTE, por meio do
e-mail ima.concursopastosbons@outlook.com com o titulo ISENCAO DE TAXA:

a) Em anexo: imagem do documento oficial (carteirinha de doador) emitido pelo Registro Nacional
de Doadores de Medula Ossea (REDOME), no caso dos candidatos doadores de medula 6ssea; ou

b) Em anexo: imagem de declaracdo de que é doador de sangue, contendo todas as respectivas datas
de doacdo, comprovando, no minimo, trés doagdes por ano, certificadas pelo Centro de
Hematologia do Maranhdo (HEMOMAR), no caso dos candidatos doadores de sangue;

¢) Em anexo: imagem do boleto gerado no ato da inscrigio (mesmo que o mesmo nao venha a ser

pago);
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d) Em anexo: imagem de declaracdo, firmada pelo préprio candidato, de que é doador de sangue
e/ou medula 6ssea, nos termos da Lei n® 10.338/2015, declarando ainda que estd ciente de que,
ao emitir declaracdo falsa, podera perder o beneficio. (Modelo, em anexo ao final .)

e) No corpo do e-mail: Nome Completo, CPF, e o c6digo do cargo para o qual esta concorrendo.

Para o deferimento do pedido de isencdo é obrigatério o envio dos 05(cinco) passos anteriores
em um Unico e-mail.

Hipotese 02 - Pessoas de baixa renda comprovada

03 - Para solicitar a isen¢do da taxa de inscri¢do, os candidatos amparados pela Lei n? 299/2007,

deverao enviar, no periodo entre 08 horas do dia 18 de outubro de 2018 e 23:59 min ao dia 26

de outubro de 2018 (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, EXCLUSIVAMENTE, por meio do

e-mail ima.concursopastosbons@outlook.com com o titulo ISENCAO DE TAXA:

a) Em anexo: imagem da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com baixa do ultimo
emprego; ou, imagem da publicagdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado a
Administracao Publica, pelo regime estatutario; e , imagem da declara¢do ou certiddo expedida
pelo INSS com dados cadastrais contidos no CNIS (Cadastro Nacional de Informacgdo Social);

b) Em anexo: imagem de declaragdo, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per
capita/més da familia ndo seja superior a R$ 100,00 (cem reais), considerando, para tanto, os
ganhos dos membros do ntcleo familiar que vivam sob o mesmo teto, bem como comprovante
de rendimento de todos os membros que compde a familia; (Modelo, em anexo ao final.)

c) Em anexo: imagem do boleto gerado no ato da inscricao (mesmo que o mesmo ndo venha a ser
pago);

d) No corpo do e-mail: Nome Completo, CPF, e o c6digo do cargo para o qual esta concorrendo

04 - O jovem que ainda ndo tenha ingressado no mercado de trabalho usufruira dos beneficios de
que trata a Lei n2 299/2007, ndo sendo necessario o envio da carteira de trabalho mas apenas
declaracao ou certidao expedida pelo INSS com dados cadastrais contidos no CNIS (Cadastro
Nacional de Informagdo Social) e demais passos acima citados;

Para o deferimento do pedido de isencao é obrigatério o envio dos 04(quatro) passos anteriores
em um Unico e-mail.

Hipotese 03 - Eleitores convocados e nomeados, voluntariamente ou nao, para prestar

servigos no periodo eleitoral pela justica eleitoral no Municipio de Pastos Bons - MA

02 - Para solicitar a isencao da taxa de inscrigao, os candidatos amparados pela Lei n® 370/2018
deverdo enviar, no periodo entre 08 horas do dia 29de outubro de 2018 e 23:59 min ao dia 02
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de novembro de 2018 (horario oficial de Brasilia/DF), via upload, EXCLUSIVAMENTE, por meio

do e-mail ima.concursopastosbons@outlook.com com o titulo ISENCAO DE TAXA:

a) Para ter direito a isencdo o eleitor convocado tera que comprovar o servico prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, duas eleigoes.

§ 52 - A comprovacdo do servico prestado sera efetuada através da apresentacdo de declaracao
ou diploma, expedido pela Justica Eleitoral, contendo o nome completo do eleitor, a fungao
desempenhada, o turno e a data da eleicdo, (c6pia autenticada) no Municipio de Pastos Bons -
MA.

b) Em anexo: imagem do boleto gerado no ato da inscrigao (mesmo que o mesmo nao venha a ser
pago);

c) Em anexo: imagem de declaracdo, firmada pelo préprio candidato, de que é doador de sangue
e/ou medula 6ssea, nos termos da Lei n® 10.338/2015, declarando ainda que esta ciente de que,
ao emitir declaracdo falsa, podera perder o beneficio. (Modelo, em anexo ao final .)

d) No corpo do e-mail: Nome Completo, CPF, e o c6digo do cargo para o qual estd concorrendo.

Para o deferimento do pedido de isencao é obrigatério o envio dos 04(quatro) passos anteriores
em um Unico e-mail.

Disposi¢coes Gerais (validas para as duas hipoteses)

05 - A solicitacdo realizada ap6s o periodo previsto neste anexo ou realizada de forma diferente da
estabelecida neste (ndo enviada para o e-mail aqui estabelecido), sera indeferida.

05.01 - O Unico e-mail que sera considerado para fins do pedido de isencdo de taxa sera
“ima.concursopastosbons@outlook.com”, sendo desconsiderado qualquer outra solicitagdo nao
enviada por este.

05.02 - Cada candidato devera enviar somente um e-mail, que nao sera respondido a titulo de
confirmac¢do, devendo o mesmo acompanhar a lista de inscricio deferidas no prazo aqui

estabelecido.

05.03 - Cada e-mail devera conter as informacgdes de apenas um candidato, ndo sendo admitido a
utilizacdo do mesmo para mais de um em hipotese alguma.

06 - 0 envio da documentacao é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Instituto Machado
de Assis nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacgdo a seu destino, ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como
por outros fatores que impossibilitem o envio ou a abertura dos arquivos enviados, assim como nao
serdo devolvidos e(ou) fornecidas cépias desses documentos, que valerdo somente para este
processo.

07 - O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo enviada por meio do e-mail.
Caso seja solicitado pelo IMA, o candidato devera enviar a referida documentagdo por meio de
carta registrada para confirmacdo da veracidade das informacdes.
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08 -A veracidade das informacgdes prestadas no requerimento de isencao sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem
prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o
que acarreta elimina¢do do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo tinico do art. 10
do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

09 - Nao sera concedida isencao de pagamento de taxa de inscri¢cdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

¢) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos neste anexo;

d) enviar solicitacao para e-mail diverso do estabelecido neste anexo.

10 - Nao sera aceito pedido de isen¢do de taxa de inscricao via postal, via fax, via requerimento
administrativo, presencial, ou, ainda, fora do prazo.

11 - Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pelo IMA.

12 - A relacdo provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo deferido sera
divulgada na data provavel de 12 de novembro de 2018, no site do IMA.

13 - O candidato que desejar interpor recurso contra a relacdo provisoria devera fazé-lo em até 48
(quarenta e oito) horas apés a divulga¢do desta, momento em que NAO sera autorizado o envio
de documentacao complementar nao enviada no prazo de inscrigoes.

14 - O candidato cujo pedido de isencao for indeferido sé tera acesso ao concurso publico mediante
o pagamento da taxa de inscricao nos moldes do Edital Publicado.

15 - O candidato cujo pedido de isencao for deferido e ja tenha realizado sua inscri¢do quando da
publicacdo deste aviso, tera o valor pago da taxa de inscricdo devolvido para a conta bancaria
informada em seu pedido, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis a contar da data da publicac¢do final
do deferimento.

Sem mais para o momento.

Teresina, 06 de outubro de 2018.

Comissao Organizadora do IMA
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MODELO DE DECLARACAO DE VERACIDADE DAS INFORMAGOES PRESTADAS

OBRIGATORIO O PREENCHIMENTO PARA TODAS AS HIPOTESES

0(A) candidato(a) ,
CPF n.° , candidato(a) a selecdo para provimento de vagas para o cargo , de codigo

, regido pelo Edital n.° 001/2018, DECLARO, para todos os fins legais, que os documentos apresentados
e as informacdes prestadas na solicitacdo do pedido de isen¢do sio VERDADEIROS E AUTENTICOS, sendo de
minha responsabilidade as eventuais inverdades, imprecisdes e/ou omissoes. Fico ciente de que a falsidade dessa
declaragdo configura crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro.

DECLARO QUE:
( ) Sou doador de sangue, nos moldes exigidos pela Lei n? 10.338/2015; ou
( ) Sou doador de medula 6ssea, nos moldes exigidos pela Lei n® 10.338/2015; ou

( ) Arenda per capita/més da minha familia ndo é superior a R$ 100,00 (cem reais), considerando, para tanto, os
ganhos dos membros do nuicleo familiar que vivam sob o mesmo teto, nos termos do que dispde a Lei n2 299/2007.

( ) Ainda nio ingressei no mercado de trabalho e a renda per capita/més da minha familia nio é superior a R$
100,00 (cem reais), considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob o mesmo
teto, nos termos do que dispoe a Lei n® 299/2007.

() Eleitores nomeados para prestar servigos no periodo eleitoral pela justica eleitoral do municipio de Pastos
Bons - MA.

( Local), (dia) de outubro de 2018

Assinatura do(a) candidato (a)

Edital de abertura n®2 001/2018 - Concurso Publico Prefeitura Municipal de Pastos Bons -MA



