CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE PARAIBA DO SUL EDITAL
RETIFICAGAO N° 001/2018,DE 23 DE NOVEMBRO DE 2018
RERRATIFICA O EDITAL 001/2018- REGULAMENTO DO CONCURSO, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2018

O Prefeito Municipal de Paraiba do Sul, Sr. Alessandro Cronge Bouzada, no uso de suas atribui¢des legais e em conformidade com as
legislagdes que instrui o caso, TORNA PUBLICO QUE O EDITAL 001/2018 - REGULAMENTO DO CONCURSO, DE 13 DE NOVEMBRO DE
2018, QUE ESTABELECE NORMAS RELATIVAS A REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS, PARA
PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS VAGOS DO QUADRO DE PESSOAL DO MAGISTERIO DO PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO
DE PARAIBA DO SUL, ESTADO DO RIO DE JANEIRO, BEM COMO A FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA, ESTA SENDO RETIFICADO
PELO EDITAL N° 001/2018, conforme abaixo discriminado:

1 - SUPRESSAO DE PALAVRA
No anexo | e lll fica suprimida a palavra “SUPERIOR”

2- RETIFICAGOES DE PRE-REQUISITOS

Onde-se lé:
) CARGA
CARGO PRE-REQUISITOS REMUNF;RAQAO Xﬁ\ﬂgﬁf\ HORARIA
(R$) SEMANAL

Curso Superior em Pedagogia com énfase em Orientagao
PEDAGOGO Escolar e registro profissional correspondente, acrescido de 2 2.627,97 1 20 horas
(dois) anos de experiéncia docente minima.

Ensino Superior em Curso de Licenciatura de Graduagéo
Plena ou Curso Normal Superior e registro profissional

PROFESSOR| correspondente, ou Ensino Médio Completo na Modalidade 175061 4 25 horas
Magistério.
Leia-se:
& CARGA
CARGO PRE-REQUISITOS REMU?F;F;ACAO Xﬁ\ﬂgﬁf\ HORARIA
SEMANAL
PEDAGOGO Curso completo de graduagdo em Pedagogia, com 2627.97 1 20 horas

experiéncia minima de 02 anos de docéncia

Curso superior completo de licenciatura plena, ou curso
PROFESSOR | normal superior, admitida como formagdo minima a obtida 1.750,61 4 25 horas
em nivel médio, na modalidade normal (magistério)

O presente extrato assim como o Edital 001/2018 - REGULAMENTO DO CONCURSO na sua integra e com todas as alteragdes nele
efetuadas serdo publicados nos portais da PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com) e da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul
(http://www.paraibadosul.fj.gov.br).  Informacdes  adicionais  poderdo  ser obtidas no PRO  MUNICIPIO, pelo e-malil
promunicipio@promunicipio.com.

PARAIBA DO SUL - RJ, 23 DE NOVEMBRO DE 2018.

PREFEITO MUNICIPAL DE PARAIBA DO SUL.
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O Prefeito Municipal de Paraiba do Sul/RJ, Sr. Alessandro Cronge Bouzada, no uso de suas atribuigbes legais e em conformidade com os
dispostos na Constituigdo do Estado do Rio de Janeiro, nas Leis Municipais n° 2.278/02, nc 3.229/15 e na Lei Organica do Municipio, bem como
com fundamento no inciso Il, do Artigo 37 da Constituicdo Federal de 1988,torna publica a abertura de inscrigdes e estabelece normas relativas a
realizacdo de concurso publico de Provas e Titulos, para provimento de cargos efetivos vagos do quadro de pessoal do Poder Executivo do
Municipio de Paraiba do Sul/lRJ, sob a responsabilidade da Comissédo Coordenadora do Concurso, instituida pela Portaria N° 0136 e, por
delegagéo, sob a execugéo da sociedade empresaria PRO-MUNICIPIO Servigos - Eireli - EPP, mediante condigdes estabelecidas neste Edital.

CAPITULO | - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente concurso publico destina-se ao provimento de cargos efetivos da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ que constam do
Anexo 01 deste Edital, em consonancia com as necessidades da Administragéo Publica Municipal. Sera regido por este edital e estara sob
responsabilidade da Comiss&o Coordenadora do Concurso, e, por delegacéo, sob a execucéo da sociedade empresaria PRO-MUNICIPIO
Servigos - Eireli - EPP, conforme condigbes previstas neste edital.

1.2 O numero de vagas destinadas a cada cargo, o respectivo salario base e a carga horaria estdo dispostos no Anexo 01,sendo reservado aos
candidatos com deficiéncia 5% das vagas ofertadas em cada cargo, com fundamento artigo 37, inciso VIII da Constitui¢io Federal de 1988 e
no Decreto Federal n° 3.298, de 20/11/1999, tudo na forma do Anexo 01 deste Edital.

1.3 O prazo de validade do concurso é de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, a contar da data de
homologagéo do certame, de acordo com a conveniéncia e oportunidade da Administragdo Municipal mediante Ato Administrativo motivado
pelaPrefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ.

1.4 O concurso publico observara as seguintes fases:

1.41 Prova Objetiva - de carater eliminatério e classificatorio;

1.4.2 Prova de Titulos - de carater classificatdrio.

1.5 Além das etapas descritas nos subitens anteriores, o candidato aprovado devera cumprir os requisitos definidos neste Edital e/ou por Lei
para o provimento do cargo para o qual concorreu.

1.6 Sera disponibilizado Ponto de Apoio Presencial ao Candidato, durante todo Concurso, no endereco: praga Garcia Paes Leme, 96, Centro,
Paraiba do Sul-RJ, Biblioteca Municipal, no horario 09h00min as 16h00min, de segunda a sexta-feira, exceto feriados;

1.7 Os horarios mencionados no edital € nos possiveis aditivos a serem publicados relacionados ao concurso publico, sempre obedecerdo ao
horério de Brasilia.

1.8 Ainscricdo do candidato implicara a concordancia plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos, eventuais alteragbes e
legislacéo vigente.

1.9  Os resultados serdo divulgados na Internet, no seguinte enderego eletronico: http://www.promunicipio.com.

1.10 As provas serdo realizadas no estado do Rio de Janeiro, na cidade de Paraiba do Sul.

1.11  Qualquer cidad&o ¢ parte legitima para impugnar o Edital devendo realizar em sistema proprio disponibilizado na pagina online do referido
concurso no no seguinte endereco eletronico: http://www.promunicipio.com, em até 05 (dias) apds a divulgacéo do Edital. Apos ultrapassada
o periodo estipulado, considera-se que todos os interessados aprovaram os termos editalicio e ndo sera mais aceitas impugnagdes quanto

aos termos aqui expressos.

CAPITULO Il - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

21 O candidato devera atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos seguintes requisitos:
a) ter sido aprovado no Concurso Publico na forma estabelecida neste Edital, em seus anexose eventuais retificagoes;
b) ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e
portugueses com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §1° do Art. 12 da Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil e na forma do disposto no Art. 13 do Decreto n° 70.436, de 18 de abril de 1972;
c) ter 18 anos completos na data da posse bem como emancipado com 16 (dezesseis) anos, na forma da lei;
d) estar em pleno gozo dos direitos politicos;
e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo masculino, também com as militares;
f) firmar declaragdo de néo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica,
penalidade por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal;
g) apresentar declaragdo quanto ao exercicio de outro(s) cargo(s), emprego(s) ou fun¢do(des)publica(s) e sobre recebimento de proventos
decorrente de aposentadoria e pensao;
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h) apresentar declaragdo de bens e valores que constituam patriménio;

i) firmar termo de compromisso de sigilo e confidencialidade das informagdes;

j) ser considerado apto no exame admissional a ser realizado pela Junta Médica da Prefeitura de Paraiba do Sul-RJ, designada pela
Portaria n® 0137/18, mediante apresentagao dos laudos, exames e declaragéo de salde que forem por ele exigidos;

k) apresentar diploma, devidamente registrado, fornecido por institui¢io de ensino, reconhecida pelo Ministério da Educagéo, comprovada
por meio de apresentagéo de original e copia do respectivo documento, para cargo pretendido;

[) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer outra condenagdo incompativel com a fungéo
publica;

m) estar registrado e com a situag&o regularizada junto ao érgéo de conselho de classe correspondente & sua formagao profissional, quando

for o caso;

n) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo, inclusive, pessoa com deficiéncia incompativel com as atribui¢des
deste, fato apurado pela Junta Médicada Prefeitura do Municipio de Paraiba do Sul-RJ, designada pela Portaria n° 0137/18;

0) cumprir as determinagdes deste Edital.

CAPITULO il - DAS INSCRICOES

3.1 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via internet, através do endereco eletronico http://www.promunicipio.com, no periodo
compreendido entre as 00h do dia 29 de novembro de 2018 e as 23h e 59min do dia 13 de dezembro de 2018, observado o horario de
Brasilia

3.1  AINSCRIGAO DO CANDIDATO IMPLICARA NO CONHECIMENTO E NA TACITA ACEITACAO DAS NORMAS E CONDIGOES
ESTABELECIDAS NESTE EDITAL, EM RELACAO AS QUAIS NAO PODERA ALEGAR DESCONHECIMENTO;

3.1.2 O candidato podera se inscrever somente para um dos cargos oferecidos, sendo que o sistema de inscrigdo permitird somente
uma unica inscrigdo, evitando portanto, multiplicidade de inscrigées.

3.1.3  Na&o serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

3.2 No ato da inscrigdo o candidato deve ler atentamente as instrugdes, aceitar o requerimento de inscrigdo, preencher o formulario de
inscrigdo e transmitir os dados pela Internet, ndo sendo necessario o envio de qualquer documento pessoal, exceto para os candidatos que
requererem atendimento diferenciado em virtude de necessidade especial e/ou inscrigdo nas vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

3.2.1No ato da inscri¢do, seral gerado automaticamente um boleto bancario referente a taxa de inscrigdo, no valor correspondente ao cargo
escolhido conforme item 3.8.1 a ser pago até o dia 14 de dezembro de 2018, durante o expediente bancario O requerimentos de inscrigdo
sera cancelado caso o pagamento da taxa de inscri¢do (boleto) ndo seja efetuado na data expressa nesse subitem.

3.3 O candidato devera selecionar a op¢ao de cargo para o qual pretende concorrer, conforme tabela referente ao Quadro de Vagas constante
do Anexo 01 deste Edital, devendo, obrigatoriamente, indicar uma Unica opgéo de cargo;

3.31  AO INSCREVER-SE NO CONCURSO O CANDIDATO DEVERA OBSERVAR ATENTAMENTE AS INFORMAGCOES SOBRE A
APLICACAO DAS PROVAS, BEM COMO DEVERA OBSERVAR ATENTAMENTE OPCAO DO CARGO PARA O QUAL
PRETENDE CONCORRER, VERIFICANDO A AREA DE ATUACAO;

3.3.2  Considera-se inscrigéo efetivada aquela devidamente paga, de acordo com o estabelecido nos subitens 3.8 a 3.10 deste Capitulo.

3.4 O candidato que deixar de indicar a opg&o de cargo, tera sua inscri¢éo cancelada;

3.5  Asinformagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal
de Paraiba do Sul/RJ e ao PRO-MUNICIPIO o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o referido formulario de
forma completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos;

3.6 O PRO-MUNICIPIO e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ ndo se responsabilizaréo por solicitagdes de inscriges nao recebidas por
motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicago, bem como outros
fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.7 Nao serdo recebidas inscricdes por fac-simile (FAX), por deposito em caixa eletronico, via postal, correio eletronico, transferéncia ou
deposito em conta corrente, DOC, ordens de pagamento condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital;

3.8  Apds a conclusao do preenchimento da ficha de solicitacdo de inscri¢do on-line, o candidato devera imprimir o boleto bancario, disponivel no
endereco eletrénico http://www.promunicipio.com, para efetuar o pagamento da inscrigdo, que sera no valor de:

3.8.1  R$80,00 ( oitenta reais).
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3.9 Antes de efetuar o pagamento, o candidato devera certificar-se de que possui todas as condigdes e pré-requisitos para inscrigdo,
expressando sua ciéncia e concordancia com as normas do presente concurso publico e também que satisfaga as condigdes explicitadas no
item 2.1 quando exigidas as devidas comprovagdes, bem como conferir se todos os dados expressos no Boleto Bancario estao corretos;

3.9.1 O pagamento da importancia referente & inscrigdo devera ser efetuado até a data limite expressa no subitem 3.2.1, no valor
correspondente & opgao de cargo, podendo ser efetuado em qualquer banco, agéncia lotérica ou correspondente bancario.

3.9.2 Todos os candidatos inscritos no periodo entre as 00h do dia 29 de novembro de 2018 e as 23h e 59min do dia 13 de
dezembro de 2018poderao reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no méximo até as 17h00min do dia 14 de dezembro de
2018, primeiro dia util posterior ao encerramento das inscri¢des, quando esse recurso serd indisponibilizado.

3.10 E vedada a transferéncia do valor pago, referente & taxa de inscrigao, para terceiros e para outros concursos;
3.1 Efetivada a inscrigdo com o pagamento do boleto bancario, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opgao de Cargo, bem como_NAO

HAVERA DEVOLUCAOQ DA TAXA DE INSCRICAQ, AINDA QUE SUPERIOR OU EM DUPLICIDADE, SALVO SE FOR SUSPENSA OU
CANCELADA A REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO;

3.12  AS INSCRIGOES SERAO CONFIRMADAS E DIVULGADAS APOS A COMPROVAGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRIGAO,
ATRAVES DE EDITAL ESPECIFICO, SENDO DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO CONFERIR, NO ENDEREGO ELETRONICO
DO PRO-MUNICIPIO (HTTP://WWW.PROMUNICIPIO.COM), SE SUA INSCRIGAO FOI EFETUADA E SE SEU NOME CONSTA DA
RELAGAO DAS INSCRIGOES DEFERIDAS;

3.12.1 O candidato que verificar ndo ter sido efetuada a inscricdo ou ndo constar seu nome da lista de inscrigdes deferidas podera
interpor recurso contra a relagéo divulgada, no prazo e na forma prescrita no subitem 11.2 deste edital;

3.12.1.1 Para apresentar seu recurso o candidato deverd acessar o endereco eletrdnico www.promunicipio.com, fazer o login
utilizando CPF e Senha e seguir as instrugdes ali contidas.

3122 Caso haja inexatiddo de informacéo relativa & opcéo de cargo informado no ato de inscricdo, o candidato devera entrar
imediatamente em contato com 0 PRO-MUNICIPIO, antes da realizagdo das provas, na mesma forma e nas datas definidas no
subitem anterior;

312.3 Ao candidato so sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, no local e nos horarios definidos no Cartdo de
Identificagdo do candidato a ser disponibilizado no endereco eletrénico do PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com), na data
prevista de 04 de janeiro de 2019.

3.13 AS SOLICITAC()ES DE INSCRIGAO CUJOS PAGAMENTOS FOREM EFETUADOS APOS A DATA LIMITE DO DIA 14 DE DEZEMBRO
DE 2018 NAO SERAO ACEITAS, INDEPENDENTEMENTE DO MOTIVO, NAO SENDO DEVIDO AO CANDIDATO QUALQUER
RESSARCIMENTO DA IMPORTANCIA PAGA APOS A REFERIDA DATA;

3.14 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o candidato, o boleto
bancario devera ser pago antecipadamente;

3.15 E DEVER DO CANDIDATO CONSERVAR SOB SUA GUARDA COPIA DO COMPROVANTE DE INSCRI(},AO E DO BOLETO BANCARIO
PAGO, INCLUSIVE QUANDO DA REALIZAGAO DAS PROVAS, DE MANEIRA A DIRIMIR EVENTUAIS DUVIDAS;

3.16 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacao da prova devera:

a)No ato da inscrigdo, assinalar no campo préprio que necessita de condigdes especiais para realizagdo da prova;

b) Enviar a documentag&o abaixo relacionada através de correspondéncia com AR, para o seguinte enderego: R. Henriqueta Galeno, 85 -
Dionisio Torres, Fortaleza - CE, 60135-420, tendo como destinatario a Pro-Municipio, indicado ser referente ao Concurso da Prefeitura de
Paraiba do Sul-RJ:

— copia autenticada em cartorio do documento de identidade e do CPF;
— original ou copia autenticada em cartério do documento que justifique o atendimento especial solicitado.
3.16.1A documentagao de que trata o subitem anterior devera ser enviada no periodo do dia 29 de novembro de 2018 até o dia 13 de

dezembro de 2018, ndo sendo acatados os pedidos referentes aos documentos que chegarem apds a referida data ou que
tiveram sua postagem realizados em data posterior;

3.16.2Ap6s receber a documentagdo de que trata o subitem 3.15, 0 PRO-MUNICIPIO analisara o pedido do candidato, atendendo aos
critérios da legalidade, razoabilidade e proporcionalidade, informando o resultado através de edital especifico a ser divulgado no
endereco eletrénico http://www.promunicipio.com;
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3.16.30 PRO-MUNICIPIO e a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJndo se responsabilizam por solicitagdes e respectiva
documentagdo ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagédo, congestionamento das
linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

3.16.4 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situagdo declarada pelo candidato, deferindo-se ou néo seu
pedido;

3.16.5 O indeferimento do pedido de atendimento especial n&o invalida a inscrigdo do candidato, que continuard concorrendo para o
cargo que optou, salvo os casos previstos neste edital que implicam no cancelamento ou ndo efetivagao da inscrigao;

3.16.6 Informagdes adicionais poderéo ser obtidas no PRO-MUNICIPIO, por e-mail, no enderego eletrdnico http:/www.promunicipio.com,
na opgao Fale Conosco.

3.17 Consideram-se documentos de identidade para os fins deste edital, exclusivamente:

a) Carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de Seguranga dos Estados da Federag&o, pelas Forcas Armadas, pelo
Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia Militar;

b) Identidades para estrangeiros, na forma da Lei;

¢) Passaporte; )

d) CTPS e carteiras profissionais expedidas por Orgdos ou Conselhos de Classe e reconhecidas, por Lei Federal, como documento de
identidade (CRO, CRC, CRA, CREA, OAB e outros);

e) Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH, na forma da Lei 9.503/97 (Codigo de Transito Brasileiro).

3.17.1 Sobre os documentos descritos no item anterior, apenas tera validade o original e em nenhuma hipétese sera aceita a fotocopia,
mesmo que autenticada;

3.17.2 Em caso de perda ou roubo do documento de identidade exigido, s6 sera aceito boletim de ocorréncia cujo registro ndo ultrapasse
trinta dias da data do ocorrido (perda ou roubo), condicionado em todo caso a impossibilidade de o candidato apresentar algum
dos documentos previstos no item anterior;

3.17.3 N&o serdo aceitos como documento de identidade as fotocopias, mesmo autenticadas, de certiddo de nascimento, titulo de eleitor,
cadastro de pessoa fisica (CPF), carteira nacional de habilitagdo (modelo antigo), carteira de identidade funcional nao
regulamentada por lei, carteira de estudante ou quaisquer dos documentos previstos no item 2.16 que estejam com data de
validade vencida, excec¢éo feita para a Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH.

CAPITULO IV - DOS PEDIDOS DE ISENCAO

41  Poderdo ser contemplados com isengédo da taxa de inscrigdo os candidatos enquadrados nos seguintes casos:

411 Isencéo total da taxa de inscricdo para candidatos em situagéo de vulnerabilidade socioecondmica, por ser membro de familia de
baixa renda, nos termos do art. 4° do Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007 e estejam inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO, de acordo com o norteado na Lei Municipal n° 3.457/18.

4111 O candidato que requerer a isengdo devera informar, no ato da inscri¢do, seus dados pessoais, em conformidade com
os que foram originaimente informados ao 6rgdo de Assisténcia Social de seu Municipio, responsavel pelo
cadastramento de familias noCadUnico, mesmo que atualmente estejam divergentes ou que tenham sido alterados
nos ultimos 45 (quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagdo do banco de dados do
CadUnico em ambito nacional. Apés o julgamento do pedido de isengéo, o candidato podera efetuar a atualizagdo dos
seus dados cadastrais com a PRO-MUNICIPIO pelo sistema de inscrigdes online ou solicita-la ao fiscal de aplicagéo
no dia de realizagdo das provas.

41.1.2 Mesmo que inscrito no CadUnico, a inobservancia do disposto no subitem anterior podera implicar o indeferimento do
pedido de isencao do candidato, por divergéncia entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de
dados do CadUnico.

4.1.2  No caso do solicitante ndo possuir cadastro no CADUNICO podera ser concedida a isencéo ao solicitante que demonstrar, perante a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, satisfazer os requisitos para se enquadrar no referido cadastro
mediante laudo do 6rgéo.

4.2 Aisencdo somente podera ser solicitada no periodo entre 00h do dia 29 de novembro de 2018 e 23h59min do dia 30 de novembro de
2018, por meio de inscricdo no enderego eletronico: www.promunicipio.com.

421  No ato da inscri¢do, o candidato deve ler atentamente as instrugdes deste edital, preencher o formulario eletrénico de inscrigdo e
enviar via internet.

4.2.2  Apos finalizar o envio do formulario, na pagina seguinte, destinada a impressao do boleto, o candidato devera solicitar a isengao da
taxa de inscri¢éo, de acordo com as situagdes descritas nos itens 4.1.1 e 4.1.2 deste edital.
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4221 Para candidatos em situacdo de vulnerabilidade socioeconomica (CadUnico), conforme previsto no subitem 4.1.1 -
selecionar a opgao “CadUnico” e preencher o niimero do NIS e enviar o pedido de isengao;

4.2.2.1.10 Pro-Municipio poderal consultar o érgéo gestor do CadUnico para verificar a conformidade da condigéo
indicada pelo candidato no ato da inscrigéo para andlise e deferimento da solicitagdo de isengéo do pagamento da taxa
de inscri¢do do concurso.

4.2.2.2 Para os candidatos que atendem ao subitem 4.1.2 — selecionar a opgao “outros” e enviar o pedido.

4.2.2.2.1 Ap6s o envio do pedido de isencdo, que devera ocorrer entres os dias 29 a 30 de novembro de 2018, o
solicitante devera enviar o laudo emitido pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Direitos Humanos, através de
correspondéncia com AR, para o seguinte enderego: R. Henriqueta Galeno, 85 - Dionisio Torres, Fortaleza - CE, 60135-
420, tendo como destinatario a Pro-Municipio, indicado ser referente ao Concurso da Prefeitura de Paraiba do Sul-RJ.
Solicitagbes enviadas apos o periodo aqui determinado, serao indeferidas.

4.2.3 O Pro-Municipio reserva-se o direito de auditar a solicitagdo de isengéo de taxa de inscricBo e exigir, a qualquer tempo, 0s
documentos comprobatérios da situagao declarada.

424  Se constatada a concessao indevida da iseng&o de taxa de inscrigdo por informagao falsa ou inexata prestada, o candidato seral
eliminado do concurso, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto ne 83.936/1979.

4.2.5 N&o sera concedida isengéo de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) Omitirinformagdes e(ou) torna-las inveridicas;
b) Fraudar e(ou) falsificar documentagao;
¢) Nao observar a forma, 0 prazo e os horarios estabelecidos no subitem 4.2 deste edital.

4.2.6  Nao sera aceita solicitagdo de isengao de pagamento de valor de inscrigdo via fax ou via correio eletronico;

4.2.7  Arelagdo provisoria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo deferido sera divulgada através de edital especifico no
enderego eletrdnico http://www.promunicipio.com, com data prevista para o dia 09 de dezembro de 2018.

4.2.71 Elresponsabilidade do candidato verificar se a solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do foi deferida.

4.2.7.2 0O candidato que tiver a solicitagdo de isengdo da taxa de inscri¢do indeferida dispora, de 48 horas ap6s a divulgagédo da
relagdo citada no subitem 4.2.7, para contestar seu indeferimento, no endereco eletrénico http://www.promunicipio.com.
Apbs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao;

4.2.7.3 A relagdo final dos candidatos que tiveram o seu pedido de isen¢do deferido sera divulgada no endereco eletronico
http://lwww.promunicipio.com;

4274 Os candidatos que tiverem o seu pedido de isengdo indeferido deverdo acessar o enderego eletrdnico
http://lwww.promunicipio.com e providenciar a emissdo do boleto bancario e efetuar o pagamento da importancia
referente a inscrigdo até a data limite de 14 de dezembro de 2018, no valor correspondente a opgéo de cargo, podendo
ser efetuado em qualquer banco, agéncia lotérica ou correspondente bancério;

4.2.7.5 O candidato que ndo tiver o seu pedido de isencéo deferido e que ndo efetuar o pagamento do boleto na forma e no
prazo estabelecido no subitem anterior estara automaticamente excluido do concurso publico;

4.2.7.6 O comprovante de inscrigdo e/ou 0 comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo deverdo ser mantidos em poder do
candidato e apresentado nos locais de realizagéo das provas caso haja necessidade para dirimir eventuais dividas.

CAPITULO V - DA INSCRICAO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1 Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei n.° 7.853/1989 e Decreto n.° 3.298/99 e ao art. 47 da Lei
Municipal n® 3.229/15, sdo reservados aos candidatos portadores de deficiéncia 5% do numero de vagas oferecidas, arredondando
para o préximo nudmero inteiro seguinte caso fracionario, desde que a deficiéncia de que sdo portadores ndo seja incompativel com as
atribuigdes da fungao a ser preenchido;

5.1.1  Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no artigo 4° do Decreto
Federal 3.298/99;

5.1.2  Para o cumprimento do coeficiente de reserva (5%) de vagas para as Pessoas Com Deficiéncias, fica estabelecido que no
surgimento de novas vagas, para os cargos evidenciados na tabela do Anexo 01, sera seguido o critério que a 57 vaga, 212 vaga,
412 vaga, 612 vaga e sucessivamente, serdo preenchidas por candidatos que figurem na listagem de Pessoas Com Deficiéncia —
PcDs.
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5.1.3  As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem preenchidas, por falta de candidatos deficientes aprovados,
poderdo, a critério da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, ser preenchidas por candidatos ndo deficientes, observada a
ordem de classificagao;

5.1.4 O candidato com deficiéncia participara do concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, em todas as suas
fases e etapas, no que se refere ao contelido, a avaliagdo, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e & pontuagdo minima
exigida para todos os demais candidatos, sendo expressamente vedado o favorecimento destes ou daqueles no que se refere as
condigBes para sua aprovagao;

5.1.5  Nao serdo reservadas vagas para pessoas com deficiéncia nos cargos em que a legislagao exige aptidao plena, observado nos
demais casos a compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atribui¢des do cargo, conforme disposto na legislagéo que
regulamenta a realizag&o de concurso publico no ambito da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ.

5.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato deverab:

a) No ato dainscricdo selecionar no campo modalidade de concorréncia a opgao pessoa com deficiéncia;

b) Selecionar o tipo de deficiéncia;

¢) Enviar a documentag&o abaixo relacionada através de correspondéncia com AR, para o seguinte endereco: R. Henriqueta Galeno, 85
- Dionisio Torres, Fortaleza - CE, 60135-420, tendo como destinatario a Pré-Municipio, indicado ser referente ao Concurso da
Prefeitura de Paraiba do Sul-RJ:
—  cOpia autenticada em cartorio do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e do documento de identidade;
— original ou copia autenticada em cartdrio do Anexo 05 — Declaragdo Caracterizadora de Deficiéncia.
— original ou copia autenticada em cartério do Laudo Médico, emitido em Papel Timbrado, assinado e carimbado pelo Médico

emitente.

5.21 O fornecimento do Anexo 05— Declaragdo Caracterizadora de Deficiéncia(original ou cdpia autenticada em cartdrio) e as copias
autenticadas em cartdrio do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), do documento de identidade e do Laudo Médico, por qualquer via,
€ de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.2.2  Adocumentacdo de que trata o subitem anterior devera ser enviada no periodo do dia 29 de novembro de 2018 até o dia 13 de
dezembro de 2018, ndo sendo acatados os pedidos referentes aos documentos que chegarem apds a referida data ou que
tiveram sua postagem realizados em data posterior;

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 3.16 deste edital, atendimento especial, no ato da inscri¢do, para o dia
de realizagéo das provas objetivas, indicando as condicdes de que necessita para a realizagdo dessas, conforme previsto no artigo 40, § 1,
do Decreto no 3.298/1999 e suas alteragdes;

5.3.1 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar aparelho auricular no dia das provas devera enviar laudo médico especifico
para esse fim no prazo definido no subitem 3.16. Caso o candidato ndo envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho
auricular.

5.3.2  Aos candidatos com deficiéncia auditiva serdo assegurados mecanismos alternativos na aplicagdo das Provas Objetivas desde que
requerido na forma do item 3.16 deste edital.

5.4  As condigdes psicologicas, clinicas, sinais ou sintomas que comprometam e(ou) impossibilitem o desempenho das atribuicdes inerentes ao
cargo serdo causa de inaptidao no certame;

5.5 A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o
numero total de vagas e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia;

5.6  Arelagdo provisoria dos candidatos que tiveram a inscricdopreliminarmente deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia
sera divulgada a partir do dia 20 de dezembro de 2018 mediante edital especifico no endereco eletronico http://www.promunicipio.com;

5.6.1 O candidato que tiver a solicitagdo para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia indeferida dispora, a partir do dia
subsequente ao de divulgacéo da relagéo citada no subitem anterior, do periodo compreendido entre as 9 (nove) horas do primeiro
dia e as 18 (dezoito) horas do segundo dia, ininterruptamente, para contestar seu indeferimento, no
enderegoeletronicohttp://www.promunicipio.com. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao;

5.6.2 A relacgdo final dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com deficiéncia sera
divulgada no enderegoeletronicohttp://www.promunicipio.com.

5.6.3  Os candidatos que tiverem a inscrigdopreliminarmente deferida para concorrer na condigéo de pessoa com deficiéncia, deverdo
obrigatoriamente comparecer no dia 27 de dezembro, as 13 horas, no Setor de Pericia Médica da Policlinica Municipal, sito
a Praga Garcia, Largo Gonzalez, s/n.° - Centro — Paraiba do Sul, para serem submetidos a exames frente a junta médica oficial
da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul, designada pela Portaria n® 0137/18, com intuito de verificar a compatibilidade da
deficiéncia com o cargo que concerne, conforme previsao do art. 33, Paragrafo Unico da Lei n® 3.229/15.
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57 A INOBSERVANCIA DO DISPOSTO NO SUBITEM 5.2 e 5.6.3 DESTE EDITAL AC{\RRETARA A PERDA DO DIREITO AO PLEITO DAS
VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS EM TAL CONDICAO E O NAO ATENDIMENTO AS CONDICOES ESPECIAIS
NECESSARIAS;

5.8  Os candidatos com deficiéncia, se aprovados, além de figurarem na lista geral de classificacéo, terdo seus nomes publicados em separado,
por classificagéo especifica;

5.9 Ainvestidura dos candidatos com deficiéncia, dentro das vagas a eles destinadas, somente podera ocorrer apds laudo conclusivo da Pericia
Médica Oficial indicada pela Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, onde o candidato devera comparecer munido de laudo médico
original ou de cdpia autenticada do laudo que ateste a espécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da CID, para que seja verificada sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, o grau da deficiéncia e a capacidade para o
exercicio do respectivo cargo e que teré decis@o determinativa sobre a qualificagdo, nos termos do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de
1999, publicado no Diério Oficial da Unido de 21 de dezembro de 1999 e alterado pelo Decreto n° 5.296, de 2 de dezembro de 2004,
publicado no Diario Oficial da Unido de 3 de dezembro de 2004, indicando que o grau de deficiéncia do candidato é compativel com o
exercicio do cargo para o qual se inscreveu;

5.9.1 O candidato cuja deficiéncia néo seja confirmada pela Pericia Médica de que trata o item 5.10 deste Edital, sera eliminado da lista
de candidatos com deficiéncia, passando a constar apenas da lista de classificagdo geral final, caso tenha obtido pontuagéo para
tanto.

5.9.2  Ainobservancia do disposto nos subitens 5.2 e 5.6.3 deste edital ou 0 ndo comparecimento ou a reprovagéo na pericia médica
acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos candidatos com necessidades especiais;

5.9.3 A conclusdo da pericia médica referida no subitem5.6.3 e5.9deste edital acerca da incapacidade do candidato para o adequado
exercicio da fungéo fara com que ele seja eliminado do concurso;

5.9.4  Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo do candidato, havendo recurso, constituir-se-a junta pericial para nova inspegao,
da qual podera participar profissional indicado pelo candidato. A indicagdo de profissional pelo interessado devera ser feita no
prazo de 03 (trés) dias uteis, contados a partir da data de divulgag&o e ciéncia do laudo referido no subitem5.6.3 5.9;

5.9.5  Ajunta pericial devera apresentar o laudo conclusivo no prazo de 05 (cinco) dias Uteis contados, a partir da data de realizag&o da
nova pericia;

5.9.6  Apds a conclusdo da nova pericia, em caso de inaptiddo, ndo cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica
referenciada no item anterior;

5.9.7 O candidato que n&o for qualificado pela pericia médica como pessoa com deficiéncia, nos termos do art. 4°do Decreto Federal ne
3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal ne 5.296, de 02/12/2004, perdera o direito de concorrer as vagas reservadas
a candidatos em tal condigdo e passara a concorrer juntamente com os demais candidatos;

5.9.8 O candidato que for qualificado pela pericia médica como pessoa com deficiéncia, mas a deficiéncia da qual é portador seja
considerada, pela pericia médica, incompativel para o exercicio das atribuigdes do cargo, mencionadas no Anexo 02 deste edital,
sera considerado INAPTO e, consequentemente, eliminado do concurso, para todos os efeitos;

5.9.9  As vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, que ndo forem providas, serdo preenchidas pelos (as) demais candidatos (as),
observada a ordem geral de classificagao.

5.10 O candidato com deficiéncia, por ocasido da convocagao, devera comprovar todos os requisitos exigidos no item 2.1, sob pena de tornar
sem efeito a aprovagao obtida, anulando-se todos os atos ou efeitos decorrentes da inscrigdo no Concurso.

CAPITULO VI-DA PROVA OBJETIVA

6.1 A Prova Objetiva sera realizada, no mesmo dia e horério, na cidade de Paraiba do Sul/RJ, Estado do Rio de Janeiro, com data prevista
para o dia 13 (treze) de janeiro de 2019, em locais e horarios que serdo divulgados a partir do dia 04 de janeiro de 2019 no endereco
eletronico http://www.promunicipio.com, conforme previsto no item 6.2 deste edital

6.1.1 A data das provas estad sujeita a alteragdo conforme a conveniéncia e oportunidade da Prefeitura Municipal de Paraiba do
Sul/RJ, sendo as datas deste Edital, estipuladas como datas provaveis.

6.2  Os locais e horarios de realizacdo das provas constardo do cartdo de identificagdo a ser distribuido ao candidato na data prevista04 de
janeiro de 2019.

6.2.1 Para obter seu cartdo de identificagédo o candidato devera acessar o enderego eletronico www.promunicipio.com, fazer o login
utiizando CPF e Senha e seguir as instrugdes ali contidas e imprimir o arquivo contendo a data, horario e local onde fard sua Prova
Objetiva.

6.2.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagdo das provas e o comparecimento
no horario determinado.
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6.3  Nao sera permitida a realizagao de provas fora do local designado, ressalvados os casos previstos neste Edital;
6.4 O horario de inicio das provas sera definido dentro de cada sala de aplicagéo, observado o tempo de duragao estabelecido para as provas;

6.5 O CANDIDATO DEVERA COMPARECER AO LOCAL DESIGNADO PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA COM
ANTECEDENCIA MIiNIMA DE 01 (UMA) HORA DO HORARIO FIXADO PARA SEU INiCIO, MUNIDO DE DOCUMENTO ORIGINAL DE
IDENTIDADE, DE CANETA ESFEROGRAFICA DE TINTA AZUL OU PRETA, FABRICADA EM MATERIAL TRANSPARENTE, DO
COMPROVANTE DE INSCRIGAO OU DO COMPROVANTE DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO;

6.51  NAO SERA PERMITIDO O USO DE LAPIS, LAPISEIRA/GRAFITE E/OU BORRACHA DURANTE A REALIZAGAO DA PROVA;

6.51.1 NAO SERA PERMITIDO O ACESSO AO LOCAL DE PROVA DE CANDIDATOS PORTANDO QUALQUER
RECIPIENTE OU EMBALAGEM, TAIS COMO: GARRAFAS DE AGUA, SUCO, REFRIGERANTE E EMBALAGENS
DE ALIMENTOS (BISCOITOS, BARRAS DE CEREAIS, CHOCOLATES) QUE NAO SEJAM FABRICADAS EM
MATERIAL TRANSPARENTE OU QUE ESTEJAM COM O ROTULO.

6.5.2  Serdo considerados documentos de identidade, exclusivamente, os documentos elencados no item 3.17 deste Edital;

6.5.3  Os documentos citados no item anterior deverdo estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza, ndo sendo aceitos protocolos ou cdpias, ainda que autenticadas;

6.5.4 O comprovante de inscricdo n&o é valido como documento de identidade;

6.5.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, quaisquer dos documentos de identidade
original elencados no item 3.17deste Edital, por motivo de perda ou roubo do documento, deverd apresentar Boletim de
Ocorréncia ou documento que ateste o registro da ocorréncia em drgéo policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias, contados
da data de realizagdo da prova, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressé&o digital e fotos em formulario préprio.

6.6  Nao sera permitido, em hipétese alguma, o ingresso de candidatos nos locais de provas, apds o fechamento dos portdes;
6.7  Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato;
6.8 O concurso publico constara das fases previstas no Capitulo VIl deste edital;

6.9 O candidato lera as questdes objetivas no caderno de questdes e marcara suas respostas no cartdo de respostas com caneta esferografica
de tinta azul ou preta, ndo sendo permitido o uso de lapis, lapiseira, borracha, corretivo ou similares.

6.9.1 O CARTAO DE RESPOSTAS E O UNICQ DOCUMENTO VALIDO PARA CORRECAO, DEVENDO O CANDIDATO LER
ATENTAMENTE TODAS AS INSTRUCOES CONSTANTES DO CADERNO DE QUESTOES ANTES DO SEU
PREENCHIMENTO;

6.9.2 Ao terminar a prova o candidato entregara o cartdo de respostas e o caderno de questdes cedido para a execucdo da prova;

6.9.2.1 O candidato somente podera levar consigo o caderno de questdes, ao final da prova, se sua saida ocorrer nos ultimos
trinta minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.

6.9.3 Os cademnos de questdes serdo arquivados pelo PRO-MUNICIPIO até a data de divulgagdo do resultado final do concurso
publico, apos o que serdo incinerados;

6.9.4 O CANDIDATO QUE DEIXAR DE OBSERVAR OS PROCEDIMENTOS A SEGUIR DETALHADOS EM RELAGAO AO CARTAO
DE RESPOSTAS ESTARA AUTOMATICAMENTE ELIMINADO DO CONCURSO PUBLICO:

6.9.4.1 O candidato devera assinar o cartdo de respostas no campo destinado para tal fim;

6.9.4.2 O candidato devera proceder a identificagdo pessoal por meio de sua impressao digital no campo destinado para tal fim.

6.9.5  N&o serdo computadas questdes ndo respondidas, emendadas ou rasuradas (ainda que legivel), nem questdes que contenham
mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja correta);

6.9.6 A Prova Objetiva (Questdes Objetivas) tera duracéo total de 03 (quatro) horas.

6.10.6.1 O tempo de duragdo da Prova Objetiva podera ser aumentado nos casos em que o candidato comprovadamente
necessitar de tempo adicional, desde que requerido na forma do item 3.16 deste edital.

6.9.7 Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta) minutos;
6.10.7.1 O candidato que recursa-se a cumprir o tempo minimo de permanéncia sera automaticamente eliminado do concurso.

6.10.7.2  Caso o candidato deixe o local de provas em momento anterior ao permitido neste Edital, devera, ainda, entregar ao
fiscal seu caderno de questdes, ndo podendo levar consigo qualquer anotagao referente as suas opgdes de respostas.
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6.9.8 O cartdo de respostas nao podera ser substituido sob qualquer hipotese;

6.9.9 O CANDIDATO SOMENTE PODERA REGISTRAR EM SEU CARTAO DE RESPOSTAS, NOS CAMPOS DESTINADOS PARA
ESTES FINS, A ASSINATURA E A IMPRESSAO DIGITAL, SOB PENA DE ANULAGAO DO CARTAO DE RESPOSTAS, BEM
COMO DA CONSEQUENTE ELIMINAGAO DO CONCURSO PUBLICO CASO PROCEDA DE FORMA CONTRARIA AO
DISPOSTO NESTE ITEM;

6.9.10 O PRO-MUNICIPIO n3o se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrdnicos ocorridos durante
a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

6.10 NAO SERA PERMITIDA A ENTRADA DE CANDIDATOS NOS LOCAIS DE PROVAS PORTANDO ARMAS, MESMO QUE POSSUAM O
RESPECTIVO PORTE;

6.11  Sera, automaticamente, excluido do concurso publico o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais de provas pré-determinados;

b) N&o apresentar o documento de identidade exigido no item 6.5, observado de toda forma o item 3.17, deste Edital;

¢) Nao comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) Ausentar-se da sala de provas antes do tempo minimo definido no subitem 6.10.7 deste Edital;

e) Ausentar-se da sala de provas, no tempo permitido, sem o acompanhamento do fiscal,

f) For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagdo, sobre a prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagdes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislagéo;

g) Durante a realizacdo das provas, for surpreendido portando lapis, caneta de material ndo transparente, lapiseira, borrachas, livros,
manuais, impressos, anotagdes e quaisquer dispositivos eletrbnicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods, pen drives, mp3 ou similar, gravadores, relégios, alarmes de qualquer
espécie, chaves, fones de ouvido ou qualquer transmissor, gravador ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens. ;

h) Estiver portando, durante as provas, qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicagéo (ver item “g”) ou manter o equipamento
ligado, mesmo que este esteja acomodado conforme previsto no item 6.12.2 deste edital;

i) Lancar mao de meios ilicitos para executar as provas;

i) Né&o devolver o cartdo de respostas e o caderno de questdes;

k) Fizer anotagdo de informagGes relativas s suas respostas em qualquer outro meio que néo o fornecido pelo PRO-MUNICIPIO no dia
da aplicagéo das provas;

1) For flagrando descumprindo, durante a realizagao das provas, o disposto no item 6.11 deste Edital;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia para com qualquer dos examinadores, executores, fiscais
e seus auxiliares ou autoridades presentes nos locais de provas;

n) Recusar-se, injustificadamente, a ser submetido a revista eletronica.

0) For surpreendido, quando submetido ao detector de metais ou durante a realizagdo das provas, com quaisquer dos materiais
discriminados na alinea “g” deste item.

p) Deixar de assinar o cartdo respostas no campo destinado ou deixar de colher a impressao digital, conforme estabelecido no item 5.10.9

6.11.1 O PRO-MUNICIPIO recomenda que, no dia de realizagdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos objetos elencados na
alinea “g” do item anterior;

6.11.2 Os pertences pessoais dos candidatos serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais, onde deverdo ficar durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local de prova.

6.11.3 Nao sera permitido que o candidato porte e se utilizem material de estudo e/ou utilizagdo de aparelhos eletronicos dentro da
unidade escolar, mesmo que fora do horario marcado para o inicio da aplicagdo das provas ou apos o termino da prova.

6.12  Sera disponibilizado em até 24 (vinte e quatro) horas apos a realizagéo das Provas Objetivas, o gabarito preliminar e os cadernos de provas
(genérico) para consulta, no enderego eletronico do PRO-MUNICIPIO http://www.promunicipio.com;

6.13  Sera disponibilizado em até 24 (vinte e quatro) horas apds a divulgagéo do gabarito definitivo das Provas Objetivas, os cartdes de respostas
dos candidatos para consulta, no endereco eletronico do PRO-MUNICIPIO http://www.promunicipio.com;

6.14 Em hipotese alguma havera segunda chamada ou reviséo da Prova Objetiva, bem como ndo havera prorrogagdo do tempo para a
realizagao das provas em virtude de o candidato ausentar-se da sala de provas no tempo permitido;

6.15 No dia de realizagéo das provas, o PRO-MUNICIPIO podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal nas salas, corredores
e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta portando material ndo permitido. Havendo recusa
injustificada do candidato a se submeter ao sistema de detecgéo de metais, 0 mesmo sera imediatamente eliminado do concurso publico.

6.16 E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de seguranga previstos neste Edital,
previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas que restrinjam a visualiza¢&o das orelhas ou da parte superior da cabeca
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serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagéo da Pro-Municipio, no qual, com a devida reserva, passardo por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e
garantir a necessaria seguranga na aplicagdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

6.16.1 Excepcionalmente, por razdes de seguranga, caso seja estritamente necessario, novo procedimento de vistoria descrito no
subitem anterior podera ser realizado.

6.17 Nao sera permitido o uso dos sanitarios por candidatos que tenham terminado as provas. A exclusivo critério da Coordenagéo do local,
podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para oatendimento a
candidatos que ainda estejam realizando as provas.

6.18 Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

6.19 No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo destas e/ou pelas autoridades
presentes, informagdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliagédo e de classificagéo.

6.20 Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deveréo permanecer juntos no recinto, sendo liberados somente apés os trés terem
entregado o material utilizado, terem rubricados todos os Cartdes Respostas dos demais candidatos e terem seus nomes registrados na Ata,
além de estabelecidas suas respectivas assinaturas.

CAPITULO VIl -ESTRUTURA DA PROVA OBJETIVA

7.1 O concurso publico, para todos os cargos, constara de Provas Objetivas, de carater eliminatério e classificatorio, com questdes objetivas de
multipla escolha, com quatro (04) opgdes e contendo uma Unica resposta correta, que versardo sobre os programas contidos no Anexo03
deste edital conforme abaixo discriminado:

NIVEL DO TIPOSDE | ; NO DE i
CARGO PROVAS AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES PESO TOTAL CARATER
Portugués 10 1 10
Matematica/Raciocinio Logico 10 1 10 Eliminatério e
Nivel Superior Objetiva Conhecimentos Gerais 10 1 10 Classificatorio
(Educagéo) Conhecimentos Pedagégicos 5 3 15
Conhecimentos Especificos 5 3 15
TOTAL 40 60

CAPITULO Vil - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVA

8.1 AProva Objetiva sera avaliada de acordo com o quadro constante do item 7.1;

8.2 Na avaliagéo da Prova Objetiva seré utilizado o escore bruto;

8.3 O escore bruto corresponde ao nimero de acertos que o candidato obtém na prova considerando os parametros definidos no item 7.1 deste
edital;

8.3.1  Seré considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) da pontuagéo
maxima atribuida a ProvaObjetiva de acordo com o quadro constante do item 7.1.

8.3.2 O candidato que, mesmo tendo obtido nota igual ou superior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos da prova, deixar de
acertar pelo menos uma questdo em cada area de conhecimento definida no quadro constante do item 7.1 deste edital sera
considerado n&o habilitado.

8.40 candidato no habilitado na Prova Objetiva sera eliminado do concurso publico.

CAPITULO IX - DA PROVA DE TiTULOS

9.1 Para néo ser eliminado do concurso publico e convocado para a Prova de Titulos, o candidato de nivel superior devera obter, no minimo, a
pontuagao estabelecida no subitem 8.3.1, observado também o disposto no item8.3.2 deste Edital;

9.2  Apos o julgamento dos recursos relativos a prova objetiva, sera divulgado no enderego eletronico http://www.promunicipio.com, a pontuagéo
preliminar da Prova de Titulos, para os cargos previsto nesse Edital.

9.3 A prova de titulos tem carater apenas classificatorio e valera, no maximo, 06 (seis) pontos. Participardo somente os candidatos que
concorrerem aos cargos previstos no anexo O1aprovados na prova objetiva e a avaliagdo seguird os critérios estabelecidos de
denominagdes e pontuagdes constantes a seguir:

CATEGORIA DESCRIGAO

QUANTIDADE | VALOR VALOR
MAXIMA | UNITARIO | MAXIMO

Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ Pagina 10
Pr6é-Municipio Servicos - Eirelli




CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS .
PARAIBA MUNICIPIO DE PARAIBA DO SUL/R]
ok EDITAL N2 001,/2018 - EDUCACAO

PROMINICPIY

(pontos) (pontos)

Diploma de Doutorado, na area especifica ao cargo, acompanhado do historico escolar,
ou certiddo/declaragdo de conclusdo do curso, acompanhada do histérico escolar,
DOUTORADO expedidos por instituigdo de ensino superior ou programa de Pés-Graduagao stricto 01 6,0 6,0
sensu recomendado pela CAPES, e ata da defesa da tese, acompanhada de declaragao
do coordenador do curso.

Diploma de Mestrado, na area especifica ao cargo, acompanhado do histérico escolar,
ou certiddo/declaragdo de conclusdo do curso, acompanhada do histérico escolar,
MESTRADO expedidos por instituicdo de ensino superior credenciada ou programa de Pés- 02 3,0 6,0
Graduag&o stricto sensu recomendado pela CAPES, e ata da defesa da dissertagéo,
acompanhada de declaragdo do coordenador do curso.

Certificado de P6s-Graduagéo lato sensu (minimo 360 horas), na area especifica ao
cargo, acompanhado do histérico escolar ou certiddo/declaragéo de conclusdo de curso
acompanhada do histdrico escolar, expedidos por instituicdo de ensino superior

ESPECIALIZAGAO legalmente credenciada. Quando o certificado de Especializagdo for utilizado pelo 03 20 6.0
candidato para garantir a escolaridade minima exigida nos termos deste Edital, tal
certificado no podera ser considerado na avaliagéo de titulos.
Cursos de aperfeicoamento que guardem ligagéo direta com as atribui¢des do cargo ao
CURSO DE qual o candidato esta concorrendo com minimo de 120 (cento e vinte) horas/aula, 03 10 30
APERFEICOAMENTO | mediante apresentagdo de copia autenticada em cartério de certificado de concluséo ’ '
elou histérico escolar: 01 (um) ponto, até o méximo de 03 (trés) pontos.
PONTUAGAO MAXIMA 6,0 pontos

9.4  Somente serdo pontuados os documentos apresentados nos quais constem o inicio e o término do periodo, bem como a carga horaria.

9.5  Os titulos serdo recolhidos pela coordenacdo no dia 13 de janeiro de 2018, na prépria unidade em que o candidato estiver realizando a
Prova Objetiva, sendo que o candidato tem que estar de posse da documentagdo na entrada a unidade, ndo sendo permitido em nenhuma
hipétese que o candidato se retire da unidade escolar para buscar os referidos documentos e posteriormente retornar para realizar a
entrega, nem mesmo receber de terceiros.

9.6  Nao serd admitida, em hipdtese alguma, a inclusdo de novos documentos apds a entrega dos titulos e/ou apés a data e o horario
estipulados para sua entrega.

9.7 Durante a entrega dos documentos para a Prova de Titulos, todos os candidatos deverdo observar conduta adequada e na forma
determinada pelo fiscal de sala.

9.8  Para a Prova de Titulos, somente serdo aceitas copias autenticadas dos documentos originais, legiveis € em bom estado de conservagao.
Em hipdtese alguma, o fiscal responsavel pelo recebimento dos titulos podera receber e/ou reter documentos originais.

9.9 No ato da entrega dos titulos, o candidato devera levar o comprovante de entrega da documentagdo apresentada (Anexo 04), que sera
computada em nimero de volumes e/ou de folhas entregues. As cdpias de documentos entregues ndo serdo devolvidas em hipdtese
alguma.

9.10 O fiscal responsavel pelo recolhimento dos titulos fara somente a contagem de volumes e/ou de folhas entregues e seu recolhimento, ndo
podendo, em hipdtese alguma, conferir autenticidade ou avaliar a pertinéncia dos documentos.

9.11  Os documentos entregues, pelos candidatos, deverdo ser obrigatoriamente em copia autenticada em Cartério, grampeados, com rubrica do
candidato em todas as folhas entregues e acondicionados em envelopes, contendo os seguintes dados: nome completo do candidato;
numero de inscricdo e Cargo, conforme anexo 04, Formulario de Entrega de Titulos.

9.11.1 Os documentos que ndo sejam em cdpia autenticada néo serdo aceitos pelos fiscais.

9.11.2 Somente serdo analisados os titulos dos candidatos aprovados na etapa anterior, conforme estabelecido no subitem 9.1.
9.12 Nao serdo admitidos, sob qualquer hipotese, titulos encaminhados por via postal, fax, correio eletronico ou anexados em protocolos de
recursos administrativos.

9.13  Recebera pontuagao zero na avaliagdo de titulos o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo e no local estipulados neste
Edital.

9.13.1 O candidato que receber pontuacéo zero na Prova de Titulos mantera esta pontuagao, juntamente com os pontos da Prova
Objetiva para calculo da classificagao final.

9.14 A documentagdo comprobatéria apresentada para a Prova de Titulos sera analisada quanto a sua autenticidade durante o Concurso
Publico e, mesmo apds a admissao, o candidato sera excluido do Concurso Publico ou tornado sem efeito o ato de admissao, observado o
devido processo administrativo, caso seja comprovada qualquer irregularidade, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

9.15 Os certificados de pds-graduagao expedidos no exterior somente serdo aceitos se revalidados por instituicdo publica de ensino superior no
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Brasil.

9.16 Todo documento da Prova de Titulos expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por
tradutor juramentado.

9.17 Cabera a Pré-Municipio e a Comiss&o do Concurso analisar casos omissos e apreciar documentos em desconformidade com as previsdes
editalicias.

9.18 Os resultados Preliminares da Prova de Titulos serdo divulgados em Edital especifico no enderego eletronico, com data prevista para o dia
24 de janeiro de 2019.

CAPITULO X - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

10.1  Os candidatos serdo classificados por ordem decrescente da nota final, em lista de classificagdo por opgéo de cargo;
10.2  Apontuacéo final sera:

10.2.1 Pontuagéo Final = (TPO + TPT)
Onde:

TPO= Total de pontos da Prova Objetiva
TPT = Total de pontos da Prova de Titulos

10.2.2 Todos os calculos de notas descritos neste edital serdo realizados com duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre
que a terceira casa decimal for maior ou igual a 05 (cinco).

10.4 Serdo elaboradas duas listas de classificagdo, uma geral, com a relagdo de todos os candidatos aprovados, incluindo os portadores de
deficiéncia e uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia;

10.5 No caso de empate na classificagdo dos candidatos, na situagdo em que nenhum dos candidatos empatados possua idade igual ou
superior a 60 (sessenta anos), completados até o Ultimo dia de inscrigdo, 0 desempate se fara verificando-se, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

a) Maior pontuagao na disciplina conhecimentos especificos;
b) Maior idade;

¢) Maior numero de filhos;

d) Sorteio.

10.6 No caso de empate na classificagdo final dos candidatos, na situagdo em que pelo menos um dos candidatos empatados possua idade
igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Ultimo dia de inscrigdo, o desempate se fara verificando-se sucessivamente, 0s
critérios subsequentes, previsto no item 10.5.

10.7  Os resultados de todas as etapas deste concurso publico estaréo disponiveis para consulta dos candidatos no enderego eletrénico do PRO-
MUNICIPIO http://www.promunicipio.com e cabera recurso nos termos do Capitulo XI - DOS RECURSOS deste Edital;

10.8  Apds o julgamento dos recursos, eventualmente interpostos, sera publicada lista de classificagdo final, ndo cabendo mais recursos;

10.9 A lista de classificagdo final sera publicada no enderego eletronico do PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com) e da Prefeitura
Municipal de Paraiba do Sul/RJ (http://paraibadosul.rj.gov.br);

10.10 Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos aprovados e classificados no concurso publico.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS

11.1  Serdo admitidos Recursos no prazo de 48 horas, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos, tais como nas seguintes situagdes:
a) Contra indeferimento do Pedido de Isengao do valor de Inscrigdo.
b) Contra indeferimento da inscrigao.
¢) Contra indeferimento da inscrigdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condigdo especial para realizagao das provas.
d) Contra o gabarito preliminar e o conteido das questdes da Prova Objetiva.
e) Contra a nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva.

f) Contra a nota de Prova de Titulos
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g) Contra classificagao preliminar no Concurso.

h) Cabendo ainda, recurso contra todas ou quaisquer decisdes proferidas durante o concurso que tenham repercusséo na esfera de direitos
dos candidatos.

11.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os atos do concurso publico mencionados no item 11.1 deste edital dispora de 48 horas,
apds a divulgacdo desses atos para defender sua proposi¢éo, devendo acessar o endereco eletronico www.promunicipio.com, fazer o login
utilizando CPF e Senha e seguir as instrugdes ali contidas;

11.3  Durante o periodo de que trata o subitem anterior sera possivel defender apenas os itens que foram divulgados através de edital

11.4 O candidato deveral ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente, sem referencial Bibliografico ou intempestivo
sera preliminarmente indeferido;

11.5 O recurso ndo poderd conter, em outro local que néo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de ser
preliminarmente indeferido;

11.6  Se do exame de recursos resultar anulagdo de item integrante de prova, a pontuagéo correspondente a esse item sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido;

11.6.1  Se houver alteragéo, por forca de impugnacgdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de prova, essa alteragéo valera
para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

11.6.2 Na ocorréncia do disposto nos subitens 11.6 e 11.6.1 deste Edital podera haver alteragao da classificagdo inicial obtida para uma
classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
em qualquer tempo.

11.7 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das anulagbes e das manutengbes de gabarito serdo divulgadas no enderego
eletrénico http://www.promunicipio.com, quando da divulgag&o do resultado oficial definitivo. N&o serdo encaminhadas respostas individuais
aos candidatos;

11.8  Né&o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo;

11.9  Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisao de recursos ou recursos contra gabarito oficial definitivo, bem como recurso contra
o resultado final nas demais fases e etapas;

11.10 Recurso cujo teor desrespeite a banca sera preliminarmente indeferido;
11.11  Em caso de alteragao do resultado sera publicada a reclassificagdo dos candidatos e a divulgagéo da nova lista de aprovados.

11.12 A Comiss&o Coordenadora do Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberéo recursos administrativos adicionais.

CAPITULO XII - DA CONVOCACAO

12.1 A partir da data de homologagao do resultado final do Concurso Publico, o candidato classificado podera ser convocado, a critério da
Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, através de Telegrama ede Edital de Convocagao, publicado no Diario Oficial do Municipio,
disponivel no enderego eletrdnico www.paraibadosul.rj.gov.br.

12.1.2 O envio do Telegrama tera carater comprobatdrio e o seu ndo recebimento pelo candidato, por qualquer razdo, ndo implicara a
constituicdo de direito, bem como néo o isentara a sua obrigacéo de acompanhar as publicagdes oficiais de convocagao.

12.2 A convocagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos habilitados nos cargos de sua opg&o, observadas as
necessidades da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, bem como o limite fixado pela Constituicdo Federal com despesa de pessoal.

12.3 Quando convocados, os candidatos deverdo apresentar os originais e copias simples ou copias autenticadas em cartorio dos documentos
exigidos no Edital de Convocagéo.

12.4 Os convocados serdo submetidos a Junta Médica Oficial (nomeada pela portaria n® 0137/2018) indicada pela Prefeitura Municipal de
Paraiba do Sul/RJ, que avaliara sua capacidade fisica e mental para desempenho das tarefas pertinentes ao cargo a que concorreram.

12.5 As decisdes da Junta Médica Oficial de que trata o item anterior, de carater eliminatério para efeito de nomeagao, sdo soberanas e delas
néo cabera qualquer recurso.

CAPITULO XIll - DA NOMEACAO E POSSE DOS CANDIDATOS APROVADOS

13.1 A nomeagéo e posse dos candidatos aprovados e convocados esté condicionada a:
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a) Apresentagdo de todo os documentos que comprovem o cumprimento dos requisitos exigidos no Capitulo Il e anexo 06 desse Edital e
outros previstos no edital de convocagao e/ou exigidos por Lei;

b) Exame de aptiddo fisica e sanidade mental, que comprovara a capacidade necessaria para o exercicio do cargo;

c¢) Comprovagao da escolaridade minima exigida para o exercicio do cargo;

d) Apresentacdo da documentacao exigida pelaPrefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, através do Edital de Convocagao.

13.2 A posse do candidato, além das exigéncias previstas neste Edital, obedecerd ao estabelecido na lei de criagdo do cargo/funcdo, sem
prejuizo da observancia as demais normas vigentes para a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ.

13.3 A lotagdo do candidato obedecera aos critérios estabelecidos pela Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ de acordo com suas
necessidades e conveniéncia.

CAPITULO XIV - DELEGACAO DE COMPETENCIA

14.1 Fica delegada a competéncia e responsabilidade a Comiss&o Coordenadora do Concurso, designada pelo Prefeito Municipal de Paraiba do
Sul/RJ, através da Portaria n° 0136/18:

a) Organizar, planejar e decidir sobre casos omissos no presente Edital;
b) Elaborar oficios, receber e responder requerimentos;
¢) Receber e encaminhar recursos, nos casos previstos.

CAPITULO XV - DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1 Os Editais de abertura e de divulgagao do resultado final do concurso serdo publicados pela Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ sob a
forma de extrato, em jornal diario de grande circulagdo no Estado do Rio de Janeiro, no Diario Oficial do Municipio de Paraiba do Sul/RJ
disponivel no enderego eletrdnico www.paraibadosul.gov.rj.br e, pelo Pro-Municipio no enderego eletronico http://www.promunicipio.com.

1511 Todos os outros editais que se fizerem necessarios durante a realizagdo do certame serdo divulgados no
enderegoeletronicohttp://www.promuncipio.com.

15.2 Todas as convocagdes, avisos e o resultado final (homologagdo) serdo publicados no endereco eletrdnico do PRO-MUNICIPIO
(http://www.promunicipio.com);

15.3 O CANDIDATO CLASSIFICADO SE OBRIGA A MANTER SEU ENDEREGO ATUALIZADO PERANTE O PRO-MUNICIPIO ENQUANTO
ESTIVER PARTICIPANDO DO CONCURSO PUBLICO, E, APOS ESTA DATA, JUNTO A PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAIBA DO
SUL/RJ, ENVIANDO PARA O ENDEREGO: SETOR DE GESTAO PUBLICA - PREFEITURA DE PARAIBA DO SUL, RUA VISCONDE DA
PARAIBA, N.° 11 - CENTRO - PARAIBA DO SUL/RJ, ENVELOPE DE ENCAMINHAMENTO COM A FRASE - “ATUALIZAGAO DE
ENDEREGO PARA O CONCURSO PUBLICO - EDITAL 001/2018” JUNTAMENTE COM UM DOCUMENTO QUE COMPROVE A
MUDANGA DA INFORMAGAO.

15.4 E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO ACOMPANHAR A PUBLICAGAO DE TODOS OS ATOS REFERENTES A ESTE
CONCURSO PUBLICO DIVULGADOS NO ENDEREGO ELETRONICO DO PRO-MUNICIPIO (http://www.promunicipio.com), BEM
COMO O ANDAMENTO DAS CONVOCAGOES E DEMAIS PUBLICAGOES NO SITE OFICIAL DO MUNICIPIO
(www.paraibadosul.rj.gov.br);

15.5 Serdo publicados apenas os resultados dos candidatos que lograrem aprovagéo no concurso, sendo que serdo eliminados os candidatos
que ndo atingirem a pontuagdes minimas previstas nesse Edital.

15.6 Decorridas todas as etapas e todos os prazos legais, cabera ao Prefeito Municipal de Paraiba do Sul/RJhomologar o Resultado Final,
conforme conveniéncia e oportunidade da Administragéo. O ato de homologagao sera publicado em jornal de grande circulagdo e no Diario
Oficial do Municipio, a vista do Relatério Conclusivo da Comissdo Coordenadora do Concurso;

15.7 A homologagao do resultado final podera ocorrer englobando a totalidade dos cargos ofertados no concurso publico, em uma unica data, ou
por cargos, podendo, neste caso, a homologag&o ocorrer em datas diferenciadas.

15.8 Aos candidatos regularmente aprovados no presente concurso em posig¢aoclassificatériacompativel com as vagas previstas no Anexo 01
deste Edital fica assegurado o direito subjetivo a nomeagao e posse dentro do periodo de validade do certame, exceto em situagdes
excepcionais, devidamente motivadas pela Administragéo Municipal, de acordo com o interesse publico.

15.9 Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na

ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desclassificagdo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal;
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15.10 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no concurso, valendo para esse fim a homologacéo
publicada em jornal de grande circulagéo;

15.11 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhe disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos para a etapa correspondente, circunstancia que sera mencionada em
Edital de Retificagdo ou aviso a ser publicado;

15.12 Os documentos relativos ao presente certame ficardo arquivados até a homologagéo final do concurso, apos o que serdo incinerados pelo
PRO-MUNICIPIO;
15.12.1 Os cartdes de respostas dos candidatos ficardo arquivados pelo prazo de cinco (05) anos contados da data da aplicagdo das
provas.
15.13 As despesas decorrentes da participagdo no Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e alimentagéo, correm por conta dos
candidatos.
15.14 N&o sera aceito pedido de reclassificagdo (final de lista) na hipétese de o candidato manifestar desinteresse na vaga quando convocado.

15.15 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comisséo Coordenadora do Concurso da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ
e pelo PRO-MUNICIPIO, no que tange a realizagdo deste concurso;

15.16 Os anexos abaixo sdo partes integrantes deste Edital:

Informagdes sobre os cargos do concurso: habilitagdo exigida para admiss&o; salario base; jornada de trabalho; nimero
Anexo 01 de vagas (total, ampla disputa e pessoas com necessidades especiais); valor da taxa de inscri¢do; descrigdo sumaria das
atribuicdes dos cargos por competéncia.

Anexo 02 Atribui¢do dos Cargos

Anexo 03 Conteudo programaético para as Provas Objetivas.

Anexo 04 Quadro dos titulos e suas respectivas pontuagdes.

Anexo 05 Modelo de Declaragéo caracterizadora de deficiéncia.

Anexo 06 Relagdo de documentos necessarios para nomeagao e posse.

PARAIBA DO SUL/RJ, 13 DE NOVEMBRO DE 2018.
ALESSANDRO CRONGE BOUZADA
PREFEITO MUNICIPAL DO PARAIBA DO SUL/RJ

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS
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Curso Superior em Pedagogia com énfase em Orientacdo

PEDAGOGO Escolar e registro profissional correspondente, acrescido de 2 2.627,97 1 20 horas
(dois) anos de experiéncia docente minima.
Ensino Superior em Curso de Licenciatura de Graduagéo Plena
ou Curso Normal Superior e registro profissional

PROFESSOR| correspondente, ou Ensino Médio Completo na Modalidade 1.750,61 4 25 horas
Magistério.

PROFESSOR ARTES Cur'so Superior de Licenciatura Plena em Educago Artistica e 2.627.97 1 20 horas
registro profissional correspondente.

- Curso Superior de Licenciatura Plena em Ciéncias e registro

PROFESSOR CIENCIAS profissional correspondente. 2.627,97 1 20 horas

PROFESSOR EDUCACAO Cur_so Supgrior de Licenciatura Plena em Educagédo Fisica e 2.627.97 1 20 horas

FISICA registro profissional correspondente

PROFESSOR GEOGRAFIA Curgo _Superlor de Licenciatura Plena em Geografia e registro 2.627.97 1 20 horas
profissional correspondente.

PROFESSOR HISTORIA Curgo _Supenor de Licenciatura Plena em Histéria e registro 2.627.97 1 20 horas
profissional correspondente.

PROFESSOR INGLES Curgo_Superlor de Licenciatura Plena em Inglés e registro 2.627.97 1 20 horas
profissional correspondente.

PROFESSOR Curso Superior de Licenciatura Plena em Matemaética e registro

MATEMATICA profissional correspondente. 262197 3 20 horas

PROFESSOR PORTUGUES Cur_so Supelnor de Licenciatura Plena em Lingua Portuguesa e 2.627.97 1 20 horas
registro profissional correspondente.

ANEXO Il

ATRIBUIGAO DOS CARGOS

Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS : .
PARAIBA MUNICIPIO DE PARAIBA DO SUL/R]
oo EDITAL N2 001/2018 - EDUCACAO

PROMINCPY

Planejar, controlar e avaliar as atividades pedagdgicas desenvolvidas no
estabelecimento. Incumbir-se de toda atividade que por sua natureza recaia no @mbito de
PEDAGOGO sua competéncia, de acordo com o regime escolar. Assessorar tecnicamente a
elaboragdo, execugdo e avaliagdo dos planos de trabalho do professor, oferecendo
subsidios para melhoria do seu trabalho. Executar outras tarefas afins.

Exercer atividades docentes na educagdo infanti e nos anos iniciais do ensino
PROFESSOR | fundamental, bem como executar trabalhos relativos a implementagdo das grades
curriculares e a coordenagao de disciplinas.

PROFESSOR ARTES
PROFESSOR CIENCIAS
PROFESSOR EDUCAGAO FiSICA
PROFESSOR GEOGRAFIA Exercer ativida(_ies dgcgntes nos anos finais do ensino fu_ndamental, l?em como ex?cutar

y trabalhos relativos a implementagdo das grades curriculares e a coordenagdo de
PROFESSOR Il HISTORIA disciplinas.
PROFESSOR INGLES
PROFESSOR MATEMATICA
PROFESSOR PORTUGUES

ANEXO Il
CONTEUDO PROGRAMATICO
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ANEXO Il -CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS ESCRITAS

| CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM AOS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR |

LINGUA PORTUGUESA

1. Compreenséo e interpretagdo de textos. 2. Caracteristicas dos diversos géneros textuais. 3. Tipologia textual. (sequéncias narrativa, descritiva,
argumentativa, expositiva, injuntiva e dialogal). 4. Elementos de coesdo e coeréncia textual. 5. Fungdes da linguagem. 6. Ortografia oficial. 7.
Acentuacéo gréfica. 8. Pontuagao. 9. Emprego e descri¢éo das classes de palavras. 10. Sintaxe da orag¢&o e do periodo. (énfase em concordancia
e regéncia). 11. Significagao das palavras e inferéncia lexical através do contexto.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO
1. Raciocinio légico. 2. Estruturas légicas. 3. Logica de argumentagdo. 4. Diagramas logicos. 5. Resolugdo de situagdes-problema. 6.
Reconhecimento de sequéncias e padrdes. 7. Avaliago de argumentos por diagramas de conjuntos.

CONHECIMENTOS GERAIS

1. Dominio de tdpicos relevantes de diversas areas, tais como: politica, economia, geografia, ciéncias, sociedade, educacéo, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e literatura e suas vinculagbes histéricas a nivel municipal, regional,
nacional e internacional

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS

Didatica: objeto de estudo; Didatica e democratizacdo do ensino; Pratica e saber docente; A Didatica e a formagdo docente; Tendéncias
pedagdégicas; Os métodos de ensino; O planejamento de ensino; Componentes e dindmicas do processo de ensino-aprendizagem; Os objetivos e
conteudos de ensino; A sala de aula; Relagdo professor-aluno; Avaliagdo escolar. Fundamentos da Educagdo: conceitos e concepgdes
pedagoégicas. Educagéo: principais definicdes e conceitos, seus fins e papel na sociedade ocidental contemporanea. Principais aspectos histéricos
da Educac&o Brasileira. Legislagdo atual: as diretrizes Curriculares Nacionais e suas 18 implicagdes na pratica pedagégica. Estatuto da Crianga e
do Adolescente. LDB Lei Federal n° 9.394/1996 e alteragdes posteriores; Parametros Curriculares Nacionais; Fungao histdrica e social da escola: a
escola como campo de relagdes (espagos de diferengas, contradigdes e conflitos), como espago para o exercicio e a formagao da cidadania, como
espaco de difusdo e construgdo do conhecimento. A educagdo em sua dimensao tedrico-filoséfica: filosofias tradicionais da Educacéo e teorias
educacionais contemporaneas. Multiculturalismo. As concepgdes de aprendizagem/aluno/ensino/professor nessas abordagens teoricas. Teorias e
praticas na educacdo. O curriculo e cultura, contetidos curriculares e aprendizagem, projetos de trabalho e a interdisciplinaridade. A escola e o
Projeto Politico Pedagdgico. O espago da sala de aula como ambiente interativo; a atuagdo do professor mediador; a atuagdo do aluno como

sujeito na construgéo do conhecimento. Avaliagdo como processo continuo, investigativo e inclusivo.

| CONTEUDO PROGRAMATICO ESPECIFICO POR CARGO

CARGO CONTEUDO

Educacdo e mundo do trabalho; A sociedade da informacdo. As formas de organizagdo do trabalho e seus
impactos sobre a educagao dos trabalhadores; dimensdes pedagoégicas dos processos de organizagao e gestdo;
educagdo e qualidade. O papel do pedagogo; A construgdo do conhecimento a partir das necessidades da
organizagdo; Gestdo de projetos e formagdo de equipes; Pratica educativa no desenvolvimento de pessoas;
Processos comunicacionais; Jogos e dindmicas de grupo nas organizagdes. Processo pedagogico: as categorias
teorico-metodolégicas da pedagogia do trabalho; critérios para selegdo de conteidos, metodologia,
acompanhamento e avaliagdo. As novas competéncias demandadas pelo mundo do trabalho; metodologia de
identificagdo e desenvolvimento. Psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; Teorias de aprendizagem.
Projetos educativos interdisciplinares; Atuagéo interdisciplinar em articulagdo com diferentes equipes profissionais,
visando a formagao em servigo. Agdes investigativas e avaliativas para o desenvolvimento de pessoas; Avaliagdo
de programas educacionais. Tecnologias da comunicagéo e da Informag&o em Educagéo. Etica Profissional. Lei de
Diretrizes e Bases da Educacéo - n® 9394/96; o novo Plano Nacional de Educagao; a relagéo trabalho e educaco;
o Professor-pesquisador; curriculo: questdes atuais, a interdisciplinaridade na educagdo; os Paradmetros
Curriculares Nacionais; fundamentagdo Teorica e Pratica do Processo de Ensino / Aprendizagem; os novos
sentidos do planejamento de ensino; as fases ou etapas do planejamento de ensino; avaliagdo da Aprendizagem:
métodos e técnicas; a questao da qualidade / quantidade; o autoritarismo do professor.

PEDAGOGO

Lingua Portuguesa e seu ensino: historicidade da Lingua Portuguesa; metodologias do ensino da Lingua
Portuguesa; alfabetizagdo e letramento; principios do sistema alfabético de escrita; apropriagdo do sistema de
escrita alfabético; oralidade; praticas sociais de leitura e escrita; compreenséo leitora; produgao textual de diversos
géneros; analise linguistica na producao e revisdo textual; formacéo do leitor e literatura. Matematica e seu ensino:
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historicidade da Matematica; metodologias do ensino da Matematica; apropriagdo do sistema de numeragéo
decimal; numeros naturais; numeros racionais; algebra elementar; espago e forma; grandezas e medidas;
tratamento da informagdo; materiais concretos e jogos matematicos; resolugdo de problemas. Histéria e seu
ensino: historicidade da Histdria; metodologias do ensino da Histéria; tempo e espago no conhecimento histérico e
suas diferentes formas de compreensao e representacgdo; problematizagdes, fontes e narrativas na constru¢do do
conhecimento histérico; identidades e diversidade cultural; meméria e patriménio; sujeitos historicos, suas relagbes
na sociedade e cidadania; relagbes étnico-raciais; historia e cultura afro-brasileira e indigena. Geografia e seu
ensino: historicidade da Geografia; metodologias do ensino da Geografia; espago geogréfico; elementos da
natureza; lugar na qualidade de espaco vivido e como ponto de articulagéo social; concepgdes de paisagens;
regido e regionalizagao; territdrio e territorialidades; cartografia escolar; trabalho de campo; educagdo ambiental.
Ciéncias Naturais e seu ensino: historicidade das Ciéncias Naturais; metodologias do ensino das Ciéncias Naturais;
ambiente e transformagdo da natureza; salde; seres vivos; organizagdo e representagdo do mundo fisico;
propriedades e transformagdes da matéria € da energia; experimentacdo e outros procedimentos cientificos;
Educagdo Ambiental. Arte (Artes Visuais, Danga, Musica e Teatro) e seu ensino: historicidade das Artes;
metodologias do ensino das Artes; aspectos histéricos, culturais e sociais; produgdes artistico-culturais; elementos
das formas de expressao; apreciacdo; contextualizagdo; criagdo e pratica artistica.

Historia do ensino da Arte no Brasil. As linguagens artisticas no processo de ensino aprendizagem: Artes visuais -
Desenho, Pintura, Escultura, Gravura, Colagem, Instalagdo, Fotografia, Cinema, Video e Arte Computacional.
Metodologia do ensino de Arte. Avaliagdo e ensino de Arte. Historia da Arte geral e do Brasil: rupestre, indigena e
mundo antigo, medieval, renascentista e barroca, académica e moderna, contemporéanea e pés-moderna. Musica,
danca teatro, literatura: aspectos basicos e estilos. Historia e Cultura Afro-Brasileira. Arte e Cultura Cearense:
PROFESSOR ARTES arquitetura, artes plasticas, musica, danca e teatro. O ensino de teatro no contexto atual. Processo de construgéo
do conhecimento em teatro - interagdes com texto, o espacgo, 0 contexto e os personagens. Teatro como atividade
coletiva - vivencia de contextos e situagdesatravés da acabo. Criagdo, articulagdo e dramatizagdo de imagens
através do teatro. Artes historia e cultura afrobrasileira, afficana e indigena. Reflexdes sobre a arte, seus
significados e possiveisdefinicdes. As obras de arte e os contextos em que foram produzidas. O processo de
ensino-aprendizagem em arte. As artes visuais e 0os Pardmetros Curriculares Nacionais.

Meio ambiente: agua, solo e ar. Higiene e saude: nogdes basicas, doengas endémicas. Niveis de organizagéo dos
seres vivos. Citologia: caracteristicas celulares, transportes de substancias, organelas. Ecologia: seres vivos e
ambiente, cadeias e teias alimentares, ecossistemas, educagao ambiental. Seres vivos: reinos da natureza e virus.
Corpo humano: histologia, nutrigdo, digestao, respiraco, circulagdo, excregdo, hormonios, locomogéo, sanguinea,
sistema nervoso, sentidos, reproducéo hereditariedade, aids, doengas sexualmente transmissiveis. Diviséo celular:
mitose € meiose, cromossomos. A matéria e suas propriedades: matéria, corpo, substancia, propriedades da
matéria, estados fisicos da matéria, mudancas de estado fisico Movimentos: uniforme, uniformemente variado,
queda livre. Dindmica: forga e movimento.

Educagdo Fisica e seu ensino: historicidade da Educacéo Fisica; metodologias do ensino da Educagéo Fisica;
corpo e cultura; jogos, brincadeiras e brinquedos; esporte e sociedade; principios e procedimentos metodologicos
das préticas corporais. Anatomia, Cinesilogia, Primeiros Socorros, Fisiologia do Exercicio. Psicologia da Educacéo
e do Esporte, Aprendizagem Motora, Desenvolvimento Motor, Metodologia do Ensino da Educagdo Fisica.
Atividades Recreativas, Ginastica Atividades Escolares, Ritmo e danga. Regras, Fundamentos, e técnicas de
ensino do Voleibol, Basquete, Handebol, Futebol. Atletismo Fundamentos e técnicas de Ensino. Identidade, Cultura
e Cidadania. Educacéo Fisica Especial. Educagéo Fisica, incluséo social e ética: desafios e perspectivas. Estrutura
e funcionamento da Educacéo Bésica. Motricidade humana: aquisi¢io de habilidades fisicas, psicoldgicas e
PROFESSOR EDUCAGAO | sociais. Organizagdo de Eventos e Competicbes Desportivas. Arte, Corpo e Educagdo. Educagdo fisica,
FisSICA interdisciplinaridade e o projeto pedagdgico. Didatica: objeto de estudo; Didatica e democratizagdo do ensino;
Pratica e saber docente; A Didatica e a formagao docente; Tendéncias pedagégicas; Os métodos de ensino; O
planejamento de ensino; Componentes e dindmicas do processo de ensino aprendizagem; Os objetivos e
contetdos de ensino; A sala de aula; Relagao professor-aluno; Avaliagdo escolar. Bases Anatémicas e Fisiolégicas
do Movimento Humano. Caracteristicas e necessidades basicas da crianca e do adolescente. Pressupostos
filosdficos e psicossociais da Educacdo Fisica Escolar. Estruturas e fungdes psicomotoras. Crescimento e
Desenvolvimento. Desenvolvimento Motor. Proposi¢des conceituais e didatico-pedagdgicas da Educagéo Fisica
escolar e suas abordagens metodoldgicas. Objetivos e contetidos da Educacéo Fisica escolar. Educacéo Fisica
numa perspectiva inclusiva. Medida e Avaliagdo em Educacao Fisica.

O Espago Geografico: Categorias de analise; Ensino e representagbes; Localizagdo e inter-relagdes dos
fendbmenos geograficos na superficie terrestre. A relagdo Sociedade/ Natureza e as dindmicas das paisagens
terrestres. Geopoliticas, economia, natureza e formas de organizagdo das sociedades no espago globalizado. A
natureza e a sociedade nas diversas regides do mundo. O territorio brasileiro: dinémica e estrutura da populagao;
0s usos dos recursos da natureza; as transformaces do seu espago. O Brasil no contexto capitalista atual.
Regionalizagio do espaco brasileiro: aspectos socioecondmicos e ecoldgicos.

Histéria Geral. As sociedades antigas orientais: Egito e Mesopotdmia - economia e sociedade. A antiguidade classica:
formagéo e transformagéo da Grécia antiga - a Grécia classica - aspectos da cultura grega. Roma: da monarquia a
republica - origens e declinio - magia e religido. O Isla. O medievo: o império carolingio. Feudalismo: economia e
sociedade - origem e desagregagdo. As Cruzadas. A era moderna: a expanséo uliramarina e a colonizagdo. A América
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pré-colombiana. Renascimento cultural. O absolutismo e o antigo regime. As revolugdes inglesas. A revolugdo francesa.
A contemporaneidade: Revolugdo industrial. As revolugdes liberais. Os grandes conflitos mundiais. O periodo entre
guerras. A guerra fria. A formag&o e desintegragdo do bloco soviético. O terceiro mundo e a dependéncia da América
Latina. Historia do Brasil. Colonizacdo portuguesa: aspectos sociais, econdmicos e politicos. A escraviddo indigena e
africana. A vinda da familia real. A independéncia. Primeiro reinado. As regéncias. Segundo reinado. Desagregagdo do
império e movimento republicano. A republica das espadas e a republica dos coronéis. Tenentismo. Revolugdo de 1930.
Era Vargas. O Estado Novo. O interregno democrético. A ditadura militar. A Nova Republica. O Brasil na era da
globalizagao

A lingua como forma de interag8o; Géneros textuais orais e escritos e ensino; Oralidade, escrita e ensino; Fala e leitura,
escrita e ensino; Leitura e produgéo textual; Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa no Brasil.
. Compreenséo de textos escritos contemporaneos, literarios e néo literarios. Conhecimento de aspectos linguistico-
PROFESSOR INGLES estruturais e gramatica funcional. Estrutura da sentenca Frase nominal Substantivo Genitivo Adjetivo (graus comparativo
e superlativo) — Locugdes adjetivas. Artigos Numerais. Pronomes. Frase verbal. Verbo (modo, forma, tempo). Auxiliares
Modais Locugbes verbais. Verbos irregulares. Voz ativa/passiva. Advérbios. Locugdes Adverbiais. Preposigdes.
Conjungdes. Processos de formagdo de palavras. Discurso indireto. Interpretagdo de Textos.

Conjuntos Numéricos: relagbes de inclusdo, operagdes e intervalos. Calculo Algébrico: operagdes com expressdes
algébricas, identidades algébricas notaveis, calculo de poténcias e radicais, expoentes negativos e fracionarios, raiz
quadrada. Equagdes e Inequagdes: resolugdo de equagdes de 1° e 2° graus, estudo do trinémio do 2° grau, relagéo entre
coeficientes e raizes, representagdo grafica, desigualdades do 1° e 2° graus, resolugdo de sistemas de equagdes e
inequagdes do 1° e 2° graus. Geometria Plana: elementos primitivos: semirretas, semiplanos, segmentos e angulos, retas
perpendiculares e retas paralelas, tridngulos, quadrilateros, circunferéncia e disco, segmentos proporcionais; semelhanga
de poligonos, relagdes métricas e trigonométricas nos tridngulos, retangulos, circulos e poligonos regulares, areas de
poligonos, circulos e figuras regulares. Geometria Espacial: retas e planos no espago. paralelismo e perpendicularismo,
prismas, piramides e respectivos troncos, calculo de areas e volumes, cilindro, cone e esfera, calculo de areas e volumes.
Geometria Analitica: coordenadas cartesianas na reta e no plano, distancia entre dois pontos, equagao da reta: formas
reduzidas, geral e segmentaria, coeficiente angular, interse¢do de retas, retas paralelas e perpendiculares, feixes de
retas, distdncia de um ponto a uma reta, area de um tridngulo, equagdo da circunferéncia, tangentes a uma
circunferéncia, parabola, elipse e hipérbole, equagdes reduzidas. Funcdes: graficos de fungdes, fungdes injetoras e
) sobrejetoras, fungdo composta e fungéo inversa, fungdo do 1° e 2° graus, graficos, maximo ou minimo de fungdes do 2°
PROFESSOR MATEMATICA | grau, fung&o exponencial e fung&o logaritmica, logaritmos, equacdes e inequagdes exponenciais, equagdes e inequacdes
logaritmicas. Estatistica: termos de uma pesquisa estatistica, representagdo grafica, medidas de tendéncia central,
medidas de dispersdo. Matematica Financeira: nimeros proporcionais, porcentagem, termos importantes de matematica
financeira, juros simples, juros compostos, juros e fungdes. Nimeros Complexos: representagao algébrica, trigonométrica
€ geométrica dos numeros complexos, operagdes com os nimeros complexos na forma algébrica e trigonométrica,
potenciagdo e radiagdo de numeros complexos. Polindmios e Equacbes Algébricas: operagdes com polindmios,
identidade de polindmios, regra de Briot-Ruffini, Teorema de D’Alembert, Teorema do Fator, decomposicéo em fatores de
1° grau, multiplicidade da raiz. Sequéncias: nogdes, progressdes aritméticas e geométricas. Andlise Combinatéria:
arranjos, permutacdes, combinagbes simples e com repeticdo, Bindbmio de Newton. Probabilidades: conceito de
probabilidade, resultados igualmente provaveis, probabilidade convencional, independéncia. Matrizes, Determinantes e
Sistemas Lineares: operagdes € inversa de uma matriz, propriedade e aplicagdo do determinante de uma matriz
quadrada, sistemas lineares, matriz associada a um sistema, resolucéo e discussé@o de um sistema linear. Trigonometria:
medida de arcos e angulos, relagdo entre arcos, periodicidade, calculo dos valores em grafico das fungdes
trigonométricas, transformagdes trigonométricas, fungdes inversas circulares, resolugéo de triangulos retangulos, Lei dos
senos, Lei dos cossenos, Teorema de area, Teorema das projegdes.

Géneros textuais; Texto e discurso; Linguagem e argumentagdo; Interpretagdo; Ambiguidade; Paralelismo;
Intertextualidade; Gradag&o; Figuras de linguagem; Fungdes da linguagem; Variagéo linguistica; Aspectos semanticos
das palavras (denotag&o, conotagdo, sinonimia, paronimia, antonimia); Modos de citagdo do discurso alheio: direto,
indireto e indireto-livre; Coesdo e coeréncia textual; Usos da pessoa no discurso (pessoalidade e impessoalidade);
andlise linguistica: aspectos morfossintaticos, formagéo de palavras; colocagéo pronominal, sintaxe de concordancia
(verbal e nominal); sintaxe de regéncia (nominal e verbal), sintaxe da orag&o, ortografia e pontuagdo. Lingua e
linguagem: fungdo simbolica (representagdo de mundo) e fungdo comunicativa (interacdo social, agdo linguistica).
PROFESSOR PORTUGUES | Dimensdes da linguagem (semantica, gramatical e pragmatica). Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas
predominantes, dialogia e intertextualidade; Concepgdes de gramatica: normativa ou prescritiva, descritiva, internalizada.
Diferencas entre padrdes do oral e do escrito; norma culta. Organizagdo estrutural dos enunciados: propriedades
morfolégicas (flexdo e processos derivacionais) e sintaticas (forma e fungdo dos elementos da estrutura da sentenca e
dos sintagmas constituintes). Conexao entre oragdes e periodos: parataxe, coordenagéo e subordinagao. Léxico: campos
lexicais, redes semanticas, arcaismos, neologismos, estrangeirismos, regionalismos, jargdes, girias; O texto como
unidade de sentido: mecanismos de coesdo/coeréncia. Estratégias de Leitura; Procedimentos de refaccdo do texto
(substituigdo, acréscimo, eliminagdo, permutagao); Movimentos literarios em Lingua Portuguesa. Géneros narrativos.

ANEXO IV

FORMULARIO DE ENTREGA DE TiTULOS
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A Comisséo Examinadora do Concurso solicito Contagem de pontos referente Prova de Titulos tendo em vista o Edital que determina a entrega de
titulos, para o Concurso Publico, venho apresentar a esta Comisséo, documentos que atestam qualificagées, dando margem a contagem de pontos
na prova de titulos conforme do Edital N° 01/2018 — Educac&o — Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul - Rio de Janeiro.

01- Numero de documentos (folhas) entregues (por extenso):

02- Nome do candidato:

03- N° de inscrig&o:

04- Cargo:
~ r o a ici
AVALIACAO DE TITULOS N° de Pon,tos por ,P.ontuagao, Pontos soll(.:ItadOS
documentos titulo maxima possivel pelo candidato

Certificado Curso de Especializagio na area de Atuagao. 02 06

Certificado Curso de Mestrado na area de Atuagao. 03 06

Certificado Curso de Doutorado na area de Atuag&o. 06 06

Certificado Curso de Aperfeicoamento na area de Atuagéo 1,0 03

Em anexo, cépia dos documentos devidamente autenticados em Cartério.

Paraiba do Sul, RJ, 13 de janeiro de 2019

Assinatura do candidato

(A documentag&o apresentada devera ser grampeada anexo a este formulario, as folhas anexadas deveréo estar numeradas em ordem crescente
e rubricada pelo candidato.)

IMPORTANTE
PROVA DE TITULOS SOMENTE PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Os titulos serdo entregues no dia e no horario da aplicagdo das Provas Objetivas, tendo que obrigatoriamente o candidato estar de posse
do envelope contendo seus documentos para Prova de Titulos na entrada a unidade onde realizara as Provas, com data prevista para o
dia 13 de janeiro de 2019. Nao sera permitida a entrega de Titulos em Turno que néo seja o especifico do Cargo. Fiquem atentos as essas
regras para evitar transtornos no dia da aplicacao. Lembrando que o candidato que desrespeitar as normas deste Edital bem como a
equipe de aplicagao, esta sujeito a eliminagao do Certame.

COMPROVANTE DE ENTREGA DE TITULOS

Nome do candidato:

Total de folhas entregues:

Data da entrega:

Assinatura do responsavel pelo recebimento:

() documentos sem autenticagéo

Observagao: caso o candidato ndo entregue esse anexo, perde o direito de reclamagdes posteriores
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ANEXO V

DECLARAGAO CARACTERIZADORA DE DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr (a)
é portador (a) da deficiéncia codigo internacional da doenga (CID) , sendo
compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuigdes da Fungéo de disponibilizado no Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ, conforme Edital 01/2018.

Observagdes quanto a necessidade especial para realizagéo quando da realizagdo das provas:

Data: / /

ANEXO AESTE ATESTADO O CANDIDATO DEVERA INSERIR O LAUDO EMITIDO PELO MEDICO EM PAPEL TIMBRADO E ASSINADO E
CARIMBADO PELO MEDIO EMITENTE, ESSA DECLARACAO NAO SUBSTITUI O LAUDO.

No ato da inscri¢do deve indicar que pretende concorrer a vaga de PcD no sistema online de inscri¢&o.

Observagéo:

Os candidatos que tiverem a inscrigdo preliminarmente deferida para concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia, deverdo obrigatoriamente
comparecer no dia 27 de dezembro, as 13 horas, no Setor de Pericia Médica da policlinica Municipal, sito & Praga Garcia — Largo Gonzalez, s/n.° -
Centro - Paraiba do Sul/RJ, para serem submetidos a exames frente a junta médica oficial da Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul, designada
pela Portaria n° 0137/18, com intuito de verificar a compatibilidade da deficiéncia com o cargo que concerne, conforme previsdo do art. 33,
Paragrafo Unico da Lei Municipal n° 3.229/15.

Enviar as documentagdes relacionadasno item 5.2 deste Edital,através de correspondéncia com AR,conforme item para o seguinte endereco: R.
Henriqueta Galeno, 85 - Dionisio Torres, Fortaleza - CE, 60135-420, tendo como destinatario a Pré-Municipio, indicado ser referente ao Concurso
da Prefeitura de Paraiba do Sul-RJ e tendo como assunto “Solicitagdo de enquadramento como PcD”.
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CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS .
PARAIBA MUNICIPIO DE PARAIBA DO SUL/R]
ok EDITAL N2 001,/2018 - EDUCACAO

PROMINICPIY

ANEXO VI
RELAGAO DE DOCUMENTAGAO PARA NOMEAGAO/POSSE

O candidato, além de atender aos requisitos exigidos no item 2.1 deste Edital, deverd apresentar, necessariamente, a data estipulada no
Instrumento Convocatério, 0s seguintes documentos originais e suas fotocdpias autenticadas em cartério:

a) comprovante de inscricdo no PIS/PASEP, se ja for cadastrado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Cédula de Identidade; )

d) Certidéo de Casamento. Se vilvo, apresentar a Certidao de Obito; se divorciado, apresentar a
Averbag&o ou Escritura Publica de Uniéo Estavel;

e) Certidéo de Nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) cdpia da Declaragéo de Bens encaminhada a Receita Federal, relativa ao ultimo exercicio fiscal;
g) comprovante de residéncia (conta de agua, luz ou telefone);

h) Titulo de Eleitor e Certiddo de Quitagio Eleitoral emitida pelo érgdo competente;

i) Certificado de Reservista e/ou Carta-patente para candidatos com idade até 45 anos;

j) Registro no Conselho Regional da categoria profissional, quando for o caso; e

k) diploma, devidamente registrado, de conclus&o de curso de nivel exigido para o cargo, fornecido por instituigdo reconhecida pelo Ministério de
Educagéo, comprovado por meio de apresentagao de seu original e de cdpia.

Acrescentam-se aos documentos exigidos anteriormente as seguintes certiddes para posse eexercicio:

a) Declarag&o indicando a atividade publica ou particular que o candidato porventura exerga, mencionando o local, cargo e horario de trabalho; ou
declaragéo de que ndo exerce atividade publica ou privada remunerada (PJA-178);

b) Certidao negativa da Justica Estadual - 12 Grau: distribuigdo - A¢des civeis e criminais - Resolugéo 156-CNJ;

c) Certiddo negativa da Justica Estadual - 2° grau: agdes civeis e criminais;

d) Certidao negativa da Justiga Federal - 1° e 2° Graus;

e) Certidao negativa da Justiga Eleitoral (crimes eleitorais);

f) Certiddo negativa da Justica do Trabalho;

g) Certidao negativa da Justiga Militar;

h) Certidao negativa do Tribunal de Contas do Estado;

i) Certidao negativa do Tribunal de Contas da Uni&o;

j) Certiddes Negativas das Fazendas Publicas Federal, Estadual e Municipal;

k) Certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa do Conselho Nacional de Justica;

[) Declaragéo dos entes publicos ou érgéos jurisdicionais em que tenha trabalhado nos Ultimos dez anos, constando a informag&o de n&o ter sido
demitido, a qualquer titulo, ndo ter tido cassada aposentadoria ou disponibilidade. O candidato que n&o trabalhar no servigo publico devera
apresentar declaragdo de nao ter trabalhado em nenhum outro 6rgao publico; e

m) Certiddes dos cartérios de protestos de titulos da cidade onde reside/residiu nos Ultimos 5 (cinco) anos.

Observagoes

Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de Paraiba do Sul/RJ poderé solicitar outros documentos complementares.

O candidato convocado para nomeag&o que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera considerado desistente, implicando sua
eliminacéo definitiva e a convocagao do candidato subsequente imediatamente classificado.

O servidor empossado mediante Concurso Publico fara jus aos beneficios estabelecidos na legislagéo vigente.

N&o sera nomeado o candidato habilitado que fizer, em qualquer documento, declaragéo falseou inexata para fins de posse e que néo possuir, na
data da posse, os requisitos minimos exigidos neste Edital.
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	CAPÍTULO II - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS
	CAPÍTULO III - DAS INSCRIÇÕES
	CAPÍTULO IV - DOS PEDIDOS DE ISENÇÃO
	4.1       Poderão ser contemplados com isenção da taxa de inscrição os candidatos enquadrados nos seguintes casos:
	4.1.1    Isenção total da taxa de inscrição para candidatos em situação de vulnerabilidade socioeconômica, por ser membro de família de baixa renda, nos termos do art. 4º do Decreto no 6.135, de 26 de junho de 2007 e estejam inscritos no Cadastro Únic...
	4.1.1.1 O candidato que requerer a isenção deverá informar, no ato da inscrição, seus dados pessoais, em conformidade com os que foram originalmente informados ao órgão de Assistência Social de seu Município, responsável pelo cadastramento de famílias...
	4.1.1.2 Mesmo que inscrito no CadÚnico, a inobservância do disposto no subitem anterior poderá implicar o indeferimento do pedido de isenção do candidato, por divergência entre os dados cadastrais informados e os constantes no banco de dados do CadÚnico.
	4.1.2    No caso do solicitante não possuir cadastro no CADÚNICO poderá ser concedida a isenção ao solicitante que demonstrar, perante a Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos, satisfazer os requisitos para se enquadrar no refer...
	4.2 A isenção somente poderá ser solicitada no período entre 00h do dia 29 de novembro de 2018 e 23h59min do dia 30 de novembro de 2018,  por meio de inscrição no endereço eletrônico: www.promunicipio.com.
	4.2.1 No ato da inscrição, o candidato deve ler atentamente as instruções deste edital, preencher o formulário eletrônico de inscrição e enviar via internet.
	4.2.2 Após finalizar o envio do formulário, na página seguinte, destinada à impressão do boleto, o candidato deverá solicitar a isenção da taxa de inscrição, de acordo com as situações descritas nos itens 4.1.1 e 4.1.2 deste edital.
	4.2.2.1 Para candidatos em situação de vulnerabilidade socioeconômica (CadÚnico), conforme previsto no subitem 4.1.1 - selecionar a opção “CadÚnico” e preencher o número do NIS e enviar o pedido de isenção;
	4.2.2.1.1O Pro-Município poderá́ consultar o órgão gestor do CadÚnico para verificar a conformidade da condição indicada pelo candidato no ato da inscrição para análise e deferimento da solicitação de isenção do pagamento da taxa de inscrição do conc...
	4.2.2.2 Para os candidatos que atendem ao subitem 4.1.2 – selecionar a opção “outros” e enviar o pedido.
	4.2.2.2.1 Após o envio do pedido de isenção, que deverá ocorrer entres os dias 29 à 30 de novembro de 2018, o solicitante deverá enviar o laudo emitido pela Secretaria Municipal de Assistência Social e Direitos Humanos, através de correspondência com...
	4.2.3 O Pro-Município reserva-se o direito de auditar a solicitação de isenção de taxa de inscrição e exigir, a qualquer tempo, os documentos comprobatórios da situação declarada.
	4.2.4 Se constatada a concessão indevida da isenção de taxa de inscrição por informação falsa ou inexata prestada, o candidato será́ eliminado do concurso, podendo responder este, a qualquer momento, por crime contra a fé pública, aplicando-se, ainda,...
	4.2.5 Não será concedida isenção de pagamento de taxa de inscrição ao candidato que:
	a) Omitir informações e(ou) torná-las inverídicas;
	b) Fraudar e(ou) falsificar documentação;
	c) Não observar a forma, o prazo e os horários estabelecidos no subitem 4.2 deste edital.
	4.2.6 Não será aceita solicitação de isenção de pagamento de valor de inscrição via fax ou via correio eletrônico;
	4.2.7 A relação provisória dos candidatos que tiveram o seu pedido de isenção deferido será divulgada através de edital específico no endereço eletrônico http://www.promunicipio.com, com data prevista para o dia 09 de dezembro de 2018.
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