MINISTERIO DA EDUCAGAO — MEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DE PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO DO IFPA

EDITAL N.° 08/2018/REI/IFPA, DE 26 DE JUNHO DE 2018

O Reitor do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com as normas estabelecidas pelo Decreto n° 6.944, de 21 de agosto de 2009,
publicado no DOU de 24 de agosto de 2009, e de acordo com o Decreto n® 7.312, de 22 de setembro de 2010,
publicado no DOU de 23 de setembro de 2010, torna publica a abertura das inscrigbes para o Concurso Publico
para provimento de vagas de professores da Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico — EBTT, na
classe inicial, com o objetivo de preencher o Quadro de Pessoal Permanente dos diversos Campi deste Instituto,
sob o regime de que trata a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, publicada no DOU de 12 de dezembro de
1990, com suas alteragdes e demais regulamentagdes pertinentes, e ainda as disposi¢cdes da Lei n® 12.772, de
28 de dezembro de 2012, publicada no DOU de 31 de dezembro de 2012 e alterada pela Lei n°® 12.863/13 pela a
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996, publicada no DOU de 23 de dezembro de 1996 e em conformidade
com o disposto a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso regido por este edital sera executado pela Fundagdo de Amparo e Desenvolvimento da
Pesquisa — FADESP, com anuéncia do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e Tecnologia do Para - IFPA, sob
total responsabilidade da FADESP, obedecidas as normas deste Edital, cabendo a Comissdao do Concurso
Publico instituida pela Portaria n°® 362, de 06 de marco de 2018, responsavel pela supervisdo de todo o processo
de selegao.

1.2. O presente concurso destina-se ao provimento de 21 (vinte e uma) vagas ora existentes e que vierem a
surgir, relativas aos cargos constantes do Anexo |, obedecida a ordem classificatéria, durante o prazo de validade
previsto neste Edital. As vagas ora existentes e que vierem a surgir serdo distribuidas por area de conhecimento
conforme a necessidade do Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia do PARA — IFPA, de acordo
com o Anexo | para a Carreira de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico — EBTT, de que trata a Lei
n® 12.772/2012, para atuarem de acordo com o estabelecido no Art. 2° da Lei n°® 11.892/2008.

1.3. A selegdo para os cargos de que trata este edital compreendera as seguintes fases, de responsabilidade da
FADESP:

a) 1° fase, de carater eliminatério e classificatério, que consistira na aplicacdo de prova objetiva, de multipla
escolha, de conhecimentos basicos e especificos;

b) 2° fase, de carater eliminatorio e classificatorio, que consistird na aplicagcao de prova de Desempenho Didatico,
de conhecimento especifico, a qual, por seu turno, consiste em uma aula tedrica expositiva;

c) 3° fase, de carater classificatorio somente, que consistira na prova de Titulos.

1.4. A Prova objetiva valera 100 (cem) pontos;

1.5. A Prova de desempenho Didatico valera 100 (cem) pontos;

1.6. A Prova de titulos valera 100 (cem) pontos, de acordo com o subitem 13.4, de carater classificatorio;

1.7. As fases e a pericia medica dos candidatos que se declararem com deficiéncia seréo realizadas no Campus
Belém do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA, na forma do
item 20.

1.8. Os candidatos nomeados estarao vinculados ao Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Uni&o (Lei
n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e alteragdes posteriores) e demais normativos federais aplicaveis ao
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA - IFPA, bem como a
regulamentagdo interna do instituto.

1.9. Os candidatos do presente Concurso ficardo sujeitos a jornada de 40 (quarenta) horas semanais com
dedicagao exclusiva, na forma do artigo 19 da Lei n° 8.112/90 e alteragbes posteriores, salvo disposi¢cdes contidas
em leis especificas e regulamentagdo interna do INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E
TECNOLOGIA DO PARA - IFPA.

1.10. As informagdes acerca do cargo, formagéo académica, area de conhecimento, regime de trabalho, nimero
de vagas e a remuneracao inicial sdo as estabelecidas no item 2, bem como no Anexo Il deste Edital.

1.11. O conteudo programatico consta do Anexo Il deste Edital.

Pagina 1 de 21




o “:’\‘3:
MINISTERIO DA EDUCAGAO - MEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DE PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO DO IFPA

1.12. Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Setor de
Concursos da FADESP, por meio do endereco eletrénico concursos@fadesp.org.br ou pelo telefone (0XX91)
4005-7433/7446, de segunda a sexta-feira (em dias Uteis), das 8h as 17h (horario local).

1.13. Em fungado das demandas da Instituicao, o professor podera atuar em disciplinas relacionadas a area de
conhecimento para a qual prestou concurso, desde que atenda as exigéncias legais de titulagcdo para atuar em
diferentes niveis de ensino.

1.14. O Concurso Publico objeto deste Edital sera supervisionado pela Comissdo de Concurso Publico,
designada pelo Reitor do IFPA através da Portaria n® 362/2018.

1.15. Compete a Comissao do Concurso Publico a responsabilidade de supervisionar, junto a FADESP, os
servidores envolvidos nas atividades de: inscricbes dos candidatos; definicido de datas, horarios e locais das
provas; elaboragdo e impressdo dos cadernos de questdes; aplicagédo e corregdo da Prova Objetiva; designagao
das bancas examinadoras e aplicacao da Prova de Desempenho Didatico; analise, julgamento e parecer dos
recursos interpostos, assim como encaminhamento dos resultados finais a autoridade maxima do IFPA.

1.16. Considerar-se-a, para efeito de caracterzagdo de impedimento aos integrantes das bancas examinadoras e da
comissdo organizadora deste concurso publico, o disposto nos art. 18, incisos |, Il e lll, e art. 20 da Lei Federal n.°
9.784, de 29 de janeiro de 1999.

1.17. O concurso publico destina-se ao provimento das vagas dispostas neste edital para o cargo de Professor da
Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico - Professor EBTT, e das vagas que vierem a ser
disponibilizadas no prazo de validade do concurso.

1.18. Para o cargo de Professor EBTT do IFPA, o concurso esta estruturado a partir da concepgédo de areas de
conhecimento, por compreender-se que esse profissional podera atuar no eixo tecnolégico ou em disciplinas
relacionadas ao eixo, de acordo com a proposta dos cursos e a inter-relacdo entre saberes, e sera realzado em
trés fases de carater eliminatério e/ou classificatorio. Para os candidatos autodeclarados negros e pardos, o
concurso sera realizado em quatro fases, de carater eliminatério e/ou classificatério.

2. DO CARGO DE PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E
TECNOLOGICO - EBTT

2.1. As vagas destinadas ao provimento de cargos de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, a serem
preenchidas por area de conhecimento e habiitagdo exigida estdo especiicadas no Anexo | deste edital.

2.1.1. O presente concurso nao sera regionalizado, portanto, o resultado final dar-se-4 por meio de listagem
Unica de aprovados pela ordem de classificagao.

2.2. A remuneragado inical da classe de Professor da Carreira de Magistério do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico é a constante do quadro abaixo:

a) Regime de trabalho de 40 (quarenta) horas com dedicagé@o exclusiva: remuneracao inicial, Classe D |, nivel 1:

Titulagao ‘ Classe / nivel VB* RT* ‘ Total
Graduagéo DI-1 R$ 4.455,22 - R$ 4.455,22
Aperfeicoamento DI-1 R$ 4.455,22 R$ 409,76 R$ 4.864,98
Especializagao DI-1 R$ 4.455,22 R$ 753,71 R$ 5.208,93
Mestrado DI-1 R$ 4.455,22 R$ 2.172,21 R$ 6.627,43
Doutorado DI-1 R$ 4.455,22 R$ 5.130,45 R$ 9.585,67

* VB: Vencimento Basico; *RT: Retribuigdo por Titulagao.

2.3. Além da remuneracdo especificada acima, o servidor poderd ter os seguintes beneficios: auxilio-
alimentacéao, auxilio transporte, auxilio pré-escolar, saude suplementar e outros, de acordo com a legislagao
em vigor.

2.4. As atribuicdes do cargo de Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico estdo dispostas na Lei n.°
12.772, de 28 de dezembro de 2012, e demais dispositivos legais.
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3. DAIMPUGNAGCAO DO EDITAL

3.1. Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este edital na forma do subitem 17.1.

3.2. O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de impugnacéo, e apresentar
sua fundamentagéo, que sera julgada pela comisséo organizadora do concurso.

3.3. Nao cabera recurso administrativo contra a decisao acerca da impugnacgao.

4. DAS INSCRICOES

4.1. A inscrigdo do candidato no concurso implica, desde logo, o conhecimento e a aceitagcédo tacita das
condicbes estabelecidas neste edital, em seus anexos, bem como em eventuais retificagbes, comunicados e
instrucdes especificas para o cargo pretendido, dos quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

4.2. Sera admitida a inscricdo somente via internet, no endereco eletrénico www.portalfadesp.org.br, solicitada no
periodo entre as 17h do dia 05 de Julho de 2018 e 23 horas e 59 minutos do dia 24 de Julho de 2018 (horario
de Belém/PA).

4.3. O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscrigao.

4.4. A FADESP nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricao ndo recebida por motivos de ordem técnica
dos computadores, de falhas de comunicacao, de congestionamento das linhas de comunicagéo, por erro ou
atraso dos bancos ou entidades conveniados no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de
inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.5. O valor da taxa de inscrigdo sera de R$ 120,00 (cento e vinte reais).

4.6. O candidato deveréa efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio da Guia de Recolhimento da Unido
(GRU Simples).

46.1. A GRU Simples estara disponivel no enderego eletrénico www.portalfadesp.org.br devendo ser
imediatamente impressa para o pagamento da taxa de inscrigdo apos a conclusdo do preenchimento da ficha de
solicitacao de inscricao online.

4.6.2. O candidato podera reimprimir a GRU Simples pela pagina de acompanhamento do concurso.
4.6.3. A GRU Simples pode ser paga somente no Banco do Brasil.
4.6.4. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser efetuado até o dia 25 de Julho de 2018.

4.6.5. As inscrigbes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovagéo de pagamento ou do deferimento
da solicitagcao de isencao da taxa de inscricao.

4.7. O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no enderego eletrdnico www.portalfadesp.org.br,
no periodo de 08 a 13/08/2018, por meio da pagina de acompanhamento, apés a aceitagéo da inscricdo, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obten¢ao desse documento.

4.8. Para o candidato, isento ou nao, que efetivar mais de uma inscricdo, sera considerada valida somente a
ultima inscricado efetivada, sendo entendida como efetivada a inscricdo paga ou isenta. Caso haja mais de uma
inscricdo paga em um mesmo dia, sera considerada a ultima inscrigao efetuada no sistema da FADESP.

4.9. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via requerimento
administrativo ou via correio eletrdnico.

4.10. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos/selecdes.
4.11. Para efetuar a inscrigao, € imprescindivel o numero do CPF do candidato.

4.12. As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serao de inteira responsabilidade do candidato. Sera
excluido do concurso publico aquele que nao preencher a solicitacdo de forma completa, verdadeira e correta.

4.13. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em
situagdes excepcionais de cancelamento do concurso.

4.14. O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser mantido em
poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

4.15. Todos os candidatos portadores de restricdes fisicas e/ou que necessitarem de atendimento ou condicbes
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especiais para a realizagdo das provas deverdo informar sua condigdo, formalmente, no ato da inscri¢éo,
indicando claramente quais os recursos especiais basicos necessarios e, posteriormente, durante a data prevista no
cronograma do concurso, deverdo formalizar o pedido de atendimento diferenciado, mediante instrucbes no
requerimento de que trata, disponivel na pagina do concurso no site da FADESP.

4.16. A lactante que necessitar amamentar durante a realizagao das provas devera solicitar atendimento diferenciado
no ato da inscricdo. Devera levar acompanhante que ficara responsavel pela guarda da crianga em sala reservada
para essa finalidade. Nao haverd compensagéo do tempo de amamentacdo a favor da candidata. Nos horarios
previstos para amamentacdo, a lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova, acompanhada de
um fiscal. Na sala reservada para amamentagéo, ficardo somente a lactante, a crianga e um fiscal, sendo vedada,
no momento da amamentagdo, a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

4.17. As condicdes diferenciadas solicitadas pelo candidato para a realizagdo das provas serdo analisadas e
atendidas segundo critérios de viabilidade e razoabilidade, sendo comunicado o atendimento ou ndo de sua
solicitagdo por meio de publicagdo no enderecgo eletrénico do concurso.

4.18. As inscricbes somente serdo homologadas apos a comprovacdo do pagamento da taxa de inscrigdo e seréo
divulgadas no site oficial do concurso na data estabelecida no cronograma.

4.19. O candidato podera interpor recurso contra a publicagao preliminar da istagem dos candidatos com inscricbes
homologadas, em formulario eletrénico disponivel no site oficial do concurso.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Tera isencédo de taxa e inscricdo o candidato que declarar e comprovar hipossuficiéncia de recursos
financeiros para pagamento da referida taxa, nos termos do Decreto Federal n°. 6.593/2008.

5.2. O candidato que preencher as condigbes estabelecidas no item 5.1 podera solicitar a isengdo da taxa de
inscrigao, no periodo de 05 a 10 de julho de 2018, na ficha de inscricdo online no site www.portalfadesp.org.br,
disponivel a todos os candidatos.

5.3. Sera desconsiderado o pedido de iseng&o de pagamento de taxa de inscrigdo do candidato que:
a) Omitir informagdes e/ou apresenta-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentos;

c) Pleitear a isengao, sem apresentar copias dos documentos indicados neste Edital.

5.4. O simples envio das informagdes pelo site da FADESP (www.portalfadesp.org.br) ndo garante ao interessado
a isencao de pagamento da taxa de inscri¢do, a qual estara sujeita a analise e deferimento da solicitagéo.

5.5. O registro de informacgdes, exigida no subitem 5.2, sera de responsabilidade exclusiva do candidato. O IFPA
e a FADESP, nao se responsabilizardo por qualquer tipo de informagéo incompleta e/ou errada do candidato,
dentro do prazo estabelecido no Edital.

5.6. N&o sera aceita solicitacao de isencdo de pagamento por meio diverso do estabelecido neste Edital.

5.7. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou
documentagéo ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagdo automatica do processo
de isengao.

5.8. Nao havera recurso contra o indeferimento da solicitagéo de isengéo de pagamento da taxa de inscrigao.

5.9. Sera deferido o pedido de isenc¢ao, por candidato, desde que seja comprovada a hipossuficiéncia. Havendo
mais de uma solicitacdo, sera considerada como valida apenas aquela que for efetuada por ultimo e dentro do
prazo.

5.9.1. O candidato que tiver seu pedido de isen¢éo indeferido e que nao efetuar o pagamento dentro do prazo de
inscricdo estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

5.9.2. O candidato que tiver a solicitagdo de isengédo indeferida deverd acessar o enderego eletrdnico
www.portalfadesp.org.br, digitar seu CPF, e proceder a efetivagdo da inscricdo, imprimindo e pagando o boleto
bancario.

5.10. A divulgagao do resultado das iseng¢des deferidas e indeferidas ocorrera no dia 16 de julho de 2018, por
meio de publicagéo no site www.portalfadesp.org.br.
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5.11. O candidato que se declarar hipossuficiente devera estar inscrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal n° 6.135/2007, e ndo podera estar
exercendo qualquer atividade remunerada, ainda que informal, ou possuir outra fonte de renda.

5.12. O candidato que desejar requerer a isengcado da taxa de inscricdo devera fazé-lo diretamente na ficha de
inscricdo no concurso comum a todos os candidatos, devidamente disponibilizada no site
www.portalfadesp.org.br, pagina especifica do concurso, indicando corretamente o NUMERO DE
IDENTIFICACAO SOCIAL (NIS), atribuido pelo CadUnico, nome da Mae, RG, data de expedigdo do RG,
constante do CadUnico do Ministério do Desenvolvimento Social (MDS);

5.12.1. A FADESP consultara o érgéo gestor do CadUnico, MDS, para verificar a veracidade das informagées
prestadas pelo candidato.

5.12.2. As informagbes prestadas no pedido de Isencdo de Taxa de Inscricdo e Declaragdo de Hipossuficiéncia
serao de inteira responsabilidade do candidato. A declaragao falsa sujeitara o candidato as sangbes previstas em
Lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico, do art. 10, do Decreto Federal n® 83.936/1979.

5.13. Nao havera recurso contra o indeferimento da solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢ao.

6. DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGCAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.1. O candidato, inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia, somente tera atendida a solicitagdo de
condi¢cbes especiais para realizagdo das provas, caso envie a solicitagdo a FADESP, em envelope, via carta
registrada simples ou SEDEX, com data maxima de postagem até o dia 17/07/2018, conforme subitem 7.5 deste
edital, onde devera constar, se for o caso, sua condi¢do especial para realizagdo da prova objetiva.

6.2. A solicitacdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada a PcD e condicdo especial para realizagao
da prova objetiva, consta no Formulario PcD proprio, disponivel no portal da FADESP (www.portalfadesp.org.br)
na pagina especifica deste concurso.

6.3. Os candidatos deficientes visuais deverdo requerer prova em braile ou ampliada, caso necessario. O
candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indicagéo
de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

6.4. Cabera exclusivamente ao candidato que solicitou a prova ampliada a leitura e marcagéo das respostas no
respectivo Cartdo de Respostas, o qual sera padrao para todos os candidatos.

6.5. Nao havera, em qualquer hipotese, a realizagdo de provas fora do horario e local marcados para todos os
candidatos.

6.6. O candidato que ndo observar os procedimentos descritos neste item e subitens, tempestivamente, néo tera
prova especial preparada seja qual for o motivo alegado.

7. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS CONSIDERADOS PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD

7.1. As Pessoas com Deficiéncia (PcD), aqueles que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4.° do
Decreto Federal n.° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296/2004, tém assegurado o direito de inscrigdo
no presente concurso publico, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicbes do cargo em
provimento para o qual o candidato concorre, observada a exigéncia da compatibilidade entre a deficiéncia e as
atrbuicdes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial quando dos exames pré-admissionais.

7.2. Aos candidatos que concorrem na condigdo de PcD sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das
vagas ofertadas no edital do concurso e o mesmo percentual das vagas efetivas que vierem a surgir no prazo de
validade do concurso, quando couber.

7.3. O primeiro candidato que concorreu na condicdo de PcD, classificado no concurso publico, sera nomeado
para ocupar a 52 (quinta) vaga ofertada em cada cargo, conforme Anexo | deste Edital, e as que vierem a ser
criadas durante o prazo de validade do concurso, para o cargo ao qual concorreu; enquanto os demais serao
nomeados a cada intervalo de 20 (vinte) cargos providos a partir da vigésima primeira (21, 41, 61, ...).

7.4. As vagas reservadas aos candidatos que concorrem na condigdo de PcD que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovagdo no concurso ou por ndo enquadramento como deficiente na pericia médica, seréo
preenchidas pelos demais candidatos habilitados com estrita observancia da ordem classificatéria.

7.5. Os candidatos que desejarem concorrer na condicdo de PcD deverdo imprimir, preencher e assinar

formulario disponivel na pagina do concurso no site da FADESP (http://www.portalfadesp.org.br), no periodo de

inscricdo informado neste Edital, informando se ira necessitar de tratamento diferenciado e/ou de tempo adicional

para realizagdo das provas objetivas. Deverdao anexar a este formulario o laudo médico, original ou copia
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autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagado Internacional de Doenga — CID (Decreto n° 3.298/99), e envia-los pelos correios
através de carta registrada ou sedex a Comissdo Executora do Concurso da IFPA — FADESP (Documentos PcD),
Rua Augusto Corréa, s/n, Campus Universitario da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110. Solicitagbes
extemporaneas seréo indeferidas de plano.

7.6. Apos periodo de inscricao informado neste edital sera publicado no site da FADESP
(www.portalfadesp.org.br) a relagdo dos candidatos que solicitaram concorrer na condicdo de PcD; tendo os
candidatos com inscricdo indeferida o direito de recurso conforme subitem 17.3 deste edital.

7.7. As PcD participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais candidatos no que se
refere a conteudo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovacéao, a datas, a horarios e a locais de aplicacéo
das provas, e ao critério de corte exigido para todos os demais candidatos.

7.8. As PcD classificados no Concurso Publico serdo submetidas, antes da posse, a pericia por Junta Médica
Oficial do IFPA, na forma do item 20, que tera deciséo definitiva sobre a sua qualificacdo como deficiente e sobre
o grau de deficiéncia.

7.9. Apos pericia, se favoravel, sera o candidato nomeado, observando-se a ordem de classificagdo. Em caso de
nao ratificacdo declarada pela Junta Médica Oficial do IFPA, o candidato sera eliminado do Concurso Publico.

7.10. As PcD que ndo declararem essa condigdo, no periodo das inscrigdes, ndo poderdo, posteriormente,
interpor recurso em favor de sua situagao.

7.11. A nao observancia do disposto nos itens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito das vagas
reservadas aos candidatos em tais condi¢des.

7.12. A publicagao do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, sendo a primeira, contendo a
pontuacéo de todos os candidatos, inclusive as PcD, e a segunda, somente com a pontuagéo deste ultimo.

7.13. Para o cargo/area cujo nimero de vagas disponibilizadas seja inferior a 5 (cinco), ndo sera possivel a reserva
imediata de vaga para candidatos portadores de deficiéncia, uma vez que fica inviabilizada a aplicagdo do
percentual estabelecido no art. 5° da Lei n° 8.112, de 1990, em consonancia com o acérddao do Supremo
Tribunal Federal - STF - no Mandado de Seguranga n.° 26.310-5/Relator Ministro Marco Aurélio Mello.

7.14. Apos a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria ou remogéo por motivo de saude, salo as hipoteses excepcionais de agravamento da deficiéncia
que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

8. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS AUTODECLARADOS NEGROS (PRETOS OU PARDOS

8.1. Das vagas existentes destinadas a cada cargo/area de conhecimento, das que vierem a surgir e das que
vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 20% (vinte por cento) serao providas na forma da Lei
n° 12.990, de 9 de junho de 2014.

8.1.1. Caso a aplicagéo do percentual de que trata o subitem 8.1 deste edital resulte em numero fracionado, este
sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5 (cinco décimos);
ou diminuido para o numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos),
conforme previsto no § 2° do artigo 1° da Lei n® 12.990/2014.

8.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas destinadas a candidatos negros (pretos ou pardos) para os cargos
por area de conhecimento e localidade, com numero de vagas ofertadas em numero igual ou superior a 3 (trés).

8.1.2.1. Sera reservada ao candidato negro aprovado a 3? (terceira) vaga disponivel para nomeagéao, as reservas
seguintes corresponderao a 5% vaga em cada grupo de 5 vagas disponiveis para provimento, correspondendo as
nomeagdes de numeros 8, 13, 18, 23, 28, 33 e assim sucessivamente.

8.2. O candidato negro ou pardo participara do concurso publico em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao horario e local
de aplicagao da prova objetiva e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

8.3. Para concorrer as vagas reservadas a candidatos negros, o interessado devera autodeclarar-se preto ou pardo,
conforme quesito cor ou raga, utilizado pela Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE,
assinalando esta opgéo no ato da inscricdo, sendo as informagbes prestadas no momento da inscricdo de inteira
responsabilidade do candidato.
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8.3.1. E de exclusiva responsabilidade do candidato a opgéo e o preenchimento do Formulario de Solicitagéo de
Inscricdo para concorrer as vagas reservadas a pessoa negra (preta ou parda).

8.3.2. Na hipotese de constatagédo de declaracéo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
admitido, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeacgao ao cargo publico, apos procedimento administrativo em que
Ihe seja assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

8.4. O deferimento das inscricbes dos candidatos que se inscreverem nas vagas reservadas as pessoas negras
(pretos ou pardos) estara disponivel no enderego eletrdnico www.portalfadesp.org.br a partir da data provavel de
10/08/2018. O candidato que tiver a sua inscricdo indeferida podera impetrar recurso, em formulario proprio
disponivel no endereco eletrbnico www.fadesp.org.br, conforme subitem 7.13 deste edital.

8.5. Os candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) que fizerem a opgdo pela reserva de vagas
concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas pela Lei n°® 12.990/2014, bem assim, as vagas destinadas a
ampla concorréncia, podendo, ainda, se for o caso, concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (Lei n®
8.112/90, art. 5°, §2°), de acordo com a sua classificagdo no concurso, desde que atendidas as demais regras deste
edital.

8.5.1. Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada a negros (pretos ou pardos), a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

8.5.2. Na hipotese de nao haver candidatos aprovados em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas
reservadas a negros, as vagas remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidos pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo no concurso.

8.6. A nomeagédo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de proporcionalidade, que
consideram a relagao entre o numero total de vagas e o numero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros.

8.7. Os candidatos inscritos em vagas reservadas a negros (pretos ou pardos) aprovados nas etapas do concurso
publico serdo convocados pelo IFPA, apés a homologagéo do resultado final do concurso, para comparecimento
presencial de confirmacao da autodeclaragcido, com a finalidade de atestar o enquadramento conforme previsto na
Lei n° 12.990/2014.

8.7.1. A FADESP constituira uma Comissao Verificadora dos requisitos habilitantes, conforme determinado pela
Orientagdo Normativa/SEGEP/MPOG n° 3 de 1° de agosto de 2016, revogada pela Portaria Normativa n.°04 de
06 de abril de 2018. A Banca sera responsavel pela emissdo de um parecer conclusivo favoravel ou nédo a
declaragéo do candidato, considerando os aspectos fenotipicos dos candidatos.

8.7.2. O Edital de convocacdo, com horario e local para o comparecimento presencial de confirmacdo da
autodeclaragao sera publicado oportunamente no endereco eletrénico www.ifpa.edu.br.

8.7.3. O ndo comparecimento ou a reprovacao na afericdo da veracidade da autodeclaragcédo acarretara na perda
do direito as vagas reservadas aos candidatos negros ou pardos e na eliminagéo do concurso, caso néo tenha
atingido os critérios classificatorios da ampla concorréncia.

8.8. Quanto ao ndo enquadramento do candidato na reserva de vaga, conforme a afericdo da veracidade da
autodeclaracao, cabera pedido de recurso, conforme o disposto no subitem 17.3 deste edital.

9. DA CONVOCACAO PARA VERIFICACAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO

9.1. Os candidatos classificados que se autodeclararam negros (pretos ou pardos) serdo convocados e
submetidos, antes da homologacdo do resultado final do concurso, aos procedimentos de verificagdo da
veracidade de sua declaragao por comissao constituida para este fim, nos termos do paragrafo unico do art. 2° da
Lein.° 12.990, de 2014, e da Orientagcdo Normativa n.° 3, de 2016, revogada pela Portaria Normativa n.°04 de 06
de abril de 2018.

9.2. Havera uma unica convocagéo dos candidatos que se autodeclararam negros para a verificagdo de veracidade
da autodeclaragao, que sera publicada no site oficial do certame.

9.3. Os procedimentos de verificagdo da veracidade da autodeclaracdo visam esclarecer, junto ao candidato,
eventuais duvidas sobre sua alegada condicdo de preto ou pardo, nos termos do art. 2° da Lei n.° 12.990, de
2014, bem como fornecer ao responsavel pela organizacéo e realizagdo do concurso o parecer sobre a matéria
com base exclusivamente no critério fenotipico.

9.4. O candidato ndo sera considerado enquadrado na condicdo de pessoa negra (preto ou pardo) e, portanto,
sera eliminado do concurso, quando:
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a) nao assinar a autodeclaragéo; ou
b) ndo comparecer a entrevista; ou

c) por maioria simples, os integrantes da comissao de verificagdo considerarem que o candidato ndo atendeu a
condicdo de pessoa negra.

9.5. O candidato que ndo for considerado enquadrado na condigdo de pessoa preta ou parda pela comissdo de
verificacado sera enquadrado como prestador de declaragao falsa.

9.6. De acordo com o art. 2° paragrafo Unico, da Lei n° 12.990, de 2014, o candidato que tiver prestado
dechlracgao falsa sera eliminado do certame.

9.7. Os candidatos convocados que nao comparecerem ou que chegarem fora do horario estabelecido para a
confrmagdo da autodeclaragédo, na data, local e horario estipulados na convocagéo, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia, sera eliminado do concurso.

9.8. As entrevistas ocorrerao no municipio de Belém-Pa, de acordo com a ordem alfabética dos candidatos
convocados.

9.9. Os resultados preliminar e definitivo da verificagdo da veracidade da autodeclaragado dos candidatos pretos
ou pardos serao divulgados por meio do site oficial do concurso, conforme datas previstas no Anexo Il deste edital.

9.10. O candidato podera interpor recurso contra o resultado preliminar da verificagcdo da veracidade da
autodeclaragao, em formulario eletrénico disponivel no site oficial do concurso, conforme cronograma do edital.

10. DAS PROVAS OBJETIVAS

10.1. As provas objetivas terdo a duracdo de 4 horas e serdo aplicadas na data prevista de 26 de Agosto de
2018, no turno da manha, das 9 as 13h (horario local), para todos os cargos.

10.2. As provas objetivas do Concurso Publico compreenderdo avaliagdo de conhecimentos, através da aplicagéo
de prova objetiva de questdes de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, conforme abaixo:

NiUmero de Total de
PROVA OBJETIVA Questdes Peso Pontos
Lingua Portuguesa 05 0,5 2,5
Conhecimentos basicos
Legislagéo 10 0,75 7,5
Conhecimentos Especificos 45 2 90
Total 60 - 100

10.3. O conteudo programatico das provas objetivas se encontra no Anexo Il deste Edital. O local de realizagédo
das provas objetivas constara do cartao de inscrigdo do candidato, conforme subitem 4.7 deste Edital.

10.4. No dia da prova objetiva o candidato devera levar caneta esferografica de tinta preta ou azul.

10.5. Cada questao das provas objetivas valera 1,00 (um) ponto multiplicada pelo peso correspondente, conforme
tabela do subitem 10.2 deste Edital, para compor a pontuacao total do candidato e sera composta de cinco
opgoes (A, B, C, D e E) e uma unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Havera no cartao
resposta, para cada questao, cinco campos de marcagdo: um campo para cada uma das cinco opgdes (A, B, C,
De E), sendo que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de
acordo com o comando da questao.

10.6. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questdo, um, e somente um, dos cinco campos do
cartdo resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas, no caso, ser
considerada como nula a alternativa.

10.7. Seréo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagoes feitas incorretamente
no cartao resposta. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este edital ou
com as instrugdes contidas no cartdo resposta, tais como: dupla marcagédo, marcacao rasurada ou emendada ou
campo de marcagao nao preenchido integralmente. Em hip6tese nenhuma havera substituicdo do cartdo resposta
por erro do candidato. O cartdo- resposta so sera substituido se for constatada falha de impresséo.
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10.8. O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu cartdo
resposta, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da leitura optica.

10.9. No dia de prova os candidatos deverao comparecer ao local definido com, no minimo, uma hora de
antecedéncia do horario fixado para o seu inicio, para localizar devidamente o seu local de prova e receber
instrucbes da equipe de fiscalizagdo do concurso.

10.10. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apos horario fixado para o
inicio desta.

10.11. A apresentacao do documento original de identidade (com fotografia) sera obrigatéria no dia de realizagéo
das provas. Seréo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagao
(somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de 23 de setembro de 1997). Nao serdo aceitos
como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo
antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo
identificaveis e/ou danificados. Nao sera aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo do documento.

10.12. Por ocasiéo da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original,
na forma definida no subitem 10.11 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

10.13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro
da ocorréncia em orgéo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em que sera submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta de impressao digital e assinatura em formulario proprio, pela
coordenacéo de fiscalizagao das provas.

10.14. A identificac&o especial sera exigida pela coordenagao de fiscalizagdo das provas, também, ao candidato
cujo documento de identificagao apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

10.15. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, comunicagao entre os candidatos, nem utilizagdo de
magquinas calculadoras ou similares, de livros, de notas, de impressos ou consulta a qualquer material.

10.16. Nao sera permitida a utilizagado, no local do exame, de aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, reldgio
do tipo databank, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina fotografica, maquina de
calcular, smartphones, tablets, ipods, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer receptor ou
transmissor de dados e mensagens, controle de alarme de carro etc.) e acessorios de chapelaria. Se for o caso, o
candidato devera desligar aparelhos eletronicos, recebendo dos fiscais de sala sacos plasticos para guarda dos
mesmos, que deverdo ser colocados embaixo de sua carteira, junto com assessorios de chapelaria. O
descumprimento da presente instrugao implicara a eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de fraude

10.17. Nao havera sob hipotese alguma:
10.17.1. prova de segunda chamada;
10.17.2. reviséo de provas;

10.17.3. vista de qualquer uma das provas.

10.18. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apés o horario fixado para o
seu inicio.

10.19. O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo, uma
hora apds o inicio das provas.

10.20. A inobservancia do subitem anterior acarretara a nao correcao das provas e, consequentemente, a
eliminagéo do candidato no Concurso Publico.

10.21. O candidato que se retirar do estabelecimento onde esta realizando a prova objetiva ndo podera retornar
em hipotese alguma.

10.22. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao das provas em razao do
afastamento de candidato da sala de provas.
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10.23. O ndo comparecimento a prova objetiva implicara a eliminagao automatica do candidato.

10.24. A FADESP néao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

10.25. A FADESP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccédo de metal no dia das provas.
10.26. Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone
celular, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica etc.;

b) no ambiente de provas estiver portando armas;
c¢) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugéo das provas;
d) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos;

e) for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter o candidato
se utilizado de processo ilicito;

f) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

g) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;
h) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala levando a folha de respostas e o boletim de questdes;

j) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

[) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacgédo prépria ou de terceiros no
concurso publico;

m) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua impressao digital, quando solicitado pela coordenagao
local do concurso publico.

10.27. O descumprimento de qualquer uma das instrugbes supracitadas acima implicard a eliminagédo do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

10.28. No dia de realizagdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagado
destas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao seu conteudo e/ou aos critérios de avaliagéo
e de classificagao.

10.29. Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo-resposta sejam feitas por outras pessoas, salvo no caso
de candidato inscrito como pessoa com deficiéncia (PcD) segundo o subitem 7.1 deste Edital, se a deficiéncia
impossibilitar a marcagéo pelo mesmo.

10.30. Em carater excepcional serdo realizadas provas em hospitais de Belém-PA, para o candidato que
comprovadamente apresentar atestado fornecido por médico com respectivo CRM e CID — Cddigo Internacional
de Doengas, impossibilitando o comparecimento no local definido no cartdo de inscri¢cdo, junto a Comissao
Executora do Concurso Publico, na véspera ou até duas horas antes do inicio das provas.

10.31. Nao serdo dadas informagdes por telefone a respeito de datas, locais e horarios de provas. O candidato
devera observar rigorosamente os Editais e o seu cartao de inscrigdo.

10.32. O candidato devera devolver, no dia das provas, o cartdo-resposta e o boletim de questdes da prova
objetiva recebidos. As matrizes das provas objetivas estarado disponiveis, no dia seguinte ao da sua realizagéo, no
site da FADESP, podendo o candidato, no dia da prova, anotar o gabarito das questdes de sua prova objetiva
somente no verso de seu cartdo de inscricdo. O candidato que nao levar o seu cartdo de inscricdo ndo podera
anotar o seu gabarito da prova objetiva.

10.33. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao das provas devera, além de solicitar
atendimento especial para esse fim, levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e
que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que ndo levar acompanhante n&o realizara as provas.
A solicitagdo de condi¢des especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.
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11. DOS CRITERIOS DE ELIMINAGAO NA PROVA OBJETIVA E CLASSIFICAGAO PARA A PROVA DE
DIDATICA

11.1. Sera eliminado do certame o candidato que nao atingir o minimo de 50% (cinquenta por cento) da
pontuagédo de Conhecimentos Basicos (Lingua portuguesa e Legislagédo) e 50% da de Conhecimentos
Especificos.

11.2. Serdo convocados para a prova didatica os candidatos aprovados nas provas objetivas e classificados em
até o dobro do limte estabelecido no Anexo Il do Decreto n.° 6.944, de 2009, com base no disposto nos §§ 1°
e 2° do art. 16 do mesmo diploma legal, para cada cargo/area de conhecimento, observada a reserva de vagas
para candidatos negros e portadores de deficiéncia e respeitados os empates na Ultima colocagéo, conforme
demonstrado a seguir

Tabela de referéncia do limite de candidatos aptos a participar da prova de Didatica
Vagas Quantitativo méximo de candidatos
1 10
2 18
3 28

11.3. Os candidatos ndo convocados para a prova de didatica na forma do subitem 11.2 deste edital, serdo
automaticamente eliminados e nao terdo qualquer classificagdo no concurso.

12. DA PROVA PRATICA DE DESEMPENHO DIDATICO-PEDAGOGICO PARA O CARGO DE PROFESSOR
EBTT

12.1. Esta fase destina-se a apurar a aptidao, a capacidade pedagdgica de comunicagéo, a habilidade técnica e o
dominio do conteudo programatico, mediante explanagéo e, se necessario, arguicdo do candidato pelos membros
da banca examinadora.

12.2. Serado convocados para a prova pratica de desempenho didatico-pedagogico (DDP) somente os candidatos
classificados na prova objetiva, por ordem decrescente de classificagdo dos pontos obtidos, e até o limite de que
trata o subitem 11.2 deste edital.

12.3. Na prova de aptidao didatica serdo atribuidos ao candidato a pontuacéo de 0(zero) a 100(cem) pontos. A
prova consistira de uma aula tedrica, ministrada em nivel de graduacgéao, sobre assunto sorteado, sendo realizada
em sesséao publica. A aula devera ter duragdo minima de 40 (quarenta) e maxima de 50 (cinquenta) minutos.

12.4. O sorteio do ponto da prova de aptidao didatica sera realizado em dia e local a ser informado quando da
publicagédo do resultado das provas objetivas, para todos os candidatos.

12.5. A data, local e horario da prova de aptidao didatica serdo divulgados posteriormente, e observara o prazo
minimo de 24 horas ap0s o sorteio do ponto.

12.6. Inicialmente, o candidato sorteara a ordem de apresentacdo perante a banca examinadora e os demais
candidatos. Sera eliminado o candidato que n&o estiver presente no sorteio da ordem de apresentagéo.

12.7. O candidato devera elaborar um plano de aula e entregar a Banca Examinadora, em trés vias, no momento
do sorteio da ordem de apresentagcéo da prova de aptidado didatica. No caso da ndo entrega do plano de aula, o
candidato sera penalizado com atribuigao de nota O (zero) no item “elaboragao e execugéo do plano de aula.”

12.8. O candidato tera uma tolerancia maxima de 05 (cinco) minutos, a partir da autorizagdo da banca, para iniciar
a sua exposicao. Apos esse tempo de tolerancia, o candidato que n&o iniciar a Prova de Desempenho Didatico
estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

12.9. A Prova de Desempenho Didatico sera gravada unica e exclusivamente pela Comissdo organizadora,
para efeito legal, de registro e avaliagao. Nao sera permitido ao candidato ou ao publico portar qualquer tipo
de equipamento para tal fim. No final sera lavrada ata de realizagdo da banca com registros das ocorréncias
relevantes, nos termos do decreto 6.944/2009.

12.10. A relagdo dos candidatos habilitados a prova pratica de desempenho didatico-pedagdgico e a
composicao das bancas examinadoras serao divulgadas no site oficial da FADESP.

12.11. Cada prova pratica de desempenho didatico-pedagégico sera realzada em sessao publica, sendo objeto
de gravagao por dispositvo que capture sons e imagens, de forma a garantir a sua idoneidade e confiabilidade, em
atendimento ao § 3° do art. 13 do Decreto n.° 6.944, de 2009.

Pagina 11 de 21




MINISTERIO DA EDUCAGAO — MEC
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PARA
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DE PROFESSOR DA CARREIRA DE MAGISTERIO DO ENSINO BASICO,
TECNICO E TECNOLOGICO DO IFPA

12.12. O candidato devera comparecer ao local da prova de desempenho didatico-pedagdgico com antecedéncia
minima de 1h (uma hora) do horario estabelecido, munido de documento de identificagao original com foto, conforme
subitem 10.11, e antes do inicio da referida prova devera entregar a banca o plano de aula em 3 (trés) vias.

12.13. Para a prova pratica de DDP, em nome da transparéncia, o IFPA assegurara o acesso ao publico, antes
do inicio da aula, sendo obrigatéria a identificagdo por parte do interessado em assisti-la, desde que ndo haja
interferéncia, comunicacdo ou outro tipo de sinalizagdo entre o publico, o candidato e os membros da banca. Nao
sera permitida a presenca dos demais candidatos.

12.14. Para a realizagao da prova pratica de desempenho didatico-pedagoégico, serdo disponibilizados apenas
quadro, apagador e giz/pincéis como recursos didaticos, cuja utilizagdo sera a critério do candidato.

12.15. O candidato podera, dentro do limite de tempo estpulado para sua aula, também a seu critério, utilizar
outros recursos didaticos, ficando sob sua responsabilidade a montagem desses recursos. A FADESP ndo se
responsabilizara por eventuais problemas decorrentes do uso desses recursos.

12.16. Os critérios de avalagdo do candidato durante a prova pratca de desempenho didatico- pedagdgico
serao:

- ~ PONTUACAO
ITEM CRITERIOS DE AVALIACAO MAXIMA

Plano de Aula: Elaboragcdo e organizagdo (apresentagdo, descricdo, clareza),

1 adequacao dos objetivos ao conteudo planejado, adequagéo dos processos de 20
verificacdo de aprendizagem, citagdo das referéncias.

2 Introdugado: Clareza, aspectos motivacionais, conexdo entre o tema e outros 10
conhecimentos (contextualizacio), exposicao clara e precisa dos objetivos da aula.
Conteudos: Dominio de conteudo, utizagdo de exemplos e analogas, desenvoltura e

3 seguranca nas respostas aos questonamentos, coeréncia, adequagdo de 20
\vocabulario e termos técnicos.

4 Procedimentos: Espontaneidade, movimentacdo, postura, diccdo, tom de voz, 20
autocontrole, manejo de classe, interatividade.
Recursos: Adequacao dos recursos didaticos as técnicas, aos objetvos e aos 10
conteudos propostos; momento de utiizagdo dos recursos e seu uso adequado.

6 Finalizagdo: Capacidade de sintese, cumprimento das etapas previstas no plano, 10
dosagem do conteudo em relacdo ao tempo previsto.
Avaliagdo: Utiizacdo de procedimentos avaliativos, feedback. 10

PONTUAGAO TOTAL 100

12.17. A nota final da prova pratica de desempenho didatico-pedagogico sera obtida pela média aritmética das
notas atribuidas pelos membros da banca examinadora, sendo a nota expressa com até 2 (duas) casas decimais
depois da virgula.

12.18. Sera eliminado do concurso o candidato que obtiver nota final inferior a 50% (cinqUenta por cento) do
total de pontos

12.19. O resultado preliminar, o definitivo e o resultado consoldado da prova pratica de desempenho didatico-
pedagoégico serdo divuigados no site oficial da FADESP.

13. DA PROVA DE TITULOS

13.1. Os candidatos nao eliminados na prova de desempenho didatico, logo aptos a avaliagédo de titulos, serdo
convocados através de edital especifico para esse fim, a ser publicado no site da FADESP
(http://www.portalfadesp.org.br). Deveréo, entdo, imprimir, preencher e assinar o formulario disponivel no site da
FADESP (http://www.portalfadesp.org.br), e envia-lo por carta registrada juntamente com os documentos
comprobatérios na forma do subitem 14 deste Edital, a Comissao Executora do Concurso IFPA — FADESP
(Documentos Prova Titulos), Rua Augusto Corréa, s/n, Campus Universitario da UFPA, Guama, Belém-Par3,
CEP 66075-110, no prazo, data de postagem no correio, estabelecidos no Edital de Convocagéo para a prova de
titulos.

13.1.1. O candidato n&o podera, em hipétese alguma, enviar mais de uma correspondéncia com os documentos
comprobatoérios dos titulos. Caso isso ocorra, serdo considerados, na avaliagdo dos titulos, somente os
documentos enviados na primeira correspondéncia, levando-se em conta a data da postagem no correio. Os
documentos enviados posteriormente nao serdo pontuados.
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13.2. A avaliagao de titulos valera 100 (cem) pontos, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja
superior a esse valor.

13.3. Somente serdo aceitos os titulos com data de conclusdo até a data da publicacdo do aviso do Edital
especifico previsto no subitem 13.1 em Diario Oficial. Documentos com data de conclusdo posterior a esta data
nao serao pontuados.

13.4. Para efeito de pontuagdo, somente serao aceitos os documentos que comprovem os titulos abaixo
relacionados, observados os critérios constantes no subitem 14 e os limites de pontos discriminados no quadro a
sequir.

DESCRICAO Pontuagao
maxima
GRUPO 1: TITULOS ACADEMICOS 50

a) Titulo de Doutor de curso pertencente a area de conhecimento exigida para a vaga, conforme
area/subarea(s) de avaliacdo da tabela da Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pessoal de
Nivel Superior (Capes), revalidado, quando estrangeiro, ou oriundo de curso devidamente 50
reconhecido, quando brasileiro, nos termos da Lei n.° 9.394, de 1996, e alteragcbes
subsequentes, em consonancia com a qualificagdo exigida para a investidura no cargo.

a.1) Doutorado em qualquer area de conhecimento, recomendado/reconhecido pela Capes. 40

b) Titulo de Mestre de curso pertencente a area de conhecimento exigida para a vaga, conforme
area/subarea(s) de avaliacao da tabela da Capes, revalidado, quando estrangeiro, ou oriundo
de curso devidamente reconhecido, quando brasileiro, nos termos da Lei n.° 9.394, de 1996, e 30
alteracdes subsequentes, em consonancia com a qualificagdo exigida para a investidura no
cargo.

b.1) Mestrado em qualquer area de conhecimento, recomendado/reconhecido pela Capes. 20
c) Titulo de Especialista de curso pertencente a area de conhecimento exigida para a vaga, em
consonancia com a qualificagdo exigida para a investidura no cargo, ministrado por instituigao 10

de ensino credenciada pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas.
c.1) Especializagdo em qualquer area de conhecimento, ministrada por instituicdo de ensino 5

credenciada pelo MEC, com carga horaria minima de 360 horas.
GRUPO 2: EXPERIENCIA DE ENSINO 25

d) Exercicio de Magistério em instituigdo pertencente a Rede Federal de Educagéao Profissional,
Cientifica e Tecnoldgica, com valor de 1,5 (um e meio) ponto para cada semestre letivo, sem 15
contabilizar fragao.

e) Exercicio de Magistério em instituicdo de ensino médio ou superior com valor de 1 (um) ponto
para cada semestre letivo, sem contabilizar fragdo, ndo sendo pontuado o que couber no item 10
‘d’.

GRUPO 3: PRODUGAO CIENTIFICA 25
f) Autoria ou coautoria de livro publicado a partir do ano de 2013, com ISBN, relacionado com a

qualificagcéo exigida para a investidura no cargo, com valor de 1,5 (um e meio) ponto. 3
g) Autoria ou coautoria de capitulo de livro publicado a partir do ano de 2013, com ISBN,
relacionado com a qualificagdo exigida para a investidura no cargo, com valor de 0,5 (meio) 1
ponto.

h) Trabalho cientifico publicado a partir do ano de 2013 em peridédico com conceito Qualis A —

Capes, relacionado com a qualificagdo exigida para a investidura no cargo, com valor de 4 8

(quatro) pontos.

i) Trabalho cientifico publicado a partir do ano de 2013 em periédico com conceito Qualis B1 ou
B2 — Capes, relacionado com a qualificagao exigida para a investidura no cargo, com valor de 2 4
(dois) pontos

j) Trabalho cientifico publicado a partir do ano de 2013 em periédico com conceito Qualis B3, B4
ou B5 — Capes, relacionado com a qualificagdo exigida para a investidura no cargo, com valor 2
de 1 (um) ponto.

k) Trabalho cientifico publicado a partir do ano de 2013 em periédico com conceito Qualis C —
Capes, relacionado com a qualificagdo exigida para a investidura no cargo, com valor de 0,5 1
(meio) ponto.

I) Patente concedida, relacionada com a qualificagdo exigida para a investidura no cargo, com
valor de 3 (trés) pontos por patente.

TOTAL DE PONTOS 100
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13.5. Caso o candidato ainda ndo possua diploma ou certificado, devera apresentar Historico Escolar e
Declaracdo de Conclusao de Curso emitida ha menos de um ano da data da avaliagdo de titulos, devendo
constar que o curso é reconhecido pela Capes/MEC, para mestrado ou doutorado, que o candidato cumpriu todos
os requisitos para a outorga do grau e que o diploma ou certificado encontra-se em fase de confecg¢do e/ou
registro.

13.6. Os titulos referentes as letras “d” e “e” somente serdo validos mediante comprovagao de um dos seguintes
documentos: em cartério da Carteira de Trabalho, com todas as paginas de identificagcdo do candidato e do tempo
de inicio e de término do trabalho, e a pagina subsequente em branco; contrato de trabalho com o ultimo
contracheque; declaragdo emitida por érgdo competente que comprove o magistério com o inicio e o fim do
periodo de exercicio; certiddo de exercicio de atividade publica.

13.7. Em quaisquer dos documentos mencionados no item anterior, devera constar o periodo ou a carga horaria
correspondente a experiéncia de ensino, excluindo-se a conversdo de meses em horas para efeito de pontuacgao.
A mesma atividade de ensino exercida em diferentes instituicdbes, em periodo concomitante, sera pontuada
apenas uma vez, na que couber maior pontuagao ao candidato.

YWy

13.8. Os titulos referentes as letras “f”, “g”, “h”, “i”, ‘j” e “k” somente seréo validos se publicados a partir do ano de
2013, e deveréo vir acompanhados do ISBN ou ISSN.

13.9. Considera-se exercicio de magistério o cargo de professor, docente ou regente, excetuando-se outras
denominagdes como qualificador, monitor, auxiliar, tutor, entre outros.

13.10. Caso haja duvidas quanto a veracidade das informagdes constantes no titulo apresentado ou caso essas
informagdes sejam insuficientes, a banca examinadora desconsiderara o titulo.

13.11. O resultado preliminar e o resultado definitivo da prova de titulos serdo divulgados no site oficial do
concurso, conforme datas do Anexo Il

13.12. Recebera nota zero o candidato que nao enviar os titulos na forma e no prazo estipulados no edital de
convocagao para a avaliagao de titulos.

13.13. Nao serao aceitos titulos encaminhados por fax e/ou por correio eletrénico.

13.14. Todos os documentos deverao ser apresentados em copias autenticadas em cartorio.

14. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

14.1. Curso de pos-graduacao em nivel de doutorado ou de mestrado, na area a que concorre, conforme
abaixo:

a) Diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou,

b) Certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, obrigatoriamente acompanhado do histérico escolar, no qual conste o numero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mengoes, o resultado dos exames e do
julgamento da tese ou da dissertacao;

c) Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma, desde que
revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC.

14.2. Curso de Especializagcdo na area a que concorre conforme abaixo:

a) Diploma de conclusdo de curso em que conste a informacgdo de que o curso foi realizado de acordo com as
normas do Conselho Nacional de Educacéao (CNE) e carga horaria;

b) Certificado ou declaracdo de conclusdo de curso, com a carga horaria, obrigatoriamente acompanhada do
histérico escolar, no qual conste a informagdo de que o curso foi realizado de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educagéo(CNE);

c) Caso o diploma, certificado ou declaragdo de conclusdo de curso ndo se explicite que o curso atende as
normas do CNE, essa observacgao devera vir em declaragao fornecida pela instituicao, anexada a documentagéo.

14.3. Na Atividade Profissional na area a que concorre, para concessdo da pontuagdo relativa aos

documentos relacionados nas alineas abaixo, somente sera considerada experiéncia profissional, para efeito de

pontuagdo, apds a concluséo do curso de graduagao do cargo a que concorre, comprovado através de cépia do

diploma na forma do subitem 13.14 deste edital, pré-requisito para o cargo, ou de uma copia da declaragao

de conclusao de curso, na forma do subitem 13.14, devidamente acompanhada do histérico escolar. A ndo
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apresentagdo desta documentagdo de graduagdo impossibilitara a contagem do tempo, sendo assim
desconsiderada a documentacgao da atividade profissional para efeito de pontuacgao.

a) No caso de atividade na iniciativa privada apresentar cépia, na forma do subitem 13.14,das paginas da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificagdo do candidato e do contrato de trabalho,
acrescida de declaragdo do empregador com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que a assina, na
qual conste o periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servigo realizado e as atividades desenvolvidas.

b) No caso de atividade realizada na administracdo publica (Servidor Publico) apresentar
declaragéo/certidao de tempo de servigo, original ou cépia na forma do subitem 13.14, em que conste o periodo
(inicio e fim se for o caso), a espécie do servico realizado e as atividades desenvolvidas. Na declaragédo/certidao
devera constar o reconhecimento em cartério da assinatura da pessoa que assina o documento.

c) No caso de atividade de servigo prestado como autébnomo apresentar cépia, na forma do subitem 13.14,
de contrato de prestacdo de servigos, com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que assina este
documento, acrescido de declaragdao do contratante com assinatura reconhecida em cartério da pessoa que
assina este documento, na qual conste o periodo (inicio e fim se for o caso), a espécie do servico realizado e as
atividades realizadas, ou, apresentagdo de cépia, na forma do subitem 13.14,de todos os recibos de pagamento
autdonomo (RPA) relativos ao periodo trabalhado.

d) No caso de soécio de firma e/ou pessoa juridica, devera o candidato cépia, na forma do subitem 13.14, do
contrato social da mesma, registrado na junta comercial respectiva, ou quando for o caso no respectivo conselho
de classe, que comprove claramente sua participacdo na mesma. Inclusive nos documentos apresentados deve
ficar claro em que data foi efetivada a sua inclusdo na respectiva firma e/ou pessoa juridica.

14.4. Para efeito de pontuagéo dos documentos citados no subitem 14.3 deste Edital, ndo sera considerada
fracdo de semestre, nem sobreposi¢cdo de tempo de servico, na soma geral de contagem de tempo. Seréo
pontuados somente periodos que comprovem um tempo continuo igual a um numero inteiro de semestres de
atividades, sendo as fragcdes de semestre de cada documento desconsideradas para efeito de contagem de
tempo de atividade profissional.

14.5. Para efeito de pontuagdo dos documentos citados no subitem 14.3 deste Edital, estagio, monitoria,
cargos/lotagcao honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comissdo avaliadora, ndo serao
considerados experiéncia profissional.

14.6. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

14.7. Cada titulo sera considerado uma unica vez.

14.8. Serao desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do quadro de atribuigao
de pontos para a avaliagao de titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem
13.2 deste Edital.

14.9. A veracidade dos documentos apresentados € de inteira responsabilidade dos candidatos. Qualquer
apuragdo que leve a comprovagéo de que ndo sao verdadeiros acarretara a eliminagcado do candidato do certame
e 0 encaminhamento dos documentos as autoridades competentes para abertura de processo judicial.

14.10. Sera publicado o aviso do Edital em Diario Oficial e publicado relacdo no site da FADESP
(http://www.portalfadesp.org.br), do resultado da prova de titulos. Os candidatos s6 poderao interpor recurso nos
prazos previstos no item 17 deste Edital.

14.11. Considera-se exercico de magistério o cargo de professor, docente ou regente, excetuando- se outras
denominagbes como qualificador, monitor, auxiiar, tutor, entre outros.

14.12. Caso haja duvidas quanto a veracidade das informagdes constantes no titulo apresentado ou caso essas
informagdes sejam insuficientes, a banca examinadora desconsiderara o titubo.

14.13. O resultado preliminar e o resutado defnitivo da prova de titulos serdo divuigados no site oficial do concurso,
conforme Anexo |I.

15. DA NOTA FINAL NO CONCURSO PUBLICO
15.1. A Nota Final sera calculada pela média ponderada dos valores obtidos em cada etapa seguindo a formula:
NF=(NOx2+NDx3+NTx3)/8

NF = Nota final.
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NO = Nota prova objetiva.
ND = Nota da prova de desempenho didatico.
NT = Nota da prova de titulos.

15.2. Os candidatos serdo ordenados e classificados no concurso por cargo/area de conhecimento de acordo
com os valores decrescentes das notas finais no concurso, alcangados em sua média ponderada conforme item
15.1 deste edital, observados os critérios de desempate do item 16.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1. Para efeito de classiicagdo, no caso de empate entre dois ou mais candidatos no resuitado final do
concurso, os critérios de desempate serdo sucessivamente:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o Ufimo dia de inscrigdo deste concurso, de
acordo com o disposto no paragrafo unico do art. 27 da Lei Federal n.° 10.741, de 2003;

b) maior pontuagcdo na prova pratica de desempenho didatico-pedagdgico;

¢) maior pontuagdo em conhecimentos especficos da prova objetiva;

d) maior pontuagdo na prova de titulos;

e) idade mais elevada (dia, més e ano).

16.2. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar PcD ou negro, se assim considerado e classiicado nas
provas do concurso, terd seu nome publicado em lista propria e figurara, também, na lista do resutado final do
concurso para a vaga destinada a ampla concorréncia, a qual concorre.

17. DOS RECURSOS

17.1. Este edital podera ser impugnado, fundamentadamente, na forma do item 3, em peticdo escrita a FADESP,
situada na Rua Augusto Corréa, s/n, Campus Universitario da UFPA, Guama, Belém-Para, CEP 66075-110, até o
quinto dia util apds a publicacdo deste edital, sob pena de precluséo.

17.2. A Comissado do Concurso somente autorizara a FADESP a aplicar as provas apés responder as eventuais
impugnacdes em relagdo ao edital deste Concurso. As respostas as eventuais impugnacdes ficarao disponiveis
aos interessados os quais deverao entrar em contato com a FADESP.

17.3. Serédo admitidos recursos quanto ao indeferimento de inscrigdes, ao gabarito oficial preliminar das provas
objetivas, resultado das provas objetivas, resultado da Prova de Didatica, resultado da Prova de Titulos, relagao
de candidatos que concorre na condi¢gao de PcD e negros, bem como do resultado final do Concurso Publico.

17.4. A solicitagdo dos recursos citados no subitem anterior devera ser interposta em até 02 (dois) dias uteis a
contar da divulgagao do objeto de recurso.

17.5. Admitir-se-a um unico recurso para cada questdo das provas objetivas, sendo desconsiderado recurso de
igual teor.

17.6. Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas das provas objetivas serado atribuidos a todos os
candidatos presentes.

17.7. Somente serdo apreciados os recursos interpostos dentro do prazo citado no subitem 17.4 deste edital.

17.8. Os recursos deverao ser interpostos de forma online (via Internet) na pagina especifica deste concurso no
endereco eletrébnico da FADESP (www.portalfadesp.org.br), conforme instrugbes disponiveis nesta pagina de
recurso, dentro do prazo estabelecido no subitem 17.4 deste Edital, até as 17h do ultimo dia deste prazo,
considerando-se o horario de Belém-PA.

17.9. O recurso interposto ndo tera efeito suspensivo e aquele que for interposto fora do respectivo prazo nao
serd aceito.

17.10. A FADESP ¢ a instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberao
recursos adicionais.

17.11. A decisdo do recurso sera dada a conhecer, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, a contar do ultimo dia do
prazo de recebimento.
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18. DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE DO CONCURSO

18.1. Apds a realzagdo da prova objetiva, da prova pratica de desempenho didatico-pedagogico e da prova de
titulos, os candidatos serdo classiicados por area de conhecimento.

18.2. O resultado final do Concurso Publico e a homologagdo do mesmo serdo publicados no Diario Oficial da
Uni&o e no endereco eletrénico www.fadesp.org.br.

18.3. A homologagéo do resultado final do Concurso Publico sera feita considerando-se o niumero maximo de
candidatos aprovados para cada area de conhecimento deste Edital e em conformidade com disposto no art. 16
do Decreto n°® 6.944, de 21 de agosto de 2009 e no art. 42 do Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999,
conforme tabela a seguir:

Vagas Quantitativo maximo
Aprovados Classificados Total
1 1 4 5
2 2 7 9
3 3 11 14

18.4. Os candidatos ndo classiicados dentro do nimero maximo do item anterior, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente eliminados do concurso publico.

18.5. O concurso tera validade de 1 (um) ano a contar da data de publicagdo da homologacdo do resuttado final no
DOU, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

19. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

19.1. A classificagao sera geral por cargo/area/especialidade, observadas as regras quanto aos candidatos com
deficiéncia e candidatos negros.

19.2. Sera publicado no endereco eletrénico do Instituto Federal do Para aviso constando os nomes dos
candidatos a serem nomeados e a lista das localidades disponiveis.

19.2.1. O candidato devera, no prazo de dois dias Uteis a contar da publicagdo acima, apresentar manifestacédo
sobre seu interesse na nomeacao e suas opgoes de localidade, em ordem de preferéncia, dentre as deste edital
ou anexo, ou apresentar termo de desisténcia de nomeagéo, com assinatura reconhecida em cartério de oficio
publico.

19.2.2. O candidato convocado que nao for nomeado, por inexisténcia ou insuficiéncia de nimero de vagas nas

localidades por ele indicadas, mantera sua classificacdo e aguardara possivel nomeacéao futura, desde que
tenha se manifestado no prazo constante do subitem 19.2.1 deste edital.

19.2.3. O candidato que ndo se manifestar no prazo previsto no subitem 19.2.1 deste edital sera nomeado
automaticamente e sua lotagao ficara a critério da Administragédo, obedecida a ordem cronolégica do surgimento
das vagas remanescentes.

19.2.4. Nao serdo apreciados os pedidos de alteragdo de opgbes e/ou ordem de preferéncia de localidades
apresentados apos decorrido o prazo previsto no subitem 19.2.1 deste edital, os quais serdo liminarmente
indeferidos pela Diretoria de Gestédo de Pessoas do Instituto Federal do Para.

19.2.5. O provimento dos cargos vagos obedecera ao seguinte:

a) conforme disponibilidade de vagas, os candidatos serdo nomeados pela ordem de classificagdo geral por
cargo/arealespecialidade, observadas as regras referentes as listas de candidatos com deficiéncia e de
candidatos negros.

b) a nomeacao far-se-a mediante ato a ser publicado no Diario Oficial da Uniao;
¢) uma vez nomeado, o candidato ndo podera ter sua localidade de nomeacgéo alterada;
d) a lotagao sera fixada em ato do Reitor na data da posse;

e) o acompanhamento da nomeacéo no Diario Oficial da Unido e dos avisos e notas publicadas no enderego
eletrébnico do IFPA, acerca dos prazos para as manifestacdes, desisténcias e posse, sdo de inteira
responsabilidade do candidato, ndo havendo convocagéo individual,

g) O candidato que n&o tomar posse no prazo legal terd sua nomeacdo tornada sem efeito e sera
automaticamente excluido do concurso publico.
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h) Em se tratando de servidor pubico que, na data de publicacdo do ato de provimento, esteja em gozo de
licenga prevista nos incisos |, Ill e V do artigo 81, ou afastado nas hipoteses dos incisos |, IV, VI e VIII, alineas
“a”, “b”,“d”, “e” e “f", IX e X do artigo 102, da Lei n® 8.112/1990, alterada pela Lei n° 9.527/1997, o prazo sera
contado do término do impedimento.

19.3. A ordem de convocagdo dos candidatos aprovados e classiicados para as vagas do concurso e das que
vierem a surgr no periodo de validade do concurso estdo estabelecidas na Tabela Orientadora de Ordem
Convocatéria dos Aprovados e Classiicados AC (Ampla Concorréncia), PcD (Pessoa com Deficiéncia) e Negro,
conforme segue:

Tabela Orientadora de Ordem Convocatéria dos Aprovados e Classificados AC, PcD e NEGRO

Ordem de nomeacgdes Cadastro utizado Ordem de nomeagbes Cadastro utizado
1° AC 6° AC
2° AC 7° AC
3° NEGRO 8° NEGRO
4° AC 9° AC
5° PcD - -

19.4. Os candidatos aprovados serdo nomeados sob o Regme Juridico dos Servidores Publcos Civis da Unido,
das autarquias e das fundagbes publcas federais, previsto na Lei n° 8.112, de 1990, de acordo com a
classiicacao final obtida e as vagas existentes ou as que vierem a existir.

19.5. O candidato nomeado devera apresentar-se perante a Diretoria de Gestdo de Pessoas do IFPA para ser
empossado, apos a inspegdo médica, dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de
publicacdo da portaria de nomeagao no DOU.

19.6. O candidato devera entrar em exercicio no prazo maximo de 15 (quinze) dias, contados a partir da data de
posse.

19.7. A posse no cargo fica condicionada a aprovagdo em inspecdo médica e ao atendimento das condices
constitucionais e legais.

19.8. O candidato convocado devera apresentar, no ato da posse os seguintes documentos:
|. Declaragao de ndo acumulagao de cargos;
Il. Declaracao de bens e valores;

lll. Declaragdo da Pericia Médica Oficial do IFPA sobre exame de sanidade e capacidade fisica (a posse
dependera de prévia inspecédo médica oficial - Art. 14 da Lei N°. 8.112/90);

IV. Uma fotografia 3x4;

V. Dados bancarios com nimeros de banco, agéncia e conta corrente (ndo & aceita conta poupanga).
VI. Cartdo ou exame laboratorial que comprovem a tipagem sanguinea;

19.9. Original e Fotocépia de Documentos:

|. Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

II. Nomero de PIS/PASEP devidamente registrado;

I1l. Cédula de ldentidade;

IV. Certiddo de nascimento ou de casamento;

V. Certiddo de nascimento de filhos dependentes (filhos menores de 21 anos ou menores de 24, se
estudantes, e/ou filhos incapazes);

VI. Certificado de reservista ou equivalente (se o candidato for do sexo masculino);
VIl. Comprovante de escolaridade, conforme area de conhecimento;

VIII. Titulo de eleitor juntamente com comprovante de quitagéo eleitoral;
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IX. Comprovante de residéncia (boleto de agua, luz, telefone, etc.).
19.10. Sao requisitos basicos para a investidura no cargo publico:
| - ter sido aprovado ou classiicado no concurso publico, na forma estabelecida neste edital;

Il - ter nacionalidade brasiera ou portuguesa e, em caso de nacionaidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasieiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos polticos, nos termos
do art. 12, § 1°, da Constituicdo da Republica Federatva do Brasi, e, no caso dos demais estrangeiros, ter visto
permanente no Brasi

Il - estar em dia com as obrigacdes eleitorais e, caso seja do sexo mascuino, com as obriga¢des mitares;

IV - possur o nivel de escolaridade e a qualficagdo exigdos para o exercicio do cargo, por ocasiéo da posse,
conforme indicado no Anexo | deste edial;

V - ter idade minima de 18 anos completos na data da posse;

VI - ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo; e
VII - apresentar os documentos necessarios na ocasido da posse.

20. DA PERICIA MEDICA

20.1. Os candidatos declarados pessoas com deficiéncia, classificados neste concurso e nomeados, deverao,
antes da posse, fazer agendamento junto a Coordenagéo de Assisténcia e Qualidade de Vida da Diretoria de
Gestdo de Pessoas deste IFPA, através do e-mail: cagv.dgp@ifpa.edu.br e telefone (91) 99188-4269, para
avaliagdo quanto a sua condigao para exercer as atividades inerentes ao cargo, munido dos seguintes documentos:

a) Documento oficial de identificagcao;

b) Laudo Médico original emitido nos ultimos doze meses da data do pedido de inscricdo na condigdo de PCD,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagéo Internacional de Doencgas (CID-10); e

c) Cépia do Diario Oficial da Unido constando a nomeacgao do candidato.

20.2. A inobservancia dos item 19.10 e seus subitens acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos em tais condicoes.

20.3. O candidato que nao for considerado pessoa com deficiéncia pela Pericia Médica, nos termos do Decreto n°
3.298/1999, passara a figurar apenas na listagem de classificagédo geral.

20.4. O laudo médico (original) sera retido pelo IFPA por ocasido da realizagdo da pericia médica e ndo sera
devolvido em hipétese alguma.

20.5. Perdera o direito de concorrer a vaga reservada o candidato que, por ocasido da pericia médica de que trata
o subitem 20.1 deste edital, ndo apresentar laudo médico (original) ou que apresentar laudo que nao tenha sido
emitido nos ultimos 12 (doze) meses da data do pedido de inscricdo na condigéo de PCD.

20.6. A compatibilidade entre as atribuicbes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato sera avaliada
durante o periodo contratual.

20.7. O candidato com deficiéncia que, no decorrer do periodo contratual, apresentar incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢bes do cargo tera o contrato rescindido.

20.8. O candidato devera apresentar para a Pericia Médica Oficial os exames abaixo relacionados, que deverao
ser realizados por conta propria as suas expensas:

a) Hemograma completo com plaquetas;

b) Glicemia;

)
c) Tipagem sanguinea + fator RH;
d) ECG com laudo;
e) Laudo cardiologista;
f) Laudo psiquiatra;
g) Rx térax PA e perfil com laudo;
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h) Creatinina;

i) Urina 1;

j) TGO;

1) TGP;

m) FOSFATASE ALCALINA,;

n) GAMA GT;

0) Carteira de vacinagéo atualizada (tétano, febre amarela, hepatite B);

20.9. O médico cardiologista e psiquiatra que emitir o laudo de aptidao para o exame de contratacao devera ter
sua especialidade devidamente registrada no conselho de medicina (CRM/CFM). O candidato podera consultar se
o] meédico possui o] registro no
site “https://portal.cfm.org.br/inhttps://portal.cfm.org.br/index.php?option=com_medicos&Iltemid=59dex.php?option=
com_medicos&ltemid=59". Caso o médico ndo disponibilize no laudo o RQE (registro de qualificacdo de
especialista) referente a especialidade declarada, o candidato devera imprimir a pagina do site do CFM contendo
a especialidade e levar no dia da avaliagao pericial.

20.10. A junta médica oficial do IFPA podera solicitar exames complementares no ato da pericia.

21. DO REPOSICIONAMNETO DE CANDIDATO CLASSIFICADO

21.1. Os candidatos aprovados e classificados, dentro do prazo para sua nomeacdo, poderao requerer
reposicionamento da ordem classificatéria, quando passarao a figurar na ultima colocagéo da lista de aprovados.

22. DA REDISTRIBUICAO

22.1. Os cargos ofertados, uma vez ocupados, s6 poderao ser redistribuidos a outra instituicao federal de ensino
depois de preenchidos os requisitos constantes do Capitulo Il do anexo da Resolugao n°® 126/2016, de 15 de julho
de 2016, do Conselho Superior — CONSUP do IFPA, dentre os quais se destaca o disposto no inciso VIII, do art.
2°, de acordo com o qual deve o servidor interessado na redistribuicdo ter permanecido por pelo menos 3 (irés)
anos na instituicao de origem, isto é, no IFPA.

23. DAS DISPOSICOES GERAIS

23.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para o Concurso Publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

23.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagdo de todos os atos, avisos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico em Diario Oficial, bem como divulgados na Internet no endereco
eletrénico http://www.portalfadesp.org.br.

23.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico na Central de Atendimento da
FADESP, por meio do telefone (91)4005-7446/7433.

23.4. A posse do candidato fica condicionada ao resultado dos exames meédico, fisico e mental, realizados por
médicos do IFPA. O candidato que ndo apresentar os exames, sem justa causa, sera excluido do certame.

23.5. Sera excluido do Concurso o candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata para fins de nomeacéao e posse;
b) n&o comprovar a escolaridade e os pré-requisitos na data da posse;

c) deixar de apresentar qualquer dos documentos que comprovem o atendimento a todos os requisitos fixados
neste Edital;

23.6. Os portdes seréo fechados apos o inicio determinado para cada prova, ndo sendo permitido, sob hipotese
alguma, o ingresso de candidatos retardatarios.

23.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou
Aviso.

23.8. O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso dos
ultimos 30 minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.
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23.9. Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela
equipe de aplicagédo, telefone celular desligado ou quaisquer outros equipamentos eletronicos desligados
relacionados no subitem 10.16 deste edital, sob pena de ser eliminado do concurso.

23.10. A embalagem porta-objetos devidamente lacrada devera ser mantida embaixo da carteira até o término das
suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser deslacrada fora do ambiente de provas.

23.11. No dia de realizagao das provas, a FADESP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccao de
metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato esta
portando material ndo permitido.

23.12. Maiores informagbes poderado ser obtidas junto a FADESP na Universidade Federal do Para, Rua Augusto
Corréa n° 01 — Bairro Guama — Belém/PA, no horario das 9 as 17 horas, telefone (0xx91) 4005-7446/7433 e home
page www.portalfadesp.org.br.

23.13. Apos o resultado final do concurso publico, o candidato aprovado e classificado devera manter atualizado
seus dados pessoais, principalmente o e-mail, telefone e enderego, perante o IFPA. S3o de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagao de seus dados.

23.14. Os casos omissos serao resolvidos pela FADESP e a Comissao do Concurso designada pelo IFPA.
23.15. Fazem parte deste edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | — Quadro de vagas para o cargo de Professor da Carreira de Magistério do Ensino Bésico, Técnico e
Tecnolbgico;

b) ANEXO II — Cronograma de execugédo do concurso publico;
c) ANEXO Il — Conteudo programatico por area de conhecimento para o cargo de Professor EBTT;

23.16. Os anexos e demais documentos correlatos, bem como quaisquer alteragbes, constarao dos sites da
FADESP e do IFPA.

Claudio Alex Jorge da Rocha Reitor

Reitor
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