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ERRATA 04 - EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 DO MUNICIPIO DE LAGOA SANTA

Retifica e complementa o Edital do Concurso Publico n2
001/2018 do Municipio de Lagoa Santa, publicado em 25 de
outubro de 2018.

O Municipio de Lagoa Santa e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep) tornam publicas aos
interessados a retificacdo e a complementagdo do Edital do Concurso Publico n2 001/2018, cujas alteragdes estdo

elencadas a seguir:

1. Alteram-se os itens 3.3, 6.1 e 6.10, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

3.3. A reserva de vagas sera feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999,
combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular) e Lei n? 13.146/2015, observada a
exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢cdes do cargo.

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ e Lei n2 13.146/2015, assim definidas:

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informagdes necessarias que permitam caracterizar a deficiéncia nas categorias
discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal

de Justica — STJ e Lei n? 13.146/2015.

2. Altera-se no ANEXO IV — PROGRAMAS, para o cargo de ENGENHEIRO CIVIL, a seguinte referéncia:

*CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (ENGENHEIRO CIVIL)
ONDE SE LE:
LEI N@ 2633/2006. Institui o Plano Diretor do Municipio de Lagoa Santa, em conformidade com a Constituicdo Federal, o

Estatuto da Cidade, a Lei Orgadnica Municipal e da outras providéncias.

LEIA-SE:
LEI n2 4129/2018. Institui a revisdo do Plano Diretor do Municipio de Lagoa Santa e dd outras providéncias.

3. Ficam ratificadas as demais disposi¢des do Edital do Concurso Publico n2 001/2018, de 24 de outubro de 2018.

4. O Edital do Concurso Publico n2 001/2018 sera consolidado de forma a contemplar estas retificacbes e
complementagdes.

5. Esta errata entra em vigor na data de sua publicag¢do.

Lagoa Santa, 04 de fevereiro de 2019.

Rogério César de Matos Avelar
Prefeito do Municipio de Lagoa Santa
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Retifica e complementa o Edital do Concurso Publico n2
001/2018 do Municipio de Lagoa Santa, publicado em 25 de
outubro de 2018.

O Municipio de Lagoa Santa e a Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep) tornam publicas aos
interessados a retificacdo e a complementacdo do Edital do Concurso Publico n? 001/2018, cujas alteracdes estdo

elencadas a seguir:

1.Exclui-se do Edital 001/2018 do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa, o cargo de MEDICO

CARDIOLOGISTA e todas as informagdes pertinentes ao cargo.

2. Altera-se no ANEXO I, quadro 3, a Habilitagdo do cargo de AUDITOR FISCAL DA RECEITA MUNICIPAL, que passa
a vigorar com a seguinte redagao:
*Habilitagdo: Bacharel em Administracdo, Ciéncias Contabeis, Direito ou Economia, Registro em Conselho

Profissional de Classe Competente e Carteira Nacional de Habilitagdo — Categoria “B”.

3. Altera-se no ANEXO |, quadro 3, a Habilitagdo e Jornada de Trabalho do cargo de PROFESSOR A, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

*Habilitagdo: Nivel Superior, em curso de licenciatura plena, admitida, como formagdo minima para o exercicio do
magistério na educacdo infantil e nos cinco primeiros anos do ensino fundamental, a oferecida em nivel médio, na
modalidade normal.

*Jornada de Trabalho/Semanal: 24h

4. Alteram-se no ANEXO |, quadro 3, a Atribuicdo Sumaria dos cargos de PROFESSOR B — MATEMATICA, CIENCIAS,
GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES, EDUCACAO FiSICA, ENSINO RELIGIOSO E ARTE, gue passam a vigorar com a
seguinte redacdo:

*Atribuicdo Sumaria: Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educacdo de Jovens e Adultos —
segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio dos seguintes componentes curriculares: lingua
portuguesa, matematica, ciéncias naturais, geografia, historia, artes, educacgao fisica, educacao religiosa e lingua
estrangeira moderna; estimulando as nogbes de cidadania e participagdo social. Planejam cursos, aulas e
atividades escolares. Avaliam processo de ensino-aprendizagem. Registram praticas escolares de carater

pedagdgico. Desenvolvem atividades de estudo. Participam das atividades educacionais e comunitarias da escola.
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5. Alteram-se no ANEXO |, quadro 3, o nimero de vagas para os cargos de MEDICO CLiNICO, MEDICO
GINECOLOGISTA e MEDICO NEUROLOGISTA, que passam a vigorar com a seguinte redagdo:

VAGAS
CARGO AMPLA DEFICIENTES
CONCORRENCIA TOTAL
7%
Médico Clinico 01 0 01
Médico Ginecologista 01 0 01
Médico Neurologista 01 0 01

6. Altera-se no ANEXO |, quadro 2, o nimero de vagas para o cargo de AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO, que

passa a vigorar com a seguinte redacgao:

VAGAS
CARGO AMPLA DEFICIENTES
CONCORRENCIA TOTAL
7%
Agente Municipal de Transito 02 0 02

7. Alteram-se os itens 5.2.4 e 5.2.7, que passam a vigorar com a seguinte redagao:

“, n

5.2.4. O boleto bancario a que se refere o item 5.2.3, alinea “c” sera emitido em nome do requerente e devera ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do
codigo de barras e ser pago até o dia 25 de janeiro de 2019.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario estara disponivel na internet para impressdo até as 17 horas do dia 25 de
janeiro de 2019.

8. Altera-se no item 5.4 e seus subitens, que passam a vigorar com a seguinte redacdo:

5.4. Da Isencao do Pagamento do Valor de Inscricao

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitagGes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor
de inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento préprio e de sua familia, ou que comprovar os requisitos
da Lei Municipal N° 2.313/2004 para ser caracterizado como doador regular de sangue, podera requerer isengdo
do pagamento do valor de inscricdo exclusivamente das 9 horas do dia 26 de dezembro de 2018 as 23 horas e 59
minutos do dia 03 de janeiro de 2019.

5.4.2. O requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do estara disponivel para preenchimento no
endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> no periodo constante do item 5.4.1 deste Edital.



http://www.gestaodeconcursos.com.br/
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5.4.3. Para requerer a isen¢dao do pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera comprovar, no que couber,
0 que se segue: condicdo de desempregado ou estar regulamente inscrito no Cadastro Unico para Programas do
Governo Federal — CadUnico ou ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto N2 6.135, de 2007
ou doador de sangue ou equiparado, de acordo com a Lei Municipal n.2 2.313/2004.

5.4.3.1. A condigdo de hipossuficiéncia econémico-financeira é caracterizada pelo registro de inscricio no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal N2 6.135,
de 26 de junho de 2007.

5.4.3.1.1. Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificacdo
Social (NIS) valido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscrigdo quando de seu preenchimento.

5.4.3.1.2 A Fundep consultara o érgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate &
Fome — MDS, que fornecera a situagdo do Numero de Identificagcdo Social (NIS) e caracterizard ou ndo a isengdo
do candidato.

5.4.3.2. A condi¢do de desempregado ou familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal N2 6.135, de 26
de junho de 2007, sera caracterizada pela seguinte situacao:

5.4.3.2.1. Apresentar declaragdo legivel, datada e assinada, na qual informard que é membro de familia de baixa
renda nos termos do Decreto Federal N2 6.135 de 26 de junho de 2007, conforme o Anexo V deste Edital.

5.4.3.3. A condigdo de “Doador de Sangue”, nos termos da Lei Municipal n2 2.313/2004, sera caracterizada pela
seguinte situagao:

5.4.3.3.1. O candidato devera comprovar ter doado sangue a Orgdo Oficial ou entidade coletora credenciada pela
Unido, pelo Estado ou pelo Municipio, pelo menos duas vezes nos ultimos 12 meses que antecedem a inscrigcdo
neste Concurso Publico. A comprovagédo da Doagdo de sangue serd feita mediante apresentacdo de documento
expedido por Orgdo Oficial ou entidade coletora credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio,

5.4.3.4. A condigdo de equiparado a doador de sangue, para efeitos desta Lei, a pessoa que integre associagao
de doadores e que contribua, comprovadamente, para estimular a doagdo, nos termos da Lei Municipal n2
2.313/2004, sera caracterizada pela seguinte situagdo:

5.4.3.4.1. O candidato devera comprovar a condi¢do de equiparado a doador de sangue, mediante a apresentagdo
de documento especifico firmado por entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar as atividades
desenvolvidas pelo interessado.

5.4.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Preencher a solicitagdo de isen¢do através do endereco eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>,
indicando se a condigdo é de desemprego ou hipossuficiéncia e emitir comprovante.

b) Em caso de hipossuficiéncia econémico-financeira caracterizada pelo registro de inscricdo no CadUnico, bastard
o0 encaminhamento eletrénico do formulario preenchido com o Numero de Identificacdo Social — NIS.

c) Em caso de condi¢do de desempregado ou familia de baixa renda, no que couber, anexar ao comprovante de
solicitacdo de isencdo a documentagdo exigida para comprovacdo da condi¢cdo informada, nos termos
estabelecidos no item 5.4.3.2 deste Edital e seus subitens, e encaminhar via SEDEX ou AR, a Geréncia de Concursos
da Fundep, localizada na av. Presidente Antdnio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus
Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antonio Abrahdo
Caram, portao 2), ou pessoalmente no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sdbados, domingos
e feriados).

d) Em caso de “Doador de Sangue” ou equiparado, anexar ao comprovante de solicitagdo de isengdo a
documentacdo exigida para comprovacao da condicdo informada, nos termos estabelecidos nos itens 5.4.3.3 ou
5.4.3.4 deste Edital e seus subitens, e encaminhar via SEDEX ou Carta com Aviso de Recebimento - AR, a Geréncia
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de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar,
Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela av. Antbnio
Abrahdo Caram, portdo 2), ou pessoalmente no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados,
domingos e feriados).

5.4.4.1. O envelope devera conter a referéncia especificada conforme segue abaixo e ser encaminhado até o ultimo
dia do periodo de isengdo discriminado no item 5.4.1.

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA
EDITAL 001/2018

REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.4.5. No requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera firmar declaragdo de
que é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de presta¢do continuada, ndo
aufere nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situagao
econdmico-financeira ndo Ihe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragdo.

5.4.6. As informacOes prestadas no requerimento eletronico de isengdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. Nao sera concedida isen¢do do pagamento do valor de inscri¢do ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet.

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

¢) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isengdo sem apresentar copia dos documentos previstos no item 5.4.3 deste Edital e seus subitens.

e) Ndo informar o Numero de Identificacdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes de invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, ndo informa-lo, com desatualiza¢do cadastral
por periodo superior a 48 meses ou outro motivo informado pelo MDS (drg3o gestor do CadUnico).

f) Ndo observar prazos para postagem dos documentos.
9. Exclui-se do Anexo IV — Programas do Cargo de Agente Administrativo a seguinte referéncia:

"Lei de Meio Ambiente Prefeitura de Lagoa — MINUTA DO PROJETO DE LEI QUE INSTITUI A POLITICA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE - Capitulos I, Il e Ill."

10. Inclui-se no Anexo IV — Programas do Cargo de Assistente Social a seguinte referéncia:

-Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n2 8.742/93 e demais alteragGes.
-https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf
-Estatuto da Crianca e do Adolescente, suas alteragdes e demais legislagdes pertinentes

-Estatuto do Idoso, suas altera¢des e demais legislagGes pertinentes

-Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, suas alteragGes e demais legislagGes pertinentes

-Lei Federal 11.340/2006, suas alteracbes e demais legislacbes pertinentes.

-Legislagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), suas alteragdes e demais legislagdes pertinentes: Politica
nacional de Assisténcia Social, Lei Organica da Assisténcia Social, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social -NOB SUAS e a Tipificagdo de Servigos Socioassistenciais

-Legislagdo do Sistema Unico de Saude (SUS), suas alteracdes e demais legislacdes pertinentes
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11. Altera-se no Anexo IV — Programas do Cargo de Bidlogo as seguintes referéncias:
ONDE SE LE:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (BIOLOGO)

Seres vivos: Caracteristicas da morfologia e fisiologia dos diferentes grupos animais e vegetais. Caracteristicas que
auxiliam na adaptagdo ao ambiente pelos diferentes grupos animais e vegetais. Biologia molecular: conceitos
basicos, molécula de DNA (constituicdo, duplicagdo, tradugdo e transcrigdo), gens (conceito, hereditariedade);
biotecnologia (principios basicos das técnicas mais utilizadas e a importancia do emprego das técnicas).
Microbiologia: principais grupos e suas caracteristicas morfoldgicas e fisioldgicas, espécies mais utilizadas nos
estudos de biotecnologia. Ecologia: conceitos bdasicos. Dinamica populacional. Diferentes biomas e sua
composi¢do. Impacto ambiental e Manejo de recursos naturais (principios basicos). Epidemiologia: conceito,
principios bdsicos e importancia. Educagdo Ambiental: conceito, principios e importancia. Metodologia de
pesquisa: Etapas metodoldgicas basicas para iniciar um estudo de inventario da biodiversidade da fauna e flora.
Principios basicos para o desenvolvimento de pesquisas na area bioldgica. Legislagdo que rege os trabalhos de
pesquisa com animais e humanos.

REFERENCIAS

ALBERTS, Biologia Molecular da Célula. Gaby Renard, 6 ed., Porto Alegre: Artmed, 2017.

BIODIVERSIDADE. E.O. Wilson (Ed.). Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1997. Parte 6 Como a Biodiversidade é
monitorada e protegida. p. 287-329. Parte 7 Ciéncia e Tecnologia: Como podem ajudar.? p. 333-395.

GARAY; B. DIAS. Conservacgdo da Biodiversidade em Ecossistemas Tropicais: Avangos conceituais e revisdao de novas
metodologias de avaliagcdo e monitoramento. Ed. Vozes. Petropdlis. 2011

GIL, A. C. Métodos e Técnicas de Pesquisa em Educagdo Ambiental. IN: Educagdo Ambiental e Sustentabilidade.
Ed. Barueri, SP, Manole, 2014.

GIULIETTI, A. M.et al. Biodiversidade e conservagdo das plantas no Brasil. MEGADIVERSIDADE | Volume 1 [N21 |
Julho 2005. Disponivel em:

https://s3.amazonaws.com/academia.edu.documents/22819389/09 _giulietti_et_al.pdf?AWSAccessKeyld=AKIAI
WOWYYGZ2Y53UL3A&Expires=1539553456&Signature=%2BcUK5%2FCYkrtQBwc7yGQFBsZVYA0%3D&response-
content-disposition=inline%3B%20filename%3D2005_-_Biodiversidade_e_conservacao_das.pdf

PHILIPPI JR., Arlindo, coord. Educagdo Ambiental e Sustentabilidade. Ed. Barueri, SP, Manole, 2014.

HILL, R. W. et al. Fisiologia Animal. Ed. Artmed, Porto Alegre. 2011.

PELZAR, M.J. ; CHAN, E.C.S.e KRIEG, N.R. Microbiologia conceitos e aplicagdes, vol 1 e 2, 2ed. Sdo Paulo: MAKRON
Books, 1996.

RAVEN, P.H. et al. Biologia Vegetal. Ed. Guanabara, RJ, 2001.

TOLEDO, R. F. e PELICIONI, M. C. F. Educagdao Ambiental em Unidades de Conservagao. IN: Educagdo Ambiental e
Sustentabilidade. Ed. Barueri, SP, Manole, 2014.
http://www.mma.gov.br/estruturas/chm/_arquivos/Aval_Conhec_Cap1.pdf
http://www.mma.gov.br/estruturas/chm/_arquivos/Aval_Conhec_Cap2.pdf
http://www.mma.gov.br/estruturas/chm/_arquivos/Aval_Conhec_Cap4.pdf
http://www.mma.gov.br/estruturas/chm/_arquivos/Aval_Conhec_Cap3.pdf
http://www.mma.gov.br/estruturas/chm/_arquivos/Aval_Conhec_Cap5.pdf
http://www.mma.gov.br/estruturas/chm/_arquivos/Aval_Conhec_Cap6.pdf
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LEIA-SE:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (BIOLOGO)

Conservagdo da fauna silvestre (Biosseguranga aplicada ao manejo de fauna silvestre)

Fauna ameacada de extingdo. Trafico de animais silvestres. Livro Vermelho das Espécies da Fauna Brasileira
Ameacadas de Extingdo (MMA). Resgate de fauna e de flora: técnicas de captura e coleta, introdugdes,
reintroducdes, transloca¢des e adensamento populacional

https://www.iic.org/sites/default/files/disclosures/pcfa_rev2_0.pdf’

Livro Vermelho da Fauna Brasileira Ameacada de Extincdo - ICMBio

Disponivel em: www.icmbio.gov.br/portal/images/stories/.../fauna-brasileira/livro.../vol | parte2.pdf

Alho, C J. R. Integracdo entre Biodiversidade e Aplicacdo de Pesquisa Cientifica Resultando em Manejo Para uso

Sustentavel e Conservacdo. Revista Brasileira Multidisciplinar, 2010 - revistarebram.com 131-434-1-PB.pdf

https://www.google.com/search?q=Alho%2C+C+J.+R.+Integra%C3%A7%C3%A30+entre+Biodiversidade+e+Aplica
%C3%A7%C3%A30+de+Pesquisa+Cient%C3%ADfica+Resultando+em+Manejo+Para+uso+Sustent%C3%Alvel+e+C
onserva%C3%A7%C3%A30&ie=utf-8&oe=utf-8&client=firefox-b-ab

http://www.ief.mg.gov.br/images/SEMAD/REGULARIZACAO/TR_MANEJO FAUNA/Informacdes para Obtencdo
das Autorizacdes de Manejo de Fa.pdf

Doencas Infectocontagiosas e parasitarias tipicas de animais silvestres

RAMOS, J. C. Zoonoses e Doengas Emergentes Transmitidas por Animais Silvestres
Disponivel em: http://r1.ufirjbr/adivaldofonseca/wp-content/uploads/2014/06/Ramos-Silva-JC-2004-Doencas-Emergentes-e-Zoonoses-
Animais-Silvestres-www-abravas-org-br-.pdf

Ecologia da Paisagem

http://repositorio.unb.br/bitstream/10482/16115/1/ARTIGO_EcologiaPaisagemConceitos. Pdf
https://ri.ufs.br/bitstream/riufs/1515/1/AspectosEcologiaPaisagem.pdf
GUREVITCH, J.; SCHEINER, S. M. & FOX, G. A. Ecologia Vegetal. Ed Porto Alegre: Artmed, 2009. Capitulo 16.

Espécies Invasoras

GUREVITCH, J.; SCHEINER, S. M. & FOX, G. A. Ecologia Vegetal. Ed Porto Alegre: Artmed, 2009. Capitulo 13 e 21
ZILLER, S. R. Plantas exdticas invasoras: a ameaca da contaminacgdo bioldgica. Ciéncia Hoje, dez de 2001/
Disponivel em: http://www.institutohorus.org.br/download/artigos/cienhojedez2001.pdf
SAMPAIO, A. B. e SCHMIDT, I. B. Espécies exdticas invasoras em unidades de conservacdo federais do Brasil.
Biodiversidade Brasileira 3(2):32-49,2013.
http://www.icmbio.gov.br/revistaeletronica/index.php/BioBR/article/view/351

Legislagdo para elaboragdo de pareceres e notas técnicas na conservagdo de Zonas Umidas (Convengdo de
RAMSAR)

http://www.mma.gov.br/informma/item/8565-zonas-umidas



http://www.revistarebram.com/index.php/revistauniara/article/view/131
http://www.revistarebram.com/index.php/revistauniara/article/view/131
http://www.ief.mg.gov.br/images/SEMAD/REGULARIZACAO/TR_MANEJO_FAUNA/Informações_para_Obtenção_das_Autorizações_de_Manejo_de_Fa.pdf
http://www.ief.mg.gov.br/images/SEMAD/REGULARIZACAO/TR_MANEJO_FAUNA/Informações_para_Obtenção_das_Autorizações_de_Manejo_de_Fa.pdf
http://repositorio.unb.br/bitstream/10482/16115/1/ARTIGO_EcologiaPaisagemConceitos
https://ri.ufs.br/bitstream/riufs/1515/1/AspectosEcologiaPaisagem.pdf
http://www.icmbio.gov.br/revistaeletronica/index.php/BioBR/article/view/351
http://www.mma.gov.br/informma/item/8565-zonas-úmidas

L

“ava
FUNDER

ERRATA 01 - EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2018 DO MUNICIPIO DE LAGOA SANTA

As zonas Umidas cuidam da agua - Ministério do Meio Ambiente

Disponivel em: www.mma.gov.br/publicacoes/.../53-biodiversidade-aquatica.html?...2013...

Legislagdo sanitdria

Lei n29.782, de 26 de janeiro de 1999,
http://www.anvisa.gov.br/alimentos/legis/geral.htm

Lei 8.080 de 19/09/1990
http://conselho.saude.gov.br/legislacao/1ei8080 190990.htm

Servigos ecossistémicos e servigos de biodiversidade.
Valoragao Econdmica dos recursos naturais e remuneragao.

Biodiversidade e Servigos Ecossistémicos Um Business Case para a Agricultura Brasileira. Disponivel em:
http://www.spvs.org.br/wp-content/uploads/2017/10/Business Case PORTUGUES web-1.pdf

Guedes, Fatima Becker e Seehusen, Susan Edda (Orgs). Pagamentos por Servicos Ambientais na Mata AtlGntica:
licbes aprendidas e desafios. Brasilia: MMA, 2011]

Disponivel em: www.mma.gov.br/.../psa_na_mata_atlantica_licoes_aprendidas_e_desafios_202.pdf

Subsidios para o desenvolvimento econdmico a partir do conhecimento sobre Servigos Ecossistémicos e a
Biodiversidade na Flota

Disponivel em: http://www.mma.gov.br/publicacoes/biodiversidade/category/143-economia-dos-ecossistemas-
e-da-biodiversidade.html?download=1442:subs%C3%ADdios. Relatdrio flotaamapapdf.
KILL, J. Valoragdo EconGmica e Pagamento por Servicos Ambientais. Reconhecimento do Valor da Natureza ou

Atribuicdo de Precgo a destrui¢cdo da Natureza?
https://br.boell.org/sites/default/files/valoracaoeconomica_boll_1.pdf

Unidades de Conservagao, importancia, fun¢ao ecolégica.

TOLEDO, R. F. e PELICIONI, M. C. F. Educagdao Ambiental em Unidades de Conservagao. IN: Educagdo Ambiental e
Sustentabilidade. Ed. Barueri, SP, Manole, 2014.

HENRY-SILVA, G. G. A importancia das unidades de conservagdo na preservagao da diversidade bioldgica. Revista
LOGOS, n. 12, 2005.
Disponivel em: http://www?2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/190/UC.pdf

12. Altera-se no Anexo IV — Programas do Cargo de Médico Pediatra as seguintes referéncias:
ONDE SE LE:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (MEDICO PEDIATRA)

Desenvolvimento infanto-juvenil. Classificagdo diagnostica dos transtornos psiquiatricos. Epidemiologia,
propedéutica e tratamento farmacolégico e ndao farmacolégico dos transtornos psiquidtricos na infancia e
adolescéncia. Exame clinico, neurolégico e psiquiatrico e exames complementares em psiquiatria da infancia e
adolescéncia. Diagndstico diferencial dos transtornos psiquidtricos da infancia e adolescéncia e quadros
relacionados a doengas sistémicas. Psicofarmacologia na infancia e adolescéncia.


http://conselho.saude.gov.br/legislacao/lei8080_190990.htm
http://www.spvs.org.br/wp-content/uploads/2017/10/Business_Case_PORTUGUES_web-1.pdf
http://www.mma.gov.br/publicacoes/biodiversidade/category/143-economia-dos-ecossistemas-e-da-biodiversidade.html?download=1442:subs%C3%ADdios
http://www.mma.gov.br/publicacoes/biodiversidade/category/143-economia-dos-ecossistemas-e-da-biodiversidade.html?download=1442:subs%C3%ADdios
http://www2.ufersa.edu.br/portal/view/uploads/setores/190/UC.pdf
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REFERENCIAS

APA. Manual de diagndstico e Estatistica de Transtornos Mentais do DSM 5. Porto Alegra; Artmed; 2013.
IACAPAP - www.IACAPAP.ORG/IACAPAP-Textbook-of-child-and-adolescent-mental-healt . Acesso em: 14 de
outubro de 2018.

National Institute for Health and Care Excellence (NICE). Attention de cit hyperactivity disorder: diagnosis and
management. London: The Institute; 2018. Disponivel em: https://www.nice.org.uk/guidance/ng87. Acesso em:
14 de outubro de 2018.

National Institute for Health and Care Excellence (NICE).Depression in children and young people: identi cation and
management. London: The Institute; 2005. Update: 2015. Disponivel em: https://www.nice.org.uk/guidance/cg28.
Acesso em: 14 de outubro de 2018.

National Institute for Health and Care Excellence (NICE). Psychosis and schizophrenia in children and young people:
recognition and management. London: The Institute; 2013. Update: 2016. Disponivel em:
https://www.nice.org.uk/guidance/cg155. Acesso em: 14 de outubro de 2018.

Scottish Intercollegiate Guidelines Network (SIGN). Assessment, diagnosis and interventions for autism spectrum
disorders. Edinburgh: SIGN; 2016. (SIGN publication no. 145). [June 2016]. Disponivel em:
https://www.sign.ac.uk/sign-145-assessment,-diagnosis-and-interventions-for-autism-spectrum-disorders.html.
Acesso em: 14 de outubro de 2018.

Thapar A e cols (Ed). Rutter's Child and Adolescent Psychiatry, Sixth Edition.John Wiley & Sons, Ltd, 2015.

LEIA-SE:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (MEDICO PEDIATRA)

O programa versard sobre conhecimentos em pediatria, com nivel de complexidade exigido ao pediatra geral
(pediatria ambulatorial, pediatria preventiva, pediatria neonatal, crescimento e desenvolvimento, doencas
infecto-parasitdrias, alergia e imunopatologia, doengas neuroldgicas e neuromusculares, doengas do aparelho
digestivo, doencas do aparelho locomotor, doencas do aparelho respiratério, doengas do aparelho cardiovascular,
doengas do trato digestdrio, doengas genéticas, doencas da pele e anexos)

REFERENCIAS

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da criancga: crescimento e desenvolvimento. Brasilia: Ministério da Saude,
2012. (Cadernos de Atengao Basica, n. 33)

DUNCAN, BB et al. Medicina ambulatorial: condutas de ateng¢do primaria baseadas em evidéncias. 4. ed. Porto
Alegre: Artmed, 2013.

FEIJO RB; COSTA COM; HAGEL LD; CRUZ NLA. Medicina Ambulatorial: Condutas de Atencdo Primaria Baseadas em
Evidéncias.

SILVA L. TRATADO DE PEDIATRIA. SOCIEDADE BRASILEIRA DE PEDIATRIA. 42 ed. Ed Manole- 2017

NELSON. Tratado de Pediatria - Richard E. Behrman, Hal B. Jenson, Robert Kliegman. 182 Edi¢do. Elsevier. 2009.
MANUAL DE NEONATOLOGIA - John P. Cloherty, Eric C. Eichenwald e Ann R. St Avery / Neonatologia - Fisiopatologia
e Tratamento do Recém-nascido - Mary M.K. Seshia, Martha D., M.D. Mullett, Mhairi G. Macdonald

Semiologia Pediatrica - Rodrigues, Yvon Toledo. 32 Edigdo; Guanabara Koogan, 2009

13. Altera-se no Anexo IV — Programas do Cargo de Procurador da Fazenda as seguintes referéncias:
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ONDE SE LE:

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (PROCURADOR DA FAZENDA)

DIREITO ADMINISTRATIVO/MUNICIPAL: Codigo de Obras e suas alteragdes; Cédigo de Posturas e suas alteragdes;
Lei Organica Municipal; Cédigo Municipal de Limpeza Urbana e suas altera¢@es; Lei Municipal n. 3.994/2017 e suas
alteragOes.

DIREITO TRIBUTARIO: O sistema tributdrio na Constituicdo. Limitagdes ao poder de tributar: competéncia
tributaria, imunidades e principios. Lei complementar em matéria tributdria. Reparticdo de receitas tributarias.
Conceito de tributo. Espécies tributarias.

Espécies ndo tributdrias. Impostos municipais: 1SSQn. IPTU e ITBI. Fontes de direito tributario. Interpretacdo e
integracao das leis tributarias. Fato gerador. Norma geral antielisdo. Obrigacdo tributaria. Sujeitos ativo e passivo.
Responsabilidade tributaria. Substituicdo tributdria. Capacidade tributdria. Crédito tributario. Constituicdo.

Langcamento. Modalidades. Efeitos. Hipoteses de suspensdo da exigibilidade, extingdo e exclusdo do crédito
tributario. Prescrigcdo e decadéncia. Garantias e privilégios de crédito tributario. Administragdo tributaria. SIMPLES
NACIONAL. Cadigo Tributario Municipal e legislagdo especifica municipal.

REFERENCIAS

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. Sdo Paulo, Saraiva, 2013.

BRASIL, Lei Complementar Nacional n? 123, de 14 de dezembro de 2006. Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. (texto atualizado)

BRASIL, Lei Federal 6.830/80, de 22 de setembro de 1980. Disp&e sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da
Fazenda Publica, e d4 outras providéncias. (Disponivel no site www.planalto.gov.br)

BRASIL. Codigo Tributario Nacional. Lei n. 5.172 de 1966.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Arts. 145 a 162 da CRFB. (texto atualizado).

BRASIL. Lei Complementar Nacional n? 116, de 31 de julho de 2003. DispGe sobre o Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e da outras providéncias. (texto
atualizado)

BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro. 13. ed. Rio de Janeiro: Forense. 2015.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributario brasileiro. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense. 12 ed. 2012.
LAGOA SANTA, Cdédigo de Obras e suas AlteragGes. Lei Municipal n2 2863, de 31 de dezembro de 2008. Institui o
codigo de obras e edificagdes do Municipio de Lagoa Santa e da outras providéncias. (Disponivel no portal
www.lagoasanta.mg.gov.br) LAGOA SANTA, Cddigo de Posturas Municipal. Lei n2 03, de 05 de abril de 1950. Institui
o Cddigo Municipal de Posturas de Lagoa Santa. (Disponivel no portal www.lagoasanta.mg.gov.br)

LAGOA SANTA, Cddigo Municipal de Limpeza Urbana e suas altera¢des. Lei Municipal n2 4077, de 21 de novembro
de 2017. Institui o Cédigo de Limpeza Urbana do Municipio de Lagoa Santa e da outras providéncias. (Disponivel
no portal www.lagoasanta.mg.gov.br)

LAGOA SANTA, Cddigo Tributdrio Municipal. Lei n2 3080, de 01 de outubro de 2010. Institui o Cddigo Tributario do
Municipio de Lagoa Santa/MG e da outras providéncias. (texto atualizado)

LAGOA SANTA, Lei Municipal n2 3.994, de 12 de junho de 2017. DispOe sobre a regularizagdo fundiaria de
assentamentos informais e de parcelamentos do solo para fins urbanos, implantados irregularmente no Municipio
de Lagoa Santa, cria o Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social - FMHIS, e dé outras providéncias.
(Disponivel no portal www.lagoasanta.mg.gov.br)

LAGOA SANTA, Lei Organica do Municipio de Lagoa Santa, de 04 de maio de 1990. (texto atualizado)

MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 34. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

PAULSEN, Leandro. Curso de direito tributario. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2015.


http://www.lagoasanta.mg.gov.br/
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PAULSEN, Leandro. MELO, José Eduardo Soares de. Impostos Federais, Estaduais e Municipais. Livraria do
Advogado, 2016.

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

SPAGNOL, Werther Botelho. Curso de direito tributario. Belo Horizonte: Del Rey, 2004.

LEIA-SE:
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (PROCURADOR DA FAZENDA)
DIREITO CONSTITUCIONAL

. Principios fundamentais.

. Direitos e garantias fundamentais.
. Organizagdo do Estado.

. Organizacao dos poderes.

. Administragdo publica.

. Servidores publicos.

. Principios constitucionais sensiveis.
. Processo legislativo.

O 00 N O Ul b W IN -

. Fiscalizagdo contabil, financeira e orgamentaria.
10. Fungdes essenciais a justica.

11. Defesa do Estado e das instituicGes democraticas.
12. Sistema tributdrio nacional.

13. Ordem econOmica e financeira.

14. Ordem social.

15. Controle de constitucionalidade.

16. Agdes constitucionais.

REFERENCIAS

BARROSO, Luiz Roberto. Controle de constitucionalidade no Brasil. Sdo Paulo:
Saraiva.

BONAVIDES, Paulo. Curso de direito constitucional. Sdo Paulo: Malheiros
BONAVIDES, Paulo, MIRANDA, Jorge, AGRA, Walber de Moura. Comentarios a
Constituicdo Federal de 1988. Rio de Janeiro: Forense. Curso de direito tributario
brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.

JUNIOR, José Cretella. Comentarios a Constituicdo de 1988 — Sistema Tributario.
Rio de Janeiro: Forense, 1990.

CARRAZZA, Roque Antdnio. Curso de direito Constitucional tributario. Sdo Paulo,
Malheiros.

GONCALVES, Kildare Gongalves. Direito constitucional. Belo Horizonte: Del Rey
HORTA, Raul Machado. Direito constitucional. Belo Horizonte: Del Rey, MENDES,
Gilmar Ferreira. Direitos fundamentais e controle de constitucionalidade: estudos
de Direito constitucional. Sdo Paulo: C. Bastos

MENDES, Gilmar Ferreira. Jurisdi¢do constitucional: o controle abstrato de normas
no Brasil e na Alemanha. Sdo Paulo: Saraiva

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. Sdo Paulo: Atlas

SILVA, José Afonso. Curso de direito constitucional positivo. Sdo Paulo: Malheiros.
TAVARES, André Ramos. Curso de direito constitucional. Sdo Paulo: Saraiva
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BRASIL.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (texto atualizado).
MINAS GERAIS. Constitui¢do do Estado de Minas Gerais (texto atualizado).

DIREITO ADMINISTRATIVO

1. Principios do Direito Administrativo.

2. Administragdo Publica: conceito, finalidade, érgaos e agentes.

3. Administragdo Publica direta e indireta. Poderes Administrativos.

4. Atos Administrativos: conceitos, requisitos, atributos, classificacdo, espécies, motivacdo, revogacao e anulagdo.
5. Contratos Administrativos: conceito, espécies, formalizacdo alteragdo, execugdo. Inexecugao, revisao e rescisao.
6. Licitagdo: conceito, principios, modalidades, dispensa e inexigibilidade, san¢des penais. Recursos
administrativos.

7. Servigos Publicos: conceito, classificagdo, delegagdo concessdo, permissao e autorizagao.

8. Servidores Publicos. Regime juridico. Organizag¢do do servigo publico. Direitos, deveres e proibi¢Ges do servidor
publico. Responsabilidade administrativa, civil e criminal do servidor publico

9. Bens Publicos: conceito, classificagdo, aquisicdo, uso, alienagao, imprescritibilidade, impenhorabilidade.

10. Controle da Administragdo.

11. Responsabilidade civil das pessoas juridicas de direito publico e das privadas prestadoras de servigo publico.
Direito de regresso.

12. Limitagdes do direito de propriedade.

13. Intervenc¢do do Estado na propriedade. Desapropriagdo por necessidade e utilidade publica. Desapropriagdo
por interesse social. Desapropria¢do indireta. Retrocessao. Serviddo e requisicao administrativa.

14. Processo administrativo: processo e procedimento, principios, fases e modalidades.

15. Improbidade administrativa.

16. Reformas Constitucionais Administrativas

17. Mandado de Segurancga. A¢do Popular. Mandado de Injun¢do. Acdo Civil Publica. A¢do por ato de improbidade
administrativa

REFERENCIAS

CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. Rio de Janeiro: Liumen Juris

DI PIETRO, Maria Silvia Zanella. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo: Atlas.

FAGUNDES, M. Seabra. O controle dos atos administrativos pelo poder judiciario. Rio de Janeiro: Forense.

FARIA, Edimur Ferreira de. Curso de direito administrativo positivo. Belo Horizonte: Del Rey

GASPARINI, Diogenes. Direito administrativo. Sdo Paulo: Saraiva

JAYME, Fernando Gonzaga. Mandado de seguranca de acordo com a Lei n. 12.016/2009. Belo Horizonte: Del Rey.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros.

MEIRELLES, Hely Lopes. Licitagdo e contrato administrativo. Sdo Paulo: Malheiros.

MEIRELLES, Hely Lopes. Mandado de seguranga (atualizado por Arnoldo Wald e Gilmar Ferreira Mendes). Sao
Paulo: Malheiros

MELLO, Celso Antonio Bandeira de. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo: Malheiros.

MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Curso de direito administrativo: parte introdutdria, parte geral e parte
especial. Rio de Janeiro: Forense,

MOTTA, Carlos Pinto Coelho. Eficdcia nas licitagdes e contratos Belo Horizonte: Del Rey

MOTTA, Carlos Pinto Coelho (Coord.). Curso pratico de direito administrativo. 3 ed. Belo Horizonte: Del Rey
TACITO, Caio. Direito administrativo. S3o Paulo: Saraiva

Lein. 4.717/65
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Lein. 8.429/92

Lei n. 8.666/93

Lei n. 9.507/97

BRASIL, Lei Complementar n. 101/2000

BRASIL, Constituicdo da republica federativa do brasil (texto atualizado).
LAGOA SANTA, Lei n. 3.241, de 16 de janeiro de 2012.

DIREITO CIVIL

. Pessoa natural. Personalidade e capacidade. Pessoa juridica. Domicilio civil.
. Bens.

. Fatos, atos e negdcios juridicos.

. Defeitos dos atos juridicos.

. Forma dos atos juridicos e da sua prova.

. Atos ilicitos.

. Prescri¢do e da decadéncia.

. Posse e propriedade

O 00 N O U1 B WIN -

. Obrigagbes. Conceito. Fontes. Modalidades. Efeitos. Extingdo. Consequéncia da inexecu¢do das obrigagoes.
Cessdo de crédito. Contratos. Obriga¢des por declaracdo unilateral de vontade. Obrigacdes por ato ilicito.
Liquidagdo. Concurso de credores.

10. Responsabilidade Civil.

REFERENCIAS

AMARAL, Francisco. Direito civil — introdugao. Rio de Janeiro: Renovar

CAVALIERI FILHO, Sérgio. Programa de responsabilidade civil. Sdo Paulo: Malheiros
DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva

FIUZA, César. Direito civil: curso completo. Belo Horizonte: Del Rey

LOBO, Paulo. Direito civil. S3o Paulo: Saraiva.

NERY JR. Nelson. NERY, Rosa Maria de Andrade. Cddigo civil anotado e legislagGo
extravagante em vigor. Sao Paulo: Editora Revista dos Tribunais.

PEREIRA, Caio Mario da Silva. Instituigdes de direito civil. Rio de Janeiro: Forense
RODRIGUES, Silvio. Direito civil. Sdo Paulo: Saraiva

THEODORO JR. Humberto. Dano moral. Sdo Paulo: Juarez de Oliveira.

BRASIL. Cédigo civil. Lei n. 10.406/2002

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

. Jurisdi¢do, acdo e processo.

. Principios constitucionais do processo civil

. Sujeitos da relagdo processual: parte e procuradores. Litisconsorcio. Intervengao de terceiros.
. Prazos processuais

. Peticdo inicial: requisitos.

. Da antecipacdo de tutela.

. Resposta do réu

. Excegbes: de incompeténcia; de impedimento ou suspei¢ao; procedimento das excecdes

O 00 N O U1 b W N B

. Julgamento conforme o estado do processo: extingdo do processo com ou sem resolugao do mérito; julgamento
antecipado da lide
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10. Prova: conceito, objeto, fontes e meios da prova, 6nus da prova

11. Sentenga: estrutura e classificagdo das sentencas

12. Coisa julgada

13. Pressupostos processuais.

14. Procedimentos: comum ordindrio, comum sumario e procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa e
voluntdria.

Conceito e natureza juridica.

15. Tutela antecipada.

16. Da execug¢do em geral. Das diversas espécies de execugao. Meios de defesa do devedor
17. Processo cautelar. Eficacia temporal dos provimentos cautelares.

Procedimentos cautelares nominados e inominados.

18. Acdes de procedimentos especiais

19. Recursos: teoria geral e recursos em espécie

20. Mandado de seguranca. A¢do popular. Mandado de injung¢do. Agdo civil publica.

Acdo por ato de improbidade administrativa

21. Liquidagdo de sentenca.

22. Cumprimento da sentenca

23. Execugdo contra a Fazenda Publica

24. Execugao Fiscal

REFERENCIAS

ALVIM, Arruda. Manual de direito processual civil. S3o Paulo. Revista dos Tribunais.

ASSIS, Araken de. Manual da execugdo. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais.

BARBOSA MOREIRA, José Carlos. O novo processo civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense

CAMARA, Alexandre Freitas. LicGes de direito processual civil. Rio de Janeiro: Limen Juris

JAYME, Fernando Gonzaga. Mandado de seguranca de acordo com a Lei 12.016/2009. Belo Horizonte: Del Rey
MARINONI, Luis Guilherme. Manual do processo de conhecimento. Sao Paulo: Revista dos Tribunais
MARINONI, Luis Guilherme. Teoria geral do processo. Sao Paulo: Revista dos Tribunais

MARINONI, Luis Guilherme. Execugdo. Sao Paulo: Revista dos Tribunais

MANCUSO, Rodolfo de Camargo. A¢do civil publica. Sdo Paulo: Revista dos Tribunais

MOREIRA, José Carlos Barbosa. O novo processo civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense.

NERY JR. Nelson, NERY, Rosa Maria Andrade. Cddigo de processo civil comentado. Sao Paulo: Revista dos Tribunais
NERY JR. Nelson, NERY, Rosa Maria Andrade. Teoria geral dos recursos. Sao Paulo: Revista dos Tribunais
PACHECO, José da Silva. O mandado de seguranga e outras agées constitucionais tipicas. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais

SANTOS, Ernane Fidelis dos. Manual de direito processual civil. Sdo Paulo: Saraiva.

SILVA, Ovidio A. Baptista da. Curso de processo civil. Sdo Paulo. Revista dos Tribunais.

SILVA, Ovidio A. Baptista da. Do processo cautelar. Rio de Janeiro: Forense

THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. Rio de Janeiro: Forense

CODIGO DE PROCESSO CIVIL - LEI N2 13.105, de 16 de margo de 2015. (texto atualizado).

Lei n. 9.099, de 26-9-95 — Juizados Especiais Civeis e Criminais — (texto atualizado).

Lei n. 6.830/80 (Lei de Execugdo Fiscal)

DIREITO TRIBUTARIO:

1. O sistema tributario na Constituicado.
2. LimitagOes ao poder de tributar: competéncia tributaria, imunidades e principios.
3. Lei complementar em matéria tributaria.
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4. Reparticdo de receitas tributarias. Conceito de tributo.

5. Espécies tributarias. Espécies ndo tributarias.

6. Impostos municipais: 1ISSQn. IPTU e ITBI.

7. Fontes de direito tributdrio.

8. Vigéncia da Legislagdo Tributaria. Aplicagdo da Legislagdo Tributdria. Interpretagdo e integragdo das leis
tributarias.

9. Fato gerador.

10. Norma geral antielisdo.

11. Obrigagdo tributdria. Sujeitos ativo e passivo.

12. Responsabilidade tributaria. Substituicdo tributaria.

13. Capacidade tributaria.

14. Crédito tributdrio. Constituicao.

15. Langamento. Modalidades. Efeitos.

16. Hipdteses de suspensao da exigibilidade, extingdo e exclusdo do crédito tributario.

17. Prescrigao e decadéncia.

18. Garantias e privilégios de crédito tributario.

19. Administragao tributaria.

20. SIMPLES NACIONAL.

21. Matéria Tributaria em Juizo: execugdo fiscal, acdo anulatdria de débito fiscal e mandado de seguranca.
22. Codigo Tributdrio Municipal e legislagdo especifica municipal.

REFERENCIAS

AMARO, Luciano. Direito tributario brasileiro. Sdo Paulo, Saraiva, 2013.

BRASIL, Lei Complementar Nacional n? 123, de 14 de dezembro de 2006. Institui o Estatuto Nacional da
Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte. (texto atualizado)

BRASIL, Lei Federal 6.830/80, de 22 de setembro de 1980. Dispbe sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da
Fazenda Publica, e d4 outras providéncias. (Disponivel no site www.planalto.gov.br)

BRASIL. Codigo Tributario Nacional. Lei n. 5.172 de 1966.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Arts. 145 a 162 da CRFB. (texto atualizado).

BRASIL. Lei Complementar Nacional n? 116, de 31 de julho de 2003. Dispde sobre o Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza, de competéncia dos Municipios e do Distrito Federal, e da outras providéncias. (texto
atualizado)

BALEEIRO, Aliomar. Direito Tributario Brasileiro. 13. ed. Rio de Janeiro: Forense. 2015.

COELHO, Sacha Calmon Navarro. Curso de direito tributdrio brasileiro. 9. ed. Rio de Janeiro: Forense. 12 ed. 2012.
MACHADO, Hugo de Brito. Curso de direito tributario. 34. ed. Sdo Paulo: Malheiros, 2013.

PAULSEN, Leandro. Curso de direito tributario. Porto Alegre: Livraria do Advogado, 2015.

PAULSEN, Leandro. MELO, José Eduardo Soares de. Impostos Federais, Estaduais e Municipais. Livraria do
Advogado, 2016.

SABBAG, Eduardo de Moraes. Manual de direito tributario. Sdo Paulo: Saraiva, 2015.

SPAGNOL, Werther Botelho. Curso de direito tributario. Belo Horizonte: Del Rey, 2004

DIREITO MUNICIPAL:

1. O municipio na Constituicdo da Republica
2. Autonomia municipal

3. Organizac¢do do municipio

4. Lei organica do municipio de Lagoa Santa
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5. Urbanismo e protegdo ambiental

6. Plano Diretor do Municipio de Lagoa Santa

7. Estatuto das Cidades — Lei Federal n. 10.257/2001

8. Cddigo de Obras e suas alteragdes; Cédigo de Posturas e suas alteragées;
9. Lei Organica Municipal;

10. Cédigo Municipal de Limpeza Urbana e suas alteragdes;

11. Lei Municipal n. 3.994/2017 e suas alteragdes.

REFERENCIAS

CASTRO, José Nilo de. Direito municipal positivo. Belo Horizonte: Del Rey.

DALLARI, Adilson Abreu, FERRAZ, Sérgio (Coord.). Estatuto da cidade — comentarios a Lei n. 10.257/2001. Sdo
Paulo: Malheiros

GASPARINI, Didgenes. Estatuto da cidade. Sdo Paulo: NDJ

MAGALHAES, José Luiz Quadros de. Poder municipal — Paradigmas para o estado constitucional brasileiro. Belo
Horizonte: Del Rey

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito municipal brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros

MELO FILHO, Urbano Vitalino. Direito municipal em movimento. Belo Horizonte: Del Rey

BRASIL. Decreto-Lei Federal n. 201, de 27-02-67.

BRASIL. Lei Complementar Federal n. 101, de 04-05-2000.

LAGOA SANTA, Cédigo de Obras e suas AlteragGes. Lei Municipal n? 2863, de 31 de dezembro de 2008. Institui o
codigo de obras e edificagdes do Municipio de Lagoa Santa e dd outras providéncias. (Disponivel no portal
www.lagoasanta.mg.gov.br)

LAGOA SANTA, Cédigo de Posturas Municipal. Lei n2 03, de 05 de abril de 1950. Institui o Cédigo Municipal de
Posturas de Lagoa Santa. (Disponivel no portal www.lagoasanta.mg.gov.br)

LAGOA SANTA, Cédigo Municipal de Limpeza Urbana e suas alteragées. Lei Municipal n? 4077, de 21 de novembro
de 2017. Institui o Cédigo de Limpeza Urbana do Municipio de Lagoa Santa e da outras providéncias. (Disponivel
no portal www.lagoasanta.mg.gov.br)

LAGOA SANTA, Cddigo Tributdrio Municipal. Lei n2 3080, de 01 de outubro de 2010. Institui o Codigo Tributario do
Municipio de Lagoa Santa/MG e da outras providéncias. (texto atualizado)

LAGOA SANTA, Lei Municipal n2 3.994, de 12 de junho de 2017. DispGe sobre a regularizacdo fundiaria de
assentamentos informais e de parcelamentos do solo para fins urbanos, implantados irregularmente no Municipio
de Lagoa Santa, cria o Fundo Municipal de Habitacdo de Interesse Social - FMHIS, e dé outras providéncias.
(Disponivel no portal www.lagoasanta.mg.gov.br)

LAGOA SANTA, Lei Organica do Municipio de Lagoa Santa, de 04 de maio de 1990. (texto atualizado)

SITIOS ELETRONICOS:

www.stf.gov.br

www.stj.gov.br

www.tjmg.gov.br

14. Inclui-se no Anexo IV — Programas do Cargo de Psicélogo as seguintes referéncias:

-Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS, Lei n2 8.742/93 e demais alteragGes.
-https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf

-Legislagdo do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS), suas alteragdes e demais legislagdes pertinentes: Politica
nacional de Assisténcia Social, Lei Orgénica da Assisténcia Social, Norma Operacional Basica do Sistema Unico de
Assisténcia Social -NOB SUAS e a Tipificagdo de Servicos Socioassistenciais.

-Estatuto do Idoso, suas alteracdes e demais legislagdes pertinentes

-Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, suas alteragdes e demais legislagOes pertinentes



http://www.tjmg.gov.br/
https://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf
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-Lei Federal 11.340/2006, suas altera¢des e demais legislagBes pertinentes.
-Legislagdo do Sistema Unico de Saude (SUS), suas alteragdes e demais legislagdes pertinentes

15. Exclui-se no Anexo IV — Programas do Cargo de Advogado as seguintes referéncias:

- Direito Civil

- Direito Empresarial

- Direito do Trabalho

- Direito Constitucional: Leis n2 9.868/99, 9.882/99 e 13.105/2015. Intervencdo federal nos estados. Medida
Proviséria. Governo da Unido. Regides metropolitanas. Isonomia. Poder Judiciario. Organizagdo. Estatuto

constitucional da magistratura. Supremo Tribunal Federal: organizagdao e competéncia. Superior Tribunal de
Justica: organizagdo e competéncia. Justica Federal: organizacdo e competéncia. Justica do Trabalho: organizagdo
e competéncia. Justica Comum Estadual: organizagdo e competéncia. As Fungdes Essenciais a Justiga: Ministério
Publico. Advocacia Geral da Unido. Advocacia e Defensoria Publica. Estatuto do idoso (Lei n® 10.741/2003). Lei n®
8.742/1991. Protecdo ao patriménio publico e social. Politicas Publicas.

- Direito Processual Civil: 28 Reclamacé&o constitucional. Lei n. 9.507/97 (habeas data); Lei n. 9.882/99 (Processo e
julgamento argui¢do de descumprimento de preceito constitucional); Lei n. 10.259/01 (Juizados Especiais

Federais). No que tange as Leis n? 1.533/51 (Mandado de segurancga) e n2 4.348/64 (Suspensdo liminar ou de
seguranca), ambas foram revogadas pela Lei n2 12.016/2009, tornando-se insustentavel a cobrancga das mesmas
em prova.

- Direito Municipal: Lei n® 3.994/2017 do Municipio de Lagoa Santa. Cédigo de Posturas do Municipio de Lagoa
Santa (Lei municipal n23/1950).

- Direito Ambiental: Gestdo Publica do meio ambiente. Desenvolvimento sustentavel.

- Direito Financeiro: Reparticdo das receitas tributdrias. Financgas publicas. Principios gerais. Competéncia

legislativa. Fontes do direito financeiro. Normas gerais.

16. Inclui-se no Anexo IV — Programas do Cargo de Advogado as seguintes referéncias:

Lei n2 12.016/2009 que disciplina o mandado de seguranca individual e coletivo, bem como da Lei n2
12.153/2009 que dispde sobre os Juizados Especiais da Fazenda Publica no ambito dos Estados, do Distrito
Federal, dos Territorios e dos Municipios.
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17. Ficam ratificadas as demais disposi¢des do Edital do Concurso Publico n2 001/2018, de 24 de outubro de 2018.

18. O Edital do Concurso Publico n2 001/2018 serd consolidado de forma a contemplar estas retificages e
complementagoes.

19. Esta errata entra em vigor na data de sua publicagéo.

Lagoa Santa, 13 de dezembro de 2018.

Rogério César de Matos Avelar
Prefeito do Municipio de Lagoa Santa
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O Municipio de Lagoa Santa/MG e a Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa (Fundep) tornam publica e
estabelecem normas para a realizagdo de concurso destinado a selecionar candidatos de Nivel Superior, Médio,
Técnico e Fundamental Completo e Incompleto, para o provimento de cargos efetivos do quadro de servidores do
Municipio, em conformidade com a Lei Municipal n? 3.241, de 16 de janeiro de 2012, que "DispGe sobre a estrutura
do Plano de Cargos e Vencimentos da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG", Lei Municipal n? 3.242, de 16 de
janeiro de 2012, que "Disp&e sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Lagoa Santa/MG", alteracdes
posteriores, legislagdo complementar e demais normas contidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso serd regido por este Edital, por seus anexos, avisos, atos complementares e eventuais retificagdes,
sendo sua execugao de responsabilidade da Fundep.

1.2. O concurso de que trata este Edital visa ao provimento de cargos da Administra¢do Direta da Prefeitura Municipal
de Lagoa Santa/MG, conforme as vagas estabelecidas e distribuidas no Anexo | deste Edital.

1.3. O concurso de que trata este Edital serd de Provas Objetivas, Redacdo e de Titulos, composto das seguintes
etapas:

a) Primeira Etapa: prova objetiva de multipla escolha, de carater eliminatdrio e classificatdrio para todos os cargos.

b) Segunda Etapa: prova de redagdo, de carater eliminatério e classificatorio para os cargos de nivel superior da area
de Educacgdo.

c) Terceira Etapa: prova de titulos, de carater classificatorio, para os cargos de nivel superior da area de Educagdo.

1.4. A legislacdo e as alteracGes em dispositivos legais e normativos, com entrada em vigor apds a data de publicagédo
deste Edital, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso.

1.5. Este Concurso tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data da publicagdo de sua homologagdo, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do Municipio de Lagoa Santa/MG.

1.6. Toda mengao a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial da cidade de Brasilia-DF.

1.7. Sera disponibilizado, as pessoas que nao tiverem acesso a internet, um computador e uma impressora com tinta e
papel para que possam realizar inscri¢gbes, requerimentos, solicitacdes e/ou recursos para qualquer etapa deste
Concurso, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato realizar o respectivo procedimento nos termos deste
Edital, nos seguintes locais:

a) Geréncia de Concursos da Fundep, situada a Av. Presidente Anténio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32
andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela Av. Antdnio Abrahdo Caram, Portdo 2), no
horério das 9h as 11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).

b) Sistema Nacional de Emprego - SINE Lagoa Santa/MG, situado a Rua Josefina Viana, n? 153, Bairro Centro, Lagoa
Santa/MG, (exceto sabados, domingos e feriados), durante dias Uteis, no horario de 8h as 11h e de 13h as 16h.

1.8. O Municipio de Lagoa Santa/MG e a Fundep n3o se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica ndo lhe
forem imputdveis, por inscricdes ou recursos ndao recebidos por falhas de comunicagdo; eventuais equivocos
provocados por operadores das instituicdes bancdrias, assim como no processamento do boleto bancdrio;
congestionamento das linhas de comunicacdo; falhas de impressdo; problemas de ordem técnica nos computadores
utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia de dados e
impressao do boleto bancério ou da segunda via do boleto bancario.

1.9. O Edital completo deste Concurso podera ser retirado pelo candidato por download do arquivo, nos enderegos
eletronicos: <www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

2. DAS ESPECIFICAGOES DO CARGO
2.1. A escolaridade minima exigida para ingresso nos cargos é discriminada no Anexo | deste Edital.

2.2. A comprovacdo da escolaridade minima exigida serad feita por meio de diploma devidamente registrado e
legalmente reconhecido, expedido por instituicdo de ensino credenciada no CEE ou no MEC, conforme aponta o
Anexo | deste Edital.

2.3. Caso o candidato ainda ndo esteja de posse do diploma, este documento podera ser substituido provisoriamente
por certiddo de conclusdo de curso acompanhada de histdrico escolar, emitida por instituicdo de ensino credenciada.

2.4. A Carga Horaria de Trabalho exigida para o cargo sera conforme o Anexo I.
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2.5. O Vencimento Inicial dos cargos encontra-se discriminado no Anexo I.

2.6. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Estatutario, em conformidade com as normas
estabelecidas na Lei Municipal n? 3.242, de 16 de janeiro de 2012, que dispGe sobre o Estatuto dos Servidores
Publicos do Municipio de Lagoa Santa/MG.

2.7. Os candidatos nomeados e empossados estardo subordinados ao Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS
(INSS).

2.8. O exercicio do cargo podera implicar na necessidade de viagem do servidor, a critério da Prefeitura Municipal de
Lagoa Santa/MG.

2.9. As atribuicBes gerais dos cargos constam do Anexo | deste Edital, conforme o especificado na legislagdo vigente
da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG.

3. DAS VAGAS
3.1 Este concurso oferta um total de 499 (quatrocentas e noventa e nove) vagas, conforme Anexo | deste Edital.

3.2. Em atendimento a Lei Federal N2 7.853/1989 e Lei Estadual 11.867/95 e Decreto Estadual 42.257/02 e no art. 72
da Lei Municipal n2 3.242, de 16 de janeiro de 2012, que dispGe sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Lagoa Santa/MG, 7% (sete por cento) do total de vagas oferecidas por cargo neste Concurso serdo reservadas a
pessoas com deficiéncia, totalizando 29 (vinte e nove) vagas conforme Anexo I.

3.3. A reserva de vagas serd feita de acordo com os critérios definidos pelo artigo 42 do Decreto Federal N°
3.298/1999, combinado com a Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ (visdo monocular), observada a
exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribui¢des do cargo.

3.4. O percentual de 7% (sete por cento) de reserva de que trata o item 3.2 deste Edital sera aplicado sobre o nimero
total de vagas disponibilizadas por cargo, conforme disposto no Anexo | deste Edital e na Lei Estadual 11.867/95 e
Decreto Estadual 42.257/02 e na Lei Municipal n2 3.242, de 16 de janeiro de 2012, que dispde sobre o Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Lagoa Santa/MG.

3.5. Ao nimero de vagas estabelecido no Anexo | deste Edital, poderdo ser acrescidas novas vagas autorizadas dentro
do prazo de validade do concurso.

3.6. Caso novas vagas sejam oferecidas durante o prazo de validade do concurso, 7% (sete por cento) delas serdo
destinadas a pessoas com deficiéncia.

3.6.1. Caso a aplicagdo do percentual resulte em numero fracionado, arredondar-se-a a fragao igual ou superior a 0,5
(cinco décimos) para o niumero inteiro subsequente e a fragdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro
anterior, conforme Decreto N2 3.298/99.

3.7. O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia participara deste Concurso em igualdade de
condi¢Ges com os demais candidatos no que se refere a avaliagdo, ao conteldo, ao horario, ao local de aplicagdo das
provas e a nota minima de aprovacdo exigida para todos os candidatos.

3.8. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso, além de
figurar na lista de classificacdo da ampla concorréncia, terd sua classificagdo em listagem classificatoria exclusiva dos
candidatos nesta condigdo.

3.9. Para cumprimento da reserva estabelecida na Lei Estadual 11.867/95 e Decreto Estadual 42.257/02 e no art. 72 da
Lei Municipal n.2 3.242, de 16 de janeiro de 2012, as vagas reservadas serao providas por candidato com deficiéncia
aprovado, nomeado e submetido a pericia médica, observada a distribuicdo de vagas constante do Anexo | deste
Edital e a ordem de classificacdo do candidato nessa concorréncia.

3.10. A primeira convocac¢do de candidato com deficiéncia aprovado no Concurso dar-se-a para preenchimento da
vaga que corresponder a 7% das vagas oferecidas em cada cargo de que trata o presente Edital e as demais ocorrerao,
sucessivamente, na mesma proporc¢ao durante o prazo de validade do Concurso.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS
4.1. O candidato aprovado e nomeado neste concurso sera investido no cargo se comprovar, na data da posse:

a) Ser brasileiro nato, naturalizado ou cidaddo portugués em condicdo de igualdade de direitos com os brasileiros; no
caso de ser portugués, comprovar a condicdo de igualdade e gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 12 da
Constituicdo da Republica.

b) Gozar dos direitos politicos.
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c) Estar quite com as obrigac¢Ges eleitorais.
d) Estar quite com as obrigagGes do Servigo Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
e) Ter 18 anos completos até a data de posse.

f) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial,
realizada por unidade pericial competente, nos termos da legislagdo vigente.

g) Comprovar a escolaridade exigida para ingresso nos cargos, nos termos do Anexo | deste Edital.

4.2. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 4.1 deste Edital ou que por
qualguer motivo ndo puder comprova-los perdera o direito a posse no cargo para o qual for nomeado.

5. DAS INSCRICOES

5.1. DisposicOes gerais

5.1.1. As inscri¢Ges serdo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

5.1.2. Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera tomar conhecimento
do disposto neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. Ainscrigdo do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.1.4. Nao havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do provisdria, condicional ou extemporanea.

5.1.5. Ndo sera admitida, sob qualquer pretexto, inscricdo feita por fax, via postal, correio eletrénico ou outro meio
gue ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6. A Ficha Eletronica de Isengdo, o Requerimento Eletronico de Inscri¢do e o valor pago referente a inscrigao sao
pessoais e intransferiveis.

5.1.7. O pagamento do valor de inscri¢do, por si sé, ndo confere ao candidato o direito de se submeter as etapas deste
Concurso Publico.

5.1.8. O candidato podera concorrer a 02 (dois) cargos de diferentes niveis de escolaridade, sendo: Médio e Técnico
Completo no turno A ou Fundamental e Superior no turno B, cujas provas realizar-se-d0 em hordérios (turnos)
distintos, ficando vedada a inscricdo para mais de um cargo para o mesmo turno de prova, conforme indicado no
Anexo | deste Edital.

5.1.9 Depois de confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato na Ficha Eletrénica de Iseng¢do ou no
Requerimento Eletrénico de Inscrigdo, ndo serdo aceitos:

a) Alteracdo no cargo/drea de conhecimento indicado pelo candidato na Ficha Eletrénica de Isen¢do ou no
Requerimento Eletrénico de Inscrigdo.

b) Transferéncias de inscrigdes ou da iseng¢do do valor de inscrigdo entre pessoas.
c) Transferéncias de pagamentos de inscri¢do entre pessoas.

d) Alteragdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condicdo de
portador de deficiéncia.

5.1.10. A ndo comprovacdao do pagamento do valor de inscricdo ou o pagamento efetuado em quantia inferior
determinara o cancelamento automatico da inscrigdo.

5.1.11. As informagGes constantes na Ficha Eletronica de Isengcdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo sdo de
inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep de
quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacgGes incorretas, endereco inexato ou incompleto ou cédigo incorreto
referente ao cargo/area de conhecimento pretendido, fornecidos pelo candidato.

5.1.11.1. Declaragdes falsas ou inexatas constantes do Formuldrio Eletronico de Inscricdo determinardo o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancdes penais, assegurado o contraditdrio e a ampla defesa.

5.1.12. N3o se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento do Requerimento
Eletronico de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isencdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos
dados informados, salvo nos itens 5.4.3 e seus subitens.

5.1.13 No ato da inscrigdo, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opgdo pelo cargo ao qual concorrer3,
podendo se inscrever para mais de um cargo, observando os itens 5.1.8 € 9.1.2.
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5.2. Procedimentos para inscricio e formas de pagamento

5.2.1. O valor a ser pago a titulo de inscrigao é o seguinte:

e Cargos de Nivel Fundamental: RS 50,00 (cinquenta reais)
e Cargos de Nivel Médio e Técnico : RS 70,00 (setenta reais)
e Cargos de Nivel Superior: RS 110,00 (cento e dez reais)

5.2.2. As inscri¢Ges deverdo ser efetuadas via internet, das 09 horas do dia 26 de dezembro de 2018 as 20 horas do dia
24 de janeiro de 2019.

5.2.3. Para se inscrever, o candidato devera acessar o endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> das 09
horas do dia 26 de dezembro de 2018 as 20 horas do dia 24 de janeiro de 2019, por meio do link correspondente as
inscricdes do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG — Edital n2 001/2018, e efetuar sua
inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

a) Ler atentamente o Edital disponivel no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>.

b) Preencher o Requerimento Eletronico de Inscri¢do, indicando a opgdo do cargo/érea de conhecimento para o qual
concorrera de acordo com o Anexo | deste Edital, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela internet.

c) Gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscrigdo correspondente.

d) Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricio expressa no item 5.2.1 deste Edital, até o dia 25 de

janeiro de 2019.

5.2.4. O boleto bancério a que se refere o item 5.2.3, alinea “c” sera emitido em nome do requerente e deverd ser
impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impressao e leitura dos dados e do cédigo
de barras e ser pago até o ultimo dia de inscrigdo.

5.2.5. O candidato, para efetivar sua inscricdo, deverd, obrigatoriamente, efetuar o pagamento do valor da inscri¢do
impresso no boleto bancario, na rede bancaria, observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras
de cada instituicdo bancdria, conforme item 5.2.3, alinea “d”.

5.2.6. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 12 dia util que anteceder o feriado.

5.2.7. A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressdo durante o periodo de
inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das 20 horas do ultimo dia de inscrigdo.

5.2.8. A impressdo do boleto bancario ou da segunda via deste em outro tipo de impressora é de exclusiva
responsabilidade do candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep de eventuais
dificuldades na leitura do cddigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacdo da inscricdo.

5.2.9. A inscricdo somente sera processada e validada apds a confirmagdo a Fundep, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do valor de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento
Eletrénico de Inscrigdo em que o pagamento ndo for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.10. Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item 5.2.3, alinea “d”, deste Edital.

5.2.11. N3o sera aceito pagamento do valor de inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depdsito
em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela
prevista neste Edital.

5.2.12. O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras,
emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo do pagamento feito até a data prevista no item 5.2.3, alinea
“d”, nos termos do presente Edital.

5.2.13. Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato do valor de inscricdo até a
data prevista no item 5.2.3, alinea “d”, nos termos do presente Edital, bem como as inscri¢des deferidas através dos
pedidos de isen¢do do pagamento do valor de inscrigao.

5.2.14. Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente da area de conhecimento escolhida,
prevalecera a ultima inscrigdo ou isencdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais isen¢des
ou inscrigdes realizadas ndo serdo consideradas, salvo os casos previstos no subitem 5.1.8.

5.2.15. O boleto bancario quitado serd o comprovante de requerimento de inscricdo do candidato neste Concurso
Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou acompanhado do respectivo comprovante do pagamento
realizado até a data limite do vencimento, ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento,
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uma vez que este pode ndo ser processado ante a eventual insuficiéncia de fundos ou outras situacdes que nao
permitam o pagamento efetivo do valor da inscrigdo.

5.2.16. As inscri¢gdes deferidas serdo publicadas no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, da Associagdo Mineira de
Municipios (<www.portalamm.org.br>)e divulgadas nos enderecos eletrénicos <www.lagoasanta.mg.gov.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

5.2.17. Nos casos em que o candidato tiver sua inscricao indeferida por inconsisténcia no pagamento do valor de
inscricdo, poderd se manifestar formalmente por meio de recursos administrativo previsto no item 11.1, deste Edital.

5.2.18 O candidato inscrito por terceiros assume total responsabilidade pelas informagGes prestadas por seu
representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario de inscrigao.

5.3. Da devolucdo do valor de inscricdo

5.3.1. O valor de inscricdo serd devolvido ao candidato em casos de suspensdo e cancelamento de cargos ou do
Concurso ou alteragdo da data da Prova Objetiva.

5.3.2. A devolugdo do valor de inscrigdo prevista no item 5.3.1 deverd ser requerida por meio de formuldrio de
solicitagdo disponibilizado no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>, em até 05 (cinco) dias Uteis
apds a data de publicagdo do ato que ensejou o cancelamento, suspensdo ou a n3o realizagdo do certame, na “Area
do Candidato — Minhas Inscrigdes”.

5.3.2.1. O Formulario de solicitagdo de devolugdo do valor de inscrigdo ficara disponivel durante o prazo de 20 (vinte)
dias corridos contados a partir da disponibilizagao do referido formulario.

5.3.3. Para obter a devolugdo, o candidato deverd informar nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia
com digito e numero da conta corrente com digito, bem como o nome completo e CPF do titular da conta, caso esta
seja de terceiros.

5.3.4. O formuldrio de restituicdo devera ser entregue ou enviado pelo candidato ou por terceiro, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cdpia do documento de identidade do candidato, em
envelope fechado, em até 20 (vinte) dias corridos apds a disponibilizagdo do formulério de ressarcimento, por uma
das seguintes formas:

a) Na Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Ant6nio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa I,
32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte/MG (acesso pela Av. Antdnio Abrahdo Caram, portdo 2), no
horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos e feriados), dentro do prazo previsto no
subitem 5.3.4 deste Edital.

b) Via SEDEX ou Carta com Aviso de Recebimento - AR, postado nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do
candidato, enderecado a Geréncia de Concursos da Fundep — EDITAL n? 001/2018 da Prefeitura Municipal de Lagoa
Santa/MG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972, em Belo Horizonte/MG. Nesse caso, a data da postagem devera
obedecer ao prazo estabelecido no subitem 5.3.4 deste Edital.

5.3.5. O envelope devera conter a referéncia da seguinte forma:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA/MG — EDITAL n2 001/2018
REFERENCIA: PEDIDO DE DEVOLUCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.3.6. A devolucdo do valor de inscricdo sera processada em até 20 (vinte) dias Uteis findado o prazo previsto no item
5.3.4 por meio de depdsito bancario na conta bancaria indicada na solicitacdo, nos casos em que todos os dados
encaminhados estiverem corretos.

5.3.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato a informagdo correta e completa de todos os dados requeridos
para a eventual devolugdo do valor de inscrigdo, ndo se podendo atribuir a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e
a Fundep a responsabilidade pela impossibilidade de devolugdo caso os dados sejam insuficientes ou incorretos.

5.3.7. O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM/FGV ou por outro
indice que vier a substitui-lo desde a data do pagamento da inscrigao até a data da efetiva devolugao.

5.3.8. Serd devolvido ao candidato o valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com valor em
desconformidade com o do valor de inscricdo, desde que requerido por escrito pelo candidato e mediante
comprovacao da extemporaneidade ou da duplicidade do pagamento para o mesmo boleto.
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5.3.8.1. Nos casos elencados no item 5.3.8, o candidato arcard com os custos bancarios do boleto para o
processamento da devolugao.

5.3.8.2. No caso previsto no item 5.3.8 deste Edital, o candidato devera requerer a restituicdo do valor de inscricdo em
até 10 (dez) dias Uteis apos o término das inscrigbes, por meio do envio do requerimento e da documentagdo
comprobatoéria da duplicidade e extemporaneidade do pagamento, via e-mail (concursos@fundep.ufmg.br), ou ainda
pessoalmente ou por terceiro munido de procuragdao com poderes especificos, na Geréncia de Concursos da Fundep,
localizada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32 Andar, Campus Pampulha da UFMG,
Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2), no
hordrio das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados, domingos e feriados).

5.3.8.3. Para devolugdo de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o requerimento e a documentagdo deverdo ser
entregues em envelope fechado e identificado.

5.3.8.4. Para devolugdo de valor prevista no item 5.3.8 deste Edital, o candidato também devera informar os seguintes
dados:

a) Nome completo, nimero da identidade e nimero de sua inscrigdo no concurso.

b) Nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nUmero da conta corrente e CPF do titular da
conta, caso a conta seja de terceiros.

c) Nimero de telefones, com cddigo de area e e-mail para eventual contato.

5.3.9. A devolugdo do valor de inscricdo pago em duplicidade ou fora do prazo ou com quantia em desconformidade
com o valor de inscricdo estara sujeita a analise do requerimento e documentos comprobatdrios e consequente
aprovagao da Fundep.

5.3.10. O candidato que ndo requerer a restituicdo do valor de inscricdo no prazo e nas formas estabelecidas no item
5.3 deste Edital ndo podera requeré-la posteriormente.

5.4. Da Isencao do Pagamento do Valor de Inscricdo

5.4.1. O candidato que, em razdo de limitagdes de ordem financeira, ndo puder arcar com o pagamento do valor de
inscricdo, sob pena de comprometimento do sustento prdprio e de sua familia, podera requerer isen¢cdo do
pagamento do valor de inscricdo exclusivamente das 09 horas do dia 26 de dezembro de 2018 as 23 horas e 59
minutos do dia 03 de janeiro de 2019.

5.4.2. O requerimento de isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo estara disponivel para preenchimento no
endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> no periodo constante do item 5.4.1 deste Edital.

5.4.3. Para requerer a isengdo do pagamento do valor de inscrigdao, o candidato devera comprovar, no que couber, o
que se segue: estar regularmente inscrito no Cadastro Unico para Programas do Governo Federal — CadUnico
(Hipossuficiéncia econdmica financeira) ou em condi¢do de desempregado e familia de baixa renda.

5.4.3.1. A condi¢ao de hipossuficiéncia economico-financeira é caracterizada pelo registro de inscricio no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, de que trata o Decreto Federal N2 6.135, de 26 de
junho de 2007.

5.4.3.1.1 Para comprovar a situagdo prevista no item 5.4.3.1 deste Edital, o candidato devera estar inscrito no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e indicar seu Nimero de Identificacdo Social
(NIS) vélido, atribuido pelo CadUnico, no requerimento de inscrigdo quando de seu preenchimento.

5.4.3.1.2 A Fundep consultard o 6rgdo gestor do CadUnico do Ministério de Desenvolvimento Social e Combate a
Fome — MDS, que fornecerd a situagdo do Numero de Identificagdo Social (NIS) e caracterizard ou ndo a isen¢do do
candidato.

5.4.3.2. A condi¢do de desempregado e familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal N2 6.135, de 26 de
junho de 2007, sera caracterizada pela seguinte situagao:

5.4.3.2.1. Apresentar declaragdo legivel, datada e assinada, na qual informard que é membro de familia de baixa renda
nos termos do Decreto Federal N2 6.135 de 26 de junho de 2007, conforme o Anexo V deste Edital.

5.4.4. Para requerer a isencdo do pagamento do valor de inscricdo, o candidato devera obedecer aos seguintes
procedimentos:

a) Preencher a solicitagdao de isen¢do através do endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, indicando
se a condicdo é de desemprego ou hipossuficiéncia e emitir comprovante.

b) Em caso de hipossuficiéncia econdmico-financeira caracterizada pelo registro de inscricio no CadUnico, bastard o
encaminhamento eletrénico do formulario preenchido com o Numero de Identificagdo Social — NIS.
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c) Em caso de condigdo de desempregado e familia de baixa renda, no que couber, anexar ao comprovante de
solicitacdo de isengdo a documentagdo exigida para comprovagado da condigdo informada, nos termos estabelecidos
no item 5.4.3.2 deste Edital e seus subitens, e encaminhar via SEDEX ou Carta com Aviso de Recebimento - AR, a
Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Antonio Carlos, 6.627, Unidade Administrativa Il, 32
Andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG (acesso pela av.
Antbnio Abrahdo Caram, portdo 2), ou pessoalmente no hordrio das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto
sabados, domingos e feriados).

5.4.4.1. O envelope devera conter a referéncia especificada conforme segue abaixo e ser encaminhado até o ultimo
dia do periodo de isengdo discriminado no item 5.4.1.

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA/MG — EDITAL n2 001/2018
REFERENCIA: PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

5.4.5. No requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscri¢do, o candidato devera firmar declaragdo de que
é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestagao continuada, ndo aufere
nenhum tipo de renda — exceto a proveniente de seguro-desemprego, se for o caso — e que sua situagdo econémico-
financeira ndo lhe permite pagar o referido valor sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo
civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaragao.

5.4.6. As informagdes prestadas no requerimento eletrénico de isen¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato que respondera civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.7. Nao sera concedida isencdo do pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) Deixar de efetuar o requerimento de inscri¢do pela internet.

b) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas.

c) Fraudar e/ou falsificar documento.

d) Pleitear a isengdo sem apresentar os documentos previstos no item 5.4.3 deste Edital e seus subitens.

e) N3do informar o Nimero de Identificagdo Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes de invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo cadastrado, de outra pessoa, ndo informd-lo, com desatualizagdo cadastral por
periodo superior a 48 meses ou outro motivo informado pelo MDS (érgdo gestor do CadUnico).

f) Ndo observar prazos para postagem dos documentos.

5.4.8. Cada candidato deverd encaminhar individualmente sua documentagao, sendo vedado o envio de documentos
de mais de um candidato no mesmo envelope.

5.4.9. As informacgdes prestadas no requerimento de isengdo do pagamento do valor de inscricdo e nas declaragGes
firmadas nos itens 5.4.3 e seus subitens deste Edital serdo de inteira responsabilidade do candidato.

5.4.10. A declaracdo falsa de dados para fins de isencdo do pagamento do valor de inscricio determinard o
cancelamento da inscricdo e a anulagdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das
sancgodes civis e penais cabiveis pelo teor das afirmativas, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.4.11. Ndo sera aceita solicitacdo de isencdo do pagamento de valor de inscricdo via fax, correio eletrénico ou
qgualquer outra forma que nao seja prevista neste Edital.

5.4.12. A comprovacdo da tempestividade do requerimento de isencdo do pagamento do valor de inscri¢do sera feita
pelo registro da data de postagem.

5.4.13. O pedido de isen¢do do pagamento do valor de inscricdo que ndo atender a quaisquer das exigéncias
determinadas neste Edital sera indeferido, assegurado ao candidato o direito de recurso previsto no item 11.1, deste
Edital.

5.4.14. A partir de 10 de janeiro de 2019, a apuragdo do resultado da andlise do requerimento de isencdo do
pagamento do valor de inscrigdo sera publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, da Associagdo Mineira de
Municipios (<www.portalamm.org.br>) e divulgada nos enderecos eletronicos <www.lagoasanta.mg.gov.br> e
<www.gestaodeconcurso.com.br>, onde constara listagem dos candidatos por nome em ordem alfabética e nimero
de inscri¢do, apresentando a informacdo sobre deferimento ou indeferimento, para consulta.
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5.4.15. O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida terd sua inscricdo efetivada automaticamente no
concurso e devera consultar e conferir o seu Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI, em conformidade com o item
8 e subitens deste Edital.

5.4.16. O candidato que tiver o pedido de isengdo indeferido podera se manifestar formalmente por meio de recurso
administrativo previsto no item 11.1, deste Edital.

5.4.17. A segunda via do boleto bancidrio sera disponibilizada no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br> durante todo o periodo de inscrigdo.

5.4.18. Constatada a irregularidade da inscrigdo, a inclusdo do candidato como isento sera automaticamente
cancelada, considerados nulos todos os atos dela decorrentes, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

5.4.19. Poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacdo declarada pelo candidato.

6. DA INSCRICAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1. Para fins de reserva de vagas conforme previsto, considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justi¢a — STJ, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungdo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputa¢do ou auséncia
de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades
estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho das fungdes.

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz.

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
corregdo Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5 no melhor olho, com a melhor corregédo
Optica; casos nos quais a somatdéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 609, ou
ocorréncia simultanea de quaisquer condigdes anteriores. Visdo monocular.

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao antes dos 18
anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagao, cuidado
pessoal, habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer
e trabalho.

e) Deficiéncia multipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

6.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pela legislagdo, é
assegurado o direito de inscrigdo para a reserva de vagas em concurso publico, nos termos do item 3.2 deste Edital,
devendo ser observada a compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia apresentada.

6.3. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacGes, meios ou recursos especiais,
devem permitir o desempenho adequado das atribui¢des especificadas para o cargo.

6.4. No ato da inscri¢do, o candidato com deficiéncia deverd declarar que esta ciente das atribui¢cdes do cargo para o
qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas
atribuicdes.

6.5. O candidato com deficiéncia, se aprovado e classificado neste Concurso Publico, além de figurar na lista de
classificagdo da ampla concorréncia, terd seu nome constante da lista especifica de pessoas com deficiéncia.

6.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo preenchidas
pelos demais concursados da ampla concorréncia, observada a ordem de classificacdo.

6.7. O candidato com deficiéncia, durante o preenchimento do Formulario Eletrénico de Inscricdo, além de observar
os procedimentos descritos no item 5 deste Edital, devera:

a) Informar ser portador de deficiéncia.
b) Selecionar o tipo de deficiéncia.
c) Especificar a deficiéncia.

d) Informar se necessita de condigGes especiais para realizagdo das provas e indica-las, nos termos do § 12 do art. 40
do Decreto Federal N2 3.298/1999 e suas alteracdes.
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e) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia.

6.8. O candidato com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Formuldrio Eletrénico de Inscrigdo e
nao cumprir o determinado neste Edital terd a sua inscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo
podera alegar posteriormente essa condi¢do para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9. Para solicitar inscrigdo na reserva de vagas, o candidato com deficiéncia devera encaminhar durante o periodo de
inscricdo o laudo médico original ou copia autenticada expedido no prazo maximo de até 12 (doze) meses da data do
término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.10. O Laudo Médico deve conter todas as informacdes necessdrias que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N° 3.298/1999 combinado com o enunciado da Simula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

6. 11. O laudo médico devera ser entregue em envelope fechado, contendo na parte externa e frontal do envelope os
seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA/MG — EDITAL n2 001/2018
REFERENCIA:LAUDO MEDICO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO / AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

6.12. O laudo médico deverd ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, durante o periodo de
inscricdo, das seguintes formas:

a) Pessoalmente ou por terceiro, na Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na av. Presidente Antonio Carlos,
6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Belo Horizonte/MG (acesso pela Av. Antdnio
Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sdbados, domingos e feriados).

b) Via SEDEX ou Carta com Aviso de Recebimento - AR a Geréncia de Concursos da Fundep, Caixa Postal 6985, CEP
30.120-972 em Belo Horizonte/MG.

6.13. A Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep ndo se responsabilizam pelo extravio ou atraso dos
documentos encaminhados via SEDEX ou Carta com Aviso de Recebimento - AR.

6.14. O candidato com deficiéncia, além do envio do laudo médico indicado no item 6.9 deste Edital, devera assinalar,
no Formuldrio Eletronico de Inscricdo ou no Requerimento de Isencdo de Pagamento do Valor de Inscrigdo, nos
respectivos prazos, a condicdo especial de que necessitar para a realizagdo da prova, quando houver.

6.15. Os documentos indicados no item 6.9 deste Edital terdo validade somente para este concurso publico e nédo
serdo devolvidos.

6.16.0 laudo médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 42 do Decreto Federal N2
3.298/1999 e suas altera¢des, combinado com o enunciado da Simula 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.17.Perderd o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital aos candidatos com deficiéncia, mesmo que
declarada tal condigao na Ficha Eletrénica de Isengdo ou no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do, o candidato que:

a) Nao entregar o laudo médico.
b) Entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 6.9.

c) Entregar o laudo médico sem data de expedicdo ou com data de expedicdo superior ao prazo maximo de 12 (doze)
meses da data do término das inscrigGes.

d) Entregar laudo médico que ndo contenha a expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenga — CID.

e) Entregar laudo médico que ndo contenha informagées suficientes que permitam caracterizar a deficiéncia nas
categorias discriminadas no art. 42 do Decreto Federal N2 3.298/1999 combinado com o enunciado da Siumula 377 do
Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.18. Os candidatos que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 6 e
subitens deste Edital ndo concorrerdo as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, sendo assegurado ao
candidato o direito de recurso previsto no item 11, deste Edital.

6.19. A realizacdo de provas nas condi¢Oes especiais solicitadas pelo candidato com deficiéncia serd condicionada a
legislagcdo especifica e a possibilidade técnica examinada pela Fundep.



EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 001/2018, 24 DE OUTUBRO DE 2018 #U;N.QAE::

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

6.20. A lista dos candidatos que tiverem os pedidos de condi¢cdes diferenciadas e/ou tempo adicional deferidos sera
publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, da Associacdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>)
e divulgada nos enderegos eletronicos <www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcurso.com.br>.

6.21. Sera indeferido qualquer recurso em favor de candidato com deficiéncia que ndo seguir as instru¢des constantes
deste Edital para inscri¢do nessa condicgdo.

6.22. Apds a nomeagdo do candidato, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar a concessdo de
aposentadoria.

7. PROCEDIMENTOS PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGCAO DE PROVAS

7.1. CondigOes especiais de realizagdo das provas poderdo ser requeridas tanto para pessoas com deficiéncia quanto
para pessoas que, em razdo de alguma limitagdo tempordria, tenham necessidade.

7.2. O candidato poderd requerer, no ato da inscricdo ou no momento do pedido de isencdo do valor de inscrigdo,
atendimento especial para o dia de realizagdo das provas, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo
destas.

7.2.1. A realizagdo de provas nas condi¢Ges especiais solicitadas pelo candidato, assim consideradas aquelas que
possibilitam a prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislacdo especifica,
devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.2.2. A Fundep assegurara aos candidatos com deficiéncia locais de facil acesso, sem barreiras arquitetonicas e,
quando for o caso, pessoas, equipamentos e instrumentos para auxilio durante a realizagdo das provas.

7.2.3. O candidato com deficiéncia devera requerer condi¢Ges especiais (ledor, intérprete de libras, prova ampliada,
auxilio para transcri¢do ou sala de mais facil acesso). Caso ndo o facga, sejam quais forem os motivos alegados, fica sob
sua exclusiva responsabilidade a opgao de realizar ou ndo a prova sem as condigdes especiais ndo solicitadas.

7.2.4. O candidato que necessitar de condi¢Ges especiais para escrever deverd indicar sua condigao, informando, na
solicitagdo, que necessita de auxilio para transcri¢cao das respostas. Neste caso, o candidato terd o auxilio de um fiscal,
ndo podendo a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep serem responsabilizados, sob qualquer alegacdo
por parte do candidato, por eventuais erros de transcricdo cometidos pelo fiscal.

7.3. O candidato que solicitar condi¢gdes especiais para realizacdo de prova devera assinalar, na Ficha Eletronica de
Isengdo ou no Requerimento Eletronico de Inscricdo, nos respectivos prazos, a condi¢cdo especial de que necessitar
para a realizagdo da prova, quando houver.

7.4. O candidato que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.3 deste Edital, ndo indicando nos
formuldrios a condigdo especial de que necessita, podera fazé-lo por meio de requerimento de préprio punho, datado
e assinado, devendo este ser enviado a Fundep até o término das inscri¢gdes, nas formas previstas no item 7.5, deste
Edital.

7.5. O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera encaminhar requerimento por
escrito, datado e assinado, acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que
justificara a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 22 do art. 40, do Decreto
Federal N2 3.298/1999, até o término do periodo das inscri¢des.

7.6. As pessoas com deficiéncia visual que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas com tamanho
de letra correspondente a corpo 18 em A3. O participante com baixa visdo que, além de prova ampliada, tiver
solicitado auxilio de ledor ou transcritor serd atendido em sala individual. Se necessaria uma prova ampliada em papel
especial ou fonte superior a corpo 18, o candidato deve enviar laudo médico especificando a necessidade de forma
justificada. O nimero de candidatos com prova ampliada que ndo tiverem solicitado auxilio de ledor ou transcritor
sera de, no maximo, 12 (doze) por sala.

7.7. As pessoas com deficiéncia auditiva que solicitarem condi¢des especiais, serdo oferecidos intérpretes de libras
somente para tradugdo das informacgées e/ou orientagdes para realizagdo da prova.

7.8 Os candidatos que solicitarem auxilio ledor, servico especializado de leitura da prova para pessoas com
deficiéncias, sera oferecido leitura em voz alta de toda a prova, sem realizar nenhum tipo de interpretagdo ou
explicacdo sobre os conteldos.

7.9. A critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato que ndo estiver concorrendo
as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a
realizacdo das provas devera apresentar a Fundep, em até 07 (sete) dias Uteis anteriores a data da Prova,
requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condi¢des de que necessita para a realizagdo das
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provas e as razées de sua solicitacdo, e envid-lo a Fundep, acompanhado do respectivo laudo médico. A concessao do
atendimento especial fica condicionada a possibilidade técnica examinada pela Fundep.

7.10. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o
requeira conforme o disposto no item 7.10.1 deste Edital.

7.10.1. A solicitagdo devera ser feita em até 07 (sete) dias Uteis antes da data de realizagdo da prova, por meio de
requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por terceiro, ou enviado, por e-mail
(concursos@fundep.ufmg.br), a Geréncia de Concursos da Fundep, situada na av. Presidente Anténio Carlos, 6.627,
Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo
Horizonte/MG, (acesso pela av. Anténio Abrahdo Caram, portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as
16h30min, exceto sdbados, domingos e feriados.

7.10.2. A candidata que ndo apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 7.10.1 deste Edital, seja qual for o
motivo alegado, poderd ndo ter a solicitagdo atendida por questdes de ndao adequagdo das instalagdes fisicas do local
de realizagdo das provas.

7.10.3. Na hipdtese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 7.10.1 deste Edital, o atendimento as condi¢Ges
solicitadas ficard sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido pela Fundep.

7.10.4. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.10.5. Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagdo local
deste Concurso Publico.

7.10.6. A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, sera autorizada pela
Coordenagdo deste Concurso.

7.10.7. A candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompanhada de um fiscal, do sexo feminino, da
Fundep que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢Ges deste Edital.

7.10.8. Nos momentos necessdrios a amamentagdo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da
sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

7.10.9. A amamentagdo dar-se-4 nos momentos em que se fizerem necessarios, e na sala reservada para
amamentacao, ficardo somente a candidata lactante, a crianga e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou
quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade com a candidata.

7.10.10. A Fundep ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga, devendo a candidata lactante levar
acompanhante para tanto, sob pena de ndo poder realizar as provas.

8. DA COMPROVAGAO DE INSCRICAO

8.1. A Fundep divulgara no endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, para consulta e impressdo pelo
préprio candidato, até 05 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo das provas, o Comprovante Definitivo de
Inscri¢do (CDI), que contera a data, o hordrio e o local de realizagdo das provas.

8.2. E de inteira responsabilidade do candidato consultar no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>
as informagdes relativas ao horario e ao local da prova.

8.3. No CDI, estardo expressos nome completo do candidato, N2 de inscricdo, nome e cdédigo do cargo/area de
conhecimento para o qual concorre, nimero do documento de identidade, data de nascimento, a data, o horario, o
local de realizagcdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orienta¢des Uteis ao candidato.

8.4. E obrigacdo do candidato conferir no CDI seu nome, o niimero do documento utilizado na inscri¢do, a sigla do
orgdo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.5. Eventuais erros de digitagdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado
na inscri¢do, na sigla do 6rgdo expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente, ser comunicados pelo
candidato a Geréncia de Concursos da Fundep por meio do e-mail (concursos@fundep.ufmg.br) ou ao Chefe de
Prédio, no dia, no horario e no local de realizacdo das provas, apresentando a Carteira de Identidade, o que serd
anotado em formuldrio especifico.

8.6. O candidato que nado solicitar a correcdo da data de nascimento até o dia da realizagdo das provas ndo poderd
alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

8.7. Em nenhuma hipdtese serdo efetuadas alteracbes e/ou retificacdes nos dados informados, confirmados e
transmitidos pelo candidato no Requerimento de Isen¢do ou no Formuldrio Eletrénico de Inscricdo, relativos ao
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cargo/éarea de conhecimento, bem como a condi¢cdo em que concorre (vagas de ampla concorréncia ou reservadas a
pessoas com deficiéncia).

9. DAS PROVAS

9.1. Da data e do local de realizacdo das Provas

9.1.1. O Concurso Publico de que trata este Edital sera composto de Prova Objetiva de multipla escolha, de carater
eliminatdrio e classificatorio para todos os cargos, de prova de redagdo, de carater eliminatdrio e classificatério para
os cargos de nivel superior da drea de Educacdo e de Prova de Titulos de formagdo académica, de carater
classificatério para os cargos de nivel superior (Educagao).

9.1.2. A aplicagdo da Prova Objetiva ocorrera no dia 24 de fevereiro de 2019 e sera realizada no Municipio de Lagoa
Santa/MG, sendo 03 (trés) horas para os cargos de Nivel Fundamental, Médio, Técnico Completo e Superior
(Administragdo e Saude) e 04 (quatro) horas para os cargos de Nivel Superior (Educagdo). As provas para os cargos de
Nivel Médio e Técnico Completo serdo realizadas no turno A e as provas para os cargos de Nivel Fundamental e
Superior serdo realizadas no turno B.

9.1.3. A confirmagdo da data de realizagdo da Prova Objetiva serd publicada no Diario Oficial dos Municipios Mineiros,
da Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) e divulgada nos enderecos eletrénicos
<www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> com antecedéncia minima de 10 dias
ininterruptos.

9.1.4. Havendo alteragdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em domingos ou feriados.

9.1.5. O candidato somente podera realizar as provas em data, local e horarios definidos no Comprovante Definitivo
de Inscricdo de que trata o item 8.1 deste Edital.

9.1.6. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, do hordrio e do local de realizagdo da prova,
para fins de justificativa de sua auséncia.

9.1.7. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais adequados, a Fundep reserva-se o direito de
aloca-los em cidades proximas as determinadas para aplicagdo das provas, ndao assumindo, entretanto, qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

9.2. Da Prova Objetiva

9.2.1. A primeira etapa deste Concurso sera constituida de Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério,
que sera aplicada a todos os cargos.

9.2.2. A Prova Objetiva constarad de um total de 30 (trinta) questdes objetivas de multipla escolha para os cargos de
nivel fundamental e 40 (quarenta) para os cargos de nivel médio, médio técnico e superior.

9.2.3. Cada questdo da Prova Obijetiva terd 4 (quatro) alternativas de resposta, devendo ser marcada como resposta
apenas 1 (uma) alternativa por questdo.

9.2.4. As disciplinas, o nimero e o valor das questdes da Prova Objetiva estdo definidos no Anexo Il deste Edital.
9.2.5. As questdes da Prova Objetiva versardo sobre as referéncias de estudo contidas no Anexo IV deste Edital.

9.2.6. Sera considerado aprovado na Prova Objetiva o candidato que obtiver no minimo 60% (sessenta por cento) de
acerto no total das questGes e ndo zerar nenhum dos conteudos da prova.

9.2.7. Serd excluido deste Concurso o candidato que ndo obtiver o minimo de acertos exigidos para aprovagao nos
termos do item 9.2.6 deste Edital.

9.2.8.Redacdo
9.2.8.1. A segunda etapa deste Concurso sera constituida de Prova de Redacgdo para todos os candidatos aos cargos de

Nivel Superior (Educacdo) e terd valor de 20 (vinte) pontos, sendo eliminado do concurso o candidato que zerar a
Prova de Redagdo.

9.2.8.2. A Redagdo versara sobre tema contemporaneo relacionado a atualidade brasileira.

9.2.8.3. Na Redagdo, o candidato somente poderd registrar seu nome, numero de inscricdo ou assinatura em
lugar/campo especificamente indicado, sob pena de anulagdo da sua prova e consequente elimina¢do do candidato do
Concurso.

9.2.8.4. A folha para rascunho, constante do caderno de prova, sera de preenchimento facultativo e, em nenhuma
hipotese, o rascunho elaborado pelo candidato serd considerado na correcdo da prova.

9.2.8.5. Nado serdo fornecidas folhas adicionais para complementagdo da Redagdo, devendo o candidato limitar-se a
uma unica folha padrao recebida.
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9.2.8.6. Serdo corrigidas 10 (dez) redagdes para os cargos que possuem até 03 vagas e 03 (trés) vezes o nimero de
vagas para os cargos com mais de 04 (quatro) vagas considerando a ampla concorréncia, conforme a seguir:

CARGO VAGAS et
Pedagogo 15 45
Psicopedagogo 1 10
Bibliotecario CR 10
Professor A 74 222
Professor B - Portugués 2 10
Professor B - Matemdtica 2 10
Professor B - Ciéncias 3 10
Professor B - Geografia 3 10
Professor B - Historia 3 10
Professor B - Inglés 4 12
Professor B - Educacdo Fisica 7 21
Professor B - Ensino Religioso 1 10
Professor B - Artes 1 10

9.2.8.7. Ao total do nimero de Redagbes a corrigir, conforme estabelecido no subitem 9.2.8.6 deste Edital, serdo
acrescidas aquelas correspondentes aos candidatos cujas notas empatarem com o ultimo classificado na listagem
geral.

9.2.8.8. Na correcdo da Redacdo, serdo observados os critérios estabelecidos no item 9.2.8.10 e seus subitens.

9.2.8.9. Serdo corrigidas todas as reda¢Ges dos inscritos na condicdo de pessoas com deficiéncia que forem aprovados
na Prova Objetiva nos termos do subitem 9.2.6 deste Edital.

9.2.8.10. As redagdes serdo avaliadas conforme critérios a seguir:

1 - CRITERIO DE AVALIA(;AO DA PROVA DE REDACAO
PONTOS DESCONTADOS
ASPECTOS AVALIADOS TOTAL DE PONTOS POR ERRO
Pontuacdo, acentuacdo grafica e ortografia
— Considerando o novo acordo ortografico — 5,0 PONTOS 0,25 PONTO
(PO)
Morfossintaxe (emprego das classes
gramaticais, concordancia e regéncia verbal 5,0 PONTOS 0,25 PONTO
e nominal, oragdo e periodo) — (M)
Coesdo e coeréncia (CC) 5,0 PONTOS 1,0 PONTO
Compreensdo/conhecimento do contetddo
proposto, propriedade e fidelidade ao tema. 5,0 PONTOS 1,0 PONTO
—(CP)
TOTAL 20 PONTOS

9.2.8.10.1 A redacgdo elaborada deve conter no minimo 15 linhas para que seja corrigida. Se o candidato nao atingir
esse numero de linhas, a ele serd atribuida nota zero na Redacao.
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9.2.8.10.2. Sera de 30 (trinta) o nimero maximo de linhas previsto para a redagdo e o que for escrito além do espaco
destinado ao candidato nao sera considerado, sendo o candidato penalizado pelos problemas de compreensdo de seu
texto (PO, M, CC e CP).

9.3. Da Prova de Titulos:

9.3.1 A terceira etapa sera constituida de Prova de Titulos, para os candidatos aprovados na Prova de Redagdo, para
os cargos de nivel superior (Educagdo).

9.3.2. A Prova de Titulos tera carater classificatorio.

9.3.3. Os candidatos aprovados terdo 03 (trés) dias Uteis, a partir do dia seguinte ao da publicagdo do resultado da
anadlise dos recursos contra a nota da prova de Redagdo, para apresentarem titulos a serem examinados. Os titulos
deverdo ser entregues:

a) pessoalmente ou por terceiro, na Geréncia de Concursos da Fundep, localizada na Av. Presidente Antonio Carlos,
6.627, Unidade Administrativa Il, 32 andar, Campus Pampulha da UFMG em Belo Horizonte - MG (acesso pela Av.
Antonio Abrahdo Caram, portdo 2), no horario das 9h as 11h30 ou das 13h30 as 16h30 (exceto sabados, domingos e
feriados).

b) via SEDEX ou Carta com Aviso de Recebimento - AR a Geréncia de Concursos da Fundep, Caixa Postal 6985, CEP
30.120-972 em Belo Horizonte - MG.

9.3.4. O candidato que ndo tiver titulos validos ou deixar de entrega-los ndo sera eliminado do Concurso, porém
deixara de computar a pontuagdo relativa a esta etapa.

9.3.5. O candidato devera apresentar a documentagao em envelope lacrado, tamanho oficio, contendo externamente,
em sua face frontal, os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA/MG — EDITAL n2 001/2018
REFERENCIA:PROVA DE TiTULOS

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO PARA O QUAL CONCORRERA

9.3.6. A documentacdo devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo envelope, conter
titulos de mais de um candidato.

9.3.7. Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementag¢do, suplementacdo,
inclusdo e / ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos neste Edital.

9.3.8. Ndo serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

9.3.9 Toda documentacdo deverd ser apresentada mediante copia legivel devidamente autenticada em servico
notarial e de registros (Cartério de Notas). Os documentos que constarem o verso em branco deverdo ser batidos um
carimbo com a expressdo “Em branco”.

9.3.10 N&o deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS, visto que ndo serdo devolvidos em hipdtese alguma.

9.3.11 Em caso de alteracdo do nome civil do candidato (seja por retificagio ou complementagdo) por motivo de
casamento ou outro estado civil, o candidato devera enviar, junto com os titulos, cépia autenticada do documento
oficial que comprove a alteragao.

9.3.12 Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacdo referente a titulos.
9.3.13 Serdo recusados, liminarmente, os titulos que ndo atenderem as exigéncias deste edital.

9.3.14. Prova de Titulos de formacdo académica

9.3.14.1 Serdo aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e Certificados definitivos
de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e
identificagdo da instituicdo e do responsavel pela expedi¢do do documento.

9.3.14.2 Serd pontuado apenas 1 (um) Titulo por formagdo académica, sendo: 1 (um) titulo de especializagcdo lato
sensu, 1 (um) de stricto sensu Mestrado, 1 (um) de stricto sensu Doutorado, conforme pontuagdo do Anexo llI.

9.3.14.3 A comprovacao de titulos referentes a pds-graduacdo, para a qual ndo se aceitardo declaragGes, atestados e
documentos em lingua estrangeira, observara os seguintes critérios:
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9.3.14.3.1 Nivel lato sensu, mediante a apresentacdo de fotocdpia autenticada em cartdrio, do certificado de
conclusao, expedido por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou pelo CEE, com indicagdo da carga horaria e dos
contetdos ministrados/histérico.

9.3.14.3.2. Nivel stricto sensu (mestrado e doutorado), mediante a apresentacdo de fotocdpias autenticadas em
cartério, dos respectivos diplomas, expedidos por instituicdo superior reconhecida pelo MEC ou de fotocdpias
autenticadas em cartdrio das Atas das Bancas Examinadoras, devidamente assinadas, comprovando a aprovagao das
dissertagdes ou teses.

9.3.14.4. Os candidatos detentores de diplomas de mestrado ou doutorado realizados em universidades estrangeiras
sé terdo seus cursos considerados para os fins deste Edital se seus diplomas tiverem sido revalidados conforme as
regras estabelecidas pelo MEC.

9.3.14.5. Em nenhuma hipotese serdao devolvidas ou disponibilizadas cdpias, aos candidatos, dos documentos
entregues referentes aos titulos.

9.3.14.6. Serdo recusados, liminarmente, os titulos que nao atenderem as exigéncias deste Edital.

9.4. Das condicoes de realizacdo da Prova Objetiva e Redacdo

9.4.1. As provas serdo aplicadas na cidade de Lagoa Santa/MG no dia 24 de fevereiro de 2019, ficando esta data
subordinada a disponibilidade de locais adequados a realizag¢do das provas.

9.4.2. Nao havera segunda chamada para as provas, devendo ser eliminado deste certame o candidato ausente por
qualguer motivo.

9.4.3. Ndo sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espago fisico
determinado pela Fundep, informado no CDI e divulgado na forma prevista no Edital.

9.4.4. N3o serdo permitidas, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e / ou permanéncia de pessoas nhdo
autorizadas pela Fundep, salvo o previsto no item 7.10.6 deste Edital.

9.4.5. A duragdo de realizagdo das provas sera de 03h (trés horas) para os cargos de nivel Fundamental, Médio,
Técnico Completo e Superior (Administragdo e Salde) e 04h (quatro horas) para os cargos de nivel Superior
(Educagdo), conforme previsto no item 9.1.2 e poderd ser acompanhado pelo marcador temporal na frente da sala,
sendo responsabilidade do candidato observar o horério estabelecido.

9.4.5.1. Ndo havera prorrogac¢do do tempo de duragdo das provas, salvo nas hipoteses previstas no item 7.5.

9.4.5.2. Se, por qualquer razao fortuita, o certame sofrer atraso em seu inicio ou necessitar de interrupgao, serd
concedido prazo adicional aos candidatos do local afetado, de modo que tenham o tempo total previsto neste Edital
para a realizagdo das provas, em garantia a isonomia do certame.

9.4.5.3. Os candidatos afetados deverdo permanecer no local de provas. Durante o periodo em que estiverem
aguardando, para fins de interpretagdo das regras deste Edital, o tempo para realizagdo da prova sera interrompido.

9.4.6. Periodo de Sigilo: ndo sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da sala de provas antes de
decorridas 02 (duas) horas do inicio das provas.

9.4.6.1. O candidato que, por qualquer motivo ou recusa, ndo permanecer em sala durante o Periodo de Sigilo
estabelecido no item 9.4.6 deste Edital terd o fato registrado na Ata de Ocorréncias da sala e serd eliminado do
certame.

9.4.7. A inviolabilidade dos malotes das provas serd comprovada no momento do rompimento de seus lacres,
mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de
realizacdao das provas.

9.4.8. E recomendado aos candidatos comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto
para o inicio da realizacdo das provas, munidos do original de documento de identidade oficial com foto, caneta
esferografica azul ou preta, fabricada em material transparente e preferencialmente do Comprovante Definitivo de
Inscricdo — CDI ou do boleto original quitado com comprovante de pagamento.

9.4.8.1. O candidato deverd levar somente os objetos citados no item 9.4.8. Caso assim ndo proceda, os pertences
pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos
no local da prova, ndo se responsabilizando a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep por perdas,
extravios, furto, roubo ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.4.8.2. Os candidatos ndo poderdo utilizar-se, em hipdtese alguma de lapiseira, corretivos, borracha ou outro
material distinto do constante no item 9.4.8.
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9.4.8.3. Quaisquer acessérios como o6culos escuros, boné, chapéu, gorro, lenco ou similares ndo terdo seu uso
permitido.

9.4.8.4. Quaisquer aparelhos eletrénicos como telefone celular, smartphones, tablets, relégios (ainda que analdgicos)
enquanto na sala de prova, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada. Caso tais aparelhos emitam
qualquer som, o fato sera registrado na Ata de Ocorréncias da sala e o candidato sera eliminado do Concurso.

9.4.8.5. O candidato que estiver portando algo definido ou similar ao disposto nos itens 9.4.8.2, 9.4.8.3 ou 9.4.8.4
devera informar ao fiscal da sala, que determinara o seu recolhimento em embalagem nao reutilizavel fornecida pelo
fiscal, a qual deverd permanecer lacrada durante todo o periodo da prova, sob a guarda do candidato.

9.4.8.6. Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a ser entregues
a Fundep, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias e encaminhados posteriormente a:

a) Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG, tratando-se de documentos.
b) Institui¢Ges assistencialistas, tratando-se de objetos.

9.4.8.7. E vedado o ingresso de candidato na sala de prova portando arma de fogo ou objetos similares, mesmo que
possua o respectivo porte. Nessa situacdo o candidato ndo serd autorizado a deixd-la em local indicado pelos
aplicadores em hipdteses quaisquer.

9.4.9. No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identificagdo com o qual se inscreveu neste Certame, o
candidato podera apresentar outro documento de identificagdo equivalente, conforme disposto no item 9.4.10 deste
Edital.

9.4.10. Serdo considerados documentos de identidade oficial: Cédula Oficial de Identidade (RG), Carteira expedida por
Orgdo ou Conselho de Classe (OAB, CRP, etc.), Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certificado de Reservista com
foto, Carteira de Motorista com foto e Passaporte, validos.

9.4.11. O documento de identificacdo devera estar em perfeita condi¢do a fim de permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato e devera conter, obrigatoriamente, filiagao, fotografia, data de nascimento e assinatura.

9.4.12. Ndo sera realizada a identificacdo digital do candidato que ndo estiver portando documentos de identidade ou
os portar com prazo de validade vencido, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.4.13. N3o serdo aceitos, por serem destinados a outros fins, documentos como protocolos, Boletim de Ocorréncia,
Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou
privada, copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes
deste Edital.

9.4.14. O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial conforme descrito no item 9.4.10 deste Edital
nao podera fazer a prova.

9.4.15. Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio,
acompanhado de um fiscal ou sob a fiscaliza¢cdo da equipe de aplica¢do de provas.

9.4.16. Quando do ingresso na sala de aplicagdo de provas, os candidatos deverao recolher todos os equipamentos
eletrénicos e/ou materiais ndo permitidos em envelope de seguranca ndo reutilizdvel, fornecido pelo fiscal de
aplicacdo, que devera permanecer lacrado durante toda a realizacdo das provas e somente poderd ser aberto apds o
candidato deixar o local de provas.

9.4.17. Os portdes serdo fechados, impreterivelmente, as 08 horas no turno da manha e as 14 horas no turno da tarde
(horario oficial de Brasilia-DF).

9.4.17.1. Apds o sinal sonoro, os candidatos estdo autorizados a manusear a prova e iniciar a resolugdo das questdes,
sendo o tempo de duracdo das provas destinado a leitura das instru¢ées do Caderno de Provas, a conferéncia e
assinatura da Folha de Respostas, a conferéncia e transcricdo das respostas do Caderno de Questdes da Prova para a
Folha de Respostas e elaboracdo da Redagdo, conforme indicado no item 9.4.5 deste Edital.

9.4.18. Ao receber o Caderno de Provas, o candidato devera conferi-lo e, caso esteja incompleto ou apresente defeito,
devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamagdes posteriores neste sentido. Fazem parte da
verificacdo a ser realizada pelo candidato as informac¢des de cargo/especialidade em que se inscreveu na capa do
Caderno de Provas e dos dados pessoais descritos em sua Folha de Resposta.

9.4.19. As instrugbes constantes no Caderno de Questdes e na Folha de Resposta das Prova Objetiva, bem como as
orientagdes e instrugdes expedidas pela Fundep durante a realizacao das provas, complementam este Edital e deverdao
ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.4.20. Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, no nimero do documento de identidade
utilizado na inscricdo, na sigla do dérgdo expedidor ou na data de nascimento deverdo, obrigatoriamente, ser
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comunicados ao fiscal da sala — ao encerrar sua prova — apresentando seu documento de identificacdo, o que sera
registrado na Ata de Ocorréncias da sala.

9.4.21. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu
documento de identidade apresentado.

9.4.22. Sera proibida, durante a realizagdo das provas, qualquer espécie de consulta ou comunicagdo entre os
candidatos ou entre estes e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido o uso de
livros, cédigos, manuais, impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

9.4.23. Sera proibido, durante a realizagdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que desligados, quaisquer
equipamentos eletrénicos ou analdgicos.

9.4.24. Ao término do prazo estabelecido para a prova, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que
o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a idoneidade da fiscalizagcdo das
provas, retirando-se da sala de prova de uma soé vez.

9.4.25. O candidato deverd entregar ao fiscal de sala, obrigatoriamente, seu caderno da Prova, sua Folha de Respostas
e Caderno Definitivo da Prova de Redagdo, devidamente preenchidos e assinados .

9.4.26. Somente serdao permitidos assinalamentos e preenchimentos na Folha de Respostas e na Redagdo feitos com
caneta esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboragdo ou participacdo de terceiros, respeitadas as
condicdes solicitadas e concedidas as pessoas com deficiéncias.

9.4.27. A corregdao da Prova Objetiva serd realizada por processamento eletrénico. Portanto, serdo consideradas
somente as respostas das questdes transferidas para a Folha de Respostas da Prova Objetiva.

9.4.28. Na corregao da Folha de Respostas, serdo computadas como erros as questdes nao assinaladas, as que
contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

9.4.29. O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de
Respostas da Prova Objetiva sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcgao.

9.4.30. Nao havera substituicdo da Folha de Respostas da Prova Objetiva e do Caderno Definitivo da Prova de Redacdo
por erro do candidato. Os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente no Cartdo de Respostas serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

9.4.31. O candidato ndo poderad levar o seu Caderno de Questdes da Prova Objetiva e Redagao.

9.4.32. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizagdo dos banheiros.

9.4.33. O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacdo das provas.
9.4.34. O candidato podera ser submetido a coleta da impressdo digital eletrénica e fotografia.

9.4.35. No dia de realizagdo das provas ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo destas
e/ou pelas autoridades presentes, informacgdes referentes ao seu contetido e/ou aos critérios de avaliagdo e de
classificagao.

9.4.36. Sera eliminado deste certame o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.
9.4.37. Poder3, ainda, ser eliminado o candidato que:
a) Tratar com falta de urbanidade os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes.

b) Estabelecer comunicagdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico, por qualquer
meio.

c) Usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros.

d) Portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para o
respectivo porte.

e) Portar, mesmo que desligados, durante o periodo de realizagdo das provas, quaisquer equipamentos eletrénicos ou
analdgicos como reldgios, calculadora, notebook, tablets, telefones celulares e smartphones, gravador, entre outros,
ou deles fizer uso.

f) Fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagées.

g) Deixar de atender as normas contidas no Caderno de QuestGes e na Folha de Resposta da Prova Objetiva e demais
orientagdes e instrugcbes expedidas pela Fundep, durante a realizagdo das provas.

h) Recusar a submeter-se a detector de metais ou a coleta da impressdo digital eletrénica e fotografia ou nao
apresentar documento de identificacdo oficial valido e ainda se estes estiverem com prazos de validade vencidos,
ilegiveis, ndo identificaveis e / ou danificados.

i) Deixar de entregar a Folha de Resposta da Prova Objetiva e o Caderno Definitivo da Prova de Redagdo, findo o
prazo-limite para realizagdo da prova.
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j) Entregar a Folha de Respostas da Prova com marcagdes ou escritos, bem como contendo qualquer forma de
identificacdo ou sinal descritivo (nome, pseudénimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzidos pelo
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.4.38. Caso ocorra alguma situagdo prevista no item 9.4.37 deste Edital, a Fundep lavrard ocorréncia e, em seguida,
encaminhara o referido documento a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico do Municipio, a fim de que
sejam tomadas as providéncias cabiveis, ouvida a Fundep no que lhe couber.

9.4.39. O Caderno de Questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, bem como no site <www.lagoasanta.mg.gov.br>, no dia 26 de fevereiro de 2019.

9.4.40. Nos casos em que o candidato tiver quaisquer questionamentos sobre o gabarito e questdes da prova, podera
se manifestar formalmente por meio de recurso administrativo previsto no item 11.1, alinea “d” deste Edital.

9.4.41. A Folha de Resposta da Prova Objetiva estara disponivel para visualizagcdo do candidato no periodo de recursos
contra nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva. Para visualizad-la, o candidato deverd acessar o site
<www.gestaodeconcursos.com.br>, inserir o CPF e senha na “Area do candidato” e clicar em “Entrar”. O candidato
devera também clicar em “Minhas inscrigdes”, na respectiva inscricdo para o cargo ao qual concorre e depois em
“Vista da Folha de Respostas”.

9.4.42. Quando, apds as provas, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos, sua prova sera anulada e ele serd automaticamente
eliminado deste Concurso.

10. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E DESEMPATE DOS CANDIDATOS

10.1. Serd considerado aprovado neste Concurso o candidato que obtiver a pontuagdo minima exigida para aprovagdo
na Prova Obijetiva e Prova de Redacdo (quando for o caso) nos termos dos itens 9.2.6 e 9.2.8.1 deste Edital.

10.2. A nota final dos candidatos aprovados neste Concurso serd igual ao total de pontos obtidos na Prova Objetiva,
acrescido dos pontos obtidos na Prova de Redagdo e de Titulos, quando for o caso.

10.3. O total de pontos obtidos na Prova Objetiva serd igual a soma dos pontos obtidos em todos os conteudos.

10.4. Na hipdtese de igualdade de nota final entre candidatos, serdo aplicados critérios de desempate, tendo
preferéncia, sucessivamente, o candidato que tiver:

10.4.1 — Cargos de Nivel Fundamental:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Lingua Portuguesa.
c) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Matematica.

d) Idade maior.

e) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.2 — Cargos de Nivel Médio e Técnico Completo:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o pardgrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.
¢) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Legislacdo Municipal.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.3 — Cargos de Nivel Superior (Administracdo):

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizacdo das provas objetivas.

b) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Conhecimentos Especificos.
c) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Legislacdo Municipal.
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e) Idade maior.
f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.
10.4.4 — Cargos de Nivel Superior (Saude):

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das provas objetivas.

b) Maior niUmero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Conhecimentos Especificos.
c¢) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Saude Publica.

d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Legislagdo Municipal.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.4.5 — Cargos de Nivel Superior (Educagdo):

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o paragrafo Unico do art. 27 da Lei Federal N2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data de realizagdo das provas objetivas.

b) Maior nimero de pontos na Prova de Redagdo.

c) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questGes de Conhecimentos Especificos.
d) Maior nimero de acertos na Prova Objetiva, nas questdes de Lingua Portuguesa.

e) Idade maior.

f) Ainda assim permanecendo o empate, sorteio.

10.5. Os candidatos aprovados neste Concurso serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observada a
area de conhecimento para os quais concorreram.

10.6. A classificagdo dos candidatos aprovados sera feita em duas listas, a saber:

a) A primeira lista conterd a classificagdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos na condigdo
de pessoas com deficiéncia, respeitada a drea de conhecimento para a qual se inscreveram.

b) A segunda lista conterd especificamente a classificacdo dos candidatos inscritos na condi¢do de pessoas com
deficiéncia, respeitada a area de conhecimento para a qual se inscreveram.

10.7. O resultado final deste Concurso sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros, da Associa¢do
Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) e divulgado nos enderegos eletronicos
<www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br> em que constardo as notas finais dos candidatos
aprovados, assim como a classificacdo por eles obtida.

10.8. O candidato ndo aprovado serd excluido do Concurso e ndo constard da lista de classificagdo.
10.9. N3o havera divulgacdo da relagdo de candidatos reprovados.

10.9.1. O candidato reprovado podera obter a informacgdo sobre a sua situacdo neste Concurso Publico por meio de
Consulta Individual no enderego eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br> apds a publicagdo dos resultados.

11. DOS RECURSOS

11.1. Cabera interposi¢cdo de recurso fundamentado a Fundep, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, no horario das 9h do
primeiro dia as 23h59 do ultimo dia, ininterruptamente, contados do primeiro dia subsequente a data de publicacdo
do objeto do recurso, em todas as decisdes proferidas e que tenham repercussao na esfera de direitos dos candidatos,
tais como nas seguintes situagdes:

a) Contra indeferimento do Pedido de Isenc¢do do valor de Inscrigdo.
b) Contra indeferimento da Inscri¢do.

c) Contra indeferimento da Inscricdo como pessoa com deficiéncia e do pedido de condi¢do especial para realizagdo
das provas.

d) Contra o gabarito preliminar e o contelido das questdes da Prova Objetiva.
e) Contra a nota (totalizagdo de pontos) na Prova Objetiva.

f) Contra a nota da Prova de Redagao (Nivel Superior — Educagao).
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g) Contra a nota da Prova de Titulos (Nivel Superior — Educacdo).
h) Contra a classificagdo preliminar no concurso.

11.1.1. No caso de indeferimento da inscrigao, item 11.1 alinea “b”, além de proceder conforme disposto no item
11.2, o candidato deverd, obrigatoriamente, enviar por e-mail (concursos@fundep.ufmg.br) ou pessoalmente na
Fundep, no endereco citado no item 1.7 alinea “a”, cdpia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscrigdo,
com autenticagdo bancdria, bem como de toda a documentacgado e das informagdes que o candidato julgar necessarias
a comprovacdo da regularidade de sua inscrigdo.

11.1.2 Para interposi¢do de recurso mencionado nas alineas “f” e “g”, o candidato tera vista de sua Prova de Redagdo
e do julgamento da Prova de Titulos através de arquivo digitalizado, no periodo recursal, disponibilizado
exclusivamente para esta finalidade no enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br>. O candidato para ter
acesso deverd entrar na “Area do Candidato”, no item “Minhas Inscrigdes” e clicar no link referente ao Concurso
Publico da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG - Edital n2 001/2018.

11.2. Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados por uma das seguintes formas:

11.2.1. Via internet pelo endereco eletronico <www.gestaodeconcursos.com.br>, por meio do link correspondente a
cada fase recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estara disponivel das 9h do primeiro dia recursal as 23h59
do ultimo dia recursal.

11.3. Os recursos devem seguir as determinagdes constantes no site Gestdo de Concursos e:
a) N3do conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso a que se refere a alinea “d” do subitem 11.1.

b) Serem elaborados com argumentagdo ldgica, consistente e acrescidos de indicagdo da bibliografia pesquisada pelo
candidato para fundamentar seus questionamentos.

c) Apresentar a fundamentagdo referente apenas a questdo previamente selecionada para recurso.
d) Indicar corretamente o nimero da questdo e as alternativas a que se refere o recurso.
e) Apds a submissdo do recurso, ndo serd permitido edita-lo ou exclui-lo.

11.4. Para situagdo mencionada no item 11.1, alinea “d”, deste Edital, serda admitido um unico recurso por questdo
para cada candidato, devidamente fundamentado.

11.5. Nao serdo aceitos recursos coletivos.

11.6. Serdo indeferidos os recursos que:

a) Ndo estiverem devidamente fundamentados.

b) Ndo apresentarem argumentacgdes ldgicas e consistentes.

c) Forem encaminhados via fax, telegrama, ou via internet fora do endereco eletrénico / link definido no item 11.2,
com excecao da situacdo prevista no item 11.1.1.

d) Forem interpostos em desacordo com o prazo conforme estabelecido no item 11.1.
e) Apresentarem no corpo da fundamentagdo outras questdes que ndo a selecionada para recurso.

11.7. Nao serdo deferidos os recursos a que se refere o item 11.1 que ndo atenderem as formas e aos prazos
determinados neste Edital.

11.8. Nao serdao considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.10. Apds a divulgacdo oficial de que trata o item 11.9 deste Edital, a fundamentagdo objetiva da decisdo da banca
examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no enderego eletronico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, na “Area do Candidato”, no item “Meus Recursos”, até o encerramento deste
Concurso Publico.

11.11. A decisdo de que trata o item 11.9 deste Edital terd carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

11.12. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que fizeram a
prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questées conforme o primeiro gabarito oficial, independentemente de
interposicdao de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas, apds os recursos, terdo
esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.
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11.13. Alterado o gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de
acordo com o novo gabarito.

11.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 11.12 e 11.13 deste Edital, podera haver alteracdo da classificagdo inicial
obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo
obtiver a nota minima exigida.

11.15. N3do havera reapreciagao de recursos.

11.16. N&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacdo, a suplementagdo e/ou a substituicdo de
documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste Edital.

11.17. A banca examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual
ndo caberdo recursos adicionais.

11.18. Apds analise dos recursos, sera publicada a decisdo no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, da Associagdo
Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) e serdo divulgadas nos enderecos eletrénicos
<www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.18.1. Em caso de alteragdo do resultado, serd publicada a reclassificagdao dos candidatos e a divulgacdo da nova lista
de aprovados.

11.19. O resultado final deste Concurso Publico serd publicado no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros, da
Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) e serdo divulgadas nos enderecos eletronicos
<www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

11.20. A Prefeitura Municipal de Lagoa Santa e a Fundep nao se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica
nao lhe forem imputdveis, por recursos nao recebidos por falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de
comunicagdo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros
fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados.

12. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

12.1. O resultado final do Concurso Publico serd homologado por meio de decreto da Prefeitura Municipal de Lagoa
Santa/MG.

12.2 O decreto de homologagao do resultado final do Concurso Publico sera publicado no Didrio Oficial dos Municipios
Mineiros, da Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) e serdo divulgadas nos enderegos
eletrénicos <www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

13. DOS EXAMES MEDICOS ADMISSIONAIS

13.1. Das Disposicoes Gerais

13.1.1. Todos os candidatos, inclusive os com deficiéncia, nomeados em decorréncia de aprovacgdo neste Concurso
Publico, deverdo se submeter a Exame Médico Admissional, sob a responsabilidade da Prefeitura Municipal de Lagoa
Santa/MG, que concluird quanto a sua aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

13.1.2. Para a realizagdo do Exame Médico Admissional, o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Encaminhamento da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG.

b) Documento original de identidade, com foto e assinatura

c) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

13.1.3. Para a realizagdo do Exame Médico Admissional, o candidato devera apresentar também resultado do seguinte
exame, realizados as suas expensas:

a) Hemograma completo.

13.1.4. O exame descrito no item 13.1.3 deste Edital podera ser realizado em laboratérios de livre escolha do
candidato e somente tera validade se realizado dentro de 30 (trinta) dias anteriores a data de marcagdo do Exame
Admissional.

13.1.5. No resultado do exame descrito no item 13.1.3 deste Edital, deverd constar o niumero de identidade do
candidato e a identificagdo dos profissionais que os realizaram.

13.1.6. N3o serd aceito resultado de exame emitidos pela internet sem assinatura digital, fotocopiado ou por fax.
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13.1.7. No Exame Médico Admissional, todos os candidatos deverdo responder ao questionario de antecedentes
clinicos.

13.1.8. SO poderdo ser empossados os candidatos aprovados no exame médico admissional, sendo considerados
aptos fisica e mentalmente para o exercicio do cargo.

13.1.9. O candidato que for considerado inapto no Exame Médico Admissional podera recorrer da decisdo, no prazo
maximo de 10 (dez) dias corridos, contados da data em que se der ciéncia do resultado da inaptiddo ao candidato.

13.1.10. Decorrido o prazo para interposicdo do recurso de que trata o item 13.1.4 deste Edital, o candidato
considerado inapto no Exame Médico Admissional estard impedido de tomar posse e tera seu ato de nomeagdo
tornado sem efeito.

13.1.11. O recurso referido no item 13.1.9 deste Edital suspende o prazo legal para a posse do candidato.

13.2. Dos exames aplicdveis aos candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia

13.2.1. Os candidatos com deficiéncia inscritos para as vagas reservadas, aprovados e nomeados neste Concurso
Pudblico, além de apresentarem o atestado médico especificado no item 6.9 e o exame especificado no item 13.1.3
deste Edital, serdo convocados para se submeter ao exame médico admissional e pericia para caracterizacao da
deficiéncia, para avaliagdo de aptiddo fisica e mental e para avaliagdo de compatibilidade entre a deficiéncia do
candidato e as atividades inerentes a fun¢do para a qual concorre.

13.2.1.1. A Inspegdo Médica para avaliagdo do candidato com deficiéncia e a caracterizacdo de deficiéncia serdo feitas
por Equipe Multiprofissional indicada pela Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG.

13.2.2. Os candidatos a que se refere o item 13.2.1 deste Edital deverdao comparecer a pericia munidos do laudo
médico original ou cépia autenticada com antecedéncia maxima de 90 (noventa) dias da data de sua realizagdo,
atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

13.2.3. A critério da pericia, poderdo ser solicitados exames complementares para a constatacdo da deficiéncia, da
aptiddo ou da compatibilidade com a funcdo para a qual concorre, ficando a realizacdo dos exames complementares,
as expensas do candidato.

13.2.4. A pericia sera realizada para verificar:

a) Se a deficiéncia se enquadra na previsdo da Sumula STJ 377, do art. 42 do Decreto Federal N2 3.298, de 1999, que
regulamentou a Lei Federal N2 7.853, de 1989, com as altera¢bes advindas do Decreto Federal N2 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.

b) Se o candidato encontra-se apto do ponto de vista fisico e mental para o exercicio das atribui¢des do cargo.
c) Se ha compatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atividades inerentes a fungdo para a qual concorre.

13.2.5. Nos termos do art. 16, inciso VII, §22 do Decreto Federal N2 3.298/1999, a verifica¢do disposta na alinea “c” do
item 13.2.4, deste Edital, sera feita por Equipe Multiprofissional, composta por profissionais indicados pela Prefeitura
Municipal de Lagoa Santa/MG.

13.2.6. O candidato somente serd submetido a etapa da pericia de que trata a alinea “c” do subitem 13.2.4 deste
Edital se for considerado apto e na condicdo de pessoa com deficiéncia.

13.2.7. Serdo habilitados a ingressar nas vagas reservadas a pessoas com deficiéncia os candidatos que se
enquadrarem no disposto nas alineas “a”, “b” e “c” do subitem 13.2.4 deste Edital.

13.2.8. Concluindo a pericia pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a
ingressar nas vagas reservadas, o candidato sera excluido da relagdo de candidatos com deficiéncia inscritos para as
vagas reservadas no item 3.2 deste Edital, mantendo a sua classificacdo na lista de candidatos de ampla concorréncia.

13.3. Os procedimentos de pericia médica dos candidatos nomeados obedecerdo a legislagdo federal, estadual e
municipal aplicavel ao tema.

14. DO PROVIMENTO DO CARGO — NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

14.1. Concluido o Concurso Publico e homologado o resultado final, a nomeacéo dos candidatos aprovados dentro do
numero de vagas ofertadas neste Edital obedecera a estrita ordem de classificacdo, ao prazo de validade do Concurso
e ao cumprimento das disposi¢des legais pertinentes.

14.2. A nomeacao sera direito subjetivo do candidato aprovado dentro do nimero de vagas ofertadas neste Edital, no
prazo de validade do Concurso.
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14.3. O candidato nomeado devera se apresentar para posse, as suas expensas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
contados da publicagdo do ato de provimento do cargo, nos termos da Lei Municipal n? 3.242/2012 - Estatuto dos
Servidores, sob pena de ter seu ato de nomeagdo tornado sem efeito.

14.3.1. A contagem do prazo para apresenta¢do para a posse, podera ser suspensa até o maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, a partir da data em que o concursado comprovar estar impossibilitado de tomar posse por motivo de
doenca ou licenga-maternidade, devendo, quando da convocagao, informar seu quadro doentio, passivel de inspecao
médica oficial.

14.3.2. A Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG emitird, na época de nomeacgdo dos candidatos, aviso a ser
publicado no Diario Oficial dos Municipios Mineiros, da Associagdo Mineira de Municipios
(<www.portalamm.org.br>)e divulgadas no enderego eletrébnico <www.lagoasanta.mg.gov.br>, indicando
procedimentos e local para posse.

14.4. O candidato nomeado devera apresentar obrigatoriamente, no ato da convocagdo, originais e copias simples dos
seguintes documentos:

a) 1 (uma) foto 3x4 (recente e colorida).
b) Documento de identidade com fotografia.

c) Titulo de Eleitor com o comprovante de votacdo na ultima eleicdo ou certiddo de quitacdo emitida pela Justica
Eleitoral.

d) Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF).

e) Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), de acordo com a exigéncia do cargo.

f) Certiddo de Nascimento ou de Casamento.

g) Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade dos filhos dependentes menores de 21 anos.
h) Certificado de Reservista ou de Dispensa de Incorporagao, para candidatos do sexo masculino.
i) Comprovante de residéncia atualizado nos ultimos 03 meses.

j) Declaragdo de que exerce, ou ndo, outro cargo, emprego ou funcdo publica nos dmbitos federal, estadual e/ou
municipal, informando o vinculo, a remuneragéo, contribuicdo previdenciaria e fungdo exercida ou copia simples de
sua CTPS (Carteira de Trabalho e Previdéncia Social) e contracheque atualizado.

k) Declaracdo de bens atualizada até a data da posse.
I) Carteira de Trabalho emitida pelo MTPS (foto e qualificagdo civil).
m) Cartdo de cadastramento no PIS/PASEP.

n) Comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo, nas condigdes especificadas no item 2.1 e Anexo | deste
Edital.

o) Registro em Conselho de Classe, de acordo com a exigéncia do cargo.
p) Declaragdo de concessao de beneficio de aposentadoria, caso seja aposentado.

g) Declaragdo de drgao competente que comprove a condicdo de cidaddo naturalizado ou cidad3o portugués em
condi¢do de igualdade de direitos com os brasileiros; no caso de ser portugués, comprovar a condi¢do de igualdade e
gozo dos direitos politicos na forma do art. 12, § 12 da Constituicdo da Republica.

14.5. O candidato nomeado serd responsabilizado administrativamente por quaisquer informacgdes inveridicas que
vier a prestar, sendo assegurado o contraditério e a ampla defesa.

14.6. Estara impedido de tomar posse o candidato que deixar de comprovar qualquer um dos requisitos especificados
no item 14.4 deste Edital.

14.7. Apds tomar posse, o candidato passara a condicdo de servidor publico e devera entrar em exercicio no prazo de
10 (dez) dias, contados da data da posse, conforme estabelecido na Lei Municipal n2 3.242, de 16 de janeiro de 2012.

14.8. O candidato que for nomeado na condi¢do de pessoa com deficiéncia ndo poderd arguir ou utilizar essa condigao
para pleitear ou justificar pedido de relotagdo, reopgdo de vaga, alteragdo de carga hordria, alteragao de jornada de
trabalho e limitacdo de atribui¢cdes para o desempenho da fungao.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. A Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep eximem-se das despesas com viagens e estadia dos
candidatos para prestar as provas deste Concurso Publico.
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15.2. Todas as publicagdes oficiais referentes ao concurso publico de que trata este Edital serdo realizadas no Didrio
Oficial dos Municipios Mineiros, da Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>)e divulgadas nos
enderecos eletronicos <www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

15.3. O acompanhamento das publicagdes, atos complementares, avisos, comunicados e convocagdes referentes ao
Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do candidato.

15.4. O candidato deverda consultar o enderego eletrénico da Fundep (<www.gestaodeconcursos.com.br>)
frequentemente para verificar as informagdes que Ihe sdo pertinentes referentes a execugao do Concurso Publico, até
a data de homologacdo.

15.5. Apds a data de homologagdo do Concurso, os candidatos deverdo consultar informagdes e avisos sobre
nomeacdes e posse no endereco eletrébnico da  Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG:
<www.lagoasanta.mg.gov.br>.

15.6. Ndo serdo prestadas, por telefone, informacgGes relativas ao resultado ou qualquer outro género de informacgao
deste Concurso Publico.

15.7. A eventual disponibilizacdo de atos nos enderegos eletrdnicos da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e da
Fundep ndo isenta o candidato da obriga¢do de acompanhar as publica¢Ges oficiais sobre este Concurso Publico.

15.8. Incorporar-se-do a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer atos complementares, avisos, comunicados e
convocagoes, relativos a este Concurso Publico, que vierem a ser publicados no Diario Oficial dos Municipios Mineiros,
da Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>) e divulgadas nos enderegos eletronicos
<www.lagoasanta.mg.gov.br> e <www.gestaodeconcursos.com.br>.

15.9. Para fins de comprovagao de aprovagao ou classificagdo do candidato no Concurso, sera valida a publicagdo no
Diario Oficial dos Municipios Mineiros, da Associagdo Mineira de Municipios (<www.portalamm.org.br>).

15.10. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apds as datas estabelecidas.

15.11. A Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep ndo se responsabilizardo por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagGes referentes as matérias deste Concurso Publico que ndo sejam oficialmente divulgadas
ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

15.12. N3o serdo fornecidas provas relativas a concursos anteriores.

15.13. Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragcbes em
dispositivos de lei e atos normativos a ela posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do Concurso.

15.14. Para contagem dos prazos de interposi¢cdo de recursos, devera ser observado o disposto no item 11.1 deste
Edital.

15.15. N3do serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacGes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares, cujo teor seja objeto de recurso apontado neste Edital.

15.16. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢cdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do candidato, em
todos os atos relacionados a este Concurso Publico, quando constatada a omissdao ou declaragdo falsa de dados ou
condigGes, irregularidade de documentos ou, ainda, irregularidade na realizagdo das provas, com finalidade de
prejudicar direito ou criar obrigacdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa.

15.16.1. Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 15.16 deste Edital, o candidato estara sujeito a
responder por falsidade ideoldgica de acordo com o art. 299 do Cédigo Penal.

15.17. Em caso de verificagdo de incorrecdao nos dados pessoais (nome, endereco e telefone para contato, data de
nascimento) constantes do Formuldrio Eletronico de Inscricdo, o candidato devera atualizar suas informacgdes nas
seguintes condigdes:

a) Até a publicacdo do Resultado Final, para alteracdo de endereco, telefones de contato ou correio eletrénico, o
candidato deverd atualizar estes dados por meio do enderego eletrénico <www.gestaodeconcursos.com.br> — “Area
do Candidato”, “Meu Cadastro”.

b) Até a publicagdo do Resultado Final, para atualizar os dados pessoais (nome, identidade, 6rgao expedidor, data da
expedicdo e data de nascimento), o candidato deverd, obrigatoriamente, comunicar a Geréncia de Concursos da
Fundep por e-mail (concursos@fundep.ufmg.br) ou comunicar ao Chefe de Prédio, no dia, no horario e no local de
realizagdo das provas, apresentando a Carteira de Identidade, o que sera anotado em formulario especifico.

c) Apés a publicagdo do Resultado Final e até a homologacdo deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a
atualizagdo de dados pessoais (nome, enderego e telefone para contato, data de nascimento) junto a Fundep via
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SEDEX ou Carta com Aviso de Recebimento - AR, enderecado a Geréncia de Concursos da Fundep — Concurso Publico
da Prefeitura de Lagoa Santa — EDITAL 01/2018, Caixa Postal 6985, CEP 30.120-972 em Belo Horizonte/MG.

d) Apds a data de homologacdo e durante o prazo de validade deste Concurso Publico, o candidato devera efetuar a
atualizagdo de dados pessoais (nome, enderego e telefone para contato, data de nascimento) junto a Prefeitura
Municipal de Lagoa Santa/MG, por meio de correspondéncia registrada, as expensas do candidato, enderecada a
Coordenagdo de Recursos Humanos, no Centro Administrativo da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG, situada a
Avenida Académico Nilo Figueiredo, n2 2.500, Lj. 28, Bairro Santos Dumont, Lagoa Santa/MG,CEP: 33.400-000.

15.18. A atualizagdo de dados pessoais junto a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep ndo desobriga o
candidato de acompanhar as publicagdes oficiais do Concurso, ndo cabendo a este alegar perda de prazo por auséncia
de recebimento de correspondéncia.

15.19. A Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e a Fundep ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de:

a) Endereco eletrénico incorreto e/ou desatualizado.

b) Endereco residencial desatualizado.

c) Endereco residencial de dificil acesso.

d) Correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios por razdes diversas.
e) Correspondéncia recebida por terceiros.

15.20. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos pela Comissao
Especial de Concurso da Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG e pela Fundep, no que a cada um couber.

15.21. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragGes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera comunicada em Errata, Ato
Complementar, Edital ou Aviso a ser publicado no Didrio Oficial dos Municipios Mineiros, da Associagdo Mineira de
Municipios (<www.portalamm.org.br>) e divulgadas nos enderegos eletrénicos <www.lagoasanta.mg.gov.br> e
<www.gestaodeconcursos.com.br>.

15.22. Em atendimento a politica de arquivos, a Prefeitura Municipal de Lagoa Santa/MG procedera a guarda de
documentos relativos ao Concurso, observada a legislagdo especifica pelo prazo de 05 (cinco) anos.

Lagoa Santa/MG, 24 de outubro de 2018.

Rogério César de Matos Avelar
Prefeito do Municipio de Lagoa Santa
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Distribuem  merendas. Relizam

pré-preparo,
processamento de alimentos. Verificam a qualidade dos géneros
alimenticios, minimizando riscos de contaminagdo. Trabalham em
conformidade a normas e procedimentos técnicos e de qualidade,
seguranga, higiene e salude. Organizam, conferem e controlam

preparo e
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Gestao de Concursos

acabamento em pavimentos e cravam estacas.

Habilitagdo "E"

Servente Escolar bfebifjas e alimentos da 'merenda 'escolar. Confeccionarf\ e, Fundamental 30h RS 956,39 16 o1 17
distribuem merendas, realizam servicos de copa e cozinha, Incompleto
mantendo limpos e organizados os utensilios necessarios ao
desempenho da sua fungdo. Abrem e fecham a escola quando for
determinado. Cuidam diariamente da limpeza e conservagdo do
prédio, mantendo limpas e higienizadas as instalagdes sanitarias,
salas de aula, patio e demais dependéncias.
Executam servigos de manutengdo elétrica, mecanica, hidraulica,
carpintaria e alvenaria, substituindo, trocando, limpando, reparando
Auxiliar de | & in.stalando pegas, componente.s.e equipe.lmentos. Trabeilham
Servicos Gerais seg.umdo r?ormas 'de s.eguranca, higiene, qual'ldaAde. e protegdo ao Fundamental 40h RS 956,39 121 09 130
meio ambiente. Fiscalizam a guarda do patriménio e exercem a Incompleto
observagdo dos estabelecimentos, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, para evitar
incéndios, entradas de pessoas estranhas e outras anormalidades.
Conduzem veiculos oficiais de passageiros ou carga, com habilitagdo
e seguranca. Realizam verificagdes e manutengBes basicas do Fundamental
Motorista veictljlo. Manter o vel'culol em condig.f)es de conservagdo e Complet.oeCarteira 40h RS 1.152,00 Cadastro de Reserva
funcionamento. Ser responsdavel pelo seu instrumento de trabalho. Nacional de
Executar outras tarefas afins, bem como ajudar na carga e descarga Habilitagdo "D"
de objetos que estiverem sendo transportados.
Executam o trabalho, realizam manuten¢do basica de mdaquinas Fundamental
Op,era.dor de pesadas e as operam. Removem solo e rImaterlaI organico "k?ota- Complet.oeCartelra 40h RS 1.152,00 07 0 07
Maquinas fora", drenam solos e executam construgdo de aterros. Realizam Nacional de



http://www.teixeiras.mg.gov.br/

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2018, 24 DE OUTUBRO DE 2018

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE LAGOA SANTA

. ¥ &

FUNDER

2. QUADRO DE CARGOS — MEDIO E TECNICO COMPLETO

CARGO

ATRIBUICAO SUMARIA

HABILITACAO

JORNADA
TRABALHO
/SEMANAL

SALARIO MENSAL
(RS)

VAGAS

AMPLA

CONCORRENCIA

DEFICIENTES 7%

TOTAL

Secretario Escolar

Elaboram documentos, controlam correspondéncia fisica e
eletrénica, supervisionam equipes de trabalho, arquivam
documentos fisicos e eletrénicos, auxiliam na execug¢do de
tarefas administrativas e em reunides.

Ensino Médio
Completo

30h

RS 1.091,25

Cadastro de Reserva

Agente de Servigos
Escolares

Cuidam da seguranca do aluno nas dependéncias e
proximidades da escola e durante o transporte escolar.
Inspecionam o comportamento dos alunos no ambiente
escolar e durante o transporte escolar. Orientam alunos sobre
regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de
horarios; ouvem reclamagées e analisam fatos. Prestam apoio
as atividades académicas. Controlam as atividades livres dos
alunos, orientando entrada e saida de alunos, fiscalizando
espacos de recreacgdo, definindo limites nas atividades livres.
Organizam ambiente escolar. Executam cuidados bdasicos de
atendimento as criangas da educagdo infantil.

Ensino Médio
completo

30h

RS 956,39

37

03

40

Agente Administrativo

Executam servicos de apoio nas areas de recursos humanos,
administracdo, finangas, secretariado, arrecadacao,
tributagdo, cobranga e logistica nas diferentes Secretarias da
Prefeitura. Atendem usudrios, requerentes, contribuintes e
servidores, fornecendo e recebendo informagSes. Tratam de
documentos variados, cumprindo todo o procedimento
necessario referente aos mesmos. Preparam relatdrios e
planilhas; bem como documentos diversos. Executam servigos
gerais de escritorios e outras tarefas especificas relacionadas
ao setor de lotagdo no qual se encontram.

Ensino Médio
Completo

30h

RS 1.091,25

118

09

127

Agente Municipal de
Transito

Investigam, reprimem e previnem infragdes de transito.
Patrulham ostensivamente as vias. Mantém a fluidez e a
seguranga do transito urbano; fiscalizam o cumprimento das
leis de transito. Colaboram com a seguranga publica.
Protegem bens publicos, servigos e instalagdes.

Ensino Médio
Completo

30h

RS 1.091,25

11

01

12

Técnico em
Informatica

Instalam softwares. Fornecem suporte aos usuarios.
Consertam e instalam aparelhos eletronicos, desenvolvem
dispositivos de circuitos eletrénicos, fazem manutengdes
corretivas, preventivas e preditivas, sugerem mudangas no
processo de produgdo, criam e implementam dispositivos de

Curso Técnico na
area de Tecnologia
da Informagao
(Informatica)
fornecido por

30h

RS 1.519,43

02

02
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automacao.

instituicdo de
ensino reconhecida
pelo MEC ou
Ensino Médio e/ou
Curso equivalente,
acrescido de
certificado de
conclusdo de no
minimo 360
horas/aula em
Curso Superior na
area de Tecnologia
da Informagao
(Informatica)
fornecido por
instituicao
reconhecida pelo
MEC.

Executam levantamentos geodésicos e topohidrograficos, por
meio de levantamentos altimétricos e planimétricos;
implantam, no campo, pontos de projeto, locando obras de

Técnico em
Topografia, Técnico
em Geomdtica,

sistemas de transporte, obras civis, industriais, rurais e Técnico em
delimitando glebas; planejam trabalhos em geomatica; Geodésia e
analisam  documentos e informagBes cartograficas, Cartografia,
Técnico em Topografia interpretando fotos terr.estre.s,. fotos aéreas, imagens Iorpitais, Técnico em 30h RS 1.519,43 01 o1
cartas, mapas, plantas, identificando acidentes geométricos e | Agrimensura ou
pontos de apoio para georeferenciamento e amarragdo, Técnico em
coletando dados geométricos. Efetuam calculos e desenhos e Hidrografia e
elaboram documentos cartogréficos, definindo escalas e Registro em
calculos cartograficos, efetuando aerotriangulagdo, Conselho
restituindo fotografias aéreas. Profissional de
Classe
Implementam projetos de producdo de espetaculos artisticos
e culturais (teatro, danga, Opera, exposi¢cdes e outros),
Técnico Audiovisual audiovisuais (cinema, video, televisdo, radio e produgdo Curso Técnico 30h RS 1.519,43 01 01
musical) e multimidia. Para tanto criam propostas, realizam a
pré-producdo e finalizagdo dos projetos.
Realizam levantamentos topograficos e planialtimétricos. Técnico em
Técnico em Desenvolvem e legalizam projetos de edificagbes sob Const{rugéoCiviIou
Edificacdes supervisdo de um engenheiro civil. Planejam a execugdo, Técnico em 30h R$ 1.519,43 01 01
orgam e providenciam suprimentos e supervisionam a EdificagOes e
execucdo de obras e servigos. Treinam mao-de-obra e Registro em
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realizam o controle tecnoldgico de materiais e do solo. Conselho
Profissional de
Classe
Elaboram, participam da elaboragdo e implementam politicas
de saude e seguranga no trabalho (SST). Realizam auditoria,
acompanhamento e avaliagdo na area; identificam variaveis
de controle de doengas, acidentes, qualidade de vida e meio ..
Técnico em Seguranga | ambiente. Desenvolvem agGes educativas na area de salude e Tecnico em
.. L. . . Seguranga do 30h RS 1.519,43 Cadastro de Reserva
do Trabalho seguranga no trabalho. Participam de pericias e fiscalizagdes e Trabalho
integram processos de negociacdo. Participam da adogdo de
tecnologias e processos de trabalho. Gerenciam
documentagdo de SST. Investigam, analisam acidentes e
recomendam medidas de prevencgao e controle.
Executar vistorias em estabelecimentos comerciais e
domiciliares. Observar o cumprimento do codigo de posturas.
Realizar dedetizagdo. Fiscalizar terrenos baldios. Verificaras Ensino Médio
Flsc.altd.e Vigilancia condi¢cbes de hlglgne de forma a garantir a' satjde dos Co'mpleto'e 30h RS 1.519,43 02 0 02
Sanitaria logradouros. Participar de campanhas de vacinagdo e de | Carteira Nacional
prevengdao de doengas, aplicando testes e vacinas. Fazer | de Habilitagcdo "B"
cumprir e divulgar normas de higiene e cuidados com o meio
ambiente, e animais domésticos.
Desempenham atividades de assisténcia de enfermagem,
especificamente prescritas ou de rotina, excetuadas as
privativas do Enfermeiro. Prestam assisténcia ao paciente
zelando pelo seu conforto e bem estar, prestando cuidados
de higiene e conforto e zelando pela sua seguranca. Técnico de
Administram medicamentos e desempenham tarefas de enfermagem e
Técnico em mstrumentagag cirdrgica, poswlon.a.ndo de forma adequada o Registro em 40h RS 1.035,98 04 0 04
Enfermagem paciente e o instrumental. Participam das campanhas de Conselho
vacinagdo e orientacdo a saude. Organizam o ambiente de Profissional de
trabalho. Trabalham em conformidade as boas préticas, Classe
normas e procedimentos de biosseguranga. Realizam
registros e elaboram relatérios técnicos. Desempenham
atividades e realizam agOes para promogdo da saude da
familia.
O técnico em radiologia deve estar apto a realizar, processar Técnico em
Técnico em Radiologia | e cartonar radiografias de forma geral e especifica analisar Radiologia e
(Com enfase em quallldade. técnica dos .e'xam.es, plar?ejar atendimento e Registro em 24h RS 1.035,98 01 0 o1
radiologia providenciar preparos adicionais do paciente. Conselho
odontoldgica) Profissional de
Classe
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3. QUADRO DE CARGOS - NiVEL SUPERIOR
~ o - JORNADA SALARIO VGRS
CARGO ATRIBUICAO SUMARIA HABILITACAO TRABALHO MENSAL (R$) AMPLA DEFICIENTES o
/SEMANAL CONCORRENCIA 7%
Atuam em cursos académicos e/ou corporativos em todos os niveis de Licenciatura Plena ou
ensino para atender as necessidades dos alunos. Aplicam metodologias e curta em Pedagogia
Pedagogo técnicas para facilitar o processo de ensino-aprendizagem. EdL.JcacionaI OL.J 25h RS 2.452,75 14 01 15
Supervisor Educacional
ou Orientador
Educacional
Licenciatura Plena ou
Estudar o processo de aprendizagem e suas dificuldades, tendo, portanto, Curta em conteldo
um carater preventivo e terapéutico. Preventivamente deve atuar ndo s6 | especifico da educagdo
no ambito escolar, mas alcangar a familia e a comunidade, esclarecendo basica ou Pedagogia
Psicopedagogo sobre as diferentes etapas do des’en.volvim.ento, par.a que possam Edu~cacional pu . 25h RS 2.452,75 01 0 o1
compreender e entender suas caracteristicas evitando assim cobrangas de | Graduagdo em Psicologia
atitudes ou pensamentos que ndo sdo proprios da idade. ou Normal Superior,
Terapeuticamente a psicopedagogia deve identificar, analisar, planejar, | acrescido de curso de Pds
intervir através das etapas de diagndstico e tratamento. Graduagdo em
Psicopedagogia
Disponibilizam informag¢do. Gerenciam unidades como bibliotecas, centros Bacharel em
de documentagdo, centros de informagdo e correlatos, além de redes e Biblioteconomia e
Bibliotecdrio sistemas de informagdo. Disseminam informacdo com o objetivo de Registro em Conselho 30h RS 2.452,75 Cadastro de Reserva
facilitar o acesso e geragdo do conhecimento. Realizam difusdo cultural. Profissional de Classe
Desenvolvem a¢Ges educativas. Atendem ao publico em geral.
Ministram aulas na educagdo infantil, nas séries iniciais do ensino
fundamental e Educagdo de Jovens e Adultos — primeiro segmento,
ensinando os alunos com técnicas de alfabetizagdo, expressao artistica e
Professor A corpor.al‘. Exercem atividades de, p!anejgmento do ano Iefci\./o, partici;.)ando Magistério 22 gr?u ou 24h/Aula RS 1.730,48 69 05 74
da defini¢do da proposta pedagoégica, fixando metas, definindo objetivos e Normal Superior
cronogramas e selecionando conteldos. Preparam aulas, pesquisando e
selecionando materiais e informagdes, cumprindo o plano de trabalho,
segundo projeto pedagogico de sua unidade escolar.
Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio | . . ,
Professor B - . . , ‘o Licenciatura em conteudo
R dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica, . 24h/Aula RS 1.946,81 02 0 02
Portugués A . ) . . g - especifico
ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educagdo fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando as nogGes de cidadania
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e participagdo social. Planejam cursos, aulas e atividades escolares.
Avaliam processo de ensino-aprendizagem. Registram praticas escolares de
carater pedagdgico. Desenvolvem atividades de estudo. Participam das
atividades educacionais e comunitarias da escola

Professor B -
Matematica

Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica,
ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educagdo fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando

Licenciatura em conteudo
especifico

24h/Aula

RS 1.946,81

02

02

Professor B -
Ciéncias

Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica,
ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educacdo fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando

Licenciatura em conteudo
especifico

24h/Aula

RS 1.946,81

03

03

Professor B -
Geografia

Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica,
ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educagdo fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando

Licenciatura em conteudo
especifico

24h/Aula

RS 1.946,81

03

03

Professor B -
Histéria

Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica,
ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educac¢do fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando

Licenciatura em conteudo
especifico

24h/Aula

RS 1.946,81

03

03

Professor B - Inglés

Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica,
ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educac¢do fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando

Licenciatura em contetdo
especifico

24h/Aula

RS 1.946,81

04

04

Professor B -
Educacgao Fisica

Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica,
ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educac¢do fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando

Licenciatura em contetdo
especifico

24h/Aula

RS 1.946,81

07

07

Professor B - Ensino
Religioso

Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educagdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica,
ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educac¢do fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando

Licenciatura em contetdo
especifico

24h/Aula

RS 1.946,81

01

01

Professor B - Arte

Ministram aulas nos anos finais do ensino fundamental e Educacdo de
Jovens e Adultos — segundo segmento, ensinando os alunos por intermédio
dos seguintes componentes curriculares: lingua portuguesa, matematica,

Licenciatura em contetdo
especifico

24h/Aula

RS 1.946,81

01

01
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ciéncias naturais, geografia, histéria, artes, educagdo fisica, educagdo
religiosa e lingua estrangeira moderna; estimulando
Planejam, organizam, controlam e assessoram as organiza¢Ges nas areas Bacharel em
de recursos humanos, patrimbnio, materiais, informagGes, financeira, Administragdo ou
tecnoldgica, entre outras. Implementam programas e projetos; elaboram Economia ou Ciéncias
planejamento organizacional, promovem estudos de racionalizagdo e Contdbeis ou Servigo
controlam o desempenho organizacional. Prestam consultoria | Social ou Psicologia ou
Anallist.a . administrativa a organizagdes e pessoas. Clenc_|as Sociais ou . 30h RS 2.34821 o1 0 o1
Administrativo Pedagogia ou Engenharia
de Produgdo ou Direito
ou Tecndlogo em Gestdo
Publica e Registro em
Conselho Profissional de
Classe Competente
Executam atividades juridicas, representando o Municipio em juizo ou fora
dele, exercendo atividade contenciosa e consultiva. Propdem agoes,
apresentam contestagdes e recursos, realizam audiéncias, bem como
acompanham prazos e o que se fizer necessario para o regular andamento Bacharel em Direito,
Advogado dos . feitos.. Acompanham e 'eI?boram p'arecer:es~ em processos Carte'ira de Habilitagdo e 30h RS 2.348,21 04 0 04
administrativos. Prestam assessoria as Secretarias e érgdos competentes. Registro em Conselho
Desenvolvem demais servicos de natureza juridica por delegagdo da Profissional de Classe
autoridade competente, inclusive junto aos 6rgdos da Administragdo
Direta. Examinam previamente a legalidade de contratos, concessdes,
ajustes ou convénios. Prestar assessoria as vitimas de violagdo de direitos.
Analisam o processo de licenciamento ambiental municipal. Avaliam os
danos ambientais. Elaboram laudos e relatérios. Sugerem medidas | Bacharel em Biologia ou
mitigadoras e/ou corretivas. Esclarecem a populagdo acerca de questBes | Geologia ou Geografia ou
ambientais. Executam servicos de geoprocessamento. Realizam estudos de | Engenharia Ambiental ou
Analista Ambiental | impacto ambiental, levantamentos floristicos e faunisticos. Elaboram | Engenharia Florestal ou 30h RS 2.348,21 Cadastro de Reserva
projetos de preservacdo da fauna e flora. Realizam o licenciamento | Agronomia e Registro em
ambiental em nivel municipal. Realizam vistorias, relatérios técnicos, | Conselho Profissional de
concessao de licenga de obras do municipio junto aos érgaos ambientais e Classe
andlise ambiental dos projetos de parcelamento de solo.
Fiscalizam o cumprimento da legislagdo tributaria. Constituem o crédito Bacharel em
tributario mediante langamento. Controlam a arrecadagdo e promovem a | Administragdo, Ciéncias
Auditor Fiscal da cobranga de tributos, aplicando penalidades. Analisam e tomam decisGes Contdbeis, Direito ou
. .. . . . . ~ R . 30h RS 2.348,21 02 0 02
Receita Municipal sobre processos administrativo-fiscais. Controlam a circulagdo de bens, | Economia e Registro em
mercadorias e servicos. Atendem e orientam contribuintes e, ainda, | Conselho Profissional de
planejam, coordenam e dirigem drgdos da administragdo tributaria. Classe Competente
; I Realizam trabalhos de criagdo, desenvolvimento, revisdo e edigdo de 5 ;
Anaiista de Midias textos, sons e imagens com intuito de mobilizar e sensibilizar um publico- Formaao Superior em 30h R$2.348,21 Cadastro de Reserva

Publicitarias e

Publicidade e Propaganda
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Marketing alvo especifico, com vistas a consolidar politicas publicas e programas de | e Registro em Conselho
saude, educagdo, cultura, meio ambiente e fomento ao turismo, entre Profissional de Classe
outros.
Atividades de complexidade e responsabilidade elevadas, compreendendo
Analista de acOes de assessoramento especializado, analises, consultas, pesquisas, | Formagdo Superior em
Prot.egalo.ao dlagnosFlcoi e .p.ergr?ostlcgs: . assessorz.xmento ao g(istor, VISE-lndO Antrop.ologla f)u, . 30h RS 2.348,21 Cadastro de Reserva
Patrimonio racionalizagdo, eficiéncia, eficacia e legalidade das decisOes e projetos | Arqueologia ou Histéria
Histérico executados na gestdo, abrangendo analise e interpretacdo de legislagdo ou Ciéncias Sociais
especifica referente a Protegdo do Patrimonio Historico.
Recolhem, redigem, registram através de imagens e de sons, interpretam e
organizam informagdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando Bacharel em
Jornalista e c.orn.entando os, .acc?ntecir,n?ntos. Fazem .selegéo, reviséo .e pre.paro Comunicagéo Social e 30h RS 2.348,21 Cadastro de Reserva
definitivo das matérias jornalisticas a serem divulgadas em jornais, revistas, Registro em Conselho
televisdo, radio, internet, assessorias de imprensa e quaisquer outros Profissional de Classe
meios de comunicagao com o publico.
Estruturam estratégias de projeto. Pesquisam o quadro econdmico, Bacharel em
o - politico, social e cultural. Analisam mercado. Desenvolvem propaganda e .. .
RelagGes Publicas " N o e . Comunicagdo Social e
promogdes. Implantam ag¢des de relagdes publicas e assessoria de Registro em Conselho 30h RS 2.348,21 Cadastro de Reserva
imprensa. Vendem produtos, servicos e conceitos. No desenvolvimento das .
L . . : . - Profissional de Classe
atividades é mobilizado um conjunto de capacidades comunicativas.
Atividades de complexidade e responsabilidade, compreendendo agées de
Analista de Politicas | assessoramento especializado, andlises, consultas, pesquisas, diagndsticos
Fomento a.o e . r.)rog‘nostlc.ols,. assessor?mento ao geNstor, V|sa'ndo racionalizagdo, Bacharel em Turismo 30h RS 2.348,21 Cadastro de Reserva
Desenvolvimento eficiéncia, eficacia e legalidade das decisdes e projetos executados na
Turistico gestdo, abrangendo andlise e interpretacdo de legislagdo especifica
referente a execugdo de politicas publicas de fomento ao turismo.
Desenvolvem e implantam sistemas informatizados dimensionando
requisitos e funcionalidade dos sistemas, especificando sua arquitetura, Formagdo Superior na
Analista de escc?lhendo ferr.am.entas de (;Ie.senvolvimetho, eslpecificanldo programas, | drea deNTecnoIogia, c!a
Sistermnas codificando aplicativos. Administram ambiente informatizado, prestam | Informagdo (Informatica) 30h RS 3.453,24 02 0 02
suporte técnico ao cliente, elaboram documentagdo técnica. Estabelecem em instituicdo
padrbes, coordenam projetos, oferecem solugSes para ambientes | reconhecida pelo MEC.
informatizados e pesquisam tecnologias em informatica.
Registram atos e fatos contdbeis. Controlam o ativo permanente.
Gerenciam custos. Auxiliam o departamento pessoal. Preparam obrigacGes A
- . ~ L B Bacharel em Ciéncias
acessorias, tais como: declarages acessorias aos 6rgdos competentes e Contébeis e Registro em
Contador contribuintes, administram o registro dos livros nos érgdos apropriados. 30h RS 3.453,24 03 0 03

Elaboram demonstragdes contdbeis. Realizam auditoria interna e externa.
Atendem solicitagbes de 6rgaos fiscalizadores e preparam prestagdes de
contas.

Conselho Profissional de
Classe
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Procurador da

Executam atividades visando apurar a liquidez e certeza da divida ativa do
Municipio, tributaria ou de qualquer outra natureza, inscrevendo-a para
fins de cobranga, amigavel ou judicial; representando privativamente o
Municipio, na execug¢do de sua divida ativa de carater tributério. Examinam
previamente a legalidade dos contratos, concessdes, acordos, ajustes ou
convénios que interessem a Fazenda Municipal; fixam a interpretagdo da

Bacharel em Direito,
Especializagdo em Direito

- . . . . Tributdrio e Registro em 30h RS 3.453,24 Cadastro de Reserva
Fazenda Constituicdo, das leis e demais atos normativos a ser uniformemente .
. . ~ ~ o Conselho Profissional de
seguida em suas areas de atuagdo e coordenagao, quando nao houver Classe
orientagdo normativa do Procurador Geral do Municipio; representam e
defendem os interesses da Fazenda Municipal em contratos, acordos ou
ajustes de natureza fiscal ou financeira, e junto aos érgaos de fiscalizagdo
interna e externa.
Elaboram planos e projetos associados a arquitetura em todas as suas | Bacharel em Arquitetura
. etapas, definindo materiais, acabamentos, técnicas, analisando dados e | e Urbanismo e Registro
Arquiteto etapas, ¢ e . . - 30h RS 4.143,90 02 0 02
informagdes. Desenvolvem estudos de viabilidade, ambiental. Realizam | em Conselho Profissional
pericias e analises técnicas para emissdo de pareceres. de Classe
Realizam atividades em topografia, geodésia e batimetria, levantando e
calculando pontos topograficos e geodésicos. Elaboram documentos .
. . : . o Bacharel em Engenharia
. cartogriéficos, estabelecendo semiologia e articulagdo de cartas, efetuam .
Engenheiro . ) . . de Agrimensura e
. levantamentos por meio de imagens terrestres, aéreas e orbitais. . 30h RS 4.143,90 01 0 01
Agrimensor . . . . Registro em Conselho
Gerenciam projetos e obras de agrimensura e cartografia. Assessoram na .
. ~ . . N - . Profissional de Classe
implantagdo de sistemas de informagGes geograficas, implementam
projetos geométricos. Podem pesquisar novas tecnologias.
Engenheiro Tratar das questdes relativas aos pedidos de poda e/ou supressdo de | Bacharel em Agronomia e
Agronomo vegetacdo de parques, pragas e jardins publicos projetos levantamentos | Registro Profissional de 30h RS 4.143,90 Cadastro de Reserva
floristicos orientagdo técnica. Classe
Elaboram projetos de engenharia civil. Gerenciam obras licitadas ou
proprias da PMLS, controlam a qualidade de empreendimentos. | Bacharel em Engenharia
. - Coordenam a operagdo e manutengdo do empreendimento. Desenvolvem Civil e Registro em
Engenheiro Civil . p § . . ¢ A .p g. ) 30h RS 4.143,90 Cadastro de Reserva
estudos de viabilidade financeira e econdmica. Prestam assessoramento | Conselho Profissional de
técnico nos processos de licitagdo. Dao suporte nas reformas dos prédios Classe
publicos.
Executam servigos elétricos, analisando propostas técnicas, instalando, .
. . . . . Bacharel em Engenharia
. configurando e inspecionando sistemas e equipamentos, executando e .
Engenheiro . ) . i . Elétrica e Registro em
. testes e ensaios. Projetam, planejam e especificam sistemas e - 30h RS 4.143,90 Cadastro de reserva
Eletricista . L . Conselho Profissional de
equipamentos elétricos e elaboram sua documentagdo técnica; coordenam Classe
empreendimentos e estudam processos elétricos.
Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes. | Bacharel em Medicina,
Programam agdes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto Especialidade em
Médico do trabalho | individual quanto coletivas. Coordenam programas e servicos em saude, | Medicina do Trabalho e 30h RS 4.143,90 01 0 01

efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos
e difundem conhecimentos da drea médica.

Registro em Conselho
Profissional de Classe
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Cony

Médico Clinico

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agbes de prevengdo de doengas e promogao da saude tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servicos em saude,
elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.

Bacharel em Medicina e
Registro em Conselho
Profissional de Classe

12h

RS 2.900,74

Cadastro de Reserva

Medico
cardiologista

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agGes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servicos em saude,
elaboram documentos e difundem conhecimentos da area médica.

Bacharel em Medicina,
Residéncia ou
Especializagdo em
Cardiologia e Registro em
Conselho Profissional de
Classe

12h

RS 2.900,74

Cadastro de Reserva

Médico
Dermatologista

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agGes de prevengdo de doengas e promogado da salde tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servigos em saude,
efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

Bacharel em Medicina,
Residéncia ou
Especializagdo em
Dermatologia e Registro
em Conselho Profissional
de Classe

12h

RS 2.900,74

Cadastro de Reserva

Médico
endocrinologista

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agdes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servigos em saude,
efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos
e difundem

conhecimentos da drea médica.

Bacharel em Medicina,
Residéncia ou
Especializagao em
Endocrinologia e Registro
em Conselho Profissional
de Classe

12h

RS 2.900,74

Cadastro de Reserva

Médico
Otorrinolaringologi
sta

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agbes de prevengdo de doengas e promogao da salde tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servigos em saude,
efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

Bacharel em Medicina,
Residéncia ou
Especializagdao em
Otorrinolaringologia e
Registro em Conselho
Profissional de Classe

12h

RS 2.900,74

Cadastro de Reserva

Médico
Ginecologista

Realizam consultas, atendimentos médicos e tratam as pacientes mulheres.
Implementam ag¢des de prevengdo de doengas do aparelho reprodutor
feminino e promogdo da saide da mulher. Aplicam os conhecimentos de
medicina na prevencdo e diagndstico das doengas do corpo humano em
mulheres. Efetuam exames médicos, emitem diagndstico com a respectiva
prescricdo de medicamentos e/ou solicitacdo de exames.

Bacharel em Medicina,
Residéncia ou
Especializagdo em
Ginecologia e Registro
em Conselho Profissional
de Classe

12h

RS 2.900,74

Cadastro de Reserva

Médico
Neurologista

Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agGes de prevengdo de doengas e promogdo da saude tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servicos em saude,
efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos
e difundem conhecimentos da area médica.

Bacharel em Medicina,
Residéncia ou
Especializagdo em
Neurologia e Registro em
Conselho Profissional de
Classe

12h

RS 2.900,74

Cadastro de Reserva
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Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes.
Implementam agbes de prevengdo de doengas e promogao da saude tanto
individuais quanto coletivas. Coordenam programas e servigos em saude,

Bacharel em Medicina,
Residéncia ou
Especializagdo em

Médico Ortopedista efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos | Ortopedia e Registro em 12h RS 2.900,74 01 0 01
e difundem conhecimentos da area médica. Conselho Profissional de
Classe
Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes. | Bacharel em Medicina,
Implementam agbes de prevengdo de doengas e promogao da salde tanto Residéncia ou
Médico Pediatra individuais q,u.anto co.Ieti\./as. Cgor(I:IeAnar.n pro'gr_amas e servicos em salde, E.spe.cializa(;é.o em 12h RS 2.900,74 Cadastro de Reserva
efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos | Pediatria e Registro em
e difundem conhecimentos da area médica. Conselho Profissional de
Classe
Realizam consultas e atendimentos médicos. Tratam pacientes e clientes. | Bacharel em Medicina,
Implementam agdes de prevencgdo de doengas e promogdo da saude tanto Residéncia ou
Médico Psiquiatra individuais q,u§nto co!etiyas. Cc?orFIeAnar.n pro,gr.amas e servicos em saude, . Es.pec.ializa,céo em 12h RS 2.900,74 01 0 01
efetuam pericias, auditorias e sindicancias médicas. Elaboram documentos | Psiquiatria/Saide Mental
e difundem conhecimentos da drea médica. e Registro em Conselho
Profissional de Classe
Atendem e orientam pacientes. Prestam atendimento odontoldgico
ambulatorial aos usuarios portadores de necessidades especiais, incluindo
o condicionamento psicolégico dos mesmos e gestdo dos casos a serem Bacharel em
encaminhados a atendimento em nivel hospitalar. Executam Odontologia,
Cirurgido Dentista procedimentos odontoldgicos. Aplicam medidas de promogdo e prevengao Especializagdo em
. de saude, agbes de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e atendimento de
Atendimento L ; ) o . ) 20h RS 1.795,69 01 0 01
Especial prognostico, |nterag|ndo co,m proflssmn{al.s de outras areas. . I?odem pauenFes portadore.zslde
desenvolver pesquisas na area odontoldgica. Desenvolvem atividades | necessidades especiais e
profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades Registro em Conselho
especiais, em diferentes niveis de complexidade. Administram as condig¢Ges Profissional de Classe
locais de trabalho, adotando medidas de precaug¢dao universal de
biosseguranca.
Atendem e orientam pacientes. Executam procedimentos odontoldgicos,
aplicam medidas de promogdo e prevengdao de salude, agGes de saude
coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com
profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na darea Bacharel em
odontoldgica. Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas, Odontologia,
Cirurgido Dentista | adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis Especializagdo em 20h RS 1.795,69 o1 0 o1
Endodontista de complexidade. Administram as condigdes locais de trabalho, adotando | Endodontia e Registro em e
medidas de precaugdo universal de biosseguranga. Prestam assisténcia a | Conselho Profissional de
salde na area de endodontia. Realizam acompanhamento periddico dos Classe
casos tratados. Fornecem informagdes sobre estado clinico de usuarios
para outros niveis de atengdo. Capacitam demais profissionais da rede de
atengdo a saude, no que se refere ao seu campo de conhecimento.
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Cirurgido Dentista

Atendem e orientam pacientes. Executam procedimentos odontoldgicos,
aplicam medidas de promogdo e prevengdo de salude, agGes de saude
coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com
profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na area
odontoldgica. Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas,
adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis

Bacharel em
Odontologia,
Especializagdo em

. . L . . ) ) 20h RS 1.795,69 Cadastro de Reserva
Estomatologista de complexidade. Administram as condigOes locais de trabalho, adotando | Estomatologia e Registro >
medidas de precaugdo universal de biosseguranga. Prestam assisténcia a | em Conselho Profissional
salde na drea de estomatologia. Diagnosticam lesdes dentro e fora da de Classe
cavidade bucal. Fornecem informagGes sobre estado clinico de usudrios
para outros niveis de atengdo. Capacitam demais profissionais da rede de
atencgdo a saude, no que se refere ao seu campo de conhecimento.
Atendem e orientam pacientes. Executam procedimentos odontoldgicos,
aplicam medidas de promogdo e prevengdo de saude, acGes de saude
coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com Bacharel em
profissionais de outras areas. Podem desenvolver pesquisas na darea Odontologia
odontoldgica. Desenvolvem atividades profissionais junto a criangas, - Ng !
. - . . . L . o Especializagcdo em
Cirurgido Dentista adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis . . .
. . . L . . Cirurgia e Traumatologia 20h RS 1.795,69 01 0 01
Bucomaxilofacial de complexidade. Administram as condi¢Ges, locais de trabalho, adotando . )
. ~ . . A s Buco-maxilo-facial e
medidas de precaugdo universal de biosseguranga. Prestam assisténcia a .
, . . . L. Registro em Conselho
saude na area de Cirurgias complexas buco dentarias. Fornecem ..
. o . - Lo Profissional de Classe
informagdes sobre estado clinico de usuarios para outros niveis de
atengdo. Capacitam demais profissionais da rede de aten¢do a salde, no
que se refere ao seu campo de conhecimento.
Prestam servigos sociais orientando individuos, familias, comunidade sobre
direitos e deveres (normas, cédigos e legislacdo), servigos e recursos sociais Bacharel em Servigo
. . e programas de educacdo. Planejam, coordenam e avaliam planos, Social e Registro em
Assistente Social prog ; 6 el , vatiam px gistr 20h RS 1.726,64 04 0 04
programas e projetos sociais em diferentes areas de atuagdo profissional. | Conselho Profissional de
Desempenham tarefas administrativas e articulam recursos financeiros Classe
disponiveis.
Realizar as ag¢des de fiscalizagdo da vigilancia sanitaria dentro das| Bacharel em Biologia e
Bidlogo competéncias e responsabilidades especificas. Registro em Conselho 20h RS 1.726,64 01 0 01
Profissional de Classe
Implementam, avaliam, coordenam e planejam o desenvolvimento de
treinamentos e capacitagdo aplicando metodologias e técnicas para
facilitar o processo de ensino e aprendizagem. Acompanham e avaliam os Bacharel em
Educador em Saude | processos educacionais. Viabilizam o trabalho coletivo, criando e Pedagogia/Recursos 20h RS 1.726,64 01 0 01
organizando mecanismos de participagdo em programas e projetos Humanos
educacionais, facilitando o processo comunicativo entre os profissionais e o
usuario.
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Enfermeiro

Prestam assisténcia ao paciente. Coordenam, planejam agdes e auditam
servicos de enfermagem e/ou perfusdo. Implementam ac¢des para a
promogdo da saude junto a comunidade. Os perfusionistas realizam
procedimentos de circulagdo extracorpdrea em hospitais. Todos os
profissionais desta familia ocupacional podem realizar pesquisa.

Bacharel em Enfermagem
e Registro em Conselho
Profissional de Classe

20h

RS 1.726,64

03 0

03

Farmacéutico-
Bioquimico

Realizam tarefas especificas de desenvolvimento, producdo, dispensagdo,
controle, armazenamento, distribuicdo e transporte de produtos da area
farmacéutica tais como medicamentos, alimentos especiais, cosméticos,
imunobioldgicos, domissanitarios e insumos correlatos. Realizam analises
clinicas, toxicoldgicas, fisioquimicas, bioldgicas, microbioldgicas e
bromatoldgicas. Participam da elaboragdo, coordenagdo e implementagao
de politicas de medicamentos. Exercem fiscalizacdo  sobre
estabelecimentos, produtos, servicos e exercicio profissional. Orientam
sobre uso de produtos e prestam servigos farmacéuticos. Podem realizar
pesquisa sobre os efeitos de medicamentos e outras substdncias sobre
orgdos, tecidos e fungdes vitais dos seres humanos e dos animais.

Bacharel em Farmdcia ou

Bioquimica e Registro em

Conselho Profissional de
Classe

20h

RS 1.726,64

02 0

02

Fisioterapeuta

Aplicam técnicas fisioterapéuticas para prevencdo, readaptagdo e
recuperacao de pacientes e clientes. Atendem e avaliam as condigdes
funcionais de pacientes e clientes utilizando protocolos e procedimentos
especificos da fisioterapia e suas especialidades. Atuam na area de
educacdo em saude através de palestras, distribuicdo de materiais
educativos e orientagdes para melhor qualidade de vida. Desenvolvem e
implementam programas de prevengdo em saude geral e do trabalho.
Gerenciam servicos de saude orientando e supervisionando recursos
humanos. Exercem atividades técnico-cientificas através da realizagdo de
pesquisas, trabalhos especificos, organizacdo e participacdo em eventos
cientificos.

Bacharel em Fisioterapia
e Registro em Conselho
Profissional de Classe

20h

RS 1.726,64

Cadastro de Reserva

Fonoaudidlogo

Realizar diagndsticos, com levantamento dos problemas de saude, que
requeiram agbes de prevencdo de deficiéncias e das necessidades em
termos de reabilitacdo, na drea adstrita as ESF. Desenvolvem agbes de
promocgdo e prote¢do a saude em conjunto com as ESF, por meio de grupos
operativos, incluindo aspectos fisicos e da comunicagdo, como consciéncia
e cuidado com o corpo, postura, saude auditiva e vocal, habitos orais,
controle do ruido, com vistas ao autocuidado. Desenvolvem agdes
conjuntas com as ESF. Acolhem os usuarios que requeiram cuidados de
reabilitacdo. Realizam orientagGes, atendimentos individuais, visitas
domicilidrias e acompanhamento, de acordo com a necessidade dos
usuarios e a capacidade instalada das ESF. Desenvolvem projetos e agoes
intersetoriais. Realizam ag¢0es que facilitam a inclusdo escolar, no trabalho
ou social de pessoas com deficiéncia. Exercem atividades administrativas,
de ensino e pesquisa. Administram recursos humanos, materiais e
financeiros.

Bacharel em
Fonoaudiologia e Registro
em Conselho Profissional

de Classe

20h

RS 1.726,64

Cadastro de Reserva
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FUNDER

Cony

Prestam assisténcia nutricional a individuos e coletividades (sadios e
enfermos). Planejam, organizam, administram e avaliam unidades de
alimentagdo e nutrigdo. Efetuam controle higiénico-sanitario. Participam

Bacharel em Nutri¢do e
Registro em Conselho
Profissional de Classe

Nutricionista o . . 20h RS 1.726,64 Cadastro de Reserva
de programas de educagdo nutricional. Podem estruturar e gerenciar
servigos de atendimento ao consumidor de industrias de alimentos e
ministrar cursos. Atuam em conformidade ao manual de boas praticas.
Implementam agles de promogdo a saude psiquica, emocional e social, | Bacharel em Psicologia e
principalmente por meio de atendimento individual ou em grupo. Registro em Conselho
Acompanham o desenvolvimento emocional e os processos mentais e Profissional de Classe
sociais de individuos ou grupos, com a finalidade de andlise, tratamento,
Psicdlogo orientagdo e educagdo. Diagnosticam e avaliam disturbios emocionais e 20h RS 1.726,64 05 0 05
mentais e de adaptacdo social, elucidando conflitos e questBes e
acompanhando o(s) paciente(s) durante o processo de tratamento ou
estabilizagdo. Coordenam equipes e atividades da area e afins. Executam
tarefas administrativas.
Atendem pacientes e clientes para prevengao, habilitagdo e reabilitacdo de Bacharel em Terapia
pessoas utilizando procedimentos especificos de terapia ocupacional. | Ocupacional e Registro
Terapel{ta Habl|.lté:m paaentes. e cllentes.' Realizam dlagnostlcqs espeNuflcos. An'allsam em Conselho Profissional 20h RS 1.726,64 Cadastro de Reserva
Ocupacional condigdes dos pacientes e clientes. Atuam na orientacdo de pacientes, de Classe
clientes, familiares, cuidadores e responsaveis. Desenvolvem, ainda,
programas de prevenc¢do, promogado de saude e qualidade de vida.
Promovem a salude publica e defesa do consumidor. Exercem defesa | Bacharel em Medicina
Médico Veterinrio sanitdria animal. Desenvolvem atividades de pesquisa e extensdo. Veterinaria e Registro 20h RS 1.726,64 Cadastro de Reserva

Elaboram laudos, pareceres e atestados. Assessoram a elaboragdo de
legislagdo pertinente.

Profissional de Classe
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101

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

102

SERVENTE ESCOLAR

103

MOTORISTA

104

OPERADOR DE MAQUINAS

10

10

1 (um)
ponto

18 (dezoito)
pontos

201 | AGENTE ADMINISTRATIVO 10

202 | AGENTE DE SERVICOS ESCOLARES 10
10 05 05 05 05

203 | AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO 10

204 | SECRETARIO ESCOLAR 10

VALOR DAS QUESTOES 1 1 1 1 1 2

30 (trinta)
pontos

aTs
FUNDER

Gestao de Concursos
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205 | TECNICO EM TOPOGRAFIA 10
206 | TECNICO AUDIOVISUAL 10
207 | TECNICO EM EDIFICAGOES 10
208 | TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO 10 10 = 10
N - 05 05

209 | FISCAL DE VIGILANCIA SANITARIA 10
210 | TECNICO EM ENFERMAGEM 10
211 | TECNICO EM RADIOLOGIA 10
212 | TECNICO EM INFORMATICA 15 = 05 10

VALOR DAS QUESTOES 1 1 1 1 1 2

40

Y

aTs

FUNDER

Gestao de Concursos

30 (trinta) pontos
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301 | PEDAGOGO 10
302 | PSICOPEDAGOGO 10
303 | BIBLIOTECARIO 10
304 | PROFESSOR A 10
305 | PROFESSOR B - PORTUGUES 10
306 | PROFESSOR B - MATEMATICA 10
307 | PROFESSOR B — CIENCIAS 15 05 10 10
308 | PROFESSOR B — GEOGRAFIA 10
309 | PROFESSOR B - HISTORIA 10
310 | PROFESSOR B - INGLES 10
311 | PROFESSOR B — EDUCAGAO FiSICA 10
312 | PROFESSOR B — ENSINO RELIGIOSO 10
313 | PROFESSOR B - ARTES 10

VALOR DAS QUESTOES 1 1 1 2

40

30 (trinta) pontos

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

SIM

VALOR TOTAL DA REDACf\O: 20
(vinte) pontos

aTs
FUNDER

Gestao de Concursos
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