PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS
Estado de Sdo Paulo

CONCURSO PUBLICO N° 02/2019
Edital de Retificacdo — 01/2019

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, Estado de Sdo Paulo, sob a responsabilidade da Fundacao para o Vestibular
da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundacdo VUNESP, torna publica a RETIFICACAO
do Edital n° 02/2019, a seguir:

1.2. Tabela — Requisitos Exigidos dos Cargos de: Supervisor de Ensino - SE e Vice-Diretor de Unidade
Educacional - SE.

Onde se |é:

N° de Vagas |\sencimentos| 20292
L Semanal - -
Cddigos|Cargos Mensal d Requisitos Exigidos
Total [Ampla|PcD (R$) €
Trabalho

Superior completo em pedagogia, devidamente
reconhecido pelo MEC ou po6s-graduacéo
especifica para os especialistas da educacgéo e
Supervisor de 01 | 01 | 00| 8477,78 |40 horas |experiéncia minima de trés (3) anos no efetivo
Ensino - SE exercicio de cargo de docéncia na educagéo
bésica e dois (2) anos no exercicio do cargo ou
funcdo de suporte administrativo-pedagogico
educacional.

Superior completo em pedagogia, devidamente
reconhecido pelo MEC ou po6s-graduacéo
Vice-Diretor de especifica para os especialistas da educacéo,
037 |Unidade 01 | 01 |00 | 5856,16 |40horas |com habilitagdo em administragdo escolar, e
Educacional - SE experiéncia minima de trés (3) anos no efetivo
exercicio de cargo de docéncia na educagéo
basica.

036

Leia-se:

N° de Vagas |yencimentos| 2071242
o Semanal . -
Codigos| Cargos Mensal d Requisitos Exigidos
Total |Ampla|PcD (R$) €
Trabalho

Superior completo em pedagogia, devidamente
reconhecido pelo MEC ou pds-graduagao
especifica para os especialistas da educacao e
experiéncia minima de dez (10) anos no efetivo
Supervisor de 01 01 | 00| 8477,78 |40 horas |exercicio de cargo de docéncia na educacéo
Ensino - SE basica ou cinco (5) anos no exercicio do cargo
ou funcao de suporte administrativo-
pedagogico educacional e cinco (5) anos no
efetivo exercicio de cargo de docéncia na
educacéo basica.

Superior completo em pedagogia, devidamente
reconhecido pelo MEC ou pds-graduagao
especifica para os especialistas da educacao e
experiéncia minima de cinco (5) anos no
efetivo exercicio de cargo de docéncia na
educacéo basica.

036

Vice-Diretor de
037 |Unidade 01 01 | 00| 5856,16 |40 horas

Educacional - SE




XIV.DA NOMEAGAO
Exclusdo da letra “n” do item 14.4.
n) registro, com situagao regular, no Conselho Regional de Medicina.

E, para que nao se alegue desconhecimento, expede-se o presente Edital, publicado no site: www.vunesp.com.br e
Boletim Digital Municipal — Atos Oficiais (www.valinhos.sp.gov.br).

Valinhos, 05 de fevereiro de 2019.


http://www.vunesp.com.br/
http://www.valinhos.sp.gov.br/

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VALINHOS
Estado de Sao Paulo

CONCURSO PUBLICO N° 02/2019
EDITAL N° 02/2019 DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o Processo
Administrativo n® 17.064/2017, de 02 de Outubro de 2017, FAZ SABER que realizara, sob a
responsabilidade da Fundacgao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita
Filho” — Fundagcao VUNESP, Concurso Publico para varios cargos, regido pelas presentes Instrugoes
Especiais, que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

I. DOSCARGOS

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos constantes do item 1.2.desteEdital,
com vagas existentes, das que vagarem e das que forem criadas dentro do prazo de suavalidade.

1.2. Os codigos, os cargos, o numero de vagas (total, ampla concorréncia e reservadas as
pessoascomdeficiéncia-PcD), vencimentos (R$), jornada semanal de trabalho (horas) e os
requisitos exigidos s&o os estabelecidos na tabela aseguir:

N° de Vagas | vencimentos | 20292
Cédigos | Cargos Mensal Sen(;anal Requisitos Exigidos
Total | Ampla [PcD (R$) e
Trabalho
Auxiliar de
001 Desenvolvimento 10 09 01 1497,00 30 horas |Ensino Médio Completo
Infantil -SE
Superior completo em Pedagogia,
devidamente reconhecido pelo MEC
ou pos-graduagéao especifica para os
002 g:g;de,n?dor 01 01 00 5810,24 40 horas |especialistas da educacgéo e
gogico -SE SO -
experiéncia minima de cinco (5) anos
de efetivo exercicio de docéncia na
educacéo basica.
Superior completo em Pedagogia,
devidamente reconhecido pelo MEC
ou pos-graduagéao especifica para os
especialistas da educacao,
Diretor de experiéncia minima de oito (8) anos de
003 |Unidade 01 01 00 5906,85 | 40 horas |efetivo exercicio de docéncia na
Educacional -SE educagéo basica ou trés (3) anos no
exercicio de cargo ou fungao de
suporte administrativo-pedagogico e
cinco (5) anos de efetivo exercicio de
docéncia na educacéo.
Graduacao superior com licenciatura
plena na area de Educacao e
Professor de Especializagdo em Educacao Especial
Educacgéao ou em Atendimento Educacional
022 |Especial - 01 01 00 2935,50 | 30 horas |Especializado.Especializagédo Lato
Deficiéncia Sensu em " libras" ou certificagcao de
Auditiva -SE proficiéncia em "libras", ou , no
minimo, trés (3) anos de experiéncia
comprovada em "libras”.
Professor de Graduagép superior com I~icenciatura
Educacio plena na area de Educagao~e .
. Especializagdo em Educacao Especial
023 |Especial - 01 | 01 |00 | 293550 |30horas |=SP Gt 40 ESp
Deficiéncia Visual ou em.At_end|mento Edl_JcaCJonaI
-SE Espemahzado.Es_pec!allzagao Lato
Sensu em "Deficiéncia




Visua"/cegueira, ou, no minimo trés
(3) anos de experiéncia comprovada
em "braile".

Professor de

Graduagao superior com licenciatura
plena na area de Educacao e

024 |Educacao 01 01 00 | 2935,50 |30 horas |Especializagdo em Educagéo Especial
Especial -SE ou em Atendimento Educacional
Especializado.
026 |Professor | -SE 10 | 09 | 01| 293550 |30 horas |Superior completo em Pedagogia,
devidamente reconhecido pelo MEC.
Formacéo superior em curso de
Professor Il - Iicenci'a_tura plgna, com habilitagcao )
Professor de comospondonte a6 dreas de
027 g:zrg;?:alzselcas, 01 01 00 2935,50 | 30 horas |conhecimentos especificas do
Programas de currlcu,loz com complementaggo )
Saude -SE pedagdgica nos termos da legislagao
vigente e Registro no 6rgéao
competente.
Formacéo superior em curso de
licenciatura plena, com habilitagao
Professor Il - especifica na érga ou outra graduagéao
Professor de correspondente as areas de
028 Educacio 01 01 00 2935,50 | 30 horas |conhecimentos especificas do
Artistica -SE currl'cu,loz com complementagéo )
pedagdgica nos termos da legislagao
vigente e Registro no 6rgéao
competente.
Formacéo superior em curso de
licenciatura plena, com habilitagao
Professor Il - especifica na érga ou outra graduagéao
Professor de correspondente as areas de
029 Educacio Fisica - 01 01 00 2935,50 | 30 horas conhecimentos especificas do~
SE curriculo, com complementacao
pedagdgica nos termos da legislagao
vigente e Registro no 6rgéao
competente.
Formacéo superior em curso de
licenciatura plena, com habilitagao
especifica na area ou outra graduacao
Professor I - correspondente as areas de
030 |Professor de 01 01 00 2935,50 | 30 horas |conhecimentos especificas do
Geografia - SE curriculo, com complementacao
pedagdgica nos termos da legislagao
vigente e Registro no 6rgéao
competente.
Formacéo superior em curso de
licenciatura plena, com habilitagao
especifica na area ou outra graduagao
Professor I - correspondente as areas de
031 Professor de 01 01 00 2935,50 | 30 horas |conhecimentos especificas do
Historia -SE curriculo, com complementacao
pedagdgica nos termos da legislagcéo
vigente e Registro no 6rgao
competente.
Formacéo superior em curso de
licenciatura plena, com habilitagao
especifica na area ou outra graduagéo
Professor I - correspondente as areas de
032 |Professor de 01 01 00 2935,50 | 30 horas |conhecimentos especificas do
Inglés -SE curriculo, com complementacao
pedagdgica nos termos da legislacéo
vigente e Registro no 6rgao
competente.
033 Professor I - 01 01 00 293550 | 30 horas Formagé&o superior em curso de

Professor de

licenciatura plena, com habilitacao




Matematica -SE especifica na area ou outra graduagéo
correspondente as areas de
conhecimentos especificas do
curriculo, com complementacao
pedagdgica nos termos da legislacéo
vigente e Registro no 6rgao
competente.

Professorll - correspondente as areas de
034 |Professor de 01 01 00 2935,50 | 30 horas |conhecimentos especificas do
Portugués -SE curriculo, com complementacao

Formacéo superior em curso de
licenciatura plena, com habilitagao
especifica na area ou outra graduagéo

pedagdgica nos termos da legislacéo
vigente e Registro no 6rgao
competente.

035 | g 01 01 00 | 4214,27 |40 horas |registro no 6rgdo competente, com

Superior completo em Psicologia,
Psicélogo Escolar devidamente reconhecido pelo MEC e
especializagcdo comprovada em
Psicologia Escolar.

036

Superior completo em pedagogia,
devidamente reconhecido pelo MEC
ou pos-graduagéao especifica para os
especialistas da educacéo e
Sup_ervisor de 01 01 00 8477.78 |40 horas experiépcia mini,ma de trés (3) anos
Ensino -SE no efetivo exercicio de cargo de
docéncia na educacao basica e dois
(2) anos no exercicio do cargo ou
funcéo de suporte administrativo-
pedagdgico educacional.

037 |Unidade 01 | 01 | 00| 5856,16 |40 horas |eSPecialistas da educagdo, com

Superior completo em pedagogia,
devidamente reconhecido pelo MEC
Vice-Diretor de ou pos-graduacgao especifica para os
habilitagdo em administracao escolar,
e experiéncia minima de trés (3) anos
no efetivo exercicio de cargo de
docéncia na educacéo basica.

Educacional -SE

1.1.

Os vencimentos dos cargos publicos tem como base o més de Janeiro de2019.

1.1.1.Sera concedido, na forma da lei, ao candidato nomeado o beneficio de Auxilio Alimentagao, no

valor atual de R$ 500,00, nos termos da Lei Municipal n°® 5.721/2018 e Auxilio de
aperfeicoamento técnico-profissional, nos termos da Lei Municipal 5.629/2018.

1.1.2.Ao vencimento base serd acrescido 1% (um por cento) ao ano pelo efetivo exercicio (Lei

Municipal 3.182/1998).

1.1.3.As contribuicdes previdenciarias serdo em favor de regime proprio de Previdéncia Social,

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

adminstrado pelo Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Municipais de Valinhos
(VALIPREV — Lei n° 4.877/2013).

Os candidatos que tomarem posse estarao sujeitos ao regime estatutario, Lei Municipal n® 2018
de 17 de Janeiro de 1986, e demais normas aplicaveis.

O candidato aprovado, nomeado e que tomar posse, devera prestar servigos dentro do horario
estabelecido pela Prefeitura do Municipio de Valinhos, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias
da semana, sabados, domingos e/ou feriados, podendo ser em escala de plantdo, dependendo
do cargo escolhido, obedecida a respectiva carga horaria.

As atribuicdes a serem exercidas pelos ingressantes sdo as estabelecidas no Anexo |, deste
Edital.

O candidato aprovado neste Concurso sera investido no respectivo cargo, na data da posse, se

atender as seguintes exigéncias:

a)ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués ou estrangeiro conforme disposto no
§ 1°, do artigo 12, da Constituicdo Federal, e no Decreto Federal n°® 70.436/1972;



b) ter idade minima de dezoito anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

e) estar no gozo dos direitos politicos;

f) gozar de boa saude fisica e mental, comprovada em exame médico realizado por
orgao/empresa indicada pela Prefeitura do Municipio de Valinhos;

g) ter sido aprovado neste Concurso Publico na forma definida neste Edital;

h) néo ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

i) comprovar os respectivos requisitos exigidos no item 1.2., deste Edital, para o cargo ao qual
concorre;

j) apresentar declaragado de bens e valores que constituam patriménio e, se casado(a), a do
cbnjuge;

k) cumprir a todas as demais condigdes prescritas em lei;

I) entregar qualquer outra documentagao solicitada pela Prefeitura do Municipio de Valinhos.

1.8. O candidato, ao ingressar no cargo, ficara em periodo probatério durante 3(trés) anos.

Il. DAS INSCRICOES

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.41.

2.5.

2.6.

A inscricdo do candidato implicara o completo conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
legais e pertinentes e das condi¢des estabelecidas neste Edital e seus Anexos e das condicdes
previstas em lei, sobre os quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o interessado devera orientar-se no sentido de recolher
o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos
para o cargo pretendido.

A inscricdo devera ser efetuada, das 10 horas de 06.02.2019 as 23h59min de 21.03.2019,
exclusivamente pela internet (site www.vunesp.com.br), excetuada a do candidato que se sentir
beneficiado pela Lei Municipal n® 3.710/2003, alterada pelalLei Municipal n° 5.336/2016, que
devera observar o disposto no Capitulo Ill deste Edital.

No caso de inscrigdo para mais de 1 (um) cargo o candidato sera considerado ausente naquela
prova em que nao comparecer, sendo eliminado deste Concurso Publico nesse respectivo cargo.

Portanto, caso seja efetuada mais de uma inscricdo, sera considerada, para efeito deste
Concurso Publico, aquela em que o candidato estiver presente na prova objetiva, ficando
eliminado na(s) demai(s)opgao(opgdes).

Nao sera permitida, em hipétese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivagédo

dainscrigao.

Para inscrever-se, o candidato devera, durante o periodo de inscri¢ao:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscri¢ées;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que se fizer necessario alterar
os dados cadastrais e/ou consultar o desempenho/situagcao. Sao de inteira responsabilidade
do candidato manter o sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscrigéo, atentando para a
veracidade das informacdes;

h) clicar em ‘Confirmar a Inscri¢ao’;

i) imprimir comprovante/protocolo de inscrigéo até 23h59min de 21.03.2019;

j) imprimir o boleto bancario; e

k) efetuar, em qualquer agéncia bancaria até 22.03.2019, o pagamento da taxa de inscrigao no
valor de:

k1) para o cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil — SE: R$56,50 (cinquenta e seis reais e
cinquenta centavos);




k2) para os demais cargos: R$ 82,20 (oitenta e dois reais e vinte centavos).

2.6.1.Para o correspondente pagamento do valor da taxa de inscricdo, somente podera ser utilizado o
boleto bancario gerado na inscri¢ao.

2.6.2.Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra o interessado, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.6.3.0 correspondente pagamento da taxa de inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancaria.

2.6.4.A inscrigao por pagamento em cheque somente sera considerada efetivada apds a respectiva
compensagao.

2.6.4.1.Se, por qualquer razao, o cheque utilizado para o pagamento da taxa de inscrigéao for devolvido
ou efetuado pagamento com valor a menor, a inscrigao sera automaticamente cancelada, nao
sendo permitida complementacdo em hipétese alguma.

2.6.4.2.Nao havera recebimento de recurso sobre o previsto no item 2.6.4.1. deste Edital.

2.6.5.0 pagamento da taxa de inscrigdo por agendamento somente sera aceito se comprovadaasua
efetivagéo até 22.03.2019.

2.6.6.Nao sera efetivada a inscricdo se o correspondente pagamento da taxa de inscrigao for realizado
fora do periodo estabelecido para tal finalidade.

2.6.7.A efetivagao da inscrigdo somente ocorrera apos a confirmagéo, pelo banco, do pagamento do
boleto.

2.7. Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido neste Edital.

2.8. O nao atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Edital implicara o cancelamento da
inscricdo do candidato se verificada irregularidade a qualquertempo.

2.9. A pesquisa para acompanhar a situagcdo da inscricio podera ser feita no site
www.vunesp.com.br, no link “Area do Candidato”, a partir de 3 (trés) dias Uteis apds o pagamento
da taxa de inscrigcao.

2.9.1.Caso a inscrigcao seja detectada como nao efetivada ou nao haja informacéo, o candidato devera
entrar em contato com o Disque VUNESP (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias
Uteis, das 8 as 18 horas ou no link “Area do Candidato — FALE CONOSCO” no site
www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

2.10. Nao havera devolugéo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isencao total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, exceto ao candidato que se
sentir beneficiado pela Lei Municipal n® 3.710/2003, alterada pela Lei Municipal n° 5.336/2016
(vide Capitulo Il deste Edital).

2.10.1. O valor pago a titulo de taxa de inscrigdo nao podera ser transferido para terceiro e nem para
outros concursos.

2.11. Apds as 23h59min, do ultimo dia do periodo de inscrigéo, a ficha de inscrigéo e o boleto bancario
nao estardo mais disponibilizados no site.

2.11.1. O interessado podera reimprimir o boleto bancario, caso necessario, no maximo até as
23h59min do ultimo dia de inscrigao, para pagamento até 22.03.2019.

2.12. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Valinhos ndo se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo pela internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagido, congestionamento das linhas de comunicagao, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informacdes
prestadas na ficha de inscri¢do.

2.13.1. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que nao satisfaca a todas as
condicbes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja
constatadoposteriormente.

2.13.2. As informacgdes prestadas na ficha de inscrigao sao de inteira responsabilidade do candidato,
cabendo a Prefeitura do Municipio de Valinhos o direito de excluir deste Concurso Publico aquele
que preenché-la com dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato
seja constatado posteriormente.

2.14. O candidato podera utilizar, para fins de inscricdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que
disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet) em varias cidades do Estado de Séo
Paulo. Esse programa é completamente gratuito e permitido a todocidadao.

2.14.1. Para utilizacdo desses postos, basta realizar cadastro e apresentar o RG nos préprios Postos
do AcessaSP.




2.15. O descumprimento das instrugdes para inscrigdo pela internet implicarda a nao efetivagao
dainscrigao.

Ill. DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Amparado pela Lei Municipal n°® 3.710, de 10 de setembro de 2003, alterada pela Lei Municipal
n°® 5.336, de 06 de outubro de 2016, podera o candidato solicitar isencdo do pagamento da taxa
de inscri¢cao, obedecendo aos procedimentos descritos nos itens 3.1.1. a 3.3. desde Edital.

3.1.1. Com amparo nas citadasLeis Municipais, sera isento do pagamento da taxa de inscrigdo em
concurso odoador que comprove ter doado sangue no minimo2 (duas) vezes nos ultimos 12
(doze) meses, tomando-se como base a data de encerramento das inscrigdes.

3.1.2. A isencgao relativa ao item 3.1.1. desteCapitulo fica condicionada a entrega, no ato da inscrigéao,
de documento, em papel timbrado,expedido pela entidade responsavel por fazer a coleta de
sangue, contendo o nome do doador, a identificacao da entidade coletora, as datas em que foram
feitas as doag¢des de sangue, o nome legivel e assinatura do responsavel e a data da emisséo
do documento.

3.1.3. O candidato que estiver amparado pelas leis constantes do item 3.1. deste Capitulo, podera
solicitar isen¢cdo do pagamento da correspondente taxa de inscricdo obedecendo aos seguintes
procedimentos:

a) acessar, no periodo das 10 horas de 06 de fevereiro de 2019 as 23h59min de 07 de
fevereiro de 2019, o link préprio deste Concurso Publico, no enderego eletronico
www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscri¢ées;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal (e intransferivel) a ser utilizada sempre que se fizer necessario alterar
os dados cadastrais e/ou consultar o desempenho/situagcao. Sdo de inteira responsabilidade
do candidato manter o sigilo e usar adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados no requerimento de isencdo do
pagamento da taxa de inscrigao, atentando para a veracidade da informagéo;

h) clicar em ‘Confirmar a Inscri¢ao’;

i) imprimir, comprovante/protocolo de inscricao até as 23h59min de 07 de fevereirode 2019.

3.2. Apos as 23h59min de 07 de fevereiro de 20190 requerimento de isengdo do pagamento da
taxa de inscrigdo n&o estara mais disponivel no site.

3.3. Para envio do(s) documento(s) comprobatério(s) da condi¢gao de doador de sangue, o candidato
devera, até 23h59min de 08 de fevereiro de 2019:

a) acessar o link préprio deste Concurso, no endereco eletrdbnico www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formulario de solicitagao de isengdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o
envio dos documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos para envio deverao ser digitalizados, frente e verso, quando necessario, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensodes: “pdf’ ou
‘png” ou “jpg” ou “jpeg”.

3.3.1.Nao serdo avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

3.3.2.N&o serdo considerados documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas que nao a especificada no item 3.3. deste Edital, nem a entrega condicional ou a
complementacédo de documentos ou a retirada de documentos apés a data limite.

3.3.3.0s documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serao
conhecidos.

3.4. O candidato devera, a partir das 10 horas de 26 de fevereiro de 2019, acessar o site
www.vunesp.com.br para verificar o resultado da solicitagdo pleiteada na “Area do Candidato” -
no link “Editais e Documentos”.

3.5. O candidato que tiver seu pedido de isenc¢ao de taxa de inscri¢ao deferido tera automaticamente
sua inscricao efetivada, nao havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

3.6 O candidato que tiver seu pedido de isencdo da taxa de inscricdo indeferido e/ou recurso
indeferido, e queira participar deste Certame, devera acessar novamente a “Area do Candidato”,
no site www.vunesp.com.br, imprimir o boleto bancario e pagar o valor pleno da taxa de inscri¢ao,




3.7.

3.71

3.8.

3.9.

3.10.

até 22.03.2019, devendo observar o disposto na alinea “k”, do item 2.6., deste Edital.

O candidato que tenha seu pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricao indeferido
podera protocolar recurso contra esse indeferimento no periodo de 27 a 28 de fevereiro de
2019, pelo site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as
instrucdes ali contidas.

.O resultado da analise do recurso contra o indeferimento do pedido de isengédo do pagamento

da taxa de inscricdo sera divulgado oficialmente no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato” — no link “Editais e Documentos”), com data
prevista para 12 de margo de 2019.

O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo mediante o recolhimento do valor
correspondente, ndo tera sua inscrigao efetivada.

Todas as informagdes prestadas no requerimento do pedido de isengcdo do pagamento da taxa
de inscricdo e nas declaragdes firmadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim
como a idoneidade dos documentos entregues, tornando-se nulos todos os atos deles
decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei, em caso de
constatacdo de irregularidade.

A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Valinhos ndo se responsabilizam por
solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo pela internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

IV. DA ACESSIBILIDADE (CONDICOES ESPECIAIS PARA PRESTAGAO DA(S) PROVA(S)):

4.1.

4.2.

4.3.

4.3.1.

4.4.

4.4.1.

Para a prestacdo da(s) prova(s), o candidato com necessidades especiais temporarias ou
permanentes podera, no ato da inscrigdo, requeré-las, informando as condi¢des especiais de
que necessita, como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil
acesso, utilizacao de aparelho (auditivo, medicao de glicemia etc), transcritor ou outras condi¢des
que deverao estar claramente descritas na ficha de inscrigéo.
O candidato que nao se declarar portador de deficiéncia, mas que necessitar de condicdo
especial para a realizagao da(s) prova(s), devera no periodo das inscricoes:
a) acessar o link préprio desteConcurso Publico, no site www.vunesp.com.br;
b) durante o preenchimento da ficha de inscri¢ao, no campo “Condi¢cao Especial”, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.
A solicitagédo da “Condigao Especial” para prestar a(s) prova(s) devera vir acompanhada de laudo
médico(original ou copia autenticada), expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes do
término do periodo designado para as inscri¢des, no qual conste a Classificagcao Internacional
de Doenga — CID da doenga que acomete o candidato, bem como a justificativa de necessidade
da condicdo pleiteada pelo candidato. O laudo médico devera conter: o nome completo do
candidato, a assinatura e o CRM do profissional responsavel pela emissao do laudo.
A néo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a
perda do direito de atendimento da condigéo especial.
Para o envio do laudo médico o candidato devera:
a) acessar o endereco eletrénico www.vunesp.com.br;
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);
b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensoes: “pdf”’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
N&o serdao avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

4.4.2. Nao serao considerados documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer

4.5.

4.6.

outras formas que nao a especificadano item 4.4. deste Edital, nem a entrega condicional ou a
complementacao de documentos ou a retirada de documentos apds a data limite.

O candidato que nao fizer a solicitagao de condicao especial durante o periodo de inscricdo, para
que possa ser analisado e providenciado o atendimento, e nos termos do estabelecido nos itens
4.1. e 4.2., deste Edital, ndo tera as condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

As decisbes sobre o deferimento/indeferimentodo requerimento de condicdo especial para
prestacdo da(s) prova(s), serdo publicadas no Boletim Digital Municipal — Atos Oficiais



(www.valinhos.sp.gov.br) com data prevista de 02 de abril de 2019 e disponibilizada no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato” no link “Editais e
Documentos”).

4.6.1. Contra a decisdo que indeferir a solicitacdo de condi¢ao especial para prestacao da(s) prova(s)
cabera recurso, devidamente justificado e comprovado, dentro do prazo de 03 a 04 de abril de

2019.
4.6.2. O resultado da analise do recurso contra o indeferimento do pedido de condigdo especial para
realizagdo da(s) prova(s) sera publicado no Boletim Digital Municipal — Atos Oficiais

(www.valinhos.sp.gov.br) e divulgado no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br, na
“Area do Candidato” no link “Editais e Documentos”), com data prevista de 18 de abril de 2019.

4.7. O candidato que necessitar enviar qualquer solicitacdo surgida apds o periodo de inscricao,
devera entrar em contato com a Fundagao VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de
segunda-feira a sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes para
o atendimento especial.

4.8. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.

V. DA CANDIDATA LACTANTE

5.1. Em caso de necessidade de amamentagao durante a realizagdo da(s) prova(s), a candidata
lactante devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara
em local reservado para tal finalidade e que sera responsavel pela criancga.

5.1.1. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga.
Este estara submetido a todas as normas constantes no Edital regulamentador desteCertame,
inclusive no tocante ao uso de equipamentos eletrénicos e celulares.

5.1.2. A candidata que nao levar o acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realizacao da(s) prova(s).

5.1.3.A Prefeitura do Municipio de Valinhos e a Fundagdo VUNESP nao disponibilizardo em hipétese
alguma, acompanhante para a guarda da crianga.

5.2. Paratanto, a candidata devera, até a semana que anteceder a data de realizagao da(s) prova(s),
entrar em contato com a Fundagao VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-
feira a sabado, nos dias uteis, d,as 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes desse tipo de
atendimento especial ou na“‘Area do Candidato” no link “FALE CONOSCO” no site
www.vunesp.com.br, onde fara a solicitagao.

5.3. No momento da amamentacao, a candidata sera acompanhada por uma fiscal sem a presenca
do responsavel pela crianga e sem o material da prova.

5.4. Nao havera compensacao do tempo de amamentag¢ao no periodo de duragéo das provas.

5.5. Excetuada a situagao prevista neste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou
de adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizagédo da(s) prova(s), podendo
ocasionar inclusive a nao participacédo do(a) candidato(a) neste Concurso Publico.

VI.DA PARTICIPAGCAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigbes do cargo especificadas no
Anexo | deste Edital sdo compativeis com a deficiéncia de que é portador.

6.2. A participagao de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico sera assegurada nos
termos do artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei Federal n° 7.853/1999,
regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298/1999, na proporcao de 5% (cinco por cento) das
vagas oferecidas por cargo.

6.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
discriminadas no artigo 4°, do Decreto Federal n° 3.298/99, e suas alteragdes, na Sumula 377
do Superior Tribunal de Justica, e na Lei Brasileira de Inclusido (LBI) n°® 13.146/15 — Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia.

6.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes especiais previstas no artigo 40, do
Decreto Federal n°® 3.298/99, participardo desteConcurso em igualdade de condi¢gdes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo da(s) prova(s), a avaliacdo e aos critérios de
aprovagao, ao dia, ao horario e ao local de aplicagédo da(s) prova(s).

6.5. O candidato comdeficiéncia, devera declarar, quando da inscri¢do, se deseja concorrer as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia e das quevierem a existir dentro do prazo de validade
deste Concurso Publico.



6.6.

6.6.1

6.6.1

6.6.1

6.6.1

6.6.1

6.7.

6.7.1

6.7.1

Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de

inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente, informando o tipo de deficiéncia que

possui e o CID, observando o disposto no artigo 4°, e incisos, do Decreto Federal n® 3.298, de

20.12.99, bem como, até 22 de margo de 2019, proceder ao envio de:

a) laudo médico (original ou cépia autenticada), que ateste a espécie e o grau ou o nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencga — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, expedido no prazo maximo de
12 (doze) meses antes do término do periodo designado para as inscrigdes.Olaudo médico
devera conter: o nome completo do candidato, a assinatura e o CRM doprofissional
responsavel pela emissao do laudo;

b) solicitagdo, se necessario, de tempo e/ou tratamento diferenciado para realizagao da prova,
especificando as condigbes técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme laudo
meédico encaminhado;

b1) o tempo para a realizacdo da prova para o candidato deficiente podera ser diferente, desde
gue requerido no laudo médico, ndo podendo, entretanto, esse tempo adicional ultrapassar 60
(sessenta) minutos.

.0 candidato com deficiéncia visual: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscrigéao,

a necessidade ou nao de confecgao de prova especial ou a necessidade de leitura de sua prova,
inclusive o tempo adicional para sua realizagao.

.1. Aos deficientes visuais:

a) ao deficiente visual (cego): sera oferecida prova no sistema braile,desde que solicitada dentro
do prazo de inscrigdo.Suas respostas deverdo ser transcritas em braile e,para a folha de
respostas, por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal transcritor).

al) o referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, regletee
pungao, podendo utilizar-se de soroban.

b) ao candidato com baixa visdo: sera oferecida prova ampliada, que sera confeccionada no
tamanho de fonte informado pelo proprio candidato na ficha de inscri¢cdo, que podera ser 16 ou
20 ou 24 ou 28.

b1) o candidato que nao indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova
confeccionada com fonte 24.

¢) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visao): que solicitar, na ficha de inscri¢ao,
prova especial por meio da utilizacao de software, sera oferecido computador/notebook, com o
software NVDA disponivel para uso durante a realizagao de sua prova.

c1) na hipétese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software
mencionados na alinea “c”, deste item, neste Edital, sera disponibilizado, ao candidato, fiscal
ledor para leitura de sua prova.

.2. 0 candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de

inscricdo, se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS - Lingua Brasileira de Sinais;
b) autorizagao para utilizagéo de aparelho auditivo.

.2.1. Caso o candidato use aparelho auditivo, devera constar essa utilizagdo no parecer de

meédico especialista e informado na ficha de inscricao.

.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de

inscricdo, se necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da prova e transcrigdo de respostas.

Para o envio da documentacao referida no item 6.6. deste Edital o candidato devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no endereco eletrénico www.vunesp.com.br;

b) ap6s o preenchimento da ficha de inscrigéo, acessar a “Area do Candidato”, selecionar o link
“Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico devera ser enviado digitalizado com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

.Nao serdao avaliados documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo

corrompido.

.1. Nao serdo considerados documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por quaisquer

outras formas que nao a especificada no item 6.7. deste Edital, nem a entrega condicional ou a
complementacédo de documentos ou a retirada de documentos apés a data limite.



6.8.

6.8.1.

6.9.

6.10.

O candidato que, dentro do periodo das inscrigdes, ndo declarar ser portador de deficiéncia ou
aquele que se declarar, mas nao atender aos dispositivos mencionados no item 6.6., e
suasalineas deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia, para fins deste
Certame, nao tera prova especial preparada e/ou a condi¢cao especifica para realizagdo daprova.
Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo
podera interpor recurso em favor de sua condigao, seja qual for o motivo alegado.
O atendimento as condigbes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da
viabilidade do pedido.
A divulgacao da relagado de solicitagbes de inscricdes deferidas e indeferidas para concorrer,
neste Certame, como candidato com deficiéncia sera publicada no Boletim Digital Municipal —
Atos Oficiais (www.valinhos.sp.gov.br) em 02 de abril de 2019 e disponibilizada no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

6.10.1. O candidato que tiver indeferida a inscricgdo como portador de deficiéncia e/ou a condicéo para

realizagao da(s) prova(s) podera interpor recurso no prazo de 03 a 04 de abril de 2019.

6.10.2. O candidato que n&o interpuser recurso no prazo mencionado no item 6.10.1 deste Edital sera

responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.10.3. A relagao do deferimento ou do indeferimento de recurso relativo a solicitagdo de inscrigdo na

6.11.

6.12.

6.13.

6.14.

6.15.

6.16.

6.17.

condicao de candidato com deficiéncia e/ou da condigao especial realizacdo da(s) prova(s) tem

previsao para sua divulgacao em 18 de abril de 2019 no site da Fundagdo VUNESP

(www.vunesp.com.br). Apos esta data ficaproibida qualquer inclusdo ou exclusdo de candidato

para particiapgado comoportador de deficiéncia.

O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificagdo Geral, tera

seu nome na Lista de Classificagdo Especial.

O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto neste Capitulo, se

classificado, submeter-se-a a avaliagdo por equipe multiprofissional a ser realizada sob

coordenacdo do Departamento de Saude Ocupacional e Meio Ambiente do Trabalho da

Prefeitura do Municipio de Valinhos, objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na

previsdo do Decreto Federal n°® 3.298/99, artigo 4° e seus incisos, € na Sumula 377 do Superior

Tribunal de Justigca, assim como se ha compatibilidade ou ndo de sua deficiéncia com as

atribuicbes do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 37 e 43 do referido Decreto,

observadas as seguintes disposigdes:

a) a avaliacao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista
pelo artigo 43 do Decreto Federal n°® 3.298/99;

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de
inscricdo, ndo se fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificacado
Definitiva Geral.

O candidato cuja deficiéncia nao for configurada, ou quando esta for considerada incompativel

com as atribuigbes do cargo a ser ocupado, sera desclassificado.

A nomeacgao dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagéo, devendo iniciar-

se pela Lista de Classificagdo Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir

de entao, sucessiva alternancia entre elas, até exaurirem as vagas reservadas de acordo com o

item 2.1. desteEdital.

A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicoes deste Capitulo, implicara a

perda do direito a ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

Apds a nomeagao do candidato com deficiéncia, essa condigdo ndo podera ser arguida para

justificar a concessao de readapta¢ao do cargo nem para aposentadoria por invalidez.

Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serao

conhecidos.

VI.DASPROVAS

7.1.

O Concurso Publico constara das seguintesprovas:

Codigo N° de
do Cargo

Cargo Provas e Avaliagao Itens

001 Auxiliar de Desenvolvimento Infantil -SE - Matematica 10

Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 15

- Nogoes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 20

10



Prova Objetiva

- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
002 Coordenador Pedagédgico -SE - Atualidades 05
- Nogdes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
003 Diretor de Unidade Educacional -SE - Atualidades 05
- Nogdes de Informatica 05
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
= . s -Lingua Portuguesa 10
022 Zrof_e_ssor de Educagdo Especial - Deficiéncia -Conhecimentos Pedagogicos & Legislacdo 20
uditiva -SE . o
-Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
023 grEofessor de Educacao Especial - Deficiéncia Visual - -ggr?#:g:qr;%gseiidagégicos & Legislacdo ;8
-Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
-Lingua Portuguesa 10
024 Professor de Educagao Especial -SE -Conhecimentos Pedagodgicos & Legislagéo 20
-Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
-Lingua Portuguesa 15
026 Professor | -SE -Matematica 15
-Conhecimentos Pedagodgicos & Legislagéo 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
Professor Il - Professor de Ciéncias Fisicas - Lingua Eortuguesa o . < 10
027 L . ’ - Conhecimentos Pedagodgicos & Legislagéo 20
Biolégicas e Programas de Saude -SE c . .
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
028 Professor Il - Professor de Educagao Artistica -SE - Conhecimentos Pedagdgicos & Legislagéo 20
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
029 Professor Il - Professor de Educacéo Fisica -SE - Conhecimentos Pedagdgicos & Legislagao 20
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
030 Professor Il - Professor de Geografia - SE - Conhecimentos Pedagdgicos & Legislagéo 20
- Conhecimentos Especificos 30
Prova deTitulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
031 Professor Il - Professor de Histéria -SE - Conhecimentos Pedagdgicos & Legislagao 20
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
032 Professor Il - Professor de Inglés -SE - Conhecimentos Pedagodgicos & Legislagéo 20
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
033 Professor Il - Professor de Matematica -SE - Conhecimentos Pedagdgicos & Legislagéo 20
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
034 Professor Il - Professor de Portugués -SE - Lingua Portuguesa 10
- Conhecimentos Pedagodgicos & Legislagéo 20

11



- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
s - Matematica 10
035 Psicélogo Escolar -SE - Atualidades 5
- Nogoes de Informatica 5
- Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
036 Supervisor de Ensino -SE - Atualidades 5
- Nogoes de Informatica 5
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
Prova Objetiva
- Lingua Portuguesa 10
- Matematica 10
037 Vice-Diretor de Unidade Educacional -SE - Atualidades 5
- Nogoes de Informatica 5
- Conhecimentos Especificos 30
Prova de Titulos
7.1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, visa avaliar o grau de conhecimento

geral do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de
informagdes, habilidade de trabalhar com estrutura l6gica das relagdes, capacidade dedutiva e
conhecimentos técnicos especificos do respectivo cargo publico.

. A prova objetiva, para cada um dos cargos, sera composta de questdes de multipla escolha

com 5 alternativas cada uma, sendo apenas uma a alternativa correta, de acordo com o
conteudo programatico estabelecido no Anexo Il deste Edital.

. A prova objetiva tera duracdode 3 (trés) horas para o cargo de Auxiliar de Desenvolvimento

Infantil e de 3 (trés) horas e 30 (trinta) minutos para os demais cargos.

A prova de titulos, para os cargos de: Coordenador Pedagogico - SE, Diretor de Unidade
Educacional - SE, Professor de Educacao Especial - Deficiéncia Auditiva - SE,Professor
de Educacao Especial - Deficiéncia Visual - SE, Professor de Educacgao Especial - SE,
Professor | - SE, Professor Il - Professor de Ciéncias Fisicas, Biolégicas e Programas de
Saude - SE, Professor Il - Professor de Educacao Artistica - SE, Professor Il - Professor
de Educacao Fisica - SE, Professor |l - Professor de Geografia - SE, Professor |l - Professor
de Histéria - SE, Professor Il - Professor de Inglés - SE, Professor Il - Professor de
Matematica - SE, Professor Il - Professor de Portugués - SE, Supervisor de Ensino - SE e
Vice-Diretor de Unidade Educacional - SE, de carater eminentemente classificatério, visa
valorizar a formacgao académica do candidato.

VII.DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVA E DE TITULOS

8.1.
8.1.1.

8.2.

8.2.1.

8.2.2.
8.3.

8.3.1.

8.3.2.

As provas serao aplicadas na cidade de Valinhos/SP.

Caso haja impossibilidade de aplicagéo das provas na cidade de Valinhos, por qualquer que

seja o0 motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-las em municipios proximos, ndo assumindo

qualquer tipo de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

As provas objetiva e de titulos tém como data prevista para sua realizacdo em 28 de abril de

2019.

A prova objetiva e de titulos, para os cargos de Professor | e de Professor |l sera aplicada em

periodo diferente dos demais cargos.

A prova de titulos sera aplicada no mesmo dia e periodo da prova objetiva.

A convocacgao para a realizagdo da(s) prova(s) devera ser acompanhada pelo candidato por

meio de Edital de Convocagéo a ser publicado no Boletim Digital Municipal — Atos Oficiais

(www.valinhos.sp.gov.br) nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato poderaainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato” no link “Editais e
Comunicados”; ou

b) contatar o Disque VUNESP (11 3874 6300), de segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das
8 as 18 horas.

O candidato somente podera realizar a(s) prova(s) na data, no horario e no local constantes do

Edital de Convocagdao a ser publicado no Boletim Digital Municipal — Atos Oficiais

(www.valinhos.sp.gov.br) e divulgado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP, nao
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podendo ser alegada qualquer espécie dedesconhecimento.

8.3.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacdes e divulgacdes,
nao podendo o mesmo alegar qualquer espécie de desconhecimento ou justificar sua auséncia
ou atraso para realizagdo de qualquer uma das etapas.

8.3.4. Eventualmente, por qualquer que seja o motivo, se o nome do candidato ndo constar no Edital
de Convocacéao ou no cadastro da Fundacdo VUNESP, esse devera entrar em contato com o
Disque VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias
Uteis, das 8 as 18 horas, para verificar o ocorrido.

8.3.4.1.Nesse caso, o candidato podera participar deste Concurso Publico mediante o preenchimento
e assinatura, no dia da(s) prova(s), de formulario especifico (inclusdo), desde que proceda a
entrega do original do comprovante de pagamento da correspondente taxa de inscricdo
efetuado nos moldes previstos neste Edital.

8.3.4.2. Ainclusao de que trata oitem 8.3.4.1. deste Edital, sera realizada de forma condicional, sujeita
a posterior verificagao da regularidade da referida inscrigao.

a) Constatada irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente
cancelada. Contra o ato de cancelamento ndo cabera recurso, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

8.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a(s) prova(s), constante do Edital de
Convocacgao, com antecedéncia minima de 45 minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou
Registro de Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, ou
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Certificado Militar, ou Carteira
Nacional de Habilitagdo (CNH), expedida nos termos da Lei Federal n° 9.503/97, ou
Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forgcas Armadas, ou Policias
Militares e Corpos de Bombeiros Militares;

b) caneta de tinta preta;e

c) original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo caso seu nome ndo conste do
Edital de Convocagao ou no cadastro de inscritos da Fundagdo VUNESP.

8.4.1. Somente sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “a”, do item 8.4. deste Edital,desde que permita, com
clareza, a sua identificagao.

8.4.2. O candidato que n&o apresentar o documento, conforme a alinea “a” do item 8.4., deste Edital,
nao fara a(s) prova(s), sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso Publico.

8.4.3. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagéo da(s) prova(s), documento de
identidade no original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias.
O candidato podera participar da(s) prova(s), sendo, entdo, submetido a identificagéo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

8.5. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds ohorario
estabelecido para o seuinicio.

8.6. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato, nem aplicagdo da(s) prova(s) fora do local, da sala, da data e do
horariopreestabelecidos.

8.7. O candidato ndo podera ausentar-se — durante a realizagaoda(s) prova(s) - da sala ou local de
prova(s) sem o acompanhamento de umfiscal.

8.8. Os eventuais erros de digitagdo, quanto no sexo, a data de nascimento, ao enderecgo
residencial, etc., deverdo ser corrigidos acessando a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no
site www.vunesp.com.br, clicando no link deste Concurso Publico, digitando o CPF e a senha,
efetuando a correcdo necessaria, até 2 (dois) dias uteis contados a partir do 1° dia util
subsequente a data de aplicagéo da(s) prova(s).

8.8.1. O candidato que néo solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 8.8. deste
Edital, arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de suaomissao.

8.8.2. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até
2 dias uteis contados a partir do 1° dia util subsequente a data de realizagéo da provaobjetiva.

8.8.3. O candidato que nao atender aos termos do item 8.8. deste Edital devera arcar, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

8.9. O candidato que queira fazer alguma reclamagdo ou sugestdo devera procurar a sala de
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8.10.

8.11.

8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.15.1.

8.15.2.

8.15.3.

8.16.

8.16.1.

8.16.2.

8.17.

8.18.

coordenagéao no local em que estiver prestando a(s) prova(s).

O horario de inicio da(s) prova(s) sera definido em cada sala de aplicagao, apds orientagao

fornecida pelo fiscal de sala.

O candidato somente podera retirar-se:

a) da sala de aplicagao da prova objetiva depois de transcorrido o tempo de 75% da respectiva
duragéo;

b) da prova de titulos, apods a entrega dos documentos e recebimento do protocolo de entrega.

Nao havera prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo da prova objetiva em virtude de

afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala daprova objetiva.

Deverao permanecer em cada uma das salas de aplicagéo da prova objetiva, os 3 (trés) ultimos

candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova, assinando termo respectivo e saindo

juntos da sala.

Sao de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais,

a verificagao e a conferéncia do material entregue pela Fundagédo VUNESP, para a realizagao

da(s)prova(s).

Durante a prova objetiva, ndo serao permitidas quaisquer espécies de consulta a cédigos,

livros, manuais, impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material

nao fornecido pela Fundagédo VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, boné, gorro, chapéu,

Oculos de sol, telefone celular ou qualquer equipamento eletrbnico de comunicagao ou de

gravagao de imagem, de som, ou de imagem e som pelocandidato.

O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico, devera antes do inicio

da(s) prova(s):

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (sepossivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagao VUNESP, antes do inicio
da(s) prova(s), devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo ou ao lado de sua
mesal/carteira, durante todo o tempo de realizagéo da(s)prova(s);

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou
similares, protetor auricularetc);

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no
local de prova(s), dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e
embaixo de sua mesal/carteira, até a saida do candidato do prédio de aplicacao
da(s)prova(s).

O candidato que necessitar — no dia da realizagdo da(s) prova(s) - usar boné, gorro, chapéu,

protetor auricular e/ou 6culos de sol devera possuir justificativa médicaque devera ser entregue

no momento da inscricao.O(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela coordenacdo. Constatada
qualquer irregularidade, o candidato podera ser excluido deste Concurso Publico.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas e sacolas deverdo ser

acomodadas, no chao, embaixo da mesa/carteira do candidato, onde deverao permanecer até

o término da prova.

A VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso Publico, o que é de

interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade,

solicitara aos candidatos, a assinatura, a impressao digital e a reproducdo de uma frase,
durante a realizagdo da prova objetiva, na lista depresenca.

A impressao digital ou a assinatura do candidato visa, ainda, atender ao disposto no Capitulo14.

deste Edital.

E reservado & Fundagdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de

metais.

Excetuada a situagao prevista no CapituloV. deste Edital, ndo sera permitida a permanéncia de

qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizagcdo da(s) prova(s), podendo

ocasionar inclusive a nao participagao do(a) candidato(a) neste Concurso Publico.

Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que:

a) nao comparecer a prova objetiva ou quaisquer das etapas, conforme convocacgao oficial
publicada no Boletim Digital Municipal — Atos Oficiais (www.valinhos.sp.gov.br), seja qual
for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, da sala, da data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocagao;

c) nao apresentar documento de identificagdo conforme estabelecido na alinea
8.4., deste Edital;

a’, do item
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8.18.1.

8.19.

8.20.
8.20.1.
8.20.2.

8.20.3.

8.20.3.

8.20.4.

8.20.5.

8.20.6.

8.20.7.
8.20.8.

8.20.9.

d) ausentar-se do local de realizagédo da(s) prova(s) sem o acompanhamento de um fiscal;

e) retirar-se do local da prova objetiva antes de decorrido o tempo minimo permitido;

f) fizer anotacao de informacgdes relativas as suas respostas, em qualquer material que néo o
fornecido pela Fundagdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de
identificacao de carteira/rascunho de gabarito ou em outro papel;

g) nao devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e o caderno de questdes da prova
objetiva completo, ou qualquer outro material de aplicagéo;

h) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar mao de meios ilicitos para executar a(s) prova(s);

j) for surpreendido durante a prova objetiva em comunicacdo com outro candidato ou
terceiros, verbalmente ou por escrito, ou utilizando-se de livro ou anotagao ou impresso nao
permitido;

k) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelhos eletrbnicos ou de
comunicagao (telefone celular, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou
outros equipamentos similares), durante o periodo de realizagao da(s) prova(s), ligados ou
desligados, e que nao tenha atendido aoitem 8.15.1 deste Edital,

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregédo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicagao da(s) prova(s);

n) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposigdes estabelecidas neste Edital.

Motivarao a eliminagéo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a
outras relativas a este Concurso Publico, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as
instrugdes constantes da(s) prova(s).

A Fundagédo VUNESP néo se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos
e/ou equipamentos eletrbnicos ocorridos no local de realizagao de prova(s), nem por danos
neles causados.

No ato de realizagdo da Prova Obijetiva, o candidato:
recebera a folha de respostas e o caderno de questoes;
devera observar, total e atentamente, os termos das instrugdes contidas na capa do caderno
de questdbes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento;
lera o caderno de questdes, resolvera as questdes propostas, e transcrevera as respostas para
a folha de respostas personalizada, com caneta esferografica de tinta preta, assinando a folha
somente no campo apropriado;

1 fica alertado que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas podera acarretar-lhe prejuizo, uma vez que as marcagdes poderdo nao ser
detectadas pelo software de reconhecimento da digitalizagao.

fica ciente que a folha de respostas, € de preenchimento exclusivo e desua inteira
responsabilidade, sendo o Unico documento valido para a correcao eletrdnica;

fica ciente que nao sera permitida a interferéncia e/ou participacao de outras pessoas para a
realizacao da prova e/ou transcricdo das respostas, salvo em caso em que o candidato tenha
recebido o deferimento para solicitacido de condicdo especial para esse fim. Nesse caso, 0
candidato sera acompanhado por um fiscal da Fundacdao VUNESP, ao qual devera ditar as
respostas.

Na folha de respostas personalizada:

a) nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao nao

respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura,

pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do
candidato;

c) os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas seréao de

inteira responsabilidade do candidato.

Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro docandidato.

Apébs o término do prazo previsto para a duragao da prova objetiva, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questéo ou procedendo a transcri¢cao para a

folha derespostas.

Exemplar do caderno de questdes da prova objetiva estara disponivel no site

”

www.vunesp.com.br, no link “Area do Candidato™-“PROVA”, na pagina deste Concurso Publico,
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a partir das 14 horas do primeiro dia util subsequente ao de sua realizacao.

8.20.10. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo no Boletim Digital Municipal
— Atos Oficiais (www.valinhos.sp.gov.br) e divulgacdo, como subsidio, no site da Fundagao
VUNESP (www.vunesp.com.br, na Area do Candidato, no link “Editais e Comunicados”), a partir
das 10 horas do 2° (segundo) dia util subsequente ao da aplicagcao, ndo podendo ser alegado
qualquer espécie dedesconhecimento.

8.21. DA PROVA DE TiTULOS

8.22.1. Todos os candidatos presentes a prova objetiva poderao entregar titulos.

8.22.2. O candidato que terminar a prova objetiva ou apds o tempo minimo de permanéncia da sala
dessa prova, caso tenha titulos para entregar, devera dirigir-se a sala de recebimento dos
titulos, no mesmo local.

8.22.3. Nao serao aceitos titulos entregues fora do local, data e horario estabelecidos no Edital de
Convocagao, nem a complementagdo ou a substituicdo, a qualquer tempo, de titulos ja
entregues.

8.22.3.1. O candidato insrito em mais de um cargo devera entregar titulos para cada cargo.

8.22.4. O comparecimento a prova de titulos ndo é obrigatdério. O candidato que ndo entregar titulos
nao sera eliminado deste Concurso Publico.

8.22.5. A comprovacéao dos titulos é de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.22.6. Serao considerados titulos somente os constantes na tabela de titulos (item 10.4. deste Edital).

8.22.7. Nao serao considerados como titulos os cursos que se constituirem em requistito para o cargo.
Assim sendo, no caso de entrega de titulos, previstos na tabela de titulos, que possam ser
considerados requisito, o candidato devera entregar, também, comprovantes dos requisitos, de
acordo com o item 8.22.11 e seus subitens, sob pena de nao ter aqueles pontuados.

8.22.8. Os documentos deverao ser entregues em coépias reprograficas autenticadas ou
acompanhadas da apresentacéo do original para serem vistadas pelo receptor, sendo que:

a) nao serao aceitos protocolos de documentos ou documentos impressos fac-simile;

b) ndo serédo aceitos, para entrega e pontuagédo, documentos originais de diplomas e de
certificados;

c) poderao ser entregues, no original, declaragoes;

d) as copias reprograficas dos diplomas de doutorado e de mestrado e do certificado de pos-
graduacéo /ato sensu deverao conter a frente e o verso do documento original.

8.22.9. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informagoes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

8.22.9.1. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos entregues, devera
ser anexado comprovante de alteragdo do nome.

8.22.10. Quando o documento ndo comprovar explicitamente que o titulo se enquadra na area exigida
na Tabela de Titulos, o candidato podera entregar, também, de acordo com o item 8.22.11. e
suas alineas deste Edital, o histérico escolar (quando a entrega deste nao for obrigatéria) ou
declaragao da instituicdo que emitiu o documento, na qual declara a(s) area(s) de concentragao
e/ou programa(s) e/ou linha(s) de pesquisa(s) e/ou informagdes complementares que permitam
o perfeito enquadramento do titulo.

8.22.11. Os comprovantes deverao estar em papel timbrado da instituicho, com nome,
cargo/fungao/setor e assinatura do responsavel, data do documento, bem como:

a) no caso de certificado/declaragéo de conclusdo de curso de doutorado ou de mestrado,
devera constar a data de homologagéo do respectivo titulo ou da homologagédo da ata de
defesa;

b) no caso de certificado/declaragcao de conclusao de curso de pds-graduagao lato sensu,
deveréo constar a carga horaria total e o periodo de realizacdo do curso;

¢) no histérico escolar, deverao constar o rol das disciplinas/atividades com as respectivas
cargas horarias e a(s) nota(s) ou conceito(s) obtido(s) pelo aluno.

8.22.12. O documento impresso de meio digital (impressao da internet) s6 sera aceito se contiver
assinatura e identificagédo ou, no caso de conter cédigo de verificagao, se a copia for autenticada
e certificada em cartério e, na autenticagdo, contiver o endereco eletrénico da origem do
documento.

8.22.13. Os titulos de doutor e de mestre obtidos no exterior deverao ser reconhecidos por
universidades oficiais que mantenham cursos congéneres, credenciados nos ©6rgaos
competentes.

8.22.14. Os demais titulos obtidos no exterior nao serao pontuados.
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8.22.15. Os documentos/titulos entregues que nao for solicitada sua devolugdo no prazo de 90
(noventa) dias, contados a partir da homologagédo do resultado final deste Certame, seréo
inutilizados.

8.22.16. A solicitacdo da devolugao dos documentos devera ser feita somente apds a publicacio da
homologacdao deste Concurso Publico devendo ser requerida pela internet no site
www.vunesp.com.br, por meio do “Fale conosco”, com a especificagcao deste Concurso Publico
e os dados completos do candidato.

IX. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA E HABILITAGAO
9.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
9.2. A nota da prova objetiva sera obtida pelaférmula:
NP = Na x 10
Tq
9.2.1. Legendas:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos do candidato
Tq = Total de questbes da prova
9.3. Sera considerado habilitado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) de acertos nas questdes dessa prova.
9.4. O candidato ndo habilitado na prova objetiva sera eliminado deste Concurso Publico.

X.DA PROVADE TiTULOS

10.1. A pontuagao total da prova de titulos estara limitada ao valor maximo de 5,5 (cinco virgula
cinco) pontos, conforme previsto no item 10.4.deste Edital.

10.2. A pontuacao dos titulos estara limitada aos valores constantes na tabela de titulos (item 10.4
deste Edital), observando-se os comprovantes, os valores unitario e maximo e a quantidade
maxima de cada titulo.

10.3. Somente serdo avaliados os titulos obtidos até a data de publicacao do Edital de Abertura de
Inscricdes deste Concurso.

10.4. Serao considerados titulos os constantes na tabela a seguir:

i QUANTIDADE | VALOR | VALOR
TITULOS COMPROVANTES MAXIMA UNITARIO | MAXIMO

Doutor em Educagao ou na

especialidade a que concorre. Diploma devidamente registrado 1 2,5 2,5
— ou certificado/declaragéo de
Mestre em Educagéao ou na conclusdo de curso 1 15 15

especialidade a que concorre.

Pos-graduagéo /lato sensu
(Especializagao) Educagéo ou na | Certificado/declaracdo de
especialidade a que concorre, conclusao de curso;e 3 0,5 1,5
com carga horaria minima de 360 |histérico escolar.
(trezentas e sessenta) horas.

10.5. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou a ilegalidade na obtencao do titulo, o
candidato tera anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a sua culpa, esse sera eliminado
deste Concurso Publico.

XI.DA PONTUAGAO FINAL
11.1. A pontuacéo final do candidato correspondera a:
a) nota obtida na prova objetiva, para os cargos de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil e
Psicologo Escolar.
b) somatéria das notas obtidas nas provas objetiva e de titulos, para os demais cargos.

XI1.DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

12.1. Os candidatos aprovados serao classificados — por cargo - por ordem decrescente da
pontuacaofinal.

12.2. Na hipotese de igualdade na pontuagéo final, serao aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:

12.2.1. para o cargo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil-SE:
a) Com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si

e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
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12.2.2.

12.2.3.

b) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de ConhecimentosEspecificos;
C) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Matematica;
e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60anos;
f) ter sido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto no artigo 440, do Cdédigo de
Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/1941) alterado pela Lei Federal n® 11.689/2008.
f1) o candidato devera informar, no ato da inscrigao, se exerce/exerceu, até a data do
inicio das inscrigbes, a fungao de jurado;
f2) o candidato -quando da comprovacgao dos requisitos para a posse - devera entregar
Certidao que comprove a condigao de jurado e de ter exercido efetivamente essa fungéo
no periodo entre a data da publicagdo da Lei n° 11.689/2008 e a data de inicio das
inscrigcdes deste Concurso Publico;
f3) sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que, no ato da comprovacao dos
requisitos para a posse, nao comprove, documentalmente ter exercido a fungdo de
jurado, desde que tenha declarado essa condi¢ao (no ato dainscrigdo), bem como tenha
sido beneficiado desse critério de desempate neste Concurso Publico;
g) persistindo o empate, sera considerado o candidato que possua o numero de inscricdo mais
baixo neste Concurso Publico.
para os cargos de Coordenador Pedagégico-SE,Diretor de Unidade Educacional-SE,
Supervisor de Ensino-SE e Vice-Diretor de Unidade Educacional-SE:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
C) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Matematica;
e) que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Atualidades;
f) que obtiver maior pontuagéo na prova de Titulos;
g) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60anos;
h) ter sido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do Cdédigo de
Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/1941) alterado pela Lei Federal n° 11.689/2008.
h1) o candidato devera informar, no ato da inscrigdo, se exerce/exerceu, até a data do
inicio das inscri¢des, a fungao de jurado;
h2) o candidato - quando da comprovacéo dos requisitospara a posse - devera entregar
Certidao que comprove a condigao de jurado e de ter exercido efetivamente essa fungéo
no periodo entre a data da publicagdo da Lei n° 11.689/2008 e a data de inicio das
inscrigcdes deste Concurso Publico;
h3) sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que, no ato da comprovagao dos
requisitos para a posse, nao comprove, documentalmente ter exercido a fungdo de
jurado, desde que tenha declarado essa condi¢ao (no ato dainscrigdo), bem como tenha
sido beneficiado desse critério de desempate neste Concurso Publico;
i) persistindo o empate, sera considerado o candidato que possua o numero de inscrigdo mais
baixo neste Concurso Publico.
para o cargo de Professor |-SE:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior nimero de acertos nas questbes de ConhecimentosPedagdgicos &
Legislacéo;
C) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Matematica;
e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60anos;
f) ter sido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto no artigo 440, do Cddigo de
Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689/1941) alterado pela Lei Federal n® 11.689/2008;
f1) o candidato devera informar, no ato da inscrigao, se exerce/exerceu, até a data do
inicio das inscrigbes, a fungao de jurado;
f2) o candidato -quando da comprovagao dos requisitospara a posse - devera entregar
Certidao que comprove a condi¢ao de jurado e de ter exercido efetivamente essa fungao
no periodo entre a data da publicagdo da Lei n° 11.689/2008 e a data de inicio das
inscrigdes deste Concurso Publico;
f3) sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que, no ato da comprovacao dos
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requisitos para a posse, nao comprove, documentalmente ter exercido a fungdo de
jurado, desde que tenha declarado essa condi¢ao (no ato dainscrigdo), bem como tenha
sido beneficiado desse critério de desempate neste Concurso Publico;
g) persistindo o empate, sera considerado o candidato que possua o numero de inscricdo mais
baixo neste Concurso Publico.
12.2.4. para os cargos de Professor de Educacao Especial - Deficiéncia Auditiva-SE, Professor de
Educagao Especial - Deficiéncia Visual-SE, Professor de Educagéao Especial-SE, Professor
Il - Professor de Ciéncias Fisicas, Biolégicas e Programas de Saude-SE, Professor Il -

Professor de Educacao Artistica-SE, Professor Il - Professor de Educacéo Fisica -SE,
Professor Il - Professor de Geografia-SE, Professor Il - Professor de Histéria-SE, Professor
Il - Professor de Inglés-SE, Professor Il - Professor de Matematica-SE e Professor Il -

Professor de Portugués-SE:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior nimero de acertos em Conhecimentos Especificos;
C) que obtiver maior numero de acertos em Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior numero de acertos em Conhecimentos Pedagdgicos & Legislagao;
e) que obtiver maior maior pontuagao na prova de titulos;
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60anos;
g) ter sido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto no artigo 440, do Cédigo de
Processo Penal (Decreto-Lei n® 3.689/1941) alterado pela Lei Federal n® 11.689/2008;
g1) o candidato devera informar, no ato da inscrigdo, se exerce/exerceu, até a data do
inicio das inscri¢des, a fungao de jurado;
g2) o candidato -quando da comprovagao dos requisitos para a posse - devera entregar
Certidao que comprove a condigao de jurado e de ter exercido efetivamente essa fungéo
no periodo entre a data da publicagdo da Lei n° 11.689/2008 e a data de inicio das
inscrigdes deste Concurso Publico;
g3) sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que, no ato da comprovagao dos
requisitos para a posse, nao comprove, documentalmente ter exercido a fungcao de
jurado, desde que tenha declarado essa condi¢ao (no ato dainscrigdo), bem como tenha
sido beneficiado desse critério de desempate neste Concurso Publico;
h) persistindo o empate, sera considerado o candidato que possua o numero de inscricdo mais
baixo neste Concurso Publico.
12.2.5. para o cargo de Psicologo Escolar-SE:
a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n°® 10.741/2003, entre si e
frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;
b) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;
C) que obtiver maior numero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;
d) que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Matematica;
e) que obtiver maior niumero de acertos nas questdes de Atualidades;
f) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60anos;
g) ter sido, comprovadamente, jurado, nos termos do disposto no artigo 440 do Cédigo de
Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/1941) alterado pela Lei Federal n® 11.689/2008.
g1) o candidato devera informar, no ato da inscrigdo, se exerce/exerceu, até a data do
inicio das inscrigbes, a fungao de jurado;
g2) o candidato - quando da comprovacao dos requisitos para a posse - devera entregar
Certidao que comprove a condi¢ao de jurado e de ter exercido efetivamente essa fungao
no periodo entre a data da publicagdo da Lei n° 11.689/2008 e a data de inicio das
inscrigcdes deste Concurso Publico;
g3) sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que, no ato da comprovagao dos
requisitos para a posse, nao comprove, documentalmente ter exercido a fungdo de
jurado, desde que tenha declarado essa condigéo (no ato da inscrigao), bem como tenha
sido beneficiado desse critério de desempate neste Concurso Publico;
h) persistindo o empate, sera considerado o candidato que possua o numero de inscrigdo mais
baixo neste Concurso Publico
12.2.6. Nao ocorrendo inscrigdo neste Concurso Publico ou classificacdo de candidatos com
deficiéncia, sera elaborada somente a Lista de Classificagéo FinalGeral.

XIll.DOS RECURSOS
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13.1.

13.2.

13.2.1.

13.3.

13.4.

13.4.1.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.

13.12.
13.13.

13.14.

O prazo para interposicdo de recurso sera de 2 dias Uteis, contados a partir do 1° dia util
subsequente a data da publicagao, no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo, ou do fato que
Ihe deu origem.

O candidato — para recorrer — devera utilizar o campo proprio para interposicao de recursos, no
endereco www.vunesp.com.br, no “link Area do Candidato’—“RECURSOS”, e seguir as
instrugdes ali contidas. Poderéo ser objeto de recurso:

a) o indeferimento de solicitagdo de isengao do pagamento da taxa de inscri¢éo;

b) o indeferimento de solicitagdo de inscricdo como portador de deficiéncia;

c) o indeferimento de solicitagcdo de condi¢des especiais para a realizacao da(s) prova(s);
d) a aplicacao da(s) prova(s);

e) o gabarito da prova objetiva;

f) o resultado da(s) prova(s);

g) a classificagao prévia.

Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qualquer outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido
nesteEdital.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questdo, desde que devidamente
fundamentado, e a decisido sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.
Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuacéo equivalente sera atribuida a todos
os candidatos presentes na prova objetiva.

O gabarito divulgado podera ser alterado em fungéo da analise dos recursos interpostos e, caso
haja anulacao ou alteragado do gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

Somente serao considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo
estipulado neste Edital, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento ou em prazo(s) diferente(s).

O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido,
bem como néao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentacdo e embasamento ou
aquele que nao atender as instrugdes constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste
Concurso Publico.

No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificacdes, esse podera,
eventualmente, alterar a nota/classificacao obtida pelo candidato para uma nota/classificagéo
superior ou inferior, ou ainda podera ocorrer a desclassificacao do candidato que n&o obtiver a
nota minima exigida para habilitagéo.

A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recursos sera publicada no Boletim Digital
Municipal — Atos Oficiais (www.valinhos.sp.gov.br), e disponibilizada no site da VUNESP
(www.vunesp.com.br), com exceg¢ao do resultado da solicitagcao de isencao da taxa de inscrigéo
e da analise de recursos interpostos ao indeferimento da solicitagdo de isencédo da taxa de
inscrigéo, que sera divulgado apenas no site da VUNESP (www.vunesp.com.br).

Quando da publicagcéo do resultado da prova objetiva sera disponibilizado o espelho da folha
de respostas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

No caso de recurso em pendéncia a época da realizagao de alguma das etapas desteConcurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

A interposigdo de recurso nao obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso
Publico.

O candidato que nao interpuser recurso no(s) prazo(s) mencionado(s) neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de suaomissao.

XIV. DA NOMEAGAO

14.1.

14.1.1.

A Prefeitura do Municipio de Valinhosreserva-se o direito de proceder as convocagdes e
nomeacgdes em numero que atenda ao interesse e as necessidades do servigo, de acordo com
a disponibilidade or¢camentaria e os cargos vagos existentes, durante o periodo de validade
deste Concurso Publico.

A nomeacao obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao deste Concurso.
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14.2.

14.3.

14.3.1.

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

A convocagao para provimento das vagas sera feita por meio de Edital a ser publicado no
Boletim Digital Municipal — Atos Oficiais (www.valinhos.sp.gov.br). Essa convocagao podera,
ainda, ser realizada por meio eletrénico (e-mail), ou telefone de contato.

Quando nomeado, o candidato devera comparecer ao local estabelecido, exatamente dentro

do prazo estipulado no Edital de Convocagdo. O nao comparecimento, implicara a

desclassificagcdo automatica do candidato.

O candidato que, nomeado, deixar de tomar posse ou deixar de entrar em exercicio, nos termos

da Lei Municipal n® 2018/1986 e posteriores alteragbes, perdera os direitos decorrentes de sua

nomeacao.

A posse dos candidatos aprovados neste Concurso Publico ficara condicionada ao candidato

que tenha idade minima de 18 (dezoito) anos completos, bem como a entrega dos seguintes

documentos, em coépia simples, acompanhada do original, para serem vistados no ato da
verificagao:

a) Cédula de Identidade (RG);

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — regularizado;

¢) Programa de Integracao Social (PIS) ou PASEP (para quem ja foi inscrito);

d) Certidao de Nascimento (se solteiro) ou de Casamento (se casado);

e) Caderneta de Vacinagao do concursado, atualizada;

f) Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 (quatorze) anos;

g) Caderneta de Vacinagao dos filhos menores de 5 (cinco) anos;

h) Titulo de Eleitor e dos comprovantes da ultima eleigdo ou de quitagdo das obrigagdes
eleitorais;

i) Carteira de Reservista ou Certificado de Alistamento Militar constando Dispensa (para
candidatos com idade inferior a 46 anos, se do sexo masculino);

j) comprovante de endereco (luz, telefone, gas ou IPTU), com dados completos, identificando
“pbairro” e “CEP”;

k) Atestado de Antecedentes Criminais, a ser solicitado junto a Secretaria de Seguranca
Publica do Estado de Sao Paulo, por intermédio de qualquer um de seus Orgéos;

I) documento que comprove nao ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal,
estadual ou municipal) em consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a
bem do servigo publico);

m)documento(s) que comprovem todos os requisitos previstos no item 1.2., deste Edital, para
o respectivo cargo ao qual concorre. No caso de:

m1)da escolaridade: o Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso, acompanhado do
respectivo histérico escolar (com data de Colagdo de Grau), que comprove a respectiva
escolaridade para o cargo de inscricao e a comprovagao da residéncia e/ou titulagéo,
quando exigido;

n) registro, com situagao regular, no Conselho Regional de Medicina;

0) declaragao de bens de ser ou ndo possuidor de bens (mdveis ou imdveis), ou copia do
Imposto de Renda e recibo de entrega a Receita Federal, inclusive do
cbnjuge/companheiro(a), dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a dependéncia
econOmica do declarante;

p) documentos que comprovem que o candidato atende a todas as demais condigbes previstas

em lei.

Nao sera adimitido o candidato aposentado por invalidez e com idade de aposentadoria

compulséria nos termos da Emenda Constitucional 88/2015 e Lei Complementar 152/2015 e

suas alteracoes.

Nao podera ser admitido o candidato que receber proventos em virtude de aposentadoria pelo

exercicio de cargo na administragao direta, municipal, estadual ou federal, conforme disposto

no art. 37, pagragrafo 10, da Constituicdo Federal, com redag¢ao alterada pela emenda

Constitucional n°® 20/1998, bem como o que incorrer na hipétese de acumulacgéo ilicita de cargos

publicos, ou ainda, o que se beneficiou com aposentadoria especial nos termos da legislagao

vigente.

A Prefeitura do Municipio de Valinhos, no momento do recebimento dos documentos para a

posse, coletara a impressao digital naFIC - Folha de Identificagdo do Candidato, para

confirmagao da digitale/ou assinatura, coletadas no dia da realizagcéo da prova.

A Prefeitura do Municipio de Valinhos podera requerer outros documentos que julgar

necessarios.

14.9. Para a comprovacao dos requisitos para a posse ndo serao aceitos protocolos.
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14.10. Os documentos originais deverao estar em bom estado de conservagao e legiveis, de modo a
permitir, com clareza, a identificacao dos dados neles contidos.

14.11. A nao entrega dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizagado do ato
da posse.

14.12. O candidato que nao comprovar os requisitos sera eliminado deste Concurso Publico.

14.13. O candidato que comprovar os requisitos exigidos neste Edital podera ser encaminhado para
exame médico admissional, que avaliardo sua capacidade fisica e mental para o desempenho
das tarefas pertinentes a opgéo que concorrem.

14.13.1. A Prefeitura do Municipio de Valinhos convocara os candidatos para exame médico
admissional de acordo com seu interesse e em numero que atenda as suas necessidades.

14.13.2. A convocacao sera realizada por meio de publicagao no site www.valinhos.sp.gov.br, devendo
o candidato comparecer no local, na data e nos horarios estabelecidos. Essa convocacao
podera, ainda, ser realizada por meio eletrénico (e-mail), ou telefone de contato.

14.13.3. O ndo comparecimento do candidato, seja qual for o motivo alegado, o eliminara deste
Concurso Publico.

14.13.4. O exame médico admissional avaliara a condi¢do de saude do candidato para desenvolver as
atividades previstas para o respectivo cargo, podendo ser considerado “apto” ou “inapto”.

14.13.5. O exame médico admissional sera realizado por profissionais indicados pela Prefeitura do
Municipio de Valinhos.

14.13.6. Esse exame tera carater eliminatdrio, considerando-se as condi¢cdes de saude necessarias
para o exercicio das atividades inerentes ao respectivo cargo de inscri¢ao.

14.13.7. De acordo com o exigido para o respectivo cargo e a critério médico poderao ser solicitados
exames complementares e especializados.

14.13.8. A conclusao da avaliagdo médica sera expedida com base nas condigcbes de saude
apresentadas pelo candidato no momento do exame clinico e, caso apresente qualquer
contraindicagdo médica para exercer as atividades do respectivo cargo, ndo sera empossado.

14.13.9. A critério da Prefeitura do Municipio de Valinhos, o candidato podera ser convocado para
reavaliacdo médica admissional e ser considerado “apto” ou “inapto” para o respectivo cargo.

14.13.10. Os candidatos considerados “inaptos” serao eliminados deste Concurso Publico.

XV. DA POSSE
15.1. Serdo empossados os candidatos aprovados neste Concurso Publico, de acordo com a
classificagao final, dentro do numero de vagas estabelecidas neste Edital.

XVI. DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instru¢cdes e a aceitagao
tacita das condicbes deste Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, das quais ndo podera alegardesconhecimento.

16.2. A Fundacdo VUNESP e a Prefeitura do Municipio de Valinhos nao se responsabilizam por
qualquer procedimento, efetuado pela internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicacao, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dedados.

16.3. O acompanhamento deste Concurso Publico esta sob a responsabilidade da Comisséo de
Concurso designada no Decreto n® 9.893, de 31 de agosto de 2018.

16.4. Cabera ao Prefeito de Valinhos a homologagao deste Concurso.

16.5. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 anos, contados da data da homologagao,
prorrogavel por uma unica vez e por igual periodo, a critério da Prefeitura do Municipio de
Valinhos.

16.6. Este Concurso Publico, atendendo aos interesses da Prefeitura do Municipio de Valinhos,
podera ser homologado parcialmente, apos a conclusdo das etapaspertinentes.

16.7. As informacgdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas pela Fundagdo VUNESP,
por meio do Disque VUNESP, e pela internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apds a
classificagdo definitiva as informacgdes serado de responsabilidade da Prefeitura do Municipio de
Valinhos.

16.8. O candidato devera manter atualizado seusdados pessoais, desde a inscrigdo até a publicagao
da classificagdo definitiva, na Fundagcdo VUNESP e, apods esse periodo, na Prefeitura do
Municipio de Valinhos, através do protocolo, ndo lhe cabendo qualquer reclamagéo caso nao
seja possivel a Prefeitura do Municipio de Valinhos informa-lo da convocacgao, por falta da
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citadaatualizagao.

16.9. A Prefeitura do Municipio de Valinhos e a Fundagdo VUNESP nao se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentesde:

a) enderego nao atualizado;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco
errado do candidato;

d) correspondéncia recebida porterceiros.

16.10. Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais retificacoes, atualizacdes ou acréscimos,
enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou circunstancia
que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Boletim Digital Municipal — Atos
Oficiais (www.valinhos.sp.gov.br), e no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br).

16.11. A Prefeitura do Municipio de Valinhos e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas
decorrentes de viagens e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases
deste Concurso Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento
eventualmente esquecidos nos locais deprovas.

16.12. O nao atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condigbes
estabelecidas neste Edital, implicara em sua eliminagéo deste Concurso Publico.

16.13. Decorridos 180 dias da data da homologacéo e nao caracterizando qualquer obice, é facultado
o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade deste Concurso
Publico, os registros eletronicos.

16.14. A Fundacao VUNESP emitira Declaragdo de Aprovacdo neste Concurso Publico, sendo
disponibilizado no site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - botdo Aplicativos”.

16.15. Toda a mencgéo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como referéncia
o horério oficial de Brasilia -DF.

16.16. Durante a realizagao da(s) prova(s) deste Concurso Publico ndo sera permitida a utilizagcao de
qualquer tipo de aparelho que realize a gravacédo de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico.
Caso haja qualquer necessidade de realizagao de uma ou mais modalidades de gravacao aqui
citada, com vistas a producdo do conhecimento a ser avaliado pela banca examinadora da
organizadora do Concurso Publico, cabera a Fundagdo VUNESP e, somente a ela, a
realizag@o, 0 uso e a guarda de todo e qualquer material produzido.

16.17. Durante a realizacdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo sera
permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que realizaram ou
realizardo prova/fase nos locais de aplicagéo, seja qual for o motivoalegado, excegéao feita a
hipbtese prevista nos itens 5.1 e 5.1.1. deste Edital.

16.18. Este Edital, bem como todas as divulgagdes e informagdes sobre o presente Concurso Publico,
também seré&o disponibilizados no site www.valinhos.sp.gov.br.

16.19. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao
resolvidos, em carater irrecorrivel, pela Comissao do Concurso da Prefeitura do Municipio de
Valinhos e pela Fundacdo VUNESP, no que a cada umacouber.

ANEXO | - DAS ATRIBUIGOES EXEMPLIFICATIVAS DOS CARGOS

Codigos |Cargos Sintese das Atribuicoes

A) zelar pelas criangas na faixa etaria de 0 (zero) a 6 (seis) anos matriculadas nos
Centros Municipais de Educacao Infantil (CEMEI) e/ou nas Escolas Municipais de
Educacéo Basica (EMEB); B) respeitar a crianga como sujeita do processo educativo
e comprometer-se com o seu desenvolvimento, acompanhado, registrando e
Auxiliar de informando a coordenacéo e a Direcdo do CEMEI ou da EMEB sobre os casos que
001 Desenvolvimento foge.m.é rotina diaria dal criangg; C) auxiliar na e(_jgcagéo,_monitorar, cu.id_ar, auxiliar
Infantil -SE na higiene pessoal, nutricdo, alimentacao; D) auxiliar as criangas nas atividades que
ainda nado podem realizar sozinhas; E) desenvolver as atividades diarias de recreagéo
com criangas e trabalhos pedagoégicos de acordo com faixa etaria; F) servir refeicoes
e auxiliar as criangas menores a se alimentarem; G) acompanhar as criangas em
passeios, visitas e festividades sociais; H) manter-se atualizado em assuntos
pertinentes a sua area de atuacao; |) participar da elaboragéo do Projeto Politico -
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Pedagégico e da formulagao/reformulagao do plano de trabalho do CEMEI ou EMEB;
j) realizar seu trabalho em consciéncia com Projeto Pedagdgico da Unidade
Educacional e de mais profissionais do CEMEI ou EMEB; k) ocupar-se,
exclusivamente, em desenvolver as atividades decorrentes de sua fungao durante o
horario a elas destinado; L) agir de modo ético, pelo bom nome da Universidade
Educacional e contribuindo para o éxito dos projetos educacionais da Secretaria
Municipal de Educacdo; m) realizar com dedicagédo atividades que Ihe forem
atribuidas pelo Diretor e pelo coordenador Pedagogico da Universidade Educacional;
N) participar integralmente das reuniées de pais e mestres e, quando solicitado,
prestar atendimento aos pais, fornecendo—lhes esclarecimentos informacgdes sobre a
vida Escolar de seus filhos; O) manter atualizado os dados relativos a rotina de cada
crianca.

002

Coordenador
Pedagégico -SE

Realizar atividades de natureza técnicas pedagodgicas; participar da elaboracdo da
proposta pedagdgica na Unidade Educacional; zelar pelo cumprimento do plano de
trabalho dos docentes; promover meios para a recuperacao dos educandos de menor
rendimento escolar; promover articulagdes entre as familias dos educandos e a
comunidade, possibilitando a integragdo da sociedade com os objetivos da unidade
educacional; informar pais e responsaveis sobre a frequéncia e o rendimento dos
educandos, bem como sobre a execugdo da proposta pedagogica da unidade
educacional; coordenar, no ambito da unidade educacional, as atividades de
planejamento, avaliacdo e desenvolvimento profissional; acompanhar e orientar o
processo de desenvolvimento dos educandos, em colaboragdo com os docentes e
suas respectivas familias; elaborar estudos, levantamentos qualitativos e
quantitativos indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da
unidade educacional. Também faz parte das atribuicbes as constantes nos
Regimentos Comuns das Unidades Educacionais ou instancias superiores bem como
as estabelecidas pela Secretaria da Educagéo. O exercicio do cargo podera exigir
prestacado de servico a noite, finais de semana e feriados, como também, trabalhos
externos.

003

Diretor de
Unidade
Educacional -SE

Desenvolver, executar e responsabilizar-se pelas atividades pedagodgicas e
administrativas das escolas, em conjunto com a coletividade escolar e a Secretaria
Municipal da Educagéo; coordenar a elaboragao do Projeto Politico Pedagdgico da
escola em conjunto com a equipe escolar; elaborar o Plano Gestor em consonancia
com o Projeto Politico Pedagdgico da Escola; providenciar as condigbes para que o
Plano Escolar seja efetivamente realizado; participar, estimulando, criando condi¢gbes
e colaborando com as agbes pedagogicas desenvolvidas pelo coletivo escolar, com
vistas a promoc¢éo do desenvolvimento do educando por meio do incremento do
processo ensino aprendizagem; organizar, divulgar e discutir com a equipe escolar e
o Conselho de Escola a legislagédo escolar, os materiais produzidos pela Secretaria
Municipal da Educacgéo e seus departamentos e as publicagbes oficiais da area em
questao; zelar pela conservagédo do patrimoénio escolar e administrar as condigdes
materiais necessarias para o adequado funcionamento da escola, tais como:
transporte escolar, controle de acesso, limpeza, custeio e repasse dos recursos
financeiros do Governo Federal direto a escola; atuar como elemento integrador das
atividades pedagodgicas e administrativas, com vistas a dar organicidade as acdes
empreendidas da escola; atuar como elemento integrador da comunidade escolar,
promovendo a colaboracdo, solidariedade e articulagdo entre as atividades
desenvolvidas na escola; responsabilizar-se pela utilizagao, exatiddo, sistematizacéo
e fluxo dos dados necessarios ao planejamento escolar; elaborar relatério sobre as
atividades desenvolvidas pela escola; assegurar o cumprimento da legislagdo em
vigor, bem como dos regulamentos, diretrizes e normas emanadas da administragéo
superior; responsabilizar-se pelo controle e registro da produgéo escolar; organizar e
coordenar reunides pedagodgicas e administrativas; organizar e coordenar acgoes
referentes a Associacdo de Pais e Mestres, Conselho de Escola, reunibes
pedagdgicas e administrativas; coordenar a manutencao de registros necessarios e
demonstracédo das disponibilidades dos estoques da merenda escolar; promover
medidas administrativas necessarias a conservagdo e preservacido dos bens
patrimoniais; controlar e manter registros dos cargos e fungbes da unidade escolar,
vagos e providos; organizar e manter atualizados prontuarios de documentos de
alunos, procedendo ao registro e escrituracdo relativos a vida escolar, especialmente
no que se refere a matricula, frequéncia e histérico escolar; expedir certificados de
conclusdo de ciclos e/ou séries e de cursos e outros documentos relativos a vida
escolar dos alunos; preparar e afixar, em locais préprios, quadros de horarios de aulas
e controlar o cumprimento de carga horaria anual; manter registros de levantamento
de dados estatisticos e informagdes educacionais; receber, registrar, distribuir e
expedir correspondéncia, processos e papéis em geral que tramitem na escola,
organizando e mantendo o protocolo e o arquivo escolar; registrar e controlar a
frequéncia do pessoal docente, técnico e administrativo da escola; preparar escala
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de férias anuais dos servidores em exercicio na escola; requisitar, receber e controlar
o material de consumo; auxiliar a Associagdo de Pais e Mestres a organizar e
encaminhar aos 6rgaos internos da Secretaria Municipal da Educagao os documentos
de prestacao de contas das despesas referentes ao programa de Recursos Escolares
do Governo Federal; manter registros do material permanente recebido pela escola e
do que for dado ou cedido, bem como elaborar inventario anual dos bens patrimoniais;
organizar e manter atualizados textos de leis, decretos, regulamentos, resolucdes,
circulares e comunicados de interesse da escola; atender aos servidores da escola e
aos alunos, prestando-lhes esclarecimentos relativos a escrituragdo e legislagao;
atender pessoas que tenham assuntos a tratar na escola; zelar pela seguranga dos
alunos matriculados na Unidade Escolar e colaborar para que a entrada e saida dos
alunos se deem disciplinadamente; incentivar a frequéncia dos alunos, acionando
medidas que possa minimizar a evasao escolar e levar a recuperagdo os alunos de
menor rendimento. O exercicio do cargo podera exigir prestagéo de servigo a noite,
finais de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

022

Professor de
Educacgéao
Especial -
Deficiéncia
Auditiva -SE

IEsclarecer e apoiar os professores no que diz respeito a escrita dos surdos,
acompanhando os professores, caso necessario € mediante solicitagcao, na corregcao
das avaliagdes e na leitura dos textos dos alunos;Traduzir todas as questbes da
avaliacdo — do Portugués escrito para a Lingua de Sinais — sem acréscimo de
esclarecimentos, adendos, exemplificagdes ou demais auxilios; Auxiliar os alunos,
durante a avaliagcdo, no que se refere, exclusivamente, a Lingua Portuguesa:
significado, estrutura, léxico, contexto; Elaborar plano de atuagéo de AEE, propondo
servicos e recursos de acessibilidade ao conhecimento Redirecionar ao professor os
questionamentos, duvidas, sugestdes e observagbes dos alunos, a respeito das
aulas; Esclarecer aos alunos somente as questdes pertinentes a lingua e ao processo
interpretativo, salvo em casos extraordinarios em que a instituicdo o incumbir de
algum aviso especifico aos surdos; Buscar, quando necessario, o auxilio do professor
antes, durante e apds as aulas com o objetivo de garantir a qualidade de sua atuagéo,
bem como a qualidade do acesso dos surdos a educacgao; Estimular a relagao direta
entre alunos surdos e professor, ou entre alunos surdos e outros participantes da
comunidade escolar; Oferecer ao professor, um feedback do processo de ensino-
aprendizagem decorrente de sua intermediacéo interpretativa sem, contudo, assumir
qualquer tipo de tutoria dos alunos; Informar ao professor as particularidades dos
surdos, reconsiderando com ele, sempre que necessario, a adequacgao da forma de
exposicao dos conteldos a tais especificidades, com o intuito de garantir a qualidade
do acesso dos surdos a esses conteudos escolares. Estar presente as reunides
pedagodgicas e administrativas, limitando sua participagdo aos seus interesses
profissionais, as questdes de comunicacgao e acessibilidade dos surdos, bem como
aqueles que se referem a sua fungao interpretativa e educativa; Reunir-se com um
representante da instituicdo escolar e com os demais intérpretes, sempre que surgir
uma questdo inusitada e complexa relacionada a sua atuagéo profissional e ética;
Orientar professores, gestores e familias sobre os recursos pedagodgicos e de
acessibilidade utilizados pelo aluno.

023

Professor de
Educacgéao
Especial -
Deficiéncia Visual
-SE

dentificar as necessidades de alunos com deficiéncia visual, baixa viséo e cegueira;
Adquirir e identificar materiais como: softwares, recursos e equipamentos
tecnoldgicos, mobiliario, recursos Opticos, dicionarios e outros;Verificar a
aplicabilidade e a funcionalidade, os efeitos, limites, possibilidades, distor¢des do uso
na sala de aula, na escola e em casa do aluno; Elaborar plano de atuagdo de AEE,
propondo servicos e recursos de acessibilidade ao conhecimento; Orientar
professores do ensino regular e familias dos alunos a utilizar os materiais e recursos;
Produzir material, transcrever, adaptar, confeccionar, ampliar, gravar, de acordo com
as necessidades dos alunos; Acompanhar o uso de materiais adaptados na sala de
aula do ensino regular frequentada pelo aluno; .ldentificar, elaborar e organizar
recursos pedagogicos e de acessibilidade que eliminem as barreiras para a
participagcéo digna e de qualidade dos alunos, considerando as suas necessidades
especificas;

Promover formacao continuada para os professores do atendimento especializado,
para os professores do ensino comum e para toda a comunidade escolar em geral.

024

Professor de
Educacgéao
Especial -SE

Identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos
publico-alvo da Educacgao Especial; Organizar o tipo e o nimero de atendimentos aos
alunos na sala de recursos multifuncional;Estabelecer articulagdo com os professores
da sala de aula comum, visando a disponibilizagdo dos servigos, dos recursos
pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a participagéo dos
alunos nas atividades escolares; Orientar professores, gestores e familias sobre os
recursos pedagogicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; Buscar diferentes
formas que facilitem a interagdo do aluno no processo ensino aprendizagem; Atuar
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como facilitador no apoio a complementagéo escolar; Orientar professores e gestores
na confeccdo materiais didaticos adaptados; Estabelecer parcerias com as areas
intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na disponibilizacdo de recursos de
acessibilidade;Ensinar e usar tecnologia assistiva de forma a ampliar habilidades
funcionais dos alunos, promovendo autonomia e participagéo; Participar
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao
desenvolvimento profissional.

026

Professor | -SE

Ministrar aulas na Educacéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental
visando o pleno desenvolvimento do aluno; participar integralmente dos
planejamentos, das horas atividades, das avaliacbes e dos cursos de atualizacédo
profissional; participar da elaboragdo da proposta pedagogica na unidade
educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Diregéo e Coordenacgao o plano
de trabalho segundo a proposta pedagodgica da unidade educacional; zelar pela
aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de estratégias de recuperacao
para os educandos; ministrar aulas e participar de atividades em dias e horarios
estabelecidos pela Secretaria da Educagéo; colaborar com a articulagao entre a
unidade educacional, as familias dos educandos e a comunidade; participar, em
consonancia com a Diregao e Coordenagéo das a¢des necessarias para a constante
melhoria da qualidade do processo ensino-aprendizagem; o exercicio do cargo
podera exigir prestacdo de servico a noite, finais de semana e feriados, como
também, trabalhos externos.

027

Professor Il -
Professor de
Ciéncias Fisicas,
Biolégicas e
Programas de
Saude -SE

Ministrar aulas na Educacédo Basica visando o pleno desenvolvimento do aluno;
participar integralmente dos planejamentos, das horas atividades, das avaliagcdes e
dos cursos de atualizagao profissional; participar da elaboragcdo da proposta
pedagdgica na unidade educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Dire¢ao
e Coordenacgédo o plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da unidade
educacional; zelar pela aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de
estratégias de recuperagdo para os educandos; ministrar aulas e participar de
atividades em dias e horarios estabelecidos pela Secretaria da Educacgéo; colaborar
com a articulagédo entre a unidade educacional, as familias dos educandos e a
comunidade; participar, em consonancia com a Diregdo e Coordenacgdo das acdes
necessarias para a constante melhoria da qualidade do processo ensino-
aprendizagem; o exercicio do cargo podera exigir prestagcao de servigo a noite, finais
de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

028

Professor ll -
Professor de
Educacgéao

Artistica -SE

Ministrar aulas na Educagéo Basica visando o pleno desenvolvimento do aluno;
participar integralmente dos planejamentos, das horas atividades, das avaliagbes e
dos cursos de atualizagdo profissional; participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica na unidade educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Diregcao
e Coordenacédo o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade
educacional; zelar pela aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de
estratégias de recuperagdo para os educandos; ministrar aulas e participar de
atividades em dias e horarios estabelecidos pela Secretaria da Educagéao; colaborar
com a articulagdo entre a unidade educacional, as familias dos educandos e a
comunidade; participar, em consonancia com a Diregdo e Coordenacgdo das acbes
necessarias para a constante melhoria da qualidade do processo ensino-
aprendizagem; o exercicio do cargo podera exigir prestagcado de servico a noite, finais
de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

029

Professor ll -
Professor de
Educacgéo Fisica -
SE

Ministrar aulas na Educagédo Basica visando o pleno desenvolvimento do aluno;
participar integralmente dos planejamentos, das horas atividades, das avaliagbes e
dos cursos de atualizagdo profissional; participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica na unidade educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Direcao
e Coordenacgédo o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade
educacional; zelar pela aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de
estratégias de recuperagdo para os educandos; ministrar aulas e participar de
atividades em dias e horarios estabelecidos pela Secretaria da Educagéao; colaborar
com a articulagdo entre a unidade educacional, as familias dos educandos e a
comunidade; participar, em consonancia com a Diregdo e Coordenacéo das acbes
necessarias para a constante melhoria da qualidade do processo ensino-
aprendizagem; o exercicio do cargo podera exigir prestagcado de servigo a noite, finais
de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

030

Professor ll -
Professor de
Geografia - SE

Ministrar aulas na Educagédo Basica visando o pleno desenvolvimento do aluno;
participar integralmente dos planejamentos, das horas atividades, das avaliagbes e
dos cursos de atualizagdo profissional; participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica na unidade educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Diregcao
e Coordenacédo o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da unidade
educacional; zelar pela aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de
estratégias de recuperagdo para os educandos; ministrar aulas e participar de

26



atividades em dias e horarios estabelecidos pela Secretaria da Educagao; colaborar
com a articulagdo entre a unidade educacional, as familias dos educandos e a
comunidade; participar, em consonancia com a Dire¢do e Coordenagao das agdes
necessarias para a constante melhoria da qualidade do processo ensino-
aprendizagem; o exercicio do cargo podera exigir prestacéo de servigo a noite, finais
de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

031

Professor ll -
Professor de
Histoéria -SE

Ministrar aulas na Educacédo Basica visando o pleno desenvolvimento do aluno;
participar integralmente dos planejamentos, das horas atividades, das avaliagcdes e
dos cursos de atualizagao profissional; participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica na unidade educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Dire¢ao
e Coordenacgédo o plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da unidade
educacional; zelar pela aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de
estratégias de recuperagdo para os educandos; ministrar aulas e participar de
atividades em dias e horarios estabelecidos pela Secretaria da Educagao; colaborar
com a articulagdo entre a unidade educacional, as familias dos educandos e a
comunidade; participar, em consonancia com a Diregao e Coordenagao das agdes
necessarias para a constante melhoria da qualidade do processo ensino-
aprendizagem; o exercicio do cargo podera exigir prestacéo de servigo a noite, finais
de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

032

Professor ll -
Professor de
Inglés -SE

Ministrar aulas na Educacédo Basica visando o pleno desenvolvimento do aluno;
participar integralmente dos planejamentos, das horas atividades, das avaliagcdes e
dos cursos de atualizagao profissional; participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica na unidade educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Dire¢ao
e Coordenacgédo o plano de trabalho segundo a proposta pedagodgica da unidade
educacional; zelar pela aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de
estratégias de recuperagao para os educandos; ministrar aulas e participar de
atividades em dias e horarios estabelecidos pela Secretaria da Educagao; colaborar
com a articulagdo entre a unidade educacional, as familias dos educandos e a
comunidade; participar, em consonancia com a Diregdo e Coordenacdo das acdes
necessarias para a constante melhoria da qualidade do processo ensino-
aprendizagem; o exercicio do cargo podera exigir prestacao de servigo a noite, finais
de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

033

Professor ll -
Professor de

Matematica -SE

Ministrar aulas na Educagédo Basica visando o pleno desenvolvimento do aluno;
participar integralmente dos planejamentos, das horas atividades, das avaliagbes e
dos cursos de atualizagdo profissional; participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica na unidade educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Diregcao
e Coordenacgédo o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da unidade
educacional; zelar pela aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de
estratégias de recuperagdo para os educandos; ministrar aulas e participar de
atividades em dias e horarios estabelecidos pela Secretaria da Educacgéo; colaborar
com a articulagédo entre a unidade educacional, as familias dos educandos e a
comunidade; participar, em consonancia com a Diregdo e Coordenacgdo das acdes
necessarias para a constante melhoria da qualidade do processo ensino-
aprendizagem; o exercicio do cargo podera exigir prestacao de servigo a noite, finais
de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

034

Professor ll -
Professor de

Portugués -SE

Ministrar aulas na Educagédo Basica visando o pleno desenvolvimento do aluno;
participar integralmente dos planejamentos, das horas atividades, das avaliagbes e
dos cursos de atualizagdo profissional; participar da elaboragdo da proposta
pedagdgica na unidade educacional; elaborar e cumprir em consonancia com Diregcao
e Coordenacgédo o plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da unidade
educacional; zelar pela aprendizagem dos educandos; elaborar e participar de
estratégias de recuperagdo para os educandos; ministrar aulas e participar de
atividades em dias e horarios estabelecidos pela Secretaria da Educacgéo; colaborar
com a articulagdo entre a unidade educacional, as familias dos educandos e a
comunidade; participar, em consonancia com a Diregdo e Coordenacgdo das acdes
necessarias para a constante melhoria da qualidade do processo ensino-
aprendizagem; o exercicio do cargo podera exigir prestagcao de servigo a noite, finais
de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

035

Psicélogo
Escolar -SE

Orientar as relagbes e comunicagdes interpessoais estabelecidas no meio escolar,
comegando com a organizagao de equipes multiprofissionais; Mobilizar a comunidade
escolar com a finalidade de pensar juntos, sua realidade, suas fungbes, organizagéo
e relagbes mantidas com outras instituicbes e estrutura social; Participar da
elaboragdo de curriculos e programas educacionais onde a atuagédo do psicologo
escolar seria a de questionar com a equipe pedagodgica os fatores culturais, sociais e
econdmicos envolvidos nos fatores de desempenho dos alunos de sua comunidade
escolar; Supervisionar e acompanhar a execugdo do projeto de atendimento
psicopedagdgico no que se refere as dificuldades de aprendizagem observadas nos
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alunos;Reconhecer e avaliar alunos com dificuldades de aprendizagem diante das
exigéncias educacionais, utilizando-se de conhecimentos clinicos aplicados
diferentemente, conforme a especialidade e, em se verificando comprometimento
organico ou emocional, encaminhar as especialidades necessarias; Atuar na
orientagdo de pais em situagcdes em que houver necessidade de acompanhamento e
encaminhamento do aluno para outros profissionais; Envolver a familia, como
responsavel no processo de educagao dos filhos; Orientar professores sobre como
trabalhar em sala de aula levando em consideragdo aspectos educacionais que
favoregam a aprendizagem e o desenvolvimento intelectual, social e emocional do
aluno; Coordenar grupos com familia e equipe de profissionais da Escola; Executar
oficinas pedagogicas em sala de aula, elaboradas e realizadas em conjunto com
professores de acordo com a demanda de cada sala de aula; Trabalhar questbes da
adaptagdo dos alunos; Auxiliar na construgdo e execugao de projetos de ordem
multidisciplinar realizados na Escola; Atuar como facilitador das relagbes
interpessoais da equipe escolar; Trabalhar junto a equipe pedagdgica com gestores
e professores (intervencdo mediada) as situagbes cotidianas de sala de aula;
Desenvolver o trabalho de orientagdo vocacional, por meio de encontros com alunos
e de sondagem de aptiddes, a fim de contribuir com a melhor adaptagdo no mercado
de trabalho dos alunos de ultimo ano do Ensino Fundamental dos anos finais.

Investigar, diagnosticar, planejar, implementar e avaliar o curriculo em integragéo com
outros profissionais da Educacédo e integrantes da Comunidade; supervisionar o
cumprimento dos dias letivos e horas/aulas estabelecidos legalmente; velar pelo
cumprimento do plano de trabalho dos docentes nos estabelecimentos de ensino;
assegurar processo de avaliagdo de aprendizagem escolar e a recuperagao dos
alunos com menor rendimento, em colaboracdo com todos os seguimentos da
comunidade escolar, objetivando a definicdo de prioridades e a melhoria da qualidade
de ensino; promover atividades de estudo e pesquisa na area educacional,
Supervisor de est!mulando o espirito de investiga(;é.o € a criatividade dqs profissionais dg e_ducagéo;
036 Ensino -SE emitir parecer concernente a Supervisao Escolar; planejar e coordenar atividades de
atualizagdo no campo educacional; propiciar condi¢cdes para a formacao permanente
dos educadores em servigo; promover acgdes que objetivem a articulagdo dos
educadores com as familias e a comunidade, criando processos de integragao com a
escola; assessorar o Sistema de Educacéo e instituicdes publicas e privadas nos
aspectos concernentes a acado pedagodgica; assegurar a gestdo democratico
participativa no Sistema de Ensino; coordenar o processo de construgéo coletiva e
execucao da Proposta Pedagdgica, Planos de Estudos e dos Regimentos Escolares;
o exercicio do cargo podera exigir prestacdo de servigo a noite, finais de semana e
feriados, como também, trabalhos externos.

Compete ao Vice-Diretor de Escola substituir o Diretor em todos os seus
Vice-Diretor de impedimentos legais e temporarios. Com a presenga do Diretor na Unidade
037 |Unidade Educacional, devera auxilia-lo no cumprimento de todas as atribuicdes do mesmo,
Educacional -SE | conforme detalhado neste Edital; o exercicio do cargo podera exigir prestagio de
servico a noite, finais de semana e feriados, como também, trabalhos externos.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislacao, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a
data da publicacdo do edital. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicagdo do edital podera ser
utilizada, quando superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagao
para o cargo.

ENSINO MEDIO COMPLETO

CARGO: Auxiliar de Desenvolvimento Infantil — SE.
CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).

Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido
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que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Resolucao de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtracao, multiplicagéo, divisao,
potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e propor¢ado; Regra de trés
simples ou composta; Equagbes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas
e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacao entre
grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagédo — média aritmética simples; Nogdes de
Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Nocgébes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretdrios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edigdo e formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas,
indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica
das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos,
uso de formulas, fungdes e macros, impressao, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdo de paginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagbes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nogcbes de edicdo e formatagcdo de apresentagbes, insercdo de objetos,
numeragao de paginas, botdes de agao, animagéo e transi¢ao entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Especificos: Conhecimento e incentivo ao desenvolvimento infantil. Orientacao a
higiene e cuidados com a crianga. Conhecimento da organizagao de creches e escolas de educacgao
infantil; organizagdo e conservagéo dos maternais. Recreagdo com as criangas. Nogdes basicas de
assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do ambiente. Conhecimento dos procedimentos para
atendimento aos pais. Fiscalizagao de entrada e saida de criangas. Atendimento as ordens de servigos.
Atitudes visando a disciplina de alunos. Fiscalizagcdo da manutencdo dos aspectos fisicos do prédio.
Iniciativa para redugao de problemas dentro da unidade. Controle da frequéncia dos alunos. Auxilio e
orientagdo quanto a alimentacdo. Desenvolvimento de brincadeiras e atividades esportivas. Auxilio a
execugao de atividades previstas no planejamento escolar. Estatuto da Crianga e do Adolescente —
Lei Federal n° 8.069/90: artigos 1° ao 6°, 15 ao 18-B, 53 ao 59, e 131 ao 137. Lei Federal n® 9.394/96
— Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

CARGOS: Coordenador Pedagégico -SE,Diretor de Unidade Educacional -SE, Psicélogo
Escolar —SE, Supervisor de Ensino -SE e Vice-Diretor de Unidade Educacional -SE.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinénimos e anténimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagao pronominal. Crase.
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Matematica: Resolucio de situagcdes-problema, envolvendo: adigao, subtracdo, multiplicagéo, divisao,
potenciacdo ou radiciagdo com numeros reais, nas suas possiveis representagdes; Minimo multiplo
comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e proporcdo; Regra de trés simples ou
composta; Equacgdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas e medidas
— quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relagao entre grandezas — tabela
ou grafico; Tratamento da informagao — médias aritméticas; No¢des de Geometria — forma, angulos,
area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Atualidades: Questoes relacionadas a fatos politicos, econdmicos, sociais e culturais, nacionais e
internacionais, ocorridos a partir de 1° de outubro de 2018, divulgados na midia local e/ou nacional.
Nogébes de Informatica: MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de
trabalho, area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e
aplicativos, interacdo com o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica
dos documentos, edigdo e formatagao de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores
simbdlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de quebras e numeragao de paginas, legendas,
indices, insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica
das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboragéo de tabelas e graficos,
uso de formulas, fungdes e macros, impressao, inser¢ao de objetos, campos predefinidos, controle de
quebras e numeragdo de paginas, obtengdo de dados externos, classificagdo de dados. MS-
PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentacdes, conceitos de slides, anotagbes, régua, guias,
cabecalhos e rodapés, nogcbes de edicdo e formatagcdo de apresentagbes, insercdo de objetos,
numeragao de paginas, botdes de agao, animagéao e transicao entre slides. Correio Eletrénico: uso de
correio eletrénico, preparo e envio de mensagens, anexacao de arquivos. Internet: navegacao na
Internet, conceitos de URL, links, sites, busca e impressao de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Coordenador Pedagodgico -SE

Conhecimentos Especificos: Fundamentos filosoéficos, socioculturais, psicoldgicos e pedagdgicos da
Educacgao: Relagao entre Sociedade, Escola, Conhecimento e Qualidade de Vida. Relagdes entre
educacgao, desigualdade social e cidadania. Principios, normas legais e diretrizes curriculares da
Educacgado Basica. Visdes da fungdo social da escola e respectivas implicagdes educacionais. A
educacgao na perspectiva de Paulo Freire. A construgao coletiva do Projeto politico-pedagdgico voltado
para o desenvolvimento humano do educando e para seu processo de aprendizagem: fundamentos,
planejamento, implementacdo e avaliagdo de suas agdes. O processo ensino-aprendizagem:
concepcoes e teorias da aprendizagem e de avaliagao. As diferentes tendéncias pedagdgicas no
Brasil. A interagdo pedagogica na sala de aula: o aluno, o professor, os tempos, 0s espagos e 0s
conteudos escolares. O curriculo: diferentes concepcdes e respectivas implicagdes para a construgao
e reconstrucao da proposta pedagdgica da escola. A concepgao de curriculo como desenvolvimento
de habilidades cognitivas, afetivas, sociais e das competéncias necessarias a leitura critica de mundo,
a disciplina autbnoma e a convivéncia ética. Curriculo e diversidade cultural. Desenvolvimento de
curriculo e dimensbes da avaliagdo: a praxis avaliativa do ensinar e aprender. Relagdao entre
Conhecimento e Vida: o processo de construgio e reconstrucao curricular coerente com a concepgao
interdisciplinar do conhecimento, com a abordagem pedagdgica transversal de conteudos e com as
novas tecnologias da informagéo e da comunicagédo. O Projeto politico-pedagdgico como orientador
do planejamento escolar, da proposta curricular e dos projetos de ensino-aprendizagem concebidos
como instrumentos necessarios a gestao do trabalho em sala de aula. As concepg¢des de organizagao
e gestdo escolar. A concepgdo de gestdo democratica envolvendo a participacdo de todos os
profissionais que atuam na escola e a da comunidade dessa unidade de ensino. A agéo da orientagéo
ou coordenacgao pedagodgica em relacdo a aprendizagem e ao desenvolvimento dos alunos, em relagao
aos organismos coletivos da escola e a participagao da familia. Gestédo do trabalho pedagdgico coletivo
com vistas a construgcéo e reconstrucao da proposta pedagdgica da escola e a formagao continuada
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dos professores.
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habilidades para atuar, intra e interdisciplinarmente, na escola e na comunidade escolar. Teorias da
aprendizagem: processo de ensino- aprendizagem, relagao professor e aluno, bases psicolégicas da
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungédo: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagdes-problema, envolvendo: adi¢ao, subtracdo, multiplicacao, divisao,
potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal;
Minimo multiplo comum; Maximo divisor comum; Porcentagem; Raz&o e propor¢ado; Regra de trés
simples ou composta; Equagdes do 1.° ou do 2.° graus; Sistema de equagdes do 1.° grau; Grandezas
e medidas — quantidade, tempo, comprimento, superficie, capacidade e massa; Relacao entre
grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informagdo — média aritmética simples; Nogbes de
Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdao: Relagdo entre educacdo, escola e sociedade:
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concepcoes de Educacgao e Escola; fungao social da escola; educagao inclusiva e compromisso ético
e social do educador. Gestao democratica: a participagcdo como principio. Organizagcao da escola
centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integracdo entre educar e cuidar na
educacgao basica. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientagdo, o planejamento e a
implementacao das ag¢des educativas da escola. Curriculo e cultura: visao interdisciplinar e transversal
do conhecimento. Curriculo: a valorizagdo das diferengas individuais, de género, étnicas e
socioculturais e o combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de aprendizagem: as
tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo nas séries iniciais: a énfase na competéncia leitora
(alfabetizacao e letramento) e o desenvolvimento dos saberes escolares da matematica e das diversas
areas de conhecimento. Curriculo em agao: planejamento, selecao, contextualizacao e organizagao
dos conteudos; o trabalho por projetos. A avaliagao diagndstica ou formadora e os processos de ensino
e de aprendizagem. A mediacdo do professor, dialogal e problematizadora, no processo de
aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formagéo continuada do educador.
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BRASIL. Constituicdo Federal/88 — artigos 205 a 214 e artigo 60 das Disposi¢cdes Constitucionais
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BRASIL. Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (atualizada): artigos 7° a
24,53 a 69, 131 a 140.

BRASIL. Lei Federal n°® 9394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢ao Nacional
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BRASIL. Resolugao CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos. Brasilia: CNE, 2010.
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CARGOS: Professor de Educacao Especial — Deficiéncia Auditiva - SE, Professor de Educacao
Especial — Deficiéncia Visual - SE e Professor de Educacao Especial- SE.

CONHECIMENTOS GERAIS
Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).

Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungido: emprego e sentido
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que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Conhecimentos Pedagodgicos e Legislacdo:Relagdo entre educagédo, escola e sociedade:
concepcgbdes de Educacdo e de Escola. A fungcdo social da escola, a educacdo inclusiva e o
compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a participacdo como principio.
Organizacao da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integragao
entre educar e cuidar na Educacao basica. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a
orientagdo, o planejamento e a implementagdo das agbes educativas da escola. Construgéao
participativa do projeto politico-pedagdgico e da autonomia da escola. Curriculo e cultura: viséo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a valorizagado das diferengas individuais, de
género, étnicas e socioculturais e 0 combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de
aprendizagem: as tendéncias pedagdgicas na escola. Curriculo na Educagao Basica: a fungéo da
competéncia leitora e o desenvolvimento dos saberes escolares das diversas areas de conhecimento.
Curriculo em agao: planejamento, selegédo, contextualizagao e organizagdo dos diversos tipos de
conteudos; o trabalho por projetos. A avaliacdo mediadora e a construgdao do conhecimento:
acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem. A mediagao do professor, dialogal e
problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formagao
continuada do educador. A educagéo escolar e as Tecnologias de Informagéo e Comunicagéao (TIC).
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de Pesquisa, Formacao e Assessoria Pedagogica, 2000.

VEIGA, I. P. A. (org.). Projeto politico-pedagdgico da escola: uma construcdo possivel. 2.2 ed.
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VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista. Revista do
Cogeime, n° 14, julho/99, pag. 15-38.

WEIZ, T. O diélogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 ed. Sao Paulo: Atica, 2000, (capitulos 4 e 8).
ZABALA, Antoni. A Pratica educativa: Como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998, (capitulo 2).
Legislagdo e Documentagao Oficial

BRASIL. Constituicado Federal/88 — artigos 205 a 214.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (atualizada): artigos 1° ao
6°; 15 ao 18-B; 53 a 59, 131 a 137.

BRASIL. Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacgao Nacional
(atualizada).

BRASIL. Resolugao CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educagao
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BRASIL. Resolugao CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos. Brasilia: CNE, 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor de Educacao Especial — Deficiéncia Auditiva— SE

Conhecimentos Especificos:O Atendimento Educacional Especializado (AEE). Principios e
fundamentos da Educagdo Especial. Curriculo em Educagao Especial. Classificagdo geral das
Deficiéncias Auditivas/Surdezes. Surdez pré-linguistica e pds-linguistica. Legislagdo Especifica da
area de DA/Surdez. Métodos, Técnicas, Recursos e Avaliagdo no Ensino de Alunos com Deficiéncia
Auditiva/Surdez (Oralismo, Bilinguismo, Comunicag¢do Total, Gestuno). Histérico da Educag¢édo dos
Surdos. Métodos e Necessidades Educacionais. Pratica de LIBRAS. Ensino e aprendizagem da Lingua
Brasileira de Sinais. Lingua Portuguesa como segunda lingua. Praticas Educacionais: Alfabetizagao.
Apoio e orientacao aos alunos com deficiéncia auditiva/surdez, sua familia e comunidade escolar.
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Editora Profetizando Vida, Belo Horizonte, 2000.
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BRASIL. MINISTERIO DA EDUCACAO. Secretaria de Educagédo Especial. Ensino De lingua
portuguesa para surdos: caminhos para a pratica pedagogica. Vol2 Brasilia: MEC/SEESP, 2002.
Disponivel em: http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/ipvol2.pdf

BRASIL. MINISTERIO DA EDUCAGCAO. Secretaria de Educagdo Especial. Ideias para ensinar
portugués para surdos. Elaboracdo:Ronice Muller Quadros, Magali L. P. Schmiedt. Brasilia:
MEC/SEESP, 2006. Disponivel em:http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/port surdos.pdf.
BRASIL-MEC. A Educacao Especial na Perspectiva da Inclusao Escolar: a escola comum inclusiva
/ Edilene Aparecida Ropoli... [et.al.]. - Brasilia: Ministério da Educagéo, Secretaria de Educagao
Especial; [Fortalezal: Universidade Federal do Ceara, 2010. Disponivel
em:http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com_docman&view=download&alias=7103-fasciculo-1-
pdf&ltemid=30192

BRASIL-MEC. A Educacao Especial na Perspectiva da Inclusao Escolar: abordagem bilingue na
escolarizagcado de pessoas com surdez / Carla Barbosa Alvez, Josimario de Paula Ferreira, Mirlene
Macedo Damazio. - Brasilia: Ministério da Educagao, Secretaria de Educagéo Especial; [Fortalezal:
Universidade Federal do Ceara, 2010. Disponivel em:https://central3.to.gov.br/arquivo/292567/
CAPOQVILLA, Fernando César, RAPHAEL Walkiria Duarte. Dicionario Enciclopédico llustrado
traduzido da L.S. Brasileira |l e ll, Sao0 Paulo. Editora da Universidade de S.Paulo, 2001.
CARVALHO, Altiere Araujo: Surdez e implicagdes cognitivas sob o ponto de vista socio-cientifico.
Revista Educacgao, vol. 2 — janeiro/junho 2010. Disponivel em: http://www.portal.anchieta.br/revistas-
elivros/educacao/publicacoes/revista _educacao 02.pdf

FELIPE, Tanya. A LIBRAS em contexto - Programa Nacional de Apoio Educagdo de Surdos,

MEC/SEESP. Brasilia, 2001. Disponivel
em:http://www.faseh.edu.br/biblioteca /arquivos/acervo digital/Libras em contexto Livro do Profes
sor.pdf

NASCIMENTO, G. V. S e SANTOS, R.Aspectos tedricos e conceituais da educagao de surdos:
conhecimentos para re/pensar a pratica. In: BEZERRA, Giovani F. Educagao especial na perspectiva
da educacgao escolar: concepgoes e praticas. Editora UFMS. Campo Grande (MS), 2016.

SALA, Eliana; ACIEM, Tania M. (Orgs). Educagao inclusiva: aspectos politico-sociais e praticos.
Jundiai (SP). Paco Editorial, 2013, capitulo 5.

SAMPAIO, C. M. S. e LIMA, J. M. S. O ensino de lingua portuguesa para estudantes surdos:
desafios e possibilidades para o professor da sala comum. In:BEZERRA, Giovani F. Educagao especial
na perspectiva da educagao escolar:concepgdes e praticas. Editora UFMS. Campo Grande (MS),
2016.

Professor de Educacgao Especial — Deficiéncia Visual — SE

Conhecimentos Especificos: Histérico da Educagao Especial e Legislagdo referente a area da
Deficiéncia Fisica. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educagao Inclusiva.
Atendimento Educacional Especializado — AEE aos alunos com Deficiéncia Visual. A formacgéao do
professor de Deficiéncia Visual. Conceituagao Deficiéncia Visual: cegueira e baixa visao. Acuidade
visual. O desenvolvimento normal e anormal da visdo. O desenvolvimento psicolégico do deficiente
visual. A construcao do conhecimento em criangas com deficiéncias visuais. Integracdo do aluno com
deficiéncia visual. A proposta inclusiva. A estimulacio precoce. Questbes relativas a condigdo do aluno
cego e do aluno com baixa visdo. Atividades de vida autbnoma e social. As condi¢des familiares.
Condig¢des educacionais para o deficiente visual. A formagao da classe: materiais e instrumentos de
apoio para o deficiente visual. Avaliacio. Sistema de leitura e escrita em Braille. O ensino do Soroba.
A Orientacao e Mobilidade.
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Secretaria de Educacado Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Volume. 3.
BRASIL. MEC. A Educacao especial na perspectiva da inclusdo escolar: orientacdo e mobilidade,
adequacao postural e acessibilidade espacial/ Lilia Giacomini, Mara Sartoreto, Rita de Cassia Berch-
Brasilia: Ministério da Educacéao, Secretaria de Educagao Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal
do Ceara, 2010. Volume 7.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Atendimento educacional especializado: deficiéncia visual.
Secretaria de Educagdo Especial. Brasilia: SEESP/SEED/MEC, 2007. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/aee dv.pdf.

BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educacdo Especial. Soroban: manualde técnicas
operatdrias para pessoas com deficiéncia visual /elaboragcao: Mota, Maria Gloria Batista da. [et al.].
Secretaria de Educagao Especial. Brasilia: SEESP, 2009. 12 edigédo. Disponivel em:
http://portal.mec.gov.br/index.php?option=com docman&view=download&alias=12454-soroban-man-
tec-operat-pdf&category slug=janeiro-2013-pdf&Iltemid=30192.

BRASIL. Ministério da Educagao. Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizagado, Diversidade e
Inclusdo. Grafia Quimica Braille para Uso no Brasil / elaboracdo: RAPOSO, Patricia Neves. [et al.].
Secretaria de Educacdo Continuada, Alfabetizacao, Diversidade e Inclusdo. Brasilia: SECADI, 2012.
22 edicao. Disponivel em:
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quimica-2012-pdf&category slug=janeiro-2013-pdf&ltemid=30192.
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HADDAD, Maria Aparecida Onuki, SAMPAIO, Marcos Wilson e JOSE, Newton Kara. Auxilio para
baixa visao. Vol.1. Sdo Paulo, Laramara, 2001.

LIMA, Eliana Cunha; NASSIF, Maria Christina Martins; FELIPPE, Maria Cristina GodoyCruz.
Convivendo com a baixa visdo: da crianca a pessoa idosa. Sao Paulo: Fundacdo Dorina Nowill
para Cegos, 2008.

MASI, Ivete et al. Formagao de professor: deficiente visual - educacao e reabilitagado. Brasilia:
MEC/SEESP, 2002. Disponivel em:http://www.deficienciavisual.pt/txt-deficientevisual-
educacao_e_reabilitacao.htm.

NERES, Celi C. e AGUENA, Patricia N. O ensino de artes visuais na escolacomum: vivéncias e
memorias de alunos cegos. In: BEZERRA, Giovani F. Educacéo especial na perspectiva da educagao
escolar: concepgoes e praticas. Editora UFMS. Campo Grande (MS), 2016.

SALA, Eliana; ACIEM, Tania M. (Orgs). Educagao inclusiva: aspectos politico-sociais e praticos.
Jundiai (SP). Paco Editorial, 2013, capitulo 4.

Professor de Educacgao Especial- SE

Conhecimentos Especificos: Politicas: Governamental e Nao Governamental, Aspectos Legais:
documentos nacionais e internacionais. Fundamentos e Politicas da Educacao Especial na perspectiva
inclusiva. O ensino na Educacéo Especial: especificidades. Lei n® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Bases
da Educacgao Nacional. Resolugao CNE/CEB n° 02 de 11 de setembro de 2001. Lei n°® 13.146, de julho
de 2015. Convencgao da Guatemala (1999). Declaragcdo de Jomtien (Tailandia, 1990). Declaragao de
Salamanca (1994). Avaliagdo em Educacao Especial. Aspectos Sociais e Inclusao: multiculturalismo,
diversidade, diferenga, estigma e preconceito. Desenvolvimento humano (aspectos bioldgico,
emocional e cognitivo) e teorias de aprendizagem. Familias e equipes colaborativas. Desenvolvimento
e Aprendizagem: Conceitos basicos e necessidades especiais (temporarias ou permanentes) em
dificuldades de aprendizagem, deficiéncias, doengas, sindromes, incapacidades desvantagens,
superdotacgao e transtornos globais do desenvolvimento — TGD e transtorno do espectro do autismo —
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TEA. A integracdo dos alunos em classes regulares dos sistemas de ensino. Psicologia do
Desenvolvimento e Aprendizagem. Didatica: Teorias de ensino e de aprendizagem. Funcbes
cognitivas, sensoriais e motoras. O ensino na Educagéao Especial: especificidades (nogdes conceituais
de Libras, Braile, Soroban, Dosvox, orientagdo e mobilidade, sistemas de comunicagao alternativos).
Desenho universal. Barreiras arquiteténicas, atitudinais e pedagdgicas. O escolar em tratamento de
saude: classe hospitalar e atendimento pedagogico domiciliar.
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Paulo: Summus Editorial, 1998.

ASSIS, Walkiria. Classe hospitalar: um olhar pedagdgico singular. Sao Paulo: Phorte Editora, 2009.
BRASIL. Ministério da Educagéo. Secretaria de Educagédo Especial. Marcos Politicos Legais da
Educacao Especial na Perspectiva da Educagdo Especial. Brasilia; Secretaria de Educacgao Especial,
2010. 72p.

BRASIL-MEC. A Educagéo Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar. a escola comum inclusiva /
Edilene Aparecida Ropoli... [et.al.]. — Brasilia: Ministério da Educacao, Secretaria de Educacao
Especial; [Fortaleza]: Universidade Federal do Ceara, 2010. Volume 1.

BRASIL. Ministério da Educacao. Classe hospitalar e atendimento pedagdgico domiciliar. estratégias
e orientagdes. Secretaria de Educacao Especial. Brasilia: MEC, SEESP, 2002.

BRASIL. Resolucdo CNE/CEB 4/2009 - Institui Diretrizes Operacionais para o Atendimento
Educacional Especializado na Educacao Basica, modalidade Educacao Especial. Brasilia: CNE, 2009.
BRASIL. Lei n° 10.098/94 — Estabelece normas gerais e critérios basicos para a promogao da
acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade reduzida, e da outras
providéncias. Brasilia, 1994.

BRASIL. Lei n°® 13.146/2015 — Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia). Brasilia, 6 de julho de 2015.

BRASIL. Politica Nacional da Educacdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva — MEC.
Brasilia, 2008.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB n° 02/2001 — Institui as diretrizes curriculares nacionais para a
Educacéao Especial. Educacao na Perspectiva da Educacéo Inclusiva. Brasilia, 2001.

BRASIL. Decreto n° 3.956/2001. Promulga a Convencéo Interamericana para a Eliminacao de Todas
as Formas de Discriminacao contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia. Brasilia, 2001.
MACHADO, Rosangela. Educag¢do Especial na Escola Inclusiva: politicas, paradigmas e praticas. 12
ed. Sao Paulo: Cortez, 2009.

MAZZOTTA, Marcos José da Silveira. Educagao Especial no Brasil: histéria e politicas publicas. Sao
Paulo: Cortez, 2011.

SALA, Eliana; ACIEM, Tania M. (orgs). Educacéo inclusiva: aspectos politico-sociais e praticos. Jundiai
(SP). Paco Editorial, 2013, capitulos 1; 3 e 11.

UNESCO. Declaragdo de Jomtien. Declaragdo Mundial sobre Educacgao para Todos: satisfacdo das
necessidades basicas de aprendizagem Jomtien, 1990.

UNESCO. Declaragcao de Salamanca. Declaragdo de Salamanca sobre principios, politica e praticas
na area das necessidades educativas especiais, Salamanca, 1994.

CARGOS: Professor Il - Professor de Ciéncias Fisicas, Bioldgicas e Programas de Saude -SE,
Professor Il - Professor de Educacgao Artistica -SE, Professor |l - Professor de Educacéo Fisica -
SE, Professor Il - Professor de Geografia - SE, Professor Il - Professor de Histéria -SE, Professor
Il - Professor de Inglés -SE, Professor Il - Professor de Matematica -SE,Professor |l - Professor
de Portugués —SE.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretagdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios).
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Sinbnimos e anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungido: emprego e sentido
que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e
nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Conhecimentos Pedagdgicos e Legislagdao: Relacdo entre educacdo, escola e sociedade:
concepcOes de Educacdo e de Escola. A funcdo social da escola, a educacdo inclusiva e o
compromisso ético e social do educador. Gestdo democratica: a participacdo como principio.
Organizagao da escola centrada no processo de desenvolvimento pleno do educando. A integragao
entre educar e cuidar na Educagado basica. Projeto politico-pedagogico: fundamentos para a
orientagdo, o planejamento e a implementacdao das acdes educativas da escola. Construgao
participativa do projeto politico-pedagdgico e da autonomia da escola. Curriculo e cultura: viséo
interdisciplinar e transversal do conhecimento. Curriculo: a valorizagdo das diferengas individuais, de
género, étnicas e socioculturais e o0 combate a desigualdade. Curriculo, conhecimento e processo de
aprendizagem: as tendéncias pedagodgicas na escola. Curriculo na Educagéo Basica: a fungao da
competéncia leitora e o desenvolvimento dos saberes escolares das diversas areas de conhecimento.
Curriculo em agao: planejamento, selegédo, contextualizagao e organizagdo dos diversos tipos de
conteudos; o trabalho por projetos. A avaliacdo mediadora e a construgdao do conhecimento:
acompanhamento dos processos de ensino e de aprendizagem. A mediagao do professor, dialogal e
problematizadora, no processo de aprendizagem e desenvolvimento do aluno; a inerente formagao
continuada do educador. A educacao escolar e as Tecnologias de Informag¢ao e Comunicagao (TIC).
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AUAD, Daniela. Educar meninas e meninos — relagdes de género na escola. Sdo Paulo: Editora
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Paulo: Loyola, 1985. (Capitulo 6).
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Sao Paulo: Cortez, 2003, capitulo Ill, da 42 Parte.
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MOURA, Daniela Pereira de. Pedagogia de Projetos: contribuicbes para uma educacgao
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PIAGET, Jean. Desenvolvimento e aprendizagem. Trad. Paulo Francisco Slomp. UFRGS- PEAD
2009/1.

PIMENTA, Selma, G.A. A Construcao do Projeto Pedagdgico na Escola de 1° Grau./deias, n° 8, 1.990,
p 17-24.

QUEIROZ, Cecilia T. A. P. de; MOITA, Filomena M. G. da S.C.. Fundamentos sdcio-filoséficos da
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RESENDE, L. M. G. de. A perspectiva multicultural no projeto politico-pedagégico. In: VEIGA, lima
Passos Alencastro. Escola: espago do projeto politico-pedagdgico. Campinas: Papirus, 1998.

RIOS, Teresinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. Sao Paulo:
Cortez, 2001 (capitulos 2 e 3).

ROPOLI, Edilene Aparecida. A Educacao Especial na Perspectiva da Inclusdo Escolar: a escola
comum inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacdo. SEESP. Universidade Federal do Ceara, 2010.
VEIGA, |. P. A. (org.). Projeto politico-pedagdgico da escola — uma construgcdo possivel. 2.2 ed.
Campinas: Papirus, 1996.

VINHA, Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil numa perspectiva construtivista.Revista do
Cogeime, n°® 14, julho/99, pag. 15-38.

WEIZ, T. O diélogo entre o ensino e a aprendizagem. 22 ed. Sao Paulo: Atica, 2000, (capitulos 4 e 8).
ZABALA, Antoni. A Pratica educativa: Como ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 1998, (capitulo 2)
Legislacao

BRASIL. Constituigdo Federal/88 — artigos 205 a 214.

BRASIL. Lei Federal n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente (atualizada): artigos 1° ao
6°; 15 ao 18-B; 53 a 59, 131 a 137.

BRASIL. Lei Federal n® 9.394, de 20/12/96 — Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacao Nacional
(atualizada).

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgéao
Basica. Brasilia; CNE, 2010.

BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 07/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental
de 9 (nove) anos. Brasilia: CNE, 2010.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor Il - Professor de Ciéncias Fisicas, Biolégicas e Programas de Saude —SE
Conhecimentos Especificos: O conhecimento cientifico: evolugdo histérica. Ensino de Ciéncias:
evolucdo e contextualizacao na sociedade brasileira; o ensino de Ciéncias e as questdes sociais:
ambiente, saude, orientagdo sexual, ética e pluralidade cultural. Relacdo entre os seres vivos e 0
ambiente: 0 homem e a sua agéo sobre o ambiente; principios basicos que regem as fungdes vitais
dos seres vivos; relacdo entre estruturas e fungdes dos sistemas e suas adaptagbes ao meio;
caracterizagao dos grandes grupos animais e vegetais. O corpo humano como um todo em equilibrio:
saude e orientacao sexual, desequilibrios: endemias, drogas, desnutricido. Continuidade das espécies:
evolucao; reproducao, hereditariedade. Fundamentos teéricos da Quimica: conceitos, leis, relacdes e
principios basicos; interagdes e transformagdes quimicas. Fundamentos tedricos da Fisica: conceitos,
leis, relagdes e principios basicos.
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1991.
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CANTO, Eduardo Leite do. Minerais, Minérios, Metais. 2% ed. Sado Paulo: Moderna, 1996.
CARVALHO, Anna M. P. de; GIL-PEREZ, Daniel. Formacéo de professores de ciéncias: tendéncias e
inovagoes. 22 ed. Sdo Paulo: Cortez, 1995.

CAVINATTO, Vilma Maria. Saneamento basico: fonte de saude e bem estar. 72 ed. Sdo Paulo:
Moderna, 1992 (Colecao Desafios).

FERRARO, Nicolau Gilberto. Eletricidade: histéria e aplica¢des. 52 ed. Sdo Paulo: Moderna, 1991.
GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interagbes e transformagdes |. S&o
Paulo: EDUSP, 2008.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interagées e transformagdes Il. Sao
Paulo: EDUSP, 2014.

GRUPO DE PESQUISA EM EDUCACAO QUIMICA (GEPEQ). Interagées e transformagées Ill. Sao
Paulo: EDUSP, 2014.

GRUPO DE REELABORAGCAO DO ENSINO DE FiSICA (GREF). Fisica 1: Mecanica; Fisica 2: Fisica
Térmica/ Optica; Fisica 3: Eletromagnetismo. Sao Paulo: EDUSP, 2012.

HARA, Massao. A agua e os seres vivos. 32 ed. Sao Paulo: Scipione, 1991.

HENNING, Georg J. Metodologia do Ensino de Ciéncias. 22 ed. Porto Alegre: Mercado Aberto, 1994.
RODRIGUES, Rosicler Martins. Vida e Saude. 3% ed. Sao Paulo: Moderna, 1993.

SILVA, Jr., César da; SASSON, Sezar. Biologia. 42 ed. Sao Paulo: Saraiva, 1995. (Volumes 1, 2 e 3)

Professor Il - Professor de Educacao Artistica —SE

Conhecimentos Especificos: O ensino da arte no Brasil; abordagem triangular no ensino das artes;
arte como sistema simbdlico ndo verbal; as linguagens da arte; leitura e interpretacao de textos nao
verbais. Artes Cénicas: historia das artes cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. Artes visuais: historia
geral das artes; arte como produgdo, conhecimento e expressdo; a obra de arte, os elementos de
visualidade e suas relagdes; comunicagdo na contemporaneidade. Musica: histéria da mdusica
ocidental; elementos da linguagem musical; ensino da musica. Danga: histéria da dancga; papel da
danc¢a na educacao; estrutura e funcionamento do corpo para a danga; teoria de Laban; as dangas
como manifestagdes culturais.
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BRASIL. Secretaria do Ensino Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Arte — Ensino
Fundamental. Brasilia: MEC/SEF, 1997. v. 6.

COLlI, Jorge. O que é arte. 152 ed. Sao Paulo: Brasiliense, 2006.

COSTA, Cristina. Questbes de arte: o belo, a percepgéo estética e o fazer artistico. 22 ed. Sdo Paulo:
Moderna, 2004.
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2%ed. Sao Paulo: Editora Unesp; Rio de Janeiro: Funarte, 2008.

JAPIASSU, Ricardo. Metodologia do ensino de teatro. Campinas: Papirus, 2001.

MARQUES, Isabel A. Dangando na Escola. Sao Paulo: Cortez, 2012.

MARQUES, Isabel A. Linguagem da danca: arte e ensino. 12 ed. Sao Paulo: Digitexto, 2010.
MARQUES, Isabel A. Oito razées para ensinar danga na escola. In: ICLE, Gilberto (org.). Pedagogia
da Arte: entre-lugares da escola. 12. Ed. Porto Alegre: Editora da UFRGS, 2012.

MARQUES, Isabel A.; BRAZIL, Fabio. Arte em questbes. Sao Paulo: Cortez, 2014.

MARTINS, Miriam Celeste; PICOSQUE, Gisa. Mediagdo cultural para professores andarilhos na
cultura. 22 ed., Sao Paulo: Intermeios, 2012.
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MARTINS, Mirian Celeste; PISCOSQUE, Gisa; TELLES, Maria Therezinha. Didatica do ensino da arte:
a lingua do mundo: poetizar, fruir e conhecer arte. Sao Paulo: FTD, 1988.

SCHAFFER, R. Murray. O ouvido pensante. Sao Paulo: Unesp, 1991.

SPOLIN, Viola. Improvisagao para o Teatro. Tradugao Ingrid Doemien Koudela e Eduardo José de
Almeida Amos, (Colecao de Estudos n° 62). Sao Paulo: Editora Perspectiva, 2003.

Professor Il - Professor de Educacao Fisica —SE

Conhecimentos Especificos: Dimensdes histéricas da EF. Dimensoes filosoficas da EF. Dimensdes
antropoldgicas e sociais da EF: corpo, sociedade e a cultura corporal de movimento. Dimensbes
psicolégicas da EF: motivacao, interesse, relacionamento interpessoal, conflitos. Lazer e interfaces
com a EF. Novas tecnologias, midia e seus desdobramentos na EF. Questdes de género e sexismo
aplicadas a EF. Crescimento e desenvolvimento motor. Mudancas fisiolégicas do corpo humano
resultantes da atividade fisica. Nutricdo e atividade fisica. Socorros de urgéncia em situacdes da EF
escolar. A EF no curriculo da Educagao Basica. Abordagens pedagdgicas na EF escolar. EF escolar
e cidadania. Objetivos, conteldos, métodos e avaliagdo na EF escolar. Inclusdo de pessoas com
deficiéncia em aulas de EF escolar. Aprendizagem motora. Tratamento didatico dos esportes e jogos
na escola: aspectos da competicdo e da cooperagao. Organizagao de eventos esportivos.
Bibliografia
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Fundamental: Educagéo Fisica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

DARIDO, S. C.; SOUZA JUNIOR, O. M. Para ensinar Educacéo Fisica: possibilidades de intervencéo
na escola. 72 ed. Campinas: Papirus, 2013.

FLEGEL, M. Primeiros socorros no esporte. 52 ed. Barueri: Manole, 2015.

GALLAHUE, D. Compreendendo, o desenvolvimento motor. bebés, criangas, adolescentes e adultos.
Sao Paulo: Phorte Editora, 2001.

KNIUNIK, J. D.; ZUZZI, R. P. Meninos e Meninas na Educag&o Fisica: género e corporeidade no século
XXI. Jundiai: Fontoura, 2010.

KUNZ, Elenor. Transformagéao didatico-pedagdgica do esporte. ljui: UNIJUI, 2001.

MALDONADO, D. T.; SILVA, S. A. P. S. O jogo como manifestacédo da cultura corporal de movimento
na Educacao Fisica Escolar: as trés dimensdes do conteudo e o desenvolvimento do pensamento
critico. In: Motrivivéncia, Florianopolis, v. 28, n° 48, p. 386-403, 2016. Disponivel em:
<https://periodicos.ufsc.br/index.php/motrivivencia/article/view/2175-8042.2016v28n48p386/32534>
SOLER, Reinaldo. Educagéo Fisica: uma abordagem cooperativa. Rio de Janeiro: Sprint, 2006.
MAGILL, R. Aprendizagem motora: conceitos e aplicagdes. Sao Paulo: Blucher, 2002, capitulos 6 e 7,
p. 243-319.

MARCELLINO, N.C. Lazer e Educagao Fisica. In: DE MARCO, A. Educagéo Fisica e Sociedade.
Campinas: Papirus, 2013, p. 47-69.

McARDLE, W.D.; KATCH, F.I.; KATCH, V.L. Fisiologia do exercicio: energia, nutricido e desempenho
humano. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

MOREIRA, Wagner Wey (org.). Educagdo Fisica e esportes: perspectivas para o século XXI.
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POIT, D. R. Organizagédo de Eventos Esportivos. Sao Paulo: Phorte Editora, 2011.

RODRIGUES, L. L.; BRACHT, V. As culturas da Educacao Fisica. In: Revista Brasileira de Ciéncias
do  Esporte. Campinas, V. 32, n° 1, p. 93-107, 2010. Disponivel em:
<http://www.scielo.br/pdf/rbce/v32n1/v32n1a07>

SCARPATO, M. Educagéo Fisica: como planejar as aulas na Educagao Basica. Sao Paulo: Avercamp,
2007.

SILVA, S. A. P. S. Portas Abertas para a Educagéo Fisica: falando sobre abordagens pedagodgicas.
Sao Paulo: Phorte, 2013.

SOARES, Carmem Lucia. Educacéo Fisica: raizes europeias e Brasil. Campinas: Autores Associados,
2001.

WEIMER, W.R.; MOREIRA, E.C. Violéncia e bullying: manifestagdes e consequéncias nas aulas de
Educacao Fisica escolar. In: Revista Brasileira de Ciéncias do Esporte, v. 36, n° 1, p. 257-274, 2014.
Disponivel em: <http://www.scielo.br/pdf/rbce/v36n1/0101-3289-rbce-36-01-00257.pdf>

Professor Il - Professor de Geografia — SE

Conhecimentos Especificos: Conceitos Cartograficos: semiologia grafica; cartas topograficas e
planimétricas; coordenadas geograficas; cartas tematicas: vegetagdo, regional, densidade
demografica, relevo, hidrografia, politicos, etc. Cartografia escolar (lateralidade, reversibilidade,
elementos fundamentais de um mapa); orientacdo (Rosa dos ventos); escalas grafica e numérica;
proporgcao; convengodes; cartograficas. Referéncias geograficas; cartografia social. Alfabetizagao
cartografica: cartografia escolar adequada a faixa etaria das criangas e adolescentes. Interpretacao de
mapas, graficos e producgao de texto a partir da leitura de mapas. Conceitos de analise da Geografia:
paisagem/ lugar/ territério/ regido e espago geografico. Nogdes de conceito de globalizagao/
mundializagdo/ blocos econbmicos. Atividades humanas e aquecimento global. O professor
pesquisador na construgdo do conhecimento do espago geografico. Urbanizagdo: organizagao
espacial e modo de vida na cidade. Alteragbes provocadas no processo produtivo e no trabalho, a
partir das novas tecnologias. O campo e as novas territorialidades. Relagdes socioculturais da
paisagem. O lugar na construgéo do conhecimento na relagéo local/ global. Nogao totalidade — Mundo.
A territorialidade dos nao cidadaos. Deslocamentos populacionais e crescimento demografico.
Bibliografia

Secretaria de Educagcdo Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais: Geografia. Brasilia:
MEC/SEF, 1998.

CALLAI, Helena Copetti.; CARLOS, Ana Fani Alessandri. O lugar no/do mundo. Sao Paulo: Hucitec,
1996.

CASTELLAR, S. M. Vanzella (org.). Educagcdo Geogréfica: teoria e praticas docentes. Sdo Paulo:
Contexto, 2005.

CAVALCANTI, Lana de Souza. A Geografia escolar e a cidade: ensaios sobre ensino de Geografia
para a vida urbana cotidiana. Campinas: Papirus, 2008.

GORAYEB, Adryane. Cartografia Social e popula¢ées vulneraveis. 2014.

PASSINI, Elza Yasuko. Alfabetizacao cartografica e a aprendizagem de Geografia. Sao Paulo: Cortez,
2012.

PONTUSCHKA, NidiaNacib; PAGANELLI, Tomoko; CACETE, NuriaHanglei. Para ensinar e aprender
Geografia, 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2009.

SANTOS, Milton. O retorno do territério. In: SANTOS, Milton, SOUZA, Maria Adélia A. de, SILVEIRA,
Maria Laura. Territério: globalizagao e fragmentagdo. Sao Paulo: Hucitec, 1996.

SANTOS, Milton. O espaco do cidaddo. Sao Paulo: Nobel, 1996.

SANTOS, Milton. Da totalidade ao lugar. Sao Paulo: EDUSP, 2005.

Professor Il - Professor de Histéria -SE
Conhecimentos Especificos: Ensino de Histéria: saber histérico escolar; sele¢do e organizacao de
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conteudos histéricos; metodologias do ensino de Histdria; trabalho com documentos e diferentes
linguagens no ensino de Histéria. Conhecimento histérico contemporaneo: saber histérico e
historiografia; histéria e temporalidade. Historia do Brasil e a construgao de identidades: historiografia
brasileira e a histéria do Brasil; histéria nacional, regional e local; histéria brasileira: da ocupagao
indigena a0 mundo contemporaneo. Histéria da América e suas identidades: lutas sociais e
identidades: sociais, culturais e nacionais. Historia do mundo Ocidental: legados culturais da
Antiguidade Classica, convivios e confrontos entre povos e culturas na Europa medieval; historia
africana e suas relagbes com a Europa e a América. Lutas sociais, cidadania e cultura no mundo
capitalista.

Bibliografia

ANDERSON, Perry. Linhagens do Estado Absolutista. Sado Paulo: Brasiliense, 1998.

ANDERSON, Perry. Passagens da Antiguidade ao Feudalismo. Sao Paulo: Brasiliense, 1998.
BITTENCOURT, Circe (org.). O saber histérico na sala de aula. Sado Paulo: Contexto, 1998.

BRASIL. SECRETARIA DE ENSINO FUNDAMENTAL. Paradmetros Curriculares Nacionais. Vol.
Historia. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

FERRO, Marc. Histéria das colonizagbes — Das conquistas as independéncias — século Xl a XX. Sao
Paulo: Companhia das Letras, 1996.

FREITAS, Marcos Cezar de Freitas (org.). Historiografia brasileira em perspectiva. Sao Paulo:
Contexto, 1998.

HOBSBAWM, Eric. A era das revolugbes — 1789 — 1848. Sao Paulo: Companhia das Letras, 1995.
HOBSBAWM, Eric. Era dos extremos — O breve século XX — 1914 — 1991. Sao Paulo: Companhia das
Letras, 1995.

MOTA, Carlos Guilherme. A experiéncia brasileira. A grande transacdo. Sao Paulo: SENAC, 2000.
MOTA, Carlos Guilherme. A experiéncia brasileira. Formagao: histdrias. Sao Paulo: SENAC, 2000.
PALLARES-BURKE, Maria Lucia Garcia. As muitas faces da histéria — Nove entrevistas. Sao Paulo:
Editora UNESP, 2000.

PRADO, Maria Ligia Coelho. América Latina no século XIX — Tramas, telas e textos. Sao Paulo: Edusp;
Bauru: Edusc, 1999.

SILVA, Aracy Lopes da & GRUPIONI, Luis Donisete Benzi (org.). A tematica indigena na escola. Novos
subsidios para professores de 1° e 2° graus. Brasilia: MEC, MARI, UNESCO, 1995.

SIMAM, Lana Mara de Castro & Fonseca, Thais Nivia de Lima e (orgs.). Inaugurando a Historia e
construindo a nagéo. Discursos e imagens no ensino de Histéria. Belo Horizonte: Auténtica, 2001.

Professor Il - Professor de Inglés -SE

Conhecimentos Especificos: Fundamentos tedricos do processo de ensino-aprendizagem da Lingua
Inglesa e principais abordagens metodoldgicas nos anos iniciais do ensino fundamental.
Compreensao, interpretagédo e produgdo de textos: estratégias de leitura, tipologia, estrutura e
organizacao textual. Coeréncia e coeséo: principais elementos e relagbes da estrutura linguistica do
Inglés (morfologia, sintaxe, semantica, fonologia, vocabulario). O ensino de linguas para comunicagao.
Dimensbes comunicativas no ensino de Inglés. Proposta Curricular de Lingua Estrangeira Moderna.
Interculturalidade e Interdisciplinaridade no Ensino da Lingua Inglesa. Aprendizado de Lingua
Estrangeira: lingua como discurso — conhecimento contextual (conhecimento dos interlocutores, lugar,
hora e objetivo do ato comunicativo). Conhecimento textual (organizagdes textuais diferentes como
descrigdo, exploragdo e argumentagao). Conhecimento linguistico/sistémico (conhecimento do
aspecto linguistico no ato comunicativo). Uso social da lingua: no ambiente profissional (estilo usado
em artigos de jornais, instrugbes e palestras). Lingua — Histdria e Cultura: temas relacionados com
assuntos internacionais como economia, politica, pessoas, lugares, cultura, meio ambiente, saude,
ciéncia e tecnologia. Ensino da Lingua Inglesa: concepgdes sobre o ensino-aprendizagem da Lingua
Inglesa. O processo de ensinar e aprender a lingua estrangeira. O papel da Lingua Inglesa no curriculo.
Bibliografia

ALMEIDA FILHO, José Carlos Paes. Dimensées comunicativas no ensino de lingua. Campinas:
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Pontes, 1993.

AZAR, Betty Schrampfer. Understanding and using english grammar. 4th ed. Longman, 2009.
BRASIL. Resolugdo CNE/CEB 04/2010 — Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacgédo
Basica. Brasilia; CNE, 2010.

BROWN, H. Douglas. Principles of language learning and teaching.5th ed. Longman, 2000.
CHAMOT, Anna Uhl. et al. The learning strategies handbook: creating independent learners. New York:
Longman, 1999.

CELANI, Maria Antonieta Alba (coord.) Ensino de 2?2 lingua: redescobrindo as origens. Sao Paulo:
EDUC, 1997.

CELCE-MURCIA, Marianne. Teaching english as a second or foreign language. 3rd ed. Heinle
Cengage.

COLLINS COBUILD.English Guides 4: Confusable words. London: HarperCollins, 1997.

DEKEYSER, Robert. Practice in a second language. Perspectives from Applied Linguistics and
Cognitive Psychology.Cambridge, 2007.

DIONISIO Angela Paiva. MACHADO, Anna Rachel e BEZERRA, Maria Auxiliadora (org.). Géneros
textuais e ensino. Editora Lucerna, 2005.

GIMENEZ, Telma. Trajetérias na formagao de professores de linguas. Londrina: Eduel, 2002.
HARMER, Johnson.How fo teach english. Longman, 1998.

HARMER, Johnson.The practice of english language teaching. 4th ed. Longman, 2007.

HEWINGS, Martin. Advanced grammar in use.4th edition.Cambridge, 2005.

HIGH, P. Bat. Guano.Outline of american literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.

HORNBY, A.S. Oxford advanced leaner’s dictionary. 8th ed. Oxford: Oxford University Press, 2011.
LARSEN-FREEMAN, D., Thewlis, S.H. Grammar dimensions: form, meaning and use. Boston:
HeinleCengage.

LEWIS, M. The lexical approach. HeinleCengage.

LINGUEVIS, A. M. Vamos ouvir a voz das criangas sobre aprender inglés na Educagao Infantil. In:
TONELLI; RAMOS, S. G. M. (orgs.). O Ensino de LE para criangas: reflexdes e contribui¢cdes. Londrina:
Moria, 2007.

O’KEEFFE, A., MCCARTHY, M. & CARTER, R.From corpus to classroom.Language Use and
Language Teaching.Cambridge, 2007.

PAIVA, V. L. M. O. (org.). Ensino de Lingua Inglesa: Reflexdes e experiéncias. 2.2 ed. Campinas:
Pontes, 1998.

PIRES, S. S. Ensino de Inglés na Educacéo Infantil. In. SARMENTO, S.; MULLER, V. (orgs.) O Ensino
de Inglés como Lingua Estrangeira: estudos e reflexées. Porto Alegre: APIRS, 2004.
RAJAGOPALAN, K. O inglés como lingua internacional na pratica docente. In: LIMA, D.C. (org.).
Ensino e aprendizagem de Lingua Inglesa: conversas com especialistas. Sao Paulo: Parabola Editorial,
20009.

ROCHA, C.H. Provisées para ensinar LE no Ensino Fundamental de 1% a 42 séries: dos parametros
oficiais e objetivos dos agentes. Dissertagcao (Mestrado em Linguistica Aplicada) — Instituto de Estudos
da Linguagem. Universidade Estadual de Campinas. Campinas, 2006. ROCHA, C.H.; BASSO, E. A.
(orgs.). Ensinar e aprender lingua estrangeira nas diferentes idades: reflexdes para professores e
formadores. Sao Carlos: Claraluz, 2008.

STEVICK, E. W. Working with teaching methods. Heinle&Cengage.

SWAN, M. Practical English Usage. 3rd ed. Oxford: Oxford University, 2008.

SWAN, Michael & WALTER, Catherine.How English works: a grammar practice book. Oxford: Oxford
UP, 1994.

THORNLEY, G.C. & ROBERTS, G. Outline of English literature. Essex (U.K.): Longman, 1996.
VINCE, M. Advanced language practice. Oxford: Oxford University, 1994.

YULE, G. Explaining English grammar.Oxford: Oxford University, 1998.

Professor Il - Professor de Matematica -SE
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Conhecimentos Especificos: Fundamentos dos processos de ensino e aprendizagem em
Matematica e as aplicagbdes didatica e metodoldgica dos conhecimentos nas praticas. Resolugao de
problemas: Situagao-problema, Investigagdo matematica e Modelagem matematica. Etnomatematica.
Avaliacao em Matematica. Construgdo do conhecimento em Matematica. NUmeros (naturais, inteiros,
racionais, irracionais e reais) e seus diferentes significados; operacdes (diferentes significados,
propriedades, relagdes entre as operagdes e tipos de calculo: exato e aproximado, mental e escrito);
divisibilidade; proporcionalidade. Expressdes algébricas: operagdes, produtos notaveis e fatoragao;
fungbes, equagbes e inequacgdes: 1° e 2° graus; fungédo constante; sequéncias numéricas; nogdes de
matematica financeira. NUumeros complexos. Matrizes e sistemas lineares. Trigonometria no triangulo
retangulo; ciclo trigonométrico. Geometria plana: tridangulos e semelhancga, circunferéncia, circulo e
calculo de areas e perimetros. Geometria espacial: geometria de posigao, poliedros (prisma e
piramide); cilindros; cones; esferas; volume e area superficial. Nogbes de estatistica: tabelas e graficos;
medidas estatisticas. Analise combinatodria: principios, agrupamentos e métodos de contagem;
probabilidade.

Bibliografia

BIEMBENGUT, Maria Salett; Hein, Nelson. Modelagem matematica no ensino. 5. ed. Sdo Paulo:
Contexto, 2016.

BRASIL. Parédmetros curriculares nacionais: Matematica. Brasilia: MEC/SEF, 1998.

BROUSSEAU, Guy. Infrodugdo ao estudo das situagdes didaticas: conteudos e métodos de ensino.
S30 Paulo: Atica, 2008.

CURY, Helena Noronha. Analise de erros: o que podemos aprender com as respostas dos alunos. 2.
ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2007.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Educagcdo Matemaética: da teoria & pratica. 16. ed. Campinas, SP: Papirus,
2008.

D’AMBROSIO, Ubiratan. Etnomatemética: elo entre as tradicbes e a modernidade. 5. ed. Belo
Horizonte: Auténtica, 2015.

KFOURI, William. Explorar e investigar para aprender matematica por meio da modelagem
matematica. 2008. 233 f. Dissertacdo (Mestrado Profissional em Ensino de Matematica) — Pontificia
Universidade Catolica, Sdo Paulo, 2008.

ONUCHIC, Lourdes de la Rosa; ALLEVATO, Norma Suely Gomes; NOGUTI, Fabiane Cristina Hoper;
JUSTULIN, Andresa Maria (org.). Resolugdo de Problemas: Teoria e Pratica. Jundiai: Paco, 2014.
PARRA, Cecila; SAIZ, Irma (org.). Didatica da Matematica: reflexdes psicopedagdgicas. Porto Alegre:
Artes Médicas, 1996.

PAVANELLO, Regina Maria; Nogueira, Clélia Maria Ignatius. Avaliagdo em Matematica: algumas
consideragoes. In: Estudos em Avaliagcdo Educacional, v. 17, n. 33, jan./abr., 2006.

POLYA, George. A arte de resolver problemas: um novo aspecto do método matematico. Rio de
Janeiro: Interciéncia, 2006.

PONTE, Jodo Pedro da; BROCARDO, Joana; OLIVEIRA, Hélia. Investigagcbes Matematicas na sala
de aula. 3. ed. Belo Horizonte: Auténtica, 2016.

VAN DE WALLE, J. A. Matematica no ensino fundamental. formacgao de professores e aplicagdo em
sala de aula. 6. ed. Porto Alegre: Artmed, 2000.

Professor Il - Professor de Portugués —SE

Conhecimentos Especificos: Aprendizagem de lingua materna: estrutura, uso e fungdes.
Concepcgoes de lingua e suas implicagdes para o ensino. Gramatica e ensino: metalinguagem, uso e
reflexdo. Variagdes linguisticas e norma-padrao: abordagem na pratica pedagdgica. Linguagem: uso,
fungbes, analise. Lingua oral e lingua escrita. Teorias linguisticas e Parametros Curriculares (Ensino
Fundamental e Médio). Géneros textuais e tipos textuais: o ensino em sala de aula. Texto e
intertextualidade. Coeséo e coeréncia textuais. O texto e a pratica de analise linguistica. Leitura e
producéo de textos: praticas de ensino e aprendizagem. Ortografia Oficial da Lingua Portuguesa.
Ensino de lingua portuguesa e novas tecnologias em sala de aula.
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Ensino de literatura: concepg¢des sobre a relagdo entre as categorias da literatura e a formagao
docente.

Bibliografia

ALBUQUERQUE, Eliana Borges Correia de. Mudancas didéaticas e pedagdgicas no ensino de lingua
portuguesa. Belo Horizonte: Auténtica, 2006.
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BAKHTIN, Mikhail (Volochinov). Estética da criagao verbal. Sao Paulo: Martins Fontes, 1992.
BORTONI-RICARDO, Stella Maris. A educagao em lingua materna: a sociolinguistica em sala de aula.
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escola. Campinas: Mercado das Letras, 2004.
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Paulo: Contexto, 2011.
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MARCUSCHI, Luiz Antbnio. Produgédo textual, analise de géneros e compreensdo. Sao Paulo:
Parabola Editorial, 2008.
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MUSSALIM, Fernanda e BENTES, Anna Christina (orgs.). Introducdo a linguistica: dominios e
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ANEXO IlIl - DOS ENDERECOS

1. Prefeitura do Municipio de Valinhos

Rua Antonio Carlos, 301 - Centro — Valinhos/SP — CEP 13270-005
Horario: dias uteis — das 8h30min as 16 horas

Site: www.valinhos.sp.gov.br

2. FundagaoVUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — Sdo Paulo/SP — CEP 05002-062
Horario: dias Uteis — das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado — das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

ANEXO IV - CRONOGRAMA PREVISTO

| DATAS | EVENTOS
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06.02.2019

Inicio do periodo de inscrigo.

06 e 07.02.2019

Periodo de solicitagcao de isen¢ao de pagamento da taxa de inscricao para os
candidatos que se sentirem beneficiados pela Lei Municipal n°® 5.336/2016.

08.02.2019

Data limite para postagem da documentacéo relativa a obtengao do beneficio
da Lei n°® 5.336/2016.

26.02.2019

Divulgacao do resultado das solicitacdes de isencao de taxa de inscri¢cao
(somente no site www.vunesp.com.br).

27 € 28.02.2019

Periodo de interposi¢ao de recurso relativo ao resultado das solicitagbes de
isencao de taxa de inscri¢ao.

Divulgacao da analise de recursos relativos ao resultado das solicitagcdes de

12.03.2019 : = . . . .
isencao de taxa de inscricao (somente no site www.vunesp.com.br).
21.03.2019 Término do periodo de inscri¢ao.
Data limite para postagem da documentagéo para concorrer as vagas para
22.03.2019 PO . . o
portador de deficiéncia e/ou para condi¢ao especial para realizagao da prova.
Publicacdo:
02.04.2019 a) da relacao de candidatos inscritos como portadores de deficiéncia;

b) do deferimento/indeferimento de solicitagdo de condigéo especial para
realizag@o da prova.

03 e 04.04.2019

Periodo de interposicao de recurso relativo ao indeferimento:
-de participagao como portador de deficiéncia;
- da solicitacdo de condi¢ao especial para realizacdo da prova.

Publicagéo:
a) da analise de recursos relativos a participagao como portador de deficiéncia

18.04.2019 o . o a i
e da condicao especial para realizagao da prova;
b) do Edital de Convocacéao para realizagaoda prova.
28.04.2019 Aplicagao da prova objetiva e de titulos.
29 e 30.04.2019 E’)tirllc?sdo de interposigao de recurso conta a aplicagdo da prova objetiva e de
30.04.2019 Publicagéo do gabarito da prova objetiva.

02 e 03.05.2019

Periodo de interposi¢ao de recurso contra o gabarito da prova objetiva.

22.05.2019

Publicacéo:

a) da analise dos recursos contra a aplicacdo das provas e contra o gabarito da
prova objetiva;

b) do resultado da prova objetiva;

¢) da classificagao prévia, cargos com apenas prova objetiva.

23 e 24.05.2019

Periodo de interposi¢ao de recurso contra o resultado da prova objetiva e
classificagéo prévia.

Publicagéo:
a) da analise dos recursos contra o resultado da prova objetiva;

30.05.2019 " e A
c) da analise dos recursos contra a classificagao prévia;
d) classificacao final, para os cargos com apenas prova objetiva.
Publicagéo:

12.06.2019 a) da pontuacao da prova de titulos;

b) da classificagcao prévia.

13 € 14.06.2019

Periodo de interposi¢ao de recurso contra a pontuagao da prova de titulos e da
classificacéo prévia.

05.07.2019

Publicacéo:

a) da analise de recurso contra pontuagéo da prova de titulos e da classificagao
prévia;

b) da classificagao final.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital, que tera seu Extrato
publicado em 6rgaos da imprensa estadual, regional e local.

Valinhos, 1° de fevereiro de 2019.
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