Secretaria de Estado de Educacédo e Qualidade do
Ensino — SEDUC
Concurso Publico 2018
ERRATA DO EDITAL de N° 01 — NiVEL
SUPERIOR

O Secretério de Estado de Educacao e Qualidade do Ensino,
no uso de suas atribuicbes legais, torna publicas as
retificacdes no Edital n° 01, publicado no Diario Oficial do
Estado do Amazonas, em 19 de abril de 2018, conforme
abaixo:

1. Alteracdo no ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIQOES
DOS CARGOS

Onde se |é:

Conhecimentos Especificos (Ensino Presencial com
Mediacdo Tecnolobgica)

O Conhecimento Especifico sera o Conhecimento
Especifico referente ao curso de graduacao em Licenciatura
Plena concluido pelo candidato acrescido de “Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum
Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.”.
Leia-se:

Conhecimentos Especificos (Ensino Presencial com
Mediacao Tecnolbgica)

O Conhecimento Especifico esta associado ao
Conhecimento Especifico definido na tabela abaixo,
dependendo da Formacéo do Candidato:

Conhecimento Especifico a

Formacéao do candidato o
ser utilizado

Licenciatura em Artes ou

Licenciatura em Educacio Conhecimentos Especificos

Artistica

(Artes)

Licenciatura em Biologia ou
Licenciatura em Ciéncias
Bioldgicas

Conhecimentos Especificos
(Biologia)

Licenciatura em Pedagogia

Conhecimentos Especificos
(Ciclo)

Licenciatura em Ciéncias
Naturais

Conhecimentos Especificos
(Ciéncias)

Licenciatura em Educacéo
Fisica

Conhecimentos Especificos
(Educacéo Fisica)




Licenciatura em Filosofia

Conhecimentos Especificos
(Filosofia)

Licenciatura em Fisica

Conhecimentos Especificos
(Fisica)

Licenciatura em Geografia

Conhecimentos Especificos
(Geografia)

Licenciatura em Historia

Conhecimentos Especificos
(Historia)

Licenciatura em Lingua

Conhecimentos Especificos

Matematica

Espanhola (Lingua Espanhola)
Licenciatura em Lingua | Conhecimentos Especificos
Francesa (Lingua Francesa)
Licenciatura em Lingua | Conhecimentos Especificos
Japonesa (Lingua Japonesa)
Licenciatura em Lingua | Conhecimentos Especificos
Inglesa (Lingua Inglesa)
Licenciatura em Lingua | Conhecimentos Especificos
Portuguesa (Lingua Portuguesa)
Licenciatura em | Conhecimentos Especificos

(Matemaética)

Licenciatura em Quimica

Conhecimentos Especificos
(Quimica)

Licenciatura em Sociologia

Conhecimentos Especificos
(Sociologia)

Outras Licenciaturas

Conhecimentos Especificos
(Ciclo)

2. Alteracdo no ANEXO Il — REQUISITOS E ATRIBUICOES

DOS CARGOS
Onde se |é;

Conhecimentos Especificos (Lingua Japonesa)
Leitura de ideogramas, grafias, sensibilidade ao contexto,
sintaxe, formag&o de vocabulos, vocabulario, sinbnimos e
substituicdes, emprego, graméatica da sentenca 1 (andlise do
formato gramatical), gramatica da sentenca 2 (construcao
frasal), gramética do texto, compreenséao de texto.

Leia-se:




Conhecimentos Especificos (Lingua Japonesa)

Leitura de ideogramas, grafias, sensibilidade ao contexto,
sintaxe, formacdo de vocabulos, vocabulario, sinénimos e
substituicdes, emprego, gramatica da sentenca 1 (analise do
formato gramatical), gramética da sentenca 2 (construcéo
frasal), gramatica do texto, compreensdo de texto.
Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional
Comum Curricular. Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de
2017.

3. Alteracao no ANEXO | - DISTRIBUICAO DAS VAGAS
PELOS MUNICIPIOS

No ANEXO | — DISTRIBUICAO DAS VAGAS PELOS
MUNICIPIOS, para PROFESSOR REGULAR -
BARREIRINHA

Onde se lé:
PROFESSOR REGULAR - BARREIRINHA
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Professor — | horas 14 1 0 15
Matematica 40 1 0 0 1
horas
Professor —| 20
Matematica horas 10 1 0 11
Leia-se:

PROFESSOR REGULAR - BARREIRINHA

CARGO

CARGA HORARIA

AMPLA CONC.
PcD

PSD

TOTAL




20
Professor — | horas 14 10 15
Matematica 40 1 ol o 1
horas
Professor — Lingua| 20 101 1l ol 11
Portuguesa horas
Onde se |é:

Requisitos Professor - Educacgéo Especial 03 — Ciclo: diploma
devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em
Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitacdo em Magistério
(séries iniciais) e/ou Normal Superior, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o
ensino de Libras expedida pelo PROLIBRAS ou certificacao
através do Centro de Capacitacdo de Profissionais da Educacao
e de Atendimento as Pessoas com Surdez — CAS ou por outras
instituicdes reconhecidas pelo MEC.

Leia-se:

Requisitos Professor - Educagédo Especial 03 — Ciclo: diploma
devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagéo em
Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitacdo em Magistério
(séries iniciais) e/ou Normal Superior, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC com curso de nho minimo
80 horas nas areas de: deficiéncia visual, deficiéncia
auditiva/surdez, Transtorno do Espectro Autista, Transtornos
Globais do Desenvolvimento, Deficiéncia Intelectual, Altas
Habilidades/Superdotacao reconhecida pelo MEC.

Onde se |é:

Requisitos Professor - Educacdo Especial 04 — Ciéncias
Naturais: diploma devidamente registrado, de conclusédo de curso
de graduacdo em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais ou
Ciéncias Biologicas, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de Libras
expedida pelo PROLIBRAS ou certificacdo através do Centro de
Capacitacao de Profissionais da Educacdo e de Atendimento as
Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicoes
reconhecidas pelo MEC e registro no Conselho Regional de
Educacéao Fisica.

Leia-se:

Requisitos Professor - Educacdo Especial 04 - Ciéncias
Naturais: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduacdo em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais ou
Ciéncias Biologicas, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de Libras
expedida pelo PROLIBRAS ou certificagdo através do Centro de
Capacitacao de Profissionais da Educacao e de Atendimento as
Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicdes
reconhecidas pelo MEC.

Onde se lé:



Requisitos Professor - Educagdo Especial 11 - Sala de
Recursos: diploma devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo em Licenciatura Plena em Pedagogia com
Habilitacdo em Magistério (séries iniciais) ou Normal Superior,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC
e curso de Educacado Especial nas areas de deficiéncia auditiva,
visual ou intelectual reconhecida pelo MEC com carga horaria
minima de 80 horas.

Leia-se:

Requisitos Professor - Educacdo Especial 11 — Sala de
Recursos: diploma devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacdo em Licenciatura Plena em qualquer area de
conhecimento, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de Libras
expedida pelo PROLIBRAS ou certificacdo através do Centro de
Capacitacdo de Profissionais da Educacédo e de Atendimento as
Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicbes
reconhecidas pelo MEC, com curso de no minimo 80 horas nas
areas de: deficiéncia visual, deficiéncia auditiva/surdez,
Transtorno do Espectro Autista, Transtornos Globais do
Desenvolvimento, Deficiéncia Intelectual, Altas
Habilidades/Superdotacédo reconhecida pelo MEC.

Manaus, 20 de abril de 2018.
LOURENCO DOS SANTOS PEREIRA BRAGA
Secretario de Estado de Educacédo e Qualidade do Ensino



Secretaria de Estado de Educacéao e
Qualidade do Ensino — SEDUC

Concurso Publico 2018
Edital de N° 01 — Nivel Superior

O Secretério de Estado de Educacdo e Qualidade do
Ensino, no uso de suas atribuicbes legais, em
conformidade com os dispositivos da Lei n° 3.951, de 04
de novembro de 2013, publicada no Diario Oficial do
Estado do Amazonas; da Resolugdo n° 138/2012 -
CEE/AM, aprovada em 16 de outubro 2012; da Resolucéo
n° 97/2010 — CEE/AM, aprovada em 21 de setembro de
2010, torna publica a abertura de inscricbes e estabelece
normas relativas a realizacdo de Concurso Publico para
provimento dos cargos de Nivel Superior, da Secretaria
de Estado de Educacdo e Qualidade de Ensino do
Amazonas - SEDUC/AM, mediante as condicfes
estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico regido por este Edital, pelos
diplomas legais e regulamentares, seus anexos e
posteriores  alteragbes, caso existam, visa ao
preenchimento de 6.787 (Seis mil, setecentos e oitenta
e sete) vagas para o0s cargos de Nivel Superior,
respeitado o percentual minimo de 10% (dez por cento) a
candidatos com deficiéncia, e o percentual de 2% (dois
por cento) a candidatos portadores de Sindrome de
Down, nos termos do inciso VIII, do artigo 37, da
Constituicdo Federal; do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999; Lei n® 4.333, de 30 de maio de
2016, e artigo 28 do Decreto Estadual n® 30.487, de 16 de
setembro de 2010, e alteracdes, e sera executado sob a
responsabilidade do Instituto Acesso de Ensino, Pesquisa,
Avaliacdo, Selecdo e Emprego, doravante denominado
INSTITUTO ACESSO.

1.2 A inscricdo do candidato implicara a concordéncia
plena e integral com os termos deste Edital, seus anexos,
eventuais alteracdes e legislacao vigente.

2 DO PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo dos candidatos para os cargos de
Professor 20 horas (exceto Educacédo Especial 01 —
Tradutor Intérprete de Libras), Professor 40 horas,
Pedagogo 20 horas e Pedagogo 40 horas dar-se-a por
meio de trés etapas:

a) Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio;

b) Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatorio e
classificatorio;

c) Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio.



2.2 A selecéo dos candidatos para o cargo de Professor
20 horas - Educacédo Especial 01 — Tradutor Intérprete
de Libras dar-se-a por meio de quatro etapas:

a) Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio;

b) Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatorio e
classificatorio;

c) Avaliagéo de Titulos, de carater classificatorio;

d) Prova Pratica, de carater eliminatorio e classificatério.
2.3. A selecdo dos candidatos para os cargos de
Assistente Social, Bibliotecario, Contador, Engenheiro
Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecanico,
Estatistico, Fonoaudiélogo, Nutricionista e Psicélogo
dar-se-a por meio de duas etapas:

a) Prova Escrita Objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio;

b) Prova Escrita Discursiva, de carater eliminatorio e
classificatorio.

2.4 As provas serao realizadas no municipio de Manaus e
em outros 61 (sessenta e um) municipios do Estado do
Amazonas.

2.5 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a
oferta de lugares existentes nos municipios indicados no
subitem 2.4 deste Edital, o INSTITUTO ACESSO reserva-
se o direito de aloca-los em municipios proximos aos
determinados para aplicacdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

2.6 Os resultados e as convocacfes serdo divulgados na
Internet, no endereco eletrbnico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso.

2.7 Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos
e comunicados oficiais, ttm como referéncia o horario
oficial do municipio de Manaus-AM.

3 DOS CARGOS

3.1 A denominacdo dos cargos, 0s requisitos de
escolaridade, o numero de vagas, o vencimento inicial, a
carga horaria e o valor da taxa de inscricdo estédo
estabelecidos na tabela a seguir:

PROFESSOR
CAPITAL INTERIOR
HORAS HORAS
-
DESCRICAO N N =
20 |40 | = 20 |40 | = | B
o o
et et
Ensino 1.208 | 492 | 1.790 | 2.397 | 105 | 2.502 | 4.292
Regular
Mediacdo 55 | o | 55 | 1.762 | 0 |1.762 | 1.817
Tecnolégica




Educacao
Especial

TOTAL 1.499 | 492 | 1.991 | 4.320 | 105 | 4.425 | 6.416

146 0 146 161 0 161 307

RESUMO MAGISTERIO E NiVEL SUPERIOR

CARGOS CAPITAL | INTERIOR TOTAL
Pedagogo 20 Horas 60 91 151
Pedagogo 40 Horas 40 0 40
Assistente Social 4 33 37
Bibliotecario 0 50 50
Contador 5
Engenheiro 7
Estatistico 2
Fonoaudit6logo 3
Nutricionista 2 38 40
Psicélogo 2 34 36

TOTAL 125 246 371

©) Carga horaria dos profissionais de nivel superior sera
de 30 horas semanais.
© A distribuicdo das vagas pelos municipios encontra-se
no Anexo | deste Edital.

3.1.2 O valor da taxa de inscricdo para todos 0s cargos
sera de R$ 70,00 (setenta reais).

3.1.3 O vencimento inicial que tem por base a Lei n°
3.951, de 04 de novembro de 2013 e alteragéo pela Lei
4.578, de 09 de abril de 2018, sera a seguinte:

a) Vencimento inicial-profissionais do Magistério 20 horas
— R$ 2.076,54 (dois mil, setenta e seis reais e
cinquenta e quatro centavos);

b) Vencimento inicial-profissionais do Magistério 40 horas
— R$ 4.143,06 (quatro mil, cento e quarenta e trés reais
e seis centavos);

¢) Vencimento inicial-profissionais Nivel Superior 30 horas
— R$ 3.114,84 (trés mil, cento e quatorze reais e oitenta
e quatro centavos).

3.1.4 Além do vencimento inicial, os candidatos investidos
nos cargos também receberdo as seguintes verbas:
3.1.4.1 — Auxilio Alimentacao

a) Aos servidores lotados nas escolas R$ 420,00
(quatrocentos e vinte reais);

b) Aos servidores lotados em outras unidades
administrativas da Secretaria de Estado de Educacao e
Qualidade do Ensino, diferente de prédios escolares R$
220,00 (duzentos e vinte reais).

3.1.42 - Vale Transporte — mediante solicitagao
individual no valor de R$ 167,00 (cento e sessenta e



sete reais), obedecendo ao disposto no art. 2°. da Lei
4.578, de 09 de abril de 2018.

3.2 O candidato devera atender, cumulativamente, para
investidura no cargo, aos seguintes requisitos:

a) ter sido classificado no Concurso Publico, na forma
estabelecida neste Edital, seus anexos e eventuais
alteracoes;

b) ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade
portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade
entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do
gozo dos direitos politicos, nos termos do 81° do art. 12
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, e na
forma do disposto no art. 13 do Decreto Federal n.
70.436, de 18 de abril de 1972;

c) ter idade minima de 18 anos completos;

d) estar em gozo dos direitos politicos e civis;

e) estar quite com as obrigacdes eleitorais e, se do sexo
masculino, também com as militares;

f) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo, no exercicio
da funcao publica, penalidade por pratica de improbidade
administrativa aplicada por qualquer érgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal,

g) apresentar declaracdo quanto ao exercicio de outro(s)
cargo(s), emprego(s) ou funcao(6es) publica(s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e
penséo;

h) apresentar declaracdo de bens e valores que
constituam patrimonio, e, se casado(a), a do conjuge;

i) firmar declaracdo de ndo estar cumprindo san¢ao por
inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgdo publico ou
entidade da esfera federal, estadual ou municipal;

]) ser considerado apto no exame admissional a ser
realizado pela Junta Médica do Estado do Amazonas;

k) apresentar diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de Nivel Superior, fornecido por
Instituicio de Ensino Superior, reconhecido pelo
Ministério de Educacdo, comprovado por meio de
apresentacdo de original e copia do respectivo
documento, e registro no Conselho de Classe
competente, quando for o caso;

[) ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade
por decisdo transitada em julgado ou qualquer outra
condenacgdo incompativel com a func¢éo publica;

m) apresentar certiddes dos setores de distribuicdo dos
féruns criminais dos locais em que tenha residido nos
ultimos dois anos, das Justicas Federal e Estadual,
expedidas, respeitado o prazo de validade descrito na
prépria certiddo, quando houver;

n) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do
cargo, nao tendo, inclusive, deficiéncia incompativel com
as atribuicbes dele, fato apurado pela Equipe
Multiprofissional a ser designada pelo INSTITUTO
ACESSO;



0) apresentar folhas de antecedentes da Policia Federal e
da policia dos Estados onde tenha residido nos ultimos
cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis meses,
respeitado o prazo de validade descrito na propria
certiddo, quando houver;

p) ter disponibilidade de horario;

g) ter disponibilidade para viagem, com excecdo dos
cargos de Professor 20 horas, Professor 40 horas,
Pedagogo 20 horas e Pedagogo 40 horas.

3.3 No ato da posse, todos os requisitos especificados no
subitem 3.2 deste Edital, deverdao ser comprovados
mediante a apresentacao de documento original.

3.4 O servidor sera regido pela Lei n°® 3.951, de 04 de
novembro de 2013, e seus anexos, por meio do Plano de
Cargos, Carreiras e Remuneracdo dos Servidores do
Quadro de Pessoal Permanente da Secretaria de Estado
de Educacdo e Qualidade do Ensino do Amazonas —
SEDUC/AM, Lei n° 1778, de 08 de janeiro de 1987 -
Estatuto do Magistério e Lei n° 1762, de 14 de novembro
de 1986 - Estatuto do Funcionario Publico Civil, no que
corresponder ao cargo pretendido.

3.5 A jornada minima de trabalho sera de 20 ou 40 horas
semanais para os cargos de Professor e Pedagogo, e de
30 horas semanais para os cargos de nivel superior do
grupo ocupacional apoio especifico a educacéo.

3.6 Os candidatos classificados no presente Concurso
Publico serdo convocados pela Secretaria de Estado de
Educagcdo e Qualidade do Ensino do Amazonas -
SEDUC/AM, obedecendo a ordem de classificacdo, para
assumir a necessidade de lotacdo do cargo.

3.7 No ato da convocacao dos candidatos classificados,
deverdo ser apresentados os originais e 02 (duas) cépias
dos seguintes documentos:

a)Carteira de Identidade;

b)CPF;

c)Titulo de Eleitor;

d)Comprovante de Quitacéo Eleitoral (Gltima elei¢cdo);
e)Certificado Militar (para homens);

f)lComprovante de PIS/PASEP;

g)Comprovante de Residéncia (agua ou telefone);
h)Comprovantes dos documentos exigidos como
Requisitos Béasico;

i)Extrato de Conta Corrente (Bradesco);

j)2 fotos 3x4;

k)Laudo de Aptiddo (expedido pela Junta Médica do
Estado do Amazonas).

3.7.1 As copias de que trata o item 3.7 deste Edital
poderdo ser entregues em midia digital legivel propria
(pen drive ou cd).

3.8 O servidor nomeado e empossado ficara sujeito a um
periodo de 03 (trés) anos de Estagio Probatoério, devendo
cumprir as condi¢cdes necessarias para ser considerado



aprovado, nos termos da Avaliacdo de Desempenho
regulamentada pela Secretaria de Educacéo.

3.9 Ressalte-se que, por necessidade do servico,
atendida a conveniéncia e oportunidade da SEDUC/AM,
com observancia da legislacao vigente, os aprovados no
presente certame poderdo ser realocados a qualquer
momento para outras localidades diferentes da qual o
candidato concorreu a vaga nho presente Concurso
Publico.

3.10 Os requisitos e as atribuicbes dos cargos estéo
definidos no Anexo Il desse Edital.

3.11 Com excecgéao das vagas ofertadas para professor de
Ensino Presencial com Mediacdo Tecnoldgica, as demais
vagas ofertadas no presente Edital sdo para o turno
diurno (matutino ou vespertino),

4 DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes serdo efetuadas, exclusivamente, nas
formas descritas neste Edital.

4.2 Antes de efetuar a inscricdo e/ou o pagamento da taxa
de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do
disposto neste Edital e certificar-se de que preenche
todos o0s requisitos exigidos. Estas informacdes
encontram-se  disponiveis no enderegco eletrbnico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso.

4.3 As inscricbes serdo realizadas exclusivamente via
Internet, acessando 0 endereco eletrbnico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no
periodo compreendido entre 00h00Omin e 23h59min, nas
datas especificadas no Anexo V deste Edital,
considerando-se o horéario de Manaus - AM.

4.3.1 ApOs preencher o Requerimento de Inscricdo com
as informacfes solicitadas e suas opcdes para o
Concurso Publico, antes de envia-lo, o candidato devera
conferir cuidadosamente as informacdes nele prestadas.
4.3.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo, apos o envio do Requerimento de Inscrigéo,
através de cartdo de crédito ou boleto bancario, podendo
este Ultimo ser pago em qualquer agéncia bancaria ou por
meio de qualquer mecanismo disponibilizado pelos
bancos para pagamento de contas via Internet. O boleto
bancario a ser utilizado para efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo deve ser aquele associado ao Requerimento
de Inscricdo enviado.

4.3.2.1 O boleto bancéario tem vencimento para 2 (dois)
dias seguintes ap0s sua geracéao.

4.3.2.2 O pagamento, por meio de cartdo de crédito,
devera ser feito quando do preenchimento do
Requerimento de Inscri¢ao.

4.3.2.3 O pagamento, por meio de boleto bancario,
podera ser feito em até 2 (dois) dias ap6s o término do
periodo de inscricdo, para os boletos emitidos no ultimo
dia de inscrigéo.



4.3.2.4 A 22 via do boleto bancario podera ser solicitada a
qualquer momento, dentro do periodo de inscrigcdo,
bastando acessar o] endereco eletrbnico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
area do candidato.

4.4 O INSTITUTO ACESSO e a SEDUC/AM néo se
responsabilizam pelas inscricbes realizadas que nao
forem recebidas por motivos de ordem técnica alheias ao
seu ambito de atuacdo, tais como falhas de
telecomunicagbes, falhas nos computadores ou
provedores de acesso e quaisquer outros fatores
exogenos que impossibilitem a correta transferéncia dos
dados dos candidatos para o INSTITUTO ACESSO.

45 As inscricbes poderdo ser prorrogadas por
necessidade de ordem técnica e/ou operacional.

4.6 Orientacdes e procedimentos a serem seguidos para
realizacdo da inscricdo via Internet estardo disponiveis no
endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina
do concurso.

4.7 O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em
hipotese alguma.

4.8 Nao serd permitida a transferéncia do valor pago
como taxa de inscricdo para outra pessoa, assim como a
transferéncia do valor pago para outra inscricdo ainda nao
paga.

4.9 Nao seréa efetivada a inscricdo cujo pagamento seja
feito por qualquer outro meio que ndo os indicados no
subitem 4.3.2 deste Edital.

4.10 O comprovante de agendamento ou programacao de
pagamento ndo tem validade para comprovar o
pagamento da taxa de inscricao.

4.11 O candidato devera guardar o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo, quer seja o boleto
bancario devidamente autenticado pela rede bancaria,
comprovante de validacdo do cartdo de crédito ou
gualquer outro comprovante emitido.

4.12 O candidato somente tera sua inscri¢éo efetivada
apos a informacédo referente a confirmacdo do
pagamento da taxa de inscri¢do, via cartdo de crédito
ou boleto bancéario, ter sido enviada pela
administradora do cartdo de crédito ou pelo agente
bancario e recebida pelo INSTITUTO ACESSO ou caso
tenha obtido isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo conforme o disposto no item 5 deste Edital.
4.13 Nao serédo aceitas inscricdes condicionais, via fax,
via correio eletrénico ou fora do prazo.

4.14 Ao preencher o Requerimento de Inscricdo, 0
candidato devera, obrigatoriamente, indicar nos campos
apropriados, sendo vedadas alteragbes posteriores, sob
pena de néo ter a sua inscri¢cdo validada para o Concurso
Publico.

4.14.1 Para os candidatos aos cargos de Professor 20
horas (exceto Professor 20 horas - Ensino Presencial



com Mediacdo Tecnoldgica e Professor 20 horas -
Educacao Especial 01 — Tradutor Interprete de Libras),
Professor 40 horas, Assistente Social, Bibliotecario,
Contador, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista,
Engenheiro Mecanico, Estatistico, Fonoaudidlogo,
Nutricionista, Pedagogo 20 horas, Pedagogo 40 horas
e Psicélogo:

a) o cargo para o qual deseja concorrer, entre 0s
apresentados, conforme o disposto no Anexo | deste
Edital;

b) o municipio para o qual deseja concorrer, entre 0s
apresentados, conforme o disposto no Anexo | deste
Edital;

c) 0 municipio onde deseja realizar a Prova Escrita
Objetiva e a Prova Escrita Discursiva, conforme o
disposto no Anexo IV deste Edital, podendo ser diferente
do municipio para o qual deseja concorrer.

4.14.2 Para os candidatos ao cargo de Professor 20
horas - Ensino Presencial com Mediagéao
Tecnologica:

a) o cargo para o qual deseja concorrer (neste caso,
Professor 20 horas - Ensino Presencial com Mediagéo
Tecnoldgica);

b) a formacdo académica do candidato (o curso de
graduacdo em Licenciatura Plena concluido pelo
candidato);

c) 0 municipio para o qual deseja concorrer, entre 0s
apresentados, conforme o disposto no Anexo | deste
Edital;

d) a comunidade para a qual deseja concorrer, entre as
apresentadas, conforme o disposto no Anexo | deste
Edital;

e) o0 municipio onde deseja realizar a Prova Escrita
Objetiva e a Prova Escrita Discursiva, conforme o
disposto no Anexo IV deste Edital, podendo ser diferente
do municipio para o qual deseja concorrer.

4.14.3 Para os candidatos ao cargo de Professor 20
horas - Educacao Especial 01 — Tradutor Intérprete de
Libras:

a) o cargo para o qual deseja concorrer (neste caso,
Professor 20 horas - Educacao Especial 01 — Tradutor
Interprete de Libras;

b) o municipio para o qual deseja concorrer, entre 0s
apresentados, conforme o disposto no Anexo | deste
Edital,

c) o municipio onde deseja realizar a Prova Escrita
Objetiva e a Prova Escrita Discursiva, conforme o
disposto no Anexo IV deste Edital, podendo ser diferente
do municipio para o qual deseja concorrer.

4.14.3.1 A Prova Prética, para os candidatos ao cargo de
Professor 20 horas - Educacao Especial 01 — Tradutor
Interprete de Libras, sera realizada no municipio de
Manaus-AM.



4.15 Nao é permitida a alteracdo do CPF, opcles de
cargo para o qual deseja concorrer, municipio para o qual
deseja concorrer, a formacdo académica do candidato,
comunidade para o qual deseja concorrer, municipio onde
deseja realizar a Prova Escrita Objetiva e a Prova Escrita
Discursiva e informag0des referentes ao pedido de isencao
do pagamento da taxa de inscricdo (marcacdo de
solicitacdo de isen¢cdo do pagamento da taxa de inscricdo
e/ou numero do NIS).

4.16 O candidato podera solicitar a correcdo de dados
pessoais, que nao pode ser feita diretamente pelo
candidato na area do candidato, até 2 (dois) dias
corridos antes da homologacdo das inscricdes, por
meio de e-mail para
concurso.seducam@institutoacesso.org.br, tendo como
assunto do e-mail “Solicitacdo de correcdo de dados”,
informando no corpo do e-mail o nimero de inscricao,
nome, identidade, CPF e data de nascimento,
relacionando a(s) correcdo(fes) que deseja.

4.16.1 A solicitacdo da correcdo de dados sera analisada
pelo INSTITUTO ACESSO e informado ao candidato
sobre o seu atendimento ou nao.

4.17 O candidato podera se inscrever mais de uma vez,
sendo que apenas sera efetivada uma inscri¢cdo para cada
cargo.

4.18 Caso o candidato efetue o pagamento da taxa de
inscricdo de mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo,
serd considerada como inscricdo efetivada para o
Concurso Publico aquela inscricdo cujo Requerimento de
Inscricdo tenha sido enviado por ultimo, identificado pela
data e hora do envio, ndo cabendo reclamacbes
posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a
restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscricdo das
demais inscri¢cdes pagas.

419 Caso o candidato tenha obtido isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo e tenha efetuado o
pagamento de outra inscricdo, ambas para 0 mesmo
cargo, sera considerada para efeito de inscricéo efetivada
para o Concurso Publico aquela cujo requerimento tenha
sido enviado por ultimo, identificado pela data e hora do
envio, ndo cabendo reclamacbes posteriores nesse
sentido; ndo havendo devolucdo da taxa de inscricdo caso
a inscricdo ignorada seja aquela cujo pagamento tenha
sido efetuado.

420 O candidato que tiver mais de uma inscricao
efetivada, uma com taxa de inscricdo paga e outra com
obtencao de isencédo do pagamento da taxa de inscrigéo,
ou as duas com obtencdo de isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo, ou as duas com taxa de inscricao
pagas, na situagdo em que estas sdo para cargo
diferentes, no dia de realizacdo da prova, o candidato
devera comparecer ao local e sala de prova da opc¢éao que



privilegiar e realizar a prova a ela correspondente, sendo
considerado faltoso na outra opg&o.

4.21 O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume
inteira responsabilidade pelas informagdes prestadas para
preenchimento do Requerimento de Inscricdo, sob as
penas da lei, bem como assume que estd ciente e de
acordo com as exigéncias e condi¢cdes previstas neste
Edital, do qual o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

4.22 A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes
do Requerimento de Inscricdo determinard o
cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos
decorrentes dela, em qualquer época, assumindo o
candidato as possiveis consequéncias legais, estando
sujeito as penalidades estabelecidas pelo Decreto-Lei
n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal),
caso comprovado que tenha agido dolosamente para
fraudar o certame.

4.23 As inscricoes efetivadas serdo homologadas pelo
INSTITUTO ACESSO, significando que o candidato esta
habilitado para participar do Concurso Publico.

424 A “Relagdo Preliminar com as Inscrigoes
Homologadas” sera divulgada no enderego eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

4.25 O candidato que nao tiver seu nome divulgado na
‘Relagcéo Preliminar com as Inscrigdbes Homologadas”
podera interpor recurso, conforme o disposto no item 11
deste Edital.

4.26 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra a
Relacao Preliminar com as Inscrigdes Homologadas” e a
‘Relagdo com as Inscricbes Homologadas apos os
Recursos” serdao divulgados no enderego eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

4.27 As informacgdes referentes a data, horario, tempo de
duracdo e local de realizacdo da prova (nome do
estabelecimento, endereco e sala), assim como as
orientacbes para realizacdo das provas, estaréo
disponiveis no enderecgo eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
area do candidato, na data especificada no Anexo V deste
Edital.

4.28 Erros referentes a nome, documento de identidade
ou data de nascimento, poderdo ser comunicados no dia
de realizacdo das provas, na sala de prova, junto ao
fiscal.

4.29 Nao €& necessaria a apresentacdo, no dia de
realizacdo das provas, de documento que comprove a
localizagdo do candidato no estabelecimento de
realizacdo de prova, bastando que o mesmo se dirija ao
local designado portando documento de identificacao
original com fotografia.
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4.30 E de responsabilidade do candidato a obtencéo de
informacdes referentes a realizacdo das provas.

431 N&o sera enviada pelos correios nenhuma
correspondéncia informando sobre a homologagéo da
inscricdo tampouco sobre o local de realizacdo das
provas, estando estas informacgfes disponiveis conforme
descrito no subitem 4.27 deste Edital.

4.32 O candidato ndo podera alegar desconhecimento do
local da prova como justificativa de sua auséncia. O ndo
comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo,
serda considerado como desisténcia do candidato, e
resultard em sua eliminacéo do Concurso Publico.

5 DA ISENC;AO DO PAGAMENTO DA TAXA DE
INSCRICAO

5.1 Nao havera isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo total ou parcial, exceto para os candidatos que
declararem e comprovarem hipossuficiéncia de recursos
para o pagamento da taxa, nos termos da Lei Estadual n°
3.088, de 25 de outubro de 2006, e do Decreto Federal n°
6.593, de 2 de outubro de 2008.

5.2 A isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera
ser solicitada no periodo das 00hOOmin até as 23h59min,
nas datas especificadas no Anexo V deste Edital.

5.3 Fara jus a isencao do pagamento da taxa de inscricdo
o candidato hipossuficiente que:

I) nos termos da Lei Estadual n°® 3.088, de 25 de outubro
de 2006, comprovar: renda mensal ndo superior a 3 (trés)
salarios minimos, por meio de coépia autenticada de
contracheque ou documento similar; ou para o0s
trabalhadores ambulantes, os prestadores de servigcos e
0S que exercam atividade autbnoma, desde que nao
cumulada com outra atividade cuja remuneracao,
somada, exceda 3 salarios minimos, comprovada por
meio de declaracdo de renda expedida por contador
devidamente registrado no seu o6rgdo de classe; ou,
ainda, cépia autenticada de paginas da Carteira de
Trabalho que contenham fotografia, identificacdo e ultimo
contrato de trabalho, inclusive a pagina seguinte em
branco, no caso de desempregado, ou, ndo possuindo
carteira de trabalho, declaracdo pessoal de
desempregado de proprio punho, datada e assinada;

II) nos termos do Decreto Federal n°® 6.593, de 2 de
outubro de 2008: estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico e for
membro de familia de baixa renda.

5.3.1 Para requerer a isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo de que trata a Lei Estadual n° 3.088, de 25
de outubro de 2006, o candidato devera marcar no
Requerimento de Inscricdo que deseja a isencao do
pagamento da taxa de inscricdo nos termos da Lei
Estadual n° 3.088, de 25 de outubro de 2006 e anexar,
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obrigatoriamente, a documentacdo necessaria
conforme o subitem 5.3 deste Edital, alinea “I”.

5.3.1.1 O simples preenchimento e envio dos
documentos para a solicitacdo de isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo ndo garante ao interessado a
obtencao da isencédo do pagamento da taxa de inscrigéo,
0 qual estara sujeita a analise e deferimento por parte do
INSTITUTO ACESSO.

5.3.2 Para requerer a isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo de que trata o Decreto Federal n° 6.593,
de 2 de outubro de 2008, o candidato devera marcar
no Requerimento de Inscricdo que deseja a isencéo
do pagamento da taxa de inscricdo nos termos do
Decreto Federal n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 e
informar, obrigatoriamente, o seu Numero de
Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico,
bem como declarar-se membro de familia de baixa
renda.

5.3.2.1 O candidato devera informar, quando do
preenchimento do Requerimento de Inscri¢cdo, seus dados
pessoais em conformidade com os que foram
originalmente informados ao 6rgdo de assisténcia social
de seu municipio, responsavel pelo cadastramento de
familias no CadUnico ou em conformidade com a dltima
alteracéo efetuada no CadUnico.

5.3.2.1.1. Caso o candidato tenha efetuado alguma
alteracdo no CadUnico nos Ultimos 45 (quarenta e cinco)
dias, seria aconselhavel procurar o érgao onde realizou a
alteracdo para certificar-se sobre quais informacdes
constam no CadUnico neste momento, haja vista o fato da
atualizacdo do CadUnico poder levar até 45 (quarenta e
cinco) dias para ser efetivada.

5.3.2.1.2 Apb6s a divulgacdo do resultado do pedido de
isencao, o candidato podera efetuar a atualizacédo de seus
dados cadastrais junto ao INSTITUTO ACESSO.

5.3.2.2 Informag¢des como numero do NIS, nome do
candidato, data de nascimento, CPF e nome da méae,
preenchidas no Requerimento de Inscricdo pelo
candidato, serdo repassadas para o 0rgdo gestor do
CadUnico. Estas informacdes serdo comparadas com as
informacdes cadastradas no CadUnico. Caso haja
qualquer divergéncia entre as informacdes
repassadas pelo INSTITUTO ACESSO e as registradas
no CadUnico (nome do candidato ou nome da méae
escritos de forma diferentes), o pedido de isencéo do
pagamento da taxa de inscricdo serd negado pelo
6rgdo gestor do CadUnico, responséavel pela
concessdao daisencao.

5.3.2.3. O preenchimento do Requerimento de Inscri¢cdo é
de responsabilidade do candidato. As informacdes
digitadas no Requerimento de Inscricdo, que serao
encaminhadas para o 6rgédo gestor do CadUnico, devem
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ser exatamente iguais as que estdo cadastradas no
CadUnico.

5.3.2.4 O simples preenchimento dos dados necessarios
para a solicitacdo da isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo ndo garante ao interessado a obtencdo da
isencédo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

5.4 As informacdes prestadas pelo candidato sdo de sua
inteira responsabilidade, podendo responder este, a
gualquer momento, por crime contra a fé publica, o que
acarretard sua eliminagcdo do Concurso Publico, sem
prejuizo da instauracao de inquérito policial, aplicando-se,
ainda, o Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979
(Simplifica exigéncias de documentos e da outras
providéncias), estando sujeito as  penalidades
estabelecidas pelo Decreto-Lei n°2.848, de 07 de
dezembro de 1940 (Codigo Penal), caso comprovado que
o candidato tenha agido dolosamente para fraudar o
certame.

5.5 Nao serdo aceitos, apés o envio do Requerimento de
Inscricdo contendo a solicitacdo de isencdo do pagamento
da taxa de inscricdo, acréscimos ou alteracbes das
informacgdes prestadas.

5.6 Nao serd deferida a solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo feita por fax ou correio
eletrdnico.

5.7. O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a
falta ou a inconformidade de alguma informacdo ou a
solicitagdo apresentada fora do periodo fixado implicarao
a eliminacdo automatica do processo de isencéao.

5.8 O “Resultado Preliminar da Andlise dos Pedidos de
Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricdo” sera
divulgado no enderecgo eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

5.9 O candidato, cuja solicitacdo de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo seja indeferida, podera
interpor recurso conforme o disposto no item 11 deste
edital.

5.10 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o
Resultado Preliminar da Analise dos Pedidos de Isencéo
do Pagamento da Taxa de Inscricdao” e o “Resultado da
Andlise dos Pedidos de Isencdo do Pagamento da Taxa
de Inscricdo apos os Recursos” serdo divulgados no
endereco eletronico www.institutoacesso.org.br, na pagina
do concurso, na data especificada no Anexo V deste
Edital.

5.11 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo
da taxa de inscricao indeferidos, poderdo imprimir a 22 via
do boleto bancéario e efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo conforme o disposto nos subitens 4.3.2.1,
4.3.2.3 e 4.3.2.4 deste Edital.

5.12 O candidato que néo tiver seu pedido de isencéo do
pagamento da taxa de inscricdo deferido e que néo
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efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, conforme o
subitem 5.11 deste Edital, estard automaticamente
excluido do Concurso Publico.

5.13 Sera concedida a isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo para apenas 1 (uma) inscricdo por cada cargo.
5.13.1 Caso o candidato tenha solicitado isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo em mais um cargo, sera
considerada para efeito de solicitacdo de isencdo do
pagamento, a inscricdo cujo Requerimento tenha sido
encaminhado por ultimo.

5.14 Caso o candidato tenha obtido isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo e tenha efetuado o
pagamento da taxa desta mesma inscricdo, ndo havera
restituicdo do valor pago a titulo de taxa de inscri¢ao.

6 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA E AOS PORTADORES DE SINDROME
DE DOWN

6.1 DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM
DEFICIENCIA

6.1.1 As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer
uso das prerrogativas que lhes séao facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, no artigo 37 do
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e
no artigo 28 do Decreto Estadual n° 30.487, de 16 de
setembro de 2010, é assegurado o direito de inscricdo
para cargo em Concurso Publico, cujas atribuices sejam
compativeis com sua deficiéncia.

6.1.2 O candidato com deficiéncia concorrerd as vagas
existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do Concurso Publico, sendo reservado o
percentual de 10% (dez por cento), em face da
classificacao obtida.

6.1.2.1 Se, na aplicacdo do percentual de 10% (dez por
cento) do total de vagas reservadas a cada
cargo/municipio e a cada cargo/municipio/comunidade,
resultar numero fracionado, superior a 0,5, este devera
ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
6.1.3 O candidato que desejar concorrer as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia devera marcar
sua opcgéo no Requerimento de Inscrigao.

6.1.3.1 O candidato com deficiéncia podera se inscrever
para qualquer cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade, conforme o disposto no art.
31 do Decreto Estadual n° 30.487, de 16 de setembro de
2010 e art. 40 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, independente do cargo/municipio ou
do cargo/municipio/comunidade ter ou nao vaga
reservada as pessoas com deficiéncia para provimento
imediato.

6.1.3.2 O candidato com deficiéncia que desejar
concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia devera anexar, obrigatoriamente, quando
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do preenchimento do Requerimento de Inscricao,
coOpia digitalizada do laudo médico (cOpia autenticada
em cartério), com data de emissdo com, no maximo,
um ano anterior a data de publicacdo deste Edital,
contendo obrigatoriamente nome e numero do
documento de identificacdo do candidato, a espécie, 0
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao cddigo correspondente da Classificacéo
Internacional de Doencas (CID) vigente, a provavel
causa da deficiéncia, nome do meédico, assinatura,
carimbo e o numero do CRM deste.

6.1.3.3 O fato de o candidato com deficiéncia se inscrever
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e enviar laudo médico ndo configura
participacdo automatica na concorréncia para as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia, devendo o laudo
passar por uma analise do INSTITUTO ACESSO e, no
caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer
somente as vagas de ampla concorréncia.

6.1.3.4 Se o candidato com deficiéncia ndo cumprir o
disposto nos subitens 6.1.3 e 6.1.3.2 deste Edital, este
perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.

6.1.3.5 Aplicar-se-& o disposto no Decreto n° 83.936, de 6
de setembro de 1979 (Simplifica exigéncias de
documentos e da outras providéncias), estando sujeito as
penalidades estabelecidas pelo Decreto-lei n° 2.848, de
07 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), caso
comprovado que o candidato tenha agido dolosamente
para fraudar o certame.

6.1.4 O candidato com deficiéncia inscrito na condicédo de
concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia podera requerer atendimento ao candidato
com necessidades especiais, conforme estipulado no item
7 deste Edital, indicando as condicbes de que necessita
para a realizacdo das provas, conforme previsto no artigo
40, 88 1° e 2° do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999.

6.1.5 O “Resultado Preliminar da Solicitagcdo para
Concorrer as Vagas Reservadas as Pessoas com
Deficiéncia” sera divulgado no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

6.1.6 O candidato com deficiéncia, cuja solicitacdo para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia for indeferida, poderad interpor recurso
conforme o disposto no item 11 deste Edital.

6.1.7 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o
Resultado Preliminar da Solicitagdo para Concorrer as
Vagas Reservadas as Pessoas com Deficiéncia” e o
‘Resultado da Solicitacdo para Concorrer as Vagas
Reservadas as Pessoas com Deficiéncia apdés o0s
Recursos” serdo divulgados no endereco eletronico
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www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

6.1.8 Ressalvadas as disposicOes especiais contidas
neste Edital, conforme o art. 37 do Decreto Federal n°
3.298, de 20 de dezembro de 1999, os candidatos com
deficiéncia que concorrem as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico
em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
para provimento de cargo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a deficiéncia de que é portador, no que
tange ao horéario e ao local de aplicacdo das provas, ao
contetdo das provas (Prova Escrita Objetiva, Prova
Escrita Discursiva e Prova Pratica), a avaliacdo e aos
critérios de avaliacdo das provas, e a todas as demais
normas de regéncia do Concurso Publico.

6.1.9 O candidato com deficiéncia que concorre as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia concorre em
igualdade de condicbes com os demais candidatos as
vagas de ampla concorréncia e, ainda, as vagas
reservadas as pessoas com deficiéncia.

6.1.10 Somente serdo consideradas pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias
constantes no art. 4° do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999 e suas alteragdes, no art. 1° da Lei
n® 12.764, de 27/12/2012, e na Sumula 377 do Superior
Tribunal de Justica — STJ.

6.1.11 A pessoa com deficiéncia que, no ato da inscri¢ao,
manifestar-se para concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, caso aprovado no Concurso
Publico, figurara na listagem de classificagdo de ampla
concorréncia do cargo/municipio ou
municipio/comunidade e, também, em listagem de
classificacdo especifica de candidatos na condicdo de
pessoa com deficiéncia do cargo/municipio ou
municipio/comunidade.

6.1.12 O candidato com deficiéncia que concorre as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se
aprovado e classificado, sera convocado, antes da
divulgacdo do resultado do Concurso Publico, para
avaliagdo por equipe multiprofissional, de acordo com o
art. 43 do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de dezembro
de 1999, conforme especificado no Anexo V deste Edital.
6.1.12.1 Ocorrendo a situagcdo prevista no subitem
6.2.11.1 deste Edital, a convocacdo sera realizada
considerando-se 0 novo quantitativo de vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia.

6.1.12.2 A convocacao sera feita considerando-se:

a) para todos os cargos, no caso de existir vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, para provimento
imediato, 3 (trés) vezes o0 quantitativo de vagas
reservadas as pessoas com  deficiéncia do
cargo/municipio ou cargo/municipio/comunidade para o
qual concorre;
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b) para todos os cargos, no caso de nao existir vaga
reservada as pessoas com deficiéncia, para provimento
imediato, serdo convocados os 3 (trés) primeiros
candidatos do cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade para o qual concorre.

6.1.13 O candidato devera comparecer a avaliacdo por
equipe multiprofissional munido de documento de
identidade original com foto e laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério), com data de emissdo no
maximo um ano anterior a data de publicacéo deste edital,
contendo obrigatoriamente, nome e numero do
documento de identificacdo do candidato, a espécie, 0
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID) vigente, a provavel causa da deficiéncia,
nome do médico, assinatura, carimbo e o numero do CRM
deste.

6.1.13.1 Durante a avaliagdo por equipe multiprofissional,
poderdo ser solicitados exames complementares, na
dependéncia da necessidade de esclarecimento da
deficiéncia, a critério da equipe multiprofissional.

6.1.13.2 A equipe multiprofissional emitird parecer
conclusivo, observando as informacdes prestadas pelo
candidato no ato da inscricdo, a natureza das atribuicdes
para o0 cargo, a Vviabilidade das condicdes de
acessibilidade e o ambiente de trabalho, a possibilidade
de utilizacéo, pelo candidato, de equipamentos ou outros
meios que habitualmente utilize, e a Classificacao
Internacional de Doencas (CID) apresentadas.

6.1.13.3 As deficiéncias do candidato, admitidas as
correcbes por equipamentos, adaptacbes, meios ou
recursos especiais, devem permitir o desempenho
adequado das atribuicbes especificadas para o cargo.
6.1.13.4 A deciséo final da equipe multiprofissional sera
soberana e definitiva administrativamente.

6.1.14 O candidato deficiente que ndo atender ao disposto
no subitem 6.1.13 deste Edital, que n&o for considerado
deficiente com direito a concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia pela equipe multiprofissional, ou
gue ndo comparecer no dia, hora e local marcado para a
realizacdo da avaliacdo, perdera o direito de concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e, neste
caso, seu nome constara apenas da relacdo de
candidatos que concorrem as vagas de ampla
concorréncia do cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade.

6.1.15 O candidato que prestar declaracfes falsas em
relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
gualquer fase deste Concurso Publico, sem prejuizo da
instauracdo de inquérito policial, aplicando-se, ainda, o
Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979 (Simplifica
exigéncias de documentos e da outras providéncias),
estando sujeito as penalidades estabelecidas pelo
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Decreto-lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cédigo
Penal), caso comprovado que o candidato tenha agido
dolosamente para fraudar o certame.

6.1.16 O quantitativo de vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia que nao forem providas por falta de
candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico, por
contra indicacéo na avaliacdo médica ou por outro motivo,
para um determinado cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade, serda  adicionado ao
guantitativo de vagas de ampla concorréncia existente
neste mesmo cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade, sendo preenchidas pelos
candidatos aprovados, na publicacdo do resultado final,
observada a ordem de classificacéo.

6.1.17 ApOs a investidura do candidato, a deficiéncia do
candidato ndo podera ser utilizada para justificar a
concessdo de aposentadoria, salvo as hipoteses
excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia,
gue impossibilitem a permanéncia do servidor em
atividade.

6.2 DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE
SINDROME DE DOWN

6.2.1 Aos candidatos com Sindrome de Down que
pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sao
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo
Federal, no artigo 37 do Decreto Federal n® 3.298, de 20
de dezembro de 1999, no artigo 28 do Decreto Estadual
n°® 30.487, de 16 de setembro de 2010, e na Lei Estadual
n° 4.333, de 30 de maio de 2016, € assegurado o direito
de inscricdo para cargo em Concurso Publico, com nivel
de cognicdo compativel com a atividade.

6.2.2 Os candidatos com Sindrome de Down concorrerdo
as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas
no prazo de validade do Concurso Publico, sendo
reservado o percentual de 2% (dois por cento), em face
da classificacao obtida.

6.2.2.1 Se, na aplicagcdo do percentual de 2% (dois por
cento) do total de vagas reservadas a cada
cargo/municipio e a cada municipio/comunidade, resultar
numero fracionado, superior a 0,5, este devera ser
elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.2.3 O candidato com Sindrome de Down que desejar
concorrer as vagas reservadas aos portadores de
Sindrome de Down devera marcar sua opg¢ao no
Requerimento de Inscri¢ao.

6.2.3.1 O candidato com Sindrome de Down podera se
inscrever para qualquer cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade, conforme o disposto no art.
31 do Decreto Estadual n° 30.487, de 16 de setembro de
2010 e art. 40 do Decreto Federal n° 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, independente do cargo/municipio ou
do cargo/municipio/comunidade ter ou ndo vaga
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reservada aos portadores de Sindrome de Down para
provimento imediato.

6.2.3.2 O candidato com Sindrome de Down que
desejar concorrer as vagas reservadas aos
portadores de Sindrome de Down devera anexar,
obrigatoriamente, quando do preenchimento do
Requerimento de Inscricdo, coOpia digitalizada do
laudo médico (cOpia autenticada em cartorio), com
data de emissdo com no maximo um ano anterior a
data de publicacdo deste edital, contendo
obrigatoriamente nome e numero do documento de
identificacdo do candidato, a espécie, 0o grau ou o
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional
de Doencas (CID) vigente, nome do médico,
assinatura, carimbo e o numero do CRM deste.

6.2.3.3 O fato de o candidato com Sindrome de Down se
inscrever para concorrer as vagas reservadas aos
portadores de Sindrome de Down e enviar laudo médico
ndo configura participacdo automatica na concorréncia
para as vagas reservadas aos portadores de Sindrome de
Down, devendo o laudo passar por uma andlise do
INSTITUTO ACESSO e, no caso de indeferimento,
passara o candidato a concorrer somente as vagas de
ampla concorréncia.

6.2.3.4 Se o candidato com Sindrome de Down nao
cumprir o disposto nos subitens 6.2.3 e 6.2.3.2 deste
Edital, este perderd o direito de concorrer as vagas
reservadas aos portadores de Sindrome de Down.

6.2.3.5 Aplicar-se-& o disposto no Decreto n° 83.936, de 6
de setembro de 1979 (Simplifica exigéncias de
documentos e da outras providéncias), estando sujeito as
penalidades estabelecidas pelo Decreto-lei n° 2.848, de
07 de dezembro de 1940 (Cddigo Penal), caso
comprovado que o candidato tenha agido dolosamente
para fraudar o certame.

6.2.4 O candidato com Sindrome de Down inscrito na
condicdo de concorrer as vagas reservadas aos
portadores de Sindrome de Down poderd requerer
atendimento ao candidato com necessidades especiais,
conforme estipulado no item 7 deste Edital, indicando as
condi¢cBes de gue necessita para a realizacdo das provas,
conforme previsto no artigo 40, 88 1° e 2° do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999.

6.2.5 O “Resultado Preliminar da Solicitagcdo para
Concorrer as Vagas Reservadas aos Portadores de
Sindrome de Down” sera divulgado no enderego
eletrbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, na data especificada no Anexo V deste Edital.
6.2.6 O candidato com Sindrome de Down, cuja
solicitacdo para concorrer as vagas reservadas aos
portadores de Sindrome de Down for indeferida, podera
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interpor recurso conforme o disposto no item 11 deste
Edital.

6.2.7 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o
Resultado Preliminar da Solicitagdo para Concorrer as
Vagas Reservadas aos Portadores de Sindrome de
Down” e o “Resultado da Solicitacdo para Concorrer as
Vagas Reservadas aos Portadores de Sindrome de Down
apos os Recursos” serdo divulgados no enderego
eletrbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, na data especificada no Anexo V deste Edital.
6.2.8 Em atendimento ao art. 3° da Lei n° 4.333, de 30 de
maio de 2016, o processo seletivo dos portadores de
Sindrome de Down far-se-a por meio de sistema
diferenciado e de critérios especiais estabelecidos por
equipe multiprofissional com assessoria das instituicdes
de amparo ao excepcional de reconhecida especialidade
na tematica, onde relacionamos:

a) diferenciacdo quanto a realizagcdo de Prova Escrita
Objetiva e da Prova Escrita Discursiva, em sala
especifica, para candidatos com Sindrome de Down que
concorrem as vagas reservadas aos portadores de
Sindrome de Down;

b) diferenciacdo quanto a disponibilizacdo de fiscal,
devidamente capacitado pelo INSTITUTO ACESSO, para
auxiliar na marcacao do cartdo resposta e transcricdo da
Folha de Texto Definitivo;

c) diferenciacdo quanto a disponibilizacdo de fiscal,
devidamente capacitado pelo INSTITUTO ACESSO, para
auxiliar na realizacéo da Prova Pratica.

6.2.9 O candidato com Sindrome de Down que concorre
as vagas reservadas aos portadores de Sindrome de
Down, concorre em igualdade de condicdes com o0s
demais candidatos as vagas de ampla concorréncia, as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e, ainda, as
vagas reservadas aos portadores de Sindrome de Down.
6.2.10 O candidato com Sindrome de Down que, no ato
da inscricdo, se manifestar para concorrer as vagas
reservadas aos portadores de Sindrome de Down, se
aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem de
classificacdo de ampla concorréncia do cargo/municipio
ou cargo/municipio/comunidade, figurara em listagem de
classificacdo especifica de candidatos na condicdo de
pessoa com deficiéncia do cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade e, também, em listagem de
classificacao de candidatos na condi¢céo de portadores de
Sindrome de Down do cargo/municipio  ou
cargo/municipio/comunidade.

6.2.11 O candidato com Sindrome de Down que concorre
as vagas reservadas aos portadores de Sindrome de
Down, se aprovado e classificado, sera convocado, antes
da divulgacdo do resultado final do Concurso Publico,
para avaliacdo por equipe multiprofissional, de acordo
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com o art. 4 da Lei Estadual n® 4.333, de 30 de maio de
2016, conforme especificado no Anexo V deste Edital.
6.2.11.1 Caso nao haja candidato com Sindrome de Down
gue concorra as vagas reservadas aos portadores de
Sindrome de Down para um determinado cargo/municipio
ou cargo/municipio/comunidade, onde exista vaga para
provimento imediato, o0 quantitativo de vagas para
provimento imediato neste caso serad adicionado ao
guantitativo de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia deste cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade.

6.2.11.2 A convocacao sera feita considerando-se:

a) para todos os cargos, no caso de existir vaga
reservada aos portadores de Sindrome de Down, para
provimento imediato, 3 (trés) vezes o0 quantitativo de
vagas reservadas aos portadores de Sindrome de Down
do cargo/municipio ou cargo/municipio/comunidade para
0 qual concorre;

b) para todos os cargos, no caso de nao existir vaga
reservada aos portadores de Sindrome de Down, para
provimento imediato, serdo convocados o0s 3 (trés)
primeiros candidatos do cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade para o qual concorre.

6.2.12 O candidato devera comparecer a avaliacdo por
equipe multiprofissional munido de documento de
identidade original com foto e laudo médico (original ou
copia autenticada em cartério), com data de emissdo no
maximo um ano anterior a data de publicacdo deste edital,
contendo obrigatoriamente, nome e numero do
documento de identificacdo do candidato, a espécie, o
grau ou o nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID) vigente, nome do médico, assinatura,
carimbo e o numero do CRM deste.

6.2.12.1 Durante a avaliacdo por equipe multiprofissional,
poderdo ser solicitados exames complementares, na
dependéncia da necessidade de esclarecimento da
deficiéncia, a critério da equipe multiprofissional.

6.2.12.2 A equipe multiprofissional emitira parecer,
observando as exigéncias do cargo a ser preenchido e as
atividades a serem desenvolvidas no exercicio do servigco
publico.

6.2.13 O “Resultado Preliminar da Avaliacado pela Equipe
Multiprofissional para Candidatos Portadores de Sindrome
de Down” sera divulgado no enderego eletrbnico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

6.2.14 O candidato com Sindrome de Down que, no
resultado preliminar da avaliacdo pela equipe
multiprofissional para candidatos portadores de Sindrome
de Down, ndo for considerado como tendo direito a
concorrer as vagas reservadas aos portadores de
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Sindrome de Down, podera interpor recurso conforme o
disposto no item 11 deste Edital.

6.2.15 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra
0 Resultado Preliminar da Avaliacdo pela Equipe
Multiprofissional para Candidatos Portadores de Sindrome
de Down” e o “Resultado da Avaliacdo pela Equipe
Multiprofissional para Candidatos Portadores de Sindrome
de Down apdés os Recursos” serdo divulgados no
endereco eletrdbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina
do concurso, na data especificada no Anexo V deste
Edital.

6.2.16 O candidato portador de Sindrome de Down que
nao atender ao disposto no subitem 6.2.12 deste Edital,
gue nao for considerado portador de Sindrome de Down
com direito a concorrer as vagas reservadas aos
portadores de Sindrome de Down pela equipe
multiprofissional, ou que ndo comparecer no dia, hora e
local marcado para a realizacdo da avaliagdo, perdera o
direito de concorrer as vagas reservadas aos portadores
de Sindrome de Down e, neste caso, seu nome constara
da relacdo de candidatos que concorrem as vagas de
ampla concorréncia do cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade.

6.2.17 O candidato que prestar declaracdes falsas em
relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em
qualquer fase deste Concurso Publico, sem prejuizo da
instauracdo de inquérito policial, aplicando-se, ainda, o
Decreto n° 83.936, de 6 de setembro de 1979 (Simplifica
exigéncias de documentos e da outras providéncias),
estando sujeito as penalidades estabelecidas pelo
Decreto-lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 (Cédigo
Penal), caso comprovado que o candidato tenha agido
dolosamente para fraudar o certame.

6.2.18 O quantitativo de vagas reservadas aos portadores
de Sindrome de Down que ndo forem providas por falta
de candidatos, por reprovacdo no Concurso Publico, por
contraindicacdo na avaliagdo médica ou por outro motivo,
para um determinado cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade, serd  adicionado ao
guantitativo de vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia neste mesmo cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade, sendo preenchidas pelos
candidatos aprovados, na publicacdo do resultado final,
observada a ordem de classificacéo.

6.2.19 Apos a investidura do candidato, sua deficiéncia
nao podera ser utilizada para justificar a concessédo de
aposentadoria, salvo as hip6teses excepcionais de
agravamento  imprevisivel da  deficiéncia, que
impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

7 DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM
NECESSIDADES ESPECIAIS
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7.1 O candidato que necessitar de atendimento especial
para a realizagdo das provas deverd indicar, quando do
preenchimento do Requerimento de Inscricdo, a
necessidade de atendimento especial, 0s recursos
necessarios para a realizacdo das provas e anexar,
obrigatoriamente, coépia digitalizada do laudo médico
(copia autenticada em cartério), com data de emissao
com no maximo um ano anterior & data de publicacdo
deste Edital, contendo obrigatoriamente nome e numero
do documento de identificacdo do candidato, nome do
médico, assinatura, carimbo e o numero do CRM deste.
7.1.1 A solicitagdo de condi¢des especiais serd atendida
segundo critérios de viabilidade e de razoabilidade.

7.1.2 Nos casos de for¢ca maior, surgimento de doencas
infectocontagiosas ou necessidade de atendimento
especial ap6s o término do periodo de inscricdo, o
candidato deverd enviar solicitacdo de atendimento
especial por meio de e-mail para
concurso.seducam@institutoacesso.org.br, tendo como
assunto do e-mail “Solicitagdo de atendimento especial
para o dia da prova”, informando no corpo do e-mail o
namero de inscricdo, nome, identidade, CPF e data de
nascimento, justificando os motivos pelos quais esta
solicitando atendimento especial e informando os
recursos necessarios para a realizacdo das provas, além
de anexar obrigatoriamente laudo médico nos moldes do
subitem 7.1 deste Edital.

7.1.2.1 No caso de doencas infectocontagiosas, quando
da realizacdo das provas, os candidatos deverdo se
identificar ao fiscal no portdo de entrada, munidos de
laudo médico.

7.2 A solicitacéo de tempo adicional para a realizacao das
provas, conforme disposto no 82° art. 40, do Decreto
Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, devera ser
requerida no laudo médico encaminhado pelo
candidato, constando obrigatoriamente a justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da
area da deficiéncia do candidato.

7.2.1 Em nome da isonomia entre os candidatos, por
padrdo, serd concedida uma hora adicional para os
candidatos que atenderem ao disposto no subitem 7.2
deste Edital.

7.3 Nao serao atendidas as solicitacdes de atendimento
especial para a realizacdo das provas que nao seguirem o
disposto nos subitens 7.1 e 7.2 deste Edital.

7.4 A candidata que tiver a necessidade de amamentar no
dia da prova deverd levar um acompanhante para ficar
com a guarda da crianca em local reservado e diferente
do local de prova da candidata. A amamentacdo dar-se-&
nos momentos em que se fizer necessaria, ndo tendo a
candidata, nesse momento, a companhia do
acompanhante, além de ndo ser dado qualquer tipo de
compensacao em relagdo ao tempo de prova dispensado
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com a amamentagdo. A nao presenca de um
acompanhante impossibilitara a candidata de realizar a
prova.

7.4.1 Para garantir a aplicagdo dos termos e condi¢cbes
deste Edital, a candidata, durante o periodo de
amamentacao, serd acompanhada por um fiscal, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianca.

7.5 O candidato que, por ventura, esteja utilizando
vestimenta que impossibilite a identificacdo total de sua
face por parte do fiscal, podera solicitar, se assim o
desejar, atendimento especial que consistira da realizacao
da prova em sala especial, ndo sendo necessario, neste
caso, o atendimento ao subitem 7.1 deste Edital, tendo
obrigatoriamente que permitir sua identificagdo por parte
do fiscal.

7.5.1. Caso o candidato nao solicite atendimento especial,
a identificacdo do candidato devera ocorrer na sala de
prova, tendo obrigatoriamente que permitir sSua
identificac&o por parte do fiscal.

7.6 O “Resultado da Solicitagdo de Pedido de
Atendimento Especial para a Realizagao das Provas” sera
divulgado no enderego eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

7.6.1 O candidato cujo pedido de atendimento especial
para a realizagdo das provas nao tiver sido atendido ou
tiver sido atendido parcialmente podera interpor recurso
conforme o disposto no item 11 deste Edital.

7.7 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o
Resultado da Solicitacdo de Pedido de Atendimento
Especial para a Realizagcédo das Provas” e o “Resultado da
Solicitacdo de Pedido de Atendimento Especial para a
Realizacdo das Provas apds os Recursos” serao
divulgados no enderecgo eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

7.8 Considerando a possibilidade de os candidatos serem
submetidos a deteccdo de metais durante as provas,
aqueles que, por razdes de saude, fagam uso de marca-
passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos
deverdo comunicar previamente ao INSTITUTO ACESSO
acerca da situacao, seguindo o disposto no subitem 7.1
deste Edital.

7.9 Aplicar-se-a o disposto no Decreto n°® 83.936, de 6 de
setembro de 1979 (Simplifica exigéncias de documentos e
da outras providéncias), estando sujeito as penalidades
estabelecidas pelo Decreto-Lei n°2.848, de 07 de
dezembro de 1940 (Codigo Penal), caso comprovado que
o0 candidato tenha agido dolosamente para fraudar o
certame.

8 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA, PROVA ESCRITA
DISCURSIVA E PROVA PRATICA
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8.1 DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

8.1.1 A Prova Escrita Objetiva serd realizada nos
municipios relacionados no Anexo IV deste Edital.

8.1.2 A Prova Escrita Objetiva para os candidatos a todos
0S cargos ocorrera na data provavel especificada no
Anexo V deste Edital e serdo realizadas no periodo da
tarde.

8.1.3. O horério provéavel para a abertura e fechamento
dos portdes sera as 13h e as 14h respectivamente,
horario de Manaus - AM.

8.1.4 O tempo de duracédo da Prova Escrita Objetiva sera
de 4h.

8.1.5 A data definitiva da realizacdo da Prova Escrita
Objetiva, assim como os horéarios de abertura dos portdes
e fechamento dos mesmos e o local de prova, sera
divulgada por meio de Edital especifico publicado no
Diario Oficial do Estado do Amazonas, na data
especificada no Anexo V deste Edital, e estara disponivel
no endereco eletrbnico www.institutoacesso.org.br, na
pagina do concurso, na area do candidato, na data
especificada no Anexo V deste Edital.

8.1.6 O inicio da prova ocorrera apos o fechamento dos
portdes, e assim que os candidatos se encontrarem no
seu local de prova, sendo respeitado o tempo estipulado
para realizacdo da prova independentemente do horario
de inicio da mesma.

8.1.7 O INSTITUTO ACESSO podera utilizar sala(s)
extra(s) nos locais de aplicagdo da prova, alocando ou
remanejando candidatos para essa(s) conforme a
necessidade.

8.1.8 A Prova Escrita Objetiva sera composta de 50
(cinquenta) questdes de multipla escolha para todos os
cargos, numeradas sequencialmente, com 05 (cinco)
alternativas e apenas uma correta.

8.1.9 As questdbes da Prova Escrita Objetiva serdo
elaboradas com base nos Conteudos Programaticos
constantes do Anexo Il deste Edital.

8.1.10 Os quadros a seguir apresentam as disciplinas, o
namero de questdes de cada disciplina, o peso atribuido a
cada questao e o valor total de pontos de cada disciplina,
em funcao de cada cargo:

Professor 20 horas e Professor 40 horas

Disciplinas do Modulo de Questdes | Peso Pont
Conhecimentos Basicos 0s
Lingua Portuguesa 10 1 10
Conhecimentos Pedagogicos 20 2 40
Disciplinas do Maodulo de Questdes | Peso Pont
Conhecimentos Especificos 0s
Conhecimentos Especificos 20 2 40
Total 50 90
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Assistente Social, Bibliotecario, Contador, Engenheiro
Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecanico,
Estatistico, Fonoaudiologo, Nutricionista, Pedagogo
20 horas, Pedagogo 40 horas e Psicélogo.

g‘SC‘P”F‘aS do M‘?d.UIO de Questdes | Peso | Pontos

onhecimentos Basicos

Lingua Portuguesa 20 1 20

Legislacao Especifica 10 1 10

Disciplinas do Médulo de

Conhecimentos Questbes | Peso | Pontos

Especificos

Conhecimentos Especificos 20 2 40
Total 50 70

8.1.11 O candidato devera assinalar a resposta da
guestdo objetiva, usando caneta esferogréfica de tinta
azul ou preta, no Cartdo de Respostas da Prova Escrita
Objetiva, que serda o Unico documento valido para a
correcao da prova.

8.1.11.1 Caso o candidato tenha solicitado atendimento
diferenciado para a realizacdo das provas, se houver
necessidade, o candidato sera acompanhado por um
agente do INSTITUTO ACESSO devidamente treinado,
que realizara as marcagbes no Cartdo de Respostas
segundo as orientacfes do candidato.

8.1.12 Sera atribuida nota zero a questdo que néo
apresentar nenhuma resposta assinalada, apresentar
emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta
assinalada.

8.1.13 Os prejuizos advindos do preenchimento indevido
do Cartdo de Respostas serdo de inteira responsabilidade
do candidato. Serdo consideradas marcacdes indevidas
as que estiverem em desacordo com este Edital ou com
as instrucdes do Cartdo de Respostas, como marcacao
rasurada, emendada ou com o campo de marcacdo nao
preenchido integralmente. Em hipotese alguma havera
substituicdo do Cartdo de Respostas por erro do
candidato.

8.1.14 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar,
rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com 0s prejuizos
advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura
optica.

8.1.15 O candidato é responsavel pela conferéncia de
seus dados pessoais, em especial seu nome, nimero de
inscricdo, data de nascimento e o numero de seu
documento de identidade.

8.1.16 A imagem do Cartdo de Respostas dos candidatos
gue realizarem a Prova Escrita Objetiva, exceto dos
eliminados na forma deste Edital, estara disponivel no
endereco eletrdnico www.institutoacesso.org.br, na pagina
do concurso, na area do candidato, a partir da data de
divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Escrita
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Objetiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze)
dias corridos apos a divulgacdo do “Resultado da Prova
Escrita Objetiva ap6s Recurso”.

8.1.17 Apos o prazo determinado no subitem 8.1.16 deste
Edital, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem do Cartado de Respostas.

8.1.18 Serdo considerados aprovados na Prova Escrita
Objetiva:

8.1.18.1 Os candidatos aos cargos de Professor 20
horas e Professor 40 horas que atenderem aos
seguintes critérios cumulativamente:

a) acertarem no minimo 5 (cinco) questdes de Lingua
Portuguesa;

b) acertarem no minimo 10 (dez) questbes de
Conhecimentos Pedagdgicos;

c) acertarem no minimo 10 (dez) questbes de
Conhecimentos Especificos.

8.1.18.2 Os candidatos aos cargos de Assistente Social,
Bibliotecéario, Contador, Engenheiro Civil, Engenheiro
Eletricista, = Engenheiro  Mecéanico, Estatistico,
Fonoaudibélogo, Nutricionista, Pedagogo 20 horas,
Pedagogo 40 horas e Psicélogo que atenderem aos
seguintes critérios cumulativamente:

a) acertarem no minimo 8 (oito) questdes de Lingua
Portuguesa;

b) acertarem no minimo 4 (quatro) questdes de
Legislacéo Especifica;

c) acertarem no minimo 10 (dez) questbes de
Conhecimentos Especificos.

8.1.19 Os “Gabaritos Preliminares da Prova Escrita
Objetiva” serdo divulgados no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

8.1.20 O candidato podera interpor recurso contra 0s
gabaritos preliminares da prova escrita objetiva, conforme
o disposto no item 11 deste Edital.

8.1.21 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra
os Gabaritos Preliminares da Prova Escrita Objetiva” e os
“Gabaritos da Prova Escrita Objetiva apés os Recursos”
serao divulgados no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

8.1.22 O “Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva”
sera divulgado no enderecgo eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital

8.1.23 O candidato podera interpor recurso contra o
resultado preliminar da prova escrita objetiva, conforme o
disposto no item 11 deste Edital.

8.1.24 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra
0 Resultado Preliminar da Prova Escrita Objetiva” e o
‘Resultado da Prova Escrita Objetiva apdés Recursos”
seréo divulgados no endereco eletrbnico
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www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

8.2 DA PROVA ESCRITA DISCURSIVA

8.2.1 A Prova Escrita Discursiva sera realizada para todos
os candidatos.

8.2.2 A Prova Escrita Discursiva para 0s cargos de
Professor 20 horas e Professor 40 horas sera
constituida por uma questdo que aborde o cotidiano
escolar, com base no conteddo programatico de
Conhecimentos Pedagodgicos, constante do Anexo Il
deste edital.

8.2.3 A Prova Escrita Discursiva, para os cargos de
Assistente Social, Bibliotecario, Contador, Engenheiro
Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecénico,
Estatistico, Fonoaudiologo, Nutricionista, Pedagogo
20 horas, Pedagogo 40 horas e Psicélogo, seré
constituida por uma questao que versara sobre um tema
relacionado aos Conhecimentos Especificos de cada
cargo, constante do Anexo lll deste edital.

8.2.4 A Prova Escrita Discursiva ocorrera juntamente com
a Prova Escrita Objetiva, no mesmo dia e horario,
devendo ser realizada durante o tempo de duracédo da
Prova Escrita Obijetiva.

8.2.5 Serd corrigida a Prova Escrita Discursiva dos
candidatos a todos os cargos, aprovados na Prova Escrita
Objetiva, classificados em ordem decrescente da nota da
Prova Escrita Objetiva, que atenderem aos seguintes
critérios:

a) em até 4 (quatro) vezes o numero de vagas de ampla
concorréncia, de cada cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade, respeitados 0os empates na
ltima posicéo;

b) em até 4 (quatro) vezes o numero de vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, de cada cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade onde existe vaga para
provimento imediato, respeitados os empates na ultima
posicéo;

c) os 4 (quatro) primeiros candidatos as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia, de cada cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade onde ndo existe vaga para
provimento imediato, respeitados os empates na ultima
posicao;

d) em até 4 (quatro) vezes o numero de vagas reservadas
aos portadores de Sindrome de Down, de cada
cargo/municipio ou cargo/municipio/comunidade onde
existe vaga para provimento imediato, respeitados o0s
empates na ultima posicéo;

e) os 4 (quatro) primeiros candidatos as vagas reservadas
aos portadores de Sindrome de Down, de cada
cargo/municipio ou cargo/municipio/comunidade onde néo
existe vaga para provimento imediato, respeitados o0s
empates na ultima posicao.
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8.2.6 Os candidatos que ndo tiverem a Prova Escrita
Discursiva corrigida serdo considerados eliminados do
Concurso Publico.

8.2.7 A Prova Escrita Discursiva valera 100 (cem) pontos.
8.2.8 A Prova Escrita Discursiva devera ser feita pelo
proprio candidato, a méo, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta ou azul, ndo sendo permitida a
interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
diferenciado para a realizacdo das provas. Nesse caso, se
houver necessidade, o candidato sera acompanhado por
um agente do INSTITUTO ACESSO devidamente
treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de
pontuacéo.

8.2.9 A Prova Escrita Discursiva devera ser respondida
em, no minimo, 20 (vinte) linhas e, no maximo, 30 (trinta)
linhas.

8.2.10 A Folha de Texto Definitivo da Prova Escrita
Discursiva serd o0 Unico documento valido para a
avaliacdo da Prova Escrita Discursiva. A folha para
rascunho € de preenchimento facultativo e nédo valera
para tal finalidade.

8.2.11 A Folha de Texto Definitivo ndo sera substituida
por erro de preenchimento do candidato.

8.2.12 Sera desconsiderado, para efeito de avaliacéo,
gualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado e/ou que ultrapassar a extensdo maxima de
linhas estabelecidas na Folha de Texto Definitivo.

8.2.13 O candidato que nao devolver sua Folha de Textos
Definitivos sera eliminado do Concurso Publico.

8.2.14 Receberéa nota 0 (zero) na Prova Escrita Discursiva
o candidato que:

a) preencher a folha de texto definitivo em parte ou em
sua totalidade a lapis;

b) preencher a folha de texto definitivo com letra ilegivel
e/ou incompreensivel;

c) entregar em branco a folha de texto definitivo;

d) colocar na folha de texto definitivo qualquer palavra
e/ou marca que, de alguma forma, possibilite a
identificacédo do candidato;

e) redigir sua resposta na folha de texto definitivo ndo se
enquadrando nas quantidades minima e maxima
estabelecidas no subitem 8.2.9 deste edital.

8.2.15 A Prova Escrita Discursiva sera corrigida segundo
0s critérios a seguir:

Aspectos Macroestruturais Pontuacgéo
Abordagem do tema e contetudo 80,00

Aspectos Microestruturais 20,00
Indicacao de um erro por cada ocorréncia dos tipos a seguir:
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1. Conectores (sequenciacdo do texto). 2. Correlacdo entre
tempos verbais. 3. Precisdo vocabular. 4. Pontuacdo. 5.
Concordancia nominal e verbal. 6. Regéncia nominal e
verbal. 7. Colocacdo pronominal. 8. Vocabulario adequado
ao texto escrito. 9. Ortografia. 10. Acentuagao.

A pontuacdo em Aspectos Microestruturais segue o
definido abaixo:

Numero de erros Pontuacéo
deOa3 20,00
ded4a8 15,00

de9al4 10,00
de 15a 19 5,00
20 ou mais 0,00

Observagdes quanto aos critérios de correcao da Prova
Escrita Discursiva:

1. Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com no
minimo duas palavras completas, excetuando-se
preposi¢des, conjuncdes e artigos;

2. O critério de correcao do fator “Abordagem do tema e
conteudo” sera divulgado juntamente com o resultado
preliminar da Prova Escrita Discursiva.

8.2.16 A nota da Prova Escrita Discursiva serd o
somatorio da nota obtida em Aspectos Macroestruturais
com a nota obtida em Aspectos Microestruturais.

8.2.17 Recebera nota 0 (zero) na Prova Escrita Discursiva
o candidato que obtiver nota 0 (zero) no item “Abordagem
do tema e conteudo” dos Aspectos Macroestruturais.
8.2.18 Ser& reprovado na Prova Escrita Discursiva o
candidato que obtiver nota inferior a 50,00 pontos.

8.2.19 A imagem da Folha de Texto Definitivo que tiverem
a Prova Escrita Discursiva corrigida, estara disponivel no
endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina
do concurso, na area do candidato, a partir da data de
divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Escrita
Discursiva. A imagem ficara disponivel por até 15 (quinze)
dias corridos da data de publicagdo do “Resultado da
Prova Escrita Discursiva apds Recursos”.

8.2.20 Ap0ss o prazo determinado no subitem 8.2.19 deste
Edital, ndo serao aceitos pedidos de disponibilizagdo da
imagem da Folha de Texto Definitivo.

8.2.21 O “Resultado Preliminar da Prova Escrita
Discursiva” sera divulgado no endereco eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital

8.2.22 O candidato podera interpor recurso contra o
resultado preliminar da prova escrita discursiva, conforme
o disposto no item 11 deste Edital.

8.2.23 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra
o Resultado Preliminar da Prova Escrita Discursiva” e o
“‘Resultado da Prova Escrita Discursiva apds Recursos”
seréo divulgados no endereco eletrbnico
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www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

8.3 DA PROVA PRATICA

8.3.1 A Prova Pratica consistird de uma avaliacdo pratica
perante uma banca examinadora, com a finalidade de
verificar os conhecimentos e a capacidade de traducéo e
interpretacdo de Libras para Lingua Portuguesa e vice-
versa.

8.3.1 A Prova Préitica, de carater eliminatério e
classificatério, seré realizada para os candidatos ao cargo
de Professor 20 horas - Educacdo Especial 01 -
Tradutor Interprete de Libras, aprovados na Prova
Escrita Discursiva, considerando-se a “Nota para a
Convocacéao para a Prova Pratica”, calculada da seguinte
forma:

“‘Nota para a Convocacao para a Prova Pratica” = (2 x
nota da Prova Escrita Objetiva) + nota da Prova Escrita
Discursiva.

8.3.2 Serdo convocados para a Prova Pratica, por meio
de Edital especifico publicado no Diario Oficial do Estado
do Amazonas, na data especificada no Anexo V deste
Edital, e estar4d disponivel no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital, os candidatos
ao cargo de Professor 20 horas - Educacédo Especial 01
— Tradutor Interprete de Libras, classificados em ordem
decrescente da “Nota para a Convocagao para a Prova
Pratica”, nas seguintes condic¢des:

a) em até 3 (trés) vezes o numero de vagas de ampla
concorréncia, de cada cargo/municipio, considerados os
empates na ultima posicao;

b) em até 3 (trés) vezes o numero de vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, de cada cargo/municipio onde
existe vaga para provimento imediato, considerados o0s
empates na ultima posicao;

c) os 3 (trés) primeiros candidatos as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, de cada cargo/municipio onde
nao existe vaga para provimento imediato, considerados
0s empates na ultima posi¢ao;

d) em até 3 (trés) vezes o numero de vagas reservadas
aos portadores de Sindrome de Down, de cada
cargo/municipio onde existe vaga para provimento
imediato, considerados os empates na ultima posi¢ao;

e) os 3 (trés) primeiros candidatos as vagas reservadas
aos portadores de Sindrome de Down, de cada
cargo/municipio onde ndo existe vaga para provimento
imediato, considerados os empates na Ultima posic¢ao.
8.3.3 Os candidatos que néo forem convocados para a
Prova Pratica serdo considerados eliminados do
Concurso Publico.

8.3.4 A Prova Prética tera a duracdo méaxima de 30 (trinta)
minutos e sera composta de 3 (trés) partes:
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a) na primeira parte, o candidato devera realizar uma
apresentacdo pessoal, em Libras, na qual fara sua
identificacdo, discursard sobre a sua formacdo, sua
experiéncia profissional e suas expectativas em relagéo
ao trabalho a ser realizado em sala de aula no caso de
ser selecionado (tempo maximo 10 minutos);

b) na segunda parte, o candidato assistira a um video
gravado em Libras, sobre um tema atual escolhido pela
banca examinadora. Em seguida, ele fara a traducado
simultdnea deste video para a Lingua Portuguesa, na
modalidade oral (tempo maximo 10 minutos);

C) na terceira parte, o candidato assistira a um video,
gravado em Lingua Portuguesa, modalidade oral, sobre
um tema atual escolhido pela banca examinadora. Em
seguida, ele fara a interpretacdo deste video para Libras
(tempo maximo 10 minutos).

8.3.5 O candidato devera utlizar somente o material
disponibilizado pela banca examinadora para desenvolver
a atividade.

8.3.6 A Prova Prética serd gravada e/ou filmada pela
equipe do INSTITUTO ACESSO para fins de registro e
avaliacdo, sendo sua utilizacdo, o teor e a propriedade
exclusiva do INSTITUTO ACESSO.

8.3.7 A banca examinadora da Prova Pratica sera
composta por 3 (trés) membros.

8.3.8 A Prova Prética ser4 avaliada de acordo com o0s
seguintes critérios:

a) Fluéncia em Libras: vocabulario, classificadores, uso do
espaco, expressao facial e corporal, sintaxe de Libras
(maximo 30 pontos);

b) Estruturacdo Discursiva (Libras x Lingua Portuguesa):
traducdo de video em Libras para Lingua Portuguesa na
modalidade oral, levando-se em conta a equivaléncia
discursiva entre a Libras e a Lingua Portuguesa, além da
adequacao do vocabulario, do contetdo e da gramética
(méaximo 35 pontos);

c) Estruturacdo Discursiva (Lingua Portuguesa x Libras):
traducdo de video em Lingua Portuguesa, na modalidade
oral, para Libras, levando-se em conta a equivaléncia
discursiva entre a Lingua Portuguesa e a Libras, além da
adequacdo de contetdo, de vocabulario e da gramatica
(méaximo 35 pontos).

8.3.9 Cada membro da banca examinadora atribuira, para
cada critério, uma nota expressa em numero inteiro.
8.3.10 A nota da Prova Pratica sera calculada pela
seguinte férmula:

Nota da Prova Pratica = (média aritmética das notas
atribuidas pelos 3 avaliadores no critério Fluéncia em
Libras) + (média aritmética das notas atribuidas pelos 3
avaliadores no critério Estruturacdo Discursiva (Libras x
Lingua Portuguesa)) + (média aritmética das notas
atribuidas pelos 3 avaliadores no critério Estruturacéo
Discursiva (Lingua Portuguesa x Libras).
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8.3.10.1 A nota da Prova Pratica serd calculada
considerando-se até a 32 casa decimal, desconsiderando-
se a partir da 42 casa decimal, sem arredondamento.
8.3.10.2 Sera divulgada a nota da Prova Prética de cada
candidato.

8.3.11 Sera considerado reprovado o candidato que néo
obtiver o minimo de 50 (cinquenta) pontos.

8.3.12 O “Resultado Preliminar da Prova Pratica” sera
divulgado no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

8.3.13 O candidato poderd interpor recurso contra o0
resultado preliminar da prova préatica conforme o disposto
no item 11 deste Edital.

8.3.14 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra
o Resultado Preliminar da Prova Pratica” e o “Resultado
da Prova Pratica apos os Recursos” serao divulgados no
endereco eletrénico www.institutoacesso.org.br, na pagina
do concurso, na data especificada no Anexo V deste
Edital.

9 DA AVALIACAO DE TITULOS

9.1 A Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio, sera
realizada para os candidatos aos cargos de Professor 20
horas, Professor 40 horas, Pedagogo 20 horas e
Pedagogo 40 horas, aprovados na Prova Escrita
Discursiva, considerando-se a “Nota para a Convocagao
para a Avaliagao de Titulos” calculada da seguinte forma:

“‘Nota para a Convocagao para a Avaliacao de Titulos” =
(2 x nota da Prova Escrita Objetiva) + nota da Prova
Escrita Discursiva.

9.2 Serdo convocados para a entrega de documentacao
para a Avaliacdo de Titulos, por meio de edital especifico
publicado no Diario Oficial do Estado do Amazonas, na
data especificada no Anexo V deste Edital, e estara
disponivel no endereco eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital, os candidatos
aos cargos de Professor 20 horas, Professor 40 horas,
Pedagogo 20 horas e Pedagogo 40 horas, classificados
em ordem decrescente da "Nota para a Convocagao para
a Avaliacao de Titulos”, nas seguintes condigdes:

a) em até 3 (trés) vezes o numero de vagas de ampla
concorréncia, de cada cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade, considerando os empates
na ultima posicao;

b) em até 3 (trés) vezes o numero de vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, de cada cargo/municipio ou
cargo/municipio/comunidade onde existe vaga para
provimento imediato, considerando os empates na ultima
posicéo;

c) os 3 (trés) primeiros candidatos as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, de cada cargo/municipio ou
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cargo/municipio/comunidade onde nao existe vaga para
provimento imediato, considerando os empates na ultima
posicao;

d) em até 3 (trés) vezes o numero de vagas reservadas
aos portadores de Sindrome de Down, de cada
cargo/municipio ou cargo/municipio/comunidade onde
existe vaga para provimento imediato, considerando 0s
empates na Ultima posicéo;

e) os 3 (trés) primeiros candidatos as vagas reservadas
aos portadores de Sindrome de Down, de cada
cargo/municipio ou cargo/municipio/comunidade onde néo
existe vaga para provimento imediato, considerando os
empates na ultima posicao.

9.2.1 Todos os candidatos ao cargo de Professor 20
horas - Educacao Especial 01 — Tradutor Intérprete de
Libras, aprovados na Prova Escrita Discursiva,
concorrentes as vagas de ampla concorréncia,
concorrentes as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia e concorrentes as vagas reservadas aos
portadores de Sindrome de Dowm, de cada
cargo/municipio, serdo convocados para a entrega de
documentacédo para a Avaliacao de Titulos.

9.3 Os candidatos que ndo forem convocados para a
entrega de documentagcdo para a Avaliacdo de Titulos
serdo considerados eliminados do Concurso Publico.

9.4 O candidato, convocado para a entrega de
documentacdo para a Avaliacdo de Titulos, devera
acessar a area do candidato, no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, no
periodo compreendido entre 00hOOmin e 23h59min,
considerando-se o horario de Manaus — AM, nas datas
especificadas no Anexo V deste Edital e anexar os
documentos que deverdo ser considerados para a
Avaliagdo de Titulos.

9.4.1 Nao havera, em hipotese alguma, outra forma ou
outro periodo para a entrega de documentacdo para a
Avaliacdo de Titulos diferente da prevista no subitem 9.4
deste Edital.

9.4.2 O candidato que ndo encaminhar documentacéo
para a Avaliacdo de Titulos recebera nota zero na
Avaliacao de Titulos

9.5. Cada documento sera considerado uma unica vez.
9.6 O candidato que possuir alteracdo de nome
(casamento, separacdo etc.) devera anexar coépia do
documento comprobatério da alteracdo, sob pena de néo
ter pontuados titulos com nome diferente da inscrigdo
e/ou identidade.

9.7 Todos os documentos expedidos em lingua
estrangeira deverdo, obrigatoriamente, ser traduzidos
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado
(encaminhar cépia autenticada em cartorio do documento
original e copia autenticada em cartorio do documento
traduzido).
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9.8 Para a Avaliacdo de Titulos serdo considerados o0s

seguintes itens:

Alinea Titulos V_alp ' \{al_or
unitario | maximo
Curso de pds-graduacdo

A stricto sensu em nivel de 7,0 7,0
doutorado na &rea da vaga | pontos pontos
pretendida
Curso de pds-graduacdo

B stricto sensu em nivel de 5,0 5,0
mestrado na &area da vaga | pontos pontos
pretendida
Curso de especializacdo, em
nivel de Pos-Graduacao,

C com carga horaria minima de 3.5 3.5
360 horas, na area da vaga pontos pontos
pretendida
Curso de aperfeicoamento,
em nivel de P6s-Graduacéo, 30 30

D com carga horaria minima de ' ’
180 horas, na area da vaga pontos pontos
pretendida
Experiéncia profissional, | 0,5 ponto

E devidamente  comprovada, | acada6 2,0
no exercicio de atividades | meses pontos
inerentes ao cargo escolhido | completos

~ - 10
Pontuagdo maxima
pontos

9.9 Para as alineas A a D do subitem 9.8 deste Edital,
serdo  considerados 0s  seguintes  documentos
comprobatérios:

a) para a alinea A do subitem 9.8 deste Edital: diploma ou
certificado expedido por instituicAo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. Sera aceita declaracdo de
conclusdo do curso acompanhada, obrigatoriamente, de
histérico escolar que permita identificar o namero de
creditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicacédo do
resultado do julgamento da tese;

b) para a alinea B do subitem 9.8 deste Edital: diploma ou
certificado expedido por instituicAo de ensino superior
reconhecida pelo MEC. Sera aceita declaracdo de
conclusado do curso acompanhada, obrigatoriamente, de
historico escolar que permita identificar o namero de
créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicacdo do
resultado do julgamento da dissertacéo;

c) para as alineas C e D do subitem 9.8 deste Edital:
diploma ou certificado ou declaracdo de conclusdo do
curso onde obrigatoriamente possam ser identificadas a
carga horaria e a conclusdo do mesmo, expedido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

9.10 A comprovacao dos cursos relacionados nas letras
‘@’ e “b” do subitem 9.9 deste Edital, concluidos no
exterior, devera ser feita Unica e exclusivamente por meio
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do diploma, desde que revalidado por instituicdo de
ensino superior do Brasil.

9.11 A comprovagao dos cursos relacionados na letra “c”
do subitem 9.9 deste Edital, concluido no exterior, devera
ser feita acompanhada de um historico escolar contendo
as disciplinas e a carga horaria (de cada disciplina ou
total).

9.12 Nao sera considerado como curso de especializagdo
0 curso de pos-graduacdo stricto sensu em nivel de
mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam
concluidas.

9.13 Somente serd aceito certificado ou declaracdo das
instituicbes referidas nos subitens anteriores nas quais
seja possivel efetuar a identificacdo das mesmas e
constem todos os dados necessarios a sua perfeita
comprovagéao.

9.14 Todos o0s cursos a serem considerados para
pontuacdo na Avaliacdo de Titulos deverdo estar
concluidos.

9.15 Para a alinea E do subitem 9.8 deste Edital serdo
considerados os seguintes documentos comprobatorios:
a) para o trabalho desempenhado em regime estatutério:
certiddo expedida pelo poder publico federal, estadual ou
municipal, em papel timbrado, com carimbo do o6rgéo
expedidor, datada e assinada pelo representante do setor
de pessoal ou equivalente, que informe o periodo, com
data completa de inicio e fim (dia, més e ano, se for o
caso), confirmando o exercicio de atribuices
assemelhadas aquelas da vaga pretendida, com
descricao detalhada das atividades;

b) para o trabalho desempenhado em regime celetista:
copia da carteira de trabalho (paginas de identificacédo
com foto e dados pessoais e registro(s) do(s) contrato(s)
de trabalho(s)) ou declaracdo do empregador, em papel
timbrado e com carimbo de CNPJ, com data e assinatura
do responsavel pela emissédo, que informe o periodo, com
data completa de inicio e fim (dia, més e ano, se for o
caso), confirmando o exercicio de atribuicbes
assemelhadas aquelas da vaga pretendida, com
descricao detalhada das atividades;

c) para o trabalho desempenhado por profissional liberal:
copia do contrato de prestacdo de servigos ou recibo de
pagamento de autbnomo (RPA), acrescido de declaracdo
do contratante, em papel timbrado e carimbo do CNPJ,
com data e assinatura do responsavel pela emissao, que
informe periodo, com data completa de inicio e fim (dia,
més e ano se for o caso), e a experiéncia profissional com
a descricdo detalhada das atividades desenvolvidas. O
envio do contrato de trabalho unicamente ndo comprova
gue o contrato foi executado em sua totalidade, nao
podendo ser identificado o real periodo trabalhado;
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d) para o trabalho desempenhado no exterior: copia de
declaragcdo do 6rgdo ou empresa, ou, no caso de servidor
publico, de certiddo de tempo de servico.

9.16 A comprovagdo de experiéncia profissional devera
ser acompanhada de declaracdo do empregador em que
conste claramente a descricdo dos servi¢cos e o nivel de
atuacéo.

9.17 Todo documento apresentado para fins de
comprovacdo de experiéncia profissional devera ser
emitido pelo setor de pessoal competente e conter a data
de inicio e de término do trabalho realizado.

9.18 Caso o candidato apresente mais de um
comprovante de experiéncia profissional relativo ao
mesmo periodo, s6 serd considerado apenas o periodo
concomitante de apenas um dos comprovantes.

9.19 Para a alinea E do subitem 9.8 deste Edital, sera
considerado para fins de pontuacdo somente o tempo que
for posterior ao término do curso de nivel superior. Desta
forma, o candidato devera encaminhar, obrigatoriamente,
diploma ou certificado de conclusdo do curso de nivel
superior para que seja verificada a data de conclusédo do
mesmo.

9.19.1 O candidato que ndo encaminhar a documentacao
descrita no subitem 9.19 deste Edital recebera nota 0,00
(zero) nesta alinea.

9.20 N&o serd considerado o tempo de estagio,
monitorias, bolsas de iniciacdo cientifica ou trabalhos
realizados sem vinculo empregaticio.

9.21 Na&o sera aceita experiéncia profissional na qualidade
de proprietario/sécio de empresa.

9.22 Os documentos relacionados no subitem 9.15 deste
Edital, que fazem mencao a periodos, deverdo permitir
identificar claramente o periodo inicial e final (se for o
caso neste Ultimo) da realizacdo do servico, nao sendo
assumido implicitamente que o periodo final seja a data
atual.

9.23 Serao desconsiderados os documentos relacionados
no subitem 9.15 deste Edital que ndo contenham todas as
informacdes relacionadas e/ou ndo permitam uma analise
precisa e clara da experiéncia profissional do candidato.
9.24 As certiddes de tempo de servigco ndo poderdo conter
rasuras e/ou emendas.

9.25 O “Resultado Preliminar da Avaliacdo de Titulos”
sera divulgado no enderecgo eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

9.26 O candidato podera interpor recurso contra o
resultado preliminar da avaliacdo de titulos conforme o
disposto no item 11 deste Edital.

9.27 O “Resultado do Julgamento dos Recursos contra o
Resultado Preliminar da Avaliagdo de Titulos” e o
“‘Resultado da Avaliagao de Titulos apés os Recursos”
seréo divulgados no endereco eletrbnico
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www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
data especificada no Anexo V deste Edital.

10 DA CLASSIFICACAO NO CONCURSO

10.1 A nota final do Concurso Publico sera calculada
considerando-se que: NO € a nota da Prova Escrita
Objetiva, ND é a nota da Prova Escrita Discursiva, NP é a
nota da Prova Pratica, NA € a nota da Avaliagcdo de
Titulos e NF é a Nota Final.

10.2 Para os candidatos aos cargos de Professor 20
horas (exceto Educacdo Especial 01 - Tradutor
Intérprete de Libras), Professor 40 horas, Pedagogo
20 horas e Pedagogo 40 horas, a nota final segue a
formula NF = (2 x NO) + ND + (2 x NA).

10.3 Para os candidatos ao cargo de Professor 20 horas
- Educacdo Especial 01 - Tradutor Intérprete de
Libras, a nota final segue a formula NF = (2 x NO) + ND +
NP + (2 x NA).

10.4 Para os candidatos aos cargos de Assistente
Social, Bibliotecario, Contador, Engenheiro Civil,
Engenheiro  Eletricista, @ Engenheiro  Mecéanico,
Estatistico, Fonoaudi6logo, Nutricionista e Psic6logo,
a nota final segue a formula NF = (2 x NO) + ND.

10.5 Os candidatos considerados aprovados serao
ordenados e classificados por cargo/municipio e tipo de
vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada as
pessoas com deficiéncia ou vaga reservada aos
portadores de Sindrome de Down) ou
cargo/municipio/comunidade e tipo de vaga (vaga de
ampla concorréncia ou vaga reservada as pessoas com
deficiéncia ou vaga reservada aos portadores de
Sindrome de Down), conforme a opc¢do escolhida,
segundo a ordem decrescente da nota final do Concurso
Publico.

10.6 Em caso de igualdade na nota final do Concurso
Publico, para os cargos de Professor 20 horas (exceto
Educacdo Especial 01 — Tradutor Intérprete de Libras)
e Professor 40 horas, para fins de classificacdo, o
desempate se fara da seguinte forma:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o
altimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, nos
termos do artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
ldoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Escrita Discursiva;

C) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos
Especificos da Prova Escrita Objetiva;

d) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos
Pedagdgicos da Prova Escrita Objetiva;

e) obtiver a maior nota na disciplina de Lingua
Portuguesa da Prova Escrita Objetiva;

f) obtiver a maior nota na Avaliacdo de Titulos;

g) o candidato mais velho.
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10.7 Em caso de igualdade na nota final do Concurso
Pdblico, para os cargos de Pedagogo 20 horas e
Pedagogo 40 horas, para fins de classificacdo, o
desempate se fara da seguinte forma:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o
altimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, nos
termos do artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
ldoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Escrita Discursiva;

c) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos
Especificos da Prova Escrita Objetiva;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Lingua
Portuguesa da Prova Escrita Objetiva;

e) obtiver a maior nota na disciplina Legislacdo Especifica
da Prova Escrita Objetiva,

f) obtiver a maior nota na Avaliacdo de Titulos;

g) o candidato mais velho.

10.8 Em caso de igualdade na nota final do Concurso
Publico, para o cargo de Professor 20 horas - Educacéo
Especial 01 — Tradutor Intérprete de Libras, para fins
de classificacdo, o desempate se fara da seguinte forma:
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o
ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, nos
termos do artigo 27, paragrafo Unico, do Estatuto do
ldoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Prética;

c) obtiver a maior nota na Prova Escrita Discursiva,

d) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos
Especificos da Prova Escrita Objetiva;

e) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos
Pedagdgicos da Prova Escrita Objetiva;

f) obtiver a maior nota na disciplina de Lingua Portuguesa
da Prova Escrita Objetiva;

g) obtiver a maior nota na Avaliacédo de Titulos;

h) o candidato mais velho.

10.9 Em caso de igualdade na nota final do Concurso
Plblico, para os cargos de Assistente Social,
Bibliotecéario, Contador, Engenheiro Civil, Engenheiro
Eletricista, Engenheiro Mecanico, Estatistico,
Fonoaudi6logo, Nutricionista e Psicologo, para fins de
classificacdo, o desempate se fara da seguinte forma:

a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o
altimo dia de inscricdo neste Concurso Publico, nos
termos do artigo 27, paragrafo unico, do Estatuto do
ldoso;

b) obtiver a maior nota na Prova Escrita Discursiva;

c) obtiver a maior nota na disciplina Conhecimentos
Especificos da Prova Escrita Objetiva;

d) obtiver a maior nota na disciplina de Lingua
Portuguesa da Prova Escrita Objetiva;

e) obtiver a maior nota na disciplina Legislacdo Especifica
da Prova Escrita Objetiva;

f) o candidato mais velho.
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11 DOS RECURSOS

11.1 No caso de recurso contra o “Resultado Preliminar
da Andlise dos Pedidos de Isencdo do Pagamento da
Taxa de Inscricdo” admitir-se-4 um Unico recurso, para
cada candidato, solicitando a revisédo da avaliacdo que
indeferiu o pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricao.

11.1.1 N&o sera permitido anexar documentos ou solicitar
alteracdes nos dados informados que poderiam ser
utilizados na avaliacédo realizada.

11.2 No caso de recurso contra o “Resultado Preliminar
da Solicitacdo para Concorrer as Vagas Reservadas as
Pessoas com Deficiéncia” admitir-se-4 um Gnico recurso,
para cada candidato, solicitando a revisdo da avaliacdo
gue definiu o candidato como n&o tendo direito a
concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia.

11.2.1 N&o serad permitido anexar documentos que
poderiam ser utilizados pela avaliagédo realizada.

11.3 No caso de recurso contra o “Resultado Preliminar
da Solicitacdo para Concorrer as Vagas Reservadas aos
Portadores de Sindrome de Down” admitir-se-4 um unico
recurso, para cada candidato, solicitando a revisdo da
avaliacdo que definiu o candidato como nédo tendo direito
a concorrer as vagas reservadas aos portadores de
Sindrome de Down.

11.4 No caso de recurso contra o “Resultado Preliminar
da Avaliacdo pela Equipe Multiprofissional para
Candidatos Portadores de Sindrome de Down” admitir-se-
a um unico recurso, para cada candidato, solicitando a
revisdo da avaliacdo que considerou o candidato como
nao tendo direito a concorrer as vagas reservadas aos
portadores de Sindrome de Down.

11.5 No caso de recurso contra o “Resultado da
Solicitacdo de Pedido de Atendimento Especial para a
Realizacdo das Provas” admitir-se-4 um Unico recurso,
para cada candidato, solicitando a revisdo da avaliacao
gque ndo atendeu ou atendeu parcialmente o pedido de
atendimento especial para a realizagédo das provas.

11.5.1 N&o serad permitido anexar documentos que
poderiam ser utilizados pela avaliacédo realizada.

11.6 No caso de recurso contra a “Relagao Preliminar dos
Candidatos com as Inscrigdes Homologadas” admitir-se-a
um unico recurso, para cada candidato, desde que
devidamente fundamentado.

11.7 No caso de recurso contra os “Gabaritos
Preliminares da Prova Escrita Objetiva” admitir-se-a, para
cada candidato, um Unico recurso por questao,
relativamente ao gabarito, a formulacdo ou ao contetdo
das questbes, desde que devidamente fundamentado.
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11.7.1 ApOs o julgamento dos recursos interpostos, a
comissdo examinadora poderd efetuar alteracbes ou
anular questdes do gabarito preliminar.

11.7.2 Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, os
pontos correspondentes as questdes porventura anuladas
serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente,
gue ndo obtiveram os pontos na correcao inicial.

11.7.3 Apo6s o julgamento dos recursos, na hipétese de
alteracdo do gabarito de alguma questéo, a Prova Escrita
Objetiva sera recorrigida com o novo gabarito da questao.
11.8 No caso de recurso contra o “Resultado Preliminar
da Prova Escrita Objetiva” admitir-se-4 o pedido de
recontagem da pontuacédo atribuida.

11.8.1 A vista do Cartdo de Respostas sera
disponibilizada no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
area do candidato, na data especificada no Anexo V deste
Edital.

11.9 No caso de recurso contra o “Resultado Preliminar
da Prova Escrita Discursiva” admitir-se-4 o pedido de
recontagem da pontuacéo atribuida.

11.9.1 A vista da Folha de Texto Definitivo sera
disponibilizada no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
area do candidato, na data especificada no Anexo V deste
Edital.

11.10 No caso de recurso contra o “Resultado Preliminar
da Prova Pratica” admitir-se-4 um Unico recurso, desde
gue devidamente fundamentado.

11.11 No caso de recurso contra o “Resultado Preliminar
da Avaliagdo de Titulos” admitir-se-4 um Gnico recurso,
para cada candidato, solicitando a revisdo da avaliacéo,
desde que devidamente fundamentado.

11.11.1 N&o serd permitido anexar documentos que
poderiam ser utilizados pela avaliacéo realizada.

11.12 Os recursos deverdo ser solicitados no endereco
eletrbnico www.institutoacesso.org.br, na pagina do
concurso, na area do candidato, no dia de liberacdo dos
resultados disponibilizados nos subitens 11.1, 11.2, 11.3,
11.5, 11.6, 11.7, 11.8, 11.9, 11.10 e 11.11 deste Edital,
conforme cronograma no Anexo V deste Edital, a partir
das 9h até as 17h do dia subsequente a abertura do prazo
para recurso, considerando o horario de Manaus - AM.
11.12.1. No caso de recurso contra o “Resultado
Preliminar da Avaliacao pela Equipe Multiprofissional para
Candidatos Portadores de Sindrome de Down”, os
recursos deverdo ser solicitados no enderecgo eletronico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, na
area do candidato, no dia de liberacdo dos resultados
disponibilizado no subitem 11.4 deste Edital, conforme
cronograma no Anexo V deste Edital, a partir das 9h até
as 17h do quarto dia subsequente a abertura do prazo
para recurso, considerando o horario de Manaus - AM.
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11.13 N&o sera analisado o pedido de recurso
apresentado fora do prazo, fora de contexto e de forma
diferente da estipulada neste Edital.

11.14 O resultado dos recursos (deferido ou indeferido),
assim como as alteracdes de gabarito da Prova Escrita
Objetiva, as alteracdes das notas preliminares da Prova
Escrita Objetiva, da Prova Escrita Discursiva, da Prova
Pratica e da Avaliacdo de Titulos que vierem a ocorrer
apos julgamento dos recursos, estardo a disposicdo dos
candidatos na pagina do concurso no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br.

11.14.1 As notas obtidas por intermédio do julgamento do
recurso impetrado contra o “Resultado Preliminar da
Prova Escrita Objetiva” ou contra o “Resultado Preliminar
da Prova Escrita Discursiva” ou contra o “Resultado
Preliminar da Prova Pratica” ou contra o “Resultado
Preliminar da Avaliacdo de Titulos”, poderdao permanecer
inalteradas, sofrer acréscimos ou até mesmo reducdes,
em relacdo a nota divulgada preliminarmente.

11.15 A deciséo final sobre os recursos sera soberana e
definitiva, n&o existindo desta forma recurso contra
resultado de recurso.

12 DA HOMOLOGACAO

12.1 O resultado final do Concurso Pulblico e a
homologacdo do resultado final do Concurso Publico
serdo feitos considerando-se duas vezes 0 numero de
vagas para cada cargo/municipio/tipo de vaga (vaga de
ampla concorréncia ou vaga reservada as pessoas com
deficiéncia ou vaga reservada aos portadores de
Sindrome de Down) ou cargo/municipio/comunidade/tipo
de vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada
as pessoas com deficiéncia ou vaga reservada aos
portadores de Sindrome de Down).

12.1.1 O resultado final do Concurso Publico e a portaria
de homologacédo do resultado final do Concurso Publico
serdo publicados pela Secretaria de Estado de Educacéo
e Qualidade do Ensino do Estado do Amazonas -
SEDUC/AM, no Diario Oficial do Estado do Amazonas, e
divulgados na Internet nos sites do INSTITUTO ACESSO
e da SEDUC/AM, nao se admitindo recurso em face
desses resultados.

12.1.2 Os candidatos ndo classificados no numero
maximo de aprovados de que trata o subitem 12.1 deste
Edital, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente eliminados no Concurso Publico.

12.1.3 Nenhum dos candidatos empatados na ultima
posicdo correspondente ao numero maximo de
candidatos aprovados, de acordo com o subitem 12.1
deste Edital, sera considerado eliminado.

12.2 O candidato que n&o atender, no ato da contratacao,
aos requisitos dos subitens 3.2 e 3.3 deste Edital, sera
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considerado desistente, excluido automaticamente do
Concurso Publico, perdendo seu direito a vaga.

12.3 Sera considerado desistente o candidato que, no ato
da contratagao, recusar a vaga que lhe for disponibilizada
para assuncao do cargo.

12.4 Os candidatos classificados dentro do numero de
vagas de cada cargo/municipio/tipo de vaga (vaga de
ampla concorréncia ou vaga reservada as pessoas com
deficiéncia ou vaga reservada aos portadores de
Sindrome de Down) ou cargo/municipio/comunidade/tipo
de vaga (vaga de ampla concorréncia ou vaga reservada
as pessoas com deficiéncia ou vaga reservada aos
portadores de Sindrome de Down) serdo convocados
para posse por meio de Ato Convocatério publicado no
Diario Oficial do Estado do Amazonas, jornais de grande
circulagdo e site da SEDUC, no enderego eletronico
www.educacao.am.gov.br.

125 E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar os atos convocatorios publicados apos a
homologacdo do Concurso Publico, enquanto perdura a
validade do certame.

13 DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1 A inscricdo do candidato implicar4 a aceitacdo das
normas para o Concurso Publico contidas neste Edital e
em outros a serem publicados.

13.2 O acompanhamento da publicacdo de todos os atos,

editais e comunicados oficiais
referentes a este Concurso Publico, divulgados
integralmente no enderecgo eletronico

www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso, € de
inteira responsabilidade do candidato.

13.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao
Concurso Publico até a homologa¢do do certame por
meio do e-mail
concurso.seducam@institutoacesso.org.br.

13.4 Nao sera enviado a residéncia do candidato nenhum
tipo de comunicacéo ou chamado individualizado.

13.5 Qualquer correspondéncia fisica referida neste Edital
devera ser postada, via SEDEX ou CARTA
REGISTRADA, para o INSTITUTO ACESSO, localizado
na Rua Professor Gabizo, 41 — Tijuca — Rio de Janeiro
- RJ - CEP: 20.217-063.

13.6 O candidato que desejar informacdes ou relatar ao
INSTITUTO ACESSO fatos ocorridos durante a realizacao
do concurso devera fazé-lo usando os meios dispostos no
subitem 13.3 deste Edital.

13.7 O candidato devera comparecer ao local designado
para prestar as provas com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario estabelecido para o inicio
das mesmas, munido de caneta esferografica de tinta azul
ou preta de corpo transparente e de documento oficial e
original de identidade, contendo foto e assinatura,
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devendo este ser apresentado ao fiscal de sala, conferido
pelo mesmo e imediatamente devolvido ao candidato.
13.7.1 Serdo considerados documentos de identidade:
carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificagdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos oOrgdos fiscalizadores de
exercicio  profissional (ordens, conselhos, etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais
do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade; carteira de trabalho; e carteira nacional de
habilitacao.

13.7.2 N&o serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de estudante e carteiras funcionais sem valor de
identidade.

13.7.3 Nao serdo aceitas coépias de documentos de
identidade, ainda que autenticados, nem protocolos de
entrega de documentos.

13.8 Os documentos deverdo estar em perfeitas
condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura.

13.8.1 O candidato serd submetido a identificacao
especial caso seu documento oficial de identidade
apresente davidas quanto a fisionomia ou assinatura.
13.8.2 O candidato que néo apresentar documento oficial
de identidade nao realizara a prova.

13.8.3 Caso o0 candidato esteja impossibilitado de
apresentar documento oficial de identidade, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
gque comprove o registro do fato em 6rgdo policial,
expedido no maximo ha 30 (trinta) dias antes do dia da
prova, sendo o candidato submetido a identificagdo
especial.

13.9 E vedado ao candidato prestar as provas fora do
local, data e horario pré-determinados pela organizacéo
do Concurso Publico.

13.10 Nao sera admitido o ingresso de candidatos no
local de realizacdo das provas apos o fechamento dos
portdes.

13.11 N&o serd permitido, durante a realizagdo das
provas, a comunicacdo entre os candidatos, nem a
utilizacdo de anotacbes, impressos ou qualquer outro
material de consulta, inclusive consulta a livros, a
legislagéo simples e comentada ou anotada, a sumulas, a
livros doutrinarios e a manuais.

13.12 Nao sera permitido, durante a realizacdo das
provas, o uso de celulares, pagers, calculadoras, qualquer
tipo de relégio com mostrador digital, quaisquer
equipamentos que permitam 0 armazenamento ou a
comunicacdo de dados e informacdes, bem como bonés
e/ou 6culos escuros. Caso o candidato leve consigo esses
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tipos de aparelhos no dia de realizacdo das provas, 0s
mesmos serdo lacrados em sacos de seguranca e
devolvidos ao final da prova ao candidato.

13.12.1 N&o realizara as provas o candidato que se
apresentar ao local de prova portando arma.

13.12.2 A utilizagé@o de aparelhos eletronicos é vedada em
qualquer parte do local de provas. Assim, ainda que o
candidato tenha terminado sua prova e esteja se
encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
guaisquer aparelhos eletronicos. Os sacos de seguranca
somente deverdo ser abertos apos o candidato deixar o
local de prova.

13.12.3 Nao sera permitido ao candidato fumar no local
da prova.

13.12.4 Nao havera segunda chamada para as provas,
independentemente do motivo alegado.

13.12.5 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do
tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude do
afastamento do candidato da sala onde estdo sendo
realizadas as mesmas.

13.13 No dia de realizacéo das provas nao sera fornecida,
por qualquer membro da equipe de aplicacéo das provas,
ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes
ao conteudo e aos critérios de avaliacdo desta.

13.14 Por motivo de seguranca, os procedimentos a
seguir serdo adotados:

a) apos ser identificado e entrar na sala de prova, nenhum
candidato podera retirar-se da sala de prova, s6 podendo
fazé-lo apGs o inicio da prova, devidamente acompanhado
de um fiscal;

b) o candidato somente podera retirar-se do local de
realizacdo da prova apds a primeira hora do inicio da
mesma, nao podendo levar consigo o caderno de
guestdes da Prova Escrita Objetiva;

c) o candidato poderad levar consigo o caderno de
guestdes da Prova Escrita Objetiva apos 3 (trés) horas do
inicio da prova.

d) sera terminantemente vedado ao candidato copiar seus
assinalamentos feitos no Cartdo de Respostas;

e) ao terminar as provas, o candidato entregara ao fiscal
de sala, obrigatoriamente, o Cartdo de Respostas e a
Folha de Texto Definitivo, devidamente assinados;

f) os trés ultimos candidatos a terminarem as provas
deverdo permanecer na sala de prova e somente poderao
sair juntos do recinto, apds terem seus nomes registrados
na Ata da Sala. No caso de salas com a existéncia de
namero reduzido de candidatos (salas com candidatos
com necessidades especiais), a exigéncia mencionada
podera ser relativizada pelo responsavel pela aplicacdo
da prova no local.

13.15 Por medida de seguranca poderéao ser utilizados, a
gualquer momento, detectores de metais nas salas de
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prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer
dependéncia do local de prova.

13.16 Serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico o candidato que, durante a realizagéo da prova:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais no
Concurso Publico;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio;

c) for surpreendido durante o periodo de realizacdo de
sua prova portando (carregando consigo, levando ou
conduzindo) armas ou aparelhos eletronicos (bip,
smartphone, telefone celular, qualquer tipo de relégio com
mostrador digital, media player, agenda eletrbnica, tablet,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular,
qgualquer equipamento que capture imagem, controle de
alarme de carro, etc.), quer seja na sala de prova ou nas
dependéncias do seu local de prova;

d) utilizar-se de livros, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos;

e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer
membro da equipe de aplicagdo da prova, com as
autoridades presentes ou candidatos;

f) fizer anotacdo de informacbes relativas as suas
respostas da Prova Escrita Objetiva e/ou da Prova Escrita
Discursiva em qualquer meio;

g) ndo devolver o Cartdo de Respostas e/ou a Folha de
Texto Definitivo;

h) afastar-se da sala ou do local de prova, a qualquer
tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

i) ausentar-se da sala de prova, durante o periodo de
realizacdo de sua prova, portando o caderno de questbes
da Prova Escrita Objetiva e/ou o Cartdo de Respostas
e/ou a Folha de Texto Definitivo ou qualquer equipamento
eletrdnico;

J) descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de
guestdes da Prova Escrita Objetiva e/ou no Cartdo de
Respostas e/ou na Folha de Texto Definitivo;

k) perturbar, de qualguer modo, a ordem dos trabalhos;

[) quando, apds a prova, for constatado - por meio
eletrbénico, estatistico, visual, grafolégico ou qualquer meio
em direito admitido - ter o candidato se utilizado de
processos ilicitos.

13.17 O prazo de validade do concurso sera de 02 (dois)
anos, contados a partir da data de homologagédo do
resultado final, podendo ser prorrogado pelo mesmo
periodo a critério da Administracao.

13.18 O candidato deverd manter atualizado o seu
endereco com o INSTITIUTO ACESSO enquanto estiver
participando do Concurso Publico, atée a data de
divulgagdo do resultado final, acessando a é&rea do
candidato localizado no endereco eletrénico
www.institutoacesso.org.br, na pagina do concurso.

13.19 Apés essa data, a atualizacdo de endereco devera
ser feita junto a SEDUC/AM localizada na Avenida
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Waldomiro Lustosa, 250, Bairro: Japiim IlI, Manaus-
AM,  CEP: 69076-830. Serdao de  exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
nao atualizagao de seu endereco.

13.20 As despesas decorrentes da participacdo no
Concurso Publico, inclusive deslocamento, hospedagem e
alimentacao, correm por conta dos candidatos.

13.21 Os casos omissos serao resolvidos pelo
INSTITUTO ACESSO em conjunto com a comissao do
concurso.

13.22 Sera considerada a legislacéo atualizada até a data
de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos até esta data na
avaliacdo das provas, exceto o Acordo Ortografico da
Lingua Portuguesa.

13.23 A convocacgdo para posse sera publicada no Diario
Oficial do Estado do Amazonas e disponibilizada no site
www.educacao.am.gov.br e jornais de grande circulagéo.
13.24 O candidato convocado para posse ndo podera
solicitar a SEDUC/AM reclassificacao para o final da lista
geral dos aprovados.

13.25 O candidato que ndo atender a convocacédo para a
apresentacdo dos requisitos citados nos subitens 3.2 e
3.3 deste Edital, no prazo de 30 dias a partir da
publicacao no Diario Oficial do Estado do Amazonas, sera
automaticamente excluido do Concurso Publico,
ressalvadas os casos que o candidato solicite prorrogacao
de posse.

13.26 Os documentos produzidos e utilizados pelos
candidatos em todas as etapas do Concurso Publico séo
de uso e propriedade exclusivos do INSTITUTO
ACESSO, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizacao a terceiros ou a devolu¢do ao candidato.
13.27 A comissao do Concurso e o INSTITUTO ACESSO
se reservam o direito de promover as correcbes que se
fizerem necessarias, em qualquer fase do presente
certame ou posteriormente a ele, em razado de atos nao
previstos.

13.28 O INSTITUTO ACESSO podera enviar, quando
necessario, comunicacédo pessoal dirigida ao candidato,
por e-mail ou pelos Correios, sendo de exclusiva
responsabilidade do candidato a manutencdo ou a
atualizacdo de seu correio eletrébnico e a informacdo de
seu endereco completo e correto na solicitacdo de
inscricao.

13.29 Nao sera permitida a permanéncia do candidato
ap6s o término da prova nas dependéncias do local de
aplicacao desta, nem mesmo o uso dos sanitarios.

13.30 A qualquer tempo, mesmo apds o término das
etapas do processo de selecdo, poder-se-a anular a
inscricdo, as provas e a nomeagao do candidato, desde
que verificada falsidade em qualquer declaracdo e/ou
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irregularidade nas provas ef/ou em informacbes
fornecidas.
13.31 Quaisquer alteracbes nas regras fixadas neste
Edital somente poderdo ser feitas por meio de Edital de
Retificacao.

Manaus, 20 de abril de 2018.

LOURENGCO DOS SANTOS PEREIRA BRAGA
Secretéario de Estado de Educacéo e
Qualidade do Ensino
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Atualizado com retificagdo 01 em 04/05 (procurar por retificagao 01). Procurar por
“Retificacéo 01”

ANEXO | - DISTRIBUIGAO DAS VAGAS PELOS MUNICIPIOS

PROFESSOR ENSINO REGULAR

PROFESSOR REGULAR - ALVARAES
g
$& |8)q|alz
CARGO 14 ‘§ < | PO K
< J|la|a| O
(&) g o -
=
<
Professor — Biologia 20 horas 31010 3
Professor — Ciclo 20 horas 3/01]0 3
Professor — Ciéncias 20 horas 21010 2
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 51110 6
Professor — Fisica 20 horas 11010 1
Professor — Geografia 20 horas 1101]0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 21010 2
Professor — Matematica 20 horas 11010 1
Professor — Quimica 20 horas 21010 2
TOTAL 23|10 | 24
PROFESSOR REGULAR - AMATURA
LZS
EININE
CARGO 'S <|°|o| &
<X S|la|a| O
o g o [
=
<
Professor — Historia 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 11010 1
Professor — Matematica 20 horas 31010 3
Professor — Quimica 20 horas 1101]0 1
TOTAL 6|0 | 0| 6
PROFESSOR REGULAR - ANAMA
g
SE |8 alalz
CARGO s | <[ 2|90 E
< J|la|a| O
o9 o -
T |=
<
Professor — Artes 20 horas 1101]0 1
Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciclo 20 horas 21 01]0 2
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Professor - Educacéo Fisica 20 horas 51010 5
Professor — Filosofia 20 horas 1101]0 1
Professor — Fisica 20 horas 21010 2
Professor — Geografia 20 horas 21010 2
Professor — Histéria 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 21010 2
Professor — Matematica 20 horas 51010 5
TOTAL 26| 0 | 0 | 26
PROFESSOR REGULAR ANORI
g
$E |8qlalz
CARGO & ~§ <| o|?|E
< j/a|a| O
(&) g o -
=
<
Professor — Biologia 20 horas 1,01]0 1
Professor — Ciclo 20 horas 11010 1
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 11010 1
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1/01]0 1
Professor — Fisica 20 horas 1/0]0 1
Professor — Geografia 20 horas 1100 1
Professor — Historia 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 21010 2
Professor — Matematica 20 horas 4 100 4
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 1,01]0 1
TOTAL 16| 0 | 0 | 16
PROFESSOR REGULAR - APUI
g
S |8)q|alz
CARGO & "é < | 2|2 | K
< S|/a|a| O
o g o [
=
<
Professor — Biologia 20 horas 3/01|0 3
Professor — Ciclo 20 horas 1512 10 | 17
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 51010 5
Professor — Filosofia 20 horas 1101]0 1
Professor — Fisica 20 horas 31010 3
Professor — Geografia 20 horas 1101]0 1
Professor — Historia 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 11010 1
Professor — Matematica 20 horas 4 101]0 4
Professor — Quimica 20 horas 3/]0]0]| 3
TOTAL 39| 2 0| 41

PROFESSOR REGULAR - ATALAIA DO NORTE
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S |8lalal2
CARGO s | <|2|OQ|E
< J|/a|a| O
(&) g o [
=
<
Professor — Ciclo 20 horas 9 | 1 0| 10
Professor — Ciéncias 20 horas 4 | 0|0 4
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 71110 8
Professor - Ensino Religioso 20 horas 21010 2
Professor — Fisica 20 horas 31010 3
Professor — Geografia 20 horas 51 0]0]| 5
Professor — Historia 20 horas 7 1 0 8
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 6|10 7
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 8|10 9
Professor - Matematica 20 horas 141 2 | 0| 16
Professor - Quimica 20 horas 21010 2
TOTAL 67 | 7 | 0 | 74
PROFESSOR REGULAR - AUTAZES
9
SE |8lalal2
CARGO s || o |0Q|E
< J|la|a| O
(&) g o -
=
<
Professor — Artes 20 horas 4 1 01|0 4
Professor — Ciclo 20 horas 9 | 1 0| 10
Professor — Ciéncias 20 horas 5/101]0 5
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 911|010
Professor - Ensino Religioso 20 horas 11010 1
Professor — Fisica 20 horas 51010 5
40 horas 1 0|0 1
Professor — Geografia 20 horas 4 10| 0] 4
Professor — Histoéria 20 horas 12 | 1 0| 13
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 6 1 0 7/
guaing 40horas | 1] 0] 0| 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 14|12 | 0| 16
Professor — Matematica 20 horas 14121016
40 horas 1 0|0 1
Professor — Quimica 20 horas 8 | 1 0 9
40 horas 21010 2
TOTAL 96| 9 | 0 [105
PROFESSOR REGULAR - BARCELOS
9
SE (81 alalz
CARGO s | <| 2|0 E
< J|lae| | O
(&) g o -
=
<
Professor — Artes 20 horas 21010 2
Professor — Biologia 20 horas 11010 1
Professor — Ciclo 20 horas 5]101]0 5
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Professor — Ciéncias 20 horas 21010 2
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 5]10]|0 5
Professor — Filosofia 20 horas 11]01]0 1
Professor — Fisica 20 horas 11010 1
40 horas 11010 1
Professor — Geografia 20 horas 4 10| 0| 4
Professor — Histoéria 20 horas 4 10|0 4
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 4 1001 4
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 5|10 0 5
Professor — Matematica 20 horas 51110 6
40 horas 11010 1
Professor — Quimica 20 horas 21010 2
40 horas 11010 1
Professor — Sociologia 20 horas 11010 1
TOTAL 45| 1 | 0 | 46
PROFESSOR REGULAR -BARREIRINHA
oaneo ] §H §
Professor—Ciclo 20-heoras 4| 4| 0| 45
Professor—Ciéncias 20-horas |4+ 0| 8
Professor - Educacio Fisica 20-horas 914|040
Professor—Filoscfia 20-horas 14 10]0 ]| 4
Brof Eisi 20-horas 2| 0|0 2
40-heoras 11060 | 4
Professor—Geografia 20-horas 914|040
Professor—Historia 20-horas 8| 40| 9
Professor—tinguainglesa 20-horas 31060 3
Brof M o 20-horas 4|14 | 0| 45
40-horas 141060 | 4
Professor—Matematica 20-horas 10|40 |
Brof Quirni 20-heras 2|1 0|0 2
40-horas 14 10]0 ]| 4
=reiccoe——eclslocin 20 horas 11690 4
TOTAL 83| 7| 0 | 90
Retificagao 01
PROFESSOR REGULAR - BARREIRINHA
S
SE 8|alals
CARGO g2 || 0|9k
< Jla|a| O
(&) g o -
=
<
Professor — Ciclo 20 horas 14|11 |0 | 15
Professor — Ciéncias 20 horas 71110 8
Professor - Educagao Fisica 20 horas 911|010
Professor — Filosofia 20 horas 110|0 1
Professor - Fisica 20 horas 21010 2
40 horas 1100 1
Professor - Geografia 20 horas 91110110
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Professor - Historia 20 horas 8 | 1 0 9
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 3100 3
Professor - Matematica 20 horas 14 | 1 0 | 15
40 horas 1 0| O 1
Professor — Lingua Portuguesa 20 horas 10/1]0 | M
Professor - Quimica 20 horas 21010 2
40 horas 1 0|0 1
Professor - Sociologia 20 horas 1,101]0 1
TOTAL 83| 7 | 0| 90
Fim retificagdo 01
PROFESSOR REGULAR - BENJAMIN CONSTANT
9
$E 8)alalz
CARGO S | 2|9 |2k
< J|la| | O
(&) g o -
=
<
Professor — Ciclo 20 horas 1 0|0 1
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 11010 1
Professor - Fisica 20 horas 21010 2
Professor - Geografia 20 horas 21010 2
Professor - Historia 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 11010 1
Professor - Quimica 20 horas 31]01|0 3
TOTAL 12 0 | 0 | 12
PROFESSOR REGULAR - BERURI
9
S |8lalal2
CARGO s || o|0Q|E
< J/la|a| O
(&) g o -
=
<
Professor - Biologia 20 horas 31010 3
Professor - Ciclo 20 horas 1 0|0 1
Professor - Ciéncias 20 horas 1 0| O 1
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 11010 1
Professor - Fisica 20 horas 31010 3
Professor - Historia 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 4 1010 4
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 5101|0 5
Professor - Matematica 20 horas 6 1 0 7
Professor - Quimica 20 horas 31010 3
TOTAL 29| 1|, 0 | 30
PROFESSOR REGULAR - BOA VISTA DO RAMOS
9
SE (8 alalz
CARGO < (2|9 |2 &
< X Sl la|la| O
(&) g o -
=
<
Professor - Artes 20 horas 31010 3
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Professor - Ciclo 20 horas 51110 6
Professor - Ciéncias 20 horas 21010 2
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 71110 8
Professor - Filosofia 20 horas 21010 2
Professor - Fisica 20 horas 11010 1
Professor - Geografia 20 horas 1101]0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 51010 5
Professor - Matematica 20 horas 91110110
Professor - Quimica 20 horas 21010 2
TOTAL 37| 3 | 0| 40
PROFESSOR REGULAR - BOCA DO ACRE
e
SE |8 alalz
CARGO 14 ‘é < | PO K
< S|/l O
(&) g o -
=
<
Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciclo 20 horas 141110115
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 71110 8
Professor — Fisica 20 horas 31010 3
Professor - Geografia 20 horas 5/0]0]| 5
Professor — Histéria 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 51010 5
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 51110 6
Professor - Matematica 20 horas 21010 2
40 horas 11010 1
Professor — Quimica 20 horas 31010 3
40 horas 11010 1
TOTAL 50| 3 | 0 | 53
PROFESSOR REGULAR - BORBA
=
SE |8)alal 2
CARGO (4 ‘§ <| 2|0 | &
< j/a|a| O
(&) g o Ll
=
<
Professor — Artes 20 horas 17010 1
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 1,0]0 1
Professor — Fisica 40 horas 1,01]0 1
Professor — Histéria 20 horas 4 100 4
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 11010 1
40 horas 1,0]0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 1,0]0 1
Professor — Matematica 20 horas 41010 4
40 horas 1100 1
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 21010 2
TOTAL 171 0| 0 | 17

PROFESSOR REGULAR - CAAPIRANGA
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(&) g o (ol
2
Professor - Biologia 20 horas 11010 1
Professor - Ciclo 20 horas 5/101]0 5
Professor - Ciéncias 20 horas 11010 1
Professor - Filosofia 20 horas 11010 1
Professor - Fisica 20 horas 11010 1
Professor - Geografia 20 horas 1101]0 1
Professor - Histéria 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 11010 1
Professor - Matematica 20 horas 11010 1
TOTAL 14| 0 | 0 | 14
PROFESSOR REGULAR -CANUTAMA
g
$% |8)q|alz
CARGO 14 ‘§ < | PO K
< J/a|a| O
(&) g o Ll
=
<
Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciéncias 20 horas 1101]0 1
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 4 101|0 4
Professor — Fisica 20 horas 31010 3
Professor — Geografia 20 horas 21010 2
Professor — Histéria 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 11010 1
Professor - Matematica 20 horas 21010 2
Professor — Quimica 20 horas 31010 3
Professor — Sociologia 20 horas 11010 1
TOTAL 24| 0 | 0 | 24
PROFESSOR REGULAR - CARAUARI
2
$SE |8 qlald
CARGO (4 ‘§ <| 2|90 &
< j/a|a| O
(&) g o Ll
=
<
Professor — Artes 20 horas 1,0]0 1
Professor — Biologia 20 horas 31]0]0] 3
Professor — Ciéncias 20 horas 110]0 1
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1,0]0 1
Professor — Fisica 20 horas 1,0]0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 310107 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 41 0[]0 4
Professor — Matematica 20 horas 811109
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 1,0]0 1
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Professor — Quimica | 20 horas 510 5
TOTAL 281 1|0 29
PROFESSOR REGULAR - CAREIRO
e
$% |S)q|alz
CARGO s | <| 2| Q| E
< S|l O
& g o -
=
<
Professor — Artes 20 horas 11010 1
Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciclo 20 horas 6|10 7
Professor — Ciéncias 20 horas 31010 3
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 2100 2
Professor — Fisica 20 horas 11010 1
Professor — Geografia 20 horas 31010 3
Professor — Histéria 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 4 1010 4
Professor — Matematica 20 horas 21010 2
Professor — Quimica 20 horas 11010 1
TOTAL 31|10 | 32
PROFESSOR REGULAR - CAREIRO DA VARZEA
g
EINNE
CARGO < | 2|9 2| k&
< J/a|a| O
o9 o -
T =
<
Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciclo 20 horas 111110 | 13
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 51010 5
Professor — Fisica 20 horas 31010 3
Professor — Geografia 20 horas 4 10| 0] 4
Professor — Histéria 20 horas 6|10 7
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 4 1010 4
Professor — Matematica 20 horas 111110 13
Professor - Quimica 20 horas 6|10 7
TOTAL 56| 4 | 0 | 60
PROFESSOR REGULAR - COARI
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Professor — Artes 20 horas 310]0] 3
Professor — Biologia 20 horas 1,0]0 1
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Professor — Ciclo 20 horas 221 2|1 0| 24
Professor — Ciéncias 20 horas 4 1 0|0 4
Professor - Ensino Religioso 20 horas 21010 2
Professor — Fisica 20 horas 81110 9
40 horas 17100 1
Professor — Geografia 20 horas 41 0[]0 4
Professor — Historia 20 horas 310]0 3
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 51010 5
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 6110, 7
Professor — Matematica 20 horas 141110115
40 horas 1101]0 1
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 3/1]0]0)| 3
Professor — Quimica 20 horas 5111016
40 horas 21010 2
Professor — Sociologia 20 horas 21010 2
TOTAL 86| 6 | 0 | 92
PROFESSOR REGULAR - CODAJAS
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Professor — Artes 20 horas 31010 3
Professor — Biologia 20 horas 4 1010 4
Professor — Ciclo 20 horas 10| 1 0| 11
Professor — Ciéncias 20 horas 510]0 5
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 4 101|0 4
Professor — Filosofia 20 horas 1 0|0 1
Professor — Fisica 20 horas 41010 4
40 horas 1 0|0 1
Professor — Geografia 20 horas 2100 ] 2
Professor — Historia 20 horas 5/101]0 5
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 5 |1 0 6
40 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 6110 7
Professor — Matematica 20 horas 51010 5
40 horas 1 0|0 1
Professor — Quimica 20 horas 41010 4
40 horas 21010 2
Professor — Sociologia 20 horas 1101]0 1
TOTAL 63| 4 | 0 | 67
PROFESSOR REGULAR - EIRUNEPE
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Professor — Ciclo 20 horas 6|10 7
Professor — Ciéncias 20 horas 4 1010 4
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 3/]01|0 3
Professor - Fisica 20 horas 1 0|0 1
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40 horas 1 0|0 1
Professor - Geografia 20 horas 51 0]0]| 5
Professor - Histéria 20 horas 3/10]0 3
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 2100 2
40 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 91110110
Professor - Matematica 20 horas [ 0 8
40 horas 21 01]0 2
Professor - Quimica 20 horas 31010 3
40 horas 1 0|0 1
TOTAL 48 | 3 | 0 | 51
PROFESSOR REGULAR -ENVIRA
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Professor — Biologia 20 horas 1 0|0 1
Professor — Ciclo 20 horas 2 0 0 2
Professor — Geografia 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 21010 2
Professor — Matematica 20 horas 2 0|0 2
Professor — Quimica 20 horas 2 0 0 2
TOTAL 11|00 | 11
PROFESSOR REGULAR - FONTE BOA
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Professor — Artes 20 horas 1 0|0 1
Professor — Ciclo 20 horas 21 01]0 2
Professor — Ciéncias 20 horas 3]1]0]0 3
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 2100 2
Professor — Filosofia 20 horas 11010 1
Professor — Fisica 20 horas 3/101]0 3
Professor — Geografia 20 horas 51110 6
Professor — Historia 20 horas 3]1]01]O0 3
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 6110 7
Professor - Matematica 20 horas 4 | 0|0 4
Professor — Quimica 20 horas 6 | 1 0 7
TOTAL 39| 3|0 | 42

PROFESSOR REGULAR - GUAJARA
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Professor — Artes 20 horas 31010 3
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 2100 2
Professor — Filosofia 20 horas 11]01]0 1
Professor — Fisica 20 horas 11010 1
Professor — Geografia 20 horas 11010 1
Professor — Histoéria 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 21010 2
Professor — Matematica 20 horas 31010 3
Professor — Quimica 20 horas 21010 2
TOTAL 16| 0 | 0 | 16
PROFESSOR REGULAR - HUMAITA
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Professor — Artes 20 horas 5(10]0 5
Professor — Biologia 20 horas 11010 1
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 31010 3
Professor — Fisica 20 horas 31010 3
'S 40horas | 1] 0] 0| 1
Professor — Histéria 20 horas 41010 4
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 31010 3
Professor — Matematica 20 horas 31010 3
40 horas 2100 2
Professor — Quimica 20 horas 410101 4
40 horas 11010 1
TOTAL 310 | 0| 31
PROFESSOR REGULAR - IPIXUNA
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Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciclo 20 horas 3/0]0 3
Professor — Ciéncias 20 horas 21010 2
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 31010 3
Professor - Ensino Religioso 20 horas 11010 1
Professor — Filosofia 20 horas 1100 1
Professor — Fisica 20 horas 41010 4
40 horas 21010 2
Professor — Geografia 20 horas 71110 8
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Professor — Historia 20 horas 51 1 0 6
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
40 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 6|10 7
Professor — Matematica 20 horas 51010 5
40 horas 1 0|0 1
Professor — Quimica 20 horas 41010 4
40 horas 1 0|0 1
TOTAL 51| 3 | 0 | 54
PROFESSOR REGULAR - IRANDUBA
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Professor — Artes 20 horas 21010 2
Professor — Biologia 20 horas 1,0]0 1
Professor — Ciéncias 20 horas 3/]0]0 3
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 9111010
Professor — Filosofia 20 horas 17010 1
Professor — Fisica 20 horas 51110 6
40 horas 21010 2
Professor — Geografia 20 horas 51010 5
Professor — Historia 20 horas 310]0 3
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 51010 5
40 horas 11]0]0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 3100 3
Professor — Matematica 20 horas 21010 2
40 horas 1101]0 1
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 110]0 1
Professor — Quimica 20 horas 5111016
40 horas 21010 2
TOTAL 52| 3 | 0 | 55
PROFESSOR REGULAR - ITACOATIARA
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Professor — Artes 20 horas 1 0|0 1
Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciclo 20 horas 6 | 1 0 7
Professor — Ciéncias 20 horas 3/0]0 3
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 2101|0 2
Professor - Ensino Religioso 20 horas 4 1010 4
Professor — Filosofia 20 horas 3]1]01]O0 3
Professor — Fisica 20 horas 14| 1 015
40 horas 1 0|0 1
Professor — Geografia 20 horas 81110 9
Professor — Historia 20 horas 51 1 0 6
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Professor - Lingua Inglesa 20 horas 141110115
inguang A0horas | 1| 0] 0| 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 71110 8
Prof r - Matematica 20 horas 10111011
oresso 40horas | 1 | 0] 0| 1
Professor — Quimica 20 horas 141210116
40 horas 21010 2
Professor — Sociologia 20 horas 1,10]0 1
TOTAL 99| 9 | 0 | 108
PROFESSOR REGULAR - ITAMARATI
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Professor — Biologia 20 horas 1 0] 0 1
Professor — Ciclo 20 horas 2100 2
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 21010 2
Professor — Filosofia 20 horas 1 00 1
Professor — Fisica 20 horas 31010 3
Professor — Geografia 20 horas 1100 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 1 0|0 1
Professor — Matematica 20 horas 51010 5
Professor — Quimica 20 horas 21010 2
TOTAL 18| 0 | 0 | 18
PROFESSOR REGULAR - ITAPIRANGA
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Professor — Artes 20 horas 3100 3
Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 2100 2
Professor — Fisica 20 horas 21010 2
Professor - Geografia 20 horas 110]0 1
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 11010 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 11010 1
Professor - Matematica 20 horas 11010 1
Professor - Quimica 20 horas 21010 2
TOTAL 16| 0 | 0 | 16
PROFESSOR REGULAR - JAPURA
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Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciclo 20 horas 9 | 1 0| 10
Professor — Ciéncias 20 horas 11010 1
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 6 |10 7
Professor — Geografia 20 horas 4 1010 4
Professor — Historia 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 4 100 4
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 51110 6
Professor — Matematica 20 horas 6 | 1 0 7
Professor — Quimica 20 horas 21 01]0 2
TOTAL 41| 4 | 0 | 45
PROFESSOR REGULAR - JURUA
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Professor — Biologia 20 horas 21010 2
Professor — Ciéncias 20 horas 2101|0 2
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 21010 2
Professor — Fisica 20 horas 1 0|0 1
Professor — Geografia 20 horas 21010 2
Professor — Historia 20 horas 31]01]O0 3
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 51010 5
Professor — Matematica 20 horas 8 | 1 0 9
Professor — Quimica 20 horas 1 0|0 1
TOTAL 28| 1|0 | 29
PROFESSOR REGULAR - JUTAI
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Professor — Artes 20 horas 1 0|0 1
Professor — Ciclo 20 horas 5/01|0 5
Professor — Ciéncias 20 horas 21 01]0 2
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 21010 2
Professor — Fisica 20 horas 21 01]0 2
Professor — Geografia 20 horas 21010 2
Professor — Historia 20 horas 4 |10 |0 4
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 11010 1
Professor — Matematica 20 horas 5/101]0 5
Professor — Quimica 20 horas 3/]01|0 3
TOTAL 30/, 0| 0| 30

PROFESSOR REGULAR - LABREA
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Professor - Ciclo 20 horas 4 1 01|0 4
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1 0|0 1
Professor - Fisica 20 horas 1 010 1
40 horas 1 0|0 1
Professor - Geografia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Historia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 3/01]0 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 3,100 3
Professor - Matematica 20 horas 41010 4
40 horas 21010 2
Professor - Quimica 20 horas 51010 5
40 horas 1 0|0 1
Professor - Sociologia 20 horas 1 0|0 1
TOTAL 28|/ 0 |0 28
PROFESSOR REGULAR - MANACAPURU
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Professor - Artes 20 horas 2 0|0 2
Professor - Biologia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Ciclo 20 horas 17 |1 2 | 0 19
Professor - Ciéncias 20 horas 6 110 7
Professor - Educagao Fisica 20 horas 8 110 9
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1 0|0 1
Professor - Filosofia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Fisica 20 horas 9 110 10
40 horas 1 0|0 1
Professor - Geografia 20 horas 4 10| 0 4
Professor - Histéria 20 horas 2 0|0 2
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 1412 |0 16
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 5 110 6
Professor - Matematica 20 horas 181210 20
40 horas 3 0|0 3
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 1 00 1
Professor - Quimica 20 horas 8 110 9
40 horas 1 0|0 1
TOTAL 103 11| 0 114

PROFESSOR REGULAR - MANAQUIRI
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Professor — Ciclo 20 horas 2 0|0 2
Professor — Filosofia 20 horas 1 01O 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 2 101]0 2
TOTAL 5 0|0 5
PROFESSOR REGULAR - MANICORE
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Professor — Artes 20 horas 2 01| O 2
Professor — Ciclo 20 horas 1 01| O 1
Professor — Ciéncias 20 horas 4 0|0 4
Professor - Educacao Fisica 20 horas 1 010 1
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1 010 1
Professor — Fisica 20 horas 2 0 1 0 2
40 horas 1 0 0 1
Professor — Geografia 20 horas 6 |11]0 7
Professor — Historia 20 horas 5 1 0 6
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 6 |11]0 7
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 111110 12
Professor — Matematica 20 horas 2 0 0 2
40 horas 2 0|0 2
Professor — Quimica 20 horas 1 010 1
40 horas 2 01O 2
TOTAL 47 | 4 | 0 51
PROFESSOR REGULAR - MARAA
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Professor — Biologia 20 horas 1 0|0 1
Professor — Ciclo 20 horas 7 1 0 8
Professor — Ciéncias 20 horas 3 01O 3
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1 010 1
Professor — Filosofia 20 horas 1 0|0 1
Professor — Historia 20 horas 1 01O 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 1 0|0 1
Professor — Matematica 20 horas 2 01| O 2
Professor — Quimica 20 horas 2 0|0 2
TOTAL 19 | 1 0 20

PROFESSOR REGULAR - MAUES
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Professor — Artes 20 horas 4 010 4
Professor — Biologia 20 horas 3/01]0 3
Professor — Ciclo 20 horas 3 0|0 3
Professor — Ciéncias 20 horas 4 0|0 4
Professor - Educacao Fisica 20 horas 21010 2
Professor — Filosofia 20 horas 3 0|0 3
Prof r - Eisi 20 horas 3 0|0 3
oressor - Fisica 40horas | 1 | 0 | O 1
Professor - Geografia 20 horas 1 01]0 1
Professor - Historia 20 horas 5 0|0 5
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 51110 6
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 51010 5
Professor - Matematica 20 horas 3 010 3
rote ! 40horas | 1 | 0 | O 1
Professor - Quimica 20 horas 5 1 0 6
40 horas 2 0|0 2
Professor - Sociologia 20 horas 1 0|0 1
TOTAL 52 | 2 | 0 54
PROFESSOR REGULAR — NHAMUNDA
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Professor — Artes 20 horas 1 0|0 1
Professor — Ciclo 20 horas 3 0|0 3
Professor — Ciéncias 20 horas 1 0|0 1
Professor - Educagao Fisica 20 horas 1 010 1
Professor — Geografia 20 horas 1 010 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 3/01]0 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 1 0|0 1
Professor - Matematica 20 horas 2 0|0 2
Professor — Quimica 20 horas 1 0|0 1
TOTAL 14|, 0 | O 14
PROFESSOR REGULAR - NOVA OLINDA DO NORTE
g
SE |8 alal 2
CARGO s (|8 || E
< S5/ |a (®)
(&) g o -
=
<
Professor — Biologia 20 horas 1 010 1
Professor - Ciclo 20 horas 2 0|0 2
Professor - Ciéncias 20 horas 3 0|0 3
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Professor - Educacéao Fisica 20 horas 4 1010 4
Professor - Fisica 20 horas 210710 2
Professor - Geografia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Histdria 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 51010 5
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 4 101]0 4
Professor - Matematica 20 horas 6 1 0 7
Professor - Quimica 20 horas 3]1]01]0 3
Professor - Sociologia 20 horas 1 0|0 1
TOTAL 33/11]0 34
PROFESSOR REGULAR - NOVO AIRAO
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Professor - Educacéo Fisica 20 horas 21010 2
Professor — Fisica 20 horas 21010 2
40 horas 1 010 1
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 1 010 1
Professor — Quimica 40 horas 1 010 1
Professor — Sociologia 20 horas 1 010 1
TOTAL 9 0|0 9
PROFESSOR REGULAR - NOVO ARIPUANA
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Professor — Artes 20 horas 3,100 3
Professor — Ciclo 20 horas 8 110 9
Professor — Ciéncias 20 horas 6 | 1|0 7
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 51010 5
Professor — Filosofia 20 horas 2 101]0 2
Professor — Fisica 20 horas 1 010 1
40 horas 1 010 1
Professor - Geografia 20 horas 5]101]0 5
Professor — Historia 20 horas 7 110 8
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 4 1110 5
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 51110 6
Professor - Matematica 20 horas 5 110 6
40 horas 1 010 1
Professor — Quimica 20 horas 4 1010 4
40 horas 1 010 1
Professor - Sociologia 20 horas 1 010 1
TOTAL 5 6 | 0 65

PROFESSOR REGULAR - PARINTINS
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Professor — Artes 20 horas 1 0|0 1
Professor — Biologia 20 horas 1 0|0 1
Professor — Ciclo 20 horas 131110 14
Professor — Ciéncias 20 horas 8 110 9
Professor - Educacéo Fisica 20 horas 71110 8
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1 010 1
Professor — Fisica 20 horas 1411 0 15
40 horas 2 101]0 2
Professor — Geografia 20 horas 51110 6
Professor — Histéria 20 horas 4 10 1|0 4
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 51110 6
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 8 110 9
Professor — Matematica 20 horas nii 0 12
40 horas 1 010 1
Professor — Quimica 20 horas 91110 10
40 horas 2 1010 2
TOTAL 93|19 | 0 102
PROFESSOR REGULAR - PAUINI
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Professor — Ciclo 20 horas 4 101]O0 4
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 1 010 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 3,100 3
TOTAL 8 | 0|0 8
PROFESSOR REGULAR - PRESIDENTE FIGUEIREDO
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Professor - Fisica 20 horas 11010 1
40 horas 110] O 1
Professor - Geografia 20 horas 110] 0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 110] 0 1
Professor - Matematica 20 horas 110] 0 1
Professor - Quimica 20 horas 11010 1
40 horas 110 0 1
TOTAL 7,00 7

PROFESSOR REGULAR - RIO PRETO DA EVA
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Professor — Artes 20 horas 2 01O 2
Professor — Ciclo 20 horas 2 0|0 2
Professor — Fisica 20 horas 3 01O 3
Professor - Geografia 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 3/01]0 3
TOTAL 14 | 0 | 0 14
PROFESSOR REGULAR - SANTA ISABEL DO RIO NEGRO
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Professor — Ciclo 20 horas 9 1 0 10
Professor - Ciéncias 20 horas 1 0 0 1
Professor - Educacao Fisica 20 horas 3 00 3
Professor - Geografia 20 horas 1 00 1
Professor - Histoéria 20 horas 1 0 0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 1 00 1
Professor - Matematica 20 horas 1 0 0 1
Professor - Quimica 20 horas 2 0 0 2
TOTAL 19 | 1 0 20
PROFESSOR REGULAR - SANTO ANTONIO DO ICA
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Professor - Biologia 20 horas 4 1010 4
Professor - Ciclo 20 horas 5 01| O 5
Professor - Ciéncias 20 horas 5 010 5
Professor - Educagao Fisica 20 horas 1 0|0 1
Professor - Fisica 20 horas 2 0 0 2
40 horas 1 0 0 1
Professor - Geografia 20 horas 3/01]0 3
Professor - Histoéria 20 horas 3 0|0 3
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 4 1010 4
Professor - Matematica 20 horas 8 1 0 9
Professor - Quimica 20 horas 2 010 2
40 horas 1 0 0 1
TOTAL 42 | 1 0 43
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PROFESSOR REGULAR - SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
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Professor - Artes 20 horas 4 1010 4
Professor - Biologia 20 horas 21010 2
Professor - Ciclo 20 horas 23| 2 | 0 25
Professor - Ciéncias 20 horas 5|10]0 5
Professor - Educagao Fisica 20 horas 6 | 1|0 7
Professor - Fisica 20 horas 21010 2
40 horas 1 0|0 1
Professor - Geografia 20 horas 6 |10 7
Professor - Historia 20 horas 51010 5
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 6 1 0 7
40 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 81110 9
Professor - Matematica 20 horas 8 1 0 9
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 11010 1
Professor - Quimica 20 horas 51010 5
40 horas 1 0|0 1
TOTAL 84| 7 |0 91
PROFESSOR REGULAR - SAO PAULO DE OLIVENCA
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Professor - Biologia 20 horas 2 0|0 2
Professor - Ciclo 20 horas 10 | 1 0 11
Professor - Ciéncias 20 horas 3 0|0 3
Professor - Educagao Fisica 20 horas 4 | 010 4
Professor - Filosofia 20 horas 2 0|0 2
Professor - Fisica 20 horas 4 010 4
40 horas 2 0|0 2
Professor - Geografia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Historia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 4 010 4
40 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 6 |11]10 7
Professor - Matematica 20 horas 8 1 0 9
40 horas 1 0|0 1
Professor - Quimica 20 horas 41010 4
40 horas 1 0|0 1
TOTAL 54| 3 |0 57

PROFESSOR REGULAR - SAO SEBASTIAO DO UATUMA
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Professor - Artes 20 horas 310]0 3
Professor - Ciclo 20 horas 4 1010 4
Professor - Ciéncias 20 horas 3/10]0 3
Professor - Educagao Fisica 20 horas 21010 2
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1 010 1
Professor - Filosofia 20 horas 1 010 1
Professor - Fisica 20 horas 1 010 1
40 horas 1 0|0 1
Professor - Geografia 20 horas 4 |00 4
Professor - Historia 20 horas 51010 5
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 4 1010 4
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 4 1010 4
Professor - Matematica 20 horas 9 1 0 10
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 11010 1
Professor - Quimica 20 horas 21010 2
40 horas 1 0|0 1
TOTAL 46 | 1 | 0 47
PROFESSOR REGULAR - SILVES
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Professor - Ciclo 20 horas 3 0|0 3
Professor - Ciéncias 20 horas 1 0|0 1
Professor - Filosofia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Geografia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Historia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 1 010 1
Professor - Matematica 20 horas 2 0|0 2
Professor - Quimica 20 horas 1 0|0 1
TOTAL 14|, 0 | 0 14
PROFESSOR REGULAR - TABATINGA
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< S|la|a O
(&) g o -
=
<
Professor - Artes 20 horas 1 0|0 1
Professor - Biologia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Ciclo 20 horas 1411 2 |0 16
Professor - Ciéncias 20 horas 4 0|0 4
Professor - Educagao Fisica 20 horas 5 1 0 6
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Professor - Ensino Religioso 20 horas 1 0|0 1
Professor - Filosofia 20 horas 1 00 1
Professor - Fisica 20 horas 51010 5
40 horas 1 010 1
Professor - Histéria 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 2 1010 2
Professor - Lingua Inglesa 40 horas 1 010 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 9 1110 10
Professor - Matematica 20 horas 1011 0 "
40 horas 1 0|0 1
Professor - Quimica 20 horas 5 1110 6
40 horas 21010 2
TOTAL 65| 6 | 0 71
PROFESSOR REGULAR -TAPAUA
g
52 (S ala| 2
CARGO & S < | °|® =
< S5/ |a (®)
(&) g o Ll
2
Professor - Biologia 20 horas 1 010 1
Professor - Ciclo 20 horas 71110 8
Professor - Educagao Fisica 20 horas 1 0|0 1
Professor - Geografia 20 horas 21010 2
Professor - Histéria 20 horas 21010 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 2 1010 2
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 51110 6
Professor - Quimica 20 horas 1 0|0 1
TOTAL 21| 2 | 0 23
PROFESSOR REGULAR - TEFE
g
SE |8alal 2
CARGO x ‘é < | °|® P
< Sl |a (®)
(&) g o -
=
<
Professor - Artes 20 horas 1 0|0 1
Professor - Biologia 20 horas 1 010 1
Professor - Ciclo 20 horas 4 |00 4
Professor - Ciéncias 20 horas 5]111]0 6
Professor - Educagao Fisica 20 horas 13 | 1 0 14
Professor - Ensino Religioso 20 horas 3/01]0 3
Professor - Filosofia 20 horas 1 010 1
Professor - Fisica 20 horas 8 110 9
40 horas 2 1010 2
Professor - Geografia 20 horas 5]111]0 6
Professor - Historia 20 horas 5 110 6
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 91110 10
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 4 1010 4
Professor - Matematica 20 horas 8 1 0 9
Professor - Quimica 20 horas 41010 4
40 horas 1 010 1
TOTAL 74|17 | 0 81
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PROFESSOR REGULAR - TONANTINS

9
S |8|alal 2
CARGO 4 ‘é < | 0O =
< S|l |a (®)
(&) g o ~
Z
Professor - Biologia 20 horas 1 010 1
Professor - Ciclo 20 horas 1 0|0 1
Professor - Fisica 20 horas 4 0|0 4
Professor - Geografia 20 horas 1 0O 1
Professor - Historia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 1 010 1
40 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 1 010 1
Professor - Matematica 20 horas 1 010 1
40 horas 1 0|0 1
TOTAL 13, 0| 0 13
PROFESSOR REGULAR - UARANI
9
S |8|alal 2
CARGO xS < | °|® =
< S|la|a (o}
(&) g o ~
Z
Professor - Artes 20 horas 2 010 2
Professor - Biologia 20 horas 1 010 1
Professor - Ciclo 20 horas 51010 5
Professor - Ciéncias 20 horas 3 010 3
Professor - Educacao Fisica 20 horas 31010 3
Professor - Fisica 20 horas 2 0|0 2
Professor - Geografia 20 horas 1 00 1
Professor - Historia 20 horas 2 0|0 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 1 010 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 21010 2
Professor - Matematica 20 horas 5 0|0 5
Professor - Quimica 20 horas 1 0|0 1
TOTAL 28| 0 | O 28
PROFESSOR REGULAR - URUCARA
9
SE |8alal 2
CARGO x "é < | °|® P
< S|la|a (©)
(&) g o ol
=
<
Professor - Artes 20 horas 1 0|0 1
Professor - Biologia 20 horas 4 101[O0 4
Professor - Ciclo 20 horas 2 010 2
Professor - Ciéncias 20 horas 2 010 2
Professor - Educagao Fisica 20 horas 1 010 1
Professor - Ensino Religioso 20 horas 2 1010 2
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Professor - Filosofia 20 horas 1 0|0 1
Professor - Fisica 20 horas 1 010 1
Professor - Geografia 20 horas 3]1]01]0 3
Professor - Histéria 20 horas 2 1010 2
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 31010 3
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 4 101]0 4
Professor - Matematica 20 horas 2 1010 2
Professor - Quimica 20 horas 1 0|0 1
Professor - Sociologia 20 horas 21010 2
TOTAL 3]0 |0 3
PROFESSOR REGULAR - URUCURITUBA
g
S |8 |qla|
CARGO g < | 2@ =
< S oo (©)
(&) §:> o (o
=
<
Professor - Biologia 20 horas 2 0|0 2
Professor - Ciclo 20 horas 11 1 0 12
Professor - Ciéncias 20 horas 1 010 1
Professor - Educagao Fisica 20 horas 4 0|0 4
Professor - Ensino Religioso 20 horas 1 0 |0 1
Professor - Filosofia 20 horas 2 00 2
Professor - Fisica 20 horas 4 0|0 4
Professor - Geografia 20 horas 4 010 4
Professor - Historia 20 horas 3 0|0 3
Professor - Lingua Inglesa 20 horas 5 010 5
40 horas 1 0|0 1
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas 4 0|0 4
Professor - Matematica 20 horas 5 1 0 6
40 horas 1 0|0 1
Professor - Quimica 20 horas 3 0 10 3
40 horas 1 0|0 1
TOTAL 52 2 |0 54
TOTAL INTERIOR 2362|140 | 0 2502
PROFESSOR REGULAR MANAUS
(2>
$E |8 |qlal 2
CARGO 14 é < o |»m =
< S oo (©)
o §:> o [
=
<
Professor - Artes 20 horas 62 7 |1 70
Professor - Biologia 20 horas | 26 3 |1 30
Professor - Ciclo 20 horas | 166 | 19 | 4 189
Professor - Ciéncias 20 horas | 53 6 | 1 60
Professor - Ciéncias em Lingua Francesa 20 horas 5 010 5
Professor - Ciéncias em Lingua Japonesa 20 horas 5 0|0 5
Professor - Educagao Fisica 20horas | 155 | 17 | 3 175
Professor - Ensino Religioso 20 horas 14 110 15
Professor - Filosofia 20 horas | 23 2 |1 25
Professor - Fisica 20 horas | 49 6 1 56
40 horas | 158 | 18 | 4 180
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Professor - Geografia 20 horas | 47 5 |1 53
Professor - Histéria 20 horas | 46 5 1 52
Professor - Lingua Espanhola 20 horas 7 110 8
Professor - Lingua Francesa 20 horas 5 0|0 5
Professor - Lingua Inglesa 20 horas | 45 5 1 o1
ro ingua ng A0horas | 62 | 7 | 1| 70
Professor - Lingua Japonesa 20 horas 5 010 5
Professor - Lingua Portuguesa 20 horas | 123 | 14 | 3 140
Professor - Matematica 20 horas | 203 | 23 | 5 231
ores 40 horas | 123 | 14 | 3 | 140
Professor - Matematica em Lingua Francesa 20 horas 5 0|0 5
Professor - Matematica em Lingua Japonesa 20 horas 5 0|0 5
Professor - Metodologia de Estudo 20 horas 0 0|0 0
Professor - Quimica 20 horas | 64 7 |1 73
Him 40 horas | 90 | 10 | 2 | 102
Professor - Sociologia 20 horas | 35 4 |1 40
TOTAL 1.567 18536 | 1.790
TOTAL GERAL PROFESSOR REGULAR 3.929|325|36| 4.292
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL
PROFESSOR EDUCAGCAO ESPECIAL - AMATURA
g
S |8|a| o |2
CARGO xS < | ® 7] =
< S | @ o (©)
&) g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 110 0 1
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL — ANAMA
<
S (S|a o |
CARGO & S <| o © =
< _| o o (@]
(&) g o Ll
=
<
Educacao Especial 03 — Ciclo 20 horas 310 0 3
TOTAL 310 0 3
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - ATALAIA DO NORTE
<
$2 (S|a o |
CARGO & S <| 2o @ =
< _ o o (@]
o9 o -
T =
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 2 |0 0 2
TOTAL 2 |0 0 2

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - AUTAZES
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o
S (S|a o |
CARGO & < | °| o |k
< _| o o (@]
(&) g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 1 10 0 1
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - BOA VISTA DO RAMOS
S
$S2 80q o |2
CARGO A <8 & | E
< | o o o
(&) g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 6 |1 0 7
TOTAL 6 |1 0 7
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - BOCA DO ACRE
o
S |8|q o | 2
CARGO S |2 |8 @ | &
< _| o o (@]
(&) g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 2 0 0 2
TOTAL 2 0 0 2
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - CAAPIRANGA
o
S (8| o |2
CARGO < |28 @ | &
< S|a| o o
(&) g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - CANUTAMA
o
S (3| o | 2
CARGO < |28 @ | &
< S|a| o o
(&) g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - CAREIRO
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o
S |3|aq o | 2
CARGO & <| 02| @ | E
< _| o o (@]
(&) g o -
=
<
Educacao Especial 03 — Ciclo 20 horas 3 0 0
TOTAL 3 0 0
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - COARI
o
S (3|a|a| 2
CARGO & S <| 2| ®| E
< J| 8| a (o)
(&) g o -
=
<
Educagao Especial 01 - Tradutor Interprete de 20 horas 4 4
Libras
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 16 | 2 0 18
TOTAL 20 | 2 0 22
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - CODAJAS
2
$S2 |8|q|al 2
CARGO < <| o | @ =
<X S|la| a o
(&) g o -
=
<
Educacao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - GUAJARA
2
$S2 |8|q al| #
CARGO xS < | 2| ®o| E
< S|l a (®)
o g o -
=
<
Educacao Especial 03 — Ciclo 20 horas 3 0 0 3
TOTAL 3 0 0 3
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - IRANDUBA
2
S (S|ala| 2
CARGO < |28 |0| E
<X S|la| a o
o g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 5 1 0 6
TOTAL 5 0 6

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - ITACOATIARA
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<
52 |8|qlal ¢
CARGO & <| 2| ®| E
< J/ 8| a (o)
(&) g o -
=
<
Educacéao Especial 01 - Tradutor Interprete de 20 horas ° 0 >
Libras
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 16 | 2 0 18
TOTAL 18 | 2 0 20
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - MANACAPURU
g
$S2 |8|q al| #
CARGO xS < | 2| ®o| E
< S|la|a (®)
(&) g o -
=
<
Educagao Especial 02 — Libras 20 horas 1 0 0 1
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 5 1 0 6
Educacgao Especial 05 - Educacao Fisica 20 horas 1 0 0 1
Educacgao Especial 08 - Lingua Inglesa 20 horas 1 0 0 1
Educacgao Especial 11 - Sala de Recursos 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 9 1 0 10
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - MANAQUIRI
<
$2 |8|q ol 2
CARGO < 2|8 8| &
< S|la|a o
(&) g o -
=
<
Educacgao Especial 01 - Tradutor Interprete de 20 horas > 2
Libras
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 5 5
TOTAL / /
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - MANICORE
<
$S2 |8|q ol #
CARGO < 2|8 8| &
< S|la|a o
(&) g o Ll
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0 1
1 0 1

TOTAL

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL — MARAA
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o
52 |8|qlal ¢
CARGO & <| 2| ®| E
< J/ 8| a (o)
(&) g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0 1
Educacédo Especial 05 - Educagao Fisica 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 2
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL — MAUES
2
$S2 |8|q al| #
CARGO 14 ‘é < | 2| O =
< S|l a (®)
(&) g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 5 0 0 5
Educacgao Especial 11 - Sala de Recursos 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 6 0 0 6
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - NOVA OLINDA DO NORTE
2
S |8)q a2
CARGO xS <| 2|0 E
< Slaja| O
o9 o -
= =
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 410]0 4
TOTAL 4 0|0 4
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - NOVO AIRAO
2
$S2 |8|q al| #
CARGO 'S <| o | @ =
<X S|la| a o
(&) g o -
=
<
Educacao Especial 03 — Ciclo 20 horas 2 0 0 2
TOTAL 2 0 0 2
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - NOVO ARIPUANA
2
$S2 |8|q al| #
CARGO xS <| o @ =
<X S|la| a o
(&) g o -
=
<
Educacao Especial 03 — Ciclo 20 horas 2 0 0 2
TOTAL 2 0 0 2
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PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - PARINTINS

2
$2 (3|a|a| 2
CARGO o ‘é < | 2| O =
< S|l a (®)
o g o -
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 33 | 4 1 38
Educacgao Especial 11 - Sala de Recursos 20 horas 3 0 0 3
TOTAL 36 | 4 1 41
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
2
$& |8)q a2
CARGO &S <| 0|2 &K
< S5/aja| O
o g o (o
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1101]0 1
TOTAL 1100 1
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - SAO PAULO DE OLIVENGA
o
$2 [3|a|n| 2
CARGO & S <| 2|2 K
< j/aja| O
o9 o -
T =
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 210]0 2
TOTAL 2/0/0] 2
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - TABATINGA
S
S |3|a|a| 2
CARGO S |<[8|@a| &
< J| 8| a (o)
o9 o -
T =
<
Educacgao Especial 01 - Tradutor Interprete de 20 horas 1 0 0
Libras
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 5 0 0 5
TOTAL 0 0

PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - TEFE
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2
52 |8|qlal ¢
CARGO & <| 2| ®| E
< J/ 8| a (o)
(&) g o -
=
<
Educagao Especial 01 - Tradutor Interprete de 20 horas
. 2 0 0 2
Libras
TOTAL 2 0 0 2
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - TONANTINS
o
S |3 a|a 2
CARGO < |28 |8 &
<& S|l | a o
(&) g o [
=
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0
TOTAL 1 0 0
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - URUCURITUBA
2
S |8|q|al #
CARGO o ‘é < | 2| O =
< S |la|a (®)
o9 o -
= =
<
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1
TOTAL INTERIOR 149 | 11 | 1 161
PROFESSOR EDUCAGAO ESPECIAL - MANAUS
S
$2 |S|qlal #
CARGO 'S <| °|o| E
< S| > | a (©)
o §:> o -
=
<
Educacéao Especial 01 - Tradutor Interprete de 20 horas 16 | 2 0 18
Libras
Educacgao Especial 02 — Libras 20 horas 1 0 0 1
Educacgao Especial 03 — Ciclo 20 horas 771 9 2 88
Educacao Especial 04 - Ciéncias Naturais 20 horas 2 0 0 2
Educacgao Especial 05 - Educacao Fisica 20 horas 5 0 0 5
Educacgao Especial 06 — Geografia 20 horas 2 0 0 2
Educacgao Especial 07 — Historias 20 horas 5 0 0 5
Educacgao Especial 08 - Lingua Inglesa 20 horas 1 0 0 1
Educacgao Especial 09 - Lingua Portuguesa 20 horas 2 0 0 2
Educacgao Especial 10 — Matematica 20 horas 3 0 0 3
Educacgao Especial 11 - Sala de Recursos 20 horas 17 |1 2 0 19
TOTAL 131 13 | 2 146
TOTAL GERAL EDUCAGAO ESPECIAL 280 24 | 3 307

80




PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - ALVARAES

9
<
< = (o) |
oK fa)
COMUNIDADE g< |2/818| 2
< Jjlaja| O
(&) g o -
s
<
CANARIA 1100 1
MARAJAI 2100 2
SANTA LUZIA DO CATUIRI DE BAIXO 20HORAS |2 ]0]0 ] 2
SAO FRANCISCO DO BAUNA 1100/ 1
SAO SEBASTIAO DO CURIMATA 2100 2
TOTAL g8|o[o0o]| 8
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - AMATURA
9
SE |8lalal 2
COMUNIDADE xS <| o] £
<X S| O
(&) g o -
s
<
CANIMARI (CEILAO E MARIATA) 3/o[o0] 3
GUARANI - IGARAPE DO MORCEGO - SAO JOSE 3|ol0] 3
NITEROI 20 HORAS 3100 [ 3
PORTO GAMA 2100 2
SEDE 2100 2
UMARIRANA 3/o[o0] 3
NOVA ITALIA 20 HORAS 1100 1
TOTAL 17/ 0|0 | 17
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - ANAMA
9
<
< = (o) |
o X O )
COMUNIDADE 2< |2/818| 2
< Jjlaja| O
o9 o -
T s
<
MATO GROSSO 3/o[o0] 3
MENINO JESUS - COSTA DO GABRIEL 1100 1
NOVA ESPERANCA/ILHA DO CAMALEAO 1100 1
NOVO BRASIL 20HORAS [3]0]0] 3
SANTA MARIA - CUIA GRANDE 1100 1
SEDE 9|l1]0] 10
VILA NOVA - COSTA DO GABRIEL 1100 1
TOTAL 19(1 /0| 20
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PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - ANORI

o
32 |8lalal 2
COMUNIDADE xS < | 2|9| &
< jlaja| O
& g o -
=
<
CUIANA ROSARIO 3/0l0] 3
LIBERDADE | 300 3
PARANA SAO TOME 20 HORAS =T [ 4
SAO JOAO/COSTA DO AMBE 2100 2
TOTAL 9/0/0]| 9
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - APUI
O
<
< = (o) .|
(14
COMUNIDADE g< |2/8|8|
< Jjlaja| O
(&) g o -
s
<
COLARES 1100 1
ULISSES GUIMARAES - ESTRADA DE NOVO 2l olol 2
ARIPUANA / KM 30
VICINAL TRES ESTADOS - RIO DO COURO 20HORAS [3 00| 3
SEDE 1100 1
DISTRITO DE SUCUNDUR 3/0l0] 3
ALTA UNIAO - VICINAL CORUJA - KM 17 300 3
TOTAL 1300 13
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - ATALAIA DO NORTE
O
<
< = (o) .|
o X o )
COMUNIDADE S |2|%|o <
< Jjla(a| O
(&) g o ol
=
<
SEDE 20HORAS [ 5|10 6
TOTAL 510 6

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - AUTAZES
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COMUNIDADE

CARGA
HORARIA
PcD
PSD

TOTAL

ACARA GRANDE

ACARA MIRIM

ACU PURANGA

ALDEIA CAPIVARA

COMUNIDADE DO MUTUCA / OSVALDO FU

COMUNIDADE SAO LAZARO

COMUNIDADE TAQUARA

ESTRADA DE AUTAZES KM 53

ESTRADA DO SAMPAIO

IAUASSU AUTAZ MIRIM

IGUAPENU

NOVA ESPERANCA - LAGO DA JOSEFA

LAGO DO SAMPAIO / NOVA UNIAO 20 HORAS

MARECHAL RONDON / LAGO DO CUIA

MURUTINGA

VILA DO NOVO CEU

N (Nw AW w = |w === |wNd|w] AMPLA CONC.

O |O|0|I0|0|0|0|0(0O|0O|0|0|0|0|0|O0|0O
O |O|0|0|0|0|0|0(0O|0|0|0|0|0|0|O0|0o

BOM JESUS - RIO MADEIRINHA PARANA DO AUTAZ
ACU

N (N|wa BN w|a|w|a|a|alalwN|w

NOVA NATUREZA - PAURU - RIO MAMORI - AGU
PURANGA

RIO PRETO DO PANTALEAO

RIO MADEIRA - ROSARINHO

SEDE

RIO MADEIRA VILA DE URUCURITUBA

W= W

S

Sl=lw|=[v| w
o|o|o|o|o| o
o|o|o|o|o| o

TOTAL

N
[=2]

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - BARCELOS

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA
PcD
PSD

TOTAL

CRAVOEIRO

CUMARU

ESTRADA DO MARARA

LAGO DAS POMBAS - MARAPANA

PATAUA

PILOTO DO RIO NEGRO

SEDE 20 HORAS

TABACO

TAPERA

TAPIIRA

TERRA NOVA

VILA DE MOURA

VISTA ALEGRE

Slwlo|w|w|wv|=|ovd|w|;|o|w] AMPLA CONC.

WO O000|0|~|0O|0|0|—=0O
O 0O 0O0O00O|0O|0|0|0|0|0|0O(0O

TOTAL

Blo|N|w|w|w[h= (N v|w|o|o|w
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PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - BARREIRINHA

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA

PcD
PSD

TOTAL

ALDEIA SAO MARCOS

ALDEIA CASTANHAL

MOLONGOTUBA

ALDEIA PONTA ALEGRE

ALDEIA SAO PEDRO - AREA INDIGEMA SATERE
MAWE RIO ANDIRA

SIMAO

ALDEIA VILA NOVA

BRASILIA DO ESTACIO

CRISTO REDENTOR

PIRAI

SAMAUMA

SANTA MARIA - LAGO PRETO

SAO PAULO DO ACU

COATA

JABOTITUBA

FREGUESIA DO ANDIRA

DISTRITO DO ARIAU - RIO ANDIRA

LIRIO DO VALE

VILA CANDIDA

SANO ANTONIO DA MALOCA

VILA DE SAO JOAO PARANA DO MASSAUARI

SANTA TEREZA / MATUPIRI

BARREIRA DO ANDIRA

TERRA PRETA DO LIMAO

TRINDADE

20 HORAS

TOTAL

= |wvw NN DW= == w(wv| s w(wa ] w |ww/=(=[ AMPLA CONC.

O OO0 I0O|I0|0|0|I0|00|000O|0O|0|0|0|0|0|0| © [Olo|o|Oo

O OO0 I0O|I0|0O|0|0|00|00(0O|0O|0|0|0|0|0|0| © [Olo|o|o

Q=N w NN N w2 e B w(w =N W (W w =

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - BENJAMIN CONSTANT

g
3% |8|g/g 2
COMUNIDADE xS < | 2|9| &
< S|lae|a| O
o g o ~

=

<
BOM INTENTO | 3/ojo] 3
BOM PASTOR I 1/]0[/0] 1
GUANABARA I 2/0]0] 2
COMUNIDADE INDIGENA CUNEECU - GUANABARA |lII 4100 4
MATO GROSSO 20HORAS [ 1 |0 [0 | 1
KOKAMA DE NOVA ALIANCA 3/ofo]| 3
NOVO SAO FRANCISCO 2[00 2
PORTO ALEGRE 2/0]0] 2
INDIGENA PORTO CORDEIRINHO 3[ofo] 3
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PORTO LIMA (ANEXA DA E.E.I.C.M.F.)

SAO JOAO DA VENEZA

SAO JOSE

SEDE

TOTAL

N
D= (N[wN

[=lellelle]le]

[=lellelle]le]

N
B=(N]wN

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - BERURI

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA

PcD
PSD

TOTAL

VILA ARUMA

BOM JESUS LAGO DO PUPUNHA I

DEUS E AMOR / LAGO DO MATIAS

DIVINO ESPIRITO SANTO - PINHEIRO - IAPUA

NOVA JERUSALEM - PARANA DO CACAU

NOVO SUPIA

NOVA SENHORA DO LIVRAMENTO UIXI

PARICATUBA

SAGRADO CORACAO DE JESUS - CANTANHEIRAO

SAO SEBASTIAO - VILA DO ITAPURU

SEDE

SAO SEBASTIAO DO SURARA - PARANA DO BERURI

N.S. PERPETUO SOCORRO - TUIUE

NOVA JERUSALEM - PARANA DO AIAPUA

20 HORAS

Sl N (INDNWIN AN Ww

TOTAL

Rl=|= N [dw|N[a|=]=|=[=|M|w|w| AMPLA CONC.

O 00| O [O0OI0O|0|0|0|0|0|0 |00

O 00| O [O0OI0O|0|0|0|0|O0|0 |00

N
H

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - BOA VISTA DO RAMOS

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA

PcD
PSD

TOTAL

BOA UNIAO - RIO URUBU

BOM JESUS DA BOCA DA ESTRADA

BOM JESUS DO CUCUI - LAGO PRETO

BOM PASTOR DO GUAJARA

BOM PASTOR DO PARI

ITAUBAL DO RIO URUBU

MENINO DEUS - CURUCA

N.S. DE FATIMA DO GARAPEACU

NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO DO
AMANDIO

NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO DO
BACANAL

NOSSA SENHORA DE FATIMA DA TERRA PRETA DO
RIO URUBU

SAGRADO CORACAO DE JESUS

SANTO ANTONIO - LAGO PRETO
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20 HORAS

N |=|w|=|w|=|N|w|=| AMPLA CONC.

O [O|I0|0|0|0|0 |00

O [O|0O|0|0|0|0 |00

N |2 W=2W=2NW—~

-_—

o

o

-_—

—_—

—_—

W|—=

oo

w|=




REPUBLICA DE SAO BENEDITO 3|/o|lo] 3
SAO RAIMUNDO DO TARAUACA 3|00 3
VILA MANAUS 3/o|l0] 3
NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO 3/olo0] 3
SAGRADO CORACAO DE JESUS - LAGO PRETO 2|lo0]0]| 2
TOTAL 37/0/0]| 37
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - BOCA DO ACRE
9
352 8lalal 2
COMUNIDADE &S <| o] £
< S|la|a| O
(&) g o -
5
VILA DO ANTIMARY 110[0] 1
COMUNIDADE BOCA DO YACO 3|00 3
INDIGENA ALBELINA ARIPUANAO BR 317 KM 2 3|00 3
CAJUEIRO 3|00 3
INDEPENDENCIA 3/o|l0] 3
RDS ARAPIX| - COMUNIDADE MARACAJU Il 20HORAS (1[0 0] 1
MONTE VERDE 2|lo0f0]| 2
NOVA VIDA 2|00 2
NOVO AMAPARO 2|lo0]0]| 2
SANTA AMELIA DO PURUS 2|10(0] 2
FLORESTA DO ACRE 110[0] 1
TOTAL 23/ 00| 23
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - BORBA
9
SE |8]alal 2
COMUNIDADE xS < | 2|9| E
< S|a|a| O
(&) g o -
s
<
ALDEIA DO LIMAO 3|00 3
ALDEIA DO MACAJA 3/0{0] 3
ALDEIA DO PIRANHA - RIO IGAPOACU 3/olo] 3
BARRA MANSA 3|00 3
CAICARA 3|00 3
CASTANHAL 2|lo0]0]| 2
ESPIRITO SANTO 20HORAS |2 |0 |0 | 2
FRONTEIRA 3|00 3
NOVA VILA IZABEL 3|00 3
PONTA ALEGRE - RIO MADEIRA 3|00 3
SEDE 8/1]/0] 9
SEMPRE VIVA SANTANA 3/olo] 3
ALDEIA ARU - RIO CUNAMA 110[0] 1
TOTAL 40/(1 |0 41

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - CAAPIRANGA
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9
<
< = (@) .|
o X O )
COMUNIDADE 2< |2/818| 8
< Jjla(a| O
(&) g o [
s
<
COMUNIDADE DOMINGUINHOS 2100 2
BARARUA- SANTA LUZIA 3/o[o0] 3
JACARE GRANDE - RIO MANACAPURU 3/0(0] 3
NOVA CANAA 2100 2
PATAUA | - LAGO DO CAAPIRANGA 20 HORAS 5 o|lo]| 2
SAO JORGE MEMBECA 2100 2
SEDE 3/o[o0] 3
SAO JORGE PARANA DO ANAMA 3/of[o0o] 3
TOTAL 2000 20
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - CANUTAMA
9
3% |8lalal 2
COMUNIDADE xS <| o] E
<X S/aja| O
(&) g o -
s
<
VILA BELO MONTE - RIO PURUS 3/o[o0] 3
P.A. SAO FRANCISCO KM 56 2100 2
RENASCER / BR 319 KM 70 2lofo0] 2
SEDE 20HORAS [ 1|00 | 1
VILA SOUZA 1100 1
ESTRADA DO MORRINHO BR 319 KM 42 1100 1
BACADARU 1100 1
TOTAL 1100 11
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - CARAUARI
9
<
< = (o) -
o X O )
COMUNIDADE S |2|%|o 2
< Jjlaja| O
o9 o -
T s
<
ASSENTAMENTO DO KM 07 1100 1
BACABA 1100 1
RDS BAUANA 1100 1
BOA VISTA / RIO JURUA 2100 2
BOM JESUS 1100 1
GUMO DO FALCAO 1100 1
IMPERATRIZ 20HORAS |2 ]0]0 ] 2
MONTE CARMELO 1100 1
NOVA ESPERANCA 1100 1
COMUNIDADE DO PUPUAI 2100 2
ROQUE 2100 2
SANTO ANTONIO DO BRITO 1100 1
SAO RAIMUNDO 1100 1
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SEDE

TABULEIRO

TAQUARA

TOARI

COMUNIDADE DO XIBAUNA

XUE / ITANGA

Alalalalalo

Alalalalaly

TOTAL

= O0O0|0|O|—

OO0 O0O|0O|0O|O

29

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - CAREIRO

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA

PcD

PSD

TOTAL

ARARA - MAMORI

BOM JESUS - ESTRADA DE AUTAZES KM 32

BOM JESUS - ESTRADA DE AUTAZES KM 6

BR 319 KM 22

BRASIL

SAO SEBASTIAO - CABECEIRA DO JANAUACA

CAPIVARA / MAMORI

20 HORAS

RAMAL SAO JOSE - NOSSA SENHORA DE FATIMA
KM 56

SAO JOSE DO MANORI - BR 319 KM 140

SAO SEBASTIAO - PARANA DO PACATUBA

SEDE

TAPAGEM / JANAUACA

TILHEIRO / JANAUACA

20 HORAS

VILA SAMAUMA - DISTRITO DO JANAUACA

TOTAL

SINvjwlw|=|a|w] w [wlwlwlwhwlw| AMPLA CONC.

OO0 |00|0O|0|] O |[O|0|0O|0O|o|O|Oo

o000 0|0|0|] O |[O|0O|0O|0O|o|Oo|Oo

SIvww|=|=|w| w |wlwlwlwN|w|w

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - CAREIRO DA VARZEA

88

< |8
< o (@] -
COMUNIDADE g< | /8|8] 2
< J|/laja| O
(&) g o ol

s

<
MONTE SINAI - LAGO DO APIPICA 2lolo0] 2
CRISTO RESSUCITADO / MURUMURUTUBA 2/0|l0] 2
DIVINO ESPIRITO SANTO - AUTAZ MIRIM 3/o|0] 3
DIVINO ESPIRITO SANTO - CURARI GRANDE 3/0|0] 3
MIRACAUERA 11010 1
MONTE DAS OLIVEIRAS / COSTA DO CURUCA 20 HORAS |11 010 1
NOVA GALILEIA / RIO MUTUCA 1/0]0 1
NOSSA SENHORA DE APARECIDA / COSTA DO slolol 3

MARIMBA

BOCA DO GUPURA 1]10]0 1
SAO SEBASTIAO 4100 4
SAGRADO CORACAO DE JESUS KM 12 3/0|0] 3




TOTAL |24 0] 0|

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - COARI

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA

PcD

PSD

TOTAL

DIVINO ESPIRITO SANTO DO JERICO

DIVINO ESPIRITO SANTO DO IZIDORIO

ESPERANCA |

LAURO SODRE

MONTE SIAO - LAGO DO MIUA

N.S. DE NAZARE DA ILINHA

N.S. DE NAZARE DO BARRO ALTO

N.S. DE FATIMA

N.S. DE NAZARE DO ITABOCA - ALDEIA INDIGENA

NOSSA SENHORA DE NAZARE - BOCA DO
CUANARU

NOSSA SENHORA DO PERPETUO SOCORRO DA
CAMARA

NOSSA SRA. DO PERPETUO SOCORRO DO
CANAVIAL

NOVA REPUBLICA - LOCALIDADE DO NAZARIA

NOVO AMAZONAS

SANTA LUZIA DO BUIUCUZINHO

SANTA LUZIA DO CAJURI

SAO FRANCISCO - ILHA DO BOTIJA

SAO FRANCISCO DO LARANJAL

SAO FRANCISCO DE ASSIS DO PARACANATUBA

SAO FRANCISCO DO JACARE DO LAGO DO MAMIA

SAO FRANCISCO DO SAUBINHA

SAO JOAO BOSCO DO CODAJAS MIRIM

SAO JOAO DA VILA NOVA

SAO JOAO DO PARICA

SAO JOAO EVANGELISTA - ILHA DO BACURI —
CATUA

SAO JOAO - LAGO DO GENIPAPO

SAO JOSE DA FORTALEZA

SAO JOSE DO DURURUA

SAO LAZARO DO CATUA

SAO LAZARO DO IPIRANGA - RIO PIORINI

SAO SEBASTIAO DE FLORES

SAO THOME DO PATOA

SEDE

VILA DO TROCARIS

VILA FERNANDES

VILA ITAPEUA - RIO SOLIMOES

VILA LIRA

VILA LOURENCO

VILA SALES

20 HORAS

20 HORAS

N (w[N|= =N~~~ AMPLA CONC.

O |O|0|0|0|0|0|0|o|o

O |O|0|0|0|0|0|0|0|0o

N [WOIN==2INAINR| =

D

o

o

N

TOTAL
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= O00O0|0|0O|=|0|0|0|0|0|0O|0| O |O|0o|0|0|0|0|0O|0o|0o|o|0|o0| ©

O OO0 I0O|I0|0|I0|I0|0|0|00|0O|0O| O |O|0|0|0|0|0|0O|0|0o|0o|0|0| ©
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PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - CODAJAS

g
S (8|alal 2
COMUNIDADE &2 S < | oo K
< S|l O
(&) g o -

=

<
BADAJOS 2 10/0]| 2
ILHA DAS ONCAS 100 1
LARANJAL 2 |0[0] 2
MURITUBA 3/0/0]| 3
COMUNIDADE NOVA ESPERANCA 1]0]l0] 1
PROFETA MOISES - BUIUCU 20HORAS [ 2 0| 0| 2
SAO FRANCISCO DO MOREIRA 1]0[0] 1
SAO SEBASTIAO 1]0/0] 1
SEDE 1]0]/0] 1
COMUNIDADE DO UBIM 1]0]l0] 1
URUCURIZINHO 2 10/0]| 2
TOTAL 1700 | 17

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - FONTE BOA

g
SE |8alal 2
COMUNIDADE 2 S < | oo E
< S5/aja| O
09 o -

T =

<
ANARACU 2|0f[0] 2
BAIXO DAS ARARAS 1]0[0] 1
BATALHA DO BAIXO 1]0[0] 1
BOIADOR 1]0/0] 1
BREU 110/0] 1
CRUZEIRO 1]0[0] 1
CURIMATA DE BAIXO ~ 20 HORAS -2 10 10] 2
NOVA ESPERANCA DO SOLIMOES DE BAIXO 3/0/0]| 3
SACAMBU 1]0/0] 1
SANTA TEREZA 1]0/0] 1
SAO JOAO DO TARARA 1]0[0] 1
SAO LUIS 1100 1
SEDE 210/0]| 2
TUPE 1]0/0] 1
TOTAL 1900 19

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - GUAJARA
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9
<
< = o -
oK o )
COMUNIDADE e< | S2/%|8] 8
< J|laja| O
o g o [
s
<
ALTO GAMA 1]10]0 1
ASSENTAMENTO PARANA - TERRA FIRME 4 |0|l0] 4
BOA FE 31010 3
BOM JESUS 110]0 1
CARNEIROS 20HORAS | 3 |00 3
DUDA 5[1]0 6
GAMA 5/1]0 6
IGARAPE GRANDE - RIO BOA FE 3/01/0 3
SEDE 110]0 1
TOTAL 26| 2|0]| 28
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - HUMAITA
9
52 8|alal 2
COMUNIDADE &S < | oo E
< S5/a|a| O
(&) g o -
=
<
ALDEIA VILA NOVA 110]0 1
INDIANAPOLIS ENGENHO - LAGO DO ANTONIO - 3lolo 3
RIO MADEIRA
ESTIRAO GRANDE 110]0 1
MUANENSE 3/0]0 3
ALDEIA PUPUNHA 20 HORAS 5T T 1
REALIDADE - BR 319 KM 100 3/0]o0 3
SANTA LUZIA - LAGO DO ANTONIO 2]/0]0 2
SANTA ROSA 110]0 1
VALVIDES - DESCANSO 3/0]0 3
TOTAL 18] 0] 0] 18
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - IPIXUNA
9
SE |8alal 2
COMUNIDADE & S < | oo £
< S|la|ja| O
09 o -
T s
<
BOCA DO PUCA 2]/0]0 2
ESTORROES 110]0 1
PERNAMBUCO 6 /1]0 7
POEIRA 300 3
PORTO ALEGRE 20 HORAS = olo0| 4
SANTA CATARINA 6 1]0 7
SANTO ANTONIO 3/0]0 3
SEDE 1010 11
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TOTAL |35/3]0]| 38
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - IRANDUBA
5E olal 2
COMUNIDADE i ~§ o ||
< oo (@)
oo =
I
BOA ESPERANCA KM 13
BOM JESUS
CALDEIRAO
COSTA DO CATALAO
COSTA DO XIBORENA
ILHA DA MARCHANTERIA
ILHA DA MARCHANTERIA | - NOVO RENASCER
ILHA DO BAIXIO
JANDIRA
LARGO DO CACAU PIREIRA
LARGO DO CATALAO
LARGO DO LIMAO
LARGO DO UBIM
NOVO TESTE BELA VISTA/ RAMAL DAUEAKM 7 | 20 HORAS

PARICATUBA

RIO NEGRO ACAJATUBA

SAO FRANCISCO

SAO JOSE / ALTO DE NAZARE

SAQ PEDRO - VILA DO JANAUARI

SAO SEBASTIAO DA SERRA BAIXA

SAO TOME - ACAJATUBA

SEDE

SETE DE SETEMBRO

TERRA PRETA

UNIDOS KM 26

VILA DO ARIAU

VILA NOVA

TOTAL

Qv |w|w|w|w|=|w|w|N|w|w(Nw|a NN |= s 2| w|w|= =] AMPLA CONC.

O OO0 00OO|0O|0|0|0|0|0|0|0|0(0O|0O|0O|0|0|0|0|0|0|0|Oo|o

OO0 000000000000 |0(0O|0O|0|0O|0|0|0|0|0|0|O0|Oo
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PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - ITACOATIARA

g
<
<% |§ _
g X =)
COMUNIDADE e< |32 /%|8] £
< j|laja| O
o9 o -
T | =
<
CR PARQUE PORANGA 1]0]0
SAO FRANCISCO - LAGO DO ITAPAIUNA - RIO
ARARI 21919] 2
IRMAOS UNIDOS - RAMAL DO MUIRAPUCUZINHO — | 20 HORAS o lol 2
RIO URUBU
LAGO DO ANTA T]0[0] 1
MONTE SINAI - LAGO DO PE GRANDE 1]0]0] 1
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LAGO DO POMBO - RIO ARARI

LAGO PRETO - RIO ARARI II

MONTE CRISTO

MONTE MORIA

NATARIA / RIO ARARI

N.S. APARECIDA - RAMAL DO JACAREZINHO

N.S. DA CONCEICAO / IGARAIUNA - RIO ARARI

ILHA DO JANUARIO

NOSSA SENHORA DE FATIMA I

N.S. DE NAZARE / VILA LINDOIA - AM 10 KM 183

N.S. DO PERPETUO SOCORRO / VILA DO BATISTA
- ARARI

N.S.DO PERPETUDO SOCORRO - PARANA DA EVA

N.S. DE FATIMA | - PARANA DO AMATARI

PRIMAVERA —RIO ARARI

RONDON I

AS DE SARON - BOCA DO RIO MADEIRA

SAO FCO XAVIER / COSTA DO TABOCAL

SAO JOSE DO AMATARY

SAO JOSE - COLONIA DO PIQUIA - KM 11

SAO JOSE AM 010 KM 21

SAO JOSE COSTA DO AMATARY

ILHA DO BEIJA FLOR - SAO LAZARO

SAO RAIMUNDO DO CURUCA - RIO ARARI

SAO SEBASTIAO / CURUCA

SAO JOAO / LAGO ARACA / RIO ARARI

SAGRADO CORACAO - VILA DO ENGENHO

SAGRADO CORAGCAO DE MARIA

SEDE

SANTO ANTONIO DO SANAGUA

SANTA FE - LAGO DO CAMACARI

ILHA DO SORIANO - SANTA LUZIA

SANTA RITA DE CASSIA - ESTRADA DA SUDAM

SANTA TEREZA - RIO ARARI

SANTA TEREZA DO ARARI

SAO PEDRO DO IRACEMA COSTA DA CONCEICAO

TOTAL

g@—‘l\)ww—\w(ﬂwmw—\—\l\)—\w—\#—*00—‘*[\)—\00 W (OB ININININIWWININ

NOIO|IO|I0O|0|0 00|00~ OO0 |0|0|0|0|0|0(0(0|0|0|0| O |m|O|0|0o|0|0o|0o|o|o|o

O OO0 0OI0OI0O|I0|0|0|0|00|00|I0O|I0O|0|I0|0|0|0|0|0(0| O O|0|0|0|0|0|0(0(O|O
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PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - ITAMARATI

g
S |8]alal 2
COMUNIDADE &S <|%|9| £
< j/aja| O
o9 o -

T =

<
INDIGENAS BOIADOR 1100 1
ITAUBA 1 ]o]o] 1
MORADA NOVA 20HORAS 5 To | 1
SEDE 40]o0] 4
TOTAL 7]lo/0] 7

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - ITAPIRANGA
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g
<
<= o) 4
oL O a
COMUNIDADE e< | S2/%|8] 8
< J|laja| O
(&) g o -
=
<
SANTA LUZIA JACAREQUARA RIO UATUMA s lolol 2
ENSEADA 20 HORAS
2|10[0] 2
TOTAL 410/0] 4
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - JAPURA
2
$SE |8laal 2
COMUNIDADE xz'< <|°|o| E
<X S|/a|a| O
(&) g o -
=
<
ALTAMIRA 1]0]/0] 1
INDIGENA APAPORES 200 2
INDIGENA JUTAI 2 0|0 2
MIRITI 20HORAS | 1 |0 [0 ] 1
INDIGENA SAO JOAQUIM 1]0]0] 1
SEDE 1]0]0] 1
VENCEDOR 1]0/0] 1
TOTAL 9lofo] 9
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - JURUA
9
$SE |8laal 2
COMUNIDADE &2 S < | oo E
< S5/aa|ja| O
o9 o -
T =
<
FORTES DAS GRACAS 3/0/0]| 3
SEDE ROMERITO 3/o0[0] 3
UARA 3/0/0]| 3
VALE DA BENCAO 20HORAS 1570 | 4
ANTONINA 1]0/0] 1
COMUNIDADE TAMANITUA 1]0]0] 1
TOTAL 1200 12

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - JUTAI
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9
32 |8lalal 2
COMUNIDADE &2 S < | oo E
< S5/aja| O
($) g o -

Z
BACABAL DO MACARRAO 200 2
COMUNIDADE MONTE TABOR 1/0]0 1
NOVO PROGRESSO - RIO SOLIMOES 1]/0]0 1
SANTA FE - RIO JUTAI 20HORAS | 3 |0 | 0| 3
SEDE 4 10[0| 4
TORRE DA REDENCAO 1]/0]0 1
COPATANA 3|0/0] 3
TOTAL 15/ 00| 15

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - LABREA

< |8
< o (@] .|
COMUNIDADE g< | /8|8]
< j|/aja| O
(8) g o -

s

<
ALDEIA CASA NOVA 2/o0|l0] 2
BOCA DO ACIMA 1/0]0 1
BOCA DO SERUINI 200 2
CACHOEIRA DO HILARIO 1]/0]0 1
PRAIA DO CASSIANA 1/0]0 1
CITIA 1/0]0 1
ERMINDA 1/0]0 1
LARANJEIRA 1]/0]0 1
MARAHA 200 2
PA MONTE ACRE 2 /o0|l0] 2
PAXIUBA 20 HORAS 4 1
PRAIA GAIVOTA - RIO PURUS 200 2
SAMAUAMA 200 2
SANTA CRUZ 200 2
SANTA FE 210|0]| 2
SANTA ROSA 1/0]0 1
SAO FRANCISCO - RAMAL DO 24 2/o0lo0] 2
TAUARUA 20HORAS | 2 |0 |0 2
BELA ROSA 1]/0]0 1
VOLTA DO BUCHO 1/0]0 1
TOTAL 30/0[0| 30

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - MANACAPURU

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA
AMPLA CONC.
PcD
PSD

TOTAL
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BOTAFOGO - SACAMBU

CALADO PALESTINA

COSTA DA AJARATUBA I

RAINHA DOS APOSTOLOS - COSTA DO
AJARATUBINHA

COSTA DO CABALEANA

COSTA DO MARRECAO - PARAUA

COSTA DO PESQUEIRO

ILHA DO AJARATUBA

JAITEAU DE CIMA - NOSSA SENHORA DO
PERPETUO SOCORRO

LAGO DO CASTANHO

LAGO DO CURURU

LAGO PRETO - ARAPAPA

RESERVA DO PIRANHA - ASSEMBLEIA DE DEUS

SAO FRANCISCO - PARATARIZINHO

SAO LAZARO - PARANA DO PIRIQUITO

VILA DO ENA - RIO MANACAPURU

VILA DO JACARE

VILA DO SUPIA

VILA SIAO - PARANA DO IAUARA

VILA CAMPINA

VILA RICA DO CAVIANA

REPARTIMENTO DO TUIUE

BELA VISTA

ROSARINHO DO RIO MANACAPURU

20 HORAS

OIN|WIWRARWWWWWWW W [ WRArWW W WWW
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TOTAL
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PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - MANAQUIRI

9
< E (o) -
0% Olaola|l <
Tz [<|2|8| 5
COMUNIDADE S0 |& 2
T =
<
NOSSA SENHORA APARECIDA LAGO DO AJARA
2|0(l0]| 2
SAO JOAO BATISTA - ANDIROBAO ALTO s lolol 2
CASTANHO
ARACATUBA 20HORAS 2 oo 2
BAIRRO ALTO 3/olo0] 3
CAI NAGUA 3/o/l0] 3
COSTA DO ARUANA 3/olo] 3
COSTA DO BARROSO 3/o0l0] 3
DO ITALIANO 3/o/o] 3
ILHA DO BARROSO 3/oflo| 3
INAJA 2 ofo] 2
LAGO DO ANDIROBA 20HORAS .3 |00 3
LAGO DO JUTAI 3/olo]| 3
LAGO DO LIMAO 3/olo0] 3
JANAUACA - TILHEIRO 3|oflo| 3
RESSACA DO PESQUEIRO 3(oflo| 3
TUPANA 1100 1
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VILA DO JANAUACA 3/0]0 3
TOTAL 45/ 0| 0| 45
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - MANAUS
52 olal 2
COMUNIDADE 2 ~§ o |l ?»|
< oo (@)
oo =
I
AGROVILA - TARUMAZINHO
AM 010 KM 25
ASSENTAMENTO NAZARE COMUNIDADE N.S. DO
NAZARE - COSTA DO TABOCAL
BELA VISTA - PURAQUEQUARA
VILA BATISTA - LAGO DO JARAQUI
BR 174 - RAMAL DA COPERATIVA KM 21 + 17 KM
BR 174 - KM 4
BR 174 - KM 23 CARACARAI
BR 174 RAMAL DO PAU ROSA
TARUMANZINHO - COMUNIDADE JULIAO
COSTA DO ARARA - SAO FRANCISCO - RIO
NEGRO
SAO JOAO DO TUPE - RIO NEGRO 20 HORAS

MONTE HOREBE

MONTE SINAI

NOVA ESPERANCA - RIO CUIEIRAS - MARGEM
ESQUERDA DO RIO NEGRO

NOVA JERUSALEM - IGARAPE MIPINDIAU

N.S. DAS GRACAS - COSTA DO JATUARANA - RIO
AMAZONAS

N.S. DO CARMO - RIO AMAZONAS

N.S. DE FATIMA

PAGODAO DO RIO NEGRO

PURAQUEQUARA

SAO SEBASTIAO DO RIO CUEIRAS

TURAMANZINHO - COMUNIDADE SAO SEBASTIAO

TOTAL

givjw|a(vjafw| = (o = (v 2 [vjw|o|s|w|w|hv] w v AMPLA CONC.

O 000000 O |0 O |00 O |[O0O|0O|0|0|0|O0| © |[O|©o

O 000000 O |0 O |00 O [O0O|0O|0|0O|0O|0O|] ©O |[O|O

ginvjw=Nvjo|jw] = (= 2 [vN=]| = (Nwlo|bwlw[h] w (DN

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - MANICORE

2
SE |8alal 2
COMUNIDADE &S < | oo E
< S|laja| O
o9 o -

T | =

<
AGUA AZUL 3[0f[o0] 3
COMUNIDADE DE TARACUA 1]0[0] 1
BARREIRA DA MARAVILHA 3]ofo] 3
BARRO ALTO , 20HORAS 30 0 | 3
BOCA DO JAUARI (INDIGENA) 1]0]0] 1
ALDEIA BOM INTENTO 2ofof 2
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BOM SUSPIRO - FOZ DO RIO MARMELOS

BRACINHO - LAGO DO GENIPAPO

CACHOEIRINHA

DEMOCRACIA RIO MADEIRA

LIBERDADE

CAPANANZINHO

NAZARE DO RETIRO - RIO MADEIRA

NAZARE DO URUA

ALDEIA INDIGENA PALMEIRA

PONTA DO CAMPO - LAGO CAPANA GRANDE

PORTO SEGURO

REPARTIMENTO - LAGO DO JENIPAPO

SAO FRANCISCO LAGO DO ACARA

SAO JOAO

SAO JOSE DO ATININGA

SAO PEDRO DO URUA

TRES ESTRELAS

URUMATUBA - RIO MADEIRA

VERDUM - RIO MADEIRA

TOTAL

Flw|w N[22 w2 NN w|N|w]w|w|w(N|w

O OO0 I0O|I0O|0|0|0|0|0|0|0|0O|0O|0|o|0|o|o

O OO0 I0O|I0O|I0|0|I0|0|0|0|0|0O|0O|0O|0|0|0|0o

ﬂC»DC.OI\)—\M—&OO—&I\)MI\)CDI\)OOQJQ)CDI\)QJ

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - MARAA

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA

PcD
PSD

TOTAL

BELO MONTE - LAGO DO UNINI

BOA VISTA DO CALAFATE - LAGO DO ANAMA

MONTE SIAO

NOVA OLINDA - RIO PIRATAIMA

SAO JOSE DO RIO UNINI

SAO SEBASTIAO DO REPARTIMENTO DO CORACY

FILADELFIA - RIO COPEA

NOVA BETANIA

NOVA ESPERANCA DO AMANA

NOVA JERUSALEM DO ACARA - RIO TAMBAQUI

NOVA JERUSALEM DO ARANAPU

PORTO ALEGRE

SANTA TEREZA DO CUBUA

SAO FRANCISCO DO CAPIVARA - RIO COPEA

SAO FRANCISCO DO MANACABI

SAO JOSE DO CUIU-CUIU

SAO JOAO DO IPECACU

SAO JOSE DO MESSEJANA

SAO PAULO - RIO CORACY

SAO PEDRO RIO JAPURA

SEDE

VARZEA ALEGRE

VILA NOVA DO ANAMA

20 HORAS

20 HORAS

alan|ala|alw|wdwN|a a2 |||~ AMPLA CONC.

TOTAL

w
w

OO0 0OI0O|0O|I0|0O|0|0|0|0|0|0|0O|0|0|0O|0|0|0|0 |00

OO0 0OI0O|I0O|I0|0O|0|0|0|0|0O|0(0O|0O|0O|0O|I0|0|0|0|O0|0O

gAANAAAQ)QJI\)wN_\AANA_\AAAAAA
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PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - MAUES

SE alal 2
COMUNIDADE &2 S 2@l 5
3o =
I

BOM JESUS - RIO APOCUITAUTIUA

BOM PASTOR / RIO APOCUITAUA MIRI

LIBERDADE - RIO APOCUITAUA (RDS)

MENIDO DEUS DO RIO LIMAO GRANDE

MONTE SINAI POLO VI

N.S. DE LOURDES

NOSSA SENHORA APARECIDA

NOVO PARAISO - RIO APOCUITTAVA MIRI

OSORIO DA FONSECA

PONTA ALEGRE

SANTA MARIA DO RIO MAUES ACU

SANTA MARIA DO CAIAUE - RIO PARACUNI 20 HORAS

SANTO ANTONIO DO MUCAJA

SAO JOAO

SAO PEDRO

SAO PEDRO POLO 9 - LAGO GRANDE DA
BARREIRA

SEDE

VILA DARCY - RIO PARAUARI

VILA NOSSA SENHORA DE FATIMA/ LAGO DO
CANARANA

VILA NOVA - RIO MARAU

VILA TRINDADE

TOTAL

Slwlw| v [mlo] W (www[NN w2 w wNd w wlwlwl AMPLA CONC.

OO0 O OO0 O |O|0|0|I0|0|0|0|0O|0O|0o|Oo|Oo|o|o|Oo

OO0 O OO0 O |OI0|I0|I0|0|0|0(0|0O|0|O|0|0|Oo|Oo

Plwlw| N [m|o] W (www[N[N W= |w w N fw wlwlw

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - NHAMUNDA

9
<
< = (o) .
- fa)
COMUNIDADE g< |2 /%|8] 8
< J|/aja| O
o9 o -
T =
<
AREA INDIGENA RIOZINHO 21010 2
ANABU - NOSSA SENHORA APARECIDA 110]0 1
COMUNIDADE N.S. DA SAUDE 2/0]o0 2
CRISTO REI CUTIPANA 4 |0|l0] 4
CURIA ] , 3/01/0 3
|A|véAUCULADo CORACAO DE MARIA - AMIMARU — s0HoRrAS | 3 | ol o 3
JURUA ESTRADA 110]0 1
N.S. DAS GRACAS - LAGO BOA VISTA 3/0]0 3
SAGRADO CORACAO DE JESUS - GUARABI 3]/0]0 3
SAGRADO CORACAO DE JESUS - LAGO DO s |lolo 3

ADUACA
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SANTA MARIA - MAMORIACA

SANTISSIMA TRINDADE - ADUACA

SANTO ANTONIO MAMORIACA

SEDE

ALDEIA KASAWAI

SAO SEBASTIAO DO COROCORO

olololo|lo|o|o
olojolo|lo|o|o
H

Rlw|blwlwlwlw

Blw|s|w|wlw|w

TOTAL

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - NOVA OLINDA DO NORTE

2
SE |8laal 2
COMUNIDADE & S < | 2|0 K
< j|/aja| O
(&) g o -

=

<
ASSENTAMENTO DO PAQUEQUER 3/0/0]| 3
BOA VISTA 2 /0|0 2
CACOAL - URARIA 3/0/0]| 3
CURUPIRA KM 13 - COMUNIDADE VILA VITORIA 3/0/0]| 3
SAO FRANCISCO 3/0/0]| 3
SAO RAIMUNDO - RIO CURUPIRA 4 10/0] 4
SAO SEBASTIAO DO PINDOBAL - RIO URARIA 20HORAS [ 3 |0 |0 3
SEDE 1010 11
TUMBIRA | 3/0/0]| 3
VILA BORGES - MENINO JESUS 3/0/0]| 3
CENTENARIO 3/0[0] 3
ABACAXIS 5/0/0]| 5
VILA SIAO 3/0/0]| 3
TOTAL 481 /0| 49

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - NOVO AIRAO

g
<
< = (o) -
oL =)
COMUNIDADE 2< |3 /%|8] £
< j/a|ja| O
o9 o -
T =
<
BOM JESUS / AJARU 1 oo 1
IGARAPE ACU 1100 1
JAU TAMBOR - PARQUE NACIONAL DO JAU 20HORAS | 1 [0 [0 1
SAO DOMINGOS 200 2
SEDE 51]0] 6
TOTAL 10[1]/0] 11

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - NOVO ARIPUANA

COMUNIDADE

CARGA HORARIA
AMPLA CONC.
PcD
PSD
TOTAL
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ABELHA - RIO MARIEPAUA - RDS

COMUNIDADE SAO LUIS

ESTRADA NAP 01 KM 230 - ESTRADA DO NORTE

SANTA MARIA DO URUA

SAO FELIX - RIO ARAUA

SAO FRANCISCO - LARGO DO XIADO

SEDE

VENCEDOR - ALTO MADEIRA

20 HORAS

TOTAL

—
I BN BN BN

[=lellellellelle]lle] o] )

O OO0 0O|0|0|0|0o

-—
mww_\AwAAM

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - PARINTINS

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA

PcD
PSD

TOTAL

AREA INDIGENA RIO UAICURAPA - VILA BATISTA

BOCA DO BOTO

BOM SOCORRO DO ZE ACU

COLONIA AGRICOLA TOLEDO PIZZA - RIO
TRACAJA

COLONIA BOA ESPERANCA DO ZE ACU

DIVINO ESPIRITO SANTO DO ADUACA

FILADELFIA

ILHA DAS GUARIBAS

JACU - RIO UAICURAPA

LAGUINHO

N.S. DO ROSARIO - LAGO DO MAXIMO

LAGO DO REMANSO

MARAJO - RIO UAICURAPA

MARANHAO - RIO UAICURAPA

MIRITII

MORIA - RIO MAMURU

N.S. DAS GRACAS - PARANA DO LIMAO DE CIMA

N.S. DE FATIMA - COLONIA ACAI

NOVA ALEGRIA

N.S. DA ASSUNCAO - LAGO DO ZE MIRIM

N.S. DE NAZARE - ZE ACU

PARANA DO ESPIRITO SANTO DO MEIO

PARANA DO ESPIRITO SANTO DE CIMA - SAO
JOSE

PARANA DO PARINTINS DE BAIXO

PONTA ALTA

QUEBRINHA

SAGRADO CORACAO DE JESUS DO RIO TRACAJA

SAO FRANCISCO - MATO GROSSO

SAO TOME - RIO UAICURAPA

SAO SEBASTIAO DO SARACURA

SANTA MARIA DO PARINTINZINHO

SANTO ANTONIO - TRACAJA

SANTO ANTONIO DO PANAUARU

TERRA PRETA - MAMURU

TIRADENTES DO ITABORAI DO MEIO

20 HORAS

20 HORAS

W WIN (W W[ |W[W[W|WINN]| W (W AW W N Www WD wWlww NN wlw N (o=~ AMPLA CONC.

OO0 |00 |0O0O|0O|0O|0|0|0| ©O |O000O0O|0|0|0|0|0|0|0|0|0O|0o|o|o|o|] © |~|O|0o

O0O|0O0|0O|0O|0|0 0|00 |0| O O0|00|0|0|0|0|0|0|0|0|0o|0|0|0|0|0| O |Oo|lo|o

WIWINWW=_WWWWININ W WWRWWNWWWWINIWWWININWW N (O=~
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UAICURAPA GREGOSTE 2 ool 2
JARA RIO - UAICURAPA 2 oo 2
VALERIA - SANTA RITA 3 |/olo]| 3
VILA AMAZONIA 5 [1]0]| 6
LAGUINHO 3 |/olo]| 3
TIRADENTES DO ITABORAI DE BAIXO 2 lojo] 2
TIRADENTES DO ITABORAI DE CIMA 3 |/olo]| 3
TOTAL 117 2| 0 | 119
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - PAUINI

S
< E (o) -
gs | 2(8|8] &
COMUNIDADE <X <|la|la| O

T s

<
SEDE 20HORAS | 3 |0 |0 3
TOTAL 3|00 3

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - PRESIDENTE FIGUEIREDO

< |2
<7 O -
COMUNIDADE g< | /8|8] 8
< j|/a|a| O
(&) g o -

=

<
RAMAL DA MORENA KM 13 1]0]0] 1
BELA VISTA 100 1
CRISTO REI - AM 240 KM 28 2/0l0] 2
LG MARACARANA - RIO UATUMA 3/0/0] 3
RIO UATUMA - MACACABOIA 1]0]0]
MARCUS FREIRE - AM 240 KM 13 2]0/0] 2
MICADE 20 HORAS [ 1 [0 [ 0| 1
NOVA JERUSALEM - BR 174 KM 179 4(0[0] 4
NOVO RUMO - BR 174 1]0[0] 1
RIO PARDO 1]0]0] 1
RUMO CERTO - BR 174 KM 165 5 10[0] 5
SANTA TEREZINHA - BR 174 KM 139 4(0]0] 4
SAO MIGUEL 100/ 1
TOTAL 2700 27

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - RIO PRETO DA EVA

COMUNIDADE

CARGA
HORARIA
AMPLA CONC
PcD
PSD
TOTAL
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DIVINO ESPIRITO SANTO

RD AM 010 - KM 128 RAMAL MANAPOLIS KM 18 20 HORAS

RODOVIA AM 010 KM 135

o |O|0O |0
o |O|0O |0
o [ WIN|—

O [ WIN|—

TOTAL

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - SANTA ISABEL DO RIO
NEGRO

LZS
52 8|alal 2
COMUNIDADE &S <|°|o| &
< S5/aja| O
oQ o -

T s

<
ACARIQUARA 200 2
AREIAL 1 10lo]| 1
ARUTI 100 1
BALAIO 4100 4
CAPINA DO RIO PRETO 20HORAS [ 1 oo 1
CARTUCHO 200 2
ILHA DO UABADA Il 1 10lo]| 1
MASSARABI 100 1
POHOROA 4100 4
ROCADO 1]o0lo 1
SEDE 20 HORAS —s4 T [ 7
TABOCAL DO ENUIXI 100 1
YABAHANA - RIO MARAUIA - TABULEIRO 4lolol a4
TOTAL 2910/ 30

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - SANTO ANTONIO DO IGA

9
<
<=3 o 4
oK O a
COMUNIDADE e< |32 /%|8] 2
< Sl (@)
(3) g o -
=
<
BOA VISTA - LAGO GRANDE 310lo0] 3
SEDE 20HORAS | 4 |0 | O 4
VILA ALTEROSA DO JUI 5(1/0] 6
TOTAL 12(1]0] 13
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - SAO GABRIEL DA
CACHOEIRA
2
<
<=3 o 4
oK a
COMUNIDADE z'S 2183 L
< Slala (@)
T =
<
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SEDE

20 HORAS

TOTAL

4

0

0

4

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - SAO PAULO DE OLIVENGA

< |8
< o (@] -
COMUNIDADE g< | /8|8]
< j|/aja| O
(&) g o -
=
BOM JESUS II 1]0[0]| 1
DECUAPU 3/0/0| 3
FLORESTA AMAZONICA 1100 1
NOVA REFORMA 2 (olo| 2
NOVO SAO JOSE DO GUARIBA 2 10|0] 2
PARANAPARA | 1100 1
PORTO LUTADOR 1]0]0]| 1
SANTA INEZ 20HORAS | 5 |0 |0 5
SANTA TEREZINHA - RIO JACURAPA 3/0/0]| 3
SAO DOMINGO I 3lolo| 3
SEDE - E. E. NOSSA SENHORA DE ASSUNCAO 1]0/0]| 1
TIKUNA N.S. DE NAZARE 1]0]0]| 1
TORRE DA MISSAO 2 (olo| 2
TUPY I 20HORAS 370 0| 3
VERA CRUZ 2 10|0] 2
TOTAL 31|0]0]| 31
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - SAO SEBASTIAO DO
UATUMA
< |8
< o (@] -
COMUNIDADE g< | /8|8] 2
< Sl (@)
(&) g o -
s
<
DEUS AJUDE 2100 2
LIVRAMENTO 100/ 1
RAIMUNDA DAS GRACAS - ARARA 1100 1
SANTA LUZIA - RIO UATUMA 20HORAS | 1 |00 1
SANTANA 3/0/0]| 3
SAO JOAO DO LAGO DA VELHA BIO 100 1
SEDE - E.E. 27 DE JULHO 3/olo0]| 3
TOTAL 1200 12

PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - SILVES
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S
<
<= o -
oL o
COMUNIDADE e< | S2/%|8] 8
< J|laja| O
(&) g o -
=
<
CRISTO REI 3|/0/0]| 3
NOSSA SENHORA APARECIDA - ESTRADA DA slolol 4
VARZEA
NOSSA SENHORA DA CONCEICAO - BAIXA FUNDA 3/ojo]| 3
MAQUARA GRANDE 3]0/0] 3
NOSSA SENHORA DO LIVRAMENTO -RIOANIBA | 20HORAS [ 3 [0 [ 0] 3
NOSSA SENHORA DE NAZARE - IGARAPE ACU - slolol 3
RIO URUBU
SAO JOSE PAMPOLHA 2]0[0] 2
SAO SEBASTIAO DO RIO ITAPANI 2 o]0 2
SEDE 10]1]0] 11
TOTAL 33[1[0] 34
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - TABATINGA
o
< < CZ> -
COMUNIDADE o Slalal 2
£ | <|&|2 5
S o |z =
=
<
INDIGENA BANANAL 3/0/0]| 3
BOA VISTA IGREJA CAJARI | 1]0][0] 1
LIMEIRA 3|/0/0]| 3
NOVA EXTREMA 3|0]/0]| 3
NOVA JERUSALEM 1]0[0] 1
INDIGENA OURIQUE 20HORAS | 3 [0[0] 3
SACAMBU 1 ]o]Jo[ 1
SAPOTAL 3|0/0]| 3
INDIGENA TAUARU 3|0]/0]| 3
VILA NOVA ESPERANCA - IGARAPE BELEM DO slolol 3
SOLIMOES
TOTAL 2400 24
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - TAPAUA
2
SE |8alal 2
COMUNIDADE &2 S < | oo £
< S|la|ja| O
o9 o -
= =
<
FOZ DE TAPAUA 2 5/0[0]| 5
L
SEDE Q
TOTAL 6 /00| 6
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PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - TEFE

9
SE |8alal 2
COMUNIDADE &2 S < | oo K
< S|l O
(&) g o (ol
5
FLORA AGROVILA 210|l0]| 2
ANDIROBA 1100 1
BACURI 2 10]0]| 2
BARREIRA DE BAIXO 3/0[0]| 3
BARREIRINHA 1]0[0] 1
BELA CONQUISTA 1/0[0] 1
BOA VONTADE 2100 2
BOARA 1]0]0] 1
BOM FIM 3/0/0]| 3
CACAUTUBA 1]0[0] 1
CAIRARA 20HORAS | 2 |0 |0 2
DEUS E PAI 1100 1
FELICIANO 210/0]| 2
IGARAPE - ACU 1100 1
JENIPAUA 1]0[0] 1
MACARI - CAPIVARA 1/0[0] 1
MARAJO 3/0/0]| 3
MIRINI 1]0[0] 1
NOVA JERUSALEM 1]10[0] 1
PAXIUBINHA 1]0[0] 1
PORTO PRAIA 210|l0]| 2
SANTA CRUZ DO TARARA DO MEIO 1]0[0] 1
SANTA LUZIA DO BOIA 210|l0]| 2
SANTO ISIDORIO 210|l0]| 2
SAO FRANCISCO DO ITAUBA 20HORAS 15 To [ 1
SEDE 3/o0/o0]| 3
SOCORRO 210]0]| 2
TOTAL 40| 0| 44
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - TONANTINS
9
$SE |8laal 2
COMUNIDADE &2 S <|°|o| &
< S|laaja| O
(&) g o (ol
=
<
BUIUCU 1100 1
CAETE 1]0]0] 1
IRMANDA SANTA CRUZ 3/0[0] 3
LAGO GRANDE AIRUA 1]0[0] 1
COMUNIDADE MARI MARI 20HORAS 15T [ 4
MURIA 2100 2
SAO FRANCISCO 1]0[0] 1
SAO JOSE DO AMPARO 5/0/0] 5
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SAO PEDRO DO CUPECU 1]0]0] 1
SEDE 1]0]0]| 1
TOTAL 1700 17
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - UARINI
o
<
< = o -
(14
COMUNIDADE g< | /8|8]
< j/a|a| O
o g o -
=
<
ALEGRIA 1]0]0]| 1
BOCA DA MAMIRAUA 100 f
COMUNIDADE BARROSO 1]0]0]| 1
PORTO BRAGA 1]0/0]| 1
PORTO PRAIA 20HORAS 5 To [0 [ 2
SAO SEBASTIAO 1100 f
SEDE 8 [1]0] 9
VILA ALENCAR 100 1
TOTAL 1610 17
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - URUCARA
o
<
< = o -
(14
COMUNIDADE g< | /8|8] 8
< jl/aja| O
o g o -
=
<
MARAJATUBA 2 [0]0] 2
NOSSA SENHORA DE FATIMA DO PAURA 100 1
SAO JOSE - RIO JATAPU 110/0] 1
MARAJAZINHO 2 [0]0] 2
SEDE 20HORAS [ 3 [0 [0 3
SOL NASCENTE 3/0[0] 3
SOROROCA 100 1
SANTO ANTONIO - SANTA RITA DE CASSIA - s lolol 3
PARANA DO COMPRIDO
TOTAL 16,00 16
PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR TECNOLOGIAS - URUCURITUBA
2
S |8 |alal 2
COMUNIDADE xS < | °2|O| E
< S || O
09 o -
T =
<
JURUPARY 2 [0]0] 2
NOSSA SENHORA DE FATIMA - LAGO DO s lolol a
ARROZAL 20 HORAS
SAO LAZARO - PARANA DO PRETO 2 [0]0] 2
SANTA CRUZ 3 (00| 3

107




SEDE 8 110 9
VILA SILVA - PARANA DO RAMOS 3 0|0 3
TOTAL 21 1/0| 22
TOTAL GERAL PROFESSOR ENSINO MEDIADO POR
TECNOLOGIAS 1.791/26| 0 |1.817
MAGISTERIO E PROFISSIONAIS DE NiVEL SUPERIOR
NIiVEL SUPERIOR - ALVARAES
<
< = < -
(74 -4 9
2% 2833 Z
[SXe) <O (=
I
Pedagogo 20 HORAS | 3 0 0 3
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS | 1 0 0 1
Psicologo 1 0 0 1
TOTAL 6 0 0 6
NIiVEL SUPERIOR - AMATURA
<
< = < ,: -
4 -4 0O
oo |«© =
I
Pedagogo 20 HORAS | 3 0 0 3
TOTAL 3 0 0 3
NiVEL SUPERIOR - ANAMA
< s < . i |
QE |JQ o |a| <
< 4
CARGO *2 23225
00 < O =
T
Pedagogo 20 HORAS | 1 0 0 1
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS | 1 0 0 1
Psicdélogo 1 0 0 1
TOTAL 4 0 0 4
NiVEL SUPERIOR - ANORI
<
< = <,: -
(74 -4 9
2% 2238 &
0O <O =
I
Pedagogo 20 HORAS | 1 0 0 1
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS | 1 0 0 1
Psicélogo 1 0 0 1
TOTAL 4 0 0 4

NiVEL SUPERIOR - APUI
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CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

TOTAL

oo

oo

NIVEL SUPERIOR - ATALAIA DO NORTE

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

Nutricionista

30 HORAS

TOTAL

[=lellelle]

(=l ellelle]

Wl

NIVEL SUPERIOR - AUTAZES

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

Nutricionista

30 HORAS

TOTAL

[=lel{e]le]

[=lel{e]le]

Wl

NiVEL SUPERIOR - BARCELOS

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

Nutricionista

Psicdélogo

30 HORAS

TOTAL

.h_\_\_\_\

[=lelleolle]le]

[=lellelle]lle]

f R R N N

NiVEL SUPERIOR - BARREIRINHA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Nutricionista

Psicdélogo

30 HORAS

TOTAL

(3, 1= =Y =N\

[=lellelle]le]

[=lellelle]lle]

A=
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NIVEL SUPERIOR - BENJAMIM CONSTANT

SE |3¢/ a a2
CARGO e5 232 2|5
[T <O -
T
Pedagogo 20 HORAS | 3 0 0 3
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS | 1 0 0 1
Nutricionista 1 0 0 1
TOTAL 6 0 0 6
NIVEL SUPERIOR - BERURI
<
< = <,: |
74 -9
caRGo £ B2 8% 5
00 <O -
T
Pedagogo 20 HORAS | 3 0 0 3
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS | 1 0 0 1
Nutricionista 1 0 0 1
Psicélogo 1 0 0 1
TOTAL 7 0 0 7
NiVEL SUPERIOR - BOA VISTA DO RAMOS
< s < . —I
OE |JdQ9 n|a| <«
(1 o=z
23 28285
oo <O =
T
Pedagogo 20 HORAS | 4 0 0| 4
Assistente Social 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 1 0 0 1
Psicélogo 1 0 0 1
TOTAL 7 0 0 7
NiVEL SUPERIOR - BOCA DO ACRE
<
< = < ,: -
74 -4 O
0O < O =
I
Pedagogo 20 HORAS | 2 0 0 2
Nutricionista 1 0 0 1
Psicdélogo 30 HORAS 1 0 0 1
TOTAL 4 0 0 4

NIVEL SUPERIOR - BORBA




CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Nutricionista

Psicologo

30 HORAS

TOTAL

[=lelle]le]

[=lelle]le]

A= =W

NIVEL SUPERIOR - CAAPIRANGA

CARGO

CARGA
HORARIA

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

Nutricionista

Psicdélogo

30 HORAS

TOTAL

[=lellelie]lle]le)

[=lellelie]lle]le)

D =N

NIVEL SUPERIOR - CANUTAMA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

30 HORAS

TOTAL

o|o|Oo

[=lel{e]

NIVEL SUPERIOR - CARAUARI

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

Nutricionista

Psicdélogo

30 HORAS

TOTAL

[3, J RN I R IR

OO0 |0|0|O

[=lellelle]lle] )

[3, = P PEE N I RN

NiVEL SUPERIOR - CAREIRO

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS
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Assistente Social 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS | 1 0 0 1
Psicologo 1 0 0 1
TOTAL 4 0 0 4
NIVEL SUPERIOR - CAREIRO DA VARZEA
< s < . i |
oK | JQ a | o <
< oz
CARGO s 2522 5
o0 < O =
T
Pedagogo 20 HORAS | 3 0 0 3
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS 1 0 0 1
TOTAL 5 0 0 5
NIiVEL SUPERIOR - COARI
< g <,: |
(74 49
oo |« =
T
Nutricionista 30 HORAS | 1 0 0 1
Assistente Social 1 0 0 1
Psicologo 30 HORAS 1101 o 1
TOTAL 3 0 0 3
NIiVEL SUPERIOR - CODAJAS
< < <,: -
(74 -4 O
2% 253 38
[SXe) < O [
I
Pedagogo 20 HORAS | 1 0 0 1
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS 1 0 0 1
TOTAL 3 0 0 3
NIiVEL SUPERIOR - EIRUNEPE
< < <,: -
(74 -4 O
2% 253 38
[SXe) < O [
I
Pedagogo 20 HORAS | 3 0 0 3
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS | 1 0 0 1
Nutricionista 1 0 0 1
TOTAL 6 0 0 6
NIVEL SUPERIOR - ENVIRA
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CARGO

CARGA
HORARIA

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

Nutricionista

30 HORAS

TOTAL

NIVEL SUPERIOR - FONTE BOA

<3 |« 4
(74 -4 9
0o <O -
T
Pedagogo 20HORAS | 3 0 0 3
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS 1 0 0 1
TOTAL 5 0 0 5
NIVEL SUPERIOR - GUAJARA
Sz o | 2
CARGO A § o | 5
0O =
I
Pedagogo 20 HORAS 0 0 1
Assistente Social 0 0 1
Bibliotecario 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 0 0 1
Psicologo 0 0 1
TOTAL 0 0 5
NIVEL SUPERIOR - HUMAITA
<
< = < .; -
74 -9
00 <O -
T
Pedagogo 20 HORAS | 4 0 0 4
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS 1 0 0 1
TOTAL 6 0 0 6
NiVEL SUPERIOR - IPIXUNA
< s < . i |
O JQ9 | a| <
< oz
CARGO Z3 23 2|2 5
o0 < O =
T
Assistente Social 30HORAS 0 0
Bibliotecario 0 0
Nutricionista 0 0
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PcD
PSD
TOTAL
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TOTAL

NiVEL SUPERIOR - IRANDUBA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

Assistente Social

30 HORAS

Bibliotecario

o

TOTAL

Nl

o|O0O|O

oo

NIVEL SUPERIOR - ITACOATIARA

CARGO

CARGA
HORARIA

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

TOTAL

w|w| AMPLA CONC.

oo

oo

wWiw

NIVEL SUPERIOR - ITAMARATI

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Bibliotecario

30 HORAS

TOTAL

oo

oo

NIVEL SUPERIOR - ITAPIRANGA

CARGO

CARGA
HORARIA

PcD

PSD

TOTAL

Assistente Social

Nutricionista

30 HORAS

Psicdélogo

TOTAL

(=l ellelle]

(=l ellelle]

Wl

NiVEL SUPERIOR - JAPURA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Assistente Social

Bibliotecario

Nutricionista

30 HORAS

Psicélogo

TOTAL

f L\ IR\ RN

[=lellellelle]

(=l ellellelle]

[ YR R N N

NiVEL SUPERIOR - JURUA
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CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

Nutricionista

30 HORAS

Psicdélogo

TOTAL

[3, J RN IR RN IR\

[=lellelie]lle]le)

[=lellelle]lle]]e)

[3, J =N IR PR IR\ (I

NiVEL SUPERIOR - JUTAI

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

30 HORAS

Nutricionista

Psicélogo

30 HORAS

TOTAL

fl QS R\ JER N REN

[=lellellelle]

[=lellelle]lle]

f YRR NN

NIiVEL SUPERIOR - LABREA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

30 HORAS

Psicdélogo

TOTAL

f YRR\ IR RN

[=lellellelle)]

[=lellelle]le)]

[ YR RN R N

NIVEL SUPERIOR - MANACAPURU

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

30 HORAS

TOTAL

o|Oo|Oo

o|o|Oo

NI~

NiVEL SUPERIOR - MANAQUIRI

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario
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30 HORAS
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oo




TOTAL | o] 0| 2
NIiVEL SUPERIOR - MANICORE
< S < . i |
o JQ na|la |«
<< aZ
CARGO <z 55/ & |8 |5
(SNo) <O =
I
Pedagogo 20 HORAS | 1 0 0 1
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS | 1 0 0 1
Psicologo 1 0 0 1
TOTAL 4 0 0 4
NIVEL SUPERIOR - MARAA
<
< = < ,: -
4 -4 0O
cARGO 23 228|285
(TNe) <O ~
I
Bibliotecario 30 HORAS | 1 0 0 1
TOTAL 1 0 0 1
NiVEL SUPERIOR - MAUES
< s < . |
o |19 o | o | <
< oz
CARGO z3 L3 & |2|5
o0 < O =
T
Pedagogo 20 HORAS | 1 0 0 1
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 1 0 0 1
Psicélogo 1 0 0 1
TOTAL 5 0 0 5
NIiVEL SUPERIOR - NHAMUNDA
<
< = < ,: -
74 -4 0O
0O < O =
I
Pedagogo 20 HORAS | 1 0 0 1
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 1 0 0 1
Psicologo 1 0 0 1
TOTAL 5 0 0 5

NIVEL SUPERIOR - NOVA OLINDA DO NORTE
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CARGO

CARGA
HORARIA

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

Nutricionista

Psicdélogo

30 HORAS

TOTAL

NIiVEL SUPERIOR - NOVO AIRAO

CARGO

CARGA
HORARIA

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

Psicélogo

30 HORAS

TOTAL

NiVEL SUPERIOR - NOVO

ARIPUANA

CARGO

CARGA
HORARIA

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

Psicologo

30 HORAS

TOTAL

NIVEL SUPERIOR - PARINTINS

CARGO

CARGA
HORARIA

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

Nutricionista

30 HORAS

TOTAL

NiVEL SUPERIOR - PAUINI

CARGO

CARGA
HORARIA

Pedagogo

20 HORAS

AMPLA
CONC.
PcD
PSD
TOTAL

[3, J RN IR RN IR\
[=l[elle]le]lle]}le)
OO0 |0|I0|0O
[3, J =N IR PR IR\ (I

AMPLA
CONC.
PcD
PSD
TOTAL

fl QS R\ IR\ REN
[=lelle]le]le]
o000 |0|0
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PcD
PSD
TOTAL

[=lel{e] ]
oo |O|o
Wl

PcD
PSD
TOTAL

[=lel{e] ]
oo |Oo|o
Wl

PcD
PSD
TOTAL
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Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 1 0 0 1
TOTAL 4 0 0 4
NiVEL SUPERIOR - PRESIDENTE FIGUEIREDO
< s < . |
O |JQ n|a| <
< T4
CARGO 23 232 |2|5
o0 < O =
T
Pedagogo 20HORAS | 2 0 0 2
Bibliotecario 1 0 0 1
Psicologo B0 HORAS 15T 1
TOTAL 4 0 0 4
NIVEL SUPERIOR - RIO PRETO DA EVA
< s < . |
O |JQ n|a| <
< T4
CARGO z3 23 8|25
o0 < O =
T
Pedagogo 20 HORAS | 1 0 0 1
Bibliotecario 30 HORAS | 1 0 0 1
TOTAL 0 0 2
NIVEL SUPERIOR - SANTA ISABEL DO RIO NEGRO
< <, 4
O |JdQ n|a| <
<< aZ
CARGO Tz 59/& 2|5
SNe) < O =
I
Pedagogo 20 HORAS | 2 0 0 2
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 1 0 0 1
Psicologo 1 0 0 1
TOTAL 6 0 0 6
NIVEL SUPERIOR - SANTO ANTONIO DO IGA
< s < . |
O |JQ o |a| <
< T4
CARGO *2 L322 b
o0 < O =
T
Pedagogo 20 HORAS | 3 0 0 3
Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 1 0 0 1
Psicélogo 1 0 0 1
TOTAL 7 0 0 7

NIVEL SUPERIOR - SAO GABRIEL DA CACHOEIRA
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CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

30 HORAS

TOTAL

5
1
1
7

[=lelle]le]

[=lelle]le]

N[ |o;n

NIVEL SUPERIOR - SAO PAULO DE OLIVENGA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

Nutricionista

Psicélogo

30 HORAS

TOTAL

2
1
1
1
1
6

[=lellelle]lle]le)

[=lellelie]lle]le)

D=l

NIVEL SUPERIOR - SAO SEBASTIAO DO UATUMA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

Nutricionista

Psicélogo

30 HORAS

TOTAL

[3, J RN IR PR RN (I

o000 |0|O

[l ellelle]lle] )

[3, J RN IR FEE N IR (I

NiVEL SUPERIOR - SILVES

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

30 HORAS

TOTAL

o|o|Oo

[=lel{e]

NIVEL SUPERIOR - TABATINGA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

30 HORAS

oo

=N
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Nutricionista

Psicologo

TOTAL

[=Jel{e]

[=Je){e]

(3, TP N

NIiVEL SUPERIOR - TAPAUA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Assistente Social

Bibliotecario

Nutricionista

Psicélogo

30 HORAS

TOTAL

[3, J RN IR RN IR\

[=lellelle]lle]le)

[=lellelie]lle]le)

[3, J =N IR PR IR\ (I

NiVEL SUPERIOR - TEFE

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS

Bibliotecario

Psicologo

30 HORAS

TOTAL

FGENENIN

[=l[elle]le]

[=elle]le]

FGENENIN

NiVEL SUPERIOR - TONANTINS

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Bibliotecario

30 HORAS

TOTAL

oo

oo

NIVEL SUPERIOR - UARINI

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Bibliotecario

Nutricionista

30 HORAS

o

TOTAL

o|o|O

oo

N[

NiVEL SUPERIOR - URUCARA

CARGO

CARGA
HORARIA

AMPLA
CONC.

PcD

PSD

TOTAL

Pedagogo

20 HORAS
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Assistente Social 1 0 0 1
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 1 0 0 1
Psicdélogo 1 0 0 1
TOTAL 5 0 0 5
NIVEL SUPERIOR - URUCURITUBA
<
< = < 3 -
4 a9
2% £33 8
00 <O =
I
Pedagogo 20 HORAS | 1 0 0 1
Bibliotecario 1 0 0 1
Nutricionista 30 HORAS 1 0 0 1
TOTAL 3 0 0 3
TOTAL INTERIOR 246 | 0 0 | 246
NIVEL SUPERIOR - MANAUS
oL |J9 o | o | <
(' o<
23 E22 85
(SNe) < O =
I
Pedagogo 20 HORAS | 53 | 6 1 | 60
Pedagogo 40 HORAS | 35 | 4 1 140
Assistente Social 4 0 0 4
Contador 5 0 0 5
Engenheiro Civil 4 | 0|0 | 4
Engenheiro Eletricista 2 0 0| 2
Engenheiro Mecéanico 30 HORAS | 1 0 0 1
Estatistico 2 0 0 2
Fonoaudiélogo 3 0 0 3
Nutricionista 2 0 0 2
Psicologo 2 0 0 2
TOTAL 11310 | 2 | 125
TOTAL GERAL NiVEL SUPERIOR 359 10 | 2 | 371
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ANEXO Il - REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Assistente Social

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagdo em Servigo
Social, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no Conselho
Regional de Servigo Social.

Atribuicoes: planejar, coordenar, executar e avaliar pesquisas e projetos sociais no ambito
educacional; realizar visitas domiciliares e institucionais; atendimento e acompanhamento social
da comunidade escolar; orientar a comunidade escolar quanto aos seus direitos e deveres de
cidadao; elaborar pareceres técnicos; desenvolver programas e projetos de prevengdo e
promogao da qualidade de vida.

Bibliotecario

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em
Biblioteconomia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
Conselho Regional de Biblioteconomia.

Atribuigoes: dirigir, orientar, organizar, coordenar e controlar servicos de bibliotecas; selecionar e
adquirir material destinado ao acervo da biblioteca; providenciar a aquisicdo de obras
bibliograficas do interesse da biblioteca; catalogar e classificar as pecgas bibliograficas,
promovendo sua conservacao e recuperagao; manter organizados os catalogos para uso do
publico, prestando as informagdes e orientagdes que forem solicitadas; Manter organizado o
acervo de publicagdes oficiais, estaduais, nacionais e estrangeiras; distribuir servico entre os
auxiliares.

Contador

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagcdo em
Contabilidade e/ou Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC, e registro no Conselho Regional de Contabilidade.

Atribuicoes: avaliagcido de acervos patrimoniais e verificagdo de haveres e obrigacbes, para
quaisquer finalidades, inclusive de natureza fiscal; reavaliagcbes e medicdo dos efeitos das
variagbes do poder aquisitivo da moeda sobre o patriménio e os resultados periddicos de
quaisquer entidades; implantacdo e aplicagdo dos planos de depreciacdo, amortizagcdo e
deferimento, bem como de corregbes monetarias e reavaliagcbes; regulagdes judiciais ou
extrajudiciais, de avarias grossas ou comuns; escrituracao regular, oficial ou nao, de todos os
fatos relativos aos patrimbnios das entidades, por quaisquer métodos, técnicas ou processos;
classificagdo dos fatos para registros contabeis, por qualquer processo, inclusive computagao
eletrOnica, e respectiva validagdo dos registros e demonstracoes; abertura e encerramento de
escrituras contabeis; controle e avaliagdo da gestdo econdmica, financeira e patrimonial das
empresas e demais entidades, inclusive nos conflitos trabalhistas e de tarifa; elaboragéo de
orcamentos de qualquer tipo, tais como econdmicos, financeiros, patrimoniais e de investimento;
analise de variagbes orgcamentarias; organizacdo dos processos de prestacdo de contas das
entidades e 6rgaos da administragao publica federal, estadual e municipal, a serem julgados pelos
Tribunais, Conselhos de Contas ou 6rgaos similares.

Engenheiro Civil

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em
Engenharia Civil, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
Conselho Regional de Engenharia Arquitetura e Agronomia.

Atribuigdes: acompanhar, participar e fiscalizar a elabora¢ao de projetos e de construgao civil da
Secretaria; acompanhar, participar e fiscalizar a realizagcdo de manutengbes e de inspecdes em
obras civis, em instalacbes elétricas e em equipamentos de uso da Secretaria; definir as
especificagbes técnicas para servicos e produtos de engenharia a serem adquiridos pela
Secretaria; elaborar estudos de viabilidade técnica de projetos e estudos de riscos de execugao
de empreendimentos.

Engenheiro Eletricista

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em
Engenharia Elétrica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro
no Conselho Regional de Engenharia Arquitetura e Agronomia.

Atribuicoes: acompanhar, participar e fiscalizar a elaboragéo de projetos e de construgao civil da
Secretaria; acompanhar, participar e fiscalizar a realizagdo de manutengbes e de inspecdes em
obras civis, em instalacbes elétricas e em equipamentos de uso da Secretaria; definir as
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especificagbes técnicas para servicos e produtos de engenharia a serem adquiridos pela
Secretaria; elaborar estudos de viabilidade técnica de projetos e estudos de riscos de execugao
de empreendimentos.

Engenheiro Mecéanico

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagcdo em
Engenharia Mecanica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
registro no Conselho Regional de Engenharia Arquitetura e Agronomia.

Atribuigcoes: acompanhar, participar e fiscalizar a elaboragéo de projetos e de construgao civil da
Secretaria; acompanhar, participar e fiscalizar a realizagdo de manutengbes e de inspecdes em
obras civis, em instalacbes elétricas e em equipamentos de uso da Secretaria; definir as
especificagbes técnicas para servigos e produtos de engenharia a serem adquiridos pela
Secretaria; elaborar estudos de viabilidade técnica de projetos e estudos de riscos de execugao
de empreendimentos.

Estatistico

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagcdo em
Estatistica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Atribuicoes: planejar e dirigir a execugao de pesquisas ou levantamentos estatisticos; executar o
controle estatistico de producéo e de qualidade; efetuar pesquisas, analises estatisticas, pericias
em matéria de estatistica e assinar os laudos respectivos; responsabilizar-se pela escrituracao de
livros de registro de controle estatistico criados em Lei; emitir pareceres no campo da estatistica.
Fonoaudiélogo

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em
Fonoaudiologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Atribuicdes: atender pacientes e clientes para prevengao, habilitagdo e reabilitagdo, utilizando
protocolos e procedimentos especificos de fisioterapia, fonoaudiologia, terapia ocupacional e
ortoptia; realizar diagnosticos especificos, com a avaliagdo de comunicagao oral e escrita, voz e
audicao; realizar terapia fonoaudioldgica dos problemas de voz e fala; participar de equipes de
orientacdo e planejamento escolar, inserindo aspectos preventivos relacionados a assuntos
fonoaudiolégicos; ministrar testes e tratamentos ortépticos; desenvolver programas de prevencgao,
promogao de saude e qualidade de vida.

Nutricionista

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao em Nutrigcéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no Conselho
Regional de Nutricionistas.

Atribuigdes: planejar, organizar, administrar e avaliar unidades de alimentagéo e nutricao; efetuar
controle higiénico-sanitario; executar a elaboragdo de cardapios normais e especiais, inclusive
dietas, aplicando os principios da nutricdo a pessoas e grupos, adequando o valor nutritivo dos
alimentos as necessidades dos mesmos; participar de programas de educagado nutricional;
planejar e coordenar estudos dietéticos; elaborar informe técnico-cientifico.

Psicélogo

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em
Psicologia, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro no
Conselho Regional de Psicologia.

Atribuicoes: prevencdo, orientacdo e acompanhamento na area de Psicologia a servidores e
estudantes; elaboracao e avaliacdo de desempenho, aprendizagem e de nivel intelectual; realizar
exames psicologicos com diagnéstico especifico; atender, acompanhar e controlar a evolugéo
clinica da comunidade escolar; realizar psicoterapia; diagnosticar, planejar e executar intervengéo
psicopedagogica no ambito educacional.

Pedagogo

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em
Pedagogia com habilitagdo e/ou apostilamento em: Supervisdo Educacional, Orientagéo
Educacional, Administracdo e Inspegado Escolar, fornecido por instituicio de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

Atribuicoes: formular, orientar, acompanhar, fiscalizar e executar propostas pedagdgicas, no
ensino publico estadual; atuar nas areas de administracdo, supervisao e inspec¢ao escolar; atuar
nas areas de planejamento, orientacdo e psicopedagogia educacional; cooperar com as
atividades docentes; participar na elaboracdo da proposta pedagodgica das unidades escolares,
objetivando garantir o efetivo desempenho das ag¢des e da qualidade do ensino.
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Professor

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagcdo em
Licenciatura Plena na area especifica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo MEC.

Atribuigdes: atuar no nivel pré-escolar, educacdo especial, programa de educagio basica e na
realizacao de um conjunto de atividades didatico-pedagdgicas nos niveis de ensino fundamental e
médio; realizar estudos e pesquisas cientificas no ambito educacional; prestar assessoramento
técnico especializado no ambito do sistema educacional de Estado; participar na elaboragédo da
proposta pedagdgica do estabelecimento do ensino; participar na elaboragéo e execugao do plano
de trabalho docente; atuar com zelo e responsabilidade na aprendizagem do aluno; colaborar
diretamente nas atividades de articulagéo da escola com as familias e a comunidade, objetivando
garantir o efetivo desempenho das agcbes de ensino em prol do desenvolvimento social, da
cidadania e do bom conceito de qualidade da educacgao publica estadual.

Requisitos Professor — Artes: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso
graduacado em Licenciatura Plena em Artes ou Educacgao Artistica, fornecido por instituicao de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor — Biologia:diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacgao em Licenciatura Plena em Biologia ou Ciéncias Bioldgicas, fornecido por instituicido de
ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor — Ciclo: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagédo em Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitagdo em Magistério (séries iniciais)
ou Normal Superior, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
Requisitos Professor — Ciéncias: diploma devidamente registrado, de conclusao de curso de
graduagédo em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais ou Ciéncias Bioldgicas, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor — Ciéncias em Lingua Francesa:diploma devidamente registrado, de
conclusao de curso de graduagdo em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais ou Ciéncias
Bioldgicas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e Certificado de
Proficiéncia em Lingua Francesa.

Requisitos Professor — Ciéncias em Lingua Japonesa:diploma devidamente registrado, de
conclusao de curso de graduagdo em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais ou Ciéncias
Bioldgicas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e Certificado de
Proficiéncia em Lingua Japonesa.

Requisitos Professor - Educag¢ao Especial 01 — Tradutor Intérprete de Libras: diploma
devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Licenciatura Plena em qualquer
area de conhecimento, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e
proficiéncia em tradugao e interpretacdo em Lingua Brasileira de Sinais — LIBRAS expedida pelo
PROLIBRAS ou certificacido através do Centro de Capacitacao de Profissionais da Educacao e de
Atendimento as Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicbes reconhecidas pelo MEC.
Requisitos Professor - Educag¢ao Especial 02 — Libras: diploma devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagédo em Licenciatura Plena em Letras Libras ou Licenciatura Plena
em qualquer area de conhecimento, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC e proficiéncia para o ensino de Libras expedida pelo PROLIBRAS ou certificagédo através do
Centro de Capacitagao de Profissionais da Educagao e de Atendimento as Pessoas com Surdez —
CAS ou por outras instituigdes reconhecidas pelo MEC.

Requisitos Professor - Educag¢ao Especial 03 — Ciclo:diploma devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacdo em Licenciatura Plena em Pedagogia com Habilitagdo em
Magistério (séries iniciais) e/ou Normal Superior, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de Libras expedida pelo PROLIBRAS ou
certificagdo através do Centro de Capacitagcao de Profissionais da Educacdo e de Atendimento as
Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicoes reconhecidas pelo MEC.

Requisitos Professor - Educacdao Especial 04 — Ciéncias Naturais:diploma devidamente
registrado, de concluséo de curso de graduagao em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais ou
Ciéncias Bioldgicas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e
proficiéncia para o ensino de Libras expedida pelo PROLIBRAS ou certificacdo através do Centro
de Capacitacao de Profissionais da Educacao e de Atendimento as Pessoas com Surdez — CAS
ou por outras instituigbes reconhecidas pelo MEC e registro no Conselho Regional de Educagéo
Fisica.
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Requisitos Professor - Educacdao Especial 05 — Educacao Fisica:diploma devidamente
registrado, de conclusao de curso de graduagdo em Licenciatura Plena em Educacao Fisica,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de
Libras expedida pelo PROLIBRAS ou certificacido através do Centro de Capacitagdo de
Profissionais da Educacado e de Atendimento as Pessoas com Surdez — CAS ou por outras
instituicdes reconhecidas pelo MEC.

Requisitos Professor - Educacgao Especial 06 — Geografia: diploma devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacdo em Licenciatura Plena em Geografia, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de Libras expedida pelo
PROLIBRAS ou certificacido através do Centro de Capacitacao de Profissionais da Educacao e de
Atendimento as Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicbes reconhecidas pelo MEC.
Requisitos Professor - Educagao Especial 07 — Histoéria:diploma devidamente registrado, de
conclusao de curso de graduagédo em Licenciatura Plena em Histdria, fornecido por instituicado de
ensino superior reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de Libras expedida pelo
PROLIBRAS ou certificacido através do Centro de Capacitagao de Profissionais da Educacgao e de
Atendimento as Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicbes reconhecidas pelo MEC.
Requisitos Professor - Educagcdao Especial 08 — Lingua Inglesa:diploma devidamente
registrado, de conclusao de curso de graduacao de nivel superior em Licenciatura Plena em
Letras com habilitacdo em Lingua Inglesa, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de Libras expedida pelo PROLIBRAS ou
certificagao através do Centro de Capacitagcao de Profissionais da Educacdo e de Atendimento as
Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicbes reconhecidas pelo MEC.

Requisitos Professor - Educagdo Especial 09 — Lingua Portuguesa: diploma devidamente
registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Licenciatura Plena em Letras Lingua
Portuguesa, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e proficiéncia para
o ensino de Libras expedida pelo PROLIBRAS ou certificagao através do Centro de Capacitagéo
de Profissionais da Educagado e de Atendimento as Pessoas com Surdez — CAS ou por outras
instituicdes reconhecidas pelo MEC.

Requisitos Professor - Educagcao Especial 10 — Matematica:diploma devidamente registrado,
de conclusdao de curso de graduagdo em Licenciatura Plena em Matematica, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e proficiéncia para o ensino de Libras
expedida pelo PROLIBRAS ou certificacao através do Centro de Capacitagdo de Profissionais da
Educacdo e de Atendimento as Pessoas com Surdez — CAS ou por outras instituicdes
reconhecidas pelo MEC.

Requisitos Professor - Educacao Especial 11 — Sala de Recursos: diploma devidamente
registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Licenciatura Plena em Pedagogia com
Habilitagado em Magistério (séries iniciais) ou Normal Superior, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC e curso de Educacdo Especial nas areas de deficiéncia auditiva,
visual ou intelectual reconhecida pelo MEC com carga horaria minima de 80 horas.

Requisitos Professor - Educacgao Fisica: diploma devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduagao em Licenciatura Plena em Educagao Fisica, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC e Registro no Conselho Regional de Educacao Fisica.
Requisitos Professor - Ensino Religioso: diploma devidamente registrado, de concluséo de
curso graduagdo em Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC e formacdo em Religido oferecida por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC sendo: curso de atualizagdo ou
aperfeicoamento de pelo menos 180 horas; ou curso de extensdo universitaria, de pelo menos
180 horas; ou curso a nivel de pés-graduagao de pelo menos 360 horas.

Requisitos Professor— Filosofia: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Licenciatura Plena em Filosofia, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor - Fisica: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduacdo em Licenciatura Plena em Fisica, fornecido por instituichio de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor — Geografia: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagcdo em Licenciatura Plena em Geografia, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.
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Requisitos Professor — Histoéria: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagcdo em Licenciatura Plena em Histéria, fornecido por instituicAo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor - Lingua Espanhola:diploma devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacgao em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Espanhol, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor - Lingua Francesa:diploma devidamente registrado, de conclusdo de
curso de graduacao em Licenciatura Plena em Letras com habilitacdo em Lingua Francesa,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor - Lingua Inglesa:diploma devidamente registrado, de conclusdo de
graduagédo em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Inglés, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor - Lingua Japonesa: diploma devidamente registrado, de conclusao de
curso graduagdo em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo Lingua Japonesa, fornecido
por instituicao de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor - Lingua Portuguesa: diploma devidamente registrado, de concluséo de
curso graduagédo em Licenciatura Plena em Letras com habilitagdo em Portugués, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor— Matematica: diploma devidamente registrado, de conclusédo de curso de
graduagéo em Licenciatura Plena em Matematica, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor — Matematica em Lingua Francesa:diploma devidamente registrado, de
conclusao de curso de graduagéo em Licenciatura Plena em Matematica, fornecido por instituigao
de ensino superior reconhecida pelo MEC e Certificado de Proficiéncia em Lingua Francesa.
Requisitos Professor — Matematica em Lingua Japonesa: diploma devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagcao em Licenciatura Plena em Matematica, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo MEC e Certificado de Proficiéncia em Lingua Japonesa.
Requisitos Professor — Metodologia: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso
de graduacao em Licenciatura Plena em qualquer area de conhecimento, fornecido por instituicao
de ensino superior reconhecida pelo MEC e formagdo em Metodologia de Ensino da Educagéo
Basica oferecida por instituicdo de ensino superior reconhecido pelo MEC sendo: curso de
atualizacao ou aperfeicoamento de pelo menos 180 horas; ou curso de extensdo universitaria, de
pelo menos 180 horas; ou curso a nivel de pés graduagao de pelo menos 360 horas.

Requisitos Professor —Quimica: diploma devidamente registrado, de conclusdo de graduacéo
em Licenciatura Plena em Quimica, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC.

Requisitos Professor — Sociologia: diploma devidamente registrado, de conclusdo de curso de
graduagdo em Licenciatura Plena em Sociologia ou Licenciatura Plena em Ciéncias Sociais,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.

Requisitos Professor - Ensino Presencial com Mediagcao Tecnoldégica: diploma devidamente
registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Licenciatura Plena em qualquer area de
conhecimento, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC.
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

Assistente Social, Bibliotecario, Contador, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista,
Engenheiro Mecéanico, Estatistico, Fonoaudiélogo, Nutricionista, Pedagogo 20 horas,
Pedagogo 40 horas e Psicélogo

Lingua Portuguesa

Leitura, compreensao e interpretagdo de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Significacdo contextual de palavras e expressbées. Equivaléncia e transformacao de estruturas.
Sintaxe: processos de coordenagdo e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais.
Pontuacéo. Estrutura e formacgao de palavras. Fungbes das classes de palavras. Flexao nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuagao grafica.

Legislagao Especifica

Constituicido Federativa do Brasil de 1988 e suas alteracdes, Dos principios fundamentais; Dos
direitos fundamentais; Da organizacao do Estado; Da organizagdo politico-administrativa
Federativa do Brasil; -Da administracdo publica; -Da organizagédo dos poderes; Titulo VIl capitulo
lll, secéo | (da Educagao). Constituicdo Estadual do Amazonas — Titulo V, Capitulo VII, Secéo |
(da Educacéao). Estatuto do funcionario publico do Estado do Amazonas Lei n.° 1.762/86 e suas
alteragdes. Estatuto da Crianga e do Adolescente Lei n° 8.069/90.

Conhecimentos Especificos (Assistente Social)

1. O Servico Social e a Educacgdo. O processo de trabalho em Servigo Social na area educacional:
estratégias, intervengéo profissional e interdisciplinaridade. Mediagédo e instrumentalizagao no
trabalho do Assistente Social. 2. Propostas de intervengdo na area educacional: planejamento,
programas, projetos e atividades de trabalho. Estratégias, instrumentos e técnicas de intervencéo:
abordagem individual, técnica de entrevista, abordagem coletiva, trabalho com grupos, em redes e
com familias, atuagéo na equipe interprofissional (relacionamento e competéncias); diagndstico. 3.
Politicas educacionais e Lei de Diretrizes e Bases da Educagédo (LDB). 4. Politicas, diretrizes,
acbes e desafios na area da familia, da crianga e do adolescente: Estatuto da Crianca e do
Adolescente (ECA); o papel dos conselhos, centros de defesa e delegacias; adogao e guarda;
violéncia contra criancas e adolescentes; exploragao sexual infantil; exterminio, sequestro e trafico
de criangas; exploracido sexual; sexo e turismo; violéncia praticada por jovens; atos infracionais;
trajetérias delinquenciais e os papéis da familia e da justica; trabalho infantil; problemas familiares:
diagnéstico, abordagem sistémica e estratégias de atendimento e acompanhamento; alternativas
para a resolucao de conflitos: conciliacdo e mediacao.

Conhecimentos Especificos (Bibliotecario)

Representacao descritiva e tematica de documentos; cabegalhos de assunto; tesauro. Linguagens
de indexagao; classificagdo decimal de Dewey; Classificagdo Decimal Universal; controle
bibliografico. ISBN; ISSN; normalizacao de documentos segundo a ABNT. Planejamento de
bibliotecas e servigos. Avaliagdo de bibliotecas: acervos e servicos. Marketing em bibliotecas.
Desenvolvimento de colecgbes: selecdo e aquisicdo. Servigcos de informacao: atividades direta e
indiretamente relacionadas com o publico; servicos de referéncia; instrucdo ao usuario;
disseminacao da informacgdo; circulagdo de documentos; comutagdo bibliografica e suas
atualizagdes. Obras de referéncia incluindo as fontes bibliograficas em qualquer suporte fisico.
Automacéo e servicos de informagao: bancos e bases de dados, formato MARC 21, Norma ISO
2709, padrao de intercambio Z.39.50, bibliotecas digitais; preservacao de documentos em meio
fisico e digital. Competéncia em Informacao. Bibliotecas escolares; salas de leitura. Bibliotecas
publicas.

Conhecimentos Especificos (Contador)

Contabilidade Geral: patrimdnio — componentes patrimoniais: ativo, passivo e patrimonio liquido.
Fatos contabeis e respectivas variagdes patrimoniais. Contas patrimoniais e de resultado. Teorias,
funcdes e estrutura das contas. Sistema de contas e plano de contas. Regime de competéncia e
regime de caixa. Provisdes e reservas em geral. Método das partidas dobradas. Escrituragdo de
operagoOes tipicas. Apuragao de resultados; critérios de controle de estoques (PEPS, UEPS e
Custo Médio Ponderado). Demonstragbes contabeis obrigatdrias de acordo com a Lei 6.404/76
(Lei das Sociedades por Agdes) e suas alteragdes introduzidas pela Lei n® 11.638/07 e pela Lei n°
11.941/08: estrutura, caracteristicas, elaboragdo, apresentagdo e conteudo dos grupos e
subgrupos; notas explicativas as demonstragdes contabeis. Analise das demonstragdes contabeis:
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analise vertical, indices de liquidez, quocientes de estrutura, rentabilidade, lucratividade, prazos e
ciclos. Usuarios e suas necessidades de informagdo. Os principios de contabilidade (aprovados
pelo Conselho Federal de Contabilidade, Resolugdo CFC 750/93 e alteragdes conforme
Resolugdo CFC 1.282/2010). Reconhecimento e mensuragcdao de ativos, passivos, patriménio
liquido, receitas e despesas, ganhos e perdas. Contabilidade aplicada ao setor publico: principios
fundamentais de contabilidade sob a perspectiva do setor publico (aprovados pelo Conselho
Federal de Contabilidade, Resolugdo CFC 1.111/2007). Normas brasileiras de contabilidade
aplicadas ao setor publico — NBC TSP 16.1 a 16.10, do Conselho Federal de Contabilidade:
conceituagao, objeto e campo de aplicacao; patrimdnio e sistemas contabeis; planejamento e seus
instrumentos sob o enfoque contabil; transagdes no setor publico; registro contabil,
demonstragdes contabeis; consolidacdo das demonstragdes contabeis; controle interno;
depreciacao, amortizagdo e exaustdo; avaliagcdo e mensuragéo de ativos e passivos em entidades
do setor publico. Plano de contas aplicado ao setor publico: conceito, diretrizes, sistema contabil,
registro contabil, composi¢cdo do patriménio publico, conta contabil, estrutura basica. Balangos
financeiro, patrimonial, orgamentario e demonstrativo das variagdes, de acordo com a Lei n°
4.320/64 e as NBC T SP 16. Administracdo orgamentaria e financeira: orgamento publico:
conceitos e principios. Orgamento-programa. Ciclo orgamentario: elaboragéo, aprovagao,
execucao e avaliagdo. O orcamento na Constituicdo de 1988. Processo de planejamento do
orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes orgcamentarias e lei orgamentaria anual.
Conceituagao, classificagao e estagios da receita e despesas publicas. Divida ativa. Regime de
adiantamento (suprimento de fundo). Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Divida
publica. Créditos adicionais. Descentralizacdo de créditos. Auditoria: objetivos, técnicas,
procedimentos e planejamento dos trabalhos de auditoria; programas de auditoria; papéis de
trabalho; testes de auditoria; amostragens estatisticas em auditoria. Auditoria no setor publico:
finalidades e objetivos; abrangéncia de atuacao; formas e tipos; normas relativas a execugao dos
trabalhos; normas relativas a opiniao do auditor; relatérios e pareceres de auditoria;
operacionalidade. eventos ou transagdes subsequentes; revisdo analitica; entrevista; conferéncia
de calculo; confirmagao; interpretacao das informacgdes; observagao; procedimentos de auditoria
em areas especificas das demonstragdes contabeis. Lei n° 4.320/64. Decreto n°® 93.872/86. Lei
Complementar n° 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal). Etica profissional.

Conhecimentos Especificos (Engenheiro Civil)

Planejamento de projetos e execugcdo de obras: programagdo e controle; viabilidade,
planejamento e controle das construgdes: técnico, fisico-financeiro e econémico. Orgcamentacao
de obras: formacdo do preco de venda; custos diretos; composicdo de custos unitarios; produgéo
de equipes mecanicas; custos horarios e equipamentos; BDI — beneficios e despesas indiretas
(administragdo central, custos financeiros, riscos, tributos sobre o preco de vendas, lucro
real/presumido); encargos sociais (horista, mensalista); mobilizagdo, desmobilizacdo e
administracdo local; reajustamento de precos; analises de propostas e precos de obras de
engenharia. Formacgao de pre¢cos na engenharia consultiva e de projetos: custos diretos; encargos
sociais; despesas indiretas, tributos e lucro. Andlise de estabilidade de estruturas hidraulicas;
pontes; resisténcia dos materiais. Fundagdes e obras de terra — propriedades e classificagdo dos
solos, movimentos de agua no solo, distribuicdo de pressées no solo, empuxos de terra,
exploragdo do subsolo, sondagem; barragens de terra; fundacdes superficiais e profundas
(estudos de viabilidade e dimensionamento). Hidraulica, hidrologia e saneamento basico —
escoamento em condutos forgados e com superficie livre (canais), dimensionamento; maquinas
hidraulicas, bombas e turbinas; ciclo hidrolégico, recursos hidricos superficiais e subterraneos,
infiltragdo, hidrogramas, vazées de enchente; captagcado, tratamento e abastecimento de agua,
redes de esgotos, tratamentos de esgotos, tratamentos de aguas residuais, instalacdes prediais,
sistemas de drenagem pluvial, limpeza urbana; bacias hidrograficas, regides hidroldgicas e
caracteristicas fisicas; regularizagdo de vazdes e controle de estiagem; transportes de
sedimentos. Materiais de constru¢do e tecnologia das constru¢des: madeira, materiais cerdmicos
e vidros, metais e produtos siderurgicos, asfaltos e alcatrdes, aglomerantes e cimento, agregados,
tecnologia do concreto e controle tecnoldgico, ensaios; processos construtivos, preparo do
terreno, instalagdo do canteiro de obras, locacido da obra, execucao de escavacgbes e fundagdes,
formas, concretagem, alvenaria, esquadrias, revestimentos, pavimentagdes, coberturas,
impermeabilizacdes, instalacdes, pintura e limpeza da obra. Planejamento e controle de obras:
licitagao, edital, projeto, especificagdes, contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento
de quantidades, plano de trabalho, levantamento de recursos, orcamento, composicédo de custos,
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cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT, curva S, Cédigo de Obras. Fases
do projeto, escolha do tracado, projeto geométrico, topografia, desapropriacdo, obras
complementares e sinalizag&o. Etica profissional.

Conhecimentos Especificos (Engenheiro Eletricista)

Circuitos elétricos lineares: elementos de circuitos; Leis de Kirchhoff; métodos de analise nodal e
das malhas; analise de circuitos em CC e em CA (regime permanente); principio da superposicao
e equivalentes de Thévenin e de Norton; solugcdo de circuitos no dominio do tempo e da
frequéncia; quadrupolos. Eletromagnetismo: principios gerais; campos eletrostatico,
magnetostatico e eletromagnetostatico; campos elétricos em meio material: propriedades,
condigdes de fronteira em meios diferentes; forgas devido aos campos magnéticos e momentos
magnéticos; ondas TEM; reflexdo e refragdo de ondas planas. Eletrbnica analdgica, digital e de
poténcia: circuitos analdgicos e dispositivos eletronicos; familias de circuitos légicos; sistemas
digitais; conversores CC-CC, CC-CA, CA-CC e CA-CA; conversdo analdgica-digital e digital-
analdgica. Principios de comunicac¢des; comunicagdes analdgicas e digitais; comutacdo analdgica
e digital. Microcomputadores: principais componentes; organizagéo; sistemas operacionais. Teoria
de controle: analise e sintese de sistemas lineares escalares, continuos e discretos, nos dominios
do tempo e da frequéncia;, métodos de analise de estabilidade; representagcdo de sistemas
lineares por variaveis de estado; no¢des de processamento de sinais. Principios de ciéncias dos
materiais: caracteristicas e propriedades dos materiais condutores, isolantes e magnéticos;
polarizacdo em dielétricos; magnetizagdo em materiais. Maquinas elétricas: principios de
conversao eletromecanica de energia; maquinas sincronas; maquinas de indugéo; maquinas CC;
transformadores. Subestacbes e equipamentos elétricos: arranjos tipicos, malhas de terra e
sistemas auxiliares; equipamentos de manobra em alta tensdo — chaves e disjuntores; para-raios;
transformador de potencial e de corrente; relés e suas fungdes nos sistemas de energia —
principios e caracteristicas de operacao, tipos basicos. Circuitos trifasicos e analise de faltas em
sistemas de energia elétrica: tipos de ligacao de cargas; tensao, corrente, poténcia e fator de
poténcia em circuitos equilibrados e desequilibrados; representacéo de sistemas em “por unidade”
(pu); componentes simétricos e faltas simétricas e assimétricas. Instalagdes elétricas em baixa
tensao; projeto de instalagdes prediais e industriais; acionamentos elétricos — motores elétricos de
indugdo e diagramas de comando; seguran¢ca em instalagbes elétricas. Fiscalizagdo:
acompanhamento da aplicagdo de recursos (medigdes, emissdo de fatura etc.); controle de
execucao.

Conhecimentos Especificos (Engenheiro Mecéanico)

1. MECANICA TECNICA - Mecanica racional para sistemas de particulas e corpos rigidos:
movimento relativo, tensor de inércia, eixos principais de inércia, momento cinético, equagdes de
EULER e estabilidade de rotacao; Mecanica vibratdria: vibragao livre e amortecida em sistemas de
1 grau de liberdade, vibragao forgada e ressonancia em sistemas de 1 grau de liberdade e
vibragbes em sistemas de 2 graus de liberdade; e Cinematica e dinamica dos mecanismos:
dispositivos articulados, cames, engrenagens evolventais e trens de engrenagens. 2.
RESISTENCIA DOS MATERIAIS E DE PECAS MECANICAS - Tracdo, compressdo, flexdo e
torcao em limites elasticos; Estado plano de tensdes e circulo de MOHR; Diagramas de esforgos;
Treligas isostaticas; Vigas carregadas transversalmente; Flambagem; Dimensionamento de pecas
a fadiga e teoria de Sodeberg; e Dimensionamento de elementos organicos gerais de maquinas:
eixos e arvores, molas, unides aparafusadas e soldadas, embreagens e freios, engrenagens
cilindricas de dentes retos, transmissdes por correias, mancais de deslizamento e de rolamento. 3.
METALURGIA MECANICA E ENSAIOS DE MATERIAIS - Ligas ferro-carbono e diagramas de
equilibrio; Agos: classificados ABNT, ago carbono, agos-liga e efeitos de elementos de adig¢ao;
Ferros fundidos; Transformagbes e curvas TITT; Tratamentos térmicos e termoquimicos;
Metalurgia do pd e processos de soldagem; Ensaios mecanicos: tracdo e compressao,
cisalhamento, dureza, fadiga, fluéncia e impacto; e Ensaios ndo destrutivos: visual, liquido
penetrante, particula magnética, radiografico, ultrassom e correntes parasitas. 4. PROCESSOS
DE FABRICACAO MECANICA - Fundicdo; Principios basicos de deformacdes plasticas e seu
célculo: laminacdo, forjamento, estampagem, extrusdo e estiramento; Usinagem dos metais:
operagbes e equipamentos para torneamento, fresamento, furagdo e alargamento, retifica,
mandrilamento, trepanagdo e brochamento, vida de ferramentas e corte econdmico; Soldagem;
Desenho técnico e principios de cotagem; Tolerancias e ajustes; e Normas da fabricacdo
mecanica. 5. MECANICA DOS FLUIDOS - Fluidostatica; Fluidos newtonianos; Equacdes de
Navier-Stokes; Balangos de massa, quantidade de movimento, energia; Escoamento interno;
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Diagrama de Moody e perda de carga localizada e distribuida; e Escoamento compressivel. 6.
TERMODINAMICA E TRANSMISSAO DO CALOR - Propriedades termodindmicas e uso de
tabelas; Calor e trabalho e o 1° principio da termodinamica para sistemas e volumes de controle;
2° Principio da termodinamica e entropia; Ciclos térmicos motores e ciclos padroes de ar:
Rankine, Brayton, Carnot, Diesel, Otto, Stirling e Ericsson; Condugao de calor unidimensional nos
regimes permanente e transitorio; Conducao de calor bidimensional; Troca de calor por radiagao;
Fundamentos da convecgado; e Fundamentos de trocadores de calor. 7. EQUIPAMENTOS E
SISTEMAS MECANICOS - Bombas centrifugas e de deslocamento positivo: caracteristicas e
curvas de desempenho, selegdo e determinagcdo de ponto de trabalho, NPSH, semelhanca
dindmica e associacdo em série e em paralelo; Compressores e ventiladores: caracteristicas e
curvas de desempenho, selecdo e determinacdo de ponto de trabalho, semelhanca dinamica,
associacao em série e em paralelo e controle de capacidade; Turbomaquinas térmicas: tipos de
turbinas a gas e seus componentes, tipos de turbinas a vapor e seus componentes, fluxo pela
palheta (composi¢cdo geométrica das velocidades, rendimento de arrasto); Motores a combustédo
interna: sistemas e componentes de um motor de combustao interna, caracteristicas e curvas de
desempenho de motores de ignicdo por centelha, caracteristicas e curvas de desempenho de
motores de ignigdo por compressao, suprimento de combustivel (teoria da carburagéo, bombas
injetoras e teoria da detonacao); Funcao e caracteristicas dos equipamentos de uma planta a
vapor: bombas de alimentagéo, caldeiras, superaquecedores, economizadores e regeneradores,
condensadores e bombas de circulagdo de agua de resfriamento, e ejetores; Instalagdes de
refrigeragdo e ar condicionado: analise termodindmica do ciclo por compressdo mecanica,
componentes de instalagdes por compressao mecanica (caracteristicas para selegao, selecao do
fluido refrigerante e psicrometria); e Redes, tubulagdes e acessorios: arranjo, dimensionamento
em funcao da vazao e pressao requeridas, selegdo de acessorios e calculo de flexibilidade.
Conhecimentos Especificos (Estatistico)

Conceitos basicos de probabilidade: probabilidade condicionada; variaveis aleatérias discretas;
fungdo de probabilidades; fungdo de distribuicdo (definicdo e propriedades); distribuicdes
condicionais; variaveis aleatodrias continuas: fungao de densidade de probabilidade (definicao e
propriedades); momentos de uma distribuicdo: valor esperado e variancia; especificacdo da
distribuicdo conjunta de n fungdes reais de uma variavel aleatdria n-dimensional; soma de
variaveis aleatorias independentes; distribuicbes das estatisticas de ordem; lei dos grandes
nuameros; convergéncia em distribuicdo; teorema central do limite; processos estocasticos: cadeias
e processos de Markov. Estimacao pontual. Método dos momentos. Método da maxima
verossimilhanga; estimador de maxima verossimilhanga para modelos discretos e continuos.
Propriedades dos estimadores pontuais; familia exponencial; estimacao por intervalo. Testes
estatisticos de hipoteses: conceitos basicos; comparagcao entre testes; teste da razdo de
verossimilhanga. Modelo de regressao linear; estimagao dos parametros do modelo; propriedades
dos estimadores de minimos quadrados ordinarios € de maxima verossimilhanga; inferéncia em
regressao; analise de residuos; analise de varidncias. Modelos lineares generalizados: definicdo e
conceitos; estatistica de Wald; razdo de verossimilhnanga e a estatistica deviance; testes de
adequacdo do modelo; analise de dados binarios e regressdo logistica. Modelos para séries
temporais: modelos de Box &Jenkins; modelos auto regressivos; modelos de médias moveis;
modelos mistos; Funcao de Autocorrelagdo (FAC) e Funcao de Autocorrelagdo Parcial (FACP);
identificagdo e estimagéo. Principios basicos do planejamento de experimentos; experimentos
para comparar varios tratamentos; analise de modelos com efeitos fixos; experimentos fatoriais;
experimentos hierarquicos e aninhados. Amostragem aleatdria simples; amostragem estratificada;
amostragem sistematica; amostragem por conglomerados. Introdugao a inferéncia bayesiana.
Conhecimentos Especificos (Fonoaudiélogo)

Areas da fonoaudiologia — Linguagem oral e escrita, audiologia, voz, motricidade orofacial,
disfagia, fonoaudiologia educacional e saude publica. Avaliagao audiolégica, sele¢do e adaptagao
de aparelho de amplificagdo sonora individual. Classificagcao Internacional de Funcionalidade e
Incapacidade em Saude — CIF. Diagnéstico e intervencao fonoaudioldgica junto a criangas com
deficiéncia, transtornos mentais; fissuras labio-palatinas, sindromes, alteragdes neurolégicas
focais e evolutivas, vitimas de queimaduras. Criancas com alteracdes de fala, Linguagem oral,
escrita, voz, fluéncia, degluticdo, motricidade orofacial, audigdo e equilibrio. Equipamentos
educacionais, sociais, entre outros. Inclusao social, educacional e no mercado de trabalho. Lei n°
6.965/81, Decreto n° 87.281/82, Cédigo de Etica.
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Conhecimentos Especificos (Nutricionista)

Administracao de servigos de alimentagdo: planejamento, organizacdo, execugado de cardapio e
procedimentos de compras, recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e
seguranga na produgdo de alimentos, aspectos fisicos, métodos de conservagao, técnicas de
higienizagao da area fisica, equipamentos e utensilios. Técnica dietética: conceito, classificacao e
composig¢ao quimica. Caracteristicas organolépticas, sele¢do, conservagao, pré-preparo, preparo
e distribuicdo dos alimentos. Higiene dos alimentos, paradmetros e critérios para o controle
higiénico-sanitario. Sistema de Analise de Perigos em Pontos Criticos de Controle — APPCC.
Vigilancia e legislacao sanitaria. Nutricdo normal: conceito de alimentacido e nutricao, critério e
avaliagao de dietas normais e especiais, leis da alimentacdo. Nutrientes: definicdo, propriedades,
biodisponibilidade, fungéo, digestdo, absorgdo, metabolismo, fontes alimentares e interagao.
Nutricdo materno-infantil; crescimento e desenvolvimento em todas as faixas etarias. Gestacao e
lactagéo, nutricdo do lactente e da crianga de baixo peso. Desnutricao na infancia. Organizagéo,
planejamento e gerenciamento do lactario e banco de leite humano. Etica profissional. Programa
Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE).Lei n® 11.947, de 16 de junho de 2009.

Conhecimentos Especificos (Pedagogo)

Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional — LDB n° 9.394/96: principios, fins e organizagéo
da Educacao Nacional; Niveis e modalidades de Educacédo e Ensino. O Ensino Fundamental a
partir da Lei n°® 9.394/96; As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental. O
Ensino Médio a partir da Lei n® 9.394/96; As Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Médio. Diretrizes para Educacao de Jovens e Adultos. Diretrizes para Educagao Especial. Histéria
da Educacéo (Brasil). Gestdao democratica na escola: a construgdo do projeto politico-pedagdgico.
Os Referenciais Nacionais para a Formacao de Professores: papel do professor no coletivo
escolar; As novas competéncias requeridas para o ensino. Organizagao curricular; Fundamentos
do curriculo centrado em disciplinas/conteidos e do curriculo centrado em areas; A organizagao
do curriculo por areas de conhecimento; Curriculo orientado para a construgcao de competéncias.
O ensino-aprendizagem no contexto do curriculo por competéncias: o processo ensino-
aprendizagem: atores e componentes; Aprendizagem e desenvolvimento;
A metodologia dos projetos didaticos; Avaliagao diagndstica e formativa; A analise de erros numa
perspectiva deorientagdo/reorientagcdo do ensino. A especificidade do pedagogo — saberes
pedagdgicos e atividade docente. Base Nacional Comum Curricular. Lei n°® 13.415, de 16 de
fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Psic6logo)

Psicologia Escolar: historia e perspectivas. Raizes e aspectos atuais das relagdes escola-
sociedade. O psicologo escolar e as intervencgdes junto aos diferentes agentes educacionais:
possibilidades, limites e desafios. Desenvolvimento fisico, psicoldégico cognitivo e social da
infancia a adolescéncia. Fatores intrapessoais, contextuais e interpessoais envolvidos nos
processos de ensino e aprendizagem. Relagao familia-escola. (In)disciplina na escola: diferentes
perspectivas de analise. O psicologo escolar e a orientagao sexual. A agdo do psicélogo escolar
diante da educagéo inclusiva. As dificuldades de aprendizagem e seus diversos determinantes.
Fracasso escolar: teorias e perspectivas. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Lei de
Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (LDB). Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

Professor

Lingua Portuguesa

Leitura, compreensao e interpretacao de textos. Estruturacdo do texto e dos paragrafos.
Articulacdo do texto: pronomes e expressdes referenciais, nexos, operadores sequenciais.
Significagdo contextual de palavras e expressdes. Equivaléncia e transformagéo de estruturas.
Sintaxe: processos de coordenacido e subordinagdo. Emprego de tempos e modos verbais.
Pontuacéo. Estrutura e formagéao de palavras. Fungbes das classes de palavras. Flexao nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Ortografia oficial. Acentuacao gréfica.

Conhecimentos Pedagégicos

Fundamentos da Educagdo; Concepgdes e tendéncias pedagdgicas contemporaneas; Relagdes
socioeconémicas e politico-culturais da educacgdo; Processo ensino-aprendizagem: papel do
educador, do educando, da sociedade. Avaliagdo. Educagdo inclusiva. Educacdo e Direitos
Humanos, Democracia e Cidadania; A fungio social da escola; Inclusdo educacional e respeito a
diversidade; Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Basica; Didatica e organizagéao do
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ensino; Saberes Escolares, processos metodologicos e avaliagdo da aprendizagem; Novas
tecnologias da informacgéo e comunicacao e sua contribuicado com a pratica pedagdgica; Curriculo:
planejamento, selecdo e organizacdo dos conteudos. Planejamento: a realidade escolar; o
planejamento e o projeto pedagdgico da escola; Lei n°® 9.394/96 — Lei de Diretrizes e Base da
Educacado Nacional; Lei n° 8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei n°® 10.639/03 —
Histéria e Cultura Afro Brasileira e Africana; Plano Nacional de Educacdo em Direitos Humanos -
2007.

Conhecimentos Especificos (Artes)

A producéo artistica em diversas épocas, diferentes povos, paises e culturas. A identidade e a
diversidade cultural brasileira. A Arte como Linguagem: as Linguagens das artes visuais,
audiovisuais, musica, teatro e danca. Didlogo da Arte brasileira com a Arte internacional. Museus,
teatros e espacos expositivos. Pluralidade cultural: cédigos estéticos e artisticos de diferentes
culturas. Interculturalidade: a questao da diversidade cultural no ensino de Arte. Arte e Educacao:
o papel da arte na educacgao; o professor como mediador entre a arte e o educando. O ensino e a
aprendizagem em arte: o fazer artistico, a apreciacao estética e o conhecimento histérico da
producao artistica em sala de aula. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional
Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Biologia)

Célula: origem e caracteristicas gerais das células procariéticas e eucarioticas; componentes
quimicos: importancia funcional das substancias quimicas para a manutengdo da homeostase;
célula animal e vegetal: organizagdao, metabolismo, fungbes e interagbes entre estruturas e
organelas celulares; Fundamentos de citogenética: cdédigo genético, genes e cromossomas;
Reproducédo celular: mitose e meiose. Tecidos: conceitos estrutural e funcional; Origem
embrionaria dos tecidos; Principais tipos, caracteristicas e fungdes dos tecidos animais e vegetais.
Seres Vivos: caracteristicas gerais; Variedade dos seres vivos: sistema de classificagdo em 5
reinos, categorias taxonOmicas, conceito de espécie e regras de nomenclatura; Caracteristicas
gerais dos principais grupos: Virus, Monera, Protista, Fungi, Plantae e Animalia. Doengas infecto-
parasitarias: principais endemias do Brasil € medidas preventivas em saude publica. Fisiologia
Animal e Vegetal: respiracdo e trocas gasosas; circulagdo: transporte de gases e nutrientes;
Nutricdo: nutrientes, digestdo e absorg¢ao; doengas carenciais; Excregao; Sistemas de sustentagéo
e locomocdo; Mecanismos de integragdo: nervoso e enddcrino; respostas aos estimulos
ambientais; Reprodugao: assexuada e sexuada; Sistemas de defesa: mecanismos de imunidade e
vacinas. Genética: conceitos basicos: terminologia, cruzamentos e probabilidade; Mendelismo e
Neomendelismo: mono e diibridismo, polialelia, interacdo génica e heranca ligada ao sexo;
Anomalias cromossdmicas; Nocbdes de engenharia genética: clonagem, seres transgénicos e
terapia génica. Evolugdo: Principais teorias e evidéncias do processo evolutivo; Fontes de
variabilidade genética: mutagéo e recombinagédo génica; Sele¢ao natural e artificial; Mecanismos
evolutivos. Ecologia: fluxo de energia e matéria na biosfera; Relagbes ecolégicas nos
ecossistemas: estudos das comunidades e sucessao ecoldgica; Ciclos biogeoquimicos; Poluigdo
e desequilibrio ecoldgico: conservagao e preservagao da natureza. Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.
Conhecimentos Especificos (Ciclo)

1. LINGUA PORTUGUESA: Leitura e producdo de textos verbais e ndo-verbais, de textos orais e
escritos; Tipologia textual e géneros de circulagao social: estrutura; objetivos discursivos do texto;
aspectos linguisticos; Elementos de coesdo do texto: aspectos gramaticais e aspectos
semanticos; Elementos de coeréncia do texto: organizagdo dos enunciados e das partes do texto;
Variabilidade linguistica: norma culta e variedades regionais e sociais; registros formal e informal
do uso da lingua; Argumentagéo: fato e opinidao; fundamentagdo do argumento; pertinéncia;
suficiéncia; reescritura; Fonologia: fonema e letra; silaba, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos; ortografia; acentuagéo ténica e grafica; Alfabetizagéo e letramento: aspectos linguisticos
como instrumentos para a leitura e a producéo de textos; procedimentos de revisdo textual e de
reescritura. 2. MATEMATICA: Numeros Naturais: significados e Sistema de Numeracdo Decimal;
Numeros Racionais: significados, representacdo decimal e fracionaria, equivaléncia, ordenacgao e
localizagdo na reta numérica; Operagbes com numeros naturais e racionais: significados,
propriedades e procedimentos de calculo das operacbes de adicdo, subtragcdo, multiplicacdo e
divisdo; Multiplos e divisores. Divisibilidade. Numeros primos; Linguagem algébrica; calculo
algébrico; equagdes e inequagdes; Espacgo e forma: descrigéo, interpretagdo e representagao da
localizagdo e movimentagdo de pessoas e objetos. Figuras geométricas espaciais e planas:
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caracteristicas, propriedades, elementos constituintes, composi¢cao, decomposi¢do, ampliagao,
reducdo e representacdo; Medidas: procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de
medidas decimais (comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e
conversdes; medidas de tempo e conversdes; sistema monetario brasileiro; calculo e comparacao
de perimetro e area; aplicacbes geométricas; Tratamento da informagdo: leitura, interpretacao e
construcao de tabelas e graficos. Média aritmética. Probabilidade; Recursos para o ensino de
Matematica: resolugédo de problemas, jogos, historia da Matematica e elementos tecnolégicos. 3.
CIENCIAS: Ambiente e Seres Vivos: Ar atmosférico: composicdo, propriedades e importancia da
atmosfera e de seus componentes para a vida no planeta; Agua: importancia, composicao,
propriedades, estados fisicos da agua, ciclo da agua na natureza, uso racional e desperdicio;
Solo: importancia, composigéo, erosdo, poluigdo e preservagédo; Caracterizagdo geral e
classificagdo dos seres vivos; Animais: adaptacbes; reproducdo e respiragdo; Vegetais:
adaptacbes; fotossintese; respiracdo e transpiracdo; Relagbes entre seres vivos e formas de
obtengao do alimento; fluxo de energia ao longo das cadeias alimentares; desequilibrio ecoldgico,
suas causas e consequéncias; Diferentes ecossistemas terrestres: componentes e caracteristicas;
Ser Humano e Saude: nogdes elementares de anatomia e fisiologia humana; relagbes entre os
diferentes sistemas (visdo do corpo humano como um todo integrado); principios basicos de
saude; doencas infectocontagiosas; aspectos bioldgicos, afetivos e culturais da sexualidade;
métodos anticoncepcionais; Recursos Tecnolégicos: Energia: conceito, importancia, formas,
fontes e transformacédo; Matéria: estrutura e propriedades; Exploragao de recursos naturais e seus
impactos nos ecossistemas; A producao de residuos (lixo, esgoto e gases poluentes); causas e
consequéncias; formas sustentaveis de descartar no ambiente; Etica ecologica e social na
obtencdo dos recursos tecnoldgicos; Procedimentos e estratégias de trabalho: problematizagéo no
ensino de Ciéncias; busca de informagbes através de observagdo, experimentagao, leitura de
textos informativos, entrevistas e excursdo ou estudo do meio; sistematizacdo de conhecimento.
4. HISTORIA: Fontes histéricas, periodizacdo e elementos histéricos (homem, cultura, espago e
tempo). Formagédo da sociedade brasileira — os elementos formadores do povo brasileiro: os
indigenas, os portugueses, os africanos, os imigrantes. Diferentes manifestagbes culturais.
Acontecimentos politicos, econdmicos e socioculturais dos diferentes periodos da Histéria do
Brasil (colonial, imperial e republicano). Histéria do Estado do Amazonas (do século XVI aos dias
atuais). Construgao dos conceitos de tempo: duragdo, simultaneidade, posterioridade e
anterioridade. 5. GEOGRAFIA: Localizagao espacial: circulos terrestres, coordenadas geogréaficas,
projecdes cartograficas, pontos cardeais e colaterais. Representagédo do espacgo e Linguagem dos
mapas: escalas, plantas e convengbes cartograficas. Caracterizagdo do espago geografico:
relevo, solo, hidrografia, clima e vegetacado; transformacgbes naturais e humanas. Espaco
brasileiro: populacdo, urbanizac&do, grandes divisbes do espago, recursos naturais, questao
agraria, processo de industrializagdo, insergcdo na economia globalizada e questdo ambiental.
Construgao dos conceitos de espago (relagdes topoldgicas, projetivas e euclidianas) e de grupos
sociais. Discussdo, reflexdo e posicionamento critico como pratica relevante para o
desenvolvimento da cidadania. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional
Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Ciéncias)

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicagcao didatica e
metodolégica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. Modelos da origem e evolugéo
do Universo e da Terra. Sistema solar e movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem, organizacao e
evolucao dos seres vivos. Biodiversidade no planeta. Transformagdes quimicas no ambiente e nas
praticas da vida diaria. Propriedades da matéria e sua relagdo com os diferentes usos dos
materiais. Transformagbes de energia no cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo, som e
movimento. Relagcbes de consumo, degradagdo ambiental e a busca da sustentabilidade. A
complexidade das questdes ambientais nas suas dimensdes global e local. Interferéncia do ser
humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. Promogao da saude individual e coletiva e
agdes voltadas para melhoria da qualidade de vida. Fungdes vitais do organismo humano.
Sexualidade humana, contracepg¢ao e prevencao as doengas sexualmente transmissiveis e AIDS.
Conhecimento cientifico e tecnoldgico como construgéo historica e social. Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.
Conhecimentos Especificos (Educagao Especial 01 — Tradutor Intérprete de Libras)
Aspectos clinicos da surdez: conceitos; classificacdo; desempenho e consequéncias. Aspecto
socioantropolégico da surdez: modelos educacionais na educagédo de surdos: modelos clinicos,
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antropolégico. Identidades surdas: identificacbes e locais das identidades (familia, escola,
associacao, etc.). Cultura, identidade e comunidades surdas. Parametros da Lingua Brasileira de
Sinais (LIBRAS). Datilologia vs. sinal soletrado. Numeros em LIBRAS: cardinais, ordinais e
quantificadores. Tipos de frases na LIBRAS. Pronomes pessoais, possessivos e demonstrativos.
Verbos direcionais na LIBRAS. Pronomes e advérbios interrogativos na LIBRAS. Incorporagéo de
nameros as expressoes idiomaticas da LIBRAS (numerais de 1 a 4 para horas, duragao, dias,
vezes, meses etc.). Comparativos na LIBRAS. Verbos classificadores na LIBRAS. Base Nacional
Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Educacédo Especial no Brasil.
Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades Educacionais Especiais (NEE). Avaliacdo em
Educacao Especial. A formagao de Professores. Deficiéncias, suas caracteristicas e estratégias
de intervencdo. A inclusdo da pessoa com deficiéncia. O papel da familia. A pessoa com
deficiéncia na sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de Linguagens e equipamentos
especificos para cada uma das necessidades especiais. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.
Metodologias e didaticas de ensino diferenciado para o Atendimento Educacional Especializado
(AEE). Resolugao n® 138/2012, do Conselho Estadual de Educacao.

Conhecimentos Especificos (Educagao Especial 02 — Libras)

Aspectos clinicos da surdez: conceitos; classificacdo; desempenho e consequéncias. Aspecto
socioantropolégico da surdez: modelos educacionais na educagédo de surdos: modelos clinicos,
antropoldégico. Identidades surdas: identificacbes e locais das identidades (familia, escola,
associagao, etc.). Cultura, identidade e comunidades surdas. Lingua brasileira de sinais: Linguas
Naturais. Conceitos: lingua, Linguagem, fala e sinal. Gramatica da LIBRAS: fonética, fonologia,
morfologia, sintaxe (parametros, pronomes pessoais, tipos de frases, verbos. advérbios de modo
incorporados ao verbo, classificadores). Gestdo democratica e participagdo da comunidade.
Legislagédo especifica na area de surdez: Lei n°® 10.436/02 - Oficializagédo da LIBRAS; Decreto n°
5.626/05 - Regulamentacido da LIBRAS. Histéria geral da educagao de surdos; Politica Nacional
da Educacao Especial na Perspectiva da Educacgao Inclusiva - 01/2008. Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.
Educacédo Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades Educacionais Especiais
(NEE). Avaliagdo em Educacdo Especial. A formagao de Professores. Deficiéncias, suas
caracteristicas e estratégias de intervengdo. A inclusdo da pessoa com deficiéncia. O papel da
familia. A pessoa com deficiéncia na sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de
Linguagens e equipamentos especificos para cada uma das necessidades especiais. Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015. Metodologias e didaticas de ensino diferenciado para o
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Resolugédo n°® 138/2012, do Conselho Estadual de
Educacéo.

Conhecimentos Especificos (Educagao Especial 03 — Ciclo)

1. LINGUA PORTUGUESA: Leitura e produgdo de textos verbais e ndo-verbais, de textos orais e
escritos; Tipologia textual e géneros de circulagao social: estrutura; objetivos discursivos do texto;
aspectos linguisticos; Elementos de coesdo do texto: aspectos gramaticais e aspectos
semanticos; Elementos de coeréncia do texto: organizagdo dos enunciados e das partes do texto;
Variabilidade linguistica: norma culta e variedades regionais e sociais; registros formal e informal
do uso da lingua; Argumentacdo: fato e opinido; fundamentacdo do argumento; pertinéncia;
suficiéncia; reescritura; Fonologia: fonema e letra; silaba, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos; ortografia; acentuagéo ténica e grafica; Alfabetizagéo e letramento: aspectos linguisticos
como instrumentos para a leitura e a producgéo de textos; procedimentos de reviséo textual e de
reescritura. 2. MATEMATICA: Numeros Naturais: significados e Sistema de Numeracdo Decimal;
Numeros Racionais: significados, representagado decimal e fracionaria, equivaléncia, ordenagao e
localizagdo na reta numérica; Operagbes com numeros naturais e racionais: significados,
propriedades e procedimentos de calculo das operagdes de adi¢cao, subtragdo, multiplicagdo e
divisdo; Multiplos e divisores. Divisibilidade. Numeros primos; Linguagem algébrica; calculo
algébrico; equagdes e inequagdes; Espaco e forma: descrigéo, interpretagdo e representagao da
localizagcado e movimentagdo de pessoas e objetos. Figuras geométricas espaciais e planas:
caracteristicas, propriedades, elementos constituintes, composi¢cao, decomposi¢do, ampliagao,
reducdo e representacao; Medidas: procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de
medidas decimais (comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e
conversdes; medidas de tempo e conversodes; sistema monetario brasileiro; calculo e comparacgao
de perimetro e area; aplicagbes geométricas; Tratamento da informacgao: leitura, interpretagéo e
construgao de tabelas e graficos. Média aritmética. Probabilidade; Recursos para o ensino de
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Matematica: resolugcédo de problemas, jogos, histéria da Matematica e elementos tecnolégicos. 3.
CIENCIAS: Ambiente e Seres Vivos: Ar atmosférico: composicdo, propriedades e importancia da
atmosfera e de seus componentes para a vida no planeta; Agua: importancia, composicao,
propriedades, estados fisicos da agua, ciclo da agua na natureza, uso racional e desperdicio;
Solo: importancia, composicdo, erosao, poluicdo e preservagao; Caracterizagdo geral e
classificagdo dos seres vivos; Animais: adaptacbes; reproducdo e respiragdo; Vegetais:
adaptacbes; fotossintese; respiracdo e transpiracdo; Relagbes entre seres vivos e formas de
obtencao do alimento; fluxo de energia ao longo das cadeias alimentares; desequilibrio ecoldgico,
suas causas e consequéncias; Diferentes ecossistemas terrestres: componentes e caracteristicas;
Ser Humano e Saude: nogbes elementares de anatomia e fisiologia humana; relagbes entre os
diferentes sistemas (visdo do corpo humano como um todo integrado); principios basicos de
saude; doencas infectocontagiosas; aspectos bioldgicos, afetivos e culturais da sexualidade;
métodos anticoncepcionais; Recursos Tecnoldgicos: Energia: conceito, importancia, formas,
fontes e transformacédo; Matéria: estrutura e propriedades; Exploragao de recursos naturais e seus
impactos nos ecossistemas; A producao de residuos (lixo, esgoto e gases poluentes); causas e
consequéncias; formas sustentaveis de descartar no ambiente; Etica ecologica e social na
obtencdo dos recursos tecnoldgicos; Procedimentos e estratégias de trabalho: problematizagéo no
ensino de Ciéncias; busca de informagbes através de observagdo, experimentagao, leitura de
textos informativos, entrevistas e excursdo ou estudo do meio; sistematizacdo de conhecimento.
4. HISTORIA: Fontes histéricas, periodizacdo e elementos histéricos (homem, cultura, espago e
tempo). Formagédo da sociedade brasileira — os elementos formadores do povo brasileiro: os
indigenas, os portugueses, os africanos, os imigrantes. Diferentes manifestagdes culturais.
Acontecimentos politicos, econémicos e socioculturais dos diferentes periodos da Histéria do
Brasil (colonial, imperial e republicano). Histéria do Estado do Amazonas (do século XVI aos dias
atuais). Construgcdo dos conceitos de tempo: duragdo, simultaneidade, posterioridade e
anterioridade. 5. GEOGRAFIA: Localizagao espacial: circulos terrestres, coordenadas geogréficas,
projecdes cartograficas, pontos cardeais e colaterais. Representagéo do espago e Linguagem dos
mapas: escalas, plantas e convengbes cartograficas. Caracterizagdo do espago geografico:
relevo, solo, hidrografia, clima e vegetacado; transformacgbes naturais e humanas. Espaco
brasileiro: populagédo, urbanizacdo, grandes divisbes do espago, recursos naturais, questdo
agraria, processo de industrializagdo, insergcdo na economia globalizada e questdo ambiental.
Construcao dos conceitos de espacgo (relagdes topoldgicas, projetivas e euclidianas) e de grupos
sociais. Discussdo, reflexdo e posicionamento critico como pratica relevante para o
desenvolvimento da cidadania. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional
Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Educacédo Especial no Brasil.
Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades Educacionais Especiais (NEE). Avaliacdo em
Educacao Especial. A formagao de Professores. Deficiéncias, suas caracteristicas e estratégias
de intervencdo. A inclusdo da pessoa com deficiéncia. O papel da familia. A pessoa com
deficiéncia na sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de Linguagens e equipamentos
especificos para cada uma das necessidades especiais. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015.
Metodologias e didaticas de ensino diferenciado para o Atendimento Educacional Especializado
(AEE). Resolugao n® 138/2012, do Conselho Estadual de Educacao.

Conhecimentos Especificos (Educacao Especial 04 — Ciéncias Naturais)

Fundamentos que estruturam o ensino e aprendizagem de Ciéncias e a aplicagdo didatica e
metodolégica desses conhecimentos nas praticas de sala de aula. Modelos da origem e evolugéo
do Universo e da Terra. Sistema solar e movimentos da Terra, Sol e Lua. Origem, organizacao e
evolugao dos seres vivos. Biodiversidade no planeta. Transformagdes quimicas no ambiente e nas
praticas da vida diaria. Propriedades da matéria e sua relagdo com os diferentes usos dos
materiais. Transformagbes de energia no cotidiano: luz, calor, eletromagnetismo, som e
movimento. Relagbes de consumo, degradacdo ambiental e a busca da sustentabilidade. A
complexidade das questdes ambientais nas suas dimensdes global e local. Interferéncia do ser
humano nos ciclos naturais e impactos ambientais. Promog¢ao da saude individual e coletiva e
agdes voltadas para melhoria da qualidade de vida. Fungdes vitais do organismo humano.
Sexualidade humana, contracepgao e prevencao as doengas sexualmente transmissiveis e AIDS.
Conhecimento cientifico e tecnoldgico como construgéo historica e social. Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.
Educacédo Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades Educacionais Especiais
(NEE). Avaliagao em Educagédo Especial. A formagéo de Professores. Deficiéncias, suas
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caracteristicas e estratégias de intervencgdo. A inclusao da pessoa com deficiéncia. O papel da
familia. A pessoa com deficiéncia na sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de
Linguagens e equipamentos especificos para cada uma das necessidades especiais. Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015. Metodologias e didaticas de ensino diferenciado para o
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Resolugao n° 138/2012, do Conselho Estadual de
Educacéo.

Conhecimentos Especificos (Educac¢ao Especial 05 — Educacao Fisica)

Historico, caracteristicas e importancia social. Tendéncias Pedagdgicas da Educacao Fisica na
escola: desenvolvimentista, construtivista, critico-emancipatéria, concep¢do de aulas abetas,
aptidao fisica e critico-superadora. A Educagédo Fisica como instrumento de comunicagao,
expressao, lazer e cultura: a Educacéao Fisica e a pluralidade cultural. Materiais e equipamentos
indispensaveis nas aulas de Educacao Fisica. Conteudos da educacgao fisica-Jogos: Concepgao
de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construgao;
Jogo de Regras; Pequenos Jogos; Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular;
Lutas: Lutas de distancia, lutas de corpo a corpo; fundamentos das lutas; Dancas: dancgas
populares brasileiras; dancas populares urbanas; dangas eruditas classicas, modernas,
contemporaneas e jazz; dangas e coreografias associadas a manifestagées musicais; Esportes:
individuais- atletismo, natacado. coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vélei, handebol.
Esportes com bastbes e raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e
penalidades. Organizagdo de eventos esportivos; Dimensao Social do esporte. Ginasticas: de
manutencao da saude, aerdbica e musculagao; de preparacdo e aperfeicoamento para a danca;
de preparacdo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica
desportiva. Elementos organizativos do ensino da Educacgido Fisica: objetivos, conteudos,
metodologia e avaliagdo escolar. Plano de ensino e plano de aula. Educacao Fisica e educagéo
especial. Principios norteadores para o ensino da Educacgao Fisica: inclusdo, diversidade,
corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, problematizacdo de valores estéticos.
Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°® 13.415, de
16 de fevereiro de 2017. Educagao Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades
Educacionais Especiais (NEE). Avaliagdo em Educagao Especial. A formacado de Professores.
Deficiéncias, suas caracteristicas e estratégias de intervengdo. A inclusdo da pessoa com
deficiéncia. O papel da familia. A pessoa com deficiéncia na sociedade. Conhecimento e
habilidades no uso de Linguagens e equipamentos especificos para cada uma das necessidades
especiais. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Metodologias e didaticas de ensino diferenciado
para o Atendimento Educacional Especializado (AEE). Resolugédo n° 138/2012, do Conselho
Estadual de Educacéo.

Conhecimentos Especificos (Educagao Especial 06 — Geografia)

Fundamentos tedricos do pensamento geografico e sua histéria. As categorias de analise atuais
do pensamento geografico. A regionalizagdo do Brasil. Sociedade, Industrializagédo e
Regionalizagdo do Brasil. A regionalizagcdo do mundo. A mundializacdo do capitalismo e a
geopolitica mundial no final do século XX e nos dias de hoje. A geopolitica e as redefinicdes do
territério: os conflitos politicos, étnicos-religiosos e a nova organizagdo econdmica mundial.
Interagdo sociedade-natureza: os impactos ambientais, o uso e a conservagao do solo, da agua e
da cobertura vegetal. As mudangas climaticas. Geoecologia: o clima, os solos e a biota.
Sociedade industrial e 0 ambiente. O atual periodo técnico-cientifico informacional na agricultura e
na industria: inovagbes tecnoldgicas, fluxos de capital e de informacbdes. Populagdo e
industrializacao e urbanizagdo brasileira. Agricultura brasileira: transformagdes recentes.
Representagbes cartograficas: conceitos e Linguagens. Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Educagéo
Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades Educacionais Especiais (NEE).
Avaliagdo em Educagéao Especial. A formagao de Professores. Deficiéncias, suas caracteristicas e
estratégias de intervengéo. A inclusdo da pessoa com deficiéncia. O papel da familia. A pessoa
com deficiéncia na sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de Linguagens e
equipamentos especificos para cada uma das necessidades especiais. Lei n° 13.146, de 6 de
julho de 2015. Metodologias e didaticas de ensino diferenciado para o Atendimento Educacional
Especializado (AEE). Resolugéo n°® 138/2012, do Conselho Estadual de Educacéo.
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Conhecimentos Especificos (Educacao Especial 07 — Historia)

Ensino de Histodria: saber histérico escolar; selegdo e organizacdo de conteudos histéricos;
metodologias do ensino de Histdria; trabalho com documentos e diferentes Linguagens no ensino
de Histéria. Conhecimento histérico contemporaneo: saber histérico e historiografia; historia e
temporalidade. Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo Medieval;, Expansao
Europeia do século XV; Formacado do Mundo Contemporaneo; Histéria do Brasil e a construcéo de
identidades: historiografia brasileira e a historia do Brasil; histéria brasileira: da ocupagao indigena
ao mundo contemporaneo. Aspectos da Histéria da Africa e dos povos afro-americanos e
amerindios; Histéria da América. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Relagdes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n° 13.415, de 16 de
fevereiro de 2017. Educacao Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades
Educacionais Especiais (NEE). Avaliagdo em Educagédo Especial. A formagao de Professores.
Deficiéncias, suas caracteristicas e estratégias de intervengdo. A inclusdo da pessoa com
deficiéncia. O papel da familia. A pessoa com deficiéncia na sociedade. Conhecimento e
habilidades no uso de Linguagens e equipamentos especificos para cada uma das necessidades
especiais. Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015. Metodologias e didaticas de ensino diferenciado
para o Atendimento Educacional Especializado (AEE). Resolugdo n® 138/2012, do Conselho
Estadual de Educacéo.

Conhecimentos Especificos (Educacao Especial 08 — Lingua Inglesa)

Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreenséao
eproducao de géneros textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Inglesa.
Pratica pedagdgica do ensino da Lingua Inglesa: Abordagem comunicativa. Abordagem lexical.
Abordagem reflexiva. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa.
Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. Avaliagdo doprocesso ensino-
aprendizagem e de seus atores. Interagdo em sala de aula e valorizagdo do conhecimentoprévio e
de mundo do aluno. Conceito de letramento: aplicagbes ao ensino-aprendizagem de lingua
estrangeira/Inglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicagéo oral como letramento,
pratica escrita comoletramento. Paradmetros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional
Comum Curricular. Lei n° 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Educagéo Especial no Brasil.
Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades Educacionais Especiais (NEE). Avaliagdo em
Educacao Especial. A formagcao de Professores. Deficiéncias, suas caracteristicas e estratégias
de intervencdo. A inclusdo da pessoa com deficiéncia. O papel da familia. A pessoa com
deficiéncia na sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de Linguagens e equipamentos
especificos para cada uma das necessidades especiais. Lei n°® 13.146, de 6 de julho de 2015.
Metodologias e didaticas de ensino diferenciado para o Atendimento Educacional Especializado
(AEE). Resolugao n° 138/2012, do Conselho Estadual de Educacéo.

Conhecimentos Especificos (Educacao Especial 09 — Lingua Portuguesa)

Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e fungdes. Ensino e aprendizagem da gramatica
normativa. Linguagem: uso, fungdes, analise; lingua oral e escrita. Variagdes linguisticas; norma
padrado. O texto: tipologia textual; intertextualidade; coesao e coeréncia textuais; o texto e a pratica
de analise linguistica. Leitura e producao de textos. Literatura brasileira. Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.
Educacédo Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades Educacionais Especiais
(NEE). Avaliagdo em Educacado Especial. A formagdao de Professores. Deficiéncias, suas
caracteristicas e estratégias de intervengdo. A inclusao da pessoa com deficiéncia. O papel da
familia. A pessoa com deficiéncia na sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de
Linguagens e equipamentos especificos para cada uma das necessidades especiais. Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015. Metodologias e didaticas de ensino diferenciado para o
Atendimento Educacional Especializado (AEE). Resolugédo n°® 138/2012, do Conselho Estadual de
Educacéo.

Conhecimentos Especificos (Educacao Especial 10 — Matematica)

Aritmética e conjuntos: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operagbes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo.
Proporcionalidade. Algebra: equagées de 1° e 2° graus; fungbes elementares, suas
representacdes graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressbes aritméticas e geométricas; polindbmios; numeros complexos;
matrizes, sistemas lineares e aplicagcbes na informatica. Espago e forma: geometria plana,
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plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. Tratamento de
dados: fundamentos de estatistica; analise e interpretagéo de informagdes expressas em graficos
e tabelas. Resolucdo de Problemas. Histéria da Matematica. Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017. Educagéao
Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades Educacionais Especiais (NEE).
Avaliacdo em Educagao Especial. A formacgao de Professores. Deficiéncias, suas caracteristicas e
estratégias de intervengéo. A inclusdo da pessoa com deficiéncia. O papel da familia. A pessoa
com deficiéncia na sociedade. Conhecimento e habilidades no uso de Linguagens e
equipamentos especificos para cada uma das necessidades especiais. Lei n° 13.146, de 6 de
julho de 2015. Metodologias e didaticas de ensino diferenciado para o Atendimento Educacional
Especializado (AEE). Resolugéo n°® 138/2012, do Conselho Estadual de Educacéo.
Conhecimentos Especificos (Educacao Especial 11 — Sala de Recursos)

1. LINGUA PORTUGUESA: Leitura e produgdo de textos verbais e ndo-verbais, de textos orais e
escritos; Tipologia textual e géneros de circulagao social: estrutura; objetivos discursivos do texto;
aspectos linguisticos; Elementos de coesdo do texto: aspectos gramaticais e aspectos
semanticos; Elementos de coeréncia do texto: organizagdo dos enunciados e das partes do texto;
Variabilidade linguistica: norma culta e variedades regionais e sociais; registros formal e informal
do uso da lingua; Argumentacdo: fato e opinido; fundamentacdo do argumento; pertinéncia;
suficiéncia; reescrita a; Fonologia: fonema e letra; silaba, encontros vocalicos e consonantais,
digrafos; ortografia; acentuagéo ténica e grafica; Alfabetizagéo e letramento: aspectos linguisticos
como instrumentos para a leitura e a producéo de textos; procedimentos de revisdo textual e de
reescritura. 2. MATEMATICA: Numeros Naturais: significados e Sistema de Numeracdo Decimal;
Numeros Racionais: significados, representagado decimal e fracionaria, equivaléncia, ordenagao e
localizagédo na reta numérica; Operagbes com numeros naturais e racionais: significados,
propriedades e procedimentos de calculo das operagdes de adi¢cao, subtragdo, multiplicagdo e
divisdo; Multiplos e divisores. Divisibilidade. Numeros primos; Linguagem algébrica; calculo
algébrico; equagdes e inequagdes; Espacgo e forma: descrigéo, interpretagdo e representagao da
localizagdo e movimentagdo de pessoas e objetos. Figuras geométricas espaciais e planas:
caracteristicas, propriedades, elementos constituintes, composi¢cao, decomposi¢do, ampliagao,
reducdo e representacao; Medidas: procedimentos e instrumentos de medida; sistemas de
medidas decimais (comprimento, superficie, volume, capacidade, massa e temperatura) e
conversdes; medidas de tempo e conversodes; sistema monetario brasileiro; calculo e comparagao
de perimetro e area; aplicacbes geométricas; Tratamento da informagdo: leitura, interpretacao e
construgao de tabelas e graficos. Média aritmética. Probabilidade; Recursos para o ensino de
Matematica: resolugédo de problemas, jogos, histéria da Matematica e elementos tecnolégicos. 3.
CIENCIAS: Ambiente e Seres Vivos: Ar atmosférico: composicdo, propriedades e importancia da
atmosfera e de seus componentes para a vida no planeta; Agua: importancia, composicao,
propriedades, estados fisicos da agua, ciclo da agua na natureza, uso racional e desperdicio;
Solo: importancia, composicdo, erosao, poluicdo e preservagao; Caracterizagdo geral e
classificagdo dos seres vivos; Animais: adaptagbes; reprodugao e respiragao; Vegetais:
adaptacbes; fotossintese; respiracdo e transpiracdo; Relagbes entre seres vivos e formas de
obtencao do alimento; fluxo de energia ao longo das cadeias alimentares; desequilibrio ecoldgico,
suas causas e consequéncias; Diferentes ecossistemas terrestres: componentes e caracteristicas;
Ser Humano e Saude: nogbes elementares de anatomia e fisiologia humana; relagbes entre os
diferentes sistemas (visdo do corpo humano como um todo integrado); principios basicos de
saude; doencas infectocontagiosas; aspectos bioldgicos, afetivos e culturais da sexualidade;
métodos anticoncepcionais; Recursos Tecnoldgicos: Energia: conceito, importancia, formas,
fontes e transformacédo; Matéria: estrutura e propriedades; Exploragao de recursos naturais e seus
impactos nos ecossistemas; A producao de residuos (lixo, esgoto e gases poluentes); causas e
consequéncias; formas sustentaveis de descartar no ambiente; Etica ecolégica e social na
obtencdo dos recursos tecnoldgicos; Procedimentos e estratégias de trabalho: problematizagéo no
ensino de Ciéncias; busca de informagbes através de observagdo, experimentagao, leitura de
textos informativos, entrevistas e excursdo ou estudo do meio; sistematizacdo de conhecimento.
4. HISTORIA: Fontes histéricas, periodizacdo e elementos histéricos (homem, cultura, espago e
tempo). Formagédo da sociedade brasileira — os elementos formadores do povo brasileiro: os
indigenas, os portugueses, os africanos, os imigrantes. Diferentes manifestagdes -culturais.
Acontecimentos politicos, econémicos e socioculturais dos diferentes periodos da Histéria do
Brasil (colonial, imperial e republicano). Histéria do Estado do Amazonas (do século XVI aos dias
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atuais). Construgcdo dos conceitos de tempo: duragido, simultaneidade, posterioridade e
anterioridade. 5. GEOGRAFIA: Localizagao espacial: circulos terrestres, coordenadas geogréaficas,
projecdes cartograficas, pontos cardeais e colaterais. Representagédo do espago e Linguagem dos
mapas: escalas, plantas e convengbes cartograficas. Caracterizagdo do espago geografico:
relevo, solo, hidrografia, clima e vegetacado; transformacgbes naturais e humanas. Espaco
brasileiro: populacdo, urbanizacdo, grandes divisbes do espago, recursos naturais, questao
agraria, processo de industrializagdo, insergcdo na economia globalizada e questdo ambiental.
Construcao dos conceitos de espacgo (relagdes topoldgicas, projetivas e euclidianas) e de grupos
sociais. Discussdo, reflexdo e posicionamento critico como pratica relevante para o
desenvolvimento da cidadania. Base Nacional Comum Curricular. Lei n° 13.415, de 16 de
fevereiro de 2017. Educagédo Especial no Brasil. Processo Inclusivo. Tipos de Necessidades
Educacionais Especiais (NEE). Avaliagdo em Educagao Especial. A formacido de Professores.
Deficiéncias, suas caracteristicas e estratégias de intervengdo. A inclusdo da pessoa com
deficiéncia. O papel da familia. A pessoa com deficiéncia na sociedade. Conhecimento e
habilidades no uso de Linguagens e equipamentos especificos para cada uma das necessidades
especiais. Lei n° 13.146, de 6 de julho de 2015. Metodologias e didaticas de ensino diferenciado
para o Atendimento Educacional Especializado (AEE). Resolugédo n°® 138/2012, do Conselho
Estadual de Educagéio. Altas habilidades e superdotagéao.

Conhecimentos Especificos (Educacéo Fisica)

Historico, caracteristicas e importancia social. Tendéncias Pedagdgicas da Educacdo Fisica na
escola: desenvolvimentista, construtivista, critico-emancipatéria, concepcdo de aulas abertas,
aptidao fisica e critico-superadora. A Educacdo Fisica como instrumento de comunicagéao,
expressao, lazer e cultura: a Educacéo Fisica e a pluralidade cultural. Materiais e equipamentos
indispensaveis nas aulas de Educagao Fisica. Conteudos da educagéo fisica-Jogos: Concepgao
de Jogo; Jogos Cooperativos, Recreativos e Competitivos; Jogo Simbdlico; Jogo de Construgao;
Jogo de Regras; Pequenos Jogos; Grandes Jogos; Jogos e Brincadeiras da Cultura Popular;
Lutas: Lutas de distancia, lutas de corpo a corpo; fundamentos das lutas; Dancas: dancgas
populares brasileiras; dangas populares urbanas; dancas eruditas classicas, modernas,
contemporéaneas e jazz; dancas e coreografias associadas a manifestagdes musicais; Esportes:
individuais- atletismo, natacado. coletivos: futebol de campo, futsal, basquete, vélei, handebol.
Esportes com bastbes e raquetes. Esportes sobre rodas. Técnicas e taticas. Regras e
penalidades. Organizagdo de eventos esportivos; Dimensao Social do esporte. Ginasticas: de
manutencao da saude, aerébica e musculagdo; de preparacao e aperfeicoamento para a danga;
de preparagédo e aperfeicoamento para os esportes, jogos e lutas; ginastica olimpica e ritmica
desportiva. Elementos organizativos do ensino da Educacido Fisica: objetivos, conteudos,
metodologia e avaliacao escolar. Plano de ensino e plano de aula. Educacao Fisica e educacao
especial. Principios norteadores para o ensino da Educagdo Fisica: inclusdo, diversidade,
corporeidade, ludicidade, reflexdo critica do esporte, problematizacdo de valores estéticos.
Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de
16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Ensino Religioso)

Religido: sentido etimolégico; Elementos constitutivos da religiao; Formas religiosas. Fundamentos
do fenbmeno religioso universal. Fatores externos: A religido como superestrutura do poder
econdmico (Marxismo), Teoria sociolégica (Durkhein); Fatores intrinsecos: Os estagios da
evolucao religiosa (teoria de Augusto Conte), A religido enquanto neurose universal de culpa
(Freud), Religiao e psique humana (C.G.lung). O fendmeno religioso - Importancia e evolugao;
Tradigdo Religiosa (religiao) e fenédmeno religioso; O fendmeno religioso e a resposta para a vida
além-morte. O conhecimento religioso e os seus enfoques epistemoldgicos: Enfoque sociolégico;
Enfoque antropoldgico; Enfoque teoldgico. Classificagdo das Tradicdes Religiosas (religides) em
matrizes: Indigena; Africana; Ocidental; Oriental. O novo paradigma do Ensino Religioso a partir
da Lei n® 9.475 - Ensino Religioso: disciplina; O perfil do professor; O Ensino Religioso a partir das
concepgoes de religido e as leis de ensino no Brasil. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs).
Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Filosofia)

A Filosofia e suas origens na Grécia Antiga: o surgimento do pensamento filosoéfico, mito e logos,
Filosofia e a polis, as condi¢des histoéricas e as relagdes com a filosofia nascente. As origens da
Filosofia Moderna: o Renascimento, o lluminismo e o Romantismo. Critica ao Discurso Moderno
da filosofia da subjetividade (Marx, Nietzsche, Freud e Wittgenstein). Temas e areas da Filosofia:
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Metafisica, Etica, Politica, Epistemologia, Teoria do Conhecimento, Estética, Logica e Linguagem -
os conceitos e delimitagbes das respectivas areas. Caracteristicas do pensamento filosofico e sua
relacdo com as ciéncias. A tematica da razdo: semelhancas e diferencas entre a Filosofia e a
Ciéncia. A sistematizagcdo do conhecimento filoséfico. A especificidade da reflexao filoséfica. A
Filosofia como instrumento de ampliagdo da compreensado do ser, do mundo e a conquista da
felicidade. O Ensino de Filosofia: avancgos, limites e perspectivas no contexto histérico atual. O
papel social do Filésofo no mundo contemporaneo; Histéria da Filosofia: dos pré-socraticos as
principais correntes do pensamento contemporaneo. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs).
Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Fisica)

Mecanica: dindmica da particula; dindmica do corpo rigido; Leis de conservagdo; momento linear,
momento angular e energia; trabalho e energia; oscilagbes: movimento harménico simples e
amortecido; oscilagbes forcadas e ressonancia; Ondas: principio de superposi¢cdo; ondas
estacionarias; ressonancia; estatica e dindmica dos fluidos; gravitacdo. Termodinamica: calor,
trabalho e 1?2 Lei da Termodindmica: teoria cinética dos gases; Entropia e
22 Lei da Termodinamica; Transformagdes reversiveis e irreversiveis; Maquinas térmicas; O ciclo
de Carnot. Eletricidade: Campo Elétrico; Lei de Gauss; Potencial elétrico; Correnteelétrica;
Campo magnético; Fluxo de campo magnético; Campo magnético produzido por correntes; Forga
de Lorentz; A lei de Biot-Savart; Lei de Ampere; Lei de Faraday; Ondas eletromagnéticas. Optica:
a natureza da luz: modelo corpuscular e ondulatério; A luz e as demaisradiacdes; Processos
luminosos de interacdo luz-matéria: reflexdo, refracdo, absorcdo, difracdo, interferénciae
polarizagdo da luz; Optica da visdo. Fisica moderna: o nascimento da teoria quantica:
Quantizagao e constante de Planck; Dualidade onda-particula; A natureza ondulatéria da matéria.
Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°® 13.415, de
16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Geografia)

Fundamentos tedricos do pensamento geografico e sua histéria. As categorias de analise atuais
do pensamento geografico. A regionalizagdo do Brasil. Sociedade, Industrializagédo e
Regionalizagdo do Brasil. A regionalizagcdo do mundo. A mundializacdo do capitalismo e a
geopolitica mundial no final do século XX e nos dias de hoje. A geopolitica e as redefinicdes do
territério: os conflitos politicos, étnicos-religiosos e a nova organizagdo econdmica mundial.
Interagdo sociedade-natureza: os impactos ambientais, o uso e a conservagao do solo, da agua e
da cobertura vegetal. As mudangas climaticas. Geoecologia: o clima, os solos e a biota.
Sociedade industrial e 0 ambiente. O atual periodo técnico-cientifico informacional na agricultura e
na industria: inovagbes tecnoldgicas, fluxos de capital e de informacgbdes. Populagdo e
industrializacao e urbanizagdo brasileira. Agricultura brasileira: transformagdes recentes.
Representagbes cartograficas: conceitos e Linguagens. Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.
Conhecimentos Especificos (Historia)

Ensino de Historia: saber histérico escolar; selegdo e organizacdo de conteudos historicos;
metodologias do ensino de Histodria; trabalho com documentos e diferentes Linguagens no ensino
de Histéria. Conhecimento histérico contemporaneo: saber histérico e historiografia; histéria e
temporalidade. Passagens da Antiguidade para o Feudalismo; Mundo Medieval;, Expansao
Europeia do século XV; Formacdo do Mundo Contemporaneo; Histéria do Brasil e a construcéo de
identidades: historiografia brasileira e a histéria do Brasil; histéria brasileira: da ocupacgao indigena
ao mundo contemporaneo. Aspectos da Histéria da Africa e dos povos afro-americanos e
amerindios; Histéria da América. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio das Relagoes
Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira e Africana; Parametros
Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°® 13.415, de 16 de
fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Lingua Espanhola)

Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe; Vocabulario. Compreensao de
texto variados, pertencentes aos diversos géneros textuais. Pratica pedagdgica do ensino da
Lingua Espanhola: Processo ensino aprendizagem centrados nas competéncias e habilidades
linguisticas. Contextualizacao e interdisciplinaridade do ensino dos conteudos. Métodos e técnicas
de ensino. Recursos didaticos. Avaliagdo no desenvolvimento do processo de ensino-
aprendizagem; Leitura como letramento; Comunicagdo oral como letramento e Pratica escrita
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como letramento. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular.
Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Lingua Francesa)

1. Coesao em Francés; 2. As relagdeslégicas no discurso; 3. As relagdes lexicais no discurso; 4.
As relagdessemanticas no discurso; 5. O discurso direto e o discurso indireto; 6. O ensino do
Francés por competéncias; 7. O emprego das tecnologias na aula de Francés; 8. Empregos e
funcionamentos do sintagma verbal; 9. Empregos e funcionamentos do sintagma nominal; 10. A
morfossintaxe e o funcionamento dos pronomes; 11. O lugar do intercultural no ensino-
aprendizagem do Francés; 12. Estratégias de ensino-aprendizagem de produgdo oral em
Francés; 13. O ensino-aprendizagem do Francés por meio de atividades ludicas; 14. Estratégias
de ensino-aprendizagem de produgédo escrita em Francés Tipologia de frases: afirmativas,
negativas, exclamativas e interrogativas. 15. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). 16. Base
Nacional Comum Curricular. 17. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Lingua Inglesa)

Gramatica: fonética e fonologia. Ortografia. Morfologia. Sintaxe. Vocabulario. Compreensao e
producdo de géneros textuais diversos. O processo ensino-aprendizagem na Lingua Inglesa.
Pratica pedagdgica do ensino da Lingua Inglesa: Abordagem comunicativa. Abordagem lexical.
Abordagem reflexiva. Interculturalidade e interdisciplinaridade no ensino de Lingua Inglesa.
Competéncias para ensinar e aprender lingua inglesa. Avaliagdo doprocesso ensino-
aprendizagem e de seus atores. Interagdo em sala de aula e valorizagdo do conhecimentoprévio e
de mundo do aluno. Conceito de letramento: aplicagbes ao ensino-aprendizagem de lingua
estrangeira/lnglés, entre as quais: leitura como letramento, comunicagao oral como letramento,
pratica escrita comoletramento. Parédmetros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional
Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Ceonheclmentes=specifices{Linguetapencse)

Lendies

Retificagao 01

Conhecimentos Especificos (Lingua Japonesa)

Leitura de ideogramas, grafias, sensibilidade ao contexto, sintaxe, formacdo de vocabulos,
vocabulario, sinbnimos e substituicdes, emprego, gramatica da sentenca 1 (analise do formato
gramatical), gramatica da sentenga 2 (construgéo frasal), gramatica do texto, compreenséo de
texto. Paradmetros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°
13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Fim retificagéo 01

Conhecimentos Especificos (Lingua Portuguesa)

Aprendizagem da lingua materna: estrutura, uso e fungdes. Ensino e aprendizagem da gramatica
normativa. Linguagem: uso, fungdes, analise; lingua oral e escrita. Variagdes linguisticas; norma
padrado. O texto: tipologia textual; intertextualidade; coesao e coeréncia textuais; o texto e a pratica
de analise linguistica. Leitura e producao de textos. Literatura brasileira. Parametros Curriculares
Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.
Conhecimentos Especificos (Matematica)

Aritmética e conjuntos: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais);
operagbes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo.
Proporcionalidade. Algebra: equagées de 1° e 2° graus; fungbes elementares, suas
representagdes graficas e aplicagbes: lineares, quadraticas, exponenciais, logaritmicas e
trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindbmios; numeros complexos;
matrizes, sistemas lineares e aplicagbes na informatica. Espago e forma: geometria plana,
plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. Tratamento de
dados: fundamentos de estatistica; analise e interpretagéo de informagdes expressas em graficos
e tabelas. Resolugdo de Problemas. Histéria da Matematica. Parametros Curriculares Nacionais
(PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.
Conhecimentos Especificos (Metodologia)

Compreensao das tendéncias metodoldgicas para a ciéncia, levando-se em consideragao o atual
momento histérico. Fundamentos técnicos e cientificos da abordagem cientifica para a solugéo de
problemas na area da educacdo. Analise das relagdes entre pesquisa em educagao e as praticas
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educativas e enfoques da pesquisa em educacgao. Caracteristicas e delimitagdes do conhecimento
cientifico. O conhecimento cientifico e a questdo da verdade. Fatos, descrigcdo, leis, teorias,
classificacdo da ciéncia e modelos de estudo. Processos indutivos e dedutivos na producgao de
conhecimento. Pesquisa basica e aplicada. Aspectos fundamentais da investigagédo cientifica:
referencial tedrico como ponto de partida; delimitacdo do problema e objetivos; papel das
hipéteses; variaveis, indicadores de variaveis e qualidade dos indicadores; populagdo e amostras.
Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Quimica)

Propriedades gerais e especificas da matéria. Estados da matéria e mudancas de estado.
Misturas: tipos emétodos de separagdo. Substancias Quimicas: classificagdo. Leis ponderais e
volumétricas. Férmulas quimicas: minima, centesimal e molecular. Hipdtese de Avogadro: estudo
fisico dos gases. Calculo estequiométrico. Modelos Atémicos: estrutura atdmica; evolugdo dos
modelos atdmicos. Estrutura eletrénica e Tabela periddica: propriedades periddicas e aperioddicas.
Ligagdes quimicas e estrutura molecular. Polaridade das ligagdes. Interagbes Intermoleculares.
Compostos inorganicos: acidos, bases, sais, 6xidos e hidretos. Tipos de reagdes quimicas:
classificacdo e balanceamento. Solugbes e dispersdes. Concentragdo das solugdes. Diluicdo e
mistura de solugdes. Analise volumétrica e gravimétrica. Propriedades coligativas das solugoes.
Termoquimica: entalpia, lei de Hess, entropia e energia livre. Reagdes eletroquimicas e suas
aplicagbes tecnolodgicas. Cinética, equilibrio quimico e pH. Radioatividade e energia nuclear.
Estudo dos compostos de carbono: caracteristicas gerais dos compostos organicos. Estrutura e
propriedade dos compostos organicos. Principais fungdes organicas. Isomeria e Reacgdes
Organicas. Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n°
13.415, de 16 de fevereiro de 2017.

Conhecimentos Especificos (Sociologia)

Condigdes historicas do desenvolvimento do pensamento sociolégico nos séculos XVIII e XIX.
Durkheim e as regras do método socioldgico. Weber e a Teoria da Agao Social. A sociologia e a
concepcgao materialista da Histéria. Condigbes de classes sociais e posi¢cdes sociais: as relacdes
de poder na sociedade contemporanea. Movimentos sociais. Movimentos culturais na
contemporaneidade. Modernidade, Pds-Modernidade e a Sociologia. Movimentos Sociais e
Educacéo. Estado, Neoliberalismo e suas implicagdes na consolidacdo dos novos valores sociais.
Parametros Curriculares Nacionais (PCNs). Base Nacional Comum Curricular. Lei n® 13.415, de

Retificagcao 01
Conhecimentos Especificos (Ensino Presencial com Mediagado Tecnolégica)

O Conhecimento Especifico esta associado ao Conhecimento Especifico definido na tabela
abaixo, dependendo da Formacgéo do Candidato:

Formacéao do candidato Conhecimento Especifico a ser utilizado

Licenciatura em Artes ou
Licenciatura em Educagéo Conhecimentos Especificos (Artes)
Artistica
Licenciatura em Biologia ou
Licenciatura em Ciéncias Conhecimentos Especificos (Biologia)
Biolégicas
Licenciatura em Pedagogia Conhecimentos Especificos (Ciclo)
kllcenc[atura em Ciéncias Conhecimentos Especificos (Ciéncias)

aturais

Licenciatura em Educaggo Fisica Conhecimentos Especificos (Educagao

Fisica)
Licenciatura em Filosofia Conhecimentos Especificos (Filosofia)
Licenciatura em Fisica Conhecimentos Especificos (Fisica)
Licenciatura em Geografia Conhecimentos Especificos (Geografia)
Licenciatura em Histéria Conhecimentos Especificos (Histéria)
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Licenciatura em Lingua
Espanhola

Conhecimentos Especificos (Lingua
Espanhola)

Licenciatura em Lingua Francesa

Conhecimentos Especificos (Lingua
Francesa)

Licenciatura em Lingua Japonesa

Conhecimentos Especificos (Lingua
Japonesa)

Licenciatura em Lingua Inglesa

Conhecimentos Especificos (Lingua Inglesa)

Licenciatura em Lingua
Portuguesa

Conhecimentos Especificos (Lingua
Portuguesa)

Licenciatura em Matematica

Conhecimentos Especificos (Matematica)

Licenciatura em Quimica

Conhecimentos Especificos (Quimica)

Licenciatura em Sociologia

Conhecimentos Especificos (Sociologia)

Outras Licenciaturas

Conhecimentos Especificos (Ciclo)

Fim retificagcao 01

143




ANEXO IV — MUNICIPIOS DE APLICAGAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA

E PROVA ESCRITA DISCURSIVA

N° MUNICIPIO N° MUNICIPIO

1 Alvaraes 32 Japura

2 Amatura 33 Jurua

3 Anama 34 Jutai

4 Anori 35 Labrea

5 Apui 36 Manacapuru

6 Atalaia do Norte 37 Manaquiri

7 Autazes 38 Manaus

8 Barcelos 39 Manicoré

9 Barreirinha 40 Maraa

10 Benjamin Constant 41 Maués

11 Beruri 42 Nhamunda

12 Boa Vista do Ramos 43 Nova Olinda do Norte
13 Boca do Acre 44 Novo Airao

14 Borba 45 Novo Aripuana

15 Caapiranga 46 Parintins

16 Canutama 47 Pauini

17 Carauari 48 Presidente Figueiredo
18 Careiro 49 Rio Preto da Eva
19 Careiro da Varzea 50 Santa Isabel do Rio Negro
20 COARI 51 Santo Anténio do Ica
21 Codajas 52 Sao Gabriel da Cachoeira
22 Eirunepé 53 S&o Paulo de Olivenga
23 Envira 54 Sa0 Sebastido do Uatuma
24 Fonte Boa 55 Silves

25 Guajara 56 Tabatinga

26 Humaita 57 Tapaua

27 Ipixuna 58 Tefé

28 Iranduba 59 Tonantins

29 Itacoatiara 60 Uarini

30 Iltamarati 61 Urucara

31 Itapiranga 62 Urucurituba

ANEXO V — CRONOGRAMA
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Evento

Inicio

Fim

Publicagao de Edital

20/04/2018

Inscri¢oes pela Internet

21/04/2018

20/05/2018

Pedidos de Isen¢6es na internet

21/04/2018

29/04/2018

Divulgacao na internet dos pedidos de isengdo do pagamento
da taxa de inscricao deferidos e indeferidos

08/05/2018

Recurso contra o indeferimento do pedido de isengao da taxa
de inscricao

08/05/2018

09/05/2018

Divulgagao na internet do julgamento dos recursos contra o
indeferimento do pedido de isen¢ao da taxa de inscrigao

14/05/2018

Divulgacao na internet da relagao preliminar dos candidatos
inscritos na ampla concorréncia, da solicitagdo para
concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,
da solicitagcdo para concorrer as vagas reservadas aos
portadores da Sindrome de Down e do Pedido de
Atendimento Especial

25/05/2018

Interposicao de recursos contra a relagao preliminar dos
candidatos inscritos na ampla concorréncia, da solicitacao
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, da solicitagdo para concorrer as vagas
reservadas aos portadores da Sindrome de Down e do Pedido
de Atendimento Especial

26/05/2018

27/05/2018

Resultado do recurso contra a relagdao preliminar dos
candidatos inscritos na ampla concorréncia, da solicitacao
para concorrer as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia, da solicitacdo para concorrer as vagas
reservadas aos portadores da Sindrome de Down e do Pedido
de Atendimento Especial

30/05/2018

Divulgacao na internet da convocagéao para Provas Objetiva e
Discursiva, consulta e impressao do cartdo de informacgéo via
internet e no posto de inscrigao

18/06/2018

Aplicacao das Provas Objetiva e Discursiva

08/07/2018

Divulgagao do gabarito preliminar das Provas Objetivas

09/07/2018

Recurso contra o gabarito preliminar das Provas Objetivas

10/07/2018

11/07/2018

Divulgacgao na internet do resultado do julgamento do recurso
contra o gabarito preliminar das Provas Objetivas

25/07/2018

Divulgagao na internet do gabarito definitivo das Provas
Objetivas

26/07/2018

Divulgacao na internet do resultado preliminar das Provas
Objetivas

07/08/2018
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Vista ao cartao de respostas e interposicao de recursos

contra o resultado preliminar das Provas Objetivas 08/08/2018 | 09/08/2018
Divulgagcao na internet do resultado do julgamento dos
.. e 21/08/2018 -
recursos contra o resultado preliminar das Provas Objetivas
Dlv_ulgagao na internet do resultado final das Provas 21/08/2018 i
Objetivas
D|vulgaf;.ao na_ mterne_zt_da relagao de candidatos que terao a 22/08/2018 -
prova discursiva corrigida
D!vulgac_;ao na internet do Resultado preliminar da Prova 04/09/2018
Discursiva
Recurso contra o resultado preliminar da Prova Discursiva 05/09/2018 | 07/09/2018
Divulgagcao na internet do resultado do recurso contra o
s - - 21/09/2018
resultado preliminar da Prova Discursiva
Divulgagao na internet do resultado final da Prova Discursiva | 21/09/2018
Divulgacao na internet da convocacao dos candidatos para
~ R 8 21/09/2018
entrega de documentacao para Avaliagao de Titulos
Entrega da documentagao para a Avaliagao de Titulos 21/09/2018 | 26/09/2018
Dlvu'lgagao na internet do Resultado Preliminar da Avaliagao 09/10/2018
de Titulos
R’ecurso contra o Resultado Preliminar da Avaliagao de 10/10/2018 | 11/10/2018
Titulos
Divulgacao na internet do resultado do Recurso contra o 19/10/2018
Resultado Preliminar da Avaliacao de Titulos
D'lvulgag.ao na internet do Resultado Final da Avaliagao de 19/10/208
Titulos
Divulgagcao na internet da convocagdo dos candidatos que
farao Prova Pratica, para o cargo de Professor 20 horas —| 20/10/2018
Educacao Especial 01 — Tradutor Intérprete de Libras
Aplicacao da Prova Pratica para o cargo de Professor 20 04/11/2018
horas — Educacao Especial 01 — Tradutor Intérprete de Libras
Divulgacao na internet do Resultado Preliminar da Prova
Pratica para o cargo de Professor 20 horas — Educacado| 12/11/2018
Especial 01 — Tradutor Intérprete de Libras
Recurso contra o Resultado Preliminar da Prova Pratica para
o cargo de Professor 20 horas — Educacdo Especial 01 —| 12/11/2018 | 13/11/2018
Tradutor Intérprete de Libras
Divulgacao na internet do resultado do Recurso contra o
Resultado Preliminar da Prova Pratica para o cargo de 19/11/2018
Professor 20 horas - Educacao Especial 01 - Tradutor
Intérprete de Libras
Divulgagao na internet do Resultado Final da Prova Pratica
para o cargo de Professor 20 horas — Educagao Especial 01 —| 14/11/2018
Tradutor Intérprete de Libras
Convocacgao para Avaliagao pela Equipe Multidisciplinar para
candidatos com deficiéncia e candidatos portadores de| 16/11/2018
Sindrome de Down
Avaliagcao pela equipe multidisciplinar de candidatos que 30/11/2018 | 02/12/2018

concorrem as vagas para deficientes e para os candidatos
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que concorrem as vagas para portadores da Sindrome de
Down

Resultado final da avaliagao pela equipe multidisciplinar de
candidatos que concorrem as vagas para deficientes e
resultado preliminar dos candidatos que concorrem as vagas
para portadores da Sindrome de Down

07/12/2018

Recurso contra o resultado da avaliagao pela equipe
multidisciplinar exclusivamente para os candidatos que
concorrem as vagas para portadores da Sindrome de Down

07/12/2018

11/12/2018

Resultado final do Concurso Publico para todos os cargos,
exceto para os candidatos que concorrem as vagas para
portadores da Sindrome de Down

12/12/2018

Prazo para comprovacgao, adequagao e aptidao ao exercicio
do servigo para os candidatos que concorrem as vagas para
portadores da Sindrome de Down

12/12/2018

11/01/2019

Resultado Final do Concurso Publico para todos os cargos-
somente para os candidatos que concorrem as vagas para
portadores da Sindrome de Down

23/01/2019
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