PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANGAS

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
RETIFICAGAO - EDITAL N2 04/2018

A Prefeitura Municipal de S3o José dos Campos retifica o Edital de Concurso Publico n2 04/2018 - cargo de
ANALISTA TECNICO — ENGENHARIA CIVIL, publicado no Boletim do Municipio n2 2489, de 18 de setembro de
2018.

Leia-se como segue e nao como constou:
ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Analista Técnico — ENGENHARIA CIVIL

Projetos rodoviarios: Mecanica dos solos: classificacdo geral dos solos, ensaios fundamentais; compactacao e
adensamento; estabilizacdo de taludes; erosdes; acdo da agua nos solos e sua importancia para o projeto;
Fundacdes: tipos de fundagdes. Ensaios; sondagem para fundacéo, interpretacdo, prova de carga. Calculo das
fundagdes. Estruturas: no¢bes fundamentais, identificacdo dos principais tipos estruturais, calculos de
estruturas simples; Concreto armado: propriedades do concreto; materiais cimento, agregados, ferragem;
formas e armagdes. Controle de qualidade. Ensaios. Elaboracdo do Projeto: sequéncia dos estudos
necessdrios para sua elaboragdo; calculos dos elementos do projeto geométrico, terraplanagem;
pavimentac¢do. Obras de arte correntes. Drenagem. Obras complementares. Obras de arte especiais;
classificagdo das rodovias; termos técnicos, defini¢bes, equipamentos e suas aplicagdes: ensaios de
laboratério, interpretacdo dos ensaios; marcagdes, controle e liberagdo topograficos. Tolerancias
geométricas; Classificagdo dos materiais por categoria: regularizagdo, processos, equipamentos e sua
utilizacdo: ensaios de laboratério, marcagdo controle e liberagdes topograficas; conhecimentos dos
equipamentos e suas aplicagbes, tipos, materiais, ensaios, finalidades e processos de: sub-base e base;
revestimento; distancia de transporte; medicGes de obras de arte. Conservacgdo de rodovias: terraplanagem.
Processos utilizados. Equipamentos e suas aplicacGes: conceituagdo rotineira: definicdo e tarefas para
rodovias pavimentadas ou ndo; conservacdo periddica. Definicdo e tarefas para rodovias pavimentadas ou
nao; restauracdo. Equipamento e conservacgdo; sinalizacdo de obras. Meio ambiente: legislacio ambiental
(ResolucGes do CONAMA, Estudos de Impacto Ambiental — EIA e Relatério de Impacto Ambiental — RIMA).
Geréncia da Via: controle de cargas; monitoramento do trafego. Licitacdo, edital, projeto, especificacGes,
contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho, levantamento
de recursos, orcamento, composi¢do de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM e NEOPERT,
curva S, Cédigo de Obras. Estradas e Transpores — Estudo e planejamento de transportes, operagdo, custos e
técnicas de integracdo modal. Normas Técnicas (rodovias e ferrovias). Normas técnicas da ABNT. Lei
Complementar 428/2010 — Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacdo do Solo. Urbanizagdo: conceitos de
loteamento (condicGes e restricdes para parcelamento do solo); urbanizacdo de assentamentos precarios;
infraestrutura urbana para urbanizacdo de glebas (abertura de vias, abastecimento de dgua, esgoto sanitdrio,
pavimentac¢do, drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminagdo publica. Legislagdo de regularizagdo
fundiaria (Leis 11.977/09, 12.424/11, Lei 13.465/17, Decreto 9.310/18, provimentos da Corregedoria do
Estado de S3o Paulo sobre regularizacdo fundiaria e Lei 6766/79). Legislacdo ambiental (Cédigo Florestal,
resolugcdes Conama 303 e 369). Noc¢dOes de sistema cartografico e geoprocessamento. Nogoes de gestdo de
risco no municipio com base no sistema Nacional de Defesa Civil (saber identificar quando uma area é
considerada de risco de deslizamento ou escorregamento de encostas e de alagamento). Cédigo de Obras
(Lei Complementar 267/03 ou a que vier a substituir). Lei de Zoneamento (Lei Complementar 428/10 ou a
que vier a substituir). AutoCAD (versdo atual).

Sdo José dos Campos, 01 de outubro de 2018.

José de Mello Correa
Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas



PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMNINISTRATIVA E FINANGAS

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CONCURSO PUBLICO — EDITAL N° 04/2018

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Prefeitura de Sdo José dos Campos faz saber que sera realizado Concurso Publico destinado ao provimento
de cargos de Analista em Gestao Municipal — Administragao, Ciéncias Contabeis e Economia, e Analista
Técnico — Engenharia Civil regido pelas Instrugdes Especiais, parte integrante deste Edital, sob organizagéo e
aplicagdo da Fundagido para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —
Fundacao VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
. DO CARGO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento do cargo de Analista em Gestao Municipal - Administracao,
Ciéncias Contabeis e Economia, e Analista Técnico — Engenharia Civil constante do item 2. deste Capitulo,
com vagas existentes e das que vierem a existir dentro do prazo de sua validade.

2. O cargo, total de vaga, vencimento (R$), requisitos exigidos e jornada semanal de trabalho (horas) sdo os
estabelecidos na tabela que segue:

TOTAL JORNADA
DE | VENCIMENTO SEMANAL DE

CARGO VAGA RS) REQUISITOS EXIGIDOS T

(HORAS)

- Graduagao em Nivel Superior -
Analist Gestao Municioal Bacharel em Administragéo 40
naiista em ) ?S ao~ tnicipa 01 4.062,94 - Registro no Conselho Competente
Administracéo ) ) R
- Certiddo Negativa do Distribuidor
Criminal

- Graduagao em Nivel Superior -
Bacharel Ciéncias Contabeis

01 4.062,94 - Registro no Conselho Competente 40

- Certiddo Negativa do Distribuidor
Criminal

Analista em Gestdo Municipal
Ciéncias Contabeis

- Graduagao em Nivel Superior -
Bacharel Ciéncias Econdmicas

01 4.062,94 - Registro no Conselho Competente 40

- Certiddo Negativa do Distribuidor
Criminal

Analista em Gestdo Municipal
Ciéncias Econdmicas

- Graduagao em Nivel Superior —
Bacharel em Engenharia Civil

- Registro no Conselho Competente
Analista Técnico — Engenharia Civil 01 6.802,52 - Carteira Nacional de Habilitaczo valida 40
na categoria “B”

- Certiddo Negativa do Distribuidor
Criminal

3. O vencimento do cargo tem como base o més de agosto de 2018.

4. O candidato nomeado prestara servicos na Prefeitura de Sdo José dos campos, dentro do horario
estabelecido pela Administragdo, podendo ser diurno e/ou noturno, em dias de semana, sabados, domingos e/ou
feriados, obedecida a carga horaria semanal de trabalho.

5. O regime de trabalho sera regido pelo Estatuto dos Servidores do Municipio de Sdo José dos Campos, Lei
Complementar Municipal n°® 56 de 24 de julho de 1992, com alteragbes subsequentes e pela Lei Complementar
Municipal n° 453, 08 de dezembro de 2011 e alteragdes.

6. As atribuicbes sumarias a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo | — DAS
ATRIBUIGOES.
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Il. DAS INSCRICOES E DA NOMEAGAO

1. A inscricdo devera ser efetuada, das 10 horas de 24/09/2018 as 20 horas de 25/10/2018, exclusivamente
pela internet - site www.vunesp.com.br, devendo ser observada a alinea “f’ do item 10, deste Capitulo.

1.1. Nao sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora do prazo
estabelecido.

2. A inscricao implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste
Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie
de desconhecimento.

3. Para se inscrever, o candidato devera atender os requisitos do cargo e entregar, na data da contratagéo, a
comprovagao de:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da Constituicao Federal e
demais disposi¢cdes de lei, no caso de estrangeiros;

b) ter 18 anos completos;

c¢) quando do sexo masculino, estar em dia com as obrigagdes militares;

d) ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo;

g) nao registrar antecedentes criminais;

h) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo, comprovada em avaliagdo médica;

i) outros documentos que a Prefeitura de Sdo José dos Campos julgar necessarios.

4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado, em dinheiro
ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria.

Cargo Valor da taxa de inscrigdo
(R$)
Analista em Gestdo Municipal — Administragdo de Empresas, Ciéncias
o A . 82,20
Contabeis e Ciéncias Econdmicas
Analista Técnico — Engenharia Civil 82,20

4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da taxa de
inscrigdo, a inscrigao do candidato sera automaticamente cancelada.

4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricao por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios, fac-
simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional
ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que nao os especificados neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivagcdo até o 1° dia util
subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 26/10/2018.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens e seus subitens anteriores implicara o
cancelamento da inscricdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

4.4, Para o pagamento da taxa de inscrigdao, somente podera ser utilizado o boleto bancario gerado, no ato da
inscricdo, até o 1° dia util subsequente ao término das inscrigdes, ou seja, até 26/10/2018. Atencéo para o
horario bancario.

4.4.1. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscricdo devera ser
paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apds a confirmagéo, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situacao da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
pagina do Concurso Publico, durante e apds o periodo das inscri¢des.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacéo, o candidato devera entrar em contato com o Disque VUNESP,
para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolugido de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao
total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscrigao, seja qual for o motivo alegado.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro e nem para outros
CONCUrsos.

5. A devolugéo da importancia paga somente ocorrera se o Concurso Publico n&o se realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscrigdo.
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6.1. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que nado satisfaca a todas as condicdes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

7. As informacgdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, cabendo a
Prefeitura de Sdo José dos Campos o direito de excluir do Concurso Publico aquele que preenché-la com dados
incorretos ou que prestar informacgdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8. No ato da inscrigdo, ndo serdo solicitados os documentos comprobatérios constantes no item 3. deste
Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagdo quando da contratagédo, sob pena de exclusao do candidato do
Concurso Publico.

8.1. Nao devera ser enviada a Prefeitura de Sdo José dos Campos ou a Fundagdo VUNESP qualquer copia de
documento de identidade.

9. Informagbes complementares referentes a inscricdo poderéo ser obtidas no site www.vunesp.com.br e pelo
Disque VUNESP.

10. Para inscrever-se, o candidato devera durante o periodo das inscrigbes:

a) acessar o site www.vunesp.com.br;

b) localizar no site o “link” correlato ao Concurso Publico;

) ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigéo;

)

)

transmitir os dados da inscrigao;

imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com o item 4. deste Capitulo, até o 1°
dia util subsequente ao término das inscrigcbes, ou seja, até 26/10/2018.

11. Todas as informagdes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da
inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar-se o candidato as penalidades previstas em lei,
nao sendo admitida alteragcéo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitagdo do beneficio.

11.1. Realizada a inscrigao, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral (nome,
nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento, endereco, etc), podera realizar pela internet
acessando o site www.vunesp.com.br na area do Candidato.

11.1.1. As eventuais alteragdes cadastrais realizadas apds 02 (dois) do término do pagamento da taxa
de inscrigdo nao serao contempladas no edital de convocagao para a prova objetiva, mas somente para as
préximas fases do concurso.

12. O candidato podera utilizar, para fins de inscricdo, o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em varias cidades do Estado de S&ao Paulo. Esse programa é
completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

12.1. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa
SP.

13. As 20 horas (horario de Brasilia) do ultimo dia do periodo das inscrigées, ou seja, 25/10/2018 a ficha de
inscricdo e o boleto bancario nao estardo mais disponibilizados no site.

14. O descumprimento das instrugdes para inscricao pela internet implicara a ndo efetivagao da inscrigao.

15. A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Sdo José dos Campos, ndo se responsabilizam por solicitacdo de
inscricdo e/ou de isengdo do valor da taxa de inscricdo ndo recebida por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagado, bem como outros fatores
de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

16. As informagdes prestadas pelo requerente sao de sua inteira responsabilidade, podendo a Prefeitura de Sao
José dos Campos e a Fundagdo VUNESP, utiliza-las em qualquer época, no amparo de seus direitos, nao
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo do Concurso Publico, acarretardo a
eliminacdo do candidato do Concurso Publico, importando em anulagdo da inscricdo e dos demais atos
praticados pelo candidato, sem prejuizo das ag¢des criminais cabiveis.

18. O candidato, deficiente ou ndo, que necessitar de condi¢gbes especiais, inclusive prova ampliada, em braile
etc., devera, no periodo das inscrigdes, acessar o “link” proprio da pagina deste Concurso, no site da Fundagéao
VUNESP - www.vunesp.com.br, declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar a
documentagao comprobatoria por meio digital (nas extensdes “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”). O candidato com
deficiéncia devera observar, ainda, o Capitulo Ill - DA PARTICIPACAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA.
18.1. O candidato que nao atender ao estabelecido ao item 18. deste Capitulo, durante o periodo das inscri¢des,
ndo tera a sua prova especial preparada ou as condigbes especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

18.2. O atendimento as condi¢gbes especiais pleiteadas para a realizagdo da(s) prova(s) ficara sujeito a analise
da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

c
d
e
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ll. DA PARTICIPAGAO DE CANDIDATO COM DEFICIENCIA

1. Sera assegurada aos candidatos com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo
facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Lei Federal n° 7.853/89, pelo Decreto Federal n°
3.298/99, Lei Complementar n°® 68/2006, com alteragbes subsequentes, e pelo § 2° do artigo 5° da Lei
Complementar Municipal n° 56 de 24 de julho de 1992, com alteragdes subsequentes a reserva de vaga neste
Concurso Publico, na proporcao de até 5% (cinco por cento) das vagas que porventura vierem a ser criadas e
disponibilizadas no prazo de validade deste concurso, para preenchimento do cargo cujas atribuicbes sejam
compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador, na forma dos subitens que seguem:

a) sera observado o direito a convocagao dos portadores de deficiéncia aprovados em lista especial, quando o
percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas que venham a ser objeto de nomeagéo atingir o nimero
0,5, que, desta forma, sera objeto de arredondamento para 1,0.

b) os candidatos portadores de deficiéncia classificados serdo convocados para ocupar a 10? vaga, 30? vaga, a
50? vaga, e assim sucessivamente, das vagas eventualmente criadas e disponibilizadas no prazo de validade
deste concurso, respeitada a classificagado geral.

c) as vagas relacionadas as nomeagoes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacao nao serdo computadas para efeito deste item, pelo fato destes atos nio resultarem no
surgimento de novas vagas.

1.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuigdes do cargo, especificadas no ANEXO | -
DAS ATRIBUICOES, séo compativeis com a deficiéncia declarada.

1.2. Os candidatos com deficiéncia, quando da inscrigdo, deverdo observar o procedimento a ser cumprido
conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo Il — DAS INSCRICOES.

2. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei
Federal 7.853/89 e no Decreto Federal n° 3.298/99, Lei Complementar Municipal n° 56/92, com alteragdes
subsequentes concorrera, sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia que vierem a existir dentro do prazo de validade do concurso publico.

3. Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina especializada, de acordo
com os padroes mundialmente estabelecidos e legislagdo aplicavel a espécie, e que constituam inferioridade
que implique em grau acentuado de dificuldade para integragdo social, e que se enquadrarem nas categorias
especificadas no Decreto Federal 3.298/99 e na Sumula 377, do Superior Tribunal de Justiga.

3.1. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios passiveis de corregao.

4. Os candidatos com deficiéncia participardo do Certame em igualdade de condigbes com os demais
candidatos, no que tange ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagéao, ao horario e ao local
de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do artigo 41 do
Decreto 3.298/99 e pela Lei Complementar Municipal n° 56/92, com alteragbes subsequentes.

5. Para concorrer como candidato com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha de inscri¢ao, o tipo
de deficiéncia, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99, ou na Sumula 377 do
Superior Tribunal de Justica.

5.1. O candidato devera acessar o “link” proprio da pagina deste Concurso, no site da Funda¢ao VUNESP -
www.vunesp.com.br, e

a) declarar o tipo de deficiéncia, acessar a “area do candidato” e enviar por meio digital (nas extensées “pdf’ ou
“png” ou “jpg” ou “jpeg”’) a documentagdo comprobatéria que comprove a deficiéncia alegada e que contenha a
espécie, o grau ou o nivel de deficiéncia de que é portador, a CID (Classificagao Internacional de Doengas) e a
provavel causa dessa deficiéncia, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo.

b) solicitagdo, se necessario, requerendo tratamento e/ou tempo diferenciado para realizagdao da prova,
especificando as condi¢gdes técnicas e/ou provas especiais que necessitara, conforme Laudo Médico
encaminhado.

5.2. O Laudo Médico devera estar legivel, sob pena de ndo ser considerado.

5.3. O candidato que, dentro do periodo das inscrigbes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar,
mas ndo atender aos dispositivos mencionados no subitem 5.1. deste Capitulo, ndo sera considerado candidato
com deficiéncia, para fins deste Concurso Publico, ndo tera prova especial preparada e/ou condi¢do especifica
para realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

5.4. A divulgacao do resultado da solicitagdo de inscricdo na condigdo de candidato com deficiéncia no Concurso
Publico esta prevista para 09/11/2018 no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos e como subsidio no site da
Fundacao VUNESP.

5.4.1. Do indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso, conforme
previsto no Capitulo IX — DOS RECURSOS, deste Edital.

5.4.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

4
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5.4.3. O resultado definitivo da solicitagdo de inscrigdo na condi¢cdo de candidato com deficiéncia tem previsdo
para sua divulgacdo em 26/11/2018.

5.4.4. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigao, seja qual for o motivo alegado.

6. O atendimento as condi¢des especiais pleiteadas para realizagdo da(s) prova(s) ficara sujeito, por parte da
Fundacado VUNESP, a analise da viabilidade e razoabilidade do solicitado.

7. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificacdo Geral, tera seu nome
constante da Lista Especial, conforme disposto no artigo 42 do Decreto Federal n® 3298/99.

8. O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que atender ao disposto no item 5. e seus subitens deste
Capitulo, se classificado, submeter-se-a a avaliagdo a ser realizada pela Prefeitura de Sdo José dos Campos,
observadas as seguintes disposigoes:

a) a avaliagao de que trata este item, de carater terminativo, sera realizada por equipe prevista pelo artigo 43 do
Decreto Federal n° 3.298/99.

b) ndo sera considerado candidato com deficiéncia, cuja deficiéncia assinalada, na ficha de inscricdo, nao se
fizer constatada, devendo esse permanecer apenas na Lista de Classificagdo Definitiva Geral, desde que
classificado no Concurso Publico.

8.1. O candidato cuja deficiéncia nao for configurada ou quando esta for considerada incompativel com a fungéo
a ser desempenhada sera desclassificado.

9. A contratagédo dos candidatos classificados obedecera a ordem de classificagao, devendo iniciar-se pela Lista
de Classificagdo Definitiva Geral, seguida da Lista Especial, observando-se, a partir de entdo, sucessiva
alternéncia entre elas.

10. A n&o observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do direito
a ser contratado para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

11. Apds a contratagdo do candidato com deficiéncia, a condicdo ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptagao do cargo, bem como para aposentadoria por invalidez.

12. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo ndo serdo conhecidos.

IV. DAS PROVAS

1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

Cargo Prova Objetiva Questoes

Conhecimentos  Gerais:  Lingua
Portuguesa (10); Matematica (10);
Nogbes de Informatica  (05).
Conhecimentos Especificos (25).

Analista em Gestdao Municipal - Administragao de Empresas,
Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econémicas
Analista Técnico — Engenharia Civil
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1.1. A prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, visa avaliar o grau de conhecimento geral do
candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacdo de informacdes, habilidade de
trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do

cargo.
1.1.1. A prova objetiva sera composta de questdes de mudltipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo
apenas uma alternativa correta, de acordo com o conteudo programatico estabelecidos no Anexo Il — DO

CONTEUDO PROGRAMATICO.
1.1.2. A prova objetiva tera duracao de 3 (trés) horas.

V. DA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

1. A prova objetiva sera aplicada na cidade de Sao José dos Campos.

1.2. Caso haja impossibilidade de aplicagdo das provas na cidade de Sao José dos Campos, por qualquer que
seja o motivo, a Fundagdo VUNESP podera aplica-las em municipios préoximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

2. A convocacgao para a realizagdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital de
Convocacéo a ser divulgado no site da Prefeitura de S3do José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e da Fundagdo
VUNESP — www.vunesp.com.br , ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.1. O candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou contatar o Disque VUNESP.
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2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e local constantes do Edital de
Convocagéo a ser divulgado no site da Prefeitura de S3o José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e da Fundagdo
VUNESP — www.vunesp.com.br, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

3. O candidato devera comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de Convocagao, com
antecedéncia minima de 60 minutos do horario previsto para seu inicio, munido de:

a) caneta de tinta azul ou preta, lapis preto e borracha macia; e

b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo: Cédula de Identidade (RG) ou Registro de
Identificagdo Civil (RIC), Carteira de Org&o ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo, expedida nos termos da Lei Federal n°® 9.503/97,
Passaporte, Carteiras de ldentidade expedidas pelas Forgas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros
Militares, Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

3.1. Somente sera admitido na sala ou local de provas o candidato que apresentar um dos documentos
discriminados na alinea “b” do item 3. deste Capitulo e desde que permita, com clareza, a sua identificagao.

3.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme a alinea “b” do item 3. deste Capitulo, ndo fara as
provas, sendo considerado ausente e eliminado do Concurso Publico.

3.3. Nao serao aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim de ocorréncia
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou
privada.

4. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido
para o seu inicio.

5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato, nem aplicagdo das provas fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecidos.

6. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

7. Em caso de necessidade de amamentagdao durante a prova objetiva, a candidata devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que ficara em local reservado para tal finalidade e
sera responsavel pela crianga.

7.1. A Fundacdo VUNESP nao se responsabiliza pela crianga no caso de a candidata ndo levar o
acompanhante, podendo, inclusive, ocasionar a sua eliminagdo do Concurso Publico.

7.2. No momento da amamentagao, a candidata devera ser acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do
responsavel pela crianga.

7.3. Nao havera compensacao do tempo de amamentagéo a duragéo da prova da candidata.

8. Excetuada a situagéo prevista no item 7. deste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de qualquer
acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de realizagdo das provas, podendo ocasionar
inclusive a nado participacao do candidato no Concurso Publico.

9. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, podera
realizar pela internet, acessando no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato.

9.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corregdes cadastrais realizadas até 5 dias Uteis
contados a partir do 1° dia Gtil subsequente a data de realizacdo da prova objetiva.

9.2. O candidato que nio atender aos termos do item 9 e subitem 9.1. deste Capitulo devera arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, nao devendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

10. O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagéo no
local em que estiver prestando a prova.

11. Nao havera prorrogagédo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento, por
qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.

12. Séo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados pessoais, a verificagao
e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo VUNESP, para a realizagdo das provas.

13. Durante as provas, nao serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cdédigos, livros, manuais,
impressos, anotagdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro material ndo fornecido pela Fundacgio
VUNESP, utilizagdo de protetor auricular, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, de reldgio, telefone celular ou
qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou de gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som
pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros estranhos ao Concurso Publico.

13.1. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico, devera antes do inicio das provas:
a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacado VUNESP, antes do inicio das provas,
devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizagdo das
provas;

d) colocar também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, relogio,
protetor auricular etc.);
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e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de provas,
dentro dessa embalagem, que devera também permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do
candidato do prédio de aplicagéo das provas;

f) os aparelhos eletronicos deverdo permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicagao das provas.

14. Durante a aplicagdo das provas, podera ser colhida a impressédo digital do candidato, sendo que, na
impossibilidade de o candidato realizar o procedimento, esse devera registrar sua assinatura, em campo
predeterminado, por trés vezes.

14.1. A Fundagdo VUNESP podera, no transcorrer da aplicagdo das provas, efetuar varredura, com detector de
metal, em ambientes no local de aplicagao.

15. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer das etapas, conforme convocagao oficial divulgada no site da
Prefeitura de Sao José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br , seja qual
for o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagao;

c) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme o previsto na alinea “b” do item 3. deste Capitulo;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

e) estiver, no local de provas, portando, apés o inicio das provas, qualquer equipamento eletrébnico e/ou sonoro
e/ou de comunicagéo ligados ou desligados, que nao tenha atendido ao item 13. e seu subitem, deste Capitulo;
f) estiver, no prédio ou local de provas, portando qualquer equipamento eletrbnico e/ou sonoro e/ou de
comunicacao ligados;

g) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito, bem como
fazendo uso de material ndo permitido para a realizagdo das provas;

h) langar meios ilicitos para a realizagdo das provas;

i) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagédo das provas, fornecido pela Fundagdo VUNESP;

j) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagao;

k) durante o processo, nao atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

m) agir com incorregao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao das
provas;

n) retirar-se do local de provas antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia.

16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizagao em 09/12/2018, no periodo da manha, devendo o
candidato observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1. a 15., e seus subitens deste Capitulo, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

17. A confirmagédo da data e horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da prova objetiva,
deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocagdo a ser divulgado no site da
Prefeitura de S3o José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e da Fundagao VUNESP — www.vunesp.com.br

17.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova, o candidato podera ainda:

- consultar o site www.vunesp.com.br; ou

- contatar o Disque VUNESP.

17.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital de
Convocagéo, esse devera entrar em contato com a Fundagdo VUNESP, para verificar o ocorrido.

17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o candidato participar do Concurso
Publico e realizar a prova se apresentar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da prova, formulario especifico.
17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagao
da regularidade da referida inscrigao.

17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

18. O horario de inicio da prova sera definido em cada sala de aplicagdo, ap6s os devidos esclarecimentos
sobre sua aplicagao.

18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova depois de transcorrido o tempo de
75% da sua duragéo, levando consigo somente o material fornecido para conferéncia da prova objetiva
realizada.

19. No ato da realizagdo da prova, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes.

19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa do caderno
de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.2. Em hipétese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.
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19.3. A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido
para a corregao eletronica e devera ser entregue, no final da prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno
de questoes.

19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com caneta de tinta azul ou preta,
bem como assinar no campo apropriado.

19.4.1. O candidato que tenha solicitado a Fundagdo VUNESP fiscal transcritor devera indicar os alvéolos a
serem preenchidos pelo fiscal, indicado pela Fundagao VUNESP, designado para tal finalidade.

19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nio respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

19.6. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, sob pena de
acarretar prejuizo ao desempenho do candidato.

19.7. Apd6s o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo adicional para o
candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcri¢cdo para a folha de respostas.

19.8. Um exemplar do caderno de questbes da prova objetiva, em branco, sera disponibilizado, unica e
exclusivamente, no site da Fundagdo VUNESP, www.vunesp.com.br na pagina do Concurso Publico, a partir das
10 horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicagéao.

19.9. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para divulgagdo no site da Prefeitura de S3o José dos
Campos — www.sjc.sp.gov.br, e da Fundagdo VUNESP — www.vunesp.com.br , a partir das 10 horas do 2° (segundo)
dia util subsequente ao da aplicagédo, ndo podendo ser alegado qualquer espécie de desconhecimento.

V1. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITAGCAO

1. DA PROVA OBJETIVA
1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
1.2. A nota da prova objetiva sera obtida pela féormula:

NP = Na x100
Tq
Onde:
NP = Nota da prova
Na = Numero de acertos
Tq = Total de questdes da prova objetiva
1.3. Seréa considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 pontos € ndo zerar em
nenhum dos componentes da prova, (Conhecimentos Gerais e Conhecimentos Especificos).
1.4. O candidato nao habilitado sera excluido do Concurso Publico.

VIl. DA PONTUAGAO FINAL
1. A pontuacao final dos candidatos habilitados correspondera a nota da prova objetiva.

VIil. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICAGAO FINAL

1. Os candidatos aprovados serao classificados por ordem decrescente da pontuagéo final.

2. Na hipotese de igualdade na pontuagéao, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate adiante
definidos:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n° 10.741/03, entre si e frente aos demais,
sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) casado ou vilivo, com maior nimero de filhos;

c) solteiro, com filho reconhecido;

d) casado;

e) mais idoso;

2.1 Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

3. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia;

b) lista especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia classificados.

3.1. Nao ocorrendo inscrigdo no Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista de Classificagao Geral.
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IX. DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias uteis, contados do 1° dia util imediatamente
seguinte ao da data da publicacdo ou do fato que Ihe deu origem. O candidato dentro do prazo estabelecido no
item 1 deste Capitulo devera utilizar o campo préprio para interposicdo de recursos no enderecgo eletronico
www.vunesp.com.br, na pagina do Concurso Publico, seguindo as instrugdes ali contidas.

1.1. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou qualquer outro
meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste Edital.

2. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, devera ser elaborado de forma individualizada, ou
seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo sera tomada mediante parecer técnico da Banca
Examinadora.

2.1. A decisao do deferimento ou indeferimento de recurso contra o gabarito sera divulgado, no dia 23/01/2019,
no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos — www.sjc.sp.gov.br, e da Funda¢do VUNESP — www.vunesp.com.br , na
pagina do Concurso Publico.

2.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fungédo da anadlise dos recursos interpostos e, caso haja
anulagao ou alteragao de gabarito, a prova sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

2.3. No caso de recurso interposto dentro das especificagbes, podera haver, eventualmente, alteragao de nota,
habilitagdo e/ou classificacao inicial obtida pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior,
bem como podera ocorrer a habilitagdo ou a desclassificacdo de candidatos.

2.4. A pontuacéo relativa a(s) questao(des) anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos presentes na prova
objetiva.

3. No caso de recurso em pendéncia a época da realizagdo de alguma das etapas do Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

4. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisbes, razéo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

5. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como nao
sera conhecido aquele que nado apresentar fundamentagdo e embasamento, ou aquele que nao atender as
instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica do Concurso Publico.

6. Quando da publicacéo do resultado das provas objetivas, serdo disponibilizados os espelhos das folhas de
respostas, que ficardo disponibilizados durante o periodo para interposicdo dos recursos.

7. Nao serado aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de reconsideragéo.

8. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado, ndo
sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.

9. O candidato que nado interpuser recurso no prazo mencionado sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.

10. A interposig¢do de recursos nao obsta o regular andamento das demais fases deste Concurso Publico.

CAPITULO X - DA CONVOCAGAO

1. A convocagéao obedecera rigorosamente a ordem da classificagéo final obtida pelos candidatos.

2. A convocagao para o ingresso no servigo publico municipal far-se-a por meio de edital a ser publicado no
Boletim do Municipio, no site da Prefeitura de Sdo José dos Campos www.sjc.sp.gov.br e correspondéncia
remetida ao candidato, ndo podendo ser alegado qualquer desconhecimento.

2.1. O ndo comparecimento no dia, horario e local estabelecidos no Edital de Convocagéo e o retorno regular da
correspondéncia enviada implicara a desclassificagdo automatica do candidato.

3. A ndo confirmagdo do recebimento da correspondéncia pela ECT (Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos), na hipétese em que o candidato ndo tenha atendido a convocacao, implicara reconvocagéao do
candidato, cujo edital sera publicado no site da Prefeitura de S&o José dos Campos www.sjc.sp.gov.br, no link
CONCUrsos.

3.1 O candidato sera reconvocado uma Unica vez, com o prazo de 02 (dois) dias Uteis para seu comparecimento.
3.2. O Edital de Reconvocagao sera divulgado no site www.sjc.sp.gov.br, link concursos.

4. O candidato que n&o tiver disponibilidade para o ingresso no prazo estipulado no Edital de Convocacgao sera
desclassificado, independentemente do motivo alegado.

5. O candidato convocado devera submeter-se a prévia inspecdo médica oficial, quando sera avaliada sua
aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo.

5.1. Somente sera investido em cargo publico o candidato que for julgado apto fisica e mentalmente para o
exercicio do cargo.

5.2. Quando da convocagéo, o portador de deficiéncia devera ser submetido a pericia médica que sera realizada
pela Prefeitura de Sdo José dos Campos, para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuigbes do cargo.
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5.3. Sera desclassificado do Concurso o candidato que tiver deficiéncia considerada incompativel com as
atribui¢des do cargo.

6. Quando da convocagéo, o candidato devera entregar documentos comprobatorios do exigido no Capitulo | — Do
Cargo e do item 3 do Capitulo Il — Das Inscrigbes e da Nomeag&o, bem como o que mais a Prefeitura de Sao José dos
Campos julgar necessario.

CAPITULO XI - DA POSSE E DO EXERCICIO

1. A posse e o exercicio far-se-do na forma estabelecida no Estatuto do Servidor Publico Municipal, Lei
Complementar n°® 56, de 24 de julho de 1.992.

CAPITULO XIl — DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. A inscricao do candidato implicara a completa ciéncia das normas e condigbes estabelecidas neste Edital e
nas normas legais pertinentes sobre as quais ndo podera alegar desconhecimento.

2. A inexatidado e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por
ocasido da posse, acarretardao a nulidade da inscrigdo com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais
medidas de ordem administrativa, civel ou criminal.

3. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 1 (um) ano, contado da data da sua homologagéao,
podendo ser prorrogado, a critério da Administragdo Municipal, uma Unica vez e por igual periodo.

4. Cabera a Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas da Prefeitura de Sdo José dos Campos a
homologagéo dos resultados finais deste Concurso Publico.

5. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizagbes ou retificagdes, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso a ser
publicado no Boletim do Municipio.

6. As informacdes sobre o presente Concurso Publico, até a publicagdo da classificagao final, serdo prestadas
pela Fundagdo VUNESP, por meio do DISQUE VUNESP - telefone (11) 3874-6300, nos dias Uteis, das 8 as 20
horas, e pela Internet, no site www.vunesp.com.br, sendo que apdés a competente homologagao serdao de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos.

7. Em caso de alteragdo de algum dado cadastral, até a emissédo da classificagao final, o candidato devera
requerer a atualizagdo a Fundagao VUNESP, apdés o que e durante o prazo de validade deste Concurso, no
Departamento de Gestdo de Pessoas da Prefeitura de S&o José dos Campos, em dias uteis, no horario das 8
horas as 16h30.

8. A Prefeitura de S&o José dos Campos e a Fundagdo VUNESP se eximem das despesas com viagens e
estadias dos candidatos para comparecimento em quaisquer das fases deste Concurso Publico.

9. Todas as convocacgdes, avisos e resultados oficiais referentes a realizacdo deste Concurso Publico, exceto os
que se encontram disposto no Capitulo X — Da convocagao, serdo divulgados nos sites www.sjc.sp.gov.br e
www.vunesp.com.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser
alegado qualquer espécie de desconhecimento.

10. A Prefeitura de Sao José dos Campos e a Fundagdo VUNESP nado se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) enderego de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela EBCT por razbes de indicagdo errbnea do enderego do candidato, a qual o
préprio candidato tenha dado causa;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

11. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serado julgados pela Diretoria do Departamento
de Gestao de Pessoas da Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas.

12. Decorridos 90 (noventa) dias da data da homologagado e ndo caracterizando qualquer 6bice, é facultada a
incineracdo da prova e demais registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade do Concurso
Publico, os registros eletrénicos.

13. Sem prejuizo das sangbes criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Prefeitura de Sdo José dos Campos
podera anular a inscricdo, prova ou nomeagado do candidato, desde que sejam verificadas falsidades de
declaragado ou documentagao, bem como qualquer irregularidade no Concurso.

Sao José dos Campos, 18 de setembro de 2018.
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José de Mello Correa
Secretario de Gestao Administrativa e Financas .
ANEXO | — DAS ATRIBUIGOES

Analista em Gestdao Municipal*

Executar atividades inerentes ao planejamento, execugdo e monitoramento de processos, procedimentos e
informacgdes para eficiéncia e efetividade de gestdo municipal em sua area de atuagao. Planejar, coordenar,
orientar e atuar na gestdo, armazenamento e processamento técnico de informagdes.

Promover a racionalizagao e controle de desempenho e emitir relatérios para subsidiar e implementar agdes de
melhoria de gestéo.

Analista Técnico*

Planejar, elaborar, analisar, coordenar, executar e dirigir projetos de engenharia orientados por normas e
procedimentos de planejamento e desenvolvimento ambiental, urbanistico e de melhoria da qualidade de vida
dos cidadaos do Municipio.

Executar atividades inerentes ao planejamento, execugao e monitoramento de processos, procedimentos e
informacgdes para eficiéncia e efetividade da gestdo municipal em sua area de atuagao. Planejar, coordenar,
orientar e atuar na gestdo, armazenamento e processamento técnico de informagdes.

*descricao detalhada em Decreto.

ANEXO Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

A legislagdo, para todos os cargos, deve ser considerada com as alteragdes e atualizagbes vigentes até a data
da publicagado do edital. Legislagdo com entrada em vigor apds a publicagdo do edital podera ser utilizada,
quando superveniente ou complementar a algum tépico ja previsto ou indispensavel a avaliagdo para o cargo.
Todos os temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que nao expressas no conteudo
programatico.

— Para os cargos de Analista em Gestao Municipal — Administracio de Empresas; Analista em Gestao
Municipal — Ciéncias Contabeis; Analista em Gestao Municipal — Ciéncias Econémicas; Analista Técnico

— Engenharia Civil:

Conhecimentos Gerais

Lingua Portuguesa

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinébnimos e anténimos. Sentido
préprio e figurado das palavras. Pontuagéo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, artigo, pronome,
verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagées que estabelecem.
Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica

Resolugdo de situagdes-problema, envolvendo: adigdo, subtragcdo, multiplicagdo, divisdo, potenciagédo ou
radiciagdo com numeros racionais, nas suas representacdes fracionaria ou decimal; Minimo multiplo comum;
Maximo divisor comum; Porcentagem; Razao e proporgao; Regra de trés simples ou composta; Equagbes do 1°
ou do 2° graus; Sistema de equacgdes do 1° grau; Grandezas e medidas — quantidade, tempo, comprimento,
superficie, capacidade e massa; Relagcdo entre grandezas — tabela ou grafico; Tratamento da informacdo —
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média aritmética simples; Nog¢des de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume, Teoremas de
Pitagoras ou de Tales.

Nocées de Informatica
MS-Windows 7: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia,

manipulacdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de
aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edicdo e formatagao de textos,
cabecalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbodlicos e numéricos, tabelas, impressao, controle de
quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, inser¢do de objetos, campos predefinidos, caixas de texto.
MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboragao de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungbes e macros, impressao, inser¢gao de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtengédo de dados externos, classificagdo de dados.
MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotagdes, régua, guias,
cabecgalhos e rodapés, nogdes de edi¢cdo e formatagdo de apresentagdes, inser¢cdo de objetos, numeragéo de
paginas, botbes de acdo, animagao e transigdo entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrénico,
preparo e envio de mensagens, anexagao de arquivos. Internet: Navegacgao na Internet, conceitos de URL, links,
sites, busca e impressao de paginas.

Conhecimentos Especificos

Analista em Gestdo Municipal - ADMINISTRAGAO DE EMPRESAS

Teoria Geral da Administragdo, Nogdes de Orgamento Publico, Constituicdo Federal (Tributagdo e Orgamento),
Lei n® 4.320/64 e Lei de Responsabilidade Fiscal n°® 101/2000. Nog¢des sobre numeros, indices e matematica
financeira. Analise e acompanhamento de projetos. Planejamento orgamentario e econdmico-financeiro. Calculos
judiciais. Nogdes do mercado financeiro. Direito Administrativo: Administracdo Publica: espécies, formas e
caracteristicas. Principios da Administracdo Publica. Teoria geral da fungdo publica. Espécies de regimes
juridicos, sua natureza e caracteristicas. O servidor publico e a Constituicido Federal de 1988. Servigo publico:
conceito e natureza; modalidades e formas de prestagdo. Regime juridico da licitagdo e dos contratos.
Administracdo: analise da legislagdo; obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedagdo de licitagao;
procedimentos, anulagdo e revogagao; modalidades de licitagdo. Teoria geral do Ato Administrativo: conceitos,
classificagéo, espécies, elementos, requisitos e atributos do ato administrativo; o ato administrativo e os direitos
dos administradores. Poderes administrativos. Controle da Administragdo Publica: espécie de controle e suas
caracteristicas; seus efeitos na prestacdo dos servigos publicos; conceito, tipos, forma - controle externo,
controle interno, controle parlamentar, controle social, controle jurisdicional. No¢ées de auditoria: Métodos e
papéis de trabalho. Responsabilidade Civil da Administragao. Lei de Responsabilidade Fiscal.

Analista em Gestdo Municipal — CIENCIAS CONTABEIS
Financgas Publicas: Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo de Finangas Publicas. Classificacdo das Receitas

e Despesas Publicas segundo finalidade, natureza e agente. Orcamento Publico: conceitos e principios
orcamentarios. Orcamento na Constituicdo de 1988. Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgcamentaria Anual e
Plano Plurianual. Etapas do processo orgamentario. Orcamento Programa: Conceitos basicos; Principios
Orcamentarios, Classificacdo dos Créditos Adicionais; Caracteristicas dos Créditos Adicionais; Recursos
disponiveis para Abertura de Créditos adicionais; Lei n° 10.320/68 — Sistema de Controle Interno da Gestao
Financeira e Orgamentaria do Estado; Portaria CPO n° 01/2009 — Classificagcdo de Despesa Orgamentaria,
Regime de Adiantamentos (suprimento de fundos), Patrimbnio Publico, Contratos Administrativos.
Contabilidade Geral: A Escrituragdo Contabil: as contas, as partidas simples e as partidas dobradas. As
variagdes patrimoniais. Os livros contabeis. As contas de receitas, despesas e custos. As contas de
compensacgdo. A equacgdo patrimonial basica. O regime de caixa e o de competéncia. Os langamentos e suas
retificagbes, os registros contabeis na constituicdo do capital. A subscricdo e integralizacdo do capital, os
registros das operagdes tipicas de uma empresa de compras e vendas. O balancete de verificagéo, avaliagdo de
ativos e passivos; avaliagdo e a escrituracdo pelo custo de aquisigdo. As reavaliagbes. A avaliacdo de
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investimentos pelo método de equivaléncia patrimonial. O Balango Patrimonial e as suas notas explicativas. A
apuracao do resultado e a Demonstracdo do Resultado do Exercicio. A Demonstragado de Lucros e Prejuizos
Acumulados. A Demonstragédo das Mutagbes do Patriménio Liquido. A Demonstracdo de Fluxo de Caixa, Custos.
Contabilidade Publica: Conceito, Objetivo e regime da contabilidade publica. Campo de Atuagdo. A Nova
Contabilidade Publica com aplicagdo a partir de 2012 para os Estados: As Normas Brasileiras de Contabilidade
aplicadas ao Setor Publico (NBCASPs). Conceito sobre SIAFEM/SP — Sistema Integrado de Administragao
Financeira para Estados e Municipios; Conceito de Administragdo Publica: Direta (centralizada), Indireta
(descentralizada), Autarquia, Fundagdes, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista; Balango Geral:
Estrutura e prazos; Demonstragdes Contabeis; Balango: Orcamentario, Financeiro, Patrimonial e Compensacgao;
Demonstragbes das Variagdes Patrimoniais de acordo com a Lei n® 4.320/64. Receita e Despesa Publica:
conceito, classificagdo econOmica, estagios e Restos a Pagar; Receitas e Despesas Orgamentarias e
Extraorgamentarias; O novo Plano de Contas (PCASP); A Estrutura com novos grupos de contas; A nova forma
de Contabilizagdo; Novos Demonstrativos de Balangos. A obrigatoriedade de Custos: Sistema de Custos;
Objetivos; Regras de Apropriacao. Legislacdo Basica: Constituicdo Federal de 1988; Lei n° 4.320/64 e alteracdes
posteriores; Lei n° 8.666/93 — Licitacdes e suas alteracbes posteriores; Lei Complementar n° 101/2000 —
Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n° 10.520/2002 — Modalidade de Licitagdo denominada Pregao; Decreto
Estadual n° 51.469 — BEC e Pregao.

Analista em Gestdo Municipal - CIENCIAS ECONOMICAS

Financas Publicas: Objetivos, metas, abrangéncia e definicdo de Finangas Publicas. Visdo Classica das
fungdes do Estado. Evolugédo das Fungdes do Governo. A fungdo do Bem-Estar. Politicas alocativas, distributivas
e de estabilizagdo. Bens publicos, semipublicos e privados. Instrumentos e recursos da economia publica
(politicas fiscal, regulatéria e monetaria). Classificagcdo das Receitas e Despesas Publicas segundo finalidade,
natureza e agente. Hipoteses tedricas do crescimento das despesas publicas. O financiamento dos gastos
publicos — tributacdo e equidade. Incidéncia tributaria. Principios tedricos da tributagdo. Tipos de tributos;
progressividade, regressividade e neutralidade. Orgamento Publico — conceitos e principios orcamentarios. Ciclo
orcamentario. Orcamento e gestdo das organizagdes do setor publico; caracteristicas basicas de sistemas
orgamentarios modernos: estrutura programatica, econbmica e organizacional para alocagdo de recursos
(classificagbes orgamentarias); mensuragao e controle orgcamentario. Conceito de deficit publico; financiamento
do deficit. Constituicdo Federal (Tributagdo e Orgcamento), Lei n® 4320/64 e Lei de Responsabilidade Fiscal n°
101/2000. Macroeconomia: Contabilidade Nacional — os conceitos de renda e produto. Produto e renda das
empresas e das familias. Gastos e receitas do governo. Balanco de pagamentos: a conta de transagdes
correntes, a conta de capital, o conceito de deficit e superavit. Contas Nacionais do Brasil. Conceito de deflator
implicito da renda. Numeros indices, tabela de relagbes insumo-produto. Conceitos alternativos de deficit publico.
Moeda e Bancos. Fungdes da moeda. Desenvolvimento do sistema monetario. Definigdo da moeda e quase-
moeda. Criagdo e distribuicdo de moeda pelos bancos comerciais. Controle dos meios de pagamento: taxa de
redesconto, reservas obrigatérias, geréncias da divida publica. Procura da moeda: motivos determinantes da
retencao de ativos liquidos. Analise de Determinagao da Renda — Macroeconomia Neoclassica: curva de oferta e
produto e de demanda de trabalho, teoria quantitativa da moeda e o equilibrio de pleno emprego. Modelo
Keynesiano simples, o modelo IS LM e o modelo Keynesiano completo. Abordagem de expectativas racionais.
Determinantes do consumo e do investimento. Andlise de politica monetaria e fiscal em economias fechadas e
abertas sob diferentes regimes cambiais. Flutuagbes econdmicas e inflagdo. Curva de Philips: expectativas
adaptativas e racionais; rigidez de precos e salarios; teoria dos ciclos reais e dos novos Keynesianos; inflagéo e
politicas de estabilizagdo. Crescimento econdmico — modelos de crescimento exdgeno e enddgeno.
Microeconomia: Demanda do Consumidor. Teoria do Consumidor — Teorias cardinal e ordinal. Curvas de
indiferenca. Limitacdo orgamentaria. Equilibrio do consumidor. Mudancgas de equilibrio devidas a variagcado de
precos e renda (equagdo de Slutsky): efeito-preco, efeito-renda e efeito-substituicdo. Escolha envolvendo risco.
Curva de Demanda: deslocamento da curva e ao longo da curva. Elasticidade-preco, elasticidade-renda,
elasticidades-prego cruzadas. Elasticidades compensadas e ndo compensadas. Classificagdo de bens: normais,
inferiores, bens de Giffen, substitutos, complementares. Excedente do consumidor. Demanda de mercado e
receita total, média e marginal. Oferta do Produtor. Teoria da produgcdo — Fatores de produgdo. Fungédo de
producéo e suas propriedades. Isoquantas. Elasticidade de substituigdo. Rendimentos de fator, rendimentos de
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escala. Funcdo de produgédo com proporgdes fixas e proporgdes variaveis. Combinagao étima de fatores. Firma
multiprodutora. Custo — Custo de Produgao. Curvas de isocusto. Funcao de custo; curto e longo prazo; custo fixo
e variavel. Custo marginal; custo médio. Curva de Oferta da Firma e da Industria de curto e longo prazos.
Mercados. Concorréncia Perfeita. O equilibrio da empresa em concorréncia perfeita: a curva de oferta;
deslocamento da curva e mudanga ao longo da curva; curto e longo prazo; elasticidade-preco da oferta.
Equilibrio do mercado: posi¢cdo de equilibrio, deslocamentos das curvas de procura e de oferta. Monopdlio.
Equilibrio da empresa monopolista. Discriminagao de precos; barreiras a entrada. Comparagédo com o mercado
de concorréncia perfeita. Concorréncia monopolistica: curto e longo prazo. Comparagdo com o mercado de
concorréncia perfeita. Oligopodlio. Caracterizagdo da estrutura oligopolistica. Modelos Classicos — Cournot,
Bertrand e Edgeworth; fatias de mercado; cartéis; lideranga de pregos; comparagdo com o mercado de
concorréncia perfeita. Formagédo de Pregos e Fatores de Produgdo. Equilibrio Geral e Teoria do Bem-Estar.
Troca Pura. Troca com produgao. Caixa de Edgeworth. Bens Publicos; Externalidades. Economia da Informacao.
Selegdo adversa. Perigo Moral. Modelo de Sinalizagdo. Modelo de Principal Agente. Equilibrio de Nash.
Equilibrio de Nash em Estratégias Mistas. Jogo Repetido. Equilibrio Perfeito em Subjogos.

Analista Técnico - ENGENHARIA CIVIL

Projetos rodoviarios: Mecanica dos solos: classificagdo geral dos solos, ensaios fundamentais; compactagéo e
adensamento; estabilizagao de taludes; erosbes; agdao da agua nos solos e sua importancia para o projeto;
Fundacodes: tipos de fundagdes. Ensaios; sondagem para fundacgao, interpretacao, prova de carga. Calculo das
fundagbes. Estruturas: nogdes fundamentais, identificagao dos principais tipos estruturais, calculos de estruturas
simples; Concreto armado: propriedades do concreto; materiais cimento, agregados, ferragem; formas e
armagdes. Controle de qualidade. Ensaios. Elaboragédo do Projeto: sequéncia dos estudos necessarios para sua
elaboragao; calculos dos elementos do projeto geométrico, terraplanagem; pavimentagdo. Obras de arte
correntes. Drenagem. Obras complementares. Obras de arte especiais; classificagcdo das rodovias; termos
técnicos, definigbes, equipamentos e suas aplicagdes: ensaios de laboratério, interpretagdo dos ensaios;
marcagdes, controle e liberagdo topograficos. Tolerancias geométricas; Classificagdo dos materiais por
categoria: regularizagao, processos, equipamentos e sua utilizagdo: ensaios de laboratério, marcagao controle e
liberagbes topograficas; conhecimentos dos equipamentos e suas aplicagbes, tipos, materiais, ensaios,
finalidades e processos de: sub-base e base; revestimento; distancia de transporte; medi¢cdes de obras de arte.
Conservacao de rodovias: terraplanagem. Processos utilizados. Equipamentos e suas aplicagdes: conceituagéo
rotineira: definicdo e tarefas para rodovias pavimentadas ou nao; conservagao periddica. Definicdo e tarefas para
rodovias pavimentadas ou n&o; restauragdo. Equipamento e conservagéao; sinalizagdo de obras. Meio ambiente:
legislacdo ambiental (Resolugbes do CONAMA, Estudos de Impacto Ambiental — EIA e Relatério de Impacto
Ambiental — RIMA). Geréncia da Via: controle de cargas; monitoramento do trafego. Licitagao, edital, projeto,
especificagdes, contratos, planejamento, analise do projeto, levantamento de quantidades, plano de trabalho,
levantamento de recursos, orgamento, composi¢ao de custos, cronogramas, diagramas de GANTT, PERT/CPM
e NEOPERT, curva S, Cédigo de Obras. Estradas e Transpores — Estudo e planejamento de transportes,
operagao, custos e técnicas de integragdo modal. Normas Técnicas (rodovias e ferrovias). Normas técnicas da
ABNT. Lei Complementar 428/2010 — Lei de Parcelamento, Uso e Ocupacao do Solo. Urbanizagdo: conceitos de
loteamento (condi¢cdes e restricdes para parcelamento do solo); urbanizagcdo de assentamentos precarios;
infraestrutura urbana para urbanizagéo de glebas (abertura de vias, abastecimento de agua, esgoto sanitario,
pavimentacdo, drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminagdo publica. Legislagdo de regularizagédo
fundiaria (Leis 11.977/09, 12.424/11, provimentos da Corregedoria do Estado de Sao Paulo sobre regularizagao
fundiaria e Lei 6766/79). Legislagdo ambiental (Codigo Florestal, resolugbes Conama 303 e 369). Nogbes de
sistema cartografico e geoprocessamento. Nogdes de gestdo de risco no municipio com base no sistema
Nacional de Defesa Civil (saber identificar quando uma area é considerada de risco de deslizamento ou
escorregamento de encostas e de alagamento). Cédigo de Obras (Lei Complementar 267/03 ou a que vier a
substituir). Lei de Zoneamento (Lei Complementar 428/10 ou a que vier a substituir). AutoCAD (verséo atual).
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