Edital Concurso Prefeitura de Sao
Goncgalo—RJ

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONCALO
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. 004 /PMSG/RJ, DE 13
DE DEZEMBRO DE 2011.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO GONGCALO, no uso de suas
atribuicdes legais,torna publico que realizara, por meio da PRO-REITORIA DE
GRADUACAO/ COORDENACAO DE SELECAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - PROGRAD/COSEAC/UFF, Concurso Publico para
provimento de cargos efetivos do quadro de pessoal sob o regime estatutario, da
Prefeitura Municipal de S&o Gongalo, mediante as condi¢cdes estabelecidas

neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e seus Anexos, estara sob a
responsabilidade, organizacdo e controle da PRO-REITORIA DE
GRADUACAO/COORDENACAO DE SELECAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL FLUMINENSE - PROGRAD/COSEAC/UFF.
1.2. Arealizagao da inscrigéo implica a concordancia do candidato com as regras
estabelecidas neste Edital.
1.3. O prazo de validade do presente Concurso Publico é de 2 (dois) anos, a
contar da data da publicacédo da homologacgéo de seu resultado final, podendo
ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.
1.4. As inscricbes para este Concurso Publico serdo realizadas
via Internet, estando disponiveis, também, no Posto de Atendimento/Inscri¢cdo
relacionado no ANEXO lll, conforme especificado no item 4.
1.5. Todo o processo de execucao deste Concurso Publico, com as informacdes
pertinentes, estara disponivel no portal www.concursos.uff.br
1.6. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso seréo publicados na imprensa
oficial do Municipio e no portal www.concursos.uff.br, neste Gltimo, até a entrega
do resultado final do presente Concurso.
1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Concurso nos
orgaos de imprensa e no portal citado no subitem 1.6, pois todas as Notas
Oficiais e Editais Suplementares, caso ocorram, serédo neles publicados.
1.8. Os conteudos programaticos para todos os cargos estaréo disponiveis no
portal www.concursos.uff.br a partir do inicio das inscrigcdes.



1.9. Os cargos, carga horaria, requisitos, quantitativo de vagas e remuneracoes
séo os estabelecidos no ANEXO 1.
1.10. O nimero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser ampliado
durante o prazo de validade do Certame, desde que haja dotacao orcamentéria
propria e disponivel, vagas que estejam em aberto e ainda as que forem criadas
por lei.
1.11. Além das vagas dispostas para lotagédo imediata, o Concurso Publico visa
a formacdo de um cadastro de reserva para preenchimento de vagas que
venham a surgir durante sua validade.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
2.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos sédo 0s seguintes:
a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;
b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de
gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo
Federal;
C) estar quite com as obrigacoes eleitorais, para os candidatos de ambos os
Sexos;
d) estar quite com as obrigacdes militares, para os candidatos do sexo
masculino;
e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;
f) n&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade incompativel com
nova investidura em cargo publico;
g) apresentar diploma, devidamente registrado, de concluséo de escolaridade,
fornecido por instituicdo de ensino, reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
comprovado através da apresentacdo de original e coOpia do respectivo
documento, de acordo com o cargo pretendido, conforme requisito estabelecido
no ANEXO I deste Edital;
h) estar registrado e com a situacao regularizada junto ao érgao de conselho de
classe correspondente a sua formacgéao profissional, quando for o caso;
i) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, ndo sendo,
inclusive, portador de deficiéncia incompativel com as atribuicées do cargo, fato
apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;
j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data de nomeacao;
k) apresentar declaracdo negativa de antecedentes criminais;
) ndo acumular cargos, empregos ou funcdes publicas, salvo nos casos
constitucionalmente admitidos;



m) cumprir na integra as determinacdes previstas no Edital de abertura do
Concurso Publico;
n) apresentar declaragcéo de bens.
3. DAS ETAPAS

3.1. O presente Concurso Publico serd composto das seguintes etapas:
Para os cargos de Ensino Fundamental Completo:
Etapa Unica: Prova Objetiva, de Conhecimentos Gerais e Especificos, de
carater classificatorio e eliminatério.
Para os cargos de Ensino Médio:
12 Etapa: Prova Objetiva, de Conhecimentos Gerais e Especificos, de carater
classificatorio e eliminatorio;
22 Etapa: Prova Pratica, somente para o cargo de Mdsico, de carater
classificatério e eliminatorio.
Para os cargos de Ensino Médio - modalidade Normal:
12 Etapa: Prova Objetiva, de Conhecimentos Gerais e Especificos, de carater
classificatério e eliminatorio;
22 Etapa: Prova de Titulos, de carater unicamente classificatorio. Os titulos
deverdo ser entregues durante o periodo de inscricdo para o Concurso,
conforme item 11.
3.2. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no portal
WWWw.concursos.uff.br.
3.3. A Prova Obijetiva sera aplicada nos Municipios de Sado Gongalo e Niterdi,
ficando a alocacao dos candidatos a critério da PROGRAD/COSEAC/UFF.

4. DAS INSCRICOES
4.1. Antes de inscrever-se, o candidato devera tomar conhecimento das normas
e condigcbes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos, partes
integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico, das quais, ndo
poderé alegar desconhecimento em nenhuma hipotese.
4.2. A inscricdo no Concurso exprime a ciéncia e tacita aceitacdo das normas e
condicOes estabelecidas neste Edital.
4.3. As inscricbes poderdo ser realizadas pela Internetno  portal
www.concursos.uff.br ou no Posto de Atendimento/Inscricdo - ANEXO Ill, no
prazo estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO 1.
4.4. O candidato devera, no ato da inscricdo, marcar em campo especifico da
Ficha de Inscricdo, uma Uunica opc¢éo de cargo. Depois de efetivada a inscricao,
nao sera aceito pedido de alteracdo dessa opc¢ao.
4.4.1. Para o cargo de musico, o candidato somente podera se inscrever para a
vaga correspondente a uma unica modalidade - ANEXO |I.



4.4.1.1 Seré facultado ao candidato inscrever-se para mais de um cargo, desde
que ndo haja coincidéncia nos turnos de aplicacdo das Provas Objetivas, a

saber:
TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

Cargos de Ensino Médio: Aucxiliar de Creche; Fiscal de Postura
Municipal e Msico.

Cargos de Ensino Médio, modalidade Normal:

Professor com Curso Especifico em Educagdo Especial,
Professor com Curso Especifico em Braile;

Professor com Curso Especifico em Interpretacéo de Libras

Cargos de Ensino Médio, modalidade Normal: Professor para
Educacéo Infantil.
Cargo de Ensino Fundamental Completo: Merendeiro

4.5. Para inscrever-se para mais de um cargo, o candidato devera preencher a
Ficha de Inscricdo para cada cargo escolhido e pagar o valor da inscrigcao
correspondente a cada opc¢ao.

4.6. A possibilidade de efetuar mais de uma inscricdo proporcionara maior
oportunidade de concorréncia aos candidatos, devendo ser observada a
legislacdo em vigor que trata sobre a acumulacéo dos cargos publicos, no caso
de aprovacao do candidato em mais de um cargo publico.

4.6.1. O candidato que efetuar mais de uma inscricdo, cujas provas sejam
aplicadas no mesmo turno, terd sua primeira inscricdo paga automaticamente
cancelada, ndo havendo, neste caso, ressarcimento do valor referente a primeira
inscrigcao.

4.7. Os valores das taxas de inscricdo serdo as seguintes:

- R$ 28,00 (vinte e oito reais) para os cargos de Ensino Fundamental Completo;
- R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de Ensino Médio e de Ensino Médio,
modalidade Normal.

4.8. Antes de efetuar o pagamento do valor da inscricdo, o interessado devera
certificar-se de que preenche os requisitos exigidos neste Edital, pois em
hip6tese alguma havera devolugdo da mesma, salvo em caso de cancelamento
do Certame por conveniéncia da Administragao.

4.9. Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso 0s
doadores de sangue que tenham carteira de identificacdo e que tenham feito
pelo menos 3 (trés) doacgdes anuais, conforme Lei Municipal n°. 031 de
14/06/2005.

4.9.1. A solicitacdo de isencéo da taxa de inscri¢cdo deverd ser feita no Posto de
Atendimento/Inscri¢cdo, durante o periodo previsto no Cronograma - ANEXO I,
atravées de requerimento especifico, devendo o candidato, para fins de
comprovacédo, anexar ao requerimento copia autenticada em cartorio da carteira
de identificacdo, contendo as referidas doagdes. Devera ser observado o horario
de funcionamento do Posto de Atendimento.



4.9.2. A inscricdo com o pedido de isengcdo podera ser efetuada no periodo
indicado no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.9.3. O candidato somente podera fazer uma solicitacdo de isencéo da taxa de
inscricdo e uma vez a tendo feito ndo sera aceito pedido de alteragdo do cargo.
4.9.4. Caso o candidato efetue mais de uma solicitagdo de isencdo, sera
considerada a Ultima solicitagéo efetuada.

4.9.5. Arelacdo das isencdes deferidas e indeferidas seré afixada nos murais do
Posto de Atendimento/Inscricdo, bem como disponibilizada no endereco
eletrGnico www.concursos.uff.br, na data prevista no cronograma.

4.9.6. O candidato dispora de 2 (dois) dias para contestar o indeferimento,
exclusivamente mediante preenchimento de formulario digital, que estara
disponivel no endereco eletrénico www.concursos.uff.br. Apds esse periodo, ndo
serdo aceitos recursos. O recurso deverd ser enviado até as 23h59min,
considerando-se o horario local.

4.9.7. Os candidatos, que tiverem seus pedidos de isencédo indeferidos, teréo
que efetuar todos os procedimentos para inscricdo descritos nos subitens 4.10
ou 4.11.

4.9.8. Os candidatos com isencao deferida terdo sua inscricdo automaticamente
efetivada.

4.9.9. As informacdes prestadas no formulério serdo de inteira responsabilidade
do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

4.9.10. Nao sera concedida isencdo de pagamento do valor da inscricdo ao
candidato que:

a) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacgéo;

c) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

4.9.11. Nao sera permitida, ap0s a entrega do requerimento de isen¢do e dos
documentos comprobatorios, a complementacao da documentacdo, bem como
revisdo e/ou recurso.

4.9.12. Os documentos descritos neste item terdo validade somente para este
Concurso Publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas
cOpias dos mesmos.

4.9.13. Nao sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de
inscricao via postal, fax, correio eletronico ou similar.

4.9.14. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer
documentacédo entregue, sera cancelada a inscricao efetivada e anulados todos
os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade praticada, na
forma da lei.



4.9.15. O interessado que néo tiver seu pedido de isencdo deferido e que néo
efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido para
inscricao estard automaticamente excluido do Concurso Publico.

4.9.16. O candidato que tiver isengao concedida, mas que tenha realizada outra
inscricdo paga para 0 mesmo cargo, terd sua isen¢ao cancelada.

4.10. Das inscri¢cdes pela Internet

4.10.1. Para se inscrever o0 candidato dever4d acessar o portal
www.concursos.uff.br, onde consta o Edital, a Ficha de Inscri¢do via Internet e
os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. A inscricdo
pela Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente,
desde as 10 horas do 1° dia de inscricdo até as 23h59min do ultimo dia de
inscricdo, conforme estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO
Il,considerando-se o horério oficial de Brasilia.

4.10.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientacdes para
preenchimento da Ficha de Inscricdo e demais procedimentos, tomando todo o
cuidado com a confirmagéo dos dados preenchidos antes de enviar a inscri¢ao,
evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e
altere os respectivos dados.

4.10.3. Ao efetuar a inscricéo, via Internet, o candidato devera imprimir o boleto
bancério e efetuar o pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo até a data do seu
vencimento. A data limite de vencimento do boleto bancéario sera o primeiro dia
atil apos o encerramento das inscricbes. Apds essa data, qualquer pagamento
efetuado seré desconsiderado.

4.10.4. As inscricdes somente serdo confirmadas apos o banco ratificar o efetivo
pagamento do valor da inscricdo, que devera ser feito dentro do prazo
estabelecido, em qualquer agéncia da rede bancaria, agéncia lotérica ou rede
conveniada com banco, obrigatoriamente, por meio do boleto bancério, impressa
pelo préprio candidato no momento da inscricdo. N&o seréo aceitos pagamentos
feitos através de depdsito bancéario, DOC ou similares.

4.10.5. O boleto bancario pago, autenticado pelo caixa do banco ou o
comprovante de pagamento devera estar de posse do candidato durante todo o
Certame, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores.

4.10.6.0 Edital e seus Anexos estardo disponiveis no portal
www.concursos.uff.br para consulta e impresséo.

4.10.7. Os candidatos que se inscreverem pela Internet poderdo conferir sua
inscricdo no portal www.concursos.uff.br a partir do quinto dia util apés a
efetivacdo do pagamento do boleto bancario.



4.10.8. A confirmacdo da inscricdo devera ser impressa pelo candidato e
guardada consigo.
4.10.9. O descumprimento de qualquer das instru¢cdes para inscricdo
via Internet implicara no cancelamento da mesma.
4.10.10. A inscrigcdo é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita
com antecedéncia, evitando-se o possivel congestionamento de comunicacéo
do portal www.concursos.uff.br nos ultimos dias de inscrigéo.
4.10.11. APROGRAD/COSEAC/UFF néo sera responséavel por problemas na
inscricdo motivados por falhas de comunicag&o ou congestionamento das linhas
de comunicacdo nos ultimos dias do periodo que venha a impossibilitar a
transferéncia e o recebimento de dados.
4.11. Dainscricao pela Internet no Posto de Atendimento/Inscricéo
4.11.1. Para os candidatos que nao tém acesso a Internet, sera disponibilizado,
no Posto Atendimento/Inscricdo - ANEXO Ill, computador para viabilizar a
efetivacao da inscri¢ao.
4.11.2. Seré& de responsabilidade exclusiva do candidato, conferir todos os seus
dados antes de efetivar sua inscricdo. Nao sera responsabilidade do atendente,
dados incorretos advindos da nao conferéncia do candidato.
4.12. Para efetuar a inscricdo o candidato devera seguir todas as instrucées
descritas noitem 4.
4.13. A PROGRAD/COSEAC/UFF néo se responsabiliza por quaisquer atos ou
fatos decorrentes de informacdes néo veridicas, endereco inexato ou incompleto
fornecido pelo candidato ou daquele que efetuar sua inscri¢ao.
4.14. A prestacado de declaracdo falsa ou inexata e a ndo apresentacdo de
qualquer documento exigido importardo em insubsisténcia de inscri¢do, nulidade
de habilitacéo e perda dos direitos decorrentes, em qualquer tempo, em qualquer
etapa do certame, sem prejuizo das sanc¢des civis e penais cabiveis.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA
5.1. As pessoas portadoras de deficiéncia, amparadas pelo inciso VIl do artigo
37, da Constituicao Federal, e na forma da Lei n. 515, de 4 de outubro de 1993,
poderdo, nos termos do edital de abertura do presente Concurso Publico,
concorrer as vagas correspondentes a 5% (cinco por cento) do total das vagas
ofertadas.
5.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 resulte em
namero com fracdo, este sera aproximado ao primeiro nuamero inteiro
subsequente.
5.3. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou
funcdo psicologica, fisiologica ou anatbmica que gere incapacidade para o



desempenho de atividade dentro do padrdo considerado normal para o ser
humano, conforme previsto em legislacao pertinente.
5.4. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste Edital, os candidatos
com deficiéncia participardo do Concurso em igualdade de condi¢cdes com 0s
demais candidatos, no que tange ao local de aplicacao de prova, ao horério, ao
contetdo, a correcdo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprovacédo, a
pontuacdo minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Concurso.
5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem
sua condi¢&o por ocasiao da inscrigdo, caso nomeados para posse, deverao se
submeter a pericia médica realizada por junta médica da Prefeitura
Municipal de Sdo Goncgalo, que tera deciséo terminativa sobre a qualificacédo e
aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da deficiéncia com as
atribuigdes do cargo.
5.6. Ndo sendo comprovada a deficiéncia do candidato, sera desconsiderada
sua classificacdo na listagem de pessoas com deficiéncia, passando a ser
considerada somente sua classificagéo na listagem de ampla concorréncia.
5.6.1. Os candidatos que concorrerdo as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na
lista de classificacao geral por cargo.
5.6.2. Sendo constatada a incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicbes
do cargo, o candidato ser& eliminado do Concurso Publico.
5.7. No caso de haver reprovacdo nas provas ou na pericia médica ou de ndo
haver candidatos aprovados em ndmero suficiente para as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos
demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

6. DA INSCRI(;AO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA
6.1. A inscricdo dos candidatos portadores de deficiéncia far-se-a de qualquer
uma das formas estabelecidas no item 4, observando-se 0 que se segue.
6.2. O candidato portador de deficiéncia que pretende concorrer as vagas
reservadas deverd, sob as penas da lei, declarar esta condicdo no campo
especifico da Ficha de Inscrigdo.
6.3. O candidato portador de deficiéncia que efetuar sua inscricdo
via Internet devera, até o ultimo dia de inscricdo, entregar, no Posto de
Atendimento/Inscricdo, o laudo médico ORIGINAL, atestando claramente a
espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas - CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.



6.4. O candidato portador de deficiéncia poderé solicitar condigbes especiais
para a realizacdo das provas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2°
do Decreto n. 3.298/99, devendo solicita-las, por escrito, no ato de sua inscri¢ao.
6.4.1. A realizacdo das provas em condicdes especiais requeridas pelo
candidato, conforme disposto no subitem 6.4, ficara sujeita ainda, a apreciagao
e deliberacdo daPROGRAD/COSEAC/UFF, observados os critérios de
viabilidade e razoabilidade.
6.5. 0 candidato que nao declarar a deficiéncia, conforme estabelecido
no subitem 6.2, ou deixar de enviar o laudo médico ORIGINAL no prazo
determinado, perdera a prerrogativa de concorrer as vagas reservadas.
7. DAS PROVAS ESPECIAIS

7.1. Caso haja necessidade de condi¢cdes especiais para se submeter a Prova
Obijetiva, o candidato devera solicitad-la no ato da inscricao, no campo especifico
da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais 0S recursos especiais
necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.
7.1.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte
tamanho 16.
7.2. A realizacdo da prova em condi¢cdes especiais ficara sujeita, ainda, a
apreciacao e deliberagcdo da PROGRAD/COSEAC/UFF, observados os critérios
de viabilidade e razoabilidade.
7.3. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas, além de solicitar atendimento especial para tal fim,
deverdo levar um acompanhante que ficara em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca.
7.3.1. A candidata lactante que nao levar acompanhante nao realizara as provas.

8. DAS CONDI(;()ES PARA REALIZAQAO DA PROVA OBJETIVA
8.1. As informacBes sobre os locais e os horarios de aplicacdo das Provas
Objetivas serdo disponibilizadas no Posto de Atendimento/Inscricdo - ANEXO
[ll, e no portal www.concursos.uff.br, conforme consta no Cronograma Previsto
- ANEXO II.
8.2. Os candidatos deverdao acessar e imprimir o Comunicado Oficial de
Convocacao para Prova (COCP), constando data, horario, local de
realizagdo da Prova  Objetiva e cargo, disponivel no
portal www.concursos.uff.br.
8.2.1. As provas poderdo ser aplicadas em dias de sabado, domingo ou feriado.
8.3. E importante que o candidato tenha em maos, no dia de realizac¢io da prova
objetiva, o seu Comunicado Oficial de Convocacéo para Prova (COCP), para



facilitar a localizacdo de sua sala, sendo obrigatério que esteja de posse do
documento oficial de identidade conforme especificado nos subitens 8.7 e 8.7.1.
8.4. O candidato é o unico responséavel pela identificacédo correta de seu local de
realizacdo da prova e pelo comparecimento no horario determinado.

8.5. Os horarios das provas referir-se-ao ao horario oficial de Brasilia.

8.6. Horario das Provas:

Turno da manha

Fechamento do Portédo: 08:00 horas

Realizag&o das provas: de 08:10 as 12:10 horas.

Turno da tarde

Fechamento do Portédo: 14 horas

Realizag&o das provas: de 14:10 as 18:10 horas.

O candidato deverd comparecer para a realizacdo da Prova com antecedéncia
minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido para o fechamento do portéo e
portando documento oficial original de identificagc&o.

8.6.1. O candidato deverd, ainda, obrigatoriamente, levar caneta esferogréfica
de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente. Nao sera permitido
0 uso de qualquer outro tipo de caneta, nem de apontador, lapiseira ou "caneta
borracha".

8.6.2. Nao serd permitido o ingresso de candidato no local de realizacdo das
provas, ap6s o horario fixado para o fechamento dos portdes, sendo que as
provas serao iniciadas 10 (dez) minutos apos esse horario. Apds o fechamento
dos portbes, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hipétese alguma,
mesmo que as provas ainda nao tenham sido iniciadas.

8.7. Serédo considerados documentos oficiais de identidade:

- Carteiras expedidas pelos Comandos Militares (ex-Ministérios Militares) pelos
Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos de Classe entre outros);

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como
identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto).

8.7.1. Nao serao aceitos como documento de identidade:

- Certiddes de nascimento;

- Titulos eleitorais;



- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condi¢es, de forma a permitir,
com clareza, a identificagdo do candidato (foto e assinatura).

8.7.1.2. Caso o0 candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo da prova objetiva, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasido
em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coletas de
assinaturas em formulario proprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta de
impresséo digital.

8.8. Aidentificacao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento
de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou
responsavel pelo local, antes do acesso a sala/local de prova.

8.9.1. Nao sera permitido, em hip6tese alguma, o ingresso, nas salas, de
candidatos sem documento oficial original de identidade, nem mesmo sob a
alegacdo de estar aguardando que alguém o traga.

8.10. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante no local da prova,
ressalvando o contido no subitem 7.3, nem de candidatos que ja tenham
terminado sua prova. Ao terminarem as provas, os candidatos deverao se retirar
imediatamente do local, ndo sendo possivel, nem mesmo a utilizacdo dos
banheiros.

8.11. A prova acontecera em dia, horario e locais indicados nas publicacdes
oficiais e na COCP. Nao havera, sob pretexto algum, segunda chamada, nem
justificacao de falta, sendo considerado eliminado do Concurso o candidato que
faltar a prova. Nao havera aplicacdo de prova fora do horario, data e locais pré-
determinados.

8.12. Sera realizada coleta de impressdo digital de todos os candidatos,
objetivando a realizacdo de exame datiloscopico, com a confrontacdo dos
candidatos que venham a ser convocados para nomeacao.

8.13. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da Prova
Objetiva ap0s assinatura da Lista de Presenca e recebimento de seu Cartdo de
Respostas até o inicio efetivo da prova e, apdés este momento, somente
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acompanhado por Fiscal. Portanto, € importante que o candidato utilize
banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

8.14. Nao haverda, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para
aplicacao das provas em virtude de afastamento do candidato.

8.15. Sera automaticamente eliminado do Concurso, o candidato que durante a
realizagéo da prova:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacédo da
prova,

b) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

c) for surpreendido em comunicagéo com outro candidato;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo;

e) ndo devolver o Cartdo de Respostas ao término das provas, antes de sair da
sala;

f) ausentar-se do recinto das provas sem permissao;

g) deixar de assinar listas de presenca;

h) ndo atender as determinacfes deste Edital;

1) fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata;

j) ausentar-se do local das provas antes de decorridos 60 (sessenta) minutos do
inicio da mesma;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

) for surpreendido portando celular durante a realizagdo da prova. Celulares
deverédo ser desligados, retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope
fornecido pela COSEAC, devendo o envelope ser mantido lacrado dentro da sala
até a saida definitiva do candidato do local de realizag&o da prova.

m) n&o atender ao critério da alinea "I" do subitem 8.15 e for surpreendido com
celular fora do envelope fornecido ou o telefone celular tocar, mesmo dentro do
envelope fornecido pela PROGRAD/COSEAC/UFF,;

n) for surpreendido em comunicacdo verbal ou escrita ou de qualquer outra
forma;

0) utilizar-se de livros, cédigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou
qualquer tipo de consulta;

p) fizer e/ou utilizar qualquer tipo de anotacdo em papel ou similar, além do
Caderno de Questbes e do Cartdo de Respostas, ndo sendo permitida, nem
mesmo, a anotacao de gabarito;

g) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do horario determinado
no subitem 9.13.

8.16. Durante as provas, nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou
comunicacao entre os candidatos, nem a utilizacdo de livros, codigos, papéis,



manuais, impressos ou anotacoes, agendas eletrbnicas ou similares, telefone
celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular, MP3, MP4 ou
similares, netbook, notebook, palmtop, receptor, maquina fotogréafica, controle
de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem 0 uso de
qualquer tipo de reldgio, 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria,
tais como: chapéu, bonés, gorro, etc., sob pena de ser eliminado do Concurso.
8.17. E proibido o porte de armas nos locais das provas, ndo podendo o
candidato armado realizar a prova.
8.18. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio
eletrdnico, estatistico, visual ou grafotécnico, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso.
8.19. A realizacdo da Prova Objetiva, incluindo o preenchimento do Cartdo de
Respostas, terd duracdo de 4 horas.

9. PROVA OBJETIVA
9.1. A Prova Objetiva tera caréater eliminatério e classificatorio e sera constituida
conforme o Quadro de Provas, subitem 9.5.
9.2. Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e um Unico Cartdo de
Respostas que ndo podera ser rasurado, amassado ou manchado.
9.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendac¢fes contidas na
capa de seu Caderno de Questbes e em seu Cartdo de Respostas.
9.4. Antes de iniciar as Provas Objetivas, os candidatos deverao transcrever a
frase que se encontra na capa dos Cadernos de Questdes para o quadro "Exame
Grafotécnico" do Cartdo de Respostas.
9.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por
disciplina e valor das questdes encontram-se representados nas tabelas abaixo:
A) Cargo de Ensino Fundamental Completo

Disciplinas Quantidade de questdes = Valor de cada questdo = Pontuagdo Méaxima
- Lingua Portuguesa 10 1,0 10
- Raciocinio Matemético 05 1,0 05
- Conhecimentos Especificos 20 15 30
- Conhecimentos sobre 0 Municipio de Sdo Gongalo 05 1,0 05
TOTAL 40 - 50

B) Cargos de Ensino Médio e de Ensino Médio, modalidade Normal

Disciplinas Quantidade de questbes | Valor de cada questdo | Pontuagdo Méaxima
- Lingua Portuguesa 10 2,0 20
- Raciocinio Matematico 05 1,0 05
- Legislacao e histéria do Municipio de Sdo Gongalo 05 1,0 05

- Conhecimentos Especificos 30 2,0 60



TOTAL 50 -

9.6. Seré& eliminado do presente Concurso o candidato que ndo obtiver, pelo
menos, 50% (cinquenta por cento) dos pontos da Prova Obijetiva.

9.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o
Cartdo de Respostas, que sera o Unico documento valido para correcao
eletronica.

9.8. A transcrigcao das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura
sdo obrigatorias e serdo de inteira responsabilidade do candidato, que deveréa
proceder em conformidade com as instrucdes especificas nele contidas, pois a
correcdo da prova sera feita somente nesse documento e por processamento
eletronico. Assim sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de
Respostas, verificar se 0 nUmero do mesmo corresponde ao seu numero de
inscricao contido no COCP e na Lista de Presenca. Ndo havera substituicdo de
Cartéo de Respostas.

9.9. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor,
porém com gabaritos diferenciados, de forma que, cabera ao candidato, conferir
se a LETRA DO TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo de Respostas
corresponde com o Caderno de Questbes recebido. Caso haja qualquer
divergéncia, o candidato devera, imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e
solicitar a correcao.

9.10. O candidato devera marcar, para cada questao, somente uma das opcdes
de resposta. Sera considerada errada e atribuida nota O (zero) a questdo com
mais de uma opc¢ao marcada, sem op¢ao marcada, com emenda ou rasura.
9.11. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacéo
da prova, apés 1 (uma) hora, contada do seu efetivo inicio.

9.12. Ao final da prova os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na
sala até que o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata
de Fiscalizacao, atestando a idoneidade da fiscalizacdo da prova, retirando-se
da sala de prova de uma so vez.

9.12.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo,
sendo um ou dois desses necessarios para cumprir o subitem 9.12, a selecao
dos candidatos sera feita mediante sorteio.

9.13. O candidato s6 podera levar o proprio exemplar do Caderno de Questdes,
se deixar a sala a partir de 1 (uma) hora para o término do horéario da prova.
9.14. No dia de realizacdo da prova nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicacdo e/ou pelas autoridades presentes, informacdes
referentes ao conteddo da mesma e/ou aos critérios de avaliacéo.

90



9.15. Por motivo de seguranca, somente € permitido ao candidato fazer qualquer
anotacao durante a prova em seu Caderno de Questbes, devendo ser
observado o estabelecido no subitem 8.15, alinea "p".
9.16. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Caderno de
Questdes, se ainda n&o o puder levar, o Cartdo de Respostas, bem como todo
e qualquer material cedido para a execucao das provas.
9.17. O gabarito oficial preliminar da Prova Objetiva sera disponibilizado no
portal www.concursos.uff.br a partir das 12 horas (horario local) da data prevista
no Cronograma -ANEXO II.
9.18. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato
nao constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no
Edital de Convocacédo, a PROGRAD/COSEAC/UFF procederéa a inclusao
do candidato, mediante a apresenta¢céo do comprovante de pagamento do boleto
bancario com comprovacdo de pagamento efetuado dentro do prazo previsto
para as inscricdes, ambos originais, com o preenchimento e assinatura do
formulario de Solicitacdo de Inclusdo. O comprovante original sera retido
pela PROGRAD/COSEAC/UFF.
9.19 A inclusdo serd realizada de forma condicional e serd analisada
pelaPROGRAD/COSEAC/UFF com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricao.
9.20. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma seréa automaticamente
cancelada sem direito a reclamacdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

10. DA PROVA PRATICA PARA O CARGO DE MUSICO
10.1. Especificamente para o cargo de Musico sera aplicada uma prova pratica
para os 10 primeiros candidatos, por modalidade, aprovados na Prova Obijetiva.
10.1.1 Em caso de empate na ultima posicdo, todos os candidatos nessa
situacao fardo a prova pratica.
10.2.. A Prova Prética é de carater eliminat6rio e classificatério e sera realizada
em data, local e horario a ser divulgado no dia 28/02/2012, e abordara a
execucao de uma peca de livre escolha do candidato, com a duracdo de até 20
minutos. Esta prova valera 10 (dez) pontos e sera eliminado o candidato que
obtiver nota inferior a 5 (cinco) pontos.
10.3. Avaliar-se-a o candidato, na Prova Pratica, quanto a sua habilidade e
conhecimento musical, através de sua qualificacdo, segundo os seguintes itens
e respectiva pontuacdo: Teécnica instrumental (até 07 pontos); Fraseado e
Dinamica (até 02 pontos); e, Postura (até 01 ponto).



10.3.1 Para os candidatos da modalidade Canto, avaliar-se-a o candidato por
meio da interpretacdo de uma peca ou estudo de livre escolha do candidato (até
05 pontos) e interpretacdo de uma peca a escolha da Banca (até 05 pontos).
10.4. Nao sera permitido ao candidato assistir a prova préatica de outros
candidatos.
10.5. O candidato que faltar ou chegar atrasado a prova estard automaticamente
eliminado do concurso.
10.6. Sera de responsabilidade do candidato utilizar, as suas expensas,
instrumento ou instrumentos para a realizagcdo das provas de execucgéo
instrumental.
10.7. Do resultado da Prova Pratica sera facultado interpor recurso, devendo o
mesmo ser encaminhado a PROGRAD/COSEAC/UFF, na data e horéario a ser
divulgado na Convocacao para a Prova Prética, via formulario disponivel no
portal www.concursos.uff.br.

11. DA PROVA DE TITULOS
11.1. Para os cargos de Professor com Curso Especifico em Educacgéo Especial;
Professor com Curso Especifico em Braile, Professor com Curso Especifico em
Interpretacdo de Libras e Professor em Educacao Infantil, havera também prova
de titulos, de carater unicamente classificatorio.
11.2. Serdo avaliados os titulos somente dos candidatos aprovados na Prova
Objetiva.
11.3. A entrega dos titulos devera ser feita nos Postos de Inscri¢cdo, durante o
periodo previsto no Cronograma -- ANEXO II, observando-se o horéario de
funcionamento dos postos.
11.3.1. Os titulos deveréao ser apresentados por meio de copias autenticadas em
Cartorio, anexando formulario préprio para entrega de titulos, disponivel no
portal www.concursos.uff.br, onde o candidato dever4 numerar e descrever
todos os documentos que estdo sendo entregues. Cada documento devera ser
numerado de acordo com o descrito no formuléario de titulos. Os mesmos deverdo
ser colocados em envelopes a serem lacrados e identificados com o nome do
candidato e o cargo pretendido.
11.3.2. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, o titulo podera ser
entregue por outra pessoa, mediante autorizacdo simples do interessado,
acompanhada de coépia legivel do documento de identidade do candidato.
11.4. Nao serédo aceitos documentos apos o prazo de entrega. O candidato
devera guardar consigo o protocolo de entrega para fim de comprovagdo em
eventual necessidade.
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11.5. Fica reservado a Comissdo Coordenadora do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de S&do Goncalo/RJ, o direito de exigir, a seu critério, a
apresentacao dos documentos originais para conferéncia.

11.6. Somente serdo considerados os titulos que se enquadrarem nos critérios
previstos neste Edital e que sejam voltados para a area especifica do cargo.
11.7. Todos 0s cursos previstos para pontuacao na avaliacao de titulos deverao
estar concluidos.

11.8. Somente seréo considerados como documentos comprobatorios diplomas
e certificados ou declaracdes de conclusdo do curso, atestando a data de
conclusé@o, a carga horaria e a defesa de tese/dissertacdo/monografia com
aprovacao da banca, quando for o caso.

11.9. Recebera nota zero na Prova de Titulos o candidato que ndo entregar o
titulo na forma, no prazo, no horério e no local estipulados neste Edital.

11.10. Para efeito de pontuacéo, sera considerado o seguinte:

Ponto por | N°. Méaximo

Especificacéo Titulo  de Titulos

Certificado de Curso de Pés-Graduagéo na area de
Educagéo, com no minimo 360 horas
Diploma de Licenciatura Plena 2 1

Certificado de Curso de Extensao, Aperfeicoamento e/ou Capacitagdo, com no
minimo 80 horas, na area de Informética Educativa, Educacéo Especial, 2 1
Educacdo Infantil e Alfabetizacéo

Pontuacdo Maxima da Prova de Titulos

11.11. Quando o titulo apresentado coincidir com o requisito do cargo, este ndo

sera pontuado.

11.12. Somente serdo pontuados os titulos relacionados no Quadro do

subitem 11.10 sob a forma de fotocOpias autenticadas em cartdrio e que néo

serdo devolvidas.

11.13. Nao serdo pontuados documentos ilegiveis, como também os emitidos

por meio de faxes, via postal e/ou via correio eletrénico ou outras formas que

nao aguelas exigidas neste edital.

11.14. A Prova de Titulos ter& carater apenas classificatorio.

11.15. A nota do candidato, nesta etapa, sera divulgada no portal

www.concursos.uff.br, na data constante no Cronograma Previsto - ANEXO II.
12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato podera apresentar recurso, devidamente fundamentado, em

relacédo a qualquer das questdes da Prova Objetiva, informando as razdes pelas

quais discorda do gabarito ou contetdo da questao.

Pontuacao
Méxima

10,0

6

2



12.2. O recurso sera dirigido a PROGRAD/COSEAC/UFF e devera ser
interposto na data estabelecida no cronograma.
12.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso por questao, o qual
devera ser enviado via formulario especifico disponivel (on line)
no site www.concursos.uff.br, que devera ser integralmente preenchido, sendo
necessario o envio de um formulério para cada questéo recorrida. O formulario
estara disponivel das 8h até as 23h59min do dia previsto no Cronograma,
considerando-se o horario local.
12.2.2. O formulério preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou
faltando informagBes serd automaticamente desconsiderado, ndo sendo
encaminhado a Banca Académica para avaliagéo.
12.3. O recurso deve conter a fundamentacao das alegagbes comprovadas por
meio de citacdo de artigos, amparados pela legislacao, itens, paginas de livros,
nome dos autores.
12.4. Apo6s o julgamento dos recursos interpostos, 0s pontos correspondentes as
questdes da Prova Obijetiva, porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os
candidatos, indistintamente.
12.5. Sera facultado ao candidato solicitar recurso da nota dos Titulos e do
Resultado Preliminar nas datas previstas no Cronograma - ANEXO II.
12.6. Sera indeferido liminarmente o recurso que descumprir as determinacdes
constantes neste Edital; for dirigido de forma ofensiva
a PROGRAD/COSEAC/UFF e/ou 4PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO
GONCALO; for apresentado fora do prazo ou fora de contexto.
12.7. As alteracdes de gabarito ou das notas, apds exame dos recursos, serao
dadas a conhecer, coletivamente, pela Internet no portal www.concursos.uff.br,
na data prevista no Cronograma Previsto - ANEXO |II.
12.8. A Banca Académica constitui a Ultima instancia para recurso, sendo
soberana em suas decisdes, razdo porque nao caberao recursos adicionais.
12.9. As anulagbes de questbes ou alteracbes de gabarito ou de notas ou
resultados, resultantes das decisdes dos recursos deferidos, serdo dados a
conhecer, coletivamente, através da Internet no portal www.concursos.uff.br e
afixadas no Posto de Atendimento/inscricdo, na data estabelecida no
Cronograma Previsto - ANEXO IlI.
12.10. A Prova Objetiva sera corrigida de acordo com o novo gabarito oficial apos
o resultado dos recursos.

13. DA CLASSIFICAQAO FINAL DO CONCURSO
13.1. A nota final do Concurso para os Cargos de Ensino Médio e de Ensino
Fundamental completo é a nota final da Prova Objetiva. Para os cargos de



Ensino Médio, modalidade Normal, a nota final é a soma das notas da Prova
Objetiva e da Prova de Titulos e para o cargo de MdUsico, a nota final € a soma
das notas da Prova Objetiva e da Prova Pratica e a classificagéo sera feita com
base na ordem decrescente da nota final, por modalidade.
13.2. A classificacdo se dard com base na ordem decrescente da nota final,
individualizada por cargo.
13.3. No caso de igualdade de pontuacdo na classificacdo final, apos
observancia do disposto no paragrafo unico, do art. 27, da Lei 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do Idoso), em que fica assegurado aos candidatos que
tiverem idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, a idade mais avancada
como primeiro critério para desempate, serd utilizado o critério de desempate,
sucessivamente, conforme a seguir:
Para o cargo de Ensino Fundamental Completo:
a) maior nimero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos;
b) maior nimero de pontos na disciplina de Lingua Portuguesa;
c) maior numero de pontos na disciplina de Raciocinio Matemético;
d) maior niumero de pontos na disciplina de Conhecimentos do Municipio de S&o
Gongcalo;
e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade,
considerando dia, més e ano de nascimento.
Para os cargos de Ensino Médio e de Ensino Médio, modalidade Normal:
a) maior numero de pontos na disciplina de Conhecimentos Especificos;
b) maior nimero de pontos na disciplina de Lingua Portuguesa;
¢) maior nimero de pontos na disciplina de Raciocinio Matematico;
d) maior nimero de pontos na disciplina de Legislacdo e histéria do Municipio
de S&o Gongalo;
e) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade,
considerando dia, més e ano de nascimento.

14. DISPOSICOES FINAIS
14.1. Os candidatos poderéo obter informacgdes gerais referentes ao Concurso
Publico através do portal www.concursos.uff.br ou por meio dos telefones (21)
2721-6683 e (21) 2629-2806.
14.1.1. Nao seréo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e
horérios de realizacdo das provas e nem de resultados, gabaritos, notas,
classificagdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisorios ou finais das provas e do Concurso. O candidato devera observar
rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma definida
neste Edital.



14.1.2. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo
ser feitas por meio de outro edital.

14.2. O candidato devera acompanhar as publicacbes dos Editais,
comunicacoes, retificagdes e convocacdes referentes a este Concurso.

14.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por
legislacdo pertinente, devera fazer a solicitacdo somente na Prefeitura Municipal
de S&o Gongalo, nos primeiros 10 (dez) dias do inicio da inscri¢cdo. Este periodo
ndo sera prorrogado em hipétese alguma, ndo cabendo, portanto, acolhimento
de recurso posterior relacionado a este item.

14.4. O resultado final do Concurso sera divulgado pela Internet no portal
www.concursos.uff.bre publicado na imprensa oficial do Municipio.

14.5. Acarretard a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo
das sancdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das
normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao Concurso, nos
comunicados e/ou nas instrugdes constantes de cada prova.

14.6. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Prefeitura
Municipal de S&o Gongalo.

14.7. A Administracdo reserva-se o direito de proceder as nomeacdes, em
ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com
a disponibilidade orgamentéria e até o numero de vagas ofertadas neste Edital,
das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do
Concurso.

14.8. O candidato que ndo atender a convocacdo para a apresentacdo dos
requisitos citados no item 2 deste Edital, no prazo a ser oportunamente
divulgado, serd automaticamente excluido do Concurso Publico.

14.9. Nao seréo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

14.10. Ndo sera fornecido ao candidato documento comprobatério de
classificacdo em qualquer etapa do presente Concurso Publico, valendo, para
esse fim, o resultado final divulgado em jornais de circulacdo do
Municipio, Internet e publicado na imprensa oficial do Municipio de Sdo Goncalo.
14.11. O candidato devera manter atualizado o seu endereco junto
aPROGRAD/COSEAC/UFF até a divulgacao do resultado final do Concurso
Plblico e, apds, na Prefeitura Municipal de Sdo Gongalo por ocasidao da
possivel contratacao.

14.11.1. O fato do candidato manter seu endereco atualizado, junto a Prefeitura
Municipal de Sdo Goncgalo, ndo implica que a administragcdo deva enviar
qualquer tipo de comunicado ao mesmo ou a qualquer um outro candidato, a
respeito dos atos referentes ao presente Concurso, servindo para esse fim as



publicacdes no site www.concursos.uff.br, jornal de circulacdo e na imprensa
oficial do Municipio.

14.12. As legislagcdes com entrada em vigor ap6s a data de publicacdo deste
Edital, bem como alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele
posteriores, ndo serdo objetos de avaliacdo nas provas do presente Concurso
Publico.

14.13. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicacées
de todos os atos referentes ao presente Concurso durante todo o prazo de
validade do mesmo.

14.14. E expressamente proibido fumar no local de realizac&o de provas.

14.15. N&o caberd a PROGRAD/COSEAC/UFF e nem a Prefeitura Municipal
de S&o Goncalo, nenhuma responsabilidade com o que possa acontecer ao
candidato durante as provas e no decorrer de todo o Concurso.

14.16. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério
exclusivo e irrecorrivel da Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico,
pelaPROGRAD/COSEAC/UFF.

14.17. Os candidatos nomeados poderéo ser convocados antes da posse para
apresentar os comprovantes de escolaridades, que serdo submetidos a consulta
perante os 6rgaos oficiais competentes.

14.17.1. Apés a referida consulta, os candidatos serdo convocados para ciéncia
do resultado e possivel posse no cargo.

14.18. O candidato aprovado no concurso, quando convocado para posse e
efetivo exercicio do cargo, sera submetido a Exame Médico Admissional para
avaliacdo de sua capacidade fisica e mental, cujo carater € eliminatério e
constitui condicdo e pré-requisito para que se concretize a posse. Correra por
conta do candidato a realizacdo de todos os exames médicos necessarios
solicitados no ato de sua convocacao.

14.19. Em caso de cursos com nomenclaturas diferentes das disponibilizadas
no ANEXO I, que possam ter ligacdo direta com a habilitacdo exigida para o
ingresso e consequente exercicio das atribuicdes do cargo, esses poderdo ser
submetidos a consultas perante os 6rgdos competentes, por meio do setor
juridico da administracdo para verificar a possibilidade de concessao ou nao da
posse ao candidato aprovado.

14.20. A comprovacdo da experiéncia profissional para o0 cargo
de Musico somente sera aceita da seguinte forma:

Em Org&o Publico:

Documento expedido por 6rgdo do Poder Federal, Estadual ou Municipal,
conforme o ambito da prestacéo da atividade, em papel timbrado, com carimbo



do 6rgéo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de Pessoal/Recursos
Humanos.
Em Empresa Privada:
Cépia da carteira de trabalho (pagina de identificacdo com foto e dados pessoais
e pagina de registro do(s) contrato(s) de trabalho). No caso de contrato de
trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o candidato devera também
anexar declaracdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo, data e
assinatura do responsavel pela emissao da declaracéo, atestando o término ou
continuidade do contrato.
Contrato de Trabalho / Prestacdo de Servigos, com assinatura do contratante,
acrescido de declaracdo que indique o periodo de trabalho (data de inicio: dia,
més e ano e de permanéncia ou término, se for o caso) e a espécie do servico
realizado.
14.20.1. Sob hipétese alguma seré aceita comprovacao de exercicio profissional
fora dos padrbes acima especificados, bem como experiéncia profissional na
qualidade de proprietario/sécio da empresa.
14.20.2. Considerar-se-a experiéncia profissional a atividade desenvolvida na
funcéo do cargo pleiteado.
Integram este Edital, os seguintes anexos:
ANEXO | - Quadro de Vagas
ANEXO Il - Cronograma Previsto
ANEXO lll - Posto de Atendimento/Inscricao

Sé&o Gongalo/RJ,13 de dezembro de 2011.

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS
ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

VAGAS PESSOAS  CARGA

COD CARGO REQUISITOS VAGAS COM DEE. HORARIA

R$ 289,68 +
Gratificacao

Certificado de Conclusao do

Ensino Fundamental 60 3 30H

FO1 | Merendeiro

ENSINO MEDIO

cob CARGO REQUISITOS VAGAS P\E/SASGOA)\SS ﬁgﬁ%ﬁl A

COM DEF.
NOL | Auxiliar de Creche Certificg?\gigg I\C/Icz)ér(;?LUSéo w 50 3 40H 53?6,20 +Gratificacao
i I U RS . S
NO3 ?'/\I’l']g‘ij%?idades) g:}or;:;Isfz(rj]gl?zeaﬁtgr:%-rl\;cugllig MOdZ(')irdade 0 40H R$ 836,20

Flauta fornecido por Escola reconhecida 1

REMUNERACAO

REMUNERACAO



COD

NO04

NO5

NO06

NO7

Clarinete

Sax

por Secretaria Estadual de
Educacéo
ou

Certificado de Ensino Médio +

Trompete
Trombone
Trompa
Percussdo/Bateria
Teclados

Guitarra

Baixo Elétrico

Canto

CARGO

PROFESSOR DOC I1 /
EDUCACAO
INFANTIL

PROFESSOR DOC 11/
BRAILE

PROFESSOR DOC 11/
APOIO
ESPECIALIZADO

PROFESSOR DOC 11/
INTERPRETE DE
LIBRAS

comprovagéo de experiéncia
minima de 3 (trés) anos em

Prética Musical
ou
Curso Superior em MUsica

1
1

CURSO NORMAL MEDIO

REQUISITOS

Curso Normal Médio ou
Curso Normal Superior ou
Curso em Pedagogia para Séries
Iniciais do Ensino Fundamental
e Educacéo Infantil .

Curso Normal Médio + Curso
Especifico em Braile com C.H.
de 80 horas. ou
Curso de Pedagogia para Séries
Iniciais do Ensino Fundamental
+ Curso Especifico em Braile
com C.H. de 80 horas. ou
Curso Normal Superior + Curso

em Braile com C.H. de 80 horas.

ou
Curso de Pedagogia com
Habilitagdo em Ed. Especial +
Curso em Braile, com C.H. de
80 horas.

Curso Normal Médio + Curso
Especifico em Educagédo
Especial com C.H. de 80 horas
ou
Curso Normal Superior + Curso
Especifico em Educacédo
Especial com C.H. de 80h ou
Curso de Pedagogia com
habilitagdo em Educacéo
Especial.

Curso Normal Médio + Curso
Especifico em Interpretacéo de
Libras. ou
Curso de Pedagogia para Séries
Iniciais do Ensino Fundamental
+ Curso Especifico em
Interpretagdo de Libras.
ou
Curso Normal Superior + Curso
Especifico em Interpretacéo de
Libras.

VAGAS

VAGAS PESSOAS

50

05

150

03

COM DEF.

CARGA

HORARIA REMUNERACAO

22H R$ 636,45

22H R$ 636,45

22H R$ 636,45

22H R$ 636,45



ou
Curso de Pedagogia com
Habilitacdo em Ed. Especial +
Curso em Interpretagéo de
Libras.

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS
Periodo de inscricdes pela Internet
Periodo de inscri¢des no Posto de Atendimento/Inscricéo

Periodo para entrega de titulos (somente no Posto de Atendimento/Inscricao)

Ultimo dia para pagamento do boleto bancério

Periodo para solicitacdo de isen¢do do valor da taxa de inscricdo (somente no Posto de
Atendimento/Inscri¢do)

Divulgacdo do resultado da solicitacdo de isen¢do do valor da taxa de inscricéo

Recurso contra o resultado da solicitacdo de isencdo do valor da taxa de inscri¢do (somente no Posto de
Atendimento/Inscri¢éo)

Divulgacdo do resultado dos recursos da solicitacéo de isen¢do do valor da taxa de inscricao
Disponibilizacdo do COCP e locais de Provas

Periodo para corre¢do de dados no COCP (na sede da COSEAC)

Realizagdo das Provas Objetivas

Divulgagdo do gabarito preliminar da Prova Objetiva

Recurso contra gabarito e questdes da Prova Objetiva (via internet ou na sede da COSEAC)

Divulgagdo das respostas aos recursos contra a Prova Objetiva, Disponibilizagdo dos Cartdes de Resposta e

Resultado Preliminar da Prova Objetiva e da Prova de Titulos

Recurso do Resultado Preliminar da Prova Objetiva e da Prova de Titulos (via internet ou na sede da
COSEAC)

Divulgagdo do resultado final, exceto para o cargo de Musico
Convocagdo dos candidatos ao cargo de Musico para a Prova Pratica

Divulgagdo do resultado final para o cargo de Musico

DATAS
PREVISTAS

14/12/2011 a
15/01/2012

14/12/2011 a
13/01/2012

14/12/2011 a
15/01/2012

16/01/2012

15/12 a 20/12/2011

29/12/2011

29 e 30/12/2011

04/01/2012
24/01/2012
30/01/2012
05/02/2012
06/02/2012
06 e 07/02/2012

16/02/2012

16 e 17/02/2012

28/02/2012
28/02/2012
30/03/2011



