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PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DAS FLORES 0
ESTADO DE ALAGOAS A&WSE

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 001/2010

A PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D'AGUA DAS FLORES, Estado de Alagoas, na forma da Constituicdo Federal, Art. 37, incisos | e Il,
torna puiblico, através da COMISSAO ESPECIAL DO CONCURSO PUBLICO, em datas, locais e horarios especificados neste Edital, abertura
de inscrices para o Concurso Publico n° 001/2010, para provimento dos cargos publicos de Agente Comunitario de Salde, Agente de
Endemias, Agente de Vigilancia Sanitaria I, Analista de Sistemas, Assistente Social, Auxiliar Administrativo, Auxiliar Instrumentador Cirdrgico,
Auxiliar de Saude Bucal, Auxiliar de Servigos Gerais, Biomédico, Cardiologista, Cozinheira, Endodontista, Enfermeiro(a) CAPS, Enfermeiro(a)
PSF, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Gari, Ginecologista, Guarda Municipal, Médico PSF, Merendeira, Monitor do CAPS,
Motorista (Categoria “D”), Nutricionista, Odontélogo PSF, Oftalmologista, Otorrinolaringologista, Pedagogo(a), Pediatra, Pedreiro,
Periodontista, Professor de Arte, Professor de Educagéo Fisica, Professor da Educagéo Infantil do 1° a 5° Ano, Professor de Ensino Religioso,
Professor de Inglés, Professor de Lingua Portuguesa, Professor de Matematica, Protesista, Psicélogo, Psiquiatra, Recreador, Servigal,
Técnico Agricola, Técnico em Edificagdes, Técnico em Enfermagem, Técnico em Enfermagem do PSF, Terapeuta Ocupacional,
Ultrassonografista e Vigia. O presente Concurso Publico reger-se-a pelas disposigdes contidas nesta RESOLUGAO (Instrugdes Especiais),
que ficam fazendo parte integrante deste Edital.

RESOLUGAO (INSTRUGOES ESPECIAIS)

| - DA ORGANIZAGAO DO CONCURSO PUBLICO

1. O presente Concurso Publico sera realizado sob a supervisdo da Comissdo Especial do Concurso Publico, composta por membros do
quadro de servidores da Prefeitura Municipal de Olho d’Agua das Flores em exercicio indicado pelo Prefeito Municipal por meio de Portaria.

2. O Concurso Publico sera executado pela ADVISE CONSULTORIA & PLANEJAMENTO LTDA, doravante denominada ADVISE, a quem
compete o cumprimento das clausulas e condigbes estipuladas no instrumento de Contrato celebrado para este fim com a Prefeitura
Municipal de Olho D'’Agua das Flores sendo responsavel, inclusive, pelos esclarecimentos necessarios e acompanhamento dos recursos
administrativos decorrentes do Concurso.

3. Compete a Comiss&o Especial do Concurso Publico, supervisionar e fiscalizar todas as fases do presente Concurso Publico.

Il - DO CONCURSO PUBLICO

1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas, pelo Regime Estatutario, nos cargos constantes nas Leis Municipais n® 406/95,
436/2000, 466/2002 e 599/2008, c/c as Leis Federais n° 11.350/2006, n® 9.394/96(LDB), n° 10.741/03, Decreto Federal n® 5.296/2004, e
demais legislagdes aplicaveis a espécie, dos cargos que vagarem no prazo de validade do Concurso Publico.

2. O prazo de validade do Concurso sera de 02 anos, contados a partir da data da homologagéo do resultado final, podendo, a critério da
Prefeitura Municipal de Olho D’Agua das Flores, ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

3. Os cargos, nimero de vagas em ampla concorréncia, remuneragao, requisitos minimos exigidos, jornada de trabalho semanal e a taxa de
inscri¢do sao os estabelecidos nas tabelas abaixo:

CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
AMPLA REMUNERAGAO JORNADA DE TAXA DE

CARGOS CONCORRENCIA (RS) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TRABALHO INSCRIGAO

s Agxﬂlar de . 07 510,00 Ensino Fundamental Incompleto 40 horag 32,90
ervicos Gerais semanais
. . 40 horas

Cozinheira 03 510,00 Ensino Fundamental Incompleto N 32,90
semanais

Gari 20* 510,00 Ensino Fundamental Incompleto 40 horag 32,90
semanais

Merendeira 03 510,00 Ensino Fundamental Incompleto 40 horqs 32,90
semanais

Pedreiro 02 510,00 Ensino Fundamental Incompleto 40 horqs 32,90
semanais

Servigal 12 510,00 Ensino Fundamental Incompleto 40 hora§ 32,90
semanais

Vigia 06 510,00 Ensino Fundamental Incompleto 40 horas 3200
semanais

* Total de Vagas (Incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Necessidades Especiais).
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CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

AMPLA REMUNERAGAO : JORNADA DE TAXA DE
CARGOS CONCORRENCIA RS) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TRABALHO INSCRICAO
Motorista 06 510,00 Ensino Fundamental Completo 40 horas 3798
(Categoria D) semanais
. 40 horas
Recreador 02 510,00 Ensino Fundamental Completo ) 37,98
semanais
CARGOS DE NiVEL MEDIO E TECNICO
AMPLA REMUNERAGAO : JORNADA DE TAXA DE
CARGOS CONCORRENCIA (RS) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TRABALHO INSCRIGAO
Agente 40 horas
Comunitario de 06 510,00 Ensino Médio Completo ) 52,48
. semanais
Salde
Agente de 02 510,00 Ensino Médio Completo 40 hores 5248
Endemias semanais
Agente de 40 horas
Vigilancia Sanitaria 01 510,00 Ensino Médio Completo ) 52,48
| semanais
Auxiliar 12 510,00 Ensino Meédio Completo 40 horas 52,48
Administrativo semanais
- Ensino Médio + Curso Técnico
Auxiliar Profissionalizante na area 40 horas
Instrumentador 01 510,00 P h ) 52,48
o especifica com registro no semanais
Cirargico -
conselho de classe especifico
Ensino Médio + Curso Técnico
Auxiliar de Saude 08 510,00 Proflss!onallzante na area 30 hora§ 5248
Bucal especifica com registro no semanais
conselho de classe especifico
. " . - 40 horas
Guarda Municipal 20 510,00 Ensino Médio Completo N 52,48
semanais
Monitor do CAPS 02 510,00 Ensino Médio Completo 40 horas 5248
semanais
Ensino Médio + Curso Técnico
Técnico Agricola 01 510,00 Profissionalizante na drea 40 horas 5248
especifica com registro no semanais
conselho de classe especifico
Ensino Médio + Curso Técnico
Tegnlco~em 01 510,00 Proflss!onallzante na area 40 hora§ 5248
Edificagdes especifica com registro no semanais
conselho de classe especifico
Ensino Médio + Curso Técnico
Técnico em 09 510,00 Proflss!onallzante na area 30 hora§ 5248
Enfermagem especifica com registro no semanais
conselho de classe especifico
. Ensino Médio + Curso Técnico
Técnico em Profissionalizante na area 40 horas
Enfermagem do 06 510,00 . ) ) 52,48
especifica com registro no semanais
PSF .
conselho de classe especifico
* Total de Vagas (Incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Necessidades Especiais).
CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
AMPLA REMUNERAGAO ; JORNADA DE TAXA DE
CARGOS CONCORRENCIA (R9) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TRABALHO INSCRIGAO
. Nivel Superior em Ciéncias da
Aqallsta de 01 2.100,00 Computagao com registro no 40 hora§ 76,94
Sistemas o semanais
conselho de classe especifico
Nivel Superior em Servigo Social 20 horas
Assistente Social 02 1.000,00 com registro no conselho de ) 76,94
o semanais
classe especifico
Nivel Superior em Biomedicina 20 horas
Biomédico 01 1.000,00 com registro no conselho de semanais 76,94
classe especifico

N
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Nivel Superior em Medicina com

especifico

Cardiologista 01 1.694.18 reanencng ou espeuallzagao em 20 hora§ 76,94
Cardiologia e registro no conselho semanais
de classe especifico
Nivel Superior em Odontologia
Endodontista 01 1.601,70 com especializagao em 20 horas 76,94
Endodontia e registro no conselho semanais
de classe especifico
) Nivel Superior em Enfermagem
Enfermeiro(a) 01 1.000,00 com registro no conselho de 2 horqs 76,94
CAPS " semanais
classe especifico
Nivel Superior em Enfermagem 40 horas
Enfermeiro(a) PSF 01 1.601,70 com registro no conselho de semanais 76,94
classe especifico
Nivel Superior em Farméacia com 20 horas
Farmacéutico 01 1.000,00 registro no conselho de classe semanais 76,94
especifico
Nivel Superior em Fisioterapia com 20 horas
Fisioterapeuta 01 1.060,00 registro no conselho de classe semanais 76,94
especifico
Nivel Superior em Fonoaudiologia 20 horas
Fonoaudiélogo 01 1.000,00 com registro no conselho de semanais 76,94
classe especifico
Nivel Superior em Medicina com
Ginecologista 07 169418 r§S|denC|§ ou espemahzagao em 20 horgs 76,94
Ginecologia e registro no conselho semanais
de classe especifico
Nivel Superior em Medicina com 40 horas
Médico do PSF 07 3.000,00 registro no conselho de classe N 76,94
. semanais
especifico
Nivel Superior em Nutrigdo com 20 horas
Nutricionista 02 1.000,00 registro no conselho de classe . 76,94
v semanais
especifico
Nivel Superior em Odontologia 40 horas
Odontélogo PSF 05 1.601,70 com registro no conselho de N 76,94
o semanais
classe especifico
Nivel Superior em Medicina com
Oftalmologista 01 169418 residéncia ou gspeua!lzagao em 20 hora§ 76,94
Oftalmologia e registro no semanais
conselho de classe especifico
Nivel Superior em Medicina com
Otorrinolarigologista 01 169418 residéncia ou especializaggoem | 20 horas 76,04
Otorrinolarigologia e registro no semanais
conselho de classe especifico
Pedagogo 01 1.000,00 Nivel Sluper|o~r em Pedggogla com 20 horgs 76,94
especializagdo em Saude Mental semanais
Nivel Superior em Medicina com
Pediatra 01 169418 re;ndepcna ou‘espeuallzagao em 20 hora§ 76,94
Pediatria e registro no conselho de semanais
classe especifico
Nivel Superior em Odontologia
Periodontista 01 160170 _ com especializagao em 20 horas 76,94
Periodontia e registro no conselho semanais
de classe especifico
Nivel Superior em Odontologia
Protesista 01 160170 com gspecnallzagao em Prétese e 20 horqs 76,94
registro no conselho de classe semanais
especifico
Nivel Superior em Psicologia com 20 horas
Psicologo 03 1.000,00 registro no conselho de classe semanais 76,94
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Nivel Superior em Medicina com
Psiquiatra 01 2.000,00 regdgncya ou espeuallza(;ao em 40 hora§ 76,94
Psiquiatria e registro no conselho semanais
de classe especifico
Nivel Superior em Terapia
oTerapguta 01 1.000,00 Ocupacional com registro no 2 horqs 76,94
cupacional . semanais
conselho de classe especifico
Nivel Superior em Medicina com
Ultrassonografista 01 1.601,70 residéncia ou especializagéo em 20 horas 76,94
Ultrassonografia e registro no semanais
conselho de classe especifico
CARGOS DO MAGISTERIO MUNICIPAL
AMPLA REMUNERAGAO : JORNADA DE TAXA DE
CARGOS CONCORRENCIA R$) REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS TRABALHO INSCRIGAO
Professor de Artes 03 746,17 Nivel Superior de Licenciatura 20 horas 76,94
Plena em Educag&o Artistica semanais
Professor de o1 74617 Nivel Superior de Licenciatura 20 horas 76.04
Educacéo Fisica ! Plena em Educagéo Fisica semanais !
Professor da - .
Educago Infantil 18* 717,48 Graduagdo em Pedagogia, Nomal | 25 haras 68,82
40 1°a 5° Ano Superior ou Curso de Magistério semanais
Nivel Superior de Licenciatura 76,94
EnPS’I‘r’]f:;se"h’ ?gso 01 746,17 Plena em Filosofia, Sociologia ou Szgmh:r:;ss
9 Teologia
Nivel Superior de Licenciatura 76,94
N Plena em Letras com habilitagéo 20 horas
Professor de Inglés 02 746,17 em Lingua Inglesa ou Licenciatura semanais
Plena em Lingua Inglesa
Professor de 03 4617 Nivel Superior de Licenciatura 20 horas 76,94
Matematica ' Plena em Matematica semanais
Professor de o1 74617 Nivel Superior de Licenciatura 20 horas 76,94
Geografia ’ Plena em Geografia semanais
Nivel Superior de Licenciatura 76,94
Professor de 02 74617 Plena em Letras com habilitagao 20 horas
Portugués ! em Lingua Portuguesa ou semanais
Licenciatura Plena em Linguistica

* Total de Vagas (Incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Necessidades Especiais).

4. Os candidatos poderdo ser distribuidos em quaisquer unidades administrativas do Municipio, seja zona urbana ou rural, de acordo com a
necessidade administrativa, exceto para o cargo de Agente Comunitario de Sadde.
5. As vagas previstas ao cargo publico de Agente Comunitério de Saude obedecerdo a seguinte distribuigdo por Localidade:

CARGO LOCALIDADE N° DE VAGAS
Agente Comunitério de Saude Gato (Caboré, Serra Limpa, Bananeira) 01
Agente Comunitério de Saude Lanuza (Manoel Floriano) 01
Agente Comunitério de Saude Pedréo (Gameleiro e Pedrao) 02
Agente Comunitério de Saude Pedro Sales 01
Agente Comunitério de Saude Santo Antdnio 01

6. Para todos os cargos, ndo havera, em hipétese alguma, por parte da Administragdo Municipal, fornecimento de transporte ou alimentagéo
para os candidatos que tomarem posse nos cargos oferecidos no presente concurso publico.

I1l- DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

1. O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital somente estara apto para investir-se ao cargo publico respectivo, se atender as
seguintes exigéncias, na data da posse:

| - ter nacionalidade brasileira ou gozar das prerrogativas dos Decretos de n° 70.391/72 e de n° 70.436/72 e da Constituigdo Federal, Art. 12,
paragrafo 1°

Il - ter idade minima de 18(dezoito) anos;
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Il - estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

IV — estar em dia com os deveres do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

V - achar-se no pleno exercicio dos direitos politicos e civis;

VI - possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-requisitos constantes da tabela do Capitulo | e dos documentos constantes
do Capitulo XIII deste edital;

VII - n&o estar com idade de aposentaria compulséria;

VIl - no ato de posse o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em Cargo publico;

IX - ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio do Cargo, comprovada em inspecao
realizada pela equipe multiprofisssional indicada pela Prefeitura.

2. 0 candidato aprovado para o cargo de Agente Comunitério de Saude, além dos pré-requisitos retro-mencionados somente estara apto para
investir-se ao cargo respectivo, se comprovar residéncia, a partir da publicagdo deste Edital, na comunidade para onde prestara o certame,
conforme exigéncia da Lei Federal n® 11.350/2006.

3. O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 1 deste Capitulo perdera o direito & investidura no cargo.

IV - DAS INSCRIGOES PRESENCIAIS

1. As pessoas interessadas em fazer sua inscricdo no presente concurso publico de forma presencial deverdo procurar a Sede da Prefeitura
Municipal de Olho D'Agua das Flores, localizada na Rua S&o Francisco, N° 636, Centro, onde a ADVISE disponibilizard um Posto de
Atendimento que ficara funcionando no periodo de 25 de maio a 11 de junho de 2010, excetuados sabado e domingo, no horario de 08h00
as 12h00 e das 13h00 as 16h00.

2. O procedimento para as inscricdes, através do Posto de Atendimento, seguira o mesmo daqueles que fizerem via internet, respeitando o
horério exposto no item 1. deste Capitulo.

V - DAS INSCRICOES VIA INTERNET

1. As inscrigdes serdo realizadas via Internet, no enderego eletronico http://www.advise.net.br, no periodo entre 09 horas do dia 25 de
maio até as 23 horas e 59 minutos do dia 11 de junho de 2010, observado o horério oficial de Brasilia/DF e os itens estabelecidos nos
Capitulos Il e Ill, deste edital.

2. Para as inscrigdes feitas pela Internet, o candidato devera acessar o site: http://lwww.advise.net.br e efetuar sua inscri¢do, conforme os
procedimentos estabelecidos abaixo:

2.1. Fazer a leitura do edital de abertura de inscrigBes para conhecer e estar ciente das exigéncias e regras contidas no mesmo;

2.2. Preencher a Ficha de Inscrigéo disponibilizada no site acima;

2.3. Atentar para os requisitos/escolaridade exigidos;

2.4. Indicar na Ficha de Inscrig@o o cargo interessado;

2.4.1. O candidato devera optar por apenas um cargo de opg&o no concurso.

2.5. Imprimir o boleto bancério e pagar a respectiva taxa de inscrigéo, no valor correspondente a opgao pleiteada, em qualquer agéncia do
Banco Brasil ou correspondente bancario a ele vinculado;

2.5.1. O boleto referente a inscrigdo via Internet, devera ser pago até o dia 12 de junho de 2010.

3. O comprovante de inscricdo do candidato sera o préprio boleto, devidamente quitado;

4. 0 candidato que néo recolher o valor da taxa de inscricao, através da quitago do boleto bancério, tera sua inscrigdo cancelada.

4.1. O descumprimento das instrugdes para inscrigéo via Internet implicara na néo efetivagdo da mesma.

5. N&o havera restituicéo do valor da taxa de inscrigéo, em hipétese alguma.

6. Nao serdo aceitas inscrigdes recebidas por depésito em caixa eletronico, via postal, fac-simile, transferéncia em conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por qualquer outra via que néo as especificadas neste edital.

7. As informagdes prestadas na Ficha de Inscrigao, via Internet, serdo de inteira responsabilidade do candidato, reservando-se a ADVISE e a
Prefeitura o direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa, correta e legivel e/ou
fornecer dados inveridicos ou falsos.

8. O deferimento da inscrigéo dependera do correto preenchimento da Ficha de Inscri¢ao pelo candidato.

8.1. A inscrigdo implicara a completa ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste edital, sobre as quais ndo se
poderé alegar desconhecimento.

8.2. Em hipétese alguma, serdo aceitos pedidos de alteragdo de cargo depois de efetuada a inscrigdo.

9. O candidato portador de deficiéncia devera enviar laudo médico, durante o periodo de inscrigBes, tendo como prazo limite o exposto no
Item 12. do Capitulo VI deste Edital.

9.1. No envelope devera estar indicando — Ref. Concurso Piblico — Prefeitura Municipal de Olho D'Agua das Flores — Laudo Médico.

10. A ADVISE néo se responsabiliza por solicitagdo de inscrigdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagéo, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

11. Fica vedado isencéo total ou parcial e a devolugdo da taxa de inscrigdo, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia ou
interesse da Prefeitura.

12. A solicitagdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

12.1. O candidato ndo portador de necessidades especiais que necessitar de qualquer tipo de condigdo especial para a realizagéo das
provas, devera solicita-la por escrito, até o encerramento das inscrigdes, no local constante do Capitulo V, Item 1., deste edital ou via Sedex
ou Aviso de Recebimento (AR) até 10 dias apos o término das inscri¢bes, & ADVISE, aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos Publicos, localizada a Rua Floriano Peixoto, 37, Centro, Guarabira - PB, CEP 58200-000, informando quais 0s recursos especiais
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necessarios (materiais, equipamentos etc.), também durante o periodo de inscricdes. Apo6s este periodo, a solicitagdo sera indeferida
mediante comunicado ao candidato.

13. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar documento comprobatério da
maternidade e um acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata
nesta condigéo que ndo levar acompanhante, ndo realizara as provas.

14. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada serdo oferecidas provas nesse sistema, com tamanho de
letra correspondente a corpo 24.

15. Néo serdo considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

16. Néo serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que nédo atenderem rigorosamente ao estabelecido neste edital.

VI - DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

1. As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no Inciso VIII, Art. 37, da
Constituicdo Federal e o estabelecido no Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004, é assegurado o direito de efetuarem inscrigdo, cujas
atribuigdes do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

1.1. Os candidatos portadores de deficiéncia deveréo fazer suas inscrigdes, também, pela internet ou através do Posto de Atendimento que
ficara a disposicdo dos interessados no local indicado no Capitulo IV deste Edital.

2. Em obediéncia ao disposto do Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, aos candidatos Portadores de Necessidades Especiais habilitados,
sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes ou que vierem a surgir no prazo de validade do Concurso.

3. Atendendo a determinacao, ficam reservadas as seguintes vagas para candidatos Portadores de Necessidades Especiais:

CARGOS VAGAS

Auxiliar Administrativo 01
Gari 02
Guarda Municipal 02
Professor da Educag&o Infantil do 1° a 5° Ano 01
Servical 01

4. Nos demais cargos, pela inexisténcia de vagas suficientes onde possam ser aplicadas as normas citadas no Item 1, deste Capitulo, ndo
havera reserva para candidatos Portadores de Necessidades Especiais.

5. Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art. 4°, do Decreto Federal
n° 3.298, de 20/12/1999, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296, de 02/12/2004.

6. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura Municipal de Olho D’Agua das Flores que
tera a assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmara de modo definitivo o enquadramento da sua situagdo como portador de
deficiéncia e a compatibilidade com o cargo pretendido.

7. Seré eliminado da lista de deficientes o candidato cuja deficiéncia, assinalada na Ficha de Inscricdo, ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas da lista de classificagao geral de aprovados.

8. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo seja incompativel com o cargo
pretendido.

9. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato portador de deficiéncia obedecera ao disposto no Decreto Federal n°
3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44, conforme especificado a seguir:

9.1. A avaliagdo do potencial de trabalho do candidato portador de deficiéncia, frente as rotinas do cargo, sera realizada pela Prefeitura
Municipal de Olho D’Agua das Flores, através de equipe multiprofissional.

9.2. A equipe multiprofissional emitira parecer observando: a) as informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigéo; b) a natureza das
atribuicdes e tarefas essenciais do Cargo a desempenhar; c) a viabilidade das condigées de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de
trabalho na execugéo das tarefas; d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e e)
o0 Cadigo Internacional de Doenga — CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

10. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos no que
se refere ao contetido das provas, avaliagdo e critérios de aprovagao, ao horario e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

11. O candidato portador de deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado no dia de aplicagdo das provas do concurso devera
requeré-lo, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita para a realizagdo das provas (prova em braile ou ampliada). Neste caso,
podera ser feito, encaminhando, no prazo de até 10 dias subseqiientes ao encerramento das inscricdes, para o seguinte enderego: R.
Floriano Peixoto, 37, Centro, Guarabira, Paraiba, CEP 58.200-000, A/C Departamento de Planejamento de Concursos Publicos.

12. O candidato inscrito como portador de deficiéncia devera comunica-la, especificando-a na Ficha de Inscrigéo e até 10 dias apds o término
das inscrigdes devera encaminhar, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a ADVISE, aos cuidados do Departamento de Planejamento de
Concursos Publicos, localizada a Rua Floriano Peixoto, 37, Centro, Guarabira - PB, CEP 58200-00, o Laudo médico emitido no prazo
maximo de 3 (trés) meses antes do periodo de encerramento das inscricdes (envio obrigatério), conforme ao disposto no Decreto Federal n°
3.298, de 20/12/1999, Capitulo VII, Segéo IV, Art. 39, Inciso IV.
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12.1. Os candidatos que nao atenderem, dentro do prazo especificado neste Edital, aos dispositivos mencionados nos itens 11, 12 e seus
subitens, ndo terdo a condicdo especial atendida ou seréo considerados ndo Portadores de Necessidades Especiais, seja qual for o motivo
alegado.

13. As vagas definidas no item 3, deste capitulo, que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo no Concurso ou por ndo
enquadramento como deficiente na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, em estrita observancia da ordem
classificatoria.

14. Os candidatos que no ato da inscri¢do se declararem Portadores de Necessidades Especiais, se aprovados no concurso publico, terdo
seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista a parte.

VIl - DAS PROVAS

1. Os cargos com as respectivas provas, areas tematicas, itens (questdes), pontos por itens (questdes) e o carater avaliativo sdo os
especificados no quadro abaixo:

PONTOS CARATER

CARGO PROVA AREA TEMATICA ITENS POR ITENS AVALIATIVO

o Auxiliar de Servigos Gerais; A
o Cozinheira; Portugués 20 3,0
* Gar Eliminatério e
e Merendeira; Objetiva Matematica 10 2,0 . e

o Classificatorio
o Pedreiro;
° nggal; Conhecimentos Gerais 10 2,0
® Vigia.

o Agente Comunitario de Salde;

o Agente de Endemias;

o Agente de Vigilancia Sanitéria [;
o Analista de Sistemas;

e Assistente Social;

o Auxiliar Administrativo;

o Auxiliar Instrumentador Cirdrgico;
o Auxiliar de Saude Bucal;

e Biomédico;

o Cardiologista;

o Endodontista;

e Enfermeiro (a) CAPS;

o Enfermeiro (a) PSF;

e Farmacéutico;

o Fisioterapeuta;

o Fonoaudiélogo;

® Ginecologista;

e Guarda Municipal;

o Médico PSF; Objetiva Conhecimentos Gerais 10 2,0
e Monitor do CAPS;

o Nutricionista;

o Odontélogo PSF;

o Oftalmologista;

o Otorrinolaringologista;
o Pedagogo;

o Pediatra;

e Periodontista;

o Protesista;

® Psicologo;

o Psiquiatra;

® Recreador; Conhecimentos
o Técnico Agricola; Especificos

e Técnico em Edificacdes;

o Técnico em Enfermagem;

® Técnico em Enfermagem do PSF;
o Terapeuta Ocupacional;

o Ultrassonografista.

Portugués 10 2,0

Eliminatério e
Classificatorio
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o Professor de Arte; Portugués 10 20

e Professor da Educagéo Infantil do 1° ao 5° . Fundamentos da Eliminatério e
. Objetiva ~ 10 2,0 X L
Ano; Educacéo Classificatorio
o Professor de Ensino Religioso; Conhecimentos 20 30
® Professor de Inglés; Especificos ’
o Professor de Matematica. . I
Titulos - - - Classificatorio
Conhecimentos Gerais 10 2,0
Etndameniooaa Eliminatério e
Objetiva ~ 10 2,0 Classificatorio
A Educagéo
® Professor de Portugués. -
Conhecimentos
; 20 3,0
Especificos
Titulos - - - Classificatorio
Portugués 10 2,0 s
- - Eliminatério e
- Conhecimentos Gerais 10 2,0 e
Objetiva - Classificatorio
Conhecimentos 2 30
o Motorista — Categoria “D”. Especificos ’
Préatica de
Diregao - - - Eliminatério
Veicular

VIlIl - DAS PROVAS OBJETIVAS

1. 0 Concurso Publico constara de prova objetiva, de multipla escolha, com 05(cinco) alternativas para os cargos de Agente Comunitério de
Salde, Agente de Endemias, Agente de Vigilancia Sanitéria I, Analista de Sistemas, Assistente Social, Auxiliar Administrativo, Auxiliar
Instrumentador Cirargico, Auxiliar de Salde Bucal, Auxiliar de Servicos Gerais, Biomédico, Cardiologista, Cozinheira, Endodontista,
Enfermeiro (a) CAPS, Enfermeiro (a) PSF, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Gari, Ginecologista, Guarda Municipal, Médico PSF,
Merendeira, Monitor do CAPS, Nutricionista, Odontélogo PSF, Oftalmologista, Otorrinolaringologista, Pedagogo, Pediatra, Pedreiro,
Periodontista, Protesista, Psicologo, Psiquiatra, Recreador, Servical, Técnico Agricola, Técnico em Edificagdes, Técnico em Enfermagem,
Técnico em Enfermagem do PSF, Terapeuta Ocupacional, Ultrassonografista e Vigia; de prova objetiva, de multipla escolha, com 05(cinco)
alternativas e de exame de titulos para os cargos de Professor — Arte , Professor — Educagéo Fisica, Professor — Educagao Infantil 12 a 52,
Professor — Ensino Religioso, Professor — Inglés, Professor — Lingua Portuguesa, Professor — Matemaética, e; de prova objetiva, de multipla
escolha, com 05(cinco) alternativas e de Prova Pratica de Diregdo Veicular para o cargo de Motorista (Categoria “D”).

2. Para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheira, Gari, Merendeira, Pedreiro, Servical e Vigia, a Prova Objetiva constara de 20
questdes objetivas versando sobre Portugués, valendo 60 pontos; 10 questdes objetivas versando sobre Matematica, valendo 20 pontos e 10
questdes objetivas versando sobre Conhecimentos Gerais, valendo 20 pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

3. Para os cargos de Agente Comunitério de Saude, Agente de Endemias, Agente de Vigilancia Sanitéria |, Analista de Sistemas, Assistente
Social, Auxiliar Administrativo, Auxiliar Instrumentador Cirargico, Auxiliar de Saude Bucal, Biomédico, Cardiologista, Endodontista, Enfermeiro
(a) CAPS, Enfermeiro (a) PSF, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Ginecologista, Guarda Municipal, Médico PSF, Monitor do
CAPS, Nutricionista, Odontélogo PSF, Oftalmologista, Otorrinolaringologista, Pedagogo, Pediatra, Periodontista, Protesista, Psicélogo,
Psiquiatra, Recreador, Técnico Agricola, Técnico em Edificagdes, Técnico em Enfermagem, Técnico em Enfermagem do PSF, Terapeuta
Ocupacional e Ultrassonografista, a Prova Objetiva constarad de 10 questdes objetivas versando sobre Portugués, valendo 20 pontos; 10
questdes objetivas versando sobre Conhecimentos Gerais, valendo 20 pontos e 20 questdes objetivas versando sobre Conhecimentos
Especificos, valendo 60 pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

4. Para os cargos de Professor de Arte, Professor de Educagéo Fisica, Professor da Educagéo Infantil do 1° a 5° Ano, Professor de Ensino
Religioso, Professor de Inglés e Professor de Matematica, a Prova Objetiva constara de 10 questes objetivas, versando sobre Portugués,
valendo 20 pontos; 10 questdes objetivas versando sobre Fundamentos da Educagéo, valendo 20 pontos, e 20 questdes objetivas, versando
sobre Conhecimentos Especificos, valendo 60 pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

5. Para o cargo de Professor de Portugués, a Prova Objetiva constara de 10 questdes objetivas, versando sobre Conhecimentos Gerais,
valendo 20 pontos; 10 questdes objetivas versando sobre Fundamentos da Educagéo, valendo 20 pontos, e 20 questdes objetivas, versando
sobre Conhecimentos Especificos, valendo 60 pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

6. Para o cargo de Motorista (Categoria “D”), a Prova Objetiva constara de 10 questdes objetivas, versando sobre Portugués, valendo 20
pontos; 10 questdes objetivas versando sobre Conhecimentos Gerais, valendo 20 pontos, e 20 questdes objetivas, versando sobre
Conhecimentos Especificos, valendo 60 pontos, totalizando 100 (cem) pontos.

7. Para todos os cargos, os contetidos programaticos para os candidatos inscritos encontram-se no Anexo | deste Edital e serdo divulgados
amplamente no periodo das inscrigdes no site www.advise.net.br.

8. Apos a realizagao das Provas Objetivas, a ADVISE divulgara os respectivos gabaritos de respostas em no prazo maximo de 48 (quarenta e
oito) horas juntamente com cdpias digitais das provas objetivas no sitio www.advise.net.br.
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IX - DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

1. As Provas Objetivas serdo aplicadas na cidade de Olho D'’Agua das Flores - AL no dia 18 de julho de 2010.

2. O candidato devera retirar seu Cartdo de Confirmagéo de Inscricdo (CCl) no enderego eletrénico www.advise.net.br, a partir do dia 28 de
junho de 2010 onde estara indicando a data, o local e o horario de realizagéo das provas objetivas.

3. Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

4. Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nas instituigdes de ensino localizados na cidade
de Olho D’Agua das Flores, a ADVISE reserva-se o direito de aloca-los em cidades proximas & determinada para aplicagéo das provas, néo
assumindo qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.

5. Ao candidato s6 sera permitida a participagéo nas provas, na respectiva data, horéario e local citado acima.

6. N&o sera permitida, em hipétese alguma, realizagao das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

7. Os eventuais erros de digitagdo de nome, numero de documento de identidade, sexo, data de nascimento etc., deverdo ser
corrigidos assim que o candidato tiver acesso ao Cartdo de Confirmagao de Inscri¢ao (CCl), devendo o mesmo entrar em contato
com a ADVISE, através do e-mail contato@advise.net.br.

8. S6 sera procedida a alteragdo de cargo, na hipétese em que o dado expresso pelo candidato em sua ficha de inscri¢do tenha sido
transcrito erroneamente para o Cartao de Confirmag&o de Inscri¢do (CCl) ou nas Listas.

9. Caso o erro constatado tenha sido motivado por preenchimento incorreto por parte do candidato, ndo seré efetuada a corregéo, sob
hipdtese alguma.

10. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de: a) Cartéo de
Confirmagao de Inscri¢ao; b) Original de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade; Carteira e/ou cédula de
identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Passaporte; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CRQ etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo expedido posterior a data de publicagéo da Lei Federal N° 9.503/97);
¢) caneta esferografica de tinta preta ou azul, lapis preto n.° 2 e borracha macia.

11. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a identificagéo do candidato com clareza.

12. O comprovante de inscri¢do néo tera validade como documento de identidade.

13. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento de identidade original, por motivo de
perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em ¢érgéo policial, expedido ha, no maximo,
trinta dias, ocasido em que serd submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressédo digital em
formulario préprio.

14. A identificag@o especial também sera exigida do candidato, cujo documento de identificagdo apresente duvidas relativas a fisionomia e/ou
a assinatura do portador.

15. Néo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo),
carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

16. Nao serdo aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

17. Nao havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

18. No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos
no Edital de Convocagao, a ADVISE procedera a inclusdo do referido candidato, através de preenchimento de formulério especifico mediante
a apresentagdo do Cartdo de Confirmag&o de Inscrigdo.

19. A incluséo de que trata o item 18. deste capitulo, sera realizada de forma condicional e serd confirmada pela ADVISE, na fase de
Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

20. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 18., a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

21. No dia da realizagao das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de realizagéo das Provas Objeitvas
com armas (mesmo que detenha o porte legal), ou aparelhos eletronicos (agenda eletronica, bip, mp3/4/5/7/9/10/11, iPod, iPhone, iPad,
gravador, notebook, pager, palmtop, receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman etc.), bem como protetores auriculares
ou qualquer outro aparelho similar; entrar ou permanecer no local de realizagdo das Provas Objetivas com vestimenta inadequada (trajando
sunga, sem camisa etc.), ou sob efeito de quaisquer substancias entorpecentes e/ou alucinégenas, tais como, bebidas alcodlicas, similares,
entre outras.

22. O descumprimento da instrugao anterior implicara na eliminagéo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

23. A ADVISE néo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagéo das
provas;

24. Para a realizagdo das Provas Objetivas, o candidato lerd as questdes no caderno de questdes e marcara suas respostas na Folha de
Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta. A Folha de Respostas é o Ginico documento valido para corregéo;

25. Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que uma delas esteja
correta), emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

26. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca podera ser lida pelas
leitoras dticas, prejudicando o desempenho do candidato.

27. Ao terminar a prova, o candidato entregara ao fiscal a folha de resposta e o caderno de questdes, cedido para a execugdo da prova.

28. As provas terdo a duragdo de 04 (quatro) horas. Iniciadas as provas, nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrida 1
hora;

29. A Folha de Resposta de cada candidato sera personalizada, impossibilitando a substituigéo.

30. Sera automaticamente excluido do Concurso Publico o candidato que:

30.1. Apresentar-se apos o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-determinados;
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30.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 10. deste Capitulo;

30.3. Nao comparecer a qualquer das provas, seja qual for o motivo alegado;

30.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do tempo minimo de permanéncia estabelecido no Item 28.
deste Capitulo;

30.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagéo, sobre a prova que estiver sendo realizada;

30.6. For surpreendido utilizando-se de livros, notas, impressos ndo permitidos ou calculadoras;

30.7. For surpreendido portando aparelhos eletrnicos, agenda eletronica, bip, mp3/4/5/7/9/10/11, iPod, iPhone, iPad, gravador, notebook,
pager, palmtop, receptor, relégios com banco de dados, telefone celular, walkman, protetores auriculares e/ou equipamento similar;

30.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as provas.

30.9. N&o devolver as Folhas de Respostas e o Caderno de Questdes cedido para realizagao das provas.

30.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relagéo a qualquer dos examinadores, executores e
seus auxiliares, ou autoridades presentes.

30.11. Fizer anotagéo de informagdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos.

30.12. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de respostas e/ou cadernos de questdes.

30.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes de provas e nas folhas de respostas.

30.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico.

31. Por razbes de seguranga e de direitos autorais adquiridos, a ADVISE n&o fornecera exemplares dos Cadernos de Questées a candidatos
ou a instituigdes, mesmo apds o encerramento do Concurso Publico.

32. Constatado, apés as provas, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagéo policial, ter o candidato utilizado
processos ilicitos, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do concurso publico, independentemente das sangées
civis, penais e administrativas aplicadas & espécie.

33. Néo havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicagdo das provas em razao de afastamento do candidato da
sala de provas.

34. No dia da realizagéo das provas, ndo seréo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas e/ou pelas autoridades
presentes, informagGes referentes ao contelido das provas e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

X - DO EXAME DE TiTULOS

1. Concorrerdo ao Exame de Titulos somente os candidatos aos cargos de Professor de Arte, Professor de Educagéo Fisica, Professor da
Educagéo Infantil do 1° a 5° Ano, Professor de Ensino Religioso, Professor de Inglés, Professor de Matemética e Professor de Portugués
habilitados nas Provas Objetivas.

2. O candidato que n&o preencher o Formulario de Titulos e que n&o assina-lo, em hipétese alguma, seus titulos serdo computados.

3. Somente serdo computados os titulos dos candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,0 (cinqtienta) pontos e que estiverem na
margem de 03 (trés) vezes a quantidade de vagas oferecidas para os cargos citados no item 1 deste capitulo. Os candidatos que néo tiverem
seus titulos computados, mas que forem aprovados no Concurso Publico poderdo, possivelmente, serem convocados, caso a Prefeitura
Municipal de Olho D'Agua das Flores haja necessario.

4. Os titulos deverdo ser entregues entre os dias 24 e 25 de agosto de 2010 em fotocdpia autenticada no mesmo local das inscricées, ndo
sendo permitida a entrega posterior a este prazo ou a juntada ou substituicdo de quaisquer documentos extemporaneos.

5. Sera desconsiderado o titulo que ndo preencher devidamente os requisitos da comprovagéo e/ou que néo estiver especificado no presente
Capitulo.

6. A comprovagdo da atividade profissional, far-se-a através de CERTIDAO emitida pela gestdo da unidade de exercicio do interessado,
especificando o periodo do efetivo exercicio ou quando se tratar de experiéncia em instituido particular através de copia autenticada da
Carteira Profissional.

7. Os certificados expedidos em lingua estrangeira deverdo vir acompanhados pela correspondente tradugdo efetuada por tradutor
juramentado.

8. A nota maxima do Exame de Titulos é de 30,0 pontos.

9. A nota do Exame de Titulos sera somada com o resultado Final das Provas Objetivas, podendo chegar a até 130,0 pontos.

10. Para efeito de classificagdo no resultado final do Concurso, o candidato, mesmo que ndo obtenha nota no Exame de Titulos e/ou ndo
apresente documentos que favoregam ao Exame de Titulos podera ser aprovado, desde que, a sua nota nas provas objetivas nédo seja
inferior a 50,0 pontos. Todo o trabalho de recebimento, contagem e verificagao dos Titulos sera executado pela ADVISE.

11. O Exame de Titulos sera avaliado, conforme a pontuagéo especificada no quadro abaixo:

MAXIMO DE | MAXIMO

ESPECIFICACAO DE TITULOS TITULOS DE ANOS PONTOS
Doutorado 01 - 7,0
Mestrado 01 - 50
Especializagao 01 - 25
Graduagdo (diferente do exigido quando se tratar de nivel superior). 02 - 2,0
Efetivo exerc[c?o profissional na area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo (por ) 05 05
ano de exercicio). '
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Curso de capacitagdo, de aperfeicoamento, de treinamento ou de formagao continuada com no 02 B 10
minimo 40 horas/aula na area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo. '

Publicagdo de artigos sobre a area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo, em 02 05
anais ou periédicos cientificos. !
Publicagao de livro na area objeto do Concurso Publico, a qual concorrera ao cargo, com 02 25

inscricdo ISBN.

Participagdo em eventos cientificos e/ou de carater profissional promovidos por instituictes,
entidades de classe ou 6rgdos competentes (conferéncias, congressos, seminarios, coldquios ou 02 - 0,5
simpésios).

12. Nao serao considerados: titulo repetido de um mesmo evento (exemplo: certificado de participagdo em evento + certificado de mini-
curso); titulo sem especificagéo da carga horéria; titulo com carga horaria inferior ao exigido neste Edital; titulo com autenticagéo fora do
prazo estabelecido (considerar-se-a prazo estabelecido para entrega de titulos o Ultimo dia de inscrigdo); comprovagéo de estagios
académicos; titulo de bolsista de entidades de pesquisas; artigos publicados em jornais, ndo sendo estes cientificos; artigos entregues em
CD's, disquetes ou pen drivers, copia de contrato de trabalho; declaragdo de experiéncia de trabalho; carta de recomendagéo; atestado de
capacidade técnica; ano letivo corrido menor que 10 meses; experiéncia ndo docente; curriculum vitae descritivo elou copia digital de
plataforma /attes.

XI - DA PROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR

1. A Prova Pratica de Dirego Veicular seré realizada na cidade de Olho D'Agua das Flores - PB, no dia 22 de agosto de 2010, a partir das
08:00 horas. Os candidatos ao cargo de Motorista (Categoria “D”) deverdo ficar atentos ao Edital de Convocagéo a ser publicado no site da
ADVISE e através de listas que estaréo afixadas na Prefeitura Municipal de Olho D’Agua das Flores.

1.1. Sera de responsabilidade do candidato 0 acompanhamento e consulta para verificar o seu local de prova.

1.2. Ao candidato s sera permitida a participagdo na prova na respectiva data, horério e local a serem divulgados de acordo com as
informagdes constantes no item 1, deste capitulo.

1.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagao das provas em outro dia, horario ou fora do local designado.

2. Para a realizagao da Prova Pratica de Diregéo Veicular serdo convocados os candidatos aprovados nas Provas Objetivas, que obtiverem
nota igual ou superior a 50,0 (cinqlienta) pontos obedecendo a ordem de classificagdo, em nimero igual a 4 (quatro) vezes o nimero de
vagas oferecidas no presente Concurso Publico.

2.1. Os demais candidatos aprovados nas Provas Objetivas e ndo convocados para a Prova Prética, poderdo fazer parte de futuras
convocagdes, conforme a necessidade da Prefeitura Municipal de Olho D’Agua das Flores, observando o prazo de validade do Concurso.

3. Os candidatos inscritos como portador de deficiéncia e aprovados no Concurso, serdo convocados para realizar a prova e participardo
desta fase conforme o que estabelece o item 10. do Capitulo VI, deste edital.

3.1. Néo serdo concedidos veiculos adaptados para a situagdo dos candidatos e nem posteriormente no exercicio das atividades serdo
fornecidos veiculos especiais para candidatos a vaga de Motorista (Categoria “D”).

4. O Candidato devera comparecer ao local designado para a prova com antecedéncia minima de 30 minutos, munido de documento oficial
de identidade original e a Carteira Nacional de Habilitagéo na categoria exigida para o cargo, devendo o documento em questdo estar
devidamente dentro do prazo de validade, de acordo com a legislagéo vigente (Cddigo Nacional de Transito).

4.1. Para a realizagéo da Prova Pratica de Diregéo Veicular podera ser aceito protocolo da habilitagéo. Entretanto, o mesmo néo ocorrera no
ato da posse.

5. A Prova Prética de Diregéo Veicular sera avaliada numa escala de 000 (zero) a 100 (cem) pontos onde seré aprovado o candidato que
obtiver nota igual ou superior a 050 (cinquenta) pontos. Quanto aos critérios de andlise da Prova Pratica de Diregdo Veicular serdo
considerados 10 (dez) itens de andlise, cada um valendo 10,0 (dez) pontos (ruim = 2,5; regular = 5,0; bom = 7,5 e excelente = 10,0),
totalizando 100 (cem) pontos. Na Prova Pratica de Diregdo Veicular sera avaliado o conhecimento do candidato em direcéo veicular
atentando para as normas de transito brasileiro a fim de averiguar, se esta o candidato apto a exercer satisfatoriamente a sua fungao, bem
como, baseando-se no seguinte Sistema de Avaliagéo:

SISTEMA DE AVALIACAO DA PROVA PRATICA DE DIREGAO VEICULAR

PONTUACAO
N° CRITERIOS RUIM REGULAR BOM EXCELENTE
(2,5 (5,0) (7,5) (10,0)
01 | Verificagdo do equipamento
02 | Uso do cinto de seguranca
03 | Uso dos freios
04 | Controle de velocidade
05 [ Atencéo no trénsito
06 | Observagdo a sinalizagao
07 | Manobra com o veiculo
08 | Nogdes de mecanica
09 | Conhecimento do painel
10 | Estado emocional
TOTAL
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6. A Prova Pratica de Diregao Veicular tera carater, apenas, eliminatério, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual
ou superior a 50,0 (cinqtienta) pontos.

7. A Prova Pratica de Diregdo Veicular ndo influenciard na posi¢do dos candidatos quanto as Provas Objetivas, exceto em caso de
desisténcia ou eliminagao do candidato.

8. O candidato nao habilitado ou que n&o realizar a prova sera excluido do Concurso.

9. Nao havera segunda chamada ou repeti¢do para a Prova Prética de Dire¢ao Veicular seja qual for o motivo alegado.

X1l - DA CLASSIFICAGAO

1. A classificagdo dos candidatos dar-se-a na ordem decrescente das notas obtidas nas provas, por cargo de opgao, sendo classificado o
candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50,0 (cingiienta) pontos.

1.1. Os candidatos com nota inferior a 50,0 (cinqlienta) pontos estardo automaticamente eliminados.

2. Na hipétese de igualdade de nota final entre os candidatos, tera preferéncia, para fins de desempate, apds a observancia a Lei Federal n®
10.741/03 (Estatuto do Idoso), Art. 27, Paragrafo Unico (Esta lei compete, APENAS, para candidatos com idade de 60 (sessenta) anos
acima), sucessivamente, o candidato que:

2.1. Para os cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, Cozinheira, Gari, Merendeira, Pedreiro, Servical e Vigia, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Portugués;

b) obtiver maior nota na prova de Matematica;

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) persistindo o0 empate, o desempate sera por sorteio.

2.2. Para os cargos de Agente Comunitario de Satde, Agente de Endemias, Agente de Vigilancia Sanitéria |, Analista de Sistemas, Assistente
Social, Auxiliar Administrativo, Auxiliar Instrumentador Cirargico, Auxiliar de Saude Bucal, Biomédico, Cardiologista, Endodontista, Enfermeiro
(a) CAPS, Enfermeiro (a) PSF, Farmacéutico, Fisioterapeuta, Fonoaudiélogo, Ginecologista, Guarda Municipal, Médico PSF, Monitor do
CAPS, Motorista (Categoria “D”), Nutricionista, Odontélogo PSF, Oftalmologista, Otorrinolaringologista, Pedagogo, Pediatra, Periodontista,
Protesista, Psicdlogo, Psiquiatra, Recreador, Técnico Agricola, Técnico em Edificagdes, Técnico em Enfermagem, Técnico em Enfermagem
do PSF, Terapeuta Ocupacional e Ultrassonografista, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Portugués;

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

d) persistindo 0 empate, o desempate sera por sorteio publico.

2.3. Para os cargos de Professor de Arte, Professor de Educagéo Fisica, Professor da Educagéo Infantil do 1° a 5° Ano, Professor de Ensino
Religioso, Professor de Inglés e Professor de Matemética, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Fundamentos da Educagéo;

c) obtiver maior nota na prova de Portugués;

d) obtiver maior nota no Exame de Titulos;

e) persistindo o empate, 0 desempate sera por sorteio pablico.

2.4. Para o cargo de Professor de Portugués, aquele que:

a) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

b) obtiver maior nota na prova de Fundamentos da Educagao;

c) obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;
d)
)

obtiver maior nota no Exame de Titulos;
e) persistindo 0 empate, 0 desempate sera por sorteio publico.

XIIl - DOS RECURSOS

1. Sera admitida a interposicdo de recurso pelo candidato quanto a aplicagdo das Provas Objetivas, quanto a divulgagdo dos Gabaritos
Preliminares quanto ao Exame de Titulos, Quanto a Prova Pratica de Diregéo Veicular e quanto aos Resultados Preliminares de cada etapa
do Concurso Publico, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas da divulgacéo de cada ato. Na hipétese de igualdade de notas, havendo Sorteio
Publico para o critério de desempate, ndo havera recursos para este ato, em virtude de ser um procedimento onde registrara a presenga dos
candidatos envolvidos no referido Sorteio. Para os recursos, o candidato devera preencher formulério especifico que ficara a disposicao dos
mesmos no site www.advise.net.br apds a divulgacéo de cada ato. Serdo fornecidas cépias digitais das provas objetivas no mesmo ato de
divulgacéo dos gabaritos preliminares para embasamento de recursos.

2. O recurso sobre as Provas Objetivas somente sera conhecido para efeito de julgamento, quando se fundamentar em “ma formulagéo de
questdo” e “impertinéncia do contetido da questao”.

3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados néo seréo apreciados.

4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do concurso publico, nome e assinatura do candidato,
numero de inscrigdo, cargo, codigo do cargo e o seu questionamento, conforme modelo abaixo:

PREFEITURA MUNICIPAL DE OLHO D’AGUA DAS FLORES

Concurso publico 001/2010

12 ADVISE



Nome do candidato:

Numero de inscrigéo:

Cargo: (codigo e nome):

Fase do concurso a que se refere o recurso:
Numero da questdo: (se for o caso)
Gabarito da ADVISE: (se for o caso)
Resposta do candidato: (se for o caso)
Fundamentag&o do candidato

Assinatura do candidato

5. O recurso interposto dentro do limite temporal estabelecido no item 1. devera ser enderecado, através de FORMULARIO DE RECURSOS
VIA E-MAIL para recursos@advise.net.br ou VIA FAX para o nimero (83) 3271-4598 aos cuidados do Setor de Departamento de
Concursos.

6. Admitir-se-a um unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1 deste Capitulo.

7. Alinterposigao dos recursos ndo obsta o regular andamento do cronograma do Concurso.

8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

9. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagdes, podera, eventualmente alterar a classificagdo inicial obtida pelo
candidato para uma classificagéo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver nota minima
exigida para aprovagéo.

10. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as alteragées ocorridas
em face do disposto no item 10 acima.

11. Néo serdo apreciados os Recursos que forem apresentados em desacordo com as especificagdes contidas neste capitulo; fora do prazo
estabelecido; sem fundamentag&o légica e consistente e com argumentagao idéntica a outros recursos.

12. Em hipétese alguma serd aceito, vistas de prova, revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de gabarito final definitivo.

XIV - DAS NOMEAGOES

1. O provimento dos cargos ficara a critério da Prefeitura Municipal de Olho D’Agua das Flores e obedecera, rigorosamente, & ordem de
classificagdo por Cargo, conforme a opgao feita no ato da inscricdo e de acordo com as necessidades do Municipio.

2. Ainvestidura nos cargos obedecera rigorosamente a ordem de classificagéo final obtida por opgédo de cargo, de acordo com o disposto
no Capitulo VIII deste Edital.

3. A convocagao para lotagdo dos candidatos dar-se-a por local indicado pelos mesmos no periodo de inscrigdo do presente Concurso
Publico, ndo estando o candidato que tomar posse, no direito de escolher local de melhor acesso, mesmo apds o periodo de estagio
probatério.

4. A convocagdo, quando necessaria, dar-se-a por meio de Edital a ser publicado no Dirio Oficial do Estado de Alagoas e/ou mediante
correspondéncia com Aviso de Recebimento — AR, enviado ao candidato. Para tanto, é de inteira responsabilidade do candidato manter seus
dados pessoais e endereco sempre atualizados junto a Prefeitura Municipal de Olho D'Agua das Flores.

5. O candidato convocado tera um prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel uma vez por igual periodo para se apresentar perante a Secretaria da
Administragdo do municipio. O ndo comparecimento do candidato no prazo estabelecido neste Edital implicard automaticamente em sua
desisténcia, reservando-se a Secretaria da Administragéo do municipio o direito de convocar o candidato subsequiente para a nomeagao.

6. O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse, dentro do prazo legal, teré o ato de nomeagao tornado sem efeito.

7. No caso de desisténcia formal da nomeagao, prosseguir-se-a a nomeagao dos demais candidatos habilitados, obedecendo rigorosamente
a ordem de classificagéo por cargo.

8. O candidato nomeado deverd apresentar os seguintes documentos como condicdo para sua posse: Comprovagdo dos pré-
requisitos/escolaridade constante no Capitulo | deste Edital; certiddo de nascimento ou casamento; titulo de eleitor, com o comprovante de
votagéo na Ultima eleigdo ou certiddo de quitagdo eleitoral fornecida pelo cartério eleitoral; certificado de reservista ou de Dispensa de
Incorporagdo, para os candidatos do sexo masculino; cédula original de identidade; comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas — CPF; 2 (duas) fotos 3X4 recente, colorida; declaragéo fornecida de acumulagéo de cargo ou fungéo publica, quando for o caso, ou
sua negativa; declaracao firmada por ele proprio que atenda as exigéncias contidas no Capitulo Ill, item 1.

8.1. N&o serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocpias ndo autenticadas.

XV - DA HOMOLOGAGAO DO CERTAME

1. O resultado final do Concurso Publico, depois de decididos todos os recursos efou casos interpostos que por ventura possam existir e
comprovada a sua regularidade sera, através de relatério sucinto, encaminhado pela Comissao Especial do Concurso Publico ao Prefeito
Constitucional do Municipio de Olho D’Agua das Flores, que o homologara, e fara publicar nos meios de comunicagéo devidos.

XVl - DAS DISPOSIGOES FINAIS

1. Todas as convocagdes, avisos e resultados referentes exclusivamente as etapas do presente Concurso, serdo afixados no sagudo da
Prefeitura Municipal de Olho D’Agua das Flores e divulgados na Internet no enderego eletronico www.advise.net.br.

2. Seré publicado no Diério Oficial do Estado de Alagoas apenas o resultado dos candidatos que lograrem CLASSIFICAGAO no Concurso
Publico de acordo com o nimero de vagas oferecidas na Ampla Concorréncia. Os demais candidatos aprovados terdo seus nomes
publicados no Diario Oficial do Municipio.
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3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagédo no Concurso, valendo para esse fim, a homologagéo
publicada no Diério Oficial do Estado para aqueles considerados classificados e para os demais a homologagao publicada no Diério Oficial do
Municipio.

4. A aprovagdo, no presente Concurso Publico dos candidatos considerados classificados, gerara direito a nomeagéo, dentro do prazo de
validade do concurso que é de 02 (dois) anos, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo a critério do prefeito constitucional, respeitando a
legislagdo eleitoral vigente, e para os demais considerados aprovados gerara expectativa de direto, uma vez que fardo parte da Lista de
Cadastro de Reservas, mas ambas, quando se fizerem, respeitara rigorosamente a ordem de classificagao final.

5. Ainexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial na
ocasido da nomeagao, acarretardo a nulidade da inscrigao e desqualificagéo do candidato, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo de
medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

6. Cabera ao Prefeito a homologagéo dos resultados finais do Concurso Publico.

7. Os itens deste Edital poderéo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que Ihe disser respeito, até a data da convocagéo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital,
aviso e/ou comunicado a ser divulgado no site da organizadora.

8. O candidato se obriga a manter atualizado o enderego perante a ADVISE, localizada na Rua Floriano Peixoto, 37, Centro, Guarabira-PB,
CEP 58200-000, até a data de publicagio da homologagao dos resultados e, apds esta data, junto a Prefeitura Municipal de Olho D’Agua
das Flores, situada na Rua S&o Francisco, 636 — Centro, Olho D'Agua das Flores - AL, CEP 57.442-000, aos cuidados da Secretaria de
Administragdo Municipal, através de correspondéncia, preferencialmente, com AR (Aviso de Recebimento).

9. E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e telefones atualizados, até que se expire o prazo de validade do Concurso, para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for contratado, perder o prazo para tomar posse, caso néo seja localizado.

10. A Prefeitura Municipal de Olho D’Agua das Flores e a empresa ADVISE néo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de enderego ndo atualizado; enderego de dificil acesso; correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de
fornecimento e/ou endereco errado do candidato; correspondéncia recebida por terceiros.

11. Cessa a responsabilidade do Municipio pelo repasse da verba ou gratificagdo proveniente do PSF ou outros que venham substituir,
havendo, por qualquer forma, suspens&o ou interrupgcao por parte do Governo Federal, sem que o servidor tenha direito a incorporagéo de
qualquer valor remuneratério ou indenizatdrio.

12. As despesas relativas a participagdo do candidato no Concurso e & apresentagéo para posse e exercicio correrdo as expensas do proprio
candidato.

13. A Prefeitura Municipal de Olho D’Agua das Flores e a empresa ADVISE néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a este Concurso.

14. A realizag@o do certame de exclusiva responsabilidade da ADVISE, nao tera o envolvimento na realizagéo e avaliagéo de suas etapas, de
recursos humanos da administragao publica, direta e indireta, autarquica e fundacional.

15. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Comissdo Especial do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Olho
D'Agua das Flores e pela ADVISE, no que tange a realizago deste Concurso Publico.

Olho D'Agua das Flores(AL), 21 de maio de 2010.

Comissao Especial do Concurso Publico
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CRONOGRAMA PREVISTO

Evento

Data ou periodo do evento

Publicagao de Edital

25/05/2010

Periodo de inscrigbes presenciais

25/05/2010 a 11/06/2010

Periodo de inscriges via internet

25/05/2010 a 11/06/2010

objetivas em formato digital

Entrega dos cartées informativos 28/06/2010
Realizagéo das provas objetivas 18/07/2010
Divulgacéo dos gabaritos preliminares e liberagdo das provas 19/07/2010

Periodo de recebimento de recursos quanto aos gabaritos
preliminares

19/07/2010 a 20/07/2010

Data de divulgagdo dos gabaritos definitivos apos periodo de
recursos

28/07/2010

Data de divulgacdo dos resultados preliminares

09/08/2010

Periodo de recebimento de recursos quanto aos resultados
preliminares das provas objetivas

10/08/2010 a 11/08/2010

Data de divulgagdo dos resultados definitivos apos periodo de

da Prova Pratica de Direcéo Veicular

17/08/2010
recursos
Realizagéo da Prova Pratica de Diregao Veicular 22/08/2010
Data de divulgagdo dos resultados preliminares quanto a realizagéo 24/08/2010

Periodo de recebimento dos titulos para os candidatos a cargos do
magistério

24/08/2010 a 25/08/2010

Periodo de recebimento de recursos quanto aos resultados
preliminares da Prova Pratica de Direg&o Veicular

24/08/2010 a 25/08/2010

Data de divulgacao dos resultados Definitivos quanto a realizagao
da Prova Pratica de Direcéo Veicular

30/08/2010

Data de divulgagdo dos resultados preliminares quanto ao exame
de titulos

31/08/2010

Periodo de recebimento de recursos quanto ao resultado do exame
de titulos

01/09/2010 a 02/09/2010

Data de divulgagdo dos resultados definitivos do exame de titulos

06/09/2010

Data da homologag&o do concurso publico

10/09/2010

ANEXO |
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. ANEXON |
SINTESE DE ATRIBUIGOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Realizar mapeamento de sua érea; Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse
cadastro; Identificar individuos e familias expostos a situagées de risco; Identificar area de risco; Orientar as familias para utilizagdo adequada
dos servicos de saude, encaminhando-as e até agendando consultas, exames e atendimento odontolégico, quando necessario; Realizar
acdes e atividades, no nivel de suas competéncias, nas areas prioritarias da atencéo basicas; Realizar, por meio da visita domiciliar,
acompanhamento mensal de todas as familias sob sua responsabilidade; Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da
equipe, sobre a situagdo das familia acompanhadas, particularmente aquelas em situagdes de risco; Desenvolver agdes de educagéo e
vigilancia a saude, com énfase na promogédo da salde e na prevencdo de doencas; Promover a educagéo e a mobilizagdo comunitaria,
visando desenvolver agdes coletivas de saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras; Avaliar a dindmica social da comunidade,
suas necessidades, potencialidades e limites; Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela
equipe e outras atividades correlatas a fungao.

AGENTE DE ENDEMIAS - Executar os servigos de desinfeccdo em residéncias, para evitar a proliferagéo de insetos e animais pegonhentos;
desenvolver atividades inerentes ao combate a doenga de Chagas, esquistossomose, dengue e outras doengas; proferir palestras em escolas
publicas e associagbes comunitarias com a finalidade de melhorar os habitos e prevenir doengas; zelar pela conservagéo dos materiais e
equipamentos sob sua responsabilidade; atender as normas de seguranga e higiene do trabalho e realizar outras tarefas afins.

AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA | - Compreende o conjunto de atividades destinadas, sob supervisao, a auxiliar nos procedimentos
voltados para a vigilancia sanitaria, como auxiliar o Fiscal Sanitario durante as inspegdes em estabelecimentos de produgéo e de
comercializagdo de produtos e servigos submetidos a vigilancia sanitaria, inclusive dos ambientes, dos processos, dos insumos e das
tecnologias a eles relacionados e de ambientes do trabalho; executar, sob o comando e supervisdo do Fiscal Sanitério, coletas de produtos
de interesse da vigilancia sanitaria; executar outras atribuigées afins.

ANALISTA DE SISTEMAS - Elaborar desenhos, diagramas e demais documentos de apoio aos trabalhos de desenvolvimento/manutengao
de sistemas, através de softwares e hardwares apropriados;Desenvolver a Idgica, codifica e testa em linguagem de computagéo no hardware
escolhido e programas de computador de baixa, média e alta complexidade;Realizar a manutengao corretiva e/ou evolutiva em programas;
Realizar trabalhos de implantagéo de sistemas computacionais, definindo e/ou acompanhando cronogramas, bem como, mantendo contato
com 0s usuarios e realizando trabalhos de migracéo do ambiente de desenvolvimento para o de produgéo; Elaborar e implantar normas e
rotinas de produgao, para o desenvolvimento do sistema; Organizar e controlar os servigos de produgéo: programagéo e acompanhamento da
carga de servicos, prioridades e aplicagdo dos recursos, andlise de cronogramas e fluxogramas dos sistemas; Prestar assisténcia técnica
consultiva dentro da sua érea de atuagdo a técnicos e usuarios de processamento de dados; Executar levantamento nas areas usuarias
visando o desenvolvimento de sistemas computacionais; Elaborar modelos funcionais, de dados, de construgdo e fluxos computacionais
relativos aos sistemas em desenvolvimento; Elaborar modelos fisicos para implementagdo de bases de dados; Executar atividades de
geragdo, implantagdo e manutengdo de sistemas operacionais e "packages” em geral; Elaborar documentos e especificagdes para licitages
e contratos de aquisicéo e/ou alocagéo de equipamentos, materiais e sistemas de processamento de dados; Elaborar estudos de viabilidade
técnica e econdmica do desenvolvimento de sistemas computacionais;Realizar trabalhos de conceituagéo, especificagdo, implementagéo
fisica e implantagéo, estabelecer prazos e cronogramas para o desenvolvimento dos sistemas computacionais; Elaborar estudos e pareceres
técnicos sobre a utilizagdo de software e hardware e formulagdo de requisitos necessarios para o desenvolvimento dos sistemas
computacionais; Ministrar treinamento ou palestras sobre assuntos relacionados & area, visando o aperfeigoamento e desenvolvimento
técnico dos empregados; Executar outras atividades correlatas a fungao.

ASSISTENTE SOCIAL - Prestar servigos de ambito social, individualmente efou em grupos, identificando e analisando os problemas e
necessidades materiais e sociais, com aplicagdo de métodos e processos basicos do servigo social.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Classificar documentos ou papéis em geral a serem protocolados na reparticéo; Protocolizar processos e
documentos na reparticéo, registrando entrada, saida e movimentagao; Preparar ficharios e/ou indices de acordo com orientagao recebida;
Auxiliar no arquivamento de processo e documentos e papel em geral, bem como, nas tarefas de registro de dados em fichas ou outros
processo de controle e pesquisa em arquivo; Auxiliar nos trabalhos de coletas e registro de dados pertinentes as atividades do setor; executar
tarefas datilograficas ou com uso de equipamento de informatica relacionada com as atividades do setor de trabalho; Identificar, qualificar e
registrar pacientes para fins de atendimento médico e hospitalar de acordo com a orientagéo recebida; Receber, registrar e anexar o
prontuario médico, fichas clinicas, laudos de exames, bem como, qualquer documentagdo semelhante, de acordo com normas
predeterminadas; Localizar, arquivar, receber e entregar internamente e externamente chapas radiogréficas, responsabilizando-se por sua
guarda, preservagdo e movimentagdo; Preparar mapas de freqiiéncia de pessoal comunicando as alteragdes ocorridas; Auxiliar nos trabalhos
de aquisicdo de material de consumo ou permanente; Distribuir o material de consumo de acordo com normas pré-determinadas.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - Compreende o conjunto de atividades destinadas a auxiliar nas tarefas de odontologia em geral, como
preparar os pacientes para as consultas; auxiliar o profissional de odontologia na execugéo das técnicas; ficar responsavel pela esterilizagéo
e ordenamento do instrumental; participar de atividades de educag@o em saude bucal; auxiliar nos programas de educagdo em saude bucal;
realizar o servigo de limpeza geral das unidades odontoldgicas; recolher residuos e coloca-los nos recipientes adequados; executar outras
atribuigdes afins.
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AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS - Orientar, supervisionar e, quando necessario, executar os servigos de limpeza das dependéncias e
instalagdes de edificios publicos municipais; verificar, sistematicamente, o estado das instalagdes, equipamentos, mdveis e demais utensilios
que lhe cabem conservar, tomando as providéncias necessérias para que sejam efetuados consertos e reparos; responsabilizar-se pela
guarda, uso e reposicdo dos materiais e utensilios de limpeza e da copa; levar correspondéncia aos Correios e apanhar aquelas enviadas a
caixa postal; efetuar os servigos de rota entre as diversas unidades da Prefeitura, levando e apanhando documentos; zelar pela seguranga
dos materiais, maquinas e veiculos postos sob sua guarda; fiscalizar a entrada e saida de pessoas nas areas ou edificios sob sua guarda;
fiscalizar a entrada e saida de volumes, cargas e veiculos; vigiar materiais destinados a obras e colocados em logradouros publicos;
percorrer, durante o periodo de vigilancia, as diversas dependéncias do lugar sob sua guarda; verificar os sistemas de alarme contra roubos e
incéndios; fazer contato imediato com a Policia ou Corpo de Bombeiros, em casos de roubo ou incéndio; comunicar a autoridade superior
qualquer irregularidade encontrada; realizar os trabalhos de conservagao e limpeza de estradas e caminhos; capinar e rogar terrenos, ruas e
demais logradouros publicos; realizar a limpeza e o desmatamento de bueiros, sarjetas, valetas e canaletas; realizar a roga nas margens dos
rios € nos acostamentos das estradas; escavar, tampar buracos, desobstruir estradas e caminhos; quebrar pavimentos, abrir e fechar valas;
quebrar pedras e transporta-las para o local adequado; retirar entulhos; realizar a escavagéo, manilhamento, colocagéo de canos e outros
trabalhos necessarios a implantagédo e manutengéo da rede de agua e esgoto; executar servicos de manutengéo e limpeza de cemitérios;
auxiliar no sepultamento, exumagéo e localizagdo de sepulturas; realizar tarefas auxiliares de obras; realizar servigos relativos a limpeza
urbana, obedecendo roteiros pré-estabelecidos; realizar a varrigao de ruas, avenidas, travessas e pragas; realizar a coleta de lixo colocando-o
nas lixeiras publicas; realizar a capina de ruas, pragas e demais logradouros publicos; realizar a limpeza de bueiros e sarjetas em vias
publicas; realizar a limpeza de logradouros publicos apés a realizagéo de feiras, desfiles, exposigdes ou qualquer outro evento; realizar a
retirada de cartazes ou faixas indevidamente colocados em vias publicas, de acordo com as instrugdes recebidas; realizar a limpeza de
parques, jardins, lagos e coretos e monumentos publicos; realizar os servigos de coleta de lixo em residéncias, estabelecimentos comerciais e
industriais, dentro dos horarios e roteiros estabelecidos; colocar o lixo coletado em latées, carrinhos ou sacos plasticos, para posterior
transporte; colocar o lixo em caminhdes e descarregé-lo em lugares destinados para tal; zelar pela conservagdo dos utensilios e
equipamentos empregados nos trabalhos de limpeza publica, recolhendo-os e mantendo-os limpos; executar outras tarefas afins.

AUXILIAR INSTRUMENTADOR CIRURGICO - Executar servigos de colocagdo e montagem de mesa de instrumentag&o em centro cir(irgico
no pré, intra e pés-operatorio. Responsabilizar-se pela assepsia, esterilizagdo e desinfeccéo de material cirtrgico e instrumentos cirdrgicos.
Colaborar com a montagem de centro cirlrgico e participar da equipe cirdrgica envolvendo participagdo e execucdo de agdes em
Instrumentagéo Cirdrgica, sob supervisdo médica.

BIOMEDICO - Supervisionar e coordenar andlises fisico-quimicas nas areas de microbiologia, parasitologia, imunoldgica, hematologia,
urandlise e outras; Bem como provas de incompatibilidade e pesquisas parasitarias de interesse para saneamento do meio ambiente,
realizando pesquisas cientificas e levantamento epidemioldgicos e auxiliando no controle de infeccées

CARDIOLOGISTA - Efetuar exames médicos, emitir diagnésticos, prescrever medicamentos, na especialidade de Cardiologia e Clinica
Médica, e realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica;
Analisar e interpretar resultados de exames diagnésticos especializados relacionados a doengas cardiovasculares; Elaborar programas
epidemioldgicos, educativos e de atendimento médico preventivo, voltados para a comunidade em geral; Manter registros dos pacientes
examinados, anotando a conclus&o diagnosticada, tratamento prescrito e evolugdo da doenga; Prestar atendimento em urgéncia cardioldgica
e clinica; Executar outras tarefas afins.

COZINHEIRA - Consultar o cardapio do dia, verificando se os géneros alimenticios necessarios a sua confecgdo estdo devidamente
separados; Orientar seus auxiliares sobre o pré-preparo, preparo e cocgéo dos géneros; Supervisionar o preparo de carnes e vegetais,
orientando o encarregado dessa tarefa; Supervisionar o andamento das preparagées do cardarpio e executar as que julgar de melhor alvitre;
Supervisionar e auxiliar a distribuigdo das preparacdes; Encaminhar ao setor de produgdo a solicitagdo de géneros extras; Informar a
existéncia de sobras ou ocorréncias inesperadas relacionadas com a confecgao e distribuicdo do cardapio diério; Fiscalizar a limpeza e a
conservagdo das instalagdes, equipamentos e utensilios utilizados pelo setor de produgao; Fiscalizar o pessoal de seu setor especifico e se
obrigar a cumprir as etapas do servigo, no horario previsto; Solicitar ao nutricionista providéncias para o preparo ou substituicdo dos equipa-
mentos e utensilios; Cumprir com as normas estabelecidas pela Administragdo; Apresentar-se devidamente uniformizado e no horario
estabelecido; Zelar pela limpeza e conservagéo do material do setor de nutrigdo; Suprir possivel falta de algum elemento em outro setor, que
ndo o seu, no setor de nutricéo; Executar outras atividades, exigidas pela Municipalidade, dentro de sua area de atribuigGes.

ENDODONTISTA - Realizar o estudo, o diagnéstico, a prevengdo e o tratamento terapéutico das lesdes da polpa dentéria e da raiz dos
dentes visando a promogao e ao restabelecimento da salde endodontista.

ENFERMEIRO(A) PSF ¢ ENFERMEIRO(A) CAPS - Planejar, organizar, coordenar, supervisionar e avaliar as agdes dos auxiliares de
enfermagem e atendentes das unidades de saude; Reciclar os auxiliares de enfermagem; Coordenar, instruir e supervisionar o Programa de
Agente de Satide Comunitario; Coordenar o servigo epidemioldgico; Coordenar as Campanhas de Vacinagao, assim como as vacinagdes de
rotina; Efetuar palestras sobre Educagéo e Salde junto as Comunidades; Desempenhar atividades relacionadas ao Programa Salde da
Familia - PSF; Executar outras atividades relativas ao cargo.

FARMACEUTICO - Realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos produtos farmacéuticos; manipular drogas de varias
espécies; aviar receitas, de acordo com as prescrigdes médicas; manter registro permanente do estoque de drogas; fazer requisi¢des de
medicamentos, drogas e materiais necessarios & farméacia; examinar, conferir, guardar e distribuir drogas e abastecimentos entregues a
farmdcia; ter custodia de drogas toxicas e narcéticos; realizar inspecdes relacionadas & manipulagdo farmacéutica e aviamento de receituario
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médico; efetuar analises clinicas ou outras, dentro de sua competéncia; fiscalizar as drogarias, farmacias e estabelecimentos de manipulagéo
do municipio; executar tarefas afins.

FISIOTERAPEUTA - Atribuigdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como efetuar atendimento de
consultas em nivel ambulatorial; efetuar atendimentos fisioterapicos diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para estabelecer a
saude do paciente; efetuar diagndsticos dentro de sua &rea de atuag&o; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho;
executar outras atribuigdes afins.

FONOAUDIOLOGO - Atribuigdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como avaliar deficiéncias dos
pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagdo e outras técnicas proprias para estabelecer o plano de
treinamento ou terapéutico; realizar, programar, supervisionar e desenvolver treinamento de voz, fala, linguagem, expressao do pensamento
verbalizado, compreensédo do pensamento verbalizado e outros, orientando e fazendo demonstragdes de respiragdo funcional, empostagéo
de voz, treinamento fonético, auditivo, de dicgdo e organizagdo do pensamento em palavras, para reeducar e reabilitar o paciente; opinar
quanto as possibilidades fonatérias e auditivas do individuo, fazendo exames e empregando técnicas de avaliagéo especificas; executar
outras atribuicdes afins.

GARI - Atuar na limpeza de ruas, parques, jardins e outros logradouros publicos existentes no municipio, catando os materiais reciclaveis e
fazendo a coleta seletiva dos mesmos, sem deixar residuo; utilizar a vestimenta e o material de protegao, disponibilizado pela prefeitura,
quando for o caso; executar outras atividades correlatas.

GINECOLOGISTA - Prestar assisténcia médico-cirtrgica e preventiva; Diagnosticar e tratar de doengas do corpo humano, em ambulatérios,
escolas, postos de salde, ou érgaos afins; Fazer exame pré-natal em gestantes; Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; Efetuar exames
médicos, fazer diagnésticos, prescrever e ministrar tratamento para diversas doengas, perturbagdes e lesdes do organismo humano e aplicar
métodos de medicina preventiva; Providenciar ou realizar tratamento especializado; Ministrar aulas e participar de reunides médicas, cursos e
palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias; Preencher e visar mapas de produgdo, ficha médica com
diagnoéstico e tratamento; Preencher boletins de socorro urgente, mesmo os provisérios, com diagnéstico provavel ou incompleto dos doentes
atendidos; Preencher as fichas dos doentes atendidos em domicilio; Preencher relatérios comprobatdrios de atendimento; Atender consultas
médicas em ambulatérios, postos de saude ou outros estabelecimentos publicos municipais; Fazer diagnésticos e recomendar a terapéutica;
Prescrever regimes dietéticos a gestantes; Prescrever exames laboratoriais; Incentivar a vacinagéo; Responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugdo das atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da
profisséo.

GUARDA MUNICIPAL - Guardar e proteger os prédios, bens e servicos publicos, bem como garantir a seguranga das pessoas que
trabalham ou freqlientam esses locais. Além disso, por forca de dispositivo previsto no Cédigo de Transito Brasileiro, fiscalizar e ordenar o
transito de veiculos e pedestres, aplicando, quando necessario, autuagdes que estejam sob a responsabilidade do municipio; atuar como
“policia urbanistica”, para que sejam respeitadas todas as normas relativas a postura municipal e preservagdo do meio ambiente, priorizando
o interesse coletivo em detrimento do individual; exercer atividades multidisciplinares junto as demais Secretarias e Coordenadorias
municipais.

MEDICO PSF — Executar atividades relacionadas ao Programa Satide da Familia - PSF, relativas a superviso, planejamento, coordenago,
programagéo ou execugdo especializada, em grau de maior complexidade, de trabalhos de defesa e protegdo da satde individual e familiar,
ligadas a saude mental e a patologia, e ao tratamento clinico e cirtrgico do organismo humano; Executar outras tarefas pertinentes ao cargo.

MERENDEIRA - Confeccionar a merenda escolar e proceder a limpeza em geral; Executar, sob orientagdo de Nutricionista, as tarefas
relativas a confecgdo da merenda escolar; preparar refeigdes balanceadas de acordo com o cardapio pré-estabelecido; exercer perfeita
vigilancia técnica sobre a condimentagéo e cocgao dos alimentos; manter livres de contaminagao ou de deterioragéo os géneros alimenticios
sob sua guarda; selecionar os géneros alimenticios quanto & quantidade, qualidade e estado de conservagao; zelar para que o material e
equipamento de cozinha estejam sempre em perfeitas condicBes de utilizagdo, higiene e seguranga; operar com fogdes, aparelhos de
preparagdo ou manipulagdo de géneros alimenticios, refrigeragdo e outros; servir a merenda nos utensilios proprios, observando as
quantidades determinadas para cada aluno; distribuir a merenda e colaborar para que os alunos desenvolvam habitos sadios de alimentagéo;
recolher, lavar e guardar utensilios da merenda, encarregando-se da limpeza geral da cozinha e refeitério; fazer trabalhos de limpeza nas
diversas dependéncias e prédios publicos; limpar pisos, vidros, lustres, méveis, instalagdes sanitarias, etc.; remover lixos e detritos; lavar e
encerar assoalhos; fazer arrumagéo em locais de trabalho; proceder a remogéo e conservagdo de méveis, maquinas e materiais em geral;
preparar café e servi-lo; executar outras tarefas correlatas.

MONITOR DO CAPS - Executar o planejamento, programagao e coordenagdo de métodos e técnicas terapéuticas, ocupacionais e de satde
mental, auxiliando na prevengao dos possiveis agravos ou danos a salde nos niveis primarios, secundarios e tercirios, sob a supervisao do
Técnico em Saude - Nivel Superior da area especifica, quando for o caso.

MOTORISTA (CATEGORIA D) - Dirigir veiculos de pequeno e grande porte, tais como: automével, caminhoneta, Kombi, ambulancia,
caminhdes, carretas, tratores de pneus, dnibus e outros tipos e utilitéarios, conduzindo-os em trajeto determinado, para efetuar o transporte de
passageiros e de cargas, a servigo da Prefeitura, em area urbana, em viagens intermunicipais ou interestaduais; Zelar pela manutengéo do
veiculo para perfeitas condicées de funcionamento; Solicitar a lavagem, o abastecimento de combustivel, lubrificantes e 4gua; Comunicar aos
seus superiores qualquer ocorréncia com o veiculo que dirige e efetuar os reparos de emergéncia, lubrificagéo e troca de pneus; Auxiliar na
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carga e descarga de materiais e equipamentos; Providenciar a anotagdo didria da hora de recolhimento do veiculo e da quilometragem
percorrida; Executar outras atividades correlatas.

NUTRICIONISTA - Planejar, orientar e supervisionar a execugdo das atividades relacionadas & &rea de alimentagéo e nutrigdo sob sua
responsabilidade; planejar e elaborar os cardapios, de acordo com as necessidades de sua clientela; orientar o trabalho do pessoal auxiliar,
supervisionando o preparo, distribuicdo das refeicGes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuigdo; orientar e
supervisionar os servicos nas areas de cocgdo dos géneros alimenticios, de acordo com o cardapio do dia; planejar e racionar a quantidade
de géneros alimenticios necessarios, de acordo com o cardapio preestabelecido; estimar custo mensal das refeigdes, por meio de fichas de
controle diario, saida de alimentos da despensa, cotagéo de pregos e nimero de refeicbes servidas; elaborar periodicamente tabelas e
quadros demonstrativos do consumo de géneros alimenticios; elaborar escalas mensais de trabalho, prevendo a disponibilidade de recursos
humanos no més, para atendimento da demanda de consumo prevista; programar e desenvolver o treinamento do servio do pessoal da area
de nutri¢do, objetivando racionalizar e melhorar o padréo técnico dos servigos.

ODONTOLOGO PSF - Diagnosticar e tratar de afecgdes da boca, dentes e regido maxilofacial e proceder & odontologia profilatica; Realizar o
tratamento integral, no @mbito da ateng&o bésica, para a populagéo adstrita; Encaminhar e orientar os usuérios que apresentam problemas
complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento; Realizar atendimentos dos primeiros cuidados nas urgéncias;
Realizar pequenas cirurgias ambulatérias; Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos efetuados; Emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as agbes de assisténcia integral, aliada a atuagao clinica a
saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especifico, de acordo com o planejamento local; Coordenar agdes coletivas
voltadas para a promog&o e prevengao em saude bucal; Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as agdes.

OFTALMOLOGISTA - Participar em eventos especiais ligados a salde proposto pela SMS, inclusive atendimento em unidade mével em
acdes comunitarias de saude e outros programas especiais. Dar atendimento basico em clinica de adultos e criangas; realizar cirurgias de
pequeno porte em postos de salde da rede publica, sob supervisdo da SMS, prestar atendimento em regime de plantdes, inclusive nos
periodos diurno, noturno, e fins e semana e feriados, e em quaisquer atribuigéo correlata a area oftalmolégica.

OTORRINOLARIGOLOGISTA - Participar em eventos especiais ligados & satde propostos pela SMS, inclusive atendimento em unidade
moével em agdes comunitarias de salde e outros programas especiais. Dar atendimento basico em clinica de adultos e criangas; realizar
cirurgias de pequeno porte em postos de saude da rede publica, sob supervisdo da SMS, prestar atendimento em regime de plantdes,
inclusive nos periodos diurno, noturno, fins de semana e feriados; ou qualquer atribuigdo correlata a area de otorrinolaringologia.

PEDAGOGO - Planejar, coordenar, executar e avaliar atividades para criangas, adolescentes, adultos e idosos com deficiéncia atendidos
pela Politica Publica Municipal de Assisténcia Social.

PEDIATRA - Prestar atendimento examinando pacientes, solicitando e interpretando exames complementares, prescrevendo e orientando
tratamento, acompanhando a evolugao, registrando todos os seus atos com os recursos disponiveis, referenciando e contra-referenciando os
pacientes; Exercendo atividades clinicas, procedendo cirurgias de pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do
modelo assistencial, conforme sua area de atuagéo, desenvolvendo agdes que visem a promogéo, prevencdo e recuperagdo da saude da
populagdo; Participar na elaboragdo e ou adequagdo de programas, normas, visando & sistematizagdo e melhoria da qualidade de
acOes de saude; Realizar exames em pegas operatorias ou de necropsia para fins de diagnésticos; Participar de treinamento na area de
atuagdo, quando solicitado; Assinar declaragdo de 6bito; Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e
necessario ao exercicio das demais atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de
trabalho, que estéo sob sua responsabilidade.

PEDREIRO - Realizar servigos de edificagdo de muros, paredes, pisos, forros, etc.; executar trabalhos com pedras, brita, areia, cal,
argamassa e tijolos; executar tarefas de assentamento de meio-fio, pogo de visita, sarjetas e manilhas de barro ou concreto; levantar e
revestir paredes, rebocar, aplainar, alinhar e nivelar rebocos em paredes e tetos; executar reparos em paredes, pisos e lajes; assentar pisos,
azulejos e demais pegas de revestimento; assentar pias, lavatérios, vasos sanitarios, etc.; atender as normas de seguranga e higiene do
trabalho; ter conhecimento e demonstrar compreenséo para execugao de projetos arquitetonicos; executar outras tarefas inerentes a fungéo,
bem como aquelas que lhe forem determinadas em razéo do cargo.

PERIODONTISTA - Realizar o estudo, o diagndstico, a prevengao e o tratamento das doengas gengivais e periodontais visando a promogao
e ao restabelecimento da satde periodontal.

PROFESSOR (TODAS AS AREAS) - Elaborar planos de aulas, de acordo com o curriculo escolar; aplicar e corrigir provas; cumprir o
programa estabelecido; preencher as fichas individuais, boletins e folhas de programacéo dos alunos; confeccionar materiais didaticos, tais
como cartazes e murais; desenvolver atividades recreativas e culturais, bem como aquelas relacionadas com a educagéo fisica e artistica;
auxiliar no controle e distribuico de merenda escolar; avaliar o potencial e o desenvolvimento de cada aluno, tomando ou propondo as
iniciativas necessarias para que haja o0 maximo de aproveitamento e 0 minimo de evas&o escolar; comunicar aos responsaveis pelos servigos
de supervis@o escolar e de orientagdo pedagogica os casos que necessitem de acompanhamento especial; participar de reuniées junto ao
Orgao Municipal de Educagéo; promover reunides com os pais ou responsaveis pelos alunos; organizar as festividades da escola e promover
campanhas para auxilio a criangas carentes, de acordo com orientagdes recebidas; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos
durante o horario escolar ou em passeios organizados pela escola; prestar os primeiros socorros em casos de acidentes, providenciando de
imediato, se necessério, a assisténcia médica adequada; incentivar os alunos a adotar habitos de higiene e saude; participar das campanhas
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de vacinagao, bem como comunicar ao Orgao Municipal de Salide o surgimento de doencas contagiosas; realizar servigos de apoio nas
bibliotecas escolares; realizar outras tarefas afins

PROTESISTA - Confeccionar aparelhos protéticos, tais como: préteses fixas, removiveis, totais, pivos, jaquetas e coroas, assim como
aparelhos ortoddnticos e ortopédicos ligados a Odontologia, executar tarefas afins.

PSICOLOGO - Estudar, pesquisar e avaliar o desenvolvimento emocional e os processos mentais e sociais dos individuos, grupos e
instituices; diagnosticar e avaliar distirbios emocionais e mentais e de adaptag@o social; planejar estratégias no contexto de gestdo de
pessoas; acompanhar paciente durante o processo de tratamento ou cura; avaliar comportamento individual, grupal e institucional; aprofundar
o conhecimento das caracteristicas individuais, das situacbes e problemas; analisar a influéncia dos fatores hereditarios, ambientais e
psicossociais sobre o individuo, na sua dinamica inter e intra-psiquica e suas relagdes sociais, para orientar-se no diagnéstico e atendimento
psicolégico.

PSIQUIATRA - Atendimento médico psiquitrico preventivo e curativo com consultas e acompanhamento do paciente; realizagdo de
palestras, cursos e treinamentos; participar de reunides comunitérias e de seminarios de aperfeicoamento e desenvolver todas as atividades
indicadas pela Secretaria Municipal de Saude que estejam dentro das atribuigdes profissionais; dar atendimento grupal as pessoas da
comunidade, buscando agrupar pessoas com problemas semelhantes para facilitar a agdo, como por exemplo, pacientes egressos de
hospitais psiquiatricos; fazer grupos de orientagdo e acompanhamento e executar tarefas afins.

RECREADOR - Organizar e promover atividades educativas e de recreagéo livre com criangas de 03 meses a 01 ano e 11 meses ou 02 anos
a 03 anos e 11 meses, favorecendo seu processo de socializagdo e desenvolvimento. Responsabilizar-se pelos cuidados de alimentagéo,
higiene - com troca de roupas e fraldas e banhos - salde, seguranga, educagéo, necessidades afetivas e psicomotoras, segundo orientagéo
pedagogica. Zelar pela preservagdo da salde das criangas assistidas. Executar tarefas inerentes ao setor.

SERVIGAL - Realizar trabalhos de limpeza e conservagéo de locais de utensilios sob sua guarda, zelando pela ordem e higiene em seu local
de trabalho; Relacionar e requisitar, com a antecedéncia necesséria, a sua chefia imediata materiais e instrumentos necessarios a realizagéo
de seu trabalho; Preparar café e lanches e servi-los aos funcionarios e visitantes; Zelar para que os materiais e equipamentos utilizados no
exercicio de sua fungdo ndo sejam desperdicados, depreciados fora do tempo estimado e extraviados; Executar outras tarefas correlatas ao
cargo ou determinadas pela sua chefia imediata.

TECNICO AGRICOLA - Exercer atividades nas areas de produgdo animal, produgao agricola e agroindustrial, na area ambiental, com foco
na preservagao, prevencéo e recuperagéo do meio ambiente, sob a orientagao e supervisao hierarquica.

TECNICO EM EDIFICAGOES - Executar projetos de edificacGes e outras obras de engenharia civil, orientando-se por plantas, esquemas e
especificagdes técnicas, para colaborar na construgdo, reparo e conservagdo das referidas obras; Realiza estudos no local das obras,
procedendo as medicdes, analisando amostras de solos e efetuando célculos para auxiliar na preparagdo de plantas e especificagdes
relativas a construgdo, reparagdo e conservagao de edificios e outras obras de engenharia civil; Executa esbogos e desenhos técnicos
estruturais, seguindo plantas, esquemas, especificagdes técnicas e utilizando instrumentos de desenho, para orientar os trabalhos de
construgéo, manutengao e reparo; Prepara estimativa detalhada sobre quantidades e custos de materiais e mao-de-obra para fornecer os
dados necessarios a elaboragdo da proposta de execugdo das obras; Auxilia na preparagédo de programas de trabalho e na fiscalizagao das
obras, acompanhando e controlando os respectivos cronograma, para assegurar o cumprimento das condigdes estabelecidas ou localizar
falhas de execugdo; Identifica e resolve problemas que surjam, aplicando seus conhecimentos tecricos e praticos, na construgéo de obra e
nas instalagdes hidraulicas, sanitarias e elétricas, para assegurar o desenvolvimento normal dos trabalhos; Executa outras tarefas correlatas
que Ihe forem atribuidas pelo superior imediato.

TECNICO EM ENFERMAGEM - Auxiliar o médico, acompanhando-o no tratamento dos pacientes e observando a evolugao da doenga;
controlar o pulso, a respiragéo, medir e registrar a temperatura, aplicar injecées, soro, cuidar da esterilizagdo dos instrumentos; manusear
instrumentos cirdrgicos; fazer curativos; preocupar-se com o conforto material e espiritual do enfermo; auxiliar os pacientes de doengas fisicas
ou mentais; atender as normas de seguranga e higiene do trabalho e do paciente; realizar outras tarefas afins.

TECNICO EM ENFERMAGEM DO PSF - Desenvolver agdes de técnico de enfermagem nos espacos da Unidade de Salde e no
domicilio/comunidade: Fazer curativos; aplicar vacinas e injegdes; observar prescrigdes médicas realizadas a doentes; ministrar remédios e
cuidados com os doentes; atender e acompanhar os doentes; auxiliar demais profissionais da saude; requisitar material de enfermagem;
desenvolver com ACS atividades der identificagdo de familias de risco; contribuir e acompanhar o ACS no que se refere as visitas
domiciliares; acompanhar as consultas de enfermagem de individuos expostos a situagdo de risco; executar segundo sua qualificagdo
profissional os procedimentos de vigilancia sanitéaria e epidemiologia nas éareas de atengdo & salde da crianga, adolescente, a mulher, ao
trabalhador e ao idoso, bem como controle da tuberculose e hanseniase, doengas cronico-degenerativas e infecto-contagiosas; participar da
discussao e organizagdo do processo de trabalho na Unidade e comunidade.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - Atribuigdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como participar de
equipes interdisciplinares na elaboragao e execugdo de politicas de salde que exijam sua participagéo; planejar, coordenar, supervisionar,
executar e avaliar programas de saude que exijam sua participagdo; participar de estudos e pesquisas na éarea de salde; orientar,
supervisionar, controlar e avaliar estagios sob a sua responsabilidade; prestar assisténcia direta a pacientes; executar outras atribuigdes afins.
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ULTRASSONOGRAFISTA - Recepcionar e identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem realizados; atuar como médico em
equipe multiprofissional, inclusive residentes em treinamento, no desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares e coletivos
em Unidades de Salde e nas comunidades locais, realizando clinica ampliada; realizar atendimento ao acidentado do trabalho; emitir
atestado de obito; realizar procedimentos cirirgicos simples, primeiros socorros e urgéncias com encaminhamentos com ou sem
preenchimento dos prontudrios; articular os recursos intersetoriais disponiveis para diminuicdo dos agravos a saude dos pacientes; estar
disponivel como apoio matricial de capacitagdo na sua area especifica. Desempenhar fungdes conforme cada especialidade do cargo
ocupado.

VIGIA - Fiscalizar as éreas de acesso a edificios municipais, evitando aglomeragdes, estacionamento indevido de veiculos e permanéncia de
pessoas inconvenientes; fiscalizar a entrada de pessoas e veiculos nas dependéncias de edificios municipais, examinando, conforme o caso,
as autorizagBes para ingresso, impedindo a entrada de pessoas estranhas, identificando eventuais situagBes suspeitas e tomando as
providéncias cabiveis para garantir a seguranga do local; fiscalizar o estacionamento de veiculos em passeios, calgadas, pragas e outros
locais sob sua jurisdigéo; policiar logradouros e outras areas de responsabilidade da Prefeitura, a fim de evitar depreciages, roubos, danos
em jardins e brinquedos publicos e qualquer outro tipo de agressdo ao patrimdnio municipal; articular-se imediatamente com seu superior,
sempre que suspeitar de irregularidade na area sob sua jurisdigéo; abordar individuos em atitudes suspeitas com relagéo a outras pessoas ou
coisas alheias, encaminhando-os a autoridade policial; registrar diariamente as ocorréncias verificadas em sua jornada de trabalho; zelar por
sua aparéncia pessoal e pela guarda e conservagao dos objetos necessarios ao exercicio de suas atividades como revolver, cassetete e
outros; observar e cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho; executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE, AGENTE DE ENDEMIAS e AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA | - PORTUGUES: 1. Intelecgao
Textual; 2. Fonética: adequagdes ortogréaficas, acentuagao grafica, crase; 3. Sintaxe: andlise sintatica da oragao, andlise sintatica do periodo,
sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das palavras, denotacdo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras
de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesao e
Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia
sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte, Educagdo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagéo Histérica, Poderes
Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagdo do Municipio, Limites Geograficos, Populagdo, Aspectos Econdmicos.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Seres vivos de importancia sanitaria e seu controle: virus, bactérias, algas, fungos, protozoarios, vermes,
artrépodes, roedores. Problemas de saude publica: causas, conseqliéncias, solugdes. Hidrologia: ciclo hidrolégico, caracterizagdo da agua,
uso multiplo da &gua, qualidade da &gua, sistema de abastecimento de agua. Sistema de esgoto e limpeza publica: sistema de esgoto,
residuos sdlidos. Controle de qualidade ambiental: poluigéo, impacto ambiental, ecossistema, ecologia. Etiologia, ciclo de transmisséo,
prevengdo e controle das seguintes doengas: raiva, dengue, malaria, doenga de chagas, leptospirose, esquistossomose. Nogdes basicas de
Saneamento Ambiental e Epidemiolégica. Noges basicas de saneamento basico.

ANALISTA DE SISTEMAS - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica:
significagdo das palavras, denotagéo e conotagédo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesao e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia,
Cultura, Esporte, Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos
Municipais, Educag&o do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Arquitetura
de computadores — Conhecimentos fundamentais sobre processamento de dados. Organizagao, arquitetura e componentes funcionais de
computadores. Evolugdo dos sistemas de computagéo e evolugdo das arquiteturas. Caracteristicas fisicas dos principais periféricos e
dispositivos de armazenamento. Conceitos e fungdes dos principais softwares basicos e aplicativos. Banco de dados — Conceitos basicos.
Integridade. Concorréncia. Controle de acesso. Conceitos basicos e ferramentas de bancos (Oracle, Mysql, PostgreSQL, Caché). Linguagem
de consulta (SQL). Modelo Relacional: teoria, estrutura, operagdes, normalizagdo. Diagrama de Entidade e Relacionamento. Transact SQL.
Procedimentos armazenados. Estruturas de controle. Fungdes predefinidas e definidas pelo usuario. Programagéo — Algoritmos e Idgica de
programagéo. Programacgdo Estruturada. Modularizagdo. Algoritmos recursivos. Ponteiros. Orientagdo a objetos. Estrutura de dados —
Principais estruturas. Lista. Pilha. Fila. Arvores. Hash. Algoritmos de ordenag&o. Algoritmos de pesquisa. Desenvolvimento de aplicagdes
desktop e web utilizando a tecnologia JAVA e Frameworks (Hibernate, Spring, JSF, Maven). Ferramentas de controle de verses. Sistemas
de apoio a decisdo — Conceito. Data Warehouse. Modelagem de dados para Data Warehouse. Processos de extragao, transformagéo e carga
de dados. Ferramentas OLAP. Nogdes de Data Mining. Engenharia de software — Andlise e projeto. Orientados a objeto. Conceitos basicos:
classe, objeto, heranga, interface, polimorfismo, encapsulamento. Conceitos da UML (Unified Modeling Language). Diagramas e notagao da
UML: de caso de uso, de classes, de seqiiéncia de colaboragéo, de atividades, de estado, de componentes e de distribuicdo. Conceitos de
modelagem de negécio. Conceitos de software CASE. Conceitos do RUP (Rational Unified Process). Conceitos de qualidade de software —
Modelo CMM (Capability Maturity Model). Ciclo de vida de sistemas. Geréncia de projetos de sistemas de informagéo — Aspectos técnicos,
gerenciais e organizacionais. Metodologia de geréncia de projetos. Conceitos do PMBOK (Project Management Book Of Knowledge).
Métodos de estimativas de esforco, prazo e custo de projetos. Arquitetura de sistemas — Cliente/Servidor e Sistemas Distribuidos. Conceitos
basicos. Modelo cliente - servidor. Modelo de 2, 3 e N camadas. Comunicagdo entre processos. WEB SERVICES. Internet/Intranet —
Conceitos basicos. Servigos. Ferramentas. Criptografia. Linguagens de construgéo e administragdo de paginas — HTML, XML. Padrdes da
tecnologia Web. Redes de Computadores: modelo TCP/IP, Protocolos de rede: IP, TCP, UDP, Servigos IP: SSH, DNS, LDAP, NFS, HTTP,
HTTPS, FTP, Roteamento estatico e dindmico e BRIDGE. Topologias; Dispositivos; Ethernet , Fast Ethernet, Gigabit Ethernet. Certificacao
Digital: PKI/ICP, Criptografia, Integragdo com ambiente Unix; Linguagens de Script. Servidor Apache/Tomcat; Sistema Operacional Linux.

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequages ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica:
significagdo das palavras, denotacéo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesao e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia,
Cultura, Esporte, Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos
Municipais, Educagao do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Nogdes
de informética: conhecimento basico de operagdo de microcomputadores tipo PC, conhecimentos basicos de MS-DOS, Windows, Word for
Windows, Corel Draw, Excel; Intranet, Internet, correio eletrnico, backup de seguranga, periféricos, atalhos de trabalhos, nogdes de
hardware e de software. 2. Redagdo de Expediente: ata, oficio, circular, memorando, requerimento, portaria, decreto, comunicado, certiddo,
alvard, edital, pronomes e expressdes de tratamento. 3. Arquivologia: conceito, natureza, tipos de arquivo, acessorios de arquivo, métodos de
arquivamento.

ASSISTENTE SOCIAL - PORTUGUES: 1. Intelecgéo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintética da oragéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagédo; 4. Semantica: significagéo das
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palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populago, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. O Servigo Social, as Politicas
Sociais e a questao dos Direitos Sociais no contexto da Reforma do Estado brasileiro. 1.1. A contra-reforma do Estado e as Politicas Sociais
no Brasil na contemporaneidade. 1.2. A questéo dos direitos sociais no sistema de seguridade social: previdéncia, assisténcia e saude. 1.3. A
Reestruturagdo das politicas sociais no Brasil e as novas formas de regulagdo Social. 1.4. O lugar ocupado pelo Servigo Social na
implementagdo das Politicas Sociais no contexto da descentralizagdo e municipalizagéo: a gestdo social e participativa. 1.5. A politica de
assisténcia social como politica de protegéo social e 0 SUAS. 2. A questdo social no cenario contemporaneo, as diferentes expressées
concretas na sociedade brasileira e a sua centralidade no Servigo Social. 2.1. Metamorfoses da questao social nos meandros das relagées
entre 0 Estado e a Sociedade no Brasil contemporéneo. 2.2. Pobreza, exclusdo social e subalternidade: expressdes concretas da Questéo
Social no Brasil contemporéaneo. 2.3. A questdo social como base fundante do trabalho do assistente social. 3. O projeto ético-politico
profissional, os espagos ocupacionais € o trabalho profissional do Assistente Social no contexto da reestruturagdo do capital e da I6gica
neoliberal em defesa dos direitos sociais. 3.1. As dimensGes éticas e politicas do projeto profissional. 3.2. O projeto profissional e as
estratégias para fazer frente as diferentes expressées da Questdo Social. 3.3. O assistente social como trabalhador coletivo: o trabalho
profissional, demandas e requisicdes que exigem competéncia tedrica, metodolégica, ética, politica, técnica e operativa no fazer profissional
na defesa dos direitos sociais. 3.4. A legislagéo social e o trabalho profissional, instrumento sécio-juridico e legal na efetivagdo e defesa dos
direitos sociais. 4. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 5. Estatuto do Idoso.

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oracéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica:
significacdo das palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia,
Cultura, Esporte, Educag&o. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos
Municipais, Educago do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econémicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Educago
e motivagdo em satde bucal individual e coletiva; Promogao da saude na construgéo de sistemas de atengéo a salde bucal coletiva; Preparo
e processamento dos materiais dentarios; Preparo e processamento dos instrumentais utilizados em Odontologia; Atengdo Primaria a Salde
e a organizagdo dos servigos primarios de salide no PSF; Controle de infecgdo em Odontologia; Atribuigdes do Atendente de Consultério
Odontoldgico.

AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, COZINHEIRA, GARI, MERENDEIRA, PEDREIRO, SERVIGAL e VIGIA - PORTUGUES: 1. Alfabeto:
vogais e consoantes; Encontros Vocalicos e Consonantais; Silabas: Nimero e separagdo; Género: Masculino e Feminino; Sinnimos e
anténimos das palavras; Classe de palavras: Artigo, Substantivo, Verbo, Adjetivo, Pronomes, Advérbio e Numeral; Regras de acentuagéo;
Escrita correta das palavras; Classificagdo das palavras quanto a sua acentuagdo; Interpretacéo de texto; Interpretagéo de texto ilustrativo;
Novas Regras da Gramatica. MATEMATICA: 1. Operages com n(imeros naturais: adigao, subtragdo, multiplicagéo e divisdo; Expressdes
Numéricas; Sentencas Matematicas; O Sistema Monetario Brasileiro; As horas; As formas geométricas: tridngulo, quadrado, retangulo,
losango, paralelogramo, trapézio, pentdgono, hexagono, heptagono; Antecessor e sucessor; Algarismos romanos; Sistema métrico decimal;
Medida de temperatura; Problemas; Conjuntos. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Meios de transportes; Meios de comunicagao; O Municipio:
Autoridades Municipais e Estaduais e Servigos publicos; Limites do municipio; Zona urbana e zona rural; Datas comemorativas; Populagéo do
municipio; Economia do municipio; Fundagéo do municipio; Poderes legislativo, executivo e judiciério; Extrativismo mineral, animal e vegetal.

AUXILIAR INSTRUMENTADOR CIRURGICO - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao
gréfica, crase; 3. Sintaxe: andlise sintatica da oragéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocagao; 4.
Semantica: significagdo das palavras, denotagdo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6.
Pontuagéo; 7. Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coeséo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e
Subentendidos; 11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido,
Economia, Cultura, Esporte, Educagdo. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo,
Simbolos Municipais, Educagao do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
Enfermagem Médico-Cirlrgica: Aspectos basicos da assisténcia de enfermagem médico-cirirgica. Assisténcia de enfermagem ao paciente
portador de doenga cronica-degenerativa, causas da doenca e métodos de tratamento. Assisténcia de enfermagem pré, trans e pds
operatéria com agdes de enfermagem na realizagdo de curativos. Assisténcia de enfermagem ao individuo acometido de disturbios
cardiovasculares e respiratorios, em situagdes de urgéncia/emergéncia. Prevengdo e controle da Infeccdo Hospitalar. Terapia
medicamentosa. Preparo, esterilizagdo e acondicionamento de material de uso hospitalar. Preparo de sala cirirgica. Nogdes de instrumental
cirdrgico. Nogdes de biologia/histologia. Enfermagem em Administragdo: Aspectos ético e legais do exercicio profissional da categoria de
Técnico de Enfermagem. Abordagem humanizada voltado para o atendimento. Programa Nacional da Humanizag&o. Elementos basicos da
administracéo e suas relagdes com a assisténcia de enfermagem. Legislagao regulamentadora do exercicio profissional.

BIOMEDICO - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuacdo gréfica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintdtica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica: significacéo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
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do Municipio, Limites Geograficos, Populagdo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Tépicos gerais -preparo de
solugdes; preparo de padrdes para controle de qualidade; limpeza de material; sistema internacional de medidas; anticoagulantes; coleta de
amostras. Bioquimica -determinagBes bioquimicas; determinagdes enzimaticas; determinagdes das provas funcionais; elelioforese na
bioquimica clinica; espectrofotometria. Hematologia -estudo dos glébulos vermelhos; estudo dos glébulos brancos; estudo das plaquetas;
imuno-hematologia. Bacteriologia -meios de cultura; esterilagdo; coloragdo; coproculturas; orofaringeo (cultura do material); geniturinario
(cultura de material); hemoculturas; antibiograma. Imunologia -reagdes de precipitagdo; reagdes de aglutinagdo; reacdes de hemolose;
imunoensaios (técnicas). Parasitologia -protozodrios intestinais; helmintos intestinais; hemoparasitas; parasito dos tecidos; tecnicas
laboratoriais. Urpanalise -caracteristicas fisicas; pesquisa dos componentes anormais; sedimentoscopia. Parte Pratica -Bacteriologia; cultura
de urina, cultura das secregdes orofaringeo; hemocultura. Técnicas sorologicas; precipitagdes; reagdes de hemoaglutinagéo. Parasitologia;
métodos direto; sedimentagéo; conceituagdo. Bioquimica -determinagdes dos componentes organicos do sangue; determinagdes dos
componentes inorganicos do sangue; determinagdes das enzimas de imoportancia quimica. Provas funcionais -fungao renal; fungao hepatica;
tolerancia & glicose. Uroanalise - exame sumério. Hematologia -hemograma; eritrograma; leucograma.

CARDIOLOGISTA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintética da oragéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populagéo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e fisiologia do aparelho
cardiovascular. Semiologia do aparelho cardiovascular. Métodos Diagnésticos: eletrocardiografia - interpretagdo, ecocardiografia, medicina
nuclear, hemodinamica, ressonancia magnética, radiologia. Cardiopatias congénitas cianéticas e acianéticas: diagnéstico e tratamento.
Hipertensao arterial, isquemia miocardica, doenga reumatica, valvopatias: diagnéstico e tratamento. Insuficiéncia cardiaca congestiva, doenga
de Chagas, arritmias cardiacas: diagndstico e tratamento. Marca-passos artificiais. Endocardite infecciosa. Hipertensao pulmonar. Sincope.
Doengas do pericardio. Doengas da aorta. Patologias sistémicas e aparelho cardiovascular. Arts. 196 a 200 da Constituigdo Federal. Lei 8080,
de 19/09/1990. Lei 8142, de 28/12/1990. Norma Operacional Basica do SUS 01/1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS
01/2002. Emenda Constitucional n.2 29/2000. Etica profissional.

ENDODONTISTA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotacdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histdrica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Sistema Unico de Salide e
Estratégias do Programa Saude da Familia e Brasil Sorridente; 2. Promogéo de Salde Bucal; 3. Atengéo Basica a Saude Bucal no PSF; 4.
Vigilancia de Saude Bucal; 5. Biosseguranga na Pratica Odontoldgica — Ergonomia — Doengas Profissionais/Ocupacionais; 6. Epidemiologia
das doengas bucais — SB Brasil 2003; 7. Etiopatogenia da cérie e Doenga Periodontal; 8. Diagnéstico e Atividade de cérie; 9. Fluoretos em
Odontologia; 10. Tratamento das Infecgdes periodontais; 11. Protecdo Pulpar — Terapia Pulpar; 12. Tratamento Restaurador Atraumatico; 13.
Farmacologia em Odontologia; 14. Complicagdes e emergéncias no consultério odontolégico; 15. Odontogeriatria; 16. Doengas
Infectocontagiosas na pratica odontoldgica; 17. Patologia Oral e Manifestagbes bucais de Doengas sistémicas; 18. Emergéncias e
traumatismos nas dentigdes decidua e permanente jovem; 19. Controle Quimico e Mecanico da placa bacteriana; 20. Etica e Legislagdo
Profissional; 21. Materiais e métodos restauradores diretos; 22. Exodontias de dentes deciduos e permanentes.

ENFERMEIRO(A) CAPS e ENFERMEIRO(A) PSF — PORTUGUES: 1. Intelecgéo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo
gréfica, crase; 3. Sintaxe: andlise sintatica da oragao, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4.
Semantica: significagdo das palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6.
Pontuagao; 7. Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e
Subentendidos; 11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevéancia sobre Politica, Religido,
Economia, Cultura, Esporte, Educagdo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo,
Simbolos Municipais, Educag&o do Municipio, Limites Geograficos, Populago, Aspectos Econémicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1.
Fundamentos e exercicio de enfermagem: Lei do exercicio profissional de enfermagem. Cédigo de ética. Estatistica em enfermagem. Teorias
em enfermagem. 2. Epidemiologia em Geral: Processo de Saude — Doenga. Medidas profiléticas de controle, eliminagéo e erradicagdo das
doengas. Doengas emergentes. 3. Politicas de Saude publica: Evolugdo histérica. Programa e prevencéo da saude. Lei orgénica de salde
(SUS em geral). Programas de Saude Publica (M. S.). 4. Administragdo de servicos de enfermagem: Normas e rotinas, protocolos.
Organizagao dos servigos de enfermagem Estrutura e funcionamento dos servigos de enfermagem. Enfermagem em recrutamento e selegéo
do pessoal de enfermagem. 5. Processo de Enfermagem: Teoria e pratica. Consulta de enfermagem. Emergéncia e urgéncia clinico-
cirdrgicas. Saude do adulto, crianga, adolescente, idoso. Assisténcia a pacientes portadores de doengas cronicas degenerativas.
Esterilizagdo, desinfecgdo, limpeza e descontaminagdo. Assisténcia aos pacientes clinicos e cirdrgicos, curativos de grande porte, feridas
cirlrgicas e ndo cirlrgicas. Assisténcia no pré, trans e pos-operatorio. Assisténcia a pacientes com complicagdes cirlrgicas.

FARMACEUTICO — PORTUGUES: 1. Intelecgéo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintdtica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica: significagéo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
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Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populagéo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Esterelizagio e desinfecgéo; 2.
Microbiologia (conhecimento dos meios especificos para o semeio de bactérias , Entemobacterias: nomenclatura, classificagao, isolamento e
identificagdo); 3. Parasitologia (Helmintos, Protozoarios e Hematozoarios: Morfologia, Biologia, Potogenia e Diagnéstico); 4. Urinalise (Exame:
Fisico , Quimico e Microscopico do sedimento, Hematlrias, Hemoglobinurias e Proteindrias, Contagem de Addis, Célculos Renais); 5.
Dosagens Bioquimicas (Métodos, Procedimentos Técnicos e Valores Normais); Imunologia (diagnéstico Laboratorial para Sffilis, Febre
Reumatica, Febre Tif¢ide e Hepatite (principio, Técnica, Preparo de Suspenséo e Valores Normais); 6. Hematologia; 7. Hemosedimentagéo;
8. Contagem Diferencial.

FISIOTERAPEUTA - PORTUGUES: 1. Inteleccdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintética da oragéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geogréficos, Populagdo, Aspectos Econémicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Conhecimentos técnicos
profissionais inerentes a fisioterapia no contexto da satide publica; 2. Praticas e técnicas fisioterapéuticas; 3. Acbes preventivas, através de
orientagdo e acompanhamento da populagdo estudantil; 4. Praticas fisioterapia voltadas a populagao idosa; 5. Postura fisica no trabalho; 6.
Anatomia humana; 7. Agao do fisioterapeuta nas atividades de salde publica a cargo do Municipio; 8. Tratamento e acompanhamento a
pessoas portadoras de deficiéncias, com orientagdes a professores e familiares; 9. Orientagdo a educadores, objetivando a corregéo de
desvios de postura fisica e anatomica de estudantes; 10. AgBes preventivas; 11. Interpretacéo de sinais e medicagéo; 12. Fisioterapia em
traumatologia e ortopedia; 13. Fisioterapia em cardio-pneumologia; 14. Fisioterapia em neurologia; 15. Conhecimentos basicos inerentes a
area de atuagéo, do conjunto de atribui¢des do cargo, do servigo publico e de servidores publicos municipais.

FONOAUDIOLOGO - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintética da oragéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagéo das
palavras, denotagdo e conotacéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagéo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Sistema do Aparelho Auditivo:
Bases Anatdmicas e Funcionais; 2. Audiologia Clinica: Procedimentos Subjetivos e Objetivos de Testagem Audiolégica - indicagao, Selecéo e
Adaptagdo do Aparelho de Ampliagdo Sonora Individual; 3. Audiologia do Trabalho: Ruido, Vibragdo e Meio Ambiente; 4. Exame
Otoneurolégico, Otoemissdes Acusticas; 5. Audiologia Educacional; 6. Neurofisiologia do Sistema motor da Fala; 7. Fungdes
Neurolingiiisticas; 8. Desenvolvimento da Linguagem; 9. Estimulagdo Essencial; 10. Deformidades Craniofaciais: Caracteristicas
Fonoaudiolégicas - Avaliagdo Miofuncional - Tratamento Fonoaudiolégico; 11. Disturbios da Voz: Disfonias - Aspectos Preventivos, Avaliagéo
e Fonoterapia; 12. Disturbios de Linguagem, da Fala e da Voz, decorrentes de fatores Neurologicos, Psiquiatricos, Psicologicos e Sdcio-
Ambientais; 13. Desvios Fonolégicos; 14. Sistema Sensorio - Motor — Oral - Etapas Evolutivas; 15. Fisiologia da Degluticéo, Desequilibrio da
Musculatura Orofacial e Desvios da Deglutigdo - Prevengao, Avaliagéo e Terapia Miofuncional; 16. Disfagia; 17. Disturbios da Aprendizagem
da Linguagem Escrita: Preveng&o, Diagnéstico e Intervengdo Fonoaudiolégica.

GINECOLOGISTA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintatica da oragao, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagéo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgéo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagdo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagdo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e Fisiologia humanas;
Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolugao das politicas publicas de satide no Brasil; SUS: histérico e implantagao; Programa
Nacional de Vacinagéo; Patologias abrangidas pelos programas de atencdo basica no Brasil (Diabetes mellitus, Hipertensdo arterial,
Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, etc.); Patologias mais freqlientes nos servigos ambulatoriais (Infeccdo urindria, colpites e
cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, seqiielas de AVCs, traumatismos superficiais leves, micoses cuténeas,
ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma brénquica, anemia carencial ferropriva, queimaduras de 1° e 2°
graus, desnutricéo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc) e seus respectivos métodos de abordagem
clinicoterapéutica; nogdes basicas de prescrido de psicotropicos; preenchimento da declaragio de Obitotabagismo e alcoolismo;
Estadiamento do cancer genital e mamario; Céncer do colo uterino; Hiperplasia endometrial; Carcinoma do endométrio; Cancer de ovario;
Sindrome do climatério; Osteoporose pds-menopausica; Disturbios do sono no climatério; Acompanhamento do paciente sob reposicéo
hormonal; Fisiologia menstrual; Amenorréia; Disfungédo menstrual; Anovulagao cronica; Dismenorréia; Sindrome pré-mestrual; Endometriose;
Hiperprolactinemia; Tumor de ovario com atividade endécrina; Citopatologia genital; Lesdes benignas da vulva e da vagina; Lesdes benignas
do colo uterino. Cervicites; Infecgdo do trato genital inferior pelo HPV: Diagnéstico e tratamento; Métodos moleculares de diagnéstico em
patologia do trato genital inferior; Corrimento genital; Infecgdo genital baixa; Salpingite aguda; Dor pélvica cronica; Doengas benignas do
Utero; Prolapso genital e roturas perineais; Incontinéncia urinaria de esforgo; Infecgao urinaria na mulher; Bexiga hiperativa; Cancer de mama;
Mamografia e USG (indicag@es, técnicas e interpretagdo); Lesdes ndo palpaveis de mama: Diagnéstico e conduta; Terapéutica sistémica do
carcinoma de mama; Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores filodes; Alteragdo funcional benigna da mama;
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Mastites e cistos mamarios; Fluxos papilares; Mastalgias ciclicas e aciclicas; Procedimentos invasivos em mastologia; Ultra-som de mama:
Indicag&o e técnica; Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e ultra-som.

GUARDA MUNICIPAL — PORTUGUES: 1. Inteleccdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortogréficas, acentuagao gréfica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintatica da oragao, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geograficos, Populago, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Nogdes de Direito Penal:
Aplicagdo da Lei penal. Teoria Geral do Crime. Tipicidade, ilicitude e culpabilidade. Concurso de pessoas. Concurso de Crimes.
Imputabilidade penal. Espécies de crimes: crimes contra a pessoa; crimes contra o patriménio; crimes contra os costumes; crimes contra a
familia; crimes contra a paz publica; crimes contra a satde publica; crimes contra a fé publica; crimes contra a administragdo publica. Leis
extravagantes: Lei de tortura (9.455/97); Lei de entorpecentes (Lei 6.368/76); Lei de abuso de autoridade (4.898/65); estatuto da crianca e do
adolescente (Lei 8.069/90); codigo de transito brasileiro (Lei 9.503/97); Lei dos juizados especiais criminais (Lei 9.099/95); dos crimes contra o
meio ambiente (Lei 9.605/98); dos crimes contra o consumidor (Lei 8.078); crimes de lavagem de dinheiro (Lei 9.613/98); estatuto do
desarmamento (Lei 10.826/03); crimes hediondos (Lei 8.072/90). NogGes Direito Processual Penal - Inquérito policial. Auto de resisténcia.
Acéo Penal. Prisdo Cautelar: disposigdes gerais; prisdo em flagrante; prisdo temporéaria e prisdo preventiva. Competéncia e atribuigao.
Liberdade provisoria. Atividade de Policia Judicidria. Diligéncias de investigagdo e medidas assecuratérias. Da busca e apreenséo. Da prova.
Das garantias constitucionais do Processo Penal. Leis dos Juizados Especiais Criminais (Leis 9.099/95 e 10.259/01). Nogdes de Direito
Constitucional - Direitos e deveres individuais e coletivos. Organizagdo do Estado Federal Brasileiro: reparticdo de competéncias.
Administragdo publica e servidores publicos civis. Estatuto da Crianga e do Adolescente: Das Disposi¢des Preliminares; Dos Direitos
Fundamentais: Do Direito & Vida e a Saude; Do Direito & Liberdade, o Respeito e & Dignidade; Do Direito a Convivéncia Familiar e
Comunitaria; Do Direito & Educacéo, a Cultura, ao Esporte e ao Lazer; Do Direito & Profissionalizagdo e a Protegdo no Trabalho. Da
Prevengdo. Dos Produtos e Servigos. Da Autorizagdo para Viajar. Das Medidas de Protegdo. Da Pratica de Ato Infracional. Dos Direitos
Individuais. Das Medidas Sécio-Educativas. Das Medidas Pertinentes aos Pais ou Responsavel. Do Conselho Tutelar. Disposicdes Gerais.
Das Atribuigdes do Conselho.

MEDICO DO PSF - PORTUGUES: 1. Intelecgéo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e Fisiologia humanas;
Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolugdo das politicas piblicas de salde no Brasil; SUS: histérico e implantagao; Programa
Nacional de Vacinagdo; Patologias abrangidas pelos programas de atengdo basica no Brasil (Diabetes mellitus, Hipertensdo arterial,
Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, efc.); Patologias mais freqlientes nos servicos ambulatoriais (Infeccéo urinaria, colpites e
cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, seqlielas de AVCs, traumatismos superficiais leves, micoses cutaneas,
ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma bronquica, anemia carencial ferropriva, queimaduras de 1° e 2°
graus, desnutrigdo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc) e seus respectivos métodos de abordagem
clinicoterapéutica; nogdes basicas de prescri¢éo de psicotropicos; preenchimento da declaragéo de Obito;tabagismo e alcoolismo.

MONITOR DO CAPS - PORTUGUES: 1. Intelecgo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuacdo grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintética da oragéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A histéria da educagao infantil. A
construgdo social do adolescente. O desenvolvimento da motricidade, da linguagem e da cogni¢do. A brincadeira e o desenvolvimento.
Educagéo e salde. Os ambientes de aprendizagem como recursos pedagdgicos. O jogo como recurso privilegiado de desenvolvimento do
adolescente. O trabalho com adolescentes com necessidades educativas especiais. As novas diretrizes para a educagéo infantil: LDB e
referenciais curriculares. A psicologia na educacéo: desenvolvimento cognitivo efetivo, desenvolvimento de adolescentes.

MOTORISTA (CATEGORIA D) - PORTUGUES: 1. Alfabeto: vogais e consoantes; Encontros Vocalicos e Consonantais; Silabas: Niimero e
separagdo; Género: Masculino e Feminino; Sindnimos e antonimos das palavras; Classe de palavras: Substantivo, Verbo, Adjetivo,
Pronomes, Advérbio e Numeral; Regras de acentuago; Escrita correta das palavras; Classificacdo das palavras quanto a sua acentuagao;
Regras da Nova Gramética Brasileira. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Meios de transportes; Meios de comunicagdo; O Municipio:
Autoridades Municipais e Estaduais e Servigos publicos; Limites do municipio; Zona urbana e zona rural; Datas comemorativas; Populagdo do
municipio; Economia do municipio; Fundagao do municipio; Poderes legislativo, executivo e judiciario. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1.
Caodigo Nacional de Transito; 2. Conhecimentos de mecénica de veiculos automotores. 3. Conhecimentos de elétrica de veiculos
automotores. 4. Relagdes humanas. 5. Primeiros socorros. 6. Diregéo defensiva e ofensiva. 7. Noges de seguranga de dignitarios. 8. Higiene
pessoal. 9. Nogdes de salde e de seguranga individual, coletiva e de instalagdes. 10. Nogdes de cidadania. 11. Resolugdes do Contran: n®
26/98, 190/06, 210/06, 205/06, 277/08, 278/08, 280/08, 290/08, 301/08, 303/08, 304/09 e 312/09.
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NUTRICIONISTA — PORTUGUES: 1. Intelecgao Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagéo grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintdtica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagéo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagdo
do Municipio, Limites Geogréficos, Populagdo, Aspectos Econémicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Digestdo, absorgdo e
metabolismo dos nutrientes: carboidratos, proteinas e lipideos. 2. Métodos para estabelecer os requerimentos dos glicidios, lipidios e protidios
3. Métodos para estabelecer os requerimentos nutricionais. 4. Requerimentos de energia e proteina. 5. SUS: Principios, atribuigdes e Leis. 6.
Aspectos Gerais de Administragdo em Unidades de Alimentagéo e Nutrigao. 8. Planejamento de cardapios. 9.Per Capita e fator de corregéo.
10. De origem Animal e vegetal: composicdo, estrutura, propriedades, preparagdes (empregos e principios), modificagdes pela cocgdo
(perdas pela cocgao). 11. Vigilancia Sanitaria dos Alimentos: Histérico, atribuigdes dos 6rgaos criticos de controle no processo de alimentos.
12. Nutrigdo materno-infantil: Indicadores de Avaliagéo nutricional do crescimento, métodos para avaliar o crescimento e desenvolvimento. 13.
Distrbios do crescimento: importancia, conceito e classificagdo. 14. TOXIINFECGAO alimentar: Os microrganismos e os alimentos. 15.
Dietoterapia nas enfermidades cardiovasculares. 16. Dietoterapia na enfermidade de diabetes mellitus. 17. Dietoterapia na Obesidade. 18.
Dietoterapia na terceira idade. 19. Dietoterapia na enfermidade de hipercolesterolemia e hipertrigliceridemia. 20. Nutrigdo na fase adulta.

ODONTOLOGO PSF — PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo gréfica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintatica da oragao, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Historia do Municipio: Fundagéo, Contextualizagéo Historica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagéo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Sistema Unico de Saude e
Estratégias do Programa Saude da Familia e Brasil Sorridente; 2. Promogao de Saude Bucal; 3. Atengéo Basica a Saude Bucal no PSF; 4.
Vigilancia de Saude Bucal; 5. Biosseguranga na Pratica Odontolégica — Ergonomia — Doengas Profissionais/Ocupacionais; 6. Epidemiologia
das doengas bucais — SB Brasil 2003; 7. Etiopatogenia da carie e Doenga Periodontal; 8. Diagndstico e Atividade de carie; 9. Fluoretos em
Odontologia; 10. Tratamento das Infecgdes periodontais; 11. Protecdo Pulpar — Terapia Pulpar; 12. Tratamento Restaurador Atraumatico; 13.
Farmacologia em Odontologia; 14. Complicagdes e emergéncias no consultério odontolégico; 15. Odontogeriatria; 16. Doengas
Infectocontagiosas na pratica odontoldgica; 17. Patologia Oral e Manifestagbes bucais de Doengas sistémicas; 18. Emergéncias e
traumatismos nas dentigdes decidua e permanente jovem; 19. Controle Quimico e Mecanico da placa bacteriana; 20. Etica e Legislagdo
Profissional; 21. Materiais e métodos restauradores diretos; 22. Exodontias de dentes deciduos e permanentes.

OFTALMOLOGISTA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintética da oragéo, analise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagédo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histdrica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e embriologia do globo
ocular e da orbita. Desenvolvimento visual. Vias opticas visuais e campos visuais. Exame ocular da crianga. Traumatismo ocular e corpos
estranhos. Retinopatia da prematuridade. Glaucoma congénito. Acuidade visual e vicios da refragdo ocular. Patologias do cristalino e
tratamento. Semiologia e tratamento das patologias de motilidade ocular. Presséo intraocular e hidrodindmica do humor aquoso. Semiologia e
patologias do sistema lacrimal e tratamento. Patologias do corpo vitreo e da retina e tratamento. Afecgdes da conjuntiva e palpebras mais
freqlientes. Retinoblastoma. Alteragdes oculares na hipovitaminose. Arts. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8080, de 19/09/1990. lei
8142, de 28/12/1990. Norma Operacional Basica do SUS 01/1996. Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS 01/2002. Emenda
Constitucional n.° 29/2000. Etica profissional.

OTORRINOLARIGOLOGISTA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica:
significagdo das palavras, denotacéo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesao e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia,
Cultura, Esporte, Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos
Municipais, Educago do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e
Fisiologia humanas; Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolugdo das politicas publicas de satide no Brasil; SUS: histérico e
implantacéo; Programa Nacional de Vacinagdo; Patologias abrangidas pelos programas de atengéo basica no Brasil (Diabetes mellitus,
Hipertensdo arterial, Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, etc.); Patologias mais freqlientes nos servigos ambulatoriais (Infecgéo
urinéria, colpites e cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, seqlielas de AVCs, traumatismos superficiais leves, micoses
cutaneas, ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma brénquica, anemia carencial ferropriva, queimaduras de
1° e 2° graus, desnutrigdo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc) e seus respectivos métodos de
abordagem clinicoterapéutica; nogdes basicas de prescrigio de psicotrépicos; preenchimento da declarago de Obito;tabagismo e alcoolismo,
Otologia, otoneurologia, audiologia, rinologia, cirurgia estético-facial, otorrinolaringologia pediétrica, faringoestomatologia, laringologia e
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cirurgia cérvico-facial que fazem parte do ensino da residéncia médica efou dos estagios credenciados pela ABORL-CCF em
Otorrinolaringologia.

PEDAGOGO — PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagéo grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintdtica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagéo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagdo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Fundamentos Histéricos de
Superviséo e Orientagdo Educacionais; Historia do curso de Pedagogia no Brasil; Dindmicas de Grupo; A Organizagéo do Trabalho na
Escolar; Educagao Popular; Histéria da educagéo no Brasil; Tecnologias em Educagdo; Planejamento em Supervisdo e Orientagéo; Politicas
Publicas da Educacao; Dificuldades de Aprendizagem; Letramento; PCN'’s; Formagéo docente; O processo de ensino e aprendizagem na
escola; Objetivos, contetdos, métodos e modalidades de ensino; Aspectos lingiisticos, sociolingliisticos e psicolinguisticos da alfabetizagéo;
Fungdes da linguagem e da escrita; Relagéo leitor/texto e a construgdo do sentido da leitura; Tipos de educagéo; Construtivismo; PCN's;
Recursos de ensino e avaliagao; Filosofia da educagao; Psicologia do desenvolvimento; Aspectos do cotidiano do supervisor e do orientador
escolares; A escola, o discente e o docente; Tendéncias pedagogicas; Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Brasileira (Lei 9694/96);
Estatuto da crianga e do adolescente.

PEDIATRA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educag@o. 2. Historia do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Historica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagdo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Codigo de Etica Médica.
Anamnese e Exame Fisico da crianga e do adolescente. Crescimento e desenvolvimento da crianga e do adolescente: normalidade e
distarbios mais comuns. Alimentagéo: aleitamento materno e alimentag&o no primeiro ano de vida: necessidades nutricionais. Atengéo integral
a crianga em idade escolar, assisténcia individual e agdes coletivas na escola e na creche. Adolescéncia: principais necessidades e
problemas de salde. Imunizages. Doenga diarréica aguda e cronica: aspectos epidemioldgicos, etiologia, diagnéstico e tratamento.
Procedimentos diante de situagbes epidemioldgicas. Terapia de rehidratagdo oral. Doengas respiratérias: aspectos epidemiolégicos,
diagnostico, tratamento e propostas de intervengéo na morbimortalidade. Acidentes: prevengéo, morbimortalidade e tratamento. Desnutrigéo.
Obesidade: prevengdo e tratamento. Anemia: diagnéstico e tratamento. Distdrbios hidroeletroliticos e do equilibrio acido-basico. Choque:
diagnostico e tratamento. Parasitoses intestinais: aspectos epidemioldgicos, diagnéstico, tratamento e prevengdo. Viroses comuns na
infancia. Dengue. Abdémen agudo. AIDS: diagndstico, formas clinicas e condutas terapéuticas. Problemas oftalmolégicos mais comuns na
infancia. Tuberculose: aspectos epidemiolégicos, manifestagées clinicas, diagnéstico e terapéutica. Infecgdes do Trato Urinario. Sindrome
Nefritica e Nefrética. Cardiopatias congénitas, Miocardite e Pericardite. Insuficiéncia Cardiaca. Hipotireoidismo Congénito. Diabetes Melittus.
Anemias: diagnéstico diferencial e tratamento. Distirbios da Coagulagéo. Purpuras. Diagnéstico precoce das neoplasias mais comuns da
infancia. Convulsdes, meningites e encefalites. Artrites e Artralgias: principais etiologias e diagnéstico diferencial na infancia e adolescéncia.
Dores recorrentes: cefaléia, dor abdominal e dor em membros. Hepatite. Colestase. Afecgdes das vias biliares. Patologias cirirgicas mais
comuns da crianga e adolescéncia. Problemas dermatoldgicos e ortopédicos mais comuns na infancia e adolescéncia. Violéncia na infancia e
adolescéncia: aspectos psicossociais, diagndstico e tratamento. TCE: abordagem diagndstica e terapéutica. Intoxicagdo exégena. Arts. 196 a
200 da Constituicdo Federal. Lei 8080, de 19/09/1990. lei 8142, de 28/12/1990. Norma Operacional Basica do SUS 01/1996. Norma
Operacional da Assisténcia & Satide/SUS 01/2002. Emenda Constitucional n.° 29/2000. Etica profissional. Urgéncia clinica: Ressuscitacio
cardiopulmonar, choque séptico, convulsdes insuficiéncia respiratdria, insuficiéncia cardiaca, coma, insuficiéncia renal aguda, insuficiéncia
hepética aguda, artrite séptica, emergéncia na doenga falciforme, sindrome nefrética e nefritica, febre de origem indeterminada, distdrbios
eletroliticos, desidratagdo, infeccdo de pele e partes moles, meningite e encefalites, hemorragias, infecgdo do trato urinario, cetoacidose
diabética. Urgéncias traumatolégicas: acidentes domésticos e violéncia na infancia: politraumatismo, queimaduras, choque elétrico, acidentes
por animais pegonhentos, intoxicagdes, sindrome de maus tratos, sindrome de quase afogamento e afogamento, acidentes envolvendo
corpos estranhos. Situagao de violéncia (identificacéo e procedimentos). Arts. 196 a 200 da Constituigao Federal. Lei 8080, de 19/09/1990. lei
8142, de 28/12/1990. Norma Operacional Basica do SUS 01/1996. Norma Operacional da Assisténcia a Salde/SUS 01/2002. Emenda
Constitucional n.° 29/2000. Etica profissional. ATLS. ACLS. PHLS.

PERIODONTISTA - PORTUGUES: 1. Intelecgao Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuacao grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Historia do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Historica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagdo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Sistema Unico de Saude e
Estratégias do Programa Saude da Familia e Brasil Sorridente; 2. Promogao de Saude Bucal; 3. Atengéo Basica a Saude Bucal no PSF; 4.
Vigilancia de Saude Bucal; 5. Biosseguranga na Pratica Odontolégica — Ergonomia — Doengas Profissionais/Ocupacionais; 6. Epidemiologia
das doengas bucais — SB Brasil 2003; 7. Etiopatogenia da carie e Doenga Periodontal; 8. Diagnéstico e Atividade de carie; 9. Fluoretos em
Odontologia; 10. Tratamento das InfeccGes periodontais; 11. Protegdo Pulpar — Terapia Pulpar; 12. Tratamento Restaurador Atraumético; 13.
Farmacologia em Odontologia; 14. Complicagdes e emergéncias no consultério odontolégico; 15. Odontogeriatria; 16. Doengas
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Infectocontagiosas na pratica odontologica; 17. Patologia Oral e Manifestagdes bucais de Doengas sistémicas; 18. Emergéncias e
traumatismos nas dentigdes decidua e permanente jovem; 19. Controle Quimico e Mecanico da placa bacteriana; 20. Etica e Legislagéo
Profissional; 21. Materiais e métodos restauradores diretos; 22. Exodontias de dentes deciduos e permanentes.

PROFESSOR DA EDUCAGAO INFANTIL DO 1° A 5° ANO - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas,
acentuacgdo grafica, crase; 3. Sintaxe: andlise sintatica da oracdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéancia, de regéncia e de
colocagdo; 4. Semantica: significagdo das palavras, denotagdo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de
palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas:
Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas Regras da Gramatica. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAOQ: 1. Histéria da Educagéo 2. Nogdes de
Educagéo, Escola, Docente e Discente; 3. Conceito de Ensino e Aprendizagem; 4. Nogdes da Proposta Construtivista; 5. Nogdes de
Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliagéo; 6. Tipos de Plano de Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases
da Educacdo Nacional — LDB: artigos de n% 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 29, 30, 31, 32, 62 e 67. 8. Par&metros Curriculares Nacionais (PCN’s):
orientagdes didaticas, natureza, objetivos e contetidos propostos. 9. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA: artigos de n° 7, 8, 9, 10, 15,
16, 17, 18, 19, 25, 53, 54, 60 e 69. 10. Principais topicos do RECNEI. 11. Tendéncias pedagdgicas, estrutura, objetivos, método, recursos
pedagogicos, avaliagdo e pressupostos tedricos da educagdo infantil; 12. A politica educacional no Brasil para criangas de 0 a 6 anos; 13.
Desenvolvimento da motricidade, linguagem e cognigéo da crianga; 14. A brincadeira € o desenvolvimento infantl. CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: 1. MATEMATICA: 1. Operagdes com Numeros Inteiros; 2. Equagdo do 1° Grau; 3. Sistemas de Equagdo do 1° Grau; 4.
Resolugdo de Problemas do 1° Grau; 5. Sistema Métrico Decimal; 6. Regras de Trés Simples; 7. Porcentagem; 8. Juros Simples; 9.
Etnomatematica; 10. O conhecimento matematico e suas caracteristicas; 11. Os objetivos do ensino de matematica na escola; 12. O
conteldo de matematica no ensino fundamental: selecdo e organizagdo para propostas alternativas de educagdo. 13. Aspectos
metodolégicos do ensino da matematica. 2. ESTUDOS SOCIAIS: Grupos Etnicos do Brasil; Hidrografia Brasileira; As Regides Brasileiras;
Relevo Brasileiro; Empresas Publicas e Privadas; A Questdo Agraria no Brasil. 3. CIENCIAS DA NATUREZA: Os seres vivos e 0 ambiente,
As rochas e 0 solo, a 4guae o ar.

PROFESSOR DE ARTES - PORTUGUES: 1. Intelecgao Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintatica da oragao, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO: 1. Histéria da Educagéo 2. Nogdes de Educagao, Escola, Docente e Discente; 3.
Conceito de Ensino e Aprendizagem; 4. NogBes da Proposta Construtivista; 5. Nogdes de Planejamento de Ensino: Objetivos, Conteudos,
Estratégias, Recursos e Avaliagao; 6. Tipos de Plano de Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB: artigos de n® 1, 2,
3,4,5,6,13, 29, 30, 31, 32, 62 e 67. 8. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza, objetivos e contetidos
propostos. 9. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA: artigos de n° 7, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 25, 53, 54, 60 e 69. 10.
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Histéria da arte no Brasil e no mundo; Conceito de Arte; Aspectos histéricos pedagégicas do ensino de
arte; O ensino de arte na escola;A tendéncia Idealista-Liberal; A tendéncia Realista-Progressista; As artes visuais; A danga; A musica; O
teatro; Volume; Linha; Textura; Cor; Luminosidade; Renascimento e seus grandes artistas; A arte indigena; A arte africana; Folclore; Barroco;
A arte crista Bizantina; As artes romana, egipcia e grega; Os movimentos artisticos no Brasil e no mundo a partir da pré-histéria até os dias
atuais (objetos, dangas, musicas, esculturas, ritmos, pinturas); A semana de artes modernas no Brasil; Os grandes artistas do mundo e do
Brasil; O estudo da arte na dtica dos PCN’s.

PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuaco grafica,
crase; 3. Sintaxe: andlise sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéncia, de regéncia e de colocagéo; 4.
Semantica: significagdo das palavras, denotagdo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6.
Pontuagao; 7. Funges da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e
Subentendidos; 11. Novas Regras da Gramatica. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO: 1. Histéria da Educagdo 2. Nogées de Educagio,
Escola, Docente e Discente; 3. Conceito de Ensino e Aprendizagem; 4. Nogdes da Proposta Construtivista; 5. Nogdes de Planejamento de
Ensino: Objetivos, Contetdos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo; 6. Tipos de Plano de Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional - LDB: artigos de n% 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 29, 30, 31, 32, 62 e 67. 8. Pardmetros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes
didaticas, natureza, objetivos e contetidos propostos. 9. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA: artigos de n° 7, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 18,
19, 25, 53, 54, 60 e 69. 10. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cultura das Atividades Fisicas/Movimento Humano (jogos, lutas, dangas,
ginasticas, esportes, lazer e recreagdo); Equipamento e Materiais (diferentes equipamentos e materiais e suas possibilidade de utilizago na
acao pedagogica e técnico cientifica com as manifestagées de Atividade Fisica/Movimento Humano); Atividade Fisica/Movimento Humano e
Performance (desempenho e condicionamento humano); Atividade Fisica/Movimento Humano Satde e Qualidade de Vida (aptidéo fisica e
aspectos preventivos e terapéuticos do exercicio fisico); Abordagens da Educagao Fisica Escolar (Desenvolvimentista, Criticas, Psicomotora,
Construtivista); Motricidade Humana (Lateralidade, Tonicidade, Orientagdo Espago-Temporal, Praxia Global e Fina); Corporeidade (Esquema
Corporal, Imagem Corporal e Expresséo Corporal); Cineantropometria (Antropometria); Crescimento e Desenvolvimento Corporal.

PROFESSOR DE ENSINO RELIGIOSO - PORTUGUES: 1. Intelecdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagéo grafica,
crase; 3. Sintaxe: andlise sintdtica da orag&o, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4.
Semantica: significagdo das palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6.
Pontuagao; 7. Funges da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e
Subentendidos; 11. Novas Regras da Gramatica. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO: 1. Histéria da Educagdo 2. Noges de Educagéo,
Escola, Docente e Discente; 3. Conceito de Ensino e Aprendizagem; 4. Nogdes da Proposta Construtivista; 5. Nogdes de Planejamento de
Ensino: Objetivos, Contetdos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo; 6. Tipos de Plano de Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional - LDB: artigos de n% 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 29, 30, 31, 32, 62 e 67. 8. Par&metros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes
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didaticas, natureza, objetivos e contetdos propostos. 9. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA: artigos de n° 7, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 18,
19, 25, 53, 54, 60 e 69. 10. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Costumes Religiosos; Denominagges Religiosas e Seus Simbolos; Aspecto
Conceitual de Seita; Religides, Religiosidade e Conceito de Divindade, a Anti-Divindade: Ateismo, Agnosticismo; Judaismo, Cristianismo:
Historias Biblicas, Reforma e Contra-Reforma; Islamismo; Hinduismo; Budismo; Umbanda; Espiritismo; Religiées Orientais e Ocidentais;
Religides Africanas; Sincretismo; Imagens Religiosas (Suas Caracteristicas e Epocas); Solidariedade; Afetividade; O Ensino Religioso no
Brasil; A Metodologia e os Objetivos do Ensino Religioso no Brasil; o Profissional e o Conhecimento Religioso; O estudo da religido na ética
dos PCN’s.

PROFESSOR DE INGLES - PORTUGUES: 1. Intelecgo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica:
significagdo das palavras, denotagéo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesao e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO: 1. Histéria da Educago 2. Nogdes de Educagéo, Escola, Docente e
Discente; 3. Conceito de Ensino e Aprendizagem; 4. Nogbes da Proposta Construtivista; 5. Nog8es de Planejamento de Ensino: Objetivos,
Conteudos, Estratégias, Recursos e Avaliagdo; 6. Tipos de Plano de Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional — LDB:
artigos de n% 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 29, 30, 31, 32, 62 e 67. 8. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza,
objetivos e contetidos propostos. 9. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA: artigos de n° 7, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 25, 53, 54, 60 e
69. 10. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Verbo To be (presente/passado); 2. Pronomes Obliquos, Reflexivos, Relativos, Interrogativos,
Demonstrativos, Indefinidos e Possessivos ; 3. Adjetivos Possessivos; 4. Artigos; 5. Substantivos: Género e Numero; 6. Caso Genitivo; 7.
Adjetivos: Nogdes Gerais; Grau dos Adjetivos; 8. Uso de How Much e How Many; 9. Preposicées: In, On, At, By, To , From, With; 10. Tempos
Verbais: Simple Present, Simple Past, Simple Future, Present Perfect, Past Perfect; 11. Passado dos Verbos Regulares e Irregulares; 12
Present Continuous, Past Continuous; 13. Futuro Imediato; 14.Tag Questions; 15. Verbos Modais; 16. If Clauses. 17. Voz Ativa e Voz
Passiva; 18. Numeros Cardinais e Ordinais; 19. Formag&o dos Advérbios.

PROFESSOR DE MATEMATICA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagéo grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oracéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica:
significacdo das palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesédo e Coeréncia; 10. Informages Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAQ: 1. Histéria da Educagéo 2. Nogdes de Educagéo, Escola, Docente e
Discente; 3. Conceito de Ensino e Aprendizagem; 4. NogSes da Proposta Construtivista; 5. NogGes de Planejamento de Ensino: Objetivos,
Conteldos, Estratégias, Recursos e Avaliago; 6. Tipos de Plano de Ensino. 7. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional — LDB:
artigos de n% 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 29, 30, 31, 32, 62 e 67. 8. Parametros Curriculares Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza,
objetivos e contetidos propostos. 9. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA: artigos de n° 7, 8, 9, 10, 15, 16, 17, 18, 19, 25, 53, 54, 60 e
69. 10. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Geometria Analitica e Vetores em Duas e Trés Dimens6es: Operagdes Vetoriais, Produtos
Escalar, Vetorial e Misto; Retas, Conicas, Planos e Circunferéncias; Bases, Transformagdes e Proje¢do Ortogonal. 2. Geometria Plana:
Congruéncia de triangulos; Poligonos Convexos; Poligonos Regulares; Angulos numa Circunferéncia; Quadrilteros notéveis; Segmentos
proporcionais; Triangulos semelhantes; Triangulo retdngulo; Triangulo qualquer; Comprimentos de circunferéncias; Areas. 3. Geometria
Espacial: Paralelismo e perpendicularismo; Projecéo ortogonal e distancias; Poliedros; Prisma; Piramide; Cilindro e cone de revolugéo; Esfera;
Troncos; Inscrigio e circunscrigdo de solidos. 4. Algebra: Teoria dos conjuntos; Fungdes; Equagdes e inequagdes; Polinmios; Nimeros
Complexos; Matrizes e determinantes; Sistemas lineares; Progressdes. 5. Probabilidade e Estatistica: Andlise Combinatéria; Calculo de
probabilidades; Estatistica Descritiva; Distribui¢des de probabilidade discretas e continuas. 6. Calculo: Limites de fungdes; A derivada e suas
aplicagdes; Integrais definidas e indefinidas; Fungées exponencial e logaritmica; Fungdes trigonométricas; Séries infinitas; Integrais multiplas;
Equagdes diferenciais de 12 e 22 ordem.

PROFESSOR DE PORTUGUES — CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia,
Cultura, Esporte, Educag&o. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos
Municipais, Educagao do Municipio, Limites Geograficos, Populagéo, Aspectos Econdmicos. FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO: 1. Histéria
da Educagdo 2. Nogdes de Educacdo, Escola, Docente e Discente; 3. Conceito de Ensino e Aprendizagem; 4. Nogdes da Proposta
Construtivista; 5. Noges de Planejamento de Ensino: Objetivos, Contelidos, Estratégias, Recursos e Avaliagao; 6. Tipos de Plano de Ensino.
7. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB: artigos de n° 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 29, 30, 31, 32, 62 e 67. 8. Parametros Curriculares
Nacionais (PCN’s): orientagdes didaticas, natureza, objetivos e contetidos propostos. 9. Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA: artigos
den®7,8,9 10, 15, 16, 17, 18, 19, 25, 53, 54, 60 e 69. 10. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Intelecgéo de textos verbais, literarios e
miditicos; 2. Fonética: Adequagdes Ortograficas, Acentuacdo Gréfica, Crase; 3. Sintaxe: Concordancia Nominal e Verbal; 4. Semantica:
Significacéo das Palavras, Polissemia, Antonimia, Sinonimia, Denotagé@o e Conotagao; 5. Estilistica: Figuras de Linguagem; 6. Pontuagao; 7.
Fungdes da Linguagem. 8. Coeséo e Coeréncia; 9. Ambigiiidade. 10. Lingiistica e o ensino de Lingua Portuguesa no Ensino Fundamental:
concepgdes de linguagem, de lingua, de discurso e de texto. 11. A lingua oral: usos e formas; adequagao da linguagem a ago comunicativa.
12. A lingua escrita: usos e formas. 13. Concepges de leitura. 14. Coesdo e Coeréncia textual. 15. Tipologia e géneros textuais: orais e
escritos. 16. Variagao lingiiistica. 17. Literatura infanto-juvenil. 18. Literatura popular no Ensino Fundamental. 19. Estilos de Epocas na
Literatura. 20. Géneros Literarios. 21. Principais Autores e Obras Representativas da Literatura Brasileira.

PROTESISTA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotacéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
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Educaggo. 2. Historia do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Historica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagdo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Sistema Unico de Saude e
Estratégias do Programa Saude da Familia e Brasil Sorridente; 2. Promogao de Saude Bucal; 3. Atengéo Basica a Saude Bucal no PSF; 4.
Vigilancia de Saude Bucal; 5. Biosseguranga na Pratica Odontolégica — Ergonomia — Doengas Profissionais/Ocupacionais; 6. Epidemiologia
das doengas bucais — SB Brasil 2003; 7. Etiopatogenia da carie e Doenga Periodontal; 8. Diagnéstico e Atividade de carie; 9. Fluoretos em
Odontologia; 10. Tratamento das InfeccGes periodontais; 11. Protegdo Pulpar — Terapia Pulpar; 12. Tratamento Restaurador Atraumético; 13.
Farmacologia em Odontologia; 14. Complicagdes e emergéncias no consultério odontolégico; 15. Odontogeriatria; 16. Doengas
Infectocontagiosas na pratica odontolégica; 17. Patologia Oral e Manifestagdes bucais de Doengas sistémicas; 18. Emergéncias e
traumatismos nas dentigdes decidua e permanente jovem; 19. Controle Quimico e Mecanico da placa bacteriana; 20. Etica e Legislagao
Profissional; 21. Materiais e métodos restauradores diretos; 22. Exodontias de dentes deciduos e permanentes.

PSICOLOGO - PORTUGUES: 1. Intelecgao Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histdrica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Teoria de Personalidade: -
Psicanalise —Freud, Melaine Klein, Erickson,; - Reich; - Jung; - Adler; - Sullivan; - Horney; - Fromm; - Rogers; - Teoria Cognitiva de Kelly; -
Topologia de Lewin; - A abordagem S = R. Teorias e Técnicas Psicoterapicas. Entrevista Psicolégica. Processos de Mudangas em
Psicoterapia. Diferengas Individuais e de Classes. Cultura e Personalidade: “Status”, papel e o individuo. Fatores Sociais na Anormalidade.
Interagdo Social. A Psicologia Social no Brasil. Aconselhamento Psicolégico. Desenvolvimento X Aprendizagem. Abordagem Psicolégica da
Educagéo. Atuagao do Psicélogo no contexto hospitalar.-Internagéo do Psiclogo numa equipe multidisciplinar.-Intervengées Terapéuticas em
Instituico Hospitalar.-Problemas Sociais, Epidemiolégicas, Transculturais e ecolégicas nas doengas psicossomaticas.-Disturbios
psicossomaticos: classificagdo e simbologia.-O corpo como linguagem.-O papel da doenga.-A crianga e a hospitalizagéo.-Atitudes do
profissional - Psicélogo diante do comportamento de pacientes terminais.

PSIQUIATRA - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintdtica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagéo das
palavras, denotagdo e conotacdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7. Fungdes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevéancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagéo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagéo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e Fisiologia humanas;
Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolugao das politicas publicas de satide no Brasil; SUS: histérico e implantagao; Programa
Nacional de Vacinagéo; Patologias abrangidas pelos programas de atencdo basica no Brasil (Diabetes mellitus, Hipertensdo arterial,
Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, etc.); Patologias mais freqlientes nos servigos ambulatoriais (Infecgéo urindria, colpites e
cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, seqielas de AVCs, traumatismos superficiais leves, micoses cuténeas,
ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma bronquica, anemia carencial ferropriva, queimaduras de 1° e 2°
graus, desnutricéo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc) e seus respectivos métodos de abordagem
clinicoterapéutica; nogdes basicas de prescrigdo de psicotrépicos; preenchimento da declaragéo de Obito;tabagismo e alcoolismo. Alcoolismo:
conceito e quadros clinicos. Conduta inicial nos casos agudos e de uso abusivo de drogas e alcool. Deméncias: conceito, classificagéo,
quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificagéo e tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifestagdes principais,
tratamentos. Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificagdo e tratamento. Neuroses: histérico, conceito, classificagdo e tratamento.
SituacGes de violéncia passiva e ativa. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos, desenvolvimento. Terapéutica
psiquitrica: psicofarmacoterapia - classificagdo e indicagbes principais. Convulsoterapia: principais tipos e indicagdes na atualidade.
Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas, indicagbes principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade
psicopatica: conceito, abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Saude Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolugdes modernas na
consideragdo da doenga mental. Psiquiatria Forense. Politica da Satide Mental. Psiquiatria Comunitéria. Psiquiatria do Setor: Preventivismo.
Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”. Arts. 196 a 200 da Constituicdo Federal. Lei 8080, de 19/09/1990. lei 8142, de 28/12/1990. Norma
Operacional Basica do SUS 01/1996. Norma Operacional da Assisténcia & Saude/SUS 01/2002. Emenda Constitucional n.° 29/2000. Etica
profissional.

RECREADOR - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3. Sintaxe: analise
sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordéancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundag&o, Contextualizagéo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagdo
do Municipio, Limites Geograficos, Populagéo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: A histéria da educagao infantil. A
construgéo social do adolescente. O desenvolvimento da motricidade, da linguagem e da cognicdo. A brincadeira e o desenvolvimento.
Educagéo e salde. Os ambientes de aprendizagem como recursos pedagogicos. O jogo como recurso privilegiado de desenvolvimento do
adolescente. O trabalho com adolescentes com necessidades educativas especiais. As novas diretrizes para a educagao infantil: LDB e
referenciais curriculares. A psicologia na educagéo: desenvolvimento cognitivo efetivo, desenvolvimento de adolescentes.
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TECNICO AGRICOLA - PORTUGUES: 1. Intelecgéo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3. Sintaxe:
andlise sintética da oragéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagéo das
palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungbes da
Linguagem; 8. Paralelismo nas construges; 9. Coesdo e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas
Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte,
Educaggo. 2. Histéria do Municipio: Fundagéo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagao
do Municipio, Limites Geograficos, Populagdo, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Nogdes de elaboragdo de
estudos e projetos; propriedades rurais, condi¢des sociais do homem no campo. 2. Produgao, administragdo e planejamento agropecuério. 3.
Nogbes gerais sobre paisagismo e plantas ornamentais. 4. Diferentes alternativas e métodos de preparo do solo; demarcagéo,
dimensionamento e abertura de cova. 5. Mecanizagao do solo; Maquinas e implementos agricolas. 6. Métodos para coleta de amostras de
solo e interpretagdo de resultados. 7. Corregéo de acidez do solo, adubos e adubagéo, controle quimico de ervas daninhas. 8. Identificagdo e
controle convencional e biolégico de pragas e doengas. 9. Agricultura moderna; organica e agroecolégica. 10. Produgéo e manutengéo de
sementes, viveiro de mudas e pomares. 11. Planejamento e organizagdo de métodos e técnicas; de propagagéo vegetal. 12. Uso da agua no
solo: nogdes de irrigacéo e drenagem. 13. Conservagao ambiental.

TECNICO EM EDIFICAGOES - PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica:
significagdo das palavras, denotacéo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesao e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia,
Cultura, Esporte, Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos
Municipais, Educago do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Desenho:
Nomenclatura, especificagdes, indicagdes em plantas baixas cortes e fachadas. 2. Escalas apropriadas para tipos de desenhos e
transformagdes de escala. 3. Legendas, convengdes, planilhas, selos, carimbos e margens. 4. Normas brasileiras para desenho técnico e
desenho arquitetdnico. 5. Representagéo normatizada para eixo, corte, madeira, concreto e ago. 6. Equipamentos para desenho e seu uso
caracteristico, formato de papel. 7. Nogdes sobre: Estruturas Metdlicas, Estruturas de Madeira, Estruturas de Concreto armado, Restauragéo
de Edificagdes e Instalagdes domiciliares. 8. Desenho de Construgdo Civil. 9. Projeto Arquitetonico. 10. Desenhos e esbogos técnicos
estruturais, com o auxilio de softwares. 11. Especificagdes e inspegdes de materiais. 12. Programas de trabalho e fiscalizago de obras. 13.
Inspegdes técnicas e relatérios técnicos. 14. Especificagdo de materiais. 15. Orgamento: Especificagéo técnica; medigdes e quantificagdes.
16. Seguranca e Saude no Trabalho. 17. NR 8: Edificagdes. 18. NR 18: Condigdes e meio ambiente de trabalho na indUstria da construg&o.

TECNICO EM ENFERMAGEM e TECNICO EM ENFERMAGEM DO PSF — PORTUGUES: 1. Intelecgdo Textual; 2. Fonética: adequagdes
ortograficas, acentuacgéo grafica, crase; 3. Sintaxe: andlise sintatica da oragéo, analise sintdtica do periodo, sintaxe de concordancia, de
regéncia e de colocagdo; 4. Semantica: significagdo das palavras, denotagdo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgéo, de
pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7. Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesdo e Coeréncia; 10.
Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos; 11. Novas Regras da Graméatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de
extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia, Cultura, Esporte, Educagdo. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagao
Historica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos Municipais, Educagdo do Municipio, Limites Geogréaficos, Populagdo, Aspectos
Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: 1. Nogdes Basicas de Anatomia e Fisiologia do Corpo Humano; 2. Nutrigio: Fatores que
Alteram o Apetite e a Digestéo, Dietas Especiais, Alimentagéo por Gavagem, Epidemiologia e Esquema de Vacina de Rotina (Antipdlio, Anti-
Sarampo, DPT, BCG, Dupla), Assepsia, Desinfecgédo e Esterilizagdo; 3. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente com Distlrbios dos
Sistemas: Gastrointestinal, Cardiovascular, Respiratério e Hematoldgico; 4. Técnicas Bésicas de Enfermagem: TP, RPA, Peso, Altura, CA; 5.
Administracées de Medicamentos (Vias, Doses, Indicagbes e Contra Indicages), Curativos, Oxigenoterapia, Nebulizagdo e Coleta de
Amostra para Exames Laboratoriais, 6. Assisténcia de Enfermagem ao Paciente com Doengas Neoplasicas (Consideragdes Gerais, Medidas
Preventivas e Assisténcia em Radioterapia e Quimioterapia); 7. Infecciosas: Aids, Sarampo, Tuberculose, Tétano, Poliomielite, Difteria,
Coqueluche e Colera; 8. Aspectos Eticos na Assisténcia de Enfermagem. Politicas da Satde Publica: Evolugéo histérica da satide no Brasil,
Sistema Unico de Satide SUS (principios, diretrizes, controle social e leis da satide), normais operacionais basicas da salde, sistema de
informagao em satde, modelos de atendimento a salde (MS), organizagéo das politicas de satide nacional regional e municipal.

TERAPEUTA OCUPACIONAL - PORTUGUES: 1. Intelecgo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagao grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oragdo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagdo; 4. Semantica:
significagdo das palavras, denotagéo e conotagdo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagéo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesao e Coeréncia; 10. Informagdes Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia,
Cultura, Esporte, Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos
Municipais, Educagao do Municipio, Limites Geograficos, Populago, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Cédigo de
Etica Profissional. Compreenséo critica da histéria da terapia ocupacional no Brasil. Ergoterapia e a assisténcia asilar. Conceitos basicos da
terapia ocupacional socioterapica. Conceitos e idéias basicas dos modelos de terapia ocupacional que se fundamentam nas linhas
psicoldgicas, terapia ocupacional psicodindmica e junguiana. Conceitos e idéias que fundamentam a terapia ocupacional das criticas ao
sistema segregativo e asilar, isto €, das praticas de transformagdo institucional. A idéia do trabalho como recurso de terapia ocupacional.
Conceito de reabilitagdo e as propostas alternativas de atengéo a saude da populag&o assistida em terapia ocupacional. A problematica da
efetivagdo da cidadania da populagdo assistida em terapia ocupacional, pessoas portadoras de deficiéncias e doentes mentais. Politicas de
Salde Mental e referentes a salide das pessoas portadoras de deficiéncia. Os modelos de terapia ocupacional referentes ao atendimento as
pessoas portadoras de deficiéncia fisica e/ou sensorial (modelo neurolégico e cinesiolégico), bem como as abordagens corporais
globalizantes (Gerda Alexander, Noshe Faldenkrais, Petho Sandor). O papel das unidades extra-hospitalares (U.B.S.), centro de convivéncia
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hospitais-dia e centros de referéncia diante da questdo da n&o internagdo do paciente psiquiatrico e da ndo institucionalizagéo da pessoa
portadora de deficiéncia fisica, sensorial e/ou mental. A agdo do terapeuta ocupacional na emergéncia psiquiatrica, enfermarias psiquiatricas
em hospitais gerais, assim como no tratamento hospitalar e ambulatorial de pessoas portadoras de deficiéncia. A atuagéo do terapeuta
ocupacional no atendimento a bebé de alto risco e a criangas que apresentam retardo no desenvolvimento neuro-psicomotor. Anélise critica
da reabilitagdo profissional no Brasil. Andlise critica da assisténcia e da atuagao da terapia ocupacional no contexto da assisténcia as pessoas
portadoras de deficiéncia mental em nosso pais. Andlise das relagdes entre saude e trabalho.

ULTRASSONOGRAFISTA - PORTUGUES: 1. Inteleccdo Textual; 2. Fonética: adequagdes ortograficas, acentuagdo grafica, crase; 3.
Sintaxe: andlise sintatica da oragéo, andlise sintatica do periodo, sintaxe de concordancia, de regéncia e de colocagéo; 4. Semantica:
significacdo das palavras, denotagdo e conotagéo; 5. Estilistica: figuras de construgdo, de pensamento e de palavras; 6. Pontuagdo; 7.
Fungdes da Linguagem; 8. Paralelismo nas construgdes; 9. Coesédo e Coeréncia; 10. Informages Implicitas: Pressupostos e Subentendidos;
11. Novas Regras da Gramatica. CONHECIMENTOS GERAIS: 1. Assuntos de extrema relevancia sobre Politica, Religido, Economia,
Cultura, Esporte, Educagéo. 2. Histéria do Municipio: Fundagdo, Contextualizagdo Histérica, Poderes Executivo e Legislativo, Simbolos
Municipais, Educago do Municipio, Limites Geograficos, Populagao, Aspectos Econdmicos. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Anatomia e
Fisiologia humanas; Anamnese e exame fisico gerais; Etica médica; Evolugdo das politicas publicas de satide no Brasil; SUS: histérico e
implantacéo; Programa Nacional de Vacinagdo; Patologias abrangidas pelos programas de atengéo basica no Brasil (Diabetes mellitus,
Hipertensao arterial, Tuberculose, Hanseniase, Colagenoses, DSTs, etc.); Patologias mais freqlientes nos servigos ambulatoriais (Infecgao
urindria, colpites e cervicites, piodermites, eczemas de contato, migranea, seqiielas de AVCs, traumatismos superficiais leves, micoses
cutdneas, ectoparasitoses, parasitoses intestinais, resfriado comum, manejo da asma bronquica, anemia carencial ferropriva, queimaduras de
1° e 2° graus, desnutricdo leve, dismenorréia, urolitiase ndo complicada, transtorno ansioso simples, etc) e seus respectivos métodos de
abordagem clinicoterapéutica; nogdes basicas de prescrigao de psicotropicos; preenchimento da declaragao de Obito;tabagismo e alcoolismo.
Fisica do ultra-som e dopller; Utilizagdo da ultra sonografia no diagnéstico das neuploidias durante o 1° trimestre; Utilizagdo da ultra
sonografia no diagndstico das aneuploidias durante o 2° trimestre; Biometria e andlise do desenvolvimento ultra-sonogréfico do feto;
Avaliagdo da vitalidade fetal - perfil biofisico fetal, dopller dos vasos arteriais, dopller dos vasos venosos; Morfologia fetal basica; Proposta
prognostica para pré-eclampsia, RCIU, deslocamento de placenta; Andlise placentéria pela ultra sonografia-diagnéstico da placenta prévia,
acretismo placentario, classificagéo de evolugdo da placenta na idade gestacional; O colo do Utero e o prognéstico de nascimento pré termo.
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