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TOCANDO EM FRENTE
ABRAGANDO DESAFIOS

EDITAL N2 001/2010-PMM

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO
MUNICIPIO DE MILAGRES-CEARA

O Prefeito do Municipio de Milagres, Estado do Ceara, no uso de suas atribuigdes legais e com fundamento no

inciso I, do artigo 37 da Constituicdo Federal, em conformidade com a Lei Municipal n® 1.132/2010, de 31/03/2010, e
demais disposicoes legais referentes ao assunto, TORNA PUBLICA a abertura de inscrigdes e estabelece normas relativas
a realizagdo de Concurso Publico de Provas, de Provas e Titulos e/ou Provas Praticas para provimento de cargos
publicos efetivos do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Milagres-CE.

1. DISPOSIQOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera regido pelas normas do presente Edital, tendo como finalidade o provimento de 212
(duzentas e doze) vagas para os cargos efetivos, descritos no Anexo |, deste Edital.

1.2. O Concurso de que trata este Edital sera realizada em etapas, coordenada pela Comissédo Executiva do Vestibular —
CEV da Universidade Regional do Cariri — URCA, com a Supervisdo da Comissdao Municipal, abrangendo
modalidades de avaliagado de conhecimentos gerais e especificos do candidato para o exercicio do cargo, constando
de prova objetiva, respeitadas as atribuigbes e responsabilidades especificas de cada cargo e as exigéncias de
habilitagdo para a selecdo, a serem precisadas neste Edital, bem como as exigéncias constantes no Anexo Il
(quadros 1, 2, 3 e 4) deste Edital.

1.3. O Manual do Candidato contendo o Edital, normas, exigéncias e instrugdes relativas a participacdo do candidato
no concurso publico, estara a disposigcao dos interessados no site http://cev.urca.br.

1.4. O concurso publico tera validade de 02( dois ) anos, podendo ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo,
mediante Ato devidamente justificado da autoridade competente, condi¢gdo necessaria a prorrogagao.

2. DOS CARGOS

2.1. Ajornada de trabalho sera de acordo com o disposto no Anexo | deste Edital, ou em consonancia com a necessidade
administrativa para a execugao dos servigos, conforme legislacao pertinente.

2.1.1. Quadro Demonstrativo dos Cargos e Respectivos Niveis:

QUADRO|

SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS

Auxiliar de Abastecimento D'agua 05

Fundamental Incompleto | Auxiliar de Nutrigio 06

Auxiliar de Servigos Basicos 06

Secretaria Municipal de Auxiliar Bibliotecario 01

Educacao Digitador 02

Médio Completo Monitor de Informatica 01

Operador de Maquina Fotocopiadora 01

Técnico de Informatica 02

Superior Completo Professor de Matematica 06

Professor de Portugués 04
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QUADRO I
SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS
Secretaria Municipal de | Fundamental Incompleto | Copeira 01
Administracao e Financas Médio Completo Agente Administrativo 01
Digitador 02
QUADROlII
SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS
Secretaria Municipal de Médio Completo Digitador 01
Governo Recepcionista 01
QUADRO IV
SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS
Fundamental Completo | Motorista de Veiculos Leves 01
Secretaria Municipal de Médio Completo Agente Administrativo 01
Assisténcia Social Digitador 01
Superior Completo Assistente Social 01
QUADRO V
SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS
Secretaria Municipal de Médio Completo Digitador 01
Cultura e Turismo
QUADRO VI
SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS
Secretaria Municipal de Médio Completo Agente Administrativo 01
Esporte e Juventude Digitador 01
QUADRO Vil
SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS
DEMUTRAN/ Fundamental Completo | Guarda Municipal 30
Guarda Municipal Médio Completo Agente de Transito 02
QUADRO Vil
SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS
Aucxiliar de Limpeza Publica 10
Auxiliar de Pedreiro 08
Fundamental Incompleto | Gari 20
Pedreiro 04
Secretaria Municipal de Operador de Abastecimento D'agua 12
Infraestrutura Carpinteiro 01
Eletricista 02
Fundamental Completo | Motorista Veiculos Pesados 05
Operador de Maquina Retroescavadeira 02
Soldador 01
Tratorista 02
Médio Completo Agente Administrativo 01
Cadista 01
Superior Completo Técnico em Topografia 01
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QUADRO IX
SECRETARIA FORMACAO CARGO VAGAS
Motorista de Veiculos Leves 04
Fundamental Completo | Motorista de Veiculos Pesados 02
Agente de Endemias 05
Agente Administrativo 01
Atendente de Consultério Dentério 03
Atendente de Consultério Médico 03
Médio Completo Atendente de Farmacia 01
Secretaria Municipal de Digitador 01
Saude Técnico em Enfermagem 18
Técnico em Radiologia 01
Bioquimico 01
Enfermeiro 04
Farmacéutico 01
Fisioterapeuta 04
Superior Completo Fonoaudidlogo 01
Médico Clinico Geral 07
Nutricionista 01
Odonto6logo 03
Psicologo 01
Veterinario 01

2.2,

3.2

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

A jornada de trabalho, a remuneracdo, a qualificacdo exigida para o exercicio do cargo, as atribuicbes e sua
descricdo sumaria encontram-se especificados no Anexo |, deste Edital.

DOS PROCEDIMENTOS DE INSCRIQI\O

A inscrigéo do candidato implicara o conhecimento e a técita aceitagcdo das normas e condigoes estabelecidas neste
Edital, em relagcdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

As inscricdes para este concurso serdo realizadas através de Ficha Eletronica que sera disponibilizada no enderego
eletrénico http//:cev.urca.br, das 8h do dia 03 de maio de 2010 até as 24 horas do dia 14 de maio de 2010,
impreterivelmente.

O candidato devera preencher a Ficha Eletronica de Inscricdo, indicando a Secretaria € 0 cargo a que concorrera,
confirmar os dados cadastrados e enviar pela Internet.

Apobs efetuar a inscricdo on-line, gerar e imprimir o boleto bancario, o candidato devera efetuar o pagamento em
qualquer agéncia bancéria, observando o valor de acordo com o cargo:

a) Cargos de Nivel Fundamental: R$ 20,00 (vinte reais);

b) Cargos de Nivel Médio: R$ 40,00 (quarenta reais);

c¢) Cargos de Nivel Superior: R$ 80,00 (oitenta reais).

O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta,
para possibilitar a correta leitura dos dados e do cédigo de barras e devera ser pago até o dia 17 de maio de 2010.

O pagamento da taxa de inscrigdo, por si s, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste
Concurso Publico.

A impressédo do boleto bancéario ou da segunda via do mesmo, é de exclusiva responsabilidade do candidato,
eximindo-se a CEV/URCA de eventuais dificuldades na leitura do codigo de barras e conseqiiente impossibilidade de
efetivacdo da inscricéo.
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3.8.

3.9.

3.10.

3.11.
3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

3.22.

3.23.

4.1.
4.2,

A inscricdo somente sera processada e validada apés a confirmagdo a CEV/URCA, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do valor da taxa de inscrigdo concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelada a Ficha
Eletrdnica de Inscricdo em que o pagamento nao for comprovado.

Serdo tornadas sem efeito as inscrigdes cujos pagamentos forem efetuados apoés a data estabelecida no subitem 3.5.,
nao sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga extemporaneamente.

N&o sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por dep6sito em caixa eletrénico, transferéncia ou depdsito em conta
corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

N&o sera devolvido o valor da taxa de inscrigdo pago em duplicidade, ou para cargos diferentes, ou fora do prazo.

Nao havera, sob qualquer pretexto, inscricdo provisdria, condicional ou extemporanea.

Estardo ISENTOS do pagamento da taxa de inscrigdo, os candidatos DOADORES DE SANGUE que preencham os
requisitos necessarios a isengao na forma da Lei Estadual n® 12.559/95.

O candidato que solicitar inscricdo como DOADOR DE SANGUE, devera apresentar na Comissdo Executiva do
Vestibular, a Rua Tedfilo Siqueira, 684, Bairro Pimenta, Crato-CE, até as 17 horas do dia 14/05/2010, a Certiddo
expedida pelo HEMOCE comprovando 02(duas) doagdes no periodo de 1(um) ano e que a Ultima doagao tenha sido
feita em um prazo de até 12(doze) meses da realizagdo do Concurso.

A n&o apresentagao da Certiddo do HEMOCE no prazo especificado no subitem anterior, tornara indeferida a inscrigao
do candidato.

Havendo mais de uma inscricao, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a Ultima inscricdo cadastrada,
ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais inscri¢cdes realizadas ndo serdo consideradas, mesmo que
sejam para cargos diferentes, e o valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido.

Em nenhuma hip6tese seréo aceitos pedidos de alteragdo do cargo, alteracao de locais de realizagéo das provas ou
transferéncia de inscrigbes entre pessoas, nem alteracdo da condigdo de concorréncia ampla para a condicdo de
portador de deficiéncia.

A declaracéo falsa ou inexata dos dados constantes na Ficha Eletrénica de Inscricdo determinara o cancelamento da
inscricdo e anulagao de todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, ficando o candidato, sujeito as sangdes
civis e penais cabiveis.

As informagdes constantes na Ficha Eletrénica de Inscrigdo sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-
se, a Comissao Executiva do Vestibular da URCA, de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas,
enderego inexato ou incompleto ou codigo incorreto referente ao cargo pretendido, fornecido pelo candidato.

A Comissao Executiva do Vestibular da URCA néo se responsabiliza, quando os motivos de ordem técnica néo lhes
forem imputaveis, por inscricbes nao recebidas por falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, falhas de impresséo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impressao do boleto bancario.

Nao se exigird do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento da Ficha Eletronica de Inscri¢ao,
sendo de sua exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados.

O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova, devera fazer
requerimento junto a Comiss&o do Vestibular até as 17 horas do dia 17 de maio de 2010, declarando a necessidade
de condigbes especiais para se submeter a prova, indicando as condigdes diferenciadas de que necessita, sob pena

de, realizar as provas nas mesmas condigées que os demais, se assim nao o fizer.

COMPROVANTE E CONFIRMAGAO DA INSCRICAO

A inscricdo somente sera considerada valida apés o pagamento do respectivo boleto bancario.

Para comprovagao provisoria da inscri¢gdo, o candidato devera ter em maos o comprovante de inscri¢gdo e o boleto da
taxa de pagamento original, devidamente quitado, sem rasuras, emendas, em que conste a data da efetivagdo do
pagamento feito até o dia 17 de maio de 2010;
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4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

5.2

5.3.

5.4.

5.5.

5.6..

5.7.

5.8.

No dia 20 de maio de 2010 sera liberada, no enderego eletrdnico http//:cev.urca.br, a listagem de confirmagéo das
inscricdes para que os candidatos possam verificar a efetivagao de sua inscricdo definitiva. Na frente dos nomes de
cada candidato aparecera: CONFIRMADA SUA INSCRICAO, caso contrario a inscrigdo estard INDEFERIDA.

O candidato que pagou a taxa conforme as exigéncias do Edital, mas que na consulta, ndo tiver sua inscricdo
confirmada, devera manifestar-se, formalmente, através de recurso.

O recurso devera ser apresentado no prazo de 02 (dois) dias Uteis, subseqlientes a data de divulgagao da listagem de
confirmagéo das inscrigdes conforme subitem 4.3, diretamente pelo candidato ou por terceiro, na Comissao Executiva
do Vestibular da URCA, situada a Rua Tedfilo Siqueira, 684, Pimenta, Crato-CE, das 8h as 17 horas, através de
requerimento em 02 (duas) vias, escrito com a devida justificativa e prova.

A via original do recurso devera ser acompanhada, obrigatoriamente, do original do comprovante de pagamento da
taxa de inscrigdo, bem como de toda documentagdo e das informagbes que o candidato julgar necessarias a
comprovagao da regularidade de sua inscrigao.

A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera comunicada diretamente ao candidato no dia do
ato de entrega do recurso.

Todas as informagdes inerentes ao Concurso, serdo disponibilizadas no endereco eletrénico http//:cev.urca.br.

INSCRIQAO PARA AS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIAS

As pessoas PORTADORAS DE DEFICIENCIA é assegurado o direito de se inscrever neste concurso publico para
provimento de cargos publicos, cujas atribuicdes sejam compativeis com as deficiéncias de que sédo portadoras. Para
tais pessoas sera reservado até 5% (cinco por cento) do nimero de vagas oferecidas no concurso publico de provas
ou de provas e titulos.

. As fragbes decorrentes do calculo do percentual de que trata este artigo sé serdo arredondadas para o nimero inteiro

subseqliente quando maiores ou iguais a 5(cinco), para os cargos que o cOmputo das vagas permita a abertura para
deficiente, ou seja, acima de dez vagas.

. Nos casos de cargos oferecidos com namero de vagas inferior a 10(dez), os portadores de deficiéncia concorrerdo em

igualdade de condi¢des com os demais candidatos.

Consideram-se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto n® 3.298/99.

O candidato amparado pelo subitem 5.1, deverda declarar-se portador de deficiéncia na ficha de inscrigéo,
especificando ainda o tipo e grau de deficiéncia de que é portador, mediante apresentagdo do seguinte documento:

a) Apresentar junto a Comissdo Executiva do Vestibular da URCA, Laudo médico atestando a espécie e grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga —
CID, bem como causa da deficiéncia, até as 17 horas do dia 17 de maio de 2010, no enderego Rua Tedfilo
Siqueira, 684 — Pimenta, em Crato-CE, no horario das 8:00 as 17:00 horas.

O candidato que nao apresentar a documentagéo exigida na alinea “a”, do subitem 5.3, na Comissdo Executiva do
Vestibular, situada a Rua Tedfilo Siqueira, 684 — Pimenta, em Crato-CE, até as 17 horas do dia 17 de maio de
2010, sera considerado como nao portador de deficiéncia.

A solicitagdo de atendimento diferenciado, referida no subitem 5.4. sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

O candidato portador de deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteido, a avaliagao, ao horario, ao local de aplicagdo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos.

Os deficientes visuais (cegos) que requererem prova em Braile, deverdo levar, no dia de aplicagdo das provas,
reglete e pungéo, para que suas respostas sejam dadas também em Braile.

Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com tamanho
de letra correspondente a corpo 18.
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5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

6.2.

6.3.
6.4.

6.5.

6.6..

7.2.

7.3.

7.4.

O candidato portador de deficiéncia, se habilitado e classificado na forma deste Edital, sera, antes de sua nomeagao,
submetido a avaliagdo de Equipe Oficial Multiprofissional, constituida por ato do Poder Executivo do Municipio de
Milagres, Estado do Ceara, que decidira, de forma terminativa, com base na legislagdo vigente, sobre a qualificacao
do candidato como portador de deficiéncia e sobre a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicées do cargo, ndo
cabendo recurso dessa decisao.

Os candidatos considerados portadores de deficiéncia, se habilitados e classificados, além de figurarem na lista geral
de classificagao, terdo seus nomes publicados em separado, por classificagdo especifica.

Caso o candidato nao tenha sido qualificado como portador de deficiéncia, na forma do subitem 5.9, este passara a
concorrer juntamente com os candidatos de ampla concorréncia, observada a rigorosa ordem de classificagdo, nao
cabendo recurso dessa decisado. Estas vagas serédo preenchidas pelos candidatos nao portadores, respeitando-se a
ordem de classificagéo.

Aplicar-se-a aos portadores de deficiéncia as demais regras que regem o presente Edital.

DO CARTAO DE IDENTIFICA(}AO E DOS LOCAIS DE PROVA

No periodo de 31 de maio até as 17 horas do dia 05 de junho de 2010, o Candidato devera acessar o site
http//:cev.urca.br, para obter seu Cartdo de Identificacdo contendo data, horario e locais de realizagdo das provas, o
qual devera ser impresso e apresentado no local de realizagdo da prova.

De posse do Cartdo de Identificacdo, o candidato devera colar uma foto sua recente, no tamanho 3x4 no local
indicado, bem como assinar o cartdo igual a assinatura da Identidade.

E de inteira responsabilidade do candidato a verificagdo correta do local de realizagéo das provas.

A Comissdo Executiva do Vestibular da URCA nao se responsabilizara pelo Candidato que faltar a Prova por
desconhecer o local e horéario de sua realizagao.

O Cartao de Identificacédo e o documento de Identidade deveréo ser apresentados pelo candidato na data, local e
horario estabelecidos para a Avaliagdo de Conhecimentos. O candidato que deixar de apresentar no dia da prova o
Cartao de Identificagdo e a Carteira de Identidade, sera vedado o acesso no local de aplicagdo de provas.

O documento de Identidade devera ser expedido pela Secretaria de Seguranca Publica ou pelas Forgcas Armadas,
Policia Militar, Ordens ou Conselhos; que por forga de Lei Federal tenha validade como documento de identidade, ou
da cédula de identidade, para estrangeiros, emitida por autoridade Brasileira, ou Carteira Nacional de Habilitagdo
(com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997).

DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

O Concurso Publico seré realizado através de 02 (duas) Etapas, compostas de Prova de Objetiva, Prova
de Titulos e/ou de Prova de Aptidao Fisica, de acordo com o estabelecido no Anexo Il (Demonstrativo das
modalidades de provas, nimero de questdes, total de pontos e perfil minimo), deste Edital.

PROVA OBJETIVA (12 ETAPA), COMUM A TODOS OS CARGOS (De niveis fundamental, médio e superior): a
prova tera carater classificatério e eliminatério, sendo considerados classificados, os candidatos cuja nota
final for igual ou superior a 50% (cinqlenta por cento) de acertos na prova objetiva, respeitando-se os
empatados na ultima colocagéao.

PROVA DE TIiTULOS (22 ETAPA), SERA APLICADA SOMENTE PARA OS CARGOS DE PROFESSOR: a
prova tera carater classificatério e serdo considerados habilitados para esta Etapa os candidatos cuja nota
final for igual ou superior a 50% (cinqlenta por cento) de acertos na prova objetiva, respeitando-se os
empatados na ultima colocagao.

PROVA PRATICA - APTIDAO FiSICA (22 ETAPA), somente para os cargos de AGENTE DE TRANSITO e
GUARDA MUNICIPAL: a prova tera carater classificatorio e eliminatério e serdo considerados habilitados
para esta Etapa os candidatos cuja nota final for igual ou superior a 50% (cinqUenta por cento) de acertos
na prova obijetiva, respeitando-se os empatados na ultima colocagao.
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8.2.

8.3.

9.2

9.3.

9.4.

9.5.

9.6.

9.7.

9.8.

9.9.

9.10.

DA COMPOSI(;AO DAS PROVAS OBJETIVAS

Para os cargos de Nivel Fundamental - A prova escrita objetiva contera 20 (vinte) questdes do tipo mdltipla escolha,
cada uma com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, abrangendo os seguintes
componentes: 20 (vinte) questdes de Conhecimentos Especificos.

Para os cargos de Nivel Médio - A prova escrita objetiva contera 35 (trinta e cinco) questdes do tipo multipla escolha,
cada uma com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, abrangendo os seguintes
componentes: 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Matematica Ldogica e 25 (vinte e cinco) de
Conhecimentos Especificos.

Para os cargos de Nivel Superior - A prova escrita objetiva contera 45 (quarenta e cinco) questoes do tipo multipla
escolha, cada uma com 04 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e uma Unica resposta correta, abrangendo os seguintes
componentes: 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Matematica Légica e 35 (trinta e cinco) de
Conhecimentos Especificos.

DAS CONDIQGES DE REALIZA(}AO DA PROVA OBJETIVA

As provas objetivas do Concurso abrangerao duas areas, sendo uma area de conhecimentos gerais e uma
area de conhecimentos especificos, de acordo com as matérias previstas no Anexo Il. A duragéo é de 04
(quatro) horas, com prorrogagédo de 10(dez) minutos do inicio da prova, para que os candidatos leiam as
instrugdes contidas na capa da prova e tomem conhecimento. As provas serdao aplicadas no municipio de
Milagres-CE, em locais a serem divulgados no cartao de identificagao.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 01
(uma) hora do horério fixado para seu inicio, munido de caneta esferogréfica ponta grossa de tinta cor azul ou preta,
do Cartao de Identificagdo e do Documento de Identificagao original utilizado no ato da inscrigéo, ou da via original de
um dos documentos considerados como vélidos, de acordo com o indicado no subitem 6.6. deste Edital.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, por motivo de perda, roubo ou
furto, um documento de identificagdo que atenda as exigéncias do subitem 6.6. deste Edital, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial (copia e original), sendo, em tal situagao, submetido
a identificagao especial, que compreendera coleta de assinatura e impressao digital em formulario proprio.

A identificagio especial prevista no subitem 9.3. sera exigida também quando o Documento de Identificagdo suscite
davidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

Nao sera permitido ingresso de candidatos no local de realizagdo das provas ap6s o horario fixado para o fechamento
dos portdes, bem como néo sera permitida a entrada de candidatos nas salas de prova apos o inicio das mesmas.
Nao sera permitida, durante a realizag@o das provas, comunicagao entre os candidatos, sendo eliminado do concurso
o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip,
telefone celular, walkman, agenda eletr6nica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, mp3 player e similares etc., bem como 6culos escuros ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

Nao serd permitida, no dia da realizagdo das provas, entrada de candidato portando armas, sendo eliminado do
concurso aquele que descumprir tal norma.

Sera permitido ao candidato anotar suas respostas objetivas em formulario constante da capa do caderno de prova,
que lhe serdo entregues pelo fiscal da sua respectiva sala ao final da prova realizada, para conferéncia com o
gabarito oficial divulgado pela CEV. O formulario devera ser apresentado no portdo de saida da unidade de aplicagao
de provas.

Somente depois de decorridos 60 (sessenta) minutos do inicio das provas o candidato podera entregar seu cartéo-
resposta, seu caderno de prova e retirar-se do recinto. Ndo havera devolugao destes documentos aos candidatos.

Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido
sua prova e apos o registro dos seus nomes em ata pelos responsaveis da fiscalizagao.
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9.11.

9.12.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

10.
10.1.

10.2.

10.3.

Nao havera prorrogagao do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de afastamento do candidato da sala
de prova por qualgquer motivo.

Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagao das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para execugdo das provas;

b) faltar com a devida cortesia com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, membro da Comissédo de
Concurso, autoridade presente ou candidato;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem acompanhamento de fiscal;

d) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

f) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos em beneficio proprio ou de terceiros;

g) copiar em papel ou qualquer outro material o gabarito da prova, sendo no proprio Caderno de Questdes, que o
candidato podera levar consigo apds o horario permitido;

h) tiver seu aparelho de telefonia celular emitido sons de toque ou vibrando;

i) ao se dirigir a0 banheiro, mesmo que acompanhado por fiscal e dentro do horario permitido, deixar cair ou levar
consigo papel ou outro material ou equipamento, eletrénico ou ndo, capaz de transmitir ou receber mensagens;

j) for encontrado portando ou fazendo uso no momento de realizagdo das provas de qualquer um dos materiais ou
aparelhos eletrénicos previstos no Subitem 9.6. do Edital.

I) ndo entregar o material de provas ao término do tempo estabelecido para sua realizagéo;

m) descumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e na Folha de Respostas, nas normas deste Edital,
nas normas complementares e nas decisdes da CEV/URCA,;

n) recusar a se submeter aos procedimentos de seguranca aplicados durante o concurso.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento da prova. Deve ser
verificada a compatibilidade do Caderno de Questdes com a opgao realizada no momento da inscrigdo, falhas de
impressao e dados pessoais impressos em todos os documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressao no Caderno de Questdes, o candidato deve solicitar sua
imediata substituicdo, sendo de sua inteira responsabilidade prejuizos decorrentes da ndo solicitagdo imediata de
substituicao.

Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo alegado, segunda chamada ou repeticdo de prova, recontagem de
pontos nem realizagéo de prova fora do horario e local previstos neste Edital. O ndo comparecimento ao Concurso
implicara na eliminagdo automatica do candidato.

Apoés a realizagdo das provas, caso seja constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafolégico, que o
candidato utilizou processo Ilicito para facilitar sua aprovagdo, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBJETIVA

As provas objetivas serdo avaliadas de 0 (zero) a 62,5 (sessenta e dois virgula cinco) pontos, de acordo com a
pontuagao exigida para o cargo (observado no Anexo Il) deste Edital, corrigidas através de processamento eletronico,
que contard o total de acertos de cada candidato (escore bruto), considerando-se para tanto, exclusivamente, as
questdes transferidas para o cartdo-resposta, que sera o Unico documento valido para a corregao deste tipo de prova.
Nao serdo computadas as questdes em branco e/ou aquelas em que o campo de marcagao nao esteja preenchido
integralmente, de caneta azul ou preta. Sera considerada invdlida a resposta que apresentar rasura € ou emenda,
ainda que legiveis e duplicidade de alternativa assinalada.

Atribuir-se-a0 aos escores brutos das matérias da prova objetiva o valor de cada questao e/ou o peso correspondente
de cada area/matéria, apresentados neste Edital no Anexo Il, em quadro correlato ao nivel de cargo pretendido pelo
candidato.
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10.4.

10.5.

10.6.

11.

O candidato que nao atingir o perfil de classificagdo para o cargo pretendido, indicado neste Edital no subitem 7.2, de
acordo com o nivel de cargo pretendido pelo candidato, serda automaticamente eliminado do concurso.

Somente concorrerdo a Prova de Titulos (22 Etapa), os candidatos HABILITADOS inscritos para os cargos do
Magistério, observado o subitem 7.3. deste Edital.

Para a Prova de Aptidao Fisica (22 Etapa), somente concorrerdao os candidatos HABILITADOS inscritos para os
cargos de Agente de Transito e Guarda Municipal, observado o subitem 7.4. deste Edital.

PROVA DE TiTULOS (somente para os profissionais da Educacio)

11.1. A Prova de Titulos, de carater classificatério, constara da avaliagao dos certificados e diplomas de pés-graduacéo lato

11.2

sensu e stricto sensu na area estritamente relacionada ao cargo, em nivel de Especializacdo, de Mestrado e de
Doutorado dos candidatos que forem classificados e habilitados na 12 Etapa.

. Os titulos apresentados receberdo pontuagao conforme a seguinte tabela:

ORDEM TiTULO REQUISITOS PONTUACAO

maxima (observar a caracteristica do cargo pretendido):

Cursos de capacitagao/qualificacao profissional com respectivas cargas horarias, valor unitario e pontuacao

A Diploma ou certificado de curso de Pods- Comprovante de 2,0 (dois pontos)
Graduagédo, em nivel de Especializagdo na area| Conclusdo do Curso,

estritamente relacionada com o cargo (limitado a| devidamente registrado
1(um) curso) pelo Orgdo competente

B Diploma ou certificado de curso de Pods- Comprovante de 3,0 (trés pontos)
Graduagédo, em nivel de Mestrado na area Conclusao do Curso,
estritamente relacionada com o cargo (limitado a| devidamente registrado

1(um) curso) pelo Orgao competente

C Diploma ou certificado de curso de Doutorado na Comprovante de 5,0 (cinco pontos)
area estritamente relacionada com o cargo Concluséo do Curso,
(limitado a 1(um) curso) devidamente registrado

pelo Orgdo competente

11.7
11.8

. Constituem os Titulos acima indicados, a pontuagdo maxima de 10(dez) pontos, devidamente concluidos (apés

apresentacéo do Trabalho Cientifico), que guardem estrita e precisa relagdo com as atividades e/ou fungdes do cargo
para o qual o candidato esta concorrendo.

. Para a comprovacgéo da conclusdo do curso de pos-graduacao lato sensu, sera aceito o certificado de conclusdo de

curso, nos moldes do art. 12 da resolugdo CES/CNE n® 1, de 3 de abril de 2001.

. Caso o Certificado ndo contenha as informagdes definidas pela resolugdo citada no subitem anterior, sera aceita uma

declaracdo da Instituicdo informando que o curso atende as exigéncias da referida resolugdo, anexando a esta,
obrigatoriamente, o histérico escolar que permita identificar a quantidade total de horas do curso, as disciplinas
cursadas e a indicagdo da aprovag¢ao ou ndo no curso, contendo inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.

. Para a comprovacgao da conclusédo do curso de pds-graduacao stricto sensu em nivel de mestrado ou doutorado, sera

aceito o diploma ou certificado/declaragéo (neste Ultimo acompanhado obrigatoriamente de histérico escolar que
permita identificar o numero de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indica¢do do resultado do julgamento da
dissertagdo ou tese) de conclusao de curso.

. Os Titulos excedentes entregues pelo candidato, serdo automaticamente desprezados.

. Os Titulos a serem considerados sdo os indicados no quadro acima, ndo se admitindo pontuagdo a qualquer outro
documento.
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11.9. Apenas serdo computados os documentos comprobatérios dos titulos em perfeitas condi¢ces, sem emendas e/ou
rasuras e que preencham devidamente os requisitos de sua comprovagdo, em consonancia com os incisos e alineas
estabelecidos no respectivo formulario "Relagdo de Titulos" (Anexo IV), preenchido e entregue em 02(duas) vias,
correspondente ao nivel do cargo pretendido pelo candidato. Copias de documentos nao autenticadas, deverdo ser
apresentadas juntamente com os originais para conferéncia dos mesmos.

11.10.0s documentos e diplomas relacionados a cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando vertidos
para o portugués, por tradutor juramentado e devidamente revalidados por universidades oficiais credenciadas pelo
Ministério da Educacéo - MEC.

11.11.Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, situagdo em que fica vedada a cumulatividade de créditos.

12.12.Os titulos deverao ser entregues junto a Comisséo executiva do Vestibular da URCA, a Rua Tedfilo Siqueira, 684,
Bairro Pimenta, em Crato-Ceard, mediante preenchimento de formulério padronizado pela CEV, no horario das 8 as
17 horas, conforme data divulgada no Anexo V deste Edital.

11.13.N&o serdo aceitos titulos apos a data fixada para a apresentagdo dos mesmos, bem como de candidatos que néo
tenham sido classificados e habilitados para a 22 Etapa.

11.14. A avaliagdo dos titulos sera feita por uma Banca Examinadora, nomeada pela Comisséo Executiva do Vestibular da
URCA.

12. PROVA PRATICA

12.1. PROVA DE APTIDAO FiSICA (Para os cargos de Agente de Transito e Guarda Municipal)

12.1.1. A Prova de Aptidao Fisica, de carater eliminatério, visa aferir a capacidade de o candidato suportar fisica e
organicamente as exigéncias das atribuicdes do cargo, e sera realizada pela Comissao Executiva do Vestibular, em
horario e local a serem divulgados através de Ordem de Servigo expedida pela CEV/URCA, mediante relagdo nominal
dos candidatos que realizarao a prova de Aptidao Fisica.

12.1.2. Os candidatos deverdo apresentar-se para a prova de aptiddo fisica munidos da seguinte documentagédo e
vestimenta:

a) Documento original de identidade, nos termos do subitem 6.6. deste Edital;
b) Atestado Médico de plena condicéo fisica, comprovando estar em pleno gozo de saude fisica, para ser submetido a
Prova de Aptidao Fisica;
c) Vestir trajes adequados: camiseta, bermuda, calgao ou calca de agasalho e ténis.
12.1.3. A Prova consistira da aplicagdo dos seguintes testes:
a) Corrida de Resisténcia — 1.800 (um mil e oitocentos) metros — Masculino;
b) Corrida de Resisténcia — 1.500 (um mil e quinhentos) metros — Feminino;
¢) Abdominal com pernas flexionadas — Feminino e Masculino.

12.1.4. O candidato que nao obtiver a exigéncia minima em qualquer dos testes de aptidao fisica, serd automaticamente
eliminado do certame, ndo podendo mais participar dos testes subsequientes.

12.1.5. O indice minimo e a descrigao dos testes de aptidao fisica encontram-se disposto no Anexo V (quadros 1 e 2),
deste Edital.

12.1.6. Para aprovacao tera o candidato que conseguir o indice minimo exigido em cada modalidade.

12.1.7. O resultado de cada teste — APTO ou INAPTO — bem como as observagdes pertinentes dentro de cada modalidade
sera registrado pelo examinador na Ficha de Avaliagdo do Candidato, e no término da aplicagdo dos mesmos,
podendo o candidato tomar ciéncia do seu resultado individualmente.

12.1.8. Seréo de responsabilidade dos candidatos os acidentes que possam ocorrer com 0 mesmo durante a execugao dos
testes fisicos, desde que néo tenha a coordenagéo do certame, por negligéncia, dado causa ao que motivou o referido
acidente.
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13.
13.1.

13.2

13.3.

13.4.

14.
14.1.

14.2.

14.3.
14.4
14.5.

14.6.
14.7.

14.8.

14.9.

DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAQAO FINAL E DESEMPATE

O resultado final relacionara, em ordem decrescente da soma de pontos obtidos nas provas realizadas no concurso,
os candidatos situados dentro do limite de vagas oferecidas por cargo. Os demais candidatos classificados no
concurso, em conformidade com as normas estabelecidas neste Edital, permanecerdo como classificaveis, podendo
ser chamados de acordo com as necessidades e caréncias de excepcional interesse publico da Administragcao
Publica Municipal de Milagres-CE, respeitando-se as disposigdes contidas no Anexo | (das vagas) deste Edital.
Ocorrendo empate no total de pontos, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver a maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;

) obtiver a maior nota na prova de Lingua Portuguesa;

) obtiver a maior nota na prova de Titulos (somente para os profissionais da Educagéo);

)

o O T

tiver a maior idade.

A aprovacéo do candidato ndo gera o direito a nomeagao, entretanto, garante a preferéncia de nomeacgéao, de acordo
com a necessidade da administracdo municipal, observada rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

As vagas definidas no Anexo | deste Edital, que ndo forem providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia,
por reprovagao no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificagao.

DOS RECURSOS

Serao admitidos recursos contra:

a) o indeferimento de inscri¢ao;

b) o Gabarito Oficial e/ou formulacdo de questoes da Prova de Conhecimentos;

c) a Avaliacao de Titulos;

d) a classificagdo no Concurso Publico, indicada nos Resultados Preliminares.

O candidato que desejar interpor recurso relativo a qualquer uma das agdes indicadas no Subitem 14.1, tera o prazo
de até 02 (dois) dias uteis, contados a partir do dia subseqliente ao da divulgagao dessas agbes, devendo o recurso
seguir o modelo constante do Anexo VIl (Modelo de Formulario para Interposi¢éo de Recurso), dirigido e protocolado
a Coordenacdo Executiva do Vestibular, entregue em 02(duas) vias no endereco Rua Tedfilo Siqueira, 684, Pimenta,
Crato-CE, devendo, ainda, ser devidamente fundamentado, indicando com precisédo os pontos a serem revisados,
nome do candidato, nimero de inscrigdo, cargo a que concorre, endereco, telefone para contato e estar devidamente
assinado.

Nao serdo aceitos recursos interpostos fora dos prazos previstos neste Edital, bem como recurso via fax, via postal ou
via correio eletronico. Neste caso, 0s recursos serdo julgados intempestivos.

Os pareceres sobre os recursos serdo divulgados no prazo maximo de até 3(trés) dias Uteis, contados a partir da data
de recebimento dos recursos.

A notificagé@o para conhecimento do resultado dos recursos sera feita pela Internet, no site http//:cev.urca.br.

A interposicao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma do concurso.

As alteragdes de gabaritos oficiais preliminares e as alteragdes das notas da Prova Objetiva e da Avaliacdo de Titulos
(resultado oficial preliminar), que vierem a ocorrer apés julgamento dos recursos, serdo publicados no site
http//:cev.urca.br. Quando ocorrer retificacdo de gabarito, somente sera contemplado com a pontuagao, o candidato
que tenha marcado a letra retificada.

Na hipétese de alguma questao de multipla escolha ser anulada, o seu valor em pontos sera contabilizado em favor
de todos os Candidatos.

N&o cabera recurso contra o resultado da Prova de Aptidao Fisica.

14.10.A decisdo final da Banca Examinadora serd soberana e definitiva, ndo existindo desta forma recurso contra o

resultado de recurso ja julgado.
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15.
15.1.

15.2.

16.
16.1.

16.2.

RESULTADO FINAL DO CONCURSO

O resultado final do Concurso Publico sera homologado por ato do Chefe do Poder Executivo do Municipio de
Milagres-CE, publicado no site http//:cev.urca.br e fixado nos quadros de avisos no Nucleo de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Milagres-CE, respeitadas as normas estabelecidas no Edital.

Nao sera divulgado resultado por meio de telefone. A CEV néo se responsabilizara por erro de informacéo, advindo
de divulgagéo feita por terceiros, inclusive nome, classificagdo e nota do candidato.

DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

A investidura nos cargos de que trata este Edital é permitida aos candidatos que, na data da posse, comprovem
preencher, dentre outros legalmente exigidos, 0s seguintes requisitos, sob pena de precluséo:

16.1.1. Ter sido aprovado no Concurso Publico.

16.1.2. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos
do § 12 do artigo 12 da Constituicao Federal.

16.1.3. Ter 18 (dezoito) anos completos e com capacidade civil plena.

16.1.4. Estar no gozo dos direitos politicos e em dia com as obrigagdes eleitorais.

16.1.5. No caso de candidatos do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢des militares.

16.1.6. Comprovar estar em perfeitas condicdes de salde para o regular desempenho do cargo, mediante
apresentacao de laudo médico.

16.1.7. Apresentar Certiddo Negativa Criminal, no ambito das Justicas Estadual e Federal.

Todos os documentos comprobatérios dos requisitos para a investidura no cargo exigidos neste Edital, deveréao ser
apresentados por ocasido da convocagao para homeagao € posse no cargo.

16.3.0 candidato que fizer qualquer declaragdo falsa ou inexata ao se inscrever, e caso ndo possa satisfazer todas as

16.4.

17.
17.1.

17.2.

17.3.

condicdes e determinagcdes enumeradas neste Edital, terd anulada sua inscrigdo e serdo anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que tenha sido aprovado no Concurso Publico.
Cumprir as determinag6es do Edital do Concurso Publico.

DA NOMEAGAO, POSSE E EXERCICIO

O candidato classificado, observado o limite de vagas estabelecido neste Edital, sera convocado para nomeagéo e

posse, obrigando-se a declarar por escrito, se aceita ou ndo o cargo, no prazo de 10 (dez) dias. A falta de

pronunciamento do candidato implicara na perda do Concurso Publico, sendo convocado o candidato seguinte,

obedecendo a ordem de classificagéo.

Apresentar no ato de convocagéo para a nomeagao no cargo:

a) Original de comprovante(s) de qualificagdo exigida para o exercicio do cargo, expedido por instituicdo oficial de
ensino, devidamente reconhecido pelo 6rgao competente;

b) 02 (duas) fotografias 3x4, recentes e iguais;

c¢) Originais e fotocdpias autenticadas dos documentos de Identidade oficial, CPF e Titulo de Eleitor;

d) Original e fotocopia autenticada do Certificado de Reservista ou prova de estar em dia com suas obrigagoes
militares, se do sexo masculino;

e) Declaracao de bens;

f) Declaragdo de que ndo acumula cargo, emprego ou fungéo publica (o servidor Federal, Estadual ou Municipal);

g) Certidao negativa de antecedentes criminais, expedida pela Justi¢a local.

Para o cargo de Agente de Combate as Endemias, além dos requisitos mencionados nas alineas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”,

“f” e “g”, do item anterior, a nomeacgao e a posse somente ocorrerdo apds conclusdo, com aproveitamento, do Curso

Introdutério de Formagéo Inicial e Continuada, a ser ministrado pela Prefeitura Municipal, conforme determinacdo da

Lei 11.350/06, artigos 6° e 7°.
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17.4.

17.5.

17.6.

17.7.

17.8.

17.9.

Para os cargos de Agente de Transito e Motoristas, além dos requisitos mencionados no subitem 17.2, o candidato
devera apresentar:

a) Certiddo de nada consta do Registro Nacional de Carteiras de Habilitagdo (RENACH), que comprove que o
candidato ndo cometeu nos ultimos doze (12) meses infracdo grave ou gravissima;

b) Carteira Nacional de Habilitacdo, expedida pelo Conselho Nacional de Transito, de acordo com as categorias
definidas na descri¢cdo do cargo, constantes no Anexo | deste Edital.

Para o cargo de Guarda Municipal, a nomeacéo e a posse somente ocorrerd apds concluséo do Curso de Formagao
Funcional, desde que, neste periodo demonstre aptiddo moral e profissional para o exercicio da fungdo, com
fundamento no Decreto Federal n® 5.123/04.

Nao serad permitido ao candidato convocado para contratagdo no servico publico do Municipio de Milagres-CE, o
adiamento da contratagdo no cargo, mediante posicionamento no final da classificagdo, sendo desclassificado do
Concurso.

Os candidatos aprovados no concurso manterao atualizados os dados referentes ao enderego residencial e telefone,
com o objetivo de facilitar o processo de convocagao.

A aprovacao e classificagao final do Concurso Publico ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso automatico
no cargo, mas a expectativa de ser nele admitido segundo a ordem classificatoria, ficando a concretizagdo deste ato
condicionada a oportunidade e conveniéncia da Administragdo. A PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES reserva-
se ao direito de proceder as nomeagdes, em nimero que atenda ao seu interesse e as suas necessidades, dentro do
planejamento municipal, respeitando o numero de vagas ofertadas neste Concurso, no prazo de vigéncia que é de
2(dois) anos a contar da data de publicacdo da Homologagado, ou ainda, por mais 2(dois) anos, quando da sua
prorrogacao. Podera ainda, a Administragcdo executar as nomeagdes de acordo com as determinagdes legais, que
porventura sejam normatizadas pelos érgaos competentes durante toda a sua vigéncia.

Podera o Chefe do Executivo Municipal discricionariamente deslocar os servidores de uma Unidade Administrativa
para outra, como também de localidade, quando por necessidade de interesse publico, social ou da Administragao
Publica.

17.10. Anular-se-a0, sumariamente, a inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes, sem direito a devolugdo da taxa paga, se o

18.
18.1.

18.2.

18.3.

18.4.

18.5.

18.6.

18.7.

candidato ndo comprovar que no ato da nomeacéao, satisfazia os requisitos basicos exigidos para a investidura no
cargo, conforme subitem 3.19 deste Edital ou que tinha posse da documentagéo exigida para o concurso.

DAS DISPOSICOES FINAIS

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar, pelos meios de divulgagdo, os Editais € Comunicados
referentes a este concurso.

A homologacédo do Resultado Final podera ocorrer integralmente para todos os cargos ou parcialmente em datas
diferentes para cada cargo.

A inobservancia, por parte do candidato de qualquer prazo estabelecido nas convocagbes sera considerada em
carater irrecorrivel, como desisténcia.

A Comissao Executiva do Vestibular - CEV/URCA responsabilizar-se-a4 pela elaboragéo, aplicagéo e corre¢éo da
Prova Objetiva e Prova de Titulos e pela Divulgagao Final dos resultados obtidos pelos candidatos.

A guarda dos documentos apresentados ficara sob a responsabilidade da Comissao Executiva do Vestibular — URCA
até a conclusdo e homologagao do Concurso, que providenciara a incineragao dos documentos dos candidatos que
nao atingirem o perfil de classificagdo, provas e cartdes-respostas.

Nao sera de responsabilidade da CEV/URCA, o extravio de qualquer tipo de documento e/ou objeto pertencente aos
candidatos, durante a aplicagao de provas nos locais a serem divulgados.

A Comissao Executiva do Vestibular divulgara, quando necessario, convocagoes, instrugdes normativas, orientagoes
e procedimentos complementares relativos ao Concurso.
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18.8. Nas situagdes que se fizerem necessarias, a Comissdo Executiva do Vestibular poderd, a qualquer tempo, durante a

aplicacdo do Concurso, solicitar a autoridade competente a identificagao datiloscopica e/ou fazer uma vistoria rigorosa
no candidato.

18.9. Os itens deste Edital poderédo sofrer eventuais alteragbes, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disserem respeito ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova

correspondente, circunstancia que serd mencionada em edital ou aviso a ser publicado e afixado na sede da
Comissao Executiva do Vestibular — CEV.

18.10. O Edital, os Programas de Estudo e demais informagdes serdo encontrados nos site cev.urca.br.
18.11.0s casos omissos até a publicagao final do resultado do concurso publico, serado resolvidos pela Comissao Executiva
do Vestibular - CEV/URCA, no que concerne ao Concurso.

18.12.Fica o foro da Comarca de Milagres, Estado do Ceara, para dirimir quaisquer questoes relacionadas com o Concurso
Publico objeto integrante deste Edital.

Gabinete do Prefeito - Milagres-CE, em 19 de abril de 2010.

HELLOSMAN SAMPAIO DE LACERDA
Prefeito Municipal

CICERO FERNANDO SAMPAIO GOMES
Secretario Municipal de Administracao
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ANEXO | — EDITAL N2001/2010-PMM
DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO
QUADRO 01 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(;AO
CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICACAO VAGAS DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO JORNADA VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA DE (RS)
TRABALHO
001 Atividade de AUXILIAR DE Formagéao de Nivel 05 Acionar valvulas e comandos do sistema, manipulando 40 horas 510,00
Nivel ABASTECIMENTO Fundamental comutadores, alavancas e volantes para colocar as turbo-bombas e
Fundamental D'AGUA incompleto motobombas em funcionamento. Controlar o nivel do reservatério,
comunicando a estagdo de tratamento de dgua. Bombear a agua
depurada, acionando os registros e valvulas para permitir a sua
distribuicdo. Efetuar a manutencdo dos equipamentos, limpando
depositos e tanques de filtragem, conservando em perfeito estado
de funcionamento. Executar outras tarefas afins.
002 Atividade de AUXILIAR DE Formagcéo de Nivel 01 Executar trabalhos técnicos auxiliares de Bibliotecérios; 40 horas 510,00
Nivel Médio BIBLIOTECARIO Médio completo organizagao e arquitetura de Bibliotecas; controlar e organizar os
Livros dentro dos critérios definidos pela técnica; gravar as
informagbes documentadas pelo sistema de entrada de dados;
realizar tarefas auxiliares, sob a supervisdo de chefia imediata,
classificando, arquivando e registrando documentos e fichas,
recebendo, estocando materiais, operando equipamentos de
reproducdo de documentos em geral, digitacdo, minutas e textos;
exercer atividades de recepgdo, atendimento e prestacdo de
informagbes ao publico; operar microcomputadores. Executar
outras tarefas afins.
003 Atividade de AUXILIAR DE Formagéao de Nivel 06 Assistir nutricionistas em agdes e atividades de atencdo alimentar e 40 horas 510,00
Nivel NUTRIQAO Fundamental nutricional, tendo como meta fundamental a garantia da seguranga
Fundamental incompleto alimentar e contribuindo para a promogdo e a recuperagdo da
salde, e para a preservagao de doencas. Executar outras tarefas
afins.
004 Atividade de AUXILIAR DE Formacao de Nivel 06 Executar tarefas de limpeza interna e externa da Unidade Escolar, 40 horas 510,00
Nivel SERVICOS Fundamental especialmente salas de aula, banheiros, laboratérios, bem como
Fundamental BASICOS incompleto moveis e utensilios; distribuir café; prestar servicos de mensageiro;
auxiliar no atendimento e organizagdo dos educandos nos horarios
de entrada, recreio e saida das aulas; executar outras tarefas
inerentes ao cargo.
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005 Atividade de DIGITADOR Formagéo de Nivel 02 Operar microcomputadores digitais, adicionando os dispositivos de 40 horas 580,00
Nivel Médio Médio completo, com comando, observando e controlando as etapas de programagao,
conhecimento de -
informética dentro dos critérios definidos para gravar as informagGes
documentadas pelo sistema de entrada de dados. Operar
computador e seus equipamentos periféricos, de acordo com a
programagao recebida e segundo o sistema operacional fornecido;
identificar problemas ocorridos na preparagéo de dados; preparar
os dados de entrada e saida no computador e e equipamentos
periféricos, para operacédo; solucionar e montar, nas unidades
correspondentes, as fitas, discos, CD-Room necessarios a
execucao dos programas; exercer outras atividades correlatas.
006 Atividade de MONITOR DE Formagao de Nivel 01 Executar atividades de instrugdo para criangas e adolescente; 40 horas 610,00
Nivel Médio INFORMATICA Medio completo, com nocdes gerais de informatica, abrangendo conhecimento de
conhecimento de .
informatica hardware, sistema operacional, editor de textos, planilhas
eletronicas; propor atividades praticas e avaliativas; executar
atividades correlatas.
007 Atividade de OPERADOR DE Formagéo de Nivel 01 Focopiar e encadernar documentos e/ou processos, para atender 40 horas 510,00
Nivel Médio MAQUINA Médio completo os setores da Prefeitura, mediante requisicdo de autorizagdo do
FOTOCOPIADORA Chefe Imediato do Setor. Comunicar ao Chefe Imediato os defeitos
verificados nas maquinas. Realizar diariamente a limpeza das
maquinas copiadoras,; manter registro de nimero de fotocépias
expedidas e encaminhar diariamente o respectivo relatério ao
Chefe Imediato; controlar o estoque de materiais necessarios aos
fornecimentos de fotocépias, limpeza e conservagao das maquinas;
exercer outras tarefas correlatas.
008 Atividade de PROFESSOR DE Formagé&o de Nivel 04 Planejar e ministrar aulas nas séries do Ensino Fundamental e 20 horas 545,00(")
Nivel Superior PORTUGUES S_uperi_or completo em Médio. Participar na Elaboragéo da proposta pedagdgica da escola;
Licenciatura Plena em .
Letras com habilitaéo elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
em Lingua Portuguesa pedagodgica da Escola. Executar outras atividades compativeis com
0 cargo.
009 Atividade de PROFESSOR DE Formagéo de Nivel 06 Planejar e ministrar aulas nas séries do Ensino Fundamental e 20 horas 545,00(*)
Nivel Superior MATEMATICA Superior completo em Médio. Participar na Elaboracéo da proposta pedagdégica da escola;
Licenciatura Plena em elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
Matematica, ou pedagodgica da Escola. Executar outras atividades compativeis com
equivalente 0 cargo.
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010 Atividade de TECNICO DE Formagéao de Nivel 02 Compreende a forga de trabalho que se destina a dar manutengao 40 horas 510,00
Nivel Médio INFORMATICA Médio completo, com em toda a rede de equipamentos de informatica. Consertar e dar

conhecimento de
informatica

manutengdo em equipamentos diversos de informatica, que sédo
entre outros, CPU, monitor, impressora, no-break, teclado, mouse,
Wireless; Proceder a intervencdo de configuragéo e deteccao de
problemas em partes dos equipamentos tais como: placa mae,
processador, cooler, memdria, hard disk, placa de video, placa de
som, fax'modem, CDRom/gravador/player e demais periféricos e
placas que sao pertinentes a uma CPU, independente de sua
configuragao; Auxiliar a montagem, configuragao e instalagdo de
rede; Executar outras atividades correlatas ao cargo.

(*) Para os Cargos de Professor, sobre o salario base incidird as vantagens decorrentes do cargo.
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QUADRO 02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQT\O E FINANCAS
CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICACAO VAGAS DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO JORNADA DE | VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA TRABALHO (R$)
011 Atividade de Nivel AGENTE Formagéao de Nivel 01 Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, 40 horas 510,00
Médio ADMINISTRATIVO Médio completo, com arquivo, orcamento e financas, pessoal, material e patriménio,
Curso de Informatica organizagdo e métodos, coleta, classificagdo e registro de dados.
Atender as chamadas telef6nicas, anotando ou enviando recados,
para obter ou fornecer informagoes. Duplicar documentos diversos,
operando maquina propria. Realizar servicos especificos de
digitacdo de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos
diversos e outras tarefas afins ao desempenho eficiente do
sistema administrativo, ou estabelecidas pela chefia imediata.
012 Atividade de Nivel COPEIRA Formacéo de Nivel 01 Executar servigos de limpeza e arrumagao, servigos que visem o 40 horas 510,00
Fundamental Fundamental bom funcionamento da cantina; preparar e servir café a chefia,
incompleto visitantes e servidores do setor; lavar copos, xicaras, cafeteira,
coador e demais utensilios de cozinha; verificar a existéncia de
material de limpeza e outros itens relacionados com seu trabalho,
comunicando ao chefe do setor a necessidade de reposigao,
quando necessitar; executar outras tarefas inerentes ao cargo,
conforme determinagdo da chefia imediata.
013 Atividade de Nivel DIGITADOR Formacgéo de Nivel 02 Operar microcomputadores digitais, adicionando os dispositivos de 40 horas 580,00
Médio Médio completo, com comando, observando e controlando as etapas de programagéo,
conhecimento de dentro dos critérios definidos para gravar as informagoes
informatica documentadas pelo sistema de entrada de dados. Operar
computador e seus equipamentos periféricos, de acordo com a
programacgao recebida e segundo o sistema operacional fornecido;
identificar problemas ocorridos na preparagéo de dados; preparar
os dados de entrada e saida no computador e e equipamentos
periféricos, para operagdo; solucionar e montar, nas unidades
correspondentes, as fitas, discos , CD-Room necesséarios a
execucdo dos programas; exercer outras atividades correlatas.
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QUADRO 03 - SECRETARIA MUNICIPAL DE GOVERNO
CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICACAO VAGAS DESCRIGAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO JORNADA VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA DE (R$)
TRABALHO
014 Atividade de Nivel DIGITADOR Formagéao de Nivel 01 Operar microcomputadores digitais, adicionando os dispositivos de 40 horas 580,00
Médio Médio completo, com comando, observando e controlando as etapas de programagéo,
conhecimento de dentro dos critérios definidos para gravar as informagdes
informatica documentadas pelo sistema de entrada de dados. Operar
computador e seus equipamentos periféricos, de acordo com a
programagao recebida e segundo o sistema operacional fornecido;
identificar problemas ocorridos na preparagdo de dados; preparar
os dados de entrada e saida no computador e e equipamentos
periféricos, para operagdo; solucionar e montar, nas unidades
correspondentes, as fitas, discos, CD-Room necesséarios a
execucdo dos programas; exercer outras atividades correlatas.
015 Atividade de Nivel RECEPCIONISTA Formacgéo de Nivel 01 Recepcionar e prestar servicos de atendimento ao publico em 40 horas 510,00
Médio Médio completo, com geral; atender telefone e fornecer informagdes; agendar
curso de Informatica atendimento ao publico; averiguar suas necessidades e dirigir ao
setor procurado; agendar servicos, reservar (hotéis e passagens) e
indicar acomodagdes em hotéis e estabelecimentos similares;
protocolar documentos e operar computador; observar normas
internas de seguranga, conferindo documentos e idoneidade dos
clientes e notificando segurangas sobre presencas estranhas;
Organizar informagdes e executar outras tarefas afins.
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QUADRO 04 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICACAO VAGAS DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO JORNADA VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA DE (RS)
TRABALHO
016 Atividade de Nivel AGENTE Formagéao de Nivel 01 Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, 40 horas 510,00
Médio ADMINISTRATIVO Médio completo, com arquivo, orgamento e finangas, pessoal, material e patriménio,
conhecimento de organizagdo e métodos, coleta, classificacdo e registro de dados.
informatica Atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados,
para obter ou fornecer informagées. Duplicar documentos diversos,
operando maquina prépria. Realizar servigos especificos de
digitacdo de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos
diversos e outras tarefas afins ao cargo.
017 Atividade de Nivel ASSISTENTE Formagéao de Nivel 01 Identificar e analisar os problemas e as necessidades de apoio 20 horas 1.000,00
Superior SOCIAL Superior completo social dos utentes; Proceder a investigagao, estudo e concepgéo de
em Servigo Social processos, métodos e técnicas de intervencéo social; Participar na
(com registro no definicdo, promocado e concretizagdo das politicas de intervengao
Conselho de Classe) social; Definir, elaborar, executar e avaliar programas e projetos de
intervengao. Analisar, selecionar, elaborar e registrar informagéo no
ambito da sua intervengdo profissional e da investigagao;
Assegurar a continuidade dos cuidados sociais e prestar, em
articulagdo com os parceiros da comunidade; Envolver e orientar
utentes, familias e grupos no autoconhecimento e procura dos
recursos adequados as suas necessidades; Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.
018 Atividade de Nivel DIGITADOR Formacéao de Nivel 01 Operar microcomputadores digitais, adicionando os dispositivos de 40 horas 580,00

Médio

Médio completo, com
conhecimento de
informatica

comando, dentro dos critérios definidos para gravar as informagdes
documentadas pelo sistema de entrada de dados. Operar
computador e seus equipamentos periféricos e segundo o sistema
operacional fornecido; identificar problemas ocorridos na
preparagdo de dados; preparar os dados de entrada e saida no
computador e equipamentos periféricos, para operagao; montar nas
unidades correspondentes, as fitas, discos , CD-Room necessarios
a execucao dos programas; exercer outras atividades correlatas.
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019 Atividade de Nivel
Fundamental

MOTORISTA
VEICULOS LEVES

Formacéao de Nivel
Fundamental
completo, com CNH,
categoria “B”

01

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de
passageiros; zelar pelo veiculo, mantendo limpo e procedendo a
lavagem interna e externa do mesmo; fazer reparos de emergéncia;
examinar as ordens de servigo, verificando os roteiros a serem
seguidos, os horarios e outras instrugdes para programar a sua
tarefa; recolher o veiculo apés a jornada de trabalho, conduzindo-o
a garagem, para permitir sua guarda. Respeitar os Cdédigos de
Seguranca no Trabalho. Exercer outras atividades inerentes ao
cargo.

40 horas

510,00
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QUADRO 05 — SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICACAO VAGAS DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO JORNADA VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA DE (R$)
TRABALHO
020 Atividade de Nivel DIGITADOR Formagéao de Nivel 01 Operar microcomputadores digitais, adicionando os dispositivos de 40 horas 580,00
Médio Médio completo, com comando, observando e controlando as etapas de programagéo,
conhecimento de dentro dos critérios definidos para gravar as informagoes
informatica documentadas pelo sistema de entrada de dados. Operar
computador e seus equipamentos periféricos, de acordo com a
programacgao recebida e segundo o sistema operacional fornecido;
identificar problemas ocorridos na preparagdo de dados; preparar
os dados de entrada e saida no computador e e equipamentos
periféricos, para operagdo; solucionar e montar, nas unidades
correspondentes, as fitas, discos , CD-Room necessarios a
execucdo dos programas; exercer outras atividades correlatas.
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N PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
e TOCANDO EM FRENTE ABRACANDO DESAFIOS
QUADRO 06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE E JUVENTUDE
CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICACAO VAGAS DESCRIGCAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO JORNADA VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA DE (R$)
TRABALHO
021 Atividade de Nivel AGENTE Formagéao de Nivel 01 Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, 40 horas 510,00
Médio ADMINISTRATIVO Médio completo, com arquivo, orcamento e financas, pessoal, material e patriménio,
conhecimento de organizagdo e métodos, coleta, classificagdo e registro de dados.
informatica Atender as chamadas telefonicas, anotando ou enviando recados,
para obter ou fornecer informagdes. Duplicar documentos diversos,
operando maquina prépria. Realizar servicos especificos de
digitacdo de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos
diversos e outras tarefas afins ao desempenho eficiente do sistema
administrativo, ou estabelecidas pela chefia imediata.
022 Atividade de Nivel DIGITADOR Formacéao de Nivel 01 Operar microcomputadores digitais, adicionando os dispositivos de 40 horas 580,00

Médio

Médio completo, com
conhecimento de
informatica

comando, observando e controlando as etapas de programacao,
dentro dos critérios definidos para gravar as informagbes
documentadas pelo sistema de entrada de dados. Operar
computador e seus equipamentos periféricos, de acordo com a
programacgéao recebida e segundo o sistema operacional fornecido;
identificar problemas ocorridos na preparagdo de dados; preparar
os dados de entrada e saida no computador e e equipamentos
periféricos, para operagdo; solucionar e montar, nas unidades
correspondentes, as fitas, discos , CD-Room necesséarios a
execucdo dos programas; exercer outras atividades correlatas.
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QUADRO 07 — SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICACAO VAGAS DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DO CARGO JORNADA VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA DE (R$)
TRABALHO
023 Atividade de Nivel AGENTE Formacgéao de Nivel 01 Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, 40 horas 510,00
Médio ADMINISTRATIVO Médio completo, com arquivo, orcamento e finangas, pessoal, material e patriménio,
conhecimento de organizagdo e métodos, coleta, classificagdo e registro de dados.
informatica Atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando recados,
para obter ou fornecer informagdes. Duplicar documentos
diversos, operando maquina prépria. Realizar servigos especificos
de digitagdo de cartas, memorandos, minutas, tabelas e textos
diversos e outras tarefas afins ao desempenho eficiente do
sistema administrativo, ou estabelecidas pela chefia imediata.
024 Atividade de Nivel AUXILIAR DE Formacéao de Nivel 10 Carregar e descarregar veiculos em geral: transportar, arrumar e 40 horas 510,00
Fundamental LIMPEZA PUBLICA Fundamental elevar mercadorias, matérias de construcdo e outros; efetuar
incompleto servicos de capina em geral; varrer, lavar e remover lixos e
detritos das vias publicas (avenidas, ruas e pragas); carregar e
descarregar veiculos para remogdo de entulhos e materiais de
construcao e outros; cuidar de terrenos baldios e pragas; executar
outras tarefas inerentes ao cargo.
025 Atividade de Nivel AUXILIAR DE Formacéao de Nivel 08 Carregar e descarregar veiculos em geral, arrumar e elevar 40 horas 510,00
Fundamental PEDREIRO Fundamental matérias de construgéo e outros; proceder & abertura de valas;
incompleto, com efetuar servicos de capina em geral; varrer, escovar, lavar e
experiéncia remover lixos e detritos de construgdo; preparar argamassa;
comprovada auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de
materiais; auxiliar nos servicos de abastecimento de veiculos;
cavar sepulturas e auxiliar no sepultamento; manejar instrumentos
de construgdo (pa, enxada, raspadeira e outros); proceder a
lavagem de maquinas e instrumentos de construgdo; executar
outras tarefas afins.
026 Atividade de Nivel CADISTA Formagéao de Nivel 01 Conhecimentos em AutoCad para a execugdo de desenhos de 40 horas 750,00
Médio Médio completo, com projetos de obras, desenhos de plantas com detalhamento de
curso em Autocad dados, mapas e graficos. Executar outras tarefas afins.
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027 Atividade de Nivel CARPINTEIRO Formagéao de Nivel 01 Executar trabalhos gerais de carpintaria em obras de construgao 40 horas 510,00
Fundamental Fundamental civil, construcdo de pontes e consertos em geral, utilizando
completo, com ferramentas e equipamentos para atender a demanda de
experiéncia servigcos; consertos em geral de pecas danificadas, remodelagem
comprovada do material, pintura, cortes e outros; fabricar carteiras, mesas,
gabinetes de madeira, portas e outros; reparar construgoes de
madeira, sugerir o tipo de madeira a ser empregada; treinar e
orientar auxiliares; executar outras atividades correlatas.
028 Atividade de Nivel GARI Formacgéao de Nivel 20 Executar servigos de limpeza e conservagdo de ruas e demais 40 horas 510,00
Fundamental Fundamental logradouros publicos. Executar tarefas simples de jardinagem,
incompleto poda de grama e arvores, remogdo de entulho, manutencdo e
guarda de ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho, de
acordo com instrugdes recebidas. Realizar coleta do lixo em areas
publicas. Executar outras atividades correlatas.
029 Atividade de Nivel ELETRICISTA Formagéao de Nivel 02 Executar servigos de instalagées de circuitos elétricos, seguindo 40 horas 650,00
Fundamental Fundamental plantas, esquemas e croquis; reparar e instalar redes elétricas em
completo, com Curso prédios e logradouros publicos; colocar e fixar quadros de
de Eletricista distribuicdo, caixa de fusiveis, tomadas, calhas, bocais para
lampadas e outros; reparar e instalar disjuntores, relés,
exaustores, amperimetros, reatores, resisténcias, painéis de
controle e outros; instalar gambiarras nas ruas em épocas de
festas; instalar, regular aparelhos e equipamentos elétricos; zelar
pela conservagdo dos equipamentos de trabalho. Exercer outras
atividades inerentes ao cargo.
030 Atividade de Nivel MOTORISTA DE Formacéao de Nivel 05 Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de 40 horas 510,00
Fundamental VEICULOS Fundamental passageiros e cargas; zelar pelo veiculo, mantendo limpo e
PESADOS completo, portador de procedendo a lavagem interna e externa do mesmo; fazer reparos
CNH, com Categoria de emergéncia; examinar as ordens de servigo, verificando os
“‘D” roteiros a serem seguidos, os horarios e outras instrugoes para
programar a sua tarefa; recolher o veiculo apés a jornada de
trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir sua guarda.
Respeitar os Cédigos de Seguranga no Trabalho. Exercer outras
atividades inerentes ao cargo.
031 Atividade de Nivel OPERADOR DE Formagéo de Nivel 12 Efetuar o ftratamento de 4agua, adicionando quantidades 40 horas 510,00
Fundamental ABASTECIMENTO Fundamental adequadas de cloro, sulfato de aluminio ou outros produtos
D'AGUA incompleto, com quimicos para depura-la, desodoriza-la e clarifica-la. Fazer a
experiéncia coleta de agua para andlises de PH, cor e turbidez, retirando
comprovada amostras do reservatério para andlise no laboratério; controlar o
funcionamento da instalagéo, lendo as marcagées dos contadores
e indicadores do quadro de controle para determinar o consumo
de agua e outros fatores. Registrar os dados observados
anotando as quantidades bombeadas. Exercer outras atividades
inerentes ao cargo.
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032

Atividade de Nivel
Fundamental

OPERADOR DE
MAQUINA
RETROESCAVA-
DEIRA

Formagéao de Nivel
Fundamental
completo, portador de
CNH com categoria
"o

02

Dirigir e operar maquina retroescavadeira ou outra similar, de
acordo com as regras de transito e instrugdes recebidas para
execucdo de servicos nas vias publicas, terrenos, galerias de
aguas pluviais e outras tarefas afins. Escavar, cortar, aterrar e
novelar terrenos. Abrir e aterrar valetas. Carregar e descarregar
caminhdes. Inspecionar a maquina, verificando os niveis de
combustivel, 6leo, dgua e estado de conservagdo dos pneus.
Solicitar requisi¢ao para abastecimento, quando necessario, junto
ao setor competente. Zelar pelo veiculo, comunicando seguranga
aos transeuntes, usuarios e veiculos. Examinar as ordens de
servigo, verificando os roteiros a serem seguidos e outras
instrugcées. Recolher o veiculo ap6s a jornada de trabalho,
conduzindo-o a garagem. Respeitar os Codigos de Seguranca no
Trabalho. Exercer outras atividades inerentes ao cargo.

40 horas

980,00

033

Atividade de Nivel
Fundamental

PEDREIRO

Formacéo de Nivel
Fundamental
incompleto, com
experiéncia
comprovada

04

Trabalhar com instrumentos de novelamento e prumo; construir e
reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similares; preparar ou
orientar a preparagdo de argamassa; fazer reboco; preparar e
aplicar calagdes; fazer blocos de cimento; construir formas e
armagdes de ferro para concreto; colocar telhas, azulejos e
ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar sanitérios, tijolos,
telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa base de
cal, cimento e outros materiais de construgdo; cortar pedras;
armar formas para fabricacdo de tubos; remover materiais de
construgdo; responsabilizar-se pelo material utilizado; calcular
orgamentos e organizar pedidos de material; responsabilizar-se
por equipes auxiliares necessarias a execucdo das atividades
préprias do cargo; executar outras tarefas afins.

40 horas

510,00

034

Atividade de Nivel
Fundamental

SOLDADOR

Formagéao de Nivel
Fundamental
completo, com curso
de soldador

01

Executar solda em todas as posi¢cdes, em materiais ferrosos e
ndo ferrosos, pelos processos de arco voltaico com eletrodo
revestido, TIG, oxiacetilénica, brasagem, de acordo com as
especificagdes definidas em procedimentos. Executar servigos de
oxicorte reto, curvo, circunferéncia e chanfros em chapas, usando
acessorios e dispositivos. Executar servigos de tratamentos
térmicos como témpera, cementagdo, revestimento, recozimento
e normalizag@o, em forno/estufa, magarico ou forja. Auxiliar na
elaboragao de procedimentos com dados do material, preparacao,
processo, insumos, parametros de soldagem, pré e poés
aquecimento, tratamento térmico, interpretagdo de simbolos de
soldagem e de ensaios ndo destrutivos. Auxiliar na elaboragao de
processos de soldagem, propor e aplicar solugbes e outras
atividades afins.

40 horas

510,00
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035

Atividade de Nivel
Superior

TECNICO EM
TOPOGRAFIA

Formagéao de Nivel
Superior Completo
em Topografia e
Estradas (Licenciatura
curta)

01

Analisar mapas, plantas, titulos de propriedade, registros e
especificagdes, preparar esquemas de levantamento topograficos,
planimétricos e altimétricos; realizar levantamento da area
demarcada, posicionamento e manejando aparelhos de medicao
para determinar altitudes, distancias, angulos, coordenadas,
referéncias de nivel e outras caracteristicas da superficie
terrestre, de dareas subterrdneas e de edificios; avaliar as
diferengas entre pontos, altitudes e distancias, elaborar esbogos,
plantas, relatérios técnicos sobre os tragados a serem feitos,
indicando pontos e convengbes para desenvolvé-los
supervisionar os trabalhos topograficos, determinado o
balizamento, a colocagdo de estacas, indicando referéncias de
nivel, marcos de locagdo e demais elementos, para orientar seus
auxiliares na execugdo dos trabalhos; executar outras tarefas
afins ao cargo.

40 horas

750,00

036

Atividade de Nivel
Fundamental

TRATORISTA

Formagéao de Nivel
Fundamental
completo, portador de
CNH, com categoria
"p"

02

Dirigir e operar tratores e outros similares, de acordo com as
regras de transito e instrugbes recebidas para execucdao de
servigos nas vias publicas, terrenos, galerias de aguas pluviais e
outras tarefas afins. Aterrar, cavar e novelar terrenos. Abrir e
aterrar valetas. Carregar e descarregar caminhdes. Inspecionar a
maquina, verificando os niveis de combustivel, 6leo, agua e
estado de conservagdo dos pneus. Solicitar requisicdo para
abastecimento, quando necessario, junto ao setor competente.
Zelar pelo veiculo, comunicando seguranga aos transeuntes,
usuarios e veiculos. Examinar as ordens de servigo, verificando
os roteiros a serem seguidos, os horarios e outras instrugdes para
programar a sua tarefa. Recolher o veiculo apés a jornada de
trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir sua guarda.
Respeitar os Cédigos de Seguranga no Trabalho. Exercer outras
atividades inerentes ao cargo.

40 horas

600,00
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QUADRO 08 - DEMUTRAN/GUARDA MUNICIPAL

CODIGO

GRUPO
OCUPACIONAL

CARGO

QUALIFICACAO
EXIGIDA

VAGAS

DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

JORNADA
DE
TRABALHO

VENCIMENTO
(R$)

037

Atividade de Nivel
Médio

AGENTE DE
TRANSITO

Formacgéao de Nivel
Médio Completo (com
CHN com categoria
"A/B"

02

Cumprir a legislagédo de transito; Executar operagdes de transito,
objetivando a fiscalizagdo do cumprimento das normas de
transito; Lavrar auto de infracdo, Realizar a fiscalizagdo
ostensiva do transito com a execugédo de agdes relacionadas a
seguranga dos usudrios das vias urbanas; Interferir sobre o uso
regular da via, com medidas de seguranca, tais como controlar,
desviar, limitar ou interromper o fluxo de veiculos sempre em
funcdo de acidente automobilistico, se fizer necessario, ou
quando o interesse publico assim o determinar; Tratar com
respeito e urbanidade os usuarios das vias publicas. Participar
de campanhas educativas de transito; Elaborar relatério
circunstanciado sobre operagées que lhe forem incumbidas,
apresentando ao seu chefe imediato; Desempenhar outras
atividades afins ao cargo.

40 horas

693,60

038

Atividade de Nivel
Fundamental

GUARDA
MUNICIPAL

Formagéao de Nivel
Fundamental
completo (com
aproveitamento no
Curso Formagéo
Funcional)

30

Exercer a guarda interna e externa sobre os bens moéveis e
iméveis, servicos e instalagdes, tais como: parques, jardins,
escolas, teatros, museus, bibliotecas, mercados, feiras-livres e
outros de dominio publico do Municipio de Milagres-CE.
Promover a vigilancia das areas de preservagédo do patriménio
natural e cultural do Municipio, bem como proteger mananciais,
fauna e flora; Garantir os servigos de responsabilidade do
Municipio, e, bem assim, sua agéo fiscalizadora no desempenho
da atividade de policia administrativa, nos termos das
Constituicbes Federal e Estadual e da Lei organica Municipal;
Zelar pelo material recebido da Corporagdo para desempenho
de suas fungdes; Comunicar ao superior hierarquico quaisquer
irregularidades ocorridas no posto de servigo ou em outro local
que tenha conhecimento; Evitar a pratica de atos anti-sociais e
atentatorios a moral e os bons costumes; Nao se indispor com os
usuarios dos o6rgaos municipais; Garantir, em periodos de
romaria, a ampla seguranga de romeiros e turistas; Dar fiel
cumprimento as determinagées expressas e escritas sobre o
funcionamento do local, visando uma maior seguranga prépria e
do posto. Executar outras atividades compativeis com o cargo.

40 horas

510,00
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CODIGO GRUPO CARGO QUALIFICAgi\O VAGAS DESCRI(}i\O SUMARIA DAS ATRIBUIQ()ES DO CARGO JORNADA VENCIMENTO
OCUPACIONAL EXIGIDA DE (R$)
TRABALHO
039 Atividade de Nivel AGENTE Formagéo de Nivel 01 Executar tarefas de apoio administrativo nas areas de protocolo, 40 horas 510,00
Médio ADMINISTRATIVO Meédio completo, com arquivo, orgamento e finangas, pessoal, material e patriménio,
Conhfc'm,e’,“o de organizagdo e métodos, coleta, classificacdo e registro de
informatica dados. Atender as chamadas telefénicas, anotando ou enviando
recados, para obter ou fornecer informagbes. Duplicar
documentos diversos, operando maquina propria. Realizar
servicos especificos de digitagdo de cartas, memorandos,
minutas, tabelas e textos diversos e outras tarefas afins ao
desempenho eficiente do sistema administrativo, ou
estabelecidas pela chefia imediata.
040 Atividade de Nivel AGENTE DE Formagéo de Nivel 05 Realizar pesquisa larvaria em imdveis;Realizar eliminagdo de 40 horas 510,00
Fundamental COMBATE AS Fundamental Completo criadouros de vetores; Executar tratamento focal e perifocal
(com aproveitamento no como medida complementar ao controle mecanico; Orientar a
ENDEMIAS Curso Introdutério = P = . . y ~
populacdo com relagdo aos meios de evitar a proliferagdo dos
vetores; Manter atualizado o cadastro dos iméveis e pontos
estratégicos da sua zona; Repassar ao supervisor da area os
problemas de maior grau de complexidade nao solucionados;
Realizar outras agbes e atividades que sejam definidas no
planejamento local e/ou equipe; Executar outras tarefas
correlatas.
041 Atividade de Nivel ATENDENTE DE Formagéo de Nivel 03 Executar atividades de carater geral relativas ao atendimento de 40 horas 510,00
Médio CONSULTORIO Médio completo pacientes, higienizagéo bucal, instrumentalizagéo e manipulagéo
DENTARIO de materiais odontolégicos, manutengdo de equipamentos
dentérios, tudo sob a supervisdo do Odontélogo; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.
042 Atividade de Nivel ATENDENTE Formag&o de Nivel 03 Recepciona pessoas em consultério médico e auxiliar o médico 40 horas 510,00
Médio MEDICO Médio completo no atendimento de pacientes agendados, lavando e esterilizagdo
de instrumentos e equipamentos utilizados no atendimento.
Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
Rua Presidente Vargas, 200 - Centro — Milagres-CE 29



PREFEITURA DE MILAGRES

w
TOCANDO EM FRENTE
ABRACANDO DESAFIOS

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES

TOCANDO EM FRENTE ABRAGANDO DESAFIOS

043 Atividade de Nivel ATENDENTE DE Formagé&o de Nivel 01 Atender os pacientes, verificando receitas e entregando os 40 horas 510,00
Médio FARMACIA Medio completo produtos; Controlar estoques, requisices e reposigdes;
Fornecer dados sobre o estoque e prazo de validade de
medicamentos e materiais; Auxiliar o farmacéutico; Examinar
requisicdo de exames, organizar os materiais e o ambiente de
trabalho; Conferir e armazenar toda medicagdo que entra na
unidade, controlar o estoque dos medicamentos; Desempenhar
outras atividades afins ao cargo.
044 Atividade de Nivel BIOQUIMICO Nivel Superior Completo 01 Supervisionar, planejar, programar, coordenar e executar 20 horas 1.000,00
Superior em Bioquimica, ou atividades especializadas relacionadas &s pesquisas e exames
equivalentes (Farmacia bacteriolégicos, observando a natureza e as caracteristica de
O:Slsg’crgﬁg:égi Z?nm bactérias e outros organismos. Realizar andlise sobre efeitos de
Bioquimica), com medicamentos e outras substancias em 6rgéos, tecidos e
registro no Conselho de fungdes vitais Organizar informagdes e executar outras tarefas
Classe afins.
045 Atividade de Nivel DIGITADOR Formagéo de Nivel 01 Operar microcomputadores digitais, adicionando os dispositivos 40 horas 580,00
Médio Meédio completo, com de comando, observando e controlando as etapas de
conhecimento de programagdo, dentro dos critérios definidos para gravar as
informatica informagdes documentadas pelo sistema de entrada de dados.
Operar computador e seus equipamentos periféricos, de acordo
com a programagao recebida e segundo o sistema operacional
fornecido; identificar problemas ocorridos na preparagéo de
dados; preparar os dados de entrada e saida no computador e e
equipamentos periféricos, para operagao; solucionar e montar,
nas unidades correspondentes, as fitas, discos, CD-Room
necessarios a execugdo dos programas; exercer outras
atividades correlatas.
046 Atividade de Nivel ENFERMEIRO Formagéo de Nivel 04 Exercer atividades de chefia, supervisdo, coordenagdo e 40 horas 1.500,00
Superior Superior Completo em execugdo, em grau de maio complexidade, relativas &
Enfermagem (com observagdo e ao cuidado com os pacientes, de modo geral.
registro ré?a(S);):)selho de Administrar medicamentos e tratamentos prescritos, bem como
aplicar medidas destinadas a prevengdo de doengas, atuando
em unidades assistenciais de enfermagem, auditoria de
enfermagem, controle de infecgdo hospitalar, epidemiologia,
centro cirtrgico, hemodinamica, hemodialise, UTIl, emergéncia,
maternidade, clinica médica, clinica cirlrgica, pediatria,
ambulatério, unidades de internagcdo e demais setores do
hospital. Executar outras atividades inerentes ao cargo.
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047 Atividade de Nivel FARMACEUTICO Formagéao de Nivel 01 Atuar em equipe multiprofissional no desenvolvimento de 20 horas 1.000,00
Superior Superior Completo projetos terapéuticos em Unidades de Saude; Atuar em equipe
em Farmacia (com multiprofissional assegurando a assisténcia terapéutica
registro no Conselho universalizada; Desenvolver atividades de planejamento,
de Classe) pesquisa, manipulagdo, produgdo, controle de qualidade,
vigilancia epidemioldgica, farmacolégica e sanitaria dos
medicamentos e produtos farmacéuticos; Atuar no controle e
gerenciamento de medicamentos; Prestar  assisténcia
farmacéutica na dispensa e distribuicio de medicamentos e
correlatos; Prestar assisténcia farmacéutica na dispensa e
distribuicdo de medicamentos; Atuar na sele¢éo (padronizag¢ao)
compra (licitacdo e opgdo técnica), armazenamento e
distribuicdo de medicamentos e outras atividades afins ao cargo.
048 Atividade de Nivel FISIOTERAPEUTA Formagéo de Nivel 04 Planejar, coordenar, orientar e executar atividades 20 horas 900,00
Superior Superior Completo fisioterapéuticas, elaborando diagnéstico e  indicando os
em Fisioterapia (com recursos adequados a cada caso, utilizando equipamentos e
registro no Conselho instrumentos proprios para reabilitagdo fisica do individuo.
de Classe) Desempenhar outras atividades afins ao cargo.
049 Atividade de Nivel FONOAUDIOLOGO Formagéao de Nivel 01 Identificar e avaliar problemas ou deficiéncias ligadas a 20 horas 1.200,00
Superior Superior Completo comunicagao oral, empregando técnicas préprias de avaliagao e
em Fonoaudiologia realizando treinamentos fonético, auditivo, de dicgao,
(com registro no impostacdo de voz e outros, para possibilitar o aperfeicoamento
Conselho de Classe) e/ou reabilitagdo da fala. Desempenhar outras atividades afins
ao cargo.
050 Atividade de Nivel MEDICO CLINICO Formacéao de Nivel 07 Prestar atendimento médico ambulatorial; recepcionar e 40 horas 3.500,00
Superior GERAL Superior Completo identificar o paciente, explicando os procedimentos a serem
em Medicina (com realizados;  Atuar em  equipe  multiprofissional, no
registro no Conselho desenvolvimento de projetos terapéuticos individuais, familiares
de Classe) e coletivos em Unidades de Salde e nas comunidades locais,
realizando clinica ampliada; Realizar procedimentos cirurgicos,
primeiros socorros e urgéncias; Articular 0s recursos
intersetoriais disponiveis para diminuigdo dos agravos a salde
dos pacientes; Executar outras atividades afins.
051 Atividade de Nivel MOTORISTA DE Formagéao de Nivel 04 Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de 40 horas 510,00
Fundamental VEICULOS LEVES Fundamental passageiros; zelar pelo veiculo, mantendo limpo e procedendo a
completo, portador de lavagem interna e externa do mesmo; fazer reparos de
CNH com categoria emergéncia; examinar as ordens de servigo, verificando os
"B" roteiros a serem seguidos, os horarios e outras instrugdes para
programar a sua tarefa; recolher o veiculo ap6s a jornada de
trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir sua guarda.
Respeitar os Cédigos de Seguranga no Trabalho. Exercer outras
atividades inerentes ao cargo.
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052 Atividade de Nivel MOTORISTA DE Formagéao de Nivel 02 Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de 40 horas 510,00
Fundamental VEICULOS Fundamental passageiros e cargas; zelar pelo veiculo, mantendo limpo e
PESADOS completo, portador de procedendo a lavagem interna e externa do mesmo; fazer
CNH com categoria reparos de emergéncia; examinar as ordens de servigo,
"D" verificando os roteiros a serem seguidos, os horarios e outras
instrugdes para programar a sua tarefa; recolher o veiculo apés
a jornada de trabalho, conduzindo-o a garagem, para permitir
sua guarda. Respeitar os Codigos de Seguranga no Trabalho.
Exercer outras atividades inerentes ao cargo.
053 Atividade de Nivel NUTRICIONISTA Formagéao de Nivel 01 Planejar, orientar e supervisionar a elaboragéo e execucdo de 20 horas 1.000,00
Superior Superior Completo planos e programas de nutricdo, alimentacdo e dietética, no
em Nutricdo (com campo hospitalar, da saude publica e da educagao, avaliando
registro no Conselho permanentemente o estado nutricional e as caréncias
de Classe) alimentares, a fim de contribuir para a melhoria das condigbes
de salde, racionalidade e economicidade dos regimes
alimentares dos diversos segmentos da populagéo e executar
outras atividades afins ao cargo.
054 Atividade de Nivel ODONTOLOGO Formacéo de Nivel 03 Diagnosticar e tratar afecgbes da boca, dentes e regido 40 horas 1.500,00
Superior Superior Completo maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirurgicos para
em Odontologia promover e recuperar a saude bucal; participar do planejamento,
(com registro no execucdo e avaliagdo de planos, projetos e programas,
Conselho de Classe) pesquisas e diagndsticos do setor de saulde; participar dos
programas de capacita¢a@o e reciclagem de pessoal que atua no
campo da assisténcia odontoldgica. Exercer outras atividades
afins.
055 Atividade de Nivel TECNICO EM Ensino Médio 18 Prestar assisténcia de enfermagem de carater preventivo e/ou 40 horas 510,00
Médio ENFERMAGEM completo e Curso curativo, internos e externos da unidade, conforme planejamento
Técnico de de trabalho estabelecido pelo enfermeiro; participar das
Enfermagem (com atividades nos programas especificos desenvolvido na rede
registro no Conselho basica de saude do municipio; participar das atividades de
de Classe) orientagdes dos profissionais da equipe de enfermagem, quanto
as normas e rotinas; executar outras atividades compativeis com
0 cargo.
056 Atividade de Nivel TECNICO EM Formacéo de Nivel 01 Selecionar os filmes de radiografia requisitada pelo médico, para 30 horas 765,00
Médio RADIOLOGIA Médio (com Curso facilitar a execugéo do trabalho. Acionar o aparelho de raio X,
Profissional Técnico observando as instrugdes de funcionamento, Registrar o niUmero
em Radiologia) de radiografias realizadas, discriminando tipos, regides e
requisitantes, para possibilitar a elaboracdo do boletim
estatistico. Controlar o estoque de filmes, contrastes e outros
materiais de uso no setor. Mantém a ordem e a higiene do
ambiente de trabalho, seguindo normas e instrugdes, para evitar
acidentes. Executar outras atividades compativeis com o cargo.

Rua Presidente Vargas, 200 - Centro — Milagres-CE

32



PREFEITURA DE MILAGRES

TOCANDO EM FRENTE
ABRACANDO DESAFIOS

Estado do Ceara
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
TOCANDO EM FRENTE ABRACANDO DESAFIOS

Superior

Superior Completo
em Medicina
Veterinaria (com
registro no Conselho
de Classe)

das agbes de vigilancia sanitaria e controle das zoonoses;
Praticar clinica médica veterindria em todas as suas
especialidades; contribuir para o bem-estar animal; promover
salde publica e defesa do consumidor; exercer defesa sanitaria
animal; desenvolver atividades de pesquisa e extensao; atuar
nas produgdes industrial e tecnolégica e no controle de
qualidade de produtos. Fomentar producao animal; atuar nas
areas comercial agropecudria, de biotecnologia e de
preservagao ambiental; elaborar laudos, pareceres e atestados;
assessorar a elaboragdo de legislagdo pertinente. Executar
outras tarefas afins.

057 Atividade de Nivel PSICOLOGO Formagéao de Nivel 01 Atender aos programas especificos de sua area de atuagéo; 20 horas 900,00
Superior Superior Completo Realizar observagoes, andlises e interpretagdes que auxiliam no
em Psicologia (com diagnostico do tratamento de distdrbios emocionais e de
registro no Conselho personalidades;  Realizar  atendimento  psicoterapéutico;
de Classe) Desempenhar outras atividades pertinentes as atribuicbes de
seu cargo.
058 Atividade de Nivel VETERINARIO Formagéo de Nivel 01 Exercer atividades de planejamento, coordenacdo e execugéo 20 horas 1.000,00
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ANEXO Il do EDITAL N2 001/2010-PMM
DEMONSTRATIVO DAS MODALIDADES DE PROVAS
QUADRO 01
GRUPO OCUPACIONAL TIPO DE PROVAS QUANT. VALOR DE CADA PERFIL DE CARATER
PROVA AREA/MATERIA QUESTOES QUESTAO CLASSIFICA- DA PROVA
GAO DA PROVA
CARGOS DE NiVEL 50 % (cinquenta | Classificatério
FUNDAMENTAL (completo | OBJETIVA Conhecimentos 20 1,5 ponto por cento) de e Eliminatério
e incompleto) Especificos acertos na prova
QUADRO 02
GRUPO OCUPACIONAL TIPO DE PROVAS QUANT. VALOR DE CADA PERFIL DE CARATER
PROVA AREA/MATERIA QUESTOES QUESTAO CLASSIFICA- DA PROVA
CAO DA PROVA
Lingua Portuguesa 01 ponto 50 % (cinquenta | Classificatério
CARGOS DE NiVEL Objetiva Matematica Logica 01 ponto por cento) de e Eliminatdrio
MEDIO Conhecimentos 25 1,5 ponto acertos na prova
Especificos
QUADRO 03
GRUPO OCUPACIONAL TIPO DE PROVAS QUANT. VALOR DE CADA PERFIL DE CARATER
PROVA AREA/MATERIA QUESTOES QUESTAO CLASSIFICA- DA PROVA
CAO DA PROVA
CARGOS DE NiVEL Lingua Portuguesa 01 ponto 50 % (cinquenta
SUPERIOR (exceto de Objetiva Matematica Légica 01 ponto por cento) de Classificatério
professor) Conhecimentos 35 1,5 ponto acertos na prova | e Eliminatério
Especificos
QUADRO 04
GRUPO OCUPACIONAL TIPO DE PROVAS QUANT. VALOR DE CADA PERFIL DE CARATER
PROVA AREA/MATERIA QUESTOES QUESTAO CLASSIFICA- DA PROVA
CAO DA PROVA
CARGOS DE Lingua Portuguesa 01 ponto 50 % (cinquenta
PROFESSOR (NIVEL Objetiva Raciocinio Légico 01 ponto por cento) de Classificatorio
SUPERIOR) Conhecimentos 35 1,5 ponto acertos na prova | e Eliminatério
Especificos
Titulo Titulos 10 Variavel Classificatorio
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ANEXO Il do EDITAL N2 001/2010-PMM
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL (CONHECIMENTOS ESPECIFICOS)

AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS: Demografia e indicadores de salde. Vigilancia em saude:
epidemiolégica, sanitaria e ambiental. Prevengéo e Controle de Saude Publica; Enfermidades transmitidas entre animais e o
homem; Agravos ao homem pela agdo de animais pegonhentos; Vacinagdo. Ag¢des de Biosseguranca. Sistema de
informacgdo em salde. Trabalho em equipe. Humanizagao da Assisténcia Médica.

AUXILIAR DE_ABASTECIMENTO D'AGUA: Nogses basicas de relacionamento humano e bom atendimento.
Técnicas de uso e conservacio de equipamentos e caixas d'agua. Seguranca no Trabalho.

AUXILIAR DE LIMPEZA PUBLICA: Nogdes basicas de relacionamento humano e bom atendimento. Técnicas de
uso e conservagao de materiais de limpeza, higiene pessoal e cuidados com a saude. Reciclagem e coleta seletiva do lixo.
Cuidados com a saude. Técnicas de uso e conservagao do patrimonio publico.

AUXILIAR DE _NUTRICAO: Higiene e manipulagdo dos alimentos. Higienizacdo de equipamentos e utensilios.

Higiene pessoal. Pré-preparo, preparo e distribuicdo de refeigbes. Técnica dietética. Caracteristicas sensoriais dos
alimentos. Recepgéo, conservagdo e estocagem dos alimentos. Dietorerapia. Nutricdo oral e as modificagbes da dieta
normal. Educagéao alimentar. Nutricdo e saude coletiva .

AUXILIAR DE PEDREIRO: Nogdes béasicas sobre canteiro de obras; protecio e seguranga; depésito e
armazenamento de materiais; equipamentos e ferramentas; fundagdes; escavagdes; escoramentos; estruturas metalicas;
argamassas; instalacdes prediais; alvenarias e revestimentos; esquadrias; coberturas; pisos; impermeabilizagéo; seguranca
e higiene do trabalho; preparo de materiais de construgdo; aglomerantes — gesso, cal, cimento portland; agregados;
argamassa; concreto: dosagem; emprego de ago, madeira, materiais ceramicos, vidros, tintas e vernizes.

AUXILIAR DE SERVICOS BASICOS: Nocdes basicas de relacionamento humano e bom atendimento. Técnicas de
uso e conservagao de materiais de limpeza, utensilios de cozinha e higiene pessoal. Técnicas de uso e conservagéo do
patrimdnio publico.

CARPINTEIRO: Conhecimentos de maquinas e ferramentas comuns a carpintaria. Sistema métrico linear; Cubicagéo de
madeira; Normas de seguranca; Tipos de pregos e parafusos utilizados em madeira no servico de carpintaria; Tipos de
madeiras e suas finalidades; Produtos utilizados para maior conservagdo da madeira.

COPEIRA: Nocées gerais sobre cozimento de alimentos. Limpeza e higiene em geral. Seguranga e higiene do trabalho.
Nocdes de uso e cuidados na utilizagdo de equipamentos, materiais e utensilios operados no servigo. Saber realizar a
manutengéo e utilizar equipamentos de protegdo individual. Nogbes basicas de relacionamento humano no trabalho e da
importancia da disciplina no trabalho. Nogdes de seqiiéncia correta das tarefas a serem desenvolvidas no local de trabalho.
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GARI: Nogées basicas de relacionamento humano e bom atendimento. Técnicas de uso e conservagdo de materiais de
limpeza, higiene pessoal e cuidados com a saude. Reciclagem e coleta seletiva do lixo. Cuidados com a saide. Técnicas de
uso e conservagao do patriménio publico.

ELETRICISTA: Interpretacdo de desenhos técnicos de fiacdo elétrica. Instalacdo e manutencdo de equipamentos e

fiagao elétrica. Identificagdo de equipamentos elétricos com problemas. Manutengdo de maquinas elétricas. Seguranca de
servicos elétricos. Problemas com equipamentos e execucdo de reparo. Nogbes Béasicas de Seguranga no Trabalho.

GUARDA MUNICIPAL: Lei Federal n? 8.069/1990 - “Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e d4 outras
providéncias”; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, Artigo 5° - “Capitulo | — Dos Direitos e Deveres
Individuais e Coletivos”; Dos Direitos Sociais (art. 62); Da administragdo Publica (art. 37 a 41); Da familia, da Crianca, do
Adolescente e do Idoso (art. 227 a 230); e artigo 144 da Constituicdo Federal. Dos Crimes praticados por funcionarios
publicos contra a Administragdo em geral (arts. 312 a 327). Apresentacéo e uso de documento de identificagcdo pessoal (Lei
5.553/68). Questbes ambientais; Nocdes de Cidadania; Direitos e deveres do cidaddo. Nocdes Basicas de Tréansito:
Conceitos e definigdes. Sistema Nacional de Transito: composigdo e competéncias. Educagao para o transito. Sinalizagao
de Transito.

MOTORISTA DE VEICULOS LEVES E PESADOS: LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULAGAO: Legislacéo e
Sinalizagdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Direcdo Defensiva; Primeiros
Socorros; protegdo ao Meio Ambiente; Cidadania; Nogdes de mecanica basica; Cédigo de Transito Brasileiro e suas anexos.
PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Condugéo de veiculos da espécie em via publica; Manobras, Conhecimentos sobre os
instrumentos do painel de comando; Manutengéo do veiculo; Diregéo e operagao veicular.

OPERADOR DE ABASTECIMENTO D'AGUA: O tratamento de &gua; A agua e sua qualidade: Padrées de

potabilidade; Doengas relacionadas com a agua; A qualidade da operacdo e os problemas de manutengdo; orientar
auxiliares subordinadas ao cargo. Seguranga no Trabalho.

OPERADOR DE MAQUINA RETROESCAVADEIRA: Sinais de Transito; regulamento de transito; teorias sobre

mecanica; uso de veiculos e conservagdo. Novo Cédigo de Transito Brasileiro. Motores a explosdo e a combustdo. Motores
a diesel e gasolina. Sistema de distribuicdo de correntes. Defeitos mais freqlientes em veiculos.

PEDREIRO: Conhecimentos inerentes ao cargo, tipos de material mais adequado para cada obra, cimento, argamassa,
revestimento, ferramentas do pedreiro. Conhecimentos do sistema de metragem linear; Cubicagem; Conhecimentos dos
materiais. Normas de Segurang¢a do Trabalho.

SOLDADOR: Ferramentas e equipamentos de montagem bésicos; aperfeicoamento da leitura de plantas; técnicas de
marcagdo e alinhamento usando ferramentas basicas; praticas de trabalhos simples; guia dos varios tipos de soldagem;
como evitar erros; exercicios sobre leitura de plantas; dispositivos de fixagao; introdugéo ao uso de macacos hidraulicos;
seguranga em oficinas de soldagem; termos de uso generalizado em oficinas de soldagem. Seguranca no trabalho.

TRATORISTA: Sinais de Transito; regulamento de transito; teorias sobre mecanica; uso de veiculos e conservacéo.
Novo Caodigo de Transito Brasileiro. Motores a explosédo e a combustdo. Motores a diesel e gasolina. Sistema de distribuigio
de correntes. Defeitos mais freqlientes em veiculos.
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CONTEUDO COMUM A TODOS OS CARGOS DE NIiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA: Ortografia Oficial, Acentuacdo Grafica, Flexao nominal e verbal; Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocacdo; Emprego de tempos e modos verbais; Concordancia nominal e verbal; Vozes do verbo; Regéncia
nominal e verbal, Ocorréncia da crase; Pontuagéo e Interpretacao de texto.

CONHECIMENTO LOGICO, MATEMATICO E INTERPRETATIVO: Conhecimentos sobre l6gica, cores, reconhecimento de
figuras geométricas e semelhanga, contagem, fragbes, sistemas de medidas e operagdes fundamentais. Reconhecimento e
interpretagdo dos numerais e das horas. Nocdo de dimensées, figuras em trés dimensdes e mosaicos. Nogao de grupos,
categorias e organizagao de objetos. Senso de direcionamento e localizagao. Interpretagéo de figuras e seus significados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO: Conhecimentos Basicos de Administracdo (conceito, campos de aplicagéo,
caracteristicas basicas das organizagbes, natureza, finalidade). Processo Organizacional (planejamento, coordenacéo,
diregao, organizagédo e controle). Comportamento Organizacional (motivagao, lideranga, comunicagao, trabalho em equipe,
relacionamento interpessoal). Administragdo de Materiais e Patrimdnio. Servigo de Arquivo: tipos de arquivos, acessorios do
arquivo, fases, técnicas, sistemas e métodos de arquivamento. Protocolo: recepgéo, classificagéo, registro e distribuicdo de
documentos. Nogbes sobre construgdo e interpretagdo de Organogramas, fluxogramas, tabelas e graficos estatisticos.
Comunicacao Oficial: elaboracdo de documentos oficiais (relatério, oficio, memorando, carta, ata, despachos, portaria,
ordem de servigo, requerimento). Nogdes Basicas sobre Informatica. Administragdo Publica: art. 37 da Constituicdo Federal.
Servidores Publicos: artigos 39 a 41 da Constituigdo Federal. Etica no Servico Publico. Executar outras atividades correlatas
com o cargo.

AGENTE DE TRANSITO: Legislacdo (Codigo Nacional de Transito e seu Regulamento). Regras gerais de circulagéo.
Deveres e Proibi¢ées. Infragbes e penalidades. Dos veiculos. Dos condutores de veiculos. Diregao Defensiva. Prevencao de
Acidentes. Condicdo Adversa. Colisdo. Distancia. Cruzamento. Ultrapassagem. Hidroplanagem. Curvas. Rodovias.
Sinalizagao : Sinais de Apito. Placas de Adverténcia. Placas de Regulamentagdo. Placas de Indicacéo de Servico Auxiliar.
Sinalizagdo Horizontal. Primeiros Socorros.

ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO: 1. Higiene Dentaria: etiologia e controle de placa bacteriana. 2.

Fldor (composicdo e aplicagdo). 3. Esterilizagdo e Desinfecgdo. 4. Conhecimento de materiais, equipamentos e
instrumentais em odontologia — manipulagdo, manutengdo e conservagédo. 5. Materiais Dentarios — Forradores e
Restauradores. 6. Educagdo em Saude: conceitos bésicos. 7. Nogdes de instrumentagdo clinica e cirdrgica. 8.
Preenchimento e anotagdes de ficha clinica odontolégica e odontograma. 9. Nogbes de Radiologia, Prétese, Cirurgia,
Endodontia, Dentistica. 10. Etica Profissional.

ATENDENTE _MEDICO: Técnicas de recepcdo: Procedimentos profissionais e padrdes de atendimento. Raciocinio
l6gico, iniciativa, decisdo e atengdo concentrada. Comunicacgao e relagdes publicas. Elementos da comunicagao: Emissor,
receptor. Formas de atendimento. Comunicagdo Escrita: recados, anotagbes, bilhetes. Agenda. Relacionamento
interpessoal. Conhecimento de materiais, equipamentos e instrumentais em consultério médico. Esterilizagao e Desinfecgao.
Etica Profissional.
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ATENDENTE DE FARMACIA: 1. Conceitos basicos em farmacologia: nogbes de droga, farmaco, medicamento,
denominagdo comum brasileira, especialidade farmacéutica. 2. Sistema métrico decimal: medidas de massa e volume. 3.
Armazenamento e conservagdo de medicamentos. 4. Principios basicos de farmacotécnica: formas sélidas, semi-sélidas,
liquidas, retais e vaginais, oftalmicas, auriculares e parenterais. 5. Etica Profissional.

AUXILIAR BIBLIOTECARIO: Conceituacéo, biblioteconomia e rotinas; principais atividades das bibliotecas-selecéo e
aquisicao; registros-preparo do livro para empréstimo; arranjo das estantes, atendimento ao publico; tipos de documentos;
automacgao de bibliotecas; processamento técnico de livros; importancia das estatisticas; preservacdo do acervo;
terminologias; assuntos relacionados a sua area de atuagao e ética no trabalho. Nogdes de atendimento ao publico. Nogdes
basicas de informatica.

CADISTA: Conceitos basicos sobre AUTOCAD release. Conhecimentos bdsicos em topografia, conhecimento,
conhecimento em desenho técnico para leitura de projetos de construgdo e parcelamento de solo. Calculo analitico de
areas. Conhecimento de medigdo em campo. Nogbes para operar mesa digitalizadora. Demais conhecimentos compativeis
com as atribuigbes do cargo.

DIGITADOR: WINDOWS XP: 1. meus documentos, meus locais de rede; 2. Configuragdes de video; 3. Gravadores de
Cds — recursos de gravacdo do Windows XP; 4. Conexao dial-up; 5. Impressoras. OFICE XP — EXCEL: 6. Planilha —
formatagao de planilha; adicionar: bordas, dados, imagens; 7. pastas de trabalho; 8. arquivos. WORD: 9. Abrir um arquivo,
salvar o texto; 10. Barra de ferramentas; 11. Configurar pagina; 12. Visualizar impressao; 13. Localizar e substituir; 14.
Inserir nUmero de paginas; 15. Formatar: fonte, paragrafo; 16. Tabela: inserir, excluir, formatar.

MONITOR DE INFORMATICA: 1. Conceitos basicos relacionados a hardware, software, computadores, periféricos
(monitor, teclado, mouse, impressora, discos rigidos, cd-rom, dvd-rom, pen drive, scaner). 2. Conceitos bésicos relacionados
ao ambiente Windows e suas funcionalidades: icones, atalhos de teclado, janelas, arquivos, pastas, programas, aplicativos
Word, Excel e PowerPoint. 3. Conceitos basicos de Internet e Intranet.

OPERADOR DE MAQUINA FOTOCOPIADORA: O que é encadernagio. Tipos de encadernagdo. Maquina de

encadernagao. Kit encadernagdo. Velocidade de processamento: registradores. Sistema Operacional. Funcionamento,
manuseio e modo de conservagao da maquina fotocopiadora.

RECEPCIONISTA: Técnicas de recepcdo: 1) Procedimentos profissionais e padrdes de atendimento. 2) Raciocinio

l6gico, iniciativa, decisdo e atengdo concentrada. 3) Comunicagédo e relagdes publicas. 4) Elementos da comunicagao:
Emissor, receptor. 5) Formas de atendimento. 6) Comunicagdo Escrita: recados, anotagdes, bilhetes. 7) Agenda. 8)
Relacionamento interpessoal, 9) Personalidade, temperamento, carater. 10) capacidade de empatia. 11) Inviolabilidade do
sigilo das comunicagdes. 12) Etica Profissional. 13) Recepcdo e distribuicdo da correspondéncia. 14) A imagem do
recepcionista. 15) Redacado Oficial: correspondéncia oficial, abreviacdes, formas de tratamento, expressdes e vocébulos
latinos de uso freqliente nas comunicagbes administrativas, documentos e/ou modelos utilizados. Atendimento e utilizagao
do telefone.

TECNICO DE INFORMATICA: 1. Conceitos basico de hardware e software. 2. Organizacdo genérica dos
microcomputadores. 3. Dispositivos de entrada/saida e suas propriedades. 4. Codificagdo de dado/informagao,
armazenamento e recuperagdo. 5. Software de automacdo de escritérios do tipo “Office”. 6. Nogdes de Internet
(componentes, propriedades e utilizagao).
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TECNICO EM _ENFERMAGEM: Legislagio do Exercicio da Enfermagem. Prevengdo e Promogdo a Saude:
Educagédo para o auto cuidado. Assisténcia de enfermagem a pacientes adultos com problemas clinicos, cirdrgicos.
Assisténcia de enfermagem em saude mental. Assisténcia de enfermagem a crianga, a mulher, ao idoso. Procedimentos
técnicos de enfermagem. Enfermagem na administragdo de medicamentos. Técnicas basicas de enfermagem. Assisténcia
de enfermagem em situagcdes de urgéncia, emergéncia. Assisténcia domiciliar. Biosseguranca nas Ac¢des de Saulde.
Conceitos e principios de assepsia, anti-sepsia, desinfeccdo, descontaminacdo e esterilizagdo. Preparagéo e
acompanhamento de exames diagnéstico. Etica profissional.

TECNICO DE RADIOLOGIA: Técnicas radiograficas. Radiologia, normas de protecéo. Protegdo contra os raios X:
protegdo do paciente e do profissional. Tipos de aparelhos radiograficos: funcionamento e desvantagens. Processamento
das radiografias: camara escura, processamento, solugdes, preparo das solucdes, revelacdo. Salde Publica: Sistema Unico
de Salde — SUS.

Rua Presidente Vargas, 200 - Centro - Milagres-CE
CNPJ: 07.655.277/0001-00 - CGF: 06.920.281-8
FONE/FAX: (88) 3553.1255/1720
39



PREFEITURA DE MILAGRES Estado do Cearé e
PREFEITURA MUNICIPAL DE MILAGRES
TOCANDO EM FRENTE ABRACANDO DESAFIOS

(]
_ s

*

TOCANDO EM FRENTE
ABRAGANDO DESAFIOS

CONTEUDO PROGRAMATICO COMUM A TODOS OS CARGOS
DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: 1. Texto-compreensio de texto. Conceitos. 2. Coesao - conceitos e mecanismos. 3. Coeréncia
textual - informatividade, intertextualidade e inferéncias. 4. Tipos de texto e géneros textuais. 5. Variagao lingUistica:
Linguagem formal e informal. 6. Linguagem Figurada. 7. Semantica. Sin6nimos, anténimos, par6nimos, homonimos,
hiperénimos e hipénimos. 8. Morfossintaxe: classificacdo das palavras, emprego e flexdo; estrutura e formagao de palavras;
o periodo-classificagao; oragbes coordenadas e subordinadas, termos da oragédo. Vocativo e aposto. Sintaxe de regéncia,
concordancia e colocagéo. 9. Ocorréncia de crase. 10. Ortografia oficial. 11. Acentuagao grafica.

CONHECIMENTO LOGICO, MATEMATICO E INTERPRETATIVO: Conhecimentos sobre l6gica, cores, reconhecimento de
figuras geométricas e semelhanga, contagem, fragbes, sistemas de medidas e operagdes fundamentais. Reconhecimento e
interpretacdo dos numerais e das horas. Nocdo de dimensoes, figuras em trés dimensdes e mosaicos. Nogao de grupos,
categorias e organizagao de objetos. Senso de direcionamento e localizagao. Interpretagao de figuras e seus significados.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ASSISTENTE SOCIAL.: 1. Visdo histérica do servico social: origem, evolugéo e suas diferentes concepgdes tedricas e

métodos. 2. Estado, politicas e movimentos sociais. 3. Papel do servigo social nas politicas sociais. 4. Fun¢des do
planejamento e administragdo na pratica do servigo social: planejamento estratégico e gestao participativa. 5. Servigo social
e desenvolvimento de comunidade. 6. Aspectos éticos da pratica do assistente social. 7. Pratica do servico social nas
Instituicbes publicas: Limites e possibilidade. 8. Mecanismo de participagdo democratica: Conselhos de Assisténcia Social,
de Direitos da Crianga e do Adolescente e da Salde: Competéncia, finalidade, composicdo e area de atuagédo. 9. Fundo
Municipal de Assisténcia Social. 10. Assisténcia Social e as politicas de saude publica. 11. A Assisténcia social como
politica. 12. Aspectos éticos da pratica da Assisténcia Social: o cédigo de Etica Profissional. 13. Regulamentagéo e exercicio
da Profissdo. 14. Lei Organica da Assisténcia Social, Estatuto da Crianga e do Adolescente.

BIOQUIMICO: 1. Coleta de material biolégico; 2. Dosagens bioquimicas do sangue para diagnéstico laboratorial de
funcé@o hepatica, fungdo renal, dislipidemias de diabetes mellitus; 3. Interpretacéo clinico-laboratorial do hemograma. Testes
de coagulagdo; 4. Exame parasitologico das fezes; 5. Elementos anormais e sedimentoscopia urindria; 6. Exame
microbiolégico de materiais biolégicos, teste de sensibilidade a antibidticos e diagnéstico laboratorial de tuberculose e
hanseniase; 7. Diagndstico laboratorial de Maléria, Doenga de Chagas e Leishmaniose; 8. Controle de qualidade em
andlises clinicas; 9. Parametros para funcionamento do SUS; 10. Cédigo de ética da profissdo farmacéutica; 11. Formas
farmacéuticas e vias de administragdo de medicamentos; armazenamento e distribuicdo de medicamentos; 12. Boas
praticas de manipulagéo em farmacia.
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ENFEBRMEIRO: Lei do exercicio profissional. Administragdo do servico de enfermagem. Anatomia, Fisiologia,
Microbiologia, Embriologia, Farmacologia e Imunologia humana. Assisténcia a mulher: reprodugdo humana, diagnostico de
gravidez, modificagdes fisioldgicas e psicolégicas na gestagdo, gravidez de baixo e alto risco, pré-natal, trabalho de Parto e
Puerpério (normal e patolégico) e amamentagéo. Planejamento familiar, DST. Enfermagem em saude publica: doengas
preveniveis por imunizagdo: vacinas, (rede de frio, via de administragéo, validade, rede de frio e esquema do M.S); Doengas
transmissiveis: medidas preventivas, diagndstico diferencial, fisiopatologia, tratamento, controle e epidemiologia. Assisténcia
de enfermagem a portadores de problemas clinicos e cirlrgicos. Assisténcia ao idoso. Assisténcia de enfermagem em
psiquiatria. Atencdo ao adulto: hipertenséo arterial, Diabetes, no¢des de oncologia, Nogbes sobre doengas ocupacionais.
Assisténcia de enfermagem ao paciente em situagdo de emergéncia/urgéncia. Administragdo do servigo de enfermagem:
caracteristicas, objetivos, planejamento, organizagdo, comando, controle, avaliacdo e treinamento sem servigo. Limpeza,
desinfeccao e esterilizagdo: Conceitos, procedimentos, cuidados, tipos de esterilizagéo, indica¢des. Papel do enfermeiro no
processo de educagao em saude: importancia, métodos, atuagéo, resultados. Consulta em enfermagem: Anamnese, exame
fisico, diagnostico e tratamento de enfermagem. Cédigo de Etica, Lei do exercicio profissional. Consulta de enfermagem,
NANDA, Exame fisico, Sinais vitais, Exames complementares.

FARMACEUTICO: Farmacologia. Farmacocinética: absorcao, distribuicdo e eliminacéo de drogas. Farmacodinamica:
mecanismo de agao das drogas entre concentragado das drogas e efeito — drogas que atuam no sistema nervoso autbnomo:
agonistas e antagonistas colinérgicos; agonistas e antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam no sistema nervoso central
hipinéticos, sedativos e ansioliticos. Drogas anticonvulsivantes; hipnoanalgésicos; drogas antidepressivas; analgésicos e
antiinflamatérios (esteroidais e nao esteroidais); drogas diuréticas; drogas cardiovasculares; anti-hipertensivos,
antiarritmicos. Drogas que atuam no sistema gastro intestinal: farmacos que controlam a acidez gastrica — droga. Drogas
antiparasitarias: anti-helmintos. Drogas antimicrobianas: penicilinas, cefalosporinas, sulfonamidas, cloranfenicol,
eritromicina, aminoglicosideos. Interagcbes farmalodgicas: interagdo medicamentos. Andlise farmacéutica. Calculo de
equivalente grama, de miliequivalente grama e de miliosmol. Concentracdo de solugées em molaridade, normalidade, peso/
peso, peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico. Analise
volumétrica por neutralizagado, oxiredugao, precipitacdo e complexagdo. Preparagbes Farmacéuticas e suas Elaboragdes.
Formas farmacéuticas solidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas — preparagdo, vantagens e
desvantagens das principais vias de administracéo.

FISIOTERAPEUTA: Anatomia humana; Sistema esquelético, muscular, nervoso, circulatério e respiratério. Fisioterapia
humana, neurofisiologia do exercicio, fisiologia circulatéria e respiratéria. Biofisica: respostas fisiolégicas do organismo aos
seguintes agentes fisicos: calor, &gua, luz, eletricidade, vibragbes mecénicas. Cinesiologia: principios basicos de
biomecanica, analise dos movimentos articulares. Fundamentos de traumatologia, ortopedia, reumatologia, neurologia,
cardiologia, pneumologia. Avaliagdo funcional: teste da fungdo articular e muscular e espiometria, eletrodiagnéstico,
cinesioterapia, mecanoterapia, eletroterapia, termoterapia, hidroterapia. Fisioterapia traumatolégica, ortopédica,
reumatoldgica, neurolégica, cardiaca, respiratoria, obstetricia, pediatrica, vascular no paciente queimado, pré e pos-
operatério em cirurgia geral; Promogéo a Saude. A Educagdo em Saude na Pratica da Estratégia de Saude da Familia
(ESF). Sistema de Informacgéo da Atengéo Basica.

FONOAUDIOLOGO: 1. Etica Profissional. 2. Responsabilidades gerais do Fonoauditlogo. 3. Crescimento e
desenvolvimento da linguagem. 4. Aquisigdo do desenvolvimento da linguagem. 5. Patologias: distirbios de origem
neurolégica; disturbios articulatorios; disturbios de voz; gagueira; deficiéncia auditiva. 6. Avaliacdo audiolégica. 7. Alteragdes
na comunicagao grafica. 8. A Fonoaudiologia e a Instituicdo Escolar. 9. A Fonoaudiologia em Servigo de Saude Publica. 10.
A Fonoaudiologia em Saude Ocupacional. 11. Politica de Saude. 12. Principios e diretrizes do SUS.
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MEDICO CLINICO GERAL: 1. Doencas infecciosas: SIDA, Dengue, Leptospirose, Tuberculose, Hanseniase, Malaria,
Parasitoses intestinais, Doengas sexualmente transmissiveis, Toxoplasmose, Meningite. 2. Anemias. 3. Cancer. 4. Hepatites
virais. 5. Insuficiéncia hepatica cronica. 6. Diarréias agudas e cronicas. 7. Doengas pépticas. 8. Pancreatite aguda e crbnica.
9. Insuficiéncia cardiaca congestiva. 10. Cardiopatias isquémicas. 11. Acidente vascular cerebral. 12. Hipertensao arterial.
13. Choque e reanimacdo cardio-respiratéria. 14. Diabetes mellitus. 15. Doengas da tiredide. 16. Dislipidemias. 17.
Insuficiéncia renal. 18. Glomerulopatias. 19. Infecgdo do trato urinario. 20. Infecgbes respiratorias. 21. Asma. 22. DPOC. 23.
Tromboembolismo pulmonar. 24. Cor pulmonale. 25. Colagenoses: Artritre reumatdide, Esclerose sistémica progressiva,
Febre reumatica, Luous eritematoso disseminado, Dermatopolimiosite. 16. Depressdo e Sindrome do panico. 27.
Diagndstico diferencial dos disturbios da consciéncia. 28. Intoxicagdo exdgena. 29. Antimicrobianos. 30. Politicas de Saude/
SUS. Legislagao e ética profissional. Indicadores epidemioldgicos. Pardmetros pertinentes a Saude da Familia. Constituigao
Federal 88 (artigos 196 a 200). politicas de Satde no Brasil e Sistema Unico de Satde — SUS.

NUTRICIONISTA: Unidades de Alimentagdo e Nutrigdo (objetivos e caracteristicas, planejamento fisico, recursos
humanos, abastecimento e armazenamento, custos, lactério, banco de leite e cozinha dietética). Anatomofisiologia
digestéria, enddcrina. Farmacologia basica e aplicagdo com interagdes farmaco-nutriente, nutriente-nutriente. Nutrigdo
Normal: definigéo, leis da alimentac@o/requerimentos e recomendagbes de nutrientes — Alimentacéo enteral e parenteral.
Planejamento, avaliagédo e calculo de dietas e ou cardapio para: adultos, idosos, gestantes, nutrizes, lactentes, pré-escolar e
escolar, adolescente e coletividade sadia. Diagnésticos Nutricional: Antropométricos: padrdes de referéncia/lndicadores:
vantagens, desvantagens e interpretagdo/avaliagao nutricional do adulto: indice de massa corporal (classificacdo de
GARROW; Dietéticos: recordatorio 24 horas, inquérito de freqliéncia de consumo, registro dietético; Bioquimicos: avaliagao
da massa muscular corpérea (indice de creatinina-altura, 3-metil-histidina urinaria), avaliacdo do estado nutricional protéico
(hematécrito e hemoglobina, proteinas totais, proteinas de fase aguda, albumina, transferrina, pré-albumina, proteina
transportadora de retinol, proteina C reativa, ribonuclease, pseudocolinesterase, fibronectina, somatomedina C), avaliagio
de competéncia imunoldgica (contagem total de linfécitos ou linfocitometria, testes cutaneos), indices progndsticos.
Dietoterapia nas enfermidades digestivas: trato gastro-intestinal/glandulas anexas. Dietoterapia nas enfermidade renais.
Dietoterapia nas enfermidades do sistema cardiovascular. Dietoterapia nos distirbios metabdlicos: obesidade: Diabete
Mellitus e dislipidemias. Dietoterapia nas caréncias nutricionais: desnutrigdo energético-protéica, anemias nutricionais e
caréncia de vitamina A, principios e diretrizes do SUS.

ODONTOLOGO: Semiologia oral: anamnese, exame clinico e radiolégico, meios complementares de diagnéstico. Carie
dentaria: patologia, diagnéstico, prevengao; fluorterapia e toxicologia. Polpa dentaria: patologia, diagndstico, conduta clinica.
Tratamento conservador da Polpa. Estomatologia: gengivites, estomatites, etiopatogenia, diagnoéstico. Dentisteria: preparo
da cavidade, mateiais de protecdo e de restauragdo. Anestesia loco-regional oral: tipos técnica, anestésicos, acidentes,
mediacdo de emergéncia. Extragdo dentaria, simples, complicagbes. Procedimentos cirlrgicos: pré e poés-operatério;
pequena e média cirurgia, suturas, acidentes operatoérios. Procedimentos endoddnticos: polpotomia, pulpetomia, tratamento
e obturagédo do conduto radicular. Procedimentos periodonticos. Sindrome focal: infecgdo focal, foco de infecgdo. Doencas
gerais com sintomatologia oral: diagnéstico, tratamento local, orientacdo profissional. Odontopediatria: dentes deciduos,
cronologia. Cirurgia Buco-Maxilo-Facial: procedimentos de urgéncia. Radiologia oral. Terapéutica: definicdo, métodos,
agentes medicamentosos. Odontologia em Salde Coletiva: Niveis de prevencao e aplicagédo; Principais problemas de saude
bucal em saude publica; Epidemiologia da céarie dentéria: indicadores e sua utilizagdo (CPOD, ceo-d, CPS-S, ceo-s etc.);
Epidemiologia do cancer bucal; sistemas de prevengdo em saude bucal coletiva; Sistemas de trabalho; Sistemas de
atendimento; Educagdo em saude bucal coletiva; Recursos humanos em saide bucal coletiva. Fluoretagdo das aguas de
abastecimento publico: beneficios; controle; Fluoretos: acédo sistémica e acdo tépica; métodos de aplicagédo; potencial de
redugdo de incidéncia de carie; toxicidade; Amamentacdo natural x artificial ou mista: influéncias no desenvolvimento do
sistema estomatognatico; Mas-oclusbes e habitos perniciosos; Biosseguranga: manutencdo de cadeia asséptica;
esterilizacdo; destino de materiais infectantes.
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PROFESSOR DE MATEMATICA: 1. Calculo de area e volume de objetos geométricos. 2. Situacdes-problemas
envolvendo relagbes métricas e trigopnométricas no triangulo retangulo. 3. Conjuntos-numéricos: representagoes, relagdes,
propriedades e operagdes. 4. Sistemas de numeragéo: conversdo e operag¢des nos diversos sistemas. 5. Relacdes e
funcdes: definicdes, representacdes graficas; fungbes do 12 e 2° graus. 6. Situagdes-problemas envolvendo equagdes e
inequacgdes do 12 e 2° graus. 7. Polindbmios, operagdes algébricas, propriedades, raizes e fatoragdo. 8. Sistemas lineares de
equacdes: Métodos diretos de resolugdo e representacdo geométrica da solugdo. 9. O uso de matematica comercial e
financeira em problemas vivenciados no ensino fundamental: razdo, proporgédo, regra de trés simples e composta,
porcentagem e juros simples. 10. Recursos metodoldgicos para a abordagem de conteldos matemdticos: resolugdo de
problemas e histéria da matematica.

PROFESSOR DE PORTUGUES: 1. Compreensio e interpretacio de textos. 2. Concepgdes de lingua, linguagem e
gramatica. 3. Modalidades oral e escrita da lingua. 4. Variagao linguistica, norma culta e pratica pedagégica. 5. Nog¢des de
texto, coeréncia e coesdo. 6. Géneros discursivos e tipos textuais. 7. Morfologia. 8. Sintaxe. 9. Semantica. 10. Parametros
Curriculares Nacionais: diretrizes metodolégicas para o ensino de Portugués.

PSICOLOGO: A Etica profissional na formagao do Psicélogo. Salide mental no Brasil. Atuagdo do psicologo na
comunidade. Entrevista psicologica. Processo salde-doenga: grupo operativo. Aspectos gerais da infancia e da familia.
Possibilidades de prevengao em droga. Visdo comportamentalista dos processos psicoldgicos de aprendizagem e emocéo.
Movimento dos testes psicolégicos. O grupo nas instituicoes. Psicoterapia e psicandlise. Psicoterapia comportamental e
cognitiva.

TECNICO EM TOPOGRAFIA: Identificacio, manuseio, utilizacdo, instalagio em campo e guarda de teodolitos,
niveis, estagbes total, GPS, bussolas, altimetros e radio comunicadores. Confecgdo, manuseio, utilizacdo de piquetes e
estacas, manuseio de tintas e pincéis. Manuseio, utilizagdo, manutencéo preventiva de foices, facdes e rogadeiras,
utilizacdo de equipamentos de seguranca. Leitura de instrumentos de medidas, (trenas, escalas articuladas (metros) e
distancidémetros), blssolas e conhecimento dos pontos cardeais. Manuseio, instalagio e posicionamento de balizas e miras.

VETERINARIO: 1. Anatomia e Fisiologia de Animais de Produgao: Anatomia e Fisiologia das espécies bovina, caprina,
ovina e suina. 2. Sistemas locomotor, cardio-respiratério e digestivo. 3. Enfermidades de Animais de Produgéo:
Etiopatogenia, diagnostico, profilaxia e tratamento das enfermidades de espécies de producao herbivoros ruminantes e nao
ruminantes. 4. Zoonoses: Enfermidade de animais domésticos transmissiveis ao homem. 5. Etiopatogenia, diagnéstico e
profilaxia. 6. Reproducédo de Animais de Produgéo: Anatomia e fisiopatologia da reprodugao de herbivoros ruminantes e néo
ruminantes. 7. Reprodugdo assistida. 8. Vigilancia Sanitaria e Ambiental: Legislagdo Federal do Sistema Nacional de
Vigilancia Sanitaria, do Meio Ambiente e da Saude.
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ANEXO IV do EDITAL N2 001/2010-PMM
QUADRO -01 — CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR
(SOMENTE PARA OS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO)

RELACAO DE TiTULOS

DADOS DE IDENTIFICACAO

Nome (completo, sem abreviaturas)

Cargo pretendido

Estado Civil Data de Nascimento Naturalidade Nacionalidade
Filiacao
CPF Identidade/Orgao expedidor Passaporte (se estrangeiro)

Endereco (completo e atual)

Telefone(s): ( ) Celular FAX E-mail

CURSOS DE CAPACITAGAO/QUALIFICAGAO PROFISSIONAL

A) DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE POS-GRADUAGAO, EM NIVEL DE ESPECIALIZAGAO na area
estritamente relacionada com o cargo (limitado a 1(um) curso) — 2,0 (dois) pontos

B) DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE POS-GRADUAGAO, EM NIVEL DE MESTRADO na &rea estritamente
relacionada com o cargo (limitado a 1(um) curso) — 3,0 (trés) pontos

C) DIPLOMA OU CERTIFICADO DE CURSO DE DOUTORADO na area estritamente relacionada com o cargo (limitado a
1(um) curso) - 5,0 (cinco) pontos

Crato(CE), de de 2010.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V do EDITAL N2 001/2010-PMM

INDICES MINIMOS E DESCRICAO DOS TESTES DE APTIDAO FiSICA PARA
0OS CARGOS DE GUARDA MUNICIPAL E AGENTE DE TRANSITO

Quadro 01 - SEXO MASCULINO

PROVAS

DETALHAMENTO DAS PROVAS

Abdominal com pernas
flexionadas

Os pés sdo seguros para manté-los em contato com a area
de teste, com as plantas dos pés voltadas para baixo e as
maos devem permanecer em contato com os ombros
durante toda a execugdo. A partir da posigao inicial, acima
descrita, realiza-se um movimento de contragdo da
musculatura abdominal, elevando o tronco ao mesmo tempo
em que se elevam os bragos até o nivel em que ocorra o
contato dos cotovelos da metade da coxa até os joelhos e
depois retorna a posicao inicial, até que toque a area de
teste pelo menos com a metade superior das escapulas
(parte superior das costas). Durante a realizagdo do
exercicio, o executante deveré fixar o olhar a frente e evitar
tensdo no pescogo, mantendo-o mais relaxado possivel.
Deve-se realizar esse exercicio em um local confortavel.

Corrida de Resisténcia

O Candidato tera apenas uma Unica tentativa para
percorrer a distancia de 1.800 metros. Essa prova sera
realizada com partida livre, podendo o executante,
eventualmente, também caminhar durante a prova. A partir
do inicio da prova, ndo sera permitido sair da pista, até a
conclusdo do percurso, o candidato que abandonar o local
da prova ou ndo conseguir concluir o percurso durante o
tempo méaximo previsto serd considerado “INAPTO”. O
Candidato, que oferecer ajuda e/ou receber ajuda como:
puxar, empurrar, carregar, segurar, ou prestar e receber
qualquer atitude de favorecimento de outro candidato sera,
automaticamente, considerado “INAPTO”.

TABELA DE iNDICES
REPETICOES TEMPO
MAXIMO
15 (quinze) -

repeticbes
completas

- 12 (doze)

minutos

(méaximo)
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ANEXO V - EDITAL N2 001/2010-PMM

INDICES MINIMOS E DESCRICAO DOS TESTES DE APTIDAO FiSICA PARA
OS CARGOS DE GUARDA MUNICIPAL E AGENTE DE TRANSITO

Quadro 02 - SEXO FEMININO

PROVAS

DETALHAMENTO DAS PROVAS

TABELA DE iNDICES

Abdominal com pernas
flexionadas

Os pés sao seguros para manté-los em contato com a
area de teste, com as plantas dos pés voltadas para
baixo e as maos devem permanecer em contato com
os ombros durante toda a execugdo. A partir da
posicdo inicial, acima descrita, realiza-se um
movimento de contragdo da musculatura abdominal,
elevando o tronco ao mesmo tempo em que se
elevam os bracos até o nivel em que ocorra o contato
dos cotovelos da metade da coxa até os joelhos e
depois retorna a posicao inicial, até que toque a area
de teste pelo menos com a metade superior das
escapulas (parte superior das costas). Durante a
realizagdo do exercicio, o executante devera fixar o
olhar a frente e evitar tensdo no pescogo, mantendo-o
mais relaxado possivel. Deve-se realizar esse
exercicio em um local confortavel.

Corrida da Resisténcia

A Candidata tera apenas uma unica tentativa para
percorrer a distancia de 1500 metros. Essa prova
serd realizada com partida livre, podendo a
executante, eventualmente, também caminhar
durante a prova. A partir do inicio da prova, nao sera
permitido sair da pista, até a conclusao do percurso, a
candidata que abandonar o local da prova ou nao
conseguir concluir o percurso durante o tempo
maximo previsto, serd considerada “INAPTA”. A
Candidata, que oferecer ajuda e/ou receber ajuda
COmo: puxar, empurrar, carregar, segurar, ou prestar
e receber qualquer atitude de favorecimento de outra
candidata sera, automaticamente, considerada
“INAPTA”.

REPETICOES TEMPO
MAXIMO
10 (dez) -

repeticoes
completas

- 12 (doze)

minutos

(méximo)
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ANEXO VI - EDITAL N2 001/2010-PMM
CRONOGRAMA DO CONCURSO - MILAGRES

PERIODO

EVENTO

Dia 16/04/2010

Publicagéo do Edital

De 03 a 14/05/2010

Inscricoes do Concurso

De 03 a 14/05/2010
(Até as 17 horas do dia 14/05/2010)

Prazo para entrega da Declaracédo de Doador de Sangue para confirmagao
de isengdo da taxa

De 03 a 14/05/2010
(Até as 17 horas do dia 14/05/2010)

Prazo para entrega de Laudo Médico de Portador de Deficiéncia para
concorrer a vaga

Dia 20/05/2010

Publicagdo das INSCRICOES DEFERIDAS e INDEFERIDAS

Dias 21 e 24/05/2010

Recurso contra o INDEFERIMENTO DE INSCRIGAO

De 31/05 a 05/06/2010
(Até as 17horas do dia 05/06/2010)

Retirada do CARTAO DE IDENTIFICAGAO - Via Internet
(O candidato s6 podera realizar a prova, mediante apresentagdo do Cartao
de Identificacao)

Dia 06/06/2010

PROVA OBJETIVA e Divulgacdo das Provas e Gabaritos, apos
realizacdo das mesmas

Dias 07 e 08/06/2010

Recursos contra questdes e gabaritos da Prova Objetiva

Dia 11/06/2010

Respostas dos recursos da Prova Objetiva e divulgagdo do RESULTADO
PRELIMINAR da 12 Etapa - Prova Objetiva

Dias 14 e 15/06/2010

Recursos contra o Resultado Preliminar da 12 Etapa do Concurso (Prova
Objetiva)

Dia 16/06/2010

Respostas dos recursos sobre o Resultado Preliminar da ]é Etapa do
Concurso e divulgagdo do RESULTADO DA 12 ETAPA, APOS ANALISE
DOS RECURSOS

Dias 17 e 18/06/2010

Prazo para entrega dos documentos para a Prova de Titulos (Somente para
os Profissionais da Educacéo)

Dia 19/06/2010

RESULTADO PRELIMINAR da 22 Etapa - Prova de Titulos

Dia 20/06/2010

PROVA PRATICA - Aptidio Fisica

Dias 21 e 22/06/2010

Recursos contra o Resultado Preliminar da 22 Etapa do Concurso (Prova de
Titulos)

Respostas dos recursos contra o Resultado Preliminar da 22 Etapa do

Dia 23/06/2010 Concurso e divulgagao do RESULTADO DA 22 ETAPA - Prova de Titulos,
APOS ANALISE DOS RECURSOS e Prova de Aptidao Fisica
Dia 24/06/2010 Resultado Final do Concurso - PRELIMINAR

Dias 25 e 28/06/2010

Recursos contra o Resultado Final do Concurso - PRELIMINAR

Respostas dos recursos sobre o Resultado Final do Concurso - Preliminar e

Dia 29/06/2010 divulgagdo do RESULTADO FINAL DO CONCURSO, APOS ANALISE
DOS RECURSOS
30/06/2010 Homologagao do Concurso Publico
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ANEXO VIl - EDITAL N2 001/2010-PMM
FORMULARIO DE RECURSO - MILAGRES

Nome:

Endereco:

Cargo:

N¢ de Inscrigéo:

Carteira de Identidade n®

Questionamento:

Embasamento:

Data: / /

Assinatura do Candidato:
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