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RETIFICAGAO N° 01 DO CRONOGRAMA - CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA-PA

O Prefeito do Municipio de Jacunda-PA, Sr. Itonir Aparecido Tavares, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas torna

publica a retificagdo n° 01 do Cronograma do Edital N°001/2016.

EVENTO DATAS
Publicagdo do Edital 22/08//2016
22/08 a 30/09/2016
Periodo de Inscrigdes - NOVO PRORROGADA PARA
ATE 14/10/2016
Republicacéo do Edital - NOVO 29/08/2016
Periodo para solicitacao de: Isengdo de Taxa de Inscrigdo; Enquadramento como Pessoa Ng%//gspaRisZ/%sgza%g
LSRN ’ . . R a
com Deficiéncia (PD); e condicdes especiais para a realizagdo da prova. - REABERTO 14/09/2016
Resultados: Isencdo de Taxa de Inscricdo; Relacdo dos candidatos a concorrerem na §7/00:2018
condigéo de PD e Condigéo de prova especial. - NOVO ADIADO PARA
26/09/2016
Prazo de Recurso dos Resultados: da Isengdo de Taxa de Inscricdo; dos candidatos a 05/09-2 09/09:2016
concorrerem na condi¢ao de PD e condigéo de prova especial. - NOVO ADIADO PARA
27/09 a 28/09/2016
Resultado dos Recursos dos Resultados: da Isengédo de Taxa de Inscrigdo; dos candidatos 16/092048
a concorrerem na condi¢do de PD e condigao de prova especial. - NOVO ADIADO PARA
03/10/2016
14/10/2016
Publicacdo das Inscricdes Homologadas (efetivadas). - NOVO ADIADO PARA
24/10/2016
17/10/2016
Disponibilizagdo do Cartdo de Inscrigdo — Locais de Realizagao das Provas. - NOVO ADIADO PARA
31/10/2016
Aplicagao das Provas Objetivas: das 09h00min as 12h00min, para todos os Cargos 20482018
do Nivel Fundamental e Nivel Superior, horario local e das 15h00min as 18h00min ADIADO PARA
para todos os Cargos do Nivel Médio/Técnico, horario local. - NOVO 13/11/2016
34/10/2016
Divulgagéo dos Gabaritos e das questdes da Prova Objetiva - NOVO ADIADO PARA
14/11/2016
01/11-a-03/11/2016
Prazo de Recurso do Gabarito e das questdes da Prova Objetiva - NOVO ADIADO PARA
16/11 E 17/11/2016
Publicagdo do Resultado dos Recursos referente aos Gabaritos e das questdes da Prova 16/142048
Objetiva; e Gabarito Oficial. - NOVO ADIADO PARA
’ 25/11/2016
2311172016
Publicagdo do Resultado Parcial da Prova Objetiva - NOVO ADIADO PARA
30/11/2016
24/11-a 2511112016
Prazo de Recurso do resultado da Prova Objetiva - NOVO ADIADO PARA
01/12 E 02/12/2016
0211212016
Resultado do Recurso do Resultado da Prova Objetiva - NOVO ADIADO PARA
09/12/2016
Publicagdo do Resultado Final da Prova Objetiva para os cargos de Nivel Fundamental e 0711212016
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Nivel Médio; e Resultado Parcial do Nivel Superior - NOVO

ADIADO PARA
14/12/2016

Envio dos titulos dos candidatos classificados - NOVO

28/12 e 29/112/2016
ADIADO PARA
1512 E 16/12/2016

Resultado da analise dos titulos. - NOVO

19/12/2016
ADIADO PARA
26/12/2016

Prazo de recursos dos titulos. - NOVO

20/12-a-21/12/2016
ADIADO PARA
27112 E 28/12/2016

Resultado dos recursos dos titulos. - NOVO

271122016
ADIADO PARA
04/01/2017

Resultado da Classificagao Final da Prova Objetiva + Titulo para todos os cargos de Nivel
Superior. - NOVO

2811212016
ADIADO PARA
09/01/2017

Homologagéo. - NOVO

3011212016
ADIADO PARA
13/01/2017

ESTA RETIFICAGAO ENCONTRA-SE PUBLICADA NA IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO PARA, DE 06/09/2016.

Jacunda-PA, 06 de setembro de 2016.

ltonir Aparecido Tavares
Prefeito do Municipio de Jacunda

Pagina 2 de 2

INAZ DO PARA SERVIGOS DE CONCURSOS PUBLICOS LTDA
Trav. Quatorze de Abril, n° 1928 Guama — CEP: 66063-475. Belém/PA

Tel.: (91) 3347-5205 / 3347-8376
Email: atendimento@paconcursos.com.br



ﬁﬁ ESTADO DO PARA
0" MUNICIPIO DE JACUNDA-PA INAZ
W PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA-PA oo PARA

CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2016 o

RETIFICAGAO N° 01 DO EDITAL 001/2016 - CONCURSO PUBLICO PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA-PA

O Prefeito do Municipio de Jacunda-PA, Sr. Itonir Aparecido Tavares, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas torna
publica a retificacdo n° 01 do Edital N°001/2016.

1- Retifica o item 2.1.1, inserindo os cargos: Engenheiro Civil, Psicélogo, Assistente Social, Nutricionista e
Fisioterapeuta.

SEQ CARGO Nt | PO | Ui ESCOLARIDADE

01 | Auxiliar de Servigos Gerais 62 5 67 Ensino Fundamental Completo
02 | Auxiliar de Servigos Urbanos 25 2 27 Ensino Fundamental Completo
03 | Auxiliar Administrativo 21 2 23 Ensino Fundamental Completo
04 | Agente Municipal de Transito 25 2 27 Ensino Médio Completo

05 | Tradutor/Intérprete de Libras - Zona Urbana NM 2 - 2 Ensino Médio Completo

06 | Técnico em Enfermagem 4 0 4 Ensino Médio / Técnico

07 | Médico 1 0 1 Superior

08 | Enfermeiro 3 0 3 Superior

09 | Professor Séries Iniciais - Zona Urbana 37 3 40 Superior

10 | Tradutor/Intérprete de Libras - Zona Urbana NS 3 3 Superior

11 | Professor Lingua Portuguesa - Zona Rural 1 1 Superior

12 | Professor Matematica - Zona Urbana 2 2 Superior

13 | Professor Matematica - Zona Rural 2 2 Superior

14 | Professor Historia - Zona Rural 1 1 Superior

15 | Professor Geografia - Zona Rural 2 2 Superior

16 | Professor Ciéncias - Zona Rural 2 2 Superior

17 | Professor Educagao Fisica - Zona Rural 2 2 Superior

18 | Professor Artes - Zona Urbana 4 4 Superior

19 | Professor Artes - Zona Rural 2 2 Superior

20 | Professor Inglés - Zona Urbana 3 3 Superior

21 | Professor Inglés - Zona Rural 2 2 Superior

22 | Professor Espanhol - Zona Urbana 6 6 Superior

23 | Professor Espanhol - Zona Rural 2 2 Superior

24 | Engenheiro Civil 1 1 Superior

25 | Psicdlogo 1 1 Superior

26 | Assistente Social 1 1 Superior

27 | Nutricionista 1 - 1 Superior

28 | Fisioterapeuta 1 - 1 Superior

TOTAL GERAL 219 0909099 |

* PD - Vagas reservadas aos candidatos enquadrados na condigédo de Pessoa com deficiéncia.

2- Retifica o Anexo I, inserindo REQUISITOS DE ESCOLARIDADE, DESCRIGAO SUMARIA, CARGA HORARIA
e VENCIMENTO BASE para os cargos: Engenheiro Civil, Psicdlogo, Assistente Social, Nutricionista e
Fisioterapeuta.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 24
Engenheiro Civil VENCIMENTO BASE
R$ 2.200,00
(Dois mil e duzentos reais).
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REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Diploma registrado em instituicdo reconhecida pelo MEC, Graduagdo em Engenharia Civil e registro regular no 6rgéo de
classe.

DESCRIGAO SUMARIA

Servicos de Engenharia Civil.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 25
Psicologo VENCIMENTO BASE
R$ 2.200,00
(Dois mil e duzentos reais).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Diploma registrado em instituicio reconhecida pelo MEC, Graduagao em Psicologia e registro regular no érgdo de classe.

DESCRICAO SUMARIA

Servigos Gerais em Psicologia.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 26
Assistente Social VENCIMENTO BASE
R$ 2.200,00
(Dois mil e duzentos reais).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Diploma registrado em instituicio reconhecida pelo MEC, Graduagao em Servico Social e registro regular no érgdo de classe.

DESCRIGAO SUMARIA

Servigos Gerais em Servigo Social.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 27
Nutricionista VENCIMENTO BASE
R$ 2.200,00
(Dois mil e duzentos reais).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Diploma registrado em instituicio reconhecida pelo MEC, Graduagao em Nutrigao e registro regular no 6rgéo de classe.

DESCRIGAO SUMARIA

Servigos em Nutricionismo.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 28
Fisioterapeuta VENCIMENTO BASE
R$ 2.270,79
(Dois mil, duzentos e setenta reais e setenta e nove centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Diploma registrado em instituigao reconhecida pelo MEC, Graduagéo em Fisioterapia e registro regular no érgéo de classe.

DESCRIGCAO SUMARIA

Executar atividade individualmente ou em equipe, técnicas ou cientifica na area de fisioterapia, observada a respectiva regulamentacao profissional
e as normas de seguranga e higiene do trabalho; Executar atividade de vigilancia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de vigilancia
epidemioldgica e sanitéria; Participar do planejamento, da coordenacdo e da execugdo de programas, dos estudos, das pesquisas e de outras
atividades de saude; articulando se com as diversas instituicdes para implementagdo das agdes integradas; Participar do planejamento, da
elaboragdo e da execucédo de programas de treinamento em servico e de capacitagdo de recursos humanos; Participar e realizar reunides e pratica
educativa junto a comunidade; Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servicos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populaco; Zelar pela guarda dos equipamentos destinados a execugéo da sua atividade, comunicando defeitos,
solicitando consertos e manutengao.

3- Retifica o Anexo II. ]
3.1.Insere CONTEUDO PROGRAMATICO para os cargos: Engenheiro Civil, Psicélogo, Assistente Social,
Nutricionista e Fisioterapeuta.
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SEQ. 24 - ENGENHEIRO CIVIL

Estruturas de edificagbes: Agbes nas estruturas. Analise de tensdes e deformagdes. Andlise de estruturas reticuladas
(barras) isostaticas e hiperestaticas. Estruturas de concreto armado. Estruturas de concreto protendido. Estruturas pré-
moldadas. Estruturas metélicas. Patologias. Técnicas de recuperacdo e reforgo. Mecanica dos solos: Identificagéo e
Classificagdo dos Solos. Compactacéo dos solos. Tensdes nos solos. Percolagdo da agua nos solos. Resisténcia ao
cisalhamento. Empuxos de terra. Estruturas de contencdo: muros de arrimo, cortinas. Estabilidade de taludes.
Compressibilidade dos solos e Recalques. Fundagdes: Tipos de fundagdes. Dimensionamento geométrico e estrutural de
fundacdes. Recalque de fundagdes. Interagdo solo-estrutura. Tecnologia dos materiais de construgdo: Aglomerantes.
Agregados para argamassas e concretos. Concreto de cimento Portland: propriedades, dosagem e controle tecnoldgico.
Argamassas (assentamento e revestimento). Materiais ceramicos. Materiais metalicos. Madeira. Vidros. Tintas. Constru¢do
Civil. Execugédo de estruturas de concreto. Execugdo de alvenarias. Revestimentos (pisos e paredes). Esquadrias.
Coberturas. Locacao de obras. Sistemas elétricos prediais e projetos elétricos de baixa tens&o. Sistemas hidro-sanitarios
prediais. Sistemas prediais de agua fria e de 4gua quente. Esgotos sanitarios. Aguas pluviais. Sistemas de combate a
incéndio. Orgamento, planejamento e controle de obras. Quantificagédo de insumos e servigos. Composicdo de pregos.
Programagdo de recursos: pessoas, materiais € equipamentos. Cronograma fisico e financeiro. Medicdo de obras e
servigos executados. Seguranga do Trabalho. Segurancga e Higiene do trabalho. Seguranga na Construgéo Civil. Protegéo
Coletiva. Equipamentos de Protegéo Individual (EPI). Ergonomia e aplicagdes. Licitacdes e Contratos Administrativos de
Obras e Servigos de Engenharia. Lei 8666/93 e legislagdo complementar. Projeto Basico. Projeto executivo. Topografia.
Equipamentos de topografia. Levantamentos topograficos. Desenho topogréafico. Calculos topogréficos.

SEQ. 25 - PSICOLOGO

Psicologia Organizacional: conceito; historico; cultura e clima organizacional; areas de atuagéo; fungdo do psicélogo nas
organizagdes; saude mental no trabalho; Aprendizagem, emogdes e afetos na organizagéo do trabalho: processos de
aprendizagem e socializagdo organizacional; processos emocionais e afetivos constituintes do vinculo com as
organizagdes e sua cultura; Psicologia Social: conceito; objeto de estudo; psicologia social critica; processos de interagéo
social; Psicologia da Saude: processo saude-doencga; conceitos de saude; conceito de higiene mental e psicohigiene;
medidas de promocdo e prevencdo em saude; fungdo do psicélogo na area de saude; Psicopatologia: concepgdo de
normal e patoldgico; desenvolvimento da concepgdo de doenga mental; diagndstico das perturbagdes mentais; papel do
psicologo na equipe multidisciplinar; Direitos Humanos e Cidadania; Teorias e Técnicas do Processo Grupal: conceitos
principais em analise institucional; contribuicbes das teorias sistémicas ao trabalho grupal; analise dos processos
intergrupais; técnicas de dindmicas de grupo; Avaliagdo Psicoldgica: conceito, principios éticos na avaliagao psicologica;
tipos de avaliagdo psicologica; documentos psicologicos (declaracdo, atestado, parecer, laudo e relatorio); Gestéo de
Pessoas: recrutamento; treinamento, avaliagdo de desempenho e desenvolvimento de pessoas; Psicodiagnostico:
defini¢éo; histdrico; etapas do processo diagndstico; diagnostico e prognostico; aspectos éticos implicados no diagndstico;
Teorias e Técnicas Psicoterapicas: principais teorias da personalidade; psicanalise, comportamental, Gestalt, abordagem
centrada na pessoa; Cédigo de Etica: atribuicBes e codigo de ética do psicélogo organizacional e do trabalho e do
psicologo hospitalar.

SEQ. 26 - ASSISTENTE SOCIAL

Fundamentagdo Historica, Teérica e Metodologica do Servigo Social e suas diferentes matrizes e a Questdo Social no
contexto brasileiro contemporéneo; Planejamento em Servigo Social: Planejamento estratégico e projetos de intervengéo
social; Pesquisa e a produgéo de conhecimento no Servigo Social, Pesquisa Social, debates e aspectos metodoldgicos;
Instrumental Técnico-operativo do Servico Social, instrumentalidade e mediagdo como instrumento de intervencao; Etica
em Servico Social: discussdes, legislacdo e Projeto Etico-Politico do Servico Social; Fundamentos das relagdes sociais no
ambito das instituicbes; Politicas Sociais e Direitos Sociais; Espago Publico, Cidadania e Terceiro Setor; O estudo social
em pericias, laudos e pareceres técnicos; Movimentos Sociais, Populares e Comunitario; O desenvolvimento de
comunidade como estratégia de intervencdo; Legislacdo atualizada e discussdes pertinentes ao trabalho profissional do
Assistente Social: Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), Estatuto do Idoso, Estatuto da Cidade, Lei Maria da
Penha, Direito das Pessoas Portadoras de Deficiéncia, Sistema Unico de Satde (SUS), Lei Organica da Assisténcia Social
(LOAS), Tratamento Fora do Domicilio (TFD), Seguridade Social; Assisténcia, Satde e Previdéncia Social; Cédigo de Etica
do Assistente Social.
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SEQ. 27 - NUTRICIONISTA

Conceito de alimentacdo e nutricdo; Grupos de alimentos; Leis da alimentacdo; Principios nutritivos: conceito,
classificagao, funcdes, digestao, absor¢do e metabolismo; Bases para uma boa alimentagdo; Ingestdo recomendada de
energia e nutrientes; Calculo das necessidades caléricas do individuo normal; Recomendacéo da distribui¢do energética
nas necessidades energéticas totais, parametros de avaliagdo da qualidade nutricional das dietas, contribuicdo e m
energia das proteinas totalmente utilizaveis: NDp Cal %); coeficiente g/cal, célculo da relagéo nitrogénio/kcal, conversdes e
equivaléncias de medidas; Nutricdo nos estagios da vida: na gestagdo e lactagdo, do recém-nascido, da crianga, do
adolescente, jovens e do idoso; Aleitamento materno; Avaliagdo do estado nutricional do individuo sadio e enfermo;
Métodos de inquéritos alimentares; Educacédo alimentar e nutricional; Nutrigdo nos estagios patolégicos; Aconselhamento
nutricional; Suporte nutricional; Terapia nutricional enteral e parenteral; Modificacdes da dieta normal e padronizagdes
hospitalares; Interacdo droga x nutriente; Alimentos: classificagéo, caracteristicas fisico-quimicas dos seus constituintes,
selecdo conservagdo e armazenamento; técnicas de pré-preparo, preparo e cocgdo; Administracdo dos servicos de
alimentagao: dimensionamento de area fisica, de equipamentos, planejamento e organizagao, planejamento de cardapios,
custos e controle; Qualidade nutricional e sensorial na producéo de refeicdes: atencdo alimentar e nutricional na produgédo
de refeicdes, gestdo de cardapios e sistema de avaliagdo da qualidade nutricional e sensorial-AQNS; Higiene dos
alimentos: legislagdo bésica aplicavel, higiene pessoal, de ambiente e equipamentos e utensilios, doengas veiculadas
pelos alimentos, epidemiologias das doengas veiculadas pelos alimentos, detergentes e sanificantes; Analise de Perigos e
Pontos Criticos de Controle; Boas Praticas de Fabricagdo; Nutricdo e Saude Publica: epidemiologia das doencas
caréncias, anemia ferropriva, hipovitaminose A, bécio endémico; Vigilancia nutricional; Epidemiologia: bases conceituais;
indicadores de saude; vigilancia epidemioldgica; transi¢cdo demografica, fatores determinantes do processo saude-doenca
e epidemioldgica, epidemiologia das doengas nutricionais e desnutrigao proteico-calorica; Diagnéstico do estado nutricional
de populagdes; Merenda escola: diretrizes operacionais para o planejamento de atividades do programa nacional de
alimentagao escolar; controle de qualidade e planejamento de cardapios; Caracteristica do método cientifico; Etapas de
um trabalho de investigagdo cientifica: preparatéria, executiva e de apresentacdo; Etica profissional.

SEQ. 28 - FISIOTERAPEUTA

A importancia do conhecimento sobre os érgéos de classe da Fisioterapia: associacdo, sindicato e Conselho; Acdes
preventivas em Fisioterapia; Anatomia humana e sua aplicabilidade na Fisioterapia; Ergonomia e Postura fisica no
trabalho; Fisioterapia Cardiorrespiratéria; Fisioterapia dermato-funcional; Fisioterapia do Trabalho; Fisioterapia em
Oncologia; Fisioterapia em Saude da Mulher; Fisioterapia em Saude Publica; Fisioterapia em Traumatologia e Ortopedia;
Fisioterapia na Saude da crianca e do adolescente; Fisioterapia na Saude do idoso; Fisioterapia nas disfungdes
neurolégicas; Praticas e técnicas Fisioterapéuticas; Praticas e técnicas fisioterapéuticas; Recursos fisioterapéuticos e sua
aplicabilidade.

3.2. EXCLUI o CONTEUDO PROGRAMATICO referente aos CONHECIMENTOS ESEECiFICOS para o cargo
AUXILIAR ADMINISTRATIVO, pois o Cargo é de Nivel Fundamental Completo e NAO sera cobrado na Prova
Objetiva o Contetido Especifico.

ESTA RETIFICAGAO ENCONTRA-SE PUBLICADA NA IMPRENSA OFICIAL DO ESTADO DO PARA, DE 06/09/2016.

Jacunda-PA, 06 de setembro de 2016.

ltonir Aparecido Tavares
Prefeito do Municipio de Jacunda
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EDITAL N° 001/2016

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE JACUNDA-PA, Ilimo. Sr. Itonir Aparecido Tavares, no uso de suas atribuicées legais e
em consonancia com a Legislagdo Federal, Legislacdo Estadual e Legislagdo Municipal, em especial a Lei Organica
Municipal; o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos, instituido pela Lei 2.479/11, a Lei Complementar n° 2.504/11,
e a Lei Municipal n® 2.571/14, torna publica a abertura do CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA-PA, destinado ao provimento efetivo, de carater estatutario, dos cargos
atualmente vagos e dos cargos que vagarem durante o prazo de validade deste Concurso, mediante as condigdes
estabelecidas neste Edital. Estabelece ainda instrugdes especiais a seguir que regulardo todo o processo ora instaurado, a
saber:

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico n° 001/2016 sera realizado sob a responsabilidade da empresa INAZ DO PARA SERVICOS DE
CONCURSOS PUBLICOS LTDA - EPP, sendo obedecidas as normas do presente Edital.

1.2. A seleg@o para os cargos de que trata este edital compreendera o exame de habilidades e conhecimentos, mediante
aplicagéo de prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio e prova de titulos, de carater classificatdrio.

1.3. Os nomeados serdo submetidos a procedimentos pré-admissionais, inclusive os exames médicos e 0s
complementares.

1.3.1. Os exames médicos pré-admissionais, serdo de exclusiva responsabilidade do candidato aprovado no concurso
publico, o qual sera posteriormente remetido a uma junta médica do Municipio para avaliagéo da possibilidade do mesmo
exercer o cargo.

1.3.2. Os exames a serem realizados s&o 0s seguintes:

1.3.2.1. Avaliagao Clinica (Anamnese e exame fisico ocupacional);

1.3.2.2. Audiometria Tonal e Vocal;

1.3.2.3. Avaliagéo Psicoldgica;

1.3.2.4. Acuidade Visual;

1.3.2.5. Radioldgico (Rx de Torax, Rx de Coluna), com laudo do radiologista;

1.3.2.6. Laboratoriais - Glicemia de Jejum, Hemograma Completo, Uréia, Creatina, VDRL, PPF, Urina EAS, Sorologias
para Hepatite Virais, Pesquisa de BARR (2 Amostras), TSH, T4, Lipograma;

1.3.2.7. Carteira de imunizagéo completa e atualizada;

1.3.2.8. Eletrocardiograma;

1.3.2.9. Eletroencefalograma;

1.4. As provas serdo realizadas no municipio de Jacunda-PA.

1.4.1. Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no municipio de Jacunda-PA para a realizagdo das
provas, estas poderdo ser realizadas em outras localidades, previamente informadas através do endereco eletrénico
WWW.paconcursos.com.br.

1.5. O inteiro teor do Edital esta disponivel no endereco eletronico www.paconcursos.com.br sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

1.6. A inscricdo do candidato implicara na aceitagéo das normas do Concurso Publico, contidas nos comunicados, neste
edital e em outros a serem eventualmente divulgados.

1.7. Nas eventuais omissGes do presente edital relacionadas a Cargos e Salarios, subsidiariamente serdo aplicaveis as
disposi¢des constantes na legislagdo municipal aplicavel.

1.8. Os candidatos nomeados estardo subordinados ao Regime Juridico Unico do Municipio de Jacunda-PA (Lei n°
2.479111.
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2. DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento das vagas, para os cargos descritos por escolaridade, abaixo:
2.1.1. Quadro 1: demonstrativo dos Cargos, Vagas (ampla concorréncia, pessoas com deficiéncia), escolaridade minima
exigida.

SEQ CARGO conconencia | P2 | yacas ESCOLARIDADE

01 | Auxiliar de Servigos Gerais 62 5 67 Ensino Fundamental Completo
02 | Auxiliar de Servigos Urbanos 25 2 27 Ensino Fundamental Completo
03 | Auxiliar Administrativo 21 2 23 Ensino Fundamental Completo
04 | Agente Municipal de Transito 25 2 27 Ensino Médio Completo

05 | Tradutor/Intérprete de Libras - Zona Urbana NM 2 - 2 Ensino Médio Completo

06 | Técnico em Enfermagem 4 0 4 Ensino Médio / Técnico

07 | Médico 1 0 1 Superior

08 | Enfermeiro 3 0 3 Superior

09 | Professor Séries Iniciais - Zona Urbana 37 3 40 Superior

10 | Tradutor/Intérprete de Libras - Zona Urbana NS 3 - 3 Superior

11 | Professor Lingua Portuguesa - Zona Rural 1 - 1 Superior

12 | Professor Matematica - Zona Urbana 2 - 2 Superior

13 | Professor Matematica - Zona Rural 2 - 2 Superior

14 | Professor Histéria - Zona Rural 1 - 1 Superior

15 | Professor Geografia - Zona Rural 2 - 2 Superior

16 | Professor Ciéncias - Zona Rural 2 - 2 Superior

17 | Professor Educagéo Fisica - Zona Rural 2 - 2 Superior

18 | Professor Artes - Zona Urbana 4 - 4 Superior

19 | Professor Artes - Zona Rural 2 - 2 Superior

20 | Professor Inglés - Zona Urbana 3 - 3 Superior

21 | Professor Inglés - Zona Rural 2 - 2 Superior

22 | Professor Espanhol - Zona Urbana 6 - 6 Superior

23 | Professor Espanhol - Zona Rural 2 - 2 Superior

TOTAL GERAL 214 14 | 223 |

* PD - Vagas reservadas aos candidatos enquadrados na condig¢do de Pessoa com deficiéncia.

2.2. A descricao sumaria, requisitos de escolaridade, carga horaria e remuneragéo de cada cargo encontram-se no Anexo
| deste Edital;

2.3. O candidato aprovado sera nomeado para exercer suas atribuicdes na Prefeitura Municipal de Jacunda-PA.

2.4. O contetdo programatico para todos os cargos esta descrito no Anexo Il deste Edital.

3. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1. E assegurado o direito de inscrigdo, no presente concurso publico, & pessoa portadora de necessidades especiais
que pretenda fazer uso da prerrogativa que Ihe é facultada no artigo 37 do Decreto Federal 3.298, de 20 de dezembro de
1999, em consonancia com o § 3° Art. 8° da Lei Orgénica do Municipio de Jacunda-PA, sendo reservado aos
candidatos nesta condigédo o total de 8% (oito por cento) do total de vagas ofertadas pelo Prefeitura Municipal de
Jacunda-PA.

3.2. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncias aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto Federal n.° 3.298/99 e as contempladas pelo Enunciado da Sumula 377 do Superior Tribunal de
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Justica' - STJ.

3.2.1. A partir da entrada em vigor da Lei Federal n°® 13.146 de 06 de julho de 2015, serd considerado pessoa com
deficiéncia, supletivamente ao disposto no item 3.1.1 deste edital, as pessoas que se enquadrem no conceito legal do art.
2° da citada Lei n° 13.146/2015.

3.3. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia somente tera sua inscrigdo deferida, nesta condigao,
caso envie a solicitacdo, em envelope, via SEDEX, obedecendo ao Cronograma do Concurso, para o enderego: Trav.
Quatorze de Abril, n°® 1928 Guama - CEP: 66063-475. Belém/PA, sendo permitido a entrega, do envelope,
presencialmente junto a Comissao do Concurso, no endere¢co Rua Bahia, n° 36 Altos, esquina com a Rua Jarbas
Passarinho, Bairro Centro — Jacunda-PA, horario de 08h as 12h (dias uteis), tendo em sua capa o titulo a que se
refere — “JACUNDA - PD", contendo:

a) Solicitagdo de enquadramento para concorrer a vaga reservada as pessoas com deficiéncia, n° do seu CPF e o cargo a
que concorre, conforme Anexo III;

b) Comprovante de inscri¢ao;

c¢) Laudo Médico, original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doenga — CID, com indicagéo do nome do médico e seu registro no CRM. O Laudo deve estar legivel.

3.4. Caso o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia ndo envie o requerimento a que se refere o item 3.3 deste
Edital, no prazo estabelecido, tera sua inscrigao indeferida como concorrente nesta condigao.

3.5. O envio e acompanhamento da postagem é de responsabilidade exclusiva do candidato. A empresa INAZ do Para
Servicos de Concursos Publicos LTDA-EPP, ndo se responsabilizard por qualquer circunstancia que impega a
chegadalentrega tempestiva da referida documentagao, assim entendido como recepgdo em tempo habil no enderego
mencionado, mesmo que postado até as respectivas datas mencionadas no cronograma do concurso.

3.6. O requerimento a que se refere o item 3.3 ndo se constitui no requerimento previsto no item 9 — Do Pedido de
Condigdes Especiais para a realizacdo da Prova Objetiva, nem com ele guarda qualquer relagéo.

3.7. O candidato que apresentar requerimento nos termos do item 3.3 e tiver sua inscricdo deferida nesta condigéo,
submeter-se-a, quando convocado e se necessario, a pericia médica, que tera decisdo terminativa sobre sua qualificagéo,
enquanto candidato com deficiéncia ou nao.

3.8. Arelagdo dos candidatos, que tiveram a inscri¢do deferida para concorrer na condi¢do de pessoa com deficiéncia,
sera divulgada no endereco eletronico www.paconcursos.com.br.

3.9. O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar pessoa com deficiéncia e tiver sua inscrigdo deferida nesta
condigdo, se aprovado no Concurso Publico, figurara na listagem de classificagéo de todos os candidatos ao cargo e,
também, em lista especifica de candidatos com deficiéncia, por cargo.

3.10. Os candidatos que apresentarem requerimento nos termos do item 3.3, no ato da nomeacé&o, serdo convocados
para submeter-se a pericia por equipe multiprofissional de responsabilidade da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA,
constituida na forma do art. 43 do Decreto Federal. n® 3.298/1999, com vistas a confirmagédo da deficiéncia declarada,
assim como, a anélise da compatibilidade ou néo da deficiéncia com as atribuicbes do cargo e, ainda, da viabilidade das
condigdes de acessibilidade e da adequagéo do ambiente de trabalho para execugéo das tarefas.

3.10.1. A inobservancia do disposto neste item determinard a perda do direito ao pleito da vaga reservada as Pessoas
com deficiéncia.

3.10.2. A pericia médica tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo e aptiddo do candidato, observada a
compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo.

3.10.3. O candidato aprovado nos Exames Médicos Pré Admissionais, porém ndo enquadrado como pessoa com
deficiéncia pela pericia médica, caso seja aprovado no Concurso Publico, continuard figurando apenas na lista de
classificagao geral do cargo.

1 Simula n°® 377/STJ: “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes".
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3.10.4. O candidato com deficiéncia reprovado na pericia médica, em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribui¢des do cargo de atuagao, sera eliminado do Concurso Publico.

3.11. Né&o havendo candidatos classificados para as vagas, que vierem a surgir, reservadas as Pessoas com deficiéncia,
estas serdo ocupadas pelos demais candidatos classificados, observada a listagem de classificacdo de todos os
candidatos ao cargo.

3.12. O candidato que prestar declaragdes falsas em relagéo a sua deficiéncia sera excluido do processo, em qualquer
fase deste Concurso Publico, e responderd, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

3.13. Apo6s a investidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria,
salvo as hipéteses excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia que impossibilitem a permanéncia do
empregado em atividade.

4. DAS INSCRIGOES

4.1. O processo de inscri¢do deste Concurso Publico dar-se-a de duas formas:

41.1. Por meio da Internet, no periodo constante no cronograma do concurso, no enderego eletrénico
WWW.paconcursos.com.br.

4.1.2. Por meio de posto presencial de inscricao no endereco eletronico da organizadora, no periodo constante no
Cronograma do Concurso, disponivel no endere¢o Rua Bahia, n® 36 Altos, esquina com a Rua Jarbas Passarinho,
Bairro Centro — Jacunda-PA, horario de 08h as 12h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados, no horario de 08h as
12h.

5. PROCEDIMENTOS PARA INSCRIGAO

5.1. O candidato fica ciente de que:

5.1.1. A Inaz do Para e a Prefeitura Municipal de Jacunda-PA n&o se responsabilizam por solicitagdes de inscrigdo néo
recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.2. As inscri¢des serdo aceitas por meio da internet e implicam no conhecimento do candidato e em sua aceitagao das
normas e condi¢bes estabelecidas neste Edital, Cronograma e seus anexos, das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.1.3. As inscri¢des serdo acatadas apds a efetivagdo do respectivo pagamento ou se deferido o respectivo pedido de
isencao da taxa de inscrigao.

5.1.4. O simples agendamento e/ou demonstrativo (ainda que originais) e/ou fotocépias de comprovante de
inscricao e pagamento nao se constituem em documento comprobatério de pagamento do valor de Inscri¢ao, nao
cabendo portanto o direito de acesso aos locais de prova nesta condigao.

5.1.5. Os candidatos inscritos nao deverao enviar copia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva
dos candidatos a inser¢éo de seus dados cadastrais, informados no ato de inscri¢ao.

5.1.6. N&o serdo aceitos pedidos de restituicdo do valor da taxa de inscricdo dos candidatos que tiverem efetuado o
respectivo pagamento.

5.1.7. Considerando-se a faculdade do candidato em inscrever-se em mais de um cargo constante neste edital em
niveis de escolaridade distintos e assim caracterizando multiplicidade de inscricdes, na hipétese de designacao
pela comissdao organizadora dos respectivos exames em dias e horarios idénticos e assim evidenciando a
impossibilidade presencial do candidato em prestar mais de um exame no mesmo dia e horario, declara ter ciéncia
prévia de que tal faculdade implicara na automatica renuncia ao direito de concorrer aos(s) demais exames em
que se ausentar, nao lhe sendo devolvido(s) quaisquer valores correspondentes.
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5.1.8. N&o sera aceito pedido de alteragdo dos dados cadastrais, bem como troca de cargo e/ou lotagéo, apos efetivagao
da inscrigdo, com excegao de corregdo de grafia/digitagdo do nome do candidato(a).

5.1.8.1. A alteragdo cadastral, corregao de grafia, sera realizada no dia da prova objetiva. Para isso o candidato devera
solicitar a ficha de alteragéo ao fiscal da sala na qual realizara a prova.

5.1.9. A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢do, as provas € a admissdo do candidato, desde que verificada
falsidade em qualquer declaragao e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes fornecidas.

5.1.10. O candidato declara, no ato da inscricdo, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado, quando de sua
convocagao, devera entregar, apos a homologagéo do resultado final do concurso publico, os documentos exigidos para o
respectivo cargo.

5.1.11. N&o havera inscri¢do condicional e nem por correspondéncia.

5.2. O candidato deve:

a) Estar ciente de todas as informagbes sobre este concurso publico disponivel no endereco eletrénico
WWW.paconcursos.com.br.

b) Preencher todos os campos disponibilizados na ficha de inscri¢ao;

c¢) Imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, impreterivelmente, até a data de vencimento
constante no documento.

d) ATENGAO: a inscricdo, so sera valida apds a confirmagdo do pagamento feito por meio do boleto bancario até a data
do vencimento ou nos casos de deferimento de pedido de isengdo de taxa, na forma do item 7 - Da Isengao de
Pagamento da Taxa de Inscrigao;

e) Verificar a confirmagdo de Inscricdo, no periodo indicado no Cronograma, diretamente no enderego eletronico
WWW.paconcursos.com.br.

5.2.1. O candidato que n&o efetuar o pagamento de sua inscrigdo até a data de vencimento, podera utilizar a opgéo de
imprimir a 2° via do boleto até o ultimo dia do Periodo de Inscrigdes.

5.3. O Processo de Inscricdo somente é concluido com:

a) O correto preenchimento dos campos estabelecidos no item 5.2;

b) O atendimento as condigbes estabelecidas no item 5.2;

¢) O pagamento correto do valor de inscrigéo para o cargo a que o candidato concorre ou deferimento de isengéo;

d) A concordancia do candidato, na ficha eletronica de inscricdo, efetuada por marcagéo especifica por ocasido da
inscricao.

5.4. Sera indeferida a inscri¢do do candidato que nao atender ao disposto no presente Edital.

5.5. A néo veracidade de declaragdo apresentada na Ficha Eletronica de Inscricdo ou em decorréncia deste Edital,
verificada a qualquer tempo, implicara no cancelamento da respectiva inscricdo e na eliminagéo do candidato do Concurso
Publico. Se a inscri¢do ja estiver homologada, tornar-se-do nulos todos os atos vinculados que porventura tenham sido
praticados.

6. DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

CARGO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
NiVEL SUPERIOR R$ 80,00
NiVEL MEDIO COMPLETO / TECNICO R$ 70,00
NiVEL FUNDAMENTAL R$ 60,00

Pagina 5 de 19
INAZ DO PARA SERVIGOS DE CONCURSOS PUBLICOS LTDA
Trav. Quatorze de Abril, n° 1928 Guamé — CEP: 66063-475. Belém/PA
Tel.: (91) 3347-5205 / 3347-8376
Email: atendimento@paconcursos.com.br



g ESTADO DO PARA —
O MUNICIPIO DE JACUNDA-PA INAZ
\ s ) PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA-PA oo PARA

CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2016

6.1.  Nao sera aceito pagamento da taxa de inscrigdo por meio de cheque, depdsito em caixa eletrénico, pelos correios,
fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, DOC eletrénico, ordem de pagamento ou dep6sito comum em conta corrente
condicional ou fora do periodo de inscrigdo ou por qualquer outro meio que néo os especificados neste Edital;

6.2. O valor de inscricdo, uma vez pago, ndo sera restituido.

7. DA ISENGAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIGAO

7. NAO HAVERA ISENGAO TOTAL OU PARCIAL DO VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO, EXCETO PARA:

7.1.1. O candidato que comprovar ser pessoa com deficiéncia, nos termos da Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de
2007, publicada no Diario Oficial do Estado de 4 de julho de 2007; ou

7.1.2. O candidato que declarar e comprovar hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa,
nos termos do Decreto Federal n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008.

7.1.3. O candidato que preencher as condigbes estabelecidas nos itens 7.1.1 e 7.1.2 deverao se inscrever e solicitar a
isencdo da taxa de inscricdo, no periodo estabelecido no Cronograma do Concurso Publico, no endereco eletronico
WWW.paconcursos.com.br, de acordo com as normas a sequir:

7.2.  DAISENGAO PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.21. Os candidatos com deficiéncia, conforme previséo constante na Lei Estadual n.° 6.988, de 2 de julho de 2007,
publicada no Diario Oficial do Estado do Paré de 4 de julho de 2007, e que atenderem ao item 3 — Das vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, terdo direito a iseng¢do da taxa de inscri¢ao.

7.2.2. Seréa deferido o pedido de isencédo, desde que seja comprovada a deficiéncia, por meio do encaminhamento da
documentagéo especificada no item 7.2.3 deste Edital.

7.2.3. O candidato devera enviar o formulario de solicitagdo de isencdo assinado e os respectivos documentos em
envelope, via SEDEX, obedecendo ao Cronograma do Concurso Publico, para o enderego Trav. Quatorze de Abril, n°
1928 Guama — CEP: 66063-475. Belém/PA, sendo permitido a entreqa, do envelope, presencialmente junto a
Comissao do Concurso, no endere¢o Rua Bahia, n° 36 Altos, esquina com a Rua Jarbas Passarinho, Bairro Centro
— Jacunda-PA, horario de 08h as 12h (dias uteis), tendo em sua capa o titulo a que se refere — “JACUNDA - ISENCAO
PD’, e o pedido composto de:

a) Solicitacdo de Isencdo de Taxa de Inscrigdo, Anexo |V disponibilizado no enderegco eletronico
www.paconcursos.com.br, devidamente preenchido e assinado.

b) Laudo Médico, original ou copia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, antes do término das inscrigdes,
atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doenga — CID, com indicagdo do nome do médico e seu registro no CRM.

c¢) Comprovante de Inscrigéo.

7.24. O envio e acompanhamento da postagem é de responsabilidade exclusiva do candidato. A empresa INAZ do Para
Servicos de Concursos Publicos LTDA-EPP n&o se responsabilizara por qualquer circunstancia que impega a
chegadalentrega tempestiva da referida documentagédo, assim entendido como recepgdo em tempo habil no enderego
mencionado, mesmo que postado até as respectivas datas mencionadas no Cronograma do Concurso Publico.

7.2.5. Sera desconsiderado o pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo do candidato que:

a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentos;

c) Pleitear aisencdo sem apresentar copia dos documentos indicados no item 7.2.3.

7.2.6. A divulgacdo do resultado das isencdes deferidas e indeferidas sera por meio de publicacdo no enderego
eletrénico www.paconcursos.com.br, de acordo com o Cronograma do Concurso Publico.

7.27. O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo indeferida devera acessar 0 endereco eletrbnico
WWW.paconcursos.com.br, imprimir e pagar o boleto bancario, de acordo com o item 5 deste edital.

7.2.8. O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que ndo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢do, na
forma estabelecida no subitem anterior, estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

7.2.9. Nao sera aceita, qualquer documentagdo de candidato apds o prazo constante no Cronograma do Concurso
Publico, ou complementacao de documentagao enviada.
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7.2.10. Da deciséo que indeferir o pedido de isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo, cabera recurso na forma
estabelecido pelo item 15 deste edital.

7.3.DA ISENGAO PARA PESSOAS HIPOSSUFICIENTES

7.3.1. O candidato que declarar e comprovar hipossuficiéncia de recursos financeiros para pagamento da referida taxa,
nos termos do Decreto Federal n°. 6.593, de 02 de outubro de 2008, deverdo estar inscritos no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico.

7.4. Para solicitagao da Isengao da taxa de Inscrigao o candidato deve:

7.4.1. Obedecer rigorosamente ao prazo inicial e final para solicitagdo e envio das informagdes de requerimento da
isencao, presente no Cronograma do Concurso, disponivel no enderego eletrénico www.paconcursos.com.br.

7.4.2. Se inscrever no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA e solicitar a isen¢do da taxa de inscrigao,
no enderego eletrénico www.paconcursos.com.br.

7.4.3. Enviar envelope, via SEDEX, obedecendo ao Cronograma do Concurso, para o enderego Trav. Quatorze de Abril, n°
1928 Guama — CEP: 66063-475. Belém/PA, sendo permitido a entrega, do envelope, presencialmente junto a
Comissao do Concurso, no endereco Rua Bahia, n® 36 Altos, esquina com a Rua Jarbas Passarinho, Bairro Centro
— Jacunda-PA, horario de 08h as 12h (dias uteis), tendo em sua capa o titulo a que se refere — “JACUNDA — ISENCAO
HIPOSSUFICIENTE”, contendo:

a) Formulario de Solicitagdo de Isencdo para pessoas Hipossuficientes, que consta a declaragdo de que € membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135, de 26 de junho de 2007, Anexo V, preenchido e assinado,
informando o nimero de Identificagdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

7.5. O envio e acompanhamento da postagem é de responsabilidade exclusiva do candidato. A empresa INAZ do Para
Servicos de Concursos Publicos LTDA-EPP n&o se responsabilizara por qualquer circunstancia que impega a
chegadalentrega tempestiva da referida documentagédo, assim entendido como recepgdo em tempo habil no enderego
mencionado, mesmo que postado até as respectivas datas mencionadas no cronograma do concurso.

7.6. A INAZ do Par4 consultara o érgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das informaces prestadas
pelo candidato.

7.7.Sera indeferido o pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do do candidato que:

a) Omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentos;

c) Nao estiver enquadrado como membro de familia baixa renda;

d) Cadastro do NIS desatualizado;

e) Pleitear a isengdo sem apresentar os documentos indicados neste Edital.

7.7.1. O envio da documentacéo ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da taxa de inscri¢do, a qual estara
sujeita a andlise e deferimento da solicitag&o.

7.8. A divulgagdo do resultado das solicitagbes de isengdes que forem deferidas e indeferidas serdo publicadas no
endereco eletrénico www.paconcursos.com.br.

7.8.1. Somente serdo analisadas e dado parecer, as solicitacdes de isen¢do dos candidatos que atenderem ao subitem
8.2.3.

7.9. O candidato que tiver a solicitagdo de isencdo indeferida devera acessar o endereco eletronico
WWW.paconcursos.com.br imprimir e pagar o boleto bancério, de acordo com o item 6 deste edital.

7.10. O candidato que tiver sua solicitagdo de isencédo indeferida e que néo efetuar o pagamento da taxa de inscri¢éo,
na forma estabelecida no subitem anterior, estara automaticamente excluido do Concurso Publico.

7.10.1. Nao sera aceita solicitagdo de isengao de pagamento por meio diverso do estabelecido no presente Edital.

7.10.2. O n&o cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagdo ou
documentagéo ou a solicitagdo apresentada fora do periodo fixado, no Cronograma do Concurso, implicara na eliminagéo
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automatica do processo de isengéo.
7.10.3. Da decisdo que indeferir o pedido de isengdo de pagamento de taxa de inscri¢do, cabera recurso na forma
estabelecido pelo item 15 deste edital.

8. DO PEDIDO DE CONDIGOES ESPECIAIS PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

8.1. O candidato que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo de provas devera proceder da seguinte forma:

a) Obedecer rigorosamente ao prazo inicial e final para solicitagao e envio das informagdes de requerimento de Condigbes
Especiais para realizacdo da Prova Objetiva, presente no Cronograma do Concurso, disponivel no enderego eletrénico
WWW.paconcursos.com.br.

b) Realizar sua inscricdo de acordo com o item 6;

c) Enviar via SEDEX & empresa INAZ DO PARA SERVICOS DE CONCURSOS PUBLICOS LTDA. - EPP, endereco na
Trav. Quatorze de Abril, n°® 1928, Guamé — CEP: 66063-475. Belém/PA, a solicitagdo em envelope com o titulo
“JACUNDA - ATENDIMENTO ESPECIAL”, contendo: Anexo VI, indicando a(s) condicdo (des) especial (is) que
necessita, SENDO PERMITIDO AO CANDIDATO a entrega, do envelope, presencialmente junto a Comissao do
Concurso, no endereco Rua Bahia, n° 36 Altos, esquina com a Rua Jarbas Passarinho, Bairro Centro — Jacunda-
PA, horario de 08h as 12h (dias uteis),.

8.2. O envio e acompanhamento da postagem é de responsabilidade exclusiva do candidato. A empresa INAZ do Para
Servicos de Concursos Publicos LTDA-EPP, ndo se responsabilizard por qualquer circunstancia que impega a
chegadalentrega tempestiva da referida documentagdo, assim entendido como recepgdo em tempo habil no enderego
mencionado, mesmo que postado até as respectivas datas mencionadas no cronograma do concurso.

8.3. Os candidatos deficientes visuais deveréo requerer prova em braile ou ampliada, se necessario. O candidato devera
indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. Nao havendo indica¢do de tamanho de fonte, a
prova sera confeccionada em fonte 24.

8.4. Aos deficientes visuais, que requererem provas ampliadas, serdo entregues somente provas ampliadas com tamanho
de letra requisitada, cabendo aos candidatos sua leitura e marcagéo das respostas na respectiva Folha de Respostas, a
qual sera padrao para todos os candidatos.

8.5. Nao havera, em qualquer hipétese, a realizagao de provas fora do horério e local marcados para todos os candidatos.
8.6. O candidato que requerer condig@o especial de prova participard do Concurso em igualdade de condigbes com os
demais, no que se refere ao conteudo, a avaliagéo, a duragéo e ao horario das provas.

8.7. O candidato que ndo enviar solicitacdo, dentro do prazo estabelecido no Cronograma do Concurso, de acordo com 0
item 8.1, ndo tera prova especial preparada seja qual for o motivo alegado.

9. DO CONCURSO PUBLICO

9.1.0 Concurso Publico seré dividido, de acordo com o Cargo/Escolaridade, em duas etapas:
9.1.1. 12 Etapa: Prova escrita objetiva de multipla escolha, de carater eliminatério e classificatério, para todos os cargos.
9.1.2. 22 Etapa: Provas de titulos, para todos os Cargos de Nivel Superior, de carater apenas classificatério.

10. DA 12 ETAPA - PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

10.1. Seré&o aplicadas provas escritas objetivas de multipla escolha, de caréater eliminatério e classificatério, abrangendo
conteudo programatico constante do Anexo Il deste Edital, com a seguinte distribuigao:
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TABELA | - CARGO NIVEL FUNDAMENTAL

. N° de Minimo de Pontos por | puimo de
Conhecimentos ~ Questao
Questdes Acertos Pontos
(peso)
Lingua Portuguesa 10 04 03 12
Matematica 10 04 02 08
Nogdes de Informatica 10 04 02 08
Conhe0|m§ntos~Gera|s e 10 05 03 15
Legislacdo
Total de Questoes 40 questoes
Pontuagao Maxima 100 pontos
Minimo de pontos geral 50 pontos (observanfio-se a pontuagao minima de cada grupo de
questdes, conforme descrito acima)

TABELA Il - CARGO NIVEL MEDIO COMPLETO / TECNICO

. N° de Minimo de Fiiee por Minimo de
Conhecimentos o Questao
Questoes Acertos Pontos
(peso)
Lingua Portuguesa 10 04 02 08
Matematica 05 02 02 04
Nogdes de Informatica 05 02 02 04
ConheC|mgntos~Gera|s e 10 04 03 12
Legislacéo
Conhecimentos Especificos 10 05 03 15
Total de Questoes 40 questoes
Pontuagdo Maxima 100 pontos

50 pontos (observando-se a pontuagdao minima de cada grupo de

Minimo de pontos geral ~ : .
questdes, conforme descrito acima)

TABELA IIl - CARGO NIVEL SUPERIOR

. N° de Minimo de ol por Minimo de
Conhecimentos o Questao
Questoes Acertos Pontos
(peso)
Lingua Portuguesa 10 04 02 08
Matematica 05 02 02 04
Nogoes de Informética 05 02 02 04
ConheC|mgntos~Gera|s e 10 04 03 12
Legislacao
Conhecimentos Especificos 10 05 03 15
Total de Questoes 40 questoes
Pontuagao Maxima 100 pontos

50 pontos (observando-se a pontuagdo minima de cada grupo de
questdes, conforme descrito acima)

Minimo de pontos geral

10.2. As provas objetivas de multipla escolha, de carater eliminatorio e classificatorio, constardo de 40 (quarenta)
questdes de mdltipla escolha, equivalentes a 100 (cem) pontos, distribuidos conforme apresentado nas tabelas do item
10.1.

10.3. As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 05 (cinco) opgdes (A; B; C; D e E) e uma
Unica resposta correta.

10.4. Somente sera considerado aprovado, o candidato que, na prova objetiva, concomitantemente ao:

Pagina 9 de 19

INAZ DO PARA SERVIGOS DE CONCURSOS PUBLICOS LTDA
Trav. Quatorze de Abril, n° 1928 Guamé — CEP: 66063-475. Belém/PA
Tel.: (91) 3347-5205 / 3347-8376

Email: atendimento@paconcursos.com.br



€ ])

) ESTADO DO PARA —
O MUNICIPIO DE JACUNDA-PA INAZ
\ s ) PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA-PA oo PARA

CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2016

a) Alcance da pontuagcdo minima total de 50 (cinquenta) pontos, €;

b) Atingimento da pontuagdo minima, em cada uma das disciplinas, conforme indicado no item 10.1 para o cargo a que
concorre.

10.4.1. Sera considerado desclassificado e eliminado do certame o candidato que atinja pontuagao total igual ou
superior a 50 pontos e nao atinja o minimo de pontos exigido por disciplina. Da mesma forma, sera
desclassificado o candidato que, atingindo o minimo de pontos por disciplina, ndo alcance o minimo de 50
pontos.

10.5. Na realizagéo das provas objetivas, serdo observadas as seguintes regras:

a) O candidato devera transcrever as respostas do Caderno de Questdes para a Folha de Respostas, que sera o Unico
documento valido para a corregdo das provas. O preenchimento da Folha de Respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste
Edital e na Folha de Respostas. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

b) Nao serdo computadas questdes ndo respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

c¢) Né&o devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, inclusive quanto aos campos de inscrigao
e codigo do cargo, pois qualquer marca podera ser lida pelas leitoras 6pticas, prejudicando o desempenho do candidato.

d) Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas. Serdo consideradas marcagdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com a Folha de
Respostas, tais como: dupla marcagdo, marcagdo rasurada ou emendada e campo de marcagdo ndo preenchido
integralmente.

e) Nao sera permitido que as marcagdes na Folha de Respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, 0 candidato sera
acompanhado por um fiscal devidamente treinado.

f) O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas, sob
pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéo da leitura 6ptica.

10.6. Na prova objetiva, sera atribuida nota 0 (zero):

a) A(s) questao(des) da prova cujo a Folha de Respostas contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

b) A(s) questdo(Bes) da prova cujo a Folha de Respostas contenha(m) mais de uma opgéo de resposta assinalada;

c) A(s) questao(des) da prova que ndo estiver(em) assinalada(s) na Folha de Respostas;

d) A(s) prova(s) objetiva(s) e/ou questao(des) da prova cujo a Folha de Respostas for preenchida fora das especificacbes
contidas na mesma ou nas instru¢des da prova, ou seja, preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas
esferogréficas, feita em material transparente, de cor diferente de PRETA, ou ainda, com marcacéo diferente da indicada
no modelo previsto na Folha.

11. DA REALIZAGAO DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

11.1. As provas objetivas de multipla escolha serdo realizadas na data prevista, constante no Cronograma do
Concurso disponivel no enderego eletronico www.paconcursos.com.br, nos seguintes horarios: das 09h00min as
12h00min, para todos os Cargos do Nivel Fundamental e do Nivel Superior; e das 15h00min as 18h00min para
todos os Cargos do Nivel Médio/Técnico, horario local.

11.2. O local de realizacéo da prova escrita objetiva, para o qual devera se dirigir o candidato, sera divulgado na Area de
Acompanhamento do Candidato disponivel no enderego eletrénico www.paconcursos.com.br, sendo de responsabilidade
exclusiva do candidato a verificagdo de confirmagéo de sua inscrigdo até o prazo descrito no cronograma, bem como a
identificacdo correta de seu local de realizagao da prova objetiva e o comparecimento no horario determinado.

11.3. 0S PORTOES DO LOCAL DE PROVA SERAO FECHADOS IMPRETERIVELMENTE:
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11.3.1. as 08h40min, horario local, para as provas a serem aplicadas no periodo da MANHA, e

11.3.2. as 14h40min, horario local, para as provas a serem aplicadas no periodo da TARDE.

11.4. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova objetiva com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) minutos do horério fixado para o fechamento dos portées, munido de caneta esferografica, feita em
material transparente, de TINTA PRETA, de comprovante de inscricao e de documento de identidade original,
preferencialmente aquele utilizado no ato de sua inscri¢éo.

11.5. Para fins do presente concurso, entende-se por documentos de identidade:

a) Cédula de Identidade ou carteira expedida por érgéos ou conselhos de classe que tenham forga de documento de
identificacao;

b) Carteira de trabalho e previdéncia social com foto;

c) Carteira nacional de habilitagdo com foto e no prazo de validade;

d) Passaporte brasileiro ou certificado de reservista com foto;

e) Para o candidato estrangeiro, Carteira de Estrangeiro ou o passaporte visado.

11.6. O documento de identidade devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo
do candidato.

11.7. Nao serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Certiddo de Nascimento, Titulo
Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei n® 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas,
Identidade Funcional de natureza publica ou privada, protocolos, cdpias dos documentos citados, ainda que autenticadas,
ou quaisquer outros documentos ndo constantes deste Edital.

11.8. O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo podera
estar com data de validade vencida, como, por exemplo, passaporte, carteira nacional de habilitacdo e carteira de
identidade/RG emitida para menor de idade.

11.9. O candidato que n&do apresentar documento de identificacdo na forma exigida nos subitens do item 12.5, sera
automaticamente excluido do Concurso Publico.

11.10. Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados referentes a
inscrigdo do candidato deverdo ser corrigidos no dia da prova objetiva, pelo fiscal de sala, mediante conferéncia do
documento original de identidade, quando do ingresso do candidato no local de provas.

11.11. O caderno de provas contém informagdes pertinentes ao Concurso Publico, devendo o candidato ler atentamente
as instrucoes.

11.12. Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso 0 mesmo esteja incompleto ou tenha defeito, o candidato
deveré solicitar ao fiscal de sala que o substitua, além disso, o candidato devera verificar se 0 cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de provas e na folha resposta, ndo cabendo reclamagdes posteriores
neste sentido.

11.13. No dia da realiza¢do das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagdes referentes aos seus contetidos e/ou aos critérios de avaliagéo, sendo dever
do candidato estar ciente das normas contidas neste Edital.

11.14. N&o sera admitido ingresso de candidato, no local de realizagdo das provas, ap6s o horério fixado para o
fechamento dos portdes, conforme item 11.3.

11.15. Na&o serdo aplicadas provas, em hipétese alguma, em local, em data ou em horario diferente dos predeterminados
em Edital ou em comunicado. Nao havera segunda chamada para nenhuma das provas, qualquer que seja a causa ou
hipdtese.

11.16. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que faltar a prova objetiva ou chegar ap6s o horario estabelecido
para o fechamento dos portdes.

11.17. Nao sera permitida, durante a realizagao das provas, a comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagao de
maquinas calculadoras efou similares, livros, anotagbes, impressos ou qualquer outro material de consulta.
Especificamente, nao sera permitido o candidato ingressar, na sala de provas, com os seguintes equipamentos:
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Sonvicosdo

telefone celular, tablet, bip, walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, handheld, receptor, gravador,
maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio, fone de ouvido, etc. ou armas de
qualquer tipo.

11.18. O telefone celular, radio comunicador ou aparelhos eletrnicos, dos candidatos, antes do inicio e até o final das
provas, deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acondicionado em saco plastico a ser fornecido
pela Inaz do Para exclusivamente para tal fim e acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala.

11.19. Caso o candidato, durante a realizagdo das provas, seja surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados
no item 11.17, seré lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do Concurso Publico.
Para evitar qualquer situagdo neste sentido, o candidato devera evitar portar, no ingresso ao local de provas,
quaisquer equipamentos relacionados no item 11.17.

11.20. Nao sera permitida, durante a realizagao da prova objetiva, a utilizagdo pelo candidato de 6culos escuros
(exceto para corregao visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.), e,
ainda, lapis contendo gravagdo de qualquer informagao privilegiada em relagdo ao contetido programatico do
certame.

11.21. A saida de candidato da sala de prova somente sera permitida depois de transcorrido o tempo de 01 (uma) hora
do inicio da prova (apontado em sua sala de prova), mediante a entrega obrigatdria, da sua folha de respostas e do seu
caderno de questdes, ao fiscal de sala.

11.21.1. Apo6s decorridos 02 (duas) horas do inicio da prova objetiva, o candidato podera, ao terminar sua prova, levar o
Caderno de Questoes.

11.22. N&o havera, na sala de provas, marcador de tempo individual.

11.23. N&o havera, por qualquer motivo, prorrogagéo do tempo previsto para a aplicacdo das provas escritas em virtude
de afastamento de candidato da sala de provas.

11.24. A candidata lactante devera levar um acompanhante que ficara responsavel pela guarda do seu infante em
local reservado, e se dara nos momentos necessarios e sem qualquer acréscimo ao tempo de resolugao da(s)
prova(s) pela candidata. A auséncia de acompanhante capaz de manter a guarda do infante sem a necessidade de
intervengao da candidata impossibilitara esta de usufruir de tal condigao.

11.25. Os candidatos que terminarem suas provas ndo poderdo utilizar os banheiros destinados aos candidatos que
ainda estiverem realizando prova.

11.26. O Unico documento que devera permanecer sob a carteira serd o documento de identidade original, de modo a
facilitar a identificagdo dos candidatos para a distribuicdo de suas respectivos Folhas de respostas.

11.27. A partir das 08h40min os CANDIDATOS deverao aguardar em sala de provas até que seja autorizado o seu inicio
as 09h00min, apds procedimentos de verificagao de seguranga, sob pena de eliminagao do certame.

11.28. Tera sua prova anulada, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o candidato
que, durante a realizagdo de qualquer uma das provas:

a) Retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagdo, sem a devida autorizagéo;

b) Candidato que néo assinar a Lista de Presenga e/ou a Folha de Respostas;

c) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugao de quaisquer das provas;

d) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagéo;

e) Utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos
que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou que se comunicar com outro candidato;

f) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades presentes
el/ou os candidatos;

g) Fizer anotagéo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que nao o permitido neste Edital;

h) Descumprir as instrugcdes contidas no caderno de provas e na Folha de Respostas;

i) Recusar-se a entregar a Folha de Respostas;

j) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas;
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k) Ausentar-se da sala, antes do horério permitido, portando o Caderno de Questdes;

I) N&o permitir a coleta de sua assinatura na lista de presenca e ou Folha de Resposta ou caso se recuse a coletar sua
impressao digital;

m) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

n) For surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletronicos durante a
realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado ou a bateria retirada;

11.29. Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, no dia de realizagdo das provas, o candidato
podera ser submetido ao sistema de identificagdo por digital e detec¢édo de metal.

11.30. O descumprimento de quaisquer das instrugdes implicara na eliminagdo do candidato, constituindo tentativa de
fraude.

11.31. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado
do Concurso Publico.

11.32. Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de provas.

11.33. A Inaz do Para Servigos de Concursos Publicos Ltda. - EPP, ndo assume qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento, transporte, alimentagéo e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagéo das provas deste Concurso
Publico.

11.34. O Gabarito das Provas Objetivas sera divulgado no endereco eletrénico www.paconcursos.com.br obedecendo o
Cronograma do Concurso.

12. DA 2° ETAPA - AVALIAGAO DE TiTULOS PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

12.1. Os candidatos classificados na primeira fase do concurso, tendo obtido a pontua¢do minima na prova objetiva,
conforme descrito no item 11.1 deste Edital, poderdo participar da prova de titulos, sendo de inteira responsabilidade dos
candidatos 0 acompanhamento e cumprimento das fases e prazos do concurso no referido site.

12.2. A avaliago de titulos, de carater apenas classificatorio para todos os cargos, valera até 5,0 (cinco) pontos, ainda
que a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

12.3. O candidato, que for classificado na 12 fase, devera acessar, no periodo constante no Cronograma do Concurso, 0
enderego eletrénico www.paconcursos.com.br, imprimir o formulario de “Avaliagao de Titulos” (Anexo VII) e preenché-lo
corretamente conforme instrucéo.

12.4. O formulario de “Avaliagdo de Titulos”, devidamente preenchido e assinado, e os “Documentos” que foram
informados, no formulario, deverdo ser encaminhados, via Correios, pelo servico de SEDEX/ECT para a Empresa Inaz do
Para endereco na Trav. Quatorze de Abril, n° 1928 Guaméa — CEP: 66063-475. Belém/PA, sendo permitido a entrega, do
envelope, presencialmente junto a Comissdo do Concurso, no endereco Rua Bahia, n° 36 Altos, esquina com a
Rua Jarbas Passarinho, Bairro Centro — Jacunda-PA, horério de 08h as 12h (dias uteis), indicando como referéncia
no envelope “JACUNDA - TITULOS”, obedecendo ao Cronograma disponibilizado nos enderecos eletronicos
mencionados.

12.5. O envio e acompanhamento da postagem é de responsabilidade exclusiva do candidato. A empresa INAZ do Para
Servicos de Concursos Publicos LTDA-EPP, ndo se responsabilizard por qualquer circunstancia que impega a
chegadalentrega tempestiva da referida documentagdo, assim entendido como recepgdo em tempo habil no enderego
mencionado, mesmo que postado até as respectivas datas mencionadas no cronograma do concurso.

12.6. Todos os documentos referentes a Avaliagdo de Titulos deverdo ser apresentados em COPIAS AUTENTICADAS
EM CARTORIO, cuja autenticidade sera objeto de comprovagdo, mediante apresentacdo de original e outros
procedimentos julgados necessarios, caso o candidato venha a ser aprovado. N&o serdo devolvidos os documentos
encaminhados.

12.7.  Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir a Avaliagao dos Titulos com clareza.
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12.8. Na&o serdo aceitas entregas ou substituicdes posteriormente ao periodo determinado, bem como Titulos que nao
constem no quadro de titulos deste capitulo.

12.9. O envio dos documentos referentes aos titulos ndo faz, necessariamente, que a pontuagdo postulada seja
concedida. Os documentos serao analisados pela Inaz do Para, de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.
12.10. A né&o apresentagdo/envio dos titulos importara na atribui¢cdo de nota zero ao candidato, na fase de avaliagdo de
titulos, que ndo possui carater eliminatério, mas somente classificatério.

12.11. Os titulos especificados neste Edital deverao conter timbre, identificacao do orgao expedidor, carimbo e
assinatura do responsavel e data.

12.12. Cada titulo sera considerado uma unica vez.

12.13. Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de
comprovagao, sdo assim discriminados:

QUADRO DE ATRIBUIGAO DE PONTOS PARA AVALIAGAO DE TITULOS

Valor de Cada | Valor maximo
Titulo dos Titulos

Alinea Titulo

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de doutorado ou
A certificado/declaragédo de conclusdo de doutorado, acompanhado do 2,00 2,00
histérico do curso, na area especifica de atuagao do cargo pretendido®.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de mestrado ou
B certificado/declaragéo, acompanhado do histérico escolar, de conclusao de 1,50 1,50
mestrado, na area especifica de atuagéo do cargo pretendido®.

Diploma ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de pods-
graduacao, lato senso, em nivel de especializacdo (incluem os cursos

¢ designados com MBA), na area especifica de atuagéo do cargo pretendido, 1,00 1,00
com carga minima de 360 horas, acompanhado do histérico escolar.
Exercicio de atividade profissional de nivel superior na administragdo
D publica ou na iniciativa privada, em empregos/cargos na area especifica de | 0,25 (por ano) 0,50
atuacgdo do cargo pretendido®.
Total maximo de pontos 5,00

* Considera-se area especifica 0 que esta descrito como escolaridade minima ao cargo pretendido, conforme Anexo |
deste Edital, ou seja, o0s cursos/titulos de graduagdo devem ser especificos para o cargo pretendido.

12.14. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos habilitados na prova objetiva e publicado o resultado no
enderego eletronico www.paconcursos.com.br.

12.15. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS:

12.15.1. Para a comprovacgéo de curso de pds-graduagao, de mestrado ou doutorado, serdo aceitas copias autenticadas
do:

a) Diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC; ou

b) Certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado, de mestrado e de pés-graduagéo (incluindo MBA),
expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero
de créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado, com as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do
julgamento da tese ou da dissertagéo;

c¢) Para curso de doutorado, mestrado e pos-graduacdo (incluindo MBA) concluido no exterior, sera aceito apenas 0
diploma, desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil, reconhecida pelo MEC, exceto os candidatos
com cursos realizados em paises integrantes do MERCOSUL, pois os mesmos sédo isentos desta exigéncia, conforme
disposto no Decreto n° 5.518/2005, publicado no D.O.U n° 163, se¢éo 1, de 24 de agosto de 2005.
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12.15.2. Para comprovar a atividade profissional, o candidato devera apresentar um ou mais documento(s) solicitado(s)
nas alineas deste subitem, como segue:

a) Se na iniciativa privada: Copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a identificagdo
do candidato e do contrato de trabalho, acrescida de declaragao do empregador com firma reconhecida da pessoa
que a assina, na qual conste o periodo (inicio e fim, se for 0 caso), a espécie do servigo realizado e as atividades
desenvolvidas;

b) Se na Administragao Publica: Declaragao/certidao de tempo de servigo, com firma reconhecida da pessoa que
a assina, em que conste o periodo (inicio e fim, se for o caso), a espécie do servigo realizado e as atividades
desenvolvidas. Esta declaragao/certiddo devera ser emitida por 6rgéo de pessoal ou de recursos humanos. N&o havendo
orgdo de pessoal ou de recursos humanos, a autoridade responsavel pela emissédo do documento devera
declarar/certificar também essa inexisténcia;

c) Contrato de prestacdo de servigos, com firma reconhecida da pessoa que assina esse documento, acrescido de
declaragéo do contratante, com firma reconhecida da pessoa que assina esse documento, na qual conste o periodo (inicio
e fim, se for 0 caso), a espécie do servico realizado e as atividades realizadas, bem como, todos os recibos de pagamento
auténomo (RPA) relativos ao periodo trabalhado, em caso de servigo prestado como auténomo.

12.15.3. Os documentos descritos nos subitens 12.15.1 deste Edital que, por serem antigos ou por quaisquer outros
motivos, ndo possam ter a firma reconhecida de quem os assinou, devem ser revalidados ou reemitidos no local em que
foram gerados inicialmente, devendo constar o reconhecimento da assinatura de quem o revalida.

12.15.4. Para efeito de pontuacdo dos documentos citados nos subitens 12.15.2 deste Edital, ndo sera considerada
fracdo de ano, nem sobreposicdo de tempo de servico. N&o serdo considerados os documentos que ndo comprovem
periodo continuo superior ou igual a 01 (um) ano de atividade.

12.15.5. Para efeito de pontuagdo dos documentos citados nos subitens 12.15.2 deste edital, estagio, monitoria, cargos
honorificos, bolsa de estudo, ou casos julgados similares pela comissao avaliadora, ndo serdo considerados experiéncia
profissional.

12.15.6. Para a concessao da pontuacéo relativa aos titulos relacionados a experiéncia profissional (alinea D do quadro
de titulos), somente sera considerada a experiéncia profissional apos a conclusdo do curso de nivel superior, e 0 tempo de
servigo sera computado até a data de publicag¢éo do Edital do presente concurso, na Imprensa Oficial do Estado do Para.
12.15.7. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente serd considerado se traduzido para a lingua
portuguesa por tradutor juramentado.

12.15.8. A veracidade, dos documentos apresentados, é de inteira responsabilidade dos candidatos. Qualquer apuragéo
que leve a comprovagdo de que ndo sdo verdadeiros acarretara a eliminagcdo do candidato do certame e o
encaminhamento dos documentos as autoridades competentes, para abertura de processo judicial.

12.15.9. O documento comprobatorio de titulos, a ser enviado para a Prova de Titulos, ndo se constitui em comprovante
da escolaridade exigido como requisito de nomeagao / posse para o cargo.

13.  DOS PROGRAMAS/PROVAS

13.1. O conteudo programatico das provas compde o Anexo Il do presente Edital, podera ser pesquisado em qualquer
bibliografia sobre o assunto solicitado.

13.2. As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado pelo
Decreto n°. 6.583, de 29 de setembro de 2008, serdo utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas das
questdes das provas.

13.3. A Inaz do Para Servigos de Concursos Publicos Ltda. — EPP, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico, no que tange ao conteido programatico.
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13.4. Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que véo além de mero conhecimento memorizado, abrangendo
compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a capacidade de raciocinio.

13.5. Cada item das provas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos a mais de uma area de
conhecimento.

14. DO PROCESSO DE CLASSIFICAGAO E APROVAGAO

14.1.  Sera considerado classificado, o candidato que, na prova objetiva concomitantemente:

a) Alcance a pontuagdo minima total de 50 (cinquenta) pontos, €;

b) Atinja a pontuagdo minima em cada uma das disciplinas, conforme indicado no item 10, para o cargo a que concorre.
14.2. Sera considerado desclassificado e eliminado do certame o candidato que atinja a pontuagéo total igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos, e ndo atinja 0 minimo de pontos exigido por disciplina. Da mesma forma, sera
desclassificado e eliminado do certame o candidato que, atingindo o minimo de pontos por disciplina, ndo alcance o
minimo de 50 (cinquenta) pontos.

14.3. Para a aprovagéo os candidatos ser&o classificados por cargo, em ordem decrescente do total de pontos obtidos,
sendo considerando 0 numero de vagas existentes para cada cargo, obedecendo o estabelecido no item 14.1.

14.4. A classificagao final, para os Cargos de Nivel Superior, sera feita pela soma dos pontos obtidos na prova escrita
objetiva de multipla escolha e na prova de titulos.

14.5. Tendo em vista que este concurso publico se destina ao provimento de vagas, as vagas que vierem a surgir no
prazo de validade do certame seréo preenchidas de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA.
14.6. Na classificacdo final entre candidatos empatados com igual numero de pontos na soma de todas as etapas,
SERAO CRITERIOS DE DESEMPATE os seguintes critérios, tendo preferéncia o candidato, na seguinte ordem:

a) ldoso, ou seja, com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, considerando-se ano, més e dia do nascimento, nos
termos dos artigos 1° e 27, paragrafo dnico, da Lei n® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso;

b) Obtiver o maior numero de pontos nas questdes de conhecimentos especificos (se houver);

c) Obtiver a maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislagéo;

d) Obtiver a maior nota na prova de Lingua portuguesa;

e) Persistindo o empate, o candidato que tiver mais idade, considerados o dia, 0 més e 0 ano de nascimento.

15.  DOS RECURSOS

15.1. E admitido recurso quanto a(0)(s):

a) Decisao que indeferir o reconhecimento da condigéo de pessoa com deficiéncia;

b) Decisdo que indeferir pedido de isengéo de taxa de inscrigao;

c) Decisdo que indeferir pedido de realizagdo de prova em condigdes especiais.

d) Inscrigdes Homologadas;

e) Gabarito e questao da prova objetiva de mdltipla escolha;

f) Resultado da prova objetiva;

g) Resultado dos titulos para os cargos de nivel superior;

15.1.1. Quando o edital ndo estabelecer prazo especifico, 0 prazo de interposi¢ao do recurso sera de dois dias, contados
da publicidade da decisao.

15.2. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados no enderego eletrdnico
WWW.paconcursos.com.br.

15.3. Para interposic¢do de recursos o candidato devera acessar o enderego eletrénico www.paconcursos.com.br, imprimir
e preencher o formulario préprio disponibilizado para este (ANEXO VIII), DIGITALIZAR EM FORMATO PDF e enviar via
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email para o enderego eletrénico recursos@paconcursos.com.br, até as 23h59min da data final definida no
Cronograma do Concurso, tendo em seu assunto o titulo - “JACUNDA - RECURSO’.

15.4. O recurso DIGITALIZADO devera estar legivel, caso ndo esteja, 0 mesmo nao sera analisado.

15.5. O recurso devera ser individual, por questdo, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e
devidamente fundamentado, comprovando as alegagdes com citages de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros,
nomes dos autores etc., e ainda, a exposi¢do de motivos e argumentos, com fundamentagées circunstanciadas, conforme
supra referenciado.

15.6. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. O Recurso inconsistente ou intempestivo sera
liminarmente indeferido.

15.7. Na hipétese da analise do recurso resultar em anulagdo de item integrante de prova, a pontuagao
correspondente a esse item sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.8. Quando resultar alteragao do gabarito, a resposta correta sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.
15.9. As decisdes dos recursos deferidos serdo publicadas no endereco eletrénico www.paconcursos.com.br
procedendo-se, caso necessario, a reclassificagdo dos candidatos e divulgagao de nova lista de aprovados.

15.10.Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o resultado final do Concurso.

15.11. Caso haja procedéncia de recurso interposto, podera eventualmente haver alteragdo da classificagao inicial obtida
pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou ainda podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que
nao obtiver nota minima exigida para aprovagao.

15.12. N&o serdo apreciados os recursos que forem apresentados:

a) Em desacordo com as especificagdes contidas neste item 15;

b) Fora do prazo estabelecido;

¢) Sem fundamentacéo légica e consistente;

d) Com argumentagao idéntica a outros recursos;

e) Com teor que desrespeite a banca examinadora;

f) Contra terceiros.

15.13. A decisdao da Banca Examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em casos de erros
materiais, havendo manifestagéo posterior da Banca Examinadora.

15.14. Em nenhuma hipotese, serdo aceitos pedidos de revisédo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de
gabarito oficial definitivo, exceto no caso previsto no item anterior.

16. DAS EXIGENCIAS PARA NOMEAGAO

16.1.  Os candidatos aprovados serdo nomeados, durante o prazo de validade do concurso, obedecendo-se a ordem de
classificagéo.

16.1.1. A nomeagao dos candidatos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos aprovados em cada cargo,
observadas as necessidades da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA.

16.2.  Séo requisitos para a nomeagao:

a) Ter sido aprovado e classificado em todas as etapas do Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, seus
Anexos e em suas retificagdes;

b) Ter nacionalidade brasileira €, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do § 1° do artigo 12 da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto nos Decretos 70.391/72 e Decreto n° 70.436, de 18
de abril de 1972, ou ser naturalizado;

c) Ter, na data da posse, no minimo 18 (dezoito) anos completos;

d) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;
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e) Estar em dia com as obrigagdes resultantes da legislacao eleitoral e, se do sexo masculino, do servigo militar;

f) Nao ter sido responsavel, nos ultimos 05 (cinco) anos, por atos julgados irregulares por decisdo definitiva do Tribunal
de Contas da Unido, do Tribunal de Contas do Estado, do Distrito Federal ou de Municipio;

g) Nao haver sofrido sangdo impeditiva do exercicio de cargo publico nos Ultimos 05 (cinco) anos, por sentenca transitado
em julgado e, ndo ter sofrido, no exercicio de fun¢ao publica, penalidade de demiss&o.

h) Néo ter sido condenado em processo criminal, nos ultimos 05 (cinco) anos, por sentenga transitada em julgado, pela
pratica de crimes contra a Administragédo Publica, capitulados no titulo XI da Parte Especial no Codigo Penal Brasileiro, na
Lei n®7.492, de 16 de junho de 1985, e na Lei n° 8.429, de 02 de junho de 1992;

i) Possuir e comprovar os pré-requisitos exigidos para o cargo ao qual concorre, conforme discriminado no Anexo | deste
Edital, a época da posse;

j) Possuir aptidao fisica e mental para o exercicio dos cargos, atestada em exame admissional, conforme o item
1.3.2 e seus subitens, DE CARATER ELIMINATORIO.

k) Apresentar comprovagdo de experiéncia profissional na fungdo para o qual foi aprovado, quando o cargo
correspondente assim determinar e segundo os pré-requisitos nele constantes, de carater eliminatério.

16.3. Por ocasiéo da apresentacado para posse, serao exigidos, do candidato convocado, 0s seguintes documentos:

a) Copia do documento de identidade e CPF;

b) Certiddo negativa de antecedentes criminais expedida pelos foros das Justicas Federal, Eleitoral e Estadual, nos locais
de residéncia do candidato, nos ultimos 5 (cinco) anos;

c) Declaragéo de néo ter sofrido, no exercicio de fungédo publica, penalidade de demisséo.

d) Declaragéo de n&o ter acumulagéo de cargos publicos, inclusive fungao, cargo ou emprego em autarquias, fundagdes
publicas, empresas publicas, sociedades de economia mista da Unido, do Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios e
dos Municipios, bem como do nao recebimento de proventos decorrentes de inatividade em cargos nao acumulaveis;

e) Declaragédo de bens, na forma da Lei;

f) Comprovagéo da escolaridade, por meio de diploma devidamente registrado nos termos da legislagdo do MEC, e
requisitos exigidos;

g) Apresentacéo do comprovante de registro no 6rgéo de classe e respectiva regularidade;

h) Certidao de nascimento ou casamento, titulo de eleitor, PIS/PASEP (se ja cadastrado);

i) 02 (duas) fotos 3x4, iguais e recentes.

j) Se aposentado, requerimento de opgédo, conforme o Decreto n® 2027, de 10 de outubro de 1996, e a Instrugédo
Normativa n° 11 de 17 de outubro de 1996, do Ministério da Administragdo Federal e Reforma do Estado.

k) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

I) Carteira de Vacinagao dos filhos até 07 anos;

m) Certificado de reservista, se do sexo masculino;

16.4. Nao serdo aceitos protocolos de documentos. As fotocopias deverdo ser acompanhadas da apresentagdo do
correspondente original ou autenticadas em cartorio.

16.5. O candidato que, no ato da posse, ndo apresentar toda a documentagéo, tera automaticamente tornada sem
efeito sua convocagao, sendo eliminado do certame.

17.  DISPOSIGOES FINAIS

17.1. O Concurso Publico tera validade de 02 (dois) anos, a contar da data do ato de homologagéo do resultado para
cada cargo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA.

17.2. O inteiro teor deste Edital sera divulgado no enderego eletronico www.paconcursos.com.br sendo publicado extrato
do edital na Imprensa Oficial do Estado do Para.

17.3. O Ato de Homologagéo do Resultado Final do Concurso seré publicado pela Prefeitura Municipal de Jacunda-PA na
Imprensa Oficial do Estado do Para, através de extrato.
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17.4. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de aprovagéo no Concurso, valendo, para esse
fim, a homologacao publicada na Imprensa Oficial do Estado do Para.

17.4.1. A Prefeitura Municipal de Jacunda-PA e a Inaz do Para Servigos de Concursos Publicos Ltda, ndo se
responsabilizaréo por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: a) enderego nao atualizado; b) enderego de dificil
acesso; ¢) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endere¢o errado do candidato;
d) correspondéncias recebidas por terceiros.

17.5. Sera também eliminado do Concurso e considerado como desistente aquele que, quando convocado, deixar de
comparecer no prazo que vier a ser fixado pela Prefeitura Municipal de Jacunda-PA. Do mesmo modo, sera eliminado do
Concurso o candidato que, embora atenda a convocagao, deixar de apresentar, no prazo consignado, contados a partir do
atendimento a convocagéo, todos os documentos exigidos para a contratagéo.

17.6. Diante de motivo justificado, a Comissdo de Concurso podera alterar as datas das provas comunicando aos
candidatos, no endereco eletrdnico www.paconcursos.com.br sendo publicado extrato da retificacdo na Imprensa Oficial do
Estado do Para.

17.6.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar a publicagdo de todos os atos, Edital, cronograma,
anexos, retificacbes e comunicados referentes a este Concurso Publico, os quais, na forma do presente Edital, serdo
divulgados na Internet, no endereco eletrénico www.paconcursos.com.br.

17.7. Legislacdo que entrar em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como altera¢des em dispositivos legais
e normativos a ele posteriores, ndo serao objetos de avaliagdo nas provas.

17.8. Faz parte deste Edital os anexos I, II, IlI, IV, V, VI, VIl e VIII; e o Cronograma.

17.9. O Foro para dirimir quaisquer questdes relacionadas ao concurso publico de que trata este Edital € o da Comarca
de Jacunda-PA, prevalecendo sobre qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Jacunda-PA, 22 de agosto de 2016.

ltonir Aparecido Tavares
Prefeito do Municipio de Jacunda
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ANEXO | - CARGO, REQUISITOS DE ESCOLARIDADE, DESCRICAO SUMARIA, CARGA HORARIA e VENCIMENTO
BASE.
CARGA HORARIA Seq.

CARGO 44H SEMANAIS 01

Auxiliar de Servigos Gerais VENCIMENTO BASE

R$ 880,00
(Oitocentos e oitenta reais).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL FUNDAMENTAL - Ensino Fundamental Completo.

DESCRICAO SUMARIA

Limpeza dos prédios publicos, méveis e equipamentos e similares.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 02
Auxiliar de Servigos Urbanos VENCIMENTO BASE
R$ 880,00
(Oitocentos e oitenta reais).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL FUNDAMENTAL - Ensino Fundamental Completo.

DESCRIGAO SUMARIA

Limpeza e conservagdo de ruas, logradouros publicos, limpeza de bueiros e coleta de lixo.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 03
Auxiliar Administrativo VENCIMENTO BASE
R$ 880,00
(Oitocentos e oitenta reais).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL FUNDAMENTAL - Ensino Fundamental Completo e Curso Basico de Informatica.

DESCRICAO SUMARIA
Executar tarefas administrativas auxiliares relativas a arquivo, protocolo, digitagdo e preenchimento de formularios diversos, operar maquinas
copiadoras receber e orientar o publico e exercer outras atividades correlatas.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 04
Agente Municipal de Transito VENCIMENTO BASE
R$ 1.365,00
(Um mil, trezentos e sessenta e cinco reais).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL MEDIO - Ensino Médio Completo, CNH no minimo “AB” e Curso de Formag&o de Agentes de Transito, minimo de 200hs, reconhecido pelo
DENATRAN ou DETRAN.

DESCRICAO SUMARIA

Servigos de fiscalizagdo e orientagao do transito e trafego.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 05
Tradutor/Intérprete de Libras NM VENCIMENTO BASE
R$ 1.067,73
(Um mil, sessenta e sete reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL MEDIO - Nivel Médio com certificacéo em proficiéncia em Libras — Lingua Portuguesa, fornecida pelo ministério da educagao.

DESCRIGCAO SUMARIA

Auxiliar o corpo docente e discente, ha compreensdo e mediagéo das atividades linguisticas dessa natureza; Realizar a interpretagdo das duas
linguas de maneiras simultineas e consecutivas a fim de viabilizar o acesso dos alunos aos conhecimentos e contetdos curriculares em todas as
atividades didatico-pedagdgica; Traduzir e interpretar de maneira simultinea a Lingua Brasileira de Sinais em aulas da Educagao Infantil, Ensino
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Fundamental e Educagéo de Jovens e Adultos da rede Municipal de Educacao; Traduzir e interpretar de maneira simultanea a Lingua Brasileira de
Sinais em atividades de formag&o de trabalhadores da rede municipal de educagéo; Desenvolver atividades de pesquisa e assessoramento
relacionadas a traducéo, a interpretacao, a linguistica, a Lingua Brasileira de Sinais, a outras linguas de sinais, a Lingua Portuguesa como Segunda
Lingua, a Cultura Surda, a Identidade Surda, a Histéria da Educagdo de Surdos; Atuar no apoio & acessibilidade aos servigos e as atividades-fim
das institui¢des de ensino; Atuar no atendimento educacional especializado — AEE, inclusive nas salas de recursos multifuncional no contra turno do
aluno surdo.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 06
Técnico em Enfermagem VENCIMENTO BASE
R$ 938,56
(Novecentos e trinta e oito reais e cinquenta e seis centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL MEDIO/ TECNICO - Formagao Média, com a Concluséo do Ensino Médio. Técnico, com habilitagdo Legal para o Exercicio da Profisséo na
Area de Enfermagem.

DESCRICAO SUMARIA

Executar atividades, individual ou equipe, operacionais e de apoio na area de vigilancia sanitaria, observadas a respectiva regulamentagédo
profissional e as normas de seguranca e higiene do trabalho; executar atividades de vigilancia a salde; participar da execugao de programas, de
estudos e de pesquisas e de outras atividades de salde; participar de treinamentos de pessoal auxiliar; realizar reunides e praticas educativas junto
a comunidade; integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o efetivo atendimento as
necessidades da populag&o; elaborar relatdrio de suas atividades; zelar pela guarda dos equipamentos destinados a execugdo de sua atividade,
comunicando defeitos, solicitando consertos e manuteng&o.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 07
Médico ESF VENCIMENTO BASE
R$ 4.919,91
(Quatro mil, novecentos e dezenove reais e noventa e um centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE '
NIVEL SUPERIOR - Formagao Superior, com conclus&o de Curso Universitario, com Habilitagdo Legal para o Exercicio da Profissdo na Area de
Medicina.

DESCRIGCAO SUMARIA

Executar atividades profissionais na &rea da saude correspondente a sua especialidade, tais como diagndsticos, prescricdo de medicamentos,
tratamentos clinicos preventivos ou profildticos, exame pré-admissionais de candidatos nomeados a cargos publicos na administragdo municipal,
pericias para fins de concesséo de licengas e aposentarias, observadas as normas de seguranca e higiene do trabalho, executando atividade de
vigilancia a saude; participar do planejamento, da coordenagéo e da execugao de programas, de estudos, de pesquisas e de outras atividades de
saude; participar do planejamento, da elaboragdo e da execugdo de programas de treinamento em servigo e de capacitagdo de recursos humanos;
participar e realizar reunides e pratica educativa junto a comunidade; integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos
servigos, para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populacéo; zelar pela guarda dos equipamentos destinados a execucdo da sua
atividade, comunicando defeitos, solicitando consertos e manutengao.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 44H SEMANAIS 08
Enfermeiro VENCIMENTO BASE
R$ 2.270,79
(Dois mil, duzentos e setenta reais e setenta e nove centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE '
NIVEL SUPERIOR - Formagao Superior, com conclus&o de Curso Universitario, com Habilitagdo Legal para o Exercicio da Profissdo na Area de
Enfermagem.

DESCRICAO SUMARIA

Executar atividade individualmente ou em equipe, técnicas ou cientifica na &rea de enfermagem, observada a respectiva regulamentagao
profissional e as normas de seguranga e higiene do trabalho; executar atividades de vigilncia a salde e zelar pelo cumprimento das normas de
vigilancia epidemioldgica e sanitaria; participar do planejamento da coordenagao e da execugao de programas, dos estudos, das pesquisas e de
outras atividades de saude, articulando-se com as diversas instituicbes para implementacdo das agdes integradas; participar do planejamento, da
elaboracéo e da execugao de programas de treinamento em servigo e de capacitagdo de recursos humanos; participar e realizar reunides e pratica
educativa junto a comunidade; integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades da populagéo; zelar pela guarda dos equipamentos destinados & execugéo da sua atividade, comunicando defeitos,
solicitando consertos e manutengao.
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CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 09
Professor Series Iniciais VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduagao em Licenciatura Plena em Pedagogia.

DESCRIGCAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizagéo de diario de classe, elaboragéo e corregdo de provas. Produgédo de material didatico; Exercer as
demais fungdes de magistério conforme a legislagao vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagdo entre docéncia e
suporte pedagogico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a inser¢&o da escola a comunidade onde esta inserida.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 10
Tradutor/Intérprete de Libras NS VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Toda Licenciatura Plena com especializagdo em lingua brasileira de sinais — LIBRAS / Lingua portuguesa, e/ou com certificado
de proficiéncia em lingua brasileira de sinais — LIBRAS, fornecido pelo ministério da educag&o.

DESCRICAO SUMARIA

Auxiliar o corpo docente e discente, na compreensdo e mediagdo das atividades linguisticas dessa natureza; Realizar a interpretagao das duas
linguas de maneiras simultaneas e consecutivas a fim de viabilizar 0 acesso dos alunos aos conhecimentos e contetdos curriculares em todas as
atividades didatico-pedagdgica; Traduzir e interpretar de maneira simultdnea a Lingua Brasileira de Sinais em aulas da Educacéo Infantil, Ensino
Fundamental e Educag&o de Jovens e Adultos da rede Municipal de Educag&o; Traduzir e interpretar de maneira simulténea a Lingua Brasileira de
Sinais em atividades de formagdo de trabalhadores da rede municipal de educagdo; Desenvolver atividades de pesquisa e assessoramento
relacionadas & traducéo, a interpretacao, a linguistica, a Lingua Brasileira de Sinais, a outras linguas de sinais, a Lingua Portuguesa como Segunda
Lingua, a Cultura Surda, a Identidade Surda, a Histéria da Educagdo de Surdos; Atuar no apoio a acessibilidade aos servigos e as atividades-fim
das institui¢des de ensino; Atuar no atendimento educacional especializado — AEE, inclusive nas salas de recursos multifuncional no contra turno do
aluno surdo.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 11
Professor de Lingua Portuguesa — Zona Rural VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduagao em Licenciatura Plena em Letras, com Habilitagdo em Lingua Portuguesa.

DESCRIGCAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizagéo de diario de classe, elaboragao e corre¢do de provas. Produgdo de material didatico; Exercer as
demais fungbes de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagio entre docéncia e
suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a insergdo da escola a comunidade onde esté inserida.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 12e13
Professor de Matematica — Zona Urbana ou Zona Rural VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Licenciatura Plena em Matematica.

DESCRICAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizagéo de diério de classe, elaborag8o e corregéo de provas. Produgéo de material didatico; Exercer as
demais fungbes de magistério conforme a legislac8o vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagio entre docéncia e
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suporte pedagogico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a inser¢éo da escola a comunidade onde esta inserida.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 14
Professor de Historia — Zona Rural VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Licenciatura Plena em Histéria.

DESCRICAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizagéo de diario de classe, elaboracdo e corregao de provas. Producdo de material didatico; Exercer as
demais fungdes de magistério conforme a legislagao vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagdo entre docéncia e
suporte pedagogico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a inser¢ao da escola a comunidade onde esta inserida.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 15
Professor de Geografia — Zona Rural VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Licenciatura Plena em Geografia.

DESCRIGCAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizag&o de diario de classe, elaboragdo e corre¢do de provas. Produgéo de material didatico; Exercer as
demais fungbes de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagéo entre docéncia e
suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a inser¢&o da escola a comunidade onde esta inserida.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 16
Professor Ciéncias — Zona Rural VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Graduacdo em Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais, Biologia, Fisica ou Quimica.

DESCRIGCAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizagéo de diario de classe, elaboragdo e corre¢éo de provas. Produgéo de material didatico; Exercer as
demais fungbes de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagéo entre docéncia e
suporte pedagogico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a insergao da escola a comunidade onde esta inserida.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 17
Professor de Educacao Fisica — Zona Rural VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduagdo em Licenciatura Plena em Educacao Fisica.

DESCRICAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizacédo de diario de classe, elaboragao e corregao de provas. Produgao de material didatico; Exercer as
demais fungdes de magistério conforme a legislagao vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagdo entre docéncia e
suporte pedagogico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a insergéo da escola a comunidade onde esta inserida.
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CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 18e1
Professor em Artes — Zona Urbana e Zona Rural VENCIMENTO BASE

R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE
NIVEL SUPERIOR - Graduagao em Licenciatura Plena em Educagéo Artistica.

DESCRICAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizagéo de diario de classe, elaboragéo e corregdo de provas. Produgéo de material didatico; Exercer as
demais fungdes de magistério conforme a legislagao vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagdo entre docéncia e
suporte pedagogico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a inser¢ao da escola a comunidade onde esta inserida.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 20e 21
Professor de Inglés — Zona Urbana e Zona Rural VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR - Graduag&o em Licenciatura Plena em Letras, com Habilitagdo em Inglés.

DESCRICAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizag&o de diario de classe, elaboragéo e corre¢édo de provas. Produgdo de material didatico; Exercer as
demais fungdes de magistério conforme a legislagao vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulagdo entre docéncia e
suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a insergéo da escola a comunidade onde estd inserida.

CARGA HORARIA Seq.
CARGO 20H SEMANAIS 22e¢23
Professor de Espanhol — Zona Urbana e Zona Rural VENCIMENTO BASE
R$ 1.601,73
(Um mil, seiscentos e um reais e setenta e trés centavos).

REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

NIVEL SUPERIOR — Graduagao em Licenciatura Plena em Letras, com Habilitagdo em Espanhol.

DESCRIGCAO SUMARIA

Ministrar aulas; cumprir com a hora atividade conforme a proposta politica-pedagogica das escolas; cumprir com as tarefas extra-classes
integrantes da hora atividade como organizagéo de diario de classe, elaboragdo e corre¢o de provas. Produgéo de material didatico; Exercer as
demais fungbes de magistério conforme a legislagdo vigente, quando para estas designado ou nomeado; manter boa articulag&o entre docéncia e
suporte pedagdgico; manter boa articulagdo com toda comunidade escolar, discente e docente, enfim praticar os atos que vise a melhor qualidade
do ensino aprendizagem sempre considerando a insergao da escola a comunidade onde esta inserida.

Pagina 5de 5
INAZ DO PARA SERVIGOS DE CONCURSOS PUBLICOS LTDA
Trav. Quatorze de Abril, n° 1928 Guama — CEP: 66063-475. Belém/PA
Tel.: (91) 3347-5205 / 3347-8376

Email: atendimento@paconcursos.com.br




ESTADO DO PARA
ﬁoi MUNICIPIO DE JACUNDA-PA C INAZ
&Y PREFEITURA MUNICIPAL DE JACUNDA-PA oo PARA
w CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2016 >

ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS 0S CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacé@o de textos; Géneros e tipos de texto; Ortografia: divisao silabica; acentuagéo grafica; Emprego do
sinal indicativo da crase; Estrutura e formagdo de palavras; Classes de palavras, flexdo e emprego; Sintaxe: frase e
oragao; termos da oragéo; Concordancia nominal; Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia, conotagéo e
denotacéo, figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem; Fonética: letra e fonema; Pontuagdo; Regéncias nominal e
verbal; Crase; Elementos da comunicagao.

MATEMATICA

Leitura e escrita dos numeros naturais (inteiros e né@o-negativos). NUmeros pares e numeros impares, antecessor e
sucessor de um numero natural. Conceito de dobro, triplo, dezena, centena, duzia. Operagdes com numeros naturais.
Conceito de fragdo e operagdes elementares. Numeros decimais. Operagdes elementares envolvendo numeros decimais.
Unidades de comprimento (centimetro, metro, quildmetro), tempo (hora, minuto e segundo, dia, més e ano), massa
(grama, quilograma e tonelada), capacidade (litro), area (metro quadrado) e volume (metro cubico). Problemas envolvendo
a nossa moeda, o real. Operagdes numéricas e resolugdes de problemas. Regra de trés simples. Porcentagem.

NOGOES DE INFORMATICA

Hardware: Arquitetura basica de um microcomputador: componentes basicos e seu funcionamento; principais periféricos;
unidades de armazenamento; Software: Sistemas operacionais Microsoft Windows (Windows XP e Windows 7):
Configuracéo e utilizago basica, utilitarios padrao, principais comandos e fungdes; Sistemas de arquivos, Operagdes com
arquivos, permissdes e seguranca de arquivos; Nogdes de utilizagdo dos aplicativos Microsoft Word e Microsoft Excel;
Edicdo e formatagdo de textos; Criagdo e uso de planilhas de calculos; Seguranca: copias de seguranca e backup; virus e
antivirus; conceitos de utilizagdo de Internet e intranet; uso de navegadores; uso e configuragéo de correio eletronico; uso
de ferramentas de busca e pesquisa na Internet.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO

Conhecimentos Gerais do Municipio de Jacunda-PA (Histéria, geografia e atualidades); Caracterizagdo Do Municipio de
Jacunda-PA: Localizagdo geografica; Aspectos socioecondmicos; Aspectos fisiograficos; Geologia; Recursos hidricos.
Histéria do municipio, da emancipacéo até os dias atuais; Principais fatos historicos ocorridos no municipio. O Estado do
Para: geografia, historia do Para, principais fatos e acontecimentos do estado. Art. 83 ao art. 98 da Lei Organica do
Municipio de Jacunda-PA (Atualizada); Lei n° 2.479/11 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Jacunda-PA, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Municipais, suas atualizagdes e/ou alteragdes.

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO / TECNICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreenséo e Interpretagdo de textos; Aspectos linguisticos: variagdes linguisticas e fungdes da linguagem; Tipologia
textual. Morfologia: classes de palavras variaveis e invariaveis: conceito, classificagao e cargo; sintaxe do periodo simples
e composto; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia; conotagao e denotacao; figuras de sintaxe, de pensamento e de linguagem.

MATEMATICA

Leitura e escrita dos numeros Reais. Operages com numeros Reais. Massa (grama, quilograma e tonelada), capacidade
(litro). Volume dos solidos geométricos. Problemas envolvendo a nossa moeda, o real. Problemas de raciocinio logico
adequado ao nivel. Operagdes numéricas e resolugdes de problemas. Conjuntos numéricos: propriedades e operagdes.
Sistemas de medidas de tempo, sistema métrico decimal. Equagdes do 1° grau e 2° grau. Razbes e Proporcdes. Regra de
trés simples. Porcentagem. Juros simples. Média aritmética simples. Fungdes do 1° e 2° graus. Areas e Perimetros.
Medidas de comprimento, tempo, massa, capacidade, agraria, area e volume. Problemas envolvendo os itens do
programa.
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NOCOES DE INFORMATICA

Hardware: Arquitetura basica de um microcomputador: componentes basicos e seu funcionamento; principais periféricos;
unidades de armazenamento; Software: Sistemas operacionais Microsoft Windows (Windows XP e Windows 7):
Configuragéo e utilizagéo basica, utilitarios padréo, principais comandos e fungdes; Sistemas de arquivos, Operagdes com
arquivos, permissdes e seguranga de arquivos; Nogdes de utilizagdo dos aplicativos Microsoft Word e Microsoft Excel;
Edicéo e formatagéo de textos; Criacao e uso de planilhas de célculos; Seguranga: copias de seguranga e backup; virus e
antivirus; Conceitos de utilizagao de Internet e intranet; uso de navegadores; uso e configuragdo de correio eletronico; uso
de ferramentas de busca e pesquisa na Internet.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO

Conhecimentos Gerais do Municipio de Jacunda-PA (Histéria, geografia e atualidades); Caracterizagdo Do Municipio de
Jacunda-PA: Localizagdo geografica; Aspectos socioecondmicos; Aspectos fisiograficos; Geologia; Recursos hidricos.
Histéria do municipio, da emancipagéo até os dias atuais; Principais fatos historicos ocorridos no municipio. O Estado do
Para: geografia, historia do Para, principais fatos e acontecimentos do estado. Art. 83 ao art. 98 da Lei Organica do
Municipio de Jacunda-PA (Atualizada); Lei n° 2.479/11 - Dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Jacunda-PA, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Municipais, suas atualizagdes e/ou alteragoes.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 0OS CARGOS DE NiVEL MEDIO / TECNICO

SEQ. 03 — AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Servigos e rotinas de protocolo, expedicéo e arquivo; Classificagdo de documentos e correspondéncias; Correspondéncia
oficial; Organizagdo administrativa dos servigos: finalidades dos 6rgaos; Uso de equipamentos de escritorio. Uso de
aparelhos de fax e maquinas reprograficas. Nogbes de uso dos servigos de telefonia. A imagem do érgao publico, a
imagem profissional, sigilo e postura; Atas; Oficios; Memorandos; Cartas; Certiddes; Atestados; Declaragdes; Procuragao;
Uso de correio eletronico; Atendimento ao publico; Formas de tratamento; Relacionamento interpessoal; Digitagéo;
Ergonomia no ambiente de trabalho; Etica no servico publico.

SEQ. 04 - AGENTE MUNICIPAL DE TRANSITO

Sistema Nacional de Transito: disposi¢des gerais; da composigéo e da competéncia do Sistema Nacional de Transito. Das
normas Gerais de Circulagdo e Conduta. Dos Pedestres e Condutores de Veiculos ndo motorizados. Do Cidad&o. Da
Educacao para o Trénsito. Da Sinalizacdo de Transito. Dos veiculos: disposicOes gerais; da seguranga dos veiculos; da
identificacdo do veiculo; dos veiculos em circulagdo Internacional; do registro de veiculos; do licenciamento. Da condugao
de escolares. Da habilitagdo. Das infragdes. Das penalidades. Das medidas administrativas. Dos conceitos e definigdes.
Lei n.° 9503, de 23 de setembro de 1997 e suas alteragdes. Direcao defensiva. Primeiros socorros. Protecdo ao meio
ambiente. Sistema de Seguranca Pessoal. Sigilo Profissional. Direitos Humanos e Relagdes Humanas no Trabalho. Lei
Seca.

SEQ. 05 - TRADUTOR E INTERPRETE EM LIBRAS NM

Processos historico e identitario de constituicdo do profissional tradutor e intérprete de Libras/Portugués. O tradutor e
intérprete de Libras/Portugués e a comunidade surda. Fundamentos da tradugao e da interpretagdo e as linguas de sinais.
Caodigo de ética do tradutor e intérprete de Libras/Portugués. Tradugéo e interpretacéo de Libras/Portugués em diferentes
contextos institucionais. O tradutor e intérprete de Libras/Portugués na educagdo inclusiva e bilingue. Legislagao e
regulamentacgéo do trabalho do tradutor e intérprete de Libras/Portugués. Processos cognitivo-linguisticos envolvidos nos
atos de traduzir e de interpretar. Aspectos linguisticos do par Libras/Portugués, relacionados a sintaxe, a semantica e a
pragmatica, aplicados aos processos de tradugao e interpretacao.

SEQ. 06 - TECNICO EM ENFERMAGEM

Conhecimentos especificos em técnicas basicas: importancia da limpeza terminal, concorrente e arrumacgdo de cama,
higiene oral e corporal, prevengéo de deformidade e ulcera de presséo, controles de sinais vitais, controle de eliminagdes e
ingestbes, balango hidrico. Enteroclisma e Enema. Posigdes para exame, oxigenoterapia, cuidados para coleta de sangue,
fezes e urina. Ergonometria. Principios de infecgéo hospitalar, técnicas de curativo, administragéo de dietas. Cuidados com
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drenagens. Assisténcia de enfermagem em centro cirdrgico, centro obstétrico. Central de material e esterilizagao:
conceitos de desinfeccdo e esterilizagdo, procedimentos, cuidados com materiais e solugdes utilizadas, tipos de
esterilizagdo, armazenamento e transporte. Nogdes de farmacologia, interagdes medicamentosas e reagdes adversas,
hemoterapia e cuidados especificos na administracdo. Medicacdes: parenteral e enteral: diluicbes, rediluicdes,
gotejamento de soro e vias de administragdo. NogOes de imunizagéo, cadeia de frio, tipos de vacina: dose e via de
administragdo, esquema de vacinagdo do ministério da salde, doengas de notificagdo compulséria. Nogdes de
enfermagem nas urgéncias e emergéncias: primeiros socorros, hemorragias, choques, traumatismos e queimaduras.
NocOes de enfermagem a pacientes com afecgbes dos sistemas: respiratdrio, cardiovascular, digestorio, renal, urinario,
reprodutor, musculo-esquelético, neuroldgico e nos érgéos dos sentidos. Nogdes de assisténcia de enfermagem nas
moléstias infectocontagiosas. Nogdes de enfermagem a portadores de patologias clinicas e cirdrgicas. Célculo de
Medicamento. Cédigo de Etica profissional. Politica de Satde e Legislagdo do Sistema Unico de Saude — SUS.

CONHECIMENTOS COMUNS A TODOS 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA

Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e nao literarios). Sinénimos e antdnimos. Sentido proprio e
figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjungdo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal.
Regéncia verbal e nominal. Colocag&o pronominal. Crase. REDAGAQ

MATEMATICA

Operagdes com numeros reais. Minimo multiplo comum e méximo divisor comum. Poténcias e raizes. Razéo e proporgao.
Porcentagem. Regra de trés simples e composta. Média aritmética simples e ponderada. Juro simples. Equagao do 1.° e
2.°graus. Sistema de equagdes do 1.° grau. Relagéo entre grandezas: tabelas e gréficos. Sistemas de medidas usuais.
Geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, teorema de Pitdgoras. Resolugao de situagdes-problema.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLAGAO

Conhecimentos Gerais do Municipio de Jacunda-PA (Histéria, geografia e atualidades); Caracterizagdo Do Municipio de
Jacunda-PA: Localizagdo geografica; Aspectos socioecondmicos; Aspectos fisiograficos; Geologia; Recursos hidricos.
Histéria do municipio, da emancipagao até os dias atuais; Principais fatos historicos ocorridos no municipio. O Estado do
Para: geografia, historia do Para, principais fatos e acontecimentos do estado. Art. 83 ao art. 98 da Lei Organica do
Municipio de Jacunda-PA (Atualizada); Lei n° 2.479/11 - Dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis do
Municipio de Jacunda-PA, das Autarquias e das Fundagdes Publicas Municipais, suas atualizagdes e/ou alteragoes.

NOGOES DE INFORMATICA

MS-Windows 7: conceito de pastas, diretorios, arquivos e atalhos, area de trabalho, area de transferéncia, manipulagao de
arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interagdo com o conjunto de aplicativos MSOffice 2010.
MSWord 2010: estrutura basica dos documentos, edi¢éo e formatagdo de textos, cabegalhos, paragrafos, fontes, colunas,
marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo, controle de quebras e numeragéo de paginas, legendas, indices,
insercao de objetos, campos predefinidos, caixas de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de
células, linhas, colunas, pastas e graficos, elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, funcbes e macros,
impresséao, insercao de objetos, campos predefinidos, controle de quebras e numeragdo de paginas, obtencao de dados
externos, classificacdo de dados. MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides,
anotacgdes, régua, guias, cabecalhos e rodapés, nocdes de edicdo e formatacdo de apresentacdes, inser¢do de objetos,
numeragao de paginas, botbes de acéo, animagao e transigao entre slides. Correio Eletrénico: uso de correio eletrnico,
preparo e envio de mensagens, anexagdo de arquivos. Internet: Navegagéo Internet, conceitos de URL, links, sites, busca
e impresséo de paginas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA 0S CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

SEQ. 07 - MEDICO
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Doencas de Notificagdo Compulséria, Prevengdo, Diagnéstico e Tratamento. Programa - de Controle de Infeccdo
Hospitalar. Codigo de Etica Profissional. Cuidados preventivos de salde: principios de avaliagdo e tratamento; Principais
patologias do recém-nascido, principais doengas infectos contagiosas da infancia; Principais doengas cirurgicas da
infancia; Doengas cardiovasculares; Doengas respiratorias; Doengas renais; Doengas gastrointestinais; Doengas
hepaticas, da vesicula e vias biliares; Doengas hematoldgicas; Doengas metabdlicas; Doengas nutricionais; Doencas
endocrinas; Doengas do sistema dsseo; Doengas do sistema imune; Doengas musculo esqueléticas e do tecido conjuntivo;
DST/AIDS - Medidas Preventivas e Diagndstico Diferencial; Doengas parasitarias; Doengas neurologicas; Doencas de
pele-tumorais; Urgéncias e Emergéncias; Epidemiologia e Saude; Medicina Ambulatorial; Planejamento Familiar: Métodos
Contraceptivos, Aleitamento Materno; Saude da Mulher; Saude da Crianga; Saude Mental; Saude do Idoso; Diabete e
Hipertenséo; Alcoolismo e Tabagismo; Saude do Trabalhador; Saude Ocupacional e Ambiental; Acidentes por animais
Peconhentos; Organizacdo dos servicos de satde no Brasil: Sistema Unico de Salde — principios e diretrizes, controle
social.

SEQ. 08 - ENFERMEIRO

Fundamentos do Exercicio da Enfermagem. Lei do Exercicio Profissional (Lei n.°7.498/1986— Regulamentada pelo
Decreto 94.406/1987); Cadigo de Etica e Deontologia de Enfermagem — anélise critica; Bioética; Sistema Unico de Satde
e Processo Social de Mudanca; Politicas e Programas Nacionais do SUS (englobam programa nacional de imunizagdes,
programas da mulher, da crianga, do adolescente, do idoso, para DST e AIDS, para hanseniase, para pneumologia
sanitaria, para hipertensdo e de diabético, Politica nacional de humanizagéo e acolhimento com classificagdo de risco);
Gestéo e Organizacao dos Servicos de Saude e Enfermagem; Processo de trabalho em enfermagem; Concepgdes teérico-
praticas da Assisténcia de Enfermagem; Politica Nacional de Atengdo as Urgéncias; Politica Nacional de Seguranga do
Paciente; Enfermagem em Clinica médica; Enfermagem em Clinica cirurgica; Enfermagem em Urgéncias e Emergéncias;
Educacéo em Saude; Assisténcia de enfermagem em nivel ambulatorial.

SEQ. 09 - PROFESSOR SERIES INICIAIS

Educacao como direito social publico: organizacdo da educacgéo brasileira/ legislacdo educacional/ politicas educacionais:
A relagdo sociedade, teorias pedagogicas e politicas educacionais no Brasil; Bases legais que norteiam a educacao
brasileira; a organizagéo e a estrutura dos sistemas de ensino no Brasil; educacéo infantil, educacdo para 0s anos iniciais
do ensino fundamental, educagédo de adolescentes, Jovens e adultos, educacdo para a diversidade; concepgdes de
alfabetizagéo; A formagao de professores: as perspectivas de formagéo docente; formagéo inicial e formacao continuada;
saberes especializados da docéncia; a pesquisa na formagdo e na préatica dos professores; dimenséo ética da profissao
docente; identidade e profissionalizacdo; A organizagdo do trabalho pedagdgico na escola: planejamento educacional;
Diretrizes Nacionais Curriculares; projeto politico pedagégico; projetos de ensino e de aprendizagem; plano de aula;
Avaliagao Educacional: a avaliagdo como parte integrante do processo de ensino-aprendizagem: os sujeitos e 0s objetos
de avaliagao; concepgdes de avaliagdo da aprendizagem e praticas avaliativas; processos e instrumentos de avaliagdo. O
desafio de saber ensinar: as tecnologias da comunicagéo e informagdo nas praticas educativas; disciplina, indisciplina e
motivacao da aprendizagem,; interdisciplinaridade; aprender e compreender; diversidade e incluséo educacional.

SEQ. 10 - TRADUTOR E INTERPRETE EM LIBRAS NS

Processos historico e identitario de constituicdo do profissional tradutor e intérprete de Libras/Portugués. O tradutor e
intérprete de Libras/Portugués e a comunidade surda. Fundamentos da tradugéo e da interpretagéo e as linguas de sinais.
Caodigo de ética do tradutor e intérprete de Libras/Portugués. Traducgéo e interpretacéo de Libras/Portugués em diferentes
contextos institucionais. O tradutor e intérprete de Libras/Portugués na educagdo inclusiva e bilingue. Legislagdo e
regulamentagéo do trabalho do tradutor e intérprete de Libras/Portugués. Processos cognitivo-linguisticos envolvidos nos
atos de traduzir e de interpretar. Aspectos linguisticos do par Libras/Portugués, relacionados a sintaxe, a semantica e a
pragmatica, aplicados aos processos de tradugao e interpretacao.

SEQ. 11 - PROFESSOR DE LINGUA PORTUGUESA

Concepcéo de lingua - os processos de desenvolvimento e de ensino-aprendizagem da lingua portuguesa; Saberes e
praticas voltados para o desenvolvimento de competéncias linguisticas: variagao linguistica, situagédo comunicativa,
pressuposicdo, inferéncia, ambiguidade, ironia, figurativizagdo, polissemia, intertextualidade coesdo lexical e conexdo
sintdtica; Organizagdo dos conteudos de aprendizagem - O desenvolvimento de competéncias relacionadas a fala, a
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escuta, a escrita e a leitura; A produgdo da compreenséo e da produgéo linguistica na escola: 1) linguagem oral (escuta e
producéo de textos) e Il) linguagem escrita (leitura e produgéo de textos); A pratica de analise linguistica nas aulas de
lingua portuguesa; O discurso como pratica social: géneros do discurso e ensino de lingua; Anélise de textos
representativos de diferentes géneros discursivos: editorial, noticia, reportagem, resenha, cronica, carta, propaganda,
artigo de opinio, relatério, parecer, oficio etc.; Teorias do letramento; O carater ficcional e a natureza cultural da literatura:
a literatura e a formagdo do leitor. Curriculo (Teoria e Pratica): Diretrizes Nacionais Curriculares; curriculo,
interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e Praticas de Ensino: gestdo e organiza¢do da sala de aula; planejamento
educacional, materiais curriculares e recursos didaticos; Avaliacdo Educacional: a avaliagdo como parte integrante do
processo de ensino aprendizagem; praticas avaliativas: sujeitos, objetos e métodos da avaliagdo; Organizagdo da
Educacao Brasileira/Legislagdo Educacional/Politicas Educacionais: bases legais que norteiam a educagéo brasileira; as
politicas educacionais e a construgao da escola publica brasileira; Tecnologias da Comunicagéo e Informagéo nas Praticas
Educativas: as tecnologias da comunicagdo e informagdo nas préticas educativas; midias, tecnologias e praticas
educativas; o educador e as tecnologias da comunicagéo e informacao.

SEQ. 12 e 13 - PROFESSOR DE MATEMATICA

Conteudos matematicos presentes na educacao superior: Topicos de Calculo Diferencial e Integral das fungbes de uma e
de varias varidveis reais; topicos de teoria dos numeros; topicos de algebra e algebra linear; topicos de geometria
euclidiana e geometria analitica; topicos de estatistica e probabilidade; topicos especificos de educagdo matematica.
Conteudos matematicos presentes na educagao basica: sistemas de numeragao, representacdes numéricas, conjuntos
numéricos (naturais, inteiros, racionais e suas propriedades, grandezas incomensuraveis e numeros irracionais, nUmeros
reais, numeros complexos); grandezas e medidas; geometria plana; geometria espacial; geometria analitica; equagoes,
sistemas de equacdes e inequagdes; fungdes reais, propriedades e graficos; fungdes (polinomiais, racionais, logaritmica,
modular, exponencial e trigonométrica); padrdes numéricos, progressdes aritméticas e geométricas; matrizes,
determinantes e sistemas lineares; analise combinatéria, probabilidade e estatistica descritiva; matematica financeira.
Curriculo (Teoria e Pratica): Diretrizes Nacionais Curriculares; curriculo, interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e
Praticas de Ensino: gestao e organizagado da sala de aula; planejamento educacional, materiais curriculares e recursos
didaticos; Avaliagdo Educacional: a avaliagdo como parte integrante do processo de ensino aprendizagem; praticas
avaliativas: sujeitos, objetos e métodos da avaliagdo; Organizagdo da Educagdo Brasileira/Legislagéo
Educacional/Politicas Educacionais: bases legais que norteiam a educagéo brasileira; as politicas educacionais e a
construgdo da escola publica brasileira; Tecnologias da Comunicacdo e Informagdo nas Praticas Educativas: as
tecnologias da comunicagéo e informacao nas praticas educativas; midias, tecnologias e praticas educativas; o educador e
as tecnologias da comunicagéo e informagao.

SEQ. 14 - PROFESSOR DE HISTORIA

Historiografia e produgdo do conhecimento histdrico. Teoria e metodologia da pesquisa histérica. Tendéncias da
historiografia contemporanea. Antiguidade Classica: sociedade, politica e cultura na Grécia e em Roma. As polis gregas:
oligarquia, democracia e cidadania. Roma: Monarquia, Republica e Império. A Antiguidade Tardia. Europa medieval: povos
germanicos, Cristianismo e Igreja Catdlica. O feudalismo. Expansdo comercial e urbana no Ocidente medieval. As
monarquias medievais. Arte e cultura na Europa medieval. Formagédo e expansdo do Isld. A Inquisicdo medieval e
moderna. Idade Moderna: renascimento cultural, reformas religiosas e Estados absolutistas. lluminismo e revolugdes
burguesas. A arte no século XX. Século XX: guerras e conflitos. Guerra Fria e experiéncias politicas contemporéneas:
nacionalismos, capitalismo e socialismo. Africa pré-colonial: diversidade politica e cultural. Colonialismo na Africa e na
Asia: praticas, resisténcias e movimentos de independéncia. Sociedades indigenas na América. Conquista e colonizagéo
da América. Os movimentos de independéncia na América. Brasil: da monarquia a republica: a construgdo da meméria da
nagdo. Brasil Republica: modernizagdo, lutas sociais, autoritarismo e democracia. Brasil Republica: nacionalidade,
brasilidade e integragdo nacional. Ditaduras militares no Brasil e América Latina. A Amazonia colonial: formas de
organizagéo do trabalho indigena e africano; As revoltas indigenas e resisténcia negra no Brasil: fugas e rebelies nos
séculos XVIII e XIX; A revolu¢do industrial no século XVIII; Os processos revolucionarios europeus e americanos: 0
nascimento das democracias modernas; Os movimentos sociais € 0 processo de constru¢cdo da nacionalidade:
Inconfidéncia Mineira e Baiana; O | Império Brasileiro e o periodo regencial: as lutas de independéncia, a Cabanagem no
Para; O Il Império Brasileiro: as questdes nacionais de identidade e a Guerra do Paraguai no Brasil € na Amazénia: historia
e memoria; As correntes imigratérias e o processo de formagao do mercado assalariado no Brasil no final do século XIX e
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inicio do XX; Os abolicionismos e os republicanismos no Brasil; A vida e o trabalho no seringal da Amazonia brasileira no
final do século XIX e nas primeiras décadas do século XX; Cultura, civilizagdo e modernizagdo das grandes cidades: 0s
processos urbanisticos na Amazénia e suas contradigdes na virada do século XIX para o XX; Os movimentos sociais na
Primeira Republica: a Revolta da Vacina Canudos, Contestado. Curriculo (Teoria e Prética): Diretrizes Nacionais
Curriculares; curriculo, interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e Préaticas de Ensino: gestao e organizagdo da sala de
aula; planejamento educacional, materiais curriculares e recursos didaticos; Avaliagdo Educacional: a avaliagdo como
parte integrante do processo de ensino aprendizagem; praticas avaliativas: sujeitos, objetos e métodos da avaliagao;
Organizagdo da Educacdo Brasileira/Legislacdo Educacional/Politicas Educacionais: bases legais que norteiam a
educagéo brasileira; as politicas educacionais e a construgédo da escola publica brasileira; Tecnologias da Comunicagao e
Informagdo nas Praticas Educativas: as tecnologias da comunicacdo e informagdo nas praticas educativas; midias,
tecnologias e praticas educativas; o educador e as tecnologias da comunicagao e informagao.

SEQ. 15 - PROFESSOR DE GEOGRAFIA

As concepgdes tedrico-metodolégicas da Geografia e suas influéncias no ensino da disciplina geogréafica na educagao
basica. As escalas de abordagem em Geografia para o ensino basico: o local, o regional e o mundial. As categorias
geograficas e o processo de formagdo de conceitos no ensino basico. Principios e metodologias de ensino em Geografia.
Teorias de aprendizagem e o ensino de Geografia na educagéo basica. Regionalizagbes do mundo contemporaneo.
Geografia politica e geopolitica do mundo contemporaneo. Dindmica ambiental e mudangas locais e globais. Espago
geografico: apropriagéo e transformacdo da natureza pela sociedade. A cidade e o urbano no ensino fundamental. A
relacéo entre cidade e campo no Brasil: abordagens no ensino basico. A questao socioambiental e o ensino de Geografia
na educagao basica. Sistemas naturais e seus elementos (clima, hidrografia, relevo, solos, vegetacéo e fauna), conceitos,
dindmicas e transformagfes decorrentes do uso e ocupagdo da terra. Formagdo, estrutura, distribuicdo e dindmica
populacional no Brasil e no mundo. A representagéo cartogréafica e o geoprocessamento no ensino fundamental. Analise
de redes e fluxos materiais e de informagdo no espacgo geografico. Curriculo (Teoria e Pratica): Diretrizes Nacionais
Curriculares; curriculo, interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e Praticas de Ensino: gestao e organizacdo da sala de
aula; planejamento educacional, materiais curriculares e recursos didaticos; Avaliagdo Educacional: a avaliagdo como
parte integrante do processo de ensino aprendizagem; praticas avaliativas: sujeitos, objetos e métodos da avaliagéo;
Organizagdo da Educacdo Brasileira/Legislagdo Educacional/Politicas Educacionais: bases legais que norteiam a
educagéo brasileira; as politicas educacionais € a construgao da escola publica brasileira; Tecnologias da Comunicagao e
Informagdo nas Praticas Educativas: as tecnologias da comunicacdo e informagdo nas praticas educativas; midias,
tecnologias e praticas educativas; o educador e as tecnologias da comunicagéo e informacao.

SEQ. 16 - PROFESSOR DE CIENCIAS

Terra e Universo: formagao do universo, do sistema solar e da Terra; gravidade; geocentrismo e heliocentrismo; solsticio e
equindcio; as estacdes do ano; estrutura geoldgica do planeta terra; formacao e fertilidade do solo; atividades agricolas do
estado de Goias; a atmosfera; efeito estufa; condi¢des que permitem a vida no planeta Terra; o ciclo da agua na Terra;
estados fisicos e mudancgas de estado da agua; tratamento da agua; poluicdo e contaminagdo da agua e do solo; a agua
como veiculo de doengas; matéria e energia; propriedades e transformagdes fisicas e quimicas da matéria; substancias
puras e misturas; transformagdo e conservacdo de energia; geragdo de energia; magnetismo; temperatura e calor;
escalas; radiatividade e seus efeitos sobre os organismos; ondas, som e luz; eletricidade; Vida, ambiente e diversidade:
biosfera; os reinos dos seres vivos; interacdo entre fatores abidticos e bibticos; importancia ecologica e econdmica de
espécies do cerrado; cadeias e teias alimentares; relagcbes ecol6gicas; obtengdo de energia pelos seres vivos;
autotrofismo, heterotrofismo, parasitismo; o fluxo de energia na natureza; os ciclos biogeoquimicos; o papel dos
decompositores; os vegetais e a produgao de alimentos e matéria prima; a diversificagdo da vida; evidéncias fosseis da
evolucdo dos seres vivos; evolucionismo de Lamarck, Darwin e Wallace; teoria sintética da evolugao; seres vivos em
extingdo; Ser humano e saude: desenvolvimento e crescimento do corpo humano; manutengdo da vida; sustentacéo e
locomogéo; nutricdo e digestao; sistema endocrino e nervoso; circulagao; respiragao; excregao, reproducdo assexuada e
sexuada dos seres vivos; reprodu¢do humana; hereditariedade; engenharia genética; sexualidade; doengas sexualmente
transmissiveis; gravidez; 6rgdos do sentido; a pele; respiragédo celular; constituintes das células; tipos de células; o nucleo
celular e suas fungdes; Ciéncia, Tecnologia e Sociedade: grandes descobertas das ciéncias naturais; grandes cientistas e
suas descobertas; relogio de sol; telescopio; instrumentos de medidas de massa, de volume, de superficie e das
caracteristicas climaticas; tecnologia para prevencao e tratamento de doengas; uso de micro-organismos em beneficio do
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ser humano; nanotecnologia; tecnologia de produgdo de alimentos; degradacdo ambiental de natureza antrépica e
tecnologias para recuperagao do solo; tecnologias de reaproveitamento de agua; tecnologias de reciclagem; tecnologia de
captagao, tratamento e distribui¢do de agua; tecnologias de geragao, captagéo e distribuicdo de energia elétrica; energia e
combustiveis; equipamentos e técnicas da astronomia moderna; tecnologia de informag&o; biopirataria; biotecnologias.
Curriculo (Teoria e Pratica): Diretrizes Nacionais Curriculares; curriculo, interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e
Praticas de Ensino: gestdo e organizagdo da sala de aula; planejamento educacional, materiais curriculares e recursos
didaticos; Avaliagdo Educacional: a avaliagdo como parte integrante do processo de ensino aprendizagem; praticas
avaliativas: sujeitos, objetos e métodos da avaliagdo; Organizagdo da Educagdo Brasileira/Legislagdo
Educacional/Politicas Educacionais: bases legais que norteiam a educacdo brasileira; as politicas educacionais e a
construgdo da escola publica brasileira; Tecnologias da Comunica¢do e Informagdo nas Praticas Educativas: as
tecnologias da comunicagéo e informagao nas praticas educativas; midias, tecnologias e praticas educativas; o educador e
as tecnologias da comunicagéo e informagéo.

SEQ. 17 - PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA

Histéria da Educacao Fisica; Conhecimentos sobre o corpo humano e suas relagdes com a saude, os padrdes de beleza,
estética corporal e exercicio fisico; Didatica da Educacgdo Fisica e metodologias de ensino do esporte educacional, da
ginastica, dos jogos e brincadeiras, lutas, atividades ritmicas e expressivas e dangas populares; O ensino da Educacéao
Fisica por meio de tematicas geradoras: género e sexualidade, relagdes étnico-raciais, incluséo e meio ambiente; A
organizagao curricular da Educacéo Fisica em ciclos de formagao e desenvolvimento humano. Curriculo (Teoria e Pratica):
Diretrizes Nacionais Curriculares; curriculo, interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e Praticas de Ensino: gestéo e
organizagdo da sala de aula; planejamento educacional, materiais curriculares e recursos didaticos; Avaliagdo
Educacional: a avaliagdo como parte integrante do processo de ensino aprendizagem; praticas avaliativas: sujeitos,
objetos e métodos da avaliagéo; Organizagdo da Educagéo Brasileira/Legislacdo Educacional/Politicas Educacionais:
bases legais que norteiam a educacao brasileira; as politicas educacionais e a construgdo da escola publica brasileira;
Tecnologias da Comunicacdo e Informagao nas Praticas Educativas: as tecnologias da comunicagdo e informagédo nas
praticas educativas; midias, tecnologias e praticas educativas; o educador e as tecnologias da comunicagéo e informacao.

SEQ. 18 e 19 - PROFESSOR DE ARTES

Histdrico do ensino da arte no Brasil; Fundamentos tedricos filosoficos e metodoldgicos para o ensino de arte; Tendéncias
contemporaneas das metodologias do ensino da arte; Concepgdes de ensino de Arte; Evolugéo gréafica e estética infantil;
Diversidade e Inclusdo no ensino de arte; Avaliagdo em arte; Parametros Curriculares Nacionais e o ensino de Arte;
Linguagens artisticas (Artes Visuais, Teatro, Musica e Danca); Elementos de Estética e Histéria da Arte Universal e local:
da Pré-Histéria a arte contemporanea. Principais manifestagdes, caracteristicas das tendéncias artisticas e seus
representantes; Multimeios e Arte; Estética da Arte; Elementos estruturais das linguagens artisticas e suas relagoes
compositivas; Aspectos da cultura popular brasileira e paraense e as Manifestagdes Populares. Curriculo (Teoria e
Pratica): Diretrizes Nacionais Curriculares; curriculo, interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e Praticas de Ensino:
gestdo e organizagédo da sala de aula; planejamento educacional, materiais curriculares e recursos didaticos; Avaliagao
Educacional: a avaliagdo como parte integrante do processo de ensino aprendizagem; praticas avaliativas: sujeitos,
objetos e métodos da avaliagéo; Organizagdo da Educagéo Brasileira/Legislacdo Educacional/Politicas Educacionais:
bases legais que norteiam a educacao brasileira; as politicas educacionais e a construgdo da escola publica brasileira;
Tecnologias da Comunicagao e Informagéo nas Praticas Educativas: as tecnologias da comunicagdo e informagéo nas
praticas educativas; midias, tecnologias e praticas educativas; o educador e as tecnologias da comunicagéo e informacao.

SEQ. 20 e 21 - PROFESSOR DE INGLES

Linguistica e Lingua Inglesa: aspectos fonoldgicos, morfoldgicos, sintaticos, semanticos, pragmaticos, estilisticos e
discursivos; dimensdes culturais, sociais e cognitivas de linguagem; teorias de aquisicao de primeira e segunda lingua ou
lingua estrangeira. Teorias, métodos e abordagens de ensino de Lingua Inglesa. Parametros curriculares nacionais:
terceiro e quarto ciclos do ensino fundamental: lingua estrangeira. Novas tecnologias e ensino de lingua inglesa. Curriculo
(Teoria e Pratica): Diretrizes Nacionais Curriculares; curriculo, interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e Préaticas de
Ensino: gestdo e organizagdo da sala de aula; planejamento educacional, materiais curriculares e recursos didaticos;
Avaliagdo Educacional: a avaliagdo como parte integrante do processo de ensino aprendizagem; praticas avaliativas:
sujeitos, objetos e métodos da avaliagdo; Organizacdo da Educagdo Brasileira/Legislagdo Educacional/Politicas
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Educacionais: bases legais que norteiam a educagao brasileira; as politicas educacionais e a construgéo da escola publica
brasileira; Tecnologias da Comunica¢do e Informagdo nas Praticas Educativas: as tecnologias da comunicagdo e
informagdo nas praticas educativas; midias, tecnologias e praticas educativas; o educador e as tecnologias da
comunicagao e informagé&o.

SEQ. 22 e 23 - PROFESSOR DE ESPANHOL

Interpretacion de Texto. Morfologia: El articulo; EI nombre: género, heterogenéricos en relacién al portugués, numero; El
adjetivo: género, numero, formas apocopadas, grados de comparacion; El pronombre: personal, demostrativo, posesivo,
indefinido, relativo;El verbo: conjugacidn (verbos regulares e irregulares), formas no personales, formas personales (uso de
los diferentes tiempos y modos), perifrasis verbales, forma pasiva; El adverbio: formas apocopadas; La preposicion; La
conjunciéon. Gramatica aplicada. Curriculo (Teoria e Pratica): Diretrizes Nacionais Curriculares; curriculo,
interdisciplinaridade e diversidade. Didatica e Praticas de Ensino: gestéo e organizacdo da sala de aula; planejamento
educacional, materiais curriculares e recursos didaticos; Avaliagdo Educacional: a avaliagdo como parte integrante do
processo de ensino aprendizagem; praticas avaliativas: sujeitos, objetos e métodos da avaliagdo; Organizagdo da
Educacéo Brasileira/Legislagdo Educacional/Politicas Educacionais: bases legais que norteiam a educagéo brasileira; as
politicas educacionais e a construgao da escola publica brasileira; Tecnologias da Comunicagéo e Informagéo nas Praticas
Educativas: as tecnologias da comunicagdo e informagdo nas praticas educativas; midias, tecnologias e praticas
educativas; o educador e as tecnologias da comunicacao e informagao.
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ANEXO lIl - SOLICITAGAO DE ENQUADRAMENTO - PESSOA COM DEFICIENCIA

A INAZ DO PARA,

Eu, CPF.n°

Inscri¢do n° , Cargo

DECLARO, sob as penas da Lei, que me enquadro na forma do item 3, e solicito meu enquadramento visando concorrer
a(s) vaga (s) destinada (s) a (s) Pessoas com Deficiéncia, conforme especificado em minha inscrigdo do Concurso Publico
n° 001/2016 da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA, e entrego os documentos descritos nas alineas b e ¢ do item 3.3 do
referido Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é de minha inteira
responsabilidade, podendo a Comisséo de Concurso Publico, em caso de fraude, omisséo, falsificagdo, declaragao
inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscri¢do e automaticamente a eliminagao

do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.
Em / /2016

Assinatura do Candidato

Para uso exclusivo da INAZ.

[] PEDIDO DEFERIDO

[ 1 PEDIDO INDEFERIDO

Motivo:
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ANEXO IV - FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - PD

Nos termos do Edital do Concurso Publico 001/2016 da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA, requeiro a isengdo do

pagamento da taxa de inscrigdo na condigao de Pessoa com Deficiéncia:

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome: Cargo:

CPF n° N° Inscrigao:

Endereco:

Telefone:

OBSERVAGOES IMPORTANTES:

*N&o serdo acatados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que ndo comprovem sua
condigdo como pessoa com deficiéncia, conforme disposto no item 7 deste Edital.

*Somente o preenchimento da solicitagdo de Isenc¢do ndo implica na efetiva¢éo da inscrigdo, o candidato requerente tem

que executar todos os procedimentos exigidos no item 7.2.

DECLARAGCAO:

Declaro, para efeito de solicitagdo de concesséo da isenc¢do de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Jacunda-Pa, que apresento condigao de Pessoa com Deficiéncia e que atendo ao estabelecido no
Edital n°. 001/2016.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas &€ de minha inteira
responsabilidade, podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude, omissdo, falsificacdo, declaragdo
inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrigdo e automaticamente a eliminagéo

do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Assinatura do Candidato

Protocolo: Para uso exclusivo da INAZ.

[ ] PEDIDO DEFERIDO

[ ] PEDIDO INDEFERIDO
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ANEXO V - FORMULARIO PARA REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO - HIPOSSUFICIENTE

Nos termos do Edital de Concurso Publico 001/2016 da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA, requeiro a isengao do

pagamento da taxa de inscri¢gdo, na condig@o de Pessoa Hipossuficiente:

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome: Cargo:

CPF n° N° Inscrigao:

Endereco:

Telefone:

DECLARAGAO

Declaro, para efeito de solicitagédo de concesséo da isen¢do de pagamento de taxa de inscrigdo do Concurso Publico da
Prefeitura Municipal de Jacunda-PA, que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n® 6.135,
de 2007, e do Edital n°® 001/2016.

Declaro ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do(s) Governo(s), com o

nO

Declaro que apresento condigcao de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n° 001/2016, em
especial ao item que se refere & ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO;

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas & de minha inteira
responsabilidade, podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude, omisséo, falsificagdo, declaragao
inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrigdo e automaticamente a eliminagéo

do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Assinatura do Candidato
Protocolo: Para uso exclusivo da INAZ.

[] PEDIDO DEFERIDO

[] PEDIDO INDEFERIDO
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w CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2016

ANEXO VI-SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome: Cargo:

CPF n° N° Inscrigao:

Endereco: Telefone:

Nos termos do Edital de Concurso Publico 001/2016 da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA, SOLICITO a realizagéo de

prova em condi¢des especiais, conforme descritivo que segue:

Prova em Braile

( )-

()-Prova Ampliada Fonte N°
()-Prova com Ledor
()-Prova com Interprete de Libras
( )-

Outros:

Em / 12016

Assinatura do Candidato

Para uso exclusivo da INAZ.

[ ] PEDIDO DEFERIDO
Condigao Especial:

[] PEDIDO INDEFERIDO

Motivo:
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CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2016

ANEXO VII - FORMULARIO DE AVALIAGAO DE TITULOS

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome:

Cargo:

CPF n° N° Inscrigao:

Endereco: Telefone:

Nos termos do Edital de Concurso Publico 001/2016 da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA, entrego os seguintes

documentos:
‘ « | PONTUACAO ok
ALINEA DOCUMENTOS STATUS MAXIMA TOTAL
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de doutorado ou
A certificado/declaragéo de conclusdo de doutorado, acompanhado 20
do historico do curso, na area especifica de atuagdo do cargo ’
pretendido.
Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de mestrado ou
B certificado/declaragdo, acompanhado do histérico escolar, de 150

conclusdo de mestrado, na area especifica de atuagdo do cargo
pretendido.

Diploma ou certificado/declaragdo de conclusdo de curso de poés-
graduagéo, lato senso, em nivel de especializacéo (incluem os
C cursos designados com MBA), na area especifica de atuacdo do 1,0
cargo pretendido, com carga minima de 360 horas, acompanhado
do histdrico escolar.

Exercicio de atividade profissional de nivel superior na
D administragao publica ou na iniciativa privada, em empregos/cargos 0,50
na area especifica de atuagdo do cargo pretendido.

* A ser preenchido, a palavra ENTREGUE, pelo candidato, caso esteja entregando comprovagéo do referido titulo.
** A ser preenchido pela COORDENAGAO DO CONCURSO.
NUmero de Folhas de Documentos Entregues: (sem esta)

Declaro para todos os efeitos de direito, que estou entregando os documentos acima.

Em / 12016

Assinatura do Candidato
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CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2016

ANEXO VIIl - FORMULARIO PARA RECURSO

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome: Cargo:

CPF n° N° Inscrigao:

Endereco: Telefone:

A INAZ

Ref: Recurso Administrativo — Concurso Publico EDITAL N° 001/2016 da Prefeitura Municipal de Jacunda-PA.

) Decisao que indeferir o reconhecimento da condi¢do de portador de necessidades especiais/pessoas com deficiéncia;
Decis&o que indeferir pedido de isencédo de taxa de inscri¢éo;
Decis&o que indeferir pedido de realizacdo de prova em condigdes especiais;

Inscrigdes Homologadas;

Resultado da prova objetiva;

Resultado dos titulos para os cargos de nivel superior.

(
(
(
(
(
(
(
(

)
)
)
) Gabarito e questdo da prova objetiva de multipla escolha;
)
)
)

Resultado da prova pratica.
*Preencher no caso de recurso sobre questdes da prova

QUESTAO: GABARITO PRELIMINAR: RESPOSTA CANDIDATO:

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:
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Atenciosamente,

Em / 12016

(Assinatura candidato)

Protocolo:

RESPOSTA BANCA EXAMINADORA:

Para uso exclusivo da INAZ

[ ] PEDIDO DEFERIDO
[ 1 PEDIDO INDEFERIDO

OBSERVACAO:
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‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘‘

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO EDITAL 001/2016

EVENTO DATAS
Publicagéo do Edital 22/08//2016
Periodo de Inscrigbes 22/08 a 30/09/2016
Periodo para gohmtagao de: lls?ngao de .T_axa de Inscr|9ao;~Enquadramento como Pessoa 22/08 2 26/08/2016
com Deficiéncia (PD); e condi¢bes especiais para a realizagao da prova.
Resultados: Isengéo de Taxa de Inscricdo; Relagdo dos candidatos a concorrerem na
o - : 07/09/2016
condi¢ao de PD e Condigéo de prova especial.
Prazo de Recurso dps~ Resultados: da. I§engao de Taxa Qe Inscri¢do; dos candidatos a 08/09 2 09/09/2016
concorrerem na condigdo de PD e condi¢do de prova especial.
Resultado dos Recursos dos Resultados: da Isencdo de Taxa de Inscricao; dos candidatos
- - ; 16/09/2016
a concorrerem na condi¢do de PD e condigédo de prova especial.
Publicagdo das Inscricbes Homologadas (efetivadas) 11/10/2016
Disponibilizagdo do Cartdo de Inscricdo — Locais de Realizagao das Provas 17/10/2016
Aplicagao das Provas Objetivas: das 09h00min as 12h00min, para todos os Cargos
do Nivel Fundamental e do Nivel Superior; e das 15h00mim as 18h00mim para todos 30/10/2016
os cargos do Nivel Médio, horario local.
Divulgagéo dos Gabaritos e das questdes da Prova Objetiva 31/10/2016
Prazo de Recurso do Gabarito e das questdes da Prova Objetiva 01/11 a 03/11/2016
Publicacdo do Resultado dos Recursos referente aos Gabaritos e das questdes da Prova
ST P 16/11/2016
Objetiva; e Gabarito Oficial.
Publicagdo do Resultado Parcial da Prova Objetiva 23/11/2016
Prazo de Recurso do resultado da Prova Objetiva 24/11 a 25/11/2016
Resultado do Recurso do Resultado da Prova Objetiva 02/12/2016
Publicagdo do Resultado Final da Prova Objetiva para os cargos de Nivel Fundamental e 0711212016
Nivel Médio; e Resultado Parcial do Nivel Superior
Envio dos titulos dos candidatos classificados 08/12 a 09/12/2016
Resultado da analise dos titulos. 19/12/2016
Prazo de recursos dos titulos. 20/12 a 21/12/2016
Resultado dos recursos dos titulos. 2711212016
Result'ado da Classificagdo Final da Prova Objetiva + Titulo para todos os cargos de Nivel 28/12/2016
Superior.
Homologacéo 30/12/2016

Jacunda-Pa, 22 de agosto de 2016.

ltonir Tavares
Prefeito do Municipio de Jacunda-PA
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