PREFEITURA MUNICIPAL
DE FLORIANOPOLIS

SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

PROCESSO SELETIVO — EDITAL N° 001/2008

A PREFEITURA MUNICIPAL DE FLORIANOPOLIS, através da Secretaria Municipal da Administracdo e
Secretaria Municipal de Educacdo, torna publico que fara realizar processo seletivo para a contratacdo de
membros do Magistério, admitidos em carater temporario para o ano letivo de 2009, regidos pela Lei n® 2.517/86,
Lei n°® 2.915/88, Lei Complementar CMF n® 063/03 e Decreto n° 3.621 de 22/08/2005, conforme disposicdes a
seguir:
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DAs DISPOSICOES PRELIMINARES

O Processo Seletivo a que se refere o presente Edital sera realizado sob a responsabilidade da
CONSULPLAN, site www.consulplan.net, e-mail atendimento@consulplan.com, com Central de
Atendimento ao Candidato estabelecida na S.0.S. Informética, (Rua Felipe Schimidt, n°. 51 — 2° Andar — C;j.
201 — Florian6polis/SC — Telefones (48) 3028.7765 e 3222.3232) e compreendera: prova objetiva, texto
dissertativo argumentativo e prova de titulos, de carater eliminatorio e classificatorio.

Dos REQUISITOS PARA A CONTRATACAO

O candidato devera preencher, cumulativamente, os seguintes requisitos, na data da contratacao:

a. ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos,
nos termos do § 1°, do artigo 12 da Constituicdo Federal;

b. estar quite com as obrigacdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo masculino, estar

quite também, com as obrigacdes do servico militar;

gozar de boa saude;

. nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico, demissdo a bem do servi¢co
publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato de admissédo, por meio da assinatura de
regular termo de declaragéo;

e. nao ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital e nas instrugfes especificas contidas nos

comunicados e em outros avisos pertinentes ao presente Processo Seletivo;

oo

—h

DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitacdo das condicBes estabelecidas no
inteiro teor deste Edital e eventuais Termos Aditivos, bem como de quaisquer outros avisos, erratas ou
comunicados publicados no endereco eletrénico da Consulplan (www.consulplan.net), dos quais nao
podera alegar desconhecimento.

A participacdo no Processo Seletivo iniciar-se-a pela inscricdo, que devera ser efetuada no prazo e nas
condicdes estabelecidas neste Edital.

A inscricdo somente sera efetuada mediante o preenchimento de Requerimento de Inscricdo padronizado,
via Internet, disponivel no endereco eletrbnico da Consulplan (www.consulplan.net), no periodo
compreendido entre 08h00min do dia 06 de Outubro de 2008 até as 16h00min do dia 24 de Outubro de
2008, observado o horario oficial de Floriandpolis/SC.

Os valores da taxa de inscricdo para este Processo Seletivo sao:

Opcéo de inscricdo Taxa
Para os candidatos que optarem por uma area/disciplina R$ 20,00 (vinte reais)
Para os candidatos que optarem por duas areas/disciplinas R$ 30,00 (trinta reais)

Sera permitido ao candidato realizar opgdo para concorrer a mais de uma area/disciplina no processo
seletivo, devendo, para tanto, comprovar que possui a formagdo minima exigida, conforme subitem 6.21 e
seguintes deste Edital.
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Os candidatos sao responsaveis pelos dados cadastrais informados no ato da sua inscricao.

Para realizar a inscri¢do, via Internet, o candidato devera proceder da seguinte maneira:

a. estar ciente de todas as informagdes sobre este Processo Seletivo;

b. realizar sua(s) opcdo(6es) de Area/Disciplina e informar corretamente os dados exigidos no

Requerimento de Inscrigédo disponibilizado no link correlato ao Processo Seletivo, no site da Consulplan

(www.consulplan.net);

conferir atentamente os dados informados e confirmar a inscri¢éo;

imprimir o Requerimento de Inscricao;

e. imprimir o Boleto Bancario referente a taxa de inscricdo, e providenciar o pagamento, em postos de auto-
atendimento, via Internet ou em qualquer outro banco, até o dia 24 de Outubro de 2008, observado o
horario bancario de cada agéncia;

f. imprimir o Protocolo de Entrega dos Documentos referentes a Prova de Titulos, bem como atender o
disposto no subitem 6.22 deste Edital;

g. imprimir sua confirmagéo de inscricdo, a partir de 07 de Novembro de 2008, no site da Consulplan
(www.consulplan.net).

e o

Os candidatos que porventura nao tenham acesso a Internet poderdo comparecer a Central de
Atendimento ao Candidato da Consulplan, localizada na S.O.S. Informatica (Rua Felipe Schimidt, n°.
51 — 2° Andar — Cj. 201 — Floriandpolis/SC), no periodo compreendido entre dia 06 de Outubro de 2008
ao dia 23 de Outubro de 2008, das 08h30min até as 18h00min e no dia 24 de Outubro de 2008, das
08h30min até as 15h00min.

Na Central de Atendimento ao Candidato da Consulplan havera terminais de acesso a Internet e
impressoras para que os candidatos possam realizar sua inscricdo nos mesmos moldes dos procedimentos
previstos no subitem 2.5 deste Edital. No local também havera técnicos da Consulplan devidamente
treinados para o auxilio aos candidatos na realizagdo do processo de inscricdo no processo seletivo.

O simples envio do Requerimento de Inscricdo via Internet ndo garante ao candidato o direito de prestar as
provas do processo seletivo. O candidato inscrito devera providenciar a entrega dos titulos comprobatérios
da formagdo exigida para a(s) area(s)/disciplina(s) que optou no ato da inscricdo, caso contrario sua
inscricdo sera preliminarmente CANCELADA.

A Consulplan e a Prefeitura Municipal de Florian6polis ndo se responsabilizardo por solicitagcdo de
inscricdo via Internet ndo recebida por falhas de comunicacdo, congestionamento de linhas de comunicacéo
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a transferéncia dos dados ou a impressdo dos
documentos relacionados no subitem 2.5.

A inscricao efetuada via Internet somente sera confirmada apés a Consulplan ser notificada, pelo banco, do
pagamento da taxa de inscricdo e apds o candidato entregar devidamente os titulos comprobatoérios da
formacgéo exigida para a(s) area(s)/disciplina(s) em que se inscreveu.

Sera considerada cancelada a inscricdo do candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo com
cheque sem a provisdo de fundos ou que cometer outra irregularidade que impossibilite o desconto do
respectivo cheque, ou que fizer agendamento de pagamento sem a devida cobertura de fundos.

O candidato que prestar declaragbes falsas, inexatas ou que ndo satisfizer a todas as condi¢cbes
estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequiéncia, serdo anulados todos os atos
decorrentes, mesmo que o candidato tenha sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

A inscricdo ndo podera ser feita via correio eletrénico, postal ou por meio de fac-simile, bem como nédo sera
aceita inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

Uma vez efetuada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteragdes.

Cada candidato podera participar deste Processo Seletivo com apenas uma inscri¢do. Verificando-se mais
de uma inscrigdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a inscricdo paga mais recente.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido.

A veracidade das informagdes contidas no Requerimento de Inscricdo € de inteira responsabilidade do
candidato.

Todos os cargos/funcdes descritos neste Edital podem ser exercidos por pessoas de ambos 0s sexos.
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A Consulplan, visando preservar a veracidade e a autenticidade do Processo Seletivo podera proceder, em
todas as etapas, a identificacdo datiloscopica dos candidatos.

O inteiro teor do Edital, para os candidatos inscritos, estara disponivel no enderego eletrbnico da
Consulplan (www.consulplan.net) e fixado para leitura no mural do Centro de Educac¢@o Continuada da
Secretaria Municipal de Educac¢do, na Rua Ferreira Lima n® 82, Centro, Floriandpolis, SC, sendo de
responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo desse documento.

O candidato que necessitar de qualquer tipo de condicdo especial para realizacdo das provas devera
solicitd-la no ato do Requerimento de Inscricdo, indicando, claramente, quais 0S recursos especiais
necesséarios. Ndo serdo aceitas quaisquer solicitacGes de condi¢cdes especiais para realizacdo de
prova apds o ato de inscrigéo.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar somente um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da
crianca. Nao sera concedido tempo adicional para a execucdo da prova a candidata devido ao tempo
despendido com a amamentacgéo.

A solicitagdo de condi¢bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

O requerimento indicado no subitem 2.19 deste Edital ndo se constitui no requerimento para concorrer a
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia (subitem 4.6), nem com ele guarda qualquer relacao.

Conforme o Art. 40, § 2° do Decreto n° 3.298, de 20 de Dezembro de 1999, “o candidato portador de
deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacdo das provas deverd requeré-lo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo
estabelecido no Edital do concurso”. O candidato nesta situacdo devera entregar o referido parecer na
Central de Atendimento ao Candidato da Consulplan, localizada na S.0.S. Informatica (Rua Felipe
Schimidt, n° 51 — 2° Andar — Cj. 201 — Floriandpolis/SC), entre 08h30min do dia 06 de Outubro de
2008 até as 18h00min do dia 24 de Outubro de 2008.

Outras informagBes e orientacdes para a realizacdo das inscricbes e provas estardo disponiveis no
endereco eletrbnico da Consulplan www.consulplan.net, e—mail atendimento@consulplan.com e na
Central de Atendimento ao Candidato da Consulplan, localizada na S.0.S. Informética, (Rua Felipe
Schimidt, n°. 51 — 2° Andar — Cj. 201 — Florian6polis/SC — Telefones (48) 3028.7765 e 3222.3232).

DAS AREAS / DISCIPLINAS

Constitui-se areal/disciplina para a Educacdo Infantil na Rede Municipal de Ensino e Entidades
Conveniadas, a seguinte:

AREA / DISCIPLINA FORMACAO MINIMA EXIGIDA CODIGO

a) Graduacdo em Pedagogia ou Normal Superior, com habilitacdo em
Educacédo Infantil; ou b) Formacdo no Ensino Médio, com habilitagéo
a) Educacdo Infantil | em Magistério de Educacéo Infantil; ou ¢c) Formagdo no Ensino Médio, 9929
com habilitacdo em Magistério de Séries Iniciais do Ensino
Fundamental com adicional em Educacao Infantil.

Para candidatar-se a area/disciplina constante no subitem 3.1, o candidato devera comprovar, na prova de
titulos, a formagé@o minima exigida, conforme detalhado no subitem anterior.

Aos candidatos da area/disciplina constante no subitem 3.1, sera facultativo optar, quando da escolha de
vagas e na existéncia das mesmas, pelo cargo de Professor de 20 ou 40 horas semanais e/ou pelo cargo de
Aucxiliar de Ensino de 20 ou 40 horas semanais, desde que a carga horaria total ndo ultrapasse 40 horas
semanais.

Ao Professor de Educacgao Infantil que optar por atuar nas Unidades Educativas da Rede Municipal de
Ensino caberd: demonstrar dominio de atividades de registro, planejamento e avaliagdo necessarias a
organizagdo do trabalho na unidade educativa; ter iniciativa para viabilizar agdes que garantam os direitos
da crianca na unidade educativa; assumir uma postura ética e respeitosa com as familias e os demais
profissionais; participar das discussdes educativas/pedagdgicas propostas pela unidade educativa.

Ao Auxiliar de Ensino da Educacéo Infantil cabera: assumir a docéncia na auséncia do professor; auxiliar
o professor na auséncia do auxiliar de sala e/ou quando solicitado; auxiliar a equipe pedagogica e direcao
na organizacdo de questdes administrativas/pedagdgicas; comprometer-se com  praticas
educativas/pedagogicas que atendam as demandas surgidas no cotidiano da unidade educativa.
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Ao Professor de Educacéo Infantil que optar por atuar em Entidade Conveniada cabera: seguir o indicado
pela Proposta Educativa Pedagoégica da Instituicdo e seu respectivo calendario; demonstrar dominio das
atividades de registro, planejamento e avaliagdo necessarias a organizacdo do trabalho na instituicéo;
comprometimento com a instituigdo e com as criangas em situagdo de vulnerabilidade social.

A remuneracao da area/disciplina constante no subitem 3.1, sera, respectivamente:

~ Remuneracdo mensal por carga horaria
i 20 Horas 40 Horas
Professor nivel | — Ensino Médio 594,77 1.189,54
Professor nivel Ill — Licenciatura Plena 741,76 1.483,52
Auxiliar de Ensino nivel | — Ensino Médio 424,84 849,67
Auxiliar de Ensino nivel lll — Licenciatura Plena 529,83 1.059,65

a) A remuneracao equivale ao valor bruto mensal, incluindo as gratificacdes de 10% de Regéncia de Classe
e 30% de Hora Atividade para o cargo de Professor;

b) Para a carga horaria semanal de 40 horas é concedido o beneficio de auxilio alimentacdo no valor de R$
11,00 (onze reais) por dia de efetivo trabalho;

c) O vale transporte serd concedido ao servidor que residir a uma distancia superior a 1.500 (um mil e
quinhentos) metros do local de trabalho e ser& custeado integralmente pelo Municipio.

Constituem-se areas/disciplinas para as Séries Iniciais do Ensino Fundamental e Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos na Rede Municipal de Ensino e Entidades Conveniadas, as seguintes:

AREA / DISCIPLINA FORMACAO MINIMA EXIGIDA CODIGO
a) Graduacdo em Pedagogia ou Normal Superior, com habilitagdo em | gg14

Séries Iniciais do Ensino Fundamental; ou b) Formacdo no Ensino
b) Alfabetizacdo de | Médio, com habilitagio em Magistério das Séries Iniciais do Ensino| gge4
Jovens e Adultos Fundamental.

a) Séries Iniciais

Para candidatar-se as areas/disciplinas constantes no subitem 3.2, o candidato devera comprovar, na prova
de titulos, a formacédo minima exigida, conforme detalhado no subitem anterior.

Aos candidatos das areas/disciplinas constantes no subitem 3.2, serd facultativo optar, quando da escolha
de vagas e na existéncia das mesmas, pelo cargo de professor de 20 ou 40 horas semanais e/ ou pelo
cargo de Auxiliar de Ensino de 20 ou 40 horas semanais, desde que a carga horéria total ndo ultrapasse 40
horas semanais.

Ao Professor de Séries Iniciais que optar por atuar nas Unidades Educativas da Rede Municipal de
Ensino cabera: seguir o proposto pela Unidade Educativa e seu respectivo calendario; comprometer-se
com a aprendizagem das criancas e adolescentes; associar teoria e praticas nas atividades pedagdgicas;
demonstrar iniciativa e disponibilidade para desenvolver atividades de acordo com as diretrizes curriculares
em vigor e a organizagéo da Unidade Educativa.

Ao Auxiliar de Ensino do Ensino Fundamental que optar por atuar nas Unidades Educativas da Rede
Municipal de Ensino cabera: assumir a turma na auséncia do professor; auxiliar a equipe pedagdgica e
direcdo na organizacdo de questbes administrativas/pedagodgicas; comprometer-se com praticas
educativas/pedagogicas que atendam as demandas surgidas no cotidiano da unidade educativa; seguir o
proposto pela Unidade Educativa e seu respectivo calendario; comprometer-se com a aprendizagem das
criangas e adolescentes; demonstrar iniciativa e disponibilidade para desenvolver atividades de acordo com
a organizacdo da Unidade Educativa e as diretrizes curriculares em vigor.

Ao Professor de Séries Iniciais que optar por atuar na Entidade Conveniada cabera: seguir o proposto
pela instituicdo e seu respectivo calendario; comprometer-se com a instituicdo e as criangas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade social; demonstrar iniciativa e disponibilidade para trabalhar atividades
sécio-educativas através de projetos com faixas etarias diferentes; trabalhar em grupo e oficinas.

Ao Professor de Alfabetizacdo de Jovens e Adultos cabera: conhecer as peculiaridades do perfil do
sujeito que procura a EJA; compreender a complexidade dos conteldos e metodologia da alfabetizagcéo de
jovens e adultos; atuar como orientador das aprendizagens dos estudantes; participar dos encontros de
planejamento coletivo; divulgar e realizar as matriculas dos estudantes.

Ao Auxiliar de Ensino da Educagao de Jovens e Adultos cabera: auxiliar junto ao coordenador no que se
fizer necessario ao bom andamento das ac¢des educativas e administrativas do nucleo, tais como controle
da entrada e saida dos alunos, distribuicdo de lanches, atendimento na biblioteca e sala informatizada.
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3.2.8 A remuneracgéo das areas/disciplinas constantes no subitem 3.2, serdo, respectivamente:

= Remuneracdo mensal por carga horaria
CARGO/FORMAGAO 20 Horas 40 Horas
Professor | — Ensino Médio 594,77 1.189,54
Professor Il — Licenciatura Plena 741,76 1.483,52
Auxiliar de Ensino | — Ensino Médio 424,84 849,67
Auxiliar de Ensino Ill — Licenciatura Plena 529,83 1.059,65

a) A remuneracao equivale ao valor bruto mensal, incluindo as gratificagbes de 10% de Regéncia de Classe
e 30% de Hora Atividade para o cargo de Professor;

b) Para a carga horaria semanal de 40 horas € concedido o beneficio de auxilio alimentacéo no valor de R$
11,00 (onze reais) por dia de efetivo trabalho;

¢) O vale transporte sera concedido ao servidor que residir a uma distancia superior a 1.500 (um mil e
quinhentos) metros do local de trabalho e sera custeado integralmente pelo Municipio.

3.3 Constituem-se areas/disciplinas para a Educacéo Especial na Rede Municipal de Ensino e Entidades
Conveniadas, as seguintes:
AREA / DISCIPLINA FORMACAO MINIMA EXIGIDA CODIGO
Graduado, ou estudante da 52 fase em diante do Curso de Graduacéo
a) Educacéo Especial |em Educagcdo Especial ou Pedagogia (Normal Superior) com 9915
habilitacdo em Educacéo Especial.
b) Instrutor da Lingua Formacdo no Ensino Médio, com habilitacdo em Magistério, ou
S . Graduado ou estudante da 52 fase em diante no Curso de Graduagao
Brasileira de Sinais — . . - . o2 9973
LIBRAS em I?ed.agogla (Normal Superior), com dominio em Lingua Brasileira
de Sinais - LIBRAS.
¢) Intérprete da Formacdo no Ensino Médio, com habilitacdo em Magistério ou
A o Graduado ou estudante da 5% fase em diante dos cursos de
Lingua Brasileira de ~ . : . ~ gy 9972
Sinais - LIBRAS gfadua(;ao em I|cenC|§1turas na érea da Educacgéo, com dominio em
Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS.
d) Auxiliar de Ensino |Formagdo no Ensino Médio, com habilitacdo em Magistério, ou
para educandos com |Graduado ou estudante da 5% fase em diante dos cursos de 9974
deficiéncia graduacéo em licenciaturas na area da Educacéo.
3.3.1 Para candidatar-se as areas/disciplinas constantes no subitem 3.3, o candidato devera comprovar, na prova
de titulos, a respectiva formacao minima exigida, conforme detalhado no subitem anterior.
3.3.2 Aos candidatos da area/disciplina constante da alinea “a” do subitem 3.3 (“Educacédo Especial”’) sera

facultativo optar, quando da escolha de vagas e na existéncia das mesmas, pelo cargo de professor de 20
ou 40 horas semanais, desde que a carga horéria total ndo ultrapasse 40 horas semanais.

3.3.2.1 Ao Professor de Educacao Especial, cabera a atuacéo nas deficiéncias: surdez, cegueira, mental e fisica.

3.3.3 Aos candidatos da area/disciplina constante da alinea “b” do subitem 3.3 (“Instrutor da Lingua Brasileira
de Sinais”) seréd facultativo optar, quando da escolha de vagas e na existéncia das mesmas, para atuar
como Professor de 20 ou 40 horas semanais, desde que a carga horéaria total ndo ultrapasse 40 horas
semanais.

3.3.3.1 Ao Instrutor de LIBRAS cabera o ensino da Lingua Brasileira de Sinais para os educandos surdos e
comunidade educativa em geral.

3.3.4 Aos candidatos da area/disciplina constante da alinea “c” do subitem 3.3 (“Intérprete da Lingua Brasileira
de Sinais”) sera facultativo optar, quando da escolha de vagas e na existéncia das mesmas, para atuar
como Auxiliar de Ensino de 20 ou 40 horas semanais, desde que a carga horaria total ndo ultrapasse 40
horas semanais.

3.3.4.1 Ao Intérprete de LIBRAS cabera a traduc&o do portugués oral para a lingua brasileira de sinais, em sala
de aula, e vice versa.

3.3.5 Aos candidatos da area/disciplina constante da alinea “d” do subitem 3.3 (“Auxiliar de Ensino para
educandos com deficiéncia”) serd facultativo optar, quando da escolha de vagas e na existéncia das
mesmas, pelo cargo de Auxiliar de Ensino de 20 ou 40 horas semanais, desde que a carga horaria total ndo
ultrapasse 40 horas semanais.
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3.3.5.1 Ao Auxiliar de Ensino para Educandos com Deficiéncia cabera auxiliar o aluno com deficiéncia na
locomocéo, alimentacdo, higiene, atividades pedagdgicas motoras, comunicagdo alternativa, interagcdo do
educando com deficiéncia com os demais segmentos da unidade educativa e demais atribui¢cdes afins.

3.3.6 A remuneracgédo das areas/disciplinas constantes no subitem 3.3, serdo, respectivamente:

3.4

= Remuneracdo mensal por carga horaria

O ORI 20 Horas 40 Horas
Professor | — Ensino Médio 467,32 934,64
Professor Il — Licenciatura Curta 540,13 1.080,28
Professor Il — Licenciatura Plena 582,81 1.165,62
Auxiliar de Ensino | — Ensino Médio 424,84 849,67
Auxiliar de Ensino Il — Licenciatura Curta 491,04 982,08
Auxiliar de Ensino Ill — Licenciatura Plena 529,83 1.059,65

a) A remunerac¢do equivale ao valor bruto mensal, incluindo a gratificacdo de 10% de Regéncia de Classe
para o cargo de Professor;
b) Para a carga horaria semanal de 40 horas é concedido o beneficio de auxilio alimentacdo no valor de R$
11,00 (onze reais) por dia de efetivo trabalho;
¢) O vale transporte serd concedido ao servidor que residir a uma distancia superior a 1.500 (um mil e
quinhentos) metros do local de trabalho e ser& custeado integralmente pelo Municipio.

Constituem-se areas/disciplinas para a Educacdo Basica na Rede Municipal de Ensino e Entidades
Conveniadas, as seguintes:

'/AREA / DISCIPLINA

FORMACAO MINIMA EXIGIDA

CODIGO

a) Ciéncias

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Ciéncias Biologicas.

ou

9907

b) Artes Cénicas

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Educacdo Artistica
Artes, com Habilitacdo em Artes Cénicas.

ou
ou

9943

c) Artes Pléasticas

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Educacdo Artistica
Artes, com Habilitacdo em Artes Plasticas ou Desenho.

ou
ou

9945

d) Mdsica

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Educacdo Artistica
Artes, com Habilitacdo em Mdsica.

ou
ou

9942

e) Educacéo Fisica

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Educacéo Fisica.

ou

9912

f) Espanhol

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Letras, com habilitagdo em
Espanhol.

9930

g) Geografia

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou
Licenciatura Plena do Curso de Graduagdo em Geografia ou Estudos
Sociais.

9905

h) Historia

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou
Licenciatura Plena do Curso de Graduagcdo em Histéria ou Estudos
Sociais.

9904

i) Inglés

Graduado ou estudante da 5% fase em diante em Licenciatura Curta ou
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Letras, com habilitacdo em
Inglés.

9902

j) Portugués

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Letras, com habilitagdo em
Portugués.

9901

k) Portugués e
Inglés

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Letras, com habilitagdo em
Portugués e Inglés.

9903

[) Matematica

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou
Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Matematica.

9908

m) Danca

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou
Licenciatura Plena do Curso de Graduagdo em Danca ou Graduado ou
estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou Licenciatura
Plena do Curso de Graduag¢é@o em Educacéo Fisica, Educacao Artistica ou
Artes, com experiéncia minima de 2 (dois) anos de docéncia em Danca,
comprovada na prova de titulos.

9975
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3.4.1 Para candidatar-se as areas/disciplinas constantes no subitem 3.4, o candidato devera comprovar, na prova
de titulos, a respectiva formacao minima exigida, conforme detalhado no subitem anterior.

3.4.2 Aos candidatos das areas/disciplinas constante no subitem 3.4, ser& facultativo optar, quando da escolha de
vagas e na existéncia das mesmas, pelo cargo de professor de 10, 20, 30 ou 40 horas semanais, desde que
a opcao seja de apenas uma vaga por turno e a carga horaria total ndo ultrapasse 40 horas semanais.

3.4.3 Ao professor das areas/disciplinas da Educacao Basica que optar pelas disciplinas curriculares nas
Unidades Educativas da Rede Municipal de Ensino cabera: seguir o proposto pela Unidade Educativa e
seu respectivo calendério; comprometer-se com a aprendizagem das criancas e adolescentes; demonstrar
iniciativa e disponibilidade para desenvolver atividades de acordo com as diretrizes curriculares em vigor e a
organizacdo da Unidade Educativa.

3.4.4 Ao Professor das areas/disciplinas da Educagdo Basica que optar por atuar na Entidade Conveniada
cabera: seguir o proposto pela instituicdo e seu respectivo calendario; comprometer-se com a instituicao e
as criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social; demonstrar iniciativa e disponibilidade
para trabalhar em atividades sécio-educativas através de projetos com faixas etarias diferentes, em grupos
e oficinas.

3.4.5 Ao Professor de Educacdo Fisica que optar por atuar na Educacgdo Infantil cabera ter dominio de
atividades de registro, planejamento e avaliacdo necessérias a organizacdo do trabalho; participar das
discussdes educativas/pedagdgicas propostas pela unidade educativa; colaborar com a sua especificidade
articulado aos principios da educacao infantil da Rede Municipal de Ensino.

3.4.6 Ao professor que optar por atuar com Projetos Educativos nas Unidades Educativas da Rede Municipal
de Ensino cabera: desenvolver atividades educativas e sécio-integradoras em turno e contra turno da
escola regular, alicercadas no curriculo/proposta pedagdgica da Unidade Educativa, atuando 4 (quatro) dias
da semana.

3.4.6.1 Aos candidatos da area/disciplina constante da alinea “a” do subitem 3.4 (“Ciéncias”) sera facultativo
optar, quando da escolha de vagas e na existéncia das mesmas, pelo cargo de Professor para o Projeto
Laboratorio de Ciéncias e Educagcdo Ambiental, desde que comprove, até a data de inicio do contrato, a
experiéncia minima de 01 (um) ano em laborat6rio de Ciéncias, Biologia, Quimica, Fisica ou como Educador
Ambiental, respectivamente.

3.4.6.2 Aos candidatos das areas/disciplinas constante da alinea “b” do subitem 3.4 (“Artes Cénicas”), da alinea
“c” do subitem 3.4 (“Artes Plasticas”) e da alinea “d” do subitem 3.4 (“Mdsica”), sera facultativo optar,
quando da escolha de vagas e na existéncia das mesmas, pelo cargo de Professor para Projeto Educativo
em Artes, desde que comprove, até a data de inicio do contrato, a experiéncia minima de 01 (um) ano de
docéncia, respectivamente.

3.4.6.3 Aos candidatos da area/disciplina constante da alinea “e” do subitem 3.4 “Educacédo Fisica” sera
facultativo optar, quando da escolha de vagas e na existéncia das mesmas, pelo cargo de Professor para
Projeto Educativo em Esportes, desde que comprove, até a data de inicio do contrato, a experiéncia minima
de 01 (um) ano de docéncia.

3.4.7 Ao Professor de Danca cabera: oferecer atividades de conscientizagao corporal através de aulas de danca,
videos, estudos de estilos de danca, fomento ao trabalho de cooperacdo, improvisacao, criatividade,
brinquedos cantados, desenvolvimento de coreografias educativas e soécio-integradoras em turno e
contraturno da escola regular, alicer¢cadas no curriculo/proposta pedagdgica da Unidade Educativa, atuando
4 (quatro) dias da semana.

3.4.8 A remuneracédo das areas/disciplinas constantes no subitem 3.4, serdo, respectivamente:

Remuneracdo mensal por carga horaria
CARGO / FORMACAO 10 Horas 20 Horas 30 Horas 40 Horas
(7 aulas) (14 aulas) (21 aulas) (28 aulas)
Professor | — Ensino Médio 233,66 467,32 700,98 934,64
Professor Il — Licenciatura Curta 270,06 540,13 810,18 1.080,28
Professor Ill — Licenciatura Plena 291,41 582,81 874,22 1.165,62

a) A remuneracdo equivale ao valor bruto mensal, incluida a gratificacdo de 10% de Regéncia de Classe;

b) A diferenca entre o nimero de aulas e a carga horaria semanal equivale ao tempo destinado a hora
atividade, para desenvolver atividade de planejamento, pesquisa, formacdo continuada e outras atividades
pedagogicas;
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3.5

3.5.1

3.5.2

3.5.3

3.54

c) Para a carga horéaria semanal de 40 horas é concedido o beneficio de auxilio alimentacdo no valor de R$
11,00 (onze reais) e para a carga horaria semanal de 30 horas é concedido o beneficio de auxilio lanche no
valor de R$ 9,00 (nove reais), por dia de efetivo trabalho;

d) O vale transporte sera concedido ao servidor que residir a uma distancia superior a 1.500 (um mil e
guinhentos) metros do local de trabalho e sera custeado integralmente pelo Municipio.

Constituem-se areas/disciplinas para Educacao de Jovens e Adultos na Rede Municipal de Ensino,
as seguintes:

AREA / DISCIPLINA FORMACAO MINIMA EXIGIDA CODIGO
Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
a) Artes Cénicas EJA |ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Educacédo Artistica| 9958
ou Artes, com Habilitagdo em Artes Cénicas.

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
b) Artes Plasticas EJA | ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Educacéo Artistica| 9963
ou Artes, com Habilitagdo em Artes Plasticas ou Desenho.

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta

c) Ciéncias EJA ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Ciéncias| 9937
Bioldgicas.
Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta

d) Musica EJA ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacao em Educacéo Artistica| 9959

ou Artes, com Habilitagdo em Mdsica.

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
e) Espanhol EJA ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Letras, com| 9933
habilitacdo em Espanhol.

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
f) Geografia EJA ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Geografia ou| 9936
Estudos Sociais.

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta

g) Histéria EJA ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacao em Histéria ou Estudos | 9935
Sociais.
Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta

h) Inglés EJA ou Licenciatura Plena do Curso de Graduagdo em Letras, com| 9960

habilitacdo em Inglés.

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta
i) Portugués EJA ou Licenciatura Plena do Curso de Graduagdo em Letras, com| 9932
habilitacdo em Portugués.

Graduado ou estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta

) Matematica EJA ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em Matematica. 9934

Para candidatar-se as areas/disciplinas constantes no subitem 3.5, o candidato devera comprovar, na prova
de titulos, a respectiva formacao minima exigida, conforme detalhado no subitem anterior.

Aos candidatos das areas/disciplinas constantes no subitem 3.5, sera facultativo optar, quando da escolha
de vagas e na existéncia das mesmas, pelo cargo de professor de 30 ou 40 horas semanais, desde que a
opcéo seja de apenas uma vaga por turno e a carga horaria total ndo ultrapasse 40 horas semanais.

Ao Professor das &reas/disciplinas de Educacdo de Jovens e Adultos cabera: conhecer as peculiaridades
do perfil do sujeito que procura a EJA; trabalhar com a pesquisa como principio educativo; atuar como
orientador/a; reconhecer-se como professor/a pesquisador/a; ter disponibilidade para atuar em todos os dias
da semana com os alunos; participar dos encontros de planejamento coletivo; divulgar e realizar as
matriculas dos estudantes.

A remuneracao das areas/disciplinas constantes no subitem 3.5, serdo, respectivamente:

~ Remuneracdo mensal por carga horaria
CARCOVIRSUATHO 30 Horas (21 aulas) 40 Horas (28 aulas)
Professor | — Ensino Médio 700,98 934,64
Professor Il — Licenciatura Curta 810,18 1.080,28
Professor Il — Licenciatura Plena 874,22 1.165,62

a) A remuneracédo equivale ao valor bruto mensal, incluindo as gratificacdes de 10% de Regéncia de Classe;
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4.1

4.2
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4.3

4.4

4.5

4.6

46.1

4.7

4.8

4.9

4.10

411

412

b) A diferenca entre o niumero de aulas e a carga horaria semanal equivale ao tempo destinado a hora
atividade, para desenvolver planejamento, pesquisa, formacao continuada e outras atividades pedagdgicas,
gue serao organizadas na prépria unidade educativa;

c) Para a carga horéaria semanal de 40 horas é concedido o beneficio de auxilio alimentag&o no valor de R$
11,00 (onze reais) e para a carga horaria semanal de 30 horas é concedido o beneficio de auxilio lanche no
valor de R$ 9,00 (nove reais), por dia de efetivo trabalho;

d) O vale transporte serd concedido ao servidor que residir a uma distancia superior a 1.500 (um mil e
quinhentos) metros do local de trabalho e sera custeado integralmente pelo Municipio.

DAs PESsSOAS coM DEFICIENCIA
Ao candidato com deficiéncia é assegurado o direito de se inscrever neste Processo Seletivo.

Serdo reservadas vagas aos candidatos com deficiéncia, para o cargo cujas atribuicdes sejam compativeis
com a deficiéncia de que sejam portadores, na propor¢cdo de 10% (dez por cento) das vagas previstas para
cada categoria funcional/disciplina, conforme Lei Complementar CMF n°® 063/03, Art. 5°, § 2°.

Nos termos do Decreto Municipal n° 4.654/07, os portadores de deficiéncia integrardo lista de chamada
especial. Sera chamado 1 (um) candidato classificado para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
a cada 9 (nove) candidatos chamados pela classificacédo geral.

Serdo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada, de acordo com
os padr6es mundialmente estabelecidos, e que se enquadrem nas categorias descritas no Decreto Federal
n°® 3.298/1999 e suas alteracbes, Decreto Federal n°® 5.296/2004 e suas alteracdes, Lei Estadual
12.870/2004 e na Lei Federal n°® 7.853/1989.

Aos deficientes visuais serdo oferecidas, quando solicitadas, de acordo com o subitem 2.19 deste Edital,
provas em Braile.

O candidato com deficiéncia visual, que solicitar & Consulplan, de acordo com o subitem 2.19, provas e o
cartdo-resposta com letras ampliadas, recebera os mesmos com tamanho de letra correspondente a fonte
24, cabendo ao candidato sua leitura e marcacéo das respostas no respectivo cartdo-resposta.

O candidato com deficiéncia devera entregar requerimento para concorrer a vaga de deficiente e atestado
médico com o respectivo enquadramento na CID (Classificacdo Internacional de Doencas), pessoalmente
ou por intermédio de procurador, na Central de Atendimento ao Candidato da Consulplan, localizada na
S.0.S. Informética (Rua Felipe Schimidt, n° 51 — 2° Andar — Cj. 201 — Florianépolis/SC), entre
08h30min do dia 06 de Outubro de 2008 até as 18h00min do dia 24 de Outubro de 2008, caso contrario,
nao concorrerd no processo seletivo sob esta condigédo especial.

Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expedicdo seja igual ou posterior a data de
publicacdo deste Edital.

O candidato com deficiéncia participara deste Processo Seletivo em igualdade de condigfes aos demais
candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, critérios de aprovagéao, data, horario de inicio e local
de aplicacéo.

Os candidatos que apresentarem requerimento nos termos do subitem 4.6, submeter-se-d0, quando
convocados, a avaliagdo de equipe multiprofissional, conforme Decreto Federal n°® 3.298/99 e Decreto
Federal 5.296/04, que terd a decisdo terminativa sobre: a) a qualificacdo do candidato como deficiente ou
nao e b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

Os candidatos com deficiéncia, classificados, que excederem as vagas a eles reservadas, serdo
convocados para efeito de homeacéo: a) segundo a ordem geral de classificacdo; ou b) pela aplicacdo do
subitem 4.2.1; na situagdo que ocorrer primeiro.

Na falta de candidatos classificados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia estas serdo
preenchidas pelos demais classificados com estrita observancia da ordem de classificacéo.

A inobservancia do disposto no subitem 4.6 determinara a perda do direito ao pleito da vaga reservada as
pessoas com deficiéncia.

O requerimento a que se refere o subitem 4.6 ndo se constitui no requerimento previsto no subitem 2.19
(necessidade de condi¢cdes especiais para realizacao das provas), nem com ele guarda qualquer relagéao.
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51

5.2

5.3

54

5.6

5.7

5.8

6.1

6.1.1

6.2

6.3

6.4

DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

As inscricbes que preencherem todas as condi¢cbes deste Edital serdo homologadas e deferidas pela
autoridade competente. O ato de homologacdo das inscricdes deferidas e a relacdo das inscricbes
indeferidas (se houver) serdo divulgados no dia 07 de Novembro de 2008, a partir das 16h00min, no
mural do Centro de Educacédo Continuada da Secretaria Municipal de Educac¢éo, na Rua Ferreira Lima n°
82, Centro, Floriandpolis, SC e no site da Consulplan (www.consulplan.net), onde estardo indicados o
nome do candidato, o nimero de inscricao e area/disciplina para o qual esta concorrendo.

Caso o candidato, ao consultar a relacdo mencionada no subitem anterior, constate que as informacgdes nao
correspondem ao preenchido no Requerimento de Inscricdo, bem como se a sua inscricdo ndo tiver sido
aceita, devera entregar e protocolar recurso, conforme previsto no subitem 8.2 e seguintes deste Edital.

No caso de ser constatado erro quanto a ndo aceitacdo da inscricdo de candidatos em virtude de falha por
parte da rede bancaria na confirmacao de pagamento do boleto da inscricdo, bem como em outros casos
onde os candidatos ndo participarem para a ocorréncia do erro, os mesmos serdo incluidos em local de
provas especial, que sera disponibilizado no site da Consulplan (www.consulplan.net) e comunicado
diretamente aos candidatos. Seus nomes constardo em listagem a parte no local de provas, de modo a
permitir um maior controle para a verificagéo de suas situagdes por parte da organizadora.

A inclusé@o, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pela Consulplan com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscricdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera
automaticamente cancelada, ndo cabendo reclamacdo por parte do candidato eliminado,
independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes,
ainda que o candidato obtenha aprovacao nas provas.

Nédo serd admitida a alteracdo de area/disciplina, uma vez que, na inscri¢cdo via Internet, é de exclusiva
responsabilidade do candidato o preenchimento de seus dados cadastrais.

Os contatos feitos apds a data estabelecida no subitem 8.2 e seguintes deste Edital ndo serédo
considerados, prevalecendo para o candidato as informacdes contidas no Cartdo de Confirmacdo de
Inscricéo (CCI) e a situacéo de inscricdo do mesmo, posto que € dever do candidato verificar a confirmagao
de sua inscri¢do, na forma estabelecida neste Edital.

Eventuais erros referentes a nome, documento de identidade ou data de nascimento, deverdo ser
comunicados apenas no dia e na sala de realizacao das provas.

Do PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo serd efetuado mediante prova objetiva, texto dissertativo argumentativo e prova de
titulos, de carater eliminatério e classificatorio.

Seré considerado aprovado no processo seletivo, o candidato que comprovar na prova de titulos a formacéo
minima exigida, bem como realizar as provas objetivas e o texto dissertativo argumentativo.

DA PROVA OBJETIVA E DO TEXTO DISSERTATIVO ARGUMENTATIVO

Os programas sobre 0s quais a prova objetiva e o texto dissertativo argumentativo serdo elaborados, bem
como sugestbes de referéncias, encontram-se no Anexo Il deste Edital e disponiveis para consulta na
Biblioteca do Centro de Educacdo Continuada da Secretaria Municipal de Educacédo, Rua Ferreira Lima n°
82, Centro, Florianépolis, SC, no horario das 08h00min as 12h00min e das 13h00min as 22h00min, exceto
sdbados, domingos e feriados.

A prova objetiva e o texto dissertativo argumentativo serdo realizadas no dia 23 de Novembro de 2008, com
inicio as 14h00min (horério local de Floriandpolis/SC), tendo a duracéo de 3 (trés) horas para os candidatos
que optarem por uma areal/disciplina, e 4 (quatro) horas para os candidatos que optarem por duas
areas/disciplinas, incluindo-se nesse periodo de tempo as atividades relativas a distribuicdo dos cadernos
de prova, cartbes respostas e folhas de respostas e as orientacfes e informacbes que se fizerem
necessarias.

DA CONSULTA AO LOCAL DE PROVAS

As informac@es referentes ao local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento, endereco e sala),
areal/disciplina, assim como orientacfes para realizacdo das provas, estardo disponiveis, a partir do dia 17
de Novembro de 2008, no site da Consulplan (www.consulplan.net), devendo o candidato efetuar a
impressdo desta Consulta ao Local de Provas. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificagcdo correta de seu local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.
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6.5

6.5.1

6.5.2

6.5.3

6.5.4

6.5.5

6.5.6

6.5.7

6.5.8

6.6

6.6.1

6.6.2

6.6.3

6.6.4

Para o candidato que optar por 01 (uma) area/disciplina, a prova objetiva tera 20 (vinte) questfes, de
alternativas mudltiplas (A, B, C, D, E), composta por uma Prova de Conhecimentos Gerais sobre educacéo,
com 10 (dez) questbes e uma Prova de Conhecimentos Especificos sobre a area/disciplina escolhida, com
10 (dez) questbes.

O candidato que optar por duas areas/disciplinas, fara duas Provas de Conhecimentos Especificos, com 10
(dez) questdes cada, ou seja, sua prova tera 30 (trinta) questdes.

Na hipétese de anulacdo de questdo(fes) da prova objetiva, a(s) mesma(s) sera(édo) considerada(s) como
respondida(s) corretamente por todos os candidatos presentes.

Sera atribuida nota 0 (zero):

a questado cuja resposta ndo coincida com o gabarito oficial;

a questdo da prova objetiva que contenha emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(is);

a questdo da prova objetiva que contenha mais de uma opgéo de resposta assinalada;

a questdo da prova objetiva que néo estiver assinalada no cartdo de respostas;

a questao cuja resposta seja preenchida fora das especificagcbes contidas no cartdo resposta ou nas
instrucbes da prova, ou seja, preenchidas com canetas ndo esferograficas ou com canetas
esferograficas de cor diferente de azul ou preta, ou ainda, com marcacéo diferente da indicada no
modelo previsto no cartao.

©caoow

As provas que compdem a prova objetiva serdo avaliadas, cada uma, na escala de 0 (zero) a 10 (dez).

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente
no cartdo de respostas.

O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para o cartdo de respostas, que sera o
Unico documento vélido para a correcdo das provas. O preenchimento do cartdo de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrucdes especificas
contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hip6tese alguma havera substituicdo do cartdo por erro
do candidato.

Serdo consideradas marcacdes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o cartdo
de respostas, tais como: dupla marcacédo, marcacdo rasurada ou emendada e campo de marcacdo néo-
preenchido integralmente.

N&o sera permitido que as marcacgdes no cartdo de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o
candidato sera acompanhado por um fiscal da Consulplan devidamente treinado.

O texto dissertativo argumentativo devera ter no minimo 15 (quinze) e no méaximo 20 (vinte) linhas.

O texto dissertativo argumentativo sera avaliado sob trés aspectos:

a) pertinéncia ao tema proposto relacionado a referéncia indicada;

b) aspectos textuais: estrutura, coeréncia e coesao;

c) aspectos lingiisticos: ortografia e gramatica padrao; énfase em concordancia e regéncia nominal e
verbal.

O texto dissertativo argumentativo sera avaliado na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos, admitindo-se
fracdo de 0,5 (meio) ponto.

Serd atribuida nota 0 (zero) ao texto dissertativo argumentativo:

a. em que o candidato identificar sua folha de resposta do texto dissertativo argumentativo;

b. que contiver menos de 15 (quinze) linhas;

c. que fugir do tema proposto;

d. manuscrever em letra ilegivel ou por outro meio que néo o especificado no subitem 6.6.4 deste Edital.

O texto dissertativo argumentativo devera ser manuscrito, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta
azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato portador de deficiéncia que o impossibilite de redigir textos, como também no caso de candidato
gue solicitou atendimento especial para este fim, nos termos deste Edital. Nesse caso, o candidato sera
acompanhado por um fiscal da Consulplan devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e o0s sinais gréaficos de pontuacéo.
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6.6.5

6.6.6

6.7

6.8

6.9

6.9.1

6.10

A(s) folha(s) de respostas do texto dissertativo argumentativo sera(do) o(s) Unico(s) documento(s) valido(s)
para a sua corregdo. O espaco reservado no caderno de provas para rascunho é de preenchimento
facultativo e ndo valera para tal finalidade.

A(s) folha(s) de respostas do texto dissertativo argumentativo sera(ao) fornecido(as) juntamente com o
cartdo de respostas das provas objetivas no dia de realizacdo das provas, devendo o candidato, ao seu
término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal o cartdo de respostas (prova objetiva) devidamente assinado
no local indicado e a(s) folha(s) de respostas (texto dissertativo argumentativo) sem qualquer termo que
identifique o candidato.

A Consulplan, visando preservar a veracidade e autenticidade do Processo Seletivo, podera proceder, no
momento da aplicacdo das provas, a identificacdo dos candidatos através da coleta de impresséo digital.

Os candidatos somente poderéo retirar-se do local das provas apos 1 hora do inicio das mesmas e os 3
(trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as provas e retirar-se do local,
simultaneamente.

O candidato, ao encerrar as provas, entregara ao fiscal de sua sala o cartéo resposta e o caderno de provas
devidamente assinado, e a folha de resposta do texto dissertativo argumentativo.

O candidato, ao se retirar da sala de provas, podera anotar suas op¢des de respostas marcadas no cartdo
de respostas apenas no seu comprovante de inscricdo, uma vez que o referido comprovante e o documento
de identidade do candidato sdo os Unicos documentos que deverdo permanecer na carteira quando da
realizacdo da prova escrita, de modo a facilitar a identificacdo dos candidatos pelo fiscal de sala.

N&o serad permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anota¢cdes, impressos ou qualquer outro
material de consulta. Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas
sem o devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone
celular, walkman, agenda eletrdnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular,
magquina fotografica, controle de alarme de carro, relogio digital, etc. No caso do candidato, durante
a realizagdo das provas, ser surpreendido portando os aparelhos eletrénicos citados, sera
automaticamente lavrado no Termo de Ocorréncia o fato ocorrido e ELIMINADO automaticamente do
processo seletivo. Para evitar qualquer situacdo neste sentido, o candidato devera evitar portar no
ingresso ao local de provas quaisquer equipamentos acima relacionados.

6.10.1A Consulplan e a Prefeitura Municipal de Florianépolis ndo se responsabilizam por perdas ou extravios

de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos durante a aplicacdo das provas, nem por danos a eles
causados.

6.10.2N&o sera permitida, durante a realizagdo da prova escrita, a utilizagdo pelo candidato de 6culos escuros

6.11

6.12

6.13

6.14

(exceto para correcéo visual ou fotofobia) ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro, etc.)
e, ainda, lapis ou outro acessorio contendo gravagdo de qualquer informacédo privilegiada em relacéo ao
contetudo programatico do certame.

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima
de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta
indelével, azul ou preta, preferencialmente fabricada em material transparente, de comprovante de
inscricdo e de documento de identidade original, preferencialmente aquele apresentado no ato de sua
inscricao.

O horério fixado sera o horério local de Floriandpolis/SC. Sera vedada a admissao no local de provas ao
candidato que se apresentar apds o inicio da mesma.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos o6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, com mesmo valor legal como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitagdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.° 9.503, de
23 de setembro de 1997, publicada no Diario Oficial da Unido de 24 de setembro de 1997).

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.
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6.15

6.16

6.17

6.18

6.19

6.20

6.21

Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, que definitivamente néo identifique o portador do
documento.

O documento oficial de identidade emitido com prazo de validade, quando apresentado pelo candidato, ndo
podera estar com data de validade vencida, como por exemplo passaporte e carteira de identidade/RG
emitida para menor de idade.

Por ocasido da realizacéo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade original, na
forma definida no subitem 6.13 deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente excluido do
processo seletivo.

O documento devera estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e sua assinatura.

Nao haverda, em qualquer hipétese, segunda chamada para nenhuma das provas, nem a realizacdo de
prova fora do horario e local marcados para todos os candidatos.

A Prefeitura Municipal de Florian6polis e a Consulplan ndo assumem qualquer responsabilidade quanto
ao transporte, alimentacao e/ou alojamento dos candidatos, quando da realizagdo das provas.

DA PROVA DE TITULOS

A Prova de Titulos é constituida de:

a) Comprovacgéo da formagéo minima exigida do candidato na area/disciplina de inscri¢éo (titulo obrigatério
e eliminatorio);

b) Pés-Graduacao na area de educacdo (titulo opcional e classificatorio);

¢) Comprovacao de participacdo em Cursos de aperfeicoamento (titulo opcional e classificatorio);

6.21.1Para o candidato da area/disciplina constante da alinea “m” do subitem 3.4 (“Danca”), graduado ou

6.22

6.23

estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou Licenciatura Plena do Curso de Graduacdo em
Educacéo Fisica, Educacéo Artistica ou Artes, serd necessario comprovar experiéncia minima de 2 anos de
docéncia em Danga (titulo obrigatorio e eliminatério).

As fotocépias dos titulos deverdo ser entregues pelo candidato ou por seu procurador em 01 (uma) via, na
Central de Atendimento ao Candidato da Consulplan, localizada na S.0.S. Informéatica (Rua Felipe
Schimidt, n°. 51 — 2° Andar — Cj. 201 — Florianépolis/SC), durante o periodo de inscricdes estabelecido no
subitem 2.4 deste Edital, exceto sabados, domingos e feriados, no horario de 08h30min a 18h00min,
impreterivelmente, mediante protocolo de entrega/recibo, onde constara relagdo nominal dos documentos e
o0 total de paginas/documentos entregues, preenchido e impresso no momento da inscrigao.

A comprovacdo da formacdo minima exigida do candidato na &rea/disciplina de inscricdo constara na
apresentacéo da copia do diploma devidamente registrado ou, provisoriamente, para os formados a partir de
janeiro de 2008, certidao de colagdo de grau.

6.23.1No caso de estudante da 52 fase em diante em Licenciatura Curta ou Licenciatura Plena do Curso de

6.24

Graduacdo, sera aceito original da certiddo ou histérico da instituicdo de ensino, mencionando a fase ou
semestre letivo em que o aluno esteja regularmente matriculado e frequentando as aulas no periodo da
inscrigao.

A comprovacdo do Curso de Pds-Graduagdo na area/disciplina especifica e/ou educagdo constara da
avaliagdo dos diplomas em nivel de Especializagdo, de Mestrado e de Doutorado, dos candidatos que
obtiverem aprovacéo e classificacdo na prova objetiva.

6.24.1Sera considerada formagéo na area da educacgdo os cursos relativos aos temas relacionados na area da

Educacéo na Tabela de Areas de Conhecimento da Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior (CAPES) do Ministério da Educacéo.

6.24.2Para o candidato que tenha concluido o Curso de Pos-Graduacgéo a partir de 01 de Janeiro de 2008, sera

aceito em carater provisoério:

a) Especializacdo: original da declaracéo da instituicdo de ensino, mencionando a conclusdo e aprovacao
nas disciplinas e apresenta¢cdo da monografia;

b) Mestrado e Doutorado: Copia da Ata de Defesa da Dissertacéo ou Tese.
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6.25

Os titulos apresentados receberdo pontuacao unitaria, conforme a seguinte tabela:

Item Titulo Nota
1 ESPECIALIZACAO 3,0
2 MESTRADO, COM DEFESA DE DISSERTACAO 6,0
3 DOUTORADO, COM DEFESA DE TESE 8,0

6.25.1Para efeito de titulos, considera-se:

a) doutorado em curso credenciado pela CAPES;

b) mestrado em curso credenciado pela CAPES;

) especializag@o em curso oferecido por instituicdo de ensino superior, de acordo com uma das seguintes
Resolugbes: Resolu¢cdo CNE/CES n° 01, de 3 de abril de 2001, Resolugdo CNE/CES n° 3, de 5 de outubro
de 1999, Resolugcdo CNE/CES n° 2, de 20 de setembro de 1996 ou Resolugdo CNE/CES n° 12, de 6 de
outubro de 1983.

6.25.2A nota expressa na tabela acima sera computada, ndo cumulativamente, por titulo, valendo apenas os

6.26

pontos atribuidos ao maior titulo académico.

A comprovagédo dos Cursos de Aperfeicoamento constara na apresentacdo de, no maximo, 11 (onze) copias
de certificados registrados, exclusivamente na area da Educacdo, com carga horaria minima de 10 (dez)
horas, realizados no periodo de 01 de Agosto de 2005 a 30 de Agosto de 2008. A nota atribuida aos Cursos
de aperfeicoamento apresentados recebera pontuacgdo unitaria, conforme a seguinte tabela:

Item Curso exclusivamente na area da Educacao Nota
1 De 10 (dez) a 100 (cem) horas 1,0
2 Acima de 101 (cento e uma) horas 2,0

6.26.1 A nota expressa na tabela acima sera computada, ndo cumulativamente, valendo apenas os pontos

6.27

6.28

6.29

6.30

6.31

6.32

7.1

7.2

atribuidos ao total da soma das cargas horarias dos certificados apresentados.

A nota da Prova de Titulos ser4 o somatério da nota atribuida aos titulos de Pés-Graduacdo com a nota
atribuida aos Cursos de aperfeicoamento.

Serdo aceitas, preferencialmente, copias dos titulos. O documento entregue para efeito de avaliagdo néo
sera devolvido.

N&o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletrénico.

Todo diploma, ou certificado de conclusdo de curso expedido em lingua estrangeira somente sera
considerado se traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e desde que 0 curso seja
reconhecido pelo MEC e validado por instituicdo federal de ensino superior.

Somente serdo aceitos os titulos entregues pelo candidato ou por seu procurador, mediante apresentagdo
de procuragdo simples do interessado, acompanhada de copia legivel do documento de identidade do
candidato.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas pelo mesmo ou por seu
procurador no ato de entrega dos titulos.

DA CLASSIFICACAO

Os candidatos serao classificados nas respectivas areas/disciplinas optadas no ato da inscricdo, em ordem
decrescente da média obtida, expressa com 2 (duas) decimais, obedecendo a ordem de preferéncia por
formacao, conforme segue:

a) Graduado;

b) Ensino Médio e/ou Estudante da 52 fase em diante.

Para o célculo da pontuacao sera utilizada a seguinte formula:

NPCG x 2 + NPCE x 3 + NTDA x 4 + NPT
10

PF=
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7.3

7.4

7.5

8.1.

8.2

8.2.1

8.2.2

8.2.3

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Onde:

PF = Pontuacéo Final;

NPCG = Nota da Prova Objetiva de Conhecimentos Gerais;
NPCE= Nota da Prova Objetiva de Conhecimento Especifico;
NTDA = Nota do Texto Dissertativo Argumentativo;

NPT = Nota da Prova de Titulos.

Ocorrendo empate na pontuacéo, aplicar-se-4 para o desempate, o disposto no paragrafo Unico do artigo 27
da Lei Federal 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem na condi¢cdo de idoso nos termos do
Artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos ou mais).

Para os candidatos que ndo enquadrarem-se no subitem anterior, na hipotese de igualdade de pontos, 0
desempate sera feito através dos seguintes critérios, por ordem de preferéncia:

a) Maior nota no Texto Dissertativo Argumentativo;

b) Maior nota na Prova Conhecimentos Especificos;

¢) Maior nota na Prova Conhecimentos Gerais;

d) Maior nota na Prova de Titulos;

e) Maior idade;

f) Sorteio Publico.

As pessoas com deficiéncia integrardo lista de chamada especial, que sera elaborada conforme subitem
4.2.1 deste Edital.

Dos RECURSOS

Sera admitido recurso, que devera ser interposto, exclusivamente, pelo candidato ou seu procurador, desde

gue devidamente fundamentado e apresentado no prazo maximo de até 2 (dois) dias Gteis, contados apds a

data de divulgacao da:

a)homologacao das inscricdes;

b)publicacdo do gabarito provisério da prova objetiva e pontuacéo da prova de titulos entregues no periodo
de inscricéo;

c)divulgacao do resultado final do Processo Seletivo.

Os recursos deverao ser entregues e protocolados pessoalmente pelo candidato ou por seu procurador, na
Central de Atendimento ao Candidato da Consulplan, localizada na S.0.S. Informética (Rua Felipe
Schimidt, n° 51 — 2° Andar — Cj. 201 — Florian6polis/SC), no horario de 08h30min a 18h00min.

Os recursos relativos a alinea “a” do subitem 8.1 dever&o ser interpostos nos dias 10 e 11 de Novembro de
2008.

Os recursos relativos a alinea “b” do subitem 8.1 deverao ser interpostos nos dias 24 e 25 de Novembro de
2008. E vedada a inclusdo de novos documentos na prova de titulos através dos recursos. A analise dos
recursos deverd levar em considerac¢éo os documentos apresentados no periodo de inscri¢ao.

Os recursos relativos a alinea “c” do subitem 8.1 deverdo ser interpostos nos dias 15 e 16 de Dezembro de
2008.

O recurso devera obedecer ao padrdo estabelecido pela Consulplan devendo ser observados, entre
outros, os seguintes requisitos:

a) ser em duas vias assinadas, preferencialmente datilografado ou digitado;

b) ser fundamentado, com argumentagéo légica e consistente;

c) ser apresentado em folhas separadas, para questfes diferentes (quando for o caso).

Os recursos que néo estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serdo liminarmente indeferidos.
N&o serdo aceitos recursos interpostos via correio eletrdnico, postal ou por fac-simile ou telex.
As decisdes dos recursos serdo dadas a conhecer no mural do Centro de Educacdo Continuada da

Secretaria Municipal de Educacdo, na Rua Ferreira Lima n° 82, Centro, Florianépolis, SC e no site da
Consulplan (www.consulplan.net).
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8.7. Os pontos correspondentes as questdes da prova objetiva eventualmente anuladas por erro de formulagao

8.7.1.

8.8.

8.9.

9.1

9.11

9.1.2

9.1.3

9.14

10.

10.1

10.2

10.3

10.4

serao atribuidas a todos os candidatos.

Caso seja constatado erro de digitagdo no gabarito provisério, 0 mesmo sera corrigido independentemente
de recurso.

Os recursos interpostos fora do respectivo prazo ndo serdo aceitos, sendo para tanto considerada a data e
hora do respectivo protocolo.

A Comissédo de Processo Seletivo constitui-se em Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana
em suas decisBes. Nao caberdo, recursos ou revisdes adicionais.

Dos RESULTADOS

Os Resultados seréo divulgados no site da Consulplan (www.consulplan.net) e afixado no mural do Centro

de Educacdo Continuada da Secretaria Municipal de Educacdo, na Rua Ferreira Lima n°® 82, Centro,
Florianépolis, SC, a partir das 18h00min.

O Resultado dos recursos relativos a alinea “a” do subitem “8.1.” ser& divulgado no dia 17 de Novembro de
2008.

O gabarito da prova objetiva, o caderno das provas e a pontuagdo da prova de titulos serdo divulgados no
dia 23 de Novembro de 2008.

Os resultados finais deste Processo Seletivo serdo divulgados no dia 12 de Dezembro de 2008.

A Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo seréa divulgada no dia 23 de Dezembro de 2008.
DA ESCOLHA DE VAGAS

As vagas serao preenchidas, observando-se a ordem de classificacdo por area/disciplina.

A escolha de vagas devera ser feita pessoalmente ou através de procuracéo especifica.

O candidato que ndo se apresentar no local, data e horéario estabelecidos para os quatro primeiros
processos de escolhas de vagas presenciais, definidos nos subitens 10.5, 10.6, 10.7 e 10.8, ir4

automaticamente para o final da classificag&o.

No dia da escolha de vagas o candidato podera efetivar sua inscrigdo no beneficio do vale-transporte desde
gue comprove residir a mais de um quildmetro e meio do seu local de trabalho.

10.4.1Para a comprovacdo do endereco residencial o candidato devera apresentar copia atual de conta de agua,

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

luz, telefone fixo ou contrato de aluguel em seu nome. Se o0 comprovante ndo estiver em nome do
candidato, além da cépia do comprovante devera anexar uma declaragdo do titular da conta, com firma
reconhecida em cartdrio, de que o candidato reside naquele endereco.

O primeiro processo de escolha de vagas dar-se-4 entre os dias 27 a 30 de Janeiro de 2009, em local e
horario a ser divulgado juntamente com o resultado final.

O segundo processo de escolha de vagas dar-se-a nos dias 12 e 13 de Fevereiro de 2009, em local e
horario a ser divulgado durante a realizacdo do primeiro processo de escolha de vagas.

O terceiro processo de escolha de vagas dar-se-a no dia 19 de Fevereiro de 2009, em local e horério a ser
divulgado durante a realizac&o do segundo processo de escolha de vagas.

O quarto processo de escolha de vagas dar-se-4 no dia 3 de Marco de 2009, em local e horéario a ser
divulgado durante a realizac&o do terceiro processo de escolha de vagas.

Ap6s a quarta chamada, a chamada sera realizada por telefone pelo Departamento de Administracdo
Escolar da Secretaria Municipal de Educac¢do, na Rua Conselheiro Mafra n° 656, Edificio Aldo Beck, Sala
402, Centro, Florianépolis.

10.9.1Em caso de alteracdo de telefone informado na inscricdo, o candidato devera solicitar a atualizacdo do

mesmo ao Departamento de Administracdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacao, através dos
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telefones (48) 3251.6111, 3251.6091 ou 3251.6097, ou e-mail professorsubstituto@pmf.sc.gov.br, indicando
seu cargo, numero de inscricdo, nimero da identidade e CPF, fazendo mencgéo expressa que se relaciona
ao Processo Seletivo objeto deste Edital.

10.9.2Nao consolidando o contato com o candidato, o Departamento de Administracdo Escolar da Secretaria
Municipal de Educacéo continuara a chamada, oferecendo as vagas existentes ao candidato subsequente.

10.10 Na escolha de vagas, o candidato podera subscrever requerimento, mencionando o interesse por outra(s)
vaga(a), carga(s) horaria(s) e/ou turno(s), que nao seja(m) a(s) oferecida(s) naquele momento, ficando no
aguardo da possibilidade do requerido.

10.10.1 Nos casos de auséncia para tratamento de salde, gala e nojo, os candidatos poderdo ser incluidos no
requerimento, desde que apresentem a justificativa no prazo de até 48 (quarenta e oito) horas apés
realizada a escolha de vagas, ao Departamento de Administracdo Escolar da Secretaria Municipal de
Educacéo, na Rua Conselheiro Mafra n° 656, Edificio Aldo Beck, Sala 402, Centro, Florianopolis.

10.11 O candidato podera assumir até 1 (uma) vaga por turno e no maximo 40 (quarenta) horas semanais, desde
gue ndo haja incompatibilidade de horarios.

10.11.1 Nos casos de vaga com dois turnos, o candidato podera assumir mais de 1 (uma) vaga por turno e no
maximo 40 (quarenta) horas semanais, desde que néo haja incompatibilidade de horarios.

10.11.2 N&o sera autorizada a reducéo da carga horaria apés a escolha da vaga.

10.12 Depois de efetivada a escolha de vagas ndo sera permitido ao candidato troca-la, salvo nos seguintes
casos:
a) abertura de vaga que possibilite a ampliagdo da jornada de trabalho na mesma unidade educativa,
mediante parecer favoravel das chefias imediatas;
b) interesse da administracdo e em decorréncia da proposta de ensino, projetos e convénios.

10.13 O candidato, apés escolher vaga e de posse do encaminhamento do Departamento de Administracédo
Escolar da Secretaria Municipal de Educagédo, devera apresentar-se em até 24 (vinte e quatro) horas, ao
diretor da unidade educativa onde ira atuar, exceto ap0s primeiro processo de escolha de vagas, cuja
apresentacao devera ser no dia 9 de Fevereiro de 2009.

10.14 O candidato que escolheu vaga e ndo assumiu no tempo previsto no subitem anterior sera considerado
desistente e ira para o final da classificacao.

10.15 Para admissdo, os candidatos deverdo apresentar os documentos solicitados pela Divisdo de
Desenvolvimento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da Administracdo, incluindo atestado
médico mencionando que apresenta condicGes fisicas e mentais para o exercicio do cargo proposto ou
atestado de saude ocupacional emitido por médico do trabalho, bem como comprovar a idade minima de 18
(dezoito) anos até a data de inicio do contrato.

10.15.1 O candidato com antecedentes de avaliacdo pericial pelo INSS e gozo de auxilio doenga nos ultimos dois
anos, estara sujeito, além da apresentacéo do atestado do subitem anterior, a avaliagdo médica pericial pela
Diviséo de Pericia Médica e Saude Ocupacional da Prefeitura Municipal de Floriandpolis.

10.16 Em ndo havendo vaga em alguma das &reas/disciplinas relacionadas, quando das quatro primeiras
chamadas, o Departamento de Administracdo Escolar da Secretaria Municipal de Educacdo procedera a
chamada no decorrer do ano letivo, na medida da existéncia de vaga.

10.17 A aprovacéo e classificacdo neste Processo Seletivo ndo asseguram ao candidato o direito de ingresso
automatico no Quadro da Prefeitura Municipal de Florianépolis. A admissdo é de competéncia do
Secretario Municipal de Educacédo, dentro do interesse e conveniéncia da Administracdo, observada a
ordem de classificagdo dos candidatos e das condi¢Bes estabelecidas no subitem 2.1 deste Edital.

10.18 Esgotando-se a chamada dos candidatos classificados para as areas/disciplinas constante no subitem 3.4
poderdo ser chamados os candidatos classificados nas respectivas areas/disciplinas constantes no subitem
3.5, ou vice versa.

10.19 O processo de escolha de vagas serd de competéncia e responsabilidade da Secretaria Municipal de
Educacéo de Florianépolis e Secretaria Municipal da Administragéo.
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11.

111

12.

121

13.

131

13.2

13.3

13.4

Do Foro

O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Processo Seletivo de que trata este Edital € o da
Capital do Estado, Florianopolis (SC).

DELEGACAO DE COMPETENCIA

Fica delegada competéncia a Consulplan para:

a) divulgar o Processo Seletivo;

b) receber as inscricbes e respectivos valores das inscri¢des;

c) deferir e indeferir as inscri¢des;

d) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas e o texto dissertativo argumentativo;
e) receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

f) prestar informacdes sobre o Processo Seletivo, no periodo de realizagdo do mesmo.

DAs DIsPOSICOES FINAIS

Os efeitos legais do processo de selecao entrardo em vigéncia em 9 de Fevereiro de 2009, encerrando-se
no dia anterior do inicio das atividades do ano letivo do ano de 2010.

O candidato que se ausentar da unidade educativa pelo prazo superior a 48 (quarenta e oito) horas, sem
apresentar justificativa para a chefia imediata, tera sua portaria cancelada, sera considerado desistente e ira
para o final da classificagdo.

O candidato que apresentar incompatibilidade de horarios, por ter escolhido mais de uma vaga ou ter outro
vinculo empregaticio, terd sua portaria cancelada.

De acordo com a Portaria n° 044/06 do Secretario Municipal de Educacgdo, que normatiza a avaliagdo de
desempenho dos membros do magistério admitidos em carater temporario, serd avaliado o servidor que
estiver atuando na unidade educativa por periodo igual ou superior a trinta dias, sendo no minimo, uma
avaliacdo realizada por semestre letivo.

13.4.1.0 candidato que venha a ndo corresponder ao proposto pela unidade educativa onde atua tera sua portaria

cancelada, mediante parecer da Comissao Geral de Avaliagdo de Desempenho, instituida pela Secretaria
Municipal de Educacéo.

13.4.2.0O candidato que tiver sua portaria cancelada ndo poderd optar por outra vaga na respectiva area/disciplina

13.5

13.6

13.7

13.8

durante o periodo descrito no subitem 13.1 deste Edital.

Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que tiver, em qualquer fase, avaliacdo de desempenho
igual ou superior a NA (Nao Atende) na Rede Municipal de Ensino de Floriandpolis, a partir do ano letivo de
2007.

Seré excluido do Processo Seletivo, por ato da Consulplan, o candidato que:

a. tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de
realizacéo das provas;

b. for surpreendido, durante a aplicacdo das provas, em comunica¢cdo com outro candidato, verbalmente,

por escrito ou por qualquer outra forma;

for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificacdo

pessoal;

recusar-se a proceder a autenticacdo digital do cartdo resposta ou de outros documentos;

ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal,

faltar nas provas;

g. ndo apresentar, na prova de titulos, os documentos considerados obrigatorios e eliminatérios.

o

~0 o

O extrato deste Edital (Aviso de Abertura) sera publicado em jornal de circulagcdo local na cidade de
Florianépolis, no site da Consulplan (www.consulplan.net) e afixado no mural do Centro de Educacgéo
Continuada da Secretaria Municipal de Educacao, Rua Ferreira Lima n° 82, Centro, Florianoépolis.

O inteiro teor deste Edital e o(s) ato(s) de Homologacdo dos resultados finais do Processo Seletivo serdo
publicados no Diario Oficial do Estado, no site da Consulplan (www.consulplan.net) e afixado no mural do
Centro de Educacdo Continuada da Secretaria Municipal de Educacéo, Rua Ferreira Lima n° 82, Centro,
Florianépolis.
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13.9 E vedada a inscri¢do neste Processo Seletivo de quaisquer membros da Comissdo do Processo Seletivo,
tanto da Prefeitura Municipal de Florian6polis como da Consulplan.

13.10 Os casos ndo previstos, no que tange a realizacdo deste Processo Seletivo, serdo resolvidos,
conjuntamente pela Consulplan e pela Comissdo do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de
Florianépolis.

Florianépolis, 15 de Setembro de 2008.

CONSTANCIO ALBERTO SALLES MACIEL RODOLFO JOAQUIM PINTO DA LUZ
Secretéario Municipal da Administracéo Secretéario Municipal de Educagéo
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ANEXO | — EDITAL N° 001/2008

CRONOGRAMA PREVISTO — DATAS IMPORTANTES

‘ OUTUBRO 2008 |

‘DomHSegHTerHQuaHQuiHSexHSab|
IHEEEBREREER
| s Lo ][z ]e e |[a0]a1]
| 12 || 13 |14 15 || 16| 17 || 18|
|20 |[20 |[22] 22 || 23] 24 || 25 |

EIEIEIEIEIEY I

Até 15 de Setembro de 2008
Publicacéo e divulgacao do Edital.

6 a 24 de Outubro de 2008

Periodo de Inscrigdo via Internet, incluindo pagamento, entrega dos titulos, requerimento com
solicitacdo para concorrer a vaga de deficiente e indicagédo das condi¢cdes especiais para as
provas.

NOVEMBRO 2008 |

Dom H Seg HTer H Qua” Qui H Sex H Sab ‘

|

|

L L ]
L2 ) 2]la]se|i@le]
| o Jfo]fan] 12 |3 24 15|
|
|
|

16 |27 | 18 19 |20 | 21 || 22 |

23 |[ 24 ||25| 26 || 27 || 28| 29 |

o JL L

7 de Novembro de 2008
Homologacéo das inscri¢es e divulgacao das inscri¢cdes indeferidas.

10 e 11 de Novembro de 2008
Recurso quanto ao indeferimento de inscri¢éo e incorre¢édo de informacdes.

17 de Novembro de 2008
Resultado do Recurso quanto ao indeferimento de inscrigao e divulgagdo do local da prova.

23 de Novembro de 2008
14h00min - Prova objetiva e texto dissertativo argumentativo. Apés 18h00min - Divulgacéo das
provas objetivas e gabarito oficial e pontuacéo da prova de titulos.

24 e 25 de Novembro de 2008
Recurso quanto a formulagdo e contetdo das questbes, opgdo considerada como certa na
prova objetiva e pontuacéo da prova de titulos.

| DEZEMBRO 2008 ‘

| Dom H Seg H Ter ” Qua” Qui H Sex H Sab ‘

N E3 EN Y I KN

[ 7 | &9l 2] s]

| 14 |[15 |[16] 17 || 18 || 29 | 20 |

| 21 || 22 |[23][ 24 | 25| 26 || 27 ]

EIEIEIEY

12 de Dezembro de 2008
Divulgacéo do Resultado Final.

15 e 16 de Dezembro de 2008
Recursos quanto ao Resultado Final.

23 de Dezembro de 2008
Homologacéo do Resultado Final do Processo Seletivo.

| JANEIRO 2009 |

\ FEVEREIRO 2009 I MARGCO 2009 |

| Dom H Seg H Ter H Qua H Qui H Sex H Sab ‘

‘Dom H Seg ” Ter H QuaH Qui H Sex H Sab |

‘ Dom H Seg ” Ter H Qua” Qui H Sex H Sab ‘

L L

B EEN

(22 fsfafse]7]

B E RN B ER

L4 )ls el 7e]e]]

L8 [ o Jlao | u |lazifas] 1 |

[ & || o ]lsofuf21a]a]

|11 |12 ] 13] 14 | 15 16 | 17 |

| 15 || 16 || 27 ][ 18 |[29 ] 20 || 21 |

|15 |16 |17 ] 18 ][ 20 | 20| 21|

| 18 |10 20][ 21 | 22 | 23 24 |

| 22 || 23 | 24| 25 || 26 | 27 | 28 |

| 22 | 23| 24| 25| 26 || 27 | 28|

| 25 | 26 |[27][ 28 |[29 | 30| 31 |

27 a 30 de Janeiro de 2009
Primeira Escolha de Vagas

12 e 13 de Fevereiro de 2009
Segunda Escolha de Vagas

19 de Fevereiro de 2009
Terceira Escolha de Vagas

EXEYES I

3 de Marco de 2009
Quarta Escolha de Vagas
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ANEXO Il — EDITAL N° 001/2008

CONTEUDO PROGRAMATICO E REFERENCIAS

1. PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS GERAIS E TEXTO DISSERTATIVO ARGUMENTATIVO
Contetudo Programético: Todas as areas/disciplinas terdo a prova objetiva de Conhecimentos Gerais e o texto
dissertativo argumentativo a partir do seguinte programa: O Ser Humano como sujeito historico; A funcao social da
escola publica contemporanea; Sistema Municipal de Educacdo de Florianopolis; Legislacdo Educacional; O
Projeto Politico Pedagoégico: reflexdo e intervencdo sobre a praxis educativa; Midia e Educacdo; A
intencionalidade da avaliagdo no processo de apropriagdo e produgéo do conhecimento; Educagéo das Relagbes
Etnico-Raciais; Fundamentos e principios da Educac&o Inclusiva; A participacdo social do jovem e adulto na
sociedade contemporanea.

Referéncias:

ALVES, G. L. A producdo da escola publica contemporanea. 3. ed. Campinas, SP: Autores Associados, 2005.

v. 1, 276 p.
BEAUCHAMP, J.; PAGEL, S.; NASCIMENTO, A. R. (Org). Indagac¢des sobre curriculo. Brasilia: Ministério da
Educacéo. Secretaria de Educacéo Bésica, 2007. Disponivel em:

<http://portal.mec.gov.br/seb/index.php?option=content&task=view&id=979>. Acesso em: 15 set. 2008.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, 1988.

BRASIL. Lei 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispbe sobre o Estatuto da crianca e do adolescente.

BRASIL. Lei 9.394, de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional.
BRASIL. Lei 10.639, de 09 de janeiro de 2003 e Lei 11.645 de 10 de marc¢o de 2008. Inclui no curriculo oficial da
rede de ensino a obrigatoriedade da temética historia e cultura afro-brasileira e indigena.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Lei 7.508, de 27 de dezembro de 2007. Dispde sobre a organizacao,
funcionamento e manutencao do sistema municipal de ensino de Florianoépolis.

GADOTTI, M. e ROMAOQ, J. E. Autonomia da escola: principios e propostas. 5. ed. S&o Paulo: Cortez, 2002.
FANTIN, M. Midia-educacg&o: conceitos, experiéncias, didlogos Brasil-ltlia. Floriandpolis: Cidade Futura, 2006.
MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar: O que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna, 2003. v. 1, 95 p.
MUNANGA, K. (Org). Superando o racismo na escola. Brasilia: Ministério da Educacao: Secretaria de Educacéo
Continuada, Alfabetizagéo e Diversidade, 2005. Disponivel em:
<http://diversidade.mec.gov.br/sdm/arquivos/sup_rac_escola.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.

2. PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFESSOR — EDUCACAO INFANTIL:

Conteudo Programatico: Educacao Infantil na perspectiva histérica; O papel social da educacéao infantil; Educar e
cuidar; A organizacdo do tempo e do espaco na educacgédo infantil; O brincar no espaco educativo; O papel do
profissional da educacéo infantil; A documentac¢@o Pedagodgica (planejamento, registro, avaliagdo); Principios que
fundamentam a préatica na educacédo infantil: Pedagogia da infancia, dimensdes humanas; direitos da crianca e
relacao creche familia; As instituicdes de educacao infantil como espaco de producao das culturas infantis.
Referéncias:

BRASIL. Congresso. Senado. Resolucédo n° 1. Aprovada em 07 de abril de 1999. Diretrizes curriculares nacionais
para a educacéao infantil. Brasilia: CNE/CEB. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB0199.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Secretaria de Educacédo Bésica. Parametros nacionais de qualidade para a
educagéo infantil. Brasilia, DF? MEC/SEB, 2006. V. I e Il. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/index.php?option=content&task=view&id=556>. Acesso em: 15 set. 2008.
BROUGERE, G. Brinquedo e cia. Sdo Paulo: Cortez, 2004.

COUTINHO, A. M. S. As criancas no interior da creche: a educacdo e o cuidado nos momentos de sono,
higiene e alimentacéo. 2002. Dissertacdo (Mestrado em Educacdo) — Universidade Federal de Santa Catarina,
Florianépolis, 2002.

FARIA, A. L.; PALHARES, M. (Org). Educacgao infantil p6s LDB: rumos e desafios. Sdo Carlos, SP: Ed. da
UFSCar, 1999.

GANDINI, L. et al. Bambini: a abordagem italiana a educacéo infantil. Porto Alegre: Artmed, 2002.

KRAMER, S. Direitos da crianca e projeto politico pedagdgico de educacio infantil. In: BASILIO, L. C.; KRAMER,
S. Infancia, educacao e direitos humanos. Sao Paulo: Cortez, 2003.

KUHLMANN JUNIOR, M. Infancia e educac&o infantil: uma abordagem histérica. Porto Alegre: Mediac&o, 1998.
OSTETTO, L. E. (Org). Planejamento na Educacao Infantil: mais que atividade, a crianca em foco. In: Encontros e
encantamentos na educacéo infantil: partilhando experiéncias de estagios. Campinas, SP: Papirus, 2000.
ROCHA, E. C. Principios pedagdgicos para a educagdo infantil municipal. In: FLORIANOPOLIS, Prefeitura
Municipal de. Secretaria Municipal de Educagdo. Subsidios para a reorganizacao didatica da educacéo basica
municipal. Floriandpolis, 1999.

SERIES INICIAIS:
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Contedudo Programatico: Capacidades de apropriagdo do Sistema de Escrita Alfabética-ortogréfica:
compreensdo e valorizagdo da cultura escrita, apropriagdo do sistema de escrita, leitura, produgdo de textos
escritos, desenvolvimento da oralidade; conceitos: lingua e ensino de lingua, alfabetizacao, letramento; a infancia
em sua pluralidade dentro da escola; articulacdo dos conceitos: infancia, brincadeira, desenvolvimento e
aprendizagem; avaliacdo do processo de alfabetizacdo; géneros textuais (orais e escritos). Conceitos: tempo,
cultura, fontes histdricas; espacos, paisagem, sociedade, trabalho, natureza e representacao; ambiente, relacdo
entre ser humano e ambiente. Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e
tratamento da informacéo.

Referéncias:

BRASIL. Ministério da Educacao. Ensino fundamental de nove anos: orientagdes para a inclusao da crianga
de seis anos de idade. Organizagao do documento: Jeanete Beauchamp, Sandra Denise Pagel, Arciléia Ribeiro
do Nascimento. Brasilia: FNDE, Estacéo Gréfica, 2006. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Ensfund/ensifund9anobasefinal.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.

BRASIL. Ministério da Educacéo e Cultura. Secretaria de Educacdo Basica. Pro-Letramento: Alfabetizacéo e
Linguagem. Brasilia, 2007. Disponivel em: <http://portal.mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Proletr/fasciculo_port.pdf>.
Acesso em: 15 set. 2008.

BRASIL. Ministério da Educacdo e Cultura. Secretaria de Educacdo Basica. Pré-Letramento: Matematica.
Brasilia, 2007. Disponivel em: < http://portal. mec.gov.br/seb/arquivos/pdf/Proletr/fasciculo_mat.pdf>. Acesso em:
15 set. 2008.

CASTROGIOVANNI, A. (Org). Ensino de geografia: praticas e textualizacbes no cotidiano. Porto Alegre:
Mediagéo, 2000.

COLELLO, S. G. A escola que (ndo) ensina a escrever. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2007.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.

LORENZATO, S. (Org). Colegao formacdo de professores — Educacdo Infantil e percep¢do matematica.
Campinas, Sao Paulo: Autores Associados, 2006.

MORAIS, A. G. Ortografia: ensinar e aprender. Sao Paulo: Atica, 2000.

SCHMIDT, M. A.; CAINELLI, M. Ensinar histdria. Sdo Paulo: Scipione, 2004.

SMOELE, K. S. Ler, escrever e resolver problemas - habilidades basicas para aprender matematica. Porto
Alegre: Artmed, 2001.

ALFABETIZACAO DE JOVENS E ADULTOS (I SEGMENTO)

Conteddo Programatico: As identidades que configuram o sujeito da educagdo de jovens e adultos, O
conhecimento na perspectiva do pensamento complexo, Historia da Educagdo de Jovens e Adultos, Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo de Jovens e Adultos, Legislagdo da Educacdo de Jovens e Adultos,
Legislacdo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA); Politica nacional, estadual e municipal do Idoso;
Pesquisa como principio educativo, O trabalho docente na Educacdo de Jovens e Adultos, Avaliacdo na
perspectiva processual, Letramento e Alfabetizacdo de Adultos, O ensino e a aprendizagem da leitura, Géneros
discursivos.

Referéncias:

BRASIL. Resolugcdo CEB n° 01/00. Institui as diretrizes curriculares nacionais para Educac¢do de Jovens e
Adultos. Brasilia: Conselho Nacional de Educacéo, 2000. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/cne/arquivos/pdf/CEB012000.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.

BRASIL. Parecer CEB n° 11/00. Define Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacdo de Jovens e Adultos.
Brasilia: Conselho Nacional de Educacéo, 2000. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/secad/arquivos/pdf/eja/legislacao/parecer_11_2000.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.
DECLARACAO de Hamburgo sobre Educacgéo de Jovens e Adultos. Hamburgo: V Conferencia Internacional
sobre Educacdo de Adultos, 1997. Disponivel em: <http://www.fe.unicamp.br/gepeja/arquivos/VConfintea.pdf>.
Acesso em: 15 set. 2008

DEMO, P. Educar pela pesquisa. Campinas, SP: Autores Associados, 2002.

FLORIANOPOLIS. Lei 5.371/98, de 24 de setembro de 1998. Dispde sobre a politica municipal do idoso, cria o
Conselho Municipal do Idoso e da outras providéncias.

FREIRE, P. Pedagogia da autonomia. Rio de Janeiro: Paz e Terra, 1996.

RIBEIRO, V. M. Educac¢do de jovens e adultos: novos leitores, novas leituras. Campinas, SP. Mercado das
Letras, 2001.

SOARES, L. J. G. GIOVANETTI, M. A.; GOMES, N. L. (Org.). Didlogos na educacédo de jovens e adultos. Belo
Horizonte: Auténtica, 2005.

TEREZA, C. Ensinar aler, ensinar a compreender. Porto Alegre: Artmed, 2002.

TFOUNI, L. Letramento e alfabetiza¢&o. S&o Paulo: Cortez, 1995. (Cole¢do Questdes da Nossa Epoca), v. 47.

CIENCIAS:

Conteudo Programético: Concepgédo de Ciéncias e Ensino de Ciéncias. Préaticas pedagdgicas para o Ensino de

Ciéncias. Avaliacdo no Ensino de Ciéncias. Histdria do Ensino de Ciéncias no Brasil. Ciéncias como producao

humana. Conceitos especificos da area: ecossistema; sustentabilidade; biodiversidade;
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natureza/ambiente/ecologia; tecnologia/ hanotecnologia/ biotecnologia. No¢6es de legislacdo ambiental. Principios
de educacdo ambiental. Questdes ambientais atuais (aquecimento global, 4gua, efeito estufa, residuos sdlidos).
Referéncias:

COLL, C. e TEBEROSCKY A. Aprendendo Ciéncias: conteldos essenciais para o ensino fundamental. Sao
Paulo: Atica, 2000.

DELIZOICOV, D. e ANGOTTI, J. A. Metodologia do Ensino de Ciéncias. Sao Paulo: Cortez, 1990.

DIAS, G.F. Educagdo Ambiental: principios e préaticas. Sdo Paulo: GAIA, 1993.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Florianépolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.

KRASILCHIK, M. O professor e o curriculo das Ciéncias. Sao Paulo: EPU, Editora da Universidade de S&o
Paulo, 1987.

LEITE, A.L.T.A.; MEDINA, N. M. Educagcdo Ambiental: curso basico a distancia: questdes ambientais, conceitos,
historico, problemas e alternativas. 2. ed. Brasilia: MMA, 2001.

SIRVINSKAS, L. P. Manual de direito ambiental. Sdo Paulo: Saraiva, 2002.

TOMIO, D. De corpo aprendente a corpo praticante: o professor de Ciéncias nos seus espacos de aprender.
Itajai: Univali, 2002.

WEISSMANN, H. (Org.). Didatica das Ciéncias Naturais: contribuicdes e reflexdes. Porto Alegre: Artmed, 1998.
Publicacdes atuais em revistas e jornais referentes as questdes ambientais.

EDUCACAO ESPECIAL:

Conteudo Programatico: Fundamentos e principios da educacéo inclusiva; Legislacdo Educacional; Constituicao
da Republica Federativa do Brasil; Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96, que Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional; Convencéo Interamericana para a Eliminacdo de Todas as Formas de Discriminacdo contra
as Pessoas Portadoras de Deficiéncia; Lei Federal n°® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que Estabelece
normas gerais e critérios basicos para a promog¢do da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou
com mobilidade reduzida, e da outras providéncias e respectiva regulamentacdo através do Decreto Federal n°®
5.296, de 02 de dezembro de 2004; Atendimento educacional especializado e a educac¢éao inclusiva.

Referéncias:

BATISTA, C. A. M.; MANTOAN, M. T. E. Educacdao inclusiva: o atendimento educacional especializado para a
deficiéncia mental. Brasilia: Ministério da Educacéo, SEESP, 2006. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.

FAVERO, E. A. G. Direitos das pessoas com deficiéncia: garantia de igualdade na diversidade. Rio de Janeiro,
WVA, 2004.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.

MACHADO, R. O Atendimento educacional especializado na rede regular de ensino de Florianépolis, SC. IN:
EXPERIENCIAS educacionais inclusivas. Brasilia: Ministério da Educacdo, SEESP, 2006. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/experienciaseducacionaisinclusivas.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.
MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar. O que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna, 2003.

MAZZOTA, M. Educacéo especial no Brasil: histdria e politicas publicas. 3. ed. Séo Paulo: Cortez, 2001.
MITTLER, P. Educacdo inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003.

LINGUA BRASILEIRA DE SINAIS (INTERPRETE E INSTRUTOR)

Conteudo Programatico: Fundamentos e principios da educacéo inclusiva; Legislacdo Educacional; Constituicao
da Republica Federativa do Brasil; Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96, que Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional; Convencéo Interamericana para a Eliminacéo de Todas as Formas de Discriminacdo contra
as Pessoas Portadoras de Deficiéncia; Atendimento educacional especializado e a educagéo inclusiva; Inclusao
escolar de alunos surdos; Lei Federal n° 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que Estabelece normas gerais e
critérios basicos para a promocao da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com mobilidade
reduzida, e da outras providéncias; Lei Federal n® 10.436, de 24/04/02, que Disp8e sobre a Lingua Brasileira de
Sinais - Libras e da outras providéncias; Decreto Federal n°® 5.626, de 22/12/05, que regulamenta a Lei no 10.436,
de 24 de abril de 2002, e o art. 18 da Lei no 10.098, de 19 de dezembro de 2000; Lingua Brasileira de Sinais.
Referéncias:

BATISTA, C. A. M.; MANTOAN, M. T. E. Educacdo inclusiva: o atendimento educacional especializado para a
deficiéncia mental. Brasilia: Ministério da Educacéo, SEESP, 2006. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.

FAVERO, E. A. G. Direitos das pessoas com deficiéncia: garantia de igualdade na diversidade. Rio de Janeiro,
WVA, 2004;

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Floriandpolis, 2008.
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.
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MACHADO, R. O Atendimento educacional especializado na rede regular de ensino de Florianépolis, SC. IN:
Experiéncias educacionais inclusivas. Brasilia: Ministério da Educacdo, SEESP, 2006. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/experienciaseducacionaisinclusivas.pdf>. Acesso em: 31 ago. 2008.
MANTOAN, M. T. E. Incluséo escolar. O que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna, 2003.

MAZZOTA, M. Educacao especial no Brasil: histdria e politicas publicas. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
MITTLER, P. Educacdo inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003.

AUXILIAR DE ENSINO PARA EDUCANDOS COM DEFICIENCIA:

Conteudo Programatico: Fundamentos e principios da educacéo inclusiva; Legislacdo Educacional; Constituicao
da Republica Federativa do Brasil; Lei Federal n°® 9.394, de 20/12/96, que Estabelece as Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional; Convencéo Interamericana para a Eliminacéo de Todas as Formas de Discriminacdo contra
as Pessoas Portadoras de Deficiéncia; Lei Federal n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, Estabelece normas
gerais e critérios basicos para a promocdo da acessibilidade das pessoas portadoras de deficiéncia ou com
mobilidade reduzida, e da outras providéncias; Atendimento educacional especializado e a educagéo inclusiva;
Incluséo escolar de alunos com deficiéncia.

Referéncias:

BATISTA, C. A. M.; MANTOAN, M. T. E. Educacdo inclusiva: o atendimento educacional especializado para a
deficiéncia mental. Brasilia: Ministério da Educacéo, SEESP, 2006. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/defmental.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.

FAVERO, E. A. G. Direitos das pessoas com deficiéncia: garantia de igualdade na diversidade. Rio de Janeiro,
WVA, 2004.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educaco. Departamento de Educagio
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.

MACHADO, R. O Atendimento educacional especializado na rede regular de ensino de Florianépolis, SC. IN:
Experiéncias educacionais inclusivas. Brasilia: Ministério da Educacdo, SEESP, 2006. Disponivel em:
<http://portal.mec.gov.br/seesp/arquivos/pdf/experienciaseducacionaisinclusivas.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.
MANTOAN, M. T. E. Inclusao escolar. O que é? Por qué? Como fazer? Sao Paulo: Moderna, 2003.

MAZZOTA, M. Educacdo especial no Brasil: histéria e politicas publicas. 3. ed. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
MITTLER, P. Educagdo inclusiva: contextos sociais. Porto Alegre: Artmed, 2003.

ARTES CENICAS:
Conteudo Programaético: O ensino de teatro no contexto atual. Processo de construcdo do conhecimento em
teatro - interagBes com texto, 0 espacgo, o contexto e 0s personagens. Teatro como atividade coletiva - vivéncia de
contextos e situacdes através da acdo. Criacao, articulagcdo e dramatizacdo de imagens através do teatro. Artes,
histéria e cultura afro-brasileira, africana e indigena.
Referéncias:
AMARAL, A. M. Teatro de formas animadas. S&o Paulo: EDUSP, 1993.
BARBOSA, A. M. Arte-educacéo no Brasil. Sdo Paulo: Perspectiva, 1978.
BOAL, A. Jogos para atores e nao atores. Rio de Janeiro: Civilizacdo Brasileira, 1999.

. Arco-iris do desejo. Rio de Janeiro: Civilizac&o Brasileira, 1998.
CAMPEDELLI, S. Y. Teatro brasileiro do século XX. Sdo Paulo: Scipione, 1995.
CHACRA, S. Natureza e sentido da improvisacao teatral. Sdo Paulo: Perspectiva, 1983.
FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educaco. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Florianépolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.
SOUZA, M. M. Africa e Brasil africano. S&o Paulo: Atica, 2006.
SPOLIN, V. Improvisacdo para o teatro. Sdo Paulo: Perspectiva, 1980.

. O jogo teatral no livro do diretor. Sdo Paulo: Perspectiva, 1999.

ARTES PLASTICAS:

Contetdo Programético: A Arte-Educacdo no Brasil. Diversidade cultural no ensino das Artes Visuais. As
abordagens metodolégicas no ensino das Artes Visuais. O uso das imagens no ensino das Artes Visuais. Cultura
afro-brasileira, africana e indigena. Histéria da Arte.

Referéncias:

BARBOSA, A. M. Arte-educacéo no Brasil. Sdo Paulo: Perspectiva, 1978.

. A'imagem no ensino da arte. Sdo Paulo: Perspectiva, 1991.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educagio
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.

FRANZ, T. S. Educacao para a compreensdo da arte. Florian6polis: Educacéo Insular, 2001.

FUSARI, M. F. R.; FERRAZ, M. H. C. T. Metodologia do ensino de arte. Sdo Paulo: Cortez, 1993.

HERNANDES, F. Cultura visual, mudanca educativa e projeto de trabalho. Porto Alegre: Artes Médicas, 2000.

RICHTER, I. M. Interculturalidade e estética do cotidiano no ensino das artes visuais. Campinas, SP:
Mercado de Letras, 2003.
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SANTOS, M. G. V. P. Historia da arte. 16 ed. Sao Paulo: Atica, 2002.
SOUZA, M. M. Africa e Brasil africano. Sao Paulo: Atica, 2006.
VIDAL, L. Grafismo indigena: estudos de antropologia estética. Sdo Paulo: Studio Nobel: FAPESP: USP, 1999.

MUSICA:
Conteudo Programatico: A Educacado Musical no contexto atual. O ensino de muasica na Educacao Fundamental.
Pressupostos metodolégicos do ensino de musica. A avaliacdo em Educacdo Musical. Mlsica e sociedade. A
diversidade cultural no ensino de musica.
Referéncias:
BEYER, E. (Org). Idéias em educagdo musical. Cadernos de Autoria. Porto Alegre: Mediagao, 1999.
FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educagio
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15 set. 2008.
MONTANARI, V. Histéria da musica. S&o Paulo: Atica, 1988.
PAREYSON, L. Os problemas da estética. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.
PAZ, A. E. Pedagogia musical brasileira no século XX: Metodologias e tendéncias. Brasilia: Musimed, 2000.
PENNA, M. Reavalia¢gdes e buscas em musicalizagdo. Sao Paulo: Loyola, 1990.

. (Org). E este o0 ensino de arte que queremos? Uma anélise das propostas dos Parametros Curriculares
Nacionais. Jodo Pessoa: UFPB, 2001.
SCHAFER, M. O ouvido pensante. Sdo Paulo: UNESP.
SQOUZA, J. (Org). Musica, cotidiano e educacéao. Porto Alegre: UFRGS, 2000.
SWANWICK, K. Ensinando musica musicalmente. Sao Paulo: Moderna, 2003.

DANCA:
Conteudo Programaético: O ensino da danca no contexto atual. A corporeidade enquanto constru¢do social.
Danca e movimento. A dimensdo estética da danca. Danca e sociedade. Danca e diversidade -cultural.
Pressupostos metodoldgicos do ensino da danca.
Referéncias:
BOURCIER, P. Histéria da danca no ocidente. 2. ed. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.
CORDEIRO, A.; HOMBURGUER, C.; CAVALCANTE, C. Método Laban: nivel basico. Sdo Paulo: LabanArt, 1989.
FAHLBUSCH, H. Danca moderna e contemporanea. 2. ed. Rio de Janeiro: Sprint, 1990.
FERREIRA, V. Danca escolar um novo ritmo para a educagéo fisica. Rio de Janeiro: Sprint, 2005.
FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educaco. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.
LABAN, R. Dominio do movimento. Lisa Ullmann (Org). 3. ed. S&o Paulo: Summus, 1978.

. Danca educativa moderna. S&o Paulo: icone, 1990.
MARQUES, I. A. Ensino da danca hoje: textos e contextos. Sdo Paulo: Cortez, 1999.

. Dancando na escola. Sdo Paulo: Cortez, 2003.
PORTINARI, M. Histdria da danca. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1989.

EDUCAGCAO FiSICA:
Conteudo Programatico: A Histéria da Educacéo Fisica. Metodologia para o ensino da Educacéo Fisica. Funcao
social da Educacgdo Fisica. Educacdo Fisica adaptada/como trabalhar o conceito de inclusdo. Concepcdes
psicomotoras na Educacéo Fisica escolar. Processo avaliativo na Educagédo Fisica escolar. Educagéo Fisica e o
desenvolvimento humano. Educacéo Fisica e o Ambiente. Corporeidade, histéria e cultura afro-brasileira, africana
e indigena; Educacéo Fisica na Educacéo Infantil. Educacéo Fisica de jovens e de adultos.
Referéncias:
BRONFEMBRENNER, U. A ecologia do desenvolvimento humano: experimentos naturais e planejados. Porto
Alegre: Artes Médicas, 1996.
FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacfo. Diretrizes curriculares para
Educacéo Fisica no ensino fundamental e na educacéo infantil da Rede Municipal de Floriandpolis - SC.
Grupo de Estudos Ampliados de Educacéo Fisica. Floriandpolis: o Grupo, 1996.
FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Florianépolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.
FREIRE, J. B. Educac&o de corpo inteiro. Sdo Paulo: Scipione, 1989.
GUIRALDELLI JUNIOR, P. Educacéo Fisica progressista - a pedagogia critico-social dos contetdos e a
Fducacdo Fisica brasileira. Sdo Paulo: Loyola, 1991.
NOGUEIRA, J. C. (Org.), et al. Multiculturalismo e a pedagogia multirracial e popular. Florianépolis, Ed.
Atilende (New), 2002.
SAYAO, D. T.; LERINA, G. L. Corpo e movimento, adultos e criangas: experiéncias e desafios. In: Caderno de
formacao. Divisédo de Educacéo Infantil. Secretaria Municipal de Educacéo. Florian6polis, 2004.
SAYAO, D. T. Educacédo Fisica na pré-escola: da especializacdo disciplinar a possibilidade de trabalho
pedagdgico integrado. Florianépolis: UFSC, 1996.
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SOARES, C. L; et al. Metodologia do ensino da Educacéo Fisica. Sdo Paulo: Cortez, 1992.
TAFFAREL, C. N. Z. Criatividade nas aulas de Educacao Fisica. Rio de Janeiro: Ao libro técnico, 1985.

GEOGRAFIA:

Conteudo Programatico: A tendéncia do pensamento geogréafico e suas conseqiiéncias para o ensino da
Geografia. A reconstrucdo da Geografia Escolar. Os Conceitos/categorias na Geografia: localizagcéo, orientacéo e
representacdo. Paisagem, regido, espaco, tempo, lugar, territério, natureza, trabalho e sociedade. Relacdes
espaciais: topoldgicas, projetivas e euclidianas. A Cartografia — Teoria basica da cartografia. Geografia da Africa e
cultura afro-brasileira e africana.

Referéncias:

ALMEIDA, R. D. Do desenho ao mapa: iniciagdo cartografica na escola. S&do Paulo: Contexto, 2001.

ALMEIDA, R. D.; PASSINI, E. Y. O espa¢o geografico: ensino e representacdo. 5. ed. Sdo Paulo: Contexto,
1994,

CASTRO, E.; GOMES, P. C. C.; CORREA, R. L. (Org.) Geografia - conceitos e temas. Rio de Janeiro: Bertrand
Brasil, 1995.

CASTROGIOVANNI, A. C. (Org.) Geografia em sala de aula. Porto Alegre: Mediacao, 2000.

COLL, C. Os conteudos na reforma: ensino e aprendizagem de conceitos, procedimentos e atividades. Porto
Alegre: Artmed, 1998.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educaco. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Florianépolis, 2008.
<http://mww.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15 set.2008.

HERNANDES, L.L. A Africa na sala de aula. S&o Paulo: Selo Negro, 2005.

MORAES, A. C. R. Geografia pequena histdria critica. Sdo Paulo: Hucitec, 1981.

SANTOS, M. Pensando o espa¢o do homem. 5. ed. Sdo Paulo: USP: EDUSC, 2007.

VASCONCELLOS, C. dos S. Avaliagao: concepcéao dialética-libertadora do processo de avaliagao escolar. 11. ed.
Sao Paulo: Libertad, 2000. (Cadernos Pedagdgicos do Libertad, 3).

HISTORIA:

Contetdo Programético: Conceitos fundamentais para o ensino de Histéria: tempo, cultura, fontes histéricas.
Historia da Africa e cultura afro-brasileira e africana. Sociedades indigenas.

Referéncias:

BITTENCOURT, C. M. F. (Org). Ensino de Histdria: fundamentos e métodos. S&o Paulo: Cortez, 2004.

BRASIL. Ministério da Educacdo. Diretrizes curriculares nacionais para a educacdo das relagdes étnico-
raciais e para o ensino de Historia e cultura afro-brasileira e africana. Brasilia: MEC: SEPPIR, 2005.
FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educagio
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Dispopnivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.

GEERTZ, C. A interpretacdo das culturas. Rio de Janeiro: Zahar Editores, 1978.

KARNAL, L. (org). Historia na sala de aula: conceitos, praticas e propostas. Sao Paulo: Contexto, 2003.
SCHMIDT, M. A. e CAINELLI, M. Ensinar Histéria. Sao Paulo: Scipione, 2004.

SILVA, K. V. Dicionério de conceitos histdricos. Sdo Paulo: Contexto, 2005.

SOUZA, M. M. Africa e Brasil africano. S&o Paulo: Atica, 2006.

PORTUGUES / INGLES:

Contetdo Programatico: Oralidade e ensino. Praticas sociais de leitura e escrita. Articulagdo entre o ler e
escrever e as diversas areas do conhecimento. Géneros textuais, orais e escritos. As formas de ensinar e
aprender. A Lingua como forma de interacdo. Metodologias e abordagens do ensino da Lingua Inglesa no Brasil.
O ensino das habilidades: ler, falar, ouvir e escrever. A importancia do ensino da Lingua Inglesa nos dias de hoje.
Literatura, histdria e cultura afro-brasileira e africana.

Referéncias:
BRUNO, F. C. (Org.) Ensino-aprendizagem de linguas estrangeiras: reflexao e pratica. Sdo Paulo: Claraluz,
2005.

EVARISTO, S.; et al. Inglés instrumental: estratégias de Leitura. Teresina: Halley, 1996;

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Floriandpolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.

KLEIMAN, A.; MORAES, S. Leitura e interdisciplinariedade. Campinas: Mercado de Letras, 1999;

PRADO, C. Lingua materna e lingua estrangeira na escola. Belo Horizonte: Auténtica, 2003;

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004;
(referéncia alterada conforme Retificacdo |, de 02.10.08)

SOUZA, M. M. Africa e Brasil africano. S&o Paulo: Atica, 2006.

TOTIS, V. P. Lingua inglesa: Leitura. Sdo Paulo: Cortez, 1991;
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WIDDOWSON, H. G. Teaching language as communication Oxford. Oxford: Oxford University Press, 1984.

PORTUGUES:

Contetdo Programatico: Oralidade e ensino. Praticas sociais de leitura e escrita. Articulacdo entre o ler e
escrever e as diversas areas do conhecimento. Géneros textuais e/ou discursivos, orais e escritos. As formas de
ensinar e aprender. A Lingua como forma de interacéo. Literatura, historia e cultura afro-brasileira e africana.
Referéncias:

BAGNO, M. Preconceito linguistico: o que €, como se faz. Sdo Paulo: Loyola, 2003.

BORTONI-RICARDO, S. M. Educacdo em lingua materna: a sociolinglistica na sala de aula. S&o Paulo:
Parabola Editorial, 2004.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educagdo
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15. set.2008.

KLEIMAN, A. e MORAES, S. Leitura e interdisciplinariedade. Campinas: Mercado de Letras, 1999.
MARCUSCHI, L. A. Da fala para a escrita. Sdo Paulo: Cortez, 2001.

POSSENTI, S. Por que (ndo) ensinar gramatica. Campinas: Mercado de Letras: ALB, 1996.

RIBEIRO, V. M. Letramento no Brasil. Sdo Paulo: Global, 2003.

RODRIGUES, R. H. Andlise de géneros do discurso na teoria bakhtiniana: algumas questbes teéricas e
metodoldgicas. Linguagem em (dis)curso. Tubardo, v. 4, n. 2, p. 415-440, jan./jun., 2004. Disponivel em:
<wwwa3.unisul.br/paginas/ensino/pos/linguagem/0402/08.htm>. Acesso em: 15 set.. 2008.

SCHNEUWLY, B.; DOLZ, J. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

SOUZA, M. M. Africa e Brasil africano. S&o Paulo: Atica, 2006.

INGLES:
Conteldo Programatico: Metodologia e abordagens do ensino de Inglés. Géneros textuais orais e escritos.
Praticas sociais de leitura. Literatura, histéria e cultura afro-brasileira e africana. O ensino das habilidades: ler,
falar, ouvir e escrever.

Referéncias:

BRUNO, F. C. Ensino-aprendizagem de linguas estrangeiras: reflexdo e pratica. Sdo Paulo: ClaraLuz.

Bealo Horizonte d_d \

EVARISTO, S. et al. Inglés instrumental: estratégias de leitura. Teresina, Pl: Halley, 1996.

FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educacio
Fundamental. Proposta curricular. Florianopolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15 set.2008.

Fundamental. Proposta Curricular. Florianépolis: 2008.

GERMAIN, C. As interagbes sociais em sala de aula de uma segunda lingua ou de idioma estrangeiro in:
GARNIER, C. et al. Ap6s Vygotsky e Piaget. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996.

PRADO, C. Lingua materna e lingua estrangeira na escola. Belo Horizonte: Auténtica, 2003.

SCHNEUWLY, B. e DOLZ, J. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.

SOUZA, M. M. Africa e Brasil africano. S&o Paulo: Atica, 2006.

TOTIS, V. P. Linguainglesa: leitura. Sdo Paulo: Cortez, 1991.

WIDDOWSON, H. G. Teaching language as communication Oxford. Oxford: Oxford University Press, 1984.

ESPANHOL:
Conteudo Programatico: Variacao linglistica. Oralidade e ensino. Praticas sociais de leitura. Articulagcdo entre
escrita e as diversas areas do conhecimento. As formas de ensinar e aprender. Metodologias e abordagens do
ensino da Lingua Espanhola no Brasil. O ensino das habilidades: ler, falar, ouvir e escrever. A importancia do
ensino da lingua espanhola nos dias de hoje. A lingua como forma de interac&o. Literatura, histéria e cultura afro-
brasileira e africana.
Referéncias:
BRUNO, F. C. Ensino-aprendizagem de linguas estrangeiras: reflexdo e pratica. Sdo Paulo: Claraluz.

. Ensino de espanhol: a construcdo da impessoalidade em sala de aula. Sdo Paulo: Claraluz.
FANJUL, A. Gramética de espafiol paso a paso: com ejercicio. Sado Paulo: Moderna, 2005.
FLORIANOPOLIS. Prefeitura Municipal de. Secretaria Municipal de Educacdo. Departamento de Educacio

Fundamental. Proposta curricular. Florianépolis, 2008. Disponivel em:
<http://www.pmf.sc.gov.br/portal/download/Propostacurricular.pdf>. Acesso em: 15 set.2008.
GERMAIN, C. As interacdes sociais em sala de aula de uma segunda lingua ou de idioma estrangeiro. In:

GARNIER, C. et al. Ap6s Vygotsky e Piaget. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. (referéncia alterada conforme
Retificacéo |, de 02.10.08)

KLEIMAN, A. e MORAES, S. Leitura e interdisciplinariedade. Campinas: Mercado de Letras, 1999.
SCHNEUWLY, B. e DOLZ, J. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004..
SOUZA, M. M. Africa e Brasil africano. Sdo Paulo: Atica, 2006.

MATEMATICA:
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Conteldo Programatico: Os campos conceituais da Matematica: numéricos, algébricos, geométricos e
tratamento da informag&o. A matematica e sua interface com a Educac&o das Relagdes Etnico-raciais;
Referéncias:
BICUDO, M. A. (Org). Pesquisa em educacdo matematica: concepc¢des e perspectivas. Sdo Paulo: UNESP, 1999.
BOYER,C. B. Histéria da matemética. Sao Paulo: Edgar Bucher,1974.
CARACA, B. J. Conceitos fundamentais da matemaética. Lisboa: Sa da Costa, 1984.
D'’AMBROSIO, U. Etnomatematica. S&o Paulo: Atica, 1990.
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