Prefeitura Municipal de Amontada fynpdac3o Universidade Estadual do Ceara

CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS E DE PROVAS PARA:

e Provimento de cargos efetivos do Quadro de Pessoal Permanente do Poder
Executivo do Municipio de Amontada;

e Formacao de Cadastro de Reserva.

MANUAL DO CANDIDATO

(Este Muanual contém o Edital de Regulamentacdo do Certame, em seu inteiro teor, e seus anexos)

Inscrigdo no Concurso:
A inscricdo sera feita somente na forma presencial na sede do Municipio de Amontada no
local, horario e periodo que constam do Cronograma de Eventos do Concurso.

Taxa de Inscricao:
Nivel Fundamental Completo e Incompleto (Alfabetizado): R$ 50,00 (cinquenta reais);
Nivel Médio e Médio/Técnico: R$ 70,00 (setenta reais);
Nivel Superior e Magistério: R$ 120,00 (cento e vinte reais).

Fases do Concurso:

Prova Objetiva para todos os cargos;
Prova Pratica (Aula) para os cargos de Magistério.
Avaliacdo de Titulos para os cargos de Nivel Superior e Magistério;
Provas:
As Provas Objetivas serdo aplicadas na cidade de Amontada, em data, horario e local a
serem informados no cartdo de informacdo do candidato.
Cronograma de Eventos do Concurso:

Sera divulgado no endereco eletrénico do Concurso (www.uece.br/cev).

Outras Informagoes:

Na Sede da CEV/UECE, em Fortaleza, nos telefones (85) 3101.9710 ou (85) 3101.9711,
no e-mail concurso.amontada@uece.br e no endereco eletronico do CEV/UECE
(www.uece.br/cev).



ESTADO DO CEARA

Prefeitura Municipal de Amontada Fundacgdo Universidade Estadual do Ceara - FUNECE
Gabinete do Prefeito Comissao Executiva do Vestibular - CEV/UECE

EDITAL N°01/2015 - PMA/AMONTADA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMONTADA-CEARA, PAULO CESAR DOS SANTOS, no uso de suas
atribuigdes legais, em consonancia com o Art. 37, inciso II, da Constituicio Federal e demais leis
municipais pertinentes, torna publica a abertura de inscricdes e as normas e condicdes regulamentadoras
do Concurso Publico de Provas e Titulos e de Provas para provimento de cargos efetivos integrantes do
Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio e formagdo de Cadastro de Reserva.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6

1.7

1.7

1.7

Este Concurso sera regido pelas normas e condicGes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos e
pela legislagdo pertinente.

O Concurso Publico de Provas e Provas e Titulos, regido por este Edital, sera organizado pela
Fundagdo Universidade Estadual do Ceard - FUNECE, por intermédio da Comissdo Executiva do
Vestibular da Universidade Estadual do Ceard - CEV/UECE e interveniéncia do Instituto de Estudos,
Pesquisas e Projetos da UECE - IEPRO.

Compete ao Municipio de Amontada a coordenacdo deste Concurso por intermédio de Comissdo
designada para este fim e a Fundacdo Universidade Estadual do Cearda a responsabilidade pela
realizacdo dos servicos operacionais e técnicos especializados referentes ao Certame, em
conformidade com o contrato celebrado entre as partes.

Todas as matérias relacionadas ao Concurso serdo divulgadas no enderego eletronico da CEV/UECE
(www.uece.br/cev) e por meio de Comunicados, Avisos, Noticias e Informagodes.

Os cargos ofertados neste Concurso foram criados pelas Leis Municipais N°© 729/2007, de
15/10/2007; N©° 932/2012, de 14/02/2012; N° 1015/2014, de 27/01/2014; N© 1095/2015, de
14/09/2015.

. O Concurso Publico regido por este Edital sera realizado da seguinte forma:

a) Fase Unica para os cargos de Nivel Fundamental Incompleto (Alfabetizado), Fundamental
Completo e Médio, consistindo de Prova Objetiva, de multipla escolha, com quatro alternativas
(A, B, C, D), de carater eliminatério e classificatorio.

b) Duas fases para os cargos de Nivel Superior, exceto magistério, consistindo de:

i. Prova Objetiva, de multipla escolha, com quatro alternativas (A, B, C, D), de carater
eliminatdrio e classificatorio;

if. Avaliacdo de Titulos, de carater classificatério.
c) Trés fases para os cargos de Magistério, consistindo de:

i. Prova Objetiva, de multipla escolha, com quatro alternativas (A, B, C, D), de carater
eliminatdrio e classificatorio;

ifl. Prova Pratica (Aula), de carater eliminatério e classificatoério;
ifi. Avaliacdo de Titulos, de carater classificatorio.

. O Concurso Publico, regido por este Edital, destina-se a:

a) selecionar candidatos para provimento de cargos que constam no Anexo II, respeitando o limite
de vagas estabelecidas;

b) selecionar candidatos para a formacdo de Cadastro de Reserva para provimento dos mesmos
cargos, visando suprir eventuais desisténcias, exclusdes de candidatos ou cobertura de novas
vagas surgidas ou criadas dentro do prazo de validade do Concurso Publico, em caso de
necessidade permanente da administragdo publica municipal;

.1. O Cadastro de Reserva sera formado pelos candidatos aprovados no Concurso Publico, que, na

ordem de classificagdo por cargo, posicionarem-se além do nimero de vagas destinadas a cada um
deles.

.2. Os candidatos nomeados serdo lotados na Administragdo Direta do Poder Executivo de Amontada

e nas Autarquias Municipais SAAE - Servico Autonomo de Agua e Esgoto; AMONTADAPREV -
Instituto de Previdéncia de Amontada; AMAMA - Autarquia do Meio Ambiente do Municipio de
Amontada;
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1.8. O prazo de validade deste Concurso sera de 2 (dois) anos contados da data de sua homologagao,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério e por ato expresso da
autoridade municipal competente.

1.9. As vagas serao preenchidas na ordem da classificacdo por cargo, no prazo de validade do Concurso,
por ato de convocagdo, de acordo com a necessidade e a conveniéncia da Administragdo Municipal.

1.10. A lotacdo dos aprovados far-se-a, por ato da Administracdo Municipal de Amontada, de acordo
com a opgao feita pelo candidato na Ficha de Inscricdo Presencial e nas condicOes estabelecidas no
Anexo II, deste Edital.

1.11. Os candidatos aprovados no Concurso, apds o seu provimento, terdo suas relagées de trabalho
regidas pela Lei Municipal N® 146, de 20 de julho de 1992 (Estatuto dos Servidores Municipais de
Amontada) e no caso especifico do Magistério, sera aplicada ainda, a Lei Municipal N® 131, de 11 de
maio de 1991 (Estatuto do Magistério), resguardando-se ao Municipio, no futuro, o direito de realizar
as alteragdes que achar convenientes nas normas que regulam sua relagdo com seus servidores,
obedecidos os limites impostos pela legislagdo vigente.

1.12. Durante 3 (trés) anos, o candidato empossado no cargo deverd cumprir o estagio probatério,
periodo no qual estara sob avaliagdo.

1.13. S3o partes integrantes deste Edital os seguintes Anexos:

Anexo I - formulario padronizado de atestado médico para inscricdo dos candidatos concorrentes as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia;

Anexo II - codigos de opgdo, cargos, area de atuacdo, érgdo/localidade de lotacdo, carga horaria
semanal, vagas, salario base e qualificagdo exigida para investidura no cargo;

Anexo III - descricdo das atribuicdes dos cargos;

Anexo IV - tabela das provas objetivas da 12 fase contendo disciplinas, nimeros de questGes e
seus valores e perfil minimo para aprovacao;

Anexo V - contelido programatico das disciplinas integrantes das provas objetivas da 12 fase;
Anexo VI - tabela com as denominagdes dos titulos e suas respectivas pontuagoes;
Anexo VII - formulario do curriculo padronizado para avaliacdo dos titulos.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA PROVIMENTO E INVESTIDURA NOS CARGOS
2.1. Os requisitos basicos para provimento e investidura nos cargos sao, cumulativamente, os seguintes:
a) ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

b) ser brasileiro ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do § 19, artigo 12, da Constituicdo Federal de 1988;

c) estar quite com as obrigagOes eleitorais;

d) estar quite com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em
cargo publico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso que comprove
a escolaridade exigida para o cargo de opgdo do candidato, expedido por Instituicdo de Ensino

reconhecida pelo Ministério da Educagao, bem como comprovacdo de experiéncia quando houver
exigéncia neste sentido;

h) estar apto, fisicamente e mentalmente, para o exercicio das atribuicdes do cargo, mediante
atestado expedido pela Pericia Médica Municipal, e no caso especifico dos profissionais do
magistério, apresentar exame Laringoscopico e de Articulagdo Témporo-Mandibula-ATM,
acompanhados de laudo da Junta Médica Municipal;

i) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
j) apresentar certiddao negativa de antecedentes criminais (estadual e federal);

k) ndo acumular cargos, empregos ou fungdes publicas, salvo nos casos constitucionalmente
admitidos - apresentar declaragao;

1) apresentar declaracdao de bens;

m) no caso de candidato com deficiéncia, apresentar documento de Pericia Médica atestando que
possui deficiéncia na forma disposta no item 4 deste Edital e que a deficiéncia é compativel com
as atribuigbes do cargo de opgao do candidato;

n) cumprir, na integra, as determinagdes previstas neste Edital.
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2.2. 0 candidato, se aprovado e classificado dentro do limite das vagas, por ocasido da nomeacdo até a
data da posse do cargo, devera provar que preenche todos os requisitos do subitem 2.1,
apresentando os comprovantes exigidos e outros documentos que lhe forem solicitados.

2.3. As copias dos documentos a serem apresentadas no ato da convocacdao deverdo ser devidamente
conferidas com os originais ou mediante cdpias autenticadas.

3. DAS INSCRIGOES

3.1. A inscricdo do candidato no Concurso implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e
condicBes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento ou
inconformismo.

3.2.De acordo com o Art. 73 da Lei Organica Municipal de Amontada os concursos publicos para
preenchimento de cargos, empregos ou fungdes na administracdo municipal ndo poderdao ser
realizados antes de decorridos 30 (trinta) dias do encerramento das inscricbes, as quais deverao
permanecer abertas por, no minimo, 15 (quinze) dias.

3.3. As inscricoes serdo feitas somente na forma presencial, na sede do Municipio de Amontada,
mediante o preenchimento da Ficha de Inscricdo Presencial que serd entregue ao candidato
juntamente com o boleto bancario, referente a taxa de inscricdo.

3.3.1. O local, horario e periodo das inscrigGes encontram-se no Cronograma de Eventos do Concurso
que sera disponibilizado no site (www.uece.br/cev).

3.3.2. Nao serdo aceitos pedidos de inscricao pela internet, condicional, por via postal, fac-simile (fax)
ou extemporéaneos.

3.3.3. Ndo serdo aceitos pedidos de inscricdo que ndo estejam em conformidade com o que esta
estabelecido neste Edital.

3.4. Os valores da taxa de inscricdo do Concurso, a ser pagos por intermédio de boleto bancario pré-
impresso recebidos no local de inscrigao juntamente com a Ficha de Inscrigdo Presencial, sao os
seguintes:

a) R$ 120,00 (cento e vinte reais) para os cargos de nivel superior e magistério;
b) R$ 70,00 (setenta reais) para os cargos de nivel médio e médio/técnico;

c) R$ 50,00 (cinquenta reais) para os cargos de nivel Fundamental Completo e Incompleto
(Alfabetizado).

3.5. Ndo havera isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

3.5.1. Os candidatos que fizerem jus a algum tipo de isencdo legal da taxa de inscricdo deverao
requeré-la até o terceiro dia do periodo de inscricao, de forma fundamentada (fundamentacgdo legal
e fatica) para ser analisada pela CEV/UECE, devendo o requerimento ser entregue em Amontada no
local da inscrigdo, ndo aceitando-se pedido de isengdo fora do prazo, ou sem a documentagdo
pertinente.

3.6. Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se das normas e
condicGes estabelecidas neste Edital, pois ndo havera devolugdo da taxa em nenhuma hipotese.

3.7. Os pedidos de inscrigdo serdo objeto de analise para confirmacdo do pagamento da taxa de inscrigao
e do correto preenchimento da Ficha de Inscrigao Presencial.

3.8. Ao candidato sera atribuida total responsabilidade pelo correto preenchimento dos campos da Ficha
de Inscricao Presencial.

3.9. 0 candidato que preencher a Ficha de Inscricdo Presencial com dados ou informagdes ndo veridicos
ou apresentar, a qualquer tempo, documentos falsos, incompletos, adulterados ou vencidos, ou em
desacordo com este Edital, terd sua inscricdo cancelada, tornando-se sem efeito quaisquer atos
decorrentes dessa inscricao, sendo, consequentemente, eliminado do Certame.

3.10. Cada candidato concorrerd a uma Unica vaga, devendo inscrever-se por cargo/érgao/localidade de
lotagdo, quando for o caso.

3.11. A inscrigdo somente sera confirmada apds a CEV/UECE receber a informagdo do banco
comunicando o pagamento da taxa.

3.12. A CEV/UECE nao se responsabilizard por documento para o pagamento da taxa de inscricdo
digitado erroneamente no ato do pagamento e que, em razdo do erro, o pagamento seja
redirecionado para outro fim que nao o de quitacdao da taxa de inscricao do Concurso.

3.13. A CEV/UECE nédo se responsabilizard por problemas decorrentes do processo de recebimento da
taxa de inscricao do Concurso, por parte do agente recebedor da taxa de inscricdo, que possam
acarretar o indeferimento do pedido de inscricdo do candidato.

3.13.1. Os pedidos de inscrigdo que forem indeferidos serdo analisados pela CEV/UECE que, de oficio ou
por provocacdo, poderd tornar sem efeito o indeferimento. Neste caso serdo adotadas as
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providéncias necessarias para a regularizacdo da situacdo do candidato, com relagdo ao pagamento
da taxa de inscrigao.

3.14. Na Ficha de Inscricdo Presencial, o candidato indicara o cédigo de opcdo do cargo, a localidade de
lotacdo e informara, se for o caso, a condicdo de pessoa com deficiéncia.

3.15. Apds a entrega da Ficha de Inscricdo Presencial a CEV/UECE podera autorizar alteragdes nos dados
constantes na referida ficha, desde que o pedido seja formulado até a data limite indicada no
Cronograma de Eventos do Concurso.

3.15.1. Para solicitar alteracdo de dados, o candidato devera, no prazo estabelecido no cronograma,
enviar mensagem para a CEV/UECE através do e-mail concurso.amontada@uece.br indicando as
alteragdes pretendidas e deverd aguardar mensagem de retorno com instrucdes pertinentes. Na
mensagem devera constar: nome completo; CPF; nimero da identidade; data de nascimento.

3.16. As informagdes fornecidas na Ficha de Inscricdo Presencial serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a CEV/UECE do direito de excluir do Concurso aquele que nao preencher a ficha
de forma completa e correta ou que a preencher com dados de terceiros.

3.17. A CEV/UECE considerard, para efeito de formacdo do banco de dados do Concurso, as informagoes
do candidato que constarem na Ficha de Inscricdo Presencial e de alteragdes que tenham sido
autorizadas pela CEV/UECE até o ultimo dia estabelecido no Cronograma de Eventos. A partir desta
data, a CEV/UECE considerara os dados fornecidos pelo candidato, como definitivos e passara a
utilizad-los em todos os procedimentos referentes ao Concurso.

3.18. Os pedidos de inscricao serdo analisados pela CEV/UECE e aqueles que ndo estiverem de acordo
com as condicOes estabelecidas neste Edital serdo considerados indeferidos (ndo aceitos).

3.19. Na data estabelecida no Cronograma de Eventos, a CEV disponibilizara, no enderego eletrénico
(www.uece.br/cev), a relagdo com os nomes dos candidatos que solicitaram inscricdo, com sua
situacdo de inscricdo deferida (confirmada) ou indeferida (ndo confirmada).

3.20. O candidato com pedido de inscricdo indeferido, a que se refere o subitem 3.19, terd dois dias
apés a divulgacdo da situacdo do seu pedido de inscricdo, para interpor recurso contra o
indeferimento, por meio do enderego eletrénico do Concurso.

3.21. 0 recurso de que trata o subitem anterior devera ser feito exclusivamente mediante o
preenchimento do formulario digital que estara disponivel no site www.uece.br/cev, a partir das 8
horas do primeiro dia até as 17 horas do segundo dia do prazo previsto no Cronograma,
considerando-se o horario de Fortaleza. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

3.22. Em data estabelecida no Cronograma de Eventos, serdo divulgados, no endereco eletronico
(www.uece.br/cev), o resultado do julgamento dos recursos e a situagdo final de cada candidato
recorrente, relativamente ao seu pedido de inscrigao.

4. DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

4.1.0 percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas no Concurso serdo destinados aos
candidatos com deficiéncia, desde que esta (deficiéncia) ndo os impossibilite ao exercicio do cargo.

4.2. Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 4.1 resulte em nimero com fracdo, este serd
aproximado ao primeiro nimero inteiro subsequente.

4.3. O percentual definido no subitem anterior incidird sobre o:
a) Numero de vagas por cargo, sem lotagdo especifica, desde que este nimero seja maior ou igual a
5 (cinco);
b) Somatorio das vagas por cargo, por lotacdo por distrito, desde que o total do somatério seja
maior ou igual a 5 (cinco).

4.3.1. No presente Edital havera reserva de vaga para pessoa com deficiéncia, nos quantitativos
indicados, somente para os cargos de Agente Administrativo (01 vaga); Agente de Combate as
Endemias (01 vaga); Auxiliar de Servicos Gerais (01 vaga); Secretario Escolar (01 vaga); Vigia (02
vagas); Técnico em Enfermagem (01 vaga); Professor de Ciéncias Humanas (01 vaga); Professor de
Ciéncias Naturais (01 vaga); Professor de Matematica (01 vaga); Professor de Portugués/Inglés (01
vaga); Professor Polivalente (03 vagas).

4.3.2. As disposicOes referentes ao preenchimento das vagas por candidato considerado como Pessoa
com Deficiéncia e que tenha sido aprovado no Concurso estdo a seguir estabelecidas:

a) Os candidatos considerados pessoa com deficiéncia aprovados no Concurso por cargo serao
classificados em lista de classificacdo especial referente a este cargo independentemente do
distrito de lotacdo, constando somente os nomes dos candidatos com deficiéncia.

b) O preenchimento de vaga reservada para pessoa com deficiéncia para cada cargo com candidato
com deficiéncia aprovado sera feita de acordo com a lista classificagdo especial referente a tal
cargo, respeitando-se a quantidade de vagas reservadas por cargo, mesmo que para isso deixe
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de fora candidato que esteja concorrendo a ampla disputa, ou seja, neste caso o candidato
deficiente ocupard a vaga em que esta inscrito, tendo prioridade sobre aquele que concorre pela
ampla disputa.

c) No caso de haver mais candidatos deficientes aprovados do que vagas oferecidas para um
determinado cargo/distrito do que o numero de vagas oferecidos para tal cargo/distrito, os
candidatos excedentes compordao cadastro de reserva de pessoa com deficiéncia deste
cargo/distrito, ndo podendo de ampla de outro distrito diferente de sua opgao no ato de inscrigao.

4.4. Ao final do concurso, ndo havendo candidatos aprovados em nimero suficiente para prover todos os
cargos destinados aos candidatos com deficiéncia, os cargos que excederem ao numero de
candidatos deficientes aprovados, poderdo ser providos pelos candidatos nao deficientes.

4.5. E considerada deficiéncia, que assegura o direito a concorrer a vaga reservada, aquela conceituada
na medicina especializada de acordo com os padrdes estabelecidos pelo Decreto N° 3.298, de
20/12/99, publicado no DOU de 21/12/99, Secdo 1, alterado pelo Decreto N2 5.296, de 02/12/2004,
publicado na Segdo 1 do DOU do dia 03/12/2004, e as contempladas pelo enunciado da Sumula N°
377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer,
em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”.

4.6. Nos termos estabelecidos pelo Decreto Federal N° 3.298, de 20/12/1999, o candidato portador de
deficiéncia devera informar esta condigdo na Ficha de Inscrigdo Presencial.

4.7. A necessidade de intermediarios permanentes para auxiliar na execucdo das atribuigbes do cargo
impede a inscricdo neste Concurso Publico.

4.8. Ndo é impedimento a inscricdo ou ao exercicio das atribuicdes pertinentes ao cargo a utilizacdo de
material tecnoldgico de uso habitual.

4.9. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicdes previstas no Decreto Federal N©
3.298/1999, particularmente em seu artigo 40, participardo deste Concurso em igualdade de
condicGes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida. As
condicGes especiais, previstas nos paragrafos 1° e 2° do artigo 40 do Decreto Federal N°
3.298/1999, deverdo ser solicitadas a CEV/UECE, por escrito, durante o periodo das inscricoes,
ficando o deferimento do pedido condicionado a indicacdo constante do Atestado referido no
subitem 4.10.

4.10. No periodo das inscrigbes, o candidato que deseja participar do Concurso concorrendo as vagas
reservadas para pessoa com deficiéncia deverd entregar, em Amontada, a Ficha de Inscricdo
Presencial e o Atestado Médico original, preferencialmente, em modelo padronizado, conforme
Anexo I, disponibilizado na internet, totalmente preenchido e expedido no prazo maximo de 12
(doze) meses antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, no Protocolo Geral da FUNECE, no Campus do Itaperi, em
Fortaleza.

4.11. O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as
instrugdes constantes nos subitens anteriores perdera o direito de concorrer a reserva de vagas
referida no subitem 4.1, e passara a concorrer para as vagas da ampla disputa.

4.12. Os candidatos que, no ato da inscricdo, declararem-se pessoa com deficiéncia, se aprovados no
Concurso Publico, terdo seus nomes divulgados na lista geral de classificados e em lista a parte
constando somente os nomes dos candidatos portadores de deficiéncia, entretanto, cada candidato,
somente podera ocupar uma Unica vaga ofertada neste concurso.

4.13. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica, com a assisténcia, se
necessario, de equipe multiprofissional que confirmara de modo definitivo o enquadramento de sua
situacdo como portador de deficiéncia, ou ndo, e a compatibilidade ou a incompatibilidade de sua
deficiéncia, com as atribuigdes do cargo pretendido.

4.14. Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia, passando automaticamente para a
lista de Classificacdo Geral, o candidato cuja deficiéncia informada no Atestado Médico de que trata o
subitem 4.10 deste Edital ndo seja confirmada pela Pericia Médica.

4.15. Serad eliminado do Certame o candidato cuja avaliagdo pela Pericia Médica constatar que a
deficiéncia por ele informada ndo é compativel com as atribuicdes do cargo pleiteado.

4.16. Apos a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar o direito de
concessao de readaptacdo de funcao ou de aposentadoria por invalidez.

4.17. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicdes deste item, implicard a perda do
direito de ser nomeado para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.

4.18. No caso de ndo haver candidatos deficientes inscritos, aprovados nas provas ou aptos na pericia
médica, ou de ndo haver candidatos aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados, com a mesma opgdo de cargo, observada a ordem de classificacao.
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4.19. Se necessario, o candidato com deficiéncia devera requerer, no momento de sua inscricdo, tempo
adicional para a realizacdo das provas, apresentando justificativa acompanhada de parecer emitido
por especialista da area de sua deficiéncia.

5. DAS CONDIGOES ESPECIAIS

5.1. Para efeito deste Edital, sdo consideradas condicdOes especiais: prova ampliada; fiscal ledor e/ou
transcritor; sala especial; tempo adicional de prova e utilizagdo de recursos especiais.

5.2.0 atendimento as condicGes especiais solicitadas ficara sujeito a analise, pela CEV/UECE, de
viabilidade e razoabilidade do pedido.

5.3. Até o dia estabelecido no Cronograma de Eventos, o candidato inscrito como pessoa com deficiéncia
gue necessitar de tratamento diferenciado para realizacdo das provas devera solicita-lo por meio de
requerimento, especificando as condicGes especiais de que necessita, devendo envia-lo por meio
eletrénico, para o e-mail do Concurso (concurso.amontada@uece.br), devidamente escaneado.

5.4. 0 candidato ndo inscrito como pessoa com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado
para a realizagdo das provas devera requeré-lo solicitando e especificando as condicdes especiais de
gue necessita; o requerimento devera ser acompanhado de atestado médico que respalde sua
solicitacdo, dentro do prazo estabelecido no Cronograma de Eventos, devendo o solicitante envia-los,
por meio eletronico, para o e-mail do Concurso (concurso.amontada@uece.br), devidamente
escaneados.

5.5. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial (ampliada), serdo oferecidas
provas com letra de tamanho até o nimero 24 da fonte Verdana.

5.6. SituacOes ocasionadas por acidente, parto ou doenca subita deverdo ser comunicadas
imediatamente a CEV/UECE, que avaliard a possibilidade de conceder atendimento especial aos
candidatos, de acordo com as condicOes especiais descritas no subitem 5.1.

5.7. A candidata lactante que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante, que ficarda em ambiente
reservado e que sera responsavel pela guarda da crianca.

a) A candidata lactante que ndo levar acompanhante para a guarda da crianca ndo realizara a prova.

b) Ndo havera prorrogacdo do tempo da prova para compensacdo do tempo usado na
amamentacao.

5.8. 0 resultado dos pedidos de condicdes especiais sera divulgado de acordo com o que consta no
Cronograma de Eventos do Concurso.

6. DAS CONDIGOES DE REALIZAGCAO DAS PROVAS

6.1. As provas referidas neste item compreendem as provas da 12 Fase do Certame, associadas aos
cargos ofertados no Concurso.

a) As datas, locais e horarios das provas serdo disponibilizados no endereco eletrénico do Concurso
(www.uece.br/cev).

b) As provas, para todos os cargos, serdo realizadas preferencialmente na cidade de Amontada,
Ceara.

c) Caso a quantidade de salas disponiveis para a realizacdo do certame ndo seja suficiente para
comportar o numero de candidatos inscritos, a CEV/UECE podera realizd-lo, também, em salas
disponiveis nos Municipios circunvizinhos.

d) Os horarios de realizacdo das provas do Concurso serdo os oficiais do Estado do Ceara.

e) Ndo sera enviada para o endereco do candidato correspondéncia individualizada. O candidato
inscrito devera obter as informacgOes necessarias sobre sua alocagdo nas salas de prova do
Concurso através do endereco eletronico do Concurso (www.uece.br/cev).

6.2. O candidato é o Unico responsavel pela identificacdo correta do local de realizacdo das provas do
Concurso, devendo comparecer ao mesmo com antecedéncia de 60 (sessenta) minutos do horario
previsto para o seu inicio, portando caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em
material transparente, e o documento oficial e original de identidade.

6.2.1. O candidato ndo podera utilizar outro tipo de caneta ou material.

6.2.2. Sera exigida a apresentacao do documento original de identidade, ndo sendo aceitas fotocdpias,
ainda que autenticadas.

6.2.3. O documento de identidade deverd estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir, com
clareza, a identificacdao do candidato e de sua assinatura.
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6.2.4. Para as provas do Concurso, caso o candidato se encontre impossibilitado de apresentar o
documento original de identidade, no dia do evento, por motivo de perda, roubo ou furto, devera
entregar cépia de documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial (Boletim de
Ocorréncia - B.0.), com data de até 90 (noventa) dias anteriores ao da realizacdo da prova,
ocasido em que sera encaminhado para a identificacdo especial e condicional, compreendendo
coleta de dados, de fotos (se for o caso), de assinaturas e de impressdo digital em formulario
préprio.

6.2.4.1. Ndo serdo aceitos, para efeito deste Edital, boletins de ocorréncia policial com mais de 90

(noventa) dias de expedicdo, contados retroativamente a partir da data da prova em que ele for
apresentado.

6.2.5. Para o candidato que ndo portar documento oficial de identidade, o Boletim de Ocorréncia de que
trata o subitem 6.2.4, em sua forma original ou fotocopia simples, somente sera aceito para a
realizagdo da prova quando apresentado juntamente com outro documento de identificagdo do
candidato.

6.3. Caso o candidato ndo entregue a coordenacgdo local uma fotocdpia do Boletim de Ocorréncia de que
trata o subitem anterior, o original ficara retido pelo Coordenador Local para que seja providenciada
sua fotocopia, e sera devolvido para o candidato em um prazo maximo de 48 horas.

6.4. Também sera submetido a identificacdo especial e condicional tratada no subitem 6.2.4, o
candidato cujo documento original de identidade apresentar imperfeicdes, duvidas quanto a sua
fisionomia ou assinatura.

6.5. Ndo sera permitido ao candidato entrar no local de realizacdo das provas do Concurso apds o
fechamento dos portdes.

6.6.E vedado ao candidato realizar prova fora do local, da data e do horério predeterminados pela
CEV/UECE, a excecdo de casos excepcionais devidamente analisados e autorizados pela CEV/UECE.

6.7. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova em nenhuma hipdtese, qualquer que seja o
motivo alegado.

6.8. O ndo comparecimento do candidato na data, no local e no horario predeterminados para realizacdo
das provas, qualquer que seja o motivo alegado, acarretara sua eliminagdo automatica do Certame.

6.9. O candidato realizara as provas em sala indicada no Cartdao de Informacdo que sera disponibilizado
nos enderecos eletronicos do Concurso, e ocupara carteira livremente indicada por pessoas
credenciadas pela CEV/UECE, que estejam exercendo fungdo de fiscal ou coordenador.

6.10. Por medida de seguranga, ndo sera permitido ao candidato, durante a realizagdo das provas, portar
(manter ou carregar consigo, levar ou conduzir), dentro da sala de prova, nos corredores ou nos
banheiros:

a) armas de qualquer natureza;

b) aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, smartphone, calculadora, tablet, iPod, pen drive, mp3
player, fones de ouvido, qualquer tipo de reldgio digital ou analdgico, agenda eletrénica,
notebook, palmtop, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador, etc.);

c) bolsas, livros, jornais, impressos em geral ou qualquer outro tipo de publicagao;

d) bonés, chapéus, lencos de cabelo, bandanas ou outros objetos que ndo permitam a perfeita
visualizagdo da regiao auricular;

e) gravata, chaves, chaveiro, controle de alarme de veiculos, 6culos (excetuando-se os de grau),
caneta (excetuando-se aquela fabricada em material transparente, de tinta de cor azul ou preta)
e outros objetos similares (lapis, lapiseira, borracha, corretivo, etc.).

6.10.1. N3o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato
que estiver armado devera encaminhar-se a Coordenagao Local antes do inicio das provas para o
acautelamento da arma. No caso de recusa ndo sera permitido seu ingresso em sala, ficando
eliminado do Concurso.

6.10.2. Caso o candidato, ao entrar na sala de prova, porte consigo algum dos equipamentos e/ou
objetos listados nas alineas b, ¢, d ou e do subitem 6.10, deverad coloca-los debaixo de sua
carteira; os listados nas alineas b e e, antes de serem colocados debaixo da carteira, deverdo ser
acomodados em embalagem porta-objetos, disponibilizada pelo fiscal de sala, de onde somente
poderdo ser retirados apds a entrega do cartdo-resposta e do caderno de provas, pelo candidato,
ao sair da sala em carater definitivo.

6.10.3. Os equipamentos eletronicos acondicionados na embalagem porta-objetos deverdo ser mantidos
desligados.

6.10.4. O candidato flagrado portando tais equipamentos durante o periodo de realizagdo das provas
sera sumariamente eliminado do Certame.

6.10.5. Também seréd sumariamente eliminado o candidato cujo aparelho celular ou outro equipamento
qualquer, mesmo que acondicionado no local apropriado, venha a tocar, emitindo sons de
chamada, despertador, etc., desde que identificado(s) por integrante(s) da equipe de fiscalizagado.
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6.10.6. Aos candidatos com cabelos longos, podera ser solicitado que descubram as orelhas para a
perfeita visualizagdo da regido auricular, a titulo de inspecdo, tantas vezes quantas forem
julgadas necessarias.

6.10.7. A CEV/UECE nao se responsabilizara por ocorréncias de perdas ou extravios de objetos e/ou
equipamentos eletronicos, nem por danos a eles causados, durante a realizagdo das provas.

6.11. A CEV/UECE, a seu critério, por medida de seguranca ou por problema de salde apresentado pelo
candidato, podera transferir qualquer candidato de sua sala original de prova para sala especial.

6.12. Apés o término de suas provas, o candidato sé poderd utilizar seu telefone celular e outros
equipamentos ou objetos de comunicacao fora das areas de circulacdo e acesso as salas de provas.

6.12.1. O candidato que for flagrado utilizando aparelhos de comunicacdo nas areas de circulagdo e de
acesso as salas de prova serd convidado a retirar-se do local e, ndo o fazendo, podera ser
eliminado do Certame.

6.13. Por medida de segurancga, apos o inicio das provas e até o seu término, s6 sera permitida a ida do
candidato ao banheiro apods a autorizacdo do Coordenador Local, quando o candidato devera ser
acompanhado por um fiscal.

6.14. O horario para o inicio da distribuicdo do cartdo-resposta, que é o Unico documento valido para a
correcdo das provas, sera determinado pela CEV/UECE.

6.15. O candidato ndo podera copiar o gabarito de sua prova em papel, em qualquer outro material ou
no préprio corpo. O candidato flagrado copiando o gabarito podera, dependendo das circunstancias,
ser eliminado do Certame.

6.16. O gabarito oficial preliminar e os enunciados das questdes das provas serdao disponibilizados na
pagina eletronica da CEV/UECE, no prazo maximo de até 05 (cinco) dias, a CEV/UECE
disponibilizara, também em sua pagina eletrbnica, a grade de respostas correspondente ao cartdo-
resposta de cada candidato.

6.17. O preenchimento do cartdo-resposta das provas sera da inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder em conformidade com as instrucGes nele contidas.

6.17.1. O candidato devera marcar, utilizando caneta esferografica transparente de tinta preta ou azul,
as respostas das questdes das provas no cartao-resposta, pintando inteiramente, para cada
guestdo, o espaco correspondente a alternativa por ele escolhida. O cartdo-resposta sera o Unico
documento valido para a correcdo eletronica das provas.

6.17.2. N3o havera substituicdo do cartdo-resposta das provas em funcdo de erro do candidato.

6.17.3. Para efeito da leitura eletronica do cartdo-resposta, sera atribuida nota zero a questdo das
provas cuja resposta nao corresponder ao gabarito oficial definitivo ou que contiver emenda,
rasura, ou que ndo apresente resposta assinalada, ou, ainda, aquela que, devido a marcagdo do
candidato, ndo possa ser lida eletronicamente.

6.17.4. Também serd atribuida nota zero, para efeito da leitura eletrénica do cartdo-resposta, a questdao
que, nos espacos destinados a marcacdo de uma Unica opcdo de resposta, conforme escolha do
candidato, contiver mais de um espaco preenchido ou marcado, qualquer que seja o tipo de
preenchimento ou marcagao.

6.18. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala sé poderdo sair juntos, apos aposicdo em Ata de suas
assinaturas; o candidato que ndo observar esta disposicao, insistindo em sair do local de aplicagao
das provas, devera assinar um Termo desistindo do Concurso e, caso se negue, devera ser lavrado
Termo de Ocorréncia, testemunhado por dois outros candidatos, pelos fiscais da sala e pelo
Coordenador Local e serd excluido do concurso com base no disposto na alinea “k” do subitem
6.19 deste Edital.

6.19. Sera eliminado do Certame o candidato que se enquadrar, dentre outras, em pelo menos uma das
situacdes abaixo:
a) chegar ao local de prova apds o fechamento dos portGes;
b) realizar a prova em local diferente do designado, sem a devida autorizagao;

c) for surpreendido durante o periodo de realizacdo da prova em comunicagdo (verbal, escrita,
eletrénica ou gestual) com outro candidato ou pessoa ndo autorizada;

d) for surpreendido, durante o periodo de realizacdo de sua prova, portando (carregando consigo,
levando ou conduzindo) armas ou aparelhos eletronicos (bip, telefone celular, smartphone,
calculadora, tablet, iPod, pen drive, mp3 player, fones de ouvido, qualquer tipo de relégio digital
ou analdgico, agenda eletronica, notebook, palmtop, qualquer receptor ou transmissor de dados e
mensagens, gravador, ou qualquer outro equipamento eletronico, etc.), na sala de prova, nos
corredores ou banheiros;

e) recusar-se a retirar 6culos escuros ou quaisquer acessorios de chapelaria (chapéu, boné, gorro,
capacete, etc) ou objetos similares que impegam a visualizagdo da regido auricular;
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f) for surpreendido, durante o periodo de realizacdo de sua prova, portando (carregando consigo,
levando ou conduzindo) livros, cddigos, impressos, maquinas calculadoras e similares, pagers,
telefones celulares ou qualquer outro material de consulta, na sala de prova, nos corredores ou
banheiros;

g) desrespeitar membro da equipe de fiscalizacdo e/ou de Coordenacdo, assim como proceder de
forma a perturbar a ordem e a tranquilidade necessarias a realizacdo das provas, quer seja em
sala de prova ou nas dependéncias do local de prova;

h) praticar atos que contrariem disposicdes estabelecidas neste Edital;
i) descumprir qualquer das instrucdes das provas;

j) ndo realizar as provas ou ausentar-se da sala de prova sem autorizacdo, portando ou ndo o
cartao-resposta e/ou o caderno de prova;

k) que sendo um dos trés ultimos candidatos que esteja na sala de prova, se recuse a nela
permanecer, descumprindo a regra editalicia de que os trés Ultimos candidatos saiam
conjuntamente da sala;

1) ndo devolver o caderno de prova e/ou o cartdao-resposta;

m) ndo marcar no cartao-resposta o nimero do gabarito de seu caderno de prova;
n) ndo assinar o cartdo-resposta;

0) marcar no cartdo-resposta mais de um numero de gabarito;

p) fizer no cartdo-resposta, no espaco destinado a marcacdo do niumero do gabarito de seu caderno
de prova, emendas, rasuras, marcagdo que impossibilite a leitura eletronica, fizer sinais graficos,
escrever palavra(s) ou fizer qualquer outra marcacdo que ndo seja a exclusiva indicacao do
numero do gabarito de seu caderno de prova;

q) ndo devolver o cartdo-resposta no ato da assinatura da Lista de Presenca;
r) fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

s) tendo sido submetido a Identificagdo Especial e Condicional, ndo regularizar sua situagdo dentro
do prazo estabelecido no Cronograma de Eventos do Concurso;

t) ndo permitir: a coleta de impressdao digital; a identificacdo especial e condicional; ser
fotografado; ser filmado; ser submetido ao detector de metais; a coleta de assinatura; ou
recusar-se a fazer transcricdo de frases.

u) Ndo atender as determinagdes: do presente Edital; de seus anexos; de disposicOes
complementares contidas em Comunicados, Avisos, Cartao de Informacdo do candidato (CIC),
Instrucdes da capa de prova e folha-resposta de prova.

7. DA PRIMEIRA FASE DO CONCURSO

7.1. A 12 Fase do Concurso constara de Prova objetiva de multipla escolha, com quatro alternativas (A,
B, C, D) em que somente uma delas é verdadeira.

7.2. Sera eliminado do Concurso o candidato que na Prova de Conhecimentos da 12 Fase obtiver:
a) Pontuacgdo inferior a 50% (cinquenta por cento) do valor total desta Prova;
b) Pontuacdo zero em alguma disciplina da referida Prova.

7.3. No Anexo 1V deste Edital, encontra-se a tabela das provas da 12 fase contendo disciplinas, nimeros
de questdes e seus valores e perfil minimo para aprovacgao.

7.4. As questOes das provas serdo elaboradas com base nos contelidos programaticos das disciplinas de
cada prova, 0s quais constam no Anexo V deste Edital.

7.4.1. O conteudo programatico determina o limite de abrangéncia das matérias cobradas nas provas,
entretanto, ndo existe obrigatoriedade de que a prova aplicada abranja todos os topicos descritos
no referido conteudo.

8. PROVA PRATICA (AULA)

8.1. A 22 Fase, para os cargos de Magistério, sera uma Prova Pratica (Aula), de carater eliminatério e
classificatério, que consistird da ministracdo de aula sobre Tema sorteado, com o minimo de 24
(vinte e quatro) horas de antecedéncia do horario de inicio da prova de cada candidato.

8.1.1. Estard habilitado para a Prova Pratica (Aula) o candidato optante por cargo de magistério que se
enquadre simultaneamente nas duas condigdes seguintes:

a) tiver obtido os perfis na Prova Objetiva da 12 Fase referente a seu cargo;
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b) tiver obtido na nota da prova da primeira fase que inclua seu nome na lista de ordenacgdo
decrescente das notas (considerando as notas repetidas) alcangadas pelos candidatos na primeira
fase até a posicdo correspondente ao triplo (3 vezes) do total de vagas oferecidas por cargo,
ressalvados os casos de empate na ultima posigdo (triplo de vagas), situacdo em que todos os
empatados serdo convocados para a Prova Pratica (Aula).

8.1.2. Na Avaliacao da Prova Pratica (Aula) serdo considerados, exclusivamente, os seguintes critérios:
a) planejamento contendo elementos essenciais do Plano de Aula;
b) coeréncia entre o planejamento e execucdo da aula;
c) utilizacdo da linguagem apropriada;
d) dominio e seguranca no desenvolvimento do conteldo;
e) emprego de técnica e recurso de ensino apropriados ao tema.

8.1.3. Os conteldos dos temas a serem sorteados baseados no programa de Conhecimentos
Especificos, o perfil de aprovacdo e outras informagoes referentes a Prova Pratica (Aula) constardo
de Comunicado da CEV/UECE especifico de convocagdo para esta fase do Concurso.

9. AVALIACAO DE TiTULOS

9.1. Esta Fase do Concurso, de carater classificatério para os candidatos que fizerem opgdo por cargo de
nivel superior e magistério, consiste da Avaliagdo de Titulos.

9.2, Estara habilitado para a Avaliagdo de Titulos do Concurso:

a) Os candidatos de cargo de nivel superior, exceto magistério, que tenham atingido o perfil na
Prova Objetiva, e sua nota nesta prova inclua seu nome na lista de ordenagao decrescente das
notas (considerando as notas repetidas) alcancadas pelos candidatos na primeira fase até a
posigao correspondente ao triplo (3 vezes) do total de vagas oferecidas por cargo, ressalvados os
casos de empate na ultima posicao (triplo de vagas), situagdo em que todos os empatados serdo
convocados para a Avaliagdo de Titulos.

b) Os candidatos dos Cargos de Magistério que tenham obtido o perfil minimo de aprovagdo na
Prova Pratica (Aula).

9.3. A convocacgdo para a entrega dos titulos sera feita por Comunicado da CEV/UECE a ser divulgado no
endereco eletronico do Concurso (Www.uece.br/cev).

9.3.1. Os candidatos optantes por cargos de Nivel Superior habilitados para a Avaliacdao de Titulos e os
candidatos optantes por cargo de Magistério habilitados para a Prova Pratica (Aula) entregardo seus
titulos logo apds a divulgacdo do Resultado Definitivo da Prova da Primeira Fase.

9.3.2. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos dos cargos de Magistério que tenham obtido o
perfil na Prova Pratica (Aula).

9.4. A Avaliagdo de Titulos, com pontuagdo maxima de 6,0 pontos, tem carater apenas classificatorio e
constara da analise dos titulos cujas denominacdes e pontuagdes constam do Anexo VI deste Edital.

9.5. Cada titulo serd considerado uma Unica vez para efeito de pontuacdo, conforme Anexo VI.

9.6. As fotocdpias para comprovacao dos titulos deverdao ser autenticadas em cartério e entregues,
obrigatoriamente, juntamente com o Curriculo Padronizado (Anexo VII deste Edital), que sera
disponibilizado no endereco eletronico do concurso (www.uece.br/cev).

9.7. O curriculo padronizado e os titulos serdao entregues a Comissao Coordenadora do Concurso em
Amontada, em envelope lacrado e identificado, com rétulo (colado), em data e local a serem
informados oportunamente. O envelope ndo sera recebido na sede da CEV/UECE em Fortaleza nem
podera ser enviado por via postal.

9.8. N3o serdo aceitos titulos encaminhados por fac-simile (fax) ou correio eletronico ou qualquer
outro meio que ndo seja o estabelecido neste Edital.

9.9. Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos e o curriculo
entregues por terceiros, mediante apresentacao de procuragdo simples do interessado, acompanhada
de fotocdpia do documento de identidade do procurador e do candidato.

9.10. Serdo da inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato
de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no Comunicado de
convocacgao para essa Fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.

9.11. Os documentos expedidos no exterior somente serdo considerados quando traduzidos para o
portugués, por tradutor publico juramentado e revalidados por Instituicgdo de Ensino Superior
brasileira credenciada.

9.12. N3o sera considerada, em nenhuma hipotese, a anexacdo ou substituicdo de qualquer documento
fora do periodo estabelecido para a entrega de titulos.
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9.13. Ndo sera considerado qualquer documento que seja anexado a recursos administrativos relativos a
guestionamento de pontuacdo na Avaliagdo de Titulos.

9.14. Os Diplomas de Curso de Mestrado ou de Curso de Doutorado somente serdo considerados validos
se expedidos por Instituicbes de Ensino Superior reconhecidas; a cdépia do diploma deve ser
apresentada em “frente e verso”, para que seja possivel visualizar o registro do diploma no drgdo
competente com delegacdao do MEC para este fim.

9.15. Os Cursos de Especializacdo (pds-graduacdo lato sensu) e seus respectivos Certificados de
conclusdo somente serdo considerados validos, para efeito da Avaliacdao de Titulos, se estiverem de
acordo com as normas estabelecidas pelo antigo Conselho Federal de Educacdo (CFE) e pelo atual
Conselho Nacional de Educacao (CNE).

9.16. A comprovacdo de conclusdao de curso de pds-graduacdo poderd ser feita por certiddo
acompanhada de Histérico Escolar, expedida por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida, em que
conste o resultado, sem pendéncias, do julgamento da monografia/trabalho de conclusdao do curso,
ou da dissertacdao ou da tese no caso de curso de Especializagdo ou de Mestrado ou de Doutorado,
respectivamente.

9.17. Os titulos entregues serdo arquivados na CEV/UECE e ndo serdo devolvidos aos candidatos nem
disponibilizados para fotocépia.

10. DOS RECURSOS
10.1. Sera admitido recurso administrativo contestando:
a) o indeferimento do pedido de isengdo da taxa de inscricdo no Concurso;
b) o indeferimento do pedido de inscricdo no Concurso;
c) a formulacdo ou o contelido de questdo das provas objetivas da 12 Fase;
d) o gabarito oficial preliminar das provas objetivas da 12 Fase;
e) o resultado preliminar da Prova Pratica (Aula);
f) o resultado preliminar da Avaliagdo de Titulos;
g) o resultado final preliminar do Concurso.

10.2. Os recursos deverao ser interpostos na forma prevista no subitem 10.4 deste Edital, no prazo
de 2 (dois) dias, contados a partir do primeiro apds a data em que for tornado publico, no enderego
eletrénico do Concurso, o fato gerador do recurso, devendo ser feito exclusivamente mediante o
preenchimento do formulario digital que estard disponivel no site www.uece.br/cev, a partir das 8
(oito) horas do primeiro dia até as 17 (dezessete) horas do segundo dia do prazo previsto no
Cronograma de Eventos, considerando o horario local.

10.3. Sera admitido um Unico recurso, por candidato, para cada evento referido nas alineas do
subitem 10.1 deste Edital.

10.4. Somente sera apreciado o recurso interposto dentro do prazo estabelecido e no formulario digital
especifico disponibilizado no endereco eletrénico do Concurso (www.uece.br/cev).

10.5. N3o sera aceito recurso interposto em desacordo com o subitem 10.2, recurso interposto fora
do respectivo prazo ou sem fundamentagao.

10.6. Os pontos relativos a questdes das provas objetivas da 12 Fase que eventualmente sejam
anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que tiverem suas provas corrigidas.

10.7. A decisdo relativa ao julgamento do recurso, quando do interesse de mais de um candidato, sera
dada a conhecer coletivamente.

11. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO
11.1. A nota final de cada candidato no Concurso sera igual:

a) a pontuacdo obtida na prova da 12 Fase, para os cargos de nivel Fundamental Incompleto
(Alfabetizado), nivel Fundamental Completo, nivel Médio e Médio/Técnico;

b) a soma da pontuacgdo obtida na prova da 12 Fase com a pontuacdo alcancada na Avaliacdo de
Titulos, para os cargos de nivel superior, exceto magistério.

c) a soma da pontuacdo obtida na prova da 12 Fase com a pontuacdo alcancada na Prova Pratica
(Aula) e com a pontuagdo alcangada na Avaliagdo de Titulos, para os cargos de Magistério.

11.2. O resultado final do Concurso serd homologado por Ato do Chefe do Executivo Municipal de
Amontada e consistira das listas de:

a) Classificagdo Geral (ampla disputa) e de Classificagdo Especial (pessoas com deficiéncia) por
cargo/distrito ou somente por cargo, dependendo de cada caso;
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b) Classificacdo Geral (ampla disputa) e de Classificacdo Especial (pessoas com deficiéncia),
formadas pelos candidatos classificados por cargo, posicionados além do limite de vagas
estabelecidos neste Edital, sem considerar o distrito de lotagao.

11.2.1. As listas mencionadas na alinea “b”, do subitem 11.2, serdo utilizadas quando n&o existirem
candidatos aprovados para vaga de determinada localidade de exercicio ou quando surgir a
necessidade de preenchimento de vagas em localidade nao prevista no Edital.

11.3. No caso de igualdade da nota final de candidatos no Concurso, por ocasiao da elaboracao das listas
de classificacdo, no desempate, para todos os cargos, serao adotados sucessivamente os seguintes
critérios:

a) Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso
Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico da Lei Federal N° 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).
Havendo mais de um candidato empatado nesta situagdo, sera considerada a ordem decrescente
de suas idades para definir suas posicdes na listagem de classificacao.

b) Maior pontuagdo na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova da 12 Fase, se for o caso;
c) Maior pontuagdo na disciplina de Lingua Portuguesa da Prova da 12 Fase, se for o caso;

d) Maior pontuagdo na disciplina de Didatica/Legislacdo Educacional da Prova da 12 Fase, se for o
caso;

e) Maior pontuacdo na disciplina de Informatica da Prova da 12 Fase, se for o caso;
f) Maior idade (dia, més e ano), para os candidatos ndo alcancados pelo Estatuto do Idoso.

11.3.1. Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios do subitem
anterior, o desempate sera feito por sorteio de acordo com os seguintes procedimentos:

a) os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal imediatamente anterior ao dia de aplicagdo das Provas da 12 Fase;

b) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem serd crescente; se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da
Loteria Federal for impar, a ordem sera decrescente.

c) Definida a ordenacdo (crescente ou decrescente) de acordo com a alinea “b”, os candidatos
ocupardo a posicao na lista de classificacdo de acordo com a sequéncia estabelecida em tal
ordenacgao.

12. DO PROVIMENTO E DA INVESTIDURA DOS CARGOS

12.1. O provimento dos cargos ofertados neste Concurso sera feito por nomeacdo e obedecera aos
limites de vagas constantes deste Edital e a ordem de classificacdo das listas de que trata o subitem
11.2.

12.2. Os candidatos classificados no Concurso serdo convocados, segundo a ordem de classificagdo por
cargo, devendo comprovar os requisitos basicos para investidura do cargo constantes do item 2
deste Edital.

a) No ato da convocacao, para efeito de nomeagdo e posse, serdo estabelecidos prazos para o
candidato:

b) entregar os documentos comprobatdrios referentes aos requisitos previstos no item 2 deste
Edital;

c) apresentar os exames complementares na forma especificada em Edital, para efeito da pericia
médica admissional oficial;

d) atender a outras exigéncias constantes no instrumento convocatoério.
12.2.1. Os exames de que trata a alinea b serdo custeados pelo proprio candidato.

12.3. Convocado para apresentar os documentos necessarios a nomeacao e posse, conforme item 2,
deste Edital, o candidato que ndo possuir a habilitacdo legal exigida para o exercicio do cargo, podera
requerer, por escrito, ao Chefe do Executivo Municipal de Amontada, que seja reclassificado,
passando a figurar na Ultima posigdo da lista de classificagdo dos aprovados, relativa ao cargo de sua
opgao para o qual prestou o concurso, e assim, sucessivamente, quanto aos candidatos que venham
a ser convocados e pegam reclassificagao.

12.3.1. A reclassificagdo prevista no subitem anterior somente poderd ser requerida uma vez, pelo
candidato aprovado. Na préxima convocagdo para apresentar os documentos necessarios a
nomeacao e posse, conforme o item 2 deste Edital, o candidato que ndo apresentar a habilitacdo
legal exigida para o exercicio do cargo, dentro do prazo estabelecido no ato convocatério, perdera
o direito de ocupar o cargo para o qual concorreu.
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12.3.2. O candidato que, sendo convocado, ndo apresentar a habilitacdo legal exigida para o exercicio do
cargo e ndo requerer a reclassificacdo dentro do prazo estabelecido no ato convocatério perdera o
direito de ocupar o cargo para o qual concorreu e sera considerado desistente e consequentemente
eliminado do Concurso.

12.4. O provimento dos cargos sera feito conforme as necessidades e as possibilidades do Municipio de
Amontada-Ceara, seguindo rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos aprovados, bem
como sob a observancia do dispositivo legal que criou as vagas constantes do Concurso regido por
este Edital.

13. DISPOSIGCOES FINAIS
13.1. Para todos os efeitos deste Concurso, somente serdo considerados documentos de identidade:

a) carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Forgas Armadas, pelos Corpos de
Bombeiros, e pelas Policias Militares;

b) carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas por 6rgdos das Secretarias de Seguranca;

c) carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas por érgédos fiscalizadores de exercicio profissional
que, por lei federal, valem como identidade oficial;

d) passaporte brasileiro no prazo de sua validade;

e) carteira nacional de habilitacdo dentro do prazo de validade nela impresso (somente modelo com
foto, na forma da Lei Federal N© 9.503/97);

f) carteira do Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);
g) certificado de reservista (dispensa de incorporacdo), expedido pelo Ministério da Defesa.
h) outro documento que tenha validade, por lei, como identidade.

13.2. Ndo serdo fornecidos atestados, certiddes ou certificados relativos a classificacdo e as notas de
candidatos, valendo para tal fim os resultados publicados no endereco eletronico do Concurso
(www.uece.br/cev).

13.3. Nao serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certidées ou certificados relativos a notas
de candidatos reprovados, bem como cdpia de cartdes-resposta ou vista dos mesmos, valendo, para
tal fim, a divulgagdo no endereco eletrénico do Concurso (www.uece.br/cev).

13.4. As disposicdes e diretrizes estabelecidas neste Edital poderao sofrer eventuais alteragodes,
atualizacGes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou o evento que lhe disser
respeito, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a prova correspondente, circunstancia que
serda mencionada em Comunicado da CEV/UECE.

13.5. Em caso de necessidade de alteragdo, de atualizagdo ou de correcdo dos dados pessoais e de
endereco, apods a realizacdo da prova, o candidato devera comunica-las a CEV/UECE.

13.6. O candidato devera manter atualizado o seu enderecgo:
a) na CEV/UECE, enquanto estiver participando do Concurso;
b) na Prefeitura Municipal de Amontada, apos a homologacdo do resultado final do Concurso.

13.6.1. Serdo da inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo de
seu enderecgo, na forma do subitem 13.6.

13.7. Convocacdes e resultados inerentes ao Concurso serdo divulgados no endereco eletrénico do
Concurso (www.uece.br/cev).

13.8. Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou de
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processos ilicitos, serdo considerados nulos, de
pleno direito, sua inscricao, os resultados de suas provas e todos os atos decorrentes dessa ilicitude,
eliminando-o sumariamente do Certame.

13.9. Por questGes de segurancga, os candidatos poderdo, sempre que a CEV/UECE julgar necessario, ser
filmados, fotografados, identificados por papiloscopistas, submetidos a revista para detecgdo de
metais, por meio de equipamentos apropriados, ou, ainda, ser convocados a apor assinatura ou a
copiar frases para efeito de anélise grafoldgica.

13.10. Todas as informagdes relativas ao concurso estardo disponiveis no site da CEV/UECE
(www.uece.br/cev); informagdes adicionais poderdo ser obtidas por meio dos telefones (85) 3101-
9710 e (85) 3101-9711, pelo e-mail do Concurso (concurso.amontada@uece.br), a partir da data da
publicacdo deste Edital, ou presencialmente na sede da CEV/UECE, localizada no Campus do Itaperi,
Av. Dr. Silas Munguba, 1700, em Fortaleza, Cearda, nos dias Uteis nos horarios das 8 as 12 e das 13
as 17 horas.

13.11. N3o serdo dadas por telefone informacgGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados
na forma no enderego eletrénico do Concurso (www.uece.br/cev).
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13.12. O candidato que desejar relatar a CEV/UECE fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso
devera fazé-lo através do e-mail concurso.amontada@uece.br.

13.13. A CEV/UECE manterda um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

13.14. A CEV/UECE nado tem nenhuma responsabilidade ou qualquer participagdo na oferta de curso
preparatorio para o concurso ou elaboragdo, impressdo, distribuicdo e venda de apostilas ou qualquer
material impresso ou digital referentes a programas de provas do Concurso.

13.15. Qualquer irregularidade na documentacdo do candidato empossado no cargo podera ensejar o
seu desligamento do Quadro de Pessoal do Poder Executivo de Amontada, sem direito a indenizagdo
ou qualquer 6nus para os cofres do Municipio.

13.16. Os casos omissos concernentes aos aspectos técnicos e operacionais referentes ao Concurso
serdo resolvidos pela CEV/UECE, e os demais casos pela Comissao Coordenadora do Concurso,
juntamente com a CEV/UECE.

Paco da Prefeitura Municipal de Amontada (CE), em 04 de dezembro de 2015.

PAULO CESAR DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Amontada
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ANEXO I DO EDITAL N°01/2015-PMA/AMONTADA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

FORMULARIO PADRONIZADO DO ATESTADO MEDICO PARA INSCRICAO DOS CANDIDATOS
CONCORRENTES AS VAGAS RESERVADAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

ATESTADO MEDICO

Nome: CPF:

Espécie e o grau ou nivel de deficiéncia

Cddigo da Classificagdo Internacional de Doengas (CID):

Provavel causa da deficiéncia

, de de 20

Assinatura do Médico e CRM

1. Devera constar neste atestado o nome, a assinatura e o nimero de inscricdo no CRM do médico.

2. Este atestado médico, na forma original ou fotocdépia autenticada, deverd ser entregue
juntamente com o Ficha de Inscricao Presencial durante o periodo de inscrigdo.
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ANEXO II DO EDITAL N° 01/2015-PMA/AMONTADA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

TABELA 1 - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ALFABETIZADO)

Carga
COD | CARGO horaria Lotacdo AD | PCD | Total | Salario Base | GRATIFICAGAO | QUALIFICAGAO PARA INGRESSO
Semanal
Ensino Fundamental Incompleto
1 é‘éé}_\"lls’m DE SERVICOS | 44, ARACATIARA ® | ™| 1 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
2 é‘ééﬂ‘lls’m DE SERVICOS | 44, LAGOA GRANDE | (%) | %) | 1 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
3 éLééIAIEISAR DE SERVICOS 40h MOSQUITO *) (*) 1 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
4 éLééIALIISAR DE SERVICOS 40h GARCAS *) (*) 1 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
5 éﬁé}_\"IISAR DE SERVICOS | 401, MOITAS ® | ™| 1 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
6 é‘ééﬂ‘lls’m DE SERVICOS | 44, ICARAI ™| ™| 3 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
7 éléélALIISAR DE SERVICOS 40h SABIAGUABA *) (*) 1 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
8 éLééIALIISAR DE SERVICOS 40h NASCENTE (*) (*) 1 R$ 788,00 -- (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
9 égé;"IISAR DE SERVICOS | 401, SEDE RURAL RO EE R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
10 é‘ééi\'}ISAR DE SERVICOS | 44, SEDE URBANA | (*) | (%) | 7 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
11 éléélALIISA;{SDAEAEERVICOS 40h SAAE 4 -- 4 R$ 788,00 -- (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
(Alfabetizado) - saber escrever, ler e
12 a’;ERADOR DE 40h ORGRO DAPMA | 2 - 2 | R$1.150,00 - interpretar. Comprovacdo de
QUINAS PESADAS A P
Experiéncia como Operador de Maquinas
Pesadas
Ensino Fundamental Incompleto
13 VIGIA 40h ARACATIARA (*) (*) 4 R$ 788,00 -- (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
14 VIGIA 40h LAGOA GRANDE *) *) 2 R$ 788,00 -- (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
15 VIGIA 40h MOSQUITO *) *) 1 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
16 VIGIA 40h GARCAS (*) (*) 4 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
17 VIGIA 40h MOITAS (*) (*) 2 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
] Ensino Fundamental Incompleto
18 VIGIA 40h ICARAL (*) (*) 6 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
19 VIGIA 40h SABIAGUABA *) *) 1 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
20 VIGIA 40h NASCENTE *) *) 4 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
21 VIGIA 40h SEDE RURAL (*) (*) 5 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e
interpretar
Ensino Fundamental Incompleto
22 VIGIA 40h SEDE URBANA (*) (*) 5 R$ 788,00 - (Alfabetizado) - saber escrever, ler e

interpretar

AD - Vagas para Ampla Disputa; PCD - Vagas Reservadas a Pessoa com Deficiéncia.
(*) - Disposigdes referentes as vagas para Ampla Disputa e reservadas para Pessoas com Deficiéncia encontram-se no item 4 e nos subitens 4.3, 4.3.1 e 4.3.2

TABELA 2 - CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

Carga
COD | CARGO horaria Lotacdo AD | PCD | Total | Salario Base | GRATIFICAGAO | QUALIFICAGAO PARA INGRESSO
Semanal
. Ensino Fundamental Completo e
AGENTE DE COMBATE AS Ao~ o conclusdo, com aproveitamento, de
23 ENDEMIAS 40h ORGAO DA PMA 5 1 6 R$ 788,00 20%(157,60) curso introdutério de formagdo inicial e
. continuada
24 AGENTE HOSPITALAR 40h ORGAO DA PMA 2 -- 2 R$ 788,00 -- Ensino Fundamental Completo
Ensino Fundamental Completo e
25 MOTORISTA / 40h ORGAO DA PMA 2 -- 2 R$ 1.200,00 - Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH)

CATEGORIAAe B

Categoria Ae B
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Carga
COD | CARGO horaria Lotagdao AD PCD | Total | Salario Base GRATIFICA(;AO QUALIFICA(;I"\O PARA INGRESSO
Semanal
Ensino Fundamental Completo e
26 | MOTORISTA/ 40h ORGEO DAPMA | 2 - 2 | R$1.320,00 - Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH)
CATEGORIA D .
Categoria D
27 gAPE\EADOR/ ETA-ETE 40h SAAE 3 - 3 R$ 840,00 - Ensino Fundamental Completo

AD - Vagas para Ampla Disputa; PCD - Vagas Reservadas a Pessoa com Deficiéncia.

TABELA 3 - CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO

Carga
COD | CARGO horaria Lotacdao AD PCD | Total | Salario Base GRATIFICACT\O QUALIFICACRO PARA INGRESSO
Semanal
Ensino Médio Completo, curso de
AGENTE L informatica com o programa Microsoft
28 40h ORGAO DA PMA 14 1 15 R$ 788,00 -- Windows, Microsoft Word, Microsoft
ADMINISTRATIVO ~
Excell e Introdugdo a Internet de no
minimo 30 horas.
AGENTE DE o . . Ensino Médio Completo, Carteira
29 | TRANSITO/FEMININO 40h ORGAODAPMA | 1 ! R$ 840,00 Nacional de Habilitacdio (CNH) A e B
AGENTE DE o . . Ensino Médio Completo, Carteira
30 TRANSITO/MASCULINO 40h ORGAO DA PMA 2 2 R$ 840,00 Nacional de Habilitagdo (CNH) Ae B
31 AGENTE DEFESA CIVIL 40h ORGAO DA PMA 1 -- 1 R$ 788,00 -- Ensino Médio Completo
32 | AGENTE FISCAL 40h ORGAO DAPMA | 2 -- 2 R$ 788,00 -- Ensino Médio Completo com
conhecimento em informatica
ATENDENTE DE . x " P
33 FARMACIA 40h ORGAO DA PMA 2 -- 2 R$ 788,00 -- Ensino Médio Completo
34 DESIGNER GRAFICO 40h ORGAO DA PMA 1 -- 1 R$ 788,00 -- Ensino Médio Completo
ELETRICISTA DE REDE Lo % Periculosidade + | Ensino Médio Completo com curso na
35 | DE DISTRIBUICAO 40h ORGAODAPMA | 2 N 2 R$ 788,00 Insalubridade | area
36 FISCAL DE TRIBUTOS 40h ORGAO DA PMA 2 -- 2 R$ 788,00 -- Ensino Médio Completo
37 | FOTOGRAFO 40h ORGRODAPMA | 1 | - | 1 R$ 788,00 - Ensino Medio Completo e Curso em
Fotografia de no minimo 40 horas
38 | MUSICO / BOMBARDINO | 40h ORGAODAPMA | 1 | -- 1 R$ 788,00 - Ensino Medio Completo e Formagdo em
Mdusica na drea de Bombardino
39 | MUSICO / FLAUTA 40h ORGRODAPMA | 1 | - | 1 R$ 788,00 - Ensino Médio Completo e Formagdo em
Mdusica na area de Flauta
40 | MUSICO / PERCUSSAO | 40h ORGRODAPMA | 3 | - | 3 R$ 788,00 - Ensino Médio Completo e Formagdo em
Mdusica na area de Percussao
41 | MUSICO / SAX HORNE | 40h ORGRO DAPMA | 1 -- 1 R$ 788,00 -- Ensino Medio Completo e Formagdo em
Mdusica na area de Sax Horne
MUSICO / TROMBONE DE Lo % N B Ensino Médio Completo e Formagdo em
42 VARA 40h ORGAO DA PMA 2 2 R$ 788,00 Musica na drea de Trombone de Vara
L Ensino Médio Completo e Curso de
43 PROJETISTA / CADISTA 40h ORGAO DA PMA 1 -- 1 R$ 840,00 - Formagdo em Cadista para a Construgdo
Civil

AD - Vagas para Ampla Disputa; PCD - Vagas Reservadas a Pessoa com Deficiéncia.

TABELA 4 - CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO

cob

CARGO

Carga
horaria
Semanal

Lotacdo

AD

PCD

Total

Salario Base

GRATIFICAGCAO

QUALIFICAGCAO PARA INGRESSO

44

SECRETARIO ESCOLAR

40h

ARACATIARA

*)

)

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagédo

45

SECRETARIO ESCOLAR

40h

LAGOA GRANDE

*)

)

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagéo

46

SECRETARIO ESCOLAR

40h

GARCAS

(*)

*

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagéo

47

SECRETARIO ESCOLAR

40h

MOITAS

)

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagédo

48

SECRETARIO ESCOLAR

40h

ICARAf

(*)

*

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagéo

49

SECRETARIO ESCOLAR

40h

SABIAGUABA

*)

)

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagéo

50

SECRETARIO ESCOLAR

40h

NASCENTE

*)

)

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagdo

51

SECRETARIO ESCOLAR

40h

SEDE RURAL

*)

)

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagdo

52

SECRETARIO ESCOLAR

40h

SEDE URBANA

(*)

)

R$ 788,00

Ensino Médio Completo e Curso
Completo de Técnico em Secretaria
Escolar com respectivo registro no
Conselho de Educagdo
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Carga

COD | CARGO horaria Lotacdo AD | PCD | Total | Salario Base | GRATIFICACAO | QUALIFICAGAO PARA INGRESSO
Semanal
, i L Ensino Médio Completo e Curso
53 TECNICO AGRICOLA 40h ORGAO DA PMA 1 -- 1 R$ 1.300,00 -- Completo de Técnico Agricola e
respectivo registro profissional
54 | TECNICO EM 40h ORGAODAPMA | 1 - 1 R$ 840,00 - Erpiets de Teeno de Contapiidade &
CONTABILIDADE ! pe . -
respectivo registro profissional
TECNICO EM L Ensino Médio C9m_p|eto e Curso
55 40h ORGAO DA PMA 5 1 6 R$ 840,00 -- Completo de Técnico de Enfermagem e
ENFERMAGEM ; . -
respectivo registro profissional
Ensino Médio Completo e Curso
} Completo de Técnico de Laboratério de
TECNICO EM P Andlise Clinica ou de Técnico em
56 | LABORATORIO 40h ORGAODAPMA | 1 - 1 R$ 840,00 - Patologia Clinica ou Técnico em Anlise
Clinica ou Técnico em Laboratério
Clinico e respectivo registro profissional
TECNICO EM L Ensino Médio Cpm_pleto e Cu_rso d_e
57 24h ORGAO DA PMA 3 - 3 R$ 1.244,00 - Completo de Técnico de Radiologia e
RADIOLOGIA R . o
respectivo registro profissional
. . Ensino Médio Completo e Curso
58 EECC'/\_‘\{CO EM SAUDE 40h ORGEO DAPMA | 4 - 4 R$ 788,00 - Completo de Técnico de Satde Bucal e
respectivo registro profissional
| L Ensino Médio Completo e Curso
59 TOPOGRAFO 40h ORGAO DA PMA 1 -- 1 R$ 1.200,00 -- Completo de Técnico em Topografia e

respectivo registro profissional

AD - Vagas para Ampla Disputa; PCD - Vagas Reservadas a Pessoa com Deficiéncia.

(*) - Disposigdes referentes as vagas para Ampla Disputa e reservadas para Pessoas com Deficiéncia encontram-se no item 4 e nos subitens 4.3, 4.3.1 e 4.3.2

TABELA 5 - CARGOS DE NIVEL SUPERIOR, EXCETO MAGISTERIO

cob

CARGO

Carga
horaria
Semanal

Lotagao

AD

PCD

Total

Salario Base

GRATIFICAGAO

QUALIFICAGAO PARA INGRESSO

60

ARQUITETO

20h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

Graduado em Curso Superior de
Arquitetura, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

61

ASSISTENTE SOCIAL

30h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

Graduado em Curso Superior de Servigo
Social, na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional

62

ATUARIO / FUNDO
PREVIDENCIARIO

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

Graduado em Curso Superior de
Ciéncias Atuariais, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

63

AUDITOR FISCAL DE
TRIBUTOS

ORGAO DA PMA

CR

CR

R$ 2.000,00

Graduado em Curso Superior em
qualquer area, na modalidade
Bacharelado ou Licenciatura Plena ou
Graduagédo Tecnoldgica

64

CIRURGIAO-DENTISTA

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

885,50%* (55%)
+ 322,00%
(20%)

Graduado em Curso Superior de
Odontologia, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

65

EDUCADOR FisICO /
NASF

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

Graduado em Curso Superior de
Educagdo Fisica, na modalidade
Bacharelado ou Licenciatura Plena, e
respectivo registro profissional e
especializagdo em Salde da Familia
(NASF)

66

ENFERMEIRO

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

885,50%* (55%)
+ 322,00%
(20%)

Graduado em Curso Superior de
Enfermagem, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

67

ENGENHEIRO
AGRONOMO

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

322,00% (20%)

Graduado em Curso Superior de
Agronomia, na modalidade Bacharelado,
e respectivo registro profissional

68

ENGENHEIRO
AMBIENTAL

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

Graduado em Curso Superior de
Engenharia Ambiental e respectivo
registro profissional

69

ENGENHEIRO CIVIL

20h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

Graduado em Curso Superior de
Engenharia Civil, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

70

ENGENHEIRO DE PESCA

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

Graduado em Curso Superior de
Engenharia de Pesca, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

71

FARMACEUTICO

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

885,50%* (55%)
+ 322,00%
(20%)

Graduado em Curso Superior de
Farmacia, na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional

72

FISIOTERAPEUTA

20h

ORGAO DA PMA

R$ 805,00

322,00% (40%)

Graduado em Curso Superior de
Fisioterapia, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

73

FONOAUDIOLOGO

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

644% (40%)

Graduado em Curso Superior de
Fonoaudiologia, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

74

MEDICO AUDITOR DE
SAUDE

ORGAO DA PMA

R$ 1.950,00

Graduado em Curso Superior de
Medicina, na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional
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cob

CARGO

Carga
horaria
Semanal

Lotagdao

AD

PCD

Total

Salario Base

GRATIFICAGCAO

QUALIFICAGCAO PARA INGRESSO

75

MEDICO CLINICO GERAL

40h

ORGAO DA PMA

R$ 3.510,00

2.808,00%*
(80%) +
702,00* (20%)

Graduado em Curso Superior de
Medicina, na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional

76

MEDICO OBSTETRA

40h

ORGAO DA PMA

R$ 3.510,00

2.808,00%*
(80%) +
702,00% (20%)

Graduado em Curso Superior de
Medicina, na modalidade Bacharelado,
Residéncia Completa em Obstetricia ou
Titulo de Especialista em Obstetricia e
respectivo registro profissional

77

MEDICO PERITO /
AMONTADAPREV

40h

AMONTADAPREV

R$ 3.510,00

Graduado em Curso Superior de
Medicina, na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional

78

MEDICO PSIQUIATRA

20h

ORGAO DA PMA

R$ 1.950,00

1560,00%*
(80%) +
390,00% (20%)

Graduado em Curso Superior de
Medicina, na modalidade Bacharelado,
Residéncia Completa em Psiquiatria ou
Titulo de Especialista em Psiquiatria e
respectivo registro profissional

79

MEDICO VETERINARIO

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

322,00% (20%)

Graduado em Curso Superior de
Medicina Veterinaria, na modalidade
Bacharelado, e respectivo registro
profissional

80

NUTRICIONISTA

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

885,20%**
(55%)

Graduado em Curso Superior de
Nutrigdo, na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional

81

PROCURADOR
AUTARQUICO

20h

AMONTADAPREV

CR

CR

R$ 2.000,00

Graduado em Curso Superior de Direito,
na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional,
Experiéncia de 2 anos de atuagdo na
advocacia ap6s a conclusdo da
graduacdo em Direito

82

PROCURADOR
AUTARQUICO

20h

AMAMA

CR

CR

R$ 2.000,00

Graduado em Curso Superior de Direito,
na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional,
Experiéncia de 2 anos de atuag&o na
advocacia apos a conclusdo da
graduacgdo em Direito

83

PROCURADOR
AUTARQUICO

20h

SAAE

CR

CR

R$ 2.000,00

Graduado em Curso Superior de Direito,
na modalidade Bacharelado, e
respectivo registro profissional,
Experiéncia de 2 anos de atuag&o na
advocacia apos a conclusdo da
graduacgdo em Direito

84

PSICOLOGO

40h

ORGAO DA PMA

R$ 1.610,00

644,00* (40%)

Graduado em Curso Superior de
Psicologia, na modalidade Bacharelado,
e respectivo registro profissional

85

PSICOPEDAGOGO

40h

ORGAO DA PMA

R$ 2.400,00

Graduado em Curso Superior de
Pedagogia, na modalidade Licenciatura
Plena, e Especialista (lato sensu) em
Psicopedagogia Institucional

AD - Vagas para Ampla Disputa; PCD - Vagas Reservadas a Pessoa com Deficiéncia; CR - Cadastro Reserva, sem indicagéo de vagas.

(*) - Disposigdes referentes as vagas para Ampla Disputa e reservadas para Pessoas com Deficiéncia encontram-se no item 4 e nos subitens 4.3, 4.3.1 e 4.3.2

TABELA 6 - CARGOS DE MAGISTERIO

cob

CARGO

Carga
horaria
Semanal

Lotacdo

AD

PCD

Total

Salario Base

GRATIFICAGCAO

QUALIFICAGCAO PARA INGRESSO

86

PROFESSOR DE
CIENCIAS HUMANAS

40h

ARACATIARA

(*)

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagéo em
termos da legislagdo vigente.

87

PROFESSOR DE
CIENCIAS HUMANAS

40h

GARCAS

(*)

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagéo em
termos da legislagdo vigente.

88

PROFESSOR DE
CIENCIAS HUMANAS

40h

MOITAS

(*)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagéo em
termos da legislagdo vigente.

89

PROFESSOR DE
CIENCIAS HUMANAS

40h

SABIAGUABA

*)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

90

PROFESSOR DE
CIENCIAS HUMANAS

40h

SEDE RURAL

*)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

91

PROFESSOR DE
CIENCIAS NATURAIS

40h

ARACATIARA

*)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.
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cob

CARGO

Carga
horaria
Semanal

Lotagdao

AD

PCD

Total

Salario Base

GRATIFICAGCAO

QUALIFICAGCAO PARA INGRESSO

92

PROFESSOR DE
CIENCIAS NATURAIS

40h

GARCAS

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

93

PROFESSOR DE
CIENCIAS NATURAIS

40h

ICARAT

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em &rea propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

94

PROFESSOR DE
CIENCIAS NATURAIS

MOITAS

*)

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em &rea propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

95

PROFESSOR DE
CIENCIAS NATURAIS

40h

SABIAGUABA

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em &rea propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

96

PROFESSOR DE
EDUCAGAO FISICA

SEDE URBANA

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em &rea propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

97

PROFESSOR DE
MATEMATICA

ARACATIARA

(*)

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em &rea propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

98

PROFESSOR DE
MATEMATICA

40h

GARCAS

*)

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

99

PROFESSOR DE
MATEMATICA

40h

ICARAT

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area prépria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

PROFESSOR DE
MATEMATICA

LAGOA GRANDE

(*)

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area prépria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

101

PROFESSOR DE
MATEMATICA

40h

MOITAS

*)

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area prépria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

102

PROFESSOR DE
MATEMATICA

40h

MOSQUITO

*

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area prépria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

PROFESSOR DE
MATEMATICA

40h

SABIAGUABA

*)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

104

PROFESSOR DE
MATEMATICA

40h

SEDE RURAL

*)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

105

PROFESSOR DE
MATEMATICA

40h

SEDE URBANA

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

PROFESSOR DE
PORTUGUES / INGLES

40h

ARACATIARA

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

107

PROFESSOR DE
PORTUGUES / INGLES

40h

GARCAS

*)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagéo especifica em area propria
ou formagdo superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

108

PROFESSOR DE R
PORTUGUES / INGLES

40h

ICARAf

)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagé&o superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

109

PROFESSOR DE R
PORTUGUES / INGLES

40h

LAGOA GRANDE

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagé&o superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

110

PROFESSOR DE R
PORTUGUES / INGLES

40h

MOITAS

(*)

)

R$ 2.555,44

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
ou formagé&o superior em areas
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.
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Carga
COD | CARGO horaria Lotacdo AD | PCD | Total | Salario Base | GRATIFICACAO | QUALIFICAGAO PARA INGRESSO
Semanal
Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em area propria
PROFESSOR DE ~ . .

111 PORTUGUES / INGLES 40h MOSQUITO *) *) 2 R$ 2.555,44 -- ou formagdo superior em areas .
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em &rea propria
PROFESSOR DE ~ . .

112 PORTUGUES / INGLES 40h SABIAGUABA *) (*) 3 R$ 2.555,44 -- ou formagao superior em areas .
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

Curso superior de licenciatura plena com
habilitagdo especifica em &rea propria
PROFESSOR DE ~ . .

113 PORTUGUES / INGLES 40h SEDE RURAL *) (*) 1 R$ 2.555,44 -- ou formagao superior em areas .
correspondentes e complementagdo em
termos da legislagdo vigente.

PROFESSOR Graduado em Curso Superior de
« « . ; - - .

114 POLIVALENTE 40h ARACATIARA *) (*) 3 R$ 2.555,44 Eleednaagogla, na modalidade Licenciatura

Graduado em Curso Superior de
PROFESSOR . « _ ; - s
115 POLIVALENTE 40h GARCAS *) (*) 4 R$ 2.555,44 Eleednaagogla, na modalidade Licenciatura
Graduado em Curso Superior de
PROFESSOR : h X . .
116 POLIVALENTE 40h ICARAI *) (*) 3 R$ 2.555,44 -- Eleednaagogm, na modalidade Licenciatura
PROFESSOR Graduado em Curso Superior de
* * - i i i i

117 POLIVALENTE 40h LAGOA GRANDE *) (*) 1 R$ 2.555,44 Eleednaagogm, na modalidade Licenciatura

Graduado em Curso Superior de
PROFESSOR % % B ; - . .

118 POLIVALENTE 40h MOITAS (*) *) 2 R$ 2.555,44 ;eednaagogla, na modalidade Licenciatura
Graduad C S jor d

119 | PROFESSOR 40h MOSQUITO ™ | | 2 | rR$2.55544 - Pedagogia, na modalidade Licenciatura

POLIVALENTE : ! Plena !
120 | PROFESSOR 40h NASCENTE ™ | | 1 | rR§$2.55544 - Eggg;cig?ae?a%Jgfj%I?duapdegifizgr?ciatura
POLIVALENTE : ! Plena !
Graduado em Curso Superior de
PROFESSOR POCO « % N ; - - .
121 POLIVALENTE 40h COMPRIDO *) (*) 1 R$ 2.555,44 Il:leednaagogm, na modalidade Licenciatura
PROFESSOR Graduado em Curso Superior de
122 POLIVALENTE 40h SABIAGUABA (*) *) 7 R$ 2.555,44 -- Pedagogia, na modalidade Licenciatura
Plena
PROFESSOR Graduado em Curso Superior de
% % . ; - - .
123 POLIVALENTE 40h SEDE RURAL (*) *) 2 R$ 2.555,44 ;eednaagogla, na modalidade Licenciatura

AD - Vagas para Ampla Disputa; PCD - Vagas Reservadas a Pessoa com Deficiéncia.

(*) - Disposigdes referentes as vagas para Ampla Disputa e reservadas para Pessoas com Deficiéncia encontram-se no item 4 e nos subitens 4.3, 4.3.1 e 4.3.2

TABELA 7 — LOCALIDADES POR DISTRITO

NO | Distrito Localidade Observacao
':EQSCZISARA ] candidato_ que no ato d,a inscrigao fizer opgao
1 ARACATIARA COR DAS MOCAS por c_argo/dlstrlt_o, podera ser I_otado em uma das
RODELA Iocal!dgades go distrito, a critério da
TIMBAUBA Administragao
GARCAS
TUCUNS
t gg SC'gl\é-ll:lAll\l\/llgO O candidato que no ato da inscrigao fizer opgao
2 GARCAS COR DA EMA por qargo/dlstrltp, podera ser I_otado em uma das
localidades do distrito, a critério da
SITIO EMA Administragao
MUTUCA VARZEA GRANDE
CABATA
LAGOA DO JARDIM
ICARAI
JUREMA O candidato que no ato da inscrigao fizer opgao
3 | ICARAI FREIXEIRAS por cargo/distrito, podera ser lotado em uma das
PICADA localidades do distrito, a critério da
PERNAMBUQUINHO Administragao
SANTAREM
LAGOA GRANDE O candidato que no ato da inscrigdo fizer opcao
CARIRI por cargo/distrito, poderé ser lotado em uma das
4 LAGOA GRANDE ARENGAS I localidades do distrito, a critério da
ARENGAS 11 Administracdo
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N° | Distrito Localidade Observacao
MOITAS O candidato que no ato da inscrigdo fizer opgao
5 MOITAS MIRANDA por ;argo/dlstrlt_o, podera ser I_otado em uma das
localidades do distrito, a critério da
PATOS - Bela Vista Administragdo
MOSQUITO 0] cand|dato_ que no ato d,a inscricao fizer opcao
por cargo/distrito, podera ser lotado em uma das
6 MOSQUITO . S E .
localidades do distrito, a critério da
MIRINDUBA L ~
Administracao
NASCENTE 0] candldato_ que no ato d,a inscrigao fizer opgao
por cargo/distrito, podera ser lotado em uma das
07 | NASCENTE - R -
localidades do distrito, a critério da
V QUEIMADA . ~
Administracao
O candidato que no ato da inscrigdo fizer opgao
POCO B por cargo/distrito, podera ser lotado em uma das
08 COMPRIDO COR DA AROEIRA localidades do distrito, a critério da
Administracao
SABIAGUABA
LAGOA DOS BOIS
RONCADOR O candidato que no ato da inscricdo fizer opcado
COR GRANDE por cargo/distrito, podera ser lotado em uma das
09 | SABIAGUABA CAETANO DE CIMA localidades do distrito, a critério da
EMBIRIBA Administragdo
CAMPO GRANDE
CAETANO DE BAIXO
SANTA ,CRUZ
GURUPA
MARRECAS O candidato que no ato da inscrigdo fizer opgao
TRINTA E NOVE por cargo/distrito, podera ser lotado em uma das
10 | SEDE RURAL GOSTOSA localidades do distrito, a critério da
MISSI Administragao
SANTO ALEIXO
VARJOTA
BUENOS AIRES
CENTRO - SEDE O candidato que no ato da inscricdo fizer opgao
11 | SEDE URBANA SAO SEBASTIAO por cargo/distrito, podera ser lotado em uma das

SAO RAIMUNDO

FLORES

CENTRO - SEDE

localidades do distrito, a critério da
Administragdo
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ANEXO III DO EDITAL N°01/2015-PMA/AMONTADA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

DESCRICOES DAS ATRIBUIGCOES DOS CARGOS

1 CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (ALFABETIZADO) (ATRIBUICOES)

ATRIBUICOES DO CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Compreende as atribuigdes que se destinam a executar, sob supervisdo imediata, servigos de jardinagem, cozinheiro,
lavanderia hospitalar, tarefas bragais simples, que ndo exijam conhecimentos ou habilitacdes especificas, como capinar
e rogar terrenos e logradouros publicos; preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;
guebrar pavimentos, abrir e fechar valas; carregar e descarregar veiculos, empilhando as mercadorias nos locais
indicados; transportar materiais, moveis, equipamentos e ferramentas; limpar, lubrificar e guardar ferramentas,
equipamentos e materiais de trabalho, de acordo com as instrugdes recebidas; dar mira e bater estacas nos trabalhos
topograficos; carregar e armar equipamentos de topografia; auxiliar na construgdo de palanques, andaimes e outras
obras; auxiliar no preparo de produtos quimicos para dedetizagdo; executar outras atribuicdes afins.

ATRIBUICOES DO CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS / SAAE

Auxiliar na realizagdo de servicos em geral como recebimento, separacao e distribuicdo de correspondéncia e
materiais, atividades de limpeza, copa e conservagao de instalagdes.

ATRIBUICOES DO CARGO: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Compete ao operador de maquinas pesadas operar maquinas, implementos agricolas e rodoviarios, como: tratores,
pas-mecanica, retroescavadeiras, motoniveladora, maquinas de beneficiamento agricola e outros similares. Na
operagdo e manutengdo de maquinas e implementos rodoviarios. Portador de CNH de nivel “C, D ou E”.

ATRIBUICOES DO CARGO: VIGIA

Exercer vigilancia nas entidades, rondando suas dependéncias e observando a entrada e saida de pessoas ou bens,
para evitar roubos, atos de violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranga.

2 CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO (ATRIBUIGOES)

ATRIBUICOES DO CARGO: AGENTE DE COMBATE AS ENDEMIAS

Devera ser responsavel pela execugdo de atividades de controle de vetores com a principal fungdo de descobrir focos,
destruir e evitar a formagao de criadouros, bem como impedir a reproducao de vetores; Identificar situagdes de risco
individual e coletivo; Identificar e estimular os potenciais de salde da comunidade; Auxiliar as pessoas e 0s servigos
na promocdo e protecdo da saude; Promover acdes de educagdo em saude com pessoas, familias e grupos
comunitarios; Orientar e encaminhar pessoas que demandem cuidados em salde; Realizar e registrar visitas
domiciliares de acordo com metas estabelecidas por bairros; Estimular a inclusdo social e notificar os servigos de
salde as doengas que necessitam vigilancia; Estimular a participacdo comunitaria em agdes de salude; Preencher
formularios dos sistemas de informagGes pertinentes ao Programa de Controle de Endemias; Atuar no controle das
doencas endémicas e epidémicas, assim como, identificar as condigdes ambientais e sanitarias que constituem risco
para a saude da comunidade, informando a equipe de salde e a populagdo, como também buscar solucGes coletivas e
colaborar com ages de vigilancia sanitaria e de melhoria do meio ambiente.

ATRIBUICOES DO CARGO: AGENTE HOSPITALAR

Atuar com atendimento aos pacientes no Hospital Municipal, recepcionar, marcar consultas, fazer o transporte de
pacientes em dependéncias internas e externas.

ATRIBUICOES DO CARGO: MOTORISTA / CATEGORIA A e B

Dirigir moto, automédvel, ambuléncia, furgdo, camioneta ou veiculo similar, acionado os comandos de sua marcha e
direcdo e conduzindo-o no trajeto indicado, segundo as regras de transito, para transportar passageiros, pequenas
cargas, etc. Vistoria do veiculo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, agua, 6leo do carter, testando
freios e parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; receber os passageiros parando o
veiculo junto aos mesmos ou esperando-os em pontos determinados e auxiliando-os no embarque, para conduzi-los
aos locais devidos; dirigir o veiculo acionando os comandos e observando a sinalizagdo e o fluxo do transito, para o
transporte; zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencgdo ou solucdo de qualquer
incidente, para garantir a seguranca dos passageiros, dos transeuntes e de outros veiculos; controlar a carga e
descarga das mercadorias, comparando-as aos documentos de recebimento ou de entrega e orientando a sua
arrumacdo no veiculo, para evitar acidentes; zelar pela manutengdo do veiculo, providenciando limpeza, ajustes e
reparos necessarios, para assegurar suas condigdes de funcionamento; efetuar reparos de emergéncia no veiculo, bem
como lavar o mesmo; dirigir outros veiculos de transporte em carater profissional; auxiliar nos trabalhos de carga e
descarga do veiculo. Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato

ATRIBUICOES DO CARGO: MOTORISTA / CATEGORIA D

Conduzir veiculos automotores, caminhGes e 6nibus destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o
veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a jornada do dia, comunicando qualquer defeito porventura
existente, manter os veiculos em perfeitas condigbes de funcionamento, fazer reparos de emergéncia, zelar pela
conservagdo do veiculo que lhe for entregue, verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis,
sinaleiras, buzinas e indicadores de direcdo, providenciar a lubrificacdo quando indicada, verificar o grau de densidade
e nivel de agua da bateria, bem como, a calibragdo dos pneus. Executar outras tarefas afins.
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ATRIBUICOES DO CARGO: OPERADOR / ETA-ETE SAAE

Monitorar o recebimento de residuos industriais e urbanos, destinando residuos conforme normas vigentes e controlar
0 processo de tratamento de agua e efluentes. Realizar amostragem de residuos e efluentes. Inspecionar
equipamentos da estacdo de agua, efluentes e residuos industriais; acionar equipamentos; controlar parametros
operacionais dos equipamentos letromecanicos; solicitar manutengdo de equipamentos; cumprir procedimentos
operacionais. Manter organizado o ambiente de trabalho. Trabalhar em conformidade a normas e procedimentos
técnicos e de qualidade, seguranca, higiene, salde e preservacdao ambiental. Auxiliar nas atividades de ensino,
pesquisa e extensdo. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

3 CARGOS DE NiVEL MEDIO (ATRIBUICOES) |

ATRIBUICOES DO CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO |

Executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administracdo, finangas e logistica; atender os usuarios do
sistema publico, fornecendo e recebendo informacles referentes a administracdo; tratar de documentos variados,
cumprindo todo o procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatorios e planilhas; executar servigos
gerais de escritério. Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional.

ATRIBUICOES DO CARGO: AGENTE DE TRANSITO

Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas de transito, no ambito municipal; planejar, projetar, regulamentar e
operar o transito de veiculos, de pedestre e de veiculos de tracdo animal, propulsdo humana, e promover o
desenvolvimento da circulagdo e da seguranga de modo geral; implantar, manter e operar os sistema de sinalizagao,
os dispositivos e os equipamentos de controle viarios; coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre acidentes de
transito e suas causas; estabelecer, em conjunto com os érgdos afins diretrizes para o policiamento ostensivo de
transito; executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, por infracdo de
circulagdo, estacionamento e parada prevista no Cddigo de Transito Brasileiro — CTB, Lei Federal 9.503/97, no
exercicio regular do Poder de Policia de Transito; aplicar as penalidades de adverténcia por escrito e multa, por
infracdes de circulagdo, estacionamento e parada, previstas no Cddigo de Transito Brasileiro - CTB, notificando os
infratores e consequente arrecadagao de multas aplicadas; fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas
administrativas cabiveis relativas a infracdes por excesso de peso, dimensdes e lotacdo dos veiculos, bem como
notificar e arrecadar as multas que aplicar; fiscalizar, autuar e aplicar as penalidades e medidas administrativas
cabiveis relativas as infragées por uso de equipamentos e som em volume por frequéncias em desconformidade com o
autorizado pelo CONTRAN; fiscalizar o cumprimento da norma contida no art. 95 do Cddigo de Transito Brasileiro -
CTB, aplicando as penalidades e arrecadando as multas nele previstas; implantar, manter e operar sistema de
estacionamento rotativo urbano, pagos nas vias publicas; arrecadar valores provenientes de estada, remocdo, objetos
e escolta de veiculos de cargos superdimensionadas ou perigosas; credenciar os servicos de escoltas, fiscalizar e
adotar medidas de seguranca relativas aos servicos de remocdo de veiculos, escolta e transportes; integrar-se a
outros d6rgdos e entidades do Sistema Nacional de Transito para fins de arrecadacdo e compensacdo de multas
impostas na area de celeridade das transferéncias de veiculos e de prontuario dos condutores de uma para outra
Unidade da Federagdo; implantar as medidas da politica Nacional de Transito e do Programa Nacional de Transito;
promover e participar de projetos e programas de educacdo e seguranca de transito de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Conselho Nacional de Transito - CONTRAN; planejar e implantar medidas para redugdo de
circulacdo de veiculos e reorientacdo do trafego, objetivando a diminuigdo de emissdo global de poluentes; registrar e
licenciar, na forma da legislagdo, ciclomotores, veiculos de tracdo e propulsdo humana de tracdo animal, fiscalizando,
autuando, aplicando penalidades e arrecadando multas decorrentes de infragdes; conceder autorizagao para conduzir
veiculos de propulsdo humana e de tragdo animal; articular-se com os demais érgdos do Sistema Nacional de Transito
no Estado, sob coordenacdo do Conselho Estadual de Transito - CETRAN; fiscalizar o nivel de emissdo de poluentes e
ruidos produzidos pelos veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no art. 66 do Cddigo de
Transito Brasileiro - CTB, além de dar apoio as agbes especificadas de 6rgdo ambiental local, quando solicitado;
vistoriar veiculos que necessitem de autorizagdo especial para transitar e trafegar, bem como estabelecer requisitos
técnicos a serem observados para circulagdo desses veiculos.

ATRIBUICOES DO CARGO: AGENTE DEFESA CIVIL

Executar atividades de apoio tais como: Participar, coordenar e supervisionar trabalhos relativos a vistorias,
levantamento de informagdes, encaminhamento de vitima, acompanhamento dos servigos implantados em abrigos,
fiscalizacdo de voluntarios em situagées de acometimento ou em areas atingidas por calamidade publica, bem como
desempenhar outras atividades inerentes as missdes de defesa civil no municipio.

ATRIBUICOES DO CARGO: AGENTE FISCAL

Executar as tarefas de fiscalizagdo de tributos da fazenda publica inspecionando estabelecimentos industriais,
comerciais, de prestagdo ou de servicos e demais entidades, examinando rétulos, faturas, selos, notas fiscais e outros
documentos, para defender os interesses da fazenda publica e da economia popular; fiscalizar mercadorias em
transito, efetuando sindicancias em reparticbes alfandegarias, rodoviarias, feiras-livres, mercados e logradouros
publicos, para evitar fraudes e irregularidades que prejudiquem o erario publico; examinar a capacidade produtiva de
unidades fabris, a fim de colher dados para classificacdo tributaria; realizar buscas de depdsitos clandestinos e nos
meios de transportes de mercadorias que apresentem indices de irregularidades, efetuando as diligéncias
indispensaveis; fiscalizar sorteios, concursos, consorcios, venda e promessa de venda de direitos e outras modalidades
de captacdo de poupancga, procedendo as necessarias verificagdes e sindicancias, para defender a economia popular;
autuar contribuintes providenciando as respectivas notificagdes, para assegurar o cumprimento das normas legais;
fazer diligéncias junto a todos os estabelecimentos de prestagdo de servigos, visando verificar irregularidades tanto na
prestacao dos servigos como no recolhimento dos tributos municipais; auxiliar os auditores fiscais junto ao processo de
fiscalizacdo, auditoria e arrecadacdo dos tributos municipais e exercer outras atividades correlatas.
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ATRIBUIGOES DO CARGO: ATENDENTE DE FARMACIA

Executar atividades diversas da drogaria como conferéncia e armazenamento de medicamentos, atendimento ao
cliente, leitura e orientacdo de receitas médicas sob supervisdo farmacéutica, entre outros.

ATRIBUICOHES DO CARGO: DESIGNER GRAFICO

Criar projetos graficos para publicagGes, anuncios e vinhetas de TV e internet. Desenvolver o visual de jornais,
revistas, livros, panfletos, anlincios e outdoors. Criar logotipos de campanhas promovidas pela administragdo.

ATRIBUICOES DO CARGO: ELETRICISTA DE REDE DE DISTRIBUICAO

Executar montagem e desmontagem de linhas e redes de distribuicdo e equipamentos envolvidos; Executar a
manutencdo em redes de linhas de distribuicdo de energia elétrica: instalagdo de transformadores, condutores,
chaves, medidores e conserto de rede primaria; Executar a manutencdo preventiva e emergéncia em redes de
distribuicdo secundarias e no sistema de iluminagdo publica, como: substituicdo de elos fusiveis, cartuchos, chaves,
isoladores, ldampadas, relés e reatores; Dirigir veiculos da Empresa para execucdo de servicos; Executar servigos de
instalagdo e manutengdo do sistema de sinalizagdo de transito urbano, fazer trocas de sinalizagdo automatica manual,
guando necessario; Montar o tipo de estrutura indicada com materiais fornecidos por elementos auxiliares, desmonta
estruturas a serem substituidas, aperta conexdes, estica condutores, encabega condutores nos isoladores; Instalar e
substituir medidores de baixa tensdao e montagens de equipamentos, tais como: religadores, transformadores,
cubiculos de medicdo e chaves magnéticas; Subir em poste, desligar o circuito para executar o trabalho em linha
desenergizada, aterrar circuitos para evitar acidentes na linha, instala tubulagGes, ligagdes subterréneas, ligagGes
aéreas e religacdo de circuitos, apds a conclusdo dos trabalhos programados; Executar outras atividades correlatas a
funcgdo.

ATRIBUICOES DO CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS

Executar tarefas inerentes a area de fiscalizacdo de obras, posturas, sanitaria, transporte, transito e outros servigos:
procedendo a verificagdo e orientacdo do cumprimento da regulamentagdo urbanistica concernente a edificacdes
particulares; inspecionando e orientando construgdes irregulares e clandestinas, fazendo comunicagdes, notificagdes e
embargos; verificando imdveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalagbes
sanitarias e o estado de conservagdo das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de
concessao de “habite-se”; verificando o licenciamento de obras de construgdo ou reconstrugdo, embargando as que
nao estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; efetuando a
fiscalizagdo de terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinagdo, construgdo de muro e calgadas, bem
como fiscalizar o depdsito de lixo em local ndo permitido; efetuando a fiscalizagdo em construcdes, verificando o
cumprimento das normas gerais estabelecidas pelo Cdodigo de Obras do Municipio; acompanhando os arquitetos e
engenheiros da prefeitura nas inspegdes e vistorias realizadas no municipio; expedindo notificacdes preliminares e
autos de infragdo referentes ao cumprimento da legislagdo do Cddigo Tributario do Municipio; fiscalizando o horario de
funcionamento das feiras e suas instalacdes em locais permitidos; verificando a instalacdo de bancas e barracas em
logradouros publicos quanto a permissdo para cada tipo de comércio, bem como quanto a observancia de aspectos
estéticos; verificando a regularidade da exibicdo e utilizacdo dos anuncios, alto-falantes e outros meios de publicidade
em via publica, bem como propaganda comercial fixa, em muros, tapumes, vitrines e outros; apreendendo, por
infragdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e logradouros
publicos; executar outras tarefas afins.

ATRIBUICOES DO CARGO: FOTOGRAFO

Elaborar fotografias estaticas ou dinamicas. Realizar atividades profissionais em campos que abrange fotografia de
filmes, fotojornalismo, fotografia de publicidade, fotografia de natureza, fotografia de moda, aerofotografia, fotografia
panoramica entre outras.

ATRIBUICOES DO CARGO: MUSICO / BOMBARDINO

Compete ao musico elaborar fichario ou arquivo do repertério da Banda de Musica; montar as estantes e distribuir as
partituras musicais de acordo com a instrumentacdo; tomar sob sua responsabilidade as partituras musicais
pertencentes a Banda de Musica; acatar ordens do Regente Titular; acompanhar a Banda de Musica em todas as suas
apresentagOes; dar assisténcia aos programas municipais que envolvam atividades musicais, em quaisquer das pastas
do poder executivo e, ter especialidade em Bombardino.

ATRIBUICOES DO CARGO: MUSICO / FLAUTA

Compete ao musico elaborar fichario ou arquivo do repertério da Banda de Musica; montar as estantes e distribuir as
partituras musicais de acordo com a instrumentagdo; tomar sob sua responsabilidade as partituras musicais
pertencentes a Banda de Musica; acatar ordens do Regente Titular; acompanhar a Banda de Musica em todas as suas
apresentacOes; dar assisténcia aos programas municipais que envolvam atividades musicais, em quaisquer das pastas
do poder executivo e, ter especialidade em Flauta.

ATRIBUICOES DO CARGO: MUSICO / PERCUSSAO

Compete ao musico elaborar fichario ou arquivo do repertério da Banda de Musica; montar as estantes e distribuir as
partituras musicais de acordo com a instrumentagdo; tomar sob sua responsabilidade as partituras musicais
pertencentes a Banda de Musica; acatar ordens do Regente Titular; acompanhar a Banda de Musica em todas as suas
apresentacOes; dar assisténcia aos programas municipais que envolvam atividades musicais, em quaisquer das pastas
do poder executivo e, ter especialidade em Percussdo.
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ATRIBUICOES DO CARGO: MUSICO / SAX HORNE

Compete ao musico elaborar fichario ou arquivo do repertério da Banda de Musica; montar as estantes e distribuir as
partituras musicais de acordo com a instrumentagdo; tomar sob sua responsabilidade as partituras musicais
pertencentes a Banda de Musica; acatar ordens do Regente Titular; acompanhar a Banda de Musica em todas as suas
apresentacOes; dar assisténcia aos programas municipais que envolvam atividades musicais, em quaisquer das pastas
do poder executivo e, ter especialidade em Sax Horne.

ATRIBUICOES DO CARGO: MUSICO / TROMBONE DE VARA

Compete ao musico elaborar fichario ou arquivo do repertdrio da Banda de Musica; montar as estantes e distribuir as
partituras musicais de acordo com a instrumentagdao; tomar sob sua responsabilidade as partituras musicais
pertencentes a Banda de Musica; acatar ordens do Regente Titular; acompanhar a Banda de Musica em todas as suas
apresentacOes; dar assisténcia aos programas municipais que envolvam atividades musicais, em quaisquer das pastas
do poder executivo e, ter especialidade em Trombone de Vara.

ATRIBUICOES DO CARGO: PROJETISTA / CADISTA

Executar, sob orientagdo imediata do supervisor, as atividades de detalhamento do projeto de arquitetura, observando
normas, simbologias, especificagbes e procedimentos especificos da area; Utilizar ferramentas de projetos em 2D e
3D; Efetuar marcagGes de campo para elaboragdo do projeto e “as built”; Elaborar os desenhos técnicos em CAD.

ATRIBUICOES DO CARGO: SECRETARIO ESCOLAR

Planejar, coordenar, controlar e supervisionar as atividades da secretaria do estabelecimento do ensino; organizar e
manter organizada a escrituragao escolar, como a colegao de leis, pareceres, resolugdes, ordens de servigos, circulares
e outros documentos relativos a legislagcdo educacional; realizar levantamentos referentes a movimentagdo da vida
escolar de alunos e cadastros de servidores; redigir memorandos, oficios, atas e executar servicos de digitagdo,
quando necessario; promover acdes para a organizacdo do arquivo; receber, entregar e controlar o uso do diario de
classe; classificar e ordenar documentos do arquivo do servigo administrativo; manter em ordem os documentos do
arquivo ativo e a frequéncia didria/hora aula dos servidores da unidade de ensino e registro especifico ao cumprimento
da hora atividade; e executar outras atividades correlatas a sua area de atuacdo.

4 CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO (ATRIBUICOES)

ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO AGRICOLA

Executar e conduzir diretamente a execugdo técnica de trabalhos profissionais referentes a instalagdo, montagens e
operacOes. Prestar assisténcia técnica no estudo e desenvolvimento de projetos e pesquisas tecnoldgicas, ou nos
trabalhos de vistoria, pericia, avaliacdo, arbitramento e consultoria, sob a supervisdo de um profissional de nivel
superior, exercendo dentre outras as seguintes tarefas: coleta de dados de natureza técnica; desenho de detalhes e de
representacdo grafica de calculo; elaboracdo de orcamento de materiais, equipamentos, instalagdes e mao-de-obra;
detalhamento de programas de trabalho, observando normas técnicas e de seguranca; aplicacdo de normas técnicas
concorrentes aos respectivos processos de trabalho; execugdo de ensaios de rotina, registrando observagdes relativas
ao controle de qualidade dos materiais, pecas e conjuntos; regulagem de maquinas, aparelhos e instrumentos
técnicos. Executar, fiscalizar, orientar e coordenar diretamente servigos de manutengdo e reparos de equipamentos,
instalagdes e arquivos técnicos especificos, bem como conduzir e treinar as respectivas equipes. Dar assisténcia
técnica na compra, venda e utilizacdo de equipamento e materiais especializados, limitada a prestacdo de informacGes
guanto as caracteristicas técnicas e de desempenho. Responsabilizar-se pela elaboragdo e execucdo de projetos e
detalhes e pela conducdo de equipe na execugdo direta de projeto. Ministrar disciplina técnica, atendida a legislagdo
especifica em vigor. Executar outras atividades compativeis com as especificadas e conforme a necessidade do
municipio, desde que solicitadas pelo seu superior. Executar outras atividades correlatas ao cargo e/ou determinadas
pelo superior imediato.

ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

Realizar a escrituragdo contabil e fiscal, registros e langamentos contabeis de transagdes financeiras, calculo de
impostos, juros e taxas, acompanhamento de contas, receitas e despesas, elaboracdo de demonstrativos financeiros e
balancetes, analise de contas patrimoniais e controle patrimonial.

ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

Compete ao Técnico de Enfermagem exercer as atividades auxiliares, de Nivel Médio/Técnico, atribuidas a equipe de
Enfermagem, cabendo-lhe: assistir ao Enfermeiro no planejamento, programacdo, orientacdo e supervisdo das
atividades de assisténcia de Enfermagem; na prestagdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado
grave; na prevencdo e controle das doencgas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemioldgica; na
prevencdo e controle sistematico da infeccdo hospitalar; na prevencdo e controle sistematico de danos fisicos que
possam ser causados a pacientes durante a assisténcia de salde; participagdo nos programas e nas atividades de
assisténcia integral a salde individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco;
participagdo nos programas de higiene e seguranca do trabalho e de prevencdao de acidentes e de doencgas
profissionais e do trabalho.

ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO EM LABORATORIO

Auxiliar nas analises mais complexas, desenvolvendo os trabalhos de apoio necessarios para possibilitar o diagndstico
de doencas; proceder a coleta de material empregando os meios e instrumentos recomendados para possibilitar os
exames requeridos; executar exames e outros trabalhos de natureza simples que ndo exigem interpretacdo técnica
dos resultados, como elaboracdo de laminas; auxiliar nas analises de urina, fezes, escarros, sangue, secrecées e
outros, seguindo orientagdo superior; coletar e preparar amostras e matéria prima para serem utilizados conforme
instrucdes; registrar e arquivar as copias de resultados dos exames; zelar pela assepsia, conservacdo e recolhimento
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do material, utilizando autoclaves, estufas, mantendo o equipamento em estado funcional para assegurar os padrdes
de qualidade e funcionalidade requeridos; auxiliar ou efetuar a montagem e desmontagem de equipamentos simples
de laboratério conforme instrugcdes recebidas; preparar, limpar e esterilizar materiais, instrumentos e aparelhos e
proceder a desinfeccdo de utensilios, pias, bancadas e demais instalagdes do laboratério; listar, prover e manter o
estoque de vidrarias e materiais de consumo necessarios ao laboratdrio; proceder a rotulacdo e embalagem de vidros,
ampolas e similares; Executar outras tarefas correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO EM RADIOLOGIA

Compete ao Técnico em Radiologia realizar procedimentos para geragdo de imagem, através de operagdo dos
equipamentos especificos; acionar e operar os equipamentos geradores de imagem; manipular filmes radiograficos;
revelar filmes radiografados; fazer a delimitacdo e sinalizagdo de areas restritas; solicitar fornecimento, exigir e
fiscalizar o uso de registradores de doses individuais e EPI’s; providenciar a substituicdo dos registradores de dose nas
datas previstas; utilizar os medidores de radiagdo portatil em qualquer trabalho com radiagdo; verificar antes de iniciar
0 processo de operagdo as condicdes de funcionamento dos equipamentos e fontes; cuidar da seguranca fisica dos
equipamentos e fontes armazenando-os em local apropriado; manter equipamentos e a unidade de trabalho
organizada, zelando pela sua conservagdo e comunicando ao superior eventuais problemas.

ATRIBUICOES DO CARGO: TECNICO EM SAUDE BUCAL

Compete ao Técnico em Saude Bucal (TSB) realizar a atengdo integral em saude bucal (promogdo, prevencao,
assisténcia e reabilitagdo) individual e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, segundo
programagdo e de acordo com suas competéncias técnicas e legais; coordenar e realizar a manutengdo e a
conservagao dos equipamentos odontolégicos; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude bucal
com os demais membros da equipe de Salude da Familia, buscando aproximar e integrar agdes de salude de forma
multidisciplinar; apoiar as atividades dos Auxiliares em Saude Bucal (ASB) e dos Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) nas agOes de prevencgdo e promogao da saude bucal; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para
o adequado funcionamento da Unidade Basica de Saude da Familia (UBASF).

ATRIBUICOES DO CARGO: TOPOGRAFO

Realizar os levantamentos topograficos de obras diversas; Fazer levantamentos arquitetonicos (interiores, fachadas,
cortes e algados); Levantamentos para projetos de Engenharia (esgotos, estradas, etc); Fazer medicdo de areas e
volumes - Implantacdo de obras (urbanizagdes, saneamento basico, estruturas metdlicas, edificagbes, modelagdo de
terreno); Fazer implantagdo e colocacdo de marcos de propriedade, determinando as localizagdes dos elementos
visando marcar as referéncias de niveis.

5 CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (ATRIBUICOES)

ATRIBUICOES DO CARGO: ARQUITETO

Projetar e organizar espagos internos e externos, de acordo com critérios de estética, conforto e funcionalidade.
Projetar e coordenar a construcdo ou a reforma de prédios.

ATRIBUICOES DO CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Realizar ou orientar estudos e pesquisas no campo da assisténcia social, preparar programas de trabalho referentes ao
Servico Social; realizar e interpretar pesquisas sociais; orientar e coordenar os trabalhos nos casos de reabilitagdo
profissional; encaminhar pacientes a dispensarios e hospitais, acompanhando o tratamento e recuperagdo dos mesmos
e assistindo os familiares; planejar e promover inquéritos sobre a situagdo social de escolares e de suas familias; fazer
triagem dos casos apresentados para estudo ou encaminhamento; estudar os antecedentes da familia, participar de
estudo e diagndsticos dos casos e orientar os pais em grupo ou individualmente, sobre o tratamento adequado;
supervisionar o Servigo Social através das Agéncias; orientar, nas selecdes socioecondmicas, para a concessdo de
bolsas de estudo e ingresso nas colOnias de férias; selecionar candidato a amparo pelos servigos de assisténcia a
velhice, a infancia abandonada, a cegos, etc.; orientar investigacdes sobre situacdo moral e financeira de pessoas que
desejarem receber ou adotar criangas abandonadas; fazer levantamentos socioeconémicas com vistas a planejamento
habitacional nas comunidades; prestar assisténcia a condenados por delito ou contravengdo, bem como a suas familias
e na sociedade; executar outras tarefas correlatas ao cargo.

ATRIBUICOES DO CARGO: ATUARIO / FUNDO PREVIDENCIARIO

Fiscalizar as atividades de seguradoras e empresas de previdéncia complementar, calcular o valor das parcelas e dos
prémios de seguros e de previdéncia complementar, analisar o mercado, verificando os riscos de cada investimento,
atuar em processos judiciais que envolvam questdes atuariais, programar e controlar as reservas financeiras de
companhias de seguro, planos de salde ou instituigdes de previdéncia complementar, a fim de garantir o pagamento
dos compromissos assumidos com os segurados.

ATRIBUICOES DO CARGO: AUDITOR FISCAL DE TRIBUTOS

Participar do planejamento das atividades de cadastramento, fiscalizacdo e arrecadacdo dos tributos municipais;
efetuar diligéncias destinadas a verificacdo do cumprimento de obrigagGes tributarias principal e acesséria a apuragdo
de dados de interesse do fisco, bem como fornecer orientacdo aos contribuintes; homologar os langamentos dos
tributos municipais e, quando for o caso, promové-los de oficio; auditar contribuintes no éambito do municipio,
lavrando intimagdes, autuacgdes, notificacdes, ocorréncias e demais termos, laudos e boletins que se fizerem
necessarios ao desempenho da atividade fiscal; estimar e arbitrar base de calculo de impostos municipais; avaliar
bens imodveis para efeito de lancamentos de tributos municipais e outros fins de interesse do Municipio; elaborar
plantas de valores genéricos, destinadas a apuragdo do valor venal de imdveis situados no Municipio e a avaliagdo de
iméveis para cobranca do ITBI; atuar como perito ou assistente nos feitos administrativos ou judiciais para os quais
for designado; instruir expedientes; elaborar réplicas e demais informagGes relacionadas com sua area de atuacdo;
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atuar nos Orgéos de Julgamento Fiscal da Secretaria Municipal de Financas; promover a apuragao do Valor Adicionado
Fiscal, para fins de determinagdo do indice de participagdo do Municipio nas receitas estaduais e federais; elaborar
relatério e emitir parecer técnico de atividades executadas bem como relatdrios especificos quando solicitados e
executar outras atividades correlatas a sua area de atuacao.

ATRIBUICOES DO CARGO: CIRURGIAQ - DENTISTA

Realizar levantamento epidemiol6gico para tragar o perfil de salde bucal da populagdo; Realizar os procedimentos
clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional
Basica da Assisténcia a Saude (NOAS); Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a populagdo;
Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problema complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando
seu acompanhamento; Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; Realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos efetuados; Emitir
laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; Executar as agdes de assisténcia integral, aliado a
atuacgdo clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento
local; Coordenar agdes coletivas voltadas para promogdo e prevengdo em saude bucal; Programar e supervisionar o
fornecimento de insumos para as agoes coletivas; Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as agoes
educativas e preventivas em saude bucal.

ATRIBUICOES DO CARGO: EDUCADOR FISICO / NASF

Compete ao Educador Fisico acBes de Atividade Fisica/Praticas Corporais que propiciem a melhoria da qualidade de
vida da populacdo, a redugdo dos agravos e dos danos decorrentes das doencas ndo-transmissiveis, que favoregam a
redugao do consumo de medicamentos, que favorecam a formacgao de redes de suporte social e que possibilitem a
participacdo ativa dos usuarios na elaboracdo de diferentes projetos terapéuticos. Desenvolver atividades fisicas e
praticas corporais junto a comunidade; veicular informagdes que visam a prevengdo, a minimizagdo dos riscos e a
protecdo a vulnerabilidade, buscando a produgdo do autocuidado; incentivar a criagdo de espagos de inclusdo social,
com agdes que ampliem o sentimento de pertinéncia social nas comunidades, por meio da atividade fisica regular, do
esporte e lazer, das praticas corporais.

ATRIBUICOES DO CARGO: ENFERMEIRO

Prestar servicos em hospitais, unidades sanitarias, ambulatérios e secGes de enfermagem; prestar cuidados de
enfermagem aos pacientes hospitalizados, aplicar vacinas e injegdes; ministrar remédios, responder pela observancia
das prescrigbes médicas relativas a pacientes; velar pelo bem-estar fisico e psiquico dos pacientes; supervisionar a
esterilizacdo do material em salas de operagdes; auxiliar os médicos nas intervencdes cirurgicas; prestar socorros de
urgéncia; orientar o isolamento dos pacientes; supervisionar os servicos de higienizacdo dos pacientes; providenciar
no abastecimento de material de enfermagem; controlar o servico de alimentagdo e rouparia; fiscalizar a limpeza das
unidades onde estiverem lotados; supervisionar os trabalhos executados pelo pessoal que lhe for subordinado;
acompanhar o desenvolvimento continuo da educagdo do pessoal de enfermagem; elaborar programas de trabalho
referentes a enfermagem; participar de programas de educacdo sanitaria, para enfermeiros, outros grupos
profissionais e grupos de comunidade; participar do ensino em escolas de enfermagem ou cursos para auxiliares de
enfermagem; participar dos servicos de salde publica nos diversos setores; apresentar relatérios referentes as
atividades sob sua supervisao; executar tarefas afins.

ATRIBUICOES DO CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

Elaborar métodos e técnicas de cultivo de acordo com tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e
analisando os resultados obtidos; Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigacdo, adubagem e condigdes
climaticas, sobre culturas agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados na fase da semeadura,
cultivo e colheita; Elaborar novos métodos de combate as ervas daninhas, enfermidades da lavoura e pragas de
insetos, e ou aprimora os ja existentes; Participar de programa de treinamento, quando convocado; Participar,
conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e
extensdo; Elaborar relatério, parecer e laudo técnico em sua area de especialidade; Trabalhar segundo normas
técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservacdao ambiental; Executar tarefas pertinentes a area
de atuacgdo, utilizando-se de equipamentos e programas de informatica; Executar outras tarefas compativeis com as
exigéncias para o exercicio da funcao

ATRIBUICOES DO CARGO: ENGENHEIRO AMBIENTAL

Desenvolver solugdes para problemas ambientais como poluicdo do solo, dgua e ar, descarte de residuos sélidos, entre
outros. Acompanhar exploracdo dos recursos naturais, avaliar impactos ambientais e da produgao industrial e elaborar
projetos de sistemas hidraulicos e recuperagdo de areas degradadas.

ATRIBUICOES DO CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Projetar, gerenciar e executar obras como casas, prédios, pontes, viadutos, estradas e barragens. Ele acompanha
todas as etapas de uma construcdo ou reforma, da andlise do solo e estudo da insolacdo e da ventilagdo do local até a
definicdo dos tipos de fundacao e os acabamentos.

ATRIBUICOES DO CARGO: ENGENHEIRO DE PESCA

Planejar, implantar e gerenciar empresas pesqueiras. Projetar fazendas e viveiros e desenvolver técnicas para a
criacdo de organismos marinhos e de agua doce. Estudar a viabilidade econb6mica, técnica e juridica de
empreendimentos de aquicultura e dar consultoria em fazendas aquaticas. Estudar ecossistemas aquaticos de modo a
garantir a exploracdo sustentavel dos recursos sem danos ao meio ambiente. Orientar comunidades de pescadores
para aumentar a produtividade e o desenvolvimento econdmico e social da regido de maneira sustentavel. Pesquisar o
potencial pesqueiro de uma regido e elaborar programas para seu desenvolvimento. Criar técnicas de localizagdo e
captura de animais aquaticos. Desenvolver técnicas de criacdo de peixes (piscicultura), mariscos (maricultura),
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camardes (carcinicultura) e plantas aqudticas. Fazer o controle sanitdrio e inspecionar a conservagdo, o
beneficiamento e a industrializagdo do pescado, agregando valores e desenvolvendo novos produtos.

ATRIBUICOES DO CARGO: FARMACEUTICO

supervisionar, auxiliar e coordenar a realizagdo do inventario da farmacia hospitalar; fazer levantamento das
necessidades de aquisicdo dos medicamentos e materiais médico hospitalares; supervisionar e coordenar as atividades
/ rotinas do posto de dispensacao de medicamentos; elaborar e atualizar o procedimentos operacionais padronizados,
sempre que necessario; efetuar os lancamentos de entradas e saidas dos medicamentos sujeitos a controle especial,
nos livros especificos; acompanhar e registrar em planilha especifica os pacientes em uso de antimicrobianos e
antipsicoéticos atipicos; acompanhar e solicitar esclarecimento de duvidas relacionadas a prescricdio médica, sempre
gue necessario; Execugdo, analise e liberacdo de laudos laboratoriais em todos os setores do Laboratério; Elaboragéo,
aprovagdo de procedimentos operacionais padronizados, de formuldrios e manuais; Registrar e manter atualizados
todos os procedimentos exigidos pela legislagao vigente; Participar da previsdo, provisao e controle de materiais e
equipamentos, opinando tecnicamente na aquisicdo dos mesmos; Treinar e supervisionar o pessoal técnico e auxiliar,
nas atividades a eles delegadas, orientando-as na sua execugao, para um bom desempenho das tarefas; Participar de
comissdes interdisciplinares; Elaborar relatérios, ocorréncias e laudos técnicos; Controlar o processo dos testes
laboratoriais remotos realizados na Unidade Hospitalar, e responder pela liberagdo dos respectivos laudos; Outras
medidas especificas do setor sob sua responsabilidade em atendimento as RDCs vigentes; Executar outras atividades
correlatas a area de atuagdo.

ATRIBUICOES DO CARGO: FISIOTERAPEUTA

Compete ao Fisioterapeuta as atribuicdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como
efetuar atendimento de consultas em nivel ambulatorial, hospitalar e domiciliar; efetuar atendimentos fisioterapicos
diversos, indicando as providéncias a serem tomadas para estabelecer a saude do paciente; efetuar diagndsticos
dentro de sua area de atuagdo; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; realizar acdes para
a prevencdo de deficiéncias em todas as fases do ciclo de vida dos individuos; desenvolver agdes integradas aos
equipamentos sociais existentes, como escolas, creches, pastorais, entre outros; realizar visitas domiciliares para
orientagdes, adaptagdes e acompanhamentos; executar outras atribuicdes afins.

ATRIBUICOES DO CARGO: FONOAUDIOLOGO

Compete ao Fonoaudidlogo as atribuicGes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como
avaliar deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem, audiometria, gravagao e outras técnicas
proprias para estabelecer o plano de treinamento ou terapéutico; realizar, programar, supervisionar e desenvolver
treinamento de voz, fala, linguagem, expressdao do pensamento verbalizado, compreensdo do pensamento;
desenvolver acGes de promogdo e protecdo a saude incluindo aspectos da comunicacdo, saude auditiva e vocal,
habitos orais, amamentagdo, controle do ruido; desenvolver acdes integradas aos equipamentos sociais existentes,
como escolas, creches, pastorais, entre outros; realizar visitas domiciliares para orientagdes, adaptagdes e
acompanhamentos.

ATRIBUICOES DO CARGO: MEDICO AUDITOR DE SAUDE

Avaliar e emitir parecer sobre a adequacdo e do custo dos servigos médicos prestados pela administragdo municipal de
acordo com a resolugdo N° 1.614/2001 Conselho Federal de Medicina. Examinar os procedimentos realizados nos
pacientes, verificando se estdo adequados aos respectivos diagnosticos e se os pagamentos foram efetuados conforme
os custos reais, que estdo definidos em tabelas oficiais e legalmente reconhecidas.

ATRIBUICOES DO CARGO: MEDICO CLINICO GERAL

Trabalho profissional que efetua exames médicos, emiti diagndsticos, prescreve medicamentos e realiza outras formas
de tratamento para diversos tipos de enfermidades a qualquer paciente, aplica recursos de medicina preventiva ou
terapéutica, para promover a salde e bem-estar. Planeja suas atividades; tarefas especializadas e complexas que
requerem conhecimentos técnicos, exigindo constante aperfeicoamento, atualizacdo, iniciativa e discernimento para
tomada de decisOes.

ATRIBUICOES DO CARGO: MEDICO OBSTETRA

Compreende as atribuicbes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo. Realizar exames
ginecolodgicos que incluem exames de mamas e exame especular, diagnosticando anomalias e infecgbes existentes,
medicando e/ou encaminhando para novos exames. Realizar a coleta de material preventivo do cancer (coleta de
citologia oncoética). Executar cauterizagdes de colo de Utero com criocautério. Realizar o planejamento familiar, através
de palestras e explanagGes a respeito dos métodos existentes na unidade de saude e fornecendo o material quando
solicitado. Realizar investigacdes de esterilidade conjugal através de exames. Participar de equipe multiprofissional,
elaborando ou adequando programas, normas e rotinas, visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das agdes
de salde prestadas. Realizar exame pré-natal, diagnosticando a gravidez, solicitando os exames de rotina e
verificando pressdo, peso, altura uterina e batimentos cardiacos fetais. Avaliar a gestante mensalmente, até o 7° més,
quinzenalmente no 8° més e semanalmente até o parto. Realizar diagndstico precoce da gestagdo de alto risco.
Executar avaliagdo de vitalidade fetal através de estimulo sonoro para ver se ha desenvolvimento ideal do feto.
Realizar consulta pdés-parto indicando método contraceptivo, se necessario. Fornecer referéncia hospitalar para parto.
Executar outras atribuicGes afins.

ATRIBUICOES DO CARGO: MEDICO PERITO / AMONTADAPREV

Verificagdo médica com diversas finalidades médicas que serdo utilizadas administrativamente para caracterizagdo ou
ndo, conforme a legislagdo vigente no momento, do direito a um beneficio, dentre elas: a verificagdo da incapacidade
laborativa consequente a traumas ou doencas para a concessdo de beneficios por incapacidade; a verificacdo da
invalidez para a concessdo de beneficios assistenciais.
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ATRIBUIGOES DO CARGO: MEDICO PSIQUIATRA

Compete ao Médico Psiquiatra realizar atendimento na area de psiquiatria; desempenhar fungdes da medicina
preventiva e curativa; realizar atendimentos, exames, diagndsticos, terapéutica e acompanhamento dos pacientes,
bem como executar qualquer outra atividade que, por sua natureza, esteja inserida no ambito das atribuicGes
pertinentes ao cargo e a area.

ATRIBUICOES DO CARGO: MEDICO VETERINARIO

Compreende as atribuicdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como praticar a
clinica em todas as suas modalidades; dirigir os hospitais para animais; prestar a assisténcia técnica e sanitaria aos
animais sob qualquer forma; realizar o planejamento e a execugdo da defesa sanitaria animal; realizar a inspegdo e a
fiscalizacdo sob o ponto de vista sanitario, higiénico e tecnolégico dos matadouros, frigorificos, fabricas de conservas
de carne e de pescado, fabricas de banha e gorduras em que se empregam produtos de origem animal, usinas e
fabricas de laticinios, entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados da indUstria pecuaria e, de
um modo geral, quando possivel, de todos os produtos de origem animal nos locais de produgdo, manipulagéo,
armazenagem e comercializacdo; eventualmente dirigir veiculo para execucdo de trabalhos inerentes ao cargo;
executar outras atribuigbes afins.

ATRIBUICOES DO CARGO: NUTRICIONISTA

Compreende as atribuigdes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como planejar,
organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servigos de alimentacdo e nutricdo; planejar, coordenar, supervisionar e
avaliar estudos dietéticos; realizar auditoria, consultoria e assessoria em nutricdo e dietética; prestar assisténcia e
educacdo nutricional a coletividade ou individuos, sadios ou enfermos; prestar assisténcia dietoterapica hospitalar,
ambulatorial e em nivel de consultérios de nutricdo e dietética, prescrevendo, planejando, analisando, supervisionando
e avaliando dietas para enfermos; executar outras atribuicdes afins.

ATRIBUICOES DO CARGO: PROCURADOR AUTARQUICO

Prestar assisténcia juridica as questdes de direito administrativo, trabalhista, tributario e civil; examinar previamente
licitagGes, contratos, convénios, etc. em que a Autarquia seja parte; estudar, interpretar e propor alteracdes na
legislacdo basica da Autarquia; representar a Autarquia em juizo; emitir pareceres juridicos; compor comisses de
sindicancia e processo administrativo disciplinar (PAD); elaborar e examinar textos de projetos de lei, emendas
propostas pelo legislativo; executar outras tarefas correlatas.

ATRIBUICOES DO CARGO: PSICOLOGO

Compete ao Psicologo as atribuicGes definidas através dos atos legislativos que regulamentam a profissdo, como
efetuar o atendimento de consultas realizadas em consultdrios e escolas; efetuar atendimentos psicoldgicos diversos,
indicando as providéncias a serem tomadas para restabelecer a salde do paciente; ministrar palestras; efetuar
psicodiagnosticos; observar e cumprir as normas de higiene e seguranca do trabalho; executar outras atribuicdes
afins.

ATRIBUICOES DO CARGO: PSICOPEDAGOGO

Promover processos de aprendizagens, para ajudar aqueles que possuem algum tipo de dificuldades para aprender
uma nova tarefa, ou mesmo, se adaptarem a outras, quando sua funcdo é alterada. Analisar e assinalar os fatores que
favorecem, intervém ou prejudicam uma boa aprendizagem. Propor e auxiliar o desenvolvimento de projetos
favoraveis as mudangas educacionais, visando o desempenho do processo de ensino-aprendizagem.

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE MAGISTERIO

Participar da elaboracdo da proposta pedagodgica do estabelecimento de ensino; elaborar e cumprir o Plano de
Trabalho, segundo a proposta pedagdgica da escola; zelar pela progressiva aprendizagem dos alunos; estabelecer
estratégias de recuperacdo para os alunos de menor rendimento; ministrar as horas-aula estabelecidas para os dias
letivos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo do desempenho dos
seus alunos (tarefas, participacdo, convivéncia social, interesse e progresso na aquisicdo de conhecimentos) e ao
desenvolvimento profissional; colaborar com as atividades de articulacdo da escola, com as familias e a comunidade;
participar das etapas da avaliagdo de desempenho docente, com profissionalismo e consciéncia cidada; exercer o
acompanhamento, o controle e a avaliagdo da administragcdo dos recursos materiais e financeiros a cargo da escola;
atualizar-se, permanentemente, garantindo o saber cientifico necessario a sua pratica docente e executar outras
atividades correlatas.
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ANEXO IV DO EDITAL N° 01/2015-PMA/AMONTADA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

Tabela das provas objetivas da 12 fase contendo disciplinas, nimeros de questdes e seus valores e perfil

minimo para

aprovacao.
Tabela 1 - Fundamental Incompleto (Alfabetizado)
Disciplinas ~
e - Valor da Pontuagao
cargo Portugués | Matematica ol e c Conheafr!entos Prova Minima
Amontada Especificos
Auxiliar de Servicos Gerais 10 10 10 05 40
Auxiliar de Servicos Gerais
/ SAAE 10 10 10 05 40 20 pontos
= i 0,
Operador de Maquinas 10 10 10 05 40 (50%)
Pesadas
Vigia 10 10 10 05 40

Cada questéo de Portugués, Matematica e Atualidades valem 1 (um) ponto e as de Conhecimentos Especificos valem 2 (dois) pontos.

Tabela 2 - Fundamental Completo

iggiEllings Valor da Pontuacao
Chligw Portugués Matematica hilstoria de Conheamentos Prova Minima
Amontada Especificos

Agente_ de Combate as 10 10 10 05 40
Endemias
Agente Hospitalar 10 10 10 05 40 20 pontos
Motorista / Categoria Ae B 10 10 10 05 40 (50%)
Motorista / Categoria D 10 10 10 05 40
Operador / ETA-ETE SAAE 10 10 10 05 40

Cada questdo de Portugués, Matematica e Atualidades valem 1 (um) ponto e as de Conhecimentos Especificos valem 2 (dois) pontos.

Tabela 3 - Médio

Disciplinas ~
Cargo A z Conhecimentos velor ek Pon'tgagao
Portugués Atualidades Informatica e Prova Minima
Especificos
Agente Administrativo 10 10 10 10 50
Agente de
Transito/Feminino 10 10 10 10 50
Agente de
Transito/Masculino 10 10 10 10 50
Agente Defesa Civil 10 10 10 10 50
Agente Fiscal 10 10 10 10 50
Atendente de Farmacia 10 10 10 10 50
Designer Grafico 10 10 10 10 50
Eletricista de Rede de 10 10 10 10 50 25 pontos
Distribuicao
- - (50%)
Fiscal de Tributos 10 10 10 10 50
Fotdgrafo 10 10 10 10 50
Musico / Bombardino 10 10 10 10 50
Musico / Flauta 10 10 10 10 50
Musico / Percussao 10 10 10 10 50
Musico / Sax Horne 10 10 10 10 50
Musico / Trombone De 10 10 10 10 50
Vara
Projetista / Cadista 10 10 10 10 50
Secretario Escolar 10 10 10 10 50

Cada questdo de Portugués, Matematica e Atualidades valem 1 (um) ponto e as de Conhecimentos Especificos valem 2 (dois) pontos.

Pagina 32 de 64




Tabela 4 - Médio/Técnico

Disciplinas -
Cargo A , Conhecimentos Valorda | Pontuacdo
Portugués Atualidades Informatica s Prova Minima
Especificos
Técnico Agricola 10 10 10 10 50
Técnico em Contabilidade 10 10 10 10 50
Técnico em Enfermagem 10 10 10 10 50 25 pontos
Técnico em Laboratério 10 10 10 10 50 (5p0%)
Técnico em Radiologia 10 10 10 10 50
Técnico em Saude Bucal 10 10 10 10 50
Topografo 10 10 10 10 50

Cada questdo de Portugués, Matematica e Atualidades valem 1 (um) ponto e as de Conhecimentos Especificos valem 2 (dois) pontos.

Tabela 5 - Superior

Disciplinas ~
Cargo A “ Conhecimentos Vel ek Ponltqagao
Portugués Atualidades Informatica . Prova Minima
Especificos
Arquiteto 10 10 10 15 60
Assistente Social 10 10 10 15 60
Atuario / Fundo 10 10 10 15 60
Previdenciario
Auditor Fiscal de Tributos 10 10 10 15 60
Cirurgido - Dentista 10 10 10 15 60
Educador Fisico / NASF 10 10 10 15 60
Enfermeiro 10 10 10 15 60
Engenheiro Agrénomo 10 10 10 15 60
Engenheiro Ambiental 10 10 10 15 60
Engenheiro Civil 10 10 10 15 60
Engenheiro de Pesca 10 10 10 15 60 30 pontos
Farmacéutico 10 10 10 15 60 (50%)
Fisioterapeuta 10 10 10 15 60
Fonoaudidlogo 10 10 10 15 60
Médico Auditor de Saude 10 10 10 15 60
Médico Clinico Geral 10 10 10 15 60
Médico Obstetra 10 10 10 15 60
Médico Perito /
Amontadaprev 10 10 10 15 60
Médico Psiquiatra 10 10 10 15 60
Médico Veterinario 10 10 10 15 60
Nutricionista 10 10 10 15 60
Psicologo 10 10 10 15 60
Psicopedagogo 10 10 10 15 60
Procurador Autarquico 10 -- - 40 90 45(5p§02t;)5

Cada questdo de Portugués, Matematica e Atualidades valem 1 (um) ponto e as de Conhecimentos Especificos valem 2 (dois) pontos.

Tabela 6 - Magistério

Ll pliies Valor da Pontuagdo
CErEe Portugués Atualidades DldgatlcaNe Conheamentos Prova Minima
Legislacao Especificos
Professor de Ciéncias 10 10 10 15 60
Humanas
Profes;or de Ciéncias 10 10 10 15 60
Naturais
P!‘o_fessor de Educacao 10 10 10 15 60
Fisica 30 pontos
A 0,
Profﬁzssor de Portugués / . 10 10 20 60 (50%)
Inglés
Professor de Matematica 10 10 10 15 60
Professor Polivalente 10 10 10 15 60

Cada questdo de Portugués, Matematica e Atualidades valem 1 (um) ponto e as de Conhecimentos Especificos valem 2 (dois) pontos.
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ANEXO V DO EDITAL N° 01/2015-PMA/AMONTADA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO (PROGRAMAS)

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Auxiliar de Servigos Gerais / Auxiliar de Servigos Gerais / SAAE

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de pequenos textos. 2. Estabelecer relagdes entre sequéncia de fatos ilustrados 3. Escrita de
palavras: emprego de letras mailsculas. 4. Separacdo em silabas. 5. Género masculino e feminino. 6. Ordem
alfabética. 7. Formagdo do plural dos substantivos terminados em vogal. 8. Fonética: letra e fonema.

MATEMATICA

1. NogGes de tempo: ano, més, semana, dia, hora, minuto, segundo. 2. Nogdes de: duzia, meia duzia, dezena,
centena, milhar, quilograma, arroba, unidade de comprimento (centimetro, metro, quilometro), volume (litro). 3.
Identificagdo de cores, formas, tamanhos, posicbes, quantidades e quantias. 4.Figuras geométricas na forma de
quadrado, triangulo, circulo, cruz, estrela, etc. 5. As quatro operagdes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicacdo
e divisdo). 6. Resolucdo de situagGes problema envolvendo: 6.1. Adigdo, subtracdo, dobro e metade de numeros
naturais; 6.2. Adicdo e subtragdo com quantias, apresentadas em forma de cédulas e moedas; 6.3. Os assuntos dos
topicos 1 e/ou 2. 7. Raciocinio légico do cotidiano do servidor de nivel fundamental incompleto.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE AMONTADA
Histdria politica; divisdo politico administrativa; economia; desenvolvimento urbano; educacdo; saude; turismo; agdo
social; cultura e patriménio.

ESPECIFICOS

RelagGes humanas no trabalho. NogGes de ética e cidadania; NogGes sobre conservacao e limpeza. Nogdes basicas de
higiene e limpeza: higiene e cuidados pessoais; Servicos de limpeza de: mdveis, paredes, janelas, portas, vidros,
espelhos, persianas, equipamentos, escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios; Coleta de lixo e tipos de
recipientes; Higiene pessoal; Cuidados com todo o material mantido sobre a sua responsabilidade; Nogdes de
segurancga no trabalho.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Operador de Maquinas Pesadas

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de pequenos textos. 2. Estabelecer relagGes entre sequéncia de fatos ilustrados 3. Escrita de
palavras: emprego de letras mailsculas. 4. Separacdo em silabas. 5. Género masculino e feminino. 6. Ordem
alfabética. 7. Formacgdo do plural dos substantivos terminados em vogal. 8. Fonética: letra e fonema.

MATEMATICA

1. NocGes de tempo: ano, més, semana, dia, hora, minuto, segundo. 2. NoglGes de: duzia, meia duzia, dezena,
centena, milhar, quilograma, arroba, unidade de comprimento (centimetro, metro, quildmetro), volume (litro). 3.
Identificagdo de cores, formas, tamanhos, posicGes, quantidades e quantias. 4.Figuras geométricas na forma de
quadrado, triangulo, circulo, cruz, estrela, etc. 5. As quatro operacdes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicacéo
e divisdo). 6. Resolucdo de situagGes problema envolvendo: 6.1. Adicdo, subtracdo, dobro e metade de numeros
naturais; 6.2. Adicdo e subtragdo com quantias, apresentadas em forma de cédulas e moedas; 6.3. Os assuntos dos
topicos 1 e/ou 2. 7. Raciocinio légico do cotidiano do servidor de nivel fundamental incompleto.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE AMONTADA
Histdria politica; divisdo politico administrativa; economia; desenvolvimento urbano; educagdo; saude; turismo; acdo
social; cultura e patrimonio.

ESPECIFICOS

Legislagdo Brasileira de Transito: Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro na integra.
AtualizagGes estabelecidas pelas ResolucGes do Contran referentes as Normas Gerais de Circulacdo e Conduta e a
Sinalizagdes de Transito. Operacdao e condugdo de maquinas pesadas ou similares: moto-niveladora, retro-
escavadeira, pa carregadeira, trator de esteira, trator agricola, rolo compactador, motoniveladoras, carregadeiras,
escavadeira hidraulica;

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Vigia

LINGUA PORTUGUESA

1. Leitura e interpretagdo de pequenos textos. 2. Estabelecer relagGes entre sequéncia de fatos ilustrados 3. Escrita de
palavras: emprego de letras mailsculas. 4. Separagdo em silabas. 5. Género masculino e feminino. 6. Ordem
alfabética. 7. Formagéo do plural dos substantivos terminados em vogal. 8. Fonética: letra e fonema.

MATEMATICA

1. NogGes de tempo: ano, més, semana, dia, hora, minuto, segundo. 2. NoglGes de: duzia, meia dlzia, dezena,
centena, milhar, quilograma, arroba, unidade de comprimento (centimetro, metro, quildmetro), volume (litro). 3.
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Identificacdo de cores, formas, tamanhos, posicbes, quantidades e quantias. 4.Figuras geométricas na forma de
quadrado, tridngulo, circulo, cruz, estrela, etc. 5. As quatro operagdes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicagdo
e divisdo). 6. Resolucdo de situacGes problema envolvendo: 6.1. Adicdo, subtragdo, dobro e metade de numeros
naturais; 6.2. Adicdo e subtragdo com quantias, apresentadas em forma de cédulas e moedas; 6.3. Os assuntos dos
topicos 1 e/ou 2. 7. Raciocinio légico do cotidiano do servidor de nivel fundamental incompleto.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE AMONTADA
Histdria politica; divisdo politico administrativa; economia; desenvolvimento urbano; educacdo; saude; turismo; acao
social; cultura e patrimoénio.

ESPECIFICOS

Nogdes sobre a pratica do trabalho. Nocdes de ética e cidadania; Normas de seguranca. Nogdes de seguranca no
trabalho; NogGes de higiene e limpeza; Relagbes humanas no trabalho. Atitudes diante de incéndios (uso de
extintores); Prevencdo e combate a principios de incéndio; Postura profissional. Atribuicdes do cargo de Vigia; Registro
de ocorréncias; Seguranca fisica das instalagGes; Protecdo de entradas ndo permitidas; Nogdes basicas de socorros de
urgéncia;

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO (PROGRAMAS)

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Agente de Combate as Endemias

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. SinGnimos e antonimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia oficial.
Acentuacdo grafica. Pontuacdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, nimero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicdes e conjuncles. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Regéncia.

MATEMATICA

1. NogGes de tempo: ano, més, semana, dia, hora, minuto, segundo. 2. Nogdes de: duzia, meia duzia, dezena,
centena, milhar, quilograma, arroba, unidade de comprimento (centimetro, metro, quildmetro), volume (litro). 3.
Identificagdo de cores, formas, tamanhos, posicGes, quantidades e quantias. 4.Figuras geométricas na forma de
quadrado, tridngulo, circulo, cruz, estrela, etc. 5. As quatro operacdes fundamentais (adigdo, subtragdo, multiplicacdo
e divisdo) 6. Resolucdo de situagdes problema envolvendo: 6.1. Adigdo, subtracdo, dobro e metade de numeros
naturais; 6.2. Adicdo e subtracdo com quantias, apresentadas em forma de cédulas e moedas; 6.3. Os assuntos dos
topicos 1 e/ou 2. 7. Raciocinio légico do cotidiano do servidor de nivel fundamental incompleto.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE AMONTADA
Historia politica; divisdo politico administrativa; economia; desenvolvimento urbano; educagdo; saude; turismo; acdo
social; cultura e patrimonio.

ESPECIFICOS

Recomendagdo com relagdo ao manuseio de inseticidas e uso de E.P.I.(equipamento de protegdo individual). Nogbes
Gerais do Programa de Combate a Dengue. Visitas domiciliares e a pontos estratégicos, fiscalizagdo para a promogao e
preservagdo da saude da comunidade. Vigilancia em saude, prevencdo de doengas e promogdo de salde. Saneamento
basico e saude. Praticas de campo: reconhecimento de problemas de salde e fatores de risco. Doenga e meio
ambiente: agentes patoldgicos e ciclos vitais - endemias e doencas reemergentes. Trabalho e salde-prevencdo de
doencas associadas ao trabalho. Cuidados e medidas de controle do: calazar, dengue, esquistossomose e doenga de
Chagas. Nogdes de higiene: profilaxia e imunidade. Sintomas, sinais, ciclos evolutivos e controle de dengue. Vias de
transmissdo e vetores. Identificacdo e eliminagdo de focos e/ou criadouros de Aedes aegypti. Orientagdo as familias e
a comunidade para a prevencdo e o controle de doencas endémicas. SUS - Principios e diretrizes. Trabalho em Equipe.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Agente Hospitalar

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. Sin6nimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia oficial.
Acentuacdo grafica. Pontuagdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, numero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicbes e conjungdes. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Regéncia.

MATEMATICA

1. NogBes de tempo: ano, més, semana, dia, hora, minuto, segundo. 2. Nogdes de: dulzia, meia duzia, dezena,
centena, milhar, quilograma, arroba, unidade de comprimento (centimetro, metro, quilometro), volume (litro). 3.
Identificagcdo de cores, formas, tamanhos, posicdes, quantidades e quantias. 4.Figuras geométricas na forma de
quadrado, triangulo, circulo, cruz, estrela, etc. 5. As quatro operagbes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicacdo
e divisdo) 6. Resolugcdo de situacdes problema envolvendo: 6.1. Adigdo, subtracdo, dobro e metade de numeros
naturais; 6.2. Adicdo e subtracdo com quantias, apresentadas em forma de cédulas e moedas; 6.3. Os assuntos dos
topicos 1 e/ou 2. 7. Raciocinio légico do cotidiano do servidor de nivel fundamental incompleto.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE AMONTADA

Historia politica; divisdo politico administrativa; economia; desenvolvimento urbano; educagdo; saude; turismo; acdo
social; cultura e patriménio.
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ESPECIFICOS

Atribuigdes do Agente Hospitalar; Nogbes de ética e cidadania; Relacionamento Interpessoal no trabalho; NogGes
basicas de higiene e limpeza: higiene e cuidados pessoais; Atendimento ao publico em geral; Atendimento ao
paciente; O atendimento presencial e por telefone.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Motorista / Categoria A e B / Categoria D

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. Sin6nimos e antdnimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia oficial.
Acentuagdo grafica. Pontuacdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, numero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicbes e conjungdes. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Regéncia.

MATEMATICA

1. NogGes de tempo: ano, més, semana, dia, hora, minuto, segundo. 2. NogGes de: duzia, meia duzia, dezena,
centena, milhar, quilograma, arroba, unidade de comprimento (centimetro, metro, quilometro), volume (litro). 3.
Identificagdo de cores, formas, tamanhos, posicGes, quantidades e quantias. 4.Figuras geométricas na forma de
quadrado, triangulo, circulo, cruz, estrela, etc. 5. As quatro operagdes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicacdo
e divisdo) 6. Resolugdo de situagdes problema envolvendo: 6.1. Adigdo, subtracdo, dobro e metade de numeros
naturais; 6.2. Adicdo e subtragdo com quantias, apresentadas em forma de cédulas e moedas; 6.3. Os assuntos dos
topicos 1 e/ou 2. 7. Raciocinio légico do cotidiano do servidor de nivel fundamental incompleto.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE AMONTADA
Histdria politica; divisdo politico administrativa; economia; desenvolvimento urbano; educagdo; saude; turismo; acdo
social; cultura e patriménio.

ESPECIFICOS

1. LEGISLACAO BRASILEIRA DE TRANSITO: Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cddigo de Transito Brasileiro
na integra. Atualizagdes estabelecidas pelas ResolugSes do Contran referentes as Normas Gerais de Circulagdo e
Conduta e & Sinalizagdes de Transito. 2. MANUTENCAO E USO DE VEICULOS: Anormalidades no funcionamento do
veiculo e reparos. Conservagdo e limpeza de equipamentos, materiais, veiculos automotores. Diagnostico de defeitos
em veiculos. Ferramentas e equipamentos obrigatérios e acessdrios. Zelo pela limpeza e conservagdo do veiculo,
realizacdo de pequenos reparos ou substituicdo de equipamentos. 3. INSPECAO GERAL DE VEICULOS: Documentacéo.
Inspecgdo e diagndstico do estado de veiculos automotores - estado geral (freios, mecéanica, elétrica, pneus, tapecaria
e outros mecanismos), estado de funcionamento, componentes ou sistemas com problemas ou com falhas, indicagdo
para manutengao preventiva e corretiva.

4. DIRECAO DEFENSIVA: conceitos e relacdo com a legislacdo de transito vigente. Elementos fundamentais; condicSes
adversas; tipos de colisdo e medidas defensivas.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Operador de Estacdo de Tratamento de Agua e Esgoto do Servico Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio de
Amontada- ETA-ETE SAAE

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de textos. SinGnimos e antonimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Ortografia oficial.
Acentuacdo grafica. Pontuagdo. Substantivo e adjetivo: flexdo de género, numero e grau. Verbos: regulares,
irregulares e auxiliares. Emprego de pronomes. Preposicbes e conjungdes. Concordancia verbal e nominal. Crase.
Regéncia.

MATEMATICA

1. NogGes de tempo: ano, més, semana, dia, hora, minuto, segundo. 2. Nogdes de: duzia, meia duzia, dezena,
centena, milhar, quilograma, arroba, unidade de comprimento (centimetro, metro, quilometro), volume (litro). 3.
Identificacdo de cores, formas, tamanhos, posicdes, quantidades e quantias. 4.Figuras geométricas na forma de
quadrado, triangulo, circulo, cruz, estrela, etc. 5. As quatro operagbes fundamentais (adigdo, subtracdo, multiplicacdo
e divisdo) 6. Resolugdo de situacdes problema envolvendo: 6.1. Adigdo, subtracdo, dobro e metade de numeros
naturais; 6.2. Adicdo e subtracdo com quantias, apresentadas em forma de cédulas e moedas; 6.3. Os assuntos dos
topicos 1 e/ou 2. 7. Raciocinio légico do cotidiano do servidor de nivel fundamental incompleto.

HISTORIA DO MUNICIPIO DE AMONTADA
Histdria politica; divisdo politico administrativa; economia; desenvolvimento urbano; educacgdo; saude; turismo; agdo
social; cultura e patrimonio.

ESPECIFICOS

Atribuicdes do operador de ETA / ETE; Dosadores de produtos quimicos: identificar os dosadores em fungdo dos
produtos quimicos a serem utilizados. Operar os diversos dosadores de ETA/ETE. Conhecimento de medidas como
volume, peso, vazdo, etc. Andlises fisico-quimicas e bacterioldgicas: conhecimento de andlises laboratoriais de rotinas,
tais como, pH, turbidez, cloro, cor, “Jar test”, DBO (Demanda Bioquimica de Oxigénio), sdlidos, temperatura.
Equipamentos, reagentes e vidraria. Preparo de solugBes: técnicas de diluigdo para o preparo de produtos quimicos;
técnicas de preparo de solugdes dos produtos quimicos utilizados nas analises de rotina. Controle de estoque de
produto quimicos: formas de armazenamento dos produtos quimicos, tais como cloro, cal hidratada, sulfato de
aluminio, fldor, etc; formas de transporte e manuseio dos produtos quimicos; Manutengdo de ETA/ETE: Maneiras de
utilizacdo dos materiais de expediente, limpeza e higiene. Nogdes de limpeza e conservagdo das instalagles internas e
externas da ETA/ETE. Equipamentos utilizados em ETAs e ETEs. Controle de vazdes: medidores utilizados em ETAs e
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ETEs; diferentes formas de medicdo de vazdes (vertedores, calha parshall, etc). Coleta de amostras: conhecimento da
importédncia de executar corretamente uma coleta de amostra; identificagdo das unidades de uma ETA e ETE.
Monitoramento e operagdo de ETA/ETE: tipos possiveis de estacGes de tratamento de dgua e esgotos. Processos
fisicos, quimicos e biolégicos em ETEs e ETAs. NogBGes de seguranca e higiene do trabalho das tarefas realizadas.
Nogdes de Controle Ambiental.

CARGOS DE NiVEL MEDIO (PROGRAMAS)

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Agente Administrativo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeigdo); Formagao das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes historicas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
correio eletronico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e seguranca de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Atribuicdes do Agente Administrativo. Operacdo de equipamentos de escritério (telefone, copiadora, fac-simile e
impressora de computador). Organizagao do trabalho: o ambiente e sua organizagao; rotinas de trabalho; organizacao
e utilizacdo do material de escritério; de consumo e permanente. O protocolo: recepcdo, classificacdo, registro e
distribuicdo. A documentagdo: conceito e importancia, processos, tramitacdo. Relacionamento Interpessoal: Sigilo e
ética profissional. Comunicacdo: emissor e receptor, canais de comunicagdo, mensagens, cddigos, interpretacdes,
ruidos na comunicagdo. NogOes de redagdo oficial. Principios basicos da administracdo publica: legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia. A responsabilidade do servidor publico. Exceléncia no
atendimento ao publico: atendimento ao cidaddo; o enfoque na qualidade; o atendimento presencial e por telefone.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Agente de Transito / Feminino e Masculino

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relaces internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes historicas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
correio eletrénico (e-mail); conhecimentos de instalacdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e seguranga de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1. LEGISLACAO BRASILEIRA DE TRANSITO: Lei n°. 9.503, de 23 de setembro de 1997 - Cédigo de Transito Brasileiro
na integra. AtualizacGes estabelecidas pelas Resolugdes do CONTRAN referentes as normas de circulacdo e conduta, a
educacgdo para o transito, a sinalizagdo de transito, a condugdo de escolares, aos crimes de transito e as infragdes em
geral, suas penalidades e medidas administrativas. 2. DIRECAO DEFENSIVA: conceitos e relagdo com a legislacdo de
transito vigente. Elementos fundamentais; condicSes adversas; tipos de colisdo e medidas defensivas. 3. NOCOES DE
PRIMEIROS SOCORROS.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Agente de Defesa Civil

LINGUA PORTUGUESA
Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,

Pagina 37 de 64




crase, conjungdo, interjeicdo); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educacdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes historicas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
correio eletronico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e seguranca de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Elaboragdo e redacdo de pareceres, informes técnicos e relatérios. Sistema Nacional de Defesa Civil. Sistema Estadual
de Defesa Civil. Relatorio de primeiro atendimento e avaliagdo de danos. Lixiviagdo urbana. Lesdes ambientais
urbanas: lixo, pichagcdo, dejetos urbanos, areas de protecdo ambiental na zona urbana. Operacbes em enchentes:
cuidados, riscos mais comuns, atendimento a pessoas ilhadas. Operagdes de salvamento. Avaliacgdo de danos
estruturais: trincas, fissuras e rachaduras; sinais iminentes de queda de estruturas de alvenaria; sinais externos de
movimentagcdo de taludes. Primeiros socorros: nogGes basicas; avaliagdo do local de ocorréncia; biosseguranca;
cinematica do trauma; avaliacdo de vitimas; movimentagdo e transporte de acidentados; triagem de vitimas; vitimas
com necessidades especiais; disturbios de comportamento.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Agente Fiscal

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuagdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagGes histdricas.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragcdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
correio eletrénico (e-mail); conhecimentos de instalacdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e seguranga de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

NogGes de Direito Tributario: Introdugdo ao direito tributario; Fontes do direito tributario; Tributo e sua classificagdo;
Legislagdo Tributaria: Normas Gerais de Legislacdo Tributdria (Obrigacdo Tributaria, Responsabilidade Tributaria,
Crédito Tributario, Constituicdo do Crédito Tributario, Suspensdo do Crédito Tributario, Extincdo do Crédito Tributario,
Exclusdo do Crédito Tributario, Garantias e Privilégios do Crédito Tributario, Infracdes e Penalidades, Administracdo
Tributaria, Decisdo em Primeira Instancia, Decisdo em Segunda Instdncia, Recursos, Execucdo das DecisGes Finais);
Legislagdo que trata do Sistema Tributario do Municipio de Amontada.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Atendente de Farmacia

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagGes histdricas.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
correio eletrénico (e-mail); conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecao e seguranga de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.
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ESPECIFICOS

Conceitos basicos em farmacologia: nogdes de droga, fdrmaco, medicamento, denominagdo comum brasileira.
Armazenamento de medicamentos. Conservacao de medicamentos (lote e data de validade). Prescricao de
medicamentos. Conferéncia de medicamentos (recebimento e etiquetacdo). Nogdes de ética e cidadania. A assisténcia
a saude no Brasil (O Sistema Unico de Saude e a logistica dos medicamentos). Nogbes de organizagdo e
funcionamento de farmacia. Gestdo de residuos de servigos de saude. Portaria N° 344/1998 - SVS/MS, de 12 de maio
de 1998, que aprovou o Regulamento Técnico sobre substdncias e medicamentos sujeitos a controle especial,
publicada no Diario Oficial da Unido (D.0O.U.) de 31/12/1998. Atualizada pela Resolugdo-RDC 249, de 05/09/2002,
publicada no D.O.U. de 06/09/2002. Revogada parcialmente pela Resolugdo-RDC n° 201, de 18/17/2002 e alterada
pela Resolugao-RDC n° 249, de 05/09/2002. Resolugao RDC n© 328/1999, de 22 de julho de 1999, publicada no
D.0.U. de 26/07/1999, que dispOe sobre requisitos exigidos para a dispensacdo de produtos de interesse a salude em
farmacias e drogarias e seu Anexo que trata de Boas Praticas de Dispensacdo de medicamentos em farmacias e
drogarias. Alterada redagao do item 5 do Anexo, pela RDC n° 173/2003.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Designer Grafico

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagGes histdricas.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
correio eletrénico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de
protegao e seguranca de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1. Conceitos: design, programacdo visual e producdo grafica. 2. Gestalt; Principios do design: Alinhamento, Balanco,
Contraste, Proximidade, Repeticdo / Consisténcia; Elementos basicos do design: ponto, linha, plano (negativo e
positivo); Elementos visuais: formato, textura, padrdo, cor, tamanho. 3. Sistema de sinalizagdo: Conteldo, forma,
materiais e técnica; tipografia para sinalizacdo. 4. Layout: conceito, uso, grid, elementos, diferenciacdo de midias na
criacdo de layouts; Projeto grafico: identidade visual, identidade visual corporativa, estratégias de criacdo de
identidade visual corporativa; aplicagdes. 5. Linguagem iconografica; Imagens matriciais e vetoriais; Formatos e
resolucdo de imagem. 6. Teoria da cor: sistemas pictdricos e sistemas de luz; cores primarias, secundarias e
terciarias; harmonias cromaticas; circulo cromatico. 7. Tipografia: histéria e estilos dos tipos; analise formal e
combinatoéria de tipos; Legibilidade e leiturabilidade; Familias tipograficas; Classificacdo de tipos Vox/ATypl. 8.
Principios de semidtica: primeiridade, secundidade e terceiridade; icone, indice e simbolo; analise semidtica; semidtica
das cores. 9. Design digital e multimidia: relagdo entre producdo grafica e produgdo digital; interfaces. 10. Webdesign:
principios de navegacdo, arquitetura da informacgdo, usabilidade, acessibilidade e Webstandards (XHTML, CSS). 11.
Criacdo e editoragdo grafica em softwares tais quais Illustrator, Photoshop, InDesign, Corel Draw e Flash, além de
portable document format (PDF). 12. Conteldo multimidia: integracdo de conteldos em diferentes suportes e
linguagens em ambiente digital; publicacdo de conteddos em CD-ROM e DVD.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Eletricista de Rede de Distribuicdo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relacGes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes historicas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
correio eletronico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e segurancga de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.
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ESPECIFICOS

1. Fundamentos de redes de distribuicdo. 2. Montagem e instalagdo de redes de distribuigdo. 3. Operagao de
equipamentos e dispositivos de redes de distribuicdo. 4. Manutencdo de redes de distribuicdo de energia elétrica. 5.
Montagem, retirada e manutengdo de iluminagdo publica.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Fiscal de Tributos

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeigdo); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes historicas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
correio eletronico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e seguranca de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Toda a legislagdo municipal atinente ao ordenamento urbano como plano diretor, cdédigo de obras e edificagGes,
posturas. Licenciamento dos Estabelecimentos Industriais, Comerciais e Prestadores de servigos. Fundamentos
técnicos e legais da construgdo civil. NogBes de construgdo: fundagdes, estruturas, paredes e revestimentos,
coberturas. Condigdes gerais das edificagcdes: alinhamentos e afastamentos, classificagdo dos compartimentos, vaos,
areas, circulagdes em mesmo nivel, circulagdes de ligacdo de niveis diferentes, orientacdo e insolagdo. Elementos
basicos do projeto: plantas, cortes, fachadas e detalhes. Projeto de reforma e modificagdo: acréscimo e demoligdo.
Instalacdes prediais: hidraulicas, sanitarias e elétricas. Estabelecimentos comerciais; Uso de passeio publico por
estabelecimentos comerciais; Limpeza de terrenos urbanos. Auto de infragcdo. Auto de apreensdo. Conceito e Limites.
Parcelamento do solo. Controle de acesso a prédios e servigos publicos e particulares para Deficientes, Idosos,
Gestantes e Pessoas acompanhadas de criangas de colo. Licenga para edificar (conceito, procedimentos, alteragdo do
projeto): HABITE-SE, Licenca para Reforma e Reconstrugao, Licenca para Demolicbes, Controle sobre o uso e
ordenamento do solo, Sinalizacdo de vias e obras publicas. Canteiro de obras; protecdo e seguranga, depodsito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Fundagdes. EscavagBes. Escoramentos. Estruturas
metalicas. Controle tecnoldgico. Argamassas. Instalagbes prediais. Alvenarias e revestimentos. Esquadrias.
Coberturas. Pisos. Impermeabilizacdo. Seguranga e higiene do trabalho. Ensaios de recebimento da obra. Desenho
técnico. NogGes sobre Desenho técnico: projegGes ortogonais, plantas, elevacGes, cortes e detalhes. Perspectivas:
isométrica e cavaleira. Desenhos de arquitetura: plantas, cortes, fachadas, perspectivas e detalhes construtivos.
Conhecimentos de Cdédigo de Obras do Municipio. Controle de execugdo de obras e servicos. Documentagdo de obras:
didrios e documentagdo da obra: diarios e documentos de legalizagdo. Interdicdo de Obra. Notificacdo Administrativa e
outros conceitos inerentes as atribuicdes do cargo. Legislacgdo Ambiental.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Fotografo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educacdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relaces internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes historicas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
correio eletronico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e segurancga de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Tipos de cameras, Botdo disparador, Sensor, Flash, Temporizador (timer), Visualizador, Fotometro, Modo macro,
Controle de dioptria, Zoom, Tipos de lentes e distancia focal, Filtros / Teleconverter, Modos de exposicdo, Diafragma
(Abertura), Profundidade de campo, Obturador (velocidade), velocidade, ISO, Balango de brancos, Compensacgao da
exposicdo, Fungdes auxiliares, Composicdo, Enquadramento, Regra dos tercos, Macro fotografia, Textura, Luz, Foco,
Flash, Retratos (Plano geral, Plano médio, Busto e Close), Tipos de arquivos (JPG, NEF, CR2, RAW), Tratamento de
imagens: Operagdes basicas (Camera RAW e Photoshop)
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PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Musico / Todas as especialidades
(Bombardino, Flauta, Percussao, Sax Horne e Trombone de Vara)

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagbes histdricas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
correio eletrénico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e seguranga de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Mdlsica: qualidade e definicdo do som. Organologia - estudo dos timbres dos instrumentos. Formagdo de banda -
instrumentos. Instrumento transpositores. Repertério musical. Historico das bandas de musica; Fungdo social da
banda de musica. Banda como instrumento de formacgéo civica, lidica e musical. Importancia da banda no contexto da
comunidade como organismo vivo. Instrumentos musicais. Compassos: Simples. Composto. Alternado. Misto
(polirritmia), Intervalos. Escalas Maiores e Menores. Acordes de trés sons (com inversdes): Maior. Menor. Aumentado.
Diminuto. Sistema de Cifragem. Campo harmdnico Maior e Menor. Tons Vizinhos. Modulagdo. Campo harmdénico Maior
e Menor (tétrades). Funcdo Tonal: TOnica - Subdominante - Dominante. Cadéncias: Perfeita. Imperfeita. Plagal.
Acordes de Dominante. Notas Estranhas ao Acorde: Bordadura Notas de Passagem. Retardo. Antecipagdo. Apogiatura.
Escapada. Notas Livres. Movimento de Vozes: Paralelo. Direto. Obliquo. Contrario. Analise de partitura.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: CADISTA

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuagdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes histdricas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
correio eletronico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e seguranca de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Os instrumentos e materiais de desenhos. Escalas. Desenho arquiteténico (dimensbes e formato do papel, plantas
baixas, cortes, fachadas, planta de situagdo, planta de cobertura e detalhes). Desenho de estrutura (representacgées).
Simbolos e representacdes convencionais (topografia, materiais, paisagismo, instalagdes elétricas, hidraulicas e
sanitarias e alvenaria). Ferramentas de projeto em 2D e 3D. NogGes de desenho projetivo. NogGes de instalagGes
elétricas, hidraulicas e sanitarias. NogGes de estrutura (estruturas isostaticas). NogOes de projeto arquitetonico.
Geometria (perimetro e area das figuras planas e volume dos sélidos regulares). AutoCAD. Normas Técnicas ABNT

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Secretario Escolar

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.
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ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relaces internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagGes histéricas.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
correio eletrénico (e-mail); conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de
protecdo e seguranga de sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS )

Relagdes interpessoais; Etica; Atendimento ao publico; NogGes de Redacdo Oficial; Informatica: editor de textos,
editor de planilhas; Introducdo a estatistica; NogGes basicas de estatistica; Indicadores educacionais; A organizagao
escolar, o curriculo e a gestdo; Sistemas informatizados de monitoramento e controle; Servigos educacionais no
ambiente escolar; Escrituracdao escolar; Documentos de gestdo escolar; Avaliagdo escolar e registros; Sistemas do
MEC nas Escolas. Organizagdo e funcionamento da secretaria da escola: documentagao (professor e aluno), expedigdo,
arquivamento; matricula, transferéncia e adaptacdo de aluno; calendario escolar, regimento escolar e proposta
pedagdgica da escola. Principios gerais dos parametros curriculares nacionais (ensino fundamental). Lei Federal n°
8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e suas alteragdes.

CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO (PROGRAMAS)

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Técnico Agricola

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecao e seguranga de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagGes histdricas.

ESPECIFICOS

NogcGes de Administragdo Rural. As Pastagens. Controle de Ervas Daninha. Podas de Plantas Frutiferas. Nogdes
Fundamentais sobre Solos: Formacgdo e Constituicdo, Principais Propriedades Fisicas, Adubagdo Organica e Verde,
Adubagdo Quimica ou Mineral, Correcdo do Solo. Nogdes Fundamentais sobre mecanizagdo Agricola: Tragdo Animal e
Tragdo Motora. NogGes Fundamentais de Irrigagdo. Sanidade Animal: Aplicacdo de Medicamentos e Contengdo de
Animais. Alimentacao Animal: Volumosos, Concentrados, Silagem, Fenagdo e Mineralizagdo. Manejo integrado de
pragas. Uso seguro e correto de agrotoxicos e afins; Zonas de baixa prevaléncia de pragas; Agricultura orgénica.
Organismos geneticamente modificados; Armazenamento e transporte de produtos de origem vegetal, seus produtos,
subprodutos e residuos de valor econémico; Metodologia de amostragem e analise de produtos de origem vegetal;
Legislagdo Federal sobre defesa sanitaria vegetal; Padronizagdo e classificacdo de produtos de origem vegetal.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Técnico em Contabilidade

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relaces internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes histéricas.
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ESPECIFICOS

1. Etica Profissional: Cédigo de Etica Profissional do Contabilista e a Lei que regulamenta a profissdo contabil no Brasil.
2. Contabilidade: conceito, objeto de estudo, funcgdes, finalidades, campo de aplicagdo, principios contabeis, técnicas
contabeis, usuarios das informagdes contdbeis, patriménio, ativo, passivo, situacdo patrimonial, contas patrimoniais,
contas de resultado, regimes contabeis, fatos contabeis, escrituragdo contabil, balancete de verificagdo, balango
patrimonial e demonstragdo de resultado do exercicio. 3. Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: conceito, objeto de
estudo, campo de aplicagao, Lei Federal 4.320/64, Lei de Responsabilidade Fiscal e normas brasileiras de contabilidade
aplicadas ao setor publico. 4. Orcamento Publico no Brasil: conceito, classificagdo, principios, ciclo orcamentario,
elaboragdo, execucdo e os instrumentos de planejamento orcamentario: PPA, LDO e LOA. Receita publica. Despesa
publica. Créditos adicionais. Suprimentos de fundos (adiantamentos), Despesas de Exercicios Anteriores. 5. Licitagdes
e Contratos Administrativos: Lei n° 8.666/93 (Lei de Licitagdes) e Lei n® 10.520/2001 (Lei do Pregdo). 6. Normas
tributarias: Os tributos na Constituicdo Federal e a legislacdo tributaria do Municipio de Amontada.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Técnico em Enfermagem

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeigdo); Formagao das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragcdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relages internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes historicas.

ESPECIFICOS

Nogdes de anatomia e fisiologia; Fundamentos de Enfermagem: técnicas basicas; Nogdes de organizagdo da
assisténcia e cuidados de enfermagem a mulher, a crianca, adolescente, ao adulto, ao idoso e saude mental; Cuidados
de Enfermagem na prevengdo e controle de doengas infecto- contagiosas, sexualmente transmissiveis e de doencas
cronicas e degenerativas; Enfermagem de urgéncia e emergéncia: primeiros socorros; Executar Técnicas de
Enfermagem: tais como sinais vitais, sondagens, higienizacdo, procedimentos e técnicas pré-hospitalares,
administragdo de medicamentos, administracao de dietas, coleta de material para exame, oxigenoterapia, nebulizagao,
procedimento pds-morte, cuidados com traqueostomia, cuidados com drenagem toracicas e ostomias; Cuidados de
Enfermagem no tratamento de feridas e prevencdo de lesGes cutaneas; Central de Material Esterilizado: Métodos e
procedimentos especificos de Limpeza, desinfeccdo e esterilizagdo; Enfermagem Médico-cirlrgica: Assisténcia de
enfermagem em Doencgas Transmissiveis - defesa do organismo, conceito e tipo de imunidade, nocGes de vacinacao,
vacinas e rede de frio; Assisténcia de enfermagem em disturbios cronico-degenerativos: respiratérios,
cardiovasculares, gastrointestinais, musculo-esquelético; Atuacdo de enfermagem em Centro Cirlrgico de Central de
Material; Enfermagem Materno-Infantil e Pediatria: Atendimento de enfermagem a salde materno-infantil e pediatria:
pré-natal, parto e puerpério e periodo neonatal, Programas Nacionais de Saude: Imunizagdo PNI, Tuberculose,
Hanseniase, DST' s e AIDS, Diabetes; Deontologia de Enfermagem: Lei do exercicio profissional, Trabalho em equipe;
Politicas de salde: nogdes sobre o Sistema Unico de Saude - SUS, Politicas institucionais de Humanizacdo da
Assisténcia; Prontuario e Registro de enfermagem; Residuos de Salde.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Técnico em Laboratoério

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes histéricas.
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ESPECIFICOS

1. Biosseguranga em Laboratério. 2. Cuidados Primarios de Salde. 3. Amostras Bioldgicas: Coleta, Transporte,
Preparacdao, Conservacdo e Armazenamento. 4. Aparelhagem Laboratorial: Cuidados, Conservacao e Utilizacdo. 5.
Reagentes e Coloragdes de Rotina em Anadlises Clinicas: Hematologia, Bioquimica, Imunologia, Microbiologia e
Parasitologia. 6. Preparagdo de Meios de Cultura para Microbiologia. 7. NogBes de Fotometria (com Aplicagdo em
Analises Clinicas): de Emissdo e de Absorcdo. 8. Nogcbes sobre Microscopia Optica. 9. Exames Soroldgicos: (VDRL,
Latex, PCR, ASO): Preparagdo e Execugdo. 10. Exames de Rotina em Analises Clinicas - Preparacdo e Execugdo:
Hematologia, Bioquimica, Imunologia, Microbiologia e Parasitologia. 11. Uroandlise: Exame Fisico, Quimico e
Sedimentoscopia. 12. Nogdes de Exames de Ensaio Imunoenzimatico: (ELISA): Preparacdo e Execugdo. 13. Lavagem e
Esterilizagdo de Material de Laboratério. 14. Método de Coleta de Alimento para Analise Bromatoldgica. 15. Método de
Coleta de Agua para Analise Fisico-Quimica e Microbioldgica. 16. NogGes sobre Residuos Produzidos no Laboratério.
17. NogOes sobre Combate a Incéndio.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Técnico em Radiologia

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeigdo); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragcdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de protegdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relages internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagdes historicas.

ESPECIFICOS

Radioprotecao.

Principios basicos e monitorizacdo pessoal e ambiental. Anatomia e técnicas radioldgicas: cranio, mastoides e sela
turca, coluna cervical, toracica, lombosacra e do céccix, bacia e articulagdes locais, membros inferiores e superiores,
torax, abdome. Nocdes basicas sobre técnica radiolégica em adultos e em pediatria. Conhecimentos técnicos sobre
operacionalidade de equipamentos em radiologia. Cdmara escura - manipulagdo de filmes, chassis, ecrans reveladores
e fixadores, processadora de filmes. Camara clara - selegdo de exames, identificacdo; exames gerais e especializados
em radiologia. Fluxograma técnico - administrativo - registro do paciente, identificacdo, encaminhamento de laudos,
arquivamento. Métodos de imagem: tomografia, ressonédncia magnética, hemodindmica, mamografia, exames
contrastados. Etica Profissional. Normas de biosseguranca.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Técnico em Saude Bucal

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educacgdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagGes histdricas.

ESPECIFICOS

Principios da higiene dental; Métodos de prevencdo de carie e da doenca periodental; Terapéutica medicamentosa na
rotina de tratamento das principais infeccGes bucais; Terapéutica de emergéncia/urgéncia em odontologia; Medidas de
precaucdo universal: lavagem de mados (técnicas); uso de barreiras protetoras; cuidados com instrumental,
equipamentos e superficies; descarte de lixo e de material perfuro cortante; Conduta frente a acidentes de trabalhos;
Ergonomia; Técnicas de anestesia intra-oral; Preparos protéticos: materiais e técnicas de moldagem de préteses fixas
e removiveis. Legislacdo Etica profissional. Salde Publica. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude no Brasil;
principios que regem sua organizacdo Processo saude-doencga e seus determinantes/condicionantes. Niveis de Atengdo
a Saude: Primario, Secundario e Terciario.
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PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Topdgrafo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuagdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagcdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; transportes; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; em nivel
municipal, estadual, regional, nacional e internacional; e suas vinculagbes histdricas.

ESPECIFICOS

NogGes fundamentais de cartografia e geodésia: sistema de coordenadas geograficas, projecdo cartografica,
datumgeodésico e representacdo topografica da superficie da Terra. Instrumentos e métodos de medicao de angulos e
distancias. Determinacdo e calculo de azimutes, rumos e deflexdes. Conceitos e problemas gerais de escalas em
plantas topogréficas, cartas e mapas. Instrumentos e métodos gerais de levantamentos topograficos planimétricos,
altimétricos e planialtimétricos. Coordenadas polares e coordenadas planas retangulares. Calculo de coordenadas e
altitudes de poligonais e irradiagdes topograficas. Representacdo da planimetria e da altimetria. Representacdo do
relevo por meio de curvas de niveis e pontos cotados. Elaboragdo, leitura e interpretacdo de plantas topograficas,
cartas e mapas. Perfis topograficos, calculo de declividades, rampas e alturas de corte/aterro. Calculo de areas e
determinacao de volumes de escavagdes, cortes e aterros. Locagdes de obras, arruamentos e estradas. Locagdo de
curvas circulares. Conceitos gerais do Sistema Universal Transverso de Mercator (UTM). Levantamentos topograficos e
locagdes com uso do Sistema de Posicionamento Global (GPS).

CARGOS DE NiIVEL SUPERIOR, EXCETO MAGISTERIO (PROGRAMAS)

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Arquiteto

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagdes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1. Conceitos basicos gerais. 2. Projeto de arquitetura: Métodos e técnicas de desenho e projeto. 3. Desenho
Geométrico: Linhas, angulos, triangulos, quadrilateros, circunferéncia e circulo, concordancias, retificacdo e tangentes.
4. Calculo de escalas. 5. Desenho Arquitetonico: Anteprojeto. Projeto. Planta de situacgdo. Planta baixa. Especificagbes
e Simbolos. Fachadas e detalhes. 6. Projegdes, Vistas e Perspectivas: Planos de projecdo, projecdo ortogonal, vista
auxiliar, perspectiva isométrica, perspectiva cavaleira, perspectiva conica. 7. Projeto Arquitetonico: Projetos. Direcdo
da obra. Elementos da obra. Aquecimento e ventilagdo. Fisica da construgdo; protegdo de obras edificadas. Iluminagdo
natural e artificial. Janelas e portas. Escadas e elevadores. Ruas e caminhos. Jardins. 8. Casas: localizagdo; zonas
auxiliares e anexos; zonas de servigo; zonas principais da habitagdo. Ladrilhos e azulejos. Tipos de casas. 9. Escolas.
Universidades. Residéncias. Albergues. Bibliotecas. Escritérios. Bancos. Bazares e lojas. Oficinas e fabricas.
Estacionamentos. Garagens. EstacGes de abastecimento. Restaurantes. Hotéis. Teatros. Cinemas. Esportes. Hospitais.
Igrejas. Museus. Cemitérios. 10. Planejamento, Orcamento e Controle de Obras: Anadlise dos custos de
empreendimentos; acompanhamento de obras; medicdo de servigos; Lei no 8.666/93 (referente a licitagcdo de obras,
contratacdo e fiscalizacdo de servicos). 11. Levantamento de quantidades. 12. Custos unitarios. 13. Planejamento;
cronograma fisico -financeiro; fluxo de caixa. 14. Especificacbes técnicas de materiais; especificacbes técnicas de
servigos. 15. Conforto Ambiental: Energia e arquitetura. 16. Conforto térmico. 17. Ventilagdo natural. 18. Higrotermia,
ar e agua. 19. Trocas de calor. 20. Radiacdo solar direta, difusa e global. 21. Escolha de localizagdo e implantacdo de
edificagdes. 22. Iluminagdo natural. 23. Iluminagdo artificial. 24. AcuUstica. 25. Propagacdo do som no ar. 26.

Pagina 45 de 64




Urbanismo: Origens e definigdo do desenho urbano. 27. O processo de desenho urbano e as metodologias. 28. Criagao
das Novas cidades. 29. Planejamento urbano: Uso do solo. 30. Dimensionamento e programagdo dos equipamentos
publicos e comunitarios; 31. Sistemas viarios (hierarquizacdo, dimensionamento e geometria). 32. Sistema de infra-
estrutura de parcelamentos urbanos: energia, pavimentagdo e saneamento ambiental (drenagem, abastecimento,
coleta e tratamento de esgotos, coleta e destilacdo de residuos soélidos). 33. Arquitetura Brasileira: Nova Arquitetura
Brasileira, Arquitetos Brasileiros, Obra de Lucio Costa, Obra de Niemeyer, Pilotis, Arcos, Abobadas, Rampas. 34.
Racionalismo. 35. Habitagdo de Interesse Social — Cortigo, Vilas e Conjuntos habitacionais. 36. Arquitetura Moderna.
37. Sustentabilidade urbana; Conhecimento do Cédigo de Obras Municipal; NogBes de avaliagdo de imdveis urbanos.
38. Etica Profissional. 39. Informatica aplicada a arquitetura.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Assistente Social

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigcdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracgao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagdes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1. Constituicdo Federal, Estadual - artigos relacionados a familia, infancia e adolescéncia. 2. Nogbes de Direito: Familia
e sucessOes. 3. Metodologia do Servigo Social. 4. Etica. 5. Politica Social e Servigo Social. 6. Servigo Social e Familia.
7. Servigo Social e interdisciplinidade. 8. Conhecimento detalhado sobre o Estatuto da crianga e do Adolescente — ECA
(Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990), abrangendo: linhas de agédo, diretrizes e entidades. 9. Medidas de protegdo a
crianga e ao adolescente. 10. Da pratica de ato infracional. 11. Das medidas pertinentes ao pai ou responsavel. 12. Do
Conselho Tutelar: estrutura, atribuicdes, competéncia e conselheiros. 13. Do acesso a justica da infancia e da
juventude. 14. Dos crimes e das infragdes administrativas praticadas contra a crianca e o adolescente. 15. Disposicdes
finais e transitorias. 16. Conhecimento detalhado sobre Lei Federal n.° 8.742 (a Lei Organica da Assisténcia Social -
LOAS, dezembro de 1993) e suas alteracdes: Das definicdes e dos objetivos. Dos principios e das diretrizes. Da
organizacdo e da gestdo. Dos beneficios, dos servigos, dos programas e dos projetos de assisténcia social. Do
financiamento da Assisténcia Social. Das disposicGes gerais e transitdrias.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Atuario / Fundo Previdenciario de Amontada

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagdes
historicas destes topicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1. Estatistica: Analise de dados: tipos de varidveis, séries estatisticas, distribuicdo de frequéncia, representagdo
grafica, medidas de tendéncia central e suas propriedades. Medidas de assimetria. Medidas de dispersao absoluta e
relativa e suas propriedades. Probabilidade: probabilidade condicional; teorema da soma; teorema do produto;
teorema de Bayes. Funcdo de probabilidade: varidvel discreta; varidvel continua. Distribuicdo de probabilidade:
binomial; hipergeométrica; Poisson; normal; exponencial; uniforme. Técnicas de Amostragem. Intervalo de Confianga
e teste de hipdtese: erros tipo I e II; média; diferencas de média; proporgdo; diferengas de proporgdo; variancia.
Medidas de associagdo para varidveis qualitativas e quantitativas. Numeros indices: Laspeyres; Paasche; Fischer;
deflacdo e inflagdo. Regressdo linear simples e multipla. Indicadores demograficos: Estruturas demograficas (piramide
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etaria); Fendmenos demograficos (mortalidade, natalidade, nupcialidade, movimentos migratdrios). Andlise de séries
temporais: tendéncia; variagdes estacionais, ciclicas e aleatérias; médias modveis; estimagdo; projecdo. Analise
multivariada: anadlise de correspondéncia; analise fatorial, analise de componentes principais; analise de
conglomerados; analise discriminante. Testes ndo paramétricos: Qui-quadrado de aderéncia; Kolmogorov-Smirnov;
Lilliefors; Wilcoxon; Kruskal-Walis; prova do sinal; mediana.

2. Matemadtica Financeira. Juros; Valor presente e valor futuro; Taxa interna de retorno; Anuidades; Sistemas de
amortizacOes; Critérios para analise de investimento; Inflacdo e corregdo monetaria; Mercado financeiro; Tipos de
investimento.

3. Matematica Atuarial. Anuidades; Funcdo de varias vidas; Modelos de multiplos decrementos; Métodos de
financiamento; Teoria da populagdo; Premissas atuariais e suas aplicagdes.

4. Legislacdo Atuarial:

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 (arts. 40, 149, 195, 201 e 249); Emendas Constitucionais n®
20/1998, 41/2003, 47/2005 e 70/2012 - Reforma da previdéncia; Lei Federal n® 9.717/1998 e alteracGes- Dispde
sobre regras gerais para a organizacdo e o funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores
publicos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos Estados e do Distrito Federal e
da outras providéncias; Lei Federal n® 9.796/1999 e alteracbes- DispGe sobre a compensacdo financeira entre o
Regime Geral de Previdéncia Social e os regimes de previdéncia do s servidores da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, nos casos de contagem reciproca de tempo de contribuicdo para efeito de aposentadoria, e
da outras providéncias; Lei Federal n°® 10.887/2004 e alteracBes- Dispde sobre a aplicacdo de disposicbes da Emenda
Constitucional n© 41, de 19 de dezembro de 2003, altera dispositivos das Leis n® 9.717, de 27 de novembro de 1998,
n° 8.213, de 24 de julho de 1991 e alteracdes, n® 9.532, de 10 de dezembro de 1997 e alteracdes, e da outras
providéncias; Lei Complementar n® 101/2000 e alteracBes - Estabelece normas de financas publicas voltadas para a
responsabilidade na gestdo fiscal e da outras providéncias; Lei Federal n® 8.212/1991 e alteragGes - dispde sobre o
Plano de Custeio da Previdéncia; Lei Federal n® 8.213/1991 e alteracdes: dispde sobre o Plano de Beneficios da
Previdéncia; Portaria MPAS n® 519/2011 e suas alteragGes — Portarias n°s 170/2012 e 440/2013 - Dispde sobre as
aplicacbes dos recursos financeiros dos RPPS, altera as Portarias MPS n© 204/2008, e n° 402/2008, e revoga as
Portarias MPS n° 155/2008, e n° 345/2009; Portaria MPAS n° 403/2008 e alteracdes - DispGe sobre as normas
aplicaveis as avaliacbes e reavaliagdes atuariais dos RPPS; Portaria MPAS n© 402/2008 e alteragbes - Disciplina os
parametros e as diretrizes gerais para organizagdo e funcionamento dos RPPS; Portaria MPAS n° 204/2008 e
alteragbes - Dispde sobre a emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria - CRP e da outras providéncias;
Portaria MPS n© 509/2013 - DispGe sobre a adogdo do Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico e das Demonstracoes
Contabeis Aplicadas ao Setor Publico definidos no Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico da Secretaria do
Tesouro Nacional no ambito dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS; Portaria MPS n° 746/2011- Dispde
sobre cobertura de déficit atuarial dos Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS por aporte; Resolucdo CMN n©
3.922/2010- Dispde sobre as aplicacdes dos recursos dos regimes proprios de previdéncia social instituidos pela Unido,
Estados, Distrito Federal e Municipios; Orientacdo Normativa MPS n© 02/2009 e alteragdes. Orientacdo Normativa
SPPS/MPS n© 01/2012 - Estabelece orientacGes para o calculo e as revisbes dos beneficios de aposentadoria por
invalidez e das pensdes deles decorrentes concedidas pelos RPPS, para fins de cumprimento do disposto na Emenda
Constitucional n® 70/2012.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Auditor Fiscal de Tributos

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigcdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educacdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculacGes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Sistema Tributario do Municipio; Impostos: Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana — IPTU. Imposto
sobre a transmissdo inter vivos de bens imdveis - ITBI; Imposto sobre servigos de qualquer natureza - ISS; Taxas:
em razdo do exercicio do poder de policia, pela utilizacdo efetiva ou potencial de servigos publicos especificos e
divisiveis, prestados ao contribuinte ou postos a sua disposicdo; Contribuicdo de melhoria, decorrentes de obras
publicas; Limitagdes do poder de tributar; Hipotese; DisposicGes sobre, IPTU, ITBI e ISS: Fato gerador, base de
calculo, aliquota, incidéncia, ndo incidéncia, lancamento, arrecadacdo, isencdo, lista de servigos atingidos pelo ISS;
DisposicOes sobre taxas: Fato gerador, incidéncia, ndo incidéncia, base de calculo, isengdes, tabelas; Contribuicdo de
Melhoria: Fato gerador, descrigdo das benfeitorias sobre as quais, incidird a contribuicdo de melhoria; Disposicdes
sobre tarifas e pregos publicos ndo subordinados as normas gerais do Direito Tributario; Administracdo Tributaria;
Procedimentos administrativos, prazos-imunidade, isengdo, cadastros técnicos, imobiliario, econdémico, constituicdo do
crédito tributdrio, decadéncia, lancamento, pagamento, parcelamento, divida ativa, certiddo negativa, fiscalizagdo,
auto de infracdo, apreensdo de bens ou documentos; Processo administrativo tributario; Atos preliminares,
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reclamacdes e defesa, provas, julgamento de 12 instancia, recursos, execucdo das decisdes; Auditoria: principios e
objetivos, técnicas e instrumentos de analise de documentos ficais, competéncia técnica e ética do auditor fiscal.
Regime Especial Unificado de Arrecadagao de Tributos e Contribuicdes devidos pelas Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte - Simples Nacional.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Cirurgido-Dentista

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
crase, conjungdo, interjeigdo); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculagbes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Anatomia e histologia bucal. Bioseguranga (infecgdo cruzada, métodos de esterilizagdo e desinfeccdo). Caracterizagdo
e hierarquizagdo. Cariologia e outras afeccbes. Cirurgias. Cirurgia Oral Menor. Cuidados, limpeza e esterilizagdo a
serem tomados com os instrumentos, visando assegurar a higiene e utilizagdo dos mesmos. Dentistica Restauradora
(preparos cavitarios conservadores, materiais restauradores e forradores). Dentistica operatéria. Diagndstico e
tratamento de afecgbes da boca, dentes e regido maxilofacial, utilizando processos clinicos ou cirdrgicos, para
promover e recuperar a saude bucal. Educagdo em Saude Bucal. Ergonomia e Pessoal auxiliar odontolégico. Etica
Profissional. Extragbes, utilizagdo de boticBes, alavancas e outros instrumentos para prevenir infeccdes mais graves.
Fisiologia e patologia bucal. Fluorterapia. Indices: a) de caries. b) de doencas periodontais. c) indice de Fluorose.
Identificagdo de afeccGes quanto a extensdo e profundidade, por meio de instrumentos especiais. Limpeza profilatica
dos dentes e gengivas, extracdo de tartaro, eliminacdo da instalagdo de focos e infecgdo. Manejo psicoldgico da
crianca para o tratamento odontopediatrico. Materiais Dentarios. Métodos de prevencdo da carie, das doencgas
periodontais e das doencas de fluorose. Modelo de pratica municipal. Nivel de atengdo odontoldgica. Niveis de
prevencao e de aplicagdo. Oclusdo. Odontologia Preventiva e Social. Odontopediatria: Desenvolvimento das Dentigdes
deciduos e permanentes e Morfologia dos dentes deciduos. O primeiro molar permanente: sua importancia clinica.
Organizagdo e coordenacdo de Campanhas de prevencdo a saude bucal. Orientagdo a comunidade quanto a prevencdo
das doengas da boca e seus cuidados. Os cuidados odontoldgicos as gestantes. Plano de Tratamento. Preparo cavitario
em dentes deciduos e permanentes. Prevencdo das doencas - Etiologia e prevaléncia (Carie dental, Doenca
periodontal, Cancer Bucal, AIDS, Maloclusdo, Fissuras labiopalatinas). Problemas de odontologia sanitaria. Protese.
Radiologia. Restauracdo de caries dentarias, por meio de instrumentos, aparelhos e substéncias especiais, visando
evitar o agravamento do processo e estabelecer a forma e fungdo do dente. Saude Bucal Coletiva. Selantes de fossulas
e fissuras: sua aplicagdo em odontopediatria. Semiologia. Semiologia e tratamento das afecgdes do tecido mole.
Semiologia e tratamento das afecgles pulpares. Servigos inerentes ao tratamento de afeccdes da boca. Procedimentos
clinicos, cirdrgicos e protéticos, visando a conservacdo de dentes e gengivas. Sistemas de trabalho, Sistema de
Atendimento e sistema incremental: Planejamento, Execucdo e Avaliagdo. Terapéutica e farmacologia de interesse
clinico. Terapia pulpar em dentes deciduos. Técnica e interpretagdo radiografica. Técnicas Anestésicas em Odontologia.
Traumatismos dentarios: diagndstico e medidas terapéuticas. Urgéncia em Odontologia. Uso tdpico e sistémico do
fldor. Verificagdo de dados de cada paciente, registro dos servicos executados, utilizagdo de fichas apropriadas e
acompanhar da evolugdo do tratamento. Legislagdo do SUS.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Educador Fisico / NASF

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuagdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagGes
historicas destes topicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
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conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1.Desenvolvimento motor e aprendizagem motora. 2.Corporeidade e motricidade. 3.Atividade fisica, saude e qualidade
de vida. 4.Gindstica laboral. 5 Esportes coletivos e individuais. 6.Atividades ritmicas e expressivas. 7.Lazer, recreacao
e jogos. 8.Atividade motora adaptada. 9. Cinesiologia. 10. Fisiologia do exercicio. 11.Cineantropometria. 12.Atividades
fisicas para grupos especiais. 13. Treinamento fisico e desportivo. 14. Musculagdo. 15.Socorros e urgéncias em
esportes e lazer. 16 Planejamento e prescricdo da atividade fisica. 17. Legislagdo do SUS.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Enfermeiro

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigcdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagdes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS )

Processo Histérico da Enfermagem; Etica e Bioética; Legislacdo Profissional de enfermagem e Politicas Publicas de
Saude (SUS, NOB'’s, saneamento basico);Enfermagem em Saulde Coletiva; Semiologia e Semiotécnica; Saude Integral
da Crianga e do Adolescente; Saude Integral da Mulher;Saude Coletiva; Saude Integral do Adulto e do Idoso; Clinicas
médicas-parte geral e especifica; Assisténcia e Intervengbes de Enfermagem em clinicas cirdrgica; Enfermagem
Psiquidtrica; Administracdo Aplicada a Enfermagem: Administragdo da Assisténcia de Enfermagem em Rede Basica de
Saude e Hospitalar: Geral e em situagGes de urgéncias e emergéncias, aplicagdo dos processos de trabalho, SAE
(Sistematizagdo da Assisténcia de Enfermagem); Saude integral do Usuario das Unidades de Maior Complexidade;
Enfermagem em Doencas Transmissiveis; Saude Coletiva; Gerenciamento dos residuos de Servicos de Saude; Normas
de seguranga em saude; Saude publica - PSF, PACS, Programas de Salude do Ministério da Saude, Imunizacdo - rede
frios, Esquemas de vacinagdo, Infeccdo Hospitalar; Vigilancia Epidemioldgica Geral - notificagdo, Indicadores de saude

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Engenheiro Agronomo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagGes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculaces
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Solos: Propriedades quimicas, fisicas e bioldgicas do solo. Fertilidade do solo. Anadlise quimica do solo. Nutricdo
vegetal. Adubos e corretivos. Microbiologia e manejo de solos tropicais e subtropicais. Adubacdao verde. Mecanizacgdo,
preparo adequado conservagao do solo. Irrigacdo e Drenagem: Métodos de irrigacdo. Dimensionamento de sistemas
de irrigacdo. Captacdo, vazdo e qualidade da agua para a irrigacdo . Salinizagdo de solos Manejo de solos irrigados em
regies aridas. Hidraulica do solo. Fruticultura Tropical: Para as culturas de coco, manga, uva, banana, abacaxi,
goiaba, anonaceas, limdo e acerola, considerar os seguintes aspectos: Classificacdo botanica, morfologia, cultivares e
propagacdo. Aspectos agroclimaticos. Solos, correcdo de acidez, nutricdo e adubacgdo. Planejamento e implantacdo de
plantios comerciais. Manejo dos pomares e praticas culturais. Floracdo, polinizagdo e controle do florescimento.
Fitossanidade, manejo integrado de pragas e doencas, tecnologia e cuidados no uso de agrotdxicos. Colheita,
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manuseio e preparo de pdés-colheita, classificacdo, conservacdo, moléstias de pds-colheita e disturbios fisioldgicos,
armazenamento, embalagem, rotulagem e transporte de frutas. Mercado e comercializagdo de frutas. Caracteristicas
das frutas para exportacdo. Conservagdo e Manejo dos Recursos Naturais: Conservacdo do solo e da agua; da fauna e
flora nativas. Prevengdo e controle da poluicdo no setor agricola. Avaliagdo de imdvel rural; Cédigo de ética: Lei n.°
5.194. Cooperativismo. Organizacdo de produtores. Pecuaria. Agronegocio (mercados). Legislagdo relacionada as
areas. Sensoriamento remoto, processamento digital de imagens. Conhecimento de sistema de informagdo geografica
(SIG). Politica Nacional de Recursos Hidricos e a Lei 9.433/97. Gestdo de Bacias Hidrograficas e Aguas Subterraneas.
Ciclo Hidroldgico e Balango Hidrico. Planejamento do Uso, Instrumentos de Gestdo Ambiental, Ecologia e Preservagdo.
Usos Mlltiplos da Agua e Qualidade dos Recursos Hidricos. Politica Nacional de Meio Ambiente, Objetivos e
Instrumentos. Avaliagdo de Impacto Ambiental, Licenciamento e Competéncia. Recursos Naturais: Agua, Ar, Solo,
Flora e Fauna, Legislagdo Aplicavel. Impactos Ambientais decorrentes de Atividades Antrdpicas. Legislagdo ambiental.
Legislagdo de Recursos Hidricos. Legislacdo agraria. Licenciamento ambiental. Gestdo ambiental. Planejamento e
gestdo de recursos hidricos. Avaliagdo de impactos ambientais. Andlise e elaboracdo de EIA/RIMA. Fotogrametria e
fotointerpretagdo. Sensoriamento e hidrogréficas. Manejo florestal. Biodegradagdo. Climatologia e meteorologia.
Qualidade de agua e solos. Ecologia de populagées e comunidades rurais. Conservagdo e preservacdo de recursos
naturais. Utilizacdo de GPS. Agronegocio (mercados). Agroecologia. Sensoriamento remoto, processamento digital de
imagens.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Engenheiro Ambiental

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuagdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagGes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Geologia e solos; Técnicas de representagdo em Engenharia Ambiental; Climatologia aplicada a Engenharia Ambiental.
Sistema de informagGes geograficas aplicado a Engenharia Ambiental. Microbiologia e bioquimica aplicada; Hidraulica;
Sistemas de abastecimento e de tratamento de dgua; Sistemas de esgotamento sanitario e de tratamento de aguas
residuarias; Gestdo de residuos sdlidos, Recuperacdo de areas degradadas: investigacdo, Analise e gestdo; Modelagdo
matematica em processos de tratamento de dguas de abastecimento e residuarias; Andlise ambiental: gestdo de areas
protegidas; Avaliacdo de viabilidade ambiental; Adequacdo ambiental de empresas; Planejamento ambiental e
urbanismo; Licenciamento ambiental.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Engenheiro Civil

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculacGes
historicas destes topicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1. Estruturas: 1.1. Resisténcia dos materiais: Estudos dos esforgos: tragcdo, compressdo e cisalhamento; Andlise de
tensGes e deformagdes em vigas, pilares e lajes. 1.2. Anadlise estrutural: Conceitos fundamentais; Estudos de vigas
isostaticas; Estudo dos quadros isostaticos planos. 1.3. Concreto armado: Processo de dimensionamento e verificagdo
de secOes transversais de pecas de concreto armado, solicitadas a compressdo axial e flexdo simples; Calculo e
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detalhamento de vigas biapoiadas e continuas; Pilares de concreto armado omprimento de flambagem e indice de
esbeltez.

2. Construcdo: 2.1. Materiais de Construcdo: Agregados; Aglomerantes; Argamassas; Concreto; Aditivos; Madeira;
Ago. 2.2. Técnicas Construtivas: Estudos preliminares; Sondagem e reconhecimento do subsolo; Levantamento
topografico do terreno; Movimentos de terra; Canteiro de obras; Rebaixamento do lencol freatico; Fundacdes para
edificios; Alvenarias de vedacdo e alvenarias estruturais; Formas para concreto armado; Cobertura das edificagdes;
Telhados ceramicos; Revestimentos; Patologia e recuperagdo das estruturas de concreto armado; Instalages prediais.
3. Hidrdulica e saneamento: 3.1. Abastecimento de agua: Demanda e consumo de agua; estimativa de vazoes;
EstagGes elevatorias; Principios de tratamento de aguas. 3.2. Esgotamento sanitario: Sistemas estaticos para
disposicdo de esgotos; Rede coletora de esgotos; Principios do tratamento de esgotos. 3.3. Drenagem pluvial:
Estimativa de contribuicdes; Galerias e canais. 3.4. Limpeza publica: Estimativa de contribuicGes; Coleta de residuos
solidos domiciliares; Aterro sanitario e controlado. 3.5. InstalagGes hidrossanitarias: Projeto e dimensionamento de
instalagGes prediais de agua fria; Projeto e dimensionamento de instalages prediais de esgotos sanitarios; Projeto e
dimensionamento deinstalagdes prediais de aguas pluviais; Projeto e dimensionamento de instalagbes de combate a
incéndio. 3.6. Projeto e dimensionamento de instalagdes elétricas de baixa tenséo.

4. Geotecnia: 4.1. Mecanica dos solos: Indices fisicos; Pressdes; Percolacdo de agua; Distribuicdo de pressodes;
Compactagdo; Resisténcia ao cisalhamento; Capacidade de carga; Recalques; Empuxos de terra. 4.2. FundagGes:
InvestigacGes geotécnicas; Andlise; Projeto e execugdo de fundagdes de superficiais; Projeto e execugdao de fundacbes
de profundas; Projeto e execugdo de obras de contengdo.

5. Planejamento e Gestdo de Obras: 5.1. Planejamento e gerenciamento de projetos; 5.2. Planejamento e
gerenciamento de obras; 5.3. Gestdo de suprimentos; 5.4. Qualidade e produtividade na construgao civil; 5.5.
Sustentabilidade na construgdo; 5.6. Orgcamentos; 5.7. Licitagdo de obras; 5.8. Atribuicdes e responsabilidades do
engenheiro civil; 5.9Legislacdo trabalhista pertinente a construgdo civil; 5.10. Normas técnicas de seguranca e higiene
do trabalho.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Engenheiro de Pesca

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculacGes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1. Zoologia aquatica. 2. Botanica aquatica. 3. Fisiologia de organismos aquaticos. 4. Limnologia. 5. Oceanografia. 6.
Dinamica de populagbes e avaliagdo de estoques pesqueiros. 7. Administragdo e legislagdo aplicada a pesca. 8.
Tecnologia pesqueira. 9. Parasitologia de organismos aquaticos. 10. Sanidade de organismos aquaticos. 11.
Engenharia aquicola. 12. Nutricdo de organismos aquaticos. 13. Genética de organismos aquaticos. 14. Economia
aplicada a pesca e aquicultura. 15. Extensdo pesqueira e aquicola. 16. Tecnologia do pescado. 17. Piscicultura. 18.
Carcinicultura. 19. Ostreicultura. 20. Legislacdo ambiental aplicada a aquicultura. 21. Navegacdo. 22. Maquinas e
motores utilizados na pesca.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Farmacéutico

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagGes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculacdes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
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conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Ensaios farmacoldgicos pré-clinicos. Politica nacional de medicamentos. Centro de informagdo sobre medicamentos.
Farmacovigilancia. ReacGes adversas a medicamentos. Farmacoterapia baseada em evidéncias. Farmacia hospitalar.
Administragdo farmacéutica. Sistemas de dispensacdo de medicamentos. Gerenciamento de estoque. Armazenamento
de medicamentos e materiais. Padronizagdo, selegdo e aquisicdo de medicamentos. Dispensacao ambulatorial e
atencdo farmacéutica ao paciente ambulatorial. Atuacdo da farmacia no controle das infecgdes hospitalares.
Assisténcia farmacéutica. Inspecdo em vigilancia sanitdria. Atengdo farmacéutica/farmacia clinica. Legislagdo
farmacéutica. Farmacotécnica. Manipulagdes de medicamentos estéreis na farmacia hospitalar. Manipulagdo de formas
farmacéuticas semi-sélidas. Manipulacdo de sélidos orais. Manipulagdo de formas farmacéuticas liquidas orais. Célculos
relacionados ao preparo de formas farmacéuticas. Estabilidade dos medicamentos. Controle de qualidade de produtos
farmacéuticos. Codigo de Etica. Analises Clinicas: Bioquimica Clinica, Citologia Clinica, Hematologia Clinica,
Imunohematologia, Imunologia Clinica, Micologia Clinica, Microbiologia Clinica, Parasitologia Clinica, Controle de
qualidade em Andlises Clinicas. Legislagdo do SUS.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Fisioterapeuta

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculacGes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1 Fisioterapia: conceito, recursos e objetivos. 2. Reabilitagdo: conceito, objetivos técnicos e sociais. Trabalho
interdisciplinar em saude. 3.Fisioterapia nos processos incapacitantes do trabalho, nas doencas infectocontagiosas e
cronico degenerativas. 4. Fisioterapia em traumatologia e ortopedia. 5. Fisioterapia em neurologia (adulto e pediatria).
6. Fisioterapia em pneumologia. 7. Fisioterapia em reumatologia. 8. Fisioterapia em queimados. 9. Fisioterapia em
cardiologia. 10. Fisioterapia em ginecologia e obstetricia. 11. Fisioterapia em pediatria. 12. Fisioterapia em unidade de
terapia intensiva (adulto e infantil). Sistema Unico de Salde: principios basicos, limites e perspectivas. Constituigdo
Federal. Lei 8.080 de 19/09/90. Lei 8.142 de 28/12/90. Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude - NOB-
SUS de 1996. Norma Operacional da Assisténcia a Saude/SUS - NOAS - SUS 01/02. Estratégias de acdes de
promogao, protecdo e recuperacdo da saude. Doencgas de notificagdo compulsoria.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Fonoaudidlogo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculacGes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Afasia. Aplicacdo de testes audiométricos para pesquisa de problemas auditivos. Articulacdo. Atendimento e orientacdo
aos pais sobre as deficiéncias e/ou problemas de comunicacdo das criancas. Emissdo de parecer. Tratamento
adequado, a reeducacdo e a reabilitagdo. Audigdo. Avaliagdo de deficiéncias. Exames fonéticos, de linguagem,
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audiometria, gravagdo e outras técnicas préprias. Plano de treinamento ou terapéutico. Comportamento verbal da
crianga. Controle e teste periddico da capacidade auditiva. Degluticdo Atipica. Determinagdo da localizagdo de lesdo
auditiva e suas consequéncias na voz, fala linguagem do individuo. Dislexia. Disturbio Articulatério. Disturbio de
Aprendizagem. Disturbios de Leitura-Escrita. Fonoaudiologia e Fonoaudiologia Escolar. Funcdes Neurovegetativas.
Gagueira. Identificacdo de problemas ou deficiéncias ligadas a comunicagdo oral. Técnicas de avaliagdo. Treinamentos
fonético, auditivo e de dicgdo. Aperfeicoamento e/ou a reabilitagdo da fala. Linguagem. Orientagdo quanto a problemas
de linguagem e de audigdo. Logopedia e audiologia. SessOes terapéuticas. Reabilitacdo. Legislagdo do SUS.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Médico Auditor de Saude

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagGes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS )

Legislagdo do Sistema Unico de Saude. Aspectos de interesse da auditoria médica na legislacdo Brasileira: Constituicdo
Federal, Codigos Civil e Penal, Cédigo de Direitos do Consumidor e Estatuto da Crianga e do Adolescente. Interface
entre o Codigo de Etica Médica e a auditoria médica. Resolugdes do Conselho Federal de Medicina sobre auditoria
médica. NogGes sobre codigo de ética médica e bioética. Principios fundamentais da bioética. Nogdes sobre
gerenciamento humano, gestdo de custo s e auditoria contabil. Nogdes sobre medicina baseada em evidéncias e sua
aplicacdo como referencial para as praticas médicas. Auditoria de avaliagdo: composicdo da conta médico/hospitalar;
Auditoria de avaliagdo em especialidades, areas de atuacdo e procedimentos de alta complexidade. Protocolos clinicos
e Guide Lines a partir de evidéncias cientificas e dos consensos das sociedades cientificas de especialidades; rol de
procedimentos e CBHPM. Auditoria Médica no SUS e 6rgaos governamentais; Sistema Nacional de Auditoria. Pesquisa
em auditoria médica; nogdes de estatistica, epidemiologia e informatica aplicadas a auditoria médica. Principais
modelos de assisténcia a saude no Brasil.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Médico Clinico Geral

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagdes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdao de redes de computadores; conhecimentos de protecdao e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencgas cardiovasculares: insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenga reumatica, tromboses venosas, hipertensdo arterial.
Insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenga pulmonar obstrutiva cr6nica, pneumonia, tuberculose,
trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias. Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarréia
aguda e crOnica, pancreatites, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doengas intestinais
inflamatoérias, doenga diverticular de célon, Insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomerulonefrites, disturbios
hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefrolitiase, infecgdes urinarias. Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes
mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doengas da hipdfise e da adrenal. Anemias hipocrénicas, macrociticas e
homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, disturbios da coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de
transfusdo. Osteoartrose, doenga reumatdide juvenil, gota, lipus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doencas do
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colageno; Neuroldgicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias. Alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, pénico, depressdo. Infecciosas e transmissiveis:
sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas
sexualmente transmissiveis, AIDS, doenga de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose, malaria, tracoma,
estreptococciais, estafilococciais, doenca meningocdcica, infecgdes por anaerdbicos, toxoplasmose, viroses. Escabiose,
pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses urticaria, anafiloxia, intoxicagdes exdgenas
agudas. Demais conhecimentos compativeis com as atribuiges do cargo. Urgéncia e emergéncia em Clinica Médica,
urgéncia e emergéncia do trauma. Legislagdo do SUS.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Médico Obstetra

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeigdo); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educacdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculagbes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Anatomia clinica e cirdrgica do aparelho reprodutor feminino. 2. Fisiologia do ciclo menstrual, disfungGes menstruais,
disturbios do desenvolvimento puberal, climatério, vulvovagites e cervicites, doenga inflamatéria aguda e cronica. 3.
Endometriose. 4. Distopias genitais. 5. DistUrbios urogenitais. 6. Patologias benignas e malignas da mama, da vulva,
da vagina, do Utero e do ovario. 7. NogGes de rastreamento, estadiamento e tratamento do cancer da mama. 8.
Anatomia e fisiologia da gestagdo. 9. Assisténcia pré-natal na gestacdo normal e avaliagdo de alto risco obstétrico. 10.
Aborto, gravidez ectdpica, mola hydatiforme, corioncarcinoma e transmissGes de infeccdes maternas fetais. 11.
Doencas hipertensivas na gestagdo. 12. Pré-eclampsia. 13. Diabetes melitus da gestagdo. 14. Cardiopatias. 15.
Doengas renais e outras condigGes clinicas na gestacdo. 16. HIV/AIDS na gestacdo e prevengdo da transmissdo
vertical. 17. Mecanismo do trabalho de parto. 18. Assisténcia ao parto e uso do partograma. 19. Indicagbes de
cesarias e forceps. 20. Indicagdes de analgesia e anestesia intraparto. 21. Hemorragia de terceiro trimestre. 22.
Sofrimento fetal crénico e agudo. 23. Prevencdo da prematuridade. 24. Legislacdo do SUS.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Médico Perito / Amontadaprev

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculacGes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Vigilancia a salde do trabalhador. Doencas relacionadas ao trabalho. Ergonomia. Investigacdo e analise dos acidentes
de trabalho - conceito de acidente do trabalho, medidas técnicas e administrativas de prevengdo. Epidemiologia
ocupacional. Legislagdo previdenciaria e acidentdria. Legislacdo trabalhista de seguranca e Medicina do Trabalho.
Organizagdo da atengdo a saude dos trabalhadores no dmbito do SUS. PPP - Perfil Profissiografico Previdenciario.
Toxicologia ocupacional. Etica Médica. Politica Nacional de Satide dos Trabalhadores. Cédigo de Etica Médica
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PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Médico Psiquiatra

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicao,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculagbes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranga de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

A Histéria da Psiquiatria. Bases em Psiquiatria Forense. Esquizofrenia: classificacdo, diagndstico e tratamento.
Farmacoldgicas com drogas psiquiatricas. Principios e Praticas em Psicofarmacoterapia e Interagdes. Nogoes de Clinica
Médica. Sindromes comportamentais associadas a perturbacGes Fisioldgicas e Fatores Fisicos. a) Disfungdo Sexual, ndo
causada por transtorno ou doenca organica. b) Transtornos Alimentares. Transtornos do humor. Transtornos
esquizotipicos e delirantes. Transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancia psicoativa.
Transtornos mentais organicos: Deméncias. Transtornos neuroéticos, relacionados ao estresse e somatoformes.
Transtornos de Personalidade e de Comportamento. Retardo Mental. Transtorno do Desenvolvimento Psicoldgico.
Transtornos do Desenvolvimento da Fala e Linguagem. Transtornos do Desenvolvimento das Habilidades Escolares.
Transtorno do Desenvolvimento da Fungdo Motora. Transtornos Invasivos do Desenvolvimento. Transtornos
Emocionais de Comportamento com inicio usualmente ocorrendo na Infancia e Adolescéncia. Transtornos
Hipercinéticos. Transtornos de Conduta. Transtornos Mistos de Conduta e Emogses. Transtornos Emocionais com inicio
especifico na Infancia. Transtornos de Funcionamento social com inicio especifico na Infancia e na Adolescéncia.
Transtornos de Tique. Sistema Unico de Saude e Municipalizagédo

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Médico Veterinario

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculacGes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Importancia da Medicina Veterindria na Salde Publica. Histéria natural das doengas e niveis de prevencgdo.
Saneamento: importéncia do solo, da dgua e do ar na saude do homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia:
epidemiologia geral (definicdes, conceitos e agentes etioldgicos). Medidas epidemioldgicas (Identificacdo de problemas
e determinacdo de prioridades. Fontes de infecgOes e veicules de propagacdo. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das
zoonoses de contagio direto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase, triquinose,
tétano, ancilostomose, estrongliose, encefalomiellte, leishmaniose, doencas de chagas, shistosomose, peste, tifo
murino e febre amarela silvestre. Formas de imunidade (soros e vacinas). inspecdo carne, leite e derivados
(legislaga@o). Manipulacdao e conservagao das alimentos: conservacao pelo dessecamento, pela salga e pela salmoura.
Conservacdo pelo frio (armazenamento e alteragdes fisico-quimicas). Residuos quimicos de carne. Controle de
qualidade de pescado, congelado, curado e semi conservado. Manipulagdo e acondicionamento do leite e seus
derivados.
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PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Nutricionista

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagbes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranga; artes e literatura; e suas vinculagbes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizagdo e manutencdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranga de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

1. Conceito de alimentagdo e nutricdo. 2. Grupos de alimentos. 3. Leis da alimentagdo. 4. Principios nutritivos:
conceito, classificagao, biodisponibilidade, fungbes, digestdo, absorgao, metabolismo e fontes alimentares. 5. Bases
para uma boa alimentagdo. 6. Ingestdo recomendada de energia e nutrientes. 7. Calculo das necessidades caldricas do
individuo normal. 8. Recomendacdo da distribuicdo energética nas necessidades energéticas totais, parametros de
avaliagdo da qualidade nutricional das dietas, contribuicdo em energia das proteinas totalmente utilizaveis: NDpCal
(%); coeficiente g/cal, calculo da relagdo nitrogénio/kcal, conversdes e equivaléncias de medidas. 9. Nutricdo nos
ciclos da vida: na gestacdo e lactacdo, do recém-nascido, da crianca, do adolescente, jovens e do idoso. 10.
Aleitamento materno e alimentagdo complementar 11. Avaliagdo do estado nutricional nos diferentes ciclos da vida do
individuo sadio e enfermo: Indicadores antropométricos, bioquimicos, dietéticos e clinicos. 12. Educagdo alimentar e
nutricional. 13. Dietoterapia e patologia da nutricdo. 14. Aconselhamento nutricional. 15. Terapia nutricional enteral e
parenteral. 16. Modificagdes da dieta normal e padronizagdes hospitalares. 17. Interacdo droga x nutriente. 18.
Técnica Dietética: conceito, classificacdo e composicdo quimica. Caracteristicas fisico quimicas, selecdo, aquisicdo,
armazenamento, conservacdo, indicadores no preparo de alimentos, pré-preparo, preparo e distribuicdo dos
alimentos. 19. Alimentos funcionais. 20. Administragdo em servigos de alimentagdo: Tipos de servico e contrato.
Programa de Alimentacdo do Trabalhador. Organograma. Planejamento fisico funcional em UAN. Gestdo de pessoas
em UAN. Custos; Cardapios: planejamento, organizagdo, execucdo de cardapio e procedimentos desde compras,
recepcdo, estocagem e distribuicdo de géneros, saneamento e seguranca na produgdo de alimentos, métodos de
conservacgdo. 21. Controle de qualidade e avaliagdo dos servicos de alimentacdo: Andlise de Perigos e Pontos Criticos
de Controle (APPCC); Boas Praticas de Fabricacdo e manipulagdo de alimentos - legislacdo pertinentes a servicos de
nutricdo; Avaliacdo da qualidade nutricional e sensorial; Programas de qualidade e métodos para avaliagdo. 22.
Higiene dos alimentos: legislacdo basica aplicavel, higiene pessoal, de ambiente e equipamentos e utensilios, doencas
veiculadas pelos alimentos, epidemiologias das doengas veiculadas pelos alimentos, detergentes e sanificantes. 23.
Microbiologia dos alimentos. 24. Nutricdo e Saude Publica: Politica Nacional de Alimentagédo e Nutricdo, epidemiologia
das doencas caréncias, anemia ferropriva, hipovitaminose A, bdcio endémico. 25. Vigilancia nutricional. 26.
Epidemiologia: bases conceituais; indicadores de salde; vigilancia epidemioldgica; transicdo demografica, fatores
determinantes do processo salde-doenca e epidemioldgica, epidemiologia das doencas nutricionais e desnutrigdo
protéico-caldrica. 27. Diagndstico do estado nutricional de populacées. 28. Programa Nacional de Alimentagdo Escolar
(PNAE): diretrizes operacionais, controle de qualidade e planejamento de cardapios. 29. Caracteristica do método
cientifico. 30. Legislacdo do Sistema Unico de Saude-SUS. 31. Etica profissional.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Procurador Autarquico

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ESPECIFICOS

DIREITO ADMINISTRATIVO: Ato Administrativo: conceito, requisitos, atributos, classificagdo, espécies e
invalidagdo; Anulagdo e revogacgdo; Prescrigdo. Controle da administracdo publica: controle administrativo, controle
legislativo e controle judiciario; Dominio publico; Bens publicos: classificagdo, administracdo e utilizacdo; Protecdo e
defesa de bens de valor artistico, estético, histdrico, turistico e paisagistico. Contrato administrativo: conceito,
peculiaridades, controle, formalizacdo, execugdo e inexecucgdo; Licitacdo: principios, obrigatoriedade, dispensa e
exigibilidade, procedimentos e modalidades; Contratos de concessdo de servigos publicos; Contratos de gestdo.
Agentes administrativos: investidura e exercicio da fungdo publica; Direitos e deveres dos funciondrios publicos.
Regimes juridicos; Processo administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da administragdo:
vinculado, discricionario, hierarquico, disciplinar e regulamentar; Poder de policia: conceito, finalidade e condigdes de
validade. Intervencao do Estado na propriedade: desapropriacdao, servidao administrativa, requisicdo, ocupagao
provisoria e limitacdo administrativa; Direito de construir e seu exercicio; Loteamento e zoneamento; Reversibilidade
dos bens afetos ao servigo. Principios basicos da administracdo; Responsabilidade civil da administragdo: evolugdo
doutrinaria e reparagdo do dano; Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder; Sangdes penais e civis; Improbidade

Pagina 56 de 64




administrativa. Servigos publicos: conceito, classificagdo, regulamentacdo, formas e competéncia de prestacdo;
Concessdo e autorizacdo dos servigos publicos. Organizagdo administrativa: nogdes gerais; Administragdo direta e
indireta, centralizada e descentralizada: autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.
Desapropriagdo; Bens suscetiveis de desapropriagdo: autarquias, fundagles, empresas publicas e sociedades de
economia mista; Competéncia para decreta-la; Desapropriacdo judicial por necessidade ou utilidade publica;
Indenizagdo e seu conceito legal; Caducidade da desapropriagdo; Imissdo na posse do imével desapropriado; Regimes
juridicos dos servidores publicos na Constituicdo Federal. Intervencdo do Estado na propriedade. Fundamentos,
competéncia e controle judicial. Desapropriacdo. Serviddo administrativa. Requisicdo. Ocupagdo temporéaria.
Limitagdes administrativas. Tombamento. Controle da Administragcdo Publica. Controle politico e administrativo.
Conceito, fundamentos, natureza juridica, objetivo e classificacdo. Controle e processo administrativo. Tribunal de
Contas. Improbidade administrativa. Lei Organica de Manaus art. 71 ao art.196, art. 217 ao art. 249. 15. Lei
8.666/1993. 16. Lei Complementar - Lei de Responsabilidade Fiscal N.© 101/2000.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Fundamentos constitucionais dos direitos e deveres fundamentais: direitos e deveres
individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a propriedade; direitos sociais;
nacionalidade; cidadania e direitos politicos; partidos politicos; garantias constitucionais individuais; garantias dos
direitos coletivos, sociais e politicos; remédios do Direito Constitucional. Poder Legislativo: fundamento, atribuicGes e
garantias de independéncia. Poder Executivo:forma e sistema de governo; chefia de Estado e chefia de governo;
atribuicdes e responsabilidades do presidente da Republica. Ordem social: base e objetivos da ordem social;
seguridade social; educacdo, cultura e desporto; ciéncia e tecnologia; comunicacdo social; meio ambiente; familia,
crianga, adolescente e idoso.

DIREITO CIVIL: Aplicagdo da lei no tempo e no espaco; interpretacdo da lei; analogia; Principios gerais do direito e
equidade. Das pessoas; Das pessoas naturais; Das pessoas juridicas; Do domicilio. Dos bens; Das diferentes classes
de bens. Dos fatos juridicos; Do negoécio juridico; Dos atos juridicos licitos; Dos atos ilicitos; Da prescricdo e da
decadéncia; Da prova. Do direito das obrigaces; Das modalidades das obrigagGes; Da transmissdo das obrigagdes;
Do adimplemento e extingdo das obrigagGes; Do inadimplemento das obrigagGes; Dos contratos em geral; Das varias
espécies de contratos; Dos atos unilaterais; Dos titulos de crédito; Da responsabilidade civil; Das preferéncias e
privilégios creditérios. Do direito das coisas; Da posse; Dos direitos reais; Da propriedade; Da superficie; Das
serviddes; Do usufruto; Do uso; Da habitacdo; Do direito do promitente comprador; Do penhor, da hipoteca e da
anticrese. Do direito de empresa; Do empresario; Da sociedade; Da sociedade ndo personificada; Da sociedade em
comum; Da sociedade em conta de participacdo; Da sociedade personificada; Da sociedade simples; Da sociedade em
nome coletivo; Da sociedade em comandita simples; Da sociedade limitada; Da sociedade an6nima; Da sociedade em
comandita por agdes; Da sociedade cooperativa; Das sociedades coligadas; Da liquidacdo da sociedade; Da
transformagdo, da incorporacdo, da fusdo e da cisdo das sociedades; Do estabelecimento; Dos institutos
complementares; Do registro; Do nome empresarial; Dos prepostos; Da escrituragao.

DIREITO TRIBUTARIO: Direito tributdrio: conceito e principios. Tributo: conceito e espécies. Cédigo Tributario
Nacional. Normas gerais de direito tributario. Obrigacdo tributdria: conceito; espécies; fato gerador (hipdtese de
incidéncia); sujeitos ativo e passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario. Crédito tributario.
Conceito. Natureza. Langamento. Revisdo. Suspensdo, extingdo e exclusdo. Prescricdo e decadéncia. Repeticdo do
indébito. Responsabilidade tributaria. Solidariedade e sucessdo. Responsabilidade pessoal e de terceiros.
Responsabilidade supletiva. Sistema Tributario Nacional. Principios gerais. Limitacdes do poder de tributar. Dos
impostos da Unido, dos Estados e dos Municipios. Da reparticdo das receitas tributarias. Tributos municipais:

fatos geradores, bases de célculo, sujeitos ativos, sujeitos passivos, imunidades, isencoes, reducdes de base de
calculo e de aliquotas, langamento e cobranga. Cobranca judicial da Divida Ativa (Lei n°® 6.830, de 22-9-80).

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Psicdlogo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjungdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagGes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculaces
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalacdo; utilizagdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboracdo de textos, planilhas eletronicas e banco de dados;
conhecimentos de instalacdo e manutencdo de redes de computadores; conhecimentos de protecdo e seguranca de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Avaliagdo psicoldgica: fundamentos da medida psicoldgica. Instrumentos de avaliacdo: critérios de selecdo, avaliagdo e
interpretacdo de resultados. Politicas de saude no Brasil: implicacbes nas praticas clinicas. Técnicas de entrevista.
Psicologia do desenvolvimento. Psicopatologia geral. Impacto diagndstico/processo de adoecimento/enfrentamento da
doenga e adesdo ao tratamento. Praticas interventivas clinicas e demandas sociais; Psicossomatica. Psicologia social e
psicologia socio-histérica. Psicologia institucional. Equipes Interdisciplinares. Psicoterapia breve. Teorias e técnicas
psicoldgicas: Psicandlise/ Gestalt Terapia/ Behaviorismo/ Reich. Psicoterapia familiar: teoria e técnica. Processo
salide/doenca e suas ImplicacBes socioculturais. Psicoterapia de grupo. Alcool, tabagismo, outros tipos de dependéncia
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quimica e redugdo de danos. Cédigo de Etica Profissional dos Psicélogos. A clinica da terceira idade. Salde do
trabalhador: conceitos e praticas. Etica e legislagao profissional. Estatuto da Crianga e do Adolescente

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Psicopedagogo

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjungdo, interjeigdo); Formagdo das Palavras; Sintaxe (frase, oracdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagGes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagGes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

INFORMATICA

Instalagdo; utilizacdo e manutengdo de hardwares e softwares; conhecimentos e dominio do uso de ferramentas de
softwares para microcomputadores; aplicativos para elaboragdo de textos, planilhas eletrénicas e banco de dados;
conhecimentos de instalagdo e manutengdo de redes de computadores; conhecimentos de protegdo e seguranga de
sistemas; sistemas operacionais e Internet e Intranet.

ESPECIFICOS

Aprendizagem e Educacdo. Dimensdes do processo de aprendizagem. CondigOes internas e externas de aprendizagem.
O problema da aprendizagem; fatores. Diagndstico dom problema de aprendizagem. Diagndstico e orientacdo
terapéutica. Tratamento. ConcepgBes de Educagdo e Escola. Fungdo social da escola e compromisso social do
educador. Etica no trabalho docente. A educagdo publica como instrumento de inclusdo social. A democratizacdo da
escola publica. O trabalho escolar e o processo educacional: o desenvolvimento da aprendizagem enquanto
instrumento de inclusdo. Tendéncias educacionais na sala de aula: correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A
construgdo do conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade. A indisciplina na sala de aula. Educagao
no mundo contemporaneo - as exigéncias de um novo perfil de cidaddo; tendéncias atuais da educacdo; novas
demandas para a educacdo escolar e alternativas de atendimento; quem é o aluno brasileiro: perfil, expectativas;
saberes e praticas voltadas para o desenvolvimento de interagdes sociais, capacidades cognitivas, afetivas, culturais e
psicomotoras. Educacdo escolar e qualidade de ensino - diretrizes e fundamentos legais para a educagdo basica; a
escola como efetivo espago de aprendizagem e de socializagdo; proposta educacional e pedagdgica da escola:
expressdao das demandas sociais, das caracteristicas multiculturais e das expectativas dos alunos; curriculo e
avaliacdo: as dimensOes da avaliagdo institucional e do processo ensino-aprendizagem; a utilizacdao das tecnologias
educacionais a servico da aprendizagem. Agdo psicopedagogica - a especificidade da fungdo psicopedagdgica a servigo
da garantia de educagao escolar de qualidade como direito de todos. A aprendizagem e a educagdo: — O aprender -
Como? - O ndo aprender - Por qué? - As perturbagdes na aprendizagem. - Os problemas de aprendizagem. - O
alcance da psicopedagogia e a intervengdo psicopedagogica especifica. Dimensdes do processo de aprendizagem: - As
questdes da ndo aprendizagem. — O fracasso escolar e a busca de solucdes alternativas. — A importancia do
diagndstico. Outros conhecimentos especificos exigidos para desempenho da fungdo. Conhecimentos pedagdgicos:
Pratica educativa, Pedagogia e Didatica. Didatica e democratizacdo do ensino. Didatica: teoria da instrugdo e do
ensino. O processo de ensino na escola. O processo de ensino e o ensino ativo. Os objetivos e conteldos de ensino. O
método de ensino. A aula como forma de organizagdo do ensino. A avaliacdo escolar. O planejamento escolar.
Relagdes professor-aluno na sala de aula. As inteligéncias multiplas e seus estimulos: relagdo entre inteligéncia e
aprendizagem. Novas competéncias profissionais para ensinar: competéncias que se pretendem nos alunos e
professores e como desenvolvé-las, os quatro pilares da educagdo. Letramento em texto didatico: O que é letramento
e alfabetizagdo? O didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. Teorias Psicogenéticas - Piaget, Wallon e Vygostsky.

CARGOS DE MAGISTERIO (PROGRAMAS)

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Professor de Ciéncias Humanas

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncdo, interjeicdo); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragdo, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagGes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculacdes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

DIDATICA/LEGISLACAO

Didatica: Pedagogia e Didatica: A Pedagogia: aspectos fundamentais. A Didatica e a formacdo de educadores.
Didatica: Teoria da Instrugdo e do Ensino. A Didatica e as tarefas do professor. O Processo Ensino-Aprendizagem:
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Planejamento e Avaliagdo: Papel do Professor no Processo Educativo. Importancia do Planejamento e Caracteristicas
de um bom Planejamento de Ensino. Etapas do Planejamento de Ensino. Avaliagdo da Aprendizagem: Objetivos,
aspectos a serem avaliados, recuperacdo. A Sala de Aula: Disciplina, Relacionamento professor-aluno.

Legislagdo: Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional) e suas alteragdes. Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente) e suas alteragbes. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (do art. 205 ao 214). Emenda Constitucional n® 53/2006. Lei Federal n® 11.494/2007 (Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB) e suas alteracgoes.
Decreto Federal n® 5.154/2004 (Diretrizes e Bases da Educagao Nacional). Lei Federal n® 11.114/2005. Lei Federal n°
11.274/2006. Politica da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva.

ESPECIFICOS

Histodria: Civilizagbes da Antiguidade (Egito, a Grécia e Roma: aspectos sociais, politicos e culturais). As Civilizagdes
(Astecas, Incas e Maias); Os Tempos Medievais (A Igreja, o Feudalismo e as Cruzadas); Os Tempos Modernos (As
grandes NavegacOes e a Invasdo Portuguesa ao Brasil; negros e indios na sociedade colonial brasileira); As Américas
(Independéncia na América Latina; A América do Sul no Século XX; Organismos Americanos); O Brasil Republica (A
Guerra de Canudos; A Republica Velha e a Revolugdo de 30; a Era de Vargas; o Estado Populista; o Golpe de 64 e os
Governos Militares; o Movimento pelas Diretas); O Ceara (Os indios; a Abolicdo dos Escravos); Acontecimentos
Histdricos (A Revolugdo Industrial; a Era Napolednica; a Primeira Revolugdo Comunista. A Primeira e a Segunda guerra
mundial. Facismo e Nazismo. A corrida espacial); Desafios Brasileiros Atuais (O MST e a Reforma Agraria; o Sistema
Neoliberal no Brasil; o FMI; a divida externa e a reforma tributaria e da previdéncia; Atualidades).

Geografia: Orientagdo e movimentos da Terra: Hemisférios, Coordenadas Geograficas, Fusos Horarios, Linhas
Imaginarias e Zonas da Terra; Leitura e Interpretacdo de Mapas; Escalas, Formas de Representacdo da Terra; Tipos
de Mapas; Paisagem Natural e seus elementos; A Litosfera. Rochas, minerais e solos; Formas de Relevo; Clima e seus
elementos; A hidrosfera; Mares e Oceanos; Eustasia; Principais Bacias hidrograficas; Rios do Brasil; A Vegetacdo
brasileira; Principais FormagGes e sua preservacdo; A Populacdo mundial e brasileira; Crescimento demografico;
Estrutura etdria e sexual; Racas e Racismo; A Populagdo urbana e rural; Paises Desenvolvidos e Subdesenvolvidos;
Sociedade de Consumo; RelagBes Sociais, Comerciais e Financeiras; As unidades regionais brasileiras; Regido -
Conceito e tipos; A organizagdo espacial; Fontes de energia; O petrdleo; Energia hidrelétrica; Fontes Alternativas de
Energia; Industrializacdo original e planificada; A indlstria brasileira; A urbanizacdo brasileira; Metrépoles; A rede
urbana; Os problemas sociais urbanos; Planejamento urbano, Conflitos e lutas de classe; Atividades agrarias no Brasil;
Estrutura fundiaria; Conflitos pela posse de terra; RelacGes e trabalho; Os Boias Frias e PeGes; A agricultura e a
pecuaria; As Correntes do Pensamento Geografico.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Professor de Ciéncias Naturais

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagdes
histéricas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

DIDATICA/LEGISLACAO

Didatica: Pedagogia e Didatica: A Pedagogia: aspectos fundamentais. A Didatica e a formagdo de educadores.
Didatica: Teoria da Instrucdo e do Ensino. A Didatica e as tarefas do professor. O Processo Ensino-Aprendizagem:
Planejamento e Avaliagdo: Papel do Professor no Processo Educativo. Importancia do Planejamento e Caracteristicas
de um bom Planejamento de Ensino. Etapas do Planejamento de Ensino. Avaliagdo da Aprendizagem: Objetivos,
aspectos a serem avaliados, recuperacgao. A Sala de Aula: Disciplina, Relacionamento professor-aluno.

Legislagao: Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) e suas alteracdes. Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e suas alteracGes. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (do art. 205 ao 214). Emenda Constitucional n® 53/2006. Lei Federal n® 11.494/2007 (Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB) e suas alteracgdes.
Decreto Federal n® 5.154/2004 (Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Lei Federal n® 11.114/2005. Lei Federal n°
11.274/2006. Politica da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva.

ESPECIFICOS

Ciéncias da Natureza: Ar: Composicdo; Propriedades e respectivas Aplicagbes; Camadas da Atmosfera; Pressdo
Atmosférica (variagdes da pressdo atmosférica, medida da pressdo atmosférica, formagdo de vento, as massas do ar);
Previsdo do Tempo; Ar e Salude; Preservagdo do ar; Agua: Composicdo, Propriedades, Estados Fisicos e as Mudancas
de fase da Agua, O Ciclo e Formacdo da Agua na Natureza, Agua e Salde, Saneamento Bdsico; Solo: Como se
Formam os Solos (as Rochas), Composicdo, Tipos, Funcdo, O Solo e a nossa Saude; Virus: Estrutura; Reprodugdo;
Importancia do Estudo; Moneras, Protistas e Fungos: Representantes; Ecologia; Caracteristicas da Célula; Caracteres
morfofisiolégicos; Importancia do estudo dos beneficios e maleficios para os seres humanos; Evolugdo dos Seres
Vivos: Foéssil e sua importéancia; Seres vivos e adaptacdo; Selecdo natural/Mutagdo; categorias de Classificagdo;
Nomenclatura cientifica basica de classificagdo dos seres vivos; Animais: Ordenacgdo evolutiva da filogenia dos
principais grupos do reino animal com seus respectivos representantes; Estudo dos Poliferos e Celenterados (ecologia,
principais caracteres morfofisioldgicos, reprodugdo e importancia do estudo); Estudo dos Platelmintos, Nematelmintos
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e Anelideos (ecologia, principais caracteres diferenciais morfofisioldgicos, reprodugdo e importéncia do estudo); Estudo
dos Moluscos (classificagdo dos principais representantes, ecologia, caracteres basicos morfofisioldgicos, reprodugdo e
importéncia do estudo); Estudo dos Vertebrados Superiores (peixes, anfibios, répteis, aves e mamiferos):
classificagdo, ecologia, caracteres basicos morfofisioldgicos, reproducdo e importancia do estudo; Vegetais: Os grandes
grupos de vegetais (ordenacdo evolutiva com seus respectivos representantes e caracteristicas da célula vegetal);
Algas Pluricelulares (caracteristicas, ecologia, classificacdo e importancia); Bridfitas e Pteridéfitas (caracteres
morfofisioldgicos basicos diferenciais, ecologia, reprodugdo e utilidade); Gimnospermas: representantes, reprodugdo e
importéncia; Angiosperma: classificagdo e representantes, caracteres estruturais, fisioldgicos e importancia (raiz,
caule, folha, flor, fruto e semente); Corpo Humano: Célula (caracteristicas da célula animal, partes com seus
respectivos componentes e fungao); Tecido: conceito, tipos (classificacdo) e fungdo; Sistemas Digestivo, Respiratério,
Circulatério, Nervoso e Reprodutor: composicdo (6rgdo) e principais consideragdes funcionais destes sistemas;
Educacdo Sexual; Drogas (fumo, alcool e estimulantes) e seus efeitos. Matéria: Conceito; Tipos; Propriedade (gerais e
especificas); Energia (modalidade, transformagGes e unidade de mediada); Diferengas entre fenOmenos quimicos e
fisicos; Substancias: simples, compostas/uso das substancias na industria; Funcdes Quimicas: acidos, bases, sais e
oxidos (diferengas e aplicabilidades); Caracteristicas diferenciais das misturas e das combinagdes; misturas e seus
processos de fracionamento; combinagdes ou reagbes quimicas - tipos e fatores que a influenciam; Movimento:
conceito, tipos e seus fatores; Massa, forga e aceleragdo.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Professor de Educacdo Fisica

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuagdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagbes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

DIDATICA/LEGISLAGCAO

Didatica: Pedagogia e Didatica: A Pedagogia: aspectos fundamentais. A Didatica e a formagdo de educadores.
Didatica: Teoria da Instrugdo e do Ensino. A Didatica e as tarefas do professor. O Processo Ensino-Aprendizagem:
Planejamento e Avaliagdo: Papel do Professor no Processo Educativo. Importancia do Planejamento e Caracteristicas
de um bom Planejamento de Ensino. Etapas do Planejamento de Ensino. Avaliagdo da Aprendizagem: Objetivos,
aspectos a serem avaliados, recuperagdo. A Sala de Aula: Disciplina, Relacionamento professor-aluno.

Legislagao: Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) e suas alteragdes. Lei Federal
n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e suas alteragGes. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (do art. 205 ao 214). Emenda Constitucional n® 53/2006. Lei Federal n® 11.494/2007 (Fundo de Manutengdo e
Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB) e suas alteragoes.
Decreto Federal n°® 5.154/2004 (Diretrizes e Bases da Educagao Nacional). Lei Federal n® 11.114/2005. Lei Federal n°
11.274/2006. Politica da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.

ESPECIFICOS

1. Atividades fisica/Movimento Humano: Performance (desempenho e condicionamento humano). 2. Saude e
Qualidade de Vida. 3. Aspectos do desenvolvimento humano: Motor (cognitivo, afetivo e social). 4. Cultura Corporal
(jogos, lutas, dancas, ginastica, esporte, recreagdo e lazer). 5. Abordagens da Educagdo Fisica Escolar. 6. Tendéncias
da Educagdo Fisica Escolar. 7. Educacdo Fisica e Sociedade. 8. Educagdo Fisica Inclusiva. 9. Atividades ritmicas e
expressivas. 10. Educacdo Fisica no Processo Ensino-Aprendizagem. 11. A importancia da Educacgdo fisica. 12.
Metodologia. 13. Anatomia Humana: Aspectos gerais do corpo humano. 14. Primeiros Socorros no Esporte. 15.
Principios bdasicos do treinamento Esportivo. 16. Perspectivas educacionais através do ludico. 17. Selecdo de
conteldos. 18. Regras e regulamentos.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Professor de Linguagens e Codigos

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagGes
historicas destes topicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

DIDATICA/LEGISLAGAO

Didatica: Pedagogia e Didatica: A Pedagogia: aspectos fundamentais. A Didatica e a formagdo de educadores.
Didatica: Teoria da Instrugdo e do Ensino. A Didatica e as tarefas do professor. O Processo Ensino-Aprendizagem:
Planejamento e Avaliagdo: Papel do Professor no Processo Educativo. Importancia do Planejamento e Caracteristicas
de um bom Planejamento de Ensino. Etapas do Planejamento de Ensino. Avaliagdo da Aprendizagem: Objetivos,
aspectos a serem avaliados, recuperacdo. A Sala de Aula: Disciplina, Relacionamento professor-aluno.

Legislagdo: Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) e suas alteragdes. Lei Federal
n°® 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e suas alteragGes. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (do art. 205 ao 214). Emenda Constitucional n® 53/2006. Lei Federal n® 11.494/2007 (Fundo de Manutencdo e
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Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB) e suas alteragdes.
Decreto Federal n°® 5.154/2004 (Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). Lei Federal n® 11.114/2005. Lei Federal n°
11.274/2006. Politica da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacéo Inclusiva.

ESPECIFICOS

Lingua Portuguesa: Concepgdes de lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de
dialogismo, polifonia, discurso, enunciado, enunciacdo, texto, géneros discursivos; Oralidade: concepgdo, géneros
orais, oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral; Leitura: concepcdo, géneros, papel do leitor,
diferentes objetivos da leitura, formacgdo do leitor critico, intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da
natureza estética do texto literario; Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producdo,
géneros da escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da analise e revisdo de reescrita de textos;
Analise Linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise-reflexdo da lingua (gem), os efeitos
do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma padrdo e as outras variedades linguisticas; Linguagem
oral e linguagem escrita: - -Relagdes entre fala e escrita: perspectiva ndo dicotdmica. - Relagdes de independéncia, de
dependéncia e de interdependéncia; O ensino de leitura e compreensdo de textos: - Estratégias de leitura.

Lingua Inglesa: Pretende-se, com a prova de Lingua Estrangeira, avaliar a compreensdo do texto escrito - a
competéncia de leitura -, a partir de questSes de natureza diversa, globais e/ou especificas. Para responder as
questdes da prova de Lingua Inglesa, o candidato deverd mobilizar diferentes habilidades de sua competéncia de
leitura, fundadas nos seguintes contetdos: 1. Elementos de contextualizacdo: data, local, autor, elementos graficos,
titulo, subtitulo, autor, etc. 2. Géneros discursivos (artigos de jornal, editoriais, cartas, bulas de remédios, receitas
culinarias etc.) e tipos de texto (narrativos, descritivos, expositivos, argumentativos, instrucionais etc.). 3. A selegdo
lexical (nomes, adjetivos, verbos, advérbios) e a distribuicdo da informacdo no texto. 4. A qualificacdo: adjetivos,
graus de comparagdo. 5. A expressdao de tempo: correlagdo entre modos e tempos verbais; marcadores temporais
(advérbios e expressodes de tempo). 6. Enunciados interrogativos, negativos e afirmativos. 7. A citagcdo: discurso direto
e indireto. 8. Semantica das palavras/expressdes em textos. 9. Registros de lingua. 10. A correferenciacdo: pronomes,
numerais, expressdes nominais definidas, sindénimos, hiperonimos, hip6nimos. 11. Operadores argumentativos:
palavras ou expressGes, responsaveis pela coesdo textual, cuja fungdo é mostrar a forca argumentativados enunciados
(conjuncdes, advérbios, denotadores de inclusdo (até, até mesmo, também, inclusive etc), denotadores de exclusdo
(s6, somente, apenas, sendo etc), denotadores de retificacdo (alids, ou melhor, isto é etc.). 12. Organizadores
discursivos: unidades linguisticas que concorrem para a organizagdao dos planos textuais, tais como, inicialmente, em
seguida, finalmente; em primeiro lugar, em segundo lugar; por um lado, por outro lado etc.

PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Professor de Matematica

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separacdo e Classificagdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposigdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educagdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentdvel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagdes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

DIDATICA/LEGISLACAO

Didatica: Pedagogia e Didatica: A Pedagogia: aspectos fundamentais. A Didatica e a formagdo de educadores.
Didatica: Teoria da Instrucdo e do Ensino. A Didatica e as tarefas do professor. O Processo Ensino-Aprendizagem:
Planejamento e Avaliagdo: Papel do Professor no Processo Educativo. Importancia do Planejamento e Caracteristicas
de um bom Planejamento de Ensino. Etapas do Planejamento de Ensino. Avaliagdo da Aprendizagem: Objetivos,
aspectos a serem avaliados, recuperagao. A Sala de Aula: Disciplina, Relacionamento professor-aluno.

Legislagao: Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) e suas alteracdes. Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e suas alteragdes. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (do art. 205 ao 214). Emenda Constitucional n°® 53/2006. Lei Federal n® 11.494/2007 (Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB) e suas alteracgdes.
Decreto Federal n® 5.154/2004 (Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional). Lei Federal n® 11.114/2005. Lei Federal n°
11.274/2006. Politica da Educagdo Especial na Perspectiva da Educagdo Inclusiva.

ESPECIFICOS

Matematica: Sistemas de numeracdo; Conjuntos; Conjuntos numéricos; Operagbes: multiplos, divisores; Fragles;
NUmeros decimais; Medidas: &rea, perl'[netros, comprimento, capacidade, volume; Simetria; Funcdo de primeiro e
segundo grau; Porcentagens, Grafico; Angulos, Proporcionalidade; Equacdes e inequagbes de primeiro e segundo
graus; Sistema de Equagbes; Poligonos; FungBes e relagdes: Fungdo do 1° e 2° grau, Exponencial e Logaritmica;
Progressdes (PA e PG); Trigonometria; Matrizes; Determinantes e Sistemas Lineares; Probabilidade; Analise
Combinatdria; Nimeros Binomiais e Bin6mio de Newton; Numeros Complexos; Polindmios e Equacgdes Algébricas;
Estatistica; Trigonometria no triangulo; Semelhanga; Congruéncia; Teoremas: Tales e Pitdgoras; Geometria: figuras
geométricas planas: quadrado, retangulo, tridngulo, circulo; Soélidos geométricos: cubo, paralelepipedo, prisma,
cilindro, piramide, cone; esfera: calculo de perimetros, areas e volumes; Matematica Financeira: Juros Simples:
Calculo do montante e do Principal - Equivaléncia de capitais a juros simples. Juros Compostos: Calculo do Montante e
do Principal - Equivaléncia de capitais a juros compostos; Taxa de juros: Taxa de juros efetiva e nominal; Raciocinio
Logico Quantitativo: Estruturas logicas, Logica de argumentacgdo, Diagramas logicos.
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PROGRAMAS DAS DISCIPLINAS DA PROVA DE CONHECIMENTOS DA 12 FASE
Cargo: Professor Polivalente

LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de Texto; Ortografia; Acentuacdo Grafica; Silaba (Separagdo e Classificacdo); Encontros Vocalicos e
Consonantais; Classes Gramaticais (substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicdo,
crase, conjuncgdo, interjeicao); Formacgdo das Palavras; Sintaxe (frase, oragao, tipos de sujeito, predicado, objeto
direto e indireto); Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal.

ATUALIDADES

Conhecimentos de assuntos nas areas: politica; economia; sociedade; geografia; educacdo; tecnologia; ciéncias;
energia; relagdes internacionais; desenvolvimento sustentavel; seguranca; artes e literatura; e suas vinculagdes
historicas destes tdpicos em nivel municipal (incluindo o municipio de Amontada), estadual, regional, nacional e
internacional.

DIDATICA/LEGISLAGAO

Didatica: Pedagogia e Didatica: A Pedagogia: aspectos fundamentais. A Didatica e a formagdo de educadores.
Didatica: Teoria da Instrugdo e do Ensino. A Didatica e as tarefas do professor. O Processo Ensino-Aprendizagem:
Planejamento e Avaliagdo: Papel do Professor no Processo Educativo. Importancia do Planejamento e Caracteristicas
de um bom Planejamento de Ensino. Etapas do Planejamento de Ensino. Avaliagdo da Aprendizagem: Objetivos,
aspectos a serem avaliados, recuperagdo. A Sala de Aula: Disciplina, Relacionamento professor-aluno.

Legislagao: Lei Federal n® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional) e suas alteragdes. Lei Federal
n° 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente) e suas alteragbes. Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil (do art. 205 ao 214). Emenda Constitucional n® 53/2006. Lei Federal n® 11.494/2007 (Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento da Educacgdo Basica e de Valorizacdo dos Profissionais da Educacdo - FUNDEB) e suas alteragoes.
Decreto Federal n°® 5.154/2004 (Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional). Lei Federal n® 11.114/2005. Lei Federal n°
11.274/2006. Politica da Educacdo Especial na Perspectiva da Educacdo Inclusiva.

ESPECIFICOS

As categorias da didatica segundo os PCNs; Objetivos Gerais do Ensino Fundamental e Infantil; Avaliagdo da
aprendizagem; Os conteudos escolares; Selecdo e organizagdo dos conteldos de ensino (critérios; objetivos gerais do
ensino de Lingua Portuguesa no ensino fundamental);Lingua Portuguesa (linguagem, alfabetizacdo, oralidade, leitura e
escrita, produgdo textual, géneros discursivos); Objetivos gerais do ensino de Matematica o ensino fundamental;
Matematica (nUmeros e operagées numéricas, espago, forma, grandezas e medidas); Objetivos gerais do ensino de
Ciéncias Naturais o ensino fundamental; Ciéncias Naturais (ambiente e seres vivos, corpo humano e saude, recursos
naturais e tecnoldgicos); Objetivos gerais do ensino de Histdria e Geografia o ensino fundamental; Historia e Geografia
(organizagdo social e politica, tempo, espaco, territério, lugar, paisagem urbana e rural); Objetivos gerais do ensino de
Arte no ensino fundamental; Artes Visuais; Danga, musica e teatro; Objetivos gerais do ensino de Educagdo Fisica no
ensino fundamental; Conhecimentos sobre o corpo; Esportes, jogos, lutas e ginasticas; Atividades ritmicas e
expressivas; Os temas transversais (objetivos; orientacdo didatica; métodos - enfoque tedrico e metodoldgico); Etica;
Pluralidade Cultural; Meio Ambiente; Saude; Orientagdo Sexual; A diversidade na sala de aula; Lei de Diretrizes e
Bases da Educacdo Nacional (Lei n® 9394/96); Estatuto da Crianca e do Adolescente; Histéoria do pensamento
pedagogico brasileiro; Organizacdo do processo didatico (planejamento, estratégias, metodologias e avaliagdo); As
abordagens do processo ensino/aprendizagem; Psicologia da educagdo: conceitos basicos; As contribuicGes de Piaget e
Vygotsky; Infancia e Desenvolvimento Humano;
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ANEXO VI DO EDITAL N° 01/2015-PMA/AMONTADA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

TABELA COM AS DENOMINACOES DOS TITULOS E SUAS RESPECTIVAS PONTUACOES

TITULO VALOR COMPROVAGAO
1. Doutorado, concluido até a data de entrega dos 3.0 De acordo com as regras estabelecidas no Item 9
titulos (méximo 1 diploma). ! deste Edital.
2. Mestrado, concluido até a data de entrega dos 20 De acordo com as regras estabelecidas no Item 9
titulos (maximo 1 diploma) ! deste Edital.
3. Curso de P6s-Graduacgao Lato Sensu
(espeC|aI|za_(;ao), com carga horaria minima de 360 De acordo com as regras estabelecidas no Item 9
horas, oferecido de acordo com as normas do 1,0

Conselho Nacional de Educagdo - CNE, concluido até a
data de entrega dos titulos (maximo 1 certificado).

deste Edital.

Nota: O valor maximo na Avaliagdo de Titulos sera de 6,0 pontos.
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| ANEXO VII DO EDITAL N° 01/2015-PMA/AMONTADA, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2015

FORMULARIO DO CURRICULO PADRONIZADO PARA A AVALIAGAO DOS TiTULOS

Eu, , candidato do Concurso

Publico de Provas e de Provas e Titulos para provimento de cargos efetivos integrantes do Quadro de Pessoal do Poder

Executivo do Municipio de Amontada, inscrito sob o n® , optante pelo cargo abaixo indicado, declaro:

() Arquiteto () Engenheiro de Pesca () Nutricionista

() Assistente Social ( ) Farmacéutico () Psicélogo

() Atuéario / Fundo Previdenciario ( ) Fisioterapeuta () Psicopedagogo

() Auditor Fiscal de Tributos () Fonoaudidlogo () Procurador Autarquico

() Cirurgido - Dentista () Médico Auditor de Saude () Professor de Ciéncias Humanas
() Educador Fisico / NASF () Médico Clinico Geral () Professor de Ciéncias Naturais
() Enfermeiro () Médico Obstetra () Professor de Educacdo Fisica
() Engenheiro Agrénomo () Médico Perito / Amontadaprev () Professor de Portugués / Inglés
() Engenheiro Ambiental () Médico Psiquiatra () Professor de Mateméatica

() Engenheiro Civil () Médico Veterinario () Professor Polivalente

I. Ser de minha exclusiva responsabilidade a indicacdo da quantidade de titulos que estou entregando para efeito de
avaliagao;
II. Que os titulos sdo verdadeiros e validos na forma da lei, sdo cdpias autenticadas em cartério, com paginas por mim
numeradas sequencialmente, identificados pelo cddigo do titulo e organizadas na ordem sequencial em que se
apresentam na tabela.

NUmero(s) das Pontuacgdo
Denominagdo do Titulo Valor paginas relativas esperada
ao titulo
1. Doutorado, concluido até a data de entrega dos titulos (maximo 1 diploma). 3,0
2. Mestrado, concluido até a data de entrega dos titulos (maximo 1 diploma) 2,0

3. Curso de Pés Graduagdo Lato Sensu (especializagdo), com carga horaria
minima de 360 horas, oferecido de acordo com as normas do Conselho Nacional
de Educagdo - CNE, concluido até a data de entrega dos titulos (maximo 1
certificado).

1,0

III. Estou ciente de que os titulos que serdo analisados para possivel pontuagdo sdo, exclusivamente, os que se
encontram listados nos quadros a seguir:

1. DOUTORADO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

2. MESTRADO

NOME DO CURSO

INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

3. ESPECIALIZACAOQ (pés-graduaciio /ato sensu — carga hordria minima de 360 horas)

NOME DO CURSO

INSTITUICAO ANO DE CONCLUSAO

,__de__  de2016
Local Assinatura do Candidato
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ESTADO DO CEARA
Prefeitura Municipal de Amontada  Fundagdo Universidade Estadual do Ceara - FUNECE
Gabinete do Prefeito Comissdo Executiva do Vestibular - CEV/UECE

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
(Edital N2 01/2015-PMA, de 04/12/2015)

ITEM DESCRICAO DO EVENTO DIA DATA/PERI'ODO

1 Publicacdo do Edital de Abertura do Concurso no site 62 04/12/2015
(www.uece.br/cev)

Periodo de Inscri¢do
a) 30 dias Uteis (segunda a sexta-feira), excetuando-se a Inicio 22 04/01/2016

2 semana do carnaval.

b) Somente presencial na sede do Municipio de Amontada, | Término 62 19/02/2016
no horario das 07 as 11 horas e das 13 as 17 horas.

3 | Ultimo dia de pagamento do boleto bancario 22 22/02/2016

4 | Divulgagdo do resultado preliminar de inscrigdo 62 18/03/2016

. . . Inicio 22 21/03/2016

5 | Recurso contra resultado preliminar de inscricdo Térming 32 22/03/2016

6 | Divulgacdo do resultado definitivo de inscricdo 32 29/03/2016

7 | Divulgagdo dos locais de prova 52 05/05/2015

8 | Aplicacdo da prova escrita objetiva Dom 08/05/2016
Divulgacdo no site da CEV/UECE (www.uece.br/cev) dos:

9 |a) Enunciados das questdes dos cadernos de provas; 22 09/05/2016
b) Gabaritos oficiais preliminares.

10 Recurso questionando a formulacdo de questdo das provas | Inicio 32 10/05/2016
ou o de resposta dos gabaritos oficiais preliminares Término 42 11/05/2016
Divulgacdo dos(as):

a) Resultado da analise dos recursos;

b) Gabaritos Oficiais Definitivos (apds recursos);

c) Resultado da 12 Fase do Concurso;

1 d) Convocagédo dos candidatos de cargos de Nivel Superior e de 62 20/05/2016

Magistério habilitados para a Avaliagdo de Titulos;

e) RelagGes dos candidatos optantes por cargos de Magistério
convocados para Prova Pratica (Aula).

Entrega dos Titulos na Sede do Municipio de Amontada dos | |nicio a2 23/05/2016

12 | candidatos dos cargos de Nivel Superior e de Magistério
habilitados para esta fase do Concurso. Término 42 25/05/2016

13 Aplicagdo para a Prova Pratica (Aula), na sede do Municipio | Inicio 62 27/05/2016
de Amontada, para os cargos de Magistério. Término Dom 29/05/2016

14 Divulgacao do res’u!tado preliminar da Prova Pratica (Aula), para os 42 01/06/2016
cargos de Magistério.

15 Recurso questionando o resultado preliminar da Prova Inicio 52 02/06/2016
Pratica (Aula). Término 62 03/06/2016

16 |Resultado Definitivo (apds recursos) da Prova Pratica (Aula). 62 10/06/2016

17 | Resultado Preliminar da Avaliacdo de Titulos. 62 10/06/2016

18 Recurso questionando o resultado Preliminar da Avaliagdo | Inicio 22 13/06/2016
de Titulos Término 33 14/06/2016

19 | Resultado Definitivo da Prova de Titulos 62 22/06/2016

20 | Resultado Final Preliminar do Concurso 62 22/06/2016

. . Inicio 22 25/06/2016

21 | Recurso Contra o Resultado Final Preliminar do Concurso TérminG 32 26/06/2016

22 | Divulgagao do Resultado Final Definitivo do Concurso 62 29/06/2016

Divulgado no endereco eletronico do Concurso (www.uece.br/cev) no dia 04/12/2015.
As datas deste Cronograma poderdo sofrer alteragdes em virtude fatos supervenientes, casos fortuitos ou de forga maior ou por conveniéncia da
Administragdo.



