SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIENTIFICA
EDITAL N° 001/2007

Atendendo a Resolugao n® 9778/06 da Secretaria de Estado da Administracéo e
da Previdéncia — SEAP, o Presidente da Comissdo de Concurso da Policia Cientifica do Estado
do Parana, determinada pela Resolugao n® 185/2007 da Secretaria de Estado da Seguranca
Publica - SESP no uso de suas atribui¢cdes legais, devidamente autorizado pelo Excelentissimo
Governador do Estado do Parana, através do Despacho exarado no protocolo n® 8.941.336-2,
publicado no Diario Oficial n°® 7275 de 25 de julho de 2006, e tendo em vista a decisdo do
Excelentissimo Senhor Secretario de Estado da Seguranga Publica, em conformidade com o
contido no artigo 27, inciso |l da Constituicdo do Estado do Parana e artigo 5° da Lei Estadual
6174/70 e no Decreto Estadual 2508/2004, resolve tornar publicas as normas relativas a
realizacao do Concurso Publico para formacao de cadastro de reserva e provimento de vagas na
classe inicial dos cargos da Policia Cientifica, mediante condi¢des estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, seu Anexo e posteriores retificagdes,
caso existam, e executado pela Secretaria de Estado da Seguranga Publica, por meio do
Nucleo de Concursos (NC) da Universidade Federal do Parana (UFPR), com eventual
acompanhamento da Comissao de Concurso da Policia Cientifica.
1.2 O Concurso Publico visa ao provimento de vagas nos cargos de Perito Oficial e Auxiliar
da Pericia Oficial, distribuidas de acordo com o quadro de fungdes constante no subitem
2.2 deste edital.
Toda mencéo a horario neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia.
Exceto o presente Edital e a homologacéo final, que serdo publicados no Diario Oficial do
Estado do Parana, todas as demais informacbes relativas ao concurso, como
convocagao de candidatos e resultado de proval/fase, serdo divulgadas pela /nternet,
exclusivamente no endereco eletrdnico www.nc.ufpr.br.
1.5 O Concurso Publico compreendera as seguintes fases:
1.4.1. Prova de conhecimentos gerais e especificos, de carater eliminatério e
classificatorio;
1.4.2. Exame de avaliagao psicopatolégica, de carater eliminatorio.
1.4.3.Exame de investigacdo de conduta, de carater unicamente eliminatério, a ser
realizado pela Corregedoria de Policia Civil.
1.6 A execucao das fases indicadas no subitem anterior, exceto a correspondente ao subitem
1.4.3, cabera a Universidade Federal do Parana - UFPR, por intermédio do Nucleo de
Concursos — NC.
Todas as fases serdo realizadas na cidade de Curitiba.
A aprovagao e classificagao final, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana,
geram, para o candidato, apenas a expectativa de direito a nomeacao. A Secretaria de
Estado da Administracdo e Previdéncia reserva-se o direito de proceder as nomeacgoes
em numeros que atendam ao interesse e as necessidades do servigo Policial Cientifico,
de acordo com a disponibilidade orcamentaria e em atendimento as demais Leis as quais
o Estado esta sujeito.
1.8.1 As despesas decorrentes da participagao do candidato no concurso regido por este Edital
correm por conta exclusiva dos candidatos.
1.9 A inscrigdo do candidato no concurso regido por este Edital implica na aceitagcdo dos
termos nele contidos.
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2. DA ESPECIFICAGAO DOS CARGOS E FUNGOES, VAGAS E OUTROS DADOS
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Aos ocupantes dos cargos da Policia Cientifica cabe zelar e garantir a seguranca publica

no ambito de suas atribuigcbes, sendo de incumbéncia exclusiva, de acordo com a
correspondente fungao, executar as seguintes atividades:
2.1.1 Auxiliar da Pericia Oficial, fungcdo de Auxiliar de Anatomia e Necropsia:-
Auxiliar os Peritos Oficiais em exames de locais de crimes e demais atividades
periciais, bem como auxiliar Médico Legista em exames de necropsia, efetuando
incisbes, cortes, remocdes e coleta orientada de material biolégico.

Perito Oficial:- Executar atividades técnico-cientificas de nivel superior de

descobertas, de defesa, de recolhimento e de exame e de interpretacdo de
vestigios em procedimentos pré-processuais e judiciarios, comum a todas as
fungdes do cargo, acrescido das respectivas atribui¢cdes especificas:
a) Médico Legista:- Realizar exames de necropsia, constatacdo de lesdes e
outros de analise médico-legais em vitimas de crimes, bem como efetuar

b)

pesquisas forenses.

Quimicos Legais, Toxicologistas e todas as areas de Perito Criminal:
Desempenhar atividades periciais relacionadas as atribuicdes legalmente
reservadas as classes profissionais a que pertencem, bem como efetuar

pesquisas forenses.

2.2 As areas, os requisitos exigidos, o total de vagas e a remuneragdo sdo os seguintes:

17) Toledo

= REMUNE
- N="| VALOR DA
FUNGAO REQUISITOS AFRODES- | PORT. RACAO | |NSCRIGAO
TOTAL | CENTES NECES. R$ R$
ESPECIAIS
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo do Nivel Médio, fornecido
- por instituicao de ensino médio,
Auxiliar de . ;
. devidamente reconhecida pelo * *
anatomia e R ~ o 8 1.088,14 50,00
. Ministério da Educacéo ou certidao de
necropsia ~ ~
conclusdo, com a comprovagao de
estar sendo providenciado o registro
do diploma na forma da lei.
Médico Legista
1) Curitiba * *
2) Paranagua CR * *
o 01
3) Unido da CR * *
X'tg'? B Diploma, devidamente registrado, de 01 : :
5) Fa od r?nco conclusdo de curso de graduagéao de 01 . .
6) UOZ o lguagu nivel superior em Medicina, fornecido 01 . .
7; Pg;ﬁ;avr:ia por instituicao de ensino superior CR . .
o reconhecida pelo Ministério da 01
g) lli/lar:jnga Educacgao ou certiddo que comprove 01 : : 3.986,68 100,00
12) 3” rnna h ter o candidato colado grau €, nesse 01 . .
11) Pacatreéln o caso, com a comprovacao de estar 01 . .
12) Gon a torossa sendo providenciado o registro do 01 . .
) Guarapuava diploma na forma da lei. 01
13) Cascavel 01 * *
14) Campo Mourao * *
01
15) Apucarana * *
) ~ 01
16) Francisco Beltrdo 01 * *

* Seréo destinadas 10% (dez por cento) das vagas por cargos para afrodescendentes e 5% (cinco por cento) das
vagas por cargos para as pessoas portadoras de necessidades especiais, respectivamente, respeitadas ao
longo de toda a vigéncia do concurso e efetivadas no ato da nomeacgao.

CR = Destinado a formagao de cadastro de reserva para preenchimento de vagas futuras do quadro efetivo, na

medida em que se der a vacancia ou forem criados, durante o prazo de validade deste concurso.
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FUNCAO

REQUISITOS

VAGAS

TOTAL

AFRODES-
CENTES

PORT.
NECES.

REMUNE-
RAGAO
R$

VALOR DA
INSCRICAO
R$

ESPECIAIS

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Farmacia, Farmacia
Bioquimica ou Farmécia Industrial,
fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéao ou certiddo que
comprove ter o candidato colado grau
€, nesse caso, Com a comprovagao
de estar sendo providenciado o
registro do diploma na forma da lei.

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagéao de
nivel superior em Farmacia, Farmacia
Bioquimica ou Farmacia Industrial,
fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educagao ou certidao que
comprove ter o candidato colado grau
e, hesse caso, com a comprovagao
de estar sendo providenciado o
registro do diploma na forma da lei.
Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéao de
nivel superior em Analise de
Sistemas, Ciéncia da Computacao,
Engenharia da Computacéo,
Informatica, Tecnologia de
Processamento de Dados ou
Sistemas de Informagéo, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacgéo ou certiddo que comprove
ter o candidato colado grau €, nesse
caso, com a comprovacao de estar
sendo providenciado o registro do
diploma na forma da lei.

Quimico Legal 3.986,38 100,00

3.986,38 100,00

Toxicologista

Perito Criminal

Area Informatica 3.986,38

100,00

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Fonoaudiologia,
fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacgao ou certidao que
comprove ter o candidato colado grau
e, nesse caso, COm a comprovagao
de estar sendo providenciado o
registro do diploma na forma da lei.

Perito Criminal
Area
Fonoaudiologia

3.986,38 100,00

* Serdo destinadas 10% (dez por cento) das vagas por cargos para afrodescendentes e 5% (cinco por cento) das
vagas por cargos para as pessoas portadoras de necessidades especiais, respectivamente, respeitadas ao
longo de toda a vigéncia do concurso e efetivadas no ato da nomeacéo.

CR = Destinado a formacgdo de cadastro de reserva para preenchimento de vagas futuras do quadro efetivo, na
medida em que se der a vacancia ou forem criados, durante o prazo de validade deste concurso.
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FUNCAO

REQUISITOS

VAGAS

TOTAL

AFRODES-
CENTES

PORT.
NECES.
ESPECIAIS

REMUNE-
RAGAO
R$

VALOR DA
INSCRICAO
R$

Perito Criminal
Area
Eng. Mecanica

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Engenharia
Mecénica ou Engenharia
Mecatrénica, fornecido por instituicdo
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo ou certiddo
que comprove ter o candidato colado
grau e, nesse caso, com a
comprovagao de estar sendo
providenciado o registro do diploma
na forma da lei.

01

3.986,38

100,00

Perito Criminal
Area
Eng. Elétrica

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagéao de
nivel superior em Engenharia Elétrica,
Eng. Eletrénica, Eng. de Redes de
Comunicagdo ou Eng. de
Telecomunicagdes, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacgéao ou certiddo que comprove
ter o candidato colado grau € , nesse
caso, com a comprovacgao de estar
sendo providenciado o registro do
diploma na forma da lei.

CR

3.986,38

100,00

Perito Criminal/
Eng. Ambiental

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Engenharia
Ambiental, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo ou certiddo
que comprove ter o candidato colado
grau e, nesse caso, com a
comprovagao de estar sendo
providenciado o registro do diploma
na forma da lei.

CR

3.986,38

100,00

Perito Criminal
Area de
Farmacia e
Bioquimica

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagéao de
nivel superior em Farmacia, Farmacia
Bioquimica e ou Farmacia Industrial,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéo ou certiddo que
comprove ter o candidato colado grau
€, nesse caso, com a comprovagao
de estar sendo providenciado o
registro do diploma na forma da lei.

01

3.986,38

100,00

Perito Criminal
Area
Contabeis

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Ciéncias Contabeis
ou Ciéncias Econdmicas, fornecido
por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacéo.

CR

3.986,38

100,00

* Serdo destinadas 10% (dez por cento) das vagas por cargos para afrodescendentes e 5% (cinco por cento) das
vagas por cargos para as pessoas portadoras de necessidades especiais, respectivamente, respeitadas ao
longo de toda a vigéncia do concurso e efetivadas no ato da nomeagao.

CR = Destinado a formagao de cadastro de reserva para preenchimento de vagas futuras do quadro efetivo, na
medida em que se der a vacancia ou forem criados, durante o prazo de validade deste concurso.
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FUNCAO

REQUISITOS

VAGAS

TOTAL

AFRODES-
CENTES

PORT.
NECES.
ESPECIAIS

REMUNE-
RAGAO
R$

VALOR DA
INSCRICAO
R$

Perito Criminal
Area
Eng. Civil

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Engenharia Civil,
fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéao ou certiddo que
comprove ter o candidato colado grau
e, nesse caso, CoOm a comprovagao
de estar sendo providenciado o
registro do diploma na forma da lei.

CR

3.986,38

100,00

Perito Criminal
Area
Eng. Quimica

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Engenharia
Quimica, Quimica ou Quimica
Industrial, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagéo ou certidao
que comprove ter o candidato colado
grau e, nesse caso, com a
comprovacéao de estar sendo
providenciado o registro do diploma
na forma da lei.

01

3.986,38

100,00

E’erito Criminal
Area
Geral

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduagéao de
nivel superior em qualquer curso,
fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educacéo ou certiddo que
comprove ter o candidato colado grau
e, nesse caso, com a comprovagao
de estar sendo providenciado o
registro do diploma na forma da lei.

02

3.986,38

100,00

Perito Criminal
Area
Fisica

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Fisica, fornecido por
instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da
Educacgéao ou certiddo que comprove
ter o candidato colado grau e, nesse
caso, com a comprovacgao de estar
sendo providenciado o registro do
diploma na forma da lei.

CR

3.986,38

100,00

Perito Criminal
Area
Artes Visuais

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacgéo de
nivel superior em Artes Plasticas,
Belas Artes, Educagéo Artistica,
Arquitetura ou Design Industrial,
fornecido por instituicao de ensino
superior reconhecida pelo Ministério
da Educagao ou certidao que
comprove ter o candidato colado grau
e, nesse caso, com a comprovagao
de estar sendo providenciado o
registro do diploma na forma da lei.

CR

3.986,38

100,00

* Serdo destinadas 10% (dez por cento) das vagas por cargos para afrodescendentes e 5% (cinco por cento) das
vagas por cargos para as pessoas portadoras de necessidades especiais, respectivamente, respeitadas ao
longo de toda a vigéncia do concurso e efetivadas no ato da nomeagéo.

CR = Destinado a formagdo de cadastro de reserva para preenchimento de vagas futuras do quadro efetivo, na
medida em que se der a vacancia ou forem criados, durante o prazo de validade deste concurso.
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2.3 As vagas ofertadas no presente Edital, bem como o Cadastro de Reserva, excetuando-se
as correspondentes a Médico Legista, destinam-se a prover todo o Estado do Parana. A
inscricdo do candidato no concurso regido por este Edital implica na aceitagdo, desde
que nomeado, de sua lotagao inicial e transferéncia, enquanto investido do cargo, para
qualquer uma das cidades do Estado do Parana onde houver unidades da Policia
Cientifica, obedecendo unicamente a necessidade da Instituichdo e interesse da
Administragao.

24 As vagas ofertadas para Médico Legista no presente Edital, bem como o Cadastro de
Reserva, destinam-se a prover os municipios listados, contudo, apés o término do estagio
probatério, é facultada a remog¢ao do servidor para qualquer um dos municipios onde
haja, ou venha a haver, unidades da Policia Cientifica, obedecendo unicamente a
necessidade da Instituicao e interesse da Administragao.

2.5 Todas as vagas serdao do quadro de pessoal privativo da Policia Cientifica do Estado do
Parana, mais as que tiverem provimento autorizado durante o prazo de validade deste
concurso.

2.6 Os conteudos programaticos das provas para os cargos se encontram no Anexo | deste
Edital.

2.7 Os candidatos aprovados no presente Concurso Publico deverao cursar, obrigatoriamente,
apods a posse, 0 curso preparatério para o exercicio da funcédo, sendo o desempenho no
mesmo parte da avaliagado do candidato em seu estagio probatorio.

2.8 O Regime de Trabalho é de 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral e dedicacao
exclusiva, incompativel com o exercicio de qualquer atividade publica ou privada, exceto
aquelas previstas na Constituicdo Federal, artigo 37, XVI ¢ para a fun¢cdo de Médico
Legista (cumulativo com mais uma atividade de Médico) e artigo 37, XVI b para as
demais fun¢des (cumulativo com mais uma atividade de magistério).

2.9 A funcgao policial cientifica se sujeita a prestacao de servigcos em condi¢cdes adversas de
segurancga, com risco a vida, com risco de contaminagao e contagio, plantdes noturnos e
chamadas a qualquer hora, desde que justificada a necessidade, inclusive com a
realizacao de trabalhos policiais em todo o Estado do Parana ou fora dele, em situagao
excepcional.

3. DAS CONDIGOES E REQUISITOS LEGAIS DE PROVIMENTO
Sao condicdes e requisitos legais para provimento nos cargos de Auxiliar da Pericia Oficial
(funcdo de Auxiliar de Anatomia e Necropsia) e Perito Oficial (fungbes de Médico Legista,
Quimico legal, Toxicologista e Peritos Criminais de todas as areas), aos quais o candidato
devera atender cumulativamente:

3.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, no caso de nacionalidade portuguesa estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos na forma do disposto no artigo 13 do
Decreto n°® 70.436, 18/04/72;

3.2 Ter, no minimo, 18 anos;

3.3 Gozar dos direitos civis e politicos;

3.4 Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

3.5 Estar quite com as obriga¢des do servigo militar, para os candidatos do sexo masculino;

3.6 Nao estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

3.7 Possuir o Ensino Médio completo para o cargo de Auxiliar da Pericia Oficial (funcido de
Auxiliar de Anatomia e Necropsia) e nivel superior completo correspondente para os
demais cargos, expedido por instituicdo de ensino oficial ou reconhecida, ou certiddao que
comprove ter o candidato colado grau e, nesse caso, com a comprovagao de estar sendo
providenciado o registro do Diploma na forma da lei;
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Apresentar Cadastro de Pessoa Fisica ativo (CPF).

Nao registrar antecedentes criminais e ndo responder a processo penal ou administrativo,
ou Inquérito Policial que o inabilite para o exercicio do cargo;

Nao ter sofrido penalidades e nem ter praticado atos desabonadores no exercicio da
fungao publica, da advocacia ou atividade privada;

Nao ter titulos protestados e nao ter sofrido execugado judicial, bem com nao ter
respondido a acdes civis desabonadoras, a critério da comissao do concurso, observada
a contumacia e as razdes do inadimplemento da divida;

Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo para dirigir veiculos automotores CATEGORIA
“B” ou superior.

Atender ao disposto no presente Edital.

A entrega dos documentos que comprovem o atendimento aos requisitos exigidos sera
por ocasidao do exame de investigagcao de conduta, conforme o subitem 7.3 deste Edital.

4. DO RECOLHIMENTO DA TAXA E DOS PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

41

4.2

4.3

4.4
4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10
4.1
412
413
4.14

4.15

4.16

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera verificar se possui os requisitos exigidos
para o cargo conforme o item 3 deste edital.

As inscricdes serdo realizadas entre as oito horas do dia 28 de maio de 2007 e as
dezesseis horas do dia 25 de junho de 2007, somente via internet, no site
www.nc.ufpr.br.

No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por um unico cargo. Nao sera aceito
qualquer pedido de alteracao de inscrigcdo apoés a efetivagdo da mesma.

Caso o candidato faca mais de uma inscricao, sera considerada apenas a ultima.

Para o cargo de Médico Legista, o candidato devera indicar a cidade correspondente a
vaga a que pretende concorrer, conforme o quadro do subitem 2.2 deste Edital.

A veracidade das informacbes prestadas no formulario de inscricdo é de inteira
responsabilidade do candidato, que a assume ao envia-lo e arca com as consequéncias
de eventuais erros de preenchimento.

Apdés o preenchimento do formulario de inscricdo, o candidato devera conferir as
informacdes, imprimir o boleto bancario e paga-lo preferencialmente nas casas lotéricas
ou na rede bancaria até 25 de junho de 2007.

Para efetuar a inscri¢cao, € imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
€ 0 numero da Carteira Nacional de Habilitagdo, na categoria B ou superior.

A taxa de inscrigdo para o cargo que exige nivel médio é de R$ 50,00 (cinqlienta reais) e
para os demais cargos é de R$ 100,00 (cem reais).

Nao havera isencao, total ou parcial da taxa de inscrigao.

E vedada a transferéncia, para terceiros, do valor pago.

Uma vez recolhida a taxa de inscricdo ndo sera restituida, salvo em caso de
cancelamento do concurso publico.

O simples agendamento do pagamento da taxa em casa lotérica ou banco nao é
suficiente para efetivagao da inscricéo.

A inscricdo somente sera efetivada apos a identificacdo eletrénica do pagamento da
respectiva taxa.

A inscricdo no Concurso Publico implica pleno conhecimento e aceitagdo das condicbes
estabelecidas neste edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou
discordancia.

O candidato com deficiéncia ou que necessite de atendimento diferenciado para a
realizacao da prova de Conhecimentos Gerais e Especificos devera encaminhar ao
Nucleo de Concursos um laudo médico expedido no prazo de até 90 dias antes do
término das inscrigdes e um formulario préprio preenchido (disponivel no site
www.nc.ufpr.br).

4.16.1 O laudo médico e o formulario devem ser entregues pessoalmente na Secretaria
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do NC (das 8h30min as 17h30min) ou enviados pelo correio via SEDEX, durante o
periodo de inscricdo no seguinte endereco:

Setor de Ciéncias Agrarias

Prédio do Nucleo de Concursos

Rua dos Funcionarios, 1540

CEP 80035-050 Juvevé Curitiba - PR

4.16.2 O laudo médico deve atestar a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.16.3 Nao sera concedido atendimento especial a candidatos que nao efetuarem a
entrega do laudo e do formulario ao Nucleo de Concursos durante o periodo de
inscricao.

A partir de 04 de junho de 2007, o candidato podera verificar no site www.nc.ufpr.br a

confirmacgao de sua inscricdo, devendo, se houver alguma divergéncia, entrar em contato

com a Central de Atendimento ao Candidato — NC pelo telefone (041) 3313-8800.

A partir de 14 de julho de 2007, o candidato devera acessar o site www.nc.ufpr.br e

imprimir o seu comprovante de ensalamento, no qual estardo indicados o local, o horario

e o endereco de realizagao das provas de Conhecimentos Gerais e Especificos.

5. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS PORTADORAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1

5.2

5.3

As pessoas portadoras de necessidades especiais, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes sao facultadas pelo inciso VIl do artigo 37 da Constituicao
Federal, de 5/10/1988, e do artigo 3° do Decreto n® 3298/1999 e alteragbes posteriores,
que regulamenta a Lei n° 7.853/1999 e Lei Estadual 15139/2006, é assegurado o direito
de inscrigdo para os cargos oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia de que sao
portadoras seja compativel com as atribui¢des do cargo em provimento.

Em obediéncia ao disposto no subitem anterior fica reservado o percentual de 5% (cinco
por cento) das vagas existentes para cada cargo, de acordo com o § 1°. do artigo 37 do
Decreto n° 3.298/1999.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias
discriminadas no artigo 4°. do Decreto n°3.298/99 e suas alteragbes posteriores, no
Decreto-Lei n® 5296/2004, assim definidas:

a) deficiéncia fisica: alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do
corpo humano, acarretando o comprometimento da funcdo fisica,
apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia,
monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, ftriplegia, triparesia, hemiplegia,
jemiparesia, ostomia, amputagcdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita, ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o
desempenho de funcgoes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis
(dB) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz,
2000Hz e 3000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que
0,05 no melhor olho, com a melhor corregcdo Optica; a baixa visdo, que
significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao oOptica; os casos nos quais a somatéria da medida do campo visual
em ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultadnea de
quaisquer das condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a
média, com manifestagdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a
duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacgéo,
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5.4

5.5

5.6

5.7

5.8

5.9

5.10

5.11
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cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da comunidade;
saude e segurancga; habilidades académicas; lazer e trabalho;
e) deficiéncia multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias.
No ato de inscricdo, o candidato com deficiéncia podera requerer condigbes
diferenciadas para a realizagdo das provas, durante o periodo de inscrigdo, conforme o
subitem 4.15 e seus subitens.
5.4.1 Sao condigdes diferenciadas: prova ampliada, prova em Braile, solicitacdo de
leitor, intérprete de libras, intérprete para leitura labial, mobiliario especial, etc.

O atendimento as condigdes diferenciadas solicitadas ficara sujeito a analise e
razoabilidade do atendimento.
O candidato que se declarar deficiente participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢gdes com os demais candidatos, no que diz respeito ao conteudo das provas, a
avaliacdo das provas e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagao
das provas e a nota minima exigida.
As vagas reservadas serdo liberadas aos demais candidatos, caso ndo tenha ocorrido
inscrigdo para o concurso ou aprovagao de candidato com deficiéncia.
Os candidatos que, dentro do periodo de inscricdo, ndo atenderem aos dispositivos
mencionados no subitem 5.3, ndo serdo considerados deficientes e nao terdo provas
especiais preparadas.
O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme as instrucbes do
subitem 4.15 e seus subitens perdera o direito de concorrer a reserva de vagas a que se
refere este Edital.
Apoés a investidura no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arglida para justificar a
concessao de aposentadoria.
Por medida de seguranga, as provas dos candidatos com deficiéncia poderdo ser
gravadas ou filmadas.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A AFRODESCENDENTES

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.7

Conforme estabelecido no subitem 2.2 deste Edital, 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas neste Concurso Publico sédo reservadas a afrodescendentes.

O percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes sera observado ao longo do
periodo de validade do Concurso Publico, inclusive em relacdo as vagas que surgirem ou
que forem criadas. Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar
em fracado igual ou superior a 0,5, sera arredondado para o numero inteiro superior e,
para o numero inteiro inferior, quando resultar em fracdo menor que 0,5.

Para efeitos deste Edital, considerar-se-a afrodescendente aquele que assim se declarar
expressamente no momento da inscricdo, identificando-se como de cor preta ou parda,
da etnia negra, devendo tal informacéao integrar os registros cadastrais de ingresso dos
servidores, conforme o disposto no paragrafo unico do artigo 4.° da Lei Estadual n°
14.274/03.

Para inscricdo como afrodescendente, o candidato devera observar os procedimentos
previstos neste Edital, caso contrario ndo concorrera as vagas a esse grupo, mas
automaticamente as vagas de ampla concorréncia.

Os candidatos as vagas reservadas aos afrodescendentes participarao do concurso em
igualdade de condicbes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias
estabelecidas neste edital.

E assegurado ao afrodescendente o direito de inscrever-se a uma das vagas reservadas
por este Edital, devendo fazer essa opgao, sob sua inteira responsabilidade, no momento
da inscri¢ao, na forma descrita no subitem 6.3 deste Edital.

Detectada a falsidade na declaracdo a que se refere o subitem anterior, sujeitar-se-a o
infrator as penas da Lei e ainda:
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6.7.1 se candidato, a anulacdo da inscricao no Concurso Publico e de todos os atos dai
decorrentes;
6.7.2 se ja admitido no cargo efetivo para o qual concorreu na reserva de vagas,

utilizando-se da declaracao inveridica, a pena de demissao, conforme artigo 5° da
Lei Estadual n°® 14.274/2003.
No prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da divulgagao dos resultados do exame de
investigagdo de conduta, se aprovado e classificado dentro do numero de vagas
reservadas, o candidato que se declarou afrodescendente sera convocado por Edital
préprio a ser submetido a entrevista por uma banca a ser designada pela Comissao de
Concurso da Policia Cientifica para a verificagao da condi¢cao declarada nos termos do
subitem 6.3 deste Edital.
O Concurso Publico sera homologado depois da realizagdo da entrevista de que trata o
subitem anterior.
As vagas reservadas serao liberadas aos demais candidatos, caso ndo tenha ocorrido
inscricdo para o concurso ou aprovacao de candidato afrodescendente, observada a
respectiva ordem de classificagao.

6.8

6.9

6.10

7. DAS PROVAS

7.1. DA PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS

7.1.1. A prova, de carater eliminatdrio e classificatorio, tem por finalidade selecionar candidatos
que serdo admitidos as fases subseqlientes do concurso, conforme o cargo e fungao
escolhido, objetivando avaliar habilidades mentais que vao além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, analise e avaliagdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

7.1.2 A prova sera realizada no dia 22 de julho de 2007, com inicio as 14 horas e duragéo de 5
(cinco) horas.

7.1.3 A prova sera constituida de 60 (sessenta) questdes objetivas e de 02 (duas) discursivas,
totalizando valor de 100 (cem) pontos.

7.1.4 O conteudo programatico da prova objetiva encontra-se no Anexo | deste edital.

Questoes Objetivas

7.1.5 As questbes objetivas valerdo 1,25 ponto (um ponto e vinte e cinco centésimos de ponto)
cada uma, totalizando 75 (setenta e cinco) pontos e terdo o formato de multipla escolha,
com cinco alternativas, das quais apenas uma deve ser assinalada.

7.1.6 As questdes objetivas versarao sobre o conteudo programatico constante no ANEXO |
deste Edital, distribuidas de acordo com o disposto nas tabelas abaixo, conforme o cargo:

Cargo: Auxiliar da Pericia Oficial - fungcdo Auxiliar de Anatomia e Necropsia

. ‘ NOQOES DE NOC}OES DE CONHECIMENTOS
MATERIAS | LINGUA PORTUGUESA INFORMATICA DIREITO ESPECIFICOS
Questoes 10 5 10 35

Cargo: Perito Oficial — fungao Médico Legista
~ NOCOES DE NOCOES

, LINGUA NOYOES | 'DIREITO | BASICASDE | | roigia | conHECK-

MATERIAS PORTUGUESA | INFORMA PENAL E DIREITO Q/:\O INGLES MENTOS
TICA PROCESSUAL | ADMINISTRA ESPECIFICOS
PENAL TIVO

Questdes 10 5 4 4 3 5 29
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Cargo: Perito Oficial — todas as fungées (Toxicologista, Quimico Legal e todas as areas de Perito Criminal)

~ NOCOES DE NOCOES
. LINGUA NOQDZgES DIREITO BASICAS DE LEGISLA . CONHECI-
MATERIAS PORTUGUESA | INFORMA PENAL E DIREITO QAO INGLES MENTOS
TICA PROCESSUAL | ADMINISTRA ESPECIFICOS
PENAL TIVO
Questdes 10 5 4 4 3 5 29

Questdes Discursivas:

7.1.7 As questdes serdao em numero de duas, cada uma valendo 12,5 pontos (doze pontos e
meio), totalizando 25 (vinte e cinco) pontos.

7.1.8 As questbes discursivas para o cargo de Perito Criminal area de Artes Visuais consistirdo
em execugao de Desenho Atrtistico (ver subitens 7.2.5e 7.2.5.1).

7.1.9 As questdes discursivas para os demais cargos deste Edital (exceto o cargo de Perito
Criminal area de Artes Visuais) consistirdo de dois textos narrativos, dissertativos, criticos
elou descritivos, devendo estar compreendido entre 10 (dez) e 15 (quinze) linhas,
relativos a assuntos gerais e atualidades.

7.1.10 Na correcéo das questdes discursivas serao considerados:

a) uso adequado dos recursos linguisticos;

b) atendimento as normas cultas do portugués;

c) objetividade;

d) clareza.

Serao considerados classificados para a fase seguinte do concurso os candidatos que

alcangcarem nota (soma das notas das provas objetiva e discursiva) igual ou superior a

50,0 (cinqlienta) pontos, devendo ter nota minima na prova objetiva igual ou superior a

33,75 pontos (trinta e trés pontos e setenta e cinco centésimos de ponto) e nota minima

da prova discursiva igual ou superior a 12,0 (doze) pontos.

Os candidatos que nao obtiverem as notas minimas por prova estabelecidas no subitem

7.1.11 serao eliminados do concurso.

Somente serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos que alcangarem nota

minima estabelecida para a prova objetiva.

Serao aprovados para a segunda fase do concurso (exame de avaliagao psicopatoldgica)

os candidatos melhor classificados por cargo conforme a tabela do subitem 7.3.1.

Ocorrendo empate na ultima colocagao, todos os candidatos nessa condicdo passarao a

segunda fase do concurso.

O resultado com os nomes dos candidatos aprovados nesta fase sera divulgado no site

www.nc.ufpr.br até o dia 28 de setembro de 2007.

7.1.11

7.1.12

7.1.13

7.1.14

7.1.15

7.2 DAS NORMAS E DOS PROCEDIMENTOS DAS PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS

E ESPECIFICOS

As portas de acesso aos prédios onde serdo realizadas as provas serdo fechadas as

13h30min (treze horas e trinta minutos). Os relogios da Comissdo Organizadora do

Concurso Publico serdao acertados pelo horario oficial de Brasilia, de acordo com o

Observatdrio Nacional, disponivel no servigo telefénico 130.

7.21.1A critério do Nucleo de Concursos, podera ser prorrogado o horario de
fechamento das portas de acesso de um ou mais locais onde serao realizadas as
provas, em razao de fatores externos.

Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de

realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

7.21

7.2.2
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7.2.5

7.2.6

7.2.7

7.2.8

7.2.9

7.2.10

7.2.11
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A auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive doenga e atraso, implicara sua

eliminacao do Concurso Publico.

Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local de

aplicacao das provas.

Para ingresso na sala de provas, além do material necessario para a realizagdo da prova

(caneta esferografica de tinta preta, lapis ou lapiseira e borracha), o candidato devera

apresentar o comprovante de ensalamento (subitem 4.17), juntamente com o original de

documento oficial de identidade.

7.2.5.1 O candidato inscrito para o cargo de Perito Oficial na fungdo de Perito Criminal
Area Artes Visuais, deve, além dos documentos solicitados no subitem anterior,
levar lapis 2B e 6B, borracha bem macia e apontador.

7.2.5.2 Sado documentos oficiais de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia

Militar, pelo Ministério das Relacbes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas

por Ordens ou Conselhos de Classe que por Lei Federal tenham validade como

documento de identidade (como, por exemplo, as do CRM e da OAB); Carteira de

Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo para

dirigir veiculo (com fotografia), na forma da Lei n° 9.053/97.

De modo a se garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico, o candidato devera
autenticar, com a mesma impressao digital do documento oficial de identidade, a ficha de
identificagdo que lhe sera entregue.

Os documentos para ingresso na sala de prova, referidos no subitem 7.2.5 e no subitem
7.2.5.2, devem estar validos e em perfeitas condicdes fisicas, de modo a permitir, com
clareza, a identificacdo do candidato.

Em caso de perda ou roubo de documento, o candidato sera admitido para realizar as
provas desde que tenha se apresentado no local de seu ensalamento e que seja possivel
verificar seus dados junto ao Nucleo de Concursos antes da hora marcada para inicio
das provas.

Nas salas de prova e durante a realizagao desta, nao sera permitido ao candidato:

a) manter em seu poder reldgios e aparelhos eletrbnicos (BIP, telefone celular,
calculadora, agenda eletrénica, MP3, etc.), devendo seguir as orientagdes
fornecidas pelos aplicadores antes do inicio da prova. O candidato que estiver
portando qualquer desses instrumentos durante a realizagdo da prova sera
eliminado do Concurso Publico;

b) usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

c) alimentar-se dentro da sala de prova, devendo aqueles que necessitarem
fazé-lo por motivos médicos, solicitar ao aplicador de provas o seu
encaminhamento a sala de inspecéo;

d) comunicar-se com outro candidato, usar calculadoras e equipamentos
similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro
material de consulta.

e) portar, em qualquer circunstancia, qualquer tipo de arma no local da
prova.

Excepcionalmente e a critério médico devidamente comprovado, o candidato que estiver
impossibilitado de realizar a prova em sala de prova podera realiza-la em local
especialmente designado pelo Nucleo de Concursos (NC).

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar acompanhante, que ficara responsavel pela guarda da crianca. A candidata nessa
condicdo que nao levar acompanhante nao realizara a prova.
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7.2.12 Os casos citados nos itens 7.2.10 e 7.2.11, bem como outros casos de emergéncia,
devem ser comunicados ao Nucleo de Concurso pelo telefone/fax (041) 3313-8832.

7.2.13 Nas provas objetivas, havera, para cada candidato, um caderno de prova e um cartao-
resposta identificado e numerado adequadamente.

7.2.14 As provas objetivas serdo constituidas de questdes de multipla escolha, com cinco
alternativas (a, b, c, d, €), das quais apenas uma deve ser assinalada.

7.2.15 As respostas as questdes objetivas deverdo ser transcritas no cartdo-resposta com
caneta esferografica de tinta preta, devendo o candidato assinalar uma Unica resposta
para cada questao.

7.2.16 O candidato assume plena e total responsabilidade pelo correto preenchimento do cartao-
resposta e pela integridade deste. Nao havera substituicido desse cartao, salvo em caso
de defeito em sua impresséo.

7.2.17 Nao sera permitido ao candidato, durante a realizagao das provas, ausentar-se do recinto,
a ndo ser em casos especiais e acompanhado de membro componente da equipe de
aplicagao do Concurso Publico.

7.2.18 O caderno de provas contera um espacgo designado para anotacdo das respostas das
questdes objetivas, que podera ser recortado e levado pelo candidato para posterior
conferéncia com o gabarito.

7.2.19 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas apés uma hora e trinta minutos
do inicio da mesma, devendo entregar ao aplicador da prova, obrigatoriamente, o
caderno de provas e o cartdo-resposta devidamente assinalado, bem como as folhas
definitivas das questdes discursivas.

7.2.20 A correcao das provas objetivas sera feita por meio de leitura éptica do cartdo-resposta.
Nao serdo consideradas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura.

7.2.21 Os procedimentos e os critérios para correcdo das provas sao de responsabilidade do
NC.

7.2.22 O candidato que durante a realizagdo das provas incorrer em qualquer das hipoteses
abaixo tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado do processo:

a) fizer anotacao de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio, que n&o os permitidos;

b) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizacao;

c) afastar-se da sala, a qualquer tempo, portando o caderno de provas ou o
cartdo-resposta;

d) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de
respostas ou na folha de rascunho;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a sua
aprovagdo ou a aprovacao de terceiros em qualquer prova do Concurso
Publico;

f)  praticar atos contra as normas ou a disciplina, durante a aplicacdo das
provas;

g) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, para com qualquer autoridade presente ou para com
outro candidato.

7.2.23 Nao poderao ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de
aplicacédo das provas ou pelas autoridades presentes a prova, informacgdes referentes ao
conteudo das provas ou aos critérios de avaliagao/classificagao.

7.2.24 Constatada a utilizagdo, pelo candidato, a qualquer tempo, por meio eletrénico,
estatistico, visual ou grafolégico, de procedimentos ilicitos, a prova sera objeto de
anulacdo, sendo o candidato automaticamente eliminado do Concurso Publico, sem
prejuizo das correspondentes cominacdes legais civis e criminais.
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7.2.25 O Nucleo de Concursos (NC) nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos
ou de equipamentos eletrénicos durante a realizagcdo das provas, nem por danos a eles
causados.

7.3 DO EXAME DE INVESTIGAGAO DE CONDUTA

7.3.1 Os candidatos aprovados na prova de conhecimentos gerais e especificos deverao
entregar pessoalmente, em local, dias e horarios a serem divulgados em edital
especifico, a seguinte documentacdo original (subitem 7.3.1.2) ou devidamente
autenticada (demais subitens) :

7.3.1.1 Diploma, devidamente registrado de conclusdo de nivel médio ou graduagao
(dependendo do cargo a que o candidato se inscreveu) ou certiddo que comprove ter o
candidato colado grau e, nesse caso, com a comprovagao de estar sendo providenciado
o registro do diploma, na forma da lei, conforme os requisitos exigidos no subitem 2.2
deste Edital.

7.3.1.2 Certidbes negativas originais fornecidas pela Justica Comum (Estadual e Federal) e da
Justica Militar (Estadual e Federal), expedidas por érgaos com jurisdigao no(s) local(is) de
residéncia do candidato nos ultimos 05 (cinco) anos, abrangendo agdes penais e civeis
em que os candidatos sejam ou tenham sido partes ou intervenientes.

7.3.1.3 Prova de quitagdo das obrigacdes eleitorais e militares.

7.3.1.4 Certiddes comprobatérias da qualidade de servidor publico, com especificagcao
pormenorizada dos cargos ou fungdes publicas exercidas pelo interessado, bem como os
respectivos tempos de servigo.

7.3.1.5 Curriculum vitae, com discriminacdo de todos os locais de seu domicilio e residéncia,
desde os 18 anos de idade, indicando de forma particularizada todos os cargos que
exerceu a partir daquela idade, lucrativos ou ndo, abrangendo, ainda, os de natureza
politica e os comerciais.

7.3.1.6 Declaracdo com indicacdo de haver sido ou ndo indiciado em inquérito policial,
processado ou condenado em acao penal e na esfera administrativa, se servidor publico,
e que nao é dependente de alcool ou substancia entorpecente.

7.3.1.7 Carteira Nacional de Habilitagdo para dirigir veiculos automotores, com exame de saude
dentro do prazo de validade, na categoria B ou superior.

7.3.2 Os documentos apresentados serao encaminhados a Corregedoria Geral da Policia que
sindicara a vida pregressa dos candidatos e o Corregedor encaminhara relatério
reservado a Comissao do Concurso.

7.3.3 A Comissao do Concurso tera ampla autonomia para requisitar de quaisquer fontes as
informagdes necessarias e, quando for o caso, ampliar as investigacdes, estabelecendo-
se prazo de vinte e quatro horas, a contar da data da entrega de correspondéncia no
endereco de residéncia indicado na ficha de inscrigdo, para explicagbes escritas por parte
do candidato.

7.3.4 A vista dos elementos de informacdes até entdo colhidos e da documentacdo
apresentada a Comissdo do Concurso sera eliminado do certame o candidato sobre
quem se verifique falsificacdo de dados pessoais ou desvios comportamentais que nao o
recomendem para o desempenho da fungao policial cientifica.

7.3.5 Nao serao aceitos documentos enviados pelo correio.

7.3.6 O candidato que nao entregar os documentos no prazo estabelecido no subitem 7.3.1
sera eliminado do concurso.

7.3.7 O resultado da investigacdo de conduta sera divulgado no site www.nc.ufpr.br.

7.4 DO EXAME DE AVALIAGAO PSICOPATOLOGICO
7.4.1 Serao convocados para a realizagao do exame psicopatolégico os candidatos aprovados
nas provas objetiva/discursiva (critério de classificagdo constante no subitem 7.1.11 deste
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Edital), em ordem decrescente de nota de classificagdo, conforme o numero de
candidatos por cargo:

Fungao Numero de candidatos

1) Auxiliar de Anatomia e Necropsia 30
2) Médico Legista

2.1) Curitiba 10
2.2) Paranagua 05
2.3) Uniao da Vitdria 05
2.4) Pato Branco 05
2.5) Foz do Iguagu 08
2.6) Umuarama 05
2.7) Paranavai 05
2.8) Maringa 08
2.9) Londrina 10
2.10) Jacarezinho 05
2.11) Ponta Grossa 08
2.12) Guarapuava 08
2.13) Cascavel 05
2.14) Campo Mouréo 05
2.15) Apucarana 05
2.16) Francisco Beltrao 05
2.17) Toledo 05
3) Quimico Legal 25
4) Toxicologista 25
5) Perito Criminal Area de Informatica 60
6) Perito Criminal Area de Fonoaudiologia 15
7) Perito Criminal Area de Engenharia Mecanica 35
8) Perito Criminal Area de Engenharia Elétrica 35
9) Perito Criminal Area de Engenharia Ambiental 35
10) Perito Criminal Area de Farmacia Bioquimica 35
11) Perito Criminal Area de Ciéncias Contabeis 25
12) Perito Criminal Area de Engenharia Civil 40
13) Perito Criminal Area de Engenharia Quimica 35
14) Perito Criminal Area Geral 65
15) Perito Criminal Area de Fisica 35
16) Perito Criminal Area de Artes Visuais 15

7.4.2 Os candidatos aprovados na prova de Conhecimentos Gerais e Especificos e que ja
entregaram os documentos para o exame de investigacdo de conduta (subitem 7.3) serao
convocados por meio de um Edital especifico para realizarem o exame psicopatoldgico.

7.4.3 O Exame Psicopatologico, de carater eliminatdrio, tem como objetivo indicar os
candidatos que possuam caracteristicas intelectivas, motivacionais e de personalidade
compativeis com a multiplicidade, periculosidade, sociabilidade, imparcialidade e
necessidade de pesquisa cientifica, inerentes a fungdo policial cientifica, além de
equilibrio para porte de arma de fogo, e contra-indicar aqueles que apresentem
caracteristicas psicologicas incompativeis com tais atribuicdes, de acordo com os
parametros do perfil psicolégico estabelecido para os cargos (vide Tabela do Perfil
Profissiografico).
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7.4.4 Serao realizadas avaliagbes das caracteristicas predominantes de personalidade, de
habilidades especificas e de evidéncias de patologias, por meio da aplicagdo de
instrumentos psicométricos validados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP) que
resultem na obtencdo de dados objetivos e fidedignos, bem como da observagao e
avaliacdo em entrevista individual do candidato e observagdo e avaliagdo do mesmo
durante trabalho em grupo.

7.4.5 O Exame Psicopatolégico sera realizado em trés etapas:

7.4.5.1 Primeira etapa: prova de aplicacdo simultdnea a todos os candidatos de testes
psicométricos objetivos e projetivos, em igualdade de condigdes e em dias e horarios
previamente divulgados.

7.4.5.2 Segunda etapa: entrevista individual abordando as seguintes questbes: identificagdo
do candidato, histéria atual e pregressa de sua vida, antecedentes familiares,
antecedentes profissionais, situacdo social atual, condicdes e habitos de vida e
observacao dos dados psicopatoldgicos: afetividade, psicomotricidade, pensamento,
percepgao, consciéncia, atengao, orientacao e inteligéncia.

7.4.5.3 Terceira etapa: Dindmica de grupo, visando observagao e avaliagdo da atuagdo em
grupo, bem como as manifestagdes psicopatoldgicas e caracteristicas compativeis e
incompativeis com o perfil profissiografico.

7.4.6 A avaliacdo devera ser feita por comissdo composta de Psicélogos que, ao final da
avaliagao, indicardo ser o candidato apto ou inapto psicologicamente para o exercicio das
funcdes inerentes as carreiras da Policia Cientifica do Estado do Parana (Médicos
Legistas, Toxicologistas, Quimicos Legais, Auxiliares de Necropsia e Peritos Criminais).

7.4.7 Serao contra-indicados os candidatos que apresentarem caracteristicas incompativeis com
o perfil profissiografico estabelecido pela Policia Cientifica para o exercicio do cargo e/ou a
presenca de qualquer um dos tipos de transtornos mentais e comportamentais, conforme
classificacdo do Cddigo Internacional de Doencgas (CID-10), detectada por meio dos testes
utilizados, da entrevista e do trabalho em equipe.

7.4.8 Serao apuradas as seguintes caracteristicas:
Tabela do Perfil Profissiografico

Caracteristica | Parametro Descrigao
Habilidade de reconhecer as préprias emocgdes diante

Controle ; ~
) de um estimulo, controlando-as de forma que néao
emocional Elevado ) X
interfiram em seu comportamento.
Preocupacao antecipada com aceleragcao das funcbes
. S organicas que podem afetar sua capacidade de reagao
Ansiedade Diminuida 9 que p P ¢

diante de situacdes de estresse.

Incapacidade de controlar as emoc¢des e tendéncia a
reagir de forma brusca e intensa diante de um estimulo
interno ou externo.

Capacidade de analisar situacbes e dados sem se
deixar influenciar por apelos emocionais ou pressao de

Impulsividade Diminuida

Imparcialidade Elevada .
terceiros.
Dominio Habilidade cinestésica para movimentar o corpo com
! equilibrio, atendendo as solicitagdes psiquicas e/ou
psicomotor Adequado oo
emocionais.
Raciocinio Capacidade de identificacdo de espacos e habilidade
. em formar representacbes mentais visuais e manipula-
espacial Elevado ~
las transformando-as em novas representacdes.
Capacidade de identificagdo e compreensao de padrdes
Raciocinio de dados ou situacbes existentes, utilizando tais
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Caracteristica | Parametro Descrigao
Logico Elevado padrdes como paradmetro de analise e previsido de
resultados em novas situagdes similares.
Atencéao Capacidade de abstrair-se de tudo e fixar a atencdo em
Elevada : "
Concentrada um objeto quando necessario.
Capacidade de observar ou identificar varios elementos
Capacidade de Elevada |€MUm conjunto, sem focar a atengdo demasiadamente
observagao em algo que parega mais chamativo ou evidente.
Capacidade de transmitir conhecimentos, mensagens
Objetividade Elevada |ou fornecer explica¢cdes de maneira clara e objetiva.
Atitude de autodominio, presengca de espirito e
confianga nos préprios recursos, estabelecendo
Autoconfianga Adequada |contatos de forma resoluta e decidida, acreditando em si
mesmo.
A Habilidade de desempenhar atividades adequadamente
Resisténcia a . ) ~ X
~ quando privado da satisfacdo de necessidade pessoal,
frustracao Elevada . ~ o
em uma dada situacao profissional ou pessoal.
Grau de inteligéncia global aliada a capacidade de
A incorporar novos conhecimentos e reestruturar
Inteligéncia Elevada o .
conceitos ja estabelecidos.
Energia que dispbe o individuo a enfrentar situagbes
adversas, direcionando-a de forma que seja benéfica
Agressividade Adequada |para si e para a sociedade, mostrando-se uma pessoa
combativa.
Adaptabilidade Elevada Capac[dade do '|nd|V|~duo adaptar seu comportamento as
mais diversas situacdes.
Flexibilidade Elevada Capam_dade do_ |nd|NV|duo agir com desenvoltura nas
mais diversas situagdes e/ou idéias.
Maturidade Adequada !Z)esenvolwm’er?to fisico e psicolégico de acordo com a
idade cronologica.
Responsabilida- Elevada Capacidade do individuo tomar decisdes, assumindo
de suas consequléncias.
Dinamismo Elevado |Capacidade de desenvolver atividades intensas.
e Capacidade em empreender e propor novas atitudes
Iniciativa Elevada .
e/ou idéias.
A Capacidade em comunicar-se de forma compreensivel e
Fluéncia verbal Elevada .
agradavel.
Sociabilidade Elevada Capac@ade em conviver em grupos _de forma a
proporcionar a possibilidade de trocas afetivas.
Capacidade de Capacidade de gerenciar grupos em todos os seus
! Elevada
liderancga aspectos.
Medo irracional ou patolégico de situagdes especificas
como animais, altura, agua, sangue, fogo etc., que
Fobias Ausentes |levam o individuo a desenvolver hesitagao ou crises de
panico.

Honestidade Elevada Respeito aos limites alheios com probidade e decoro.
Capacidade de Trabalhar em conjunto de forma harménica e racional,
trabalho em Elevada buscando sempre o resultado adequado para a tarefa.

equipe
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7.4.9 A partir da avaliacdo psicopatologica de cada candidato, a equipe de Psicologos emitira
parecer conclusivo sobre a aptidao ou inaptiddo de cada um para o exercicio das fungdes
Policiais Cientificas no cargo a que concorreu.

7.4.10 O candidato indicado como inapto as atividades Policiais Cientificas sera desclassificado
do concurso.

7.4.11 Nao cabera recurso para o exame psicopatoldgico.

8. DOS RECURSOS )

8.1 PARA AS PROVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Questoes Objetivas

8.1.1 No dia 23 de julho de 2007, o NC publicara o gabarito provisério das questdes objetivas
no site www.nc.ufpr.br.

8.1.2 O candidato podera interpor recurso contra o gabarito das questdes objetivas desde que
estejam em conformidade com as seguintes disposigdes:

a) os questionamentos deverdo ser encaminhados por escrito, em formulario
especifico (disponivel no site www.nc.ufpr.br)

b) serao aceitos questionamentos sobre o resultado do gabarito nos dias 24 e 25
de julho de 2007, das 8h30min as 17h30min.

c) os candidatos devem imprimir o formulario especifico e seguir rigorosamente
as instrucdes contidas no site www.nc.ufpr.br;

d) cada questdo ou item deve ser apresentado em um formulario separado;

e) o recurso devera ser protocolado pessoalmente na Secretaria do Nucleo de
Concursos, nos dias e horarios especificados na alinea b) no seguinte
endereco:

Setor de Ciéncias Agrarias

Prédio do Nucleo de Concursos da UFPR
Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé
Curitiba-PR

f) serdo desconsiderados pelo NC os questionamentos ndo redigidos no
formulario especifico, ndo protocolados, protocolados fora do prazo ou nao
devidamente fundamentados, bem como os encaminhados de forma diferente
da estabelecida nos itens anteriores;

g) serao desconsiderados pelo NC questionamentos relativos ao preenchimento
do cartao-resposta.

8.1.3 O recurso sera apreciado por uma banca examinadora designada pelo Nucleo de

Concursos, que emitira decisdo fundamentada a ser colocada a disposi¢gao do requerente

na Secretaria do Nucleo de Concursos.

Se qualquer recurso for julgado procedente, sera emitido novo gabarito.

A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas

decisdes, razao pela qual n&o caberao recursos adicionais.

8.1.6 Os pontos relativos as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova. Se houver alteragdo, por forgca de impugnagdes do
gabarito oficial provisério, de item integrante de provas, essa alteragao valera para todos
os candidatos, independentemente de terem ou nao recorrido.

8.1.7 Com excegao dos recursos previstos nos itens anteriores, ndo se concederao revisao de
provas, segunda chamada, vistas nem recontagem de pontos em qualquer das provas.

8.1.9 O gabarito oficial definitivo das provas objetivas sera divulgado no site www.nc.ufpr.br até
o dia 15 de agosto de 2007.

Questdes discursivas

18/35



SECRETARIA DE ESTADO DA SEGURANGA PUBLICA
POLICIA CIENTIFICA
EDITAL N° 001/2007

8.1.10 O NC publicara a pontuacgao obtida pelos candidatos nas questdes discursivas no dia 04
de setembro de 2007 no site www.nc.ufpr.br.
8.1.11 O candidato podera interpor recursos contra o resultado das questdes discursivas desde
que estejam em conformidade com as seguintes disposicoes:
a) recolhimento de depdsito recursal no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) se for
candidato ao cargo de Auxiliar de Anatomia e Necropsia ou de R$ 50,00 (cinqiienta reais)
se for candidato aos demais cargos, através de depdsito bancario identificado.
b) os recursos deverdo ser encaminhados por escrito, em formulario especifico
(disponivel no site www.nc.ufpr.br).
c) os candidatos devem imprimir o formulario especifico e seguir as instru¢des contidas
no site www.nc.ufpr.br.
d) cada questao ou item deve ser apresentado em um formulario separado.
e) os recursos deverao ser protocolados pessoalmente pelo candidato e devem ser
acompanhados do comprovante de depdsito previsto na alinea a), nos dias 05 e 06 de
setembro de 2007 das 8h 30min as 17h 30min, no seguinte enderego:
Setor de Ciéncias Agrarias
Prédio do Nucleo de Concursos da UFPR
Rua dos Funcionarios, 1540, Juvevé
Curitiba - PR
f) serdo desconsiderados pelo NC os recursos ndo redigidos no formulario especifico,
nao protocolados, protocolados fora do prazo ou ndo devidamente fundamentados, bem
como os encaminhados de forma diferente da estabelecida nos itens anteriores.
8.1.12 Os recursos serao apreciados por uma banca examinadora designada pelo Nucleo de
Concursos, que emitira decisdo fundamentada a ser colocada a disposi¢cao do requerente
no Nucleo de Concursos a partir do dia 24 de setembro de 2007.
8.1.13 A Banca Examinadora constitui a ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.
8.1.14 Com excecao dos recursos previstos nos itens anteriores, ndo se concederao revisao de
provas, segunda chamada nem recontagem de pontos.
8.1.15 O resultado das provas de Conhecimentos Gerais Especificos sera divulgado no site
www.nc.ufpr.br até 28 de setembro de 2007.

9. DA APROVAGAO E CLASSIFICAGCAO

9.1. A nota final de aprovacdo no concurso correspondera a nota final das provas de
conhecimento.

9.2. Os candidatos serdo classificados na ordem decrescente das notas obtidas conforme o
previsto no subitem anterior.

9.3 Ao final do processo de selegdo, em caso de empate na classificagao, tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:
9.3.1 Obtiver maior nota na Prova Discursiva;
9.3.2 Obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Especificos;
9.3.3 Obtiver maior nota na Prova de Conhecimentos Gerais;
9.3.4 Persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso.

10. DO RESULTADO

10.1 O resultado oficial do Concurso sera divulgado no site www.nc.ufpr.br, em trés listas em
ordem crescente de classificagdo, contendo, a primeira, a pontuacdo de todos os
candidatos, inclusive a dos afrodescentes e pessoas com deficiéncia, a segunda somente
dos afrodescentes e a terceira somente a pontuagao das pessoas com deficiéncia.
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Somente sera considerada oficial e valida a lista dos classificados, apds publicada no
Diario Oficial do Estado do Parana.

Toda lista de classificados divulgada por outros meios sera considerada tdo somente
como auxiliar para os interessados, ndo sendo reconhecido nessa divulgacdo qualquer
carater oficial.

Os candidatos que, apds decorridos 6 meses da realizagdo das provas, ainda desejarem
alguma informacéo sobre o resultado do concurso devem entrar em contato com a Policia
Cientifica do Parana, protocolando pessoalmente requerimento (feito em duas vias) onde
conste nome completo, RG, CPF e fotocépia do comprovante de inscricdo no concurso,
devendo o mesmo ser entregue na secao de Protocolo do Instituto de Criminalistica (Av.
Visconde de Guarapuava 2652 — Centro Curitiba/PR).

Terminado o prazo de vigéncia do concurso, ndo serdo mais fornecidas quaisquer
informacgdes sobre o resultado do mesmo.

11. DA HOMOLOGAGAO E DA NOMEAGAO

11.1

11.2

Compete ao Secretario de Estado da Administragdo e Previdéncia homologar o resultado
do Concurso, a vista da relacdo classificatéria final e relatério apresentado pelo
Presidente da Comissao do Concurso da Policia Cientifica.

Homologado o Concurso, as nomeacbes obedecerdo rigorosamente a ordem de
classificacdo nas respectivas carreiras, obedecendo-se as reservas para
afrodescendentes e portadores de necessidades especiais.

No caso de desisténcia de candidatos aprovados, serao nomeados outros candidatos na
ordem subseqlente de classificagdo, até o preenchimento das vagas previstas ou que
vierem a surgir.

O candidato habilitado no processo seletivo, tendo sido nomeado, ingressara na
referéncia lll da classe inicial da carreira a qual concorreu.

A Secretaria de Estado da Seguranca Publica ndo se obrigara a fornecer residéncia ao
candidato nomeado nem a custear despesas com locomog¢ao e transporte para o local
designado para a primeira investidura em categoria funcional das carreiras da Policia
Cientifica.

12. DA POSSE

12.1

Para efetivar a posse no cargo, devera o candidato aprovado nas etapas anteriores deste
concurso, além de satisfazer o constante no item 3 deste Edital, comprovar que goza de
boa saude, através da apresentacdo dos seguintes exames médicos, com data de
realizacdo nao superior a 90 (noventa) dias da data de apresentagao:

12.1.1 EXAMES DE LABORATORIO;

a) hemograma completo

b) HIV

c) glicemia em jejum

d) gama glutamil transferase

e) parcial de urina

f) uréia

g) creatina

h) hepatite C

12.1.2 EXAME DE IMAGEM

a) RX do térax

12.1.3 OUTROS EXAMES PARA AVALIACOES:

a) Neurolégico — eletroencefalograma

c¢) Oftalmolégico - acuidade visual
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d) Otorrinolaringolégica - audiometria

e) Cardiovascular com eletrocardiograma.

O candidato aprovado, munido dos exames constantes no subitem 12.1 e seus subitens,
sera encaminhado para a Pericia Médica Oficial do Estado, que apés analise e
procedimentos necessarios, emitira laudo atestando o estado de saude do candidato,
indicando-o como apto ou inapto a posse no cargo.

O encaminhamento sera agendado na ocasido em que o candidato se apresentar ao
Grupo de Recursos Humanos da Secretaria de Estado da Seguranca Publica.

A falta de qualquer dos exames descritos no subitem 12.1 e seus subitens, por parte do
candidato, acarretara no impedimento a posse, sem prejuizo do prazo legal estipulado
para a mesma.

13. DO CURSO DE FORMAGAO TECNICO-PROFISSIONAL

13.1

13.2

13.3

Completada a investidura no cargo, os empossados serao compulsoriamente
matriculados no curso de formacao técnico-profissional especifico a ser ministrado em
Curitiba, com coordenacao e supervisdo da Secretaria de Estado da Seguranga Publica.
Os matriculados estardo sujeitos as normas do curso de formacgao técnico-profissional
enquanto durar 0 mesmo.

A duracéo, o programa e a forma de avaliagdo do curso de formagao técnico-profissional
serdo propostos pela Comissdo de Concurso da Policia Cientifica e aprovados por
Deliberagao do Secretario de Seguranca Publica.

14. DISPOSICOES FINAIS

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que ndo cumprir as
normas estabelecidas ou n&o preencher todos os requisitos previstos no Edital.

A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo e a contratacdo do candidato se for
verificada nas declaragdes ou constatada qualquer irregularidade nos documentos
apresentados.

As provas e os documentos constantes dos prontuarios dos candidatos sao confidenciais,
sendo de consulta exclusiva da Comissdo do Concurso da Policia Cientifica, do Diretor
Geral da Secretaria de Estado da Seguranca Publica e do Secretario de Estado da
Segurancga Publica.

Se o candidato necessitar de declaragao de participagdo no Concurso, devera dirigir-se a
Inspetoria do seu local de realizagao de prova somente no dia do Concurso.

Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo no
Concurso, valendo para este fim, a listagem publicada no Diario Oficial do Estado.

O NC podera, por motivos relevantes, cancelar ou anular as provas em um ou mais locais
de provas, devendo os candidatos afetados submeterem-se a novas provas em datas e
locais fixados pelo NC, sem necessidade de pagamento de nova taxa de inscrigao.

O prazo de validade do presente concurso € de 02 (dois) anos, contados a partir da data
de publicagdo da homologagao do resultado final, em Diario Oficial do Estado, podendo
ser prorrogado, uma unica vez, por igual periodo, a critério e interesse exclusivo do
Secretario de Estado da Seguranga Publica.

O candidato devera manter atualizado o seu endereco perante a Policia Cientifica
enquanto da validade deste concurso, devendo fazé-lo através do envio de
correspondéncia registrada com anotagao de recebimento (AR), enderecada ao Diretor
de Policia Cientifica (Av. Visconde de Guarapuava, 2652 — centro, Curitiba/PR, CEP
80010-100), fazendo constar, de forma legivel, nome completo, RG, CPF, endereco e
telefones para contato, além do cargo e area para que concorreu no Concurso.
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14.9 Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser realizadas por
intermédio de outro Edital.

14.10 Os casos omissos e duvidosos serao resolvidos pela Comissdo do Concurso e, apos sua
dissolugao, pelo Secretario de Estado da Administracdo e Previdéncia.

Curitiba, 23 de maio de 2007.

CARLOS ROBERTO MARTINS DE LIMA
Presidente da Comissdo de Concurso da Policia Cientifica
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDOS GERAIS

CONTEUDO GERAL PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ANATOMIA E NECROPSIA

Lingua Portuguesa:- Compreensdo de textos informativos e argumentativos e de textos de ordem pratica
(ordens de servigo, instrugdes, cartas e oficios). Dominio da norma do portugués contemporaneo, sob os
seguintes aspectos: coesdo textual, estruturagdo da frase e periodos complexos, uso do vocabulario
apropriado, pontuagdo, concordancia verbal e nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuacao.

Nocoes de Informatica:- 2.1 Conceito de Internet e Intranet. 2.2 Ferramentas e aplicativos de navegacao, de
correio eletronico, de grupo de discussdo, de busca e pesquisa. 2.3 Procedimentos, aplicativos, dispositivos
para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de seguranga (back up). 2.3 Principais aplicativos
para edi¢do de textos, planilhas eletronicas, geragao de material escrito, &udio-visual e outros.

Nog¢oes de Direito:- Constituicdo Federal e Lei n® 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

CONTEUDO GERAL PARA O CARGO DE MEDICO LEGISTA

Lingua Portuguesa:- Compreensdo de textos informativos ¢ argumentativos ¢ de textos de ordem pratica
(ordens de servigo, instrugdes, cartas e oficios). Dominio da norma do portugués contemporaneo, sob os
seguintes aspectos: coesdo textual, estruturagdo da frase e periodos complexos, uso do vocabulario
apropriado, pontuagdo, concordancia verbal e nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuagao.

Nocoes de Informatica:- 2.1 Conceito de Internet e Intranet. 2.2 Ferramentas e aplicativos de navegacdo, de
correio eletronico, de grupo de discussdo, de busca e pesquisa. 2.3 Procedimentos, aplicativos, dispositivos
para armazenamento de dados e para realizacdo de copia de segurancga (back up). 2.3 Principais aplicativos
para edi¢do de textos, planilhas eletronicas, geragdo de material escrito, &udio-visual e outros.

Nocoes basicas de Direito Penal e Processual Penal:- 3.1 Infragdo penal: elementos, espécies. 3.2 Sujeito
ativo e sujeito passivo da infracdo penal. 3.3 Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 3.4 Erro de
tipo e de proibicdo. 3.5 Imputabilidade penal. 3.6 Concurso de pessoas. 3.7 Crimes contra a pessoa. 3.8
Crimes contra o patrimdnio. 3.9 Crimes contra a administragdo publica. 3.10 Do Inquérito Policial. 3.11 Da
prova. 3.12 Dos peritos ¢ intérpretes.

Nocodes basicas de Direito Administrativo:- 4.1 Estado, governo e administracdo publica: conceitos
elementos, poderes e organizago, natureza, fins e principios. 4.2 Agentes publicos: espécies e classificagio,
poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego ¢ fungdo publicos; regime juridico Unico: provimento,
vacancia, remogao, redistribuicdo e substituigdo; direitos e vantagens; regime disciplinar; responsabilidade
civil, criminal e administrativa. 4.3 Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 4.4 Servicos publicos: conceito, classificacdo,
regulamentacdo e controle; forma, meios e requisitos; delegacdo: concessdo, permissdo, autorizagdo. 4.5
Controle e responsabilizagdo da administragdo: controle administrativo, controle judicial, controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado.

Legislacdo:- Constituicdo Federal e lei 8.069/90 (Estatuto da Crianga e do Adolescente).

Inglés:- Compreensao e interpretagdo de textos técnicos.

CONTEUDO GERAL COMUM AOS CARGOS DE TOXICOLOGISTA, QUIMICO LEGAL E TODAS AS

)

AREAS DE PERITO CRIMINAL

Lingua Portuguesa:- Compreensio de textos informativos e argumentativos e de textos de ordem pratica
(ordens de servico, instrugdes, cartas e oficios). Dominio da norma do portugués contemporaneo, sob os
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seguintes aspectos: coesdo textual, estruturacdo da frase e periodos complexos, uso do vocabulario
apropriado, pontuag8o, concordancia verbal e nominal, emprego de pronomes, grafia e acentuagio.
Conhecimentos de Informatica:- 2.1 Conceito de Internet e Intranet. 2.2 Conceitos basicos € modos de
utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e¢ procedimentos associados a intranet/internet. 2.2.1
Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletronico, de grupo de discussdo, de busca e pesquisa.
2.2.2 Conceitos de protocolo, World Wide Web, organizagdo da informagao para uso na Internet, acesso a
distancia a computadores, transferéncia de informagdo e arquivos, aplicativos de audio, video, multimidia,
uso da Internet na educacdo, negdcios, medicina e outros dominios. 2.2.3 Conceitos de protecdo e seguranga.
2.2.4 Novas tecnologias e outros. 2.3 Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica, tipos de computadores, conceitos de hardware e de software.
2.3.1 Procedimentos, aplicativos, dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de copia de
seguranca (back up). 2.3.2 Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas,
instalacdo de periféricos. 2.3.3 Principais aplicativos para edi¢do de textos, planilhas eletronicas, geracdo de
material escrito, audio-visual e outros. 2.4 Conceitos dos principais sistemas: DOS, Windows, Linux. 2.5
Utilizagdo de aplicativos open-office

Nocoes basicas de Direito Penal e Processual Penal:- 3.1 Infragdo penal: elementos, espécies. 3.2 Sujeito
ativo e sujeito passivo da infracdo penal. 3.3 Tipicidade, ilicitude, culpabilidade, punibilidade. 3.4 Erro de
tipo e erro de proibic¢do. 3.5 Imputabilidade penal. 3.6 Concurso de pessoas. 3.7 Crimes contra a pessoa. 3.8
Crimes contra o patrimonio. 3.9 Crimes contra a administragdo publica. 3.10 Do Inquérito Policial. 3.11 Da
prova. 3.12 Dos peritos e intérpretes.

Nocdes basicas de Direito Administrativo:- 4.1 Estado, governo e administracdo publica: conceitos
elementos, poderes e organizagdo, natureza, fins e principios. 4.2 Agentes publicos: espécies e classificagdo,
poderes, deveres e prerrogativas; cargo, emprego e funcdo publicos; regime juridico unico: provimento,
vacancia, remocdo, redistribuicdo e substitui¢do; direitos e vantagens; regime disciplinar; responsabilidade
civil, criminal ¢ administrativa. 4.3 Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia, uso e abuso do poder. 4.4 Servigos publicos: conceito, classificagdo,
regulamentagdo e controle; forma, meios e requisitos; delegagdo: concessdo, permissdo, autorizagdo. 4.5
Controle e responsabilizagdo da administracdo: controle administrativo, controle judicial, controle
legislativo; responsabilidade civil do Estado.

Legislacao:- Constituicdo Federal e lei 8.069/90 (Estatuto da Crianga ¢ do Adolescente).

Inglés:- Compreensao e interpretacdo de textos técnicos.

CONTEUDOS ESPECIFICOS

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ANATOMIA E NECROPSIA

Histéria do Brasil:- 1.1 O Brasil no contexto da expansdo Portuguesa: navegacdo Portuguesa; a
concorréncia Espanhola e o Tratado de Tordesilhas; o descobrimento do Brasil. 1.2 A implantacdo do
sistema colonial: Periodo pré-colonizadores; a decisdo de colonizar o Brasil; Governo geral e as cadmaras
municipais. 1.3 A expansdo territorial e a fixag8o das fronteiras: a atividade dos jesuitas; a expansdo e o
movimento Bandeirante; a importancia da pecuaria no Brasil colonial; os tratados e as fronteiras do Brasil.
1.4 As principais rebelides coloniais: revolta de Beckman; guerra dos mascates; conjuragdo mineira;
conjuracdo baiana. 1.5 Processos de emancipagdo politica do Brasil: Causa da ruptura do sistema colonial; a
vinda da familia real; a abertura dos portos e outras medidas de D. Jodo; a revolta pernambucana; o processo
da independéncia. 1.6 Primeiro reinado: politica interna e externa. 1.7 Periodo regencial: regéncia trina
provisoria; regéncia trina permanente; regéncia de Feijo; regéncia de Aratjo Lima. 1.8 Segundo reinado:
politica interna e externa; aboli¢ao da escravatura; a queda da monarquia e o advento da republica. 1.9 Brasil
republica: Proclamacdo da republica; governos dos marechais Deodoro e Floriano Peixoto; a republica do
café com leite; a situagdo econdmica do periodo; a crise da republica velha; a ruptura das oligarquias e a
revolugdo de 1930. 1.10 Governo Vargas: revolucionario; constitucional; ditatorial. 1.11 Periodo
democratico: as eleigdes presidenciais e a constitui¢do de 1946; governo de Dutra; Juscelino; Janio Quadros
e Jodo Goulart. 1.12 Regime militar: a instalagdo do regime militar; governo de Castelo Branco; Costa e
Silva; Médici; Geisel; Jodo Figueiredo; o fim do regime militar. 1.13 A redemocratizacdo do pais: a
constituinte ¢ a Constituigdo de 1988. 1.14 Atualidades.
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2) Geografia do Brasil:- 2.1 A situacdo geografica do Brasil e o espago natural: expansio territorial; posi¢do
geografica; fusos horarios; o litoral brasileiro e aspectos morfologicos; as grandes unidades do relevo
brasileiro; a rede fluvial e as bacias hidrograficas brasileiras; as condi¢des climaticas do Brasil; as paisagens
vegetais no Brasil. 2.2 A populagdo brasileira: distribuigdo populacional do Brasil; movimento da populagdo
brasileira; os processos de urbanizagdo; as areas metropolitanas do Brasil. 2.3 O aproveitamento econémico
no espago brasileiro: o extrativismo mineral e vegetal, a silvicultura e a pesca no Brasil; a agricultura no
Brasil; a criagdo do gado no Brasil; as fontes de energia no Brasil, petréleo, carvdo mineral, xisto e energia
elétrica; as atividades industriais no Brasil; os sistemas de transportes no Brasil; as relagdes comerciais do
Brasil com o exterior. 2.4 A regido Sul e o Parana: aspectos fisicos e econdmicos do Sul do Brasil e do
Parand; aspectos fisicos, humanos, econémicos e politicos da capital paranaense.

3) Ciéncias:- 3.1 Citologia e histologia: a célula; reprodugdo humana; tecidos epiteliais, conjuntivos,
musculares, nervoso e sangiiineo. 3.2 Fungdes de nutricdo: alimentos e nutri¢ao; sistema digestorio, sistema
respiratorio; sistema circulatorio; sistema excretor; o sangue. 3.3 Fungdes e relacdo: os ossos e as
articulagcdes; os musculos; os sentidos; a fonac¢do. 3.4 Fungdes de coordenagdo: sistema nervoso; sistema
glandular. 3.5 Hereditariedade: heranga biologica e genética.

CONTEUDO ESPECIFICO PARA O CARGO DE MEDICO LEGISTA

1) Historia da Medicina Legal.

2) Organiza¢ao da Medicina Legal no Brasil:- Estrutura funcional dos Institutos de Medicina Legal.

3) Conceito e campo de acio da Medicina Legal.

4) O papel do Médico Perito nos processos judiciais.

5) Ktica da pericia médica:- Auditorias médicas.

6) A importincia da autonomia nas pericias.

7) Documentos médico-legais:- Relatorios, pareceres e atestados.

8) Traumatologia Forense:- 8.1 Nogdes gerais: estudo dos instrumentos perfurantes, cortantes, perfuro-
cortantes, contundentes, corto-contundentes, perfuro contundentes e lesdes correspondentes. 8.2 Agentes
fisicos ndo-mecanicos: lesdes causadas por temperatura, eletricidade, pressdo atmosférica, explosdes e das
energias ionizantes e ndo-ionizantes. 8.3 LesoOes tipicas em casos de tortura. 8.4 Lesdes corporais: analise e
critica do artigo 129 do Cddigo Penal.

9) Tanatologia Forense:- 9.1 Nocdes gerais: sinais de morte; lesdes vitais e pés-mortais. 9.2 Cronotanatognose
e fendmenos cadavéricos; necropsia médico-legal. 9.3 Tipos de asfixias: enforcamento, estrangulamento,
esganadura, sufocacdo, soterramento, afogamento, confinamento, gases inertes e outras.

10) Toxicologia Forense:- 10.1 Nogdes gerais; embriaguez etilica e outras drogas. 10.2 Estudo médico-legal das
lesdes causadas por causticos € venenos.

11) Antropologia Forense:- 11.1 Nogdes gerais: principios de identificagdo humana; identificagdo de
identidade. 11.2 Exumagdes. 11.3 Ossadas: diagnostico médico-legal da espécie, sexo, idade e estatura em
ossadas e restos humanos; sinais de violéncia.

12) Genética Forense:- 12.1 Nogdes gerais. 12.2 Investigagdo de paternidade, de maternidade e ambos. 12.3
Aplicagoes médico-legais do DNA.

13) Laboratoério médico-legal:- Identificacdo de manchas de liquidos organicos.

14) Sexologia Forense:- 14.1 Nogodes gerais. 14.2 Estudo médico-legal da conjungdo carnal ilicita e dos
atentados ao pudor. 14.3 Estudo médico-legal do abortamento e do infanticidio. 14.4 Estudo médico-legal
das situagdes de dubiedade sexual, transexualismo, pseudo-hermafroditismo, hermafroditismo e outros
distarbios da sexualidade.

15) Psicopatologia Forense:- 15.1 O conceito de inimputabilidade, semi-imputabilidade e sua averiguagio
médico-legal; aplicagdes no campo penal. 15.2 O conceito da responsabilidade civil e sua averiguagdo
médico-legal.

16) Infortunistica médico-legal:- 16.1 Conceito de acidente de trabalho. 16.2 Legislagdo e pericias de acidente
de trabalho. 16.3 Pericias securitarias.

17) Criminologia:- 17.1 Criminogénese. 17.2 Estudo do crime e do criminoso. 17.3 Profilaxia e terapéutica
criminal.

18) Responsabilidade civil e criminal do médico:- Legislagdo e aspectos periciais.

19) Pericias civeis e administrativas:- 19.1 Legislacdo. 19.2 Critérios de avalia¢do de dano. 19.3 Nexo causal.
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CONTEUDO ESPECIFICO DO CARGO DE TOXICOLOGISTA

Analise instrumental:- 1.1 Conhecimentos basicos em cromatografia gasosa, detectores para cromatografia
gasosa (detector de condutividade térmica, detector de ionizagdo de chama, detector de Nitrogénio e Fosforo
e detector de captura de elétrons); cromatografia gasosa acoplada a espectrometria de massas; cromatografia
a liquido com detector de arranjo de diodos e com detector de fluorescéncia; infra-vermelho; absorgdo
atdmica; cromatografia em camada delgada.

Operacdes basicas de laboratério:- 2.1 Preparo de reativos e solugdes. 2.2 Técnicas basicas de pesagem.
2.3 Preparacdo de amostras. 2.4 Extracdo liquido-liquido. 2.5 Extracdo em fase solida. 2.6 Unidades de
medidas.

Toxicocinética:- Absorcdo, distribuicdo, metabolizagdo, excregdo.

Toxicodinimica.

Biosseguranca em laboratério quimico-biolégico.

Conceitos basicos em toxiclogia.

Gases e vapores toxicos:- 7.1 Irritantes: irritantes primarios (acidos, amoénia, cloro, soda caustica, didxido de
enxofre, 6xidos de nitrogénio), irritantes secundarios (gas sulfridico H,S). 7. 2 Asfixiantes: asfixiante simples
etano, metano, propano, butano, GLP, acetileno, nitrogénio, hidrogénio; asfixiantes quimicos (mondxido de
carbono). 7.3 Anestésicos: hidrocarbonetos acetilénicos (acetileno, aleno, crotonileno); hidrocarbonetos
olefinicos (do etileno ao heptileno); etil-éter e isopropil-éter; hidrocarbonetos parafinicos (do propano ao
decano); acetonas alifaticas (da acetona a octanona); alcoois alifaticos (do etilico ao amilico).

Solventes alifaticos e aromaticos.

Metais:- Chumbo, mercrio, arsénico, cadmio, antimonio.

Substincias psicotropicas:- 10.1 Depressores da atividade do sistema nervoso central: alcool,
inalantes/solventes, ansioliticos, barbitaricos, opidceos. 10.2 Estimulantes da atividade do sistema nervoso
central (cafeina, nicotina, anfetamina, cocaina). 10.3 Perturbadores da atividade do sistema nervoso central
(anticolinérgicos — medicamentos, anticolinérgicos — plantas, maconha, cacto, cogumelo, ISD, anfetaminas
alucinogenas, Dimetiltripamina — DMT).

Pesticidas:- 11.1 Inseticidas organo-clorados. 11.2 Inseticidas organo-fosforados. 11.3 Derivados
carbamatos. 11.4 Piretroides. 11.5 Fungicidas: cupricos, ditiocarbamatos, sulfurados, mercuriais. 11.6
Herbicidas: inorganicos, organicos, uréias, fenodis, fenoxiacidos. 11.7 Rodenticidas: cumarinicos e derivados
indandiona. 11.8 Fumigantes: fosfetos metalicos, brometo de metila.

CONTEUDO ESPECIFICO DO CARGO DE QUIMICO LEGAL

Genética humana:- 1.1 Genoma humano: estrutura dos genes ¢ cromossomos. 1.2 Estrutura do DNA e
RNA. 1.3 Dogma central: Dna, RNA e proteina. 1.4 Organiza¢do do genoma humano, fundamentos basicos.
1.5 Aplicacdo forense do DNA. 1.6 Polimorfismo do DNA. 1.7 Reacdo em cadeia da Polimerase e
seqiienciamento do DNA.

Citologia:- 2.1 Células: composigao fisico-quimica, organizagao celular, estrutura e fungdo dos componentes
citoplasmaticos e do nucleo (cromatina sexual). 2.2 Microscopio optico: componentes mecénico e optico.2.3
Microscopia: fundo escuro, fluorescéncia e contraste de fase. 2.4 Sémen: fisiologia e composi¢do quimica.
2.5 Morfologia das células da espermatogénese e dos espermatozoéides.

Imunologia:- 3.1 Imunoglobulinas. 3.2 Antigenos. 3.3 Reac¢do antigeno-anticorpo in vitro. 3.3.1 Reagdo de
aglutinagdo e precipitagdo. 3.3.2 Teste de antiglobulina: prova de Coombs. 3.3.3 Inibi¢cdo de aglutinag@o.
3.3.4 Método imunoenzimatico: ELISA (Enzime-Linked Immunoassay). 3.4 Métodos moleculares Westerm
Blot ¢ PCR. 3.5 Antigenos “A”, “B” e “H” das secrecdes, carater secretor e sistema Lewis. 3.6 Anti-soros do
sistema ABO (humano, monoclonal).

Bioquimica:- 4.1 Proteinas: estrutura, seqiiéncia de aminoacidos, proteinas globulares e plasmaticas. 4.2
Enzimas: classificagdo e nomenclatura. 4.3 Hormonios gonoidais. 4.4 Marcadores do sémen: antigeno
especifico da prostata e fosfatase acida.

Hematologia:- 5.1 Constitui¢do do sangue. 5.2 Hemoglobina. 5.3 Sistema ABO. 5.4 Gene H e seu papel na
expressao dos genes A e B. 5.5 Fatores de coagulacao.

Métodos Forenses:- 6.1 Identificacdo de s€émen em amostras coletadas de regides corpéreas, manchas e
crostas 6.1.1 Localizagdo de evidéncias por luminescéncia através de luz ultravioleta em manchas e crostas.
6.1.2 Analise microscopica para evidenciagdo de espermatozodides. 6.1.3 Teste quimico de determinagdo do
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antigeno especifico da prostata-PSA (ELISA e imunocromatografico). 6.1.5 Verificagdo do cardter secretor
através dos antigenos “A”, “B” e “H” — (absor¢do — inibi¢do). 6.2 Espermograma. 6.3 Identificacdo de
sangue em manchas e crostas. 6.3.1 Testes de orientagdo (reagdes de cores e luminescéncia). 6.3.2 Testes de
certeza (cristais de Teichmann, Takayama e imunocromatografia). 6.3.3 Determinagdo da origem humana
(imunocromatografia para hemoglobina humana e inibi¢do da antiglobulina humana). 6.3.4 Determinagao
dos antigenos do sistema ABO (absor¢ao-eluigdo e aglutinagdo mista). 6.4 Analise de pelos e fibras. 6.4.1
Estrutura morfoldgica dos pelos. 6.4.2 Fases de crescimento do pelo humano. 6.4.3 Fibras vegetal e sintética.
Doencas sexualmente transmissiveis, infecciosas e parasitarias:- 7.1 Coleta de amostras bioldgicas. 7.2
Procedimentos laboratoriais.

CONTEUDO ESPECIFICO DA AREA GERAL PARA PERITO CRIMINAL

Matematica:- 1.1 Numeros inteiros: algoritmos de quatro operagdes fundamentais no sistema decimal de
numeragdo, divisibilidade e decomposi¢do em fatores primos. 1.2 Razdes e propor¢des, nimeros racionais,
operagdes e a relacdo de ordem entre nimeros racionais, representacdo decimal dos numeros racionais. 1.3
Progressdo aritmética e progressdo geométrica (PA e PG). 1.4 Conceito de nimero irracional e a
representagdo decimal dos niameros reais. 1.5 Equagdes algébricas do 2° e 3° graus. 1.6 Conceito de nimero
complexo e suas representagdes (geométrica, algébrica e trigonométrica), raizes. 1.7 Sistemas lineares e
matrizes, discussao e resolugdo de sistemas lineares (de até 3 equagdes e 3 incognitas). 1.7 Geometria plana:
calculo de areas, semelhanca, relagdes métricas no triangulo retdngulo e no circulo. 1.8 Geometria espacial:
areas e volumes de prismas e pirdmides. 1.9 Trigonometria: arcos e angulos, valores das fungdes
trigonométricas de arcos notaveis, formulas de adigdo, subtragdo, duplicacdo e ebissecgio de arcos, resolugéo
de triangulos. 1.10 Geometria analitica: coordenadas cartesianas no plano, distancia entre dois pontos,
equacdo da reta, retas paralelas e perpendiculares, distancia entre um ponto ¢ uma reta. 1.11 Combinatoria e
probabilidade: arranjos, combinag¢des e permutacdes, probabilidade.

Biologia:- 2.1 Biologia celular, estrutura e fisiologia da célula, estrutura e fungdo das principais substancias
orgénicas e inorganicas que compdem as células vivas: proteinas, glicidios, lipidios, acidos nucléicos.2.2
Espécie humana:estrutura basica e fisioldgica dos sistemas: tegumentar, muscular, esquelético, respiratorio,
digestorio, cardiovascular, imunitario, urinario € nervoso.

Fisica:- 3.1 Movimento retilineo uniforme ¢ movimento retilineo uniformemente variado (MRU ¢ MRUV),
movimento circular. 3.2 Varia¢do da quantidade de movimento, impulso de uma forga, relacdo entre forca e
aceleracdo. 3.3 Forga peso, for¢a de atrito, forca elastica, forga centripeta. 3.4 Composicdo de forcas,
condigdes de equilibrio, centro de massas. 3.5 Conservagao da quantidade de movimento, forgas de acdo e
reagdo. 3.6 Energia mecénica e sua conservagdo: trabalho de uma forca, poténcia, sistemas conservativos e
dissipativos. 3.7 Fendmenos ondulatdrios: ondas e suas caracteristicas, som, luz, ondas eletromagnéticas.
Noc¢oes de medicina legal:- 4.1 Conceito de morte natural e morte violenta, tipos de morte violenta. 4.2
Conceitos de armas, instrumentos ¢ munigdes. 4.3 Tipos e caracteristicas de lesdes. 4.4 Asfixia mecanica,
defini¢do, tipos e caracteristicas. 4.5 Agdo termoquimica, elétrica e explosiva, defini¢do, tipo e
caracteristicas. 4.6 Aborto. 4.7 Toxicologia: defini¢do de drogas ilicitas, medicamentos e venenos, overdose
e dependéncia. 4.8 Sexologia forense: atentado violento ao pudor e estupro, marcas da violéncia sexual. 4.9
Tanatologia: manifestagdes clinicas, fendmenos microbianos. 4.10 Cronotanatognose, conceito. 4.11 Regides
anatomicas do corpo humano: nomenclatura.

Nocdes de desenho técnico:- 5.1 Escala: conceito, principais escalas empregadas no desenho técnico com
énfase no desenho arquitetonico, transformacdo de escalas, representagdo em escala. 5.2 Formatos de papel
segundo a ABNT. 5.3 Conceitos de planta, corte e elevagdo; interpretagdo de planta, corte e elevagdo. 5.4
Espessura e tipos de tracos utilizados no desenho técnico, interpretacdo e emprego, linhas de cota e de
chamada. 5.5 Convengoes utilizadas no desenho arquitetonico e topografico.

CONTEUDO DAS AREAS ESPECIFICAS

ENGENHARIA CIVIL

1.

Programacao de obras:- 1.1 Levantamento de custos, or¢amento e composi¢ao de custos unitarios, parciais
e totais, levantamento de quantidades 1.2 Planejamento e cronograma fisico-financeiro.
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Projeto e execucdo de obras civis:- 2.1 Topografia e terraplanagem; locacdo de obras, sondagens,
instalagdes provisorias. 2.2 Canteiro de obras, protecdo e seguranca, depésito e armazenamento de materiais,
equipamentos e ferramentas. 2.3 Fundagdes. 2.4 Escavagdes. 2.5 Escoramentos e descimbramentos. 2.6
Estruturas metalicas, de madeira ¢ de concreto, formas, armacdo, alvenaria estrutural, estruturas pré-
fabricadas. 2.7 Controle tecnologico. 2.8 Argamassas. 2.9 Instalagdes prediais. 2.10 Alvenaria e
revestimentos. 2.11 Esquadrias. 2.12 Coberturas. 2.13 Pisos. 2.14 Impermeabilizagdo. 2.15 Desenho Técnico.
Materiais de construcio civil:- 3.1 Aglomerantes. 3.2 Agregados. 3.3 Argamassas. 3.4 Concretos. 3.5 Aco.
3.6 Madeira. 3.7 Materiais cerdmicos. 3.8 Vidros. 3.9 Tintas e vernizes.

Mecénica dos Solos:- 4.1 Origem e formagio dos solos. 4.2 Indices fisicos. 4.3 Caracterizagdo e propriedade
dos solos. 4.4 Pressoes nos solos. 4.5 Prospeccgdo geotécnica. 4.6 Permeabilidade dos solos. 4.7 compactagdo,
compressibilidade, adensamento e estimativa de recalque de solos. 4.8 Resisténcia ao cisalhamento dos solos.
4.9 Empuxos de terra, estruturas de arrimo, estabilidade de taludes, estabilidade de fundagdes.

Resisténcia dos materiais:- 5.1 Deformacdes. 5.2 Teoria da Elasticidade. 5.3 Andlise de tensdes. 5.4
Tensoes principais. 5.5 Flexdo simples, flexdo composta, tor¢do, cisalhamento ¢ flambagem.

Analise estrutural:- 6.1 Esfor¢os em sec¢des: for¢a normal, esfor¢o cortante, tor¢do ¢ momento fletor. 6.2
Relagdo entre esforgos. 6.3 Apoio ¢ vinculos. 6.4 Diagramas de esforcos. 6.5 Estudos das estruturas
isostaticas. 6.6 Estudos das estruturas hiperestaticas.

Dimensionamento do concreto armado:- 7.1 Caracteristicas mecénicas e reoldgicas do concreto. 7.2 Ago
para concreto armado — fabricagdo, caracteristicas mecénicas, estados limites, aderéncia, ancoragem e
emendas em barras de armaduras. 7.3 Dimensionamento de secdes retangulares sob flexdo. 7.4
Dimensionamento de se¢des T. 7.5 Cisalhamento. 7.6 Dimensionamento de pecas de concreto armado
submetidas a tor¢do. 7.7 Dimensionamento de pilares. 7.8 Detalhamento da armadura do concreto armado.
Instalacdes prediais:- 8.1 Instalagdes elétricas. 8.2 Instalagdes hidraulicas. 8.3 Instalacdes de esgoto. 8.4
Instalagoes de telefone. 8.5 Instalagdes diversas (gés, ar comprimido, agua quente, vigilancia, etc...).
Estruturas:- 9.1 Estruturas de ago. 9.2 Estruturas de madeira. 9.3 Estruturas de alvenaria.

Patologia das obras de engenharia civil:- Diagndstico, controle e reparos.

Transportes:- 11.1 Estruturas de rodovias, ferrovias e vias urbanas. 11.3 Acompanhamento e execucdo de
obras viarias, controle tecnologico. 11.2 Pavimentagdo, tipos de pavimentos, tipos de defeitos e execucdo de
reparos. 11.4 Seguranga vidria, sinalizagdo, superelevagao e superlargura, distdncias minimas de visibilidade,
temporizacdo de semaforos.

Saneamento basico:- tratamento de agua e esgoto.

Hidraulica aplicada e hidrologia, no¢oes de barragens e acudes.

Normas de Seguranc¢a do Trabalho NR-6, NR-8, NR-12 e NR-18.

ENGENHARIA ELETRICA

1.

Conceitos basicos:- 1.1 Terminologia geral de sistemas de comunicag@o. 1.2 Tipo de informagdo em
sistemas de comunicagdo. 1.3 Elementos de um sistema de comunicagdes. 1.4 Classificagdo dos sistemas. 1.5
Espectro eletromagnético. 1.6 Conceito de banda passante e canal. 1.7 Taxa de transmissdo. 1.8 Identificagdo
dos componentes de sistemas de comunicacao, suas funcionalidades e parametros.

Conceitos de transmissio e recep¢ao:- 2.1 Conceitos de modulagido analogica e digital. 2.2 Conceitos de
multiplexacdo e de multiplo acesso. 2.3 Conceitos de comutagdo. 2.4 Aspectos de sinalizagdo e de
interconexdo. 2.5 Conceitos de desempenho de sistemas analdgicos e digitais.

Propagaciao e antenas:- 3.1 Fundamentos de linhas de transmissdo e de antenas. 3.2 Onda estaciondria e
coeficiente de reflexdo. 3.3 Casamento de impedancias. 3.4 Tipos basicos de antenas. 3.5 Conceitos de
propagacdo nas diferentes faixas de freqiiéncia. 3.6 Propagacdo no espaco livre. 3.7 Fendmenos de reflexao,
refragdo e difragdo. 3.8 Nogdes de interferéncia: tipos, técnicas de identificacdo, rastreio, monitoramento e
defini¢do de parametros de interferéncia e ruido. 3.9 Conceitos de poténcia e transmissdo. 3.10 Processos
funcionais de inspe¢do de campo e monitoramento de espectro eletromagnético. 3.11 Conceitos de
equipamentos ¢ métodos de medi¢do de pardmetros técnicos de andlise espectral. 3.12 Medidas em
comunicagoes.

Conceitos de plataformas:- 4.1 Componentes de sistemas de comunicagdo. 4.2 Telefonia fixa. 4.3
Comunica¢des moveis. 4.4 Comunicagdes via satélite 4.5 Comunicagdes Opticas. 4.6 Sistemas de
comunicagdo VHF, UHF e por microondas. 4.7 Arquitetura de redes. 4.8 Técnicas de manutencdo de
sistemas de comunicacdes. 4.9 Novas tendéncias em sistemas de comunicagao.

Processamento de sinal:- 5.1 Codificagdo. 5.2 Compressdo. 5.3 Identificagdo de sinais.
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Eletronica analégica e digital:- 6.1 Circuitos elétricos. 6.2 Circuitos eletronicos. 6.3 Acionadores. 6.4
Amplificadores operacionais. 6.5 Transdutores. 6.6 Circuitos logicos. 6.7 Controladores 16gicos
programaveis. 6.8 Sistemas digitais de supervisdo e controle.

Instalagdes elétricas prediais — residenciais e comerciais NBR-5410

Protecao de sistemas elétricos

Sistemas de distribuicio e transmissdo de energia elétrica

Medidas elétricas

Dispositivos eletrénicos

Processamento digital de sinais de audio e video

Sistemas de televisao, formatos de gravaciao

FARMACIA E BIOQUIMICA

1.

o

Quimica analitica:- 1.1 Técnicas laboratoriais de quimica e bioquimica. 1.2 Amostragem. 1.3 Erros e
tratamentos estatisticos de dados analiticos. 1.4 Fundamentos de analises titulométricas. 1.5 Gravimetria. 1.6
Espectroscopia de absor¢ao no ultra-violeta e no Infra-vermelho. 1.7Espectrometria de absor¢ao atomica. 1.8
Espectrometria de massa. 1.9 Cromatografias em fase liquida, gasosa e camada delgada. 1.10 Ressonancia
Magnética Nuclear (RMN).

Toxicologia:- 2.1 Conceitos basicos de toxicologia clinica e analises toxicoldgicas. 2.2 Analise laboratorial
de intoxica¢des por medicamentos, drogas de abuso e metais. 2.3Toxicologia ambiental; monitorizagdo
bioldgica e gases toxicos 2.4 Identifica¢do de substancias em fluidos biologicos.

Farmacognosia e Quimica Farmacéutica:- 3.1 Extracdo e identificacdo de substancias ativas de plantas.
3.2 Extracdo e dosagem de principios ativos de medicamentos. 3.3 Farmacologia e toxicologia de produtos
naturais.

Quimica Organica:- 4.1 Teoria estrutural. 4.2 Alcanos, alcenos, alquinos, benzeno e aromaticidade. 4.2
Reagdes de compostos aromaticos, halogenados, alcoois, fendis e éteres; reagdes de aldeidos e cetonas,
acidos carboxilicos e seus derivados e compostos nitrogenados.

Quimica de combustiveis e explosivos

Farmacologia:- 6.1 Subdivisdo da Farmacologia. 6.2 Classificagdo das formas farmacéuticas. 6.3
Classificagdo das drogas. 6.4 Drogas que atuam no Sistema Nervoso Central. 6.4.1 Hipnoticos e sedativos.
6.4.2 Alcoois alifaticos. 6.4.3 Anestésicos gerais. 6.4.4 Estimulantes do sistema nervoso central. 6.4.5
Neurolépticos. 6.4.6 Ansioliticos. 6.4.7 Anorexigenos. 6.4.8 Antidepressivos. 6.4.9 Opiaceos. 6.4.10
Alucin6genos. 6.4.11 conceitos de tolerancia, vicio, dependéncia e abuso de drogas. 6.4.12 Drogas
controladas e ilicitas.

Imuno-hematologia:- 7.1 Marcadores protéicos eritrocitarios e ndo eritrocitarios para tipagem. 7.2 Tipagem
sanguineas direta e reversa. 7.3 Carater secretor e ndo secretor. 7.4 Técnicas imunohematologicas por
inibi¢do da aglutinagéo.

Biologia Molecular:- 8.1 DNA: Estrutura ¢ propriedades fisico-quimicas. 8.2 Replicacdo, transcrigdo e
tradugdo. 8.3 Teoria do polimorfismo genético e heranga. 8.3.1 Minissatélites (VNTR) e Mirosatélites (STR)
uteis na identificagdo humana. 8.3.2 STRs do cromossomo Y. 8.3.3 STRs do cromossomo X. 8.3.4 DNA
mitocondrial. 8.3.5 SNPs. 8.3.6 Principio metodolégico em técnicas de extragdo de DNA em amostras
biologicas. 8.4 Reacdo em Cadeia pela Polimerase (PCR). 8.4.1 Principios e técnicas. 8.4.2 Desenho e
otimizacdo de uma PCR padrio: selecdo de primers, tampao e DNTP. 8.4.3 Aplicagdes da PCR com énfase
na identificagdo humana. 8.5 Reagdo de seqiienciamento de DNA —Método de terminagdo em cadeia. 8.6
Técnicas de separagdo e identifica¢do de fragmentos de DNA amplificado pela PCR. 8.7 Eletroforese capilar
e em gel de poliacrilamida. 8.8 Analise estatistica de vinculos bioldgicos. 8.8.1 Equilibrio de Hardy-
Weinberg. 8.8.2 Bancos de dados de freqiiéncias alélicas. 8.8.3 Vinculos bioldgicos de paternidade,
maternidade e progénie reversa. 8.9 Controle de qualidade em laboratério de genética molecular forense-
GEP-ISFG.

Bromatologia:- 9.1 Ingredientes e classificagdio de alimentos e rotulagem de embalagens. 9.2
Industrializagdo e conservacdo de alimentos. 9.3Toxicologia de Alimentos. 9.4 Bebidas alcoolicas
fermentadas e fermento—destiladas. 9.5 Nogdes sobre a Legislacdo de alimentos e Rotulagem
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ENGENHARIA AMBIENTAL

1.

n

10.

11.

12.

13.

14.

Fundamentos ambientais:- 1.1 Fundamentos de biologia celular, vegetal e animal. 1.2 Origem da vida e
evolugdo 1.3 Nogoes de Biologia Celular, biologia anima ¢ biologia vegetal. 1.4 Biosfera, biomassa, ciclos
biogeoquimicos. 1.5 Fatores ecoldgicos. 1.6 Dindmica de populagdes. 1.7 Ecossistemas, produtividade e
transferéncia de energia nos ecossistemas, biodiversidade nos ecossistemas, formagdo e sucessdo. 1.8
Caracterizacdo ¢ impacto de agdes antropicas, mudangas globais relacionadas a estas agdes. 1.9 Ecossistemas
aquaticos continentais, marinhos e terrestres. 1.10 Fluxo de energia e reciclagem de elementos e substancias.
1.11 Avaliacdo de impactos sobre ecossistemas, atenuacdo e possibilidades de reversdo.

Geologia geral:- 2.1 Caracteristicas de rochas e minerais. 2.2 Pedologia e edafologia. 2.3 Geomorfologia,
ocorréncias de dgua subterranea, processos erosivos, interfaces de ecossistemas.

Quimica organica:- 3.1 Grupos funcionais em quimica orgénica. 3.2 Liga¢des nas moléculas organicas,
hibridizagdo do atomo de carbono. 3.3 Forma das moléculas e estereoquimica. 3.4 Detergentes e sabdes. 3.5
Pesticidas fosforados e organoclorados. 3.6 Conceitos basicos de equilibrio quimico. 3.7 Carbohidratos,
lipidios e proteinas.

Quimica:- Determinacdo de parametros fisico-quimicos e fisicos de aguas e sélidos, gravimetria, volumetria,
colorimetria, espectrometria, UV-visivel e espectrometria de absor¢do atdmica.

Cinética basica:- Estequiometria, equilibrio quimico, céalculo de reatores.

Microbiologia:- 6.1 Célula microbiana: procariota e eucariota. 6.2 Transformagdes de energia. 6.3 Nutrig@o
e sintese. 6.4 Crescimento de microrganismos. 6.5 Genética microbiana. 6.6 Ecologia microbiana. 6.7
Evolugdo. Principais grupos de microrganismos e seu papel na engenharia ambiental. 6.8 Microrganismos:
depuracdo de efluentes e a degradacdo de residuos. 6.9 Utilizagdo de microrganismos na recuperacdo de
ambientes.

Cinética de processos microbiolégicos:- 7.1 Cinética de Michaelis-Mentem. 7.2 Cinética de Monod. 7.3
Cinética de primeira ordem para processos microbiologicos. 7.4 Tratamento cinético de remocdo do substrato
e de produgdo de biomassa. 7.5 Inibi¢do competitiva e ndo competitiva e suas implica¢des. 7.6 Interferéncia
de substancias toxicas e suas implicagdes. 7.7 Reatores em batelada, mistura completa e de fluxo de pistdo
em processos microbiologicos.

Operacdes e processos:- 8.1 principais poluentes e suas caracteristicas. 8.2 Equalizagdo. 8.3 Coagulagio. 8.4
Floculagdo. 8.5 Sedimentagdo. 8.6 Flotagdo. 8.7 Filtragdo. 8.8 Oxidagdo. 8.9 Adsor¢do e Membranas. 8.10
Processos aerobios, processos anaerdbios, sistemas de lagoas, de estabilizagdo, sistemas de terras umidas e
sistemas de disposi¢do no solo.

Gerenciamento de residuos sélidos:- 9.1 Origem e produgdo de residuos soélidos, determinacdo de
caracteristicas fisicas, quimicas, biologicas e classificagdo de residuos. 9.2 Saneamento e etapas de
gerenciamento. 9.3 Legislacdo e normalizagdo. 9.4 Minimiza¢do de residuos sodlidos. 9.5 Segregacdo,
acondicionamento, estocagem e coleta de residuos sélidos. 9.6 Modelos tecnologicos para tratamento e
disposigdo final: reciclagem, aterro sanitario, remediacdo de areas degradadas, compostagem processos
térmicos e tratamento fisico.

Hidrologia e climatologia:- 10.1 Climatologia Geral. 10.2 Hidrometeorologia. 10.3 Ocorréncia e
distribui¢do das aguas na atmosfera terrestre, superficie e subsolo. 10.4 Precipitagao, bacia hidrografica. 10.5
Escoamento superficial, evaporacdo e aguas subterrdneas. Propagacdo e regularizacdo de escoamento em
rios.

Sistemas hidralico-sanitarios:- 11.1 Medi¢des de escoamento em tubulagdes e canais. 11.2 Sistemas de
abastecimento de agua. 11.3 Sistema de distribuicao de esgoto. 11.4 Planejamento. 11.5 Curvas de sistema.
11.6 Sistemas de bombeamento. 11.7 Sistemas de distribuicdo de dguas. 11.8 Sistemas coletores de esgotos.
11.9 Esgotos pluviais.

Modelos de qualidade:- 12.1 Modelos de qualidade em corpos hidricos. 12.2 modelos de qualidade do solo.
12.3 Modelos de qualidade atmosférica.

Sensoriamento remoto e geoprocessamento:- 13.1 conceitos, principios fisicos, sensores (satélites) e
produtos disponiveis. 13.2 Imagens de Satélite: interpretagdo e tratamento digital (softwares disponiveis para
tratamento). 13.3 Aplicagdes de imagens de satélite no estudo do meio ambiente. 13.4 Sistemas de
Informagdo Geografica: conceito, caracteristicas do sistema, entrada de dados, integragdo dos dados,
manipulagdo e geragdo de mapas tematicos. 13.5 Geragdo de modelos numéricos do terreno. 13.6 Softwares
disponiveis. 13.7 Implantagdo de informagdes geograficas. 13.7 Aplicacdo do SIG no estudo do meio
ambiente.

Gestao ambiental:- 14.1 Politicas de desenvolvimento integrado. 14.2 Politicas de gestdo de recursos
naturais. 14.3 Instrumento de gestfo e suas implementagdes, planejamento urbano e rural, planos diretores.
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14.4 Gestdo de Recursos Hidricos. 14.5 Conceitos basicos de satide ptblica. 14.6 Interrelagdes entre agdes da
gestdo ambiental e ecologia das doengas. 14.7 Epidemiologia. 14.8 Produgdo mais limpa. 14.9 Metodologia
de implantagdo de sistema de gerenciamento ambiental.

Métodos de avaliacdo de impacto ambiental:- 15.1 Impacto ambiental, defini¢do. 15.2 M¢étodos de
diagnésticos. 15.3 EIA-RIMA. 15.4 Programa de monitoramento. 15.5 indice de qualidade da 4gua e do ar.
15.6 indices de diversidade. 15.7 indices de qualidade ambiental.

Controle de poluicdo atmosférica:- 16.1 Principais poluentes atmosféricos e fontes geradoras.16.2
Impactos dos poluentes atmosféricos. 16.3 Modelos de plumas de contaminagdo. 16.4 Controle de geragdo de
poluentes atmosféricos na fonte. 16.5 Operagdes e processos de controle.

Tratamento de efluentes:- 17.1 Tratamento de efluentes domésticos e tratamento de efluentes industriais.
17.2 Técnicas de minimizag¢ao de carga poluidora.

ENGENHARIA MECANICA

1.

N

10.

11.

12.

13.

Termodinamica:- 1.1 Estado termodindmico e propriedades termodinamicas. 1.2 Primeira lei e a
conservacao de energia. 1.3 Segunda lei aplicada a ciclos e processos. 1.4 Gases perfeitos. 1.5 Ciclos tedricos
de geragdo de poténcia e refrigeracéo.

Mecénica dos fluidos:- 2.1 Propriedades e natureza dos fluidos. 2.2 Hidrostatica. 2.3 Equagdes constitutivas
da dinamica dos fluidos. 2.4 Analise adimensional e relagdes de semelhanga. 2.5 Escoamento em tubulagdes.
2.6 Nocdes de escoamento compressivel em bocais.

Transmissio de calor:- 3.1 Fundamentos e mecanismos de transmissdo de calor. 3.2 Abordagem elementar
dos processos de condugdo, conveccdo e radiacdo. 3.3 Principios de operagdo dos trocadores de calor.
Resisténcia dos materiais:- 4.1 Tragdo e compressdo entre os limites elasticos. 4.2 Analise das tensdes ¢
deformagoes. 4.3 Estado plano de tensdes. 4.4 Forga cortante ¢ momento fletor. 4.5 Tensoes/deformagdes em
vigas carregadas transversalmente. 4.6 Problemas de flexdo estaticamente indeterminada. 4.7 Torgdo e
momento torsor. 4.8 Momento de inércia das figuras planas.

Maquinas de fluxo:- 5.1 Principios de funcionamento e operacdo de ventiladores, bombas centrifugas,
compressores alternativos, compressores centrifugos, compressores axiais, turbinas a vapor e a gas. 5.2
Aspectos termodindmicos associados aos processos desenvolvidos pelas maquinas de fluxo. 5.3 Influéncia
das condi¢des de servigo sobre o desempenho e calculo da poténcia de operagao.

Ciclos de geracio de poténcia:- 6.1 Conceitos praticos relativos aos ciclos de Rankine e Brayton® 6.2
Balango energético e célculo de eficiéncia do ciclo. 6.3 Principais fatores da perda de eficiéncia. 6.4
Equipamentos auxiliares para implementacdo dos ciclos.

Corrosio:- 7.1 Corrosdo quimica e eletroquimica. 7.2 Métodos de protegdo anticorrosiva.

Selecio de materiais:- 8.1 Fatores gerais de influéncia na sele¢do de materiais. 8.2 Principais materiais
metalicos e ndo-metalicos de uso industrial e respectivas indica¢des e contra-indicac¢des de uso.
Eletrotécnica:- 9.1 Elementos de circuitos. 9.2 Leis fundamentais. 9.3 Circuitos de corrente alternada. 9.4
Circuitos trifasicos. 9.5 Principios de funcionamento de geradores e motores elétricos.

Metalurgia:- 10.1 Estrutura cristalina dos metais. 10.2 Propriedades mecéanicas dos materiais. 10.3
Transformagdes de fase. 10.4 Diagrama de equilibrio. 10.5 Ligas ferro-carbono. 10.6 Tratamentos térmicos.
10.7 Mecanismos para aumento da resisténcia mecanica e tenacidade dos agos-carbono.

Controle automatico:- 11.1 Nocdes de controle automatico de processos. 11.2 Estruturas de controle em
feedback. 11.3 :- Conceitos de erro, overshoot, estabilidade. 11.4 Sistemas lineares e respectiva representagao
através de transformadas de Laplace. 11.5 Algoritmos de controle PID.

Metalografia:- 12.1 Caracterizacdo de materiais. 12.2 Andlise e interpretacdo do aspecto de superficies
metalicas. 12.3 Caracterizacgdo e identificacdo de defeitos em metais. 12.4 Identificacdo de microconstituintes
dos metais. 12.5 Preparacdo de amostras para exames metalograficos. 12.6 Principais exames metalograficos.
12.7 Caracterizacdo e identificagdo da origem de fraturas em metais. 12.8 Analise dos diferentes tipos de
soldas.

Plasticos e polimeros:- Processos de fabricagao, ensaios.

ENGENHARIA QUIMICA

1.

Fisico quimica:- 1.1 Termodindmica quimica, equilibrio e cinética quimica, leis empiricas e mecanismos,
propriedades dos gases.
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Quimica inorganica:- 2.1 Ligacdo quimica e estrutura molecular, acidos e bases, quimica de anions, tabela
periodica e quimica dos elementos, quimica da coordenacgéo.

Quimica organica:- Quimica organica fundamental, ligagdo quimica e estrutura molecular em moléculas
organicas, grupos funcionais, propriedades fisicas dos compostos organicos, estercoquimica, propriedades
quimicas dos compostos organicos e seus mecanismos.

Quimica analitica:- Quimica analitica qualitativa, quimica analitica quantitativa, andlise gravimétrica,
analise volumétrica, analise estatistica de dados, métodos espectrograficos de andlise, técnicas
espectroscopicas (absor¢do molecular na regido do infravermelho, Raman, visivel e ultravioleta; absor¢do
atdmica, emissdo atomica e fluorescéncia atdmica), métodos cromatograficos (cromatografia em camada
delgada, cromatografia em fase gasosa, cromatografia liquida de alta performance), espectrometria de
massas.

Quimica de combustiveis:- 5.1 Combustiveis e comburentes. 5.2 Poder calorifico. 5.3 Conceito de ponto de
fulgor, ponto de inflamabilidade e ponto de ignicdo.

Quimica de explosivos:- 6.1 Principais explosivos comerciais € ndo comerciais. 6.2 classificagdo dos
explosivos. 6.3 Propriedades fisico-quimicas. 6.4 Conceito de combustdo, deflagracdo e detonagéo.
Transmissao de calor:- 7.1 Fundamentos e mecanismos de transmissdo de calor. 7.2 Abordagem elementar
dos processos de condugao, conveccao e radiacdo. 7.3 Principios de operagdo dos trocadores de calor.

FONOAUDIOLOGIA

1. Fundamentos de biologia:- 1.1 Aspectos histologicos do sistema enddcrino, respiratorio e cardiovascular.
1.2 Embriogénese da laringe, face e orelha e suas respectivas anormalidades congénitas.

2. Fonoaudiologia fundamental:- 2.1 Conceitos basicos, sistemas e processos de comunicagdo. 2.2
Comunicacdo, linguagem, fala e voz. 2.3 Ontogenia da comunicag@o: aspectos gerais, aquisicdo e
desenvolvimento da linguagem. 2.4 Filogenia da linguagem, pensamento e linguagem.

3. Fundamentos da fisica e biofisica:- 3.1 Fenomenos ondulatorios, natureza, dimensdes e tipos de ondas
sonoras. 3.2 Intensidade sonora e processos de medida. 3.3 Propagacdo do som. 3.4 Psicoacustica. 3.5 Bases
fisicas da audigéo.

4. Fisiologia humana:- Sistema nervoso, sistema endocrino, sistema cardiovascular, sistema respiratdrio,
sistema renal, sistema digestorio.

5. Lingiiistica:- 5.1 Linguagem, lingua e fala. 5.2 Aquisi¢do da linguagem. 5.3 Dicotomias saussureanas. 5.4
Fonética e fonologia.

6. Neuropatologia:- 6.1 Sindromes neuroldgicas: piramidal, corticais, estrapiramidal. 6.2 Sindromes cerebral,
sindrome hipotalamica. 6.3 Nogdes clinicas: encefalopatias, sindrome da desatengdo e hiparatividade,
epilepsias, acidentes vasculares encefalicos. Afasias.

7. Otorrinolaringologia:- Morfofisiologia e patologia do aparelho fonador.

8. Distirbios da fala:- 8.1 Disturbios da fala e sua relacdo com a Fonologia ¢ a Fonética. 8.2 Sistema
estomatognatico e alteragdes anatdmicas que comprometem fala, mastigagdo, degluticdo e a respiragdo. 8.3
Disartria, gagueira e disfagia. 8.4 Recursos psicomotores ¢ patologias fonoaudioldgicas.

9. Ortodontia:- 9.1 Nogdes de crescimento e desenvolvimento craniofacial. 9.2 Denti¢des. 9.3 Maloclusdes.

10. Distarbios da voz:- 10.1 Processo de producdo e desenvolvimento da voz. 10.2 Disfonias, sinais e sintomas,
classificacdo. 10.3 Cancer de laringe, fatores de risco, laringectomia, afonia alaringea.

11. Psicolingiiistica:- 11.1 Linguagem, nog¢des basicas, processos de constru¢do. 11.2 Teorias de aquisicao de
linguagem. 11.3 Pensamento, cognicdo e competéncias. 11.4 Disturbios de ordem psicoldgica e cognitiva da
linguagem. 11.5 Questdes da linguagem em fungdo da subjetividade.

12. Distirbios de linguagem:- 12.1 Linguagem: conceito e formas de aquisi¢do. 12.2 Retardo da linguagem,
simples e global. 12.3 Disturbios da leitura e da escrita, transtornos aritméticos.

INFORMATICA

1. Fundamentos de computagdo:- 1.1 Organizagdo e arquitetura de computadores. 1.2- Componentes de um
computador (hardware e software). 1.3 Sistemas de entrada e saida e armazenamento. Barramento de E/S.
1.4Sistemas de numeracdo e codificagdo. 1.5 Aritmética computacional. 1.6 Caracteristicas dos principais
processadores do mercado.

2. Desenvolvimento de sistemas:- 2.1 Metodologias de desenvolvimento. 2.2 Andlise e projeto estruturado. 2.3

Modelagem funcional e de dados. 2.4 Analise essencial. 2.5 Andlise e projetos orientados a objeto. 2.6
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Ferramentas de desenvolvimento de software e ferramentas CASE. 2.7 Aspectos de linguagem de
programacdo, algoritmos e estruturas de dados e objetos. 2.8 Programagdo estruturada. 2.9 Programagio
orientada a objetos. 2.10 Banco de dados: arquitetura, modelos logicos e representagdo fisica. 2.11
Implementacdo de SGBDs relacionais. 2.12 SQL.

3. Reengenharia de sistemas:- 3.1 Engenharia reversa. 3.2 Descompilagdo de programas, técnicas e
ferramentas. 3.3 Editores de recursos, editores de disco e editores de memoria.

4. Linguagens de programacio:- 4.1 Tipos de dados elementares e estruturados. 4.2 Fungdes e
procedimentos. 4.3 Estruturas de controle de fluxo. 4.4 Montadores, compiladores, ligadores e
interpretadores. 4.5 Caracterizagdo das principais linguagens de programagao (C e Pascal). 4.6 Ambientes de
desenvolvimento visual (Delphi, Builder C/C++ e Visual Basic). 4.7 Linguagens de programagao orientada a
objetos (C++ ¢ Java).

5. Redes de comunica¢io de dados:- 5.1 Meios de transmissdo. 5.2 Técnicas basicas de comunicagdo. 5.3
Técnicas de comutagdo de circuitos, pacotes e células. 5.4 Topologias de redes de computadores. 5.5 Tipos
de servico e QoS. 5.6 Elementos de interconexdo de redes de computadores (gateways, hubs, repetidores,
switches, roteadores). 5.7 Arquitetura e protocolos de redes de comunicacdo. 5.8 Modelos de referéncia OSI.
5.9 Arquitetura TCP/IP, Servicos e principais utilitarios. 5.10 Arquitetura cliente-servidor. 5.11 Tecnologias
de redes locais e de longa distAncia. 5.12 Redes de alta velocidade. 5.13 Aplicagdes de redes, inclusive de
telefonia, da Internet e de redes de TV. 5.14 Monitoramento de trafego, Sniffer de rede, interpretagdo de
pacotes, formato de pacotes dos principais protocolos pertencentes a familia TCP/IP, anomalias.
5.15Principios de rede peer-to-peer (Gnutella, Kazaa, etc). 5.16 Funcionamento dos principais servigos de
rede, servidores de e-mail, servidores Web, servidores proxy. 5.17 Dominios, entidade de registro, servidores
WHOIS.

6. Seguranca da informacfo:- 6.1 Politicas de seguranca da informacdo. 6.2 Seguranca de redes de
computadores, inclusive redes sem fio. 6.3 Vulnerabilidade e ataques a sistemas computacionais. 6.4
Processos de defini¢do, implantagdo e gestdo de politicas de seguranca e auditoria. 6.5 Ataques e protecdes
relativos a hardware e software, sistemas operacionais, aplicagdes, bancos de dados, redes, inclusive firewalls
e proxies, pessoas e ambiente fisico.

7. Criptografia:- 7.1 Conceitos basicos de criptografia. 7.2 Sistemas criptograficos simétricos e de chave
publica. Modos de operacdo de cifras. 7.3 Certificado digital. 7.4 Protocolos criptograficos. 7.5
Caracteristicas do RSA, DES e AES, fungdes hash, MDS e SHA-1. 7.6 Esteganografia.

8. Sistemas operacionais:- 8.1 Principios de sistemas operacionais. 8.2 Sistemas Windows e Linux:
localizagdo e conteudo de logs, gerenciamento de usudrios. 8.3 Windows 2000: log de eventos, registro,
lixeira. 8.4 Sistemas de arquivos NFTS, FAT12, FAT16, FAT32, EXT2, EXT3, REISER: Caracteristicas,
metadados, organizacdo fisica. Diretorios e direitos de acesso, compartilhamento de seguranga, integridade.
8.5 Gerenciamento de memoria: organizagdo, administragdo e hierarquia de memoria, memoria virtual. 8.6
Browsers: Netscape, Mozilla ¢ Internet Explorer. Funcionamento do caché. 8.7 Linux: instalacdo e
configuragdo dos principais servigos TCP/IP, scripts de inicializagao.

CIENCIAS CONTABEIS

1. Lein® 6.404 e legislacio complementar.

2. Contabilidade:- 2.1 Conceito, objeto e finalidade. 2.2 Patriménio, Conceito, Componentes do Patrimonio,
Aspectos do Ativo e do Passivo e Situacdo Liquida. 2.3 Contas: Débito, Crédito e Saldo. Classificagdo das
Contas. 2.4 Escrituragdo: Métodos e Processos de Escrituragdo. Formalidades. 2.5 Demonstragdes
Financeiras; Formas de Apresentagdo. 2.6. Analise econdmico-financeira.

3. Contabilidade Publica:- 3.1 Conceito, objeto e regime. 3.2 Legislacdo Basica. 3.3 Registros Contabeis de
Operagdes Tipicas em Unidades orgamentarias ou administrativas. 3.4 Sistemas orgamentario, financeiro,
patrimonial e de compensagao.

4. Administracio Financeira e Orcamentaria:- 4.1 Orcamento Publico. 4.2 Ciclo Or¢amentario. 4.3
Classificagdo orgamentaria de receita publica e gasto publico. 4.4 Lei de Responsabilidade Fiscal. 4.5 Lei n°
8.666/1993 e legislagdo complementar.

5. Contabilidade Industrial e Comercial: 5.1 Conceito, campo de aplicagdo. 5.2 Inventario, Material
Permanente e¢ de Consumo. 5.3 Fusdo, Ciso e Incorporagdo de empresas. 5.4 Consolidagdo das
Demonstragdes Contabeis. 5.5 Impostos, Taxas e Tributos (ICMS, IPI, IRPJ, ISS, IRPF, Contribui¢do Social
Sobre Lucro Liquido, etc.). 5.6 Operagdes com mercadorias. 5.7 Estoques. 5.8 Impostos sobre compras e
vendas. 5.9 Provisdes. 5.10 Folha de Pagamento. 5.11 Operagdes comerciais e bancarias. 5.12 Custos.
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Contabilidade bancaria:- Conceito, objeto e finalidade.

Matematica financeira:- 7.1. Regra de trés simples e composta, percentagens. 7.2 Juros simples e
compostos: capitalizacdo e desconto. 7.3 Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real e aparente. 7.4
Rendas uniformes e variaveis. 7.5 Planos de amortizacdo de empréstimos ¢ financiamentos. 7.6 Calculo
financeiro: custo real efetivo de operacdes de financiamento, empréstimo e investimento. 7.7 Avaliagdo de
alternativas de investimento. 7.8 Taxa de retorno, taxa interna de retorno.

Principios fundamentais e normas brasileiras de contabilidade:- 8.1 NBC T 1 — Das Caracteristicas da
Informagdo Contabil. 8.2 NBC T 2 - Da Escrituragao Contabil. 8.3 NBC T 3 — Conceito, Contetido, Estrutura
e Nomenclatura das Demonstra¢des Contabeis. 8.4 NBC T 6 — Da divulgacao das Demonstragcdes Contéabeis.
8.5 NBC T 8 — Das Demonstracdes Contabeis Consolidadas. 8.6 NBC T 10- Dos Aspectos Contabeis
Especificos em Entidades Diversas. 8.7 NBC T 11 — Normas de Auditoria Independente das Demonstragdes
Contébeis. 8.8 NBC T 12 — Auditoria Interna. 8.8 NBC T 13 — Da Pericia Contabil. 8.9 NBC T 19 —
Aspectos Contabeis Especificos.

ARTES VISUAIS

1.

Desenho artistico:- 1.1 Propor¢des e formas basicas, construcdo de objetos com observagao de proporgao.
1.2 Luz e sombra, sombreados com lapis. 1.3 Anatomia humana, propor¢ao do corpo, detalhe das maos,
detalhe de pés, trabalho do corpo com luz e sombra, movimento. 1.4 Figura humana. 1.5 Desenho do rosto
por partes (orelhas, olhos, nariz, boca, queixo), cabelo 1.6 Propor¢des de construcdo do rosto. 1.7 Trabalho
do rosto com luz e sombra 1.8 Perspectiva. 1.9 Fundamentos da linguagem visual.

Programacgao visual:- 2.1 Terminologia ¢ conceitos fundamentais. 2.2 Métodos de desenvolvimento de
projetos de design aplicados a programagdo visual. 2.3 Ergonomia da informag&o. 2.4 Semantica do design
grafico.

Linguagem fotografica:- Ponto de vista e composicdo, planos, perspectivas, luz e forma, textura, foco,
profundidade de campo e movimento.

Desenho técnico:- 4.1 Escala: conceito, transformagdo de escalas, representacdo em escala, principais
escalas empregadas de acordo com os tipos de desenhos (planta, corte, elevagdo, detalhe e outros). 4.2
Formatos de papel segundo a ABNT. 4.3 Definigao ¢ finalidade de planta, corte, elevacdo, situagdo, perfis e
detalhes. 4.3 Linhas (tipos e larguras) utilizadas no desenho técnico. 4.4 Convengoes utilizadas no desenho
técnico, com énfase no desenho arquitetonico. 4.5 Perspectivas. 4.6 Convengdes graficas. 4.7 Interpretacio
de desenhos técnicos.

Computacio grafica:- 5.1 Perspectiva, luzes e sombras. 5.2 Modelagem em 3D. 5.3 Renderizacdo,
tratamento de texturas e imagens. 5.4 Representacdes em 3D (ambientes, pessoas, objetos e outros). 5.5
Principais programas computacionais para representagcdes em 3D e 2D e utilizagdo dos mesmos.

(material basico para a parte pratica do desenho artistico): sulfite liso e sem margem, lapis 2B e 6B, borracha
bem macia e apontador.

FiSICA

1.
2.

Espectroscopia:- 1.1 Simetria e teoria de grupo. 1.2 Espectroscopia rotacional, vibracional e eletronica.
Fisica de Materials:- 2.1 Estrutura atdmica e ligagdes quimicas. 2.2 Estrutura cristalina. 2.3 Defeitos em
solidos. 2.4 Mecanismos de difusdo em solidos. 2.5 Diagramas de fase: defini¢des e conceitos basicos. 2.6
Metais, cerdmicas e polimeros. 2.7 Propriedades de materiais: mecanicas, térmicas, elétricas, oOticas,
magnéticas.

Fisica de plasmas:- 3.1 Movimento de particulas carregadas em campos eletromagnéticos. 3.2 Modelos de
fluido para plasmas. 3.3 Teoria cinética em plasmas. 3.4 Equilibrio e estabilidade em plasmas.3.5 Fenomenos
ndo lineares em plasmas.

Sistemas dindmicos:- 4.1 Sistemas autonomos de 1% ¢ 2% ordens. 4.2 Transformagdes lineares do plano. 4.3
Preservagdo da area. 4.4 Aplicagdes uni e multidimensionais. 4.5 Bifurcagdes, ciclos limites e caos. 4.6
Fractais, atratores estranhos; conjuntos ndo-atratores estranhos. 4.7 Sincronizagdo. 4.8 Controle; formagdo de
padrdes. 4.9 Séries temporais.
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Microscopia eletronica de transmissao:- 5.1 Principios basicos da interagdo de elétrons com a matéria. 5.2
Microscopia eletronica de transmiss@o. 5.3 Técnicas de formacdo da imagem e de analise por difracdo. 5.4
Preparagdo de amostras. 5.5 Analise de elementos quimicos na microscopia. 5.6 Microscopia de varredura
por tunelamento.

Otica:- 6.1 Otica fisica: interferéncia. 6.2 Difragio. 6.3 Otica de Fourier. 6.4 Propriedades estatisticas da luz.
6.5 Coeréncia. 6.6 Otica geométrica e gaussiana. 6.7 Instrumentos opticos modernos. 6.8 Interagdo da luz
com a matéria. 6.9 Propriedades oOticas dos materiais: otica de cristais; Otica de filmes finos e interfaces. 6.10
Nogoes da fisica do laser. 6.11 Nogdes de 6tica ndo-linear. 6.11 Fotometria e radiometria.

Quimica nuclear e radioquimica:- 7.1 Natureza das radia¢des e sua interacdo com a matéria: deteccdo e
efeitos bioldgicos. 7.2 Manifestagcdes quimicas dos efeitos nucleares. 7.3 Técnicas radioquimicas de analise.
Manipulacéo de radionuclideos e suas aplicagdes.

Mecanica classica:- 8.1 Formulagdo vetorial da Mecanica Newtoniana. 8.2 Campo gravitacional. Sistemas
de particulas: centro de massa, leis de conservagdo. 8.3 Forgas centrais: Orbitas e espalhamento. 8.4
Oscilagdes forgadas, amortecidas e ndo-lineares. 8.5 Sistemas ndo-inerciais. 8.6 Formulagdo lagrangiana e
hamiltoniana da mecénica e aplicagdes.

Estado solido:- 9.1 Redes de Bravais. 9.2 Estrutura cristalina. 9.3 Rede reciproca ¢ 1* zona de Brillouin® 9.4
Difragdo pelos cristais,. 9.5 Dinamica da rede. 9.6 Fonons, elétrons de Bloch, bandas de energia, dindmica de
elétrons. 9.7 Metais, semicondutores, magnetismo e supercondutividade.
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