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GOVERNO DO ESTADO DO PIAUI
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUI
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA NO CARGO DE
PROCURADOR DO ESTADO SUBSTITUTO
EDITAL N2 1 - PGE/PI, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2014

A PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO DO PIAUI (PGE/PI), tendo em vista o disposto na Lei
Complementar Estadual n2 13, de 3 de janeiro de 1994, e suas alteragdes, na Lei Complementar Estadual n?
38, de 24 de marco de 2004, e na Lei Complementar n2 56, de 12 de novembro de 2005, torna publica a
realizagdo de concurso publico para provimento de vagas e formagdao de cadastro reserva no cargo de
Procurador do Estado Substituto, mediante as condicdes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICC~)ES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico sera regido por este edital e executado pelo Centro de Sele¢ao e de Promogdo de
Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB) com a participacdo da Ordem dos Advogados do Brasil,
conforme artigo 32 da Lei Complementar n2 56, de 12 de novembro de 2005.

1.2 A selecdo para o cargo de que trata este edital, de responsabilidade do CESPE/UnB, compreendera as
seguintes etapas:

a)prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio;

b)prova subjetiva, de carater eliminatdrio e classificatoério;

c) prova pratica, de cardter eliminatério e classificatorio;

d) avaliagdo de titulos, de carater classificatorio.

1.3 As etapas do concurso e a pericia médica dos candidatos que se declararam com deficiéncia serdo
realizadas na cidade de Teresina/PI.

1.3.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na localidade de realizagdo das provas,
estas poderao ser realizadas em outras localidades no Estado do Piaui.

2 DO CARGO DE PROCURADOR DO ESTADO SUBSTITUTO

2.1 REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacao de bacharelado em
Direito, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC), e
documento comprobatdrio de inscricdo junto a Ordem dos Advogados do Brasil (OAB).

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: fazer a representagdo judicial e extrajudicial do Estado do Piaui, a
consultoria do Poder Executivo e outras atribuicdes previstas no artigo 22 da Lei Complementar n2 56/2005.
SUBSIDIO: RS 18.306,74.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Ser aprovado no concurso publico.

3.2 Ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicao Federal.

3.3 Estar em gozo dos direitos politicos.
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3.4 Estar quite com as obrigacOes militares, em caso de candidato do sexo masculino.

3.5 Estar quite com as obrigacdes eleitorais.

3.6 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme o subitem 2.1 deste edital.

3.7 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da posse.

3.8 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo, comprovada por junta médica.

3.9 Apresentar declaragdes de bens.

3.10 Apresentar declaracdo de cargo, funcdo ou emprego que ocupe e de quaisquer rendimentos que
perceba dos cofres publicos.

3.11 Possuir idoneidade moral.

3.12 O candidato devera declarar, na solicitagdo de inscrigdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da posse.
3.13 Cumprir as determinagdes deste edital.

4 DAS VAGAS

Cargo Geral Candidatos com deficiéncia Total
Procurador do Estado Substituto 9 1 10

5 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
5.1 Das vagas destinadas ao cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
10% serdo providas na forma do artigo 62, § 29, da Lei Complementar Estadual n? 13, de 3 de janeiro de
1994 , e suas alteragdes, da lei 4.835, de 23 de maio de 1996, e do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteragdes.
5.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em numero fracionado,
este deverd ser elevado até o primeiro ndmero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse 20% das
vagas oferecidas para o cargo.
5.1.2 O candidato que se declarar com deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos.
5.1.4 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas categorias discriminadas
no artigo 42 do Decreto n? 3.298/1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto n? 5.296/2004, no § 12
do artigo 12 da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Sumula n2 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo
monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados
os dispositivos da Convengao sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto n? 6.949/2009.
5.2 Para concorrer a uma das vagas reservadas, o candidato devera:
a) no ato da inscricdo, declarar-se com deficiéncia;
b) encaminhar cépia simples do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e laudo médico (original ou cdpia
autenticada em cartédrio), emitido nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas
(CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia, na forma do subitem 5.2.1 deste edital.
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5.2.1 O candidato com deficiéncia devera enviar a cépia simples do CPF e o laudo médico (original ou cépia
autenticada em cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 5.2 deste edital, via SEDEX ou carta
registrada com aviso de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 16 de abril de 2014, para a
Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso PGE/PI-2014 (laudo médico) — Caixa Postal 4488, CEP
70904-970, Brasilia/DF.

5.2.1.1 O candidato poder3, ainda, entregar, até o dia 16 de abril de 2014, das 8 horas as 19 horas (exceto
sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, a cépia simples do CPF e o laudo médico
(original ou cdpia autenticada em cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 5.2 deste edital, na
Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF.

5.2.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e da cdpia simples do
CPF, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se responsabiliza
por qualquer tipo de extravio que impega a chegada dessa documentagao a seu destino.

5.2.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a cdpia simples do CPF terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa
documentacao.

5.3 O candidato com deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 6.4.9 deste edital, atendimento
especial, no ato da inscricao, para o dia de realizagdao das provas, indicando as condigdes de que necessita
para a realizagcdo dessas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto n? 3.298/1999 e suas
alteragdes.

5.3.1 Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, os candidatos com deficiéncia participardo
do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que tange ao horario de inicio, ao
local de aplicacdo, ao conteludo, a correcdo das provas, aos critérios de aprovacdo e todas as demais
normas de regéncia do concurso.

5.3.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizagdo das provas devera
indicar a necessidade na solicitacdo de inscricdo e encaminhar ou entregar, até o dia 16 de abril de 2014, na
forma do subitem 6.4.9 deste edital, justificativa acompanhada de laudo e parecer emitido por especialista
da 4rea de sua deficiéncia que ateste a necessidade de tempo adicional, conforme prevé o § 22 do artigo 40
do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteragdes.

5.4 A relagdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia serd divulgada no enderego eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge _pi_14, na
ocasido da divulgagdo do edital que informara a disponibilizagdo da consulta aos locais e ao horario de
realizagdo das provas.

5.4.1 O candidato dispora de dois dias a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem anterior
para contestar, por meio de requerimento, o indeferimento, na Central de Atendimento do CESPE/UnB —
Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte,
Brasilia/DF, pessoalmente ou por terceiro, ou pelo e-mail atendimentoespecial@cespe.unb.br. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisado.
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5.5 A inobservancia do disposto no subitem 5.2 deste edital acarretard a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e o ndo atendimento as condi¢des especiais necessarias.
5.6 DA PERICIA MEDICA

5.6.1 O candidato que se declarar com deficiéncia, se ndo eliminado, serd convocado para se submeter a
pericia médica oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade do CESPE/UnB, formada
por seis profissionais, que analisara a qualificagdo do candidato como deficiente, nos termos do artigo 43
do Decreto n? 3.298/1999, e suas alteragdes, e da Simula n? 377 do STJ.

5.6.2 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de documento de identidade original e
de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
(CID-10), conforme especificado no Decreto n? 3.298/1999, e suas alteracdes, bem como a provavel causa
da deficiéncia, de acordo com o modelo constante do Anexo deste edital, e, se for o caso, de exames
complementares especificos que comprovem a deficiéncia fisica.

5.6.3 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio) sera retido pelo CESPE/UnB por ocasido da
realizacdo da pericia médica.

5.6.4 Os candidatos convocados para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de antecedéncia
do hordrio marcado para o seu inicio, conforme edital de convocacao.

5.6.5 Perdera o direito de concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia o candidato que, por
ocasido da pericia médica, ndo apresentar laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) ou que
apresentar laudo que ndo tenha sido emitido nos ultimos doze meses, bem como o que ndo for qualificado
na pericia médica como pessoa com deficiéncia ou, ainda, que ndo comparecer a pericia.

5.6.6 O candidato que ndo for considerado com deficiéncia na pericia médica, caso seja aprovado no
concurso, figurard na lista de classificacdo geral.

5.6.7 A compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a deficiéncia apresentada pelo candidato serd
avaliada durante o estagio probatdrio, na forma estabelecida no § 29 do artigo 43 do Decreto n2
3.298/1999 e suas alteragoes.

5.6.8 O candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatério, apresentar incompatibilidade da
deficiéncia com as atribuicdes do cargo sera exonerado.

5.7 O candidato que, no ato da inscricdo, se declarar com deficiéncia, se for qualificado na pericia médica e
nao for eliminado do concurso, terd seu nome publicado em lista a parte e figurard também na lista de
classificacdo geral.

5.8 As vagas definidas no item 4 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo.

6 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

6.1 TAXA: RS 210,00.

6.2 Serd admitida a inscricao somente via internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 18 de marco
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de 2014 e 23 horas e 59 minutos do dia 16 de abril de 2014, observado o horario oficial de Brasilia/DF.
6.2.1 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicacgdo,
por erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento
da taxa de inscrigdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.2 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio da Guia de Recolhimento da
Unido (GRU Cobranca).

6.2.3 A GRU Cobranga estard disponivel no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14 e devera ser, imediatamente, impressa, para o pagamento
da taxa de inscrigdo apos a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscri¢cao online.

6.2.3.1 O candidato poderd reimprimir a GRU Cobranca pela pagina de acompanhamento do concurso.
6.2.4 A GRU Cobranga pode ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

6.2.5 O pagamento da taxa de inscricdo deverd ser efetuado até o dia 10 de junho de 2014.

6.2.6 As inscricdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento ou do
deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao.

6.30 comprovante de inscricdo do candidato estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, por meio da pagina de acompanhamento, apds aaceitagdo
dainscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

6.4 DAS DISPOSICGES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de efetuar a inscri¢do, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Uma vez efetuada a inscri¢do, ndo sera permitida, em hipétese alguma, a sua
alteragao.

6.4.1.1 Para o candidato, isento ou ndo, serd considerada valida somente a ultima inscricao efetivada,
sendo entendida como efetivada a inscricao paga ou isenta. Caso haja mais de uma inscricao paga em um
mesmo dia, sera considerada a ultima inscri¢do efetuada no sistema do CESPE/UnB.

6.4.2 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via fax ou via
correio eletronico.

6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos.

6.4.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
6.4.5 As informacdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitagdo de
forma completa, correta e verdadeira.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

6.4.7 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo das provas.
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6.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENGCAO DE TAXA DE INSCRICAO

6.4.8.1 Ndo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo, exceto nos casos previstos na Lei
Estadual n2 4.835, de 23 de maio de 1996, na Lei Estadual n? 5.268, de 10 de dezembro de 2002, na Lei
Ordinaria n2 5.397, de 29 de junho de 2004, e na lei Estadual n? 5.953, de 17 de dezembro de 2009,
conforme procedimentos descritos a seguir.

6.4.8.2 Terd isencgdo total ou parcial do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) for pessoa com deficiéncia, nos termos do artigo 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e
suas alteragdes, conforme disposto no artigo 22 da Lei Estadual n? 4.835, de 23 de maio de 1996;

b) for doador voluntario de sangue a Fundacdo Hemopi, antiga Fundacdo Hemocentro, ou a instituicdes
oficiais de saude;

c) for doador voluntario de sangue, ou de medula éssea, cadastrado em drgdo competente; ou

d) estiver desempregado e em estado de necessidade.

6.4.8.3 O candidato que preencher pelo menos um dos requisitos citados no subitem anterior e desejar
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo neste concurso publico devera entregar, pessoalmente ou por
terceiro, no Instituto Camillo Filho (ICF) — Prédio das Diretorias, Rua Manoel Nogueira Lima, n2 1347 (em
frente ao buffet Concorde), Joquei Clube, Teresina, Piaui, no periodo de 18 de margo a 16 de abril de 2014
(exceto sdbados, domingos e feriados), das 8 horas as 12 horas e das 14 horas as 17 horas (horario local), o
requerimento de isencdo, devidamente conferido e assinado, disponibilizado na internet, no enderego
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge _pi_14, por meio da pagina de inscri¢do, instruindo-o
com clpia dos documentos relacionados em um dos subitens 6.4.8.3.1 a 6.4.8.3.3 deste edital.

6.4.8.3.1 No caso de candidatos amparados pela alinea “a” do subitem 6.4.8.2 deste edital:

a) copia simples de CPF e original ou cdpia autenticada de laudo médico, emitido nos Ultimos doze meses,
gue comprove a condicdo de pessoa com deficiéncia, nos termos do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro
de 1999 e suas alteragdes, que ndo serd valido para concorrer as vagas reservadas aos candidatos pessoas
com deficiéncia e nem para fins de solicitacdo de atendimento especial, devendo o candidato, para tanto,
observar o disposto nos subitens 5.2 e 6.4.9 deste edital;

6.4.8.3.2 No caso de candidatos amparados pelas alineas “b” e “c” do subitem 6.4.8.2 deste edital:

a) comprovacado de pelo menos trés doac¢des de sangue realizadas no periodo de um ano antes da data final
da inscricdo neste concurso, mediante apresentacdo de certificado emitido pela Fundacdo Hemopi ou por
outra instituicdo oficial de saude devidamente atualizado, juntamente com cépia do respectivo histdrico; ou
b) comprovacdo de doacdo de medula dssea, mediante apresentacdo de certificado emitido pela Fundacao
Hemopi ou por outra instituicdo oficial de saude, devidamente atualizado, juntamente com cépia do
respectivo histérico.

6.4.8.3.3 No caso de candidatos amparados pela alinea “d” do subitem 6.4.8.2:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) devidamente legalizada, onde conste a baixa do ultimo
emprego ou cépia autenticada do seguro-desemprego ou;

b) publicagdo do ato que o desligou do servigo publico, se ex-servidor publico vinculado a Administragao
Publica pelo regime estatutdrio;
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c) declaracdo de Hipossuficiéncia Econémica, copia de Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica ou
recibo de entrega da Declara¢do Anual de Isento;

d) dltima tarifa que comprove consumir a taxa minima residencial mensal de 4gua em até 10m>por més;

e) ultima tarifa minima residencial que comprove o consumo de energia elétrica em até 30KW/h;

f) declaragdo firmada pelo préprio candidato de que a renda per capita da familia é igual ou inferior a RS
80,00 (oitenta reais) ao més, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que
vivam sob o mesmo teto, e declaracdo do numero de dependentes, que comprove que a renda per
capita/més da familia ndo é superior a RS 80,00 (oitenta reais) ao més; ou

g) cépia do CNIS — Cadastro Nacional de Informacao Social, expedido pelo INSS, ou de comprovante oficial
de que integra um dos programas sociais do Governo Federal, Estadual ou Municipal;

6.4.8.3.4 As copias dos documentos citados nos subitens 6.4.8.3.1 a 6.4.8.3.3 deverdo ser autenticadas em
cartdrio ou, no ato da entrega, deverdo ser apresentados os originais para conferéncia.

6.4.8.3.5 O candidato que atender algum dos requisitos das alineas do subitem 6.4.8.3 sera isento do
pagamento da taxa de inscri¢do.

6.4.8.3.6 Os candidatos cuja renda familiar, devidamente comprovada, for igual ou inferior ao saldrio
minimo, deverdo pagar 50% (cinquenta por cento) do valor da taxa de inscricdo.

6.4.8.3.6.1 O candidato que atender ao requisito citado no subitem anterior deverd entregar, conforme
subitem 6.4.8.3, os documentos listados nas alineas “c” e “g” do subitem 6.4.8.3.3 deste edital e cdpia do
contracheque ou de comprovante de renda.

6.4.8.4 O candidato poder3, ainda, enviar o requerimento instruido dos documentos listados no subitem
6.4.8.3 deste edital, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postado impreterivelmente
até o dia 16 de abril de 2014, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso PGE/PI (isengdo de
taxa) — Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF.

6.4.8.5 A veracidade das informagdes prestadas no requerimento de isencdo e da documentagdo
apresentada é de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no
caso de serem prestadas informacées inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime contra a fé
publica, o que acarreta eliminagdo do concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo Unico do
artigo 10 do Decreto n2 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.8.6 Ndo serd concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informagdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) pleitear a isengdo, sem apresentar copia dos documentos previstos nos subitens 6.4.8.3.1 a 6.4.8.3.3
deste edital;

d) ndo observar a forma, o local, o prazo e os hordrios estabelecidos no subitem 6.4.8.3 deste edital.

6.4.8.7 N3o sera permitida, apds a entrega do requerimento de isengcdo, acompanhado dos documentos
comprobatédrios, a complementac¢do da documentacao.

6.4.8.8 N3o sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor de inscricdo via fax, via correio
eletrénico ou, ainda, fora do prazo.
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6.4.8.9 Cada pedido de isengdo serd analisado e julgado pelo CESPE/UnB.

6.4.8.10 A relacdo proviséria dos candidatos que tiveram o seu pedido de isencdo deferido sera divulgada,
até a  data provavel de 14 de maio de 2014, no endereco  eletrdnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14.

6.4.8.10.1 O candidato dispora de dois dias para contestar o indeferimento do seu pedido de isengdo de
taxa de inscricdo, no enderegco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14. Apds esse
periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisado.

6.4.8.11 Os candidatos que tiverem o seu pedido de isencdo indeferido deverdo, para efetivar a sua
inscricdo no concurso, acessar o endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge pi_14 e
imprimir a GRU Cobranga, por meio da pagina de acompanhamento, para pagamento até o dia 10 de junho
de 2014, conforme procedimentos descritos neste edital.

6.4.8.12 O candidato cujo pedido de isencdao for indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior, sob pena de ser automaticamente
excluido do concurso publico.

6.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

6.4.9.1 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas deverd indicar, na
solicitacdo de inscricdo disponibilizada no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, os recursos especiais necessarios a tal atendimento.
6.4.9.1.10 candidato que solicitar atendimento especial na forma estabelecida no subitem anterior devera
enviar cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido nos ultimos
doze meses, que justifique o atendimento especial solicitado.

6.4.9.1.2 A documentacdo citada no subitem anterior podera ser entregue até o dia 16 de abril de 2014,
das 8 horas as 19 horas (exceto sdbados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de
Atendimento do CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB)-Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, ou enviada via SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB —PGE/P1/2014 (atendimento especial)— Caixa
Postal 4488, CEP 70904-970,Brasilia/DF, até a data prevista acima. Apds esse periodo, a solicitagcdo sera
indeferida, salvo nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da Administragdo Publica.

6.4.9.2 O fornecimento da cdpia simples do CPF e do laudo médico (original ou copia autenticada em
cartério), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.
6.4.9.3 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e a cdpia simples do CPF valerdo
somente para este concurso e ndo serao devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa
documentacao.

6.4.9.4 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB, cépia
autenticada em cartdrio da certiddo de nascimento da crianga, até o dia 16 de abril de 2014, e levar, no dia
de realizacdo das provas, um acompanhante adulto que ficard em sala reservada e sera o responsavel pela
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guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante adulto ndo poderd permanecer com a criancga
no local de realizacdo das provas.

6.4.9.4.1 Caso a crianga ainda ndo tenha nascido até a data estabelecida no subitem 6.4.9.4, a copia da
certiddo de nascimento podera ser substituida por documento emitido pelo médico obstetra que ateste a
data provavel do nascimento.

6.4.9.4.2 O CESPE/UnB nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

6.4.9.5 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada no
enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, na ocasido da divulgacdo do edital
informando a disponibilizacdo da consulta aos locais e ao hordrio de realizacdo das provas.

6.4.9.5.1 O candidato dispord de dois dias a partir da data de divulgagcdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar, por meio de requerimento, o indeferimento, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB —
Asa Norte, Brasilia/DF, pessoalmente ou por terceiro, ou pelo e-mail atendimentoespecial@cespe.unb.br.
Apobs esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

6.4.9.6 A solicitacdo de atendimento especial, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

7 DAS ETAPAS DO CONCURSO

7.1 As etapas do concurso estdo descritas no quadro a seguir.

PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO | NUMERO DE QUESTOES CARATER
(P1) ProvaObijetiva(PO) | Conhecimentos Especificos 100 Eliminatério
(Py) Subjetiva(PS) Conhecimentos Especificos 4 e
(P3) Pratica(PP) Conhecimentos Especificos - Classificatoério
Avaliacdo de titulos AT) - - Classificatorio

7.2 A prova objetiva (PO) terd a duragdo de 5 horas e serd aplicada na data provavel de 20 de julho de
2014, no turno da manha.

7.3 Na data provavel de 10 de julho de 2014, sera publicado no Didrio Oficial do Estado do Piaui e divulgado
na internet, no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, edital que informara a
disponibilizacdo da consulta aos locais e ao horario de realizacdo da prova objetiva.

7.3.1 0] candidato devers, obrigatoriamente, acessar o] enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_1l4para verificar seu local de prova, por meio de busca
individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

7.3.2 O candidato somente podera realizar a prova no local designado pelo CESPE/UnB.

7.3.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no hordrio determinado.

7.3.40 CESPE/UnB poderd enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencdo/atualizacdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto
no subitem 7.5 deste edital.
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7.4 O resultado final na prova objetiva e a convocacdo para a prova subjetiva serdo publicados no Didrio
Oficial do Estado do Pigui e divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, na data provavel de 13 de agosto de 2014.

7.5 As informacgbes referentes a notas e classificagcbes poderdo ser acessadas por meio dos editais de
resultados. Ndo serdo fornecidas informagdes fora do prazo previsto ou que ja constem dos editais.

8 DA PROVA OBIJETIVA

8.1 A prova objetiva (PO), de cardter eliminatério e classificatério, valerd 10,00 pontos e abrangerd os
objetos de avaliagdo constantes do subitem 15.2 deste edital.

8.2 As questdes da prova objetiva serdo do tipo multipla escolha, com cinco opc¢des (A, B, C, D e E), sendo
uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Haverd, na folha de respostas, para
cada questdo, cinco campos de marcacdo: um campo para cada uma das cinco opgdes A, B, C, D e E, sendo
que o candidato devera preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta, de acordo
com o comando da quest3o.

8.3 O candidato devera marcar um, e somente um, dos cinco campos da folha de respostas, sob pena de
arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.

8.4 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que serd o
Unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas serd de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da folha de respostas
por motivo de erro do candidato.

8.5 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da
folha de respostas. Serdo consideradas marcacbes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital e(ou) com as instrucdes contidas na folha de respostas, tais como marcacdo rasurada ou emendada
ou campo de marcagdo ndo preenchido integralmente.

8.6 O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a
sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo do
processamento eletrénico desta.

8.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu nimero
de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

8.8 Ndo serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial especifico para auxilio no
preenchimento. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por fiscal do CESPE/UnB devidamente treinado
e as respostas fornecidas serdo gravadas em audio.

8.9 Sera anulada a prova objetiva do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

8.10 O CESPE/UnB divulgard a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, exceto a dos candidatos eliminados na forma do subitem 14.24 deste edital, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, em data a ser informada no edital de resultado
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final na prova objetiva. A referida imagem ficard disponivel até quinze dias corridos da data de publicacdo
do resultado final do concurso publico.

8.10.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem da folha de respostas.

8.11 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA OBIJETIVA

8.11.1 Todas as folhas de respostas da prova objetiva serdo corrigidas por meio de processamento
eletrénico.

8.11.2 A nota em cada questao da prova objetiva, feita com base nas marcacdes da folha de respostas, serd
igual a: 0,10 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial definitivo
da prova; 0,025 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,00, caso ndo haja marcacdo ou haja mais de uma marcacao.

8.11.3 O calculo da nota em cada prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, serd igual a
soma das notas obtidas em todas as questdes que a compdem.

8.11.4 Sera reprovado na prova objetiva (PO) e eliminado do concurso publico o candidato que obtiver
nota inferior a 5,00 pontos.

8.11.4.1 O candidato que eliminado na forma do subitem 8.11.4 deste edital ndo terd classificacdo alguma
no concurso publico.

8.11.5 Os candidatos ndo eliminados na forma do subitem 8.11.4 serdo ordenados de acordo com os
valores decrescentes da nota final na prova objetiva.

8.12 DOS RECURSOS CONTRA OS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DA PROVA OBIJETIVA

8.12.1 O gabarito oficial preliminar da prova objetiva serdo divulgados na internet, no endereco eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, a partir das 19 horas da data provavel de 22 de julho de
2014, observado o horério oficial de Brasilia/DF.

8.12.2 O candidato que desejar interpor recursos contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva (PO)
dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgagdo desse gabarito.

8.12.3 Para recorrer contra o gabarito oficial preliminar da prova objetiva (PO), o candidato deverad utilizar o
Sistema Eletrénico de Interposigao de Recurso, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, e seguir as instrucdes ali contidas.

8.12.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anula¢des de gabarito serdo
divulgadas no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14 quando da divulgagio
do gabarito oficial definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.12.5 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recursos inconsistentes ou
intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

8.12.6 O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.12.7 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a essa questdo serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.
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8.12.8 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de questdo integrante
de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12.9 Nao sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

8.12.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra o gabarito
oficial definitivo.

8.12.11 Recursos cujo teor desrespeite a Banca serdo preliminarmente indeferidos.

9 DA PROVA SUBIJETIVA

9.1 A prova subjetiva(PS) sera aplicada na data provavel de 24 de agosto de 2014, valera um total de 10,00
pontos e consistird de quatro questdes, a serem respondidas em até 20 linhas cada, acerca dos objetos de
avaliagdo constantes do subitem 15.2 deste edital.

9.2 A prova subjetiva serd avaliada e pontuada segundo os critérios estabelecidos no subitem 9.7 deste
edital.

9.3 Os textos definitivos da prova subjetiva deverdo ser manuscritos, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia
e(ou) a participagdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizacdo da prova quanto a esse aspecto. Neste caso, o candidato serd
acompanhado por um fiscal do CESPE/UnB devidamente treinado, para o qual deverd ditar os textos,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

9.4 A prova subjetiva ndo podera ser assinada, rubricada ou conter, em outro local que ndo seja o
cabecalho do caderno de textos definitivos, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob
pena de ser anulada. Assim, a detec¢ao de qualquer marca identificadora no espago destinado a transcri¢cdo
dos textos definitivos acarretard a anulacdo da respectiva prova subjetiva.

9.5 O caderno de textos definitivos serd o Unico documento valido para a avaliacdo da prova subjetiva. As
folhas para rascunho do caderno de prova s3ao de preenchimento facultativo e ndo sdo vdlidas para a
avaliagdo da prova subjetiva.

9.6 Nao haverd substituicdo do caderno de textos definitivos por erro do candidato.

9.7 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO DA PROVA SUBJETIVA

9.7.1 Observada a reserva de vagas para candidatos com deficiéncia e respeitados os empates na ultima
colocacdo, serdo convocados para a prova subjetiva os candidatos aprovados na prova objetiva e
classificados conforme o quadro a seguir.

Candidatos com
Cargo Geral o
deficiéncia
Procurador do Estado Substituto 81 9

9.7.2 Os candidatos que ndo forem convocados para a prova subjetiva na forma do subitem anterior
estardo automaticamente eliminados e n3o terdo classificacdo alguma no concurso.

9.7.3 A prova subjetiva serd avaliada quanto ao dominio do conteiddo dos temas abordados —
demonstracao de conhecimento técnico aplicado —, bem como quanto ao dominio da modalidade escrita
da lingua portuguesa.
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9.7.4 Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato receberd nota no texto igual a zero.
9.7.5 A prova subjetiva serd corrigida conforme os critérios a seguir, ressaltando-se que, em atendimento
ao que esta estabelecido no Decreto n2 6.583, de 29 de setembro de 2008, alterado pelo Decreto n? 7.875,
de 27 de dezembro de 2012, serdo aceitas como corretas, até 31 de dezembro de 2015, ambas as
ortografias, isto é, a forma de grafar e de acentuar as palavras vigente até 31 de dezembro de 2008 e a que
entrou em vigor em 12 de janeiro de 2009:
9.7.5.1 As questdes da prova subjetiva (PS) valerdo 2,50 pontos cada, totalizando 10,00 pontos, sendo
avaliadas conforme os seguintes critérios:
a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteudo (NC;), cuja pontuagdo maxima sera limitada ao valor de 2,50 pontos cada, onde i =1,
2,3,4.
b) a avaliagdo do dominio da modalidade escrita totalizarda o numero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos de natureza gramatical tais como: ortografia, morfossintaxe e propriedade
vocabular;
c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecida no subitem 9.1 deste edital;
d) sera calculada, entdo, para cada questdo, a nota no texto (NQ;) pela férmula:

NQ; = NC;— NE/TL;
em que TL; corresponde ao numero de linhas efetivamente escritas pelo candidato na resposta a questao
proposta;
e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NQ;< 0,00.
9.7.5.2 A nota na prova subjetiva (NPS) sera igual a soma das notas obtidas nas respectivas questées, ou
seja, NPS=NQ; + NQ, + NQ3 + NQ.
9.7.5.3 Serdo anuladas a prova subjetiva do candidato que ndo devolver seu caderno de texto definitivo.
9.7.5.4 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPS<5,00 pontos.
9.7.5.5 O candidato que se enquadrar no subitem anterior ndo tera classificacdo alguma no concurso.
9.7.5.6 As informagdes a respeito de notas e classificagdes poderdo ser acessadas por meio dos editais de
resultados. Ndo serdo fornecidas informagdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos previstos
nestes.
9.8 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PROVA SUBJETIVA
9.8.1 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na prova subjetiva dispora de
dois dias para fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.

10 DA PROVA PRATICA
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10.1 A prova pratica (PP) sera aplicada na data provavel de 12 de outubro de 2014, valerd 10,00 pontos e
consistird da elaboracdo de uma peca judicial ou um parecer de natureza juridica, de até 120 linhas,
abrangera os objetos de avaliagdo constantes do subitem 15.2 deste edital.

10.2 A prova pratica serd avaliada e pontuada segundo os critérios estabelecidos no subitem 10.7 deste
edital.

10.3 O texto definitivo da prova pratica deverd ser manuscrito, em letra legivel, com caneta esferogrifica
de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacao
de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a
realizacdo da prova pratica. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por fiscal do CESPE/UnB
devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia das palavras e os
sinais graficos de pontuacdo.

10.4 O caderno de textos definitivos da prova pratica ndo poderd ser assinado, rubricado ou conter, em
outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de
anulacdo da prova pratica. Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a
transcri¢ao do texto definitivo acarretard a anulagdo da prova pratica.

10.5 O caderno de textos definitivos sera o Unico documento valido para avaliacdo da prova prética. A folha
para rascunho do caderno de prova é de preenchimento facultativo e ndo é vélida para a avaliacdo da prova
pratica.

10.6 O caderno de textos definitivos ndo serd substituido por motivo de erro do candidato no
preenchimento deste.

10.7 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

10.7.1 Observada a reserva de vagas para os candidatos com deficiéncia e respeitados os empates na ultima
colocacdo, serdo convocados para a prova pratica os candidatos aprovados na prova subjetiva, conforme
subitem 9.7 deste edital, e classificados conforme quadro a seguir.

Candidato com
Cargo Geral s n
deficiéncia
Procurador do Estado Substituto 54 6

10.7.2 O candidato que ndo for convocado para a prova pratica na forma do subitem anterior estara
automaticamente eliminado e ndo tera classificacdo alguma no concurso.

10.7.3 A prova préatica avaliard o dominio do conteldo — demonstracdo de conhecimento juridico aplicado-,
a capacidade de expressdao na modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da lingua
portuguesa. O candidato devera produzir, com base em temas formulados pela Banca Examinadora, uma
peca judicial ou um parecer de peca juridica, primando pela coeréncia e pela coesdo.

10.7.4 Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota na prova pratica igual
a zero.

10.7.5 A prova pratica sera corrigida conforme os critérios a seguir, ressaltando-se que, em atendimento ao
gue estd estabelecido no Decreto n? 6.583, de 29 de setembro de 2008, alterado pelo Decreto n2 7.875, de
27 de dezembro de 2012, serdo aceitas como corretas, até 31 de dezembro de 2015, ambas as ortografias,
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isto é, a forma de grafar e de acentuar as palavras vigente até 31 de dezembro de 2008 e a que entrou em
vigor em 12 de janeiro de 2009:
a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteudo (NC), cuja pontuacdo maxima sera limitada ao valor de 10,00 pontos;
b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o nimero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos tais como: ortografia, morfossintaxe e propriedade vocabular;
c) serd computado o niumero total de linhas (TL) efetivamente escritas pelo candidato;
d) serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima estabelecida no subitem 10.1 deste edital;
e) serd calculada, entdo, para cada candidato, a nota na prova pratica (NPP) pela formula:
NPP = NC—2 x (NE / TL)

f) se NPPfor menor que zero, entdo considerar-se-a NPP= zero.
10.7.6 Sera eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPP<5,00 pontos.
10.7.7Serd anulada a prova pratica do candidato que ndo devolver seu caderno de texto definitivo.
10.7.8 As informagdes a respeito de notas e classificagdes poderdao ser acessadas por meio dos editais de
resultados. Ndo serdo fornecidas informagdes que ja constem dos editais ou fora dos prazos previstos
nesses editais.
10.8 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA PROVA PRATICA
10.8.1 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na prova pratica (PP) dispora
de dois dias para fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado
provisorio.
11 DA AVALIACAO DE TiTULOS
11.1 Serdo convocados para a avaliacdo de titulos (AT) os candidatos aprovados na prova pratica.
11.1.1 Os candidatos nao convocados para a avaliagdo de titulos serdo eliminados e ndo terdo classificagdo
alguma no concurso.
11.2 A avaliacdo de titulos valerd 1,00 ponto, ainda que a soma dos valores dos titulos apresentados seja
superior a esse valor.
11.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data da entrega, observados os
limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS (AT)

VALOR
) ; VALOR DE CADA MAXIMO
ALINEA TITULO TiTULO
DOS
TiTULOS
A Exercicio, por prazo superior a dois anos, do magistério| 0,025/por ano 0,050
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superior, em disciplina da drea juridica, desenvolvido em | completo, a partir
Instituicio de Ensino Superior publica e/ou particular,| do terceiro ano,
reconhecida pelo Ministério da Educagao. sem
sobreposicdo de
tempo
Exercicio de cargo, de emprego ou de fungdo privativa de 0,040/por ano
bacharel em Direito, na Administracdo Publica, excetuados completg,Nsem 0,200
os titulos ja incluidos na alinea “a”. sobreposicdo de
tempo
0,040 por ano
Exercicio da advocacia privada, excetuado os titulos| completo, sem 0200
incluidos na alinea “b”. sobreposicao de ’
tempo
L!Yro§ r_)ut,)ll_cados, de autoria individual, no ambito da 0,050 0,100
ciéncia juridica.
Artigos, pareceres, ensaios e trabalhos juridicos publicados 0.010 0,050
em revistas juridicas especializadas com conselho editorial. ’
Diploma, devidamente registrado, de Doutor em Direito.
Também serd aceito certificado/declaragdo de conclusdo
de curso de doutorado, expedido por instituicdo 0,20 0,200
reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do
histdrico escolar do candidato.
Diploma, devidamente registrado, de Mestre em Direito.
Também serd aceito certificado/declaragdo de conclusdo
de curso de mestrado, expedido por instituicdo 0,10 0,100
reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do
histérico escolar do candidato.
Certificado, devidamente registrado, de curso de pés-
graduacao em nivel de especializagao na area juridica, com
carga hordria minima de 360 horas. Também serd aceito
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de 0,050 0,100
especializagdo, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC, desde que acompanhado do histérico escolar do
candidato.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 1,000

11.4 Recebera nota zero o candidato que ndo entregar os titulos na forma, no prazo, no horario e no local
estipulados no edital de convocagdo para a avaliagdo de titulos.
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11.5 N3o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e(ou) via correio eletronico.

11.6 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido
pelo CESPE/UnB, no qual indicard a quantidade de folhas apresentadas. Juntamente com esse formulario
devera ser apresentada cdpia autenticada em cartdrio ou original, de cada titulo entregue. Os documentos
apresentados ndo serdo devolvidos, nem serdo fornecidas cépias desses titulos.

11.6.1 N3o serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os emitidos por outra forma ndo prevista neste
edital.

11.6.2 Durante o periodo de entrega dos titulos, o candidato poderd complementar a documentagdo ja
entregue. Encerrado o prazo final para entrega dos titulos, ndo serd permitida, em nenhuma hipdtese a
complementa¢do da documentagao.

11.7 N3o serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias ndo autenticadas em cartério, bem como
documentos gerados por via eletrbnica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticagao.

11.8 N3do serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cépias ndo autenticadas em cartério, bem como
documentos gerados por via eletrbnica que ndo estejam acompanhados com o respectivo mecanismo de
autenticacao.

11.9 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
procurador, mediante apresenta¢cdo do documento de identidade original do procurador e de procuragao
simples do interessado, acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do candidato.

11.9.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informagdes prestadas por seu procurador no ato
de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagdo para essa
etapa, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

11.10 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

11.10.1 Para receber a pontuagdo relativa ao exercicio de atividade profissional, alineas A, B e C, o
candidato devera atender a uma das seguintes opgdes:

a) para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada: sdo necessarios a entrega de trés
documentos: 1 — diploma do curso de graduacao em Direito a fim de se verificar qual a data de conclusao
do curso e atender ao disposto no subitem 11.10.1.2.1; 2 — cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS) contendo as paginas: identificacdo do trabalhador; registro do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e qualquer outra pagina que ajude na avaliagdo, por exemplo,
guando hd mudanca na razdo social da empresa; e 3 — declaragdao do empregador com o periodo (com
inicio e fim, se for o caso), a espécie do servico de nivel superior realizado e a descricdao das atividades
desenvolvidas para o cargo/emprego;

b) para exercicio de atividade/institui¢cdo publica: sdo necessarios a entrega de dois documentos: 1 —
diploma do curso de graduagao em Direito a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso e
atender ao disposto no subitem 11.10.1.2.1 deste edital; 2 — declara¢do/certiddo de tempo de servico,
emitida pelo setor de recursos humanos da institui¢cdo, que informe o periodo (com inicio e fim, até a data
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da expedicdo da declaracdo), a espécie do servigco de nivel superior realizado e a descricdo das atividades
desenvolvidas;

c) para exercicio de atividade/servico prestado por meio de contrato de trabalho: serd necessaria a
entrega de trés documentos: 1 — diploma de graduagdo em Direito a fim de se verificar qual a data de
conclusao do curso e atender ao disposto no subitem 11.10.1.2.1 deste edital; 2 — contrato de prestacao
de servigo/atividade entre as partes, ou seja, o candidato e o contratante; e 3 — declara¢do do contratante
gue informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servi¢co de nivel superior realizado e a
descricdo das atividades;

d) para exercicio de atividade/servico prestado como autdnomo: serd necessaria a entrega de trés
documentos: 1 — diploma de graduagdao em Direito a fim de se verificar qual a data de conclusao do curso
e atender ao disposto no subitem 11.10.1.2.1 deste edital; 2 — Recibo de Pagamento Auténomo (RPA),
sendo pelo menos o primeiro e o ultimo recibos do periodo trabalhado como auténomo; e 3 — declaragao
do contratante/beneficiario que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do servigo
realizado e a descricdo das atividades.

e) para exercicio de atividade/servigo pro bono: serd necessaria a entrega dos seguintes documentos: 1 —
diploma de curso de gradua¢ao em Direito a fim de se verificar qual a data da conclusdo de graduacao e
atender ao disposto no subitem 11.10.1.2.1 deste edital; 2 — certidées de atuagdo em, no minimo 5
processos judiciais diferentes por ano, emitidas pelas respectivas varas de atuagao.

11.10.1.1 A declaracdo/certiddo mencionada na alinea “b” do subitem 11.10.1 deste edital devera ser
emitida por érgdo de pessoal ou de recursos humanos. Nao havendo érgdo de pessoal ou de recursos
humanos, a autoridade responsavel pela emissdo do documento devera declarar/certificar também essa
inexisténcia.

11.10.1.1.1 Quando o 6rgdo de pessoal possuir outro nome correspondente, por exemplo, Controle de
Divisdo de Pessoas (CPD), a declaragdo devera conter o nome do 6rgdo por extenso, ndo sendo aceitas
abreviaturas.

11.10.1.2 Para efeito de pontuacdo referente a experiéncia profissional, ndo serdo consideradas fracdo de
ano nem sobreposicdo de tempo.

11.10.1.2.1 Para efeito de pontuacdo de experiéncia profissional, somente sera considerada a experiéncia
apos a conclusdo do curso superior.

11.10.1.3 Para receber a pontuagdo relativa ao exercicio de atividade profissional, alinea B, o candidato
deverd atender ao mencionado na alinea“b” do subitem 11.10.1 deste edital, observados os subitens
11.10.1.1 2 11.10.1.2.1 deste edital.

11.10.2 Para receber a pontuagdo relativa aos titulos relacionados nas alineas EeF, o candidato devera
entregar o original na integra ou cdpia legivel na integra da publicacdo cadastrada no ISBN ou ISSN, que
devera conter o nome do candidato, com autenticacdo em cartério nas paginas em que conste a autoria
exclusiva e o ISBN ou ISSN.

11.10.2.1 Publicagbes sem o nome do candidato deverdo ser acompanhadas de declaragdao do editor,
emitida por seu dirigente, que informe a sua autoria exclusiva.
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11.10.3 Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pods-graduacdo em nivel de doutorado ou de
mestrado, alineas G e H, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educagdo (MEC). Também sera aceito certificado/declaragdo de conclusdo
de curso de doutorado ou mestrado, expedido por instituicdio reconhecida pelo MEC, desde que
acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em
que foi aprovado e as respectivas mengdes, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da
dissertacdo. Caso o histdrico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do
curso, o certificado/declaracdo ndo sera aceito.

11.10.3.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, sera aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil e traduzido para a lingua portuguesa por
tradutor juramentado, nos termos do subitem 11.10.5 deste edital.

11.10.3.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
referentes ao mestrado e ao doutorado.

11.10.4 Para comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo em nivel de especializacdo em Direito
sera aceito certificado, com carga horaria minima de 360 horas, atestando que o curso atende as normas da
Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo, do Conselho Nacional de
Educacdo (CNE) ou estd de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacdo (CFE). O
certificado devera atestar, ainda, a carga hordria minima exigida. Também sera aceita declaragao de
conclusdo de pods-graduacdo em nivel de especializacdo acompanhada do respectivo histérico escolar no
qual conste a carga hordria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas meng¢des e a comprovagao
da apresentacdao e aprovacdo da monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n?
9.394/1996, do CNE ou esta de acordo com as normas do extinto CFE.

11.10.4.1 Caso o certificado ndo ateste que o curso atende as normas da Lei n2 9.394/1996, do CNE ou est3
de acordo com as normas do extinto CFE, deverda ser anexada uma declaracdo do responsdavel pela
organizagao e realizagdo do curso atestando que o este atendeu a uma das normas estipuladas no subitem
anterior.

11.10.5 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
lingua portuguesa por tradutor juramentado.

11.10.6 Cada titulo serd considerado uma unica vez.

11.10.7 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos para
a Avaliacdo de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 11.2 deste
edital serdo desconsiderados.

11.11 DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PROVISORIO NA AVALIAGAO DE TiTULOS

11.11.1 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na avaliacdo de titulos (AT)
dispora de dois dias para fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado
provisério.

12 DA NOTA FINAL NO CONCURSO

12.1 A nota final no concurso (NFC) sera calculada segundo a féormula:
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NFC=(NPO x 1) + (NPS x 2) + (NPP x 3) + (NAT x 1).
12.2 Os candidatos serdo listados em ordem de classificacdo de acordo com os valores decrescentes das
notas finais no concurso, observados os critérios de desempate deste edital.
12.3 Os candidatos que, no ato da inscricdo, se declararem com deficiéncia, se ndo eliminados no concurso
e qualificados como pessoa com deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo
também na lista de classificagao geral.
12.4 Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a terceira casa decimal, arredondando-se
para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a
cinco.
13 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
13.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:
a) tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme
artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
a) obtiver a maior nota na prova pratica PP;
b) obtiver a maior nota na prova subjetiva PS;
c) obtiver a maior nota na prova objetiva PO;
d) tiver maior idade;
e) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme artigo 440 do Cddigo de Processo Penal).
13.1.1 Os candidatos a que se refere a alinea “e” do subitem 13.1 serdo convocados, antes do resultado
final do concurso, para a entrega da documentagdo que comprovara o exercicio da funcdo de jurado.
13.1.1.1 Para fins de comprovacao da fun¢do citada no subitem anterior, serdo aceitas certiddes,
declaracoes, atestados e(ou) outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartério)
emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcdo
de jurado, nos termos do artigo 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da
Lei n2 11.689/2008.
14 DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1 A inscricdo do candidato implicara a aceitacdo das normas para o concurso publico contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.
14.2 Serd de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este concurso publico publicados no Didrio Oficial do Estado do Piaui e(ou)
divulgados na internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14.
14.3 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448-0100, ou via internet, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/pge_pi_14, ressalvado o disposto no subitem 14.5 deste
edital e por meio do endereco eletrénico sac@cespe.unb.br.
14.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso
deverd fazé-lo junto a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postando correspondéncia para a Caixa
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Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF, encaminhando mensagem pelo fax de nimero (61) 3448-0110 ou
enviando e-mail para o endereco eletronico sac@cespe.unb.br.

14.5 Ndo serdo dadas por telefone informagdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao das
provas. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 14.2 deste edital.

14.5.1 Nao serdo fornecidas informacdes e documentos pessoais de candidatos a terceiros, em atengdo ao
disposto no artigo 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

14.6 O candidato podera protocolar requerimento, instruido com cépia do documento de identidade e do
CPF, relativo ao concurso. O requerimento poderd ser feito pessoalmente mediante preenchimento de
formulario préprio, a disposi¢do do candidato na Central de Atendimento do CESPE/UnB, no horério das 8
horas as 19 horas, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados.

14.6.1 O candidato poderad ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 14.4 deste edital.

14.7 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera encaminhar
requerimento de solicitacdao de alteracdao de dados cadastrais, via SEDEX ou carta registrada com aviso de
recebimento, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — (PGE PI/2014) — Caixa Postal 4488, CEP
70904-970, Brasilia/DF, contendo cépia autenticada em cartorio dos documentos que contenham os dados
corretos ou cOpia autenticada em cartério da sentenga homologatdria de retificagao do registro civil, que
contenham os dados corretos.

14.7.1 O candidato poder3d, ainda, entregar das 8 horas as 19 horas (exceto sabados, domingos e feriados),
pessoalmente ou por terceiro, o requerimento de solicitacdo de alteragdo de dados cadastrais, na forma
estabelecida no subitem 14.7 deste edital, na Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada na
Universidade de Brasilia (UnB) —Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte,
Brasilia/DF.

14.8 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do hordrio fixado para seu inicio, munido somente de caneta esferografica de tinta
preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo serd permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realizagdo das provas.

14.9 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por drgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteira de trabalho; carteira de identidade do trabalhador; carteira nacional de
habilitacdo (somente o modelo com foto).

14.9.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade ou documentos ilegiveis, ndo identificaveis e(ou) danificados.
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14.9.2 Nao serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

14.10 Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 14.9 deste edital, ndo poderd fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

14.11 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que ateste
o registro da ocorréncia em érgdo policial expedido ha, no mdaximo, noventa dias, ocasido em que sera
submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de da dose de assinaturas em formuldrio
préprio.

14.11.1 A identificacdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

14.12 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado.

14.13 Nado serd admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado para
seu inicio.

14.14 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no minimo,
uma hora apés o inicio das provas.

14.14.1 A inobservancia do subitem anterior acarretara a ndo correcdo das provas e, consequentemente, a
eliminagdo do candidato do concurso publico.

14.15 O CESPE/UnB mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento
pelos candidatos.

14.16 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo poderd retornar em hipdtese alguma.

14.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizagdo das provas levando o caderno de provas
no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.
14.18 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razao do afastamento de candidato da sala de provas.

14.19 N&o haverd segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao local de
realizacdo das provas nos dias e hordrios determinados implicara a eliminacdo automatica do candidato.
14.20 N3o serdo permitidas, durante a realizagdo da prova objetiva, a comunicagdo entre os candidatos e a
utilizacdo de mdquinas calculadoras ou similares, livros, anotacdes, réguas de calculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive cédigos e(ou) legislagao.

14.20.1 Na prova subjetiva e na prova pratica, ndo sera permitida a comunicagdo entre os candidatos, nem
a utilizacdo de cddigos comentados anotados ou comparados, anotacdes pessoais, manuscritas ou
impressas, sumulas, jurisprudéncias, revistas, livros de doutrina, livros de modelos de peti¢des, dicionarios
ou qualquer outro material de consulta, abrindo-se exce¢ao a consulta a legislacdo ndo comentada, nao
anotada e ndo comparada, impressos da Internet (somente atualizagdes dos codigos e leis), codigos, leis de
introducdo dos cédigos, exposicdo de motivos, instru¢cdes normativas, regimento interno, simples remissao
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a artigos (ex.: vide artigo 2 da Lei n? 8.112/90), simples utilizagdo de marca texto ou traco ou indice e/ou
indice remissivo, vedado o exame de siumulas.

14.21 Serd eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como: maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares,
telefones celulares, smartphones, tablets, IPod®, gravadores, pendrive, mp3 player ou similar, qualquer
receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop, Walkman®, maquina fotografica,
controle de alarme de carro etc., bem como relégio de qualquer espécie, qualquer recipiente, tais como
garrafa de 4gua e suco, que ndo seja fabricado com material transparente, éculos escuros, protetor
auricular ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha.

14.21.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo
serd permitido o uso pelo candidato de quaisquer dispositivos eletrénicos relacionados no subitem 14.21
deste edital.

14.21.2 Antes de entrar na sala de provas, o candidato devera guardar, em embalagem porta-objetos
fornecida pela equipe de aplicagdo, telefone celular desligado ou quaisquer outros equipamentos
eletrénicos desligados relacionados no subitem 14.21 deste edital, sob pena de ser eliminado do concurso.
14.21.2.1 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato deverd ser
mantida embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera
ser deslacrada fora do ambiente de provas.

14.21.3 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem 14.21
no dia de realizagdo das provas.

14.21.4 O CESPE/UnB n3o ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

14.21.5 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizagdo das provas nem por danos neles causados.

14.22 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que
estiver armado deverd se encaminhar a Coordenacdo antes do inicio das provas para o acautelamento da
arma.

14.23 No dia de realizacdo das provas, o CESPE/UnB poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o
candidato esta portando material ndo permitido.

14.24 Terd suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso publico o candidato que
durante a realizagdo das provas:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos para cada etapa ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem
14.21 deste edital;
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d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer
outro meio que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o caderno de textos definitivos;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou no caderno de textos
definitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, causando comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo prépria ou de terceiros em
qualquer etapa do concurso publico;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotagGes em papéis que ndo os permitidos;

0) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

p) recusar-se a transcrever a frase contida nas instrucdes da capa das provas para posterior exame
grafoldgico.

14.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicagcdo de provas, em razdo de
falha de impressdo ou de equivoco na distribuigcdo de prova/material, o CESPE/UnB tem a prerrogativa para
entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, o que serd registrado em
atas de sala e de coordenacao.

14.26 Nos dias de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualguer membro da equipe de
aplicacdo dessas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas ou aos
critérios de avaliacdo e de classificagao.

14.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serdao anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.

14.28 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituird tentativa de fraude e
implicara a elimina¢ao do candidato.

14.29 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apds um ano, contados a partir da data de publicacdo
da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

14.30 O candidato deverd manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o CESPE/UnB
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento do CESPE/UnB, na forma dos subitens 14.6 ou 14.7 deste edital, conforme o caso, e perante a
PGE/PI, apds a homologagdo do resultado final, desde que aprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade
do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizagdo de seus dados pessoais e de seu enderego.

14.31 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB e pela PGE/PI.

24



ESTADO DO PIAUL
PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO

14.32 As alteracdes de legislacdo com entrada em vigor antes da data de publicacdo deste edital serdo
objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos objetos de avaliacdo constantes do item 15 deste
edital.

14.33 A legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste edital, bem como as alteracdes
em dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdao objeto de avaliagdo, salvo se listadas nos
objetos de avaliagdo constantes do item 15 deste edital.

14.34 Quaisquer alterac¢des nas regras fixadas neste edital sé poderdo ser feitas por meio de outro edital.

15 DOS OBJETOS DE AVALIACAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

15.1 HABILIDADES

15.1.1 A questdes das provas poderdo avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicacdo, andlise, sintese e avaliacdo, com o intuito de valorizar a
capacidade de raciocinio.

15.1.2 Cada questdo das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagdo.

15.2 CONHECIMENTOS

15.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.
DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo: fontes, conceito, objeto, classificacdes e estrutura. 1.1
Supremacia da Constituicdo. 1.2 Aplicabilidade e interpretacdo das normas constitucionais. 1.3 Vigéncia e
eficacia das normas constitucionais. 1.4 Evolugdo constitucional no Brasil. 2 Direito constitucional positivo.
2.1 Constituicdo como sistema de principios. 2.2 Principios constitucionais. 2.3 Republica. 2.4 Federacao.
2.5 Estado democratico de direito. 2.6 Triparticdo de poderes. 3 Direitos e garantias fundamentais. 3.1
Direitos individuais. 3.2 Direitos sociais. 3.3 Nacionalidade. 3.4 Direitos politicos. 4 Organizacdo do Estado.
4.1 Federacgdo. 4.2 Unido. 4.3 Estados federados. 4.4 Distrito Federal. 4.5 Municipios. 5 Intervencao federal.
6 Administracdo publica. 7 Organizacdo dos poderes. 7.1 Triparticdo das funcGes estatais. 7.2 Funcgao
legislativa, executiva e judicidria. 7.3 Critérios de classificagdo. 7.4 Distingdes. 7.5 Processo legislativo. 8
Poderes Legislativo, Executivo e Judiciario. 9 Poder constituinte. 10 Controle da constitucionalidade das leis.
11 FuncgOes essenciais a justica. 12 Defesa do Estado e das instituicbes democrdticas. 13 Tributacdo e
orcamento. 13.1 Sistema Tributario Nacional. 13.2 Finangas publicas. 13.3 Or¢amentos. 14 Ordem
econOmica e financeira. 14.1 Principios gerais. 14.2 Atividades econ6micas. 14.3 Politica urbana. 14.4
Politica agricola e fundiaria agraria. 15 Ordem social. 15.1 Seguridade social. 15.2 Educacdo. 15.3 Cultura.
15.4 Ciéncia e tecnologia. 16 Comunicagdo social; meio ambiente; familia. 17 A Constituicdo do Estado do
Piaui. 17.1 Organizacdo do estado. 17.2 Organizacdo dos poderes. 17.3 Tributacdo e orcamento. 17.4 Poder
Legislativo. 17.5 Poder Executivo. 17.6 Poder Judicidrio. 17.7 Intervengdao nos municipios. 17.8 Controle de
constitucionalidade. 18 Ato das disposi¢des constitucionais transitdrias: constitui¢cdes federal e estadual.
DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Nocdes gerais de organizacdo administrativa brasileira; Procuradoria-Geral
do Estado. 2 Administracdo direta e indireta. 2.1 Fundagdes instituidas pelo poder publico. 2.2 Junta
comercial. 2.3 Sociedades de economia mista e empresas publicas. 2.4 Criacdo, fusdo, incorporacdo. 3
Servico publico: nogdes gerais; formas e meios de prestacdo; concessao e permissao de servigos publicos
(Lei n2 8.987/1995); autorizacgdo; tarifas. 4 Atos administrativos. 5 LicitacOes e contratos administrativos (Lei
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ne 8.666/1993, Lei n.2 10.520/2002 e legislacdo posterior). 6 Bens publicos: nogdes gerais, espécies;
legislacdo estadual de terras. 7 Poder de policia: nogdo, formas e limites; policias sanitdria, de transito, de
costumes e diversdes publicas; controle ambiental. 8 Limitagdes administrativas ao direito de propriedade.
8.1 Direitos de vizinhancas. 8.2 Serviddao administrativa. 8.3 Protecdo ao patrimdnio histérico, artistico e
cultural. 9 Desapropriacdo: nogdes gerais, fundamentos, objetos, beneficidrios e espécies. 9.1
Desapropriagdo indireta. 9.2 Retrocessdo. 9.3 Desapropriacdo por interesse social. 10 Gestdo financeira e
orcamentaria. 10.1 Lei de Responsabilidade Fiscal. 11 Responsabilidade civil do Estado: nogdes gerais, caso
fortuito e forga maior, fato do principe; atos do Poder Legislativo e do Poder Judicidrio. 12 Servidor publico
civil. 12.1 Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido. 12.2 Contratacdo tempordria. 13 Cargos,
empregos e fungdes publicas; criagcdo, extingdo e forma de provimento. 14 Concurso publico; posse;
exercicio; estagio probatério; efetividade; estabilidade. 15 Sindicalizacdo, greve. 16 Formas de
aposentadoria; cOmputo de tempo de servico; fixagdo e revisdo de proventos; disponibilidade. 17 Deveres,
proibicdes e responsabilidade dos servidores publicos. 18 Acumulagdo de cargos. 19 Processo
administrativo disciplinar: no¢des gerais. 20 Enriquecimento ilicito; atos de improbidade administrativa; lei
n2 8.429/1992. 21 Legislagdo especifica: Procuradoria-Geral do Estado. 22 Responsabilidade dos entes
estatais por atos de seus agentes.

DIREITO CIVIL: 1 Pessoa fisica: inicio e fim da personalidade juridica; capacidade juridica; auséncia. 2 Pessoa
juridica: conceito, classificagao, constituicdo, estrutura interna e extingao. 3 Domicilio e residéncia. 4 Coisas
e bens: classificacdo das coisas. 5 Fatos e atos juridicos: negdcio juridico, conceito, classificacdo, requisitos
de validade, modalidades, invalidade. 6 Atos ilicitos: conceito, requisitos e efeitos, abuso de direito. 7
Prescricdo e decadéncia. 8 Obrigagdes: conceito, elementos, fontes e modalidades. 9 Obrigagdes: efeitos —
inadimplemento e mora do devedor e do credor; causas de extingdo. 10 Cessdo de crédito e sucessdo no
débito. 11 Contratos: conceito, elementos, classificacdo, formacdo. 12 Arras; vicios redibitdrios; Eviccdo. 13
Compra e venda; promessa de compra e venda; troca. 14 Locagdo de coisas e de servigos; empreitada;
comodato e mutuo. 15 Depdsito e mandato; fianga; seguro. 16 Obrigagdes por declaragdo unilateral da
vontade. 17 Responsabilidade civil. 18 Direito de empresa. 19 Posse. 20 Propriedade; condominio;
loteamento. 21 Direitos reais. 22 Lei de Introdugao ao Cédigo Civil — principios e normas. 23 Lei de registros
publicos.

DIREITO EMPRESARIAL: 1 A empresa, o empresdrio e o estabelecimento comercial; nome comercial. 2
Comerciante individual. 3 Sociedades comerciais: conceito, ato constitutivo, personalidade juridica,
contrato social, classificacdo e tipos de sociedades comerciais; direitos, deveres e responsabilidades dos
sécios; administracdo e geréncia. 4 Sociedade por quotas de responsabilidade limitada. 5 Sociedade
andénima. 6 Registro de empresas mercantis. 7 Contratos comerciais: compra e venda mercantil, alienagdo
fiducidria em garantia, concessao e representacdo comercial. 8 Titulos de crédito: conceito, caracteristicas e
classificacdo; endosso, aval, aceite, acdo cambial e prazo prescricional; letra de cambio, nota promissoéria,
cheque, duplicata. 9 Lei n? 11.101/2005; disposicdo preliminares; disposicdes comuns a recuperagdo
judicial e a faléncia; recuperacdo judicial; convolagdo da recuperagdao em faléncia; faléncia; recuperagdo
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extrajudicial; disposicdes penais; disposicdes finais e transitérias. 10 Propriedade industrial e intelectual (Lei
n2 9.279/1996 e respectivas atualizacdes). 11 Comércio eletrdnico. 12 Consdrcio para aquisi¢do de bens.
DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Direito processual civil. 1.1 Generalidades. 1.2 Nogdo. 1.3 Denominagao;
Histdria. 1.4 Principios informativos. 1.5 Normas de direito processual civil. 2 Processo. 2.1 Jurisdicdo. 2.2
Acdo. 3 Processo de conhecimento. 4 Advogado; Ministério Publico; auxiliares da justica. 5 Competéncia.
5.1 Prevengdo. 5.2 Conexdo. 5.3 Continéncia. 5.4 Perpetuatio jurisdiciones. 5.5 Conflito de competéncia. 6
Atos processuais. 6.1 Forma; tempo. 6.2 Lugar. 6.3 Prazo. 6.4 Comunicacdo. 6.5 Validade. 6.6 Nulidade. 6.7
Eficacia. 6.8 Existéncia. 7 Formagdo, suspensdo e extingdo do processo; pressupostos processuais. 8
Processo e procedimento. 8.1 Procedimento comum. 8.2 Procedimento ordindrio e sumdrio. 8.3
Procedimentos especiais. 8.4 Provas. 8.5 Antecipacdo da tutela. 9 Recursos. 9.1 Conceito. 9.2 Juizo de
admissibilidade e juizo de mérito. 9.3 Requisitos de admissibilidade. 9.4 Principios. 9.5 Efeitos. 9.6 Recursos
em espécie: apelagdo, agravo, embargos infringentes, embargos de declaracdo; recursos ordinario, especial,
extraordinario, de embargos de divergéncia. 10 Sucedaneos recursais: remessa necessaria; suspensao de
seguranca; reclamacdo constitucional, correicdo parcial. 11 Sentenca e coisa julgada; acdo resciséria,
querela nulitates; relativizagao. 12 Processo de execugdo. 12.1 Procedimentos. 12.2 Tutela especifica e
execucdo especifica. 13 Execucdo contra a fazenda publica; precatério; execucdo fiscal. 14 Defesa do
executado; embargos do devedor; excecdo de pré-executividade. 15 Processo cautelar. 15.1 Acles
cautelares 15.2 Procedimentos. 15.3 Medida cautelar fiscal. 16 Mandado de seguranga. 17. Ag¢des coletivas;
legitimidade; interesse e coisa julgada; litispendéncia. 18 Mandado de seguranca coletivo, mandado de
injungdo; acdo popular; acao civil publica. 19 Liminares contra o poder publico. 20 Prerrogativas da fazenda
publica em juizo. 21 Processo e julgamento da ADIN e da ADC (Lei n? 9.868/1999). 22 Arguicdo de
descumprimento de preceito fundamental (Lei n2 9.882/1999).

DIREITO AMBIENTAL: 1 Principios do direito ambiental. 2 A Constituicdo Federal e o meio ambiente. 3
Politica nacional de protecao ao meio ambiente; Sistema Nacional de Unidades de Conservagao do meio
ambiente. 4 Instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente; estudo de impacto ambiental; avaliagao
de impacto ambiental; licenciamento ambiental. 5 Areas de preservacdo permanente.

DIREITO AGRARIO: 1 Teoria geral do direito agrario: conceito e principios. 2 O processo de desapropriagdo
de terras para fins de utilidade publica e interesse social. 3 Usucapido constitucional rural (artigo 191 da
Constituicdo Federal e Lei n® 6.969/1981).

DIREITO DO TRABALHO: 1 Fontes do direito do trabalho. 1.1 Conflitos e suas solugdes. 1.2 Principios
peculiares do direito do trabalho. 1.3 Interpretacdo e aplicacdo do direito do trabalho. 1.4 Renuncia e
transagdo no direito do trabalho. 2 Relagdo de trabalho. 3 Sujeitos da relagdo de emprego. 3.1 Empregado.
3.2 Empregador. 4 Administragdao Publica como empregadora; solidariedade no direito do trabalho. 5
Contrato de trabalho. 5.1 Definicdo. 5.2 Denominac¢do. 5.3 Caracteristicas. 6 O contrato de trabalho e os
contratos afins. 7 Elementos do contrato de trabalho. 8 Espécies de contrato de trabalho. 9 Efeitos do
contrato de trabalho. 10 Remunerac¢do. 10.1 Conceito. 10.2 Distingdo entre remuneracdo e saldrio. 10.3
Caracteres do salario. 10.4 Saldrio e indenizagdo. 10.5 Adicionais. 10.6 O principio da igualdade de salario.
11 Formas de remuneracdo; classificacdo. 12 Protecdo ao salario. 12.1 Contra os abusos do empregador.
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12.2 Contra os credores do empregador. 12.3 Contra os credores do empregado. 13 Duracdo do trabalho.
13.1 Jornada de trabalho. 13.2 Duracdo e hordrio. 13.3 Trabalho extraordindrio. 13.4 Trabalho noturno.
13.5 Trabalho em regime de revezamento. 14 Repousos. 14.1 Repouso intrajornadas e interjornadas. 14.2
Repouso semanal e em feriado. 14.3 Férias: natureza juridica, periodos aquisitivo e concessério. 14.4
Duragdo. 14.5 Remuneragdo simples, dobrada e abono de férias. 15 Alteracdo do contrato de trabalho. 15.1
Alteragdo unilateral e bilateral. 15.2 Transferéncia de fungdo: jus variandi. 15.3 Promogdo e rebaixamento.
15.4 Remocado. 16 Suspensdo do contrato de trabalho. 16.1 Causas determinantes. 16.2 Espécies e efeitos.
16.3 Suspensdo para inquérito. 16.4 Suspensdo disciplinar. 17 Rescisdo do contrato de trabalho. 18 Aviso-
prévio. 19 Despedida. 20 Estabilidade e garantia de emprego. 20.1 Teoria da nulidade da despedida
arbitraria. 20.2 Despedida de empregado estdvel. 20.3 Falta grave, conceito. 20.4 Readmissdao e
reintegracdo. 20.5 Renuncia a estabilidade. 20.6 Homologacdo. 20.7 Imunidade sindical. 20.8 Despedida
obstativa. 21 Fundo de Garantia do Tempo de Servigo. 22 Acordo e convengdo coletiva de trabalho. 23
Sindicatos. 24 Direito de greve e o seu exercicio.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: 1 Principios e singularidades do direito processual do trabalho. 1.1
Conceito. 1.2 Autonomia. 1.3 Principios gerais. 2 Organizacdo judiciaria do trabalho. 2.1 Justi¢a do trabalho,
sua jurisdicdo e competéncia. 2.2 Varas do trabalho, tribunais regionais do trabalho e Tribunal Superior do
Trabalho. 2.3 Ministério Publico do Trabalho. 2.4 Corregedoria. 2.5 Reclamag¢do correcional. 3
Procedimentos nos dissidios individuais. 3.1 Reclamagdo. 3.2 Jus postulandi. 3.3 Inquérito. 3.4 Revelia. 3.5
Excecdes. 3.6 Contestacdo. 3.7 Reconvencdo. 3.8 Partes e procuradores. 3.9 Substituicdo processual na
justica do trabalho. 3.10 Audiéncia. 3.11 Conciliagdo. 3.12 Instrugdo e julgamento. 3.13 Homologagdes.
3.14 Sentengas de liquidagdo e impugnacdo. 4 Procedimentos nos dissidios coletivos. 4.1 Instauragdao de
instancia. 4.2 Conciliacdo e julgamento. 4.3 Extensdo das decisdes e revisdo. 4.4 Acdo de cumprimento. 5
Prescricdo e decadéncia no direito do trabalho. 6 Provas no processo do trabalho. 6.1 Interrogatérios. 6.2
Confissdao e consequéncias. 6.3 Documentos. 6.4 Oportunidade da juntada. 6.5 Incidente de falsidade. 6.6
Prova técnica. 6.7 Sistemdatica da realizagdo das pericias. 6.8 Testemunhas. 6.9 Compromisso:
impedimentos e consequéncias. 6.10 Sentenca. 6.11 Sentenca individual; sentenca coletiva. 7 Recursos no
processo do trabalho. 7.1 Disposi¢Oes gerais. 7.2 Efeitos suspensivo e devolutivo. 7.3 Recursos no processo
de cognicdo. 7.4 Recursos no processo de execucdo. 8 Nulidades dos atos processuais. 8.1 No¢bes gerais.
8.2 Preclusdo. 8.3 Tipos. 8.4 Distingdo entre preclusdo, perempg¢ao, decadéncia e prescricdo. 9 Processos de
execugdo. 9.1 Liquidacdo. 9.2 Modalidades da execugdo. 9.3 Embargos do executado. 9.4 Impugnacgao do
exequente. 9.5 Embargos de terceiro. 9.6 Penhora, avaliacdo, arrematacdo, adjudicacdo e remicdo. 9.7
Fraude a execugdo. 9.8 Execucdo das decisdes proferidas contra pessoas juridicas de direito publico. 9.9
Precatdrios. 10 Agdo rescisdria na justica do trabalho. 10.1 Cabimento e juizo competente. 10.2 Hipétese de
admissibilidade. 10.3 Prazo para propositura. 10.4 Inicio da contagem do prazo. 10.5 Procedimento e
recurso. 11 Agdes civis admissiveis no processo trabalhista. 12 Tutela coletiva e difusa.

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Fontes do direito tributario. 2 Sistema Tributario Nacional. 2.1 Principios 2.2
Discriminagdo constitucional das competéncias tributarias. 2.3 Reparticdo da receita tributaria. 3 Obrigacdo
tributaria. 3.1 Fato gerador ou hipdtese de incidéncia. 3.2 Sujeitos ativo e passivo. 3.3 Obrigacdes
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acessorias. 4 Crédito tributario. 4.1 Lancamento. 4.2 Modalidade. 4.3 Revisdo. 4.4 Suspensdo. 5 Repeticdo
de indébito; tributos diretos e indiretos; correcdo monetdria. 6 Limitagdes constitucionais ao poder de
tributar; imunidade e isengdo. 7 Tributos. 7.1 Natureza juridica. 7.2 Conceito. 7.3 Classificagdo. 7.4 Espécies.
7.5 Impostos. 7.6 Taxas; contribuicdes. 7.7 Empréstimo compulsério. 7.8 Parafiscalidade. 7.9 Precos
publicos. 8 Normas gerais de direito tributdario. 8.1 Legislacdo tributdria: vigéncia, aplicagdo, interpretagao e
integracdo. 9 Processo tributdrio. 9.1 Procedimento administrativo tributdrio estadual. 9.2 Processo judicial
tributdrio. 10 Garantias e privilégios do crédito tributdrio. 11 Responsabilidade tributaria. 11.1
Responsabilidade de sucessores. 11.2 Responsabilidade de terceiros. 11.3 Responsabilidade por infragdes.
11.4 Desconsideracdo da personalidade juridica. 12 Extincdo do crédito tributdrio. 13 Imposto sobre
Circulagdo de Mercadorias e Servigos (ICMS). 13.1 Sistematica das isengdes e beneficios fiscais por meio de
convénios interestaduais. 13.2 Legislacdo federal e estadual basica aplicaveis. 14 Demais tributos estaduais.
15 Administracdo tributaria. 15.1 Competéncia e poderes de fiscalizagdo. 15.2 Obriga¢do de prestar
informagBes as autoridades administrativas. 15.3 Sigilo profissional. 15.4 Requisicdao de auxilio da forga
publica. 16 Divida ativa; certiddes negativas.

DIREITO FINANCEIRO: 1 Atividade financeira do Estado: conceito, caracteristicas e finalidades. 2 Despesas
publicas: conceito; aspectos juridicos; aspectos econdmicos; classificacdo; processamento; empenho,
liguidacdo e pagamento. 3 Receitas publicas: conceito; classificacdo; fontes e estagios; receitas
patrimoniais; receitas tributdrias; imposto, taxa; empréstimos compulsérios; contribuicdo de melhoria;
preco; contribuicdOes sociais; receitas crediticias; crédito publico; empréstimos publicos; divida publica;
regime constitucional da divida publica brasileira. 4 Orgamento publico: conceito; natureza juridica;
elementos essenciais; classificagdo; principios orgamentarios; regime constitucional; vedagdes
constitucionais em matéria orcamentdria; normas gerais de direito financeiro; créditos adicionais. 5 Sistema
Tributdrio Nacional; principios constitucionais tributarios; reparticdo constitucional de competéncias
tributdrias; fundos de participacdo. 6 Obrigacdo tributaria; crédito tributdrio; extingao, exclusdo e
suspensdo do crédito tributdrio; renlncias de receitas. 7 Processo de elaboragdao orcamentaria; diretrizes
orcamentarias; métodos, técnicas e instrumentos do orcamento publico. 8 Controle da execucdo
orcamentaria.

DIREITO ECONOMICO: 1 Ordem constitucional econémica: principios gerais da atividade econdmica. 2
Ordem juridico-econOmica: conceito; ordem econOmica e regime politico. 3 Sujeitos econdmicos. 4
Intervencdo do Estado no dominio econdémico. 5 Liberalismo e intervencionismo; modalidades de
intervencdo; intervencdo no direito positivo brasileiro. 6 Planejamento, incentivo e fiscalizacdo estatal. 7
Contribuicdo de intervencdo no dominio econdmico; servicos publicos; monopdlios; concessdes e
permissOes; Parcerias Publico Privadas (PPP): tipos, garantias, FGP, criagdo, organizagdo, finalidade e
extingdo; concessdes versus PPP. 8 Defesa da concorréncia, Lei n2 12.529/2011; infracdes a ordem
econdmica e contra a economia popular; atos de concentragdo. 9 Direito econdmico e politicas publicas em
saude, educacdo e moradia.

DIREITO PREVIDENCIARIO: 1 Seguridade social: origem e evolugio legislativa no Brasil; conceito;
organizacdo e principios constitucionais. 2 Regime Geral da Previdéncia Social: beneficiario, beneficios e
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custeio. 3 Saldrio de contribuicdo: conceito, parcelas integrantes e excluidas, limites minimo e maximo;
salario-base, enquadramento, proporcionalidade e reajustamento. 4 Planos de beneficios da previdéncia
social: espécies de beneficios e prestacdes, disposi¢cdes gerais e especificas, periodos de caréncia, salario de
beneficio, renda mensal do beneficio, reajustamento do valor do beneficio. 5 PIS/PASEP. 6 Entidades de
previdéncia privada: conceito e finalidades, constitui¢cdo, organizacdo, funcionamento e fiscalizagdao. 7
Entidades abertas: regulamentos, requisitos essenciais, vinculagdo ao Sistema Nacional de Seguros Privados
(6rgaos normativos e executivo); operacdes; disposicdes especiais. 8 Entidades fechadas: posicdo em
relagdo a seguridade social oficial; entes patrocinadores e supervisdo das atividades das entidades
fechadas; Ministério da Previdéncia e Assisténcia Social: competéncia em relacdo as entidades fechadas;
operagdes; entidades fechadas de previdéncia privada e suas patrocinadoras no ambito da administragdo
publica federal. 9 Previdéncia privada versus previdéncia publica. 10 Fundos de pensdo. 11 Legislacao
acidentaria. 11.1 Regulamento do seguro de acidentes do trabalho (urbano e rural). 11.2 Moléstia
profissional.

LEGISLAGAO ESTADUAL: | ESTATUTO DOS SERVIDORES CIVIS DO ESTADO DO PIAUI: 1 Lei Complementar
n2 13/1994 e alteracBes posteriores. Il LEI ORGANICA DA PROCURADORIA-GERAL DO ESTADO:. 1 Lei
Complementar n2 56/2005 e alteracdes posteriores. Il LEGISLACAO TRIBUTARIA ESTADUAL: 1 Lei n®
4.257/1989 (disciplina a cobranga do imposto sobre circulagdo de mercadorias e prestacdo de servicos de
transporte interestadual e intermunicipal e de comunicagdo). 2 Lei n? 4.261/1989 (disciplina a cobranga do
imposto sobre transmissdo causa mortis e doagdo de quaisquer bens ou direitos). 3 Lei n? 4.548/1992
(disciplina a cobranga do imposto sobre a propriedade de veiculos automotores). IV LEGISLAGAO
PREVIDENCIARIA ESTADUAL: 1 Lei Complementar n2 39/2004 e alteragdes posteriores. 2 Lei Complementar
n? 40/2004 e alteragdes posteriores. 3 Lei Complementar n2 41/2004 e alteracGes posteriores 4 Lei
Complementar n2 45/2004 e alteragdes posteriores. 5 Lei estadual n? 6.292/2012 e alteracGes posteriores.

Kildere Ronne de Carvalho Souza
Procurador-Geral do Estado

ANEXO

MODELO DE ATESTADO PARA PERICIA MEDICA
(candidatos que se declararam com deficiéncia)

Atesto, para fins de participagdo em concurso publico, que o(a)
Senhor(a) ,
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portador do documento de identidade n¢? , € considerado(a)pessoa com
deficiéncia a luz da legislagio brasileira por apresentar a(s) seguinte(s) condigao(des)

)

CID-10 , que resulta(m) no comprometimento das seguintes fungGes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do comprometimento, conforme artigo 39, inciso IV, do Decreto n2
3.298/99

Cidade/UF, de de 20 .

Assinatura e carimbo do Médico
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