ACADEMIA DE POLICIA

“Dr. Coriolano Nogueira Cobra”

Concurso Puablico de Provas e Titulos para Ingresso na Carreira de
Delegado de Policia (DP-1/2011)

PROCESSO DGP n° 7470/2010 - A Academia de Policia “Dr. Coriolano
Nogueira Cobra”, pela comissao do concurso publico de provas e titulos para
ingresso na classe inicial da série de classes da carreira de Delegado de Policia
— DP 1/2011, faz saber que se acha instaurado o presente concurso, que se
regera pelos principios e normas das Constituicoes da Republica e do Estado
de Sao Paulo aplicaveis a espécie, bem como por aquelas constantes das Leis
Complementares n°s 207/79, 683/92 e 932/02, das Leis n°s 10.859/01 e
12.782/07, da Resolucao SSP-14/88, do Regulamento da Academia de Policia
(aprovado pela Resolucdao SSP-182/08) e das Instrucdes Especiais que
integram este Edital.

DA COMISSAO

A comissao do concurso em epigrafe, na forma da deliberacao da Congregacao
da Academia de Policia publicada no Diario Oficial do Estado do dia 8 de abril
de 2011, é constituida pelos Professores Doutores: Youssef Abou Chahin
(Presidente), Carlos José Paschoal de Toledo (Vice-Presidente); Gaetano
Vergine, Aurora Vicentim Themer de Brito, Bento da Cunha Junior, Eduardo
Augusto Paglione, Mario Perez Gimenez e Edson Luz Knippel, este indicado
pela Ordem dos Advogados do Brasil — Seccao Sao Paulo (membros),
Rosemeire Monteiro de Francisco Ibanez, Sergio Paulo Rios de Abreu e Ana
Paula da Fonseca Rodrigues Martins, também indicada pela O.A.B., Seccao
Sao Paulo (suplentes).

INSTRUCOES ESPECIAIS - DP 1/2011

I - DAS VAGAS

Estas instrucoes regulam o concurso publico para o provimento de 140 (cento
e quarenta) cargos vagos de Delegado de Policia de 4% classe, reservando-se,
nos termos da Lei Complementar n® 683/92 o percentual de 5%, ou seja, 7
(sete) vagas aos candidatos portadores de deficiéncia, desde que a deficiéncia
nao seja incompativel com as atribuicoes do cargo de Delegado de Policia,
dentre as quais se incluem, também, as atuacoes em campo durante
atividades de investigacdo, com possibilidade de exposicao a situacdes de
conflito armado ou diversas outras que demandam o pleno dominio dos
sentidos e das funcdoes motoras e intelectuais. As vagas que nao forem
providas por falta de candidatos portadores de deficiéncia, ou por reprovacao



no concurso, ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.

II - DA REMUNERACAO

O Delegado de Policia de 4* classe tem total de vencimentos a partir de R$
5.495,30, correspondentes a soma dos valores do salario-base, da Gratificacao
pelo Regime Especial de Trabalho Policial, do Adicional de Insalubridade e do
Adicional de Local de Exercicio. O Adicional de Insalubridade sera atribuido a
partir da homologacao do laudo meédico especifico.

III - DAS CONDICOES DE PROVIMENTO

1. Sao condigoes de provimento do cargo:
a) ser brasileiro;

b) nao registrar antecedentes criminais;
c) estar no gozo dos direitos politicos;

d) ser portador de diploma de bacharel em Direito expedido por escola oficial
ou reconhecida e devidamente registrado;

e) estar em dia com o servico militar;
f) possuir carteira nacional de habilitacao de categoria B, no minimo.
g) ter conduta irrepreensivel na vida publica e privada;

h) ter plena capacidade fisica e mental para o exercicio da funcao (exames
meédico-psicossomatico e toxicologico);

i) ter sido habilitado no concurso, observado o numero exato de vagas
disponiveis e previsto neste edital.

2. A comprovacao do atendimento aos requisitos sera feita nesta
conformidade:

a) apresentacao, pelo candidato, dos documentos relativos as condicoes para o
provimento do cargo constantes das alineas “a” a “f”, sob pena de
desligamento do concurso, na forma e no prazo a ser determinado por edital
especifico;

b) emissao de relatorio favoravel, pela Corregedoria Geral da Policia Civil, para
a demonstracao da satisfacdo da exigéncia constante da alinea “g”, através do
Sistema Ethos de pesquisa, instituido pela portaria DGP 18/2009, podendo o
candidato, tendo em vista resultado desfavoravel, ser excluido do certame em
qualquer de suas fases, assegurados ampla defesa e contraditorio;

c) expedicao de laudo favoravel, por 6rgao médico oficial, para a comprovacao
do atendimento ao requisito constante da alinea “h”.

3. Na ocasido da realizacao do exame pelo 6rgdao médico oficial, o interessado
sera submetido a testes toxicologicos, em satisfacao ao estatuido pela Lei n°
10.859/01.



IV - DAS INSCRICOES

a) O prazo de inscricao iniciar-se-a a zero hora e um minuto do dia 16 de
junho de 2011 e findar-se-a com o encerramento do expediente bancario do
dia 27 de junho de 2011.

b) As inscricoes serao realizadas exclusivamente pela Internet, no endereco
eletronico da Policia Civil, www.policiacivil.sp.gov.br/concursos.

c) O candidato devera preencher o formulario e finalizar a inscrigao,
providenciando a impressao da ficha de confirmacao de inscricao e do boleto
bancario, que sera gerado automaticamente.

d) A inscricao validar-se-a com o regular preenchimento e o envio da ficha de
inscricao, pelo meio eletronico e com o efetivo pagamento, até o dia 27 de
junho de 2011, da taxa de R$ 57,59 (cinquenta e sete reais e cinquenta e nove
centavos), sob pena de ndo ser aceita.

e) Na hipotese de o interessado nao ter acesso a internet, estarao disponiveis,
para efeito de preenchimento da ficha de inscricdo e expedicao de boleto
bancario, os 6rgaos do POUPATEMPO e do INFOCENTRO, cujos enderecos
constam do Anexo III deste Edital.

f) O pagamento da taxa de inscricao sera feito por meio de boleto em qualquer
agéncia bancaria.

g) A Academia de Policia nao se responsabilizara por solicitacoes de inscricoes
nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia
elétrica ou de outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados, bem como por problemas técnicos ou falhas no
encaminhamento dos documentos exigidos.

h) O candidato que pretender sua inscricdo com base na Lei n°® 12.782/07
(Dispoe sobre a reducao do valor da taxa de inscricdo em concursos publicos e
outros processos de selecao, no caso que especifica, e da providéncias
correlatas) devera declarar a pretensao quando preencher a ficha de inscricao,
sendo o boleto bancario expedido com o desconto respectivo.

i) Os documentos para a demonstracao da condicao do candidato em face dos
requisitos exigidos para o beneficio previsto pela Lei n°® 12.782/07 deverao ser
encaminhados via postal (Sedex ou Aviso de Recebimento, AR), no prazo de
trés dias a contar do primeiro dia util imediato a data de encerramento das
inscricoes, considerando-se a postagem dos documentos, para a Secretaria de
Concursos Publicos da Academia de Policia, situada na Praca Professor
Reinaldo Porchat, 219, Cidade Universitaria, CEP: 05508-100, Sao Paulo, SP,
ala “I”,sala 7-I, devendo o envelope conter na sua face externa: “DP 1/2011-
REDUCAO DE TAXA”.

j) Sao requisitos CUMULATIVOS explicitados na Lei n® 12.782/07: 1) ser
estudante regularmente matriculado no ensino fundamental ou médio, curso
pré-vestibular ou curso superior em nivel de graduacao ou poés-graduacéao; E,
2) perceber remuneracao mensal inferior a dois salarios minimos, ou estar
desempregado.



k) Os documentos para a comprovacao do atendimento dos requisitos da
alinea anterior, consoante disposto na precitada lei, sdo, respectivamente: 1)
certidao ou declaracao, expedida por instituicao de ensino publica ou privada;
ou carteira estudantil ou documento similar, expedida por instituicao de
ensino publica ou privada, ou por entidade de representacdo discente; E, 2)
comprovante de renda, ou de declaracao, por escrito, da condicao de
desempregado, conforme modelo constante no Manual do Candidato, parte
integrante do presente Edital.

1) O resultado da analise dos documentos que permitem reducao de taxa sera
publicado em Diario Oficial do Estado de Sao Paulo. O candidato que tiver sua
inscricao indeferida podera interpor recurso pessoalmente, no prazo de 3 dias,
a contar do primeiro dia util imediato a publicacao do resultado na Secretaria
de Concursos Publicos da Academia de Policia.

m) O candidato inscrito com amparo na Lei Complementar n® 683/92 -
portador de deficiéncia — para a validade da inscricdo, devera encaminhar os
documentos abaixo enumerados, via postal (Sedex ou Aviso de Recebimento,
AR) para a Secretaria de Concursos Publicos da Academia de Policia situada
na Praca Professor Reinaldo Porchat, 219, Cidade Universitaria, CEP: 05508-
100, Sao Paulo, SP, ala “I”, sala 7-I, no prazo de trés dias, a contar do
primeiro dia util imediato a data de encerramento das inscricoes,
considerando-se a postagem, devendo o envelope conter na sua face externa
“DP 1/2011- Lei Complementar 683/92”:

m.1) relatorio médico atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional
de Doenca (CID), assinatura e carimbo contendo CRM do médico responsavel
por sua emissao, bem como a causa da deficiéncia, inclusive para assegurar
previsao de adaptacao da sua prova.

m.2) requerimento com a qualificacao completa do candidato e, se for o caso,
a solicitacao justificada de prova especial, ou de condicoes especiais para a
realizacao da prova, nos termos do artigo 1°, § 2°, da Lei Complementar
Estadual 683/92.

n) Somente quando do recebimento dos documentos mencionados nas alineas
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77 e “1”, quando for o caso, na forma e prazo determinados, € que a inscricao
sera considerada deferida. No caso de candidatos que pretendam a inscricao
com base na Lei 683/92, a nao apresentacdao dos documentos previstos na
alinea “1” implicara na perda dos beneficios que dela decorrem, sendo a sua
inscricao considerada sem condicoes especiais.

V - DAS PROVAS

1. As matérias do concurso sao as constantes do Anexo I, estruturado em sete
modulos:

Modulo I — Direito Constitucional e Direitos Humanos;
Modulo II - Direito Administrativo;
Modulo III — Direito Penal,

Modulo IV — Direito Processual Penal;



Modulo V - Legislacao Especial;
Modulo VI - Logica e Informatica.
Modulo VII - Medicina Legal e Criminologia;

2. O concurso sera realizado em trés fases sucessivas e eliminatorias, na
forma adiante alinhada:

a) prova preambular: questoes objetivas, consistentes em testes de multipla
escolha, abrangendo matérias objeto do programa definido no Anexo I, que
tem por exclusiva finalidade habilitar o candidato a fase seguinte;

b) prova escrita, consistente em uma dissertacdo e seis questoes, que
incidirao em matérias relativas aos Modulos I a VI,

c) prova oral, que sera publica, incidindo sobre o mesmo conteuido previsto na
alinea “b”.

3. Na hipotese de modificacao legislativa em face do programa constante do
Anexo I, total ou parcial, esta o integrara automaticamente.

V1 - Da prova preambular

a) A prova preambular sera constituida de 100 (cem) questdes, nesta
conformidade: Modulo I — 14 questoes; Modulo II — 12 questoes; Modulo IIT -
18 questoes; Modulo IV — 18 questoes; Modulo V — 12 questoes; Modulo VI —
12 questoes e Modulo VII - 14 questoes.

b) A prova tera duracao de 4 horas, devendo o candidato permanecer no local
da sua aplicacao nas primeiras 3 horas, sob pena de desligamento do
concurso.

c) Nao sera admitida nenhuma espécie de consulta ou equipamento eletronico.

d) As provas serao corrigidas eletronicamente, iniciada a correcao logo apos o
encerramento.

e) Cada questao tera valor de 1 (um) ponto, e o acerto minimo de 50% das
questoes de cada um dos modulos sera obrigatorio.

f) Somente serdo submetidos a fase subsequente — prova escrita — os
candidatos aprovados na prova preambular, em numero de quatro vezes o de
vagas postas em disputa, aproveitando-se aqueles eventualmente empatados
no limite estabelecido.

g) No prazo de 3 dias uteis, a contar do primeiro dia util imediato a data da
publicacao da relacao dos aprovados no Diario Oficial do Estado, os
candidatos poderao requerer, pessoalmente ou por procuracao, vista da prova
e pedir reconsideracdo ao Presidente da comissdo, protocolizando na
Secretaria de Concursos Publicos da Academia de Policia requerimento
devidamente motivado, com a exposicao das razoes de direito e de fato do
pedido.

h) O edital de convocacdo para a realizacdo da prova preambular trara, além
das informacoes relativas ao dia, horario e local de aplicacao do exame, outras
determinacoes proprias a etapa.



V2 Da prova escrita

a) A prova escrita tera duracao de 3 horas, sendo autorizada apenas consulta
a legislacao nao comentada e nao anotada.

b) A dissertacao tera valor de O a 40 pontos, e cada questao objetiva tera seu
valor maximo de 10 pontos, totalizando 100 pontos.

c) Sera considerado aprovado e habilitado a fase seguinte o candidato que
obtiver o minimo de 50 pontos na prova.

d) Na correcao, serao considerados os conhecimentos de lingua portuguesa.

e) Uma hora antes da realizacdo da prova, no Auditério da Academia de
Policia, sera feita a escolha por candidato que aleatoriamente se apresente, na
presenca dos demais que acorrerem ao local, do envelope, dentre outros trés,
contendo a prova a ser aplicada, devendo o conteido dos demais ser tornado
publico, passando a integrar o processo do concurso.

f) Apos a realizacao da prova, as folhas de resposta serdao desidentificadas em
ato publico, na Academia de Policia, e o material entregue aos membros da
comissao para correcao.

g) Feita a correcao, sera realizada, no Auditorio da Academia de Policia, sessao
publica de identificacao das provas, com sequencial publicacao do resultado.

h) No prazo de 3 dias uteis, a contar do primeiro dia util imediato a data da
publicacdo da relacao dos aprovados no Diario Oficial do Estado, os
candidatos poderao requerer, pessoalmente ou por procuracao, vista da prova
e pedir reconsideracdo ao Presidente da comissdo, protocolizando na
Secretaria de Concursos Publicos da Academia de Policia requerimento
devidamente motivado, com a exposicao das razoes de direito e de fato do
pedido.

i) O edital de convocacao para a realizacao da prova escrita trara, além das
informacoes relativas ao dia, horario e local de aplicacao do exame, outras
determinacoes proprias a etapa.

V3 Da prova oral

a) Os candidatos serdao convidados a comparecer a sessao publica, no
Auditorio da Academia de Policia, para o sorteio dos nomes a formacao da
agenda de exame, ficando estabelecido o limite diario de 10 candidatos. A
agenda da prova oral servira para formar as agendas do TAP (Teste de Aptidao
Psicologica) e do TAF (Teste de Aptidao Fisica).

b) No dia aprazado, o candidato, apos entrevista com a Comissao do concurso,
sorteara em ato publico, dentre os temas do Anexo I, Modulos I a VI, os que
servirao de fonte para a arguicao oral de cada uma das disciplinas.

c) A comissao atribuira ao candidato nota de O a 100 pontos, considerando-se
aprovado, nesta fase, aquele que obtiver nota minima de 50 pontos por
modulo.



d) A nota da prova oral sera o resultado da média aritmética das notas
atribuidas a cada um dos modulos, observada a alinea anterior.

e) O Presidente da comissdao podera indicar, nesta fase, banca auxiliar
formada por professores, que serao designados pelo Delegado de Policia
Diretor da Academia de Policia.

f) Nesta fase, o material de consulta sera fornecido pela Secretaria de
Concursos Publicos.

g) Cumprida a agenda, em sua totalidade, a comissdo reunir-se-a e publicara
a relacao dos candidatos aprovados no Diario Oficial do Estado, em até 24
horas, conforme determina o §3° do artigo 10 da Resolucao SSP 182 /2008.

h) Inexistira, na prova oral, em face da sua natureza, a possibilidade de
pedido de reconsideracao.

V4 Outras avaliacoes

a) Os candidatos aprovados na prova escrita serdo submetidos a exames
psicotécnico e fisico, nos termos da Resolucao 182/08, por profissionais
designados pelo Delegado de Policia Diretor da Academia de Policia.

b) O nao comparecimento do candidato no teste de aptidao psicotécnico ou no
teste de aptidao fisico importara na desisténcia do concurso.

c) O exame psicotécnico sera realizado pela Secao de Psicotécnica da
Academia de Policia e consistira na aplicacao de instrumentos e técnicas
psicologicas voltadas a verificacao de prognostico do desempenho das
atividades relativas ao cargo pretendido, em conformidade com a Resolucao do
Conselho Federal de Psicologia n° 01/02 (“Regulamenta a Avaliagdao
Psicolégica em Concurso Publico e processos seletivos da mesma naturezad’),
observada a disciplina de testes aprovada pela Resolucao do Conselho Federal
de Psicologia n° 25/01.

d) Os candidatos que realizarem o exame psicotécnico serao submetidos a
Teste de Aptidao Fisica — TAF, que tem por objetivo aferir as condicoes
somaticas minimas para o exercicio do cargo pretendido, bem como para a
frequéncia do curso de formacao técnico-profissional em face das disciplinas
que trazem exigéncias da espécie.

e) O TAF obedecera ao protocolo constante no Anexo II, expedido em face da
Portaria Acadepol n° 09/08, e sera aplicado por banca auxiliar, constituida
por professores da area médica e da area de educacao fisica, designados pelo
Delegado de Policia Diretor da Academia de Policia.

f) Para os candidatos inscritos com base na Lei Complementar n® 683/92, se
necessario, a aplicacao do TAF adequar-se-a, na ocasido, a respectiva
necessidade especial.

g) E condicdo para a participacdo do exame, que ndo admitira segunda
chamada, a apresentacao, junto a Secretaria de Concursos Publicos, no dia da
realizacao do TAF, de atestado firmado por médico, com validade de 30 dias
desde sua expedicao, contendo o nimero de inscricdo no Conselho Regional
de Medicina e dispondo, expressamente, que o candidato apresenta condicoes



clinicas e cardiologicas para participar do teste, na conformidade das
exigéncias do Anexo II. A nao apresentacdo do atestado, ou a apresentacao
fora do prazo importa o desligamento do concurso.

V5 Outras disposicoes

a) Para todos os atos do certame, com excecao do exame fisico, o traje exigido
€ aquele compativel com a atividade forense. O desatendimento a esta
disposicao impedira a participacdo do(a) candidato(a), gerando seu
desligamento do concurso.

b) Nao sera aceita qualquer justificativa acerca do nao comparecimento ou
atraso em face das convocacoes, independente da natureza, ficando o
candidato, consequentemente, desligado do certame.

c) A inscricao no concurso implicara o conhecimento e a aceitacao plena das
normas editalicias.

VI - DOS TITULOS

1. Os candidatos aprovados na prova oral serdo chamados para, em 5 dias
uteis, contados a partir do primeiro dia util imediato a data da publicacao da
convocacao, apresentar titulos na Secretaria de Concursos Publicos, Ala “I”,
Sala 7 da Academia de Policia.

2. Nao serao recebidos titulos fora do prazo estabelecido.

3. Aos titulos serao atribuidos até 20 pontos, apenas para classificacao final,
na seguinte conformidade:

a) diploma de curso universitario de pos-graduacao em Direito ou
Criminologia, reconhecido no Pais: doutorado, 5 pontos; mestrado, 4 pontos;

b) livro publicado com objeto vinculado a area do Direito, Medicina Legal,
Criminalistica, Criminologia ou Seguranca Publica, 2 pontos;

c) artigo publicado em revista especializada, com os objetos acima, 1 ponto;

d) curso realizado pela Academia de Policia, exceto o de reciclagem, 1 ponto,
até o limite de 5 pontos;

e) exercicio em outra carreira policial, 0,2 ponto por ano de efetivo exercicio.

VII - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. A classificacao final sera feita pela média aritmética das notas obtidas nas
provas escrita e oral, acrescida dos pontos atribuidos aos titulos, a teor do
disposto no art. 10, da Resolucao SSP-14/88, respeitando-se o limite de vagas
previstas no edital.



2. Serao elaboradas duas listas, uma geral, com a relacdao dos candidatos
aprovados, e uma especial, com a relacao dos portadores de deficiéncia
aprovados.

3. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia, sucessivamente, o
candidato:

a) com maior nota na prova escrita;
b) com maior nota na prova oral;

c) com a maior pontuacao de titulos;
d) de maior idade.

4. No prazo de 5 dias contados da publicacao das listas de classificacao, os
portadores de deficiéncia aprovados deverdao submeter-se a pericia médica,
para verificacao da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das
atribuicoes do cargo.

4.1. A pericia sera realizada no oOrgao meédico oficial do Estado, por
especialista na area da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser
elaborado no prazo de S dias, contados do respectivo exame, e conclusivo no
sentindo da inexisténcia de incompatibilidade entre a deficiéncia e as
atribuicoes do cargo de Delegado de Policia, conforme explicitado no item I das
instrucoes especiais deste edital.

4.2. Quando a pericia concluir pela inaptidao do candidato, constituir-se-a, no
prazo de 5 dias, junta médica para nova inspecao, da qual podera participar
profissional indicado pelo interessado.

4.3. A indicacao de profissional pelo interessado devera ser feita no prazo de 5
dias, contados da ciéncia do laudo.

4.4. A junta meédica devera apresentar conclusao no prazo de 5 dias uteis,
contados da realizacao do exame, observando-se o preceito estabelecido no
item 4.1.

4.5. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta médica.

4.6. O concurso sO0 podera ser homologado depois da realizacao dos exames
mencionados neste item, publicando-se a lista geral e especial, das quais
serao excluidos os portadores de deficiéncia considerados inaptos na inspecao
meédica.

VIII - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

1. Publicada a lista de classificacao final, o processo do concurso sera
encaminhado a Delegacia Geral de Policia para as providéncias relativas a
homologacao e nomeacao.

2. O prazo de validade de concurso € de dois anos, podendo ser prorrogado
uma vez, por igual periodo.

3. Os candidatos nomeados e empossados serdo admitidos para o Curso de
Formacao Técnico-Profissional de Delegado de Policia, de acordo com as
normas da Resolucao SSP-14/88 e do Regulamento da Academia de Policia.



4. O aproveitamento no curso determinara a escolha da sede de exercicio
dentre as unidades de policia territorial relacionadas pela Delegacia Geral de
Policia.

5. Os casos omissos serao resolvidos pela comissao do concurso.

ANEXO I-DP n° 01/2011

Modulo I - Direito Constitucional e Direitos Humanos

a) Direito Constitucional

- Direito Constitucional. Constitucionalismo. Poder Constituinte. Emendas a
Constituicao.

- Constituicao: tipologia, classificacao, concepcoes, legitimidade. Supremacia e
forca normativa da Constituicado. Efetividade das normas constitucionais.

- Sistema constitucional: Os valores na Constituicdo. Dos preceitos
fundamentais. Fins e funcoes do Estado.

- Principios constitucionais: interpretacao, conceito, conteuido, funcao e
relevancia. Principios e normas.

- Normas constitucionais: aplicacao, natureza, classificacdo, lacunas na
Constituicao.  Eficacia das normas  constitucionais. Interpretacao
constitucional. Métodos e conceitos aplicados a interpretacdo constitucional.

- Controle de constitucionalidade. Sistemas de controle, critérios e modos de
exercer o controle de constitucionalidade. Inconstitucionalidades.
Supremacia da Constituicao Federal. Acao declaratoria de
inconstitucionalidade, finalidade, objeto e efeitos. A¢coes Constitucionais.

- Direitos e garantias fundamentais: conceito, evolucdo, caracteristicas,
funcoes, titularidade, destinatarios, colisdao e ponderacao de valores. Teoria
Geral das Garantias. Direitos e deveres individuais e coletivos em espécie.

- Protecao judicial dos direitos fundamentais: Acoes Constitucionais. Direitos
sociais. Teoria Geral dos Direitos Sociais. Classificacdo. Efetivacao.

- Direito de nacionalidade. Condicao juridica do estrangeiro no Brasil.

- Democracia. Regime Politico: conceito, pressupostos, valores, principios,
tipos e exercicio.

- Direito da cidadania: direitos politicos positivos e negativos. Partidos
politicos.

- Organizacdo do Estado: formacao, desenvolvimento, evolucao, soberania,
globalizacao. Estado federal: conceito, surgimento, evolucao e caracteristicas.
Federacao brasileira: componentes e intervencao. Competéncias e sua
reparticao.

- Uniao: natureza juridica, competéncias e bens.

- Estados federados: natureza juridica, competéncias, autonomia, capacidade
de auto-organizacao e seus limites.



- Constituicao Estadual: conceito, competéncia, limites, elementos e
organizacao politica do Estado de Sao Paulo. Poderes remanescentes.

- Municipios: natureza juridica, criacdo, competéncias, autonomia,
capacidade de auto-organizacao e seus limites. Lei Organica e seus elementos,
regioes metropolitanas, aglomeracoes urbanas e microrregioes.

- Distrito Federal e Territorios.

- Organizacdao Administrativa do Estado: Administracao Publica — nocao,
principios, normas e organizacao. Servidores Publicos civis e militares -
regime juridico constitucional.

- Organizacao funcional do Estado: principio da separacao dos poderes —
esséncia, evolucao, significado e atualidade.

- Poder Legislativo: funcoes, organizacdao e funcionamento. Espécies
normativas. Processo legislativo.

- Poder Executivo: Presidente da Republica, Governadores e Prefeitos — eleicao,
reeleicao, perda do mandado, impedimento, substituicdo, sucessao, vacancia,
responsabilidade e atribuicoes. Ministros de Estado, Conselho da Republica e
Conselho de Defesa Nacional.

- Poder Judiciario: funcoes, organizacao, competéncias e funcionamento.
- Ministério Publico. Advocacia. Defensoria Publica.

- Estado de Defesa. Estado de Sitio. Forcas Armadas. Seguranca Publica.
Policia Civil.
- Ordem social: fundamentos e objetivos. Seguridade social, educacao, cultura

e desporto. Comunicacao social, meio ambiente, familia, crianca, adolescente,
idoso e indio.

b) Direitos Humanos

- Direitos Humanos: surgimento, conceito e evolucao historica. Documentos
historicos. Organizacdao nas Nacoes Unidas: papel, surgimento e objetivos.
Dignidade da pessoa humana.

- Classificacao e caracteristicas dos Direitos Humanos. Vigéncia e eficacia dos
direitos civis e politicos, dos direitos economicos, sociais e culturais e dos
demais direitos.

- Declaracao Universal dos Direitos Humanos e demais Tratados e Convencoes
Internacionais sobre Direitos Humanos incorporados pelo ordenamento
juridico brasileiro.

- Protocolo de Prevencao, Supressdo e Punicao do Trafico de Pessoas,
Especialmente Mulheres e Criancas.

- Regras Minimas das Nacoes Unidas para o Tratamento dos Presos.

- Incorporacao dos tratados internacionais de direitos humanos ao Direito
brasileiro. Conflitos.

- Diversidade Etnico-racial. Histéria, preconceito, discriminacéo, racismo,
igualdade, acoes afirmativas.

- Programa Nacional de Direitos Humanos.



- Programa Estadual de Direitos Humanos de Sao Paulo.

- Tribunal Penal Internacional.

Modulo II - Direito Administrativo

- Direito Administrativo: conceito, evolucao historica, fontes, interpretacao,
relacdao com outros ramos do Direito.

- Principios do Direito Administrativo.

- Administracao Publica: conceito, natureza, fins e caracteristicas.
Organizacao Administrativa brasileira. Administracdao Publica e Governo.
Administracao Publica e funcoes do Estado. Orgaos Publicos.

- Administracdao Direta e Administracdo Indireta: entidades autarquicas,
fundacoes publicas e entidades paraestatais. Terceiro Setor. Organizacoes Nao
Governamentais.

- Poderes e deveres da Administracao.
- Poder de Policia.

- Atos Administrativos.

- Licitacao.

- Contratos Administrativos.

- Servico Publico: conceito, classificacdo, requisitos, desconcentracao,
descentralizacao, delegacao, concessao, permissao e autorizacao. Parcerias
Publicas e Privadas.

- Servidores Publicos.

- Bens Publicos.

- Intervencao do Estado na propriedade privada.
- Intervencao do Estado no dominio econémico.
- Responsabilidade civil do Estado.

- Controle da Administracdao Publica. Formas, meios e instrumentos. Limites
de atuacao. Garantias dos administrados.

- Processo Administrativo.
- Processo Administrativo Disciplinar.

- Lei Organica da Policia Civil do Estado de Sao Paulo (Lei Complementar n°
207/79 - e suas alteracoes).

- Estatuto dos Funcionarios Publicos do Estado de Sao Paulo (Lei n°
10.261/68 - e suas alteracoes).

- Lei Estadual do Processo Administrativo (Lei n® 10.177/98).

Modulo III - Direito Penal



A - Introducao

- Direito Penal: Conceito e caracteres

- Principios fundamentais do Direito Penal.

- Fontes do Direito Penal.

- Escolas Penais.

- Evolucao histoérica do Direito Penal no Brasil.

- Interpretacao da Lei Penal.

B - Codigo Penal (Decreto-Lei n° 2.848/40)

B1- Parte Geral

- Aplicacao da Lei Penal.

- Do Crime.

- Da Imputabilidade Penal.

- Do Concurso de Pessoas.

- Das Penas.

- Das Medidas de Seguranca.
- Da Acao Penal.

- Da Extincao da Punibilidade.

B2- Parte Especial

- Titulo I: Dos Crimes contra a Pessoa.

- Titulo II: Dos Crimes contra o Patrimonio.

- Titulo III: Dos Crimes contra a Propriedade Imaterial.

- Titulo IV: Dos Crimes contra a Organizacao do Trabalho.

- Titulo V: Dos Crimes contra o Sentimento Religioso e contra o Respeito aos
mortos.

- Titulo VI: Dos Crimes contra a Dignidade Sexual

- Titulo VII: Dos Crimes contra a Familia.

- Titulo VIII: Dos Crimes contra a Incolumidade Publica.
- Titulo IX: Dos Crimes contra a Paz Publica.

- Titulo X: Dos Crimes contra a Fé Publica.

- Titulo XI: Dos Crimes contra a Administracao Publica.

Modulo IV - Direito Processual Penal



A - Introducao

- Conceito e caracteristicas do Direito Processual Penal.
- Principios do Direito Processual Penal.

- Fontes do Direito Processual Penal.

- Sistemas Processuais Penais.

- Historia do Direito Processual Penal.

- Interpretacao e Aplicacao da Lei Processual Penal.

- O Devido Processo Penal.

- Reforma Processual Penal.

B - Codigo de Processo Penal (Decreto-Lei n° 3.689/41)
- Disposicoes Preliminares.

- Investigacado Criminal e Inquérito policial.

- Acao Penal.

- Acao Civil.

- Jurisdicao e Competéncia.

- Questoes e Processos Incidentes.

- Prova.

- Syjeitos Processuais.

- Prisao, Medidas Cautelares e Liberdade Provisoria.
- Fatos e Atos processuais.

- Processo e Procedimento - Processos em espécie.

- Nulidades.

- Habeas-corpus.

- Revisao Criminal.

- Graca, Indulto e Anistia.

- Carta Rogatoria.

- Mandado de seguranca em matéria criminal.

Modulo V - Legislacao Especial (com suas alteracoes)

- Lei das Contravencoes Penais (Decreto-lei n® 3.688/41).
- Lei de Economia Popular (Lei n® 1.521/51).

- Abuso de Autoridade (Lei n°® 4.898/65).

- Codigo Eleitoral (Lei n° 4.737/65).

- Lei de Imprensa (Lei n® 5.250/67).



- Lei de Execucao Penal (Lei n°® 7.210/84).

- Preconceito Racial (Lei n°® 7.716/89).

- Lei sobre o apoio as Pessoas Portadoras de Deficiéncia (Lei n°® 7.853/89).
- Prisao Temporaria (Lei n°® 7.960/89).

- Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n°® 8.069/90).

- Crimes Hediondos (Lei n°® 8.072/90).

- Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078/90).

- Crimes contra a Ordem Tributaria (Lei n°® 8.137/90).

- Lei de Improbidade Administrativa (Lei n°® 8.429/92).

- Lei de Combate as Organizacoes Criminosas (Lei n® 9.034/95).

- Juizados Especiais (Lei n® 9.099/95, Lei n°® 10.259/01 e Lei n° 11.313/06).
- Interceptacoes Telefonicas (Lei 9.296/96).

- Tortura (Lei n°® 9.455/97).

- Codigo de Transito Brasileiro (Lei n® 9.503/97).

- Crimes Contra o Meio Ambiente (Lei n® 9.605/98).

- Crimes de Lavagem ou Ocultacao de Bens, Direitos e Valores (Lei n°
9.613/98).

- Lei de Protecao a Vitimas e Testemunha (Lei n°® 9.807/99).
- Estatuto do Torcedor (Lei n® 10.671/03).

- Estatuto do Idoso (Lei n° 10.741/03).

- Estatuto do Desarmamento (Lei n® 10.826/03).

- Lei de Faléncias (Lei n® 11.101/05).

- Lei Maria da Penha (Lei n°® 11.340/06).

- Lei sobre Drogas (Lei n°® 11.343/06).

- Lei sobre a Identificacdo Criminal do Civilmente Identificado (Lei n°
12.037/09).

- Lein® 12.403/11.

Modulo VI - Logica e Informatica

a) Logica

- Nocoes Basicas de Logica: conectivos, tautologia, contradi¢coes, proposicoes,
implicacdoes, equivaléncias, valores logicos, tabelas-verdade, argumentos,
validade de argumentos, silogismo, afirmacoes e negacoes.

- Estruturas Logicas

- Logica de Argumentacao.



- Questoes de Associacao.

- Verdades e Mentiras.

- Diagramas Logicos.

- Analise Combinatoria e Probabilidade.

- Teoria dos Conjuntos.

- Sequéncias Numeéricas: progressoes aritméticas e geométricas.

- Razoes e proporcgoes, regras de trés simples e compostas, porcentagem.

b) Informatica

- Sistemas operacionais: codigo aberto e fechado, tipos, espécies, arquiteturas,
distribuicoes, instalacao, configuracao, seguranca e operacao.

- Aplicativos: processadores de texto, planilhas eletronicas, bancos de dados,
multimidia, manuseio de arquivos em geral, armazenamento de dados, copia
de seguranca, georreferenciamento (GPS), digitalizacao.

- Internet e intranet: navegadores, correio eletronico, gerenciadores,
transferéncia de arquivos, sistemas de busca e pesquisa, grupos de discussao
e comunidades, acesso a distancia a computadores, protecao e seguranca,
configuracoes.

- Comunicacao: protocolos de comunicacdo e rede de locais e remotas;
firewall; configuracoes.

- Hardware — servidor, microcomputador e periféricos: configuracao basica e
componentes; impressoras: classificacdo, nocdes gerais, operacao,
configuracao.

Moédulo VII - Medicina Legal e Criminologia

a) Medicina Legal

- Medicina Legal: conceito; da necessidade e da utilidade da Medicina Legal
nos diversos ramos do Direito.

- Pericia e perito: conceitos; da necessidade da pericia no Direito; da atuacao
do perito nos diversos ramos do Direito; da manifestacao dos peritos;
documentos médico-legais.

- Traumatologia médico-legal.

- Toxicologia médico-legal (incluindo-se drogas psicoativas).

- Asfixiologia médico-legal.

- Tanatologia médico-legal.

- Lei sobre Transplante e Doacédo de Orgaos (Lei n 9.434/97).

- Sexologia médico-legal: dos crimes contra a dignidade sexual; do
abortamento e do infanticidio.

- Psicologia e Psicopatologia médico-legais.



- Identidade e identificacao: identificacao policial ou judicial e identificacao
antropologica, incluindo-se a genética.

b) Criminologia
- O conceito, método, objeto, sistema e funcoes da Criminologia.

- A Criminologia como ciéncia e a interdisciplinaridade.

- Conceitos de crime, de criminoso e de pena nas diversas correntes do
pensamento criminologico (nas Escolas Classica, Positiva e Técnico-Juridica e
na Criminologia Critica).

- Vitimologia.
- Criminologia cientifica e os seus modelos teoricos.

- O homem delinquente. Teorias bioantropologicas, psicodinamicas e psico-
psicologicas.

- A sociedade criminodgena. Sociologia Criminal e Desorganizacao Social.
Teorias da subcultura delinquente e da anomia. A perspectiva interacionista.

- A Criminologia e o Paradigma da Reacao Social.

- Criminologia na América Latina e as agéncias de controle.
- Criminologia e Politica Criminal.

- Criminologia e Ciéncia Criminais.

- Criminologia e o Sistema de Justica Criminal.

- Criminologia e o papel da Policia Judiciaria.

- A criminologia no Estado Democratico de Direito.

ANEXO II - DP n° 01/2011

Teste de Aptidao Fisica - TAF

[ — O protocolo de aplicacao do TAF, nos termos da Portaria Acadepol 09/08,

consiste em testes de condicionamento fisico geral, realizados nesta
conformidade:

a) avaliacao de forca de membros superiores

al) barra fixa

- homem: flexoes na barra fixa, instalada a uma altura suficiente para que os
avaliados mantenham-se em suspensao com os cotovelos em extensdo, sem o
contato dos pés com o solo; a pegada devera ser feita em pronacao, com a
distancia de separacao entre as maos semelhante a distancia biacromial.



Assumida essa posicdo o avaliado devera elevar o seu corpo, ao menos duas
vezes, em sequéncia (sem repouso), através da flexdo dos cotovelos, até que o
queixo ultrapasse o nivel da barra, retomando, em seguida, a posicao inicial.
O inicio do teste dar-se-a no momento em que o avaliado estiver com os
cotovelos em extensao total; durante a suspensao, o avaliado devera manter
as pernas em completa extensao, nao sendo permitidas oscilacées do corpo.

- mulher: a avaliada sera colocada na barra com os cotovelos flexionados de
forma que o queixo ultrapasse o nivel da barra, tendo as pernas
completamente estendidas; livre do auxilio devera permanecer em suspensao
por no minimo cinco segundos.

a2) flexao e extensao de cotovelos com apoio de frente sobre o solo

- homem: o avaliado posiciona-se sobre o solo em decubito ventral, com o
corpo ereto, maos espalmadas apoiadas no solo, indicadores paralelos
voltados para frente, bracos estendidos com abertura entre as maos um pouco
maior que a largura biacromial, pernas estendidas e unidas. Ao iniciar o teste,
o avaliado flexionara os cotovelos, levando o térax a, aproximadamente, cinco
centimetros do solo, ndao devendo haver nenhum contato do corpo com este,
exceto as palmas das maos, devendo em seguida estender totalmente os
cotovelos, ocasido em que completa um movimento, podendo dar inicio a sua
repeticao. O corpo deve permanecer ereto durante o teste, sem a elevacao ou
abaixamento dos quadris.

- mulher: devera executar o movimento apoiando os joelhos.

Ambos os sexos deverao executar o numero minimo de vinte movimentos em
sessenta segundos. Durante eventuais interrupcoes do ritmo de execucao, o
avaliado devera permanecer na posicao inicial, com os bracos estendidos, sem
interrupcao da cronometragem do tempo previsto.

b) avaliacao da resisténcia abdominal: o avaliado se coloca em decubito dorsal
sobre o solo, com o tronco inteiramente estendido, com as pernas fletidas e
com as maos entrelacadas na nuca. Através de contracao da musculatura
abdominal, o avaliado adotara a posicao sentada, fixos os pés por um auxiliar.
E requisito para execucdo correta do movimento que os cotovelos levados a
frente toquem a linha dos joelhos durante a flexdo. Em seguida, o avaliado
retoma a posicao inicial até que toque o solo com a superficie escapular,
completando um movimento, quando entdo podera dar inicio a repeticao.

Ambos os sexos deverao executar o numero minimo de vinte movimentos em
sessenta segundos. Sera permitido o repouso entre os movimentos, sem a
interrupcao da cronometragem do tempo previsto.

c) avaliacao de resisténcia aerdbia: o avaliado devera percorrer em uma pista
de atletismo ou em uma area demarcada a distadncia minima de dois mil
metros em um tempo maximo de doze minutos.




IT - Orientacodes gerais ao avaliado:
a) a ultima refeicao deve ser feita pelo menos duas horas antes do teste;

b) os fumantes devem se abster de tal pratica duas horas antes e duas horas
apos o término do teste;

c) as roupas devem ser compativeis com a pratica dos testes (camiseta branca,
sem qualquer inscricao, calcao e/ou agasalho e ténis);

d) os testes do TAF, parcial ou totalmente, poderao, a critério dos avaliadores,
ter o seu momento de realizacao alterado, em decorréncia de intempérie ou
situacoes afins.

ANEXO III - DP n° 01/2011

Enderecos POUPATEMPO/INFOCENTRO
CAPITAL DE SAO PAULO

ADEVA - Rua Dr. Tirso Martins, 211 - Vila Mariana (Entrada pela Rua Sao
Manoel).

Biblioteca do Palacio — Av Morumbi, 4500 sala 282 externo — Morumbi.
Bom Prato Santo Amaro — R. Mario Lopes, 685 — Santo Amaro.

CPTM Barra Funda: R. Mario de Andrade, 69 — Barra Funda.

CPTM Bras: Praca Agente Cicero, s/n — Bras.

CPTM Dom Bosco: R. Sabbado D’Angelo, 1024 — Itaquera.

CPTM Granja Julieta — Av. das Nacoes Unidas, 15187 — Vila Gertrudes.
CPTM Itaim Paulista: R. Rafael Correia da Silva, 13 — Itaim Paulista.
CPTM José Bonifacio: Av. Nagib Farah Maluf, 1500 — José Bonifacio.
CPTM Pinheiros — Av. das Nacoes Unidas, 5701 — Pinheiros.

CPTM Piqueri: R. José Peres Campelo, s/n — Pirituba.

CPTM Sao Miguel Paulista: R. Salvador de Medeiros, 451 - Sao Miguel
Paulista.

CPTM Socorro — Av. das Nacoes Unidas, s/n — Jurubatuba.
CPTM Tatuapé: R. Catigua, s/n — Tatuapé.

EMTU Sao Mateus: R. Adélia Chohfi, 100 — Sao Mateus.

Estacao Especial da Lapa — R. Guaicurus, 1274 — Lapa.

Hospital do Servidor Publico — Av. Ibirapuera, 981 — Indianépolis.
Imprensa Oficial: R. da Mooca, 1921 — Mooca.

Memorial da América Latina — Av. Auro Soares de Moura Andrade, 664 -
Barra Funda.

Metréo Campo Limpo — Rua Rogerio de Paula Brito, 90/91 — Campo Limpo.

Metro Sao Bento: Boulevard Metré Sao Bento — Loja 12 — Centro.



Metrd Sé: Praca da Sé, s/n — Centro — Saida Anita Garibaldi.

Parque Baby Barioni — Av. Dona Germaine Bucchard, 451 — Agua Branca.
Parque da Juventude: Avenida Cruzeiro do Sul, 2500 — Santana.

Parque Fontes do Ipiranga — Rodovia dos Imigrantes, Km 11,5 — Jabaquara.
Poupatempo Itaquera: Av. do Contorno, 60 — Itaquera.

Poupatempo Santo Amaro — R. Amador Bueno, 256 — Santo Amaro.
Poupatempo Sé: Praca do Carmo, s/n — Centro.

Poupatempo Sé II: Secret.da Fazenda — Av. Rangel Pestana, 300 1° andar -
Centro.

SEADE: Av. Casper Libero, 478 Térreo — Luz.

SEADS: Rua Bela Cintra, 1032 — Cerqueira César.

CIDADES DA GRANDE SAO PAULO:

Cotia: — EMTU -Rua Khatar Name, 151 — Centro.

Diadema: - EMTU - Av. Conceicao, 7000 — Pq. Mamedi.

Ferraz de Vasconcelos: — CIC — Av. Américo Trufelli, 60 — Parque Sao Francisco
— Av. Dom Pedro II, 63 — Centro.

Francisco Morato: — CIC — Av. Tabatinguera, 45 — Centro - Rua José Benedito
Ryan, 36 — Centro.

Guarulhos: — CIC — Av. Capao Bonito, 64 — Bairro dos Pimentas (Vila Maria de
Lourdes) — R. José Campanella, 05 — Macedo (Poupatempo).

Mogi das Cruzes: — CIC — Praca Sacadura Cabral, s/n — Centro.

Osasco — Av. dos Autonomistas, 1945 — Centro (Fundo de Solidariedade).
Santo André: - EMTU - Rua Visconde de Taunay, s/n — Centro.

Sao Bernardo do Campo: — Rua Nicolau Filizola, 100 — Centro (Poupatempo).
CIDADES DO ESTADO DE SAO PAULO:

Adamantina — Av. Antonio Tiveron, 333.

Aguai — Rua Olinda Silveira da Cruz Braga, 200 — Pq Interlagos.

Aguas de Lindéia — Rua Domingos Lazari, 410 — Pimenteis.

Aracatuba — Rua Armando Salles Oliveira, O — Bandeiras.

Araraquara — Rua Carlos Gomes, 1729 - Centro.

Assis — Rua Dr. Luiz Pizza, 19 — Centro.

Avaré — Rua Minas Gerais, 279 — Vila Santa Maria.

Barretos — Rua Quatro, 889 — Centro.

Bauru: - Rua Amazonas, 41 Quadra 01 - Jd. Coralina — Avenida Nacoes
Unidas, Quadra 4 Numero, 44 Quadra 04 — Centro (Poupatempo).

Botucatu - Praca das Bandeiras, O Sala 01 — Centro.
Braganca Paulista — Pca Hafiz Abi Chedid, 125 — Centro.



Campinas: — Av. Francisco Glicério, 935 - Centro (Poupatempo) - Jacy
Teixeira de Camargo,940 -Jd.doLago(Poupatempo Shopping) — CIC - Rua
Otilia Anherti Pieri, 85 — Bairro Vida Nova.

Capela do Alto — Rua Coronel Guilherme Francisco Wincler, 103 — Centro.
Caraguatatuba — Pca. Diogenes Ribeiro de Lima, 140 — Centro.
Catanduva — Rua Rio de Janeiro, 100 — Centro.

Cerqueira César — Av. J.J. Esteves, Estacdo Ferroviaria — Centro.

Embu-Guacu: — Praca Ivan Braga de Oliveira, O — Centro — Rua Sessefredo
Klein Doll, 36 — Centro de Cipé Guacu.

Franca — Rua Frei Germano, 2089 — Estacao.

Franco da Rocha — Rua Amalia Sestine, 85 — Centro.
Guaratingueta — Praca Condessa de Frontin, 160 — Centro.
Guaruja: — Rua Silvio Fernandes Lopes, 281 — Paecara — Rua José Ferreira
Canaes, 29 — Vila Santo Antonio.

Hortolandia —Avenida Brasil, 1100 — Jd. Amanda.

Ibiiina — Rua Capitao Manoel de Oliveira Carvalho, 51 — Centro.
Iguape — R. Papa Joao XXIII, s/n — Centro.

[Tha Comprida — Av. Copacabana, 440 Loja 14 — Centro.

[lhabela -Rua Bahia, 205 — Barra Velha.

Iperé — Pca Dr. Gaspar Ricardo Junior, s/n — Centro.

Iporanga — Av. Iporanga, 112 — Centro.

[tapecerica da Serra — Rua Inacio Pereira dos Santos, 80 — Centro.
Itapetininga — Rua Campos Sales, 175 — Centro.

Itapeva — Av. Governador Mario Covas, 269 — Centro.
[taquaquecetuba — Av. Emancipacao, 37 — Centro.

[tu: — Rua Paula Souza, 669 — Centro — Avenida Tiradentes 2.001 — Vila
Lucinda.

Jales — Rua Oito, 2270 — Centro.
Jad — Rua Marechal Bittecourt, 148 — Centro.
Jundiai — Av. Barao de Jundiai, 1093 — Centro.

Juquitiba: - Rua Antonio Candido de Assis, s/n — Centro — Rua Antodnio
Soares Godinho, 37 — Distrito dos Barnabés.

Limeira — Rua Treze de Maio, 102 — Centro.

Lins — Rua 21 de Abril, 424 — Centro.

Lorena — Pca. Conde de Moreira Lima, s/n — Centro.
Marilia — Avenida Sampaio Vidal, 245 — Centro.

Osvaldo Cruz - Praca Jayme Ulhoa Cintra, s/n — Centro.

Ourinhos — Pca Henrique Tocalino, 264 — Centro.



Penapolis — Rua Irmaos Cris6stomo de Oliveira, 333 — Centro.

Pindamonhangaba: — Rua Dr. Gonzaga, s/n — Moreira César — Ladeira Barao
de Pindamonhangaba, s/n — Bosque da Princesa.

Piracaia — Pca. Julio Mesquita, 138 — Centro.

Piracicaba: — Rua do Rosario, 833 2° andar — Centro — Avenida Dr. Paulo de
Moraes, 1580 — Paulista.

Presidente Bernardes — Rua Antonio de Almeida, 46 — Centro.

Presidente Epitacio — Rua Porto Alegre, 683 — Centro.

Presidente Prudente — Av. Washington Luiz, 544 — Centro.

Presidente Venceslau — Rua Campos Sales, 80 — Centro.

Ribeirao Preto: — R. Flavio Uchoéa, 1180 — Campos Eliseos — Av.Presidente
Kennedy, 1500 — Nova Ribeirao (Poupatempo).

Rio Claro — Rua 2, 2880 - Pq. Do Lago Azul.

Salto — Rua Monsenhor Couto, 127 — Centro.

Santa Cruz do Rio Pardo — Av. Dr. Ciro de Melo Camarinha, 225 — Centro.
Santa Rita do Passa Quatro — Praca Prof. José Gonso, s/n° — Cinelandia.
Santos — Pca Iguatemi Martins, s/n — Centro.

Sao Joao da Boa Vista — Rua Benedito Araujo, 44 — Centro.

Sao José do Rio Preto — Praca Jornalista Leonardo Gomes, 1 — Centro.
Sao José dos Campos: — Rua Rubido Junior, 84, Piso 02 sala 54 — Centro — Av.
Sao Joao, 2200 — Colima (Poupatempo).

Sao Vicente — Rua Frei Gaspar, 384 Sala 29 - Centro.

Sorocaba — Rua Alvares Soares, 431 — Centro.

Sumaré: Rua Geraldo de Souza, 221 — Jd. Carlos Basso - Rua Filomena de
Oliveira Dantas, 330.

Taubaté — Rua Benedito da Silveira Moraes, 30 — Jardim Ana Emilia.
Tupa — Avenida Tamoios, 1685 — Centro.
Vargem Grande Paulista — Matias Maciel de Almeida, 10 — Centro.

Votuporanga — Rua Tieté, 3578 — Centro.



