MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE SERGIPE
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
CONCURSO DE INGRESSO NA CARREIRA DO MINISTERIO PUBLICO DO
ESTADO DE SERGIPE
EDITAL N2 1/2010-PGJ, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2010

O Presidente da Comissao do Concurso Publico de Provas e Titulos para Ingresso na Carreira do
Ministério Publico do Estado de Sergipe, no uso de suas atribui¢des legais, nos termos da Lei
Complementar n? 2, de 12 de novembro de 1990, da Resolucdo n2 40 — CNMP, de 26 de maio de 2009,
e da Resolugdo n2 005/2009 — CPJ, de 23 de junho de 2009, torna publico o Concurso Publico de Provas
e Titulos, para provimento de 9 (nove) vagas no cargo de Promotor de Justica Substituto, mediante as
condicOes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O concurso sera regido por este edital e, por delegacdo, as inscrigdes preliminar e definitiva, a
elaboragao, a aplicagdo, a correcao das provas objetiva e escritas serdo realizadas pelo Centro de
Selecdo e de Promocdo de Eventos da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB), sob a coordenacdo e
supervisdo dos membros da Comissdo do Concurso, na forma do artigo 21 da Resolugdo n2 005/2009 —
CPJ.

1.2 O ingresso na carreira do Ministério Publico dar-se-a no cargo de Promotor de Justica Substituto,
mediante concurso publico de provas e titulos, segundo o disposto na Constituicao Federal, na
Constituicdo do Estado, na Lei Complementar n2 02/90 e no presente edital.

1.3 A admissdo de candidatos ao concurso far-se-a por meio de selecdao que serd realizada em trés
fases: preambular, discursiva e final.

1.3.1 Alinscrigao preliminar habilitara os candidatos a prestagdo da fases preambular.

1.3.2 Alinscrigao definitiva habilitara os candidatos a se submeterem as fases discursiva e final.

1.4 A selecdo para o cargo de que trata este edital compreendera as seguintes etapas:

a) prova objetiva, de cardter eliminatério, etapa da fase preambular, de responsabilidade do
CESPE/UnB;

b) provas escritas, de carater eliminatédrio, etapa da fase discursiva, de responsabilidade do CESPE/UnB;
c) prova oral, de carater eliminatdrio, etapa da fase final, de responsabilidade do MPE/SE;

d) prova de tribuna, de carater classificatério, etapa da fase final, de responsabilidade do MPE/SE;

e) avaliagdo de titulos, de carater classificatdrio, etapa da fase final, de responsabilidade do MPE/SE.

1.5 O concurso publico sera realizado na cidade de Aracaju/SE.

1.5.1 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas,
estas poderao ser realizadas em outras localidades.

1.6 A remuneracdo para o cargo de Promotor de Justica Substituto é de RS 18.174,35, a partir de 01 de
fevereiro de 2010.

1.7 No concurso publico de que trata este edital, serdo oferecidas 9 (nove) vagas, sendo 1 (uma) vaga
reservada aos candidatos com deficiéncia.

2 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

2.1 S3o requisitos para ingresso na carreira do Ministério Publico:

a) ter sido aprovado no concurso publico;

b) ser brasileiro;

c) ter concluido o curso de bacharel em Direito em escola oficial ou reconhecida;

d) possuir, no minimo, 3 (trés) anos de atividade juridica, apds ter concluido o curso de bacharelado em
Direito;

e) estar quite com o servico militar, para os candidatos do sexo masculino;
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f) estar no gozo dos direitos politicos;

g) estar no gozo de saude fisica e mental;

h) ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes criminais ou civis incompativeis com o ingresso
na carreira.

2.1.1 Cumprir as determinagdes deste edital.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1 Do total de nove vagas, serdo destinados 5% as pessoas portadores de deficiéncia, na forma da Lei
Estadual n2 3.549, de 3 de novembro de 1994, e do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que
regulamentou a Lei n2 7.853, de 24 de outubro de 1989.

3.1.1 O candidato que se declarar portador de deficiéncia concorrerd em igualdade de condi¢gdes com
os candidatos da ampla concorréncia.

3.1.3 A conceituacdo de deficiéncia a ser observada é a constante do Decreto n2 5.296/2004.

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera:

a) no ato da inscricdo preliminar, declarar-se portador de deficiéncia;

b) encaminhar cépia simples do CPF e laudo médico original ou cdpia autenticada em cartério, emitido
nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10) e a sua provavel causa ou
origem, na forma do subitem 3.2.1

3.2.1 O candidato portador de deficiéncia devera encaminhar a cépia simples do CPF e o laudo médico
(original ou cépia autenticada em cartdrio) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2, via SEDEX ou
carta registrada com aviso de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 30 de margo de 2010,
para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso MPE/SE (laudo médico), Caixa Postal 4488,
CEP 70904-970, Brasilia/DF.

3.2.1.1 O candidato poderd, ainda, entregar, até o dia 30 de margo de 2010, das 8 horas as 19 horas
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, a cépia simples do CPF e o laudo
médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2, na
Central de Atendimento do CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB), Campus
Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB, Asa Norte, Brasilia/DF.

3.2.2 O fornecimento da cdpia simples do CPF e do laudo médico (original ou cdpia autenticada em
cartorio), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB e o MPE/SE ndo
se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a chegada dessa documentagao a seu
destino.

3.2.3 Na falta do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdério) ou ndo contendo este as
informagdes indicadas no subitem 3.2 deste edital, o requerimento de inscricdo preliminar sera
processado como candidato nao portador de deficiéncia mesmo que declarada tal condigao.

3.3 Caso necessite de equipamentos, instrumentos ou atendimento diferenciado para a realizagao das
provas, conforme previsto nos §§ 12 e 22 do artigo 40 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alterages, o
candidato portador de deficiéncia devera indicar, na solicitagdao da inscricdo preliminar, os recursos
necessarios e, ainda, enviar, no prazo e forma previstos no subitem 5.4.9 deste edital, cépia simples do
CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério), que justifique o atendimento especial
requerido.

3.3.1 O candidato cuja deficiéncia, pela natureza das dificuldades dela resultantes, justifique a
ampliagao do tempo de duragao das provas, na forma prevista no § 22 do artigo 40, do Decreto n?
3.298/1999 e suas alteragdes, deverd, necessariamente no ato da respectiva inscrigdo preliminar,
encaminhar, juntando parecer de médico especialista na area de sua deficiéncia, requerimento que
sera apreciado pela Comissdao do Concurso.



3.3.2 O tempo adicional para a realizagao das provas, limitado a sessenta minutos, sera fixado caso por
caso, bem como as condic¢des diferenciadas.

3.4 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a copia simples do CPF valerdo
somente para este concurso, ndo serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas cépias desses documentos.
3.4.1 A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de
portadores de deficiéncia sera divulgada na Internet, no enderego eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, na ocasido da publicacdo do edital de divulga¢do dos
locais e hordrios de realizagdo das provas.

3.4.1.1 O candidato dispora de um dia a partir da divulgagao da relagao citada no subitem anterior para
contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados no subitem
16.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

3.5 0 ndo atendimento as condicdes especiais necessarias previstas neste edital acarretara a perda do
direito ao pleito da vaga reservada aos candidatos portador de deficiéncia.

3.6 A condigdo de deficiente sera obrigatoriamente atestada por equipe multiprofissional designada
pelo Ministério Publico do Estado de Sergipe que avaliard, na forma do artigo 43 do Decreto n2
3.298/1999 e suas alteragdes, a compatibilidade entre as atribuigdes do cargo e a deficiéncia do
candidato, por ocasido do exame de higidez fisica e mental.

3.6.1 Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica, munidos de laudo médico que ateste a
espécie e grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID-10), conforme especificado no Decreto n2 3.298/99 e suas
alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

3.6.2 A nao observancia do disposto no subitem 3.6.1 deste edital, o ndo comparecimento a pericia
médica ou a reprovacdao na pericia médica acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos
candidatos portador de deficiéncia.

3.6.3 Figurara na lista de classificacdo geral o candidato que declarar ser portador de deficiéncia, se
reprovado na pericia médica por nao ser considerado deficiente, na hipdtese de aprovagdo no
concurso.

3.6.4 Caberd a Comissao do Concurso decidir sobre eventual divergéncia entre o laudo apresentado
pelo candidato quando da inscrigao preliminar e o laudo apresentado pela equipe multiprofissional.
3.6.5 O candidato portador de deficiéncia reprovado na pericia médica em virtude de incompatibilidade
da deficiéncia com as atribui¢des do cargo sera eliminado do concurso.

3.7 Os candidatos ndo eliminados do concurso e considerados portadores de deficiéncia terdo seus
nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de classificagao geral, na forma do artigo
42 do Decreto n? 3.298/1999 e suas alteragdes.

3.8 As vagas de que tratam o subitem 3.1 deste edital, se ndao for provida por falta de candidato com
deficiéncia aprovados, serdo preenchidas por outros candidatos, observada a ordem geral de
classificacdo, na forma do artigo 62 da Lei Estadual n2 3.549/1994.

4 DA COMPROVACAO DO EXERCICIO DE ATIVIDADE JURIDICA

4.1 Considera-se atividade juridica, desempenhada exclusivamente apds a conclusdao do curso de
bacharelado em Direito:

a) O efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, com a participagdo anual minima em 5 (cinco)
atos privativos de advogado (Lei n2 8.906, de 4 de julho de 1994), em causas ou questdes distintas.

b) O exercicio de cargo, emprego ou funcdo, inclusive de magistério superior, que exija a utilizagdo
preponderante de conhecimentos juridicos.

c) O exercicio de fungdo de conciliador em tribunais judiciais, juizados especiais, varas especiais, anexos
de juizados especiais ou de varas judiciais, assim como o exercicio de mediacdo ou de arbitragem na
composicdo de litigios, pelo periodo minimo de 16 (dezesseis) horas mensais e durante 1 (um) ano.



4.2 E vedada, para efeito de comprovacido de atividade juridica, a contagem de tempo de estagio ou de
qualquer outra atividade anterior a conclusdo do curso de bacharelado em Direito.

4.3 A comprovacdao do tempo de atividade juridica relativa a cargos, empregos ou fun¢bdes nao
privativas de bacharel em Direito sera realizada por meio da apresentagao de certidao circunstanciada,
expedida pelo érgdo competente, indicando as respectivas atribui¢cdes e a pratica reiterada de atos que
exijam a utilizagdo preponderante de conhecimentos juridicos, cabendo a comissao de concurso
analisar a pertinéncia do documento e reconhecer sua validade em decisdo fundamentada.

4.4 Também serdo considerados atividade juridica, desde que integralmente concluidos com aprovacao,
os cursos de pds-graduacao em Direito ministrados pelas Escolas do Ministério Publico, da Magistratura
e da Ordem dos Advogados do Brasil, bem como os cursos de pds-graduacdo reconhecidos, autorizados
ou supervisionados pelo Ministério da Educagao ou pelo 6rgao competente.

4.4.1 Os cursos referidos no subitem 4.4 deverdo ser presenciais, com toda a carga horaria cumprida
apos a conclusdo do curso de bacharelado em Direito, ndo se admitindo, no cémputo da atividade
juridica, a concomitancia de cursos nem de atividade juridica de outra natureza.

4.4.2 Os cursos lato sensu compreendidos no subitem 4.4 deverdo ter, no minimo, um ano de duracdo e
carga horaria total de 360 horas-aulas, distribuidas semanalmente.

4.4.3 Independente do tempo de duracdo superior, serdo computados como pratica juridica:

a) Um ano para pés-graduacdo /ato sensu.

b) Dois anos para Mestrado.

c) Trés anos para Doutorado.

4.4.4 Os cursos de pds-graduacdo (lato sensu ou stricto sensu) que exigirem apresentacdo de trabalho
monografico final serdo considerados integralmente concluidos na data da respectiva aprovacao desse
trabalho.

4.5 A comprovacdo do periodo de trés anos de atividade juridica devera ser feita no ato da inscricao
definitiva ao concurso.

5 DAS INSCRICOES PRELIMINARES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 TAXA: RS 170,00.

5.1.1 Sera admitida a inscrigdo preliminar somente via Internet, no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 11 de
fevereiro de 2010 e 23 horas e 59 minutos do dia 12 de marg¢o de 2010, observado o hordrio oficial de
Brasilia/DF.

5.1.2 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo preliminar ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo preliminar por meio da Guia de
Recolhimento da Unido (GRU Cobranca).

5.1.4 A Guia de Recolhimento da Unido (GRU Cobranca) estara disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e devera ser impressa para o pagamento da taxa de
inscrigdo preliminar imediatamente apds a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagdo de
inscrigao online.

5.1.4.1 O candidato podera reimprimir a GRU Cobranga pela pagina de acompanhamento do concurso.
5.1.5 A GRU Cobranga pode ser paga em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscrigdo preliminar devera ser efetuado até o dia 30 de margo de 2010.
5.1.7 As inscri¢des preliminares efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagdo de pagamento
da taxa de inscrigdo preliminar ou o deferimento da solicitagdao de isengdo de taxa.



5.2 0 comprovante de inscricdo preliminar do candidato estara disponivel no enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, por meio da pdagina de acompanhamento, apds a
confirmagdo da inscrigdo preliminar, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengao
desse documento que lhe assegurara acesso ao local da efetivagdo das provas e devera ser exibido
sempre que solicitado em etapas subsequentes.

5.3 Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara local com
acesso a Internet, no periodo entre 11 de fevereiro de 2010 e 23 horas e 59 minutos do dia 12 de
margo de 2010 (horario oficial de Brasilia/DF), localizado na Centernet, Rua Calgcaddo Jodo Pessoa, n2 64
— Centro, Aracaju/SE, observado o horario de funcionamento do estabelecimento.

5.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO PRELIMINAR NO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 Antes de efetuar a inscrigao preliminar, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de
gue preenche todos os requisitos exigidos. Uma vez efetivada a inscricdo preliminar ndo sera permitida,
em hipdtese alguma, a sua alteragao.

5.4.2 E vedada a inscri¢do preliminar condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrénico.

5.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.
5.4.4 Para efetuar a inscri¢gdo preliminar, é imprescindivel o nUmero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

5.4.5 As informacgdes prestadas na solicitagao de inscrigao preliminar serdo de inteira responsabilidade
do candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo
preencher o formuldrio de forma completa e correta.

5.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo preliminar ndo sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administragao Publica.

5.4.7 Nao havera isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo preliminar, exceto nos casos
previstos nos subitens 5.4.7.1 e 5.4.7.2 deste edital, conforme procedimentos descritos a seguir.

5.4.7.1 Estard isento do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n2 6.135, de 26 de junho de 2007; e

b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007.

5.4.7.1.1 A isengado devera ser solicitada mediante requerimento do candidato, disponivel por meio do
aplicativo para a solicitagdo de inscrigao, no periodo de 10 horas do dia 11 de fevereiro de 2010 e 23
horas e 59 minutos do dia 12 de margo de 2010, no enderego eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, contendo:

a) indicagdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico; e

b) declaragdo de que atende a condigdo estabelecida no subitem 5.4.7.1.

5.4.7.1.2 Os candidatos que ndo dispuserem de acesso a Internet poderdao utilizar-se do local
relacionado no subitem 5.3 deste edital para efetuar a solicitagao de inscricdo com isengdo de taxa.
5.4.7.1.3 0 CESPE/UnB consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

5.4.7.2 Poderao, ainda, solicitar a isengdo de pagamento da taxa de inscrigao neste concurso publico os
doadores de sangue que contarem o minimo de 2 (duas) doa¢Ges, num periodo de 1 (um) ano, nos
termos da Lei Estadual n2 4.087, de 14 de maio de 1999.

5.4.7.2.1 Para fazer jus ao beneficio de isengao constante do subitem 5.4.7.4, o doador tera de ter
realizado a ultima doagdo num prazo anterior de 6 (seis) meses da efetivacdo da inscricao.

5.4.7.2.2 A comprovagao do que estabelece o art. 12 da Lei Estadual n? 4.087, de 14 de maio de 1999,
dar-se-a através da apresentagdao de certidao expedida pelo Centro de Hemoterapia do Estado de
Sergipe — HEMOSE, ou por outro Centro Publico de Hemoterapia.

5



5.4.7.2.3 O candidato que preencher o requisito de dispensa do pagamento da taxa de inscricao
preliminar deste concurso publico, previsto no § 32 do artigo 42 da Resolucdao n2 005 — CPJ, deverd, no
periodo de 11 de fevereiro de 2010 a 12 de margo de 2010, das 8 horas as 18 horas, entregar,
pessoalmente ou por terceiro, no Colégio Dinamico — JFGG & Cia Ltda. — Rua Urquiza Leal 538 — Salgado
Filho (entrada pela rua Urquiza Leal), Aracaju/SE, o requerimento de isencdo, devidamente conferido e
assinado, disponivel no endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, por
intermédio do aplicativo de inscricdao preliminar, instruindo-o com cépia autenticada ou copia simples
acompanhada do original dos documentos listados no subitem 5.4.7.2.2 deste edital.

5.4.7.2.3.1 As solicitagdes de isengao poderdo, ainda, ser encaminhadas via SEDEX ou carta registrada
com aviso de recebimento, considerada a data final de postagem em 12 de marco de 2010, para o
Colégio Dindamico — JFGG & Cia Ltda. — Rua Urquiza Leal 538 — Salgado Filho, Aracaju/SE.

5.4.7.3 As informagdes prestadas no formulario, bem como a documentagao apresentada, serao de
inteira responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer falsidade.

5.4.7.4 Nao sera concedida isengdo de pagamento de taxa de inscrigao ao candidato que:

a) omitir informacgGes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar copia dos documentos previstos no subitem 5.4.7.2.2;

d) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos nos subitens 5.4.7.1.1 e 5.4.7.2.3 deste
edital.

5.4.7.5 Nao sera permitida, apdés a entrega do requerimento de isen¢gao e dos documentos
comprobatorios, a complementagdao da documentagao.

5.4.7.6 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, o requerimento de isengcdo e os
documentos comprobatdrios poderdao ser entregues por procurador, mediante apresentacdo do
documento de identidade original do procurador e de procuragdo simples do interessado,
acompanhada de cépia legivel do documento de identidade do candidato.

5.4.7.6.1 Serao de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas por seu procurador
no ato de entrega do requerimento de isen¢do e dos documentos comprobatdrios, arcando o candidato
com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.

5.4.7.7 Nao sera aceita solicitagdo de isengao de pagamento de valor de inscrigdo preliminar via fax, via
correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

5.4.7.8 Cada pedido de isengao serd analisado e julgado pela Comissao do Concurso.

5.4.7.9 A relagdo dos pedidos de isengao deferidos sera divulgada até o dia 19 de marg¢o de 2010, no
endereco eletronico www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010.

5.4.7.9.1 O candidato dispord de um dia a partir da data de divulgacdo da relacdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, conforme procedimentos a serem divulgados por ocasido
dessa divulgacdo. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

5.4.7.10 O candidato que tiver seu pedido de isengdo indeferido, para efetivar a sua inscri¢gao preliminar
no concurso, devera acessar o endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e
imprimir a GRU Cobranga por meio da pagina de acompanhamento para pagamento até o dia 30 de
mar¢o de 2010, conforme procedimentos descritos neste edital.

5.4.7.11 O interessado que nao tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar a inscricdao
preliminar na forma e no prazo estabelecido no subitem anterior estard automaticamente excluido do
concurso publico.

5.4.7.12 Sera de responsabilidade do candidato a remessa dos requerimentos e respectiva
documentacdo de que trata o subitem 5.4.7.2.2 deste edital a Comissdao do Concurso.

5.4.7.13 Ressalvadas as disposicdes do subitem 5.4.7.2.2 deste edital, ndo serd dispensado, em
nenhuma outra hipdtese, o pagamento da taxa de inscri¢gao preliminar.
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5.4.8 O comprovante de inscricdo preliminar ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdao
preliminar deverd ser mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagao das
provas.

5.4.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizagao das provas devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo preliminar, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 30 de
margo de 2010, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para a
Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso MPE/SE (laudo médico), Caixa Postal 4488, CEP
70904-970, Brasilia/DF, cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio)
que justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo serd indeferida, salvo
nos casos de forga maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica.

5.4.9.1 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) e a cdpia simples do CPF referidos
no subitem 5.4.9 poderao, ainda, ser entregues, até o 30 de margo de 2010, das 8 horas as 19 horas
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, na Universidade de Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB
— Asa Norte, Brasilia/DF.

5.4.9.1.1 O fornecimento da cdpia simples do CPF e do laudo médico (original ou cépia autenticada em
cartorio), por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do candidato. O CESPE/UnB e o MPE/SE ndo
se responsabilizam por qualquer tipo de extravio que impega a chegada dessa documentagao a seu
destino.

5.4.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Atendimento do
CESPE/UnB, cépia autenticada em cartério da certiddo de nascimento da crianca, até o dia 30 de margo
de 2010, e levar um acompanhante, que ficard em sala reservada e serd o responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar acompanhante ndao podera permanecer com a crianga no local de
realizagao das provas.

5.4.9.2.1 O CESPE/UnB ndo disponibilizard acompanhante para guarda de crianga.

5.4.9.2.2 A candidata lactante, ao retirar-se temporariamente das salas em que realizadas as provas,
para atendimento aos seus bebés em sala reservada, ndo tera ampliacdo do tempo de duracdo das
provas.

5.4.9.3 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e a cépia simples do CPF valerdo
somente para este concurso, ndo serdo devolvidos e ndo serdo fornecidas cépias desses documentos.
5.4.9.4 A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera divulgada na
Internet, no endereco eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, na ocasido da
divulgagao do edital de locais e horarios de realizagdo das provas.

5.4.9.4.1 O candidato dispora de um dia a partir da divulgagao da relagao citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados no
subitem 16.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdao aceitos pedidos de revisao.

5.4.9.5 A solicitagao de condigbes especiais, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

5.4.10 O candidato devera declarar, na solicitagdao de inscrigao preliminar, que tem ciéncia e aceita que
deverd entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasido da
inscrigao definitiva.

6 DAS FASES DO CONCURSO

6.1 Serdo aplicadas: prova objetiva, provas escritas, prova oral, todas de carater eliminatdrio: prova de
tribuna, de carater classificatério, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes do item 17 deste
edital, bem como avaliacdo de titulos, de carater classificatério, conforme o quadro a seguir.



. Ne DE "
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO QUESTOES CARATER

Direito Penal

Direito Processual Penal

Direito Civil

Direito Processual Civil

Direito Constitucional

Direito Administrativo
(P1) Prova objetiva Direito Tributario 100 ELIMINATORIO

Direito Eleitoral

Direitos Coletivos lato sensu

Tutela dos Interesses Difusos, Coletivos

e Individuais Homogéneos

Direito Institucional do Ministério

Publico

Direito Constitucional 8 questdes
(P,) Provas escritas Direito Penal tedricas e

Direito Processual Penal 1 questdo

Direito Eleitoral pratica ELIMINATORIO

Direito Administrativo 8 questdes

Direito Civil tedricas e

Direito Processual Civil 1 questado

Direitos Coletivos lato sensu pratica
(Ps) Prova oral - - ELIMINATORIO
(P4) Prova de tribuna - - CLASSIFICATORIO
(Ps) ~ Avaliaggo  de - - CLASSIFICATORIO
titulos

6.2 A prova objetiva tera a duracao de 5 horas e sera aplicada na data provavel de 11 de abril de 2010,
no turno da tarde.

6.3 Os locais e o hordrio de realizacdo da prova objetiva serdo publicados no Didrio de Justica do Estado
de Sergipe e divulgados na Internet, nos enderegos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e http://www.mp.se.gov.br, na data provavel de 5 de
abril de 2010. S3o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de
realizagao das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.3.1 O CESPE/UnB podera enviar, como complemento as informacgdes citadas no subitem anterior,
comunicagdao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail ou pelos Correios, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutencdo/atualizacdo de seu correio eletrénico e a informacdo de seu endereco
completo e correto na solicitacdo de inscricao preliminar, o que ndo o desobriga do dever de observar o
edital a ser publicado, consoante o que dispde o subitem 6.3 deste edital.

6.4 O resultado final na prova objetiva e a convocacdo para a inscricao definitiva serdo publicados no
Didrio de Justica do Estado de Sergipe e divulgados na Internet, nos enderegos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e http://www.mp.se.gov.br, na data provavel de 20
de maio de 2010.

7 DA FASE PREAMBULAR

7.1 DA PROVA OBIJETIVA



7.1.1 Cada questdo da prova objetiva valera 0,10 ponto e serd composta de cinco opgdes (A, B, C, D e E)
e uma Unica resposta correta, de acordo com o comando da questdo. Haverd, na folha de respostas,
para cada questdo, cinco campos de marcag¢ao: um campo para cada uma das cinco op¢cbes A, B, C,D e
E, sendo que o candidato deverd preencher apenas aquele correspondente a resposta julgada correta,
de acordo com o comando da questao.

7.1.2 O candidato deverd, obrigatoriamente, marcar, para cada questao, um, e somente um, dos cinco
campos da folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes de marcagdes indevidas.
7.1.3 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que serd
0 Unico documento valido para a corre¢ao da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

7.1.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcag¢des indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital e/ou com as instru¢Bes contidas na folha de respostas, tais como marcag¢do rasurada ou
emendada ou campo de marcagao nao preenchido integralmente.

7.1.5 0 candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizagao da leitura dptica.

7.1.6 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscrigdo preliminar e o nimero de seu documento de identidade.

7.1.7 Nao sera permitido que as marcacées na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizagao das provas.
Nesse caso, se necessario, o candidato serd acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente
treinado.

7.1.8 O CESPE/UnB divulgard a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, a excegao daqueles eliminados na forma do subitem 16.22 deste edital, no enderego
eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, apds a data de divulgacdo do resultado
final da prova objetiva. A referida imagem ficara disponivel até quinze dias corridos da data de
publicagao do resultado final do concurso publico.

7.1.8.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacao
da imagem da folha de respostas.

8 DA INSCRICAO DEFINITIVA

8.1 A inscrigdo definitiva, condicionada a aprovagdo do candidato na fase preambular, de carater
eliminatério, serd requerida pelo préprio candidato ou por procurador habilitado, com poderes
especificos, no local, dias e horarios fixados no edital de convocacao.

8.2 Sera vedada a inscrigao definitiva pela Internet.

8.3 No prazo de dez dias, a contar da publicagao no Didrio de Justica do Estado de Sergipe e na Internet,
nos enderegos eletrénicos http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e http://www.mp.se.gov.br
do resultado da prova objetiva, os candidatos aprovados deverdo requerer a inscricdo definitiva,
instruindo o pedido com a seguinte documentacao, que sera processada e encaminhada a Comissao do
Concurso para afericdo e julgamento dessa inscricdo:

a) copia autenticada do diploma de bacharel em Direito ou de documento comprobatdrio de sua
colacdo de grau;

b) declaracdo de idoneidade, firmada por dois membros do Ministério Publico, da Magistratura, da
Procuradoria-Geral do Estado, ou da Defensoria Publica;



c) certiddo expedida pela Ordem dos Advogados do Brasil, afirmando que ndo sofreu penalidade no
exercicio da advocacia, ou que nao esta inscrito em seus quadros;

d) certiddo do Tribunal Regional Eleitoral, indicando que esta quite com suas obrigacdes eleitorais e em
pleno gozo dos direitos politicos;

e) cdpia autenticada do certificado expedido pelo érgdo competente, informando que estd quite com o
Servigo Militar Obrigatdrio;

f) certiddes da Justica Federal e da Justica Estadual expedidas pelos Distribuidores Civeis e Criminais,
das Auditorias Militares, bem como dos Cartérios de Registros de Interdicdes e Tutelas, de Protestos de
Titulos e Execugdes, das Comarcas em que o candidato tenha tido residéncia ou domicilio nos ultimos
cinco anos;

g) certiddo expedida pelo 6érgdao competente, se o candidato for servidor publico, afirmando que nao
sofreu penalidade grave no servigo publico.

8.4 No ato da inscricao definitiva o candidato devera documentar e formalizar a comprovagdao do
periodo de trés anos, no minimo, de atividade juridica, na forma do Item 4 e respectivas Resolugdes do
Conselho Nacional do Ministério Publico.

8.5 A falta de quaisquer dos documentos obrigatdrios e da comprovacdao de exercicio de atividade
juridica acarretara o indeferimento da inscrigdo definitiva do candidato, pela Comissao do Concurso.

8.6 No procedimento de inscrigdo definitiva o Presidente da Comissao do Concurso podera promover
diligéncias que se fizerem necessarias sobre a vida pregressa do candidato, colher elementos
informativos junto a quem os possa fornecer, de tudo dando-se conhecimento ao interessado,
assegurando-lhe ampla defesa e tramitacao reservada.

8.7 Sera divulgada no Didrio de Justica do Estado de Sergipe e divulgada na Internet, nos enderecos
eletrénicos http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e http://www.mp.se.gov.br, a relagdo dos
candidatos que obtiverem deferimento de suas inscrigdes definitivas.

8.8 Demais informagdes a respeito da inscrigdo definitiva constarao de edital de convocagao para esse
procedimento.

9 DA FASE DISCURSIVA

9.1 DAS PROVAS ESCRITAS

9.1.1 A fase discursiva valera 10,00 pontos e consistira de duas provas escritas, acerca dos objetos de
avaliagdo constantes do item 17 deste edital.

9.1.1.1 Cada prova escrita valera 10,00 pontos e consistird na resposta a nove questdes, sendo oito
questdes tedricas, no valor de 1,00 ponto cada, e uma questdo pratica, sob a forma de situacao-
problema, no valor de 2,00 pontos.

9.1.1.2 A nota da fase discursiva serd obtida com a média aritmética das provas escritas.

9.1.2 As provas escritas deverao ser feitas pelo préprio candidato, a mao, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta preta, fabricada em material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia
e/ou a participacdo de outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido
atendimento especial para a realizagao das provas. Nesse caso, se houver necessidade, o candidato sera
acompanhado por um agente do CESPE/UnB devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

9.1.3 O caderno de textos definitivos das provas escritas ndo podera ser assinado, rubricado nem
conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o identifique, sob pena de
anulagdao das provas escritas. Assim, a detec¢ao de qualquer marca identificadora no espago destinado
a transcricdo de texto definitivo acarretard a anulacao das provas escritas.

9.1.4 O caderno de textos definitivos serd o Unico documento valido para avaliacdo das provas escritas.
As folhas para rascunho no caderno de provas é de preenchimento facultativo e ndo valera para tal
finalidade.
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9.1.5 O caderno de textos definitivos ndo sera substituido por erro de preenchimento do candidato.
9.1.6 O candidato poderd consultar a legislacio, desacompanhada de anotacdo ou comentdrio,
observado o disposto nos subitens 16.20 e 16.20.1.

10 DA FASE FINAL

10.1 DA PROVA ORAL

10.1.1 Os candidatos aprovados na fase discursiva serdo convocados, por intermédio de edital, com
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, para se submeterem a prova oral, em conformidade com pontos
sorteados para cada disciplina no momento da arguicao, abrangendo temas constantes do item 17
deste edital.

10.1.2 A prova oral, de carater eliminatério, valerd 10,00 (dez) pontos e sera registrada em gravacdo de
audio ou outro meio que possibilite a sua posterior reprodugao.

10.1.3 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver média inferior a 6,00 (seis) pontos na prova
oral.

10.1.4 Na avaliacdo da prova oral, serdo considerados o dominio do conhecimento juridico, o emprego
adequado da linguagem, a articulagao do raciocinio, a capacidade de argumentagao e o uso correto do
vernaculo.

10.1.5 Constardo no edital de convocagdo para esta etapa o local, data, horario e tempo de duracdo da
prova oral.

10.1.6 Na prova oral o candidato serd arguido em sessao publica, por banca examinadora composta por
integrantes da Comissao de Concurso.

10.1.7 Cada examinador atribuird o seu grau de avaliacdo, de 0 (zero) a 10 (dez).

10.1.7.1 A nota na prova oral serd a média aritmética das notas de O (zero) a 10 (dez) atribuida
individualmente pelos examinadores.

10.1.8 N3o sera permitida, na prova oral, a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagao de
qualquer material de consulta.

10.1.9 Demais informacdes a respeito da prova oral constardo de edital de convocagdo para essa fase.
10.2 DA PROVA DE TRIBUNA

10.2.1 A prova de tribuna, de carater classificatério, versara sobre tema constante do item 17 e valera
10,00 pontos.

10.2.2 A prova de tribuna serd publica, com duracdo de 15 (quinze) minutos e serd registrada em
gravacao de audio ou outro meio que possibilite a sua posterior reproducao.

10.2.3 Para a realizagao da prova de tribuna sera feito sorteio do tema a ser desenvolvido. O sorteio
sera realizado com, no minimo, 24 horas de antecedéncia de sua apresentacao.

10.2.4 A nota da prova de tribuna serd a média aritmética das notas de O (zero) a 10 (dez), atribuidas
individualmente pelos examinadores.

10.2.5 Demais informagdes a respeito da prova de tribuna constarao do edital de convocagdo para essa
fase.

11 DA AVALIAGAO DE TiTULOS

11.1 Serd submetido a avaliacdo de titulos o candidato aprovado nas provas escritas e na prova oral, ja
submetidos a prova de tribuna, de acordo com os critérios de valoracao estabelecidos neste edital.

11.2 A avaliacdo de titulos, de carater classificatério, valerd até 10,00 pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

11.3 Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data de entrega, obedecidos
os limites de pontos fixados para cada titulo, conforme o quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIAGAO DE TiTULOS
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VALOR DE

VALOR MAXIMO

ALINEA TITULO CADA )
TiTULO DOS TITULOS
Exercicio de cargo da carreira do Ministério Publico e da| 1,00 por ano
A Magistratura. de exerNC|C|o 3,00
ou fracdo de
ano
B D!plgma ou certificado de curso de doutorado na drea de 2,00 2,00
Direito.
c D!plgma ou certificado de curso de mestrado na area de 1,50 150
Direito.
Diploma ou certificado de curso de especializacdo (pods-
graduacdo lato sensu) na area de Direito, com carga
D horario minima de 360 horas/aula, expedido por 0,50 1,00
instituicdo de ensino oficial ou privada reconhecida pelo
MEC.
Exercicio do magistério juridico, desde que o candidato| 0,25 por
tenha sido admitido no corpo docente mediante| semestre de
E concurso publico. exercicio ou 2,00
fracdo de
semestre
.. e . 0,25 por ano
Exercicio do magistério juridico, desde que o candidato ..
. s de exercicio
F tenha sido admitido no corpo docente por processo N 2,00
. . ou fracdo de
seletivo devidamente comprovado. ano
. o e , 0,50 por ano
Exercicio de cargo ou fungao-técnico juridica, em carater P .
. o . .. | de exercicio
G efetivo privativo de bacharel em Direito, que exija R 2,00
- . Sy ou fracdo de
admissao mediante concurso publico. ano
.. P . - 0,25 por ano
Exercicio de cargos publicos comissionados, privativos de P ..
L , ~ . de exercicio
H bacharel em Direito, com periodo ndo concomitante com N 2,00
Sy . . , ou fracdo de
o cargo publico efetivo, referido nas alineas A, E, F e G. ano
Aprovacdo em concurso publico para a investidura nos
cargos das carreiras do Ministério Publico e da 050 100
Magistratura, ndo cumulativos com os pontos ’ ’
computados com base nas alineas A, G e H.
Aprovacdo em concurso publico para a investidura em
] cargos privativos de bacharel em Direito, nao 05 050
cumulativos com os pontos computados com base nas ’ ’
alineas A, E, F, GeH.
K Aprovagdo em Exame de Ordem. 0,50 0,50
Trabalhos juridicos publicados (artigos) em revistas
L juridicas especializadas, indexadas, com registro no ISSN 0,25 1,00

e com Conselho Editorial, de autoria exclusiva, excluidas
as revistas eletronicas.
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M !_IV[‘O.jurIdICO,.d(-t_' autoria e>.<clu5|va, publicado por editora 1,00 2,00
juridica especializada e registro no ISBN.

N Laurea universitaria no curso de Bacharelado em Direito. 0,25 0,25

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,00

11.4 Receberd nota zero o candidato que nao entregar os titulos na forma, no prazo, no hordrio e no
local estipulados no edital de convocagao para a avaliagao de titulos.

11.5 N3o serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via fax e/ou via correio eletronico.

11.6 No ato de entrega dos titulos, o candidato devera preencher e assinar o formulario a ser fornecido,
no qual indicard a quantidade de titulos apresentados. Juntamente com esse formuldrio devera ser
apresentada uma cOpia, autenticada em cartodrio judicial ou extrajudicial, de cada titulo declarado. Os
documentos apresentados ndo serdo devolvidos, nem serao fornecidas cdpias desses titulos.

11.7 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, como também, os emitidos via fax.

11.8 Ndo serdo recebidos os documentos originais, ressalvado o disposto nas alineas L e M e no
subitem 11.13 deste edital.

11.9 Nao serdo consideradas, para efeito de pontuacdo, as cdpias ndao autenticadas em cartério, bem
como documentos gerados por via eletrOnica que ndo estejam acompanhados com o respectivo
mecanismo de autenticacao.

11.10 Na impossibilidade de comparecimento do candidato, serdo aceitos os titulos entregues por
procurador, mediante apresentacdo do documento de identidade original do procurador e de
procuracdo simples do interessado, acompanhada de cdpia legivel do documento de identidade do
candidato.

11.10.1 Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacgdes prestadas por seu procurador
no ato de entrega dos titulos, bem como a entrega dos titulos na data prevista no edital de convocagao
para essa fase, arcando o candidato com as consequéncias de eventuais erros de seu representante.
11.11 DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVAGAO DOS TiTULOS

11.11.1 Para receber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados nas alineas A, E, F, G e H do quadro
de titulos, o candidato devera atender a uma das seguintes op¢des:

a) Para exercicio de atividade em empresa/institui¢do privada: copia da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS) contendo a pagina de identificagdo do trabalhador e a pagina que conste o
registro do empregador que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) acrescida de declaragao
do empregador com a descri¢do das atividades desenvolvidas para o cargo/emprego e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢ao das atividades desenvolvidas, acompanhada do diploma de conclusdo
de curso de Direito ou de documento certificador de conclusdo de curso de Direito;

b) Para exercicio de atividade/instituicdo publica: declaracdo/certiddo de tempo de servico que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricdo das
atividades desenvolvidas, acompanhada do diploma de conclusdo de curso de Direito ou de documento
certificador de conclusdo de curso de Direito;

c) Para exercicio de atividade/servigo prestado como auténomo: contrato de prestacdo de servigos ou
recibo de pagamento auténomo (RPA) acrescido de declaracdo do contratante que informe o periodo
(com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, acompanhada do diploma de conclusdo
de curso de Direito ou de documento certificador de conclusdo de curso de Direito.

11.11.1.1 A declaragdo/certiddo mencionada na letra “b” do subitem anterior deverd ser emitida por
orgdo de pessoal ou de recursos humanos. Ndo havendo érgao de pessoal ou de recursos humanos, a
autoridade responsavel pela emissdo do documento deverd declarar/certificar também essa
inexisténcia.

11.11.1.2 N3o serd computado, como experiéncia profissional, o tempo de estdgio, de monitoria, de
bolsa de estudo ou de trabalho voluntario.
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11.11.1.3 Para efeito de pontuacdo das alineas A, E, F, G e H do quadro de titulos, somente sera
considerada a experiéncia apds a conclusdo do curso de nivel superior de bacharelado em Direito.
11.11.1.4 Todo documento apresentado para fins de comprovacdo de exercicio profissional devera ser
emitido pelo érgdo de pessoal ou de recursos humanos competente, ressalvado o disposto na letra “c”
do subitem 11.11.1 deste edital, e conter o periodo de inicio e término do trabalho realizado, bem
como a jornada de trabalho.

11.12 Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacao em nivel de doutorado ou de
mestrado, serd aceito o diploma, devidamente registrado, expedido por instituicdo reconhecida pelo
MEC, ou certificado/declaracdo de conclusdo de curso de mestrado, expedido por instituicdo
reconhecida pelo MEC, acompanhado do histérico escolar do candidato, no qual conste o numero de
créditos obtidos, as disciplinas em que foi aprovado e as respectivas mencgdes, o resultado dos exames e
do julgamento da dissertacdo ou da tese.

11.12.1 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma,
desde que revalidado por instituigao de ensino superior no Brasil.

11.12.2 Outros comprovantes de conclusao de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos
relacionados nas alineas B e C do quadro de titulos.

11.13 Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea D do quadro de titulos, o
candidato deverd comprovar, por meio de certificado, que o curso de especializacdo foi realizado de
acordo com a Lei n? 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educac¢do) ou de acordo com as normas do
Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de
Educacdo (CFE).

11.13.1 Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializacdo foi realizado de acordo com o
solicitado no subitem anterior, deverd ser anexada declaracdo da instituicdo, atestando que o curso
atende a Lei n2 9394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do) ou as normas do CNE ou estd de acordo
com as normas do extinto CFE.

11.13.2 N3do receberd pontuacdo na alinea D do quadro de titulos o candidato que apresentar
certificado que ndo comprove que o curso foi realizado de acordo com as normas do CNE ou de acordo
com a Lei n29394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo) ou de acordo as normas do extinto CFE ou,
ainda, sem a declaracao da instituicdo referida no subitem 11.13.1.

11.13.3 Para receber a pontuagdo relativa ao titulo relacionado na alinea D do quadro de titulos, serao
aceitos somente os certificados/declaracdes em que constem a carga horaria minima de 360 horas.
11.13.4 Para receber a pontuacgdo relativa ao titulo relacionado na alinea D do quadro de titulos, sera
aceito somente o histdrico escolar em que constem as disciplinas cursadas, professores e sua titulacao,
a carga hordria e a mengao obtida.

11.14 A comprovagao de aprovagao em concurso publico, a que se referem as alineas | e J, devera ser
feita por meio de apresentacdo de certiddo expedida por setor de pessoal do 6rgdo, ou certificado do
orgdo executor do certame, em que constem as seguintes informagdes:

a) cargo/emprego concorrido;

b) requisito do cargo/emprego, especialmente a escolaridade;

c) aprovacdo e/ou classificacdo.

11.14.1 Para comprovar a aprovagdao em concurso publico, o candidato poderd, ainda, apresentar cépia
de jornal impresso do Didrio Oficial com a publicacdo do resultado final do concurso, constando o cargo
ou emprego publico, o requisito do cargo ou emprego publico, a escolaridade exigida e a aprovacao
e/ou a classificagdo, com identificacdo clara do candidato.

11.14.2 N3o sera considerado concurso publico a sele¢do constituida apenas de prova de titulos e/ou
de analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou testes psicotécnicos e/ou entrevistas.

11.14.3 Na@o serdao considerados como comprovagdao de aprovagdao em concurso outros documentos
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sendo aqueles citados nos subitens 11.14 e 11.14.1

11.15 Para receber a pontuacdo relativa ao titulo relacionado na alinea K, o candidato devera
apresentar carteira de Ordem ou certificado de aprovacdao em Exame de Ordem expedido pela Ordem
dos Advogados do Brasil.

11.16 Para receber a pontuagao relativa aos titulos relacionados nas alineas L e M do quadro de titulos,
o candidato podera entregar original ou cdpia legivel da publicagcdo ou do livro, com autenticacdao nas
paginas em que conste a autoria, como também comprovar registro no ISBN ou ISSN.

11.16.1 Nao constituem trabalhos juridicos, para os efeitos das alineas L e M do quadro de titulos, a
publicagao de teses, dissertagdes e monografias.

11.17 Para receber a pontuagao relativa ao titulo relacionado na alinea N do quadro de titulos, o
candidato devera entregar certiddo/declaracdo de ter recebido a ldurea universitaria ou o diploma de
graduacdo em Direito que conste essa informacao.

11.18 Diploma ou certificado expedido por instituicdes estrangeiras sera aceito, desde que revalidado
por instituicdo de ensino superior no Brasil.

11.19 Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a
Lingua Portuguesa por tradutor juramentado, exceto os listados na alinea L do quadro de titulos.

11.20 Cada titulo sera considerado uma unica vez.

11.21 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribui¢cdo de Ponto para
a Avaliagao de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos estipulados no subitem 11.3
serao desconsiderados.

12 DO EXAME DE HIGIDEZ FiSICA E MENTAL

12.1 Nos cinco dias subsequentes a publicagao do resultado final na prova de titulos, a Comissao do
Concurso publicard edital de convocacao, fixando prazo para os candidatos aprovados submeterem-se a
exame de higidez fisica e mental perante a Junta Médica Oficial deste estado.

12.2 Serd eliminado do concurso o candidato considerado inapto pela Junta Médica Oficial do Estado de
Sergipe.

13 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO E DE CLASSIFICAGCAO NO CONCURSO

13.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletrénico.
13.1.1 A nota em cada questdo da prova objetiva, feita com base nas marcagdes da folha de respostas,
sera igual a: 0,10 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito
oficial definitivo da prova, caso nao haja marcagao ou haja marcagao de mais de um item.

13.1.2 O calculo da nota na prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, serd igual a soma
das notas obtidas em todos as questdes que a compdem.

13.1.3 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver nota na prova objetiva inferior a
6,00 pontos.

13.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 13.1.3 deste edital ndo tera classificagao alguma no
concurso publico.

13.1.5 Os candidatos nao incluidos no subitem anterior serdo ordenados de acordo com os valores
decrescentes da nota na prova objetiva.

13.2 Serao convocados para o procedimento de inscrigao definitiva os candidatos aprovados na fase
preambular.

13.2.1 Os candidatos ndo convocados para a inscrigdao definitiva na forma do subitem anterior serao
eliminados e nao terdo classificagdo alguma no concurso.

13.3 Observada a reserva de vagas para candidatos com deficiéncia e respeitados os empates na ultima
colocagdo, realizardao a fase discursiva os candidatos aprovados na prova objetiva que tiveram a
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inscricdo definitiva deferida e classificados até a 862 colocagao, para os candidatos da listagem geral e
até a 42 colocagao para os candidatos que se declararam portadores de deficiéncia.
13.3.1 Os candidatos admitidos a realizar a fase discursiva, na forma do subitem 13.3 deste edital, serdo
convocados, mediante edital, com prazo nunca inferior a cinco dias para a realizagdao das provas
escritas.
13.3.2 As provas escritas, de carater eliminatério, valerdo 10,00 pontos.
13.3.3 Os textos das provas escritas serdo avaliados quanto ao dominio do conteddo — demonstracao
de conhecimento juridico aplicado — e a modalidade escrita de Lingua Portuguesa.
13.3.4 As provas escritas serdao corrigidas conforme critérios a seguir, ressaltando-se que em
atendimento ao que estd estabelecido no Decreto n? 6.583, de 29 de setembro de 2008, serdo aceitas
como corretas, até 31 de dezembro de 2012, ambas as ortografias, isto é, a forma de grafar e de
acentuar as palavras vigente até 31 de dezembro de 2008 e a que entrou em vigor em 12 de janeiro de
20009.
13.3.5 Nos casos de fuga ao tema, de ndo haver texto ou de identificagdo em local indevido, o
candidato recebera nota no texto igual a ZERO.
13.3.6 A avaliacdo das provas escritas serd feita da seguinte forma:
13.3.6.1 As questdes tedricas valerao 1,00 ponto cada e as questdes praticas valerdo 2,00 pontos cada e
serao avaliadas conforme os seguintes critérios:
a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao
dominio do conteldo (NC;), ondei=1,2,3,4,5,6,7,8,9;
b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizard o nimero de erros (NE;) do candidato,
considerando-se aspectos de natureza gramatical tais como: grafia/acentuacdo, morfossintaxe,
propriedade vocabular etc.;
c) serd desconsiderado, para efeito de avaliacdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do
local apropriado e/ou ultrapassar a extensdo maxima de linhas estabelecidas no caderno de prova;
d) serd calculada, entdo, para cada questdo, a nota na questdo (NQ;) pela férmula:

NQ; = NC;— NE;/TL;,
em que TL; corresponde ao numero de linhas efetivamente escritas pelo candidato na resposta a
gquestao proposta;
e) sera atribuida nota ZERO ao texto que obtiver NQ; < 0,00;
f) a nota de cada prova escrita (NPE) sera a soma das notas obtidas nas respectivas questées, ou seja,
NPE =NQ;+ NQy+ NQz+ NQg + NQs + NQs+ NQ,+ NQg+ NQo.
13.3.7 As provas escritas serdo anuladas se o candidato ndo devolver seu caderno de textos definitivos.
13.3.8 Serd eliminado do concurso publico o candidato que obtiver NPE menor do que 4,00 pontos e
Nota da Fase Discursiva menor do que 6,00 pontos.
13.3.8.1 O candidato que se enquadrar no subitem anterior nao tera classificagao alguma no concurso.
13.4 Serdo convocados para a prova oral, de carater eliminatério, e para a prova de tribuna, de carater
classificatdrio, os candidatos aprovados na fase discursiva.
13.4.1 Os candidatos ndo convocados para a prova oral e para a prova de tribuna na forma do subitem
anterior serdo eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso.
13.4.2 A prova oral valera 10,00 pontos.
13.4.3 Sera eliminado do certame o candidato que obtiver média na prova oral menor que 6,00 pontos
ou que nao comparecer a prova de tribuna.
13.5 Sera considerado aprovado e submetido a avaliacdo de titulos, para efeito de classificacdo, o
candidato aprovado nas provas escritas e na prova oral, ja submetidos a prova de tribuna, de acordo
com os critérios de valoracao estabelecidos neste edital.
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13.5.1 O candidato n3ao convocado para a entrega de titulos na forma do subitem anterior serd
eliminado e ndo tera classificacdo alguma no concurso.

14 DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

14.1 Decididos os recursos interpostos, e atendido ao disposto no subitem 13.1 deste edital, a Comissao
do Concurso procederd a apuracao do resultado do concurso, consignando a nota final de cada
candidato.

14.2 A nota final do concurso serd a média ponderada, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), entre as provas,
atribuindo-se:

a) peso 10 (dez) a nota obtida na fase preambular;

b) peso 10 (dez) a nota obtida na fase discursiva;

c) peso 5 (cinco) a nota obtida na prova oral;

d) peso 4 (quatro) a nota obtida na prova de tribuna;

e) peso 1 (um) a nota obtida na avaliacdo de titulos.

14.3 A classificacdo dos candidatos habilitados serd apurada sem qualquer arredondamento das fracdes
de notas, desprezados os milésimos, salvo para efeito de desempate.

14.4 Havendo empate, terd preferéncia o candidato que:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o uUltimo dia da inscricdo preliminar neste
concurso, nos termos do paragrafo uUnico do artigo 27, do Estatuto do Idoso;

b) obtiver maior média na fase discursiva;

c) obtiver maior nota na prova oral;

d) obtiver maior nota na prova preambular;

e) obtiver maior nota na prova de tribuna;

f) obtiver maior nota na avaliacdo de titulos;

g) for de idade maior.

14.5 Os candidatos serdo ordenados de acordo com os valores decrescentes da nota final no concurso
publico.

14.6 Os candidatos que, no ato da inscrigao preliminar, se declararem portadores de deficiéncia, se nao
eliminados no concurso e considerados portadores de deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista
a parte e figurarao também na lista de classificagao geral.

15 DOS RECURSOS

15.1 Os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva serao divulgados na Internet, no enderego
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, na data provavel de 13 de abril de 2010,
observado o horario oficial de Brasilia/DF.

15.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova
objetiva dispora de cinco dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacao desses
gabaritos, das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia (horario oficial de Brasilia/DF),
ininterruptamente.

15.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva, o candidato devera
utilizar o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, no enderego eletrbnico
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, e seguir as instrugdes ali contidas.

15.4 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

15.5 O recurso nao podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca
que o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

15.6 Se do exame de recursos resultar anulacdo de questdo integrante de prova, a pontuacgao
correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.7 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de questdo integrante de prova, essa alteracao
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valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

15.8 Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteragées/anulagdes de gabarito serdo
divulgadas no enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 quando da
divulgacdo do gabarito definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

15.9 Ndo sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletronico ou, ainda, fora do prazo.

15.10 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo, bem como contra os resultados finais de qualquer fase.

15.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

15.12 A forma e o prazo para a interposicao de recursos contra os resultados provisdrios nas demais
fases serdo disciplinados nos respectivos editais de resultados provisérios.

16 DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 A inscricdo preliminar do candidato implicara a aceitagdo das normas para o concurso publico
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

16.2 Os avisos, editais, convocacbes e outros comunicados relativos a este concurso publico serdo
publicados no Didrio de Justica do Estado de Sergipe e/ou na Internet, nos enderegos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e http://www.mp.se.gov.br, sendo de inteira
responsabilidade do candidato, acompanhar todas as publicagdes.

16.3 O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento
do CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia (UnB), Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede
do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 3448 0100, ou via Internet, no
enderego eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010, ressalvado o disposto no
subitem 16.5 deste edital.

16.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizagdo do concurso
devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB, postar correspondéncia para a Caixa Postal
4488, CEP 70904-970; encaminhar mensagem pelo fax de nimero (61) 3448 0110; ou envia-la para o
endereco eletrénico sac@cespe.unb.br.

16.5 Ndo serdo dadas, por telefone, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 16.2.

16.6 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso. O requerimento podera ser
feito pessoalmente mediante preenchimento de formulario préprio, a disposicao do candidato na
Central de Atendimento do CESPE/UnB, no hordério das 8 horas as 19 horas, exceto sabado, domingo e
feriado.

16.6.1 O candidato poderd ainda enviar requerimento por meio de correspondéncia, fax ou e-mail,
observado o subitem 16.4.

16.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido somente de caneta esferografica de
tinta preta, fabricada em material transparente, do comprovante de inscrigdo preliminar ou do
comprovante de pagamento da taxa de inscricao preliminar e do documento de identidade original.
N3o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha durante a realizagdo das provas.

16.8 Serdao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira
de trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente modelo com foto).

18



16.8.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem
valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

16.8.2 Nao serd aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

16.9 Por ocasido da realizacao das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 16.8 deste edital, ndo podera fazer as provas e serd
automaticamente eliminado do concurso publico.

16.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, noventa
dias, ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio.

16.10.1 A identificagcdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

16.11 No dia de realizagdo das provas, o CESPE/UnB poderd submeter os candidatos ao sistema de
deteccdo de metal.

16.12 Nao serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos predeterminados em edital ou
em comunicado.

16.13 Nao serad admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado
para o seu inicio.

16.14 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

16.14.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcio das provas e,
consequentemente, a eliminag¢do do candidato no concurso publico.

16.15 O CESPE/UnB mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

16.16 O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese alguma.
16.17 O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas levando o caderno de
provas, que é de preenchimento facultativo, no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao
horario determinado para o término das provas.

16.18 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo do afastamento de candidato da sala de provas.

16.19 Ndo havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo comparecimento a estas
implicard a eliminagao automatica do candidato.

16.20 Nao serd permitida, durante a realizacdo da prova objetiva, a comunicacdo entre os candidatos
nem a utilizagdo de qualquer material de consulta.

16.20.1 Nas provas escritas nao sera permitida a comunicagao entre os candidatos nem a utilizagao de
cddigos comentados, anotados ou comparados, anotagdes pessoais, manuscritas ou impressas,
simulas, resolucgdes dos tribunais, exposicdo de motivos, transcricdes e orientacdes jurisprudenciais,
revistas, livros de doutrina, livros de modelos de peti¢des, diciondrios ou qualquer outro material de
consulta, abrindo-se exce¢dao a consulta a legislagdo ndo comentada, ndao anotada e ndo comparada,
impressos da Internet (somente atualizacGes dos cddigos e leis), cédigos, leis de introducdo dos
codigos, instrugdes normativas, regimento interno, simples remissdo a artigos (ex.: vide artigo 2 da Lei
n? 8.112/90), simples utilizagdo de marca texto ou trago ou indice e/ou indice remissivo, vedado o
exame de sumulas, devendo o candidato trazer os textos de consulta com as partes ndo permitidas ja
isoladas, por grampos ou fita adesiva, de modo a impedir sua utilizacdo, sob pena de ndo poder
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consulta-los.

16.21 Serd eliminado do concurso, o candidato que, durante a realizacdo das provas, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro
etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha.

16.21.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior no dia de realizagdo das provas.

16.21.2 O CESPE/UnB nido ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.
16.21.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

16.21.4 Nao serd permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O
candidato que estiver armado sera encaminhado a Coordenagao.

16.22 Tera suas provas anuladas e sera automaticamente eliminado do concurso publico o candidato
que, durante a sua realizagao:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, éculos escuros ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotagdo de informagGes relativas as suas respostas no comprovante de inscricgdo ou em
qualquer outro meio, que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o caderno de textos
definitivos;

i) descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou no caderno de
textos definitivos;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacdo propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do concurso publico;

[) impedir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotacGes em papéis, que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacdo;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal;

g) ndo transcrever o texto apresentado durante a aplicagdo das provas, para posterior exame
grafolégico.

16.23 No dia de realizagdo das provas, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagdo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacgGes referentes ao seu conteddo e/ou aos
critérios de avaliagao e de classificagao.

16.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, suas provas serao anuladas e ele
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sera automaticamente eliminado do concurso publico.

16.25 0 descumprimento de quaisquer das instrugdes supracitadas implicard a eliminagao do
candidato, constituindo tentativa de fraude.

16.26 As despesas decorrentes da participacdo em todas as fases e em todos os procedimentos do
concurso publico de que trata este edital, inclusive posse e exercicio, correm por conta dos candidatos,
que ndo terdo direito a alojamento, alimentacdo, a transporte e/ou a ressarcimento de despesas.

16.27 O resultado final do concurso serd homologado pelo Procurador-Geral de Justica, ouvido o
Conselho Superior do Ministério Publico do Estado de Sergipe, publicado no Didrio de Justi¢a do Estado
de Sergipe e nos enderecos eletrénicos http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e
http://www.mp.se.gov.br.

16.28 O prazo de validade do concurso sera de dois anos, contado da data de homologagao, permitida
sua prorrogacao por igual periodo a critério do Conselho Superior do Ministério Publico.

16.29 O candidato deverd manter atualizado seu endereco perante o CESPE/UnB, enquanto estiver
participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de Atendimento
do CESPE/UnB, e perante o MPE/SE, se selecionado. Sdo de exclusiva responsabilidade do candidato os
prejuizos advindos da nao atualizagao de seu enderego.

16.30 A Comissdao do Concurso deliberard sobre todos os questionamentos concernentes ao concurso,
ressalvadas as atribuicdes do Conselho Superior do Ministério Publico.

16.31 Informagdes adicionais serao prestadas pela Comissao do Concurso.

16.32 O deferimento das inscri¢cdes preliminar e definitiva podera ser revisto pelo Conselho Superior do
Ministério Publico, se for verificada a falsidade de qualquer declara¢do ou documento apresentado.
16.33 As datas das sessdes publicas do concurso serdao publicadas no Didrio de Justica do Estado de
Sergipe e divulgados na Internet, nos enderecos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/mpese2010 e http://www.mp.se.gov.br com antecedéncia minima
de quarenta e oito horas.

16.34 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissao do Concurso, ouvido o Conselho Superior do
Ministério Publico.

16.35 As alteragdes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicagdo deste edital serao
objeto de avaliacdo, ainda que ndo mencionadas nos objetos de avaliacdo constantes do item 17.

16.36 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as
alteragbes em dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndao serao objeto de avaliagdo, salvo se
listada nos objetos de avaliagdao constantes do item 17.

16.37 Quaisquer alteracGes nas regras fixadas neste edital sé poderdo ser feitas por meio de outro
edital.

17 DOS OBJETOS DE AVALIAGCAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)

17.1 HABILIDADES

17.1.1 As questdes das provas poderao avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensao, aplicagdo, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

17.1.2 Cada questao das provas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos
a mais de uma area de conhecimento.

17.2 CONHECIMENTOS

17.2.1 Nas provas, serdao avaliados, além das habilidades, conhecimentos, conforme especificacdo a
seguir.

DIREITO PENAL: 1 Norma penal. Conceito, fontes e classificagdao. Interpretagao e integragdao. 2
Principios. Garantias Penais Fundamentais. 3 Da aplicagdao da lei penal. 4 Do crime. 5 Da Teoria do
Crime. 6 Da imputabilidade penal. 7 Do concurso de pessoas. 8 Das penas. 9 Das medidas de seguranga.
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10 Da acdo penal. 11 Da extingdo de punibilidade. 12 Dos crimes contra a pessoa. 13 Dos crimes contra
o patrimoénio. 14 Dos crimes contra os costumes. 15 Dos crimes de perigo comum. 16 Dos crimes contra
a saude publica. 17 Dos crimes contra a fé publica. 18 Dos crimes contra a administragao publica. 19 Lei
de Contravengdes Penais. 20 Lei de Abuso de Autoridade. 21 Dos crimes na Licitagdo. 22 Crimes
resultantes de preconceito de raca ou de cor. 23 Lei de Drogas. 24 Crimes Hediondos. 25 Dos crimes de
“lavagem” ou ocultagao de bens, direitos e valores. 26 Dos crimes definidos na Lei de Planejamento
Familiar (Lei n2 9.263/96). 27 Crimes Ambientais. 28 Lei de Tortura. 29 Crimes de Transito Brasileiro. 30
Dos crimes Eleitorais. 31 Dos crimes de Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores. 32 Dos crimes
previstos no Estatuto da Crianca e do Adolescente. 33 Dos crimes contra a Ordem Tributaria, a Ordem
EconO6mica e Relagdes de Consumo. 34 Crimes contra a Economia Popular. 35 Crimes contra os Idosos.
36 Estatuto do Desarmamento. 37 Dos crimes previstos no Codigo de Defesa do Consumidor.

DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Principios que regem o Processo Penal. 2 Aplicagao, interpretagao e
integragdo da lei processual. 3 Persecugao criminal extrajudicial: o inquérito policial, o Ministério
Publico e a Policia Judicidria. 4 O procedimento aplicavel ao ato infracional praticado por adolescente. 5
Da acdo penal. 6 Jurisdicdo e competéncia. 7 Das questdes e processos incidentes. 8 Da prova. 9 Dos
sujeitos do processo. 10 Da prisdo processual e da liberdade provisdria. Da prisdo temporaria. 11 Dos
fatos e dos atos processuais. Da citagao, notificagdo e intimagdo. 12 Da sentenga. Da coisa julgada. 13
Procedimento: espécies de procedimento. 13.1 Procedimento comum (ordindrio, sumario e
sumarissimo). 13.2 Procedimento nos feitos de competéncia do tribunal do juri. 13.3 Procedimentos
especiais: crimes de responsabilidade de funciondrios publicos; crimes contra a honra; Lei de Drogas;
Codigo de Transito Brasileiro; Estatuto do Idoso. 14 Das nulidades. 15 Da Teoria geral dos recursos e
recursos em espécie. Do habeas corpus. Do mandado de seguranga criminal. Da revisdao criminal. Da
correigao parcial. 16 Execugao penal. 17 Lei de crimes hediondos. 18 Justica Militar: organizagao e
competéncia. 19 Dos Juizados Especiais Criminais. 20 Dos meios operacionais para a prevencdo e
repressao de acdes praticadas por organizacdes criminosas. 21 Da interceptacdo de comunicagdo
telefénica de qualquer natureza, para prova em investigacdo criminal e em instrucdo criminal. 22
Quebra de sigilo bancario e fiscal. 23 Dos programas especiais de protegdo a vitimas e a testemunhas
ameagadas, a acusados ou condenados que tenham, voluntariamente, prestado efetiva colaboragdo a
investigagao policial e ao processo criminal. 24 Violéncia Doméstica e familiar contra a mulher.

DIREITO CIVIL: 1 Constitucionalizagdo normativa do Direito Privado. 2 Lei de Introdugao ao Codigo Civil.
3 Teoria geral. 4 Das pessoas: naturais e juridicas. Domicilio. 5 Dos bens e sua classificacdo. 6 Dos fatos
juridicos. Negdcio juridico. Atos juridicos licitos e ilicitos. Prescricao e decadéncia. Prova. 7 Direito das
obrigacdes: nogdes gerais, modalidades, transmissdao, adimplemento, inadimplemento e extingdo. 8 Dos
contratos em geral e sua classificagdo. Disposi¢cdes gerais e extingdo. 9 Contratos em espécie. 10 Atos
unilaterais. 11 Responsabilidade civil. 12 Direito das coisas. 13 Posse: classificacdo, aquisicdo, efeitos e
perda. 14 Direitos reais. Propriedade: aquisicao e perda. Dos direitos de vizinhanga. 15 Superficie,
serviddes, usufruto, uso e habitagdao. 16 Direito do promitente comprador. Do penhor, hipoteca e
anticrese. 17 Direito de familia. 18 Do direito pessoal: casamento e relagdes de parentesco.
Investigagao de paternidade. 19 Do direito patrimonial: regime de bens entre os conjuges, usufruto e
administracdo dos bens de filhos menores. Alimentos. Bem de Familia. 20 Unido estavel. Tutela e
curatela. 21 Direito das sucessdes. 22 Da sucessdao em geral. Sucessao legitima e testamentaria. 23 Do
inventdrio e da partilha. 24 Registros Publicos. 25 Locagdes de imdveis urbanos. 26 Faléncias e
Recuperacdo de Empresas.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lei processual: no tempo e no espaco. Interpretacdo das leis processuais.
2 Principios informativos do Direito Processual. O processo civil coletivo. 3 Jurisdicdo, processo e acdo. 4
As partes e os procuradores. Intervengao de terceiros. Amicus curiae. 5 O Ministério Publico no
processo civil. 6 Orgdos judicidrios e auxiliares da Justica. 6.1 Competéncia. 6.2 Juiz. Organiza¢do
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judiciaria estadual. 7 Atos processuais. 8 Formagado, suspensao e extingao do processo. 9 Processo de
conhecimento. 9.1 Processo e procedimentos de cognigao. Antecipacao de tutela. 9.2 Procedimento
sumario. 10 Procedimento ordinario. 10.1 Fase de postulagdo. 10.2 Fase de saneamento. Julgamento
conforme o estado do processo. 10.3 Fase probatdria. 10.4 Fase deciséria. 10.5 Liquidacdo e
cumprimento de sentenca. 10.6 O processo nos tribunais. Uniformizacdo de jurisprudéncia. Declaracao
de Inconstitucionalidade. Agdo rescisoria. 11 Sistema recursal: disposi¢des gerais. Recursos em espécie.
12 Processo de execugdo. 12.1 Principios gerais. 12.2 As diversas espécies de execug¢do. 12.3 Defesa do
devedor na execucdo. 12.4 Embargos de terceiro. 12.5 Execucdo por quantia certa contra devedor
solvente. 12.6 Remigao. 12.7 Suspensao e extingdo do processo de execugao. 12.8 Execugdo da divida
ativa da Fazenda Publica (Lei n? 6.830/80). 13 Processo cautelar. 13.1 Nogbes gerais. 13.2 Medidas
cautelares especificas. 14 Procedimentos Especiais. 14.1 De jurisdigdo contenciosa. 14.2 De jurisdigao
voluntdria. 15 Arbitragem. 16 Sumula Vinculante e Impeditiva de Recurso. 17 Recursos Repetitivos no
ambito do STJ.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Direito Constitucional: natureza, conceito, objeto e fontes. 1.1 Teoria da
Constituigdo. 1.1.1 Constitucionalismo. 1.1.2 Conceito e concepgao de Constitui¢ao. 1.1.3 Classificagao
das Constituigdes. 1.1.4 Poder constituinte: nogdo, modalidades, distingdes e limites. 1.1.5 Revisao
constitucional. 1.1.6 Mutagao constitucional. 2 Hermenéutica Constitucional. 3 Normas Constitucionais
no Tempo. 4 Eficdcia e aplicabilidade das normas constitucionais. 5 Controle de constitucionalidade. 6
Principios Fundamentais. 7 Direitos e garantias fundamentais: Teoria geral dos direitos fundamentais,
direitos individuais e coletivos e direitos sociais. 8 A¢des Constitucionais: Mandado de Seguranca
Individual e Coletivo, Mandado de Injung¢do, Habeas Data e Acdo Popular. Leis Regulamentares.
Aspectos Materiais e Processuais. 9 Nacionalidade. 10 Direitos politicos. 11 Federagdo. 11.1 Bases
tedricas do federalismo. 11.2 Caracteristicas. 11.3 Estado unitario e Estado federal. 11.4 Soberania e
autonomia no Estado Federal. 11.5 Reparticdo de competéncias na federagdo e suas técnicas. 11.6
Federalismo no Brasil. 11.7 Repartigao de competéncias na Constitui¢cao de 1988. 11.8 Descentralizagao
e cooperagao administrativa na federagao brasileira. 11.9 Territérios federais. 11.10 Regides de
desenvolvimento. 11.11 Regides metropolitanas. 11.12 Intervengdo federal nos Estados. 11.13
Intervengdao estadual nos municipios. 12 Sistemas de governo. 12.1 O presidencialismo e suas
caracteristicas juridico-politicas. 12.2 O parlamentarismo e suas caracteristicas juridico-politicas. 13 Da
Organizacdo dos Poderes. 13.1 Da Separacao dos Poderes. Sistema de Freios e Contrapesos. 13.2 Do
Poder Legislativo. 13.3 Do Poder Executivo. 13.4 Do Poder Judiciario. 14 Da Organizagao da Unido. 15
Da Organizagdao dos Estados-membros. 16 Constituicao do Estado de Sergipe. 16.1 Organizagao
municipal. 16.2 Competéncia do Tribunal de Justiga. 17 Da Organizagdo dos Municipios. 17.1 Posi¢ao do
Municipio na federagdo brasileira. 17.2 Criagdo e organizagao dos Municipios. 17.3 Autonomia
municipal. 18 Principios e normas referentes a administragdo direta e indireta. 19 Fung¢des essenciais a
Justiga. 19.1 Ministério Publico. 19.2 Advocacia Publica. 19.3 Advocacia e Defensoria Publica. 20 Estado
de defesa e estado de sitio. 21 Forgas armadas e Seguranga Publica. 21.1 Policia Ostensiva. 21.2 Policia
Judicidria. 22 Das Finangas Publicas e Sistema Tributario Nacional. 23 Da Ordem econdmica. 24 Da
Ordem social.

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Conceito e Objeto do Direito Administrativo. Teoria da Organizacao
Administrativa. Principios da administragdo publica. Regime juridico administrativo. 2 Poderes da
Administragao Publica: Poder Vinculado, Poder Discriciondrio, Poder Regulamentar, Poder Hierarquico e
Poder de Policia. 3 Atos administrativos. 4 Licitagdo. 5 Contratos Administrativos. 6 Teoria Geral dos
Servigos Publicos. Concessdao e Permissao de Servigos Publicos. 7 Parcerias Publico-Privadas. 8
Administracdao Direta e Indireta. Terceiro Setor. 9 Agentes publicos. 10 Improbidade Administrativa:
Sujeito ativo, sujeito passivo, tipologia, san¢des. Ag¢dao de Improbidade Administrativa: aspectos
processuais. 11 Responsabilidade Civil do Estado. 12 Intervengdo do Estado na propriedade: Ocupagao
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tempordria, Requisicdes, Serviddes administrativas, Limitacdes administrativas e Tombamento. 13
Desapropriagdo. 14 Bens publicos. 15 Atuagao do Estado no dominio econ6mico. 16 Controle da
Administracdo Publica. 17 Processo Administrativo. 18 Administragdo municipal. Orgamentos
municipais e controle da execugdo orgamentdria. Responsabilidade politico-administrativa de Prefeitos
e Vereadores. 19 Normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal — Lei de
Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n2 101/2000).

DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributario Nacional: principios gerais. 2 Competéncia tributaria. 3
Impostos da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. 4 Responsabilidade tributaria. 5 Imunidade e
isengdo. 6 Crédito tributario. Langamento, suspensdao, exclusao e extingdo do crédito tributario.
Garantias e privilégios. 7 Anistia.

DIREITO ELEITORAL: 1 Alistamento eleitoral: ato e efeitos da inscricdo, transferéncia e encerramento. 2
Cancelamento e exclusdo do eleitor. 3 Domicilio eleitoral. 4 Registro de candidatos. 5 Elegibilidade e
inelegibilidade. 6 Impugnacdo de registro de candidatos. 7 Partidos politicos: registro e funcionamento
partidario. 8 Filiagao partidaria. 9 Finangas e contabilidade dos partidos. 10 Prestagao de contas. 11
Acesso gratuito ao radio e a televisdao. 12 Propaganda partidaria. 13 Proclamagdo e diplomagao dos
eleitos. 14 Propaganda eleitoral, fiscalizagdo. 15 Agdo de impugnacdao de mandato eletivo. 16
Investigagao judicial eleitoral. 17 Recurso sobre a diplomagdo. 18 Invalidagdo e nulidade de atos
eleitorais. Lei n.” 9.504/97 — Lei das Elei¢des. 19 Lei n? 6.091/74.

DIREITOS COLETIVOS LATO SENSU: 1 Direito da Infancia e da Adolescéncia (Estatuto da Crianca e do
Adolescente - Lei n.° 8.069/90). 2 Direito Ambiental. Lei da Politica Nacional do Meio Ambiente (Lei n.°
6.938/81). Cddigo Florestal (Lei n.° 4.771/65). Urbanismo (Parcelamento do Solo Urbano — Lei n.°
6.766/79 e Condominios em edificagGes e as Incorporagbes imobilidrias — Lei n.° 4.591/64 ). Estatuto da
Cidade (Lei n.° 10.257/2001). 3 Direito do Consumidor (Lei n.° 8.078/90). 4 Estatuto do ldoso e Lei da
Politica Nacional do Idoso (Lei n.° 8.842/94 e Lei n.° 10.741/2003). 5 Direito das Pessoas com Deficiéncia
(Leis n.° 7.853/89, 10.098/2000, 10.048/2000 e os Decretos n.° 3.298/99 e 5.296/2004).

TUTELA DOS INTERESSES DIFUSOS, COLETIVOS E INDIVIDUAIS HOMOGENOS: 1 Os interesses. 1.1
Interesse privado. 1.2 Interesse publico primario. 1.3 Interesse publico secundario. 2 Interesses difusos,
coletivos e individuais homogéneos. 2.1 Conceito e distingdo. 3 Principios gerais da tutela coletiva. 4
Acao Civil Publica. 4.1 Conceito e objeto (tutela principal e cautelar). 4.2 Legitimagao ativa e passiva. 4.3
Interesse de agir. 4.4 Intervengao de Terceiros na tutela coletiva. 4.5 Atuagao do Ministério Publico. 4.6
Competéncia. 4.7 Litispendéncia, Conexdo e Continéncia. 4.8 Transacdo. 4.9 Liminar e Multa didria. 4.10
Sentenca. 4.11 Coisa julgada. 4.12 Recursos. 4.13 Liquidacdo e Execucdo de sentenca no processo
coletivo. 5 Inquérito Civil. 5.1 Finalidade. 5.2 Instauragdo. 5.3 Poderes instrutdrios. 5.4 Termo de
compromisso de ajustamento de conduta (formagdo, cumprimento e execug¢do). 5.5 Arquivamento e
reabertura do Inquérito. 6 Resolugdes: 023/2007 do Conselho Nacional do Ministério Publico e 02/2008
do Colégio de Procuradores de Justica do Ministério Publico de Sergipe.

DIREITO INSTITUCIONAL DO MINISTERIO PUBLICO: 1 Evolugdo histérica do Ministério Publico. 2
Divisao. 3 Principios institucionais do Ministério Publico. 4 Autonomias Constitucionais do Ministério
Pldblico. 5 Garantias, prerrogativas, deveres, vedacdes, funcbes e atribuicdes dos membros do
Ministério Publico. 6 A estrutura organizacional e o regime juridico dos membros do Ministério Publico
na Constitucional Federal, na Constitucional Estadual e na Legislacdo Institucional. 7 Lei Organica
Nacional do Ministério Publico — Lei n.® 8.625/93. 8 Lei Organica Estadual do Ministério Publico de
Sergipe — Lei Complementar Estadual n? 02/90 e suas alteragdes posteriores. 9 Lei Complementar n2
03/90. 10 Aplicagdo subsididria da Lei Complementar Federal n? 75/93. 11 O Conselho Nacional do
Ministério Publico: Composi¢ao, Competéncia, Resolugdes.
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