Edital n° 001/IPREV/2013

Abre inscricoes e define normas ao Concurso
Puablico, destinado a prover vagas, no nivel
inicial, do cargo de Advogado Autarquico do
Instituto de Previdéncia do Estado de Santa
Catarina e da outras providéncias.

O Presidente do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa
Catarina/IPREV, no uso de suas atribuicdes, comunica que estarao
abertas, no periodo das 16h00min do dia 18 de outubro de 2013 as
16h00min do dia 25 de novembro de 2013, as inscricdbes ao
Concurso Publico destinado a prover vagas, no nivel inicial, do Cargo de
Advogado Autarquico, que se regera pelas normas estabelecidas
neste Edital e na legislagao vigente.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico serd realizado sob a responsabilidade da
Fundacao de Estudos e Pesquisas Socioecon6micos - FEPESE e
coordenado pela comissao especialmente designada, obedecidas as
normas do presente Edital.

1.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a aceitagao
irrestrita das instrugdes e das condicdes do concurso, tais como se
encontram estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais
aditamentos, comunicacdes, instrucdes e convocacoes relativas ao
certame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como
se nele estivessem transcritos e acerca dos quais ndo poderd o
candidato alegar desconhecimento.

1.3 Documentos e requerimentos relacionados ao presente Edital e suas
alteracbes poderao ser entregues, salvo expressa determinagao das
normas Editalicias, pessoalmente, por procurador ou via postal,
preferencialmente pelo Servico de encomenda expressa de documentos
e mercadorias - SEDEX, no endereco e horarios estabelecidos abaixo:

FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICOS
(FEPESE)
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Campus Universitario Professor Jodo David Ferreira Lima Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC)

CEP- 88040-900 e Trindade e Floriandpolis, SC e.

Caixa Postal: 5067.

Endereco eletronico: http://iprev.fepese.org.br

E-mail: iprev@fepese.org.br

Horario de atendimento: Nos dias uteis das 08h as 17h

1.3.1 O requerimento de inscricao e a interposicao de recursos
administrativos previstos, s6 poderdao ser feitos pela Internet, nos
termos do Edital.

1.3.2 Os documentos encaminhados por SEDEX devem ser postados
com a devida antecedéncia para que sejam entregues nas datas e
horarios determinados pelo Edital, findos os quais nao serdo aceitos.

1.4 As provas do presente concurso publico serdao aplicadas unicamente
na cidade de Floriandpolis.

2. DAS VAGAS, EXIG?NCIAS DE ESCOLARIDADE, REGISTRO
PROFISSIONAL, LOTACAO E ATRIBUICOES.

2.1 O concurso publico de ingresso destina-se ao provimento de vagas
no nivel inicial de cargos do Quadro de Pessoal do Instituto de
Previdéncia do Estado de Santa Catarina, com lotacao em Floriandpolis.

2.2 A funcdo, escolaridade, requisitos minimos, numero de vagas e
atribuicdes estdo indicados a seguir.

FUNCAO: ADVOGADO AUTARQUICO

ESCOLARIDADE/ REQUISITOS: Curso de graduacao, de nivel superior,
Bacharelado em Direito, reconhecido pelo Ministério da Educacao.
Registro na Ordem dos Advogados do Brasil- OAB.

MUNICIPIO DE LOTACAO: Florianépolis, SC.

DAS VAGAS
Cargo Vagas Gerais * Vagas Reservadas Total
Advogado Autarquico 04* 01 05

*MAIS CADASTRO RESERVA.
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DESCRICAO DAS ATRIBUICOES: Ajuizar e contestar acdes em qualquer
juizo ou tribunal na defesa dos interesses da entidade a qual esta
vinculado. Arguir excegodes, reconvir, intervir como assistente ou
opoente e interpor recursos de qualquer natureza. Intervir em
processos, desde que evidenciado o interesse da entidade a qual esta
vinculado, na forma da legislagcdo processual em vigor. Acompanhar
todos os feitos de interesse da entidade a qual estd vinculado, bem
como exercer as atribuicoes delegadas ou estabelecidas em lei ou em
regimento. Propor diligéncias e requisitar documentos, dados e
informacdes de qualquer autoridade ou 6rgao do ente ao qual esta
vinculado, para fins de instrucao de processo ou defesa da mesma em
Juizo. Estudar a matéria juridica a ele encaminhada pela autoridade
competente, emitindo, conforme o caso, informagdes ou pareceres.
Exercer outras atribuicoes definidas em lei ou ato normativo, cometidas
pelo dirigente do 6rgao ou pelo Chefe do Setor Juridico da entidade, ou
ainda decorrentes da natureza da fungao, observada a orientagao
juridica da Procuradoria-Geral do Estado. Assessorar e orientar as
chefias nos assuntos relacionados com os conhecimentos técnico-
especializados da categoria. Prestar informacdes de natureza juridica.
Executar as atividades relacionadas com o assessoramento juridico em
geral. Redigir contratos, convénios, acordos, ajustes e respectivos
aditivos. Acompanhar as publicagdes de natureza juridica, especialmente
as ligadas as atividades do 6rgdo. Auxiliar na elaboracdo de anteprojeto
de leis, decretos, regulamentos, portarias e nhormas internas. Organizar
e manter atualizada coletdnea de leis e decretos, bem como o
repositorio da jurisprudéncia judiciaria e administrativa, especialmente
as ligadas ao 6rgdo. Elaborar exposicao de motivos que exijam atengao
especializada do profissional. Participar de comissoes disciplinares ou de
sindicancias. Fornecer dados estatisticos e apresentar relatérios de suas
atividades. Emitir informacdes sobre assuntos de sua area de
competéncia. Executar outras atividades compativeis com o cargo.

2.3 A jornada de trabalho serd de 40 (quarenta) horas semanais,
respeitado o disposto no Decreto n° 556, de 7 de agosto de 2003.

2.4 O nivel de escolaridade e os requisitos minimos exigidos deverdo ser
comprovados no ato da posse do candidato.

3 REMUNERACAO

3.1 A remuneracdo mensal inicial, referente ao més de maio de 2013,
correspondente ao cargo objeto deste Concurso Publico, € composta de:
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ADVOGADO
CARGO AUTARQUICO
X)ENCIMENTO (classe 1V, nivel 1, Referéncia R$ 1.296,00
AUXILIO ALIMENTACAO* ) R$ 282,26
GRATIFICACAO DE ATIVIDADE JURIDICA** R$ 3.463,79
TOTAL R$ 5.042,05

* Lei Complementar n°® 485, de 11/01/2010, art. 89, II.
** Lei Complementar n° 485, de 11/01/2010, art. 89, IV.

3.2 O recebimento da gratificacdo de dedicagdo exclusiva é de carater
optativo pelo candidato aprovado, conforme Lei Complementar N© 485,
de 11 de janeiro de 2010.

4. DAS INSCRICOES
4.1 CondigOes Gerais
4.1.1 O valor da taxa de inscricao serd de R$ 100,00 (cem reais)

4.1.2 A participacao no Concurso Publico iniciar-se-a pela inscricao, que
devera ser efetuada no prazo e nas condicOes estabelecidas neste Edital.

4.1.2.1 Os candidatos que tiverem dificuldade de acesso a Internet ou
necessitarem de ajuda no preenchimento do requerimento de inscricao,
poderao obter orientacdao no endereco e horarios abaixo. No referido
local havera uma cépia do Edital e terminais de computadores com
acesso a Internet para que possa efetuar a inscrigao.

4.1.2.2 A FEPESE limita-se a fornecer orientacao e equipamento, sendo
unicamente do candidato a responsabilidade do preenchimento do
requerimento e de todos os demais atos relacionados a inscrigao.

1. Posto de Atendimento na FEPESE A

FUNDACAO DE ESTUDOS E PESQUISAS SOCIOECONOMICOS (FEPESE)
Campus Universitario Reitor Joao David Ferreira Lima Universidade
Federal de Santa Catarina (UFSC) Trindade e Floriandpolis, SC e CP
5067. CEP 88.040-900.

Horario de atendimento:

Nos dias Uteis das 08h as 17h
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4.1.3 A inscricdo somente serd efetuada via Internet, no endereco
eletronico: http://iprev.fepese.org.br no periodo compreendido entre
as 16h00min do dia 18 de outubro de 2013 as 16h00min do dia
25 de novembro de 2013.

4.1.4 Para inscrever-se o candidato deverda seguir os seguintes
procedimentos:

a) Acessar o] endereco eletronico do CoNncurso:
http://iprev.fepese.org.br/ ;

b) Ler e concordar com todas as disposicdes do presente Edital;

c) Verificar se possui os requisitos minimos exigidos;

d) Preencher integralmente o Requerimento de Inscrigao;

e) Conferir atentamente os dados informados, estando ciente de que
nao podera modifica-los;

f) Enviar o Requerimento de Inscricao via Internet, seguindo as
instrugbes e imprimir uma cépia que deve ser mantida em seu
poder;

g) Imprimir o Boleto Bancario referente a inscricdo e efetuar o seu
pagamento, em qualquer agéncia bancaria, posto de
autoatendimento ou via Internet (home banking),
preferencialmente no Banco do Brasil S.A.

4.1.4.1 O pagamento da inscricdo sé podera ser feito mediante a
utilizacdo do boleto de pagamento com o respectivo cédigo de barras,

disponivel no endereco eletronico: http://iprev.fepese.org.br/ .

4.1.5 A inscrigao s sera aceita quando o Banco confirmar o respectivo
pagamento.

4.1.5.1 O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo nao
constituem documentos comprobatoérios do pagamento da inscrigao.

4.1.6 Sera automaticamente cancelada a inscricdo do candidato que
efetuar o pagamento da taxa de inscrigado com cheque sem provisao de
fundos ou com outra irregularidade que impossibilite seu recebimento.

4.1.7 A FEPESE ndo se responsabilizara por solicitagdes de inscricao ou
pagamentos nao efetivados por fatores de ordem técnica, que
impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressdao dos documentos
relacionados.

4.1.8 Todas as informacOes, avisos e editais convocatorios serdao

publicados no endereco eletronico: http://iprev.fepese.org.br e
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constituem a unica fonte valida de informacao a respeito das normas e
procedimentos do presente concurso publico.

4.1.9 O preenchimento do Requerimento de Inscricao e as informacoes
prestadas sao de inteira responsabilidade do candidato e elas nao
poderdo ser alteradas, salvo o endereco do candidato. O preenchimento
incompleto ou de forma indevida podera acarretar o indeferimento ou
anulacao da inscrigao.

4.1.10 E de inteira responsabilidade do candidato manter o seu
endereco de correspondéncia, numero de telefone e e-mail atualizados.

4.1.10.1 As alteragdes do endereco constante na Ficha de Inscrigao
poderao ser realizadas:

a) Até a Homologacdo do Resultado Final, junto a FEPESE,
pessoalmente ou por procurador legal, no endereco constante no
item 1.3;

b) Depois da Homologacdo do Resultado Final, junto a IPREV,
pessoalmente ou por procurador legal.

4.1.11 A Comissao Organizadora, a qualquer tempo, podera anular a
inscricao, as provas e a admissao do candidato, se verificada falsidade
em qualquer declaracao ou documento exigido neste Edital.

4.1.12 Cada candidato podera participar do concurso publico de que
trata este Edital com apenas uma inscrigao. Verificando-se mais de uma
inscricdo de um mesmo candidato, sera considerada apenas a inscrigao
paga mais recente.

4.1.13 O valor referente ao pagamento da inscricdo nao sera restituido.

4.1.14 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via
fax, ou por qualquer outra via nao especificada neste Edital.

4.1.15 Fica vedada a inscricao dos membros da Comissao Organizadora
do IPREV e dos membros da Comissao Organizadora e funcionarios da
FEPESE.

4.1.16 As inscricoes que preencherem todas as condicdes deste Edital
serao homologadas e deferidas pela autoridade competente. O ato de
homologacao das inscricoes deferidas e a relacdao das inscricoes
indeferidas serdao divulgados a partir do dia 29 de novembro de 2013,
no endereco eletronico do concurso.
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4.1.17 O candidato ao inscrever-se declara estar ciente e concordar que
o seu nome e dados de identificacao bem como as notas e classificacao
obtidas neste concurso publico sejam publicados na Internet e ou em
qualquer outra midia.

4.2 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO PARA DOADORES DE SANGUE

4.2.1 O candidato que preencher os requisitos previstos na Lei Estadual
10.567/97 (isencao da taxa de inscricdo para doadores de sangue)
devera entregar no endereco e horario de funcionamento informados no
item 1.3 deste Edital, ou enviar por SEDEX para o mesmo endereco, até
as 16 horas do dia 11 de novembro de 2013, requerimento pedindo
a isencdo da taxa de inscricdo, ao qual juntard copia fotostatica
(xerografica) do documento expedido por entidade coletora,
comprovando a qualidade de doador, e discriminando as doagdes
efetuadas no periodo de 1 (um) ano, contado retroativamente da data
do inicio das inscrigdes, que ndo poderdao ser em numero inferior a 3
(trés).

4.2.2 Considera-se para enquadramento neste beneficio somente a
doacao de sangue promovida a 6rgdo oficial, ou a entidade credenciada
pela Unido, pelo Estado ou por Municipio.

4.2.3 No caso de integrante de Associacao de Doadores, a comprovagao
devera ser efetuada mediante documento especifico firmado pela
entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar
minuciosamente as atividades desenvolvidas pelo interessado,
declarando que o mesmo se enquadra como beneficiario da Lei
supracitada.

4.2.4 O nado atendimento a qualquer uma das exigéncias do Edital
implicara o indeferimento da isencdao da taxa de inscricdo para
candidatos doadores de sangue.

4.2.5 A FEPESE publicara, a partir do dia 12 de novembro de 2013 no
endereco eletronico: http://iprev.fepese.org.br , a relacdo dos
pedidos de isencao da taxa de inscrigcao deferidos.

4.2.5.1 O candidato que tiver seu pedido de isencao indeferido, caso
deseje participar do concurso publico, devera efetuar o pagamento da
taxa de inscrigdao no prazo e na forma do presente Edital.

4.3 REQUERIMENTOS DE CONDICOES ESPECIAIS
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4.3.1 Os candidatos que necessitarem de condicdes especiais para a
realizacao da prova deverao assinalar esta condicao no item existente
no Requerimento de inscrigao e solicitar as condicdes que necessitam.

4.3.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a
realizacdo das provas, além de requerer no formuldrio de inscricao
atendimento especial, devera levar um acompanhante maior de 18
anos, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca.

4.3.2.1 Em hipotese alguma a crianga podera permanecer com a
candidata durante a realizacao da prova. O tempo dispensado para a
amamentacdo ndo serd acrescido ao tempo normal da duragdo da
prova.

4.4 Os pedidos de condicbes especiais serao atendidos respeitadas a
viabilidade e a razoabilidade das petigoes.

4.5 Os candidatos serao comunicados, por aviso publicado no endereco

eletronico: http://iprev.fepese.org.br, a partir do dia 02 de
dezembro de 2013, do deferimento ou nao dos pedidos de condicdes
especiais.

4.6 Os candidatos que pretenderem, em caso de empate na classificacao
final, o beneficio da Lei 11.689/2008, deverdao entregar na FEPESE,
pessoalmente, por procurador ou via postal, até o Ultimo dia de
inscricdes, copia autenticada da certiddo e ou declaracdo e ou atestado
ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em
cartério) emitidos pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais
Federais do Pais, relativos ao exercicio da funcao de jurado, nos termos
do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008.

4.7. DA INSCRICAO DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.7.1 - E assegurado s pessoas portadoras de deficiéncia o direito de
inscricdao neste concurso, desde que as atribuicbes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras.

4.7.2 - E reservado aos portadores de deficiéncia 5% (cinco por cento)

do total das vagas, arredondando para o numero inteiro seguinte, caso
fracionario, o resultado da aplicacao do percentual indicado.
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4.7.3 - O candidato portador de deficiéncia participard deste concurso
em igualdade de condicdbes com os demais candidatos no que se refere
ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao
horario e local de aplicacdo das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

4.7.4 - Serd considerada deficiéncia somente aquela conceituada na
medicina especializada, de acordo com os padroes mundialmente
estabelecidos, e que se enquadre nas categorias descritas no Decreto
Federal n© 3.298/99, no Decreto Estadual n. 2.874/09, na Lei Estadual
12.870/04 e na Lei Federal n® 7.853/1989.

4.7.5 - Para a inscrigdo no concurso, o portador de deficiéncia devera
declarar sua condicao no Requerimento Padrao de Inscricao, e solicitar
as condicdes especiais que necessitar para realizar a prova.

4.7.6 - Apos proceder a sua inscricao via Internet, o candidato as vagas
reservadas aos portadores de deficiéncia submeter-se-a a avaliagdo pelo
Orgao Médico Oficial do Poder Executivo na data e no local indicado no
edital de convocacdo que serda publicado no endereco eletrénico do
concurso, ao qual devera levar consigo laudo médico emitido nos
ultimos 30 (trinta) dias atestando a espécie, o grau ou o nivel da
deficiéncia, o cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID) e a provavel causa da necessidade especial.

4.7.7 - A avaliagdo prevista no item anterior terd por finalidade
constatar o enquadramento nas disposicoes legais pertinentes e a
verificacao da compatibilidade ou nao daquelas necessidades especiais
com o exercicio funcional.

4.7.8 - Os candidatos que nao forem considerados como portadores de
deficiéncia concorrerdo as demais vagas.

4.7.9 - Na hipétese de o numero de candidatos portadores de
necessidades especiais aprovados ultrapassar o numero de vagas
reservadas, os candidatos ndo contemplados por elas também
concorrerdo as demais vagas oferecidas no concurso publico, sendo
incluidos, neste caso, no Quadro Geral de Candidatos, de acordo com as
notas alcancadas.

4.7.10 - As vagas reservadas que nao forem providas por falta de

candidatos portadores de deficiéncia aprovados serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem geral de classificacao.
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4.7.11 - O ndao comparecimento na data e local indicados no edital de
convocacao configurara renuncia a participagdo no concurso na vaga
destinada a portador de deficiéncia.

4.7.12 - O candidato portador de deficiéncia visual podera solicitar a
FEPESE as provas e o cartdo resposta com letras ampliadas (fonte 16)
e/ou superampliadas (fonte 24), cabendo ao candidato sua leitura e a
marcacao das respostas no respectivo cartao.

4.7.13 - Nos termos da Lei N° 14936 de 4 de novembro de 2009, fica
assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia visual, o direito de
acesso gratuito ao conteldo programatico das provas, que pode ser
obtido através do telefone (48)3953-1000), com prazo de até 15
(quinze) dias Uteis para atendimento da Solicitagao.

5 DAS PROVAS

5.1 O presente Concurso Publico sera constituido em duas etapas.

5.1.1 PRIMEIRA ETAPA - Prova escrita de carater eliminatério e
classificatério, constando em 2 (duas) partes a saber:

a) Primeira parte- Prova escrita com questdes objetivas;
b) Segunda parte- Prova escrita com questdes discursivas.

5.1.1.1 A pontuacdo maxima na prova escrita sera de 9,00 (nove)
pontos.

5.1.2 SEGUNDA ETAPA - Prova de titulos de carater classificatorio.

5.1.2.1 A pontuacdo maxima na prova de titulos ndo poderd ultrapassar
a 1,00 (um) ponto.

5.1.2.2 A prova escrita terd duracao de 04h30 min (quatro horas e
trinta minutos) e sera realizada no dia 8 de dezembro de 2013, no
periodo vespertino, na cidade de Floriandpolis, de acordo com o
cronograma abaixo:

HORARIO EVENTO DA PROVA

12h20min Aber’_cura dos portdes para entrada dos
candidatos

13h00min Fecf)a_menNto dos’ portogs_. A partir desse
horario nao sera permitida a entrada de
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candidatos sob qualquer alegacao
Abertura dos envelopes e distribuicao das

13h00min provas. Os candidatos s6 poderdo iniciar a
resolucao das questdes quando autorizados
13h10min Inicio da prova

A partir deste momento os candidatos que

14h10min , ~ .
concluiram a prova poderao entrega-la
Término da prova, recolhimento dos

17h40min cartoes resposta e cadernos de provas nao

entregues.

5.1.2.3 Nao havendo disponibilidade de locais adequados ou suficientes
para todos os inscritos na cidade de Floriandpolis, estas poderao ser
aplicadas em outras cidades e ou municipios.

5.1.3 Sao de exclusiva responsabilidade dos candidatos a obtengao da
informacgao dos locais, de transporte, alimentagao e outras havidas para
a prestacdao da prova mesmo que realizada, na hipdétese do previsto no
item 5.1.2, em outra cidade e ou municipio para o qual se inscreveu.

5.1.4 O gabarito da prova escrita sera divulgado a partir das 21 horas
do dia da sua realizacao, no endereco eletronico do concurso.

5.2 DA PROVA ESCRITA

5.2.1 A primeira etapa do concurso publico constard de prova escrita
constituida de duas partes, conforme o quadro abaixo:

Parteda | Tipo de Area de Questdes
prova guestao Conhecimento NUumero | Valor Total
Portugués 10 0,10 1,00
Direito Geral 15 0,10 1,50
Primeira Objetivas Direito Especifico 35 0,10 3,50
parte MAIORN 6.00
PONTUACAO !
Segunda _ _ Direito Especifico 3 1,00 3,00
parte Discursivas MAIOR 3.00
PONTUACAO !
MAIOR PONTUACAO NA PROVA ESCRITA 9,00

5.2.1.1 Corrigida a primeira parte da prova escrita objetiva sera
atribuida a nota e estabelecida a classificacao preliminar.
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5.2.1.2 Para ter a segunda parte da prova escrita- questdes discursivas,
corrigida e avaliada o candidato devera cumulativamente:
a) Obter um minimo de 40 (quarenta) acertos na primeira parte da
prova escrita - questodes objetivas;
b) Estar classificado entre os 100 (cem) primeiros lugares na
classificagdo das notas da primeira parte da prova escrita -
guestdes objetivas.

5.2.1.3 Caso mais de um concorrente obtenha nota igual ao do 100°
classificado, serao corrigidas e avaliadas as provas discursivas de todos
os candidatos que lograram alcancar a mesma nota.

5.2.1.4 Serao desclassificados os candidatos que obtiverem nota igual a
0,00 (zero) na segunda parte da prova escrita - questdes discursivas.

5.2.1.5 O candidato ndao aprovado na prova escrita ndo podera
participar da prova de titulos.

5.2.1.6 A prova escrita tera o valor de 9 (nove) pontos, sendo 6 (seis)
pontos para a parte objetiva e 3 (trés) pontos para a parte discursiva,
considerando-se aprovado o candidato que alcangar nota igual ou
superior a 5 (cinco) pontos, resultado da soma dos pontos das partes
objetiva e discursiva.

5.2.2 DA PRIMEIRA PARTE DA PROVA ESCRITA- QUESTOES OBJETIVAS

5.2.2.1 As questdes objetivas da prova escrita serao apresentadas com
5 (cinco) alternativas de resposta, das quais uma Unica sera a correta.
O candidato recebera para responder as questdes objetivas da prova
escrita um caderno de questdoes e um Cartdao- resposta, sendo
responsavel por conferir os dados e por verificar se o caderno de
guestoes esta completo, sem falhas de impressao e se corresponde ao
cargo para o qual se inscreveu.

5.2.2.1.1 A ocorréncia de qualquer divergéncia deve ser comunicada
diretamente ao fiscal de sala.

5.2.2.2 As alternativas corretas das questdes deverao ser marcadas no
Cartao- resposta, de acordo com as instrugcdes nele contidas, com
caneta esferografica feita de material transparente com tinta de cor azul
ou preta.
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5.2.2.3 As questdes serdao corrigidas unicamente pelo registro do
candidato no Cartdo- resposta, ndao sendo validas as anotacoes feitas no
caderno de questdes ou em qualquer outro lugar.

5.2.2.4 Nao serdo substituidos os cartdes por erro do candidato nem
atribuidos pontos as questdes nao assinaladas, ou marcadas com mais
de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em
desacordo com as instrucdes contidas no caderno de provas e ou
Cartao- resposta.

5.2.3 DA SEGUNDA PARTE DA PROVA ESCRITA- QUESTOES
DISCURSIVAS

5.2.3.1 A prova escrita, com questdes discursivas, constara de 3 (trés)
questdes de Direito Especifico.

5.2.3.2 As respostas das questdes discursivas deverdo ter no minimo 15
(quinze) e no maximo 20 (vinte) linhas impressas na Folha de Resposta,
sendo desconsiderado, para efeito de avaliacao, qualquer fragmento de
texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a
extensao maxima permitida.

5.2.3.3 O candidato recebera para responder as questdes discursivas 3
(trés) Folhas de Resposta, uma para cada uma das questoes.

5.2.3.4 As respostas deverao ser transcritas para a respectiva Folha de
Resposta com caneta esferografica feita com material transparente com
tinta de cor azul ou preta.

5.2.3.5 As Folhas de Respostas conterdao um cddigo alfanumeérico e nao
poderdo ser assinadas pelo candidato nem conter qualquer sinal grafico,
desenho ou apelido que possibilite a sua identificagao.

5.2.3.6 Somente serao avaliados os textos transcritos nas Folhas de
Respostas, nao sendo considerada qualquer anotacao feita no rascunho
do caderno de questoes.

5.2.3.7 Cada uma das respostas sera avaliada com uma pontuacdo na

escala de 0,00 (zero, virgula zero) a 1,00 (um), totalizando 3,00 (trés
pontos).
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5.2.3.8 Os textos produzidos pelos candidatos, em resposta as questoes
propostas, serao considerados nos planos do conteiddo e da expressao
escrita, quanto a (ao):

a) Conhecimento técnico cientifico sobre a matéria;

b) Sistematizacdo logica e nivel de persuasao;

c) Adequada utilizacdo da modalidade escrita na variedade padrao.

5.2.3.8.1 A omissao de dados que forem legalmente exigidos ou
necessarios para a correta solucdao do problema proposto acarretara
descontos na pontuacdo atribuida ao examinando nesta fase.

5.2.3.9 Sera atribuida nota 0,00 (zero) as respostas das questdes
dissertativas:
a) Em que nao houver texto escrito;
b) Manuscritas em letra ilegivel;
c) Grafadas por outro meio que nao o determinado no Edital;
d) Que contenham qualquer nome, assinatura ou qualquer outro sinal
que possa identificar a prova.

5.2.4 O candidato sé podera entregar a prova e deixar o local depois de
decorridos 60 (sessenta) minutos do seu inicio.

5.2.5 Ao concluir a prova, o candidato entregard o Cartdao- resposta
devidamente assinado, as folhas de respostas das questdes dissertativas
e o caderno de questodes.

5.2.6 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala s6 poderao entregar
o caderno de questdes, o Cartao- resposta e as folhas de resposta das
questdes dissertativas ao mesmo tempo.

5.2.7 Nao havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a
prova, nem a realizacdo de prova fora do horario e local marcado para
todos os candidatos.

5.2.8 No dia de realizacdao das provas, nao serdao fornecidas, por
qualguer membro da equipe de aplicacao das provas e/ou pelas
autoridades presentes, informacOes referentes ao contedudo das provas
e/ou a critérios de avaliagcao/classificacdo.

5.2.9 O caderno de questOes e o gabarito preliminar da prova escrita

serao divulgados a partir das 21 horas do dia da sua realizacao, no
endereco eletrénico do concurso.
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5.2.10 Os programas da prova escrita estao descritos no Anexo II do
presente Edital.

5.3 NORMAS DE SEGURANCA PARA REALIZACAO DA PROVA ESCRITA

5.3.1 O acesso aos locais da prova, no periodo vespertino, sera
permitido unicamente a partir das 12h20 min, sendo encerrado
impreterivelmente as 13h. O horario fixado serd o horario oficial de
Brasilia.

5.3.2 Sera vedada a admissao ao candidato que se apresentar apos o
horario determinado para o inicio da prova.

5.3.3 A entrada nos locais da prova sé sera permitida mediante a
apresentacao de documento de identificacao original. Nao serao aceitas
cOpias de documento, mesmo que autenticadas ou protocoladas.

5.3.4 Sao considerados documentos de identificagdao: carteiras
expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca
Pablica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos Conselhos e Ordens
fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valham como identidade, carteira de trabalho e carteira nacional
de habilitagao, com foto.

5.3.4.1 S6 serao aceitos documentos no prazo de validade e em
perfeitas condicoes, de forma a permitir, com clareza, a identificacao do
candidato e sua assinatura.

5.3.4.2 Em caso de perda, furto ou roubo do documento de identidade
original, o candidato deverd apresentar documento que ateste o registro
da ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias.
Neste caso sera submetido a identificacdo datiloscopica e podera ser
fotografado. A constatacdao da falsidade da documentacdao ou da
identificacdo implicaréa no cancelamento da inscricdo e anulagdao de
todos os atos praticados, sem prejuizo das sancdes penais.

5.3.5 Durante a realizagao da Prova Escrita é vedado (a):
a) A comunicagao entre os candidatos;
b) A consulta a livros, revistas, folhetos ou anotacgoes;
c) O uso de reldgios e aparelhos telefonicos ou ainda qualquer outro
equipamento elétrico ou eletronico, radio receptor ou transmissor;
d) O uso de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura;
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e) O uso de oculos escuros e ou espelhados, exceto em caso de
prescricdo médica que deve ser comprovada;

f) Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

g) A ingestao de alimentos e bebidas, com excecdao de agua
acondicionada em embalagem plastica transparente sem rotulos
e/ou etiquetas, ou medicacao, cuja prescricao médica devera ser
comprovada.

5.3.5.1 E proibida a entrada no local da prova com qualquer dos
instrumentos, equipamentos e materiais nao permitidos.

5.3.6 SO é permitido ao candidato manter em seu poder no local em que
realizar a prova:

a) Documento de identificacao;

b) Canetas esferograficas feitas com material transparente com tinta
de cor azul ou preta;

c) Agua acondicionada em vasilhame transparente sem rétulo ou
etiqueta;

d) Copias do requerimento de inscricdo e comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo. Caso o candidato porte carteira, a mesma so
podera conter os documentos necessarios ao ingresso no local do
concurso (nao podendo conter qualquer outro registro) e dinheiro.

5.3.7 E proibido o porte de qualquer tipo de armamento em qualquer
local do edificio onde se realizar a prova.

5.3.8 A simples posse, mesmo que desligado, ou uso de qualquer
material, objeto ou equipamento nao permitido, no local da prova,
corredor ou banheiros, implicara na exclusdo do candidato do concurso,
sendo atribuida nota zero as provas ja realizadas.

5.3.9 E de inteira responsabilidade do candidato a aquisicao das canetas
de acordo com as especificagdes do Edital.

5.3.10 O candidato declara estar ciente e concordar que a FEPESE, por
meio de seus prepostos, poderd proceder a sua identificacdo
datiloscopica e fotografica, bem como revista pessoal e de seus
pertences, por quaisquer meios inclusive eletroénicos.

5.3.10.1 Em vista de eventual varredura eletrOnica a que possa ser
submetido, o candidato que faca uso de marca-passo, pinos cirlrgicos
ou outros instrumentos metalicos, devera comunicar a situacdo a
FEPESE, até o ultimo dia de inscricbes. A FEPESE podera exigir laudo
médico que comprove as informacdes prestadas.
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5.3.11 Os candidatos nao poderao estar acompanhados de outras
pessoas no local de provas, mesmo que filhos menores, exceto os
portadores de deficiéncia a quem seja deferida a assisténcia por
profissional especializado para a realizacao da prova.

6. DA PROVA DE TITULOS

6.1 A segunda etapa do concurso publico consta de uma Prova de
Titulos de carater unicamente classificatoério.

6.1.1 Para participar da prova de titulos, os candidatos aprovados na
prova escrita deverao entregar pessoalmente ou por Procurador
devidamente constituido ou enviar por SEDEX com Aviso de
Recebimento (AR), até as 18 horas do terceiro dia util subsequente a
publicacdao do resultado da prova escrita (apds a analise dos recursos
administrativos), os documentos com o0s quais deseja participar da
prova, seguindo estritamente as disposicoes abaixo.

6.1.1.1 O endereco para entrega e ou remessa dos documentos:
FEPESE - CONCURSO IPREV - ADVOGADO AUTARQUICO
Campus Universitario Jodo David Ferreira Lima

Caixa Postal 5067

88040-900 - Trindade

Florianépolis, SC

Horario de atendimento: dias Uteis, das 8 as 17 horas.

6.2 Para o calculo da média final sera computada a pontuagao da Prova
de Titulos unicamente dos candidatos aprovados na prova escrita.

6.3 Os documentos que poderao ser avaliados e a respectiva pontuagao
Sao:

a) Documento original - Certidao detalhada que comprove o
exercicio de cargo na carreira do Ministério Publico ou da
Magistratura e Advocacia. Sera atribuido o valor de 0,2 (zero
virgula dois) se o tempo de exercicio for superior a 24 (vinte e
guatro) meses e o valor de 0,1 (zero virgula um) se o tempo de
exercicio for inferior a 24 (vinte e quatro) meses;

b) Documento original - Certidao detalhada que comprove o
exercicio de magistério juridico em faculdade de Direito oficial ou
reconhecida, desde que o docente tenha sido admitido por
concurso ou esteja em atividade por tempo superior a 3 (trés)
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f)

g)

h)

anos. Sera atribuido o valor de 0,1 (zero virgula um),
independentemente do tempo de exercicio;

Fotocopia devidamente autenticada de Diploma de Livre-
Docente ou de Doutor. Sera atribuido o valor de 0,2 (zero
virgula dois);

FotocOpia devidamente autenticada de Diploma de Mestre.
Sera atribuido o valor de 0,1 (zero virgula um);

Fotocopia devidamente autenticada de Diploma de curso
de Aperfeicoamento ou de Especializacao, acompanhada do
respectivo histdrico escolar. Sera atribuido o valor de 0,05 (zero
virgula zero cinco).

Exemplar (es) de publicacdo de livro(s) com apreciavel
conteudo juridico, até o maximo de 3 (trés). Sera atribuido o
valor maximo de 0,2 (zero virgula dois) para cada uma das
publicagdes;

Exemplar (es) de publicagdo de artigos, comentarios,
conferéncias, pareceres em revista juridica especializada ou
capitulo de livro, até o maximo de 3 (trés). Sera atribuido o valor
maximo de 0,05 (zero virgula zero cinco) para cada uma das
publicacOes limitadas a 3 (trés);

Documento original - Certidao detalhada que comprove
aprovacdo, em concurso publico de provas e titulos, para cargos
de carreira na Magistratura ou das Fungdes Essenciais a Justica,
desde que nao sejam computados pontos com base no item “a”.
Sera atribuido o valor maximo de 0,05 (zero virgula zero cinco);
Documento original - Certidao detalhada que comprove
exercicio de cargo ou fungao publica, de provimento efetivo, de
conteudo exclusivamente juridico. Sera atribuido o valor de 0,05
(zero virgula zero cinco).

6.3.1 E vedada a acumulacdo dos titulos académicos (especializacdo,
mestrado e ou doutorado), prevalecendo, em qualquer caso, o de maior
pontuacao;

6.4 Nao constituem titulos: simples prova de desempenho de cargos
publicos ou fungdes eletivas; trabalhos cuja autoria exclusiva ndo seja
comprovada; atestados de capacidade técnica e de boa conduta
funcional e, também, trabalhos forenses.

6.5 Nao serao avaliados os documentos:

a) Entregues apods o periodo ou de forma diferente do estabelecido

neste Edital;

* Alterado pelo TERMO ADITIVO DE RETIFICAGAO N2 1



b) Que nao preencherem devidamente os requisitos exigidos para sua
comprovacao;

c) Cujas fotocdpias estejam ilegiveis;

d) Cujas fotocdpias nao estejam autenticadas;

e) Sem data de expedicao;

f) Sem traducdo juramentada, se expedidos fora do pais;

g) Adquiridos antes da graduacao.

6.5.1 Nao serdo considerados para avaliagao os titulos apresentados que
excederem ao limite maximo de pontos estabelecido.

6.6 Os documentos de que trata o item 6.3 devem ser entregues em
pasta com grampos ou encadernados, na rigorosa ordem que consta no
referido item, aos quais sera juntado como capa o Requerimento para
Prova de Titulos anexo ao presente edital.

6.7 Cada titulo sera considerado uma Unica vez e para uma Unica
situacdo. Dessa forma, o documento sera avaliado para atender a
apenas um critério.

6.8 Ndo serao aferidos quaisquer titulos diferentes dos estabelecidos no
item 6.3.

6.9 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na
obtencdo dos documentos apresentados, o candidato tera anulada a
respectiva pontuacdo atribuida, sem prejuizo das cominagdes legais
cabiveis.

6.10 Os diplomas de conclusao de cursos de Mestrado e ou Doutorado,
expedidos por instituicoes estrangeiras somente serao considerados se
devidamente revalidados por instituicao competente, na forma da
legislagao vigente.

6.11 Os diplomas de pdés-graduacdo em nivel de especializagao deverao
conter a carga horaria cursada. O certificado e/ou diploma de conclusao
de pds-graduacao (especializacao, mestrado e doutorado) devera estar
acompanhado do respectivo histérico escolar.

6.12 Ndo sera admitido, encerrado o prazo determinado no edital, o
pedido de inclusao de novos documentos ou substituicdo dos que
tenham sido entregues.

6.13 E de exclusiva responsabilidade do candidato o envio dos
documentos e a comprovacao dos titulos. Os documentos enviados via
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postal deverdao ser postados até as 18 horas do ultimo dia para entrega
dos documentos relativos a Prova de Titulos e entregues na FEPESE até
as 18 horas do dia util imediatamente posterior. Para fins de direito
consideram-se o0s recibos de postagem e o protocolo de entrega,
emitidos pelo Correio.

6.13.1 Ndo serao avaliados, sob qualquer alegacao, os titulos que forem
entregues em data e horario posterior aos previstos no Edital.

6.14 As coépias, declaracdes e documentos apresentados ndo serao
devolvidos.

6.15 Sera atribuida pontuacgao 0 (zero) na Prova de Titulos ao candidato
gue nao enviar os documentos no prazo estabelecido e/ou envia-los de
forma nao compativel com este Edital.

6.16 Ndo havera segunda chamada para entrega de documentos
pertinentes a prova de titulos.

6.17 A relacdo com a nota obtida na prova de titulos sera publicada em
Edital, através do endereco eletrénico http://iprev.fepese.org.br.

6.18 Para o calculo da média final serd computada a pontuagao da Prova
de Titulos unicamente dos candidatos aprovados na prova escrita.

7 CALCULO DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO
7.1 A nota final sera obtida com o emprego da seguinte formula:
NF = NPE + NPT

7.2 Definicao da férmula:
e NF= Nota final.
e NPE= Nota da prova escrita
e NPT = Nota da Prova de Titulos

7.3 0Os candidatos aprovados, nos termos deste Edital, serao
classificados em ordem decrescente da nota final.

7.4 Na hipétese de igualdade de nota final terd preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade, dentre os candidatos com idade superior a 60

(sessenta) anos até o ultimo dia de inscricdo, conforme § Unico,
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artigo 279 do Estatuto do Idoso (Lei n© 10.741, de 1° de outubro
de 2003) - critério valido para todos os cargos;

b) Tiver a maior nota na area de conhecimento - Direito Especifico;

c) Tiver a maior nota na area de conhecimento - Direito Geral;

d) Tiver a maior nota na prova discursiva;

e) Tiver comprovado o exercicio da funcdo de jurado (conforme artigo
440 do Cdédigo de Processo Penal), mediante prévia entrega da
documentacao habil nos termos deste Edital;

f) Maior idade, para aqueles com idade inferior a 60 anos.

7.5 O Cronograma de eventos do concurso consta no Anexo III deste
Edital.

8. RECURSOS

8.1 Caberao recursos contra os seguintes atos do presente concurso:

a) Nao homologacao da inscrigao;

b) Conteldo das questdes e gabarito preliminar das questdes
objetivas da Prova Escrita;

c) Nota atribuida as respostas das questOes discursivas da Prova
Escrita;

d) Nota da Prova de Titulos;

e) Resultado final (Classificagao final).

8.2 Os recursos sO poderdo ser interpostos até as 18h00 horas do 3°
(terceiro) dia util, subsequente ao da publicacdo no endereco eletrénico
do concurso: http://iprev.fepese.org.br dos atos a que se refere o item
8.1.

8.3 Para interposicdo dos recursos o candidato deverd seguir os
seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletronico: http://iprev.fepese.org.br e clicar
no link "RECURSOS”;

b) Preencher on line o formulario de recurso e envia-lo via Internet,
seguindo as instrucdes nele contidas. O requerimento devera
indicar com clareza e argumentos consistentes o objeto em que o
candidato se julgar prejudicado.

8.4 No caso de anulacao de qualquer questao os pontos a ela sera

considerada como respondida corretamente a todos os candidatos que a
responderam.
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8.5 No caso de erro ou falha na indicagao da resposta correta o gabarito
preliminar sera alterado.

8.6 O despacho dos recursos sera publicado no endereco eletrdonico:
http://iprev.fepese.org.br.

8.6.1 Para tomar conhecimento da resposta ao seu requerimento o
candidato devera clicar no “link” “Recursos e Requerimentos” e informar
0 seu numero de inscricao e CPF.

8.7 A decisdo exarada nos recursos pela Comissdo Organizadora é
irrecorrivel na esfera administrativa.

8.8 Nao serao recebidos recursos interpostos por qualquer outro meio a
nao ser o descrito no Edital.

8.9 Os recursos intempestivos nao serao conhecidos e os inconsistentes
nao providos.

8.10 Apds a anadlise dos recursos interpostos ou decisdo havida pela
Comissao Organizadora, em funcdao de erro material, podera haver
alteracao da pontuagao e ou classificagao inicialmente obtida para uma
classificagao superior ou inferior ou, ainda, a desclassificacao do
candidato que ndo obtiver a nota minima exigida para a prova.

9. DA HOMOLOGAGAO E VALIDADE DO CONCURSO

9.1 O resultado final sera publicado em Diario Oficial do Estado, por
meio de Portaria da IPREV, e na Internet, por meio do endereco
eletronico: http://iprev.fepese.org.br, da Lista geral com todos os
aprovados no concurso, por ordem crescente de classificacao.

9.2 Os candidatos aprovados, neste Concurso, serao nomeados por
ordem crescente de classificacdo, até ser esgotado o niumero de vagas
existentes.

9.2.1 Ao ser nomeado, o candidato que ndo tomar posse dentro do
prazo legal sera automaticamente excluido da lista geral.

9.2.1.1 Para o suprimento das referidas vagas, o Instituto de
Previdéncia do Estado de Santa Catarina - IPREV convocara, por carta
registrada, com aviso de recebimento, o mais bem classificado da lista
geral (item 9.1).
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9.2.1.2 O candidato tera 5 (cinco) dias, contados da data do
recebimento da carta registrada, para manifestar por carta, telegrama
ou pessoalmente, a concordancia ou ndo com tal nomeacao.

9.2.1.3 Caso o candidato nao se manifeste, nos termos do item 9.2.1.2
ou nao concorde com a nomeacgao, sera convocado o candidato seguinte
e assim sucessivamente até que a vaga seja ocupada.

9.3 O prazo de validade do presente Concurso Publico serd de 02 (dois)
anos, contados da data de publicacdo da homologacdo do resultado
final, podendo ser prorrogado por igual periodo, por decisdo do
Presidente do IPREV.

10. DA NOMEAGCAO

10.1 Os candidatos APROVADOS e CLASSIFICADOS neste Concurso
Publico aguardardo, a critério da autoridade competente, a nomeacao
em carater de provimento efetivo, no nivel e na referéncia inicial do
cargo/classe/fungao previstos, atendendo ao Ilimite das vagas
oferecidas.

10.2 A classificagao neste Concurso Publico ndo assegura ao candidato o
direito de ingresso automatico no Quadro de Pessoal do Instituto de
Previdéncia do Estado de Santa Catarina — IPREV.

10.3 A decisao de nomeacao é de competéncia do Governador do Estado
de Santa Catarina, dentro do interesse e conveniéncia da Administragao
Publica, observados os critérios dispostos no presente Edital.

11. DOS REQUISITOS PARA POSSE

11.1 Sao requisitos para investidura no cargo/funcdao, objeto deste
Concurso Publico, observadas as disposicdes legais da Lei Estadual n°
6.745/85 e Decreto Estadual n° 3.189/2010:

a) Comprovante de nacionalidade brasileira, ou comprovante do gozo
das prerrogativas dos Decretos n© 70.391/72 e 70.436/72;

b) Comprovacao da idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da
posse: carteira de identidade - RG (original e fotocdpia);

c) Comprovante de inscricdo no cadastro de pessoas fisicas: CPF
(original e fotocopia);

d) Comprovante de quitacdao com as obrigacdes militares: certificado de
reservista (original e fotocdpia);
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e) Comprovante de quitacdo com as obrigacdes eleitorais: titulo de
eleitor e declaracao de quitagao eleitoral;

f) Comprovante do numero de PIS ou PASEP: cartdao de PIS/PASEP
(original e fotocépia);

g) Comprovante de nivel de escolaridade exigido nos termos deste
Edital para o cargo, concluido até a data da posse: histérico e
certificado/diploma (original e fotocdpia);

h) Declaracdo de bens, valores e renda: modelo fornecido pela Geréncia
Administracao, Financas e Contabilidade da IPREV (original);

i) Declaracdo de inexisténcia de acumulacao de cargo publico ou de
condicdes de acumulacdo amparada pela Constituicdo: Geréncia
Administragao, Finangas e Contabilidade da IPREV (original);

j) Declaragao de que nao foi condenado criminalmente;

k) Ficha de antecedentes criminais, fornecida pelas varas criminais das
justicas estadual e federal, das comarcas em que tenha residido nos
ultimos 05 (cinco) anos (original);

I) Certidao de casamento e de nascimento dos filhos, sendo o nomeado
casado ou se tiver filhos (original e fotocdpia);

m)Laudo de aptidao fisica e mental de capacidade laboral, necessario
para o exercicio do cargo, expedido por 6rgao médico oficial -
Geréncia de Pericia Médica da Secretaria de Estado da Administragao
ou entidade oficial credenciada para este fim;

n) Comprovante de inscricao na Ordem dos Advogados do Brasil - OAB.

11.2 Na@o serao aceitos protocolos dos documentos exigidos no item
11.1.

11.3 O nao cumprimento dos requisitos dispostos no item 11.1 impede a
posse do candidato.

11.4 O candidato aprovado no Concurso Publico que ndo desejar tomar
posse quando nomeado para tal poderda requerer sua reclassificacdo
como o ultimo da classificacao.
11.5 As atribuicdes do cargo podem justificar a exigéncia de outros
requisitos estabelecidos em lei.
12. DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
12.1 Fica delegada competéncia a FEPESE para:

a) Receber as inscricoes;

b) Deferir e indeferir as inscrigoes;
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c) Emitir os documentos de confirmacao de inscrigoes;

d) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova escrita
objetiva e discursiva;

e) Avaliar e julgar a prova de titulos;

f) Apreciar os recursos previstos no Edital;

g) Emitir relatério de classificagdo dos candidatos;

h) Emitir relatdrios sobre o concurso a Instituto de Previdéncia do
Estado de Santa Catarina — IPREV, quando solicitado;

i) Prestar informacgOes sobre o Concurso Publico de que trata este
Edital.

12.2 Compete ao Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina -
IPREV efetuar os procedimentos referentes a nomeacao e posse dos
candidatos aprovados no Concurso Publico previsto neste Edital.

12.3 Cabe ao Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina -
IPREV a supervisdao de todas as etapas do Concurso Publico previsto
este Edital.

13. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

13.1 O presente Concurso Publico destina-se ao provimento de vagas,
no nivel inicial, do cargo de Advogado Autarquico, atualmente existente,
e das que ocorrerem dentro do prazo de validade do Concurso, que é de
02 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da portaria de
homologacao do resultado final, no Diario Oficial do Estado, podendo ser
prorrogada por igual periodo, a critério do Instituto de Previdéncia do
Estado de Santa Catarina — IPREV.

13.2 O periodo de validade estabelecido para este Concurso ndo gera
para ao Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina - IPREV a
obrigatoriedade de aproveitar todos os candidatos aprovados. A
aprovacao gera, para o candidato, apenas o direito de preferéncia na
nomeacao, dependendo da sua classificacao no Concurso.

13.3 Os candidatos aprovados e classificados neste Concurso Publico
serdao nomeados pela ordem de classificacao, respeitados o niumero de
vagas, a conveniéncia e oportunidade e o limite prudencial e total de
gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar Federal n® 101, de
04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

13.4 Serda excluido do Concurso Publico, por ato da FEPESE, o candidato
que:
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a) Tornar-se culposo por comportamento inadequado ou descortesia,
com qualguer membro de equipes encarregadas da realizacao das
etapas do Concurso Publico;

b) For surpreendido durante a aplicagcao da prova em comunicagao
com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer
outra forma;

c) For apanhado em flagrante utilizando-se de qualquer meio, na
tentativa de burlar a prova, ou for responsavel por falsa
identificacao pessoal;

d) Ausentar-se da sala de prova, sem autorizagdo ou sem
acompanhamento de fiscais;

e) Recusar-se a proceder a autenticacdao digital do cartdao de
respostas ou de outros documentos;

f) Apresentar documentos com dados adulterados em relagao ao
original. A nao veracidade de qualquer declaracao ou documento
apresentado, verificada a qualquer tempo, eliminara o candidato
deste Concurso Publico;

g) Efetuar o pagamento da taxa de inscricao com cheque sem
provisao de fundos, ou com outra irregularidade que impossibilite
seu recebimento.

13.5 Serd excluido do Concurso Publico o candidato classificado que
fizer, em qualquer fase ou documento, declaragao falsa ou inexata;

13.6 Os casos nao previstos, no que tange a realizacdo deste Concurso
Publico, serdo resolvidos conjuntamente pela FEPESE e pela Comissdo
do Concurso Publico, formada por membros do Instituto de Previdéncia
do Estado de Santa Catarina - IPREV e pela Procuradoria Geral do
Estado - PGE.

14. DO FORO JUDICIAL

14.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada com o Concurso
Puablico de que trata este Edital é o de Floriandpolis, Capital do Estado
de Santa Catarina.

Florianopolis, 16 de outubro de 2013.

ADRIANO ZANOTTO
Presidente do IPREV
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ANEXO II

CONTEUDO PROGRAMATICO
A - PORTUGUES

Compreensao e interpretacdao de texto. Redacao oficial: caracteristicas e
especificidades. Ortografia oficial; Acentuacdo Grafica. Flexao nominal e
verbal. Pronomes: emprego, forma de tratamento e colocacao. Emprego
de tempos e modos verbais. Regéncia nominal e verbal. Concordancia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacao.

B - DIREITO ESPECIFICO

I - DIREITO PREVIDENCIARIO: Seguridade Social e Previdéncia Social.
Conceitos. Principios constitucionais. Previdéncia Social: C')rgéos.
Regimes. Segurados e dependentes. Filiagao e inscricdao. Manutengao e
perda da qualidade de segurado. Custeio. Salario-de-contribuigao.
Conceito. Calculo de acordo com as diversas espécies de segurados.
Teto e limites. Reajuste e atualizacdo dos salarios-de-contribuigao.
Prestacdes em geral. Beneficios. Caréncia. Salario-de-beneficio. Fator
previdenciario. Renda mensal inicial. Reajustes da renda mensal dos
beneficios. Prescricdo. Servicos (Habilitagdo e Reabilitagdo Profissional).
Beneficios em espécie: aposentadorias, auxilios, pensao por morte e
outros. Tempo de servico e tempo de contribuicdo para fins
previdenciarios. Regime e prova. Contagem reciproca. Indenizacdo de
contribuicdoes. Compensacdao entre os regimes de previdéncia.
Assisténcia Social. Regime juridico. Prestagoes.

LEGISLACAO ESTADUAL E FEDERAL

I — LEGISLACAO ESTADUAL: Lei Complementar n°© 412/2008, Lei
Complementar n® 485/2010, Lei Complementar n°® 491/2010, Lei n©°
6.745/1985 e alteracdes posteriores, Decreto n® 3337/2010.

II - LEGISLACAO FEDERAL: Lei n° 8.213/91, Lei n® 9.717/98, Portaria
MPS n© 402, de 10/12/2008. *

C - DIREITO GERAL

I - DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicao: Conceito. Classificagao das
Constituicdes. Evolugdao Constitucional do Brasil. Interpretacao e
caracterizacao das normas constitucionais. Poder Constituinte Originario
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e Poder Constituinte Derivado: Caracteristicas. Emenda a Constituicdo.
Hierarquia das Normas Juridicas. Principio da Supremacia da
Constituicao. Revisao Constitucional. Controle de Constitucionalidade
das Leis. Normas Constitucionais: Eficacia. Aplicabilidade. Interpretacao.
Integracao. Direitos e garantias fundamentais: Direitos e deveres
individuais e coletivos. Direitos sociais. Principios do Estado de Direito:
legalidade, igualdade, controle judicidrio. Garantias constitucionais:
Conceito. Classificagcao. Mandado de Seguranca. Direito de peticao.
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos. Direitos Politicos. Federacgao:
Soberania e autonomia do Estado Federal. Reparticdo de competéncias.
Intervencao Federal nos Estados e nos Municipios. Divisao de poderes. A
unidade do Poder Estatal. Principios e normas da Administracdo Publica.
Unido. Competéncia. Estado-Membro; poder constituinte estadual:
autonomia e limitagoes.

I - DIREITO DO TRABALHO: Consolidagao das Leis do Trabalho.
Decreto-Lei Federal n© 5.452, de 01 de maio de 1943. Relagao de
trabalho e relacdo de emprego. A figura juridica do empregado e do
empregador. Jornada de Trabalho: jornada legal e convencional;
limitacdo da jornada. Formas de prorrogacao. Trabalho extraordinario.
Trabalho noturno. Repouso semanal remunerado. Jornadas especiais de
trabalho: turnos ininterruptos de revezamento. Banco de horas. Férias:
férias individuais e coletivas; Periodo aquisitivo e concessivo;
Remuneragao; Abono; Efeitos na rescisao contratual. Contrato de
Trabalho: Natureza juridica; Elementos essenciais; Duracdo; Alteracdo;
Suspensdo e Interrupgdo; Término do Contrato.

IIT - DIREITO AMBIENTAL: Objetos de estudo do Direito Ambiental.
Principios do Direito Ambiental. Fontes do Direito Ambiental.
Metodologia do Direito Ambiental. A Constituicao de 1988 e o meio
ambiente. Politica nacional de meio ambiente. Competéncias em matéria
ambiental. O Sistema Nacional do Meio Ambiente. O Conselho Nacional
do Meio Ambiente (CONAMA): competéncia; constituicdo; plenario;
camaras técnicas. Poder de policia e Direito Ambiental: Instrumentos da
Politica Nacional de Meio Ambiente. Estudo do impacto ambiental (EIA)
no Direito brasileiro. Competéncia para exigir o EIA. Natureza juridica
dos estudos prévios de impacto ambiental. O EIA e a administragao
publica. O licenciamento ambiental. Procedimento. A taxa de fiscalizacdo
ambiental. Zoneamento ambiental. Zoneamento ambiental urbano -
Estatuto da Cidade: Estudo de Impacto de Vizinhanca. Responsabilidade
ambiental: A matéria na Constituicdo da Republica. Reparagao do dano
ambiental. Cddigo Florestal (Lei no 4.771/65). Lei no 9.985/00 -
Unidades de Conservacao. Politica Nacional de Recursos Hidricos. A
protecao judicial e administrativa do meio ambiente: Generalidades. O
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Ministério Publico e a protecao ambiental. Inquérito civil publico.
Principais meios judiciais de protecdao ambiental: acdo civil publica;
mandado de seguranga coletivo; acao popular; desapropriacao;
tombamento. Crimes contra o meio ambiente (Lei no 9.605/98). Termo
de compromisso. Termo de ajustamento de conduta.

IV - DIREITO ADMINISTRATIVO: Conceito. Objeto. Fontes. Principios
Constitucionais. Poderes da Administracao. Deveres. O uso e o abuso do
poder. Organizagcao administrativa brasileira. Da Organizagao
Administrativa: Administracao direta e indireta. Autarquias. Fundagoes
Puablicas. Empresas Publicas. Sociedades de Economia Mista. Entidades
Paraestatais. Poderes administrativos: vinculado, discricionario,
hierarquico, regulamentar, disciplinar e de policia. Processo
administrativo disciplinar. Do ato administrativo: conceito, requisitos,
atributos, classificacdo, espécie. Anulacdo e Revogacdo. Licitacao e
Contratos (Lei n. 8.666/93): Conceito. Normas Gerais. Objeto.
Principios. Modalidades. Procedimentos. Finalidades. Obrigatoriedade.
Dispensa. Inexigibilidade. Vedagao. Revogacgao. Anulacao. SancoOes
penais. Peculiaridades e Interpretacao dos Contratos Administrativos.
Servicos Publicos. Servicos delegados (concessdes, permissdes e
autorizacdes), convénios e consoércios. Os Agentes e Servidores
Publicos: Regimes juridicos dos Servidores Publicos. Direitos e deveres.
Responsabilidades. Direitos dos Usuarios. Controle da administracdo
publica: Controle interno. Controle externo, inclusive a cargo do Tribunal
de Contas. Controle jurisdicional. Sistema de Contencioso administrativo
e Sistema de jurisdicao una. Instrumentos do controle jurisdicional.
Investidura. Dominio Publico: Bens publicos. Administracdo, utilizacdo e
alienacao de bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e nao
oneracdo de bens publicos. Aquisicdo de bens pela administragao.
Responsabilidade Civil da Administracdo. Poder de policia.
Desapropriacao. Lei de Improbidade Administrativa.

V - DIREITO CIVIL: Fontes formais do direito positivo. Da Lei: Vigéncia e
eficacia. Conflitos no tempo e no espaco. Hermenéutica e aplicagdo. Das
Pessoas Naturais: Registro. Personalidade. Capacidade. Domicilio.
Estado. Das Pessoas Juridicas: Registro. Espécies. Classificacdo (direito
publico X direito privado). Personalidade Juridica. Habilidade. Ratificacao
e convalidagdo. Prescricao e Decadéncia: Conceitos. Disposicdes Gerais.
Efeitos. Causas suspensivas e interruptivas. Prazos. Das Obrigagoes:
Definicao. Elementos constitutivos. Fontes. Classificagao. Modalidades.
Liquidacdo. Solidariedade. Transmissdao. Clausula Penal. Extingao.
Inexecucdo. Juros. Correcao monetaria. Mora. Pagamento. Objeto.
Prova. Lugar e tempo. Do pagamento indevido por consignacao e com
sub-rogacao. Dacao em Pagamento. Compensacgao. Novagao. Transagao.
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VI - DIREITO TRIBUTARIO: Conceito. Contetdo. Natureza. Autonomia.
Fontes. Relacao com o Direito Financeiro. Sistema Constitucional
Tributdrio: Poder de tributar. Competéncia tributaria. Capacidade
tributaria. Legislacdo tributaria: vigéncia no tempo e no espaco.
Aplicacdo. Hermenéutica tributaria. Interpretacdo e integracao de
legislacao tributaria no Cdédigo Tributario Nacional. Norma Tributaria:
Incidéncia. Vigéncia. Aplicacdo. Interpretacdo. Tributos: Conceito.
Natureza Juridica. Classificacdo. Espécies. Principios constitucionais do
Direito Tributario: legalidade, Isonomia. Irretroatividade. Anualidade e
anterioridade. Proibicao de uso de tributo com efeito de confisco.

VII - DIREITO PROCESSUAL: Jurisdicao: Conceito. Caracteristicas.
Poderes. Principios. Espécies. Competéncia: Espécies. Modificacdes.
Prevencdo. Incompeténcia. Conflito de competéncia. Acdo: Conceito.
Natureza Juridica. CondicOes. Classificacdo. Elementos. Cumulagdo de
acoes. Processos: Conceito. Espécies. Procedimento. Principios.
Pressupostos. Formacao do Processo. Prazos: Conceito. Classificacao.
Principios. Comunicacdo. Preclusao. Decadéncia. Sujeitos da Relacao
Processual: Das partes e dos procuradores. Do Juiz. Do Ministério
PUblico. Dos Orgdos Auxiliares da Justica. Sujeitos. Capacidade.
Representagdo. Substituto processual. Litisconsoércio e suas espécies:
Assisténcia. Intervencdo de terceiros. Oposicao. Nomeacao a autoria.
Denunciacao da lide. Chamamento ao processo. Dos Atos processuais:
Forma, tempo e lugar. Teorias das Nulidades. Preclusdao. Decadéncia. Do
Procedimento Ordinario: Peculiaridades. Do Procedimento Sumario:
Peculiaridades. Do Procedimento Sumarissimo: Peculiaridades. Da
Peticdo inicial: Conceito. Requisitos. Pedido. Juizo de Admissibilidade.
Aditamento. Indeferimento. Do Pedido: Espécies. Modificacdo.
Cumulacao. Da Resposta do Réu: Contestagdo. Excegdes. Reconvengao.
Da Revelia: Conceito. Caracterizagdo. Efeitos. Das providéncias
preliminares e julgamento conforme o estado do processo. Da
Antecipagdo da Tutela. Da Prova: Conceito. Modalidades. Principios
Gerais. Espécies. Objeto. Onus. Valoragdao. Da Audiéncia de Instrucdo e
Julgamento. Da Sentenca. Da coisa Julgada. Dos Recursos: Conceito.
Principios. Fundamentos. Classificacdao. Pressupostos de Admissibilidade.
Efeitos. Juizo de mérito. Apelacdao. Agravo de Instrumento. Agravo
Retido. Recurso Extraordinario. Recurso Especial. Recurso Ordinario.
Embargos de Declaracdo. Embargos Infringentes. Embargos de
Divergéncia. Da Acdao Resciséria. Das Nulidades. Do Processo de
Execucdo: Pressupostos. Principios. Espécies. Penhora. Avaliagao.
Arrematacdo. Incidentes. Da defesa dos Executados. Dos Embargos do
Devedor: Natureza Juridica. Procedimento. Dos Embargos de Terceiro:
Natureza Juridica. Legitimidade. Procedimento. Da Execugao Fiscal (Lei
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n® 6.830/80): caracteristicas. Processamento. Da Acgao Monitdria. Do
Processo Cautelar: Disposicoes Gerais. Poder Geral de Cautela.
Requisitos para o deferimento da medida cautelar. Dos Procedimentos
cautelares Especificos: Arresto. Sequestro. Busca e apreensdo. Exibicao.
Producao antecipada de provas. Arrolamento de bens. Justificacao.
Protestos. Da acao de consignacao em pagamento. Das acdes
possessoérias. Da acdo de Usucapido. Do Mandado de Seguranga. Da
Acao popular.
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ANEXO III i
REQUERIMENTO PARA A PROVA DE TITULOS

O candidato abaixo nomeado vem requerer a aceitacao dos documentos
abaixo relacionados para concorrer a Prova de Titulos do Concurso
Publico do Instituto de Previdéncia do Estado de Santa Catarina/IPREV.
Declara serem coépias auténticas dos originais e estd ciente de que nao
serao computados aqueles apresentados em desacordo com as normas

editalicias.

DADOS DO REQUERENTE.

Nome

N° da inscricao

DOCUMENTOS APRESENTADOS

Assinale com (X) os documentos anexados.

(x)

DOCUMENTO

QTDADE

OBSERVACOES

Certidao detalhada que
comprova o exercicio de
cargo na carreira do
Ministério Publico ou da
Magistratura e Advocacia.

Certidao detalhada que
comprova o0 exercicio de
magistério juridico.

Diploma de Livre-Docente
ou de Doutor.

Diploma de Mestre.

Diploma de curso de
Aperfeicoamento ou de
Especializacao.

Exemplar (es) de
publicacao de livro(s)

Exemplar (es) de
publicacdo de  artigos,

* Alterado pelo TERMO ADITIVO DE RETIFICAGAO N2 1




comentarios, etc.

Certidao de aprovacao em
concurso publico.

Certidao de exercicio de
cargo ou fungao publica

Floriandpolis, de ..ooiiiiiiinnnnn. de 2013.

Assinatura do candidato.
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