INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO,'CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE
CONCURSO PUBLICO - GRUPO MAGISTERIO

EDITAL N° 06/2015-REITORIA/IFRN
(Retificado em 12/08/2015)

O REITOR DO INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
NORTE, no uso de suas atribuicBes; considerando a autorizacdo para prover cargos vagos observando-
se 0 banco de professor-equivalente estabelecido pelo Decreto n° 7.312/2010, de 22/09/2010, publicado
no D.O.U. n° 183, de 23/09/2010, Secado 1, pagina 11, atualizado pelo Decreto n°® 8.259/2014, de
29/05/2014, publicado no D.O.U. n°® 102, de 30/05/2014, Secéo 1, pagina 6; considerando a atualizagdo
do referido quantitativo pela Portaria Interministerial MP/MEC n° 346, de 26/09/2013, publicada no D.O.U.
n°® 188, de 27/09/2013, Secao 1, pagina 81; considerando as disposi¢des da Portaria n® 243/2011-MEC,
publicada no D.O.U. de 04/03/2011, Secéo 1, pagina 17; torna publica a abertura das inscricbes para o
Concurso Publico para o provimento de cargos de Professor da Carreira do Magistério de Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico regida pela Lei n® 12.772/2012, no Instituto Federal de Educagao, Ciéncia
e Tecnologia do Rio Grande do Norte, com o objetivo de preencher o Quadro de Pessoal dos diversos
Campi, sob o Regime Juridico Unico, aprovado pela Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, com suas
alteracdes posteriores, pelas legislacdes pertinentes e demais regulamentacées conforme estabelecido a
seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela Fundacéo de Apoio a Educagéo e
ao Desenvolvimento Tecnol6gico do Rio Grande do Norte (FUNCERN), fundacdo de apoio ao IFRN, sob
acompanhamento da Comissado de Supervisdo do Concurso Puablico, designada por meio da Portaria n®
667/2015-Reitoria/IFRN.

1.1.1. A FUNCERN possui sede na Av. Sen. Salgado Filho, 1559, Tirol, Natal/RN,
CEP 59015-000.

1.2. O Concurso Publico sera realizado em trés fases distintas, para todas as matérias/disciplinas
descritas no Capitulo 2, sendo constituido de:

a) Fase |: Prova Escrita (eliminatéria e classificatéria);
b) Fase Il: Prova de Desempenho (eliminatéria e classificatéria); e
c) Fase lll: Prova de Titulos (classificatoria).

1.3. Os conteldos programaticos para as Provas Escritas estao disponiveis no Anexo Il e os temas para
as Provas de Desempenho no Anexo Il deste Edital.

1.4. O Concurso Publico é de carater geral para quaisquer Campi do IFRN, conforme necessidade e
conveniéncia do servico.

1.5. No ambito deste edital, sera considerada AREA relativa a uma Matéria/Disciplina:

a) a area referida no segundo nivel (cédigo da area em fonte de cor preta e negritada) da
Tabela de Areas de Conhecimento, mantida pela Coordenacdo de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), disponivel em
http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento; ou

b) o eixo tecnolégico relativo a uma Matéria/Disciplina aquele referido no Catalogo
Nacional de Cursos Superiores de Tecnologia, mantido pelo Ministério da Educacdo (MEC),
disponivel em
http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=86&id=12352&option=com_content&view=article



http://www.capes.gov.br/avaliacao/tabela-de-areas-de-conhecimento
http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=86&id=12352&option=com_content&view=article
http://portal.mec.gov.br/index.php?Itemid=86&id=12352&option=com_content&view=article

2. DAS MATERIAS/DISCIPLINAS E DAS VAGAS

2.1. Sao dispostas vagas de Professor de Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, regime de trabalho de
dedicacdo exclusiva (DE), com ingresso na classe D-I, Nivel 1.

2.1.1. As vagas sao distribuidas por Matérias/Disciplinas, conforme quadro a seguir.

NG NUimero maximo de candidatos
Umero de vagas o
aprovados (*)
Matéria/Disciplina Pgs?_o§§ com Negros Pgs?_o_a§ com Negros
Geral (ge'gr';z%'oa (Lei e Total | Geral (ge'gr';g%'oa (Lei ne Total
3.208/99) 12.990/2014) 3.298/99) 12.990/2014)
Administracao financeira 02 -- -- 02 06 01 02 09
Biologia 01 -- -- 01 03 01 01 05
Desenvolvimento de 01 - - 01 | 03 01 01 05
jogos digitais
Design, multimidia,
construgdo de . 01 - - o1 | o3 01 01 05
personagens e narrativas
para jogos digitais
Didética 03 - 01 04 12 02 04 18
Educacao fisica 03 01 01 05 15 03 04 22
Eletroeletrbnica 02 - 01 03 09 02 03 14
Engenharia ambiental 01 -- -- 01 03 01 01 05
Equipamentos 03 - 01 04 | 12 02 04 18
biomédicos
Fisica 03 01 01 05 15 03 04 22
Gestdo ambiental 01 - -- 01 03 01 01 05
Gestéo organizacional,
Cooperativismo, Terceiro 01 _ _ 01 03 01 01 05
Setor e
Empreendedorismo
Historia 03 01 01 05 15 03 04 22
Lingua espanhola 01 -- -- 01 03 01 01 05
:Tingua portuguesa e 04 01 01 06 | 17 03 05 25
iteratura brasileira
Matemética 06 01 01 08 22 04 06 32
Mecénica 03 - 01 04 12 02 04 18
Mecatrbnica 01 -- -- 01 03 01 01 05
Mineragéo 03 -- 01 04 12 02 04 18
Moda e produgdo de 02 - - 02 | 06 01 02 09
vestuario
Quimica 03 - 01 04 12 02 04 18
Sistemas de computacéo 01 -- -- 01 03 01 01 05
Sistemas de informacéo 06 01 02 09 24 04 07 35
Tecelagem plana e de 01 __ __ 01 03 01 01 05
malharia
OBSERVACAO:

(*) Refere-se ao quantitativo previsto no Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009. Em fungéo da limitagéo
estabelecida pelo quadro descrito no item 7.2, o nimero méaximo de candidatos aprovados podera ser
menor.




2.1.2. A habilitagéo/requisito minimo para cada Matéria/Disciplina esta descrita no quadro abaixo.

Matéria / Disciplina

Habilitagdo / Requisito minimo

Administracao financeira

Graduacao em Administracao; ou Tecnologia em Gestédo Financeira;
ou graduacdo em Ciéncias Contabeis; ou graduacdo em Economia;
ou graduacdo em Engenharia de Producéo.

Biologia

Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas ou em Biologia.

Desenvolvimento de jogos digitais

Graduacao em Tecnologia de Jogos Digitais; ou graduacao na area
de Computacao com pos-graduacao em Desenvolvimento de Jogos
Digitais.

Design, multimidia, construcéo de

personagens e narrativas para jogos

Graduagao em Comunicacao Social, com habilitacdo em Radio e TV
ou Radialismo; ou graduacdo em Producdo Multimidia; ou graduagédo
em Jogos Digitais; ou graduacdo em Cinema; ou graduagdo em

digitais Producédo Audiovisual; ou graduacdo em Design Grafico; ou
graduacdo em Design.
Didatica Licenciatura em Pedagogia.

Educacao fisica

Licenciatura em Educacao Fisica.

Eletroeletrbnica

Graduacdo em Engenharia de Computacao; ou graduacdo em
Engenharia Elétrica; ou graduacdo em Automacao Industrial; ou
graduacéo com poés-graduacéo em Engenharia de Computagéo; ou
graduacéo com pdés-graduacéo em Engenharia Elétrica.

Engenharia ambiental

Graduacdo em Meio Ambiente; ou graduagéo em Controle
Ambiental; ou graduacdo em Gestdo Ambiental; ou graduacdo em
Engenharia Ambiental.

Equipamentos biomédicos

Graduacdo em Engenharia Biomédica; ou Curso Superior de
Tecnologia em Sistemas Biomédicos; ou Engenharia com pos-
graduagdo em Engenharia Biomédica; ou Engenharia com pds-
graduacé@o em Engenharia Clinica.

Fisica

Licenciatura em Fisica.

Gestao ambiental

Graduacdo em Meio Ambiente; ou graduacdo em Controle
Ambiental; ou graduacéo em Gestdo Ambiental; ou Engenharia
Ambiental.

Gestao organizacional,
Cooperativismo, Terceiro Setor e
Empreendedorismo

Graduacédo em Cooperativismo ou em Administracdo ou em
Tecnologia no eixo tecnoldgico de Gestéo e Negécios

Historia

Licenciatura em Historia.

Lingua espanhola

Licenciatura em Letras, com habilitacdo em Espanhol; ou
Licenciatura em Espanhol.

Lingua portuguesa e literatura
brasileira

Licenciatura em Letras com habilitagdo em Lingua Portuguesa e/ou
Literatura Brasileira.

Matematica

Licenciatura em Matematica.

Mecanica

Graduacdo em Engenharia Mecéanica ou Tecnologia em Fabricagcéo
Mecéanica.

Mecatronica

Graduacdo em Engenharia Mecatrénica; ou Tecnologia em
Mecatrdnica Industrial.

Mineracgéo

Graduacdo em Engenharia de Minas; ou Curso Superior de
Tecnologia com pés-graduagdo em Tecnologia Mineral; ou Curso
Superior de Tecnologia com pds-graduacdo em Lavra de Minas.

Moda e producéo de vestuéario

Graduacdo em Engenharia Téxtil ou Tecnologia Téxtil ou Tecnologia
em Moda ou Tecnologia em Design de Moda ou Tecnologia em
Producdo de Vestuéario ou Design de Moda.

Quimica

Licenciatura em Quimica.

Sistemas de computacéo

Graduacao na area de Computacao; ou graduacéo com pés-
graduacdo na area de Computagéo.

Sistemas de informacé&o

Graduacao na area de Computacéo; ou graduagao com pos-
graduacdo na area de Computagéo.

Tecelagem plana e de malharia

Graduacdo em Engenharia Téxtil ou Tecnologia Téxtil ou Produgéo
Téxtil.

2.1.3. Para fins de comprovacgéo de habilitacdo requerida, no ato da posse, poderdo ser aceitos
cursos correlatos definidos em legislacdo federal pertinente ou normativos do Ministério da
Educacéo e do Conselho Nacional de Educacéao.




2.2. Os salarios a serem percebidos pelos candidatos contratados correspondem a remuneracgao
prevista na Lei n° 12.772/2012, composta pelo Vencimento Basico (VB), podendo ser acrescidos do valor
da Retribui¢do por Titulagao (RT), conforme valores discriminados no quadro a seguir, além de vantagens,
beneficios e adicionais previstos na legislacao.

2.2.1. TAXA DE INSCRICAO: Cargos de Dedicacgéo Exclusiva — R$ 100,35 (cem reais e trinta e
cinco centavos).

REMUNERAGAO INICIAL DOS CARGOS DE PROFESSOR DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO

Regime de Vencimento RT RT

Trabalho Basico Aperfeicoamento  Especializacéo R hilEsirerio RIF PBierEele
Dedicagao R$ 4.014,00 R$ 352,98 R$ 616,83 R$ 1.931,98 R$ 4.625,50
Exclusiva

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA E A NEGROS

3.1. Considera-se pessoa com deficiéncia (PcD), aquela que tem impedimentos de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interacdo com diversas barreiras, podem
obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade em igualdades de condicdes com as demais
pessoas, nos termos do art. 3° do Decreto n°® 3.298/99.

3.1.1. A pessoa com deficiéncia, resguardada as condi¢cdes especiais previstas no Decreto n°
3.298/99, e suas alteracbes posteriores, participard do Concurso em igualdade de condicbes com
0s demais candidatos no que concerne ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os
demais candidatos.

3.1.2. Se convocado, o candidato que se declarar PcD no ato da inscrigcdo devera submeter-se a
pericia médica promovida por Junta Médica Oficial, que tera decisdo terminativa sobre a sua
gualificacédo, ou ndo, como pessoa com deficiéncia e seu respectivo grau, com a finalidade de
verificar se a deficiéncia realmente o habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em
tais condi¢des.

3.1.3. O ndo comparecimento a convocagado supramencionada acarretara na perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condicdes.

3.1.4. O candidato devera comparecer a Junta Médica Oficial munido de laudo médico que ateste
o tipo de deficiéncia em que se enquadra, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classifica¢@o Internacional de Doengas (CID).

3.1.5. A nao-observéancia do disposto nos subitens anteriores acarretara na perda do direito as
vagas reservadas aos candidatos em tais condi¢cdes.

3.2. Consideram-se negros, os candidatos que, no ato da inscri¢do, autodeclararem-se pretos ou pardos,
conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacéao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
em observancia a Lei n® 12.990/2014.

3.3. Em atencao ao Principio da Razoabilidade, do total de vagas destinadas a cada Matéria/Disciplina
e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,

a) 10% serdo destinadas a candidatos enquadrados como PcD e providas na forma do §
2°do art. 5° da Lei n°®8.112/90, Decreto n° 3.298/99 e do Decreto n°® 6.949/2009, e alteracdes
posteriores; e

b) 20% serdo destinadas a candidatos negros e providas na forma da Lei n® 12.990/2014.
3.3.1. Os percentuais serdo aplicados a cada Matéria/Disciplina em separado.

3.3.2. Para negros, caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero fracionado, o resultado
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracéo igual ou maior
gue 0,5, ou diminuido para o ndmero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que
0,5.

3.3.3. Para pessoas com deficiéncia, caso a aplicacdo do percentual resulte em nimero
fracionado, o resultado devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que o
ndo ultrapasse o limite de 20% do total das vagas.

3.3.4. O numero resultante do percentual destinado a PcD ndo devera representar mais que 20%
do total de vagas.



3.3.5. Somente havera reserva de vagas para os cargos/especialidade com nimero de vagas igual
ou superior a 5 (cinco) vagas, no caso de PcD, e a 3 (trés) vagas, no caso de negros.

3.4. Ao candidatar-se neste certame, as pessoas com deficiéncia e negros deverdo declarar sua
condicdo no ato da inscricao.

3.4.1. O candidato que nao declarar sua condicao de PcD ou negro no ato da inscricao perdera o
direito de concorrer as vagas especificas.

3.4.2. A autodeclaracéo tera validade somente para o Concurso Publico regido pelo presente
Edital.

3.5. O candidato que se declarar PcD ou negro, se classificado no concurso, figurara em lista especifica
e também na listagem de classificacdo geral dos candidatos a Matéria/Disciplina de sua opg¢éo, observado
0 nimero maximo de candidatos homologados, determinado no Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009.

3.5.1. Pessoas com deficiéncia ou negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido a
ampla concorréncia na lista geral ndo preencheréo as vagas reservadas.

3.6. Em caso de desisténcia de candidato PcD ou negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato posteriormente classificado na lista da respectiva reserva.

3.6.1. Na hipétese de nédo haver candidatos que tenham se declarado PcD ou negro aprovados
em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes
serdo revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados,
observada a ordem de classificacdo no concurso.

3.7. Asvagas reservadas a PcD e negros que ndo forem providas por falta de candidatos, por reprovagéo
Nno concurso ou, no caso de PcD, na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos da lista
geral de classificacdo por Matéria/Disciplina, observada a ordem de classificacéo.

3.8. A vaga surgida em razdo de vacancia de servidor nomeado durante a vigéncia deste Concurso
Puablico implicard a convocacdo de candidato da respectiva lista de aprovados da qual fora convocado o
antigo ocupante da vaga recém-desocupada.

3.8.1. Aplica-se esta disposicdo no caso de nova convocacdo decorrente de candidato cuja
nomeacao seja tornada sem efeito por ndo tomar posse dentro do prazo legal estabelecido no
art. 13, § 1°da Lei n® 8.112/90.

4. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NOS CARGOS

4.1. Sao requisitos basicos para investidura nos cargos:

a) ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do paragrafo primeiro do artigo 12
da Constituicdo da Republica, ou ainda, no caso de estrangeiros em geral, estar em situacao
regular no pais, por intermédio de visto permanente que o habilite, inclusive, a trabalhar no
territrio nacional, tendo em vista as disposigbes do §3° do Art. 5° da Lei n° 8.112/90,
redacdo dada pela Lei n°® 9.515/97;

b) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

c) estar em dia com as obrigagfes militares, no caso de candidatos do sexo masculino;
d) possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio da Matéria/Disciplina;

e) teridade minima de dezoito anos completos na data da posse;

f) ter aptiddo fisica e mental, comprovada por meio de avaliacdo clinica médico-
ocupacional e laboratorial realizada pelo servico médico do IFRN;

g) apresentar atestado médico dos candidatos com deficiéncia fisica, declarando a
respectiva deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente de CID, e
declarando, ainda, que a deficiéncia é compativel com as atribuicdes da Matéria/Disciplina;
e

h) ndo ter sofrido, no exercicio da Funcdo Publica, penalidade incompativel com a
investidura em Cargo Publico Federal, prevista no art. 137, paragrafo Unico, da Lei n°
8.112/90.

4.1.1. As condi¢des declaradas na alinea “g” sera comprovada através de analise de Junta Médica
Oficial, que emitird parecer sobre o enquadramento do tipo ou grau de deficiéncia e sua
compatibilidade com a Matéria/Disciplina.



5. DA INSCRICAO

5.1. A inscricdo do candidato implicara aceitacdo total e incondicional das disposi¢cBes, normas e
instruces constantes neste Edital e em quaisquer editais e normas complementares que vierem a ser
publicados com vistas ao Concurso Publico objeto deste Edital.

5.1.1. O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos neste Edital.

5.1.2. Na&o serdo aceitas as solicitacdes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao
estabelecido neste Edital.

5.2. Ainscricdo sera realizada, exclusivamente via Internet, a partir da data provavel referida no Anexo
| deste Edital, observando o horario oficial local e os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio da FUNCERN (www.funcern.br) ou diretamente o link da area do
candidato http://ifrn2015.funcern.org/, nos quais estardo disponiveis o Edital e o Formulario
de Inscrigéo;

b) preencher integralmente o formulario de Inscricdo de acordo com as instrucfes
constantes nele;

c) imprimir o boleto bancario para poder efetuar o pagamento da taxa de inscricao;

d) efetuar o pagamento do boleto bancario no valor correspondente a Matéria/Disciplina,
até a data de vencimento, em qualquer agéncia ou correspondente bancario.

5.2.1. Para se inscrever, o candidato devera, obrigatoriamente, ter Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF), documento de identificacdo com foto e preencher o Formulario de Inscricao.

5.2.2. Para efeito de inscricdo e de realizacdo das provas, serdo considerados documentos de
identificacdo:

a) Carteira expedida pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Comandos Militares,
pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros Militares e por 6rgaos
fiscalizadores (ordens, conselhos, etc.);

b) Passaporte;
c) Certificado de reservista;

d) Carteiras funcionais do Ministério Publico ou expedidas por 6rgéo publico que, por Lei
Federal tenham validade como identidade;

e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; ou
f)  Carteira Nacional de Habilitag&o, contendo foto.

5.2.3. No ato da inscri¢do, o candidato deverd indicar sua op¢ao de Matéria/Disciplina, observado
o disposto no Capitulo 2 deste Edital.

5.2.4. Apoés o envio eletrdnico do Formulario de Inscricdo, ndo serd permitido substituir dados
informados relativos ao numero do CPF e a opcdo de cargo/especialidade, ou informac&es sobre
reserva PcD ou negros.

5.25. Poderdo ser alterados, na é4rea do candidato disponibilizada no link
http://ifrn2015.funcern.org/ e até a data provavel do cronograma constante do Anexo | deste Edital,
0 numero do documento de identificagdo, os dados para contato (endereco, telefone, e-mail) e a
data de nascimento.

5.2.6. Os casos de necessidade de alteracdo de dados né&o previstos no subitem 5.2.5 deste edital
devem ser enviados para analise pelo e-mail ifrndocente.edital062015@funcern.br.

5.2.7. Os candidatos deverdo optar, no ato da inscri¢cdo, se vao se autodeclarar PcD ou negros.

5.2.8. Aescolha do Campus do IFRN no qual o candidato aprovado sera lotado dependeréa da sua
classificacdo no Concurso Publico e da opc¢do que fizer quando for convocado para homeagéo e
posse.

5.3. S6 serd admitido o pagamento da taxa de inscricdo até o prazo final para pagamento referido no
Anexo | deste Edital.

5.4. O candidato devera guardar consigo, até a data da validagdo da inscricdo, o Comprovante de
Pagamento como suficiente instrumento de comprovacdo de pagamento da inscri¢éo.

5.5. Cada candidato tera direito apenas a uma inscri¢do valida neste Edital.

5.6. Caso o candidato efetue pagamento correspondente a mais de uma inscricdo:


http://www.funcern.br/
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a) seravalidada, apenas, a Ultima inscri¢do realizada, com pagamento efetuado; e
b) a(s) taxa(s) ndo sera(ao) devolvida(s).
5.7. Ainscricao somente sera validada mediante confirmacéo, pela FUNCERN, do pagamento efetuado.

5.8. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo € intransferivel e ndo sera devolvido em
hip6tese alguma, salvo em caso de cancelamento do Concurso, por conveniéncia da Administracdo do
IFRN.

5.9. Os candidatos amparados pelo Decreto n® 6.593/2008, que regulamenta o art. 11 da Lein®8.112/90,
tém direito & isencao do pagamento da taxa de inscricdo do Concurso, mediante as seguintes condicdes:

a) estar inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto n° 6.135/2007; e

b) ser membros de familia de baixa renda nos termos do Decreto n° 6.135/ 2007.

5.9.1. Para usufruir do direito a isengdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera,
no periodo referido no Anexo | deste Edital para a solicitacao de isencéo da taxa de inscri¢ao:

a) realizar ainscricdo no Concurso Publico de acordo com o item 5.2 deste Edital;

b) preencher integralmente o Requerimento de Isencdo da taxa de inscricdo de acordo
com as instrucdes nele constantes, informando numero de inscri¢do, carteira de identidade,
CPF e numero de registro do CadUnico (NIS); e

c) declarar, no préprio Requerimento de Isencdo, que atende as condi¢des
estabelecidas nas alineas “a” e “b” do item 5.9 deste Edital.

5.9.2. O resultado preliminar do requerimento de isencdo da taxa de pagamento sera divulgado
no sitio da FUNCERN (www.funcern.br), na data provavel referida no Anexo | deste Edital.

5.9.3. O candidato dispora de 48 horas a contar da divulgacdo do resultado preliminar do
requerimento de isencdo da taxa de pagamento para contesta-lo, periodo apds o qual ndo serédo
aceitos pedidos de revisao.

5.9.4. A contestacdo devera ser realizada por meio de formulario especifico no sitio da FUNCERN
(www.funcern.br).

5.9.5. O resultado definitivo do requerimento de isen¢do da taxa de pagamento divulgado no sitio
da FUNCERN (www.funcern.br), na data provavel referida no Anexo | deste Edital.

5.9.6. Seréo desconsiderados os pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo a
candidato que:

a) nao estiver com registro regularizado no NIS;
b) omitir informagfes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentacgéo; ou

W

d) pleitear a isencdo sem ter cumprido as condi¢des estabelecidas nas alineas “a” e “b”
do item 5.9 deste Edital.

5.9.7. O candidato cuja solicitagdo for indeferida podera efetuar o pagamento da taxa de inscri¢cao
dentro do prazo concedido a todos os candidatos, constante do Anexo | deste Edital.

5.10. O candidato com necessidades especiais que precisar de condi¢des diferenciadas para realizar as
provas devera especificar, no ato da inscrigdo, o tratamento diferenciado adequado, e anexar laudo médico
gue ateste a necessidade, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencas (CID).

5.10.1. A solicitacdo de condicdes especiais para a realizacdo das provas sera atendida
obedecendo-se a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera requerer
tal condi¢cdo de atendimento especial no ato de inscri¢cdo e levar, no dia da aplicagdo das provas, um
acompanhante, que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.

5.11.1. A candidata que nao levar acompanhante nado realizara as provas.

5.12. O candidato devidamente inscrito podera, na data provavel referida no Anexo, acessar o sitio da
FUNCERN para consultar sobre a validagédo da sua inscrigao.

5.12.1. O candidato cuja inscricdo ndo estiver validada, em funcdo de pagamento néo confirmado,
dispora de 48 horas a contar da divulgagéo preliminar das inscri¢cdes confirmadas para contesta-la,
periodo apés o qual ndo seréo aceitos pedidos de revisao.
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5.12.2. A contestacao devera ser realizada por e-mail para ifrndocente.edital122015@funcern.br
e deverd ser anexada cOpia digitalizada do comprovante de pagamento.

5.12.3. A divulgacao definitiva de inscricdes confirmadas sera feita no sitio da FUNCERN
(www.funcern.br), na data provavel referida no Anexo | deste Edital.

5.13. Todas as informacdes prestadas pelo candidato, ao inscrever-se no Concurso, serdo de sua inteira
responsabilidade.

5.13.1. O candidato inscrito por outrem assume total responsabilidade pelas informacées prestadas,
arcando com as consequéncias de eventuais erros que seu representante venha a cometer ao
preencher o Formulario de Inscrigdo.

5.14. A FUNCERN néo se responsabilizara pelo ndo recebimento de solicitacdo de inscrigdo via Internet
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo, bem como por outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados.

6. DA PROVA ESCRITA

6.1. Os candidatos fardo Provas Escritas de carater eliminatério e classificatorio, organizadas de acordo
com o quadro abaixo.

PROVA ESCRITA N° DE QUESTOES
Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos 30
Prova Objetiva de Educacéo Profissional 10

6.1.1. Cada Prova Escrita sera composta por Provas Objetivas com questdes de mdltipla escolha.

6.1.2. Cada questdo de multipla escolha contera 4 (quatro) opcdes de respostas, das quais apenas
uma seré correta.

6.2. As provas serdo aplicadas nos municipios da regido metropolitana de Natal/RN.
6.3. A data provavel de aplicacdo das provas esté indicada no Anexo | deste Edital.

6.4. A data definitiva, o local e o horario de realizacdo das provas serdo divulgados no Cartdo de
Inscri¢éo do candidato, no sitio da FUNCERN (www.funcern.br), no periodo estabelecido no Anexo | deste
Edital.

6.5. Cada candidato dispora de, no maximo, 4 (quatro) horas para responder a prova e preencher a
Folha de Respostas.

6.6. O candidato s6 podera realizar as provas no dia e local especificados pela FUNCERN, ndo havendo,
em hip6tese alguma, segunda chamada.

6.6.1. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado no item 6.7, assim como a
identificacdo da sua prova e do cartdo de respostas.

6.7. O acesso ao local onde se realizardo as provas ocorrerd com uma hora de antecedéncia do horério
de inicio das provas e perdurara até 15 (quinze) minutos antes do horéario de inicio das provas.

6.7.1. O candidato que chegar apds o horério estabelecido no item 6.7 ndo terd acesso ao local
de realizag&o das provas e sera eliminado do concurso.

6.7.2. Os portdes do local de provas serdo fechados pontualmente 15 (quinze) minutos antes do
horario de inicio das provas, devendo o candidato chegar ao local com, no minimo, 30 (trinta)
minutos de antecedéncia para o fechamento dos portdes.

6.7.3. O inicio da aplicacédo das provas ocorrerd no local e horario exatos, previstos no cartdo de
inscricdo do candidato.

6.8. Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do mesmo documento
de identificacdo utilizado na sua inscricdo, salvo quando explicitamente autorizado pela FUNCERN.

6.8.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento expedido ha, no maximo, 10 (dez) dias, que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial.

6.8.2. Na&o seréd aceita cOpia de documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo
de documento.
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6.9. O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagcdo das provas munido,
exclusivamente, de documento de identificacdo, de cartdo de inscricdo e de caneta esferografica, de tinta
nas cores preta ou azul, confeccionada em material transparente.

6.9.1. Na&o sera permitido ao candidato portar ou utilizar armas, equipamentos eletrénicos (como
celular, reldgio, calculadora, tablet, notebook e camera fotografica), materiais didaticos e de
escritério (como dicionario, apostila, livro, “dicas”, corretivo liquido, lapis grafite ou lapiseira e
borracha) e materiais pessoais (como boné e éculos escuros).

6.9.2. O candidato podera dispensar o(s) equipamento(s) eletrdnico(s) em envelope plastico
fornecido pelo fiscal.

6.9.3. O envelope plastico devera ser lacrado pelo candidato na presencga do fiscal e mantido pelo
candidato até se retirar definitivamente do local de provas.

6.9.4. O(s) equipamento(s) eletrénico(s) devera(do) estar desligado(s) e, preferencialmente, sem
bateria.

6.9.5. A FUNCERN nao se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos durante a
realizacdo das provas.

6.10. Cada candidato recebera um Caderno de Provas, de acordo com o disposto no item 6.1 e uma Folha
de Respostas.

6.11. Na primeira hora de aplicag&o das provas, o candidato sera identificado e devera assinar a Ficha de
Identificacdo Individual, a Folha de Respostas e a capa do Caderno de Provas.

6.12. Na Folha de Respostas constardo, entre outras informag¢des, o nome do candidato, seu niUmero de
inscricdo, a op¢ao de Matéria/Disciplina e 0 nUmero do seu documento de identificacéo.

6.12.1. O candidato devera verificar se os dados constantes na Folha de Respostas estéo corretos
e, se constatado algum erro, comunica-lo imediatamente ao fiscal da sala.

6.12.2. O candidato tera inteira responsabilidade sobre sua Folha de Respostas e ndo devera
rasura-la, dobra-la, amassa-la ou danifica-la, pois esta ndo sera substituida por esses motivos.

6.12.3. Na Folha de Respostas, o candidato deverd marcar, exclusivamente, a opcao que julgar
correta para cada questdo, seguindo, rigorosamente, as orientagGes ali contidas e usando uma
caneta esferografica de tinta na cor preta ou azul.

6.12.4. N&o sera permitido que as marcag¢8es na Folha de Respostas sejam feitas por outra pessoa,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim, deferida pela
FUNCERN.

6.12.5. Questdo sem marcacdo ou com mais de uma marcacao anulara a resposta a respectiva
questao.

6.13. O candidato que, por qualquer motivo, se ausentar do prédio onde estiver realizando as provas nao
mais terd acesso ao referido local.

6.14. Ao retirar-se definitivamente da sala de provas, o candidato devera entregar ao fiscal, a Folha de
Respostas.

6.14.1. O candidato que se retirar definitivamente da sala de provas antes de decorridas quatro
horas do inicio das provas, devera entregar também o Caderno de Provas ao fiscal.

6.14.2. O candidato devera permanecer no minimo uma hora na sala de provas.

6.15. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacéo
ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelido ou aos critérios de avaliacdo e
de classificacao.

6.16. Os Gabaritos Oficiais Preliminares das Provas Objetivas serdo divulgados no sitio da FUNCERN
(www.funcern.br), 2 (duas) horas apds o término da aplicacédo das provas.

6.17. O candidato que desejar interpor recurso contra o Gabarito Oficial Preliminar de cada Prova Objetiva
podera fazé-lo no periodo constante no Anexo | deste Edital.

6.17.1. Para interpor recurso, o candidato devera:

a) preencher o formulario de Requerimento disponivel no sitio da FUNCERN
(www.funcern.br) ou diretamente no link da area do candidato http://ifrn2015.funcern.org/,
com 0s argumentos recursais;

b) enviar eletronicamente o Requerimento; e

c) imprimir o Comprovante de Solicitag&o.
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6.17.2. O recurso ndo podera conter qualquer informacéo que leve a identificacdo do candidato.

6.17.3. O recurso que contiver identificacdo do candidato no texto recursal ndo serd admitido e,
consequentemente, seu mérito nao sera julgado.

6.18. O candidato devera consultar, no sitio da FUNCERN (www.funcern.br), o dia e o horéario para
recebimento do Parecer da Banca de Revisdo das Provas Objetivas.

6.19. Se houver alteracdo de resposta de Gabarito Oficial Preliminar, esta valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido ou nao.

6.20. Na hipotese de alguma questdo de multipla escolha vir a ser anulada, o seu valor em pontos sera
contabilizado em favor de todos os candidatos.

6.21. Os Gabaritos Oficiais Definitivos das Provas Objetivas serdo divulgados no sitio da FUNCERN
(www.funcern.br), na data provavel definida no Anexo | deste Edital.

6.22. As Folhas de Respostas das Provas Objetivas serdo corrigidas por sistema eletrébnico de
computacao.

6.22.1. Para cada Matéria/Disciplina, a soma das notas das Provas Objetivas valera 100 (cem)
pontos.

6.22.2. Para cada Matéria/Disciplina, cada questéo tera igual valor, independentemente do nimero
de Provas Objetivas.

6.23. A Nota da Prova Escrita serd o produto entre o nimero de acertos nas Provas Obijetivas e o valor
de cada questao.

6.24. Seré eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢fes penais cabiveis, o candidato que:

a) nao obtiver o minimo de 60% de acertos na Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos e de 60% de acertos do total de questes da Prova Escrita;

b) ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando a Folha de Respostas ou o
Caderno de Provas;

c) descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Provas ou na Folha de Respostas;

d) identificar-se no Caderno de Provas, em outro espaco, além daquele reservado para
esse fim, na capa do caderno; ou

e) preencher qualquer uma das Folhas de Respostas das Provas Objetivas com material
diferente do estabelecido no item 6.9.

7. DA PROVA DE DESEMPENHO

7.1. A Prova de Desempenho consistird de uma Aula Expositiva, realizada perante banca examinadora
composta por 3 (trés) profissionais da area da Matéria/Disciplina e de educacéo, com o objetivo de avaliar
0s conhecimentos especificos e a capacidade didatico-pedagdgica do candidato.

7.2. Serdo convocados para a Prova de Desempenho somente os candidatos que ndo tenham sido
eliminados do concurso, nos termos dos itens 6.24 e 9.1 deste Edital, respeitando o limite do quantitativo
de candidatos a convocar do quadro abaixo somados aos candidatos com empate na Nota da Prova
Escrita.

Numero de candidatos
convocados para
a prova de desempenho

Numero de vagas
da Matéria/Disciplina

1 10
2 13
3 ou mais 15

7.3. A convocacao dos candidatos com a data, o horario e o local para realizagédo do sorteio de temas e
da Prova de Desempenho serdo divulgados no sitio da FUNCERN (www.funcern.br), no periodo
estabelecido no Anexo | deste Edital.

7.3.1. Otemada Prova de Desempenho sera sorteado, em sessédo publica, com 24 (vinte e quatro)
horas de antecedéncia da realizacdo da prova, perante membros da FUNCERN, obrigatoriamente,
e dos candidatos, se o desejarem.

7.3.2. A ordem de realizacdo do sorteio do tema e, por conseguinte, da Prova de Desempenho
serd definida de acordo com a ordem crescente de classificagdo da Prova Escrita.
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7.3.3. Uma hora apés a realizacdo do sorteio, serdo divulgados, no site da FUNCERN
(www.funcern.br), os dados referentes aos temas para realizacdo da Prova de Desempenho para
cada candidato, bem como as informacdes sobre o0s recursos que estardo disponiveis.

7.3.4. Na hip6tese de auséncia de um ou mais candidatos convocados para a Prova de
Desempenho, ndo serdo convocados outros candidatos.

7.3.5. As Provas de Desempenho serdao aplicadas em qualquer dia da semana e poderdo ser
realizadas em qualquer Campus do IFRN.

7.4. O candidato so6 podera realizar a prova no dia e local especificados pela FUNCERN, ndo havendo,
em hipétese alguma, segunda chamada.

7.4.1. S&o de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta do local de
realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado no item 7.5 deste Edital, assim
como a identificacdo da sua prova e do cartdo de respostas.

7.5. O candidato devera comparecer ao local da Prova de Desempenho, no minimo, 30 (trinta) minutos
antes do horario previsto para a realizacao da atividade.

7.5.1. O candidato que chegar apds o horario previsto para a realizacdo da atividade néo tera
acesso a sala de provas e sera eliminado do concurso.

7.6. Para ter acesso a sala de provas, o candidato devera apresentar o original do mesmo documento
de identificacdo utilizado na sua inscri¢cdo, salvo quando explicitamente autorizado pela FUNCERN.

7.6.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas,
documento de identificacdo original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd apresentar
documento expedido ha, no méaximo, 10 (dez) dias, que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo
policial.

7.6.2. Na&o seréa aceita copia de documento de identificacdo, ainda que autenticada, nem protocolo
de documento.

7.7. O candidato seré identificado e devera assinar a Ficha de Identificagdo Individual.

7.8. A Prova de Desempenho, de carater classificatério e eliminatdrio, sera avaliada por banca
examinadora, na escala de 0 (zero) a 100 (cem) segundo 0s critérios e as pontuacdes descritos no quadro
abaixo.

Item Descri¢éo Pon}tu.agao
Maxima
Composicdo do plano: identificacdo, objetivos, conteddos,
procedimentos metodoldgicos, recursos didaticos, avaliagao e
referéncias.
Qualidade do material impresso: ortografia, layout, tipografia e
impresséo.
Coeréncia e clareza dos objetivos.
Detalhamento dos conteldos.
Plano de Aula Coeréncia entre objetivos e contetidos planejados. 20 pontos
Detalhamento dos procedimentos metodolégicos a serem
utilizados.

Descrigéo dos recursos didaticos coerente com 0s procedimentos
metodoldgicos.

Descricdo dos procedimentos de avaliacdo da aprendizagem
correlatos com objetivos e contetdos planejados.

Apresentacado das referéncias segundo as normas da ABNT.
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. Pontuacéao
Item Descricao e
Maxima
Clareza na exposicdo dos objetivos da aula.
Contextualizacédo do tema.
Organizacéo dos conteudos: selecdo, sequéncia légica, atualidade
e adequacdao a série e ao curso.
Clareza, dominio e seguranca na exposigdo dos contelidos.
Motivagéo e criatividade no desenvolvimento da aula.
Desenvolvimento | Articulacéo teoria-pratica. 70 pontos
da Aula Coeréncia entre o plano e o desenvolvimento da aula.
Organizagdo e emprego apropriado dos recursos didaticos.
Gestéo do tempo da aula.
Utilizac8o de estratégias e instrumentos avaliativos para verificagdo
da aprendizagem em conformidade com objetivos planejados
e conteldos da aula.
Adequacéo da linguagem técnica para a série e o curso.
Clareza na comunicagéo.
Postura Adequagéo da linguagem a situacdo comunicativa de sala de aula.
profissional Movimentag&o em sala. 10 pontos
docente Organizac&o do ambiente.
Espontaneidade e autocontrole.
Total 100 pontos

7.8.1. A banca examinadora da Prova de Desempenho serd composta por trés membros.
7.8.2. Cada avaliador atribuird, para cada critério, uma pontuacéo expressa em ndmero inteiro.

7.8.3. As notas de cada avaliador da Prova de Desempenho serdo lancadas em Folhas de
Avaliacéo e processadas eletronicamente.

7.9. O plano de aula e a aula expositiva das matérias/disciplinas de linguas estrangeiras devem ser
desenvolvidos no idioma objeto da vaga pleiteada.

7.10. A Prova de Desempenho sera gravada, para efeito de registro e de avaliacdo por parte de banca
examinadora, em sesséo publica, aberta a qualquer pessoa.

7.10.1. Para acesso do publico a sala de prova, sera necessario apresentar documento de
identificagdo conforme disposto no item 5.2.2.

7.10.2. Nado sera permitido, ao candidato ou ao publico presente, portar ou utilizar armas,
equipamentos eletrdnicos (como celular, reldgio, calculadora, tablet, notebook e cAmera fotogréfica),
materiais didaticos e de escritério (como dicionario, apostila, livro, “dicas”, corretivo liquido, lapis
grafite ou lapiseira e borracha) e materiais pessoais (como boné e 6culos escuros).

7.10.3. Sera proibida, na sessao publica, a permanéncia de qualquer pessoa que perturbe a ordem
dos trabalhos, desacate ou desrespeite qualquer das pessoas envolvidas nos trabalhos.

7.11. Sao vedadas, na Prova de Desempenho, qualquer tipo de:
a) arguicdo da banca examinadora e demais presentes ao candidato; ou
b) interagcdo do candidato com o publico presente & sesséo.

7.12. No inicio da Prova de Desempenho, o candidato entregara a banca examinadora um Plano de Aula
em 3 (trés) vias impressas.

7.13. A realizacdo da Aula Expositiva ocorrera no inicio da Prova de Desempenho, com duracao de 45
(quarenta e cinco) minutos.

7.14. Somente poderdo ser utilizados na Aula Expositiva os recursos didaticos e audiovisuais
disponibilizados pelo IFRN.

7.14.1. Seréo disponibilizados, para a aula expositiva, computador com sistema operacional MS
Windows XP ou superior e aplicativos MS Power Point e leitor de arquivos em PDF; quadro branco;
projetor multimidia; pincel para quadro branco; apagador para quadro branco.

7.15. A Nota da Prova de Desempenho sera o resultado obtido pela média aritmética simples das trés
notas atribuidas pelos membros da banca examinadora, com valor expresso com quatro casas decimais.



7.16. Serédo eliminados do concurso os candidatos que ndo obtiverem pelo menos 60% de aproveitamento
na Prova de Desempenho, ou seja, minimo de 60 pontos.

7.17. O resultado da Prova de Desempenho sera divulgado no sitio da FUNCERN (www.funcern.br), na
data provavel estabelecida no Anexo | deste Edital.

7.18. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova de Desempenho podera fazé-
lo no periodo constante no Anexo | deste Edital.

7.18.1. Para interpor recurso, o candidato devera:

a) preencher o formulario de Requerimento disponivel no sitio da FUNCERN
(www.funcern.br) ou diretamente no link da area do candidato http://ifrn2015.funcern.org/,
com 0s argumentos recursais;

b) enviar eletronicamente o Requerimento; e
c) imprimir o Comprovante de Solicitagéo.
7.18.2. O recurso ndo podera conter qualquer informacéo que leve a identificacdo do candidato.

7.18.3. O recurso que contiver identificacdo do candidato no texto recursal ndo serda admitido e,
consequentemente, seu mérito nao sera julgado.

7.19. O candidato devera consultar, no sitio da FUNCERN (www.funcern.br), o dia e o horéario para
recebimento do Parecer da Banca de Revisdo da Prova de Desempenho.

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Somente serdo analisados os titulos dos candidatos considerados aprovados na Prova Escrita e
que forem convocados para Prova de Desempenho, conforme estabelecido no item 7.2.

8.2. A Prova de Titulos consistirda na andlise da formacdo e atuacdo académica e profissional do
candidato, realizada por profissionais designados pela FUNCERN.

8.3. A submisséo dos documentos para a Prova de Titulos sera realizada, exclusivamente via Internet,
no periodo provéavel referido no Anexo | deste Edital, observando os seguintes procedimentos:

a) acessar o sitio da FUNCERN (www.funcern.br) ou o link da area do candidato
http://ifrn2015.funcern.org/, nos quais estara disponivel o Formulario de Titulos;

b) preencher integralimente o formulario de Titulos de acordo com as instru¢des
constantes nele;

c) anexar, em campo préprio no formulario eletrénico, até 5 (cinco) arquivos em formato
PDF com a documentagdo comprobatoria para a Prova de Titulos.

8.3.1. Cada arquivo devera possuir o tamanho maximo de 2 MBytes.

8.4. O candidato que ndo apresentar a documentacéo para a Prova de Titulos no prazo estabelecido no
Anexo | deste Edital recebera nota 0,0 (zero), valendo, para classificacao geral, apenas a pontuagéo obtida
nas fases anteriores.

8.5. Aavaliacdo dos titulos consistir4 na analise dos itens descritos no quadro a seguir, com a respectiva
pontuacao maxima.

Descricdo Valor

a) Titulacdo Titulo de Doutor, expedido ou revalidado por instituicdo de ensino

*
Académica superior reconhecida pelo Governo Federal. 50 pontos ()

Titulo de Mestre, expedido ou revalidado por instituicdo de ensino

*
superior reconhecida pelo Governo Federal. 30 pontos (7)

Titulo de Especialista, expedido ou revalidado por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo Governo Federal, com carga | 10 pontos (*)
horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
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b) Experiéncia
no Ensino

Descricédo Valor
Exercicio de magistério na area da Matéria/Disciplina objeto do . -
- AR, ~ o Maximo (**)

Concurso Publico, em Instituicdo Publica de Educacao Profissional

- 9 pontos
e Tecnoldgica, com valor de 3 pontos por semestre.
Exercicio de magistério na area da Matéria/Disciplina objeto do |  paximo (**)
Concurso Publico, na educacéo superior em outras instituicées de
ensino, com valor de 3 pontos por semestre. 6 pontos
Exercicio de magistério na area da Matéria/Disciplina objeto do |  paximo (**)
Concurso Publico, no ensino médio em outras instituicdes de
ensino, com valor de 2 pontos por semestre. 6 pontos

c) Experiéncia
em Pesquisa

Autoria ou coautoria de livro editado, com ISBN, relacionado com
a Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico, com valor de
2 pontos por livro.

Maximo (***)
4 pontos

Autoria ou coautoria de capitulo de livro, com ISBN, relacionado
com a Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico, com valor de
1 ponto por capitulo de livro.

Maximo (***)
2 pontos

Autoria ou coautoria de trabalho cientifico completo publicado em
periédico internacional ou anais de conferéncia internacional
relacionado com a Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico,
com valor de 2 pontos por trabalho cientifico.

Maximo (***)
4 pontos

Autoria ou coautoria de trabalho cientifico completo publicado em
periédico nacional ou anais de conferéncia nacional relacionado
com a Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico, com valor de
1 ponto por trabalho cientifico.

Maximo (***)
2 pontos

d) Experiéncia
em Extensao

Autoria, coautoria ou coordenacdo de projeto de extenséo
relacionado com a Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico
e desenvolvido através de instituicdo de ensino, com duracéo
superior a 12 meses, com valor de 2 pontos por projeto.

Maximo (****)
6 pontos

Autoria, coautoria ou coordenacdo de projeto de extensao
relacionado com a Matéria/Disciplina objeto do Concurso Publico

Maximo (****)

e desenvolvido através de instituicdo de ensino, com duracao entre 4 pontos
3 e 12 meses (inclusive), com valor de 1 ponto por projeto.
e) Experiéncia | Experiéncia profissional fora do magistério em instituicbes e . -
Profissional | empresas com atuacdo na area da Matéria/Disciplina objeto do | Maximo (**)
Concurso Publico, com valor de 1 ponto por ano de servigo. 7 pontos
Total M&ximo 100 pontos

OBSERVACOES:

*) Os titulos referentes a alinea “a

do Diploma ou Certificado.

*)

Os titulos referentes as alineas “b” e

“

prestacéo de servicos ou declaracdo de atividades.

ndo sdo cumulativos, sendo considerado apenas o titulo que
garantir maior pontuacdo para o candidato Os titulos somente serdo validos mediante
comprovacao por meio de: Certificado de Conclusé@o de Especializacdo (frente e verso, com
histérico no verso); Diploma de Mestrado ou de Doutorado (frente e verso); ou Ata de Defesa
de Mestrado ou de Doutorado, em que conste que ndo ha ressalvas; ou Declaracdo do
Programa de Pds-graduagdo em que conste que o candidato apenas aguarda a expedi¢ao

e” somente ser&o validos mediante comprovagéo por
meio de carteira de trabalho, certiddo de tempo de servigo, contrato de trabalho, certiddo de




(***) Os titulos referentes a alinea “c”’, somente serdo validos mediante comprovacdo das
publicacdes, sendo:

i) para livro ou capitulo de livro: cOpia da capa, da ficha catalografica e do sumario; e

i) para trabalho cientifico: copia da carta/comprovante de aceite, primeira pagina do artigo
(desde gue contenha o nome do autor e o titulo do trabalho) e, quando houver, DOI (Digital
Object Identifier).

(****) Os titulos referentes a alinea “d”, somente serdo validos mediante comprovacgéao oficial por
meio de termo de convénio, portaria de instituicdo publica ou contrato com 6rgdo/agéncia de
financiamento.

8.6. A Prova de Titulos valera 100 (cem) pontos, com valor expresso sem casas decimais.

8.7. A Nota da Prova de Titulos serda aquela atribuida pela banca de examinadores a partir os
documentos comprobatorios apresentados pelo candidato.

8.8. O resultado da Prova de Titulos sera divulgado no sitio da FUNCERN (www.funcern.br), na data
provavel estabelecida no Anexo | deste Edital.

8.9. O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado da Prova de Titulos podera fazé-lo no
periodo constante no Anexo | deste Edital.

8.9.1. Para interpor recurso, o candidato devera:

a) preencher o formulario de Requerimento disponivel no sitio da FUNCERN
(www.funcern.br) ou diretamente no link da area do candidato http://ifrn2015.funcern.org/,
com 0s argumentos recursais;

b) enviar eletronicamente o Requerimento; e
c) imprimir o Comprovante de Solicitag&o.

8.9.2. Na&o sera permitido ao candidato acrescentar qualquer documento aos titulos apresentados,
devendo, o recurso, ser interposto apenas com texto fundamentado.

8.10. O candidato devera consultar, no sitio da FUNCERN (www.funcern.br), o dia e o horéario para
recebimento do Parecer da Banca de Revisdo da Prova de Titulos.

9. DOS CRITERIOS DE ELIMINACAO E DE CLASSIFICACAO

9.1. Além dos critérios definidos no item 6.24, sera eliminado do Concurso Publico, sem prejuizo das
sancdes penais cabiveis, o candidato que:

a) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo estabelecido;

b) afastar-se da sala de aplicacdo das provas, a ndo ser em carater definitivo, sem o
acompanhamento de fiscal;

c) for surpreendido portando materiais descritos no subitem 6.9.1 ou se o0(S)
equipamento(s) eletrdnico(s) emitir(lem) qualquer efeito sonoro, inclusive de vibragéo,
durante a aplicacdo das provas;

d) for surpreendido fornecendo e/ou recebendo auxilio para a execugao das provas;

e) atentar contra a disciplina ou desacatar a quem quer que esteja investido de autoridade
para supervisionar, coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicagcdo das provas;

f)  perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

g) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao prépria ou
de terceiros, em qualquer fase do Concurso;

h) usar dados de identificacdo de terceiros para realizar a sua inscricao;

i) chegar apds o horéario estabelecido para o acesso ao local onde se realizardo as
provas;

J)  burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste Edital;

k) comunicar-se com outros candidatos ou qualquer pessoa estranha ao Concurso
Puablico durante a aplicagdo das provas; ou

I)  cometer falsidade ideol6gica com prova documental.
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9.2. Para os candidatos ndo eliminados, a Nota Final (NF) sera calculada pela equacao
NF =0,4 x NPE + 0,3 x NPD + 0,3 x NPT, em que NPE é a Nota da Prova Escrita, NPD é a Nota da Prova
de Desempenho e NPT é a Nota da Prova de Titulo.

9.2.1. Para efeito de apresentacdo dos resultados da Nota Final, levar-se-4& em conta o
arredondamento para duas casas decimais (0,005 arredonda para 0,01).

9.3. Ocorrendo empate na Nota Final entre os candidatos as matérias/disciplinas, tera preferéncia o
candidato que possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece o art. 27,
paragrafo Unico, da Lei n°. 10.741/2003.

9.3.1. Na hipétese de ndo haver candidato na condicao descrita no item 9.3, sera dada preferéncia
ao candidato que obtiver, na seguinte ordem de prioridade:

a) obtiver maior nota na Prova Escrita;

b) obtiver maior nota na Prova de Desempenho;
c) obtiver maior nota na Prova de Titulos;

d) possuir maior titulacdo académica; e

e) tiver maior idade.

9.3.2. Em caso de persistir empate na Nota Final, ap6s aplicacao do subitem 9.3.1, nenhum dos
candidatos empatados na Ultima classificagédo de aprovados sera considerado reprovado.

9.4. O IFRN homologara e publicara no Diario Oficial da Uni&o a relacdo dos candidatos aprovados no
certame, classificados de acordo com Anexo Il do Decreto n° 6.944/2009, por ordem de classificag¢&o.

9.5. Os candidatos néo classificados no nUmero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto
n°® 6.944/2009, discriminados no Capitulo 2 em cada Matéria/Disciplina, ainda que tenham atingido nota
minima, estardo automaticamente reprovados no Concurso Publico.

10. DA CONVOCACAO, DA NOMEACAO E DA POSSE

10.1. O candidato aprovado sera convocado para nomeacdo, rigorosamente de acordo com a
classificacéo obtida no resultado final, considerando-se as vagas existentes ou que venham a existir para
a Matéria/Disciplina a que concorreu, no quadro permanente do IFRN.

10.1.1. A época da nomeacao, o candidato devera fazer a opgéo pelo Campus no qual seré feito
sua lotacdo, entre as vagas existentes declaradas pelo IFRN, para a Matéria/Disciplina a que
concorreu.

10.1.2. As convocagles e a preferéncia para escolha do Campus de lota¢éo além do nimero de
vagas originalmente previstas neste Edital respeitardo os critérios de alterndncia e de
proporcionalidade, que consideram a relacéo entre o niUmero total de vagas e o numero de vagas
reservadas a pessoas com deficiéncia e negros.

10.1.3. Caso haja convocacdes além do nimero de vagas originalmente previstas, o percentual de
reserva para PcD e negros serd aplicado sobre o total de vagas providas desde a abertura do
Concurso Publico até a data da nova convocacao, abrangendo o ndmero total das convocagdes e
ndo apenas o0 numero de vagas a serem providas em cada convocagéo em separado.

10.2. O candidato aprovado sera convocado para nomeacao por correspondéncia direta para o endereco
constante no Formuléario de Inscricdo, obrigando-se a declarar, por escrito, se aceita ou ndo a
Matéria/Disciplina.

10.2.1. O néo pronunciamento do convocado no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do
recebimento da correspondéncia, permitira ao IFRN efetuar sua nomeag¢do sem a consulta de
Campus de preferéncia de lotacdo, conforme disponibilidade existente no momento da convocacéao.

10.3. Para fins de possivel convocagcdo, o candidato aprovado serd responsavel pela correcdo e
atualizacao de endereco e telefones, durante a vigéncia do Concurso Publico.

10.4. Os documentos que comprovem 0s requisitos basicos para investidura na Matéria/Disciplina serdo
exigidos por ocasido do provimento das vagas, no ato da posse, de acordo com o que dispde o
art. 5°, incisos | a VI, e § 1° do mesmo artigo, da Lei n°. 8.112/90, e suas alteracdes.

10.5. Para efeito de posse, o candidato convocado e nomeado devera apresentar:
a) uma fotografia 3x4;
b) ficha cadastral do IFRN;

c) atestado ocupacional da Junta Médica Oficial do IFRN;



d) dados bancarios (cépia do cartdo) com nimeros de Banco, Agéncia e Conta Corrente
(n&o se aceita poupanca);

e) termo de ciéncia do FUNPRESP;

f)  termo de opcdo de auxilio-alimentacéo;

g) declaracao de seguro-desemprego;

h) declaracdo de acumulacéo de cargos;

i) declaracéo de bens e valores;

j) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

k) PIS/PASEP devidamente registrado;

I) cédula de Identidade;

m) certiddo de nascimento ou de casamento;

n) certiddo de nascimento de filhos e dependentes;

0) certificado de reservista ou equivalente (candidato do sexo masculino);
p) certificado ou Diploma que comprove a habilitacdo exigida para a Matéria/Disciplina;
g) titulo eleitoral e comprovante de quitagao eleitoral;

r) carteira de trabalho (folhas de namero, série e data de expedi¢éo e folha do primeiro
emprego);

s) carteira nacional de habilitagéo ou carteira de motorista (opcional);
t) comprovante de residéncia (preferencialmente boleto de dgua, luz e telefone); e

u) registro no conselho profissional competente, para 0s cargos que o exigem.

10.5.1. Os formularios para itens descritos nas alineas “b” a “i” seréo fornecidos pelo IFRN.

“ry “on

10.5.2. Para os itens descritos nas alineas “j” a “u”, € necessario apresentar o documento original
e uma copia.

10.5.3. Para obtenc¢éo do atestado ocupacional pela Junta Médica serd necessaria a apresentacéo
de exames que serdo discriminados pelo IFRN na ocasiéo da convocacéao.

10.6. A posse dar-se-a pela assinatura do respectivo termo, no prazo de até 30 (trinta) dias contados da
publicacdo da nomeacao, no Diério Oficial da Uni&o.

10.6.1. Sera tornado sem efeito o ato de nomeagéo se a posse ndo ocorrer neste prazo (art. 13 da
Lei n°. 8.112/90), permitindo ao IFRN convocar o proximo candidato aprovado.

10.7. O prazo para o servidor empossado em cargo publico entrar em exercicio, contados da data da
posse, € de até 15 (quinze) dias.

10.7.1. O servidor serd exonerado do cargo se nao entrar em exercicio neste prazo (art. 15 da Lei
n°. 8.112/90), permitindo ao IFRN convocar o proximo candidato aprovado.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Em hipétese alguma serdo aceitos recursos relativos a preenchimento incompleto, equivocado ou
incorreto da Folha de Resposta; revisdo de recurso; recurso do recurso ou recurso contra Gabarito Oficial
Definitivo.

11.2. O concurso sera valido por 2 (dois) anos e prorrogavel uma unica vez por igual periodo.

11.3. O candidato podera obter informacdes referentes ao Concurso Publico junto a FUNCERN, via
Internet, no sitio www.funcern.br, ou ainda pelo e-mail ifrndocente.edital122015@funcern.br.

11.4. Os candidatos aprovados no Concurso Publico regido por este Edital poderao ser aproveitados por
outras Instituicdes Federais de Ensino, respeitados os interesses do IFRN e a ordem de classificagao.

11.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico no Diario Oficial da Unido e/ou no sitio da FUNCERN
(www.funcern.br).

11.6. Ainexatiddo das afirmativas ou a falsidade de documentos, ainda que verificadas posteriormente a
realizacdo do Concurso Publico, implicardo eliminacdo suméaria do candidato, ressalvado o direito de
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ampla defesa, sendo declarados nulos, de pleno direito, a inscri¢cdo e todos os atos dela decorrentes, sem
prejuizo de eventuais sancdes de carater judicial.

11.6.1. O candidato que tiver sido nomeado ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao servico
ou emprego publico.

11.7. A classificacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato aprovado o direito ao ingresso
automatico no cargo, mas a expectativa de nele ser admitido, seguindo a ordem de classificacao.

11.7.1. A concretizacdo desse ato fica condicionada a observancia das disposicées legais
pertinentes e ao interesse, juizo e conveniéncia da administracéo do IFRN.

11.8. Todo o material relativo ao Concurso Publico ficard arquivado por 90 (noventa) dias consecutivos,
contados a partir da data de divulgacéo do resultado final e, apés esse prazo, serao reciclados.

11.9. Os casos omissos e as situacBes ndo previstas no presente Edital serdo analisados pela FUNCERN
e encaminhados, se necessario, a Comissédo de Supervisdo do Concurso Publico designada pelo IFRN.

Natal/RN, 24 de julho de 2015.

BELCHIOR DE OLIVEIRA ROCHA
Reitor



ANEXO | AO EDITAL N° 06/2015-REITORIA/IFRN

CRONOGRAMA PARA O CONCURSO PUBLICO

DATA/PERIODO

DESCRIGAO PROVAVEL
Inscrigbes 06 a 21/08/2015
Prazo final para pagamento da taxa de inscricao 24/08/2015
Requerimento de condi¢des especiais para realizacdo de provas No ato da inscri¢do
Requerimento de isencdo da taxa de pagamento 06 a 08/08/2015
Resultado preliminar do requerimento de isencdo da taxa de pagamento 13/08/2015

Solicitacéo de revisdo do resultado preliminar do requerimento de isengéo

14 e 15/08/2015
da taxa de pagamento

Divulgacéao do resultado definitivo do requerimento de isencéo da taxa de

Até 19/08/2015
pagamento

Divulgacéo preliminar das inscrigdes confirmadas 27/08/2015

Solicitacéo de validacdo de inscricdo por meio da apresentagéo de

28 e 29/08/2015
comprovante de pagamento

Divulgacéo definitiva das inscrigBes confirmadas Até 31/08/2015

Alteracdo dos dados cadastrais dos candidatos (nUmero do documento de

identificacdo, dados para contato e data de nascimento) Ate 22/09/2015

Divulgagéo do Cartdo de Inscricdo do Candidato e do local da Prova Até 10/09/2015

Escrita
Realizac&o da Prova Escrita 20/09/2015
Divulgacéo do Gabarito Oficial Preliminar da Prova Obijetiva 20/09/2015

Interposicé@o de recursos contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova 21 e 22/09/2015

Objetiva
Re;u[tado dos recursos contra o Gabarito Oficial Preliminar da Prova 30/09/2015
Objetiva
Divulgacéo do Gabarito Oficial Definitivo da Prova Objetiva 30/09/2015
Resultado Definitivo da Prova Escrita 05/10/2015
Convocacéo dos candidatos habilitados para a Prova de Desempenho e 06/10/2015

para a Prova de Titulos

Preenchimento do formulério e apresentacdo de documentacédo

comprobatéria para a Prova de Titulos 06 a 13/10/2015

Sorteios de temas para Prova de Desempenho (24 horas antes da

o 09 a 17/10/2015
realizac&o)

Realizac&o da Prova de Desempenho 10 a 18/10/2015

Divulgacéo do resultado preliminar da Prova de Desempenho e da Prova

de Titulos 21/10/2015

Interposi¢é@o de recursos contra o resultado preliminar da Prova de

Desempenho e da Prova de Titulos 22 e 23/10/2015

Resultado dos recursos contra o resultado preliminar da Prova de

Desempenho e da Prova de Titulos 30/10/2015

Resultado Definitivo da Prova de Desempenho e da Prova de Titulos 03/11/2015

Resultado Final do Concurso 06/11/2015
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PROGRAMAS/CONTEUDOS PARA AS PROVAS ESCRITAS

PROVA COMUM A TODAS AS MATERIAS/DISCIPLINAS

EDUCACAO PROFISSIONAL
1. Educacéo profissional no Brasil: bases conceituais, estrutura e legislacéo vigente.

2. Projeto Politico-Pedagdgico do IFRN: identidade e concepgdes institucionais; principios e diretrizes
orientadores da pratica pedagégica.

3. Concepgdes, principios e fundamentos do curriculo integrado na Educacéo Profissional e Tecnologica,
na Educacao Basica e na Educacéo de Jovens e Adultos.
4. Teorias da aprendizagem.

Processos de ensino e aprendizagem de adolescentes, jovens e adultos.

PROVAS DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADMINISTRACAO FINANCEIRA

1. FINANCAS CORPORATIVAS.

1.1. Introducdo a financas corporativas.
1.2. Andlise de mdltiplos.

1.3. Teoria da estrutura de capital.

1.4. Custo de capital.

1.5. Politica de dividendos.

1.6. Opcobes reais.

MERCADO DE CAPITAIS.

2.1. Introducdo ao mercado de capitais, consumo e investimento.

n

2.2. DecisBes de investimento: técnicas de orgamento de capital.
2.3. Decis@es de investimento: em condi¢Bes de incerteza e risco.
2.4. Equilibrio de mercado: CAPM e APT.

2.5. Eficiéncia de mercado.

2.6. Moderna teoria de carteira de investimentos.

DERIVATIVOS FINANCEIROS.

3.1. Introdugéo a derivativos.

w

3.2. Taxas de juros.
3.3. Swaps.
3.4. Opcodes de acdes.

3.5. Modelo Black-Scholes.
3.6. Value at risk.



BIOLOGIA

1.

BIOLOGIA CELULAR E MOLECULAR

1.1. Origem e evolucao das células.

1.2. Bioquimica celular.

1.3. Envoltdrios celulares: estruturas e fungdes.

1.4. Organelas citoplasmaticas: estruturas, funcées e inter-relacdes.
1.5. Citoesqueleto: estrutura, organizacéo e funcdes.

1.6. Ndcleo celular: caracteristicas gerais, componentes e fungoes.

1.7. Metabolismo celular, metabolismo energético das células e controle génico das atividades
celulares.

1.8. Ciclo celular: intérfase, mitose e meiose.

HISTOLOGIA.

2.1. Histologia animal: tecidos conjuntivos, epiteliais, musculares e nervoso.
2.2. Histologia vegetal: tecidos embrionarios e permanentes.
EMBRIOLOGIA.

3.1 Desenvolvimento embrionéario: segmentacao, gastrulacéo, neurulagdo, organogénese e anexos
embrionérios.

SERES VIVOS.

4.1. Sistemética, taxonomia e andlise de cladogramas.

4.2. Virus, prions e doencas relacionadas.

4.3. Reino monera: caracteristicas gerais e doencas relacionadas.
4.4. Reino protoctista: caracteristicas gerais e doencas relacionadas.
4.5. Reino Fungi: caracteristicas gerais e doencas relacionadas.

4.6. Reino Vegetal: caracteristicas morfofisiolégicas das bribfitas, pteridéfitas, gimnospermas e
angiospermas.

4.7. Reino animal: caracteristicas morfofisioldgicas dos invertebrados e vertebrados, e doencas
relacionadas.

REPRODUCAO HUMANA.

5.1. Gametogénese e fecundacgéo.

5.2. Desenvolvimento e cuidados na gravidez.

5.3. Controle de natalidade e métodos contraceptivos.
5.4. Doengas sexualmente transmissiveis.

GENETICA.

6.1. Conceitos fundamentais: genes, genétipo, fenétipo, leis de Mendel e hibridismo.
6.2. Estudo de heredogramas e probabilidades.

6.3. Herancas genéticas monogénicas e poligénicas.
6.4. Estudo dos grupos sanguineos na espécie humana.
6.5. Determinacéo do sexo e influéncia na heranca.

6.6. Ligac&o génica e mapeamento cromossdmico.

6.7. Genética de populacdes.

BIOTECNOLOGIA:

7.1. Conceitos, técnicas e aplicacdes.

EVOLUCAO BIOLOGICA.

8.1. Teorias evolutivas e origem da vida.



8.2. Evidéncias da evolugdo: homologia, analogia, 6érgéos vestigiais, semelhangas embrionarias,
fésseis e filogenia molecular.

8.3. Fatores evolutivos: migracdo, mutacao, selecéo natural e recombinacédo génica.
8.4. Especiacdo.

ECOLOGIA.

9.1. Componentes e interacdo dos ecossistemas.

9.2. Cadeias e teias alimentares.

9.3. Transferéncia de matéria e fluxo de energia.

9.4. Ciclos biogeoquimicos.

9.5. Dinamica das populagdes e relagdes ecologicas.

9.6. Sucessdes ecologicas.

9.7. Dominios morfoclimaticos, biomas e ecossistemas aquaticos no Brasil.

9.8. Poluicdo ambiental e interferéncia humana em ecossistemas naturais.

DESENVOLVIMENTO DE JOGOS DIGITAIS

1.

Conceitos de jogos digitais: histérico; mercado de jogos; categorias de jogos digitais; contexto dos
jogos digitais na sociedade; papéis e processos no desenvolvimento de jogos; modelos de plataforma
e de perfil de jogador; motores e componentes de jogos.

Projetos de jogos digitais: fundamentos do projeto de jogos; elementos de um projeto de jogo; anélise
sistematica de requisitos de jogos digitais; definicdo e elaboracdo das mecénicas de jogos; elaboragéo
de fases (level design); balanceamento de jogos; prototipagem e testes; documentos de game design.

Plataformas e distribuicdo de jogos digitais: jogos para dispositivos méveis; jogos para console; jogos
para aplicativos PC; jogos web; engines de desenvolvimento.

Desenvolvimento de jogos digitais: bibliotecas graficas, funcionamento e motores de jogos
(Construct 2, Unity, Unreal).

DESIGN, MULTIMIDIA, CONSTRUGAO DE PERSONAGENS E NARRATIVAS PARA JOGOS DIGITAIS

1.

Principios de design gréfico: conceitos; métodos e técnicas de design; criatividade e percepgéo visual;
figura e fundo; tipologia; principios de gestalt; estudo das cores; identidade visual e manipulacéo de
imagens.

Criacdo de gréficos utilizando ferramentas gréaficas: ferramentas de desenho; linhas; contornos;
preenchimentos; nés; segmentos; camadas (layers).

Producédo e utilizacdo de conteddo multimidia para jogos digitais: tipos de conteidos multimidias;
ferramentas para produg&o de conteido multimidia; manipula¢éo e converséo entre midias.

Conceitos basicos de animacéao: palco; cena; camadas; linha do tempo (timeline); simbolos; biblioteca;
quadros (frames); pontos de registro; movimento (motion) e interpolacdo e mascaras.

Animacdao digital para jogos: projeto de animagdes iterativas ou jogo; coordenadas; modelagem 2D e
3D; manipulagdo de objetos; animacdo de sprites; comportamentos (behaviours); materiais; texturas
e iluminagéo; animagdo com base em fisica; uso de sensores para deteccdo de eventos e colisdes;
blocos de légica e controles de personagens por teclado e mouse; técnicas de sonorizacédo aplicadas
a jogos digitais.

Projeto de interface do usuéario para jogos digitais: conceitos basicos de interacdo humano-
computador; usabilidade x jogabilidade; métodos e técnicas de concepcao de interface.

Construgdo de personagens e narrativas: tipos de narrativa e personagens; analise de narrativas e
personagens; processo de criacdo de narrativas e personagens.

Softwares: Corel Draw; Adobe Flash; Autodesk Maya.



DIDATICA
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10.

Fundamentos histdrico-filoséficos da educacéo e da didatica.

Fundamentos histérico-politicos e epistemologicos da Didatica no Brasil e sua influéncia na formagédo
e no trabalho docente.

Concepcdes e fundamentos da psicologia educacional e sua influéncia nas praticas pedagogicas.
Educacéo e ensino no Brasil numa perspectiva histérica: do periodo colonial a contemporaneidade.
Educacéo no contexto das reformas do ensino de 1° e 2° graus.

Reformas e diretrizes politico-curriculares a partir dos anos de 1990.

Projeto politico-pedagogico como mecanismo da gestdo democratica.

Planejamento e avaliacdo da aprendizagem: concepcdes e praticas.

Interdisciplinaridade, transdisciplinaridade e multiculturalismo como fundamentos do curriculo e das
praticas pedagogicas.

Formagéo, docéncia e curriculo nos diferentes niveis e modalidades da educacao brasileira.

EDUCACAO FISICA

1.

o
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A Educacédo Fisica Escolar: histdrico, contetdos, abordagens pedagogicas, PCNs e OCEMs,
legislacgéo.

A cultura corporal de movimento; a cultura corporal e a cultura de movimento: concepgdes,
similaridades e diferencas.

Os conhecimentos sobre o corpo: salde coletiva e hdbitos saudaveis; qualidade de vida e autonomia
da pratica corporal; interacéo corpo e meio ambiente; conceitos, atitudes e procedimentos relevantes.

O Esporte e a Educacéo Fisica no ensino médio: conceitos e aplica¢des pedagdgicas.

Os jogos, as dancas, a ginastica, o esporte, as lutas e as praticas alternativas como contetidos da
Educacao Fisica no ensino médio.

As politicas sociais para o esporte no Brasil.
Os eventos esportivos na sociedade contemporanea: investimentos e legados socioculturais.
Avaliacdo em Educacéo Fisica Escolar: critérios e aplicagbes pedagogicas no ensino médio.

A incluséo social nas aulas de Educagéo Fisica no ensino médio.

. Planejamento pedagdgico: contetdo, objetivos, metodologia e avaliacdo em Educacédo Fisica no

ensino médio.

ELETROELETRONICA

1.

CIRCUITOS ELETRICOS DE CORRENTE CONTINUA.

1.1. Grandezas elétricas.

1.2. Leis basicas da eletricidade.

1.3. Teoremas de andlise de circuito.

1.4. Andlise de circuitos R, RL, RC RLC (série, paralelo e misto).
1.5. Eletromagnetismo e circuitos magnéticos.

CIRCUITOS ELETRICOS DE CORRENTE ALTERNADA.

2.1. Tenséo e corrente senoidais: valores caracteristicos e notacéo fasorial.
2.2. Métodos de analise de circuitos CA.

2.3. Analise de circuitos R, RL, RC RLC (série, paralelo e misto).
2.4. Poténcias CA: ativa, reativa e aparente.

2.5. Sistemas trifasicos e poténcias em circuitos trifasicos.



INSTALACOES ELETRICAS.

3.1. Conhecimento das normas brasileiras: ABNT NBR 5410, NBR 14039 e outras complementares.
3.2. Esquemas elétricos: funcional, multifilar e unifilar.

3.3. Projeto de instalagéo elétrica residencial.

3.4. Aterramento e dispositivos de protecao.

3.5. Tarifacdo de energia elétrica.

3.6. Fator de Poténcia e compensacéao de reativos.
MAQUINAS ELETRICAS.

4.1. Transformadores: monofasicos e trifasicos.

4.2. Geradores e motores de corrente continua.

4.3. Geradores e motores sincronos: monoféasicos e trifasicos.
4.4, Motores de inducéo: monofasicos e trifasicos.
ACIONAMENTOS E CONTROLE DE MAQUINAS ELETRICAS.

5.1. Diagrama de comandos e chaves de partidas convencionais: partida direta, partida estrela-
triangulo e partida compensadora.

5.2. Partida suave (soft-starter).

5.3. Inversores de frequéncia.

5.4. Controladores ldgicos programéveis (CLPs).

ELETRONICA ANALOGICA.

6.1. Diodos e circuitos a diodo;

6.2. Transistores e circuitos transistorizados

6.3. Amplificadores Operacionais

6.4. Circuitos Amplificadores

6.5. Utilizacdo de equipamentos de medig&o de sinais em equipamentos eletrénicos
ELETRONICA DIGITAL.

7.1. Sistemas de numeracao, Codigos Bindrios e Aritmética Binaria.

7.2. Operag0es logicas: expressdes booleanas, simbologia e tabelas verdade.
7.3. Circuitos légicos combinacionais basicos e Técnicas de Simplificacdo

7.4. Circuitos combinacionais dedicados, Familias Logicas e Circuitos Integrados
7.5. Latches e Flip-flops

7.6. Contadores, Registradores e Maquinas de Estados Finitos

7.7. Projeto e aplicagbes de circuitos sequenciais.

7.8. Conversores A/D e D/A.

ELETRONICA DE POTENCIA.

8.1. Dispositivos de eletrbnica de poténcia: caracteristicas, funcionamento, circuitos de disparo e
protecéo

8.2. Conversores de poténcia.

8.3. Chaves estaticas.



ENGENHARIA AMBIENTAL
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Geoprocessamento.

Cartografia ambiental.

Geologia ambiental.

Avaliacao e controle de impactos ambientais.

Manejo e recuperacdo de areas degradadas.

Padrdes e pardmetros de qualidade da agua.

Sistema de abastecimento e tratamento de agua.

Sistema de esgotamento e tratamento de agua residuarias.

Gestao de residuos sélidos.

10. Saneamento e saude.

11. Polui¢cdo ambiental: &gua, solo e ar.

12. Auditoria ambiental.

EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS

1.
2.

Principios de eletricidade basica e circuitos elétricos.

Eletrdnica analdgica e digital: diodos semicondutores e aplicagdes; transistores bipolares e de efeito
de campo (polarizagcédo e andlise para pequenos sinais); amplificadores operacionais e aplicagdes;
filtros ativos e passivos; circuitos 16gicos combinacionais; circuitos codificadores e decodificadores;
flip-flops; familias logicas e circuitos integrados.

Mecénica bésica: metrologia; calibracdo; hidraulica (transmissdo de for¢ca e energia, fluidos,
reservatorios e acessorios) e pneumatica (preparacdo do ar-comprimido, valvulas, atuadores, circuitos
pneumaticos, circuitos eletropneumaticos).

Instrumentacdo Biomédica: conceitos de instrumentacdo; sensores e transdutores (aplicados a
temperatura, distancia, posi¢do, velocidade e aceleragéo, eletrocardiograma, eletromiograma, presséao
arterial, oximetria de pulso); amplificadores de instrumentagéo.

Sistemas de Aquisicdo e tratamento de Dados: principios basicos e Conversores A/D e D/A e
microcontroladores.

Sistemas Biomédicos: conceitos de equipamentos biomédicos (eletrocardiégrafo, monitor de ECG,
Monitor de EEG, oximetro de pulso, tomégrafo, equipamento de ultrassom, desfibrilador, bisturi
elétrico, cardioversor, sistema de medi¢do da pressao arterial); choque elétrico.

Conceitos de engenharia clinica, engenharia de reabilitacdo e biosseguranca.



FisicA
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12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.

Medicao: ordens de grandeza, algarismos significativos e notacéo cientifica.
Cinemaética escalar e vetorial: translacées e rotacoes.

Dinamica newtoniana: translacdes e rotacdes. Forca e torque.

As leis de conservacao da mecanica: energia, momento linear e momento angular.
Estatica e dindmica de sistemas de particulas e corpos rigidos.

Gravitacgéo.

Hidrostatica e hidrodinamica.

Oscilagdes e ondas. Fenémenos ondulatérios. Ondas em meios materiais

Temperatura, termometria, expansao térmica. Calorimetria. Transferéncia de calor.

. A 12 Lei da Termodinamica. Propriedades térmicas dos gases. Teoria cinética dos gases.

. Processos termodinamicos. Ciclos termodinamicos. Maquinas térmicas. A 22 Lei da Termodinamica.

Entropia.

Eletrostatica de distribuicdes discretas e continuas de cargas.

Corrente elétrica. Resisténcia e capacitancia. Circuitos elétricos de corrente continua.
Magnetostatica. Magnetismo da matéria.

A Lei de Faraday. A Lei de Lenz. As equagbes de Maxwell. A onda eletromagnética.
Optica geométrica: formagado de imagens, espelhos e lentes.

Natureza ondulatéria da luz: cores, disperséo, interferéncia e difracdo.

Teoria da relatividade especial.

Mecénica quéantica antiga: Radiagcdo de Corpo Negro, Efeito Fotoelétrico, Espalhamento de
Rutherford, efeito Compton, Modelo de Bohr, Hipétese de De Broglie e Principio da Incerteza.



GESTAO AMBIENTAL

1. Planejamento e gestdo ambiental: Base legal e institucional para a gestdo ambiental. Instrumentos de
gestdo ambiental. Instrumentos econdmicos de politica ambiental. Métodos e técnicas de valoracéo

ambiental. Planejamento ambiental: Metodologia de planejamento ambiental.

2. Sistemas de gestdo ambiental: Gestdo ambiental na indUstria. Normatizacdo. ISSO 14000. Auditoria
ambiental. Eco-gestdo. Processo de certificacdo ambiental. Indicadores de desempenho ambiental e

relatério ambiental.

Licenciamento ambiental: Autorizago, tipos e etapas de licenca.

Avaliacdo de impactos ambientais: Legislacédo aplicavel. Métodos de previsdo de impactos. Avaliagao
da importancia (selecdo e valoracdo) de impacto ambiental. Andlise de risco para avaliagdo de
impactos ambientais. Consulta publica. Estudos de impactos ambientais. Medidas mitigatorias e

compensatorias.
5. Sustentabilidade ambiental.

6. Poluicdo ambiental.

7. Geoprocessamento: Fundamentos da cartografia. Introducéo ao Sistema de Informacéo Geogréfica -

SIG.

8. Producdo mais limpa: Certificacdes e rotulos ecolégicos. Eco-design. Programas de producdo mais

limpa, etapas e implementagéo. Producé@o e consumo sustentaveis.

9. Direito ambiental: Principios do direito ambiental. Sistema Nacional do Meio Ambiente: organizacao
administrativa e hierarquias. Legislacfes especificas e correlatas referentes as aguas, ao ar, ao solo,
a fauna e a flora. Medidas juridicas de protecado ao meio ambiente. Responsabilidade penal por danos

ambientais.

10. Planejamento e gestdo ambiental urbana: Gestdo ambiental publica. Indicadores ambientais. Cidades
sustentaveis e Agenda 21. Sistemas municipais de meio ambiente. Gestdo ambiental e gerenciamento

integrado.

11. Gestdo ambiental integrada, qualidade, meio ambiente, salde e seguranca, responsabilidade social.
Normatizagdo. Higiene, saude e seguranca do trabalho. Auditorias e certificacdo de sistemas de

gestéo integrados. Integracdo de sistemas de gestdo ambiental, gestdo da qualidade e seguranca.

GESTAO ORGANIZACIONAL, COOPERATIVISMO, TERCEIRO SETOR E EMPREENDEDORISMO
Fundamentos de administracao.

Gestéo organizacional.

Processos gerenciais.

Planejamento estratégico.

Estratégia empresarial.

Empreendedorismo e plano de negécios.

Politica Nacional do Cooperativismo e o Regime Juridico das Cooperativas.

Constituicdo de cooperativas.
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Autogestéo, sustentabilidade e terceiro setor.

10. O Papel das instituicbes parafiscais: OCIPs, Sistema S, OCEs.



HISTORIA

1.

HISTORIA, HISTORIOGRAFIA, METODOLOGIA E ENSINO.
1.1. Historia e Historiografia.

1.2. Historia, Memoéria e Patriménio.

1.3. Linguagens e documentos no ensino da Histéria.

1.4. O campo da Historia: especialidades e abordagens.

1.5. Metodologias do ensino de Historia.

1.6. O Ensino de Histdria nos documentos oficiais.

1.7. A Historia na Educagédo de Jovens e Adultos.

TERRA: PODER POLITICO, TRABALHO E SOCIEDADE, EM DIFERENTES ESPACOS E TEMPOS.
2.1. O mundo Antigo: Oriente e Ocidente.

2.2. O mundo feudal.

2.3. O mundo africano: os reinos antigos, as relacfes sociocomerciais modernas, as praticas de
exploracédo e a construcao das identidades nacionais contemporéneas.

2.4. O mundo pré-colombiano.

2.5. A América colonial.

2.6. O Rio Grande do Norte.

FE, RELIGIAO E CIENCIA.

3.1. O homem em busca de explicacdes: mitologia e religido.
3.2. Confrontos religiosos: judaismo, cristianismo e islamismo.
3.3. Antropocentrismo e racionalismo.

3.4. Expansdo maritima.

3.5. Reformas religiosas.

VAPOR, MAQUINAS E ELETRICIDADE: REVOLUGAO TECNOLOGICA E INDUSTRIALIZAGAO.
4.1. O tempo da natureza, o tempo da fabrica.

4.2. Mudancas no mundo rural e no mundo urbano.

4.3. Transformacdes nos transportes.

4.4. A institucionalizagdo dos saberes.

4.5. Burguesia e proletariado.

IDENTIDADE, ESTADO E PODER.

5.1. Os Estados nacionais.

5.2. Os Estados interventores.

5.3. Os Estados liberais.

5.4. Autoritarismos e totalitarismos.

5.5. Conflitos entre o Oriente e o Ocidente.

5.6. Higienismo e eugenia.

POLITICA, PROPAGANDA E REPRESSAO.

6.1. Populismos.

6.2. Midia, propaganda e poder.

6.3. Uso de imagens e simbolos.

6.4. Mecanismos de censura.

6.5. Literatura, cinema e musica.



LINGUA ESPANHOLA
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10.

Los tiempos del pasado en espafiol: formas y usos.

Los tiempos del modo subjuntivo: formas y usos.

Andlisis sintactico de la oracién simple.

Aspectos contrastivos entre el Espafiol y el Portugués en el nivel morfosintactico.
Fonética y fonologia de la lengua espafiola.

El espafiol para fines especificos.

La cultura espafiola e hispano-americana.

Boom latinoamericano y posguerra.

El Romanticismo en Espafia.

La poesia espafiola de las Generaciones del 27 y del 98.

LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA BRASILEIRA

1.
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Concepcdes de linguagem, texto e sujeito e implicacdes para o ensino de Lingua Portuguesa e de
Literatura Brasileira.

Concepcdes de gramatica e implicagdes para o ensino de Lingua Portuguesa.
Concepcdes de literatura e implicagfes para o ensino de Literatura Brasileira.
Variacao linguistica e implica¢des para o ensino de Lingua Portuguesa.
Conhecimentos necessarios a leitura e a producgédo de textos.
Heterogeneidade enunciativa.

Géneros discursivos e sequéncias textuais.

Coeséo e coeréncia textuais.

Norma padréo: concepcao e prescricdo no ambito da concordancia, da regéncia e da colocacéo.

. Organizagéo sintatica do periodo.

. Pontuacéao.

. Estilos de época na Literatura Brasileira.

. Percursos da poesia e da prosa literaria norte-rio-grandenses.
. RelagBes entre Literatura Brasileira, Historia e Cultura.

. Literatura Brasileira e identidade nacional.



MATEMATICA

1.
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13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

Algebra.
1.1. Conjuntos.

1.2. FuncBes: funcdo afim, funcdo quadratica, funcéo

logaritmica, funcdes trigonométricas diretas e inversas.

Sequéncias numéricas.
Matrizes.
Determinantes.
Sistemas lineares
Andlise combinatéria.
Binbmio de Newton.
Probabilidade.

NuUmeros complexos.

. Polinbmios.
. Equacgdes polinomiais.

. Matemaética financeira.

12.1. Razéo e proporgao.

12.2. Porcentagem.

12.3. Regime de juros simples.

12.4. Regime de juros compostos.

Trigonometria

13.1. Trigonometria no triangulo retangulo.

13.2. Trigonometria num triangulo qualquer.

13.3. Ciclo trigonométrico.

13.4. Equacdes trigonométricas.

13.5. InequagBes trigonométricas.

Geometria plana.

Geometria espacial

Geometria analitica.

Estatistica descritiva.

Construcéo e interpretacdo de graficos e tabelas.
Limites.

Derivadas: conceituacdo, propriedades e aplicacdes.
Integral: conceituacao, propriedades e aplicacdes.

Teorema fundamental do célculo e aplicagdes.

modular, funcdo exponencial, funcao



MECANICA
SISTEMAS HIDROPNEUMATICOS.
1.1. Hidraulica (Oleodinamica).

1.

10.

1.2. Pneumatica.
SISTEMAS TERMICOS.
2.1. Primeira lei da termodinamica.

2.2. Diagrama pressao-volume (PV).

2.3. Transmissao de calor.

2.4. Geradores de vapor.
MOTORES DE COMBUSTAO INTERNA.
3.1. Generalidades, constituicdo, classificacédo e aplicacdes.

3.2. Funcionamento dos motores de ignigdo por faisca elétrica (ICE).

3.3. Funcionamento dos motores de igni¢do por compressao (diesel - ICO).
MAQUINAS CNC.
4.1. Introducdo a programacgédo de Comando Numérico Computadorizado.

4.2. Programacgéo CNC.
TECNOLOGIA MECANICA.

5.1.
5.2.
5.3.
5.4.

Processo de usinagem mecanica convencional utilizando torno mecanico.
Processo de usinagem mecanica convencional utilizando fresadora.
Processo com soldagem com eletrodo revestido.

Processo com soldagem oxiacetilénica e TIG.

TUBULAGAO INDUSTRIAL.
6.1. Tubos: Materiais, processos de fabricacdo e normalizacdo dimensional.

6.2. Meios de ligacdes de tubos.

6.3. Acessorios de tubulacdes.
ELEMENTOS DE MAQUINAS.
7.1. Transmissao de poténcia.

7.2. Elementos de transmissao.
MECANICA DOS FLUIDOS.
8.1. Propriedades gerais dos fluidos.

8.2. Estatica dos fluidos.

8.3. Cinemética dos Fluidos.
METROLOGIA.
9.1. Terminologia na metrologia.

9.2. Sistemas de medidas: métrico e inglés; conversao dos sistemas.

9.3. Medidas diretas: paquimetros e micrometros no sistema métrico e inglés

9.4.

Medidas indiretas: relégios comparadores.

INSTRUMENTACAO INDUSTRIAL.

10.1.

10.2.
10.3.
10.4.
10.5.

Definicdo de Instrumentacéo, finalidade da instrumentacdo, constituicAo de uma malha de
controle, caracteristicas dos instrumentos, simbologia e identifica¢éo.

Medicao de presséo.
Medigdo de nivel.
Medicdo de vazao.
Medig&o de temperatura.



MECATRONICA

1.

10.

11.

CIRCUITOS ELETRICOS.

1.1. Circuitos elétricos de corrente continua: caracteristicas, leis, teoremas e métodos de resolucao
de circuitos.

1.2.  Circuitos elétricos de corrente alternada: caracteristicas, leis, teoremas e métodos de resolucao
de circuitos.

ELETRONICA ANALOGICA.

2.1. Diodo: caracteristicas, comportamento e aplicacdo em circuitos.

2.2. Transistores bipolares: modelos, polarizacédo e aplicacdo em circuitos.

2.3. Transistores de efeito de campo: modelos, polarizacdo e aplicacdo em circuitos.
2.4.  Amplificadores operacionais: modelos, e aplicacdo em circuitos.

ELETRONICA DIGITAL.

3.1. Circuitos l6gicos combinacionais: projeto, modelagem, simplificacao e otimizacéo de circuitos
I6gicos.

3.2. Circuitos logicos sequenciais: projeto, modelagem, simplificacdo e otimizagdo de circuitos
I6gicos.

3.3. Circuitos digitais: latches, flip-flops, légico-aritméticos, multiplexadores, demultiplexadores,
codificadores e decodificadores.

CONVERSORES ANALOGICO-DIGITAL E DIGITAL-ANALOGICO.
4.1. Caracteristicas e circuitos.
INSTRUMENTAQAO INDUSTRIAL.

5.1. Caracteristicas, simbologia e elementos transdutores (pressdo, temperatura, vazao, nivel e
deslocamento).

CONTROLADORES LOGICOS PROGRAMAVEIS.

6.1. Linguagens de programacéo e projeto de sistemas.

ELETRONICA DE POTENCIA.

7.1.  Circuitos conversores DC/DC: caracteristica, funcionamento, acionamento e circuitos.
7.2.  Circuitos inversores.

ROBOTICA INDUSTRIAL.

8.1. Caracteristicas, modelagem e trajetoria.

METROLOGIA.

9.1. Introdugdo a Metrologia.

9.2. Terminologias legais de metrologia.

9.3. Medicdo de uma grandeza: processo de medicdo e obtencdo de resultados; Incerteza de
medic&o; Erro de medicdo: Causas de erro e seus tratamentos.

9.4. Medicao direta; Medigéo indireta; Instrumentos de medicéo direta e indireta.
MATERIAIS DE CONSTRUGAO MECANICA.

10.1. Estrutura dos Materiais: arranjos atdmicos e idnicos; Fundamentos de cristalografia e
Imperfeicbes em solidos cristalinos.

10.2. Propriedades Mecénicas dos Materiais.
10.3. Diagrama de Fases; Diagramas de Transformacdes de Fases: Diagramas TTT e TCC.

10.4. Mecanismos de aumento de resisténcia; Tratamentos Térmicos e Termoquimicos das ligas
ferro-carbono.

HIDRAULICA E PNEUMATICA.
11.1. Hidraulica (Oleodinamica).
11.2. Eletrohidraulica.

11.3. Pneumética.

11.4. Eletropneumaética.



12. COMANDO NUMERICO COMPUTADORIZADO.

12.1. Maquinas CNC.: tipos, aplicacdes na usinagem mecanica.
12.2. Introducéo a programacédo de comando numérico computadorizado (CNC).
12.3. Linguagem de Programacéo (Norma ISO).

13. TECNOLOGIA MECANICA.

13.1. Processos de usinagem mecanica convencional.

13.2. Processo de ajustagem mecanica.

13.3. Processo com soldagem elétrica (Eletrodo revestido e MIG/MAG).
13.4. Processo com soldagem oxiacetilénica e TIG.

MINERACAO
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Tratamento de minérios.
Lavra de minas a céu aberto.
Lavra de minas subterranea.
Manuseio de materiais.
Mecénica das rochas.

Desmonte de rochas.

MODA E PRODUCAO DE VESTUARIO

1.
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Desenho de moda: a importancia do desenho na comunicagdo no processo de criacdo do design de
moda.

Histdria da indumentaria: introducéo a histéria da moda; importancia dos estudos para o design.
Marketing de moda: ciclo de vida do produto.

Criacéo de colecéo: processo de criacdo de colecgéo.

Modelagens: astrometria e interpretacéo das modelagens.

Tecnologia da confeccdo: operacdes de costura e tipos de pontos de costura.

Fundamentos e metodologia design de moda: métodos no processo de desenvolvimento de novos
looks.

Vitrinismo: composicao de uma loja.



QUIMICA
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18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

Propriedades fisicas e quimicas das substancias.
Estrutura atbmica e tabela periédica.

LigacOes interatdbmicas e intermoleculares.
Funcdes e reacdes inorganicas.

Estequiometria.

Gases.

Solucdes.

Propriedades coligativas.

Termoquimica e Termodinamica Quimica.

. Cinética quimica.

. Equilibrio quimico.

. Equilibrio acido-base.

. Equilibrios de solubilidade.

. Eletroquimica.

. Quimica nuclear.

. Introdug&o & Quimica dos compostos de carbono.

. As principais classes funcionais dos compostos orgéanicos: hidrocarbonetos, fun¢gdes oxigenadas,

fungBes nitrogenadas e tiocompostos.

LigagBes intermoleculares na Quimica Orgéanica.
Acidez e basicidade em compostos organicos.
Isomeria.

Reac0Oes de substitui¢éo.

Reac0Oes de adicao.

Reacdes de eliminagéo.

Reac0des de oxirreducéo.

Reacdes de esterificacdo e hidrolise de ésteres.
Bioquimica: glicidios, lipidios, aminoacidos e proteinas.
Polimeros sintéticos.



SISTEMAS DE COMPUTACAO

1. ELETRICIDADE.
1.1. Circuitos elétricos em corrente continua.
1.2. Conceitos basicos de magnetismo.
1.3. Introdugéo a tenséo alternada.
1.4. Nocgdes de instalac@es elétricas monofasicas.
2. ELETRONICA ANALOGICA.
2.1. Diodo semicondutor.
2.2. Circuitos a diodo.
2.3. Transistores bipolares.
2.4. Reguladores de tensao.
2.5. Tiristores (SCR, DIAC, TRIAC) e relés.
2.6. Amplificadores operacionais.
3. ELETRONICA DIGITAL.
3.1. Circuitos légicos combinacionais.
3.2. Simplificagdo de circuitos légicos.
3.3. Circuitos codificadores e decodificadores.
3.4. Flip-Flops RS, JK, T e D.
3.5. AplicagBes de circuitos sequenciais.
3.6. Linguagens de descri¢do de hardware.
4. REDES DE COMPUTADORES.
4.1. Tecnologias de comunicacdo de dados.
4.2. Modelos de referéncia OSI.
4.3. Arquitetura TCP/IP.
4.4, Camada de aplicacéo.
4.5. Camada de transporte.
4.6. Camada de rede.
4.7. Camada de enlace.

4.8. Camada Fisica: conceitos; dispositivos de rede para a camada fisica; par trangcado; fibra dptica;
principios basicos de funcionamentos de antenas; conectores; ferramentas; repetidores — HUB.

4.9. Topologias de redes locais e padrées de comunicacéo de redes Ethernet, PLC e redes sem fio.
4.10. Normas brasileiras e internacionais para cabeamento estruturado.



SISTEMAS DE INFORMACAO
LINGUAGEM DE PROGRAMAGCAO: JAVA 7 ou superiores, C++ (compilador gcc/g++) e PYTHON 3.

1.

1.1.
1.2.
1.3.
1.4.
1.5.
1.6.
1.7.
1.8.

Sintaxe, variaveis, tipos primitivos e operadores.

Atribuicdo, entrada e saida.

Controle de fluxo.

Modularidade.

Programacéo orientada a objetos.

Bibliotecas fundamentais da linguagem de programacéo.

Estrutura de dados: matrizes e vetores; fila, pilha e lista; métodos de ordenacao.

Complexidade de algoritmos.

BANCO DE DADOS RELACIONAIS E SEUS CONCEITOS.

2.1.

2.2.

Modelos de dados e linguagens: modelo entidade-relacionamento, modelo relacional e algebra
relacional.

Linguagem SQL no SGBD MySQL 5.5 ou superiores: comandos de inser¢do, remocao,
atualizacéo e consultas.

TECNICAS DE PERSISTENCIA NAO-RELACIONAIS.

3.1
3.2.

Mapeamento objeto-relacional (Java, Python).

Serializacdo de objetos (Java, Python).

ANALISE E PROJETO DE SISTEMAS ORIENTADA A OBJETOS.

4.1.
4.2,

Unified Modeling Language (UML).

Padrdes de projeto.

PROCESSOS DE DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE.

5.1.
5.2.

Processos prescritivos (processo unificado e OpenUP 1.5 ou superiores).

Processos ageis (Scrum e XP).

TECNOLOGIAS E PROGRAMAGCAO WEB.

6.1.
6.2.
6.3.

Linguagem HTML5 e CSS3.
Javascript: linguagem padréo e a biblioteca jQuery 2.1.0 ou superiores.

Linguagens de Programacédo para Sistemas Web: Linguagem PHP 5.5 ou superiores e Java
Server Faces 2.0 ou superiores.

TECELAGEM PLANA E DE MALHARIA

1.

Fibras téxteis.

2. Tecnologia da preparacéo a tecelagem.

3.
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Desenvolvimento de padronagens.

Tecnologia da tecelagem.

Tecnologia da producéo de néo tecidos.

Controle de qualidade na industria téxtil.

Tecnologia da malha.

Tecnologia de producéo do denim.
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TEMAS PARA AS PROVAS DE DESEMPENHO

ADMINISTRACAO FINANCEIRA
1. Estrutura e custo de capital.

2. Politica de dividendos.

3. Equilibrio de mercado: CAPM e APT.

4. Moderna teoria de carteira de investimentos.
5. Opcdes de acdes.

BIOLOGIA

1. Ciclo celular: interfase, mitose e meiose.

2. Desenvolvimento embrionario: segmentacdo, gastrulagdo, neurulacdo, organogénese e anexos
embrionarios.

Dominios morfoclimaticos, biomas e ecossistemas aquaticos no Brasil.
Fisiologia humana e animal comparada da circulacéo.
Determinacao do sexo e influéncia na heranga.

DESENVOLVIMENTO DE JOGOS DIGITAIS

1. Papéis e processos no desenvolvimento de jogos.
Game design.

Plataformas para jogos digitais.

Mecanicas de jogos e jogabilidade.
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Motores e componentes de jogos.

DESIGN, MULTIMIDIA, CONSTRUCAO DE PERSONAGENS E NARRATIVAS PARA JOGOS DIGITAIS
1. Principios de design grafico.

2. Modelagem 2D e 3D.

3. Métodos e técnicas de concepgao de interface aplicadas ao desenvolvimento de jogos digitais.
4. Construcdo de personagens e narrativas.

5. Criacéo de animacdes digitais aplicadas ao desenvolvimento de jogos.

DIDATICA

1. Fundamentos histérico-politicos e epistemolégicos da Didatica no Brasil e sua influéncia na formacgéo
e no trabalho docente.

Educacéo no contexto das reformas do ensino de 1° e 2° graus.
Reformas e diretrizes politico-curriculares a partir dos anos de 1990.
Planejamento e avaliacdo da aprendizagem: concepcdes e préticas.
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Formacéo, docéncia e curriculo nos diferentes niveis e modalidades da educagéo brasileira.

EDUCACAO FiSICA

1. Ojogo.

2. O esporte.
3. Adanga.
4. A ginastica
5. As lutas.



ELETROELETRONICA

1. Circuitos elétricos de corrente alternada.
Acionamento e controle de maquinas elétricas.
Transistores e suas aplicacdes.

Projeto e aplicacfes de sistemas sequenciais.

o~ N

Conversores de poténcia.

ENGENHARIA AMBIENTAL

1. Sistema de esgotamento sanitario e abastecimento de agua.
Avaliacdo e controle de impactos ambientais.

Poluicdo ambiental e recuperacéo de areas degradadas.
Geologia ambiental.
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Geoprocessamento.

EQUIPAMENTOS BIOMEDICOS

1. Estudo dos eletroestimuladores.

2. Ambientes hospitalares.

3. Equipamentos de diagnostico por imagem e terapia.
4

Principios de funcionamento, aplicacdo, manutencéo, calibracdo e certificacdo de sistemas aplicados
ao suporte a vida.

5. Gestéo hospitalar.

FiSICA
Conservacdo do momento linear e leis de Newton.

=

Segunda Lei da Termodinamica.
Inducdo eletromagnética.
Teoria da Relatividade Especial.
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Efeito fotoelétrico.

GESTAO AMBIENTAL

1. Sistemas de gestdo ambiental.
Licenciamento ambiental.

Direito ambiental.

Avaliacdo de impactos ambientais.
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Sustentabilidade Ambiental.

GESTAO ORGANIZACIONAL, COOPERATIVISMO, TERCEIRO SETOR E EMPREENDEDORISMO
1. Cooperativismo e empreendedorismo.

Elaboracéo de planejamento estratégico em organizagdes do terceiro setor.

Elaboracéo, execucao e andlise de projetos.

Visao introdutéria das teorias e escolas de administracao.
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Processo produtivo e decisorio.



HISTORIA

1. Histéria, meméria e patriménio.

Terra: poder politico, trabalho e sociedade no mundo feudal.

Vapor, maquinas e eletricidade: o tempo da natureza e o tempo da fabrica.
Politica, propaganda e represséo: populismos.
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Fé, religido e ciéncia: a expansdo maritima.

LINGUA ESPANHOLA

1. Los tiempos del pasado en espafiol: formas y usos.
Analisis sintactico de la oracién simple.

Fonética y fonologia de la lengua espafiola.

Boom latinoamericano y posguerra.
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El Romanticismo en Espafia.

LINGUA PORTUGUESA E LITERATURA BRASILEIRA
1. Heterogeneidade enunciativa.

2. Organizacao sintatica do periodo.

3. Pontuacgéo.

4. Estilos de época na Literatura Brasileira.
5. Percursos da poesia e da prosa literaria norte-rio-grandenses.
MATEMATICA

1. Funcg0es.

2. Probabilidade.

3. Trigonometria no tridngulo retangulo.

4. Geometria analitica.

5. Limite de fungBes de uma variavel real.
MECANICA

1. Conceito de maquinas térmicas.
Usinagem mecanica.

Sistemas hidropneumaticos.
Processos de soldagem.
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Instrumentacéo industrial e CLP.

MECATRONICA

1. Materiais de constru¢cdo mecénica: propriedades mecénicas dos materiais.
Tecnologia mecénica: processos de usinagem mecénica convencional.
Controladores l6gicos programaveis: projeto de automacao por SFC.
Circuitos légicos sequenciais: projeto de sistemas por maquinas de estado.
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Conversores digital-analdgico: caracteristicas e funcionamento de conversores D/A.



MINERACAO

1. Tratamento de minérios.
Lavra de minas a céu aberto.
Lavra de minas subterrénea.

Mecanica das rochas.
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Desmonte de rochas.

MODA E PRODUCAO DE VESTUARIO
1. Ciclo do produto de moda e seu posicionamento no mercado da moda.

2. Etapas do desenvolvimento de uma colecéo de moda.
3. Principios da modelagem do vestuario.

4. Ergonomia do produto de moda.

5. Fatores que influenciam no design de moda.
QUIMICA

1. Eletronegatividade e o carater das ligagdes quimicas.

Estudo comparativo entre as teorias acido-base: Arrhenius, Bronsted-Lowry e Lewis.
Reac0bes de oxidacao/reducéo.

Entalpia e Reag6es Endotérmicas e Exotérmicas.
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Polimeros.

SISTEMAS DE COMPUTACAO

1. Normas brasileiras de cabeamento estruturado.
Linguagens de descricdo de hardware.
Circuitos retificadores de fontes lineares.
Fundamentos de tenséo alternada.
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Tecnologias de comunicacdo de dados.

SISTEMAS DE INFORMACAO

1. Programacédo Orientada a Objetos: JAVA 7 ou superiores; ou C++ (compilador gcc/g++); ou
PYTHON 3.

Linguagem SQL no SGBD MySQL 5.5 ou superiores.
Mapeamento objeto-relacional com Java.
Padrdes de projeto.
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Programacéo para Sistemas Web com PHP 5.5 ou superiores.

TECELAGEM PLANA E DE MALHARIA

1. Preparagédo a tecelagem, engomagem e tecelagem no processo indigo.
Engomagem de tecidos planos (indigo, brim e felpudos).

Geometria e propriedades dos tecidos planos.

Tipos de maquinetas.
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Malharia por trama, malharia por urdume e padronagem em malharia.



