FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA
DIRETORIA ADJUNTA DE ENSINO E PESQUISA

SELEGCAO PARA ADMISSAO DE RESIDENTES
EDITAL N2 1 — HUB/RESIDENCIA, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2009

A Diretora Adjunta de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario de Brasilia (HUB) da
Universidade de Brasilia (UnB) torna publica a realizacdo de selecdo para o preenchimento de 14 vagas
no Programa de Residéncia Multiprofissional do HUB/UnB, para o ano de 2010.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A selecdo sera regida por este edital, executada pelo Centro de Sele¢do e de Promoc¢do de Eventos
da Universidade de Brasilia (CESPE/UnB), em conjunto com a Diretoria Adjunta de Ensino e Pesquisa
(DAEP) do HUB, e realizada no Distrito Federal.

1.2 A selecdo de que trata este edital compreenderd o exame de conhecimentos mediante aplicacdo de
prova objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, a ser realizada pelo CESPE/UnB.

1.3 O Programa de Residéncia Multiprofissional do HUB/UnB, credenciado pela Comissdo Nacional de
Residéncia Multiprofissional em Salde, do Ministério da Educacdo, sera desenvolvido no HUB e terd
duracdo de dois anos, em regime especial de treinamento em servico de sessenta horas semanais.

2 DAS VAGAS

AREA VAGA (por subarea)
Atengdo Cardiopulmonar | Atengdo Oncoldgica
Enfermagem 1 1
Farmacia 1 1
Fisioterapia 1 1
Nutricdo 1 1
Odontologia 0 2
Psicologia 0 2
Servico Social 1 1
TOTAL 5 9

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA MATRICULA NOS PROGRAMAS DE RESIDENCIA
MULTIPROFISSIONAL

3.1 Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.2 Estar em dia com as obrigacdes militares, no caso de candidato do sexo masculino.

3.3 Possuir diploma, certificado ou declaracdo de conclusdo de curso de graduacdo na area a que
concorre, emitido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC).

3.4 Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atividades.

3.5 Apresentar os documentos que se fizerem necessdrios por ocasidao da matricula.

4 DA INSCRIGAO NA SELEGAO

4.1 A inscricdo podera ser efetuada somente via Internet, conforme procedimentos especificados a

seguir.
4.1.1 TAXA: RS 180,00.
4.1.2 Sera admitida a inscricao via Internet, no endereco eletronico

http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, solicitada no periodo entre 10 horas do
dia 18 de dezembro de 2009 e 23 horas e 59 minutos do dia 28 de dezembro de 2009, observado o
horario oficial de Brasilia/DF.
4.1.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo via Internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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4.1.4 O candidato podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio da Guia de Recolhimento
da Unido (GRU Cobrancga).

41.4.1A GRU Cobranca estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009 e devera ser impressa para o pagamento
da taxa de inscricdo imediatamente apds a conclusdo do preenchimento da ficha de solicitacdo de
inscricdo online.

4.1.4.2 O candidato poderda reimprimir a GRU Cobranca por meio da pagina de acompanhamento da
selecdo.

4.1.5 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 29 de dezembro de 2009.

4.1.5.1 A GRU Cobranca pode ser paga em qualquer banco, bem como nas lotéricas e Correios,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

4.1.6 As inscricGes somente serdo acatadas apds a comprovacdo de pagamento da taxa de inscricdo.
4.1.70 comprovante de inscricio do candidato estara disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, apds o acatamento da inscricdo, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento.

4.1.8 Informagdes complementares acerca da inscricdo estardo disponiveis no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009.

4.2 DAS DISPOSIC@ES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NA SELECAO

4.2.1 Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. No momento da inscricdo, o candidato deverd optar pela darea
(enfermagem, farmadcia, fisioterapia, nutricdo, odontologia, psicologia ou servico social) e subarea
(atencdo oncoldgica ou atencdo cardiopulmonar). Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em
hipdtese alguma, a sua alteragao.

4.2.2 E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico.
4.2.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos ou
outras areas.

4.2.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.

4.2.5 As informacdes prestadas no formuldrio de inscricdo ou na solicitacdo de inscricdo via Internet
serdo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir da selecdo
aquele que nao preencher o formuldrio de forma completa e correta.

4.2.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Administracdo Publica.

4.2.7 Ndo havera isencdo total ou parcial do valor da taxa de inscricdo.

4.2.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato e apresentado nos locais de realizagdo da prova.

4.2.9 O candidato que necessitar de atendimento especial para a realizacdo da prova devera indicar, na
solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 29 de dezembro de
2009, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Selecdo HUB Residéncia Multiprofissional 2009, Caixa Postal 04488, CEP
70919-970, Brasilia/DF, cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartorio)
gue justifique o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo
nos casos de forca maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica. A solicitacdo de
condicGes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

4.2.9.1 O laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) e a copia simples do CPF referidos no
subitem 4.2.9 poderdo, ainda, ser entregue, até o dia 29 de dezembro de 2009, das 8 horas as 19 horas
(exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia, no Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF.



4.2.9.2 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, devera encaminhar cdpia certiddo de nascimento da crianca
até o dia 29 de dezembro de 2009, e deverd levar um acompanhante, que ficard em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante
ndo realizara as provas.

4.2.9.2.1 O CESPE/UnB ndo disponibilizara acompanhante para a guarda da crianca.

4.2.9.3 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartorio) e a copia simples do CPF valerdo
somente para esta sele¢do, ndo serdo devolvidos e ndo sera fornecida copia desses documentos.

4.2.9.4 A relacdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, por ocasido da
divulgacdo do edital de locais e horario de realizagdo da prova.

4.2.9.4.1 O candidato dispord de um dia a partir da divulgacdo da relacdo citada no subitem anterior
para contestar as razées do indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX,
citados no subitem 12.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.2.10 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado, devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos por ocasido da
matricula.

4.3 DA HOMOLOGAGAO DA INSCRICAO NA SELECAO

4.3.1 O candidato devera obrigatoriamente solicitar a homologacao de sua inscricdo no Programa de
Residéncia Multiprofissional do HUB/UnB, conforme os procedimentos descritos a seguir.

4.3.2 PERIODO: de 18 a 29 de dezembro de 2009 (exceto sabado, domingo e feriado).

4.3.3 HORARIO: das 9 horas as 17 horas.

4.3.4 LOCAL: Diretoria Adjunta de Ensino e Pesquisa do Hospital Universitario de Brasilia, SGAN, avenida
L2 Norte, Quadra 604/605 — Asa Norte, CEP 70840-050, Brasilia/DF.

4.3.5 A homologagao da inscricdo para admissdao no Programa de Residéncia Multiprofissional do
HUB/UnB podera ser feita pessoalmente, pelo correio, via SEDEX (valendo a data de postagem), ou por
procuracao, mediante o fornecimento dos seguintes documentos:

a) ficha de dados pessoais, conforme Anexo deste edital;

b) cépia da carteira do respectivo Conselho Profissional, caso ainda ndo tenha, cdpia da carteira de
identidade e do CPF;

c) declaracdo de que estd cursando o ultimo periodo da graduacdo, ou cépia do diploma de graduagao
na area a que concorre, conferido por instituicdo reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC);

d) cépia do comprovante de inscricdo ou do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢cao, ndo sendo
aceito comprovante de agendamento.

4.3.6 Sera admitida a homologacdo da inscricdo por terceiros mediante autorizagdo por escrito do
interessado e apresentacdo dos documentos relacionados no subitem anterior. Ndo sera exigido o
reconhecimento de firma.

4.3.7 Para candidatos diplomados no exterior, s6 sera permitida a homologacdo da inscricio mediante
entrega de copia de documentacdo comprobatdria do registro no Conselho Regional da area pleiteada e
no caso de ser estrangeiro, devera entregar copia do Certificado de Proficiéncia em Lingua Portuguesa
para Estrangeiros (CELPE-BRAS — no minimo em nivel avancado), emitido por instituicdo devidamente
credenciada pelo MEC.

4.3.8 O profissional estrangeiro, detentor de visto temporario de qualquer modalidade, podera
homologar a inscricdo se tiver concluido ou estiver concluindo o curso de graduagcdo nas areas
contempladas pela selecdo em instituicdo brasileira de ensino reconhecida pelo MEC.

4.3.11 As Normas Gerais do Programa de Residéncia Multiprofissional do HUB estardo disponiveis no
endereco eletrénico http://www.hub.unb.br/ensino/residencia/normasgerais.htm.

5 DO EXAME DE CONHECIMENTOS

5.1 Serd aplicado exame de conhecimentos, de cardter eliminatério e classificatério, mediante aplicacao
de prova objetiva, conforme objetos de avaliagcdo constantes do item 14 deste edital.
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PROVA/TIPO N¢ DE ITENS CARATER

(P;) Objetiva 100 ELIMINATORIO E CLASSIFICATORIO

5.2 A prova objetiva tera a duracdo de 4 horas e serd aplicada na data provavel de 7 de fevereiro de
2010, no turno da tarde.

5.3 Os locais e o horario de realizacdo da prova objetiva serdo publicados no Didrio Oficial da Unidio,
afixados no Hospital Universitario de Brasilia, SGAN, avenida L2 Norte, Quadra 604/605 — Asa Norte,
Brasilia/DF, e divulgados na Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, na data provavel de 27 de janeiro de
2010. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagao correta de seu local de realizagao
da prova e o comparecimento no horario determinado.

5.3.1 O CESPE/UnB podera enviar como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicagdao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
manutencgdo/atualizagdo de seu correio eletrénico, o que ndo o desobriga do dever de observar o edital
a ser publicado, consoante o que dispde o subitem 5.3 deste edital.

5.4 O resultado final na prova objetiva e na selegao e a convocagao para a matricula serdo publicados no
Didrio Oficial da Unido, afixados no Hospital Universitario de Brasilia, SGAN, avenida L2 Norte, Quadra
604/605 — Asa Norte, Brasilia/DF, e divulgados na Internet, no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, na data provavel de 26 de fevereiro de
2010.

5.5 DA PROVA OBJETIVA

5.5.1 A prova objetiva serd constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverdo
ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a
gue se refere o item. Havera, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcacdo: o campo
designado com o cadigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o
campo designado com o cdédigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item
ERRADO.

5.5.2 Para obter pontuacgdo no item, o candidato deverd marcar um, e somente um, dos dois campos da
folha de respostas.

5.5.3 O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para a folha de respostas, que sera
0 Unico documento valido para a corregcdo da prova. O preenchimento da folha de respostas sera de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma havera substituicdo da
folha de respostas por erro do candidato.

5.5.4 Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com
este edital ou com a folha de respostas, tais como marcag¢do rasurada ou emendada ou campo de
marcagao nao preenchido integralmente.

5.5.5 O candidato nao devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar
a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao
da leitura dptica.

5.5.6 O candidato é responsdvel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
numero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

5.5.7 N3do serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo
em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se
necessario, o candidato serd acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente treinado.



5.5.8 O CESPE/UnB divulgard a imagem da folha de respostas dos candidatos que realizaram a prova
objetiva, exceto dos candidatos eliminados na forma do subitem 12.22 no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, na data de divulgacdo do resultado final
da prova objetiva. A referida imagem ficara disponivel até quinze dias corridos da data de publicacdo do
resultado final da selecdo.

5.5.8.1 Apds o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo da
imagem da folha de respostas.

6 DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

6.1 Todos os candidatos terdo sua prova objetiva corrigida por meio de processamento eletronico.

6.1.1 A nota em cada item da prova objetiva, feita com base nas marcacbes da folha de respostas, sera
igual a: 1,00 ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova; 0,33 ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discorddncia com o
gabarito oficial definitivo da prova; 0,00 ponto, caso ndo haja marcacdo ou haja marcacdo dupla (C e E).
6.1.2 O calculo da nota na prova objetiva, comum as provas de todos os candidatos, sera igual a soma
das notas obtidas em todos os itens que a comp&em.

6.1.3 Serd eliminado da selecdo o candidato que obtiver nota na prova objetiva menor que 30,00
pontos.

6.1.4 O candidato eliminado na forma do subitem 6.1.3 deste edital ndo tera classificagdao alguma na
selecdo.

6.2 Os candidatos ndo incluidos no subitem anterior serdo ordenados por area e subdrea de acordo com
os valores decrescentes da nota final na prova objetiva (NFPO).

7 DA NOTA FINAL NA SELECAO

7.1 A nota final da seleccao neste edital serd a nota obtida na prova objetiva e sera considerada até a
segunda casa decimal, arredondando-se para o niumero imediatamente superior, se o algarismo da
terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

8 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 Em caso de empate, terd preferéncia o candidato que tiver idade superior a sessenta anos, conforme
artigo 27, pardgrafo Unico, do Estatuto do Idoso.

9 DOS RECURSOS

9.1 Os gabaritos oficiais preliminares das provas serdao divulgados na Internet, no enderego eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, na data provavel de 9 de fevereiro de
2010.

9.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares da prova objetiva
dispora de dois dias para fazé-lo, a contar do dia subsequente ao da divulgacdo desses gabaritos, no
horério das 9 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo dia, ininterruptamente, observado o horario
oficial de Brasilia/DF.

9.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares da prova, o candidato devera utilizar o
Sistema Eletrébnico de Interposicdo de Recurso, por meio do endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, e seguir as instrucdes ali contidas.

9.4 O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou
intempestivo sera preliminarmente indeferido.

9.5 O recurso ndo poderd conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que
o identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

9.6 Se do exame de recursos resultar anulacdo de item integrante de prova, a pontuacdo
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido.

9.7 Se houver alteracdo, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.



9.8 Todos os recursos serao analisados e as justificativas das alteragdes de gabarito serao divulgadas no
endereco eletrénico  http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009 quando da
divulgacdo do gabarito definitivo. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

9.9 N3o sera aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

9.10 Em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos, recursos de recursos e/ou
recurso de gabarito oficial definitivo ou recurso de resultado final.

9.11 Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

10 DOS REQUISITOS PARA A MATRICULA

10.1 As matriculas nos Programas de Residéncia Multiprofissional do HUB/UnB deverdo ser efetivadas
pessoalmente ou por procuracao, na Secretaria de Administracdo Académica (SAA) da Universidade de
Brasilia, no periodo de 12 a 5 de margo de 2010. N3o sera exigido o reconhecimento de firma.

10.2 Os candidatos aprovados que ndo confirmarem suas matriculas no prazo estabelecido no subitem
anterior e que ndo entregarem, nessa ocasidao, os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos
neste edital serdo considerados desistentes e os proximos imediatamente classificados serdo chamados.
10.3 Os candidatos classificados, que forem chamados em razdo da desisténcia dos candidatos
inicialmente aprovados, dispordo de 24 horas para confirmar a sua aceitacdo e, findo este prazo, serao
também desclassificados caso ndo atendam aos requisitos para a confirmac¢do da matricula.

10.4 Os candidatos matriculados que ndo se apresentarem no dia marcado para o inicio das atividades
ou que ndo justificarem a falta de comparecimento apds 24 horas serdo considerados desistentes e os
préximos imediatamente classificados serdo chamados.

11 DO INICIO DAS ATIVIDADES DOS PROGRAMAS

11.1 Data: 8 de margo de 2010.

12 DAS DISPOSIC@ES FINAIS

12.1 A inscrigdo do candidato implicara a aceitagdo das normas para a selegao contidas nos
comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.

12.2 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a esta selecdo no Didrio Oficial da Unido, afixados no Hospital Universitario de
Brasilia e divulgados na Internet, no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009.

12.3 0 candidato podera obter informagdes referentes a selegdo na Central de Atendimento do
CESPE/UnB, localizada na Universidade de Brasilia, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do
CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF, por meio do telefone (61) 34480100 ou via Internet, no endereco
eletronico http://www.cespe.unb.br/concursos/hubmultiprofissional2009, ressalvado o disposto no
subitem 12.5 deste edital.

12.4 O candidato que desejar relatar ao CESPE/UnB fatos ocorridos durante a realizacdo da selecdo
devera fazé-lo a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Selecdo HUB Residéncia Multiprofissional,
Universidade de Brasilia, Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte,
Brasilia/DF, Caixa Postal 04488, CEP 70919-970; encaminhar mensagem pelo fax de numero (61)
34480110; ou envia-la para o endereco eletrénico sac@cespe.unb.br.

12.5 N3o serdo dadas, por telefone, informacOes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo da
prova. O candidato deverd observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na
forma do subitem 12.2.

12.6 O candidato podera protocolar requerimento, instruido com copia do documento de identidade e
do CPF, relativo a selecdo. O requerimento podera ser feito pessoalmente mediante preenchimento de
formulario préprio, a disposicdo do candidato na Central de Atendimento do CESPE/UnB, no horario das
8 horas as 19 horas, exceto sabado, domingo e feriado.

12.6.1 O candidato poderd ainda enviar requerimento, com cépia do documento de identidade e do
CPF, por meio de correspondéncia, fax ou e-mail, observado o subitem 13.4 deste edital.

12.7 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagao da prova com antecedéncia
minima de uma hora do horario fixado para o seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta preta,
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fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdio e do documento de identidade
original. N3o sera permitido o uso de lapis, lapiseira e/ou borracha durante a realiza¢do da prova.

12.8 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos
etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras
funcionais expedidas por drgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.2 9.503,
de 23 de setembro de 1997).

12.8.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certidées de nascimento, CPF, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor
de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

12.8.2 Ndo serd aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

12.9 Por ocasidao da realizacdo da prova, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 12.8 deste edital, ndo poderd fazer a prova e sera
automaticamente eliminado da selecdo.

12.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido ha, no maximo, noventa dias, ocasido em
que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de
impressao digital em formuldrio préprio.

12.10.1 A identificagao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificagao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

12.11 N3o serd aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou
em comunicado.

12.12 N3o sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo da prova apds o hordrio fixado
para o seu inicio.

12.13 O candidato deverd permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo da prova por, no
minimo, uma hora apds o inicio das provas.

12.13.1 A inobservancia do subitem anterior acarretard a ndo correcdo da prova e, consequentemente,
a eliminacdo do candidato da selecdo.

12.14 Haverd, em cada sala de prova, um marcador de tempo para fins de acompanhamento pelos
candidatos.

12.15 O candidato que se retirar do ambiente de prova ndao podera retornar em hipdtese alguma.

12.16 O candidato somente podera se retirar do local de realizacdo da prova levando o caderno de
prova no decurso dos ultimos quinze minutos anteriores ao horario determinado para o término da
prova.

12.17 N3o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo da prova em
razdo do afastamento de candidato da sala de prova.

12.18 N3o havera segunda chamada para a realizacdo da prova. O ndo comparecimento a esta implicara
a eliminacdo automatica do candidato.

12.19 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os candidatos nem a
utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas de célculo, impressos ou
qualquer outro material de consulta, inclusive codigos e/ou legislacdo.

12.20 Sera eliminado da sele¢do o candidato que, durante a realizacdo da prova, for surpreendido
portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro
etc., bem como relégio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais
como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira e/ou borracha.
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12.20.1 O CESPE/UnB recomenda que o candidato ndo leve nenhum dos objetos citados no subitem
anterior, no dia de realizagdo da prova.

12.20.2 N3o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de prova portando armas. O candidato
gue estiver armado serd encaminhado a Coordenacao.

12.20.3 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

12.21 O CESPE/UnB podera submeter os candidatos ao sistema de detec¢do de metal no dia da prova.
12.22 Tera sua prova anulada e sera automaticamente eliminado da selecdo o candidato que, durante a
sua realizagdo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execug¢do das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que
nao forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletrénicos, tais como bip, telefone celular, walkman, agenda
eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle
de alarme de carro etc., bem como reldgio de qualquer espécie, 6culos escuros ou quaisquer acessorios
de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc. e, ainda, lapis, lapiseira/grafite e/ou borracha;

d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que ndo os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacao;

g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas;

i) descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas ou na folha de respostas;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagdo prépria ou de terceiros,
em qualquer etapa da selecao;

[) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

n) for surpreendido portando anotacdes em papéis, que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a Coordenacdo;

p) ndo permitir ser submetido ao detector de metal;

g) ndo transcrever o texto apresentado durante a aplicacdo das provas, para posterior exame
grafoloégico.

12.23 No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo
destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu conteido e/ou aos critérios de
avaliacdo e de classificacao.

12.24 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito, sua prova sera anulada e ele sera
automaticamente eliminado da selecdo.

12.25 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas implicara a eliminacdo do candidato,
constituindo tentativa de fraude.

12.26 O candidato deverd manter atualizado o seu endere¢o no CESPE/UnB por meio de requerimento
encaminhado a Central de Atendimento, enquanto estiver participando da sele¢do, e na DAEP/HUB, se
aprovado. Serdo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de
seu endereco.

12.27 Os casos omissos serdo resolvidos pelo CESPE/UnB em conjunto com a DAEP/HUB.

12.28 Legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como alteragdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serdo objeto de avaliagcdo na prova da selecao.

13 DOS OBJETOS DE AVALIACAO



13.1 ENFERMAGEM

1. Etica profissional: Cédigo de ética dos profissionais de enfermagem; 2. Sistema Unico de Saude:
aspectos historicos, principios; diretrizes e legislagao; 3. Politica de humanizagao no atendimento ao
adulto em servigos assistenciais de saude; 4. A¢Ges de saude: promocdo; prevengdo, tratamento e
reabilitacdo e niveis de atencdo a saude; 5. Etapas e utilizacdo do processo de enfermagem (historico,
diagndstico, planejamento, implementacdo, evolucdo e registro dos resultados); 6. Processo de cuidar
em enfermagem ao adulto em situagBes criticas, clinicas e cirurgicas que envolvem o sistema
cardiovascular; 7. Processo de cuidar em enfermagem ao adulto em situagBes criticas, clinicas e
cirurgicas que envolvem o sistema respiratorio; 8. Processo de cuidar em enfermagem ao adulto em
situagGes criticas, clinicas e cirurgicas que envolvem o sistema nervoso; 9. Processo de cuidar em
enfermagem ao adulto em situagdes criticas, clinicas e cirurgicas que envolvem o sistema enddcrino; 10.
Processo de cuidar em enfermagem ao adulto em situagdes criticas, clinicas e cirlrgicas que envolvem o
sistema gastrointestinal; 11. Processo de cuidar em enfermagem ao adulto com tumores malignos; 12.
Cuidados paliativos: objetivos e principios; 13. Programa de Controle de Infeccdo hospitalar e
biosseguranca em servicos de saude;

13.2 FARMACIA

1. Formas farmacéuticas e vias de administracdo de medicamentos; 2. Farmacocinética na gravidez, na
lactagdo, criangas e no idoso; 3. Farmacologia do sistema cardiovascular; 4. Farmacologia do sistema
nervoso central; 5. Farmacologia dos medicamentos utilizados no tratamento das doengas infecciosas e
parasitarias; 6. Farmacologia do sistema gastrintestinal; 7. Farmacologia do sistema respiratério
Farmacologia da dor; 8. Antiinfecciosos; 9. Farmacologia do Sistema Nervoso Auténomo; 11. Reacao
adversa medicamentosa; 12. Farmacologia do sistema endécrino; 13. Uso racional de medicamentos;
14. Quimioterdpicos

13.3 FISIOTERAPIA

1. Fisiologia dos aparelhos respiratério e cardiovascular. 2. Anatomia e fisiologia do assoalho pélvico. 3.
Fisiopatologia das doengas respiratorias e cardiacas. 4. Miologia. 4.1 estrutura do musculo esquelético.
4.2 excitacdao do nervo e das fibras musculares esqueléticas. 4.3 fontes de energia para contracao
muscular. 4.4 tipos de fibras musculares. 4.5 tipos de contragdo muscular. 5. Ventilagdo mecanica
invasiva. 5.1 bases fisioldgicas do suporte ventilatério mecanico invasivo. 5.2 modos ventilatdrios. 6.
Ventilagdo mecanica ndo-invasiva. 6.1 indicagdes e contra-indicagdes do suporte ventilatério mecanico
ndo-invasivo. 6.2 bases fisioldgicas do suporte ventilatério mecanico nao-invasivo. 7. Avaliagao
fisioterapéutica. 7.1 avaliacdo da mecanica respiratéria. 7.2 avaliacdo das trocas gasosas. 7.4 avaliacdo
do equilibrio acido-base. 7.5 avaliacdo da funcdo motora e sensitiva. 8. Intervencdo fisioterapéutica. 8.1
intervencdo fisioterapéutica em unidade de terapia intensiva; 8.2 intervencdo fisioterapéutica em
enfermarias clinica e cirdrgica. 8.3 Intervencdo fisioterapéutica no ambulatério de oncologia. 9.
Reabilitacdo pulmonar. 9.1 Avaliacdo funcional do pneumopata cronico; 9.2 Prescricdo de exercicios
terapéuticos. 10. Reabilitacdo cardiaca. 10.1 Avaliacdo funcional do cardiopata; 10.2 IndicacOes e
contra-indica¢des do programa de reabilitacdo cardiaca; 10.2 Fases da reabilitacdo cardiaca; 10.3 Bases
fisioterapéuticas da prescricdo de exercicios terapéuticos. 11. Incontinéncia urindria masculina e
feminina. 11.2 Fisiopatologia; 11.3 Tratamento fisioterapéutico.

13.4 PSICOLOGIA

1. Sistema Unico de Saude. 1.1 Principios; 1.2 diretrizes; 1.3 legislacdo; 1.4 aspectos histéricos. 2.Etica
profissional. 2.1 Cddigo de ética do psicélogo; 2.2 conduta ética em saude e no contexto hospitalar.
3.Psicologia da saude. 3.1 Definicdo e delimitacdo do campo; 3.2 diferenciacdo entre psicologia da
saude, medicina comportamental, psicologia hospitalar, psicologia médica e medicina psicossomatica;
3.3 psicologia da saude e saude mental; a instituicdo hospitalar. 4. Processo saude-doenca. 4.1
Conceitos de saude e doenca; 4.2 doencas crénicas e doencas agudas; 4.3 modelo biomédico e modelo
biopsicossocial de saude. 5. A¢des bdsicas de saude. 5.1 Promoc¢ao; 5.2 prevenc¢do primadria, secundaria
e tercidria; 5.3 reabilitacdo; 5.4 barreiras e comportamentos de salude; 5.5niveis de atencdo a saude.
6.Modelos tedricos de comportamento de saude. 6.1 Teoria da acdo planejada; 6.2 modelos de crencas
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em saude; 6.3 modelo transtedrico de mudanca; 6.4 estado da arte, perspectivas futuras e limitacoes
dos modelos tedricos. 7. Comunicagao. 7.1 Interdisciplinaridade e multidisciplinaridade nas relagdes das
equipes de saude; 7.2 relagdes interprofissionais; 7.3 relagdo profissional de saude-usudrio. 8. O papel
do psicologo no contexto hospitalar. 8.1 Atuacdo em enfermarias clinicas e cirdrgicas, UTIS,
ambulatdrios, pronto socorro. 9. Doencas cronicas. 9.1 Aspectos psicolégicos do paciente adulto
portador de doencgas cronicas, seqlielas e estilo de vida. 10. Psicologia aplicada a oncologia e a
cardiologia. 10.1 Impacto destas patologias no funcionamento emocional do paciente, sua familia e
profissionais de saude envolvidos em seu tratamento; 10.2 papel das varidveis psicoldgicas e
comportamentais na incidéncia, recuperacao e na sobrevida; 10.3 assisténcia ao paciente, sua familia e
profissionais de Saude; 10.4 adesdo aos tratamentos; 10.5 modificacdo de habitos de vida; 10.6
enfrentamento; 10.7 apoio social; 10.8 qualidade de vida. 11. Repertdrio basico para intervencgdo. 11.1
Avaliacdo do nivel funcional e necessidades psicossociais do doente; 11.2 estresse: teoria, manejo,
avaliacdo; 11.3 adesdo ao tratamento: conceito, multideterminacdo da adesdo (fatores da enfermidade,
do tratamento, da pessoa, do meio sociocultural e econdmico, da relagdo profissional de saude-usuario)
e estratégias de intervencdo para favorecer a adesdo e modificar comportamentos de ndo-adesdo; 11.4
dor: teoria, aspectos psicolégicos do paciente com dor, avaliacgdo e manejo; 11.5 enfrentamento
(coping): conceito, modelos tedricos, importancia e avaliacdo; 11.6 resiliéncia: conceito e interfaces com
o conceito de enfrentamento; 11.7 auto-eficdcia: conceito, importancia, avaliagao e intervengdes para a
promocdo da auto-eficacia; 11.8 cuidados paliativos, terminalidade e morte; 11.9 qualidade de vida em
saude: conceito, importancia e avaliagao; impacto da doenga e da hospitalizagao sobre o doente e a
familia; 11.10 educag¢do em saude e informacdo ao doente para tomada de decisdes.

13.5 NUTRICAO

1. Nutrigdo basica/fisiologia nutricional. 1.1 Digestdo, absorg¢do, transporte e excregdo de nutrientes. 2.
Componentes nutricionais especificos e suas deficiéncias clinicas. 2.1 macronutrientes; 2.2
micronutrientes; 2.3 compostos organicos de relevancia nutricional, funcionais. 3. Biodisponibilidade de
nutrientes. 4. Necessidades e recomendag¢des nutricionais. 4.1 usos e aplicagdes das DRIs. 5. SUS —
Sistema Unico de Salude 6.Guia alimentar para a populac3o brasileira — MS/CGPAN. 7. Avaliagdo do
Estado Nutricional de individuos adultos. 7.1 Composi¢ao corporal; 7.2 indicadores antropométricos
Indicadores bioquimicos; 7.3 métodos de avaliagao do consumo de alimentos; 7.4 Avaliagao subjetiva
global. 8. Interagdes farmacocinéticas e metabdlicas entre medicamentos e Alimentos/nutrientes. 9
Problemas nutricionais brasileiros. 10. Seguranga alimentar e nutricional. 11. Politicas publicas de
alimentacdo e nutricdo no Brasil. 12. Toxinfeccbes alimentares. 13. Controle sanitario na area de
alimentos. 14. Analise de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). 15. Lactario e Banco de Leite
Humano: controle higiénico-sanitdrio, formulas enterais: composicdo, indicacdo e preparagdo. 16.
Terapia de nutricdo enteral. 17. Terapia de nutricao parenteral. 18. Terapia nutricional nas insuficiéncias
organicas e condicOes clinicas especiais. 19.1 insuficiéncia renal aguda e crbnica; 19.2 doencas
cardiovasculares (IAM, ICC, hipertensdo); 19.3 insuficiéncia respiratdria, doenca Pulmonar Obstrutiva
Cronica (DPOC); 19.4 insuficiéncia hepatica aguda e cronica; 19.5 pancreatites aguda e cronica; 19.6
Diabetes Mellitus Tipo | e Tipo Il; 19.7 obesidade; 19.8 dislipidemias; 19.9 doencas reumaticas (Gota,
LES, artrite reumatdide); 19.10 osteoporose; 19.11 transtornos alimentares; 19.12 sindrome do intestino
curto; 19.13 doencas inflamatdrias intestinais (Crohn, retocolite ulcerativa, doenca celiaca); 19.14
doencas infecto-parasitarias com énfase na Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA).

14.6 ODONTOLOGIA

1. AcOes basicas de saude: Promocgdo; prevencdo primaria, secundaria e terciaria; reabilitacdo
bucomaxilofacial; 2. Processo saude-doenca: Conceitos de salde e doencga; doencas cronicas e doengas
agudas do complexo bucomaxilofacial; 3. Diagndstico clinico, imaginoldgico e histopatoldgico das
afecc¢des bucais, etiopatogenia e tratamento.

cariologia e medicina periodontal; 4. Ecossistema bucal nos aspectos fisiologicos, imunoldgicos,
genéticos, patoldgicos e suas correlacdes com a resposta do hospedeiro; 5. Processos patoldgicos gerais
aplicados a pratica odontoldgica, como a resposta imunoinflamatdria e oncogénese; 6. Condigdes bucais
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e sua repercussdo sistémica manifestacdes sistémicas com repercussdes bucais; 7. Conceitos de
biosseguranca na pratica clinica; 8. Sistema Unico de Saude: Principios; diretrizes; legislacdo; aspectos
histéricos; 9. Etica profissional: Cédigo de ética do cirurgido-dentista; conduta ética em saude e no
contexto hospitalar.

14.7 SERVICO SOCIAL

1. Etica profissional em Servico Social; 2. Legislacdo de Servico Social, niveis, dreas e limites de atuacdo
profissional; 3. Politicas Sociais como garantia de direitos; 4. Seguridade Social (saude, assisténcia social
e previdéncia); 5. Politicas de Satde Publica e sua legislacdo; 6. Sistema Unico de Saude- SUS; 7. Sistema
Unico de Assisténcia Social - SUAS; 8. Lei Organica da Assisténcia Social.

Prof.2 Dr.2 MARIA IMACULADA MUNIZ BARBOZA JUNQUEIRA
Diretora Adjunta de Ensino e Pesquisa — Hospital Universitario de Brasilia -
Universidade de Brasilia
(DAEP/HUB/UnB)

11



G
[~
FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE BRASILIA
DIRETORIA ADJUNTA DE ENSINO E PESQUISA
SELECAO PARA ADMISSAO DE RESIDENTES — 2009
COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA - COREME

FICHA DE HOMOLOGAGCAO DA INSCRICAO PARA A SELECAO

DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL — 2009

Nome:

*N.

Data de Nascimento: /] Estado Civil:

Sexo: (M) (F) Naturalidade:
Pai:

Mae:

Doc. Identidade: Org3o Expedidor:

CPF: Titulo de eleitor:

Servigo Militar: ja serviu Aerondutica( ) Exército( ) Marinha ( )
( )ainda ndo prestou servico militar ( )Dispensado
Endereco:

Bairro: Cidade:

Estado: CEP:

DDD: Telefones:

E-mail:

Instituicdo em que formou

UF Publica ( ) Particular ( ) Ano de Formatura:

Prestou alguma prova de Residéncia Multiprofissional antes?  Sim ( ) Nao (

Estd prestando outra selecdo de Residéncia Multiprofissional para 2009? Sim (
Area/subdrea:

)

)

Ndo (

Data: __ / /

Assinatura do candidato

Observacdo: Utilizar o verso para segunda op¢do de endereco
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