GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
SECRETARIA DE ESTADO DE CIENCIA E TECNOLOGIA
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA - FAETEC

EDITAL N° 007/2010

DISPOE SOBRE O CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS
DAS CLASSES ADMINISTRAGAO, ENGENHARIA E PROFISSINAL DE SAUDE ESCOLAR
DO QUADRO PERMANENTE DA FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA — FAETEC.

O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA — FAETEC, no uso das
atribuicbes que lhe sido conferidas pela legislagdo em vigor, e tendo em vista a autorizacéo
exarada no Processo Administrativo n°® E-26/34846/2009, torna publico que fara realizar
Concurso Publico destinado a selecionar candidatos para provimento de cargos efetivos das
classes Administracdo, Engenharia e Profissional de Saude Escolar, de nivel superior, médio
especializado e médio, do Quadro Permanente da Fundagdo de Apoio a Escola Técnica —
FAETEC, mediante as condi¢gbes estabelecidas neste Edital, seus Anexos e eventuais
Retificagdes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado sob a responsabilidade da
Fundacdo Centro Estadual de Estatisticas, Pesquisas e Formacao de Servidores Publicos do

Rio de Janeiro — CEPERJ, segundo o cronograma previsto, apresentado no Anexo |.

1.2. As datas constantes do Cronograma constituem uma previsao, estando sujeitas a
eventuais alteragdes que, caso ocorram, serdo devidamente publicadas e divulgadas.

1.3. O Concurso Publico destina-se a selegdo de candidatos com vistas ao provimento, pelo
Regime Estatutario, no ambito da Fundagéo de Apoio a Escola Técnica — FAETEC, de cargos
dentro de suas respectivas classes.

1.3.1 Na classe Administragdo, com nivel superior, serdo providos os cargos de:

a) Advogado;

b) Analista de Sistemas e

c) Contador.

1.3.2 Na classe Administragdo, com nivel médio especializado, serdo providos os cargos de:

a) Operador de Micro e
b) Técnico de Contabilidade.

1.3.3 Na classe Administragdo, com nivel médio, serdo providos os cargos de:

a) Agente Administrativo e
b) Inspetor de Alunos I.

1.3.4 Na classe Engenharia, com nivel superior, sera provido o cargo de:
a) Engenheiro.

1.3.5 Na classe Profissional de Saude Escolar, com nivel superior, serdo providos os cargos
de:

a) Assistente Social e
b) Nutricionista.



1.4. O Concurso Publico constara de uma unica etapa, constituida por uma Prova Obijetiva, de
carater eliminatdrio e classificatorio.

1.5. Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | — Cronograma;

ANEXO II — Cargos, Atribui¢cdes, Qualificacdo Minima, Carga Horaria, Vencimentos e Vagas
ANEXO Il — Quadro de Distribuicdo de Vagas por Regiéo;

ANEXO IV — Quadro de Provas;

ANEXO V - Conteudos Programaticos.

2. DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

2.1. Considerando o Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e em cumprimento
a Lei Estadual n°® 2.298, de 08 de julho de 1994, com redacao alterada pela Lei Estadual n°
2.482, de 14 de dezembro de 1995, fica reservado aos candidatos portadores de deficiéncia o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, durante o prazo de validade do
Concurso Publico, conforme discriminado no Anexo Il.

2.2. O acesso dos portadores de deficiéncia as Provas e sua eventual aprovagado nao implicam
o reconhecimento da deficiéncia declarada e a compatibilidade da deficiéncia com a atividade
pertinente a vaga, a qual sera determinada por meio de exame médico.

2.3. Para fazer jus a reserva de vaga de que trata o subitem 2.1, o candidato devera declarar
expressamente a deficiéncia de que é portador no ato de inscricdo e obrigatoriamente
apresentar, para avaliagéo, laudo médico (original ou cépia autenticada), cuja validade nao seja
anterior em mais de 90 (noventa) dias a data do término das inscrigdes.

2.3.1. Em atendimento ao art. 4°, incisos I, Il, lll, IV e V, do Decreto n° 3.298 de 20 de
dezembro de 1999, do Laudo Médico original ou cépia do Laudo Médico autenticada em
cartorio devera constar:

a) a espécie da deficiéncia;

b) o grau da deficiéncia;

c) o nivel da deficiéncia;

d) o codigo correspondente, segundo a Classificacao Internacional de Doengas — CID;
e) a data de Expedig¢édo do Laudo;

f) a assinatura e Carimbo com o n°® do CRM do Médico que esta emitindo o Laudo.

2.3.1.1. O Candidato que porventura apresentar laudo que NAO contenha qualquer dos itens
constantes nas alineas “a”,’b”,’c”,”d”,”e” e “f*, do subitem 2.3.1. passara a concorrer somente
as vagas de ampla concorréncia.

2.3.2. O laudo médico devera ser entregue na CEPERJ, a Avenida Carlos Peixoto, n® 54 —
Botafogo — RJ, CEP 22.290-090 de 22 a 62 feira, de 10h as 16h, no periodo previsto no
Cronograma — Anexo | do Edital, ou enviado via Sedex para o endereco supra citado, postado
até o ultimo dia previsto no Cronograma.

2.3.3. A Avaliagao de que trata o subitem 2.3 sera realizada por Junta Médica credenciada ou
contratada pela Fundagdo de Apoio a Escola Técnica — FAETEC e se constitui em
procedimento posterior a homologagédo do resultado do concurso e anterior a admissdo do
candidato.

2.3.4. O candidato inscrito para as vagas reservadas que porventura firmar declaragéo falsa
sobre a condigao descrita no subitem 2.1 sera eliminado do Concurso Publico.

2.3.5. O candidato que nao for considerado portador de deficiéncia pela Junta Médica passara
a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.



2.3.6. O candidato cuja deficiéncia for considerada, pela Junta Médica, incompativel com as
fungdes do cargo pretendido estara eliminado do certame.

2.3.7. O candidato que nao apresentar o laudo médico no periodo estabelecido no Cronograma
— Anexo |, concorrera apenas as vagas de ampla concorréncia.

2.4. O candidato portador de deficiéncia participara do Certame em igualdade de condigbes
com os demais no que se refere ao conteldo das Provas, a avaliagcdo e aos critérios de
aprovagao, ao dia, ao horario, ao local de aplicagédo, ao tempo de realizagdo das Provas e a
nota minima exigida, sendo-lhe, porém, assegurada acessibilidade ao recinto onde se
realizardo as Provas.

2.5. A publicagao do resultado final do concurso sera feita em duas listas, contendo, a primeira,
a pontuagado de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda,
somente a pontuagao destes ultimos, observada a rigorosa ordem de classificagéo.

2.5.1. O candidato portador de deficiéncia que, na listagem geral com a pontuagédo de todos os
candidatos, obtiver classificagdo dentro do numero de vagas oferecidas para ampla
concorréncia, sera convocado para assumir essa vaga, independentemente de estar inscrito no
concurso como portador de deficiéncia.

2.6. Nao serao consideradas como deficiéncia as disfungbes visual e auditiva passiveis de
correcéo simples pelo uso de lentes ou aparelhos especificos.

2.7. As vagas reservadas nos termos deste item 2 que ndo forem ocupadas por falta de
candidatos portadores de deficiéncia, ou por reprovagdo destes no Concurso Publico ou no
Exame Médico, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.

3. DOS REQUISITOS PARA A POSSE

3.1. Para a posse nos cargos, o candidato devera atender, cumulativamente, aos seguintes
requisitos:

3.1.1. Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste
Edital;

3.1.2. Ter nacionalidade brasileira; no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos
direitos politicos, na forma do art. 12 § 1° da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, com redagédo dada pela Emenda Constitucional n°® 03/94, nos termos do Decreto n°
3.297/2001.

3.1.3. Estar quite com as obrigacgdes eleitorais;

3.1.4. Estar quite com as obrigagdes do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;
3.1.5. Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos completos, na data da posse;

3.1.6. Ser aprovado em inspec¢do médica, com vistas a avaliagdo da aptidao fisica e mental
para o cargo, a ser realizado por meio de servigos médicos oficiais do Estado, por ele

credenciados ou contratados pela Fundagao de Apoio a Escola Técnica — FAETEC;

3.1.7. Possuir a qualificagdo minima exigida, na data da posse, em conformidade com o
disposto no Anexo Il deste Edital.

3.2. A falsificacdo ou a ndo entrega dos documentos eliminard o candidato do Concurso
Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais
aplicaveis.



4. DA INSCRIGCAO

4.1. Antes de inscrever-se, o Candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos constantes deste Edital.

4.2. Ao inscrever-se, o candidato devera indicar o cargo a que concorre, o tipo de vaga (regular
ou deficiente), a Regido de escolha para futuro exercicio (conforme Anexo lllI) e o Municipio de
opc¢éo para a realizacdo da Prova Objetiva (Araruama, Campos dos Goytacazes, Itaperuna,
Petropolis, Resende, Rio de Janeiro ou Trés Rios).

4.2.1. O candidato ao inscrever-se para determinada Regi&o estara automaticamente vinculado
a ela para fins de lotagdo ou no Orgao Central, ou nos Pdélos Regionais ou em qualquer
Unidade de Ensino da regido.

4.2.2. Nao sera realizada movimentagéo, a pedido do candidato, quer seja intra ou inter-regides
antes de decorrido o prazo minimo de 36 (trinta e seis) meses do inicio do exercicio.

4.2.3. A inscricdo do candidato implica o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e
condi¢des estabelecidas neste Edital, das instru¢cdes especificas para exercer o cargo e das
demais informag¢des que porventura venham a ser divulgadas, das quais o candidato ndo
podera alegar desconhecimento.

4.3. A taxa de inscrigao sera de:

Cargo / Classe Valor (R$)

Advogado, Analista de Sistemas, Contador, Engenheiro,

. . . 45,00
Assistente Social e Nutricionista

Operador de Micro, Técnico de Contabilidade, Agente

- . 35,00
Administrativo e Inspetor de Alunos

4.4. Nao serédo aceitas inscrigdes realizadas fora do periodo determinado.

4.5. O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido em qualquer hipétese, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragéo Publica.

4.6. O Candidato Portador de Deficiéncia, quando do preenchimento do Requerimento de
Inscricdo, devera assinalar sua condicdo no campo apropriado a este fim. Obrigatoriamente
devera declarar se deseja concorrer as vagas reservadas aos Portadores de Deficiéncia e
proceder de acordo com os subitens 2.3., 2.3.1. e 2.3.2. deste Edital.

4.6.1. Aquele que, no requerimento de inscricdo, ndo declarar ser Portador de Deficiéncia,
concorrera somente as vagas de ampla concorréncia.

4.6.2. O candidato, caso necessite de prova em condi¢cdes especiais, devera declarar essa
necessidade no ato do preenchimento do requerimento de inscrigdo, nas formas abaixo
especificadas:

a) Indicar se necessario, o método através do qual deseja realizar a prova: com Intérprete de
Libras, com ledor ou Prova Ampliada;

b) Solicitar a realizagdo da prova em sala de facil acesso, no caso de dificuldade de locomogao.

4.6.2.1. A solicitagado de condigdes especiais sera atendida segundo os critérios de viabilidade
e de razoabilidade.



4.6.3. O candidato podera obter informagdes relativas ao Concurso Publico pelos telefones (21)
2334-7122/7125/7130/7103/7109 e, para envio de fax, os telefones (21) 2334-7125/7130, no
horario das 10h as 16h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos.

4.6.4. As inscri¢gdes para o Concurso Publico poderdo ser realizadas via Internet ou via Posto
de Inscrigao Presencial, conforme subitem 4.9.1.1.

4.7. Caso pretenda obter isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo, nos termos do dispositivo
normativo expresso pelo art. 72 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais Transitérias da
Constituicdo do Estado do Rio de Janeiro de 1989, o candidato devera protocolizar
requerimento no periodo previsto no Cronograma do Concurso Publico, constante do Anexo |,
na Sede da CEPERJ, sito a Avenida Carlos Peixoto, n° 54, Térreo — Botafogo — Rio de Janeiro
RJ (de segunda-feira a sexta-feira, de 10h as 16h, exceto feriados e pontos facultativos) ou
envia-lo por SEDEX para o enderego supra citado, postado até o ultimo dia previsto no
Cronograma.

4.7.1. A Portaria FESP RJ n° 8.291, de 11 de margo de 2008, que estabelece os critérios para
concessao de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo dos concursos publicos realizados
pela CEPERJ, assim como a Ordem de Servico DRS/FESP RJ n°® 001, de 04 de abril de 2008,
que define os indicadores para a comprovacdo da hipossuficiéncia, estardo disponibilizadas
aos interessados no site www.ceperj.rj.gov.br.

4.7.2. O requerimento sera dirigido ao Diretor da Diretoria de Recrutamento e Selegédo da
CEPERJ e incluira a qualificagdo completa do requerente, os fundamentos do pedido de
isencdo, copia do comprovante de residéncia, cépia de comprovante de renda do requerente
ou de quem este dependa economicamente, declaracdo de dependéncia econdmica firmada
por quem prové o sustento do requerente (quando for o caso), declaracdo de renda do nucleo
familiar e demais documentos eventualmente necessarios a comprovagdo da alegada
hipossuficiéncia de recursos.

4.7.21. O Requerimento de que trata o subitem anterior estara disponivel a todos os
candidatos interessados no site www.ceperj.rj.gov.br

4.7.2.2. Para efeito de solicitagdo de isengédo de taxa de inscricdo sera considerado o prazo
previsto no art. 2°, § 2° da Portaria FESP RJ n° 8.291, de 11 de margo de 2008, que
estabelece como prazo até 10 (dez) dias Uteis antes do término da inscricdo, que ndo sera
suspenso nem interrompido.

4.7.3. O candidato devera primeiramente efetuar sua inscricdo, para posteriormente
requerer a isengao pretendida.

4.7.4. O candidato que pretender obter a isencao da taxa de inscrigéo ficara responsavel, civil e
criminalmente, pelas informagdes e documentos que apresentar.

4.7.5. Nao sera concedida isencédo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
4.7.5.1. Omitir informacgdes ou torna-las inveridicas;
4.7.5.2. Fraudar e ou falsificar qualquer documento exigido;

4.7.5.3. Deixar de apresentar os documentos previstos no art. 3° da Ordem de Servico
DRS/FESP RJ n® 001, de 04 de abril de 2008;

4.7.5.4. Nao observar o prazo estabelecido para requerimento da isengao da taxa de inscri¢ao,
previsto no cronograma — Anexo 1.

4.7.6. Nao sera permitida a entrega de documentos ou a sua complementacdo em data
posterior ao término do prazo previsto para requerer isengao.


http://www.ceperj.rj.gov.br/
http://www.ceperj.rj.gov.br/

4.7.7. Apos o término do periodo de pedido de isengdo, a CEPERJ providenciara no seu site
www.ceperj.rji.gov.br e no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro a publicagdo das
isengdes deferidas e indeferidas.

4.7.8. Deferido o pedido de isengéo da taxa de inscrigdo, o candidato devera retirar no periodo
mencionado no Cronograma — Anexo |, o Cartdo de Confirmacao de Inscrigdo - CCl, do qual
constara adata, o horario e o local de realizagao da prova.

4.7.9. Em caso de indeferimento do pedido de isengédo da taxa de inscri¢do, caso seja do seu
interesse, o candidato podera efetuar o recolhimento da taxa de inscrigéo.
4.8. INSCRICAO VIA INTERNET

4.8.1. Acessar o site www.ceperj.rj.gov.br, onde estardo disponiveis o Edital e seus Anexos, o
Requerimento de Inscricao e o Boleto Bancario.

4.8.2. Ler o Edital de Abertura para conhecimento das Normas Reguladoras do Concurso
Publico.

4.8.3. Inscrever-se, no periodo previsto no Cronograma — Anexo |, através de Requerimento
especifico disponivel no site www.ceperj.rj.gov.br.

4.8.4. O candidato Portador de Deficiéncia devera preencher o Requerimento de Inscrigcdo, em
conformidade com as orientagbes constantes do item 2 e seus subitens e dos subitens 4.6. a
4.6.2.

4.8.5. Imprimir o boleto bancario.

4.8.6. O pagamento devera ser efetuado obrigatoriamente por meio de boleto bancario
especifico, emitido apds a conclusédo de preenchimento do Requerimento de Inscrigao on-line,
sendo este o0 Unico meio aceito para a efetivagédo da inscrigao.

4.8.7. Efetuar o pagamento da taxa de inscricgio em qualquer agéncia bancaria,
preferencialmente no Banco Itau, obrigatoriamente por meio do boleto bancario.

4.8.8. Nao serdo aceitos depésitos bancarios ou qualquer tipo de transferéncia bancaria a favor
da CEPERJ como forma de pagamento da Taxa de Inscri¢ado.

4.8.9. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser realizado até a data do vencimento no
boleto bancario.

4.8.10. A inscricdo sO sera efetivada apds a confirmagao, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do boleto bancario.

4.8.11. Os candidatos devem procurar fazer as inscricbes com antecedéncia, evitando
sobrecarga dos mecanismos de inscricdo nos ultimos dias do prazo de inscri¢ao.

4.8.12. A CEPERJ nao se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo via internet ndo recebida,
por qualquer motivo, seja de ordem técnica dos equipamentos, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados por procedimento indevido dos usuarios.

4.8.13. O candidato devera certificar-se de que sua inscrigdo foi efetuada pela Internet depois
de 06 (seis) dias uteis apdés o pagamento do boleto bancario. Caso n&o tenha sido efetivada a
inscricdo, comparecer a CEPERJ, situada na Av. Carlos Peixoto n® 54, sala 204 — Botafogo —
Rio de Janeiro RJ, entre 10h e 16h, portando o boleto bancario pago e o Requerimento de
Inscricdo impresso ou envia-lo, por fax, para o telefone (0xx21) 2334-7130.

4.8.14. As informagdes em relagdo ao Cronograma do Concurso Publico estarao disponiveis no
site www.ceperj.ri.gov.br, no ato da inscricdo, e ndo eximem o candidato do dever de
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acompanhar, através do Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, as publicacées de todos os
Atos e Editais referentes ao certame.

4.8.15. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Requerimento de Inscri¢éo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento desse documento.

4.8.16. O candidato devera identificar claramente, no Requerimento de Inscri¢do, o cargo para
o qual concorre, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.8.17. A opgéo pelo Cargo, pela Regido de futuro exercicio e pelo Municipio de realizagdo da
Prova Objetiva devera ser efetivada no momento da inscricdo, sendo vedada ao candidato
qualquer alteragao posterior ao pagamento da taxa de inscricao. Havendo necessidade
de alteragdo, devera efetuar uma nova inscricido, sem devolugdo do valor da taxa
anteriormente paga.

4.8.18. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.8.19. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade pelas informagbes cadastrais
fornecidas, sob as penas da Lei.

4.9. INSCRIGAO VIA POSTO DE INSCRIGAO PRESENCIAL

4.9.1. Para os candidatos que nao tiverem possibilidade de acesso a internet serao
disponibilizados Postos de Inscricdo Presencial, que funcionardo no periodo de inscrigdo
constante do Cronograma — Anexo |.

4.9.1.1. Postos de Inscri¢ao Presencial para todos os candidatos

RIO DE JANEIRO: Sede da CEPERJ, a Avenida Carlos Peixoto, n® 54, Térreo — Botafogo —
Rio de Janeiro RJ (de segunda-feira a sexta-feira, de 10h as 16h, exceto feriados e pontos
facultativos).

RIO DE JANEIRO: Sede da FAETEC, a Rua Clarimundo de Melo, n® 847 — Quintino Bocaiuva -
Rio de Janeiro RJ (de segunda-feira a sexta-feira, de 10h as 16h, exceto feriados e pontos
facultativos).

CAMPOS DOS GOYTACAZES: Instituto Superior de Educacao Professor Aldo Muilaert -
ISEPAM, a Rua Deputado Alair Ferreira, n® 37 - Turf Club - Campos dos Goytacazes RJ (de
segunda-feira a sexta-feira, de 10h as 16h, exceto feriados e pontos facultativos).

RESENDE: Centro de Educagao Tecnoldgica e Profissionalizante - CETEP Resende, a Estrada
Resende / Riachuelo, s/n° - Morada da Colina — Resende RJ (de segunda-feira a sexta-feira, de
10h as 16h, exceto feriados e pontos facultativos).

ARARUAMA: Hotel Escola Parque Araruama, a Av. Republica da Argentina, 502 - Parque
Hotel - Araruama RJ (de segunda-feira a sexta-feira, de 10h as 16h, exceto feriados e pontos
facultativos).

PETROPOLIS: Centro de Educagao Profissional em Tecnologia da Informacdo - CEPTI
Petrépolis, a Av. Getulio Vargas, 335 - Quitandinha — Petrépolis RJ (de segunda-feira a sexta-
feira, de 10h as 16h, exceto feriados e pontos facultativos).

4.9.2. O candidato devera dirigir-se a um dos Postos, munido de documento oficial de
identidade original.

4.9.3. Efetivada a inscri¢cdo, receber o Comprovante e o Boleto Bancario para pagamento da
taxa de inscrigao.



4.9.4. Efetuar o pagamento da taxa de inscri¢ao, obrigatoriamente por meio do boleto bancario,
em qualquer agéncia bancaria, preferencialmente no Banco ltau.

4.9.5. Nao serdo aceitos depositos bancarios ou qualquer tipo de transferéncia bancaria a favor
da CEPERJ como forma de pagamento da Taxa de Inscri¢ao.

4.9.6. O pagamento da taxa de inscrigdo devera ser realizado até a data do vencimento no
boleto bancario

4.9.7. A inscricdo s6 sera efetivada apdés a confirmagdo, pela instituicdo bancaria, do
pagamento do boleto bancério.

4.9.8. Opcionalmente, o candidato podera comparecer ao posto com o comprovante de
pagamento para obter o Manual do Candidato.

4.9.9. A inscricdo devera ser efetuada pelo proprio candidato ou, em caso de impedimento,
através de Procurador, mediante entrega da respectiva procuragdo com firma reconhecida
acompanhada de copia de documento de identidade do candidato e apresentagdo da
identidade do Procurador.

4.9.10. O candidato inscrito por procuragado assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador na Ficha de Inscricdo, arcando com as consequéncias de
eventuais erros no preenchimento do documento.

4.10. Emissao de Segunda Via do Boleto Bancario

Caso o boleto impresso pelo candidato se extravie, & possivel emitir uma segunda via. Para tal,
o candidato deve seguir os seguintes passos:

4.10.1. Acessar o site www.ceperj.rj.gov.br .

4.10.2. Acessar o link “Segunda Via de Boleto Bancéario”.

4.10.3. Informar o CPF utilizado no preenchimento da ficha de inscricdo e clicar em “Gerar
boleto”.

4.10.4. Imprimir o boleto apresentado.

4.10.5. Pagar o boleto em qualquer Agéncia Bancaria.

5. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGAO
5.1. Via Internet

5.1.1. No periodo previsto no Cronograma — Anexo |, o candidato devera acessar o site
www.ceperj.rj.gov.br

5.1.2. Acessar o link “Confirmagao de Inscrigao”.

5.1.3. Informar o nimero do seu CPF e imprimir o Cartdo de Confirmacao de Inscricdo - CCl,
que contera informacdes quanto a data, horario e local de realizagdo da prova objetiva.

5.1.4. Conferir os dados constantes do Cartdo de Confirmagéo de Inscrigdo - CCl, verificando
se estdo corretos. Havendo inexatiddo nas informagées, solicitar, de imediato, as retificacdes
necessarias atraves do correio eletrdnico: concursos@ceperj.rj.gov.br

5.1.5. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato a verificagdo de seus dados no Cartao
de Confirmagao de Inscricdo - CCI, assumindo as consequéncias advindas.

5.1.6. A existéncia de informagdes quanto a data, horario e local de realizagdo da Prova no
Cartao de Confirmagao de Inscricdo - CCl ndo exime o Candidato do dever de acompanhar,
pelo Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro, as publicacbes de todos os Atos e Editais
referentes ao Concurso Publico.
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5.2. Via Posto de Inscrigao

5.2.1. O candidato devera retornar ao Posto onde realizou a sua inscricdo, nos horarios
estabelecidos no subitem 4.9.1.1., para a retirada do Cartao de Confirmagéao de Inscrigéo - CCl,
no periodo determinado no cronograma do Concurso Publico constante do Anexo I.

5.2.2. E obrigagdo do candidato conferir os dados constantes do Cartdo de Confirmacgéo de
Inscrigdo - CCl, verificando se estdo corretos. Havendo inexatidao nas informagdes do Cartéo,
solicitar de imediato as retificagdes necessarias para corregdes posteriores.

5.2.3. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato o comparecimento no Posto e a
verificacdo de seus dados no Cartdo de Confirmagao de Inscri¢gdo - CCl no prazo determinado,
assumindo as consequéncias advindas.

6 — DA ESTRATEGIA DE SELEGAO
6.1. PROVAS OBJETIVAS

6.1.1. A estrutura da Prova Obijetiva, incluindo as disciplinas/conteudos e a quantidade de
questdes, encontram-se nos Anexos IV e V deste Edital.

6.1.2. A Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, para todos os cargos, sera
composta de:

6.1.2.1. Para os cargos de Nivel Superior: 50 (cinquenta) questdes do tipo multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas de respostas, valendo 1 (um) ponto cada questéo, perfazendo o
total de 50 (cinquenta) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o0 minimo
de pontos exigidos, por Conteudo e no total da Prova, conforme o Quadro de Provas constante
do Anexo IV.

6.1.2.2. Para os cargos de Nivel Médio Especializado: 50 (cinquenta) questdes do tipo multipla
escolha, com 05 (cinco) alternativas de respostas, valendo 1 (um) ponto cada questéo,
perfazendo o total de 50 (cinquenta) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que
obtiver o minimo de pontos exigidos, por Conteudo e no total da Prova, conforme o Quadro de
Provas constante do Anexo IV.

6.1.2.3. Para os cargos de Nivel Médio: 40 (quarenta) questdes do tipo multipla escolha, com
05 (cinco) alternativas de respostas, valendo 1 (um) ponto cada questao, perfazendo o total de
40 (quarenta) pontos, sendo considerado aprovado o candidato que obtiver o minimo de
pontos exigidos, por Contetdo e no total da Prova, conforme o Quadro de Provas constante do
Anexo V.

6.1.3. O candidato devera assinalar, em cada questdo da Prova Objetiva, somente uma das
opgoes.

6.1.4. Sera atribuida NOTA ZERO a questdo da Prova Objetiva que nado corresponder ao
gabarito oficial ou que contiver emenda, rasura ou mais de uma ou nenhuma resposta
assinalada.

6.1.5. As questdes serdo elaboradas com base no Conteudo Programatico constante do Anexo
V.

7. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetivas para todos os cargos deste Concurso Publico serdo realizadas nos
municipios de Araruama, Campos dos Goytacazes, Itaperuna, Petropolis, Resende, Rio de
Janeiro e Trés Rios, conforme a opg¢ao do candidato no ato de inscricdo, na data prevista no
Cronograma — Anexo |, em local e horario a serem divulgados no Cartdo de Confirmagéo da
Inscricdo - CCI.



7.1.1. O tempo de duragdo das Provas Obijetivas, incluindo a marcagdo do Cartdo de
Respostas, sera de 3 (trés) horas.

7.1.2. A corregao do cartdo-resposta se dara por meio de leitura 6ptica.

7.2. O candidato devera comparecer ao local de Prova, com antecedéncia minima de uma hora
do horario determinado para seu inicio, munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta,
Cartao de Confirmacéo da Inscricdo - CCl e do documento oficial de identificagédo original.

7.3. Serao considerados documentos de identificacdo: cédula oficial de identidade; carteira ou
cédula de identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar; Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitagdo (modelo novo
e dentro do prazo de validade), e cédula de identidade expedida por Orgdo, CTPS (Carteira de
Trabalho) ou Conselho de Classe.

7.4. O documento devera estar em perfeita condicdo, de forma a permitir, com clareza, a
identificacao do candidato (retrato e assinatura).

7.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagcdo das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30
(trinta) dias, sendo entdo submetido a identificagcdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impresséo digital em formulario préprio.

7.6. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacao gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condigdo de conservagao do
documento.

7.7. Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a
identificacdo do candidato, bem como a verificacao de sua assinatura.

7.8. Em nenhuma hipdtese havera substituicdo do Cartdo de Resposta, sendo de inteira
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de marcagbes efetuadas incorretamente,
emendas ou rasuras, ainda que legiveis.

7.9. Nenhum candidato fara Prova fora do dia, horario e local fixados.

7.10. Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada nem justificativa de falta, sendo
considerado eliminado do Concurso Publico o candidato que faltar a Prova.

7.11. No caso de Prova realizada com o auxilio de um fiscal ledor, este, além de auxiliar na
leitura da prova, também transcrevera as respostas para o cartdo de respostas do candidato,
sempre sob a supervisdo de outro fiscal, devidamente treinado. Ao término da Prova, sera
lavrado um termo com as assinaturas do candidato, do fiscal ledor e do fiscal supervisor.

7.12. Apdés o fechamento dos portbes, ndo sera permitida a entrada dos candidatos, em
qualquer hipotese.

7.13. Somente decorrida 01 (uma) hora do inicio da Prova, o candidato podera retirar-se da
sala de Prova, mesmo que tenha desistido do Concurso Publico.

7.14. O candidato s6 podera sair levando o Caderno de Questbes da Prova Objetiva quando
faltar 1 (uma) hora para o término da prova. O Candidato que se retirar antes de cumprido esse
prazo estara abrindo mao voluntariamente do direito de posse de seu Caderno de
Questoes, ndo podendo reivindica-lo posteriormente.

7.14.1. O candidato que se retirar antes do prazo minimo que lhe permita levar seu Caderno de
Questdes ndo podera copiar sua marcagao de respostas, em qualquer hipétese ou meio.



Em caso de descumprimento dessa determinagdo, o fato sera registrado em ata, para
julgamento posterior, podendo acarretar a eliminagao do candidato.

7.15 Ao terminar a sua prova, o candidato entregara ao fiscal de sala, o Cartdao de Respostas
devidamente assinado.

7.16. Durante a realizagao da Prova, nao sera permitida a comunicacao entre os candidatos, o
empréstimo de qualquer material, livros, anotagdes, impressos ou qualquer outro material de
consulta.

7.17. O candidato ndo podera utilizar no local de aplicagdo da Prova: telefone celular, bip,
walkman, receptor/transmissor, gravador, agenda eletrdonica, notebook, palmtop, relégio digital
com receptor, maquinas calculadoras, ou qualquer outro meio de comunicagdo ativa ou
passiva, sob pena de ser excluido do Concurso Publico.

7.17.1. O candidato que portar qualquer aparelho de que trata o subitem 7.17 devera,
obrigatoriamente, acondiciona-lo desligado em saco plastico fornecido pelos fiscais da sala de
prova. Caso o telefone celular de um candidato toque durante a prova, o fato sera
registrado em ata, para julgamento posterior, podendo acarretar a eliminagao do
candidato.

7.17.2. Estd prevista, como medida preventiva com vistas a seguranga do concurso, a
utilizacao do detector de metais.

7.17.3. Podera haver rastreamento eletrénico por ocasido da Prova Objetiva.

7.18. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverao permanecer em sala, sendo liberados somente
quando todos tiverem concluido a Prova ou o tempo tiver se esgotado, e apds terem
registrados seus nomes na Ata da Prova pela fiscalizagao.

7.19. O candidato que insistir em sair da sala, descumprindo os dispostos nos subitens 7.13,
7.14 e 7.15 devera assinar o Termo de Desisténcia e, caso se negue, sera lavrado Termo de
Ocorréncia, testemunhado por dois outros candidatos, pelos fiscais e pelo Executor do local.

7.20. Qualquer observagao por parte dos candidatos sera igualmente lavrada na Ata, ficando
seus nomes e numeros de inscri¢ao registrados pelos fiscais.

7.21. Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao Concurso Publico no local de
Prova, com excecao dos acompanhantes das Pessoas com Deficiéncia e das candidatas que
estejam amamentando, que ficarao em dependéncias designadas pelo Executor.

7.22. Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das Provas, inclusive aquele
decorrente de afastamento do candidato da sala de Prova.

7.23. O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo da Prova como
justificativa por sua auséncia. O ndo comparecimento a Prova, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso
Publico.

7.24. Nao sera permitida durante a realizagdo da prova a utilizagao de livros, cédigos, manuais,
anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive consulta a legislagéo
comentada ou anotada.

8. DA EXCLUSAO DO CONCURSO PUBLICO

Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

8.1. Faltar ou chegar atrasado a Prova, seja qual for a justificativa, pois em nenhuma hipotese
havera segunda chamada.



8.2. Utilizar ou manter ligado, no local da prova, telefone celular, bip, walkman, radio,
receptor/transmissor, gravador, agenda eletrénica, notebook, calculadora, palmtop, reldgio
digital com receptor ou qualquer outro meio de comunicagao ativa ou passiva.

8.3. Utilizar-se, no decorrer da Prova, de qualquer fonte de consulta, maquinas calculadoras ou
similares, ou for flagrado em comunicagéao verbal, escrita ou gestual com outro candidato.

8.4. Estabelecer comunicagdo com outros candidatos, tentar ou usar meios ilicitos ou
fraudulentos, efetuar empréstimos de material ou, ainda, praticar atos de indisciplina contra as
demais normas contidas neste Edital.

8.5. O candidato que se negar a atender ao disposto no subitem 7.18.

8.6. Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a prova e/ou o Cartdo de Respostas da
Prova Objetiva.

8.7. Ausentar-se da sala, apds ter assinado a Lista de Presenga, sem o acompanhamento do
fiscal.

8.8. Recusar-se a entregar o Cartdo de Respostas da Prova Objetiva ao término do tempo
destinado a realizagao da Prova.

8.9. Deixar de assinar, concomitantemente, o Cartdo de Respostas e a Lista de Presencga.

8.10. Dispensar tratamento incorreto ou descortés a qualquer pessoa envolvida ou autoridade
presente a aplicacao da Prova, bem como perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

8.11. Comportar-se de maneira desrespeitosa ou inconveniente.

8.12. Utilizar-se de processos ilicitos, constatados apds a Prova, por meio eletrbnico,
estatistico, visual ou grafotécnico, o que acarretard a anulacdo de sua Prova e a sua

eliminagdo automatica do Concurso Publico.

8.13. Deixar de apresentar, quando convocado, ou nhao cumprir, nos prazos estabelecidos, os
procedimentos necessarios para a convocagao.

8.14. Deixar de apresentar qualquer dos documentos que atendam aos requisitos estipulados
neste Edital.

8.15. Quebrar o sigilo da Prova mediante qualquer sinal que possibilite a identificag&o.

9. DO RECURSO
9.1. PROVA OBJETIVA

9.1.1. O candidato que se julgar prejudicado podera recorrer, apés a publicagdo do Gabarito,
no periodo descrito no Cronograma do Concurso Publico — Anexo |.

9.1.2. O requerimento devera ser redigido em formulario proprio, por questdo, com indicagéo
precisa daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado.

9.1.3. O candidato devera comprovar as alegagdes com a citagdo de artigos de legislagéo,
itens, paginas de livros, nomes de autores, juntando, sempre que possivel, cépias dos
comprovantes.

9.1.4. O candidato devera utilizar-se do modelo de formulario que estara disponivel na Internet,
através do site www.ceperj.ri.gov.br, e entrega-lo na sede da CEPERJ, situada na Av. Carlos
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Peixoto, 54 — Térreo - Botafogo — RJ (de 10h as 16h, exceto em feriados) no periodo previsto
no Cronograma — Anexo | deste Edital, ou nos Postos de Inscricdo Presencial, nos enderegos e
horarios citados no subitem 4.9.1.1.

9.1.5. Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto
fora do prazo previsto no Cronograma.

9.1.6. Nao serao aceitos recursos encaminhados por fax, Internet ou via postal.

9.1.7. Constitui Ultima instancia, para recursos e revisdo, a decisdo da Banca Examinadora,
que é soberana em suas decisdes, razao pela qual serado indeferidos liminarmente recursos ou
revisdes adicionais.

9.1.8. Apods o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questdes
porventura anuladas serdao atribuidos a todos os candidatos, indistintamente. Se houver
alteragao, por forca de impugnacgdes, do gabarito oficial, tal alteragdo valera para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.1.9. Os pareceres dos recursos julgados indeferidos serdo anexados aos respectivos
processos, que ficardo a disposicdo dos candidatos, para ciéncia, no Protocolo da CEPERJ,
situado na Av. Carlos Peixoto, 54 — Térreo, Botafogo — Rio de Janeiro/RJ, no horério
compreendido entre 10h e 16h.

10. DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICAGAO

10.1. O Resultado Final, com a classificagdo por cargo/disciplina e considerada a opgéo pela
Regido para exercicio feita no ato de inscri¢cdo, sera publicado no Diario Oficial do Estado do
Rio de Janeiro e disponibilizado no site www.ceperj.rj.gov.br, sendo relacionados apenas
os candidatos aprovados.

10.2. Os candidatos aprovados terdo sua classificagcdo apurada mediante a soma da
pontuacdo obtida na Prova Objetiva.

10.3. Para todos os cargos, na hipotese de igualdade na nota final dos aprovados, tera
preferéncia na classificacdo, sucessivamente, o candidato que:

1°) tiver maior idade, dentre os candidatos idosos maiores de 60 (sessenta) anos, na forma do
paragrafo unico do artigo 27 e do artigo 1° da Lei n°® 10.741/2003;

1°) obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;

2°) obtiver maior nota em Portugués;

3°) obtiver maior nota em Raciocinio Légico;

4°) tiver maior idade, dentre os candidatos menores de 60 (sessenta) anos.

11 — DISPOSIGOES GERAIS

11.1. A homologacgéo do Concurso é da competéncia da Fundagéo de Apoio a Escola Técnica
— FAETEC.

11.2. O Concurso Publico sera valido pelo prazo maximo de 02 (dois) anos, contado da data da
homologacédo dos seus resultados, podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo, por
decisao da Fundacao de Apoio a Escola Técnica — FAETEC.

11.3. O Candidato aprovado e classificado no Concurso Publico, quando convocado, sera
submetido a Inspecéo de Saude, de carater eliminatério.

11.3.1. A Inspecado de Saude de que trata o subitem anterior sera realizada de acordo com
escala a ser divulgada, a época, pela Fundagéo de Apoio a Escola Técnica — FAETEC.
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11.4. A aprovagdo no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a
admissao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposi¢oes
legais pertinentes, ao exclusivo interesse e conveniéncia da administragéo, a rigorosa ordem
de classificagédo e ao prazo de validade.

11.5. Os Candidatos classificados excedentes as vagas atualmente existentes fardo parte do
banco de concursados durante o prazo de validade do Concurso Publico e poderdao ser
convocados, a critério da Fundagao de Apoio a Escola Técnica — FAETEC, em fungéo da
disponibilidade de vagas futuras, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes, a rigorosa ordem de classificagédo, e ao prazo
de validade.

11.6. Os Candidatos aprovados e classificados e nao habilitados na Inspegdo de Saude, ou
que nao tenham cumprido o determinado neste Edital, serao desclassificados.

11.6.1. Nesse caso, serao convocados os Candidatos aprovados e classificados na ordem
sequencial e num quantitativo proporcional ao numero de candidatos desclassificados,
observando-se os critérios abaixo determinados:

a) os mesmos critérios previstos para a classificacao;
b) a apresentagéo e analise dos documentos;
c) o resultado do Exame de Saude

11.7. Os critérios enfocados no subitem 11.6.1. se repetirdo tantas vezes quantas necessarias,
até o preenchimento das vagas, ou o esgotamento dos Candidatos aprovados.

11.8. Os avisos e resultados pertinentes as duas etapas do Concurso Publico serao publicados
no Diario Oficial do Estado do Rio de Janeiro e também disponibilizados no site da CEPERJ
www.ceperj.rj.gov.br, ficando sob a responsabilidade do candidato habilitado acompanhar as
publicacdes referentes ao Certame.

11.9. As convocagdes para a posse sdo de responsabilidade da Fundagao de Apoio a Escola
Técnica — FAETEC e serao efetivadas através de telegrama.

11.10. Para a Posse, o candidato devera apresentar 2 (dois) retratos 3x4 e original e copia dos
seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade;

b) CPF;

c) Comprovante de Residéncia;

d) Titulo de Eleitor;

e) Comprovante de Votagéo;

f) PIS/PASEP;

g) Comprovante de Naturalizagéo (para estrangeiros);

h) Certificado de Reservista ou Carta Patente (para os candidatos com sexo masculino);
i) Qualificagdo minima exigida para a posse no cargo, em conformidade com o disposto no
Anexo |l deste Edital, a ser comprovada no ato da posse.

I) Registro no respectivo Conselho Regional, quando for o caso.

11.11. A Coordenacdo do Concurso divulgara, sempre que necessario, normas
complementares, listas de classificados e avisos oficiais sobre o Concurso Publico.

11.12. A prestacdo de declaracdo falsa ou inexata e/ou a ndo apresentacdo de qualquer
documento exigido importara em insubsisténcia de inscricdo, nulidade de habilitacdo e perda
dos direitos decorrentes, sem prejuizo das sangdes aplicaveis a falsidade de declaracdo, ainda
que o fato seja constatado posteriormente.

11.13. O Candidato é responsavel pela atualizagdo de enderego residencial durante a
realizagdo do Concurso junto a CEPERJ, e ap6s a homologacgao, junto a Fundagao de Apoio a
Escola Técnica — FAETEC. A ndo atualizagdo podera gerar prejuizos ao candidato, sem
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nenhuma responsabilidade para a CEPERJ e para a Fundacdo de Apoio a Escola Técnica —
FAETEC.

11.14. A Fundacao de Apoio a Escola Técnica — FAETEC e a CEPERJ se reservam o direito de
promover as corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer fase do Concurso ou posterior
ao Concurso, em razéo de atos ou fatos ndo previstos, respeitados os principios que norteiam
a Administragdo Publica.

11.15. Este Edital estara a disposicao na Internet através do site www.ceperj.rj.gov.br.

11.16. O Candidato investido no cargo em decorréncia da aprovagdo no Concurso Publico
ficara sujeito a Estagio Probatorio pelo periodo de 3 (trés) anos.

11.17. A inscricdo vale, para todo e qualquer efeito, como forma de expressa aceitagdo, por
parte do candidato, de todas as condigbes, normas e exigéncias constantes deste Edital, bem
como os atos que forem expedidos sobre o Concurso Publico.

11.18. Os casos omissos serdo resolvidos pela CEPERJ, juntamente com a Fundacdo de
Apoio a Escola Técnica — FAETEC.

CELSO PANSERA
PRESIDENTE
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GOVERNO DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO

SECRETARIA DE ESTADO DE CIENC!A E TECNOLOGIA
FUNDAGAO DE APOIO A ESCOLA TECNICA - FAETEC

ANEXO |

CRONOGRAMA

Atividades

Datas Previstas

2010/ 2011
Periodo de Inscrigbes 14/10 a 17/11
Pedido de Isencao de Taxa de Inscrigdo 14/10 a 29/10
Divulgagao/publicagdo da Relagao dos Pedidos de Isengéo da Taxa
" . : 11/11
de Inscricao Deferidos e Indeferidos
Apresentagao de Laudo Médico (para os candidatos as vagas até 19/11

reservadas a Portadores de Deficiéncia)

Consulta/Impressao do Cartdo de Confirmagéo de Inscri¢do via
Internet

a partir de 8/12

Alteragédo de dados cadastrais 8a10/12
Aplicacao das Provas Objetivas (para todos os cargos) 19/12
Divulgagao/publicagdo do Gabarito Preliminar das Provas Objetivas 2112
Intgrp_osigéo de Recursos contra o Gabarito Preliminar das Provas 21 2 30/12
Objetivas

Divulgagao/publicagdo do Resultado do Julgamento dos Recursos 18/1/2011
contra o Gabarito Preliminar das Provas Objetivas

Divulgagao/publicagdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas 18/1/2011

Interposigcao de Pedidos de Recontagem de Pontos do Resultado
Preliminar das Provas Obijetivas

18 e 19/1/2011

Divulgagao/publicagdo do Resultado do Julgamento dos Pedidos de

Recontagem de Pontos do Resultado Preliminar da Prova Obijetiva 25/1/2011
Divulgagao/publicagdo do Resultado Final da Prova Objetiva para

25/1/2011
todos os cargos
Divulgagéo/publicagédo do Resultado Final do Concurso Publico, com 25/1/2011

a classificacédo dos candidatos aprovados, para todos os cargos
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ANEXO Il.a

CARGOS, ATRIBUIGOES, QUALIFICAGAO MINIMA, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E
VAGAS

CLASSE: ADMINISTRAGAO - NIVEL SUPERIOR

CARGOS: ADVOGADO, ANALISTA DE SISTEMAS E CONTADOR

Carga N° de Vencimentos
Cargo Atribuicao Horaria Vagas* Qualificagdo Minima
R$
Semanal R D
Prestar assisténcia Graduagao em Direito, com
em assuntos de habilitagao legal para o
Advogado Lo 40 h 3 1.911,57 exercicio da profissdo, na
natureza juridica a forma da legislagdo em
FAETEC cgisiag
vigor.
Graduagdo em Engenharia
da Computagdo e/ou em
Tecnologia em Analise e
Elaborar proietos Desenvolvimento de
proj ’ Sistemas / Bacharelado em
Analista de desenvolver Sistemas de Informagbes
. sistemas, assessorar 40 h 3 1.911,57 A .
Sistemas . e/ou em Ciéncias da
e dar suporte na area ~
) . Computagédo com
de informatica L
habilitacéo legal para o
exercicio da profissdo, na
forma da legislagcdo em
vigor.
Planejar, coordenar,
controlar e
supervisionar os
trabalhos de analise,
registro e auditorias
contabeis,
rir?cbieicéescennodr?n:s e Graduagdo em Ciéncias
P rochin”lnentos de Contabeis com habilitagdo
Contador P 40 h 4 1.911,57 legal para o exercicio da

controle interno e
externo, para permitir
a execugao dos
sistemas
orgamentarios,
financeiros,
patrimoniais e de
compensacgao da
FAETEC

profissédo, na forma da
legislacdo em vigor.
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ANEXO II.b

CARGOS, ATRIBUIGOES, QUALIFICAGAO MINIMA, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E

VAGAS

CLASSE: ADMINISTRAGAO - NiVEL MEDIO ESPECIALIZADO

CARGOS: OPERADOR DE MICRO E TECNICO DE CONTABILIDADE

Carga N° de Vencimentos
Cargo Atribuicao Horaria Vagas* Qualificagdo Minima
R$
Semanal R D
Operar ,instalar e
executar a
manutengao de
Operador de pel'glég):sn;gr:r?foddee Curso Técnico de Nivel
- 40 h 5 1365,41 Médio em Informatica ou
Micro dados, observando
. Processamentos de Dados
os procedimentos
operacionais e de
seguranca dos
sistemas.
Desenvolver, sob Curso Técnico de Nivel
. superviséo, Médio em Contabilidade
Técnico de - - o
- atividades auxiliares 40h 5 1365,41 com habilitac&o legal para o
Contabilidade . . Y
gerais em exercicio da profisséo, na
contabilidade forma da legislagdo em vigor
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ANEXO Il.c

CARGOS, ATRIBUIGOES, QUALIFICAGAO MINIMA, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E
VAGAS

CLASSE: ADMINISTRACAO - NIiVEL MEDIO

CARGOS: AGENTE ADMINISTRATIVO E INSPETOR DE ALUNOS |

Cargo

Atribuicao

Carga
Horaria
Semanal

N° de
Vagas*

Vencimentos
R$

Qualificagdao Minima

Agente
Administrativo

Executar, sob
supervisao, tarefas
de apoio técnico,
administrativo,
contabil ou financeiro
de acordo com
assuntos especificos
do setor em que atua

40 h

62 3

1024,05

Ensino Médio completo

Inspetor de
Alunos |

Colaborar na
formacéo e
informacao do
alunado, conduzindo-
0 a aquisigao de
habitos e atitudes
para uma
participagao ativa e
responsavel no grupo

40 h

109 6

1024,05

Ensino Médio completo
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ANEXO Il.d

CARGOS, ATRIBUIGOES, QUALIFICAGAO MINIMA, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E

VAGAS

CLASSE: ENGENHARIA - NiVEL SUPERIOR

CARGO: ENGENHEIRO

Carga N°® de Vencimentos
Cargo Atribuicao Horaria Vagas* R$ Qualificagdo Minima
Semanal R D
Estudar, avaliar e n .
. Graduagao em Engenharia
elaborar projetos de Civi G
. engenharia, bem ivil com hablllte,a(;:ao legal
Engenheiro como coordénar e 40 h 3 1.911,57 para o exercicio da
fiscalizar sua profissédo, na forma da
eXecucio legislacao em vigor.
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ANEXO Il.e

CARGOS, ATRIBUIGOES, QUALIFICAGAO MINIMA, CARGA HORARIA, VENCIMENTOS E
VAGAS

CLASSE: PROFISSIONAL DE SAUDE ESCOLAR - NiVEL SUPERIOR

CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL E NUTRICIONISTA

Carga N°® de Vencimentos
Cargo Atribuicao Horaria Vagas* Qualificagdo Minima
R$
Semanal R D
Executar atividades
que envolvam Graduagao em Servigo
superviséo, Social, com habilitagéo legal
Assistente Social coordenacao, 40 h 2 1.911,57 para o exercicio da
pesquisa e orientagcao profissdo, na forma da
relativas ao Servigo legislagcdo em vigor.
Social
Plasnuejzlr',vgrigiglrz:r e Graduagao em Nutrigao,
nutri péo do alunado com habilitagéo legal para o
Nutricionista ¢ . 40 h 3 1.911,57 exercicio da profissdo, na
em conformidade . =
forma da legislagdo em
com o programa de .
PR vigor.
educacgao alimentar

Legendas: R - Vagas Regulares

Observagodes:

D — Vagas para Portadores de Deficiéncia

1) Os diplomas de conclusdo de curso, devidamente registrados, deveréo ser fornecidos por Instituicdo de
Ensino reconhecida pelo MEC.

2) Os certificados de conclusdo de curso expedidos no exterior somente serdo considerados quando
traduzidos para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado e atendida a Legislagdo vigente.

3) O candidato devera apresentar, quando exigido, registro no Conselho junto a Regiao na qual
ira atuar (Estado do Rio de Janeiro).
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ANEXO Il

QUADRO DE DISTRIBUIGAO DE VAGAS POR REGIAO

CLASSE: ADMINISTRAGAO - NIiVEL SUPERIOR

CARGOS: ADVOGADO, ANALISTA DE SISTEMAS E CONTADOR

Vagas por Regiao*
Cargo C.H. [ 1l ] v \'/ Vi Vil VIl
R ([D|/R|(D|R|(D|R|ID|R|D|R|D|R|D|R|D
Advogado 40h 3
Analista de Sistemas 40h 3
Contador 40h 4
CLASSE: ADMINISTRAGAO - NiVEL MEDIO ESPECIALIZADO
CARGOS: OPERADOR DE MICRO E TECNICO DE CONTABILIDADE
Vagas por Regido*
Cargo C.H. [ 1l 1] v \'/ Vi Vi VIII
R [ D|R|D|R|D(R|D(R|D|R|D|R|D|R|D
Operador de Micro 40h 5
Técnico de Contabilidade 40h 5
CLASSE: ADMINISTRAGAO - NIVEL MEDIO
CARGOS: AGENTE ADMINISTRATIVO E INSPETOR DE ALUNOS |
Vagas por Regido*
Cargo C.H. | 1l ] v \'/ Vi Vil Vil
R ([D|/R|(D|R|(D|RID|R|D|R|D|R|D|R|D
Agente Administrativo 40h 33 2 5 9 |1 5 5 5
Inspetor de Alunos 40h 66 4 5 1411 5 5 5 9 |1
CLASSE: ENGENHARIA - NIiVEL SUPERIOR
CARGO: ENGENHEIRO
Vagas por Regiao*
Cargo C.H. I 1l 1] v \'/ Vi Vi VIII
R ([D/R|(D|R|(D|R|ID|R|D|R|D|R|D|R|D

Engenheiro 40h 3




CLASSE: PROFISSIONAL DE SAUDE ESCOLAR — NiVEL SUPERIOR

CARGOS: ASSISTENTE SOCIAL E NUTRICIONISTA

Vagas por Regido*
Cargo C.H. | 1l 11l [\ \'} Vi Vil VIl
R |D|IR|D|(R|D|R|D|R|D|R|D|IR|DJ|R|D
Assistente Social 40h 3
Nutricionista 40h 3

ABRANGENCIA DAS REGIOES

REGIAO

MUNICIPIOS DE ABRANGENCIA

Belford Roxo, Duque de Caxias ,Guapimirim, ltaborai, Japeri, Magé, Mesquita,
Nilépolis, Niteréi, Nova Iguagu, Paracambi, Queimados, Rio de Janeiro, Sao
Gongalo, Sdo Jodo de Meriti, Seropédica e Tangua

Angra dos Reis, ltaguai, Mangaratiba e Parati.

Aperibé, Bom Jesus de Itabapoana, Cambuci, Italva, ltaocara, ltaperuna, Laje do
Muriaé, Miracema, Natividade, Porcituncula, Santo Antonio de Padua, Sao José
de Uba e Varre-Sai

Campos dos Goytacazes, Carapebus, Cardoso Moreira, Conceigdo de Macabu,
Macaé, Quissama, Sao Fidelis, Sdo Francisco de Itabapoana e Sao Joao da
Barra

Bom Jardim, Cantagalo, Carmo, Cordeiro, Duas Barras, Macuco, Nova Friburgo,
Petropolis, Santa Maria Madalena, Sao José do Vale do Rio Preto, Sao
Sebastido do Alto, Sumidouro, Teresopolis e Trajano de Morais

Vi

Barra do Pirai, Barra Mansa, Itatiaia, Pinheiral, Pirai, Porto Real, Quatis,
Resende, Rio Claro, Rio das Flores, Valenca e Volta Redonda

Vil

Areal, Comandante Levy Gasparian, Engenheiro Paulo de Frontin, Mendes,
Miguel Pereira, Paraiba do Sul, Paty do Alferes, Sapucaia, Trés Rios e
Vassouras

Vi

Araruama, Armacéo de Buzios, Arraial do Cabo, Cabo Frio, Cachoeiras de
Macacu, Casimiro de Abreu, Iguaba Grande, Marica, Rio Bonito, Rio das Ostras,
Sé&o Pedro da Aldeia, Saquarema e Silva Jardim
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ANEXO IV

QUADRO DE PROVAS

Estratégia de Selecéo

Prova Objetiva

Nivel Cargo Minimo de Acertos
. N° de para Habilitag&o
Contetudo Questdes Por No Total
Conteldo | da Prova
Advogado
Analista de Portugués 10 05
Sistemas
Contador Raciocinio
Superior Légico 10 05 25
Engenheiro 9
Assistente
Sool__{ Copesmente |30 | 1s
Nutricionista
Operador de Portugués 10 05
o Micro
Médio L
- Raciocinio
Especzl)allzad Logico 10 05 25
Técnico de -
Contabilidade Conhecimento 30 15
s Especificos
Agente Portugués 10 05
Administrativo
Médio Raciocinio 10 05 20
Inspetor de 9
Alunos | Conhecimento 20 10
s Especificos
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ANEXO V

CONTEUDOS PROGRAMATICOS

NiVEL SUPERIOR
PORTUGUES (para todos os cargos)

Compreensao e interpretagdo de texto. Modos de organizagéo textual: descrigdo, narragéo e
dissertacao/argumentacéo. Coeréncia e coesao textual. Intertextualidade. Polifonia. Niveis de
linguagem. Uso e adequagédo da lingua a situagdo de comunicagéo. Discurso direto e indireto.
Adequagédo vocabular. Prosddia e semantica: denotagdo, conotagdo e ambiguidade.
Polissemia. Homonimia, sinonimia, antonimia e paronimia. Ortoepia e prosédia. A norma culta.
Sistema ortografico vigente. Relagdo grafema/fonema. Acentuacao grafica e sinais diacriticos.
Pontuacdo. Estrutura e formagcdo das palavras. Classes de palavras. Emprego das classes
gramaticais. Colocagao de pronomes atonos. Flexdo nominal e flexao verbal. Verbos regulares,
irregulares, defectivos e andmalos; vozes verbais, locugbes verbais e tempos compostos.
Termos da oragdo. Processos de coordenacdo e subordinacdo (valores sintaticos e
semanticos). Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal.

Sugestées Bibliogréficas:

ABREU, Anténio Sudrez: Curso de redacdo.11 ed. Sao Paulo: Atica, 2001.

BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37 ed.Rio de Janeiro: Editora Lucerna,
2000.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira: 2000.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicagdo em prosa moderna.19 ed. Rio de Janeiro: Fundagdo
Getulio Vargas, 2000.

PLATAO & FIORIN. Licdes de texto: leitura e redacdo. 4 ed. Sao Paulo: Atica, 2000. PLATAO &
FIORIN. Para entender o texto: leitura e redacdo. 4 ed. Séo Paulo: Atica, 1990.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica.15 ed. Sdo Paulo: Atual Editora, 1999.

RACIOCINIO LOGICO (para todos os cargos)

Conjuntos e suas operagdes. NUumeros naturais, inteiros, racionais e reais e suas operagoes.
Representacdo na reta. Potenciacdo e radiciagdo. Geometria plana: distancias e angulos,
poligonos, circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relacdes métricas no tridngulo
retangulo. Medidas de comprimento &rea, volume, massa e tempo. Algebra béasica: expressées
algébricas, equacgdes, sistemas e problemas do primeiro e do segundo grau. Nogao de fungao,
fungdo composta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes, progressdes aritmética e
geométrica. Proporcionalidade direta e inversa. Juros. Problemas de contagem e nogao de
probabilidade. Logica: proposi¢cdes, negacao, conectivos, implicacdo, equivaléncia. Plano
cartesiano: sistema de coordenadas, distancia. Problemas de légica e raciocinio.

Sugestées Bibliogréficas:

Bianchini, E.B. — Matematica, 8° e 9° anos — Editora Moderna, SP

Dante, L.R.D. — Matematica, Contexto e aplicagdes, volume unico — Editora Atica, SP
Quilelli, Paulo — Raciocinio légico matematico — Editora Ferreira, RJ

Morgado, A.C. e Cesar, B. — Raciocinio l6gico quantitativo — Editora Campus, RJ



ADVOGADO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Direito Constitucional: 1.1 Direito Constitucional: conceito, natureza, origem e evolugao.
Relagbes com os demais ramos do Direito. 1.2 Constituicdo: conceito e tipos de Constituicdo. A
Constituicdo como norma fundamental. Poder constituinte. A estrutura da atual Constituigéo.
Reforma da Constituicdo: revisdo e emenda. Hermenéutica constitucional. 1.3 O principio da
supremacia da Constituicdo. Controle da constitucionalidade das leis e atos normativos.
Modalidades: difuso e concentrado. Acao direta de inconstitucionalidade contra atos omissivos
e comissivos. Acdo declaratéria de constitucionalidade. Argli¢cdo de descumprimento de
preceito fundamental. 1.4 Direito Constitucional Intertemporal. Vigéncia, validade e eficacia das
normas constitucionais e infraconstitucionais do regime constitucional anterior. Disposi¢des
constitucionais gerais e transitérias. 1.5 Forma de Estado e forma de governo. Historico. A
classificagdo de Aristoteles. As modernas classificagdes das forma de governo: de Maquiavel a
Montesquieu. 1.6 Soberania: conceito e origem histérica. Soberania e separagédo dos poderes.
O sistema de freios e contra-pesos. As fungbes legislativa,administrativa e jurisdicional.
Delegacdo de funcgdes. Invasbes de competéncia. 1.7 Direitos politicos. Nacionalidade e
cidadania. Aquisi¢cdo, suspensdo e perda dos direitos politicos. Elegibilidade e inelegibilidade.
Regime representativo. Sufragio. O sistema eleitoral brasileiro. Os partidos politicos. 1.8
Direitos e garantias individuais. Bill of rights. Nacionais e estrangeiros em face dos direitos
individuais. As garantias da magistratura. Impedimentos impostos aos magistrados. 1.9 A
ordem econdmica e financeira na Constituicao. Principios da ordem econdmica. Intervengao do
Estado. Prestagado de servigos publicos e exploragdo da atividade econdmica. 1.10 Direitos e
garantias fundamentais: individuais e coletivos. Direitos sociais. Direitos difusos. 1.11 As
garantias constitucionais contra os abusos da Administragdo Publica. Agdes constitucionais.
Habeas corpus. Mandado de seguranga individual e coletivo. Agéo popular. Ag¢ao civil publica.
Mandado de injungdo. Habeas data. 1.12 Direito Administrativo e Administragdo Publica no
Estado Federal Brasileiro. 1.13 Principios constitucionais da organizagdao e fungao
administrativas. Responsabilidade. 1.14 Regime constitucional da fungédo publica. Servidores
publicos civis. Militares. 1.15 Organizacdao dos Poderes: estruturagdo, exercicio e controle.
Processo legislativo. 1.16 A ordem social na Constituigdo. Principios. Seguridade social.
Educagao, cultura e desporto. Meio ambiente. Competéncias federativas. 1.17 Direito
Constitucional Urbanistico, Agrario e Ecoldgico. Politicas urbana, agricola, fundiaria e da
reforma agraria. 1.18 Func¢des essenciais a Justica. As Forgas Armadas. A Seguranca Publica.
Controle jurisdicional da Administragdo Publica. A Justica Federal. Os Tribunais Regionais
Federais. O Supremo Tribunal Federal e o Superior Tribunal de Justica. As Justicas
Especializadas.

2. Direito Tributario: 2.1 Direito Tributario. Fontes do Direito tributario. Sistema Tributario
Nacional. Constituicdo Federal e Codigo Tributario Nacional. 2.2 Competéncia tributaria.
Reparticdo de competéncia tributaria (discriminagdo de rendas). Limitagdes constitucionais ao
poder de tributar (principios constitucionais tributarios). 2.3 Tributos. Conceito, classificagéo e
espécies de tributos. Tributo, preco publico e tarifa. Fungbes fiscal, parafiscal e extra-fiscal do
tributo. 2.4 Legislacao tributaria. Leis, medidas provisdrias, tratados, convengdes internacionais
e decretos. Delegacdo no campo tributario. Normas complementares da legislagao tributaria.
Nocdes sobre a reforma tributaria. 2.5 Vigéncia e aplicagcdo da legislagdo tributaria.
Interpretacéo e integracdo da Legislacéo tributaria. 2.6 Obrigacao tributaria. Conceito, espécies
e elementos. Fato gerador. Sujeitos da obrigacdo tributaria. Sucesséo tributaria. Substituigao
tributaria. Capacidade tributaria. Solidariedade e seus efeitos. Domicilio tributario.
Responsabilidade tributaria dos sucessores e substitutos tributarios e de terceiros na relagao
tributaria. 2.7 Crédito tributario. Constituigdo do crédito tributario. Tipos de langcamento.
Suspensao da exigibilidade do crédito tributario. Extingdo do crédito tributario. Prescricdo e
decadéncia. Pagamento indevido e compensacgéo. Exclusdo do crédito tributario. Imunidade.
Garantias e privilégios do crédito tributario. Corre¢do monetaria do crédito tributario. 2.8
Administracao tributaria. Fiscalizagao e Divida ativa. Certiddes negativas. Certiddo positiva com
efeito de negativa. 2.9 Impostos federais. Impostos de importagdo e de exportagdo. Imposto
sobre a renda e proventos de qualquer natureza. Imposto sobre produtos industrializados.
Imposto sobre operagbes de crédito, cAmbio e seguro. Imposto sobre titulos e valores
mobiliarios. Imposto sobre a propriedade territorial rural. Impostos extraordinarios. 2.10 Taxas
federais. Contribuicbes de melhoria. Contribuicbes sociais, econémicas e profissionais.
Empréstimo compulsério. Natureza juridica das custas e emolumentos. Contribuicdo provisoria
sobre movimentagéo ou transmissédo de valores de créditos e direitos de natureza financeira




(Emenda Constitucional n. 21/99 e Lei n. 9.311/96 alterada pela Lei n. 9.539/1997). 2.11
Distribuicdo das receitas tributarias. Imposto sobre a propriedade territorial rural e sobre a
renda e proventos de qualquer natureza. Fundo de Participacdo dos Estados, Distrito Federal e
Municipios. 2.12 Direito processual tributario. Execugéo da divida ativa (Lei n. 6.830/80). Agao
de repeticdo de indébito. Mandado de seguranca. Mandado de seguranga coletivo. Agéo
declaratdria de inexisténcia de relagao juridica e tributaria. Agdo declaratoria de inexigibilidade
de crédito fiscal. Agdo anulatéria de débito fiscal. Agbes coletivas no campo tributario. Agao civil
publica. Agdo popular. Codigo de Defesa do Consumidor e as relagdes tributarias. Acdo de
consignacdo em pagamento. Agbes cautelares no campo tributario. Liminares cautelares e
tutela antecipada no campo tributario. Controle difuso da constitucionalidade da lei tributaria.
Infracdes civis e penais da lei tributaria. 2.13 Globalizagao, regionalizagdes e tributagéo. 3.
Direito Administrativo: 3.1 A Administragdo Publica como organizagdo na estrutura
governamental e como funcdo estatal. Fungdo administrativa material, subjetiva e formalmente
considerada. Diferengas para com a legislagdo e a jurisdicdo. Poder normativo e poder
decisorio da Administragcdo Publica. Servigos publicos, poder de policia, intervengao no dominio
social. 3.2 Fontes do Direito Administrativo. O regulamento. Hierarquia normativa. A norma
juridico-administrativa. Vigéncia. Eficacia. Interpretagdo. Execugdo. Aplicagdo. 3.3 A
Administracdo Publica Brasileira. Administragdo direta e indireta. Os colaboradores da
Administracdo Publica. Agéncias Reguladoras. Utilizagdo dos bens publicos por particulares.
3.4 Fato e ato administrativo. Conceito. Espécies. O suporte fatico administrativo. Elementos.
Existéncia. Validade. Eficacia. Nulidade, anulabilidade e irregularidade. Legitimidade.
Aproveitamento e convalidagdo. Poder vinculado e discricionario. Revogacédo. 3.5 Licitagao.
Principios. Espécies. Procedimento. Anulacdo e revogagdo. Contratos administrativos.
Conteudo, formalizacdo, execugdo. Concessdo e permissdo. Extincao dos contratos. 3.6 Os
bens do Direito Administrativo. Bens publicos. Conceito. Regime juridico. Espécies. Concessao
de uso especial para fim de moradia. Patrimdénio nacional. Patriménio cultural. Patriménio
turistico. Dominio publico comum e social. Meio ambiente. Direito Urbanistico. Limitagdes,
restricdes e ingeréncias em relagéo a propriedade. Desapropriagdo. Requisi¢do. Ocupagéao. 3.7
Servidores publicos. Regime juridico. Estatuto. Cargos em comissao e fungbes de confianga.
Contrato administrativo de trabalho. Direitos, deveres, responsabilidades. 3.8 O ilicito
administrativo. Direito Administrativo Punitivo. Sangdo administrativa. Responsabilidade civil do
Estado. 3.9 A situagdo juridica do administrado. Direitos subjetivos e interesses simples e
legitimos. Garantias e instrumentos de defesa. 3.10 Direito Administrativo Processual.
Processos e procedimentos administrativos. Espécies. Principio de defesa. Pedido de
reconsideragdo. Recursos. Revisdo. 4. Direito Empresarial: 4.1 Registro de comércio.
Atribuicdes das Juntas Comerciais. 4.2 Empresarios. Conceito, elementos e atributos da
empresa. 4.3 Contratos e Obrigagdes empresariais. Contratos bancarios. 4.4 Sociedades
comerciais. Desconsideragdo da personalidade juridica. Sociedade por quotas de
responsabilidade limitada. Sociedade andnima. 4.5 Titulos de Crédito. Aceite, endosso, aval e
protesto. Titulos representativos de mercadorias: conhecimento de transporte, conhecimento
de depdsito, warrant e cédula de produto rural. 4.6 Embarcacgao e aeronave. Aquisigao, perda e
registro de propriedade. Registro de 6nus reais. Responsabilidade do armador, no direito
maritimo, e do explorador, no direito aerondutico. Abalroagdo maritima e aeronautica. Avarias.
Protesto maritimo. Tribunal maritimo. 4.7 Propriedade Industrial. Inveng¢do, modelo de utilidade
e marca. Protecdo legal. Lei n°® 9.279/96. A Convencédo de Unido de paris (Decreto Legislativo
n°® 78, de 24 de outubro de 1974, e Decreto n° 75.572, de 08 de abril de 1975). 5. Direito
Financeiro: 5.1 Finangas publicas, Receita e despesa publicas (Lei n° 4.320/64). Orgamento
Publico. Crédito publico. Principios orcamentarios, execugdo, controle e fiscalizagdo do
orcamento. Gestao financeira. 5.2 Fiscalizacdo do Tribunal de Contas. Lei de Responsabilidade
Fiscal (Lei Complementar 101/2000). 5.3 Pagamento pela Fazenda Publica. Incentivos Fiscais.
5.4 Sistema Financeiro Nacional. Conselho Monetario Nacional. Comissao de Valores
Mobiliarios. Bolsa de Valores. Controle de legalidade do Sistema Financeiro Nacional. 6.
Direito Civil: 6.1 Lei de Introdugdo ao Codigo Civil (Decreto-lei n° 4.657/42): arts. 1° a 6°, 9°,
12 a 14. Fins sociais da lei e exigéncias do bem comum (art. 5° da Lei de Introdugéo ao Codigo
Civil). Interpretacdo e integragdo das leis. Ordenamento juridico material. Direito e moral.
Direito publico e privado. Direitos absolutos e relativos. Norma juridica. Relagdo juridica
material. Fontes do direito. Classificacdo das leis pela sua natureza. Vigéncia, eficacia,
hierarquia e revogacdo das leis. Conflito de leis no tempo. Direito objetivo e subjetivo.
Faculdade juridica. Interesse legitimo. Direitos individuais e coletivos. Direito adquirido e
expectativa de direito. Pretensdo material. 6.2 Pessoa fisica. Personalidade. Direitos da



personalidade. Capacidade. Espécies de capacidade. Estado das pessoas. Incapacidade.
Acdes de estado. Protegdo aos incapazes. Opg¢do de nacionalidade. Pessoas juridicas.
Personalidade juridica. Classificagao das pessoas juridicas. Pessoas juridicas publicas. Grupos
nao personificados ou despersonalizados. Despersonalizagao das pessoas juridicas. Domicilio.
Bens. Classificagdo. Bens publicos. Bem de familia e a Lei n. 8.009/90. Familia, conceito e
alcance. 6.3 Fatos juridicos. Conceito e classificagdo. Aquisicdo, conservagao, transferéncia,
modificagdo e perda dos direitos. Ato juridico. Conceito e classificagdo. Defeitos dos atos
juridicos. Modalidades dos atos juridicos. Poder potestativo. Forma dos atos juridicos e sua
prova. Nulidades dos atos juridicos. Negécio juridico. Conceito e classificagdo. Elementos e
forma. Ato ilicito, conceito. Conseqiiéncias dos atos ilicitos. llicito contratual (relativo) e
extracontratual (absoluto). llicito penal, civii e administrativo. Prescricdo e decadéncia.
Prescricao da agao e prescrigdo do direito material. Prescricdo aquisitiva e extintiva. Prescricéo
contra a Fazenda Publica (Decreto n. 20.910/32 e Decreto-lei n. 4.597/42). 6.4 Direito das
coisas. Posse. Conceito e classificagcdo. Modos de aquisicdo e perda da posse. Efeitos da
posse. Protegcao possessoria (agdes possessorias). Propriedade. Conceito e classificagao.
Propriedade imovel. Modos de aquisicdo e perda. Usucapido. Limitagdes da propriedade.
Desapropriagao. Parcelamento do solo urbano. Uso nocivo da propriedade. Direitos reais sobre
coisas alheias: enfiteuse, serviddo, penhor e hipoteca. Propriedade industrial. Marcas e
patentes. 6.5 Direito das obrigagdes. Obrigagdes. Conceito. Modalidades de obrigacdes.
Obrigacdes de dar, fazer e ndo fazer. Obrigagbes solidarias. Efeitos das obrigagdes. Extingao
das obrigagdes. Modalidades de pagamento. Novagdo, compensacéo e transacao. Inexecugéo
das obrigagdes. Prisdo civil. Obrigagbes decorrentes de atos ilicitos. Perdas e danos. Mora.
Purga da mora. Juros e modalidades. Dividas de valor e divida de dinheiro. Corregéo
monetaria. Cessdo de crédito. Pagamentos a cargo da Fazenda Publica. Precatorios.
Liquidagao das obrigacdes. 6.6 Contratos. Disposicdes gerais. Contratos unilaterais, bilaterais e
plurilaterais. Sinal ou arras nos contratos. Vicios redibitérios. Eviccado. Espécies de contratos.
Compra e venda. Contrato preliminar. Clausula penal. Mutuo. Comodato. Termo de ocupagao
(imével funcional). Depdsito. Mandato. Contrato de ades&o. Alienagao fiduciaria em garantia.
Contrato de seguro. Jogo e aposta. Fianga. Locagdo de imdveis. Resolugdo dos contratos.
Distrato. Titulos ao portador. Sistema Financeiro da Habitagdo. Preferéncias e privilégios no
concurso de credores. 6.7 Responsabilidade das pessoas juridicas de direito publico.
Responsabilidade das pessoas juridicas publicas com personalidade de direito privado. Teorias
sobre a responsabilidade civil do Estado. Teoria da imprevisdo. Caso fortuito e forga maior.
Fato do principe. Direito de regresso. Solidariedade na agao de indenizagdo. Dano material,
dano estético e dano moral. Dano moral das pessoas juridicas. Dano ao meio ambiente, ao
consumidor e a bens e direitos de valor artistico, histérico e paisagistico. Efeitos da sentenca
penal no juizo civel. Exclusdo de responsabilidade civil. Abuso de direito. 7. Direito
Processual Civil: 7.1 Jurisdicdo e competéncia. Principios fundamentais da jurisdi¢cdo.
Divisdes da jurisdigdo. Jurisdigdo contenciosa e jurisdicdo voluntaria. Jurisdigdo constitucional
das liberdades. Classificagdo da competéncia. Competéncia internacional e competéncia
interna. Modificacbes da competéncia. Conexdo de causas. Prevencdo. Perpetuacdo da
jurisdicdo. Declaragédo de incompeténcia. Excegcao de incompeténcia. Conflito de competéncia.
7.2 Acao. Conceito e classificagdo. Condigcbes e elementos e da agao. Questdes sobre o
exercicio da acdo. Classificagdo das agdes. Espécies de agdes. Concurso e cumulagcdo de
acdes. 7.3 Sujeitos processuais. Juiz: poderes, deveres e responsabilidade. Impedimento e
suspeigdo. Ativismo judicial. Partes e procuradores. Capacidade processual. Litigancia de ma-
fé. Responsabilidade por dano processual e multa processual. Honorarios advocaticios.
Sucessao e substituicdo das partes. Substituicido dos procuradores. Substituicdo processual.
Pluralidade de partes: litisconsorcio e assisténcia. Intervengcdo de terceiros. 7.4 Ministério
Publico e Auxiliares da Justica. Fungdes do Ministério Publico. Intervengao obrigatéria e
facultativa do Ministério Publico. Falta de intervencdo do Ministério Publico: consequéncias.
Auxiliares da Justiga. Escrivdo ou chefe de secretaria. Oficial de justica. Perito. Impedimento e
suspeigdo. Orgdos do foro extrajudicial. 7.5 Norma processual e norma substancial.
Interpretacéo e integragdo da norma processual. Fatos, atos e negdcios juridicos processuais.
Forma dos atos processuais. Tempo e lugar dos atos processuais. Prazos. Preclusao.
Perfeicdo e eficacia dos atos processuais. Comunicagbes dos atos processuais. Nulidades.
Aproveitamento dos atos processuais. Valor da causa. Incidente de impugnacao ao valor da
causa. 7.6 Processo e procedimento. Principios processuais. Instrumentalidade, efetividade e
utilidade. Principios procedimentais. Conversdo de ritos. Procedimento comum e
procedimentos especiais. Formagao, suspensdo e extingdo do processo. Pressupostos




processuais. 7.7 Procedimento sumario. Peticdo inicial. Resposta do réu. Contestacao,
excecgoes e pedido contraposto. Revelia. Audiéncia de conciliagao, instrugcdo e julgamento. 7.8
Procedimento ordinario. Peticdo inicial. Resposta do réu. Contestagdo, excegdo e
reconvengdo. Reconvengdo e agado duplice. Revelia. Excegbdes processuais e excegoes
substanciais (ou preliminares de mérito). Questdes preliminares e questbes prejudiciais.
Providéncias preliminares. Declaracao incidente (agdo declaratéria incidental). Audiéncia de
conciliagao, instrucao e julgamento. 7.9 Antecipacao dos efeitos da tutela. Tutela especifica das
obrigacdes de fazer e ndo fazer. Tutela antecipada e tutela cautelar: contatos e divergéncias.
Limitagbes e proibigdes na concessdo de provimentos liminares. Elementos conaturais (ou
componentes essenciais) do sistema de tutela juridica (art. 5", XXXV, CF). Antecipagéo dos
efeitos da tutela pretendida no pedido inicial (tutela antecipada anfes da sentenca) e
antecipagdo dos efeitos da sentenga (tutela antecipada na sentencga). Tutela antecipada no
Tribunal. Forma de efetivacdo dos provimentos liminares, cautelares e antecipatérios. Eficacia
da liminar e improcedéncia da demanda. 7.10 Julgamento conforme o estado do processo.
Extingdo do processo. Julgamento antecipado da lide. Saneamento do processo. Saneamento
escrito e saneamento oral nos processos da competéncia da Justiga Federal. 7.11 Instrugdo do
processo. Provas. Disposicdes gerais. Onus probatério. Modalidades de prova. Producéo da
prova. Diligéncias probatérias: art. 130 do CPC. Forga probante dos documentos.
Admissibilidade e valor da prova testemunhal. Prova de fato negativo. 7.12 Sentenca.
Requisitos formais da sentenca. Efeitos da sentenca. Fungao da sentenca. Classificagdo das
sentengas. Sentencgas terminativas. Sentenca liquida e iliquida. Sentencas extra, citra e ultra
petita. Fato e direito supervenientes. Efeitos principais e efeitos secundarios da sentenca.
Embargos de declaragdo. 7.13 Coisa julgada. Coisa julgada formal e coisa julgada material.
Limites objetivos e subjetivos da coisa julgada. Coisa julgada e preclusdo. Coisa julgada e
questdes prejudiciais. Agdo declaratoria incidental. Efeitos da sentengca penal na esfera civel.
Efeitos da sentenca civel na esfera penal. 7.14 Recurso. Conceito. Pressupostos recursais.
Sucumbéncia. Tipologia recursal: apelagédo. agravos, embargos de declaragcdo e embargos
infringentes. Embargos infringentes na execucado fiscal. Remessa ex officio. Proibicdo da
“reformatio in pejus”. Juizo de retratagdo na esfera recursal. Mandado de seguranga como
sucedaneo recursal. 7.15 Liquidagéo de sentenga. Modalidades de liquidagao: a) por calculo do
credor; b) por célculo do contador; c) por arbitramento; d) por artigos. Liquidacao pelo credor e
liquidacao pelo devedor. Procedimento na liquidagdo nas suas diversas modalidades. Corregcao
monetaria na liquidagdo da sentenca. Atualizagao de calculos: procedimento. 7.16 Execugao
em geral. Partes na execugao. Competéncia. Requisitos necessarios para realizar qualquer
execucdo. Titulo executivo judicial e titulo executivo extrajudicial. Execu¢do provisoria da
sentencga. Responsabilidade patrimonial. Disposi¢des gerais na execugdo. Ma-fé processual na
execugao. 7.17 Espécies de execucdo. Execugdo para entrega de coisa. Execugdo das
obrigacdes de fazer e ndo fazer. Execugao por quantia certa contra devedor solvente. Penhora
de titulos da divida publica. Impenhorabilidade do bem de familia. Formagao, suspenséo e
extingdo do processo de execugdo. Execugdo de sentenga de natureza alimentar. Execugéo
contra a Fazenda Publica. Execugdo fiscal. Execucdo de sentenga mandamental. 7.18
Embargos do devedor. Embargos a execug¢ao fundada em sentenca. Embargos a execugao
fundada em titulo extrajudicial. Embargos a arrematagdo e a adjudicagdo. Embargos na
execugao por carta. Embargos a penhora. Embargos do credor. Embargos na agdo monitoria.
Embargos de terceiro. 7.19 Processo cautelar. Competéncia. Condigbes da ac¢do cautelar.
Mérito no processo cautelar. Peticdo inicial. Medida cautelar inaudita altera parte. Medida
cautelar ex officio. Justificagdo prévia. Defesa no processo cautelar. Revelia. Medida cautelar
substitutiva. Medida cautelar satisfativa. Eficacia das medidas cautelares. Ma-fé e perdas e
danos no processo cautelar. Procedimentos cautelares especificos ou nominados. Arresto.
Sequestro. Caucgao. Busca e apreensao. Exibigdo. Produgéo antecipada de prova. Justificagdo
judicial. Medidas cautelares inominadas. Responsabilidade pela execugdo da medida cautelar.
7.20 Procedimentos especiais de jurisdicao contenciosa. A¢do de consignagdo em pagamento.
Acdo de depésito. Agbes possessorias. Agdo de usucapido de terras particulares. Agao de
usucapiao especial. Habilitagao incidente. A¢do monitéria. 7.21 A¢des coletivas. Legitimagao e
interesse de agir nas agdes coletivas. Litisconsércio nas agbes coletivas. Execugdo de
sentenga coletiva. Agdo popular. Agédo civil publica. Mandado de seguranca. Mandado de
seguranca coletivo. Habeas data. Controle difuso da constitucionalidade das leis. Acéo
rescisoria. Agéo declaratéria de nulidade (querella nullitatis). Agao duplice. Cédigo de Defesa
do Consumidor. Juizados Especiais Federais. Acdo de desapropriacdo. Agdes inibitérias. 8.
Direito Penal: 8.1 Aplicagcdo da lei penal no tempo e no espago. Imunidades diplomaticas,



parlamentares e “judiciaria”. 8.2 A teoria do crime. Acao, tipicidade, antijuridicidade e
culpabilidade. Condi¢des de punibilidade. Causas de justificacdo e de exculpagdo. Erro. 8.3
Fases de realizagdo do crime: tentativa, consumacgado, exaurimento. Crime impossivel.
Concurso de crimes. Crime continuado. Concurso aparente de normas. Aberratio ictus e
aberratio delicti. 8.4 Concurso de pessoas. Participagao dolosamente distinta. Circunstancias
comunicaveis e incomunicaveis. Participagdo nas diversas espécies de crimes. 8.5 As penas:
fundamento e finalidades. Cominacédo, aplicacdo e execugao. Penas privativas de liberdade.
Penas restritivas de direitos. Pena de multa. Medidas de seguranga. Suspenséo condicional da
pena e livramento condicional. 8.6 Crimes contra o meio ambiente, a flora e a fauna. 8.7 Crimes
contra a administragdo publica e contra a administragdo da justica. Crimes contra a
organizagéo do trabalho e decorrentes de greve. 8.8 Crime de tortura. Crimes resultantes de
preconceito de raga ou cor. Crimes contra os portadores de deficiéncia. Crimes de
responsabilidade. 8.9 Crimes contra o sistema financeiro, a ordem econémica e as relagdes de
consumo. Crimes contra a previdéncia social e a ordem tributaria. 8.10 Crimes de téxicos.
Crimes politicos. Abuso de autoridade. 9. Direito Processual Penal: 9.1 Constituicdo e
processo penal. Reparticdo constitucional de competéncia. Garantias constitucionais do
processo. Aplicagdo da lei processual penal. 9.2 Inquérito policial. A¢do penal publica. Agéao
penal privada. Agao civil. Agdo penal originaria. 9.3 Jurisdigdo e competéncia. Questdes
prejudiciais. Excegbes. Conflito de competéncia. 9.4 Medidas assecuratérias. Incidentes de
falsidade e de insanidade mental do acusado. Restituicdo das coisas apreendidas. Perdimento.
9.5 Prova. Sujeitos da relagdo processual. Juiz. Ministério Publico. Acusado e seu defensor.
Assistente. Auxiliares do Juizo. 9.6 Prisdo e liberdade proviséria. Atos processuais: forma,
lugar, prazo. Citagbes e intimagbes. Revelia. 9.7 Nulidades. Sentenga. Fixagdo da pena. 9.8
Recursos. Habeas corpus e Mandado de seguranga em matéria penal. Revisdo Criminal. 9.9
Procedimento comum ou ordinario. Procedimento sumario. Lei 9.099/95. 10. Direito do

Trabalho e Previdéncia Social: 10.1 Fundamentos e Autonomia do Direito do Trabalho.
Natureza Juridica do Direito do Trabalho. Relagbes do Direito do Trabalho com os outros
Ramos da Ciéncia Juridica. 10.2 Direito Internacional do Trabalho. 10.3 Fontes, Aplicacdo e
Interpretacédo do Direito do Trabalho. 10.4 Ato Juridico Trabalhista. Prescricdo e Decadéncia.
10.5 Conceito do Contrato Individual do Trabalho. Natureza Juridica do Contrato de Trabalho.
Aspectos Gerais, Especiais e Registros do Contrato de Trabalho. 10.6 Sujeitos do Contrato de
Trabalho. Alteracdo das Condi¢gdes de Trabalho. Suspensdo e Interrupcdo do Contrato.
Cessacdo do Contrato. 10.7 Conteudo do Contrato de Trabalho. 10.8 Remuneragdo. 10.9
Jornada de Trabalho. 10.10 Repouso Semanal Remunerado. 10.11 Férias Anuais
Remuneradas. 10.12 Normas Gerais e Tutelares. 10.13 Medicina, Seguranga e Acidentes do
Trabalho. 10.14 Nacionalizagédo do Trabalho. 10.15 Trabalho da Mulher. 10.16 Trabalho do
Menor. 10.17 Direito Coletivo do Trabalho. Organizag¢ao Sindical. Solugées do Conflito Coletivo.
10.18 Direito Publico do Trabalho. Direito Administrativo e Processual do Trabalho. 10.19
Previdéncia Social. Evolugéo da previdéncia social no mundo e no Brasil. Sistema geral. A Lei
organica. Atividades abrangidas pela previdéncia. Beneficiarios. Custeio. Prestacdes
concedidas pela previdéncia. Acidentes de trabalho. Administragdo e contencioso da
previdéncia social. Disposi¢des penais da previdéncia social. Sistemas especiais. Tendéncias e
rumos gerais da previdéncia social. Seguridade social.
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ANALISTA DE SISTEMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS




1. Microinformatica & Sistemas de Computagdo. Conceitos. Inglés Técnico. Arquitetura de
computadores. Modalidades de processamento. Sistemas de numeragdo. Conceitos.
Hardware. RAID. Tecnologias de armazenamento DAS, NAS e SAN. Software. Sistemas
Operacionais. Ambientes Windows X Linux. Sistemas Distribuidos, Grid Computing e Cloud
Computing. MS-Office2003/2007BR e BrOffice.org 3.2. Instalagéo, configuragdo e operagao.
Imagens. Softwares Corel Draw, Dreamweaver, Fireworks e Flash. Suporte e apoio a Usuario.
Treinamento de usuarios. Disseminagao de conhecimentos de microinformatica e utilizacdo da
Internet. 2. Redes de Computadores e Web. Conceitos. Terminologia. Terminologia.
Comunicacao de Dados. Tipos de sinais. Modalidades de transmissao. Interfaces. Modulagao.
Protocolos. Padrdes. Organismos nacionais e internacionais de padronizagdo. Modelo OSI/ISO.
Meios de transmissdo. Cabeamento estruturado. Normas ABNT. Instalagdo e configuragao.
Topologias. Métodos de acesso. Tecnologias. Redes de alta velocidade. Wireless.
Interconexao de redes. Equipamentos. Arquitetura TCP/IP. Mascara de rede, de tamanho fixo e
de tamanho variavel. Notacdo CIDR. VolP. Seguranga de sistemas, de equipamentos e em
redes. Backup. Criptografia. VPN. Internet X Intranet X Extranet. Modalidades e técnicas de
acesso a Internet. Conceitos. Browsers. Navegacdo e e-mail. Instalacdo e configuragao.
Suporte e Apoio a Usuario. Prestagédo de servigo e suporte as areas usuarias. Executar rotinas
e orientar os usuarios quanto aos procedimentos de seguranca de dados e acesso aplicados
na instalacdo, mantendo atualizado e em operacgéao softwares antivirus. Desenvolvimento de
aplicativos e solu¢des no ambiente Web. Disseminacdo de conhecimentos de microinformatica
e utilizacdo dos recursos na Web. Seguranga de equipamentos, de sistemas, em redes e na
internet. Backup. Virus. Firewall. Criptografia. 3. Algoritmos & Programagéo. Conceitos.
Estruturas de controle e de dados. Formas de representagdo. Construgdo de algoritmos e de
programas. Procedimentos e fungbes. Recursividade. Passagem de parametros. Algoritmos de
busca, pesquisa. Ordenacdo. Arquivo e registro. Programas. Programacgido Estruturada.
Programacédo Orientada a Objetos. Pascal. C, C++ e C#. Cobol. Visual Basic. Delphi. Java.
Applet Java. JavaScript. Plataforma .Net. Ambientes de desenvolvimento JAVA (Eclipse e
NetBeans) e .NET com utilizagdo de IDEs. SERVLETS e JSP (Apache Tomcat,), W3C, HTML,
XHTML, CSS, AJAX. XML, SGML. ASP. PHP. JSP. 4. Bancos de Dados. Conceitos. Arquivos.
Métodos de acesso. Modelagem. Abordagem Relacional. Modelo Entidade-Relacionamento.
Dicionarizagao, restricoes e normalizacbes. Formas Normais. Instalagdo e atualizagdo de
versao de banco de dados. Ferramentas. SGBD. DLL e DML. SQL. Controle de protecéo,
integridade e concorréncia. Interface e conectividade Web. Acesso. Seguranca. Analise,
Modelagem, Projeto e Implementagdo. Bancos de Dados Cliente/Servidor e Orientado a
Objeto. Projeto de bancos de dados. Backup, recuperagéo, administragdo, configuragao,
tunning, deteccao de problemas. Conhecimentos basicos sobre DB2, SQL Server, MySQL e
Oracle. Administracdo e Gerenciamento de bases de dados. 5. Projeto, Anadlise e
Desenvolvimento de Sistemas de Informacdo e Desenvolvimento Web. Conceitos.
Metodologias. Ciclo de Vida. Fases. Projeto, planejamento, analise, requisitos, especificagao,
desenvolvimento e implementacdo de sistemas de informagdo. Engenharia de Software.
Conhecimentos sobre Requisitos e Especificagdo de Sistemas. Metodologias Estruturada,
Essencial e Orientada a Objetos. Prototipagdo. Ferramentas. Modelagem. Diagramas. UML.
Processo Unificado Rational (RUP). Software CASE: Rational Rose e PowerDesigner.
Conhecimentos sobre PERT e MSProject. Arquitetura Cliente/Servidor. Documentagdo técnica
de sistemas. Manutencdo de sistemas. Qualidade de Software (ISO e CMM/CMMI). Testes.
Avaliagdo de sistemas, de produtos e de servigos disponiveis no mercado. Plano Diretor de
Informatica. Planejamento Estratégico de Sistemas de Informagao. Segurancga da Informagéo e
Auditoria de Sistemas. Planejamento e Controle de Projetos. Geréncia de Projetos. Andlise de
Pontos de Funcdo. Modelos PMI/PMBOK, Cobit e ITIL. Sistemas de Apoio a Deciséo.
DataWarehouse. Data Mining. Business Inteligence. Gestdao Empresarial e ERP. SAP R/3.
Seguranga da Informacdo e na Web. Planejamento, Projeto, Analise, Desenvolvimento de
Sistemas para implantagao e operagéao na Web.
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ASSISTENTE SOCIAL — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Surgimento e institucionalizacdo do Servigco Social no Brasil e sua relagdo com a questao
social. A inser¢gdo do Servigo Social no processo de producdo e reproducdo das relacdes
sociais. A trajetdria histérica do Servico Social e o debate contemporéneo da profissao.
Desafios ético-politicos, requisicdes e demandas postas a profissdao. A questdo social no
contexto do neoliberalismo e da reestruturagdo produtiva. O desenvolvimento das Politicas
Sociais no Brasil. Neoliberalismo e Politica social. Seguridade Social. Familia na
Contemporaneidade. Politica Social, Familia e Direitos. Politica de Educacao e neoliberalismo.
Servigo Social e Educacao. Instrumentalidade no exercicio profissional. Planejamento Social.
Avaliacdo de politicas e projetos sociais. Pesquisa social. Estudo social. Assessoria e
Consultoria. Sistematizagdo da Pratica Profissional. Etica Profissional do Assistente Social.
Regulamentacao da profissdo de assistente social. Legislagao social e direitos sociais.
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CONTADOR - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

1. Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, campo de atuagdo, principios fundamentais.
Patriménio: Conceito, Formacgao, composigéo, Ativo, Passivo e Patrimbnio Liquido, Equacgdes e
Variagbes Patrimoniais. Escrituragdo e Langamentos Contabeis: métodos e elementos basicos.
Receitas, Despesas. Principais aspectos Contabeis das Contas Patrimoniais. Valorizagdo e
avaliagao dos estoques: sistemas de controle contabil dos estoques, valorizagao dos estoques,
inventario fisico e controle. Procedimentos contabeis especificos: disponibilidades, provisdo



para devedores duvidosos, duplicatas descontadas, provisdo para desvalorizagdo dos
estoques, ativo imobilizado, depreciagcdo de bens, patrimdnio liquido, despesas pagas
antecipadamente, Investimentos Permanentes — métodos de avaliagdo, Operagdes com
mercadorias, fatos que modificam compra e vendas de mercadorias. Estrutura e Elaboragao
das Demonstragdes Contabeis: Balango Patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio,
Demonstragao de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstracdo das Origens e Aplicacdes
de Recursos, Demonstracdo da Mutagdao do Patrimbnio Liquido, Demonstracao do Fluxo de
Caixa, Demonstracdo do Valor Adicionado - conceitos, objetivos e forma de apresentagéo. ,
Principios Fundamentais de Contabilidade. 2. Contabilidade e Orgamento Publico: Conceito,
Nocdes Gerais, Campo de Atuagcdo. Orgamento Publico: conceito, Ciclo Orgamentario,
Exercicio Financeiro, Principios Orgcamentarios, Créditos Adicionais. Tipos de Orgamento.
Orcamento-Programa: conceito, finalidade e objetivos. Instrumentos de Planejamento
Governamental: Plano Plurianual (PPA), Diretrizes Orcamentarias (LDO) e a Lei Orgcamentaria
Anual (LOA). Receita Publica: Conceito, Classificagdes, Receita Orgamentaria e Extra-
orcamentaria. Classificagdo Orgamentaria. Estagios da Receita. Divida Ativa. Despesa Publica:
Conceito e classificagbes. Despesa Orgamentaria e Extra-orcamentaria. Classificagdo
Orgcamentaria. Estagios da Despesa. Restos a Pagar. Adiantamento ou Suprimento de Fundos.
Despesas de Exercicio Anteriores. Divida Publica. Sistemas de Contas: Orgamentario,
Financeiro, Patrimonial e Compensado. Escrituragdo dos principais fatos. Variagcbes
Patrimoniais. Demonstragdes Contabeis: Balango Orgamentario, Balango Financeiro, Balango
Patrimonial, Demonstracao das Variacées Patrimoniais e a Demonstracdo do Fluxo de Caixa:
estrutura e técnica de elaboracdo. Bens Publicos: conceito, classificagdes e inventario. A Lei de
Responsabilidade Fiscal: Introducdo; Receita Corrente Liquida; disposicdo sobre a Lei de
Diretrizes Orgcamentaria; Lei Orgamentaria Anual; Execugdo Orcamentaria; Receita Publica;
Despesa Publica; Transferéncias Voluntarias; Divida e Endividamento; Reserva de
Contingéncia; Contingenciamento de Dotagdes; Gestdo Patrimonial; Transparéncia, Controle e
Fiscalizagado; Relatério Resumido da Execug¢do Orgamentaria; Relatério da Gestado Fiscal. 3.
Contabilidade de Custos: Terminologias utilizadas em Custos: Gastos, Custo, Despesa e
Perda. Classificagdes de Custos e de Despesas. Custos Primarios, de Transformagédo e de
Produtos Fabricados. Custeios por Absor¢éo e Variavel. Matérias-primas, Mao-de-obra, Custos
Indiretos de Fabricagdo, Ordem de produgéo e produgdo continua. Margem de Contribui¢ao.
Ponto de Equilibrio.
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ENGENHEIRO — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



1. Servigos preliminares: Levantamentos Topograficos; Estudos Geotécnicos; Cronogramas;
Orcamentos; Padronizagdo de Plantas e Croquis. 2. Movimento de terras: Cortes e aterros. 3.
Materiais de Construgcdao: Concreto Simples; Concreto Armado; Argamassas; Materiais
Ceramicos; Materiais Betuminosos; Madeira; Aco. 4. Resisténcia dos Materiais: Tragao,
compressao, cisalhamento. 5.Técnicas da Construgao: Sistemas de Fundacdes; Sistemas de
Piso; Sistemas de Paredes; Sistemas de Cobertura; Portas e Janelas. 6. Instalagées
Elétricas. 7. Instalagdes Hidraulicas Prediais: Instalagdes de Agua Potavel; Instalagbes de
Esgotos Sanitarios e de Aguas Pluviais; Tecnologia dos Materiais de Instalagdes Hidraulicas e
Sanitarias. 8. Sistemas Urbanos de Hidraulica Aplicada: Sistemas de Abastecimento de
Agua; Sistemas de Esgoto Sanitario; Sistemas de Agua Pluvial.
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PETRUCCI, Eladio G. Concreto de Cimento Portland. Ed. Globo.

PETRUCCI, Eladio G. Materiais de Constru¢ao. Ed. Globo.

PINTO, N.L.S., HOLTZ, A.C.T., MARTINS, J.A., GOMIDE, F.L.S., Hidrologia basica, Ed.
Blutcher.

PFEIL, Walter. Concreto Protendido. Livros Técnicos e Cientificos S/A, 2ed. 1988.

PFEIL, Walter. Estruturas de Madeira. Livros Técnicos e Cientificos S/A, 6ed., 2003.

PFEIL, Walter. Estruturas de Aco. Livros Técnicos e Cientificos S/A., 7ed., 2000.

SUSSEKIND, J. C. Curso de Analise Estrutural. Vols. 1, 2 e 3. Editora Globo, 1989.
SUSSEKIND, J. C. Curso de Concreto. Vols. | e |l. Editora Globo, 3. ed., 1983.

TIMOSHENKO, S. P. e GERE, J. E. Mecanica dos Sélidos. Vols. 1 e 2. Editora LTC, 1994.

NUTRICIONISTA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Nutrientes: definicbes e classificagdo; fungdes, digestdo, absorcdo, transporte e excregao.
Energia. Agua, eletrdlitos e equilibrio 4cido-base. Fontes alimentares. Deficiéncia e toxicidade.
Nutrigao: alteracdes fisioldgicas nos diversos ciclos de vida: primeiro ano de vida, pré-escolar,
escolar, adolescente, gestante, nutriz e adulto recomendagbdes nutricionais. Avaliagao
Nutricional: conceitos, métodos de avaliagdo nos diferentes ciclos de vida; Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional. Terapia Nutricional: nas doengas cardiovasculares; do
sistema digestério e glandulas anexas; nas afecgdes enddcrinas e do metabolismo; do sistema
renal e das vias urinarias; nas doengas infectoparasitarias; nos disturbios metabdlicos; no
Cancer; na SIDA, na obesidade; nas anemias; nas alergias e intolerancias alimentares; nas
doengas reumaticas; na desnutricdo protéico-energética. Métodos de Terapia Nutricional.
Epidemiologia dos Disturbios Nutricionais: obesidade, desnutricdo protéico-energética;
anemia ferropriva; hipovitaminose A; deficiéncia de iodo. Controle Higiénico-Sanitario:
fundamentos microbiolégicos; contaminagdo, alteragdo e conservacdo de alimentos;
toxinfeccbes alimentares. Técnica Dietética: conceitos, classificagdo, caracteristicas dos
alimentos; pré-preparo e preparo dos alimentos. Educagdo, Salude e Nutricdo: aspectos,
conceitos e métodos de ensino envolvidos na pratica da Educacdo e Saude. Evolugdo e
mudangas nos habitos alimentares. Politicas, Programas e Projetos de Saude: SUS; Politica



Nacional de Alimentagdo e Nutricdo; Programa Saude da Familia; Projeto de Promocgao da
Saude; Programa de Humanizagdo no Pré-natal e Nascimento; Iniciativa Hospital Amigo da
Crianca.

Sugestées Bibliograficas:

MAHAN, K.L.; Escott-Stump, S. Krause: Alimentos, nutricdo e dietoterapia. 122 ed. Rio de
Janeiro. Elsevier, 2010.

ROSA, G. Avaliagédo Nutricional do Paciente Hospitalizado - Uma Abordagem tedrico-pratica. 12
edigdo. Editora Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2008.

PEREIRA, AF e BENTO, CT. Dietoterapia — Uma Abordagem pratica. 1% edigdo. Editora
Guanabara Koogan, Rio de Janeiro, 2007.

ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA. Nutricdo em obstetricia pediatrica. Rio de Janeiro:
Cultura Médica, 2009.

PHILIPPI, ST. Nutricdo e Técnica Dietética. 2% ed. revisada e atualizada. Manole, S&o Paulo,
20086.

SILVA Jr, EA. Manual de Controle Higiénico-sanitario em Servigo de Alimentagao. 6° edigéo.
Livraria Varela. Sdo Paulo, 2008.

BATISTA FILHO, M.; RISSIN, A. A transigédo nutricional no Brasil: tendéncias regionais e
temporais. Cadernos de Saude Publica, Rio de Janeiro, v. 19, Supl. 1, p. S181-S191, 2003.

BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Familia: uma estratégia para a reorientagdo do modelo
assistencial. Brasilia: Ministério da Saude, 1997b

. Ministério da Saude. Assisténcia pré-natal: manual técnico. 3. ed. Brasilia: Ministério
da Saude, 2000.

Ministério da Saude. Dez passos para uma alimentagdo saudavel. Guia alimentar para
criangas menores de dois anos. Um guia para o profissional da saude na atengdo basica .
Brasilia, 2010.

. Ministério da Saude. Vigilancia alimentar e nutricional - SISVAN: orienta¢des basicas
para a coleta, processamento, analise de dados e informagédo em servicos de saude— Brasilia:
Ministério da Saude, 2004.

. Ministério da Saude. Agenda de compromissos para a saude integral da crianca e
redugao da mortalidade infantil. Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

. Ministério da Saude Secretaria-Executiva Nucleo Técnico da Politica Nacional de
Humanizagao. Politica Nacional de Humanizagdo. A Humanizagdo como Eixo Norteador das
Praticas de Atencdo e Gestdo em Todas as Instancias do SUS. Humaniza SUS Brasilia — DF
2004, Série B. Textos Basicos de Saude [www.saude.gov.br/bvs].

. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Coordenagéo-Geral da Politica
de Alimentagdo e Nutricdo. Guia alimentar para a populagdo brasileira: Promovendo a
alimentagdo saudavel. Brasilia : Ministério da Saude, 2005. 236p. — (Série A. Normas e
Manuais Técnicos).

. Ministério da Saude. Protocolos do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional —
SISVAN na Assisténcia a Saude. Brasilia,DF: MS, 2008.

. Ministério da Salde. Secretaria de Atengdo a Saude. Departamento de Atencao
Basica. Obesidade. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. 108 p. il. - (Cadernos de Atencao
Basica, n°® 12) (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

BRASIL. Portaria n® 710 de 10/06/1999. Politica Nacional de Alimentagao e Nutricdo, 1999.
BRASIL. Portaria 1395/GM de 10/12/1999 — Politica de Saude do Idoso, 1999.

BRASIL. Projeto de Lei da Camara n° 81 de 2006. Cria o sistema nacional de seguranca
alimentar e nutricional.

BUSS, P. M. Promogéao da saude e qualidade de vida. Cadernos de Saude Coletiva, n° 5, n°1,
p. 163-177, 2000.

CONSEA. Principios e diretrizes de uma Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional. Brasilia:
Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional. 2004.

INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA. Andlise da disponibilidade
domiciliar de alimentos e do estado nutricional no Brasil: pesquisa de orgcamentos familiares
2002-2003. Rio de Janeiro, 2004. < www.ibge.org.br>

MATTOS, R.A . Os sentidos da integralidade: algumas reflexdes acerca dos valores que
merecem ser defendidos. In: Pinheiro, R; Mattos R.A. (org) Os sentidos da integralidade na
atencao e no cuidado a saude. Rio de Janeiro: IMS/UERJ/ABRASCO, 2001, p 39-64.




SILVA, D. O. et al. SISVAN: Instrumento para o Combate aos Disturbios Nutricionais em
Servigo de Saude. O Diagnoéstico Coletivo. Rio de Janeiro: Centro de Referéncia de
Alimentacao e Nutrigdo - Regido Sudeste, 2000.

SMEKE, E. L. M.; OLIVEIRA, N. L. S. Educagcdo em saude e concepcbes de sujeito. In:
VASCONCELOS, E. M. A saude nas palavras e nos gestos: reflexdes da rede educagéo
popular e saude. Sao Paulo: Hucitec, 2001.

NIiVEL MEDIO ESPECIALIZADO

PORTUGUES (PARA TODOS OS CARGOS)

Compreensao e interpretacao de texto. Uso formal e informal da lingua. Norma culta. Uso da
lingua e adequacdo ao contexto. Elementos da comunicagdo. Coeréncia e coesao textual.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Polissemia. Ambiguidade.Valor
seméantico e emprego dos conectivos. Fungbes da linguagem. Vocabulario: uso proprio e
figurado da linguagem. A estrutura da frase; ordem direta e indireta do discurso frasal.
Ortografia. Acentuagédo. Pontuacdo. Ortoepia e prosddia. Estrutura e formacgéo de palavras.
Classes gramaticais. Processos de coordenacdo e subordinacdo (valores semanticos).
Funcbes sintdticas. Flexdo das palavras. Flexdo verbal: verbos regulares, irregulares,
defectivos e andmalos; vozes verbais, locugdes verbais e tempos compostos. Posi¢do do
pronome atono. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal.

Sugestées Bibliograficas:

ABREU, Anténio Sudarez: Curso de redacdo.11 ed. Sdo Paulo: Atica, 2001.

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 1ed. R. J. : Editora Lucerna,
2004.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira: 2000.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicagao em prosa moderna. 19 ed. Rio de Janeiro: Fundagao
Getulio Vargas, 2000.

PLATAO & FIORIN. Para entender o texto. 1 ed. Sao Paulo: Atica, 2000.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica. 15 ed. Sao Paulo: Atual Editora, 1999.

RACIOCINIO LOGICO (para todos os cargos)

Conjuntos e suas operagdes. NUmeros naturais, inteiros, racionais e reais e suas operagoes.
Representacdo na reta. Potenciagdo e radiciagdo. Geometria plana: distancias e angulos,
poligonos, circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relagbes métricas no tridngulo
retangulo. Medidas de comprimento area, volume, massa e tempo. Algebra béasica: expressdes
algébricas, equacdes, sistemas e problemas do primeiro e do segundo grau. Nogao de fungéo,
fungdo composta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrbes, progressdes aritmética e
geomeétrica. Proporcionalidade direta e inversa. Juros. Problemas de contagem e nocéo de
probabilidade. Ldégica: proposi¢cdes, negagao, conectivos, implicagdo, equivaléncia. Plano
cartesiano: sistema de coordenadas, distancia. Problemas de légica e raciocinio.

Sugestées Bibliogréficas:

Bianchini, E.B. — Matematica, 8° e 9° anos — Editora Moderna, SP )

Dante, L.R.D. — Matematica, Contexto e aplicagbes, volume Unico — Editora Atica, SP
Quilelli, Paulo — Raciocinio légico matematico — Editora Ferreira, RJ

Morgado, A.C. e Cesar, B. — Raciocinio Idgico quantitativo — Editora Campus, RJ

OPERADOR DE MICRO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS



1. Microinformatica — Arquitetura de Computadores, Redes de Computadores, Web e
Seguranga. Conceitos. Inglés Técnico. Modalidades de processamento. Organizagdo e
Arquitetura de computadores. Sistemas de Numeragédo. Hardware: componentes e fungdes,
instalacao e configuracdo. Placa-Mae. Barramento. Interfaces. Microprocessadores. Memorias.
Dispositivos para armazenamento de dados e de entrada/saida de dados. Midias. RAID.
Tecnologias de armazenamento DAS, NAS e SAN. Software basico. Sistemas operacionais,
compiladores, utilitarios e aplicativos. Operagdo de microcomputadores. Ambientes Windows,
Linux e Unix. Pacotes MSOffice 2003/2007 BR e BROffice.org 3.2. Uso dos recursos dos
softwares Corel Draw, Photoshop e Flash. Redes de Computadores. Meios de Transmissao.
Cabeamento Estruturado. Normas ABNT. Topologias. Protocolos. Tecnologias. Padrdes.
Equipamentos. Modelo OSI/ISO. Arquitetura TCP/IP. Administracdo, Recomendacgdes,
Instalacdo e Operagdo de redes de computadores. Web. Internet X Intranet X Extranet.
Browsers. Modalidades de acesso. Navegagdo e pesquisa. Browser. Correio eletronico.
Outlook, Thunderbird, IncrediMail e WebMail. Seguranga em informatica: conceitos,
equipamentos, virus, backup, firewall, prevengdo. Seguranga fisica e logica. Seguranca de
equipamentos, de sistemas, em redes e na internet. Backup. Virus. Criptografia.
Procedimentos. Contramedidas. Firewall. VPN. Prevencdo. 2. Sistemas de Informagao.
Conceitos basicos. Planejamento Estratégico. Plano Diretor de Informatica. Tecnologia da
Informacao. Aspectos técnicos. Conhecimentos sobre supervisdo, coordenagio, orientagao e
controle referentes a projetos de sistemas de programacdo. Nocbes sobre as abordagens
Estruturada, Essencial e Orientada a Objetos. UML. RUP. Conhecimentos sobre elaboracdo de
Normas e Manuais. Conhecimentos basicos sobre seguranca de sistemas de informagao. 3.
Bancos de Dados. Conceitos. Modelagem. Abordagem Relacional. Ferramentas. Diagramas.
SGBD. DDL X DML. SQL. Conhecimentos basicos sobre MySQL, Oracle e SQL Server. 4.
Algoritmos e Linguagens de Programagdo. Conceitos. Formas de representagdo de
algoritmos: fluxograma e pseudocodigo. Estruturas de controle e de dados. Procedimentos.
Fungbes. Recursividade. Passagem de parametros. Construgdo de algoritmos. Técnicas de
Programacao. Algoritmos de busca, de pesquisa e de ordenagéo. Nogdes de Pascal, C, C++,
C#, Cobol, Java, JavaScript, Visual Basic e Delphi. HTML, XHTML, XML, CSS, ASP e PHP.

Sugestées Bibliograficas:

BATISTA, Emerson de Oliveira. Sistemas de Informacgédo, Saraiva, 2006.

BEZERRA, Eduardo. Principios de Analise e Projeto de Sistemas com UML, Campus, 2003.
BOWERS, Michael. Profissional Padrées de Projeto com CSS e HTML, Alta Books, 2008.
BURNETT, Steve & PAINE, Stephen. Criptografia e Sequranga O Guia Oficial RSA, Campus,
2002.

CANTU, Marco. Dominando o DELPHI 7, Pearson/Makron Books, 2003.

DAMAS, Luis. SQL — Structured Query Language, LTC, 2007.

DATE, C. J. Introdugéao a Sistemas de Banco de Dados, Campus, 2004.

DEITEL, H. M. & DEITEL, P. J. Java: Como Programar, Bookman, 2002.

ERICKSON, Jon. HACKING, Digerati Books, 2009.

FLANAGAN, David. JavaScript O Guia definitivo, Bookman, 2002.

FORBELLONE, A. L. V. & EBERSPACHER, H. F. Légica de Programagéo: a Construgéo de
Algoritmos e Estruturas de Dados, Makron Books, 2005.

FOROUZAN, Behrouz A. Comunicagdo de Dados e Redes de Computadores, McGraw Hill,
2008.

LAUDON, K. C. & LAUDON, J. P. Sistemas de Informacées Gerenciais, Pearson/Prentice Hall,
2004.

Manuais Técnicos, Help/Ajuda de software e Normas ABNT.

MANZANO, José Augusto N. G. Visual Basic 6, Erica, 1999.

NAKAMURA, Emilio Tissato & GEUS, Paulo Licio de. Seguran¢ca de Redes em Ambientes
Corporativos, Novatec, 2007.

NEMETH, Evi & SNYDER, Garth & HEIN, Trent R. Manual Completo do Linux — Guia do
Administrador, Pearson/Makron Books, 2004.

O’BRIEN, James A. Sistemas de Informacdo e as Decisbes Gerenciais na Era da Internet,
Editora Saraiva, 2004.

PRATES, Rubens. ASP — Guia de Consulta Rapida, Novatec, 2000.

RUMBAUGH, J. & BOOCH, G. & JACOBSON, I. UML: Guia do Usuario, Campus, 2005.



RUMBAUGH, James & BLAHA, Michael. Modelagem e Projetos Baseados em Objetos com
UML2, Campus, 2006.

SOMMERVILLE, S. Engenharia de Software, Person Education do Brasil, 2007.

VEJGA, Roberto G. A. Comandos do Linux - Guia de Consulta Rapida, Novatec, 2006.

TECNICO DE CONTABILIDADE — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Contabilidade Geral: Conceito, objetivos, campo de atuagdo, principios fundamentais e as
normas brasileiras de contabilidade. O Sistema de informagbes contabeis. Patrimdnio:
Formagdo, composi¢cdo, Ativo, Passivo e Patrimbnio Liquido, Equag¢des e Variagdes
Patrimoniais. Escrituragdo: Plano de Contas e Langamentos Contabeis - Métodos, Sistemas e
Elementos basicos. Receitas, Despesas. Principais aspectos Contabeis das Contas
Patrimoniais: Ajustes de Exercicios Anteriores. Operagbes com mercadorias, Avaliagdo dos
Estoques. Tributos incidentes sobre compras e vendas de mercadorias/produtos/servigos.
Investimentos Permanentes. Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustdo. Reservas, Provisdes e
Retengédo de Lucros: conceitos, tipos, contabilizagdo e apresentagédo. Variagbes Monetarias
Ativas e Passivas. Reavaliagdo de Ativos. Ag¢des em Tesouraria, Dividendos. Estrutura e
Elaboragdo das Demonstragbes Contabeis: Balango Patrimonial, Demonstragdo do Resultado
do Exercicio, Demonstracdo de Lucros ou Prejuizos Acumulados, Demonstragdo do Fluxo de
Caixa, Demonstracdo da Mutagao do Patriménio Liquido, Demonstragdo do Valor Adicionado:
conceitos, objetivos e forma de apresentagdo. Procedimentos contabeis: duplicatas
descontadas, despesas antecipadas, empréstimos e financiamentos, provisdo para o imposto
de renda e contribuicdo social. Contabilidade e Orgamento Publico: Orgcamento Anual, Ciclo
Orcamentario, Exercicio Financeiro, Principios Orcamentarios, Créditos Adicionais. Orgamento-
Programa, Receita Publica: Conceito, Receita Orgamentaria e Extra-orgamentaria.
Classificacdo Orgcamentaria. Estagios da Receita. Divida Ativa. Despesa Publica: Conceito -
Despesa Orgamentaria e Extra-orgamentaria. Classificagcdo orgamentaria. Estagios da
Despesa. Restos a Pagar ou Divida Passiva. Adiantamento ou Suprimento de Fundos.
Despesas de Exercicio Anteriores. Divida Publica. Contabilidade: conceito, definigdo, exercicio
financeiro. Regimes contabeis: regime de caixa, regime de competéncia, regime misto.
Variagdes patrimoniais. Escrituragao e registros dos principais fatos da gestao publica: sistema
orcamentario, sistema financeiro, sistema patrimonial, sistema de compensacao, finalidades e
contas. Demonstragdes contabeis: conceito, estrutura e técnica de elaboracdo: Balango
orcamentario, financeiro, patrimonial e demonstragdo das variagbes patrimoniais.
Responsabilidade Fiscal: Introducdo; Receita Corrente Liquida; disposicdo sobre a Lei de
Diretrizes Orgamentaria; Lei Orgamentaria Anual; Execugdo Orcamentaria; Receita Publica;
Despesa Publica; Transferéncias Voluntarias; Divida e Endividamento; Reserva de
Contingéncia; Contingenciamento de Dotagbes; Gestdo Patrimonial; Transparéncia, Controle e
Fiscalizagao; Relatério Resumido da Execugdo Orgamentaria; Relatério da Gestao Fiscal.

Sugestées Bibliograficas:

FRANCO, Hilario. Contabilidade geral. 23. ed. Atlas, 1996.

FIPECAFI. Manual de contabilidade das sociedades por agbes. 7. ed. Atlas, 2007.
GIACOMONI, James. Orcamento publico. 14. ed. Atlas, 2007.

KOHAMA, Heilio. Balangos publicos: teoria e pratica. 2. ed. Atlas, 2000.

KOHAMA, Heilio. Contabilidade publica: teoria e pratica. 82. Edigao. [s.l.]: Atlas, 2001.
MARION, José Carlos. Contabilidade empresarial. 10. ed. Atlas, 2003.

NEVES, Silvério. VICECONTI, Paulo E. Contabilidade basica. 13. ed. Frase, 2006.
PADOVEZE, Clovis Luis. Manual de contabilidade basica. 5. ed. Atlas, 2004.

SILVA, Lino Martins da. Contabilidade governamental: um enfoque administrativo. 8. ed. Atlas.
SLOMSKI, Valmor. Manual de contabilidade publica: um enfoque na contabilidade municipal. 2.
ed. Editora Atlas.

LEI n.° 4.320, de 17 de margo de 1964.

Constituicdo Federal de 1988 (Titulo VI, Capitulo II, Segéo II).

LEI n.° 6.404, de 15 de dezembro de 1976. (com atualizagcbes posteriores)

LEI Complementar n® 101/00 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBCSP — T16

NiVEL MEDIO



PORTUGUES (para todos os cargos)

Compreensao e interpretacao de texto. Uso formal e informal da lingua. Norma culta. Uso da
lingua e adequacdo ao contexto. Elementos da comunicagédo. Coeréncia e coesao textual.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia. Polissemia. Ambiguidade.Valor
seméantico e emprego dos conectivos. Fungbes da linguagem. Vocabulario: uso proprio e
figurado da linguagem. A estrutura da frase; ordem direta e indireta do discurso frasal.
Ortografia. Acentuagéo. Pontuagdo. Ortoepia e prosédia. Estrutura e formagédo de palavras.
Classes gramaticais. Processos de coordenagdo e subordinagdo (valores semanticos).
Fungdes sintaticas. Flexdo das palavras. Flexdo verbal: verbos regulares, irregulares,
defectivos e andmalos; vozes verbais, locugdes verbais e tempos compostos. Posi¢cdo do
pronome atono. Regéncia nominal e verbal. Crase. Concordancia nominal e verbal.

Sugestées Bibliogréficas:

ABREU, Anténio Sudrez: Curso de redacdo.11 ed. Sao Paulo: Atica, 2001.

BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. 1ed. R. J. : Editora Lucerna,
2004.

FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. Novo dicionario da lingua portuguesa. Rio de
Janeiro: Nova Fronteira: 2000.

GARCIA, Othon Moacir. Comunicacdo em prosa moderna. 19 ed. Rio de Janeiro: Fundagao
Getulio Vargas, 2000.

PLATAO & FIORIN. Para entender o texto. 1 ed. Sao Paulo: Atica, 2000.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica. 15 ed. Sao Paulo: Atual Editora, 1999.

RACIOCINIO LOGICO (para todos os cargos)

Conjuntos e suas operagdes. NUumeros naturais, inteiros, racionais e reais e suas operagoes.
Representacdo na reta. Potenciacdo e radiciagdo. Geometria plana: distancias e angulos,
poligonos, circunferéncia, perimetro e area. Semelhanca e relacdes métricas no tridngulo
retangulo. Medidas de comprimento &rea, volume, massa e tempo. Algebra béasica: expressées
algébricas, equacgdes, sistemas e problemas do primeiro e do segundo grau. Nogéo de fungao,
fungdo composta e inversa. Sequéncias, reconhecimento de padrdes, progressdes aritmética e
geométrica. Proporcionalidade direta e inversa. Juros. Problemas de contagem e nogao de
probabilidade. Logica: proposi¢gdes, negacao, conectivos, implicacdo, equivaléncia. Plano
cartesiano: sistema de coordenadas, distancia. Problemas de légica e raciocinio.

Sugestées Bibliogréficas:

Bianchini, E.B. — Matematica, 8° e 9° anos — Editora Moderna, SP

Dante, L.R.D. — Matematica, Contexto e aplicagdes, volume unico — Editora Atica, SP
Quilelli, Paulo — Raciocinio légico matematico — Editora Ferreira, RJ

Morgado, A.C. e Cesar, B. — Raciocinio Idgico quantitativo — Editora Campus, RJ

AGENTE ADMINISTRATIVO - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Redagao prépria de correspondéncias e documentos em geral. Normas para elaboragéo de
textos, envelope e enderegcamento postal. Servicos da Empresa Brasileira de Correios e
Telégrafos. Relatdrios. Redacgéo Oficial — Correspondéncia e Atos Oficiais, Modelos Oficiais,
Oficios e Requerimentos. Abreviaturas, siglas e simbolos. Documentos Oficiais — Leis,
Decretos, Resolugdes, Portarias, Apostilas, etc. Pronomes de Tratamento. Documentagéo e
Arquivo.

Normas para Licitagdes e Contratos da Administragdo Publica: Capitulo | - Das Disposi¢oes
Gerais: Artigos 1° ao 16; Capitulo Il - Da Licitagcdo: Artigos: 20 ao 25; Da Habilitagdo: Artigos
27 ao 32; Do Procedimento e Julgamento: Artigo 38 a 53; Dos Contratos: Artigos 54 a 59;
Nocdes de Estatistica: Conceito Basicos: populagdo, amostra, nogdes de probabilidade,
variaveis e atributos, apresentagdo de dados (tabelas e graficos), frequéncia e intervalo de



classe. Medidas de Posi¢cdo: média aritmética simples e ponderada, médias geométrica e
harménica, moda e mediana.

Microinformatica. Conceitos. Hardware: componentes e fungdes, siglas, tipos, caracteristicas,
barramentos e interfaces, conexdes, equipamentos, midias, conectores, operacdo de
microcomputadores. Dispositivos de entrada, de armazenamento e de saida/entrada/saida de
dados. Software bésico e aplicativo. Sistemas Operacionais Windows XP/Vista/7 e Linux —
tipos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado e emprego de recursos. Formatos de arquivos
e extensoes. Interface Gréafica — Windows Explorer, KDE e GNOME.. Utilizacdo dos recursos.
Execucdo de procedimentos operacionais de rotina, utilizando software ou aplicativos
instalados nas areas de atuagdo. MSOffice 2003/2007BR (Word, Excel e Powerpoint) X
BROffice.org 3.2.1 (Writer, Calc e Impress) - conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de
teclado, uso do software e emprego dos recursos. Redes de Computadores, Internet X
Intranet X Extranet. Conceitos, caracteristicas, modalidades e técnicas de acesso, browsers,
Internet Explorer X Mozilla Firefox, navegacdo, imagens e formatos, pesquisa, atalhos de
teclado, e-mail, WebMail X Outlook X Thunderbird X IncrediMail, uso e emprego dos recursos.
Protecao e Seguranga. Conceitos. Backup. Seguranga de equipamentos, de sistemas, de
redes e na internet, virus, antivirus, firewall, cuidados e medidas de protecao.

Sugestées Bibliograficas:
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CANTALICE, Wagner. Excel do Basico ao Avangado, Brasport, 2008.

CANTALICE, Wagner. Manual do Usuario 5 em 1: Windows Word PowerPoint Excel Internet,
Brasport, 2006.

CANTALICE, Wagner. Usando o Computador na Melhor Idade sem Limites, Brasport, 2008.
LElI FEDERAL n° 8.666, de 21 de junho de 1993: Normas para Licitagdes e Contratos da
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MANZANO, Jodo Carlos N. G., MANZANO, André Luiz N. G. Estudo dirigido de Microsoft
Windows XP, 72 ed., Erica, 2007.

MANZANO, André Luiz N. G. & TAKA, Carlos Eduardo M. Estudo dirigido de Microsoft
Windows 7 Ultimate, Erica, 2010.

MANUAIS TECNICOS E HELP/AJUDA DE SOFTWARE.

MANUAL DE REDACAO OFICIAL DO PODER EXECUTIVO DO ESTADO DO RIO DE
JANEIRO - aprovado pelo Decreto Estadual n° 28.169 de 20 de abril de 2001.

MEDEIROQOS, J. Bosco e HERNANDES, Sonia. Manual da Secretaria — 9 ed. Sao Paulo: Editora
Atlas, 2004.

MEDEIRQOS, J. Bosco. Correspondéncia — Técnicas de Comunicagado Criativa. 18 ed. Sao
Paulo: Editora Atlas, 2006

MUELLER, John Paul. Aprenda Microsoft Windows XP em 21 dias, Makron Books, 2003.
SAWAYA, Marcia Regina. Dicionario de Informatica e Internet: Inglés/Portugués, Nobel, 2003.
STANEK, William R. Microsoft Windows XP Professional, Guia de Bolso do Administrador,
Bookman, 2006.

VELLOSO, F. C. Introducao a Informatica — Conceitos, 72 edigdo, Campus, 2003

INSPETOR DE ALUNOS | - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Principais aspectos da organizacdo e funcionamento da Educagdo Nacional — a Lei de
Diretrizes e Bases da Educagao Nacional. Medidas e dispositivos legais de protecéo a crianga
e ao adolescente — o Estatuto da Criangca e do Adolescente. Escola, Democracia e Cidadania :
autonomia e autogestao; no¢des de teorias da educagao.

Microinformatica. Conceitos. Hardware: componentes e fungdes, siglas, tipos, caracteristicas,
barramentos e interfaces, conexdes, equipamentos, midias, conectores, operacdo de
microcomputadores. Dispositivos de entrada, de armazenamento e de saida/entrada/saida de
dados. Software basico e aplicativo. Sistemas Operacionais Windows XP/Vista/7 e Linux —
tipos, caracteristicas, icones, atalhos de teclado e emprego de recursos. Formatos de arquivos
e extensoes. Interface Grafica — Windows Explorer, KDE e GNOME.. Utilizagao dos recursos.
Execucdo de procedimentos operacionais de rotina, utilizando software ou aplicativos
instalados nas areas de atuagdo. MSOffice 2003/2007BR (Word, Excel e Powerpoint) X
BROffice.org 3.2.1 (Writer, Calc e Impress) - conceitos, caracteristicas, icones, atalhos de



teclado, uso do software e emprego dos recursos. Redes de Computadores, Internet X
Intranet X Extranet. Conceitos, caracteristicas, modalidades e técnicas de acesso, browsers,
Internet Explorer X Mozilla Firefox, navegacdo, imagens e formatos, pesquisa, atalhos de
teclado, e-mail, WebMail X Outlook X Thunderbird X IncrediMail, uso e emprego dos recursos.
Protecao e Seguranga. Conceitos. Backup. Seguranga de equipamentos, de sistemas, de
redes e na internet, virus, antivirus, firewall, cuidados e medidas de protecao.
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LElI FEDERAL n°® 9394/96 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - considerar os
seguintes Artigos e respectivos paragrafos e incisos, quando houver: 1°, 2°, 3°, 4° 5° 6°, 12,
13, 14, 18, 21, 22, 24 (incisos | e VI), 28, 29, 30, 32, 34, 37, 38 e 58.

LElI FEDERAL n° 8069/90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

MANZANO, Jodo Carlos N. G., MANZANO, André Luiz N. G. Estudo dirigido de Microsoft
Windows XP, 72 ed., Erica, 2007.

MANZANO, André Luiz N. G. & TAKA, Carlos Eduardo M. Estudo dirigido de Microsoft
Windows 7 Ultimate, Erica, 2010.
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MUELLER, John Paul. Aprenda Microsoft Windows XP em 21 dias, Makron Books, 2003.
SAVIANI, Dermeval. Escola e Democracia. 33. ed. S&o Paulo: Autores Associados, 2000.
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STANEK, William R. Microsoft Windows XP Professional, Guia de Bolso do Administrador,
Bookman, 2006.
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