EMPRESA BAIANA DE AGUAS E SANEAMENTO S.A. (EMBASA)
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS EM CARGOS DE NiVEL SUPERIOR E DE NiVEL MEDIO
EDITAL N2 1 — EMBASA, DE 30 DE OUTUBRO DE 2009

O Presidente da EMPRESA BAIANA DE AGUAS E SANEAMENTO S.A. (EMBASA), no uso de suas
atribuicdes e autorizado, em 6 de janeiro de 2009, pelo Conselho de Administragao, em conformidade com
o disposto no artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 14 da Constituicao Estadual, faz saber que fard
realizar, em locais, datas e hordrios a serem oportunamente divulgados, concurso publico para provimento
de 2.270 vagas em cargos de nivel superior e de nivel médio do Quadro de Pessoal da EMBASA, mediante as
condicOes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso publico sera executado pelo Centro de Selegdo e de Promogdo de Eventos da Universidade
de Brasilia (CESPE/UnB), nos termos do Contrato n? 759/09, celebrado com a Fundacdo Universidade de
Brasilia (FUB), cujo resumo foi publicado no Didrio Oficial do Estado da Bahia (DOE), na edi¢do de 10 e 11 de
outubro de 2009, obedecidas as normas deste edital.

1.2 O concurso destina-se ao provimento dos cargos de Analista de Saneamento e de Assistente de
Saneamento, nas funcdes relacionadas no item 2 deste edital. As fun¢des que vierem a vagar dentro do
prazo de validade, previsto neste edital, serdo preenchidas pelo cadastro reserva. Por cadastro reserva
entende-se o conjunto de candidatos aprovados e relacionados na listagem final de aprovados.

1.3 O concurso publico de que trata este edital compreenderad as seguintes fases:

a) exame de habilidades e conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas, todas de cardter
eliminatdrio e classificatério, para todos os cargos;

b) prova pratica de esforco e resisténcia fisica, de cardter eliminatério, somente para o cargo de Assistente
de Saneamento — fungdes: Agente de Manutencdo |, Agente de Medigdo I, Mecanico |, Eletricista | e
Operador de Processo de Agua e Esgoto ;

c) prova pratica de direcdo veicular com operacdo de equipamentos pesados, de cardter eliminatodrio,
somente para o cargo de Assistente de Saneamento — fungdo: Operador de Equipamentos Pesados;

d) avaliacdo de titulos, de carater classificatério, somente para o cargo de Analista de Saneamento.

1.4 As provas objetivas, a prova pratica de esforgo e resisténcia fisica e a entrega de titulos serdo realizadas
nas cidades de Salvador/BA, Alagoinhas/BA, Barreiras/BA, Caetité/BA, Feira de Santana/BA, Itabuna/BA,
Irecé/BA, Itaberaba/BA, Itamaraju/BA, Jequié/BA, Paulo Afonso/BA, Santo Antbnio de Jesus/BA, Senhor do
Bonfim/BA e Vitdria da Conquista/BA.

1.4.1 A prova pratica de diregdo veicular com operacdo de equipamentos pesados serd realizada apenas na
cidade de Salvador.

1.4.2 Em face da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas cidades de realizacdo das provas,
estas poderdo ser realizadas em outras cidades mais préximas.

2 DOS CARGOS

As atribuicdes dos cargos divulgadas neste edital expressam de forma resumida as atividades a serem
desenvolvidas pelo empregado na Empresa, e ndo na sua totalidade. Resguarda-se, portanto, a Embasa o
direito de solicitar o desenvolvimento de outras atividades inerentes a funcdo, além das constantes neste
edital.

2.1 CARGO: ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGOES COM FORMAGAO DE NiVEL SUPERIOR

ATRIBUICOES COMUNS A TODAS AS FUNCOES DO CARGO ANALISTA DE SANEAMENTO: elaborar parte
técnica de edital, emitir parecer e elaborar relatérios técnicos, participar e acompanhar o processo
licitatdério; operar microcomputador, disponibilidade para dirigir veiculo quando habilitado e autorizado



para realizacdo das suas atividades, trabalhar além da jornada contratual, em caso excepcional e autorizado
pelo gerente, e executar demais atividades compativeis com a funcgao.

2.1.1 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ADVOGADO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo de nivel superior de bacharelado em
Direito, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro na Ordem
dos Advogados do Brasil (OAB).

ATRIBUICOES RESUMIDAS: acompanhar processos judiciais; representar a EMBASA e empregados quando
no exercicio da fun¢do, em Juizo ou fora dele, nas acGes em que seja autora ou ré; emitir parecer sobre
assunto de natureza juridica; prestar assessoramento juridico; ajuizar acdes em que a EMBASA figure no
Pélo ativo.

SALARIO: R$4.091,60.

2.1.2 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGCAO: ANALISTA ADMINISTRATIVO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Administracao
de Empresas, Ciéncias Contdbeis, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, e registro no drgdo de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar proposta orcamentdria; administrar recursos da dotacdo financeira;
analisar calculos de processos Civeis e Trabalhistas; realizar estudos de racionaliza¢dao da utilizagdo da frota
de veiculos; executar estudos e andlises de viabilidade econ6mico-financeira; monitorar a gestdo de
materiais; elaborar e analisar relatério mensal dos indicadores do processo de compras; pesquisar pregos
de insumos; planejar o recebimento, armazenamento e distribuicdo de materiais e equipamentos das
Unidades; monitorar bens mdveis e imdveis; coordenar o inventadrio anual de patrimonio imobilizado;
manter atualizado o acervo de legislagdao tangentes a prestagdo de servigos ao consumidor.

SALARIO: R$4.091,60.

2.1.3 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ANALISTA AMBIENTAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia
Sanitdria, Engenharia Sanitdria e Ambiental, Engenharia Ambiental, Engenharia Quimica, Engenharia
AgronOmica, Engenharia Florestal, Ciéncias Bioldgicas ou Arqueologia, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no érgdo de classe, quando aplicavel.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar diagndsticos e pareceres técnicos ambientais; acompanhar e controlar
o cumprimento dos requisitos legais da drea de meio ambiente; elaborar e analisar estudos, planos e
projetos ambientais; elaborar e acompanhar os processos de licenciamento ambiental e demais
autorizacdes pertinentes; fomentar a aplicacdo de controles dos aspectos ambientais relacionados as
atividades da Empresa; inventariar, organizar e avaliar projetos relativos ao patriménio arqueoldgico,
histérico e cultural.

SALARIO: R$4.091,60.

2.1.4 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: ANALISTA DE AUDITORIA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia
Civil, Ciéncias Contabeis ou Ciéncias Econdmicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao, e registro no 6rgao de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: realizar auditorias nos processos administrativos, financeiro-comercial, de
engenharia, operacional, licitatdrios e juridicos; avaliar os resultados alcancados quanto aos aspectos de
economicidade e efetividade da gestdo; prestar orientacdo aos demais profissionais da Empresa, quanto ao
cumprimento da legislagdo e das normas internas.

SALARIO: 4.091,60




2.1.5 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGCAO: ANALISTA DE COMUNICACAO CORPORATIVA

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Jornalismo,
Comunicacdo Social com habilitacio em Relagdes Publicas e Design Grafico, fornecido por instituicdo de
ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao e registro no érgao de classe, quando aplicavel.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: planejar e implementar atividades de comunicag¢3o social na EMBASA; redigir e
divulgar reportagens, matérias, notas jornalisticas nos veiculos de comunicacdo; executar a¢les de
comunicacdo de apoio aos programas sociais, esportivos, culturais e artisticos patrocinados pela Empresa;
coordenar a implementacdo de comunicagdo e campanhas institucionais/promocionais, bem como a
organizag¢ao e acompanhamento de eventos corporativos e participagdo da Empresa em feiras, exposicoes,
congressos, seminarios, conferéncias, simpdsios e eventos similares; criar e produzir projetos gréficos;
elaborar a especificacdo técnica dos impressos da empresa.

SALARIO: 3.113,83.

2.1.6 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ANALISTA DE CONTROLE DE QUALIDADE DE AGUA E
EFLUENTES

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Ciéncias
Bioldgicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no érgao
de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: planejar e monitorar acdes para adequa¢do ambiental de mananciais;
implementar programa de educagdo ambiental; inspecionar mananciais; elaborar plano de
monitoramento das coletas e realizar andlises microbioldgicas e hidrobioldgicas dos sistemas de dgua e de
esgotamento sanitario; monitorar os resultados analiticos das amostras de dgua e esgoto.

SALARIO: 4.091,60.

2.1.7 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ANALISTA FINANCEIRO COMERCIAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacgao de nivel superior em Administracao
de Empresas, Ciéncias Contdbeis ou Ciéncias Econdmicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida
pelo Ministério da Educacao, e registro no érgdo de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: analisar as informag¢des que compdem o Fluxo de Caixa; analisar, calcular e
avaliar os diversos indicadores financeiros, comerciais e contdbeis da empresa; planejar e organizar os
sistemas de registros e operagdes das rotinas de escrituragdo fiscal e apuragdo de imposto indireto (ICMS);
elaborar a prestacdao de contas dos recursos financiados; monitorar recursos financeiros, préprios ou
financiados; acompanhar e analisar a Execucdo Orcamentaria das Unidades; analisar e acompanhar o
crescimento vegetativo com relacdo as ligacdes e economias de agua e esgoto da Embasa; participar da
elaboragado de propostas de estudo de revisao e reajuste de tarifa; controlar e acompanhar a aplicagdo das
politicas de cobranca para os Orgdo Publicos.

SALARIO: 4.091,60

2.1.8 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ANALISTA DE PLANEJAMENTO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao de nivel superior em Engenharia
Civil, Engenharia Sanitdria, Engenharia Sanitaria Ambiental, Administracdo de Empresas ou Ciéncias
Econbmicas, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no
6rgao de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: organizar e acompanhar o processo de elaborac¢do do Planejamento Estratégico;
elaborar e/ou analisar instrugdes normativas, manuais e regimentos; analisar e/ou atualizar a estrutura
organizacional; desenvolver projetos de gestdo; monitorar a situagcdao econdmico-financeira da Empresa;
atualizar o Plano de Contas da Empresa; analisar o comportamento de indices econdmico-financeiros;
planejar, elaborar, monitorar e avaliar os programas financeiros e orgamentdrios da Empresa; atualizar o



Sistema de Informacdes Estratégicas; elaborar, anualmente, Relatérios Gerenciais e de Administracdo;
efetuar auditoria do Sistema de Gestdo da Qualidade.
SALARIO: 4.091,60.

2.1.9 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ANALISTA DE PRODUCAO E CONTROLE DE QUALIDADE DE
AGUA E EFLUENTES

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Quimica,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no 6rgado de classe.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: participar da elaboracdo de projetos de Estacdes de Tratamento de Agua, de
Esgotamento Sanitdrio e laboratdrios; inspecionar mananciais; elaborar plano de monitoramento e realizar
analises fisico-quimicas e cromatograficas dos sistemas de dgua e esgotamento sanitario; elaborar e
monitorar a programacao de coletas; planejar e acompanhar a manutencgdo preditiva e corretiva, calibragdo
e afericdo dos equipamentos de controle e monitoramento de dgua e esgoto; planejar e executar atividades
de preparo e padronizacdo de reagentes e solugbes quimicas; avaliar e acompanhar os custos com a
producdo de agua.

SALARIO: 4.091,60

2.1.10 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Administracao
e Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacgdo, e
registro no orgao de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar, executar e controlar atividades de recrutamento e sele¢do de
candidatos; planejar, elaborar, aplicar pesquisas e analisar seus resultados; elaborar, implantar, atualizar e
auditar o Plano de Cargos, Saldrios e Carreira; elaborar, implantar, acompanhar e atualizar o Quadro de
Pessoal e a Avaliagdo de Desempenho; elaborar planejamento anual de treinamentos, desenvolvimento e
educacdo; planejar, implementar, acompanhar e avaliar os programas de treinamento; administrar logistica
de treinamento; controlar e encaminhar para pagamento as consignacdes, verbas rescisérias e
recolhimento de encargos; analisar a folha de pagamento e relatérios de consignagdes; analisar o Perfil
Profissiogréafico Previdenciario (PPP) dos empregados.

SALARIO: 4.091,60

2.1.11 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: ANALISTA DE SEGURANGA PATRIMONIAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Administracao,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no 6rgdo de classe.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar parecer técnico sobre proposta de implantacdo de novos sistemas de
seguranca; subsidiar a elaboragdo e implantagdo de novos sistemas tecnoldgicos de seguranga; fiscalizar e
acompanhar a execug¢do de servicos técnicos; elaborar e coordenar a sistematica de rondas preventivas e
fiscalizadoras.

SALARIO: 4.091,60

2.1.12 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — BANCO DE
DADOS

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Andlise de Sistemas,
Processamento de Dados, Ciéncia da Computagdo, Engenharia de Computagdo, Sistemas de Informacdo ou
sequencial de banco de dados, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: projetar, implantar e manter os bancos de dados nos diversos ambientes
operacionais da Empresa; monitorar os ambientes das aplica¢Ges, dos Bancos de Dados (BD) e do Sistema



Gerenciador de Banco de Dados (SGBD); elaborar e implementar procedimentos operacionais e de
utilizacdo do SGBD; definir e implantar procedimentos de recuperacdo do banco de dados e de seguranca
de acesso ao Banco de Dados, de acordo com a Politica de Seguranca da Informacdo da Empresa; avaliar
tecnicamente softwares, novas tecnologias da informacdo e comunicagado a serem utilizados pela Empresa.
SALARIO: 4.091,06

2.1.13 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - REDES
REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de curso de nivel superior em Anadlise de Sistemas,
Processamento de Dados, Ciéncia da Computacdo, Engenharia de Computacdo, Engenharia de Redes,
Sistemas de Informacdo ou sequencial de redes, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacao.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: planejar e monitorar a rede corporativa da Empresa; instalar, configurar e
manter os sistemas operacionais dos servidores; elaborar projeto de instalagdo/amplia¢cdo da rede local,
sub-redes e rede remota; avaliar tecnicamente hardwares, softwares, novas tecnologias da informacdo e
comunicagdo a serem utilizados pela Empresa.

SALARIO: 4.091,60

2.1.14 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO -
DESENVOLVIMENTO

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de curso superior em Andlise de Sistemas, Processamento de
Dados, Ciéncia da Computacdo, Engenharia de Computacdo ou Sistemas de Informacdo, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: analisar e modelar projetos de sistemas de informac3o; desenvolver, implantar e
manter sistemas de informagdo; avaliar relagdo custo/beneficio entre desenvolver ou adquirir aplicativos
no mercado; elaborar e implantar documentag¢ao dos sistemas; avaliar tecnicamente softwares, novas
tecnologia da informagdo e comunicagao a serem utilizados pela Empresa.

SALARIO: 4.091,60

2.1.15 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNCAO: ANALISTA PATRIMONIAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia Civil
ou Arquitetura, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no
orgdo de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: pesquisar e avaliar imdveis no mercado; avaliar o custo de areas para
implantacdo de Sistema de Abastecimento de Agua, de Esgotamento Sanitario e unidades administrativas;
analisar e emitir laudos e pareceres das avaliagdes; controlar contratos de concessdo de bens imodveis;
orientar e conduzir processos de avaliagdo de imdveis, a serem desapropriados pela Embasa, levantar
necessidade de melhorias nos imdveis da empresa, fiscalizar e executar obras prediais, elaborar projetos
arquitetonicos, estruturais, hidrossanitarios e especificagcdes técnicas.

SALARIO: 4.091,60

2.1.16 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: ANALISTA SOCIAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Servigo Social,
Sociologia ou Antropologia, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e
registro no drgao de classe, quando aplicavel.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar, implementar e fiscalizar programas e projetos de educag3o sanitaria e
ambiental, comunicacdo e compensacdo social; fiscalizar, coordenar e sistematizar o trabalho social nas
obras de Sistemas de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitdrio; acompanhar os processos de
desapropriacdo, indenizacdo de benfeitorias, criacio de faixas de serviddao, relocagao provisdria,



reassentamentos, cadastramento de familias e imdveis; realizar diagnéstico sociocultural; validar
diagnosticos sécio ambientais; efetuar levantamento de patriménio material e imaterial; analisar a
estrutura da vida e a interacdo social do homem, o funcionamento da sociedade, por meio de metodologias
de pesquisas.

SALARIO: 3.113,83

2.1.17 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: ASSISTENTE SOCIAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo de nivel superior em Servigo Social,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no 6rgdo de classe.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: planejar, executar e monitorar a implanta¢gdo de Programas de Qualidade de
Vida do trabalhador; prestar suporte social; participar, quando necessario, do processo de transferéncia e
encaminhamento hospitalar; realizar visitas domiciliares e hospitalares aos empregados e seus
dependentes; orientar os empregados sobre seus direitos, deveres, beneficios previdenciarios e
institucionais; administrar beneficios.

SALARIO: 3.113,83

2.1.18 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNCAO: CONTADOR

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo de nivel superior em Ciéncias
Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro no érgao
de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: levantar informagBes contdbeis/fiscais/financeiras/patrimoniais/ de
pessoal/suprimento/financiamentos externos e contas a receber; elaborar estudos, relatdrios, boletins e
pareceres sobre os aspectos contabeis, fiscais, previdenciarios e trabalhistas; participar da elaboragao das
demonstracdes contdbeis; analisar convénios, contratos e congéneres; revisar, periodicamente, os Planos
de Contas Contabil e Gerencial; pesquisar, definir, analisar e acompanhar as atividades relacionadas com a
apuracdo, recolhimento e contabilizagdo dos fatos patrimoniais.

SALARIO: 4.091,60

2.1.19 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ENFERMEIRO DO TRABALHO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Enfermagem e
certificado de especializagdo em nivel de pds-graduagdo em Enfermagem do Trabalho (minimo de 360
horas), fornecidos por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no 6rgao
de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: participar das a¢des do Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
(PCMSO); programar e orientar as campanhas de imunizacdo; realizar atendimento ambulatorial relativos a
enfermagem; participar do planejamento, elaboracdo e execugdo do plano de acdo emergencial e de visitas
e inspec¢des aos locais de trabalho; participar da elaboragdao e execugdao do programa de reabilitagdo
funcional; elaborar e executar acdes do programa de qualidade de vida no trabalho; organizar e controlar o
ambulatério.

SALARIO: 3.113,83.

2.1.20 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: ENGENHEIRO CIVIL/SANITARISTA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia
Civil, Engenharia Sanitaria ou Engenharia Sanitaria e Ambiental, fornecido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacgao, e registro no érgao de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar ou avaliar, executar e fiscalizar projetos, obras e servicos relativos aos
Sistemas de Abastecimento de Agua (SAA) e de Esgotamento Sanitario (SES); elaborar diagnéstico para
implantagdo e/ou ampliagdo de sistemas; realizar andlise critica de Planos de Trabalho das empresas



contratadas para execucdo de obras; elaborar orcamentos de obras de SAA e de SES e barragens; implantar
e atualizar o Caderno de Encargos; planejar e acompanhar os testes pré-operacionais de SES e SAA; planejar
e implementar acOes para eficientizacdo energética; planejar o suprimento de materiais hidraulicos;
planejar e realizar auditorias nas obras e projetos de SAA e SES.

SALARIO: 4.091,60

2.1.21 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo de nivel superior em Engenharia ou
Arquitetura e certificado de pds-graduacdo em Engenharia de Seguranca do Trabalho, fornecidos por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no drgao de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: realizar diagndstico dos perigos e riscos a seguranca e saude do trabalhador e
dos aspectos e impactos ambientais; planejar, implementar e coordenar planos, projetos e programas de
riscos ambientais, de acidentes do trabalho, de doencas profissionais e do trabalho; orientar e acompanhar
acbes preventivas e corretivas; dimensionar e especificar Equipamentos de Protecdo Coletiva e Individual;
investigar incidentes e acidentes do trabalho; elaborar, monitorar a implantacdo e coordenar a manutengdo
do Plano de Resposta a Emergéncia e Catastrofe; analisar estatisticamente os indicadores de acidentes de
trabalho; dimensionar e implantar Comissdes Internas de Prevengao de Acidentes.

SALARIO: 4.091,60

2.1.22 ANALISTA DE SANEAMENTO - FUNCAO: ENGENHEIRO ELETRICISTA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacdo de nivel superior em Engenharia
Elétrica ou Engenharia Eletronica e certificado de pds-graduagcdo em Seguranca do Trabalho, fornecidos por
instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro no érgao de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar, implantar, analisar e fiscalizar projetos elétricos, de automacdo e
telecomunicagdes, para Sistemas de Abastecimento de Agua e de Esgotamento Sanitario; orientar equipes
técnicas para instalagdo, montagem, operacdo e manutencdo de equipamentos elétricos e eletronicos;
efetuar montagens de instalacGes elétricas de maior complexidade, tais como: subestacdes, elevatorias,
linhas de transmissdo, sistema elétrico e outros; realizar medigdes elétricas e hidrdulicas; realizar estudos
para determinar o melhor enquadramento tarifario de energia e de viabilidade de fontes alternativas de
geracao de energia.

SALARIO: 4.091,60

2.1.23 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: ENGENHEIRO MECANICO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacao de nivel superior em Engenharia
Mecanica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no 6rgao
de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar, implantar e fiscalizar projetos mecanicos, para sistemas de
Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitdrio; planejar e acompanhar a manutencdo de equipamentos e
sistemas mecanicos; realizar medi¢cdes mecanicas e hidraulicas; fiscalizar e orientar os servigos de
montagem de equipamentos e acessérios mecanicos; realizar estudos de viabilidade de fontes alternativas
de geracdo de energia.

SALARIO: 4.091,60

2.1.24 ANALISTA DE SANEAMENTO — FUNGAO: MEDICO DO TRABALHO

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de curso de graduacado de nivel superior em Medicina e
certificado de especializacdo em nivel de pds-graduacdo em Medicina do Trabalho, fornecidos por
instituicao de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro no érgao de classe.



ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar, implementar e acompanhar os Programas de Controle Médico de
Saude Ocupacional (PCMSO) e de reabilitacdo funcional; realizar pericias médicas, no dambito da saude
ocupacional; planejar, realizar, analisar e interpretar exames médicos ocupacionais; visitar e inspecionar
postos e locais de trabalho; desenvolver diagndstico situacional de saude; realizar atendimentos de
urgéncia aos empregados.

SALARIO: 3.113,83.

2.2 CARGO: ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNGOES COM FORMAGAO TECNICA DE NiVEL MEDIO
ATRIBUICOES COMUNS A TODAS AS FUNCOES DE NiVEL MEDIO COM FORMACAO TECNICA: pesquisar,
desenvolver, implantar e avaliar novas metodologias ou solugdes tecnoldgicas; utilizar, orientar e fiscalizar
o uso de equipamentos de protecdo individual e coletivo; elaborar ou auxiliar na preparacdo de normas,
procedimentos operacionais, fluxogramas, manuais e formularios; elaborar relatérios, auxiliar na
elaboracdo da parte técnica de editais; operar microcomputador; disponibilidade para dirigir veiculo
guando habilitado e autorizado para realizacdo das suas atividades trabalhar além da jornada contratual,
em caso excepcional e autorizado pelo gerente, e executar atividades compativeis com a fungao.

2.2.1 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCAO: TECNICO CONTABIL

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Contabilidade,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no érgdo de classe.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: realizar importacdo de dados contabeis e fiscais; efetuar conciliagdes contdbeis;
registrar e analisar fatos contabeis e demandas fiscais; auxiliar na apuracdo dos tributos; auxiliar na
elaboracdo das obrigagdes acessorias; analisar documentacdo e relatdrios das prestacées de contas; efetuar
o controle do ativo permanente; acompanhar o Cronograma de Recebimento de Informagdes Contdbeis e o
Calendario de Apuracdo e Recolhimento de Tributos; organizar os arquivos dos documentos contabeis e
fiscais a serem microfilmados.

SALARIO: RS 1.475,94.

2.2.2 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNGCAO: TECNICO EM AUTOMAGAO E CONTROLE

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Automacdo e Controle
ou Instrumentacdo, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro
no érgao de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: auxiliar na elaborac3o, implantac3o e fiscalizagdo de projetos de instrumentacdo
e automacao, para sistemas de abastecimento de dgua e esgotamento sanitario; auxiliar no planejamento,
acompanhamento e/ou realizagdo da manutengdo de equipamentos e instrumentos; fiscalizar os servigos
de montagem de equipamentos de instrumentacdo e automagdo; monitorar a manutengdo em
equipamentos elétricos de alta e baixa tensdo, sistemas de automagao, incluindo Controladores Légicos
Programaveis (CLP’s), softwares supervisdrios e sistemas de comunicagdo; executar pesquisas de campo,
utilizando equipamentos especificos (tubo em “U”) com liquidos manométricos, tubo de Pitot, multimetros,
data logger) e medigOes das variaveis; realizar levantamento de dados e coeficientes hidraulicos, curvas de
bombas e de sistemas, bem como pesquisas pitométricas e piezométricas; calibrar, equipamentos e
instrumentos de medigdo e controle; realizar pesquisa acustica (geofonamento); monitorar e operar os
equipamentos e acessorios da Estacdo de Condicionamento Prévio de Esgoto e de Estacdes Elevatdrias.
SALARIO: R$1.886,80.

2.2.3 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCAO: TECNICO EM EDIFICACC~)ES
REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em EdificacOes, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro no érgdo de classe.



ATRIBUICOES RESUMIDAS: auxiliar ou fiscalizar a execu¢3o de obras e servicos; efetuar medic3o de obras e
projetos de construcdo civil e de redes e ligacdes de dgua e esgoto; levantar informacdes técnicas, in loco
ou consultando cadastro; desenvolver projetos de edificacdes sob supervisdo de um Engenheiro; avaliar a
qualidade dos materiais hidraulicos e demais materiais de acordo com sua aplicagdo e exigéncias descritas
nas Normas Nacionais e Internacionais; orcar e providenciar suprimentos; analisar precos de servicos,
materiais e equipamentos nao previstos em contrato.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.4 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCAO: TECNICO EM ELETROMECANICA

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel técnico em
Eletromecanica ou Mecatronica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacdo, e registro no 6rgdo de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: especificar equipamentos para elaboracdo e implantacdo de projetos
eletromecanicos de Sistemas de Abastecimento de Agua (SAA) e de Esgotamento Sanitario (SES); fiscalizar
os servicos de montagem de equipamentos e acessérios eletromecanicos; executar o Programa de
Manutencdo Centrada em Confiabilidade; controlar as atividades dos planos de manutencdo preditiva,
preventiva e agdes corretivas; auxiliar no planejamento e acompanhar a manuten¢ao de equipamentos e
sistemas eletromecanicos.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.5 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNGCAO: TECNICO EM ELETRONICA

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Eletronica ou
Mecatronica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro no
orgdo de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: instalar e efetuar manutencio em equipamentos eletrénicos e sistemas
irradiantes; programar e ajustar as interfaces comutadoras de repetidoras de sinais; efetuar programagao
de freqliéncia e cddigo nos transceptores VHF/UHF e repetidores; auxiliar no desenvolvimento e
implantacdo de dispositivos de automacdo e circuitos eletrénicos; auxiliar na elaboragdo e implantagdo de
projetos de rede telefénica e Centrais Analdgicas e Digitais.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.6 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNGCAO: TECNICO EM ELETROTECNICA

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Eletrotécnica ou
Mecatronica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro no
orgdo de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: auxiliar na elaboracdo, implantacdo e fiscalizacdo de projetos elétricos, para
Sistemas de Abastecimento de Agua e Esgotamento Sanitario; fiscalizar os servicos de montagem de
equipamentos e acessorios elétricos; auxiliar no planejamento e acompanhar a manutencdo de
equipamentos e sistemas elétricos; controlar as atividades dos planos de manutengdo preditiva, preventiva
e agdes corretivas; executar as manutengdes preditiva, preventiva e corretiva; auxiliar no estudo para
determinar o melhor enquadramento tarifario de energia.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.7 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCAO: TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Enfermagem,
fornecido por instituicdio de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, acrescido de curso de
qualificagdo em Enfermagem do Trabalho, e registro no 6rgdo de classe.



ATRIBUICOES RESUMIDAS: auxiliar na observacdo sistematica do estado de salude dos empregados;
participar dos programas de prevencado de acidentes, de salde e medidas reabilitativas; organizar e manter
atualizados os prontudrios dos empregados; auxiliar o Médico e/ou Enfermeiro do Trabalho nas atividades
relacionadas a medicina ocupacional; auxiliar na realizagdo de exames pré-admissionais, periddicos,
demissionais, periciais e outros determinados pelas normas da empresa; auxiliar na realizacdo de inspecao
sanitdria nos locais de trabalho; verificar as medidas biométricas e sinais vitais dos empregados;
encaminhar e controlar resultados de exames médicos periddicos; auxiliar no treinamento de socorros de
emergéncia para os empregados e grupos especificos; fiscalizar a limpeza e fazer higienizacdo e desinfeccao
dos materiais do Servico Médico; manter o Servico Médico munido de material administrativo, instrumental
e medicamentos indispensdveis ao consumo das necessidades apresentadas.

SALARIO: RS 1.475,94.

2.2.8 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNGCAO: TECNICO EM MANUTENGAO VEICULAR

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Manutencdo Veicular
ou Técnico em Mecanica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, e
registro no orgao de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: implementar a manutenc¢do da frota da Empresa; emitir parecer técnico nos
processos de desativagdo de veiculos; subsidiar estudo para a gestao da frota; vistoriar, sistematicamente,
as condicbes dos veiculos; inspecionar servicos realizados por oficinas credenciadas; vistoriar veiculos que
sdo indicados a leildo; orientar condutores de veiculos na utilizagdo dos mesmos; providenciar socorro
mecanico e reboque.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.9 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCAO: TECNICO EM MEIO AMBIENTE

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Meio Ambiente,
fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro no 6rgao de classe.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: auxiliar na elaboracdo de diagndsticos e pareceres técnicos ambientais; auxiliar
no acompanhamento e controle do cumprimento dos requisitos legais da drea de meio ambiente; auxiliar
na elaboracdo dos processos de licenciamento ambiental e demais autorizacdes pertinentes; implantar e
acompanhar a execucdo de acdes ambientais.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.10 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNGAO: TECNICO EM PROGRAMAGAO E SUPORTE DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — AREA DE DESENVOLVIMENTO

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Processamento de
Dados ou em Informatica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: auxiliar no desenvolvimento, manutencdo e atualizacio dos sistemas de
informacdo; auxiliar na elaboracdo da documentacao técnica dos sistemas e do usudrio; executar servigos
utilizando tecnologia CAD e outros, inerentes a drea de geoprocessamento.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.11 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNGCAO: TECNICO EM PROGRAMAGAO E SUPORTE DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO — AREA DE PRODUGCAO

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Processamento de
Dados ou em Informatica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: realizar e controlar a recepcdo e transmiss3o de dados; preparar e programar as
rotinas constantes do cronograma diario do processamento batch; elaborar cronograma diario de rotinas
para processamento batch; catalogar programas e elaborar relatério didrio.




SALARIO: R$1.886,80.

2.2.12 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCAO: TECNICO EM PROGRAMACAO E SUPORTE DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGAO - AREA DE REDES

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdao de curso técnico em Redes, Processamento
de Dados ou em Informatica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: instalar e configurar ambiente operacional; auxiliar na configuracdo de
servidores e esta¢des de trabalho; dar suporte técnico aos usuarios; corrigir problemas relacionados ao
funcionamento de redes ldgica, fisica e seus componentes; auxiliar a execucdo de projetos de infraestrutura
(manutengdo e/ou ampliagdo da rede corporativa); treinar e dar suporte técnico aos usuarios no uso dos
aplicativos e da rede corporativa.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.13 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCﬂO: TECNICO EM QUIMICA

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Quimica ou Anadlise
Quimica, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e registro no 6rgao
de classe.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: preparar e padronizar reagentes quimicos; realizar, sob supervisdo, analises
fisico-quimicas e cromatograficas dos sistemas de agua e de esgotamento sanitdrio; auxiliar e/ou
inspecionar mananciais; controlar a dosagem de produtos quimicos; acompanhar a manutengao preventiva
e corretiva, calibracdo e afericdo dos equipamentos de controle e monitoramento de dgua e esgoto; auxiliar
na pesquisa, desenvolvimento e implantacdo de novas metodologias de analises laboratoriais, processos de
tratamento de agua e esgoto; avaliar e acompanhar o consumo dos produtos quimicos utilizados no
processo de producdo de agua; realizar andlises de amostras inter e intralaboratoriais; monitorar as
Estacdes de Tratamento de Agua (ETA’s) e/ou Tratamento de Esgotos (ETE's) e operar as unidades de
Captagdo, Reservagdo e Estagdes de Tratamento de Agua Esgoto.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.14 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNGCAO: TECNICO EM SANEAMENTO

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Saneamento, fornecido
por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro no érgdo de classe.
ATRIBUICOES RESUMIDAS: levantar as necessidades de intervencdes em Estacdes de Tratamento de Agua
(ETA’s), de Esgoto (ETE's) e dependéncias laboratoriais; implantar praticas operacionais nas ETA’s e ETE’s;
definir, programar e monitorar a utilizagdo de insumos nas etapas do processo de tratamento de agua;
monitorar os parametros fisico-quimicos da d4gua bruta, tratada e efluentes das ETE’s; controlar
manutencdo preventiva, corretiva, calibragdo em equipamentos de laboratério e processos operacionais
dos Sistemas de Abastecimento de Agua (SAA) e Esgotamento Sanitdrio (SES); treinar e orientar operadores
de Estacdo de Tratamento de Agua e de Esgotos; programar coletas fisico-quimicas e bacteriolédgicas de
agua, efluentes e residuos; acompanhar e avaliar os custos com a produgdo de agua e operar as unidades
de Captacdo, Reservagio e Esta¢des de Tratamento de Agua e Esgoto.

SALARIO: R$1.886,80.

2.2.15 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNGCAO: TECNICO EM SEGURANGCA DO TRABALHO

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso técnico em Seguranga do
Trabalho, fornecido por instituicgdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro no
Ministério do Trabalho e Emprego ou na Secretaria de Inspecdo do Trabalho.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: identificar os fatores de risco, de incidentes e acidentes do trabalho, de doencas
profissionais e do trabalho e de agentes ambientais agressivos ao trabalhador; elaborar e/ou participar da



execucdo, acompanhamento e avaliacdo dos programas de prevencdo de acidentes do trabalho, de doencas
profissionais e do trabalho; participar, em parceria, com o Engenheiro de Seguranca e/ou Médico do
Trabalho das avaliacBes de Insalubridade e Periculosidade; assessorar a Comissdo Interna de Prevencdo de
Acidentes do Trabalho - CIPA em seus programas; dimensionar, inspecionar, testar e controlar a instalagao
de extintores e sistemas de controle de incéndio; ministrar treinamentos e palestras sobre saude,
seguranca e meio-ambiente; auxiliar na especificagdo e dimensionamento dos equipamentos individuais de
seguranca — EPI's e EPC's.

SALARIO: R$1.886,80.

2.3 CARGO: ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCf)ES DE NiVEL MEDIO

ATRIBUICOES COMUNS A TODAS AS FUNCOES DE NIVEL MEDIO: elaborar relatérios e/ou planilhas
eletronicas; disponibilidade para dirigir veiculo quando habilitado e autorizado para realizagdo das suas
atividades; trabalhar além da jornada contratual, em caso excepcional e autorizado pelo gerente, e
executar atividades compativeis com o cargo.

2.3.1 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCAO: AGENTE DE MANUTENCAO |

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: efetuar ligagdo, fechamento, revisdo e reabertura de ligagdes; pesquisa de
vazamento; transferéncia e ampliacdo de ramal predial; receber e distribuir fatura de conta de agua;
prestar informagdes aos clientes; efetuar leitura de hidrémetro; efetuar ligagdes, instalagdo e substituicdo
de hidrémetro; carregar e descarregar materiais, ferramentas, equipamentos, produtos quimicos e outros;
executar servicos de escavacdo, reaterro, rocagem, assentamento de tubos, curvas, joelhos e outros em
extensdes de rede; efetuar limpeza nas grades de entrada das ETE’s; receber, expedir, controlar e arquivar
documentos; operar, manter e conservar as unidades de captacao, adugdao e tratamento do Sistema de
Abastecimento Agua (SAA) e Sistema Esgotamento Sanitdrio (SES), reservacdo e distribuicio de (SAA) e
coleta de (SES).

SALARIO: R$883,10.

2.3.2 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCAO: AGENTE DE MEDICAO |

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: executar aferi¢do, manutenc3o e ensaios de hidrémetros; realizar medi¢do em
campo; apoiar as Unidades na substituicdo dos kits de hidrbmetros e operar banco de provas nos ensaios
de hidrometros.

SALARIO: R$883,10.

2.3.3 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNGCAO: ASSISTENTE DE INFORMATICA |

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, acrescido de certificado de curso de
manutengao de computadores (minimo de 60 horas e assinatura do emitente reconhecida em cartdrio).
ATRIBUICOES RESUMIDAS: atender usudrios orientando-os na utilizacdo de hardware e software; avaliar o
funcionamento dos equipamentos de informatica; efetuar a manutencdo corretiva ou adaptativa de
equipamentos de informatica; instalar aplicativos e configurar software homologados pela EMBASA;
inspecionar o ambiente fisico utilizando instrumentos de medicdo eletroénica.

SALARIO: R$1.141,67.




2.3.4 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCAO: ASSISTENTE DE LABORATORIO

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo e Carteira Nacional de Habilitacdo categoria
B.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: executar coleta de amostras de dgua em represas, mananciais, praias, ETA’s,
reservatorios e redes de distribuicdo da Embasa e de esgoto em ETE’s; organizar e transportar materiais e
insumos disponiveis nos laboratérios; informar dados de campo relativos a ndo-conformidades
encontradas; lancar, diariamente, dados e resultados das amostras coletadas em formuldrio especifico;
preparar material de coleta para analises e sob supervisdo, reagentes quimicos e meios de cultura;
executar servicos de lavagem e esterilizacdo de vidrarias e materiais utilizados nas andlises, bem como,
limpeza e assepsia nas bancada e areas dos laboratérios; medir em campo cloro residual livre, temperatura
e pH; recepcionar, inspecionar, filtrar, diluir e acondicionar sob supervisdo, amostras de agua.

SALARIO: R$1.141,67.

2.3.5 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCAO: ASSISTENTE DE SERVICO ADMINISTRATIVO |

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagao.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: executar sob supervisdo, atividades no d&mbito administrativo, relacionadas a
area de pessoal, financeiro/comercial e material, abrangendo calculos aritméticos e estatisticos simples;
contatos com clientes interno e externo; executar trabalhos auxiliares de classificacdo, codificacao,
catalogacdo, arquivamento e expedicdo de documentos.

SALARIO: R$883,10.

2.3.6 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNGCAO: DESENHISTA |

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e certificado de curso de CAD-Desenho
Assistido por Computador (minimo de 40 horas e assinatura do emitente reconhecida em cartério).
ATRIBUICOES RESUMIDAS: elaborar e/ou plotar desenhos técnicos e arquitetdnicos de Sistemas de
Abastecimento de Agua (SAA) e de Esgotamento Sanitario (SES); reduzir, ampliar ou copiar desenhos
técnicos; georreferenciar dreas em estudo; conferir os quantitativos planialtimétricos dos levantamentos
topograficos; arquivar e controlar projetos e cadastros dos SAA e SES; conferir e controlar cadastro dos
Sistemas integrados e descentralizados de agua e esgotamento sanitario; fornecer informagdes de cadastro
técnico dos SAA e SES para clientes internos e externos; efetuar levantamento planialtimétrico através do
equipamento GPS (Sistema de Posicionamento Global).

SALARIO: R$1.475,94.

2.3.7 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCAO: ELETRICISTA |

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, acrescido de curso de Eletricidade Basica
(minimo de 32 horas e assinatura do emitente reconhecida em cartdrio) ou experiéncia minima de seis
meses em instalagdo e manutencdo de rede elétrica, comprovada por declaracdo do empregador com
firma reconhecida ou registro em carteira de trabalho.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: ler e interpretar plantas de projetos elétricos para execucdo dos servicos;
instalar rede elétrica, l6gicas de computadores e quadro telefénico para linha de dados; realizar montagem
de quadro de forca com barramento e fiacdo para aterramento e realizar manutencdo preventiva e
corretiva.

SALARIO: R$883,10.




2.3.8 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCAO: MECANICO |

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, acrescido de curso de Mecanica Basica
(minimo de 40 horas e assinatura do emitente reconhecida em cartdrio) ou experiéncia minima de seis
meses em instalacdo e manutencdo mecanica, comprovada por declaracdo com firma reconhecida do
empregador ou registro em carteira de trabalho.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: executar o plano de manutencdo preventiva e acdes corretivas nos
equipamentos das Unidades Operacionais de dgua e esgoto; inspecionar e identificar falhas de elementos
de mdquinas; avaliar os resultados dos equipamentos mecanicos reparados; executar servi¢os de furagao,
retifica, rosca e ajuste de pecas; efetuar montagens e ajustes de barriletes, vélvulas e demais tubulacdes
dos sistemas de bombeamento de dguas e esgoto.

SALARIO: R$883,10.

2.3.9 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCAO: MONITOR DE OBRAS E SERVICOS

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, e experiéncia minima de seis meses em
fiscalizagdo de obra civil, comprovada através de declaracdo do empregador com firma reconhecida em
cartdrio ou registro em carteira de trabalho.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: programar, distribuir e controlar roteiros dos servicos de campo; fiscalizar
ligagdes inativas; efetuar, em campo, cadastramento de rede de abastecimento de agua; orientar manobras
no sistema de abastecimento de dgua; relacionar materiais hidraulicos e equipamentos a serem aplicados
nos servico de protecdo catddica; fiscalizar e orientar equipes de trabalho na montagem de tubulacdo e na
manutencdo e extensdo de adutoras e rede; fiscalizar os servigos operacionais das Estagdes Elevatorias,
Sub-Estacdes e Barragens; efetuar cdlculos de volume e drea; interpretar projetos; elaborar relatérios
referentes aos servicos executados; efetuar pesquisas pitométricas e piezométricas em redes de
distribuicdo de agua; efetuar desinfeccdo de rede de distribuicdo; inspecionar ramais prediais, redes,
Estacdo Elevatodria (EE), Estacdo de Tratamento de Esgoto (ETE) e novas edificagcGes; efetuar em campo
cadastramento de rede de agua e de esgoto; auxiliar na realizacdo dos testes pré-operacionais de Sistemas
de Abastecimento de Agua (SAA) e de Esgotamento Sanitdrio (SES).

SALARIO: R$1.475,94.

2.3.10 ASSISTENTE DE SANEAMENTO - FUNCAO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PESADOS

REQUISITOS: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacdo, acrescido de Carteira Nacional de
Habilitagdo categoria D e de experiéncia minima de seis meses operando retro escavadeira, valetadeira,
guindaste empilhadeira e outros, comprovada através de declaracdo do empregador com firma
reconhecida em cartdrio ou registro em carteira de trabalho.

ATRIBUICOES RESUMIDAS: dirigir veiculo pesado e operar equipamentos de desobstru¢do a alta press3o,
succdo a vacuo ou por deslocamento de ar e combinados, retro escavadeira, valetadeira, guindaste, e
outros acoplados ao veiculo; verificar as condi¢cdes de funcionamento e conservagado do veiculo, motores,
bombas, compressores e demais aparelhagens; preencher formularios, Boletins Didrio do Veiculo (BDV) e
ordens de servico e zelar pela conservag¢ao e manutencao dos equipamentos.

SALARIO: R$1.141,67.

2.3.11 ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCAO: OPERADOR DE PROCESSO DE AGUA E ESGOTO |
REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel médio, fornecido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacao.



ATRIBUICOES RESUMIDAS: operar Estacdes Elevatérias e de Tratamento de Agua e de Esgoto; preparar
solucdo de sulfato ferroso, sulfato de aluminio, cal hidratada, cal clorada e outras; aplicar dosagens de
produtos quimicos, conforme orientagdo; auxiliar e/ou efetuar analises fisico-quimicas de turbidez, cor, pH,
cloro residual, flior, alcalinidade; operar e efetuar limpeza nos reservatérios de contato e de distribuicao;
auxiliar no controle do processo de tratamento de efluentes gerados na ETA; instalar cilindros de cloro e
operar sistema de cloradores; realizar servigos de limpeza e conservagdo das captacdes em tempo seco, em
caixas de areia e grades de ETE’s, EEE’s, tanques e lagoas e outros; realizar coleta de amostras de dgua e de
esgoto; carregar, descarregar e armazenar materiais; efetuar leituras periddicas nos painéis de controle e
medicdo de vazao; registrar resultado de analises fisico-quimicas, consumo, estoques de produtos quimicos
e variaveis do processo de tratamento; receber, conferir e controlar suprimento de produtos quimicos nas
unidades de tratamento de dgua e esgoto; executar servigcos de limpeza nas dreas internas e externas.
SALARIO: R$883,10.

2.4.1 As vagas para os cargos/formacdes/fungdes/unidades regionais listados no item 2 estdo descritas no
Anexo | deste edital.

2.4.2 As vagas para o cargo de Analista de Saneamento e para o cargo de Assistente de Saneamento — nivel
médio técnico estdo distribuidas por requisito de formagao.

2.4.2.1 A lotagao na fungdo para o cargo de Analista de Saneamento e para o cargo de Assistente de
Saneamento — nivel médio técnico estara a cargo exclusivamente da EMBASA e dar-se-4 no momento da
contrata¢do, de acordo com as necessidades da empresa, obedecida rigorosamente a classificagdo na
formacdo de opcdo do(a) candidato(a).

2.4.2.2 A escolha da lotacdo da vaga para o cargo de Analista de Saneamento dar-se-a de acordo com a
ordem decrescente de classificagdo do(a) candidato(a) no concurso por cargo/formagdo/fungdo/unidade
regional, tendo maior prioridade de escolha o(a) candidato(a) que obtiver classificagdo superior na lista.
2.4.3 A escolha da lotacdo da vaga para o cargo de Assistente de Saneamento dar-se-a de acordo com a
ordem decrescente de classificacdo do(a) candidato no concurso, tendo maior prioridade de escolha o(a)
candidato(a) que obtiver classificagdo superior na lista por cargo/fungdo/unidade regional.

2.5 DO REGIME DE TRABALHO

2.5.1 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) no concurso e convocados(as) para admissdo terdo o contrato de
trabalho regido pela Consolidagdo das Leis do Trabalho (CLT), sob o regime de Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS), submetendo-se a jornada de quarenta horas semanais, exceto as fun¢des com
menor duragdo de trabalho, previstas em legislagdes especificas.

2.5.2 Alguns(mas) profissionais contratados(as), a depender da funcdo, trabalhardo em regime de turno de
revezamento/plantdo de acordo com a legislagdo trabalhista vigente e necessidades da EMBASA.

3 DAS VAGAS DESTINADAS AOS(AS) CANDIDATOS(AS) PORTADORES(AS) DE DEFICIENCIA

3.1 Das vagas destinadas aos cargos/funcbes/formacdes/unidades regionais de que trata este edital e das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 5% (cinco por cento) serdo providas na
forma do Decreto n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas resolugdes.

3.1.1 Devido as peculiaridades do cargo de Assistente de Saneamento nas fung¢des de Operagdo e
Manutencdo de Sistema de Agua e Esgoto (Operador de Processo de Agua e Esgoto |, Operador de
Equipamentos Pesados, Agente de Manutengdo |, Agente Medigdo I, Mecanico | e Eletricista ) ndo haverd
reserva de vagas para candidatos(a) portadores(as) de deficiéncia.

3.1.2 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 3.1 deste edital resulte em numero fracionado,
este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse a 20% das
vagas oferecidas.



3.1.3 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos(as) portadores(as) de deficiéncia nos
cargos/funcoes/formacdes/unidades regionais com nimero de vagas igual ou superior a 05 (cinco).

3.1.4 O(A) candidato(a) que se declarar portador(a) de deficiéncia concorrerd em igualdade de condicbes
com os(as) demais candidatos(as).

3.2 Para concorrer a uma dessas vagas, o(a) candidato(a) devera:

a) no ato da inscrigdo, declarar-se portador(a) de deficiéncia;

b) encaminhar cdpia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio), emitido
nos ultimos doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da
deficiéncia, na forma do subitem 3.2.1 deste edital.

3.2.1 O(A) candidato(a) portador(a) de deficiéncia deverd encaminhar a cépia simples do CPF e o laudo
médico (original ou cdpia autenticada em cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2 deste edital,
via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, postado impreterivelmente até o dia 10 de
dezembro de 2009, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB — Concurso EMBASA (laudo médico) —
Caixa Postal 4488, CEP 70904-970, Brasilia/DF.

3.2.1.1 O(A) candidato(a) podera, ainda, entregar, até o dia 10 de dezembro de 2009, das 8 horas as 19
horas (exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, copia simples do CPF e o laudo
médico (original ou cdpia autenticada em cartério) a que se refere a alinea “b” do subitem 3.2 deste edital,
na Central de Atendimento do CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy
Ribeiro, Sede do CESPE/UnB — Asa Norte, Brasilia/DF.

3.2.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e da cépia do CPF, por
qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). O CESPE/UnB ndo se responsabiliza por
qgualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.

3.3 O(A) candidato(a) portador(a) de deficiéncia podera requerer, na forma do subitem 5.4.9 deste edital,
atendimento especial, no ato da inscricdo, para o dia de realizacdo das provas, indicando as condicOes de
gue necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto n2 3.298/99 e
suas alteragdes.

3.4 O laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartdrio) e a cdpia simples do CPF terdo validade
somente para este concurso publico e ndo serdo devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa
documentacao.

3.4.1 A relagdo dos(as) candidatos(as) que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigdo de
portadores(as) de deficiéncia serd divulgada na Internet, nos enderegcos eletronicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/embasa2009 e http://www.embasa.ba.gov.br, na ocasido da
divulgagdo do edital de locais e hordrios de realizagdo das provas.

3.4.1.1 O(A) candidato(a) dispord de um dia a partir da divulgacdo da relacdo citada no subitem anterior
para contestar o indeferimento, pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados no subitem
16.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

3.5 A inobservancia do disposto no subitem 3.2 deste edital acarretard a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos(as) candidatos(as) em tal condi¢gdo e o ndo atendimento as condigGes especiais
necessarias.

3.6 Os(As) candidatos(as) que tiveram a inscricdo deferida para concorrerem na condicdo de portadores(as)
de deficiéncia, se ndo eliminados(as) no concurso, serdo convocados(as) para se submeter a pericia médica
oficial promovida por equipe multiprofissional de responsabilidade da EMBASA, que verificara sobre a sua
qualificacdo como deficiente ou ndo, bem como, no periodo de noventa dias, a contar da data da



contratacdo, sobre a incompatibilidade entre as atribuicbes do cargo/funcdo/formacdo e a deficiéncia
apresentada, nos termos do artigo 43 do Decreto n23.298/99 e suas alteracdes.

3.7 Os(As) candidatos(as) deverdo comparecer a pericia médica, munidos de documento de identidade
original e de laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) que ateste a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10), conforme especificado no Decreto n2 3.298/99 e suas alteragdes, bem como a provavel
causa da deficiéncia, conforme modelo constante do enderego eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/embasa2009.

3.7.1 Os(as) candidatos(as) que, por ocasido da pericia médica de que trata o subitem 3.6, ndo
apresentarem laudo médico (original ou cépia autenticada em cartdrio) ou que apresentarem laudo que
nao tenha sido emitido nos ultimos doze meses perderdo o direito as vagas reservadas aos(as)
candidatos(as) em tais condigGes.

3.7.2 O laudo médico (original ou cdpia autentica em cartdrio) serd retido pela EMBASA por ocasido da
realizacdo da pericia médica.

3.7.3 Os(As) candidatos(as) convocados(as) para a pericia médica deverdo comparecer com uma hora de
antecedéncia do hordrio marcado para o seu inicio, conforme edital de convocagao.

3.8 A ndo observancia do disposto no subitem 3.7 deste edital, a reprovacdo na pericia médica ou o ndo
comparecimento a pericia acarretara a perda do direito as vagas reservadas aos(as) candidatos(as) em tais
condigdes.

3.9 O(A) candidato(a) reprovado(a) na pericia médica por ndo ter sido considerado(a) portador(a) de
deficiéncia, caso seja aprovado(a) no concurso, figurara na lista de classificagdio geral do
cargo/funcdo/formacao.

3.10 O(A) candidato(a) portador(a) de deficiéncia reprovado(a) na pericia médica no decorrer do periodo
de noventa dias, a contar da data da contratagao, em virtude de incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicBes do cargo/funcdo/formacdo sera demitido(a).

3.11 Os(As) candidatos(as) que tiveram a inscricdo deferida para concorrerem na condicdo de
portadores(as) de deficiéncia, se forem considerados(as) portadores(as) de deficiéncia e ndo forem
eliminados(as) do concurso, terdo seus nomes publicados em lista a parte e figurardo também na lista de
classificagdo geral do cargo/fungdo/formagdo/unidade regional.

3.12 As vagas definidas no subitem 3.1 deste edital que ndo forem providas por falta de candidatos(as)
portadores(as) de deficiéncia aprovados(as) serdo preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), observada
a ordem geral de classificacdo do cargo/funcdo/formacdo/unidade regional.

4 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

4.1 Ser aprovado(a) no concurso publico.

4.2 Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do § 12 do artigo 12 da Constituicdo Federal.

4.3 Estar em dia com as obrigacGes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino, também com as
militares.

4.4 Ter idade minima de dezoito anos completos na data da contratacao.

4.5 Possuir os requisitos exigidos para o exercicio do cargo/fungdo, conforme item 2 deste edital.

4.6 Nao registrar antecedentes criminais e encontrar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.
4.7 Nao ter tido contrato de trabalho rescindido por justa causa pela Embasa.



4.8 Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico, demissdo a bem do servico
publico ou por justa causa, fato a ser comprovado no ato de admissdo por meio da assinatura de termo de
declaracdo.

4.9 Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuigdes do cargo/fungao.

4.10 Cumprir as determinacdes deste edital.

5 DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

a) R$ 90,00 para os cargos de nivel superior;

b) RS 60,00 para os cargos com formac3o técnica;

c) RS 40,00 para os cargos de nivel médio.

5.1.1 Sera admitida a inscricdo somente via Internet, no enderego eletrénico http://www.cespe.unb.br/
concursos/embasa2009, solicitada no periodo entre 10 horas do dia 13 de novembro de 2009 e 23 horas e
59 minutos do dia 8 de dezembro de 2009, observado o horario oficial de Brasilia/DF.

5.1.2 O CESPE/UnB ndo se responsabilizara por solicitagcdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem
como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.1.3 O(A) candidato(a) podera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto bancdrio.
5.1.4 0 boleto bancario estard disponivel no endereco eletrénico
http://www.cespe.unb.br/concursos/embasa2009 e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de
inscricao imediatamente apds a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagao de inscri¢ao online.
5.1.4.1 O(A) candidato(a) poderd reimprimir o boleto pela pdgina de acompanhamento do concurso.

5.1.5 O boleto pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e Correios, obedecendo aos
critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.6 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 10 de dezembro de 2009.

5.1.7 As inscricBes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovacao de pagamento da taxa de
inscricao.

5.20 comprovante de inscricdo do(a) candidato(a) estard disponivel no endereco eletronico
http://www.cespe.unb.br/concursos/embasa2009, apds o acatamento da inscricdio, sendo de
responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a obtencdo desse documento.

5.3 Para os(as) candidatos(as) que ndo dispuserem de acesso a Internet, o CESPE/UnB disponibilizara locais
com acesso a Internet, nos enderecos listados a seguir, no periodo entre 10 horas do dia 13 de novembro
de 2009 e 23 horas e 59 minutos do dia 8 de dezembro de 2009 (horério oficial de Brasilia/DF), observado
o hordrio de atendimento de cada estabelecimento.

Cidade/UF Local

Salvador/BA Microlins — Avenida Joana Angélica, n2 150 — Campo da Pdlvora

Alagoinhas/BA

Microlins — Pracga Rui Barbosa, n2 105 — Centro

Barreiras/BA

Microlins — Rua S3o Sebastido, n? 1.200 — Boa Vista

Caetité/BA Cit Cyber — Rua Bardo de Caetité, n2 445 — Centro

Feira de Santana/BA Microlins — Avenida Senhor dos Passos, n? 1.269 — Centro
Itabuna/BA Microlins — Rua Lafayete Borborema, n2 46 — Centro
Irecé/BA Casa Pimentel — Rua Herculano Dourado, n2 710 — Centro
Itaberaba/BA Junior Artes — Rua Josué Ribeiro, n? 1.008 — Centro
Itamaraju/BA Microlins — Rua José de Anchieta, n? 10, 12 andar — Centro
Jequié/BA Microlins — Rua Alves Pereira, n2 13, 12 andar — Centro

Paulo Afonso/BA

CopyNET — Rua da Harmonia, n2 8 — General Dutra

Santo Anténio de Jesus/BA

FB Games — Travessa 7 de Setembro, n? 100, loja 6 — Centro

Senhor do Bonfim/BA

Global Net — Praga Doutor Ant6nio Gongalves, n2 71, 12 andar

Vitéria da Conquista/BA

Microlins — Rua Ascendino Melo, n? 166, 22 andar — Recreio




5.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

5.4.1 Antes de efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) deverd conhecer o edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos.

5.4.1.1 No momento de inscri¢do, o(a) candidato(a) deverd optar pela cidade de realizagdo das provas e
entrega de titulos e pelo cargo/formacdo/unidade regional se desejar concorrer a uma vaga de nivel
superior, conforme quadro de vagas constante do Anexo I.

5.4.1.2 Se o(a) candidato(a) desejar concorrer a uma vaga cujo requisito seja formagdao de nivel técnico
devera optar pela cidade de realizagdo das provas e pelo cargo/formagdo/unidade regional, conforme
quadro de vagas constante do Anexo |.

5.4.1.3 Se o(a) candidato(a) desejar concorrer a uma vaga cujo requisito seja formacdo de nivel médio
deverd optar pela cidade de realizagdo das provas e pelo cargo/funcdo/unidade regional a que deseja
concorrer, conforme quadro de vagas constante do Anexo .

5.4.1.4 Uma vez efetivada a inscricdo, ndo serd permitida, em hipdtese alguma, a sua alteracdo.

5.4.1.5 O(A) candidato(a) devera declarar, na solicitagdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso
aprovado(a), deverd entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo/fungdo
por ocasido da contratagao.

5.4.2 E vedada a inscri¢cdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio eletrdnico.
5.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros ou para outros concursos.

5.4.4 Para efetuar a inscricdo, é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do(a)
candidato(a).

5.4.5 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), dispondo o CESPE/UnB do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a
solicitacdo de forma completa e correta.

5.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo ndo sera devolvido em hipdtese alguma, salvo
em caso de cancelamento do certame por conveniéncia da Embasa.

5.4.6.1 O pagamento do valor da inscricdo poderd ser efetuado em dinheiro ou cheque bancario. Os
pagamentos efetuados em cheque somente serdao considerados quitados apds a respectiva compensacao.
Serd cancelada a inscricdo do(a) candidato(a) que efetuar o pagamento da taxa de inscricdo com cheque
sem provisdao de fundos ou outra irregularidade que impossibilite sua compensagdo, ou que fizer o
agendamento do pagamento sem a devida cobertura de fundos.

5.4.7 Nao haverad isengdo total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo.

5.4.8 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverd ser mantido
em poder do(a) candidato(a) e apresentado nos locais de realizagdo das provas.

5.4.9 O(A) candidato(a) que necessitar de atendimento especial para a realizagdo das provas devera indicar,
na solicitacdo de inscricdo, os recursos especiais necessarios e, ainda, enviar, até o dia 10 de dezembro de
2009, impreterivelmente, via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento, para a Central de
Atendimento do CESPE/UnB — Concurso EMBASA (laudo médico) — Caixa Postal 4488, CEP 70904-970,
Brasilia/DF, cépia simples do CPF e laudo médico (original ou cépia autenticada em cartério) que justifique
o atendimento especial solicitado. Apds esse periodo, a solicitagcdo sera indeferida, salvo nos casos de forga
maior e nos que forem de interesse da Administracdo Publica.

5.4.9.1 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartério) e a cépia simples do CPF referidos no
subitem 5.4.9 deste edital poderdo, ainda, ser entregues, até o dia 10 de dezembro de 2009, das 8 horas as
19 horas (exceto sabado, domingo e feriado), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento do
CESPE/UnB — Universidade de Brasilia (UnB) — Campus Universitario Darcy Ribeiro, Sede do CESPE/UnB —
Asa Norte, Brasilia/DF.



5.4.9.2 O fornecimento do laudo médico (original ou cdpia autenticada em cartério) e da copia simples do
CPF, por qualgquer via, é de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a). O CESPE/UnB n3o se
responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino.
5.4.9.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas, além de solicitar
atendimento especial para tal fim, devera encaminhar, para a Central de Atendimento do CESPE/UnB, cépia
autenticada em cartdrio da certiddo de nascimento da crianga, até o dia 10 de dezembro de 2009, e levar
um acompanhante, que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata
gue ndo levar acompanhante ndo poderd permanecer com a crianga no local de realizacdo das provas.
5.4.9.3.1 O CESPE/UnB nao disponibilizara acompanhante para guarda de crianga.

5.4.9.4 O laudo médico (original ou copia autenticada em cartdrio) e a copia simples do CPF valerdo
somente para este concurso e ndo serdao devolvidos, assim como ndo serdo fornecidas cdpias dessa

documentacdo.

5.4.9.5 A relacdo dos(as) candidatos(as) que tiveram o seu atendimento especial deferido serd divulgada
nos enderegos eletronicos http://www.cespe.unb.br/concursos/embasa2009 e
http://www.embasa.ba.gov.br, na ocasido da divulgagdo do edital de locais e horarios de realizagdo das
provas.

5.4.9.5.1 O(A) candidato(a) dispora de um dia a partir da data de divulgacdo da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento pessoalmente ou por meio de fax, e-mail ou via SEDEX, citados no
subitem 16.4 deste edital. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

5.4.9.6 A solicitacdo de condicdes especiais, em qualquer caso, serd atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

6 DAS FASES DOS CONCURSO

6.1 Sera aplicado exame de habilidades e de conhecimentos, mediante aplicacdo de provas objetivas, de
cardter eliminatdrio e classificatério, para todos os cargos, abrangendo os objetos de avaliagdo constantes
do item 17 deste edital; prova pratica de esforco e resisténcia fisica, de carater eliminatério, para o cargo
de Assistente de Saneamento — fungbes: Agente de Manutencdo |, Agente de Medicdo |, Mecanico |,
Eletricista | e Operador de Processo de Agua e Esgoto I; prova pratica de diregdo veicular com operagdo de
equipamentos pesados, de carater eliminatério, para o cargo de Assistente de Saneamento - funcdo:
Operador de Equipamentos Pesados; e avaliagdo de titulos, de carater classificatoério, para o cargo Analista
de Saneamento, conforme os quadros a seguir.

6.1.1 NiVEL SUPERIOR — ANALISTA DE SANEAMENTO

Prova/tipo Area de conhecimento N2 de itens Carater
(P,) Objetiva Conhecimentos Basicos 50 Eliminatério e
(P,) Objetiva Conhecimentos Especificos 70 classificatério
(Ps) Avaliagdo de titulos - - Classificatorio

6.1.2 NIVEL MEDIO - ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNGOES: ASSISTENTE DE INFORMATICA |,
ASSISTENTE DE SERVICO ADMINISTRATIVO |, DESENHISTA | E MONITOR DE OBRAS E SERVICOS

Prova/tipo Area de conhecimento N2 de itens Carater
1 jetiva onhecimentos Basicos iminatorio e
(P;) Objeti Conheci Basi 50 Elimi Ori
> jetiva onhecimentos Especificos classifticatorio
(P,) Objeti Conheci Especifi 50 lassificatori

6.1.3 NIVEL MEDIO — ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNCOES: AGENTE DE MANUTENGAO I, AGENTE DE
MEDIGAO I, MECANICO I, ELETRICISTA | e OPERADOR DE PROCESSO DE AGUA E ESGOTO |

Prova/tipo Area de conhecimento N2 de itens Carater
(P;1) Objetiva Conhecimentos Basicos 50 Eliminatdrio e




(P,) Objetiva Conhecimentos Especificos 50 classificatério
(P5) Pratica de esforgo e resisténcia fisica - - Eliminatério

6.1.4 NIVEL MEDIO — ASSISTENTE DE SANEAMENTO — FUNGCAO: OPERADOR DE EQUIPAMENTOS PESADOS

Prova/tipo Area de conhecimento | N2 de itens Carater
(P1) Objetiva Conhecimentos Basicos 50 Eliminatério e
(P,) Objetiva Conhecimentos Especificos 50 classificatorio

(P3) Pratica de direcio veicular com

~ . - - Eliminatério
operacao de equipamentos pesados

6.1.5 NiVEL MEDIO COM FORMAGCAO TECNICA — ASSISTENTE DE SANEAMENTO: TECNICO CONTABIL,
TECNICO EM ELETROMECANICA, TECNICO EM AUTOMAGAO E CONTROLE, TECNICO EM EDIFICACOES,
TECNICO EM ELETROTECNICA, TECNICO EM ELETRONICA, TECNICO EM ENFERMAGEM DO TRABALHO,
TECNICO EM MANUTENGCAO VEICULAR, TECNICO EM MEIO-AMBIENTE, TECNICO EM PROGRAMACAO E
SUPORTE EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO (REDE, DESENVOLVIMENTO E PRODUCAO)

Prova/tipo Area de conhecimento N2 de itens Carater
(P,) Objetiva Conhecimentos Basicos 50 Eliminatério e
(P,) Objetiva Conhecimentos Especificos 50 classificatério

6.2 As provas objetivas para o cargo de Analista de Saneamento terdo a duracdo de 3 horas e 30 minutos e
serdo aplicadas na data provével de 24 de janeiro de 2010, no turno da manha.

6.3 As provas objetivas para o cargo de Assistente de Saneamento terdo a duracao de 3 horas e serdo
aplicadas na data provavel de 24 de janeiro de 2010, no turno da tarde.

6.4 Os locais e os horarios de realizacdo das provas objetivas serdo publicados no Didrio Oficial do Estado da
Bahia e divulgados na Internet, nos enderegos eletrénicos
http://www.cespe.unb.br/concursos/embasa2009 e http://www.embasa.ba.gov.br, na data provavel de 14
de janeiro de 2010. S3o de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a identificacdo correta de seu
local de realizacdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

6.4.1 O CESPE/UnB poderd enviar, como complemento as informagdes citadas no subitem anterior,
comunicacdo pessoal dirigida ao(a) candidato(a), por e-mail ou pelos Correios, sendo de sua exclusiva
responsabilidade a manutengdo/atualizacdo de seu correio eletronico e a informagdo de seu enderego
completo e correto na solicitagdo de inscricdo, o que ndo o desobriga do dever de observar o edital a ser
publicado, consoante o que dispde o subitem 6.4 deste edital.

6.5 O resultado final nas provas objetivas, para todos os cargos; a convocagao para a pratica de esforgo e
resisténcia fisica, para o cargo de Assistente de Saneamento: funcdes: Agente de Manutencdo |, Agente de
Medic3o |, Mecanico |, Eletricista | e Operador de Processo de Agua e Esgoto I; a convocacdo para a prova
pratica de dire¢do veicular com operagdao de equipamentos pesados, para o cargo de Assistente de
Saneamento — func¢do: Operador de Equipamentos Pesados; e a convocacdo para a avaliacdo de titulos,
para o cargo de Analista de Saneamento serdo publicados no Didrio Oficial do Estado da Bahia e divulgados
na Internet, nos enderegos eletronicos  http://www.cespe.unb.br/concursos/embasa2009 e
http://www.embasa.ba.gov.br, na data provavel de 17 de fevereiro de 2010.

7 DAS PROVAS OBIJETIVAS

7.1 As provas objetivas, de carater eliminatério e classificatério, valerdo 120,00 pontos para o cargo de
Analista de Saneamento, e 100,00 para o cargo de Assistente de Saneamento e abrangerdo os objetos de
avaliacdo constantes do item 17 deste edital.



7.2 Cada prova objetiva sera constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverao
ser respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que
se refere o item. Haverd, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcacdo: o campo
designado com o cddigo C, que devera ser preenchido pelo(a) candidato(a) caso julgue o item CERTO, e o
campo designado com o cédigo E, que deverd ser preenchido pelo(a) candidato(a) caso julgue o item
ERRADO.

7.3 Para obter pontuacdo no item, o(a) candidato(a) devera marcar um, e somente um, dos dois campos da
folha de respostas.

7.4 O(A) candidato(a) devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que
serd o unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas serd de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), que deverd proceder em conformidade com as instrucgdes
especificas contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da folha
de respostas por erro do(a) candidato(a).

7.5 Serdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) os prejuizos advindos do preenchimento indevido
da folha de respostas. Serdao consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este
edital ou com a folha de respostas, tais como marcagdo rasurada ou emendada ou campo de marcag¢do ndo
preenchido integralmente.

7.6 O(A) candidato(a) ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar a sua folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de
realizacdo da leitura dptica.

7.7 O(A) candidato(a) é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, seu
ndmero de inscricdo e o numero de seu documento de identidade.

7.8 Nao serd permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato(a) que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso, se necessario,
o(a) candidato(a) serd acompanhado por agente do CESPE/UnB devidamente treinado(a).

7.9 O CESPE/UnB divulgard a imagem da folha de respostas dos(as) candidatos(as) que realizaram as provas
objetivas, exceto dos(as) candidatos(as) eliminados(as) na forma do subitem 16.22 deste edital, no
endereco eletrénico http://www.cespe.unb.br/concursos/embasa2009, apds a data de divulgacdo do
resultado final das provas objetivas. A referida imagem ficard disponivel até quinze dias corridos da data de
publicacdo do resultado final do concurso publico.

7.9.1 Apdbs o prazo determinado no subitem anterior, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizagdao da
imagem da folha de respostas.

8 DA PROVA PRATICA DE ESFORCO E RESISTENCIA FiSICA (somente para o cargo de Assistente de
Saneamento — fungdes: Agente de Manutencgao |, Agente de Medi¢ao I, Mecanico |, Eletricista | e
Operador de Processo de Agua e Esgoto 1)

8.1 A prova pratica de esforgo e resisténcia fisica, de carater eliminatério, visa avaliar se o(a) candidato(a)
estd em condicOes fisicas plenas para desempenhar as tarefas inerentes do cargo de Assistente de
Saneamento — fungdes: Agente de Manutencdo |, Agente de Medic¢do |, Mecanico |, Eletricista | e Operador
de Processo de Agua e Esgoto |.

8.1.1 O(A) candidato(a) sera considerado(a) apto(a) ou inapto(a) na prova pratica de esforco e resisténcia
fisica. Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) considerado(a) inapto(a).

8.2 A prova pratica de esforgo e resisténcia fisica consistird em submeter o(a) candidato(a) aos seguintes
testes: barra e flexao abdominal.

8.3 O(A) candidato(a) devera comparecer em data, local e hordrio a serem oportunamente divulgados em
edital especifico, com roupa apropriada para pratica de educacdo fisica, munido(a) de atestado médico



original ou cdpia autenticada em cartdrio, especifico para tal fim, emitido nos ultimos trinta dias da
realizacdo dos testes.
8.4 O atestado médico devera constar, expressamente, que o(a) candidato(a) estd apto(a) a realizar a prova
pratica de esforgo e resisténcia fisica ou a realizar exercicios fisicos.
8.5 O(A) candidato(a) que deixar de apresentar o atestado médico, ou que apresentar atestado médico que
ndo conste, expressamente, que o(a) candidato(a) estd apto a realizar a prova pratica de esforco e
resisténcia fisica ou a realizar exercicios fisicos, sera impedido(a) de realizar os testes, sendo,
consequentemente, eliminado(a) do concurso.
8.6 O atestado médico deverd ser entregue no momento de identificacdo do(a) candidato(a) para a
realizacdo da prova pratica de esforco e resisténcia fisica. Ndo serd aceita a entrega de atestado médico em
outro momento ou em que ndo conste a autorizacdo expressa nos termos do subitem 8.4 deste edital.
8.7 No momento da identificacdo, o(a) candidato(a) recebera um numero, que devera ser afixado em sua
camiseta e ndo poderd ser retirado até o final da prova prética de esforco e resisténcia fisica.
8.8 A contagem oficial de tempo e do nimero de repeticdes dos(as) candidatos(as) em c