DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARA

IV CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO CARGO DE
DEFENSOR PUBLICO SUBSTITUTO DO ESTADO DO PARA

EDITAL DE ABERTURA N2 01/2015 - DP/PA

O Defensor Publico Geral do Estado Pard, considerando a Resolucdo 142 e alteracbes posteriores, do
Conselho Superior da Defensoria Publica, torna publica a realizacdo do IV Concurso Publico para
provimento de vagas no cargo de Defensor Publico Substituto do Estado do Pard e formacao de cadastro
de reserva, consoante Lei Complementar Estadual n 2 54, de 07 de fevereiro de 2006, e Lei
Complementar Federal n2 80, de 12 de janeiro de 1994, conforme as condicdes previstas neste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O concurso publico sera executado em quatro (4) fases, sob a responsabilidade da Fundacdo Escola
Superior do Ministério Publico do Rio Grande do Sul, com a supervisdo da Comissdao do Concurso,
conforme Resolu¢do CSDP 127, de 14 de abril de 2014, com a participagdo de um (1) representante da
Ordem dos Advogados do Brasil, Secdo Pard, nos termos do art. 26 da Lei Complementar 054/06, e
representante convidado do Ministério Publico do Estado do Para para acompanhamento de todos os
atos do certame.

1.2. A selecdo para o cargo de que trata este edital compreendera as seguintes fases:

a) 12 Fase: Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatério;

b) 22 Fase: Provas Pratico-Discursivas | e Il, de carater eliminatério e classificatorio;

c) 32 Fase: Prova Oral, de carater eliminatoério e classificatorio;

d) 42 Fase: Exame de Titulos, de carater classificatorio.

1.3. O Concurso destina-se ao preenchimento de vagas e formacao de cadastro de reserva, constante no
item 2 deste Edital, sendo que os candidatos classificados, excedentes as vagas atualmente
disponibilizadas, serdo mantidos nesse cadastro durante o prazo de validade do concurso publico e
poderdo ser convocados em funcdo da disponibilidade de vagas futuras, obedecida a ordem
classificatéria.

1.4. Toda mencao a horério neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia.

2. DO CARGO DE DEFENSOR PUBLICO SUBSTITUTO

2.1. DO CARGO: Para a investidura no cargo de Defensor Publico Substituto é exigido o diploma de
Bacharel em Direito e registro no 6rgdao de classe e pelo menos trés anos de atividade juridica
comprovada, conforme Resolu¢ao 141 CSDP.

2.2. ATRIBUICOES DO CARGO: S3o atribuicdes do Defensor Publico as definidas na Constituigio da
Republica Federativa do Brasil, na Constituicdo do Estado do Para, na Lei Complementar Federal n?
80/94 e na Lei Complementar Estadual n2 54/2006.

2.3. REMUNERAGAO: RS 15.663,55

2.4. VAGAS: 18 + cadastro reserva, limitado a duas vezes o quantitativo de cargos estabelecido.
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2.5. N2 de vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia: 01 (Decreto Federal n2 3.298/1999 e alteracGes
posteriores). A cada 18 vagas eventualmente preenchidas no cadastro de reserva, uma destas sera
destinada a pessoa com deficiéncia.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos, aceitando todas as condi¢cdes do Concurso constantes neste Edital e normas
legais pertinentes, bem como eventuais aditamentos, comunicados e instrugdes especificas, nao
podendo alegar desconhecimento das normas estabelecidas neste Edital.

3.2. S3o requisitos para a inscricao:

a) Possuir diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado, fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educacao;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado
pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos
politicos, nos termos do artigo 12, §12, da Constituicdo Federal;

c) Estar inscrito na OAB, dispensado deste requisito os incompatibilizados com o exercicio da advocacia;
d) Estar quite com o servigo militar (se do sexo masculino);

e) Estar no gozo dos direitos politicos;

f) Gozar de boa saude fisica e mental;

g) Ter boa conduta social, idoneidade moral e ndo registrar antecedentes de natureza criminal ou civel
incompativeis com o exercicio das fungdes;

h) Ndo possuir condenagao em érgdo de classe, em relacdo ao exercicio profissional, incompativel com o
exercicio das fungdes de Defensor Publico;

i) Ndo possuir condenacdo administrativa, ou condena¢do em ac¢do judicial de improbidade
administrativa, incompativel com o exercicio das fungdes de Defensor Publico;

j) Ter, a data da posse, no minimo de 03 anos de Atividade Juridica apds o bacharelado, nos termos do
Artigo 134 §42 c/c Artigo 93 da Constituicdo Federal;

k) Ndo ter sofrido penalidade, nem praticado atos desabonadores de sua conduta no exercicio de cargo
publico, da advocacia ou de atividade publica ou privada, incompativel com o exercicio das funcdes de
Defensor Publico;

3.2.1. No ato da inscricdo ndo serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no item anterior,
no entanto, o candidato que ndo as satisfaca até o ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado, serd
automaticamente eliminado do concurso.

3.3. Valor da taxa de inscricdo: RS 240,46 (duzentos e quarenta reais e quarenta e seis centavos).

3.4. Sera admitida a inscricdo somente via internet, no endereco eletrénico www.concursosfmp.com.br
solicitada no periodo entre 10 horas do dia 04 de margo de 2015 e 23 horas e 59 minutos do dia 02 de
abril de 2015 (horario oficial de Brasilia), seguindo as orientacdes abaixo indicadas:

a) acessar o endereco eletrénico durante o periodo de inscri¢des;

b) ler atentamente o Edital do Concurso e o formulario eletrénico de inscricao;

c) preencher o formuldrio eletrénico de inscricdo, ndo deixando nenhum campo em branco e nenhum
campo igual a 0 (zero), atentando para a criagdo de sua senha exclusiva, que servird para acesso a sua
pagina de consulta, e transmitir os dados via Internet;

d) seguir atentamente os passos indicados para geracdo do boleto bancario;

e) clicar em “emitir” e imprimir o boleto, efetuando o pagamento do mesmo até a data indicada como
limite.

3.4.1. A FMP Concursos e a Defensoria Publica do Estado do Pard ndao se responsabilizardo por
solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagao, de congestionamento das linhas de comunicagdao, por erro ou atraso dos bancos ou
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entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da taxa de inscricdo, bem
como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.4.2. O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo por meio de boleto bancario, nao
sendo aceitos pagamentos de taxa de inscricdo via transferéncia ou depdsito bancdrio, ou por algum
outro meio que ndo o previsto neste Edital.

3.43. O boleto bancédrio estard disponivel na pagina de consulta, no endereco eletrénico
www.concursosfmp.com.br e deverd ser impresso para o pagamento da taxa de inscricdo apds a
conclusao do preenchimento do formuldrio de solicitagao de inscri¢gao online.

3.4.3.1. O candidato poderd reimprimir o boleto bancdrio pela pagina de consulta do concurso.

3.4.4. O boleto bancdrio podera ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas,
obedecendo aos critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

3.4.5. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até o dia 06 de abril de 2015, durante o
expediente bancario.

3.4.6. As inscricdes efetuadas somente serdao concretizadas apds a comprovagdo de pagamento ou do
deferimento da solicitacdo de isencao da taxa de inscrigao.

3.5. A FMP Concursos enviara ao candidato, através do e-mail informado no formulario eletrénico de
inscricdo, a confirmacgdao do recebimento de seu pedido de inscri¢dao e a confirmagao do pagamento da
taxa de inscricdo, respectivamente, apds o envio do formuldrio eletronico de inscricdo e da baixa do
pagamento da taxa de inscrigao.

3.6. O candidato isento ou ndo, que efetivar mais de uma inscricdo, terd validada somente a ultima
inscricao efetuada. Caso haja mais de uma inscricdo paga em um mesmo dia, serd considerada a ultima
inscricdo efetuada no sistema da FMP Concursos.

3.7. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via fax ou via
correio eletronico.

3.8. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscricdo para terceiros ou para outros
CONCUrsOS.

3.9. Ao preencher o formuldrio de inscricao o candidato deverd, obrigatoriamente, sob pena de ndo ter a
sua inscricdo aceita no Concurso Publico, indicar, nos campos apropriados, as informacdes requeridas.
3.10. Todas as informacgOes prestadas sdo de inteira responsabilidade do candidato, assim como a
idoneidade dos documentos apresentados, respondendo o mesmo por qualquer irregularidade que se
constate.

3.11. N3o serd aceita a entrega condicional de documentos, bem como, apds a entrega da
documentacdo, sua retirada.

3.12. Ainscricdo do candidato implicard o seu conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicdes
estabelecidas neste Edital, seus Anexos, Editais e posteriores altera¢Ges, caso ocorram, das quais ndo
poderd alegar desconhecimento.

3.13. N3o havera devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricdo, salvo em caso de
cancelamento do certame.

3.14. N3o podera integrar a Comissdao do Concurso: cOnjuge, companheiro ou parente de candidato
inscrito e efetivo participante do Certame, vedado, quanto ao parentesco, a consanguinidade ou
afinidade até o terceiro grau, inclusive.

3.14.1. E vedada igualmente a participacdo na Comissdo do Concurso de Professor de curso preparatério
para concursos publicos na area juridica, que tenham exercido tais fun¢des nos ultimos 3 (trés) anos.
3.14.2. Estdo sujeitos aos mesmos impedimentos citados nos itens acima os membros da Banca
Examinadora.

4. DO PEDIDO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
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4.1. Nao havera isengao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdao, exceto nos casos previstos na Lei
Estadual no 6.988, de 2 de julho de 2007, e no Decreto no 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no
Didrio Oficial da Unido de 03 de outubro de 2008.

4.2. As inscricbes com isencdo de pagamento de que trata o item 4 somente serdo realizadas via
Internet, no site da FMP Concursos (www.concursosfmp.com.br), no periodo de 10 horas do dia
04/03/2015 as 23h59min do dia 10/03/2015, observado o horario de Brasilia.

4.3. Tera direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que:

a) for deficiente;

b) estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto n?2 6.135, de 26 de junho de 2007,

c) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n2 6.135, de 2007.

4.3.1. Consideram-se pessoas com deficiéncia aqueles que se enquadrem nas categorias discriminadas
no artigo 42 do Decreto Federal n2 3.298/1999 e suas alteragdes.

4.4. Para solicitar a isencdo de pagamento do valor da inscricdo o candidato devera:

4.4.1. Acessar o endereco eletronico www.concursosfmp.com.br durante o periodo indicado no item 4.2
e efetuar sua inscricdo, marcando ao final do formulario o box que indica solicitacdo de isencdo de
pagamento de taxa de inscri¢do;

4.4.2 Encaminhar, no periodo de 04/03/2015 a 10/03/2015, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a
FMP Concursos — Ref.: Isen¢do da taxa de Pagamento do Concurso /DP-PA — Rua Cel. Genuino, 421/102
andar — Centro Histdrico, Porto Alegre — RS CEP 90010-350 os documentos indicados a seguir:

4.4.2.1. O candidato que preencher o requisito citado na letra “a” do item 4.3 e desejar isencdao de
pagamento da taxa de inscricdao deverd enviar na forma e prazo especificados neste edital, requerimento
de isencdo e copia dos seguintes documentos: CPF e laudo médico (original ou cdpia autenticada em
cartério), emitido até 30 (trinta) dias antes da publicacdo deste edital, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doengas (CID-10), bem como a provavel causa da deficiéncia.

4.4.2.2. O candidato que preencher os requisitos citados nas letras “b” ou do item 4.3 e desejar
isencdo de pagamento da taxa de inscricdo deverd enviar na forma e prazo especificados neste edital,
requerimento de isenc¢do, contendo:

a) indicacdo do Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico;

b) declaracdo de que atende a condicdo estabelecida na letra “c” do item 4.3.

4.5. A FMP Concursos consultard o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a veracidade das
informacodes prestadas pelo candidato.

4.6. As informacdes prestadas no requerimento de isencdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, podendo incorrer este, se for o caso, a qualquer momento, em crime contra a fé publica, o
gue acarreta sua eliminacdo do Concurso, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo unico do artigo
10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979.

4.7. Ndo sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentacao;

c) ndo observar, conforme o caso, a forma, o prazo e os hordrios estabelecidos no edital do concurso.
4.8. Nao sera permitida, apds o envio do requerimento de isencdo de taxa de inscricdio e dos
documentos comprobatérios, a complementac¢do da documentacao.

4.9. Cada pedido de isencdo serd analisado e julgado pela FMP Concursos, a qual providenciard a
divulgacdo da relacdo proviséria dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos, com publicacdo na
Imprensa Oficial do Estado do Para.

4.10. O candidato dispora de prazo de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicacdo do ato, para interpor
recurso contra o indeferimento. Apés o prazo acima referido, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.
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4.11. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos e que nao efetuarem o pagamento
da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecidos neste edital, ndo terdo sua inscrigdo efetivada
para este Concurso Publico.

4.12. O candidato que tiver deferido seu pedido de isencdo do valor da taxa de inscricdo terd sua
inscricao automaticamente efetivada.

4.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e queiram participar do certame,
deverdo efetuar sua inscricdo via Internet, conforme item 3 deste Edital.

4.14. N3o serdo consideradas as copias ndo autenticadas em cartdrio, bem como os documentos
encaminhados via fax, via Correio Eletrénico ou por outro meio que ndo o estabelecido neste Edital.

5. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do para concorrer a 5% (cinco por cento)
das vagas, desde que a deficiéncia seja compativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, observadas
as seguintes condigdes:

5.1.1. E considerada pessoa com deficiéncia a que se enquadra nas condi¢des descritas no Decreto n.2
3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei n.2 7.853, de 24 de outubro de 1989, com as
alteragbes advindas do Decreto Federal n2 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como na Sumula 377
do STJ.

5.1.2. O candidato com deficiéncia participard do concurso em igualdade de condi¢cdes com os demais
candidatos, no que se refere a conteudo, avalia¢do, critérios de aprovacao, dia, hora e local de aplicagao
das provas, sendo necessaria a obtencdo das notas minimas em todas as fases.

5.2. Além de atender aos itens da inscricdo em geral, o candidato com deficiéncia que desejar concorrer
também a reserva de vagas devera assinalar o campo no formulario de inscricdo destinado a este fim.
5.3. O candidato com deficiéncia que optar por exercer o direito a reserva de vaga, devera encaminhar
via SEDEX ou carta registrada com aviso de recebimento (AR), impreterivelmente até o dia 27 de margo
de 2015, para a FMP (Fundagdo Escola Superior do Ministério Publico — FMP — Concurso DP/PA —
Referente Laudo Médico — Rua Cel. Genuino n? 421/102 andar — Porto Alegre, RS, CEP 90010-350):

a) Cépia autenticada do documento de identidade oficial;

b) Laudo médico (original ou cdpia autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contados da
publicacdo deste Edital, que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), com a provavel causa da
deficiéncia. O laudo deverd vir acompanhado do formuldrio do Anexo Il. Para comprovacdo do
cumprimento do prazo, valera a data da postagem.

5.3.1. Candidatos com deficiéncia auditiva e, ou, com deficiéncia visual, deverdo apresentar também,
conforme o caso, exame de audiometria e/ou exame de acuidade visual. Somente serdo aceitos exames
com data de realizacdo inferior a 12 (doze) meses, contados da publicacdo do Edital.

5.3.2. O fornecimento da cépia do documento de identidade e do laudo médico (original ou copia
autenticada) é de inteira responsabilidade do candidato. A FMP n3o se responsabiliza por qualquer tipo
de extravio que impeca a chegada da documentacdo a seu destino.

5.4. O candidato com deficiéncia que, no ato da inscricdo, ndo declarar esta condi¢dao, ndao poderd
interpor recurso em favor de sua situagao.

5.5. Na falta do laudo médico, ou ndo contendo neste todas as informacgdes descritas neste item, o
requerimento de inscri¢cdo sera processado apenas no grupo relativo a concorréncia geral.

5.6. O laudo médico, a ser apresentado pelo candidato, tera validade somente para fins de inscricdo do
concurso publico deste Edital e ndo sera devolvido.

5.7. Apds a investidura, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para a concessdo de readaptacdo ou
aposentadoria por invalidez.
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5.8. O candidato com deficiéncia submeter-se-a, em dia e horario designado pela Defensoria Publica do
Estado do Pard, a Pericia Médica Oficial do Estado, para que seja aferida e, se for o caso, declarada, por
junta especial, constituida por médicos especializados na area da deficiéncia diagnosticada, a sua
compatibilidade para o exercicio das atribuicdes inerentes ao cargo, na forma do artigo 18 da Lei
5.810/1994. Caso o candidato seja considerado inapto para o exercicio do cargo, terd sua nomeacdo
tornada sem efeito, o que ocorrera, também, caso se comprove ndo ser o candidato pessoa com
deficiéncia nos termos da legislacdo e jurisprudéncia citadas neste Edital.

6. DO ATENDIMENTO DIFERENCIADO

6.1. O candidato com ou sem deficiéncia poderd solicitar atendimento diferenciado para realizacao das
provas, devendo indicar sua necessidade no campo apropriado para este fim, quando do preenchimento
de sua inscrigao.

6.2. Ficam garantidas as condi¢Bes especiais necessdrias a participagdo no certame do candidato com
deficiéncia, sendo de sua responsabilidade trazer os instrumentos e equipamentos necessarios a feitura
das provas, desde que previamente autorizados pela FMP Concursos.

6.3. O candidato com deficiéncia, caso necessite de algum atendimento e/ou condi¢do especial para a
realizacdo da prova (prova ampliada, acesso especial, mesas apropriadas ao uso de cadeira de rodas,
entre outros), deverd solicitd-lo em formuldrio especifico (Anexo Il), que devera acompanhar o laudo
médico.

6.4. O candidato que solicitar prova especial ampliada devera indicar o tamanho da fonte entre 18, 24
ou 28. Nao havendo indicacao do tamanho da fonte, a prova serd confeccionada em fonte 18.

6.5. Os candidatos que ndo atenderem ao disposto neste item ndo terdo o atendimento e/ou, a condi¢do
especial para a realizagdo das provas.

6.6. O candidato com deficiéncia visual devera identificar sua condi¢do e necessidade de realizar a prova
com o auxilio de um ledor. Neste caso, o candidato serd acompanhado por um ledor da FMP Concursos,
devidamente treinado, para o qual o candidato deverd ditar a alternativa que devera ser preenchida no
cartdo de respostas, inclusive pontuacdes e acentos, ndo se responsabilizando a FMP Concursos por
eventuais erros de transcricdo cometidos pelo ledor.

6.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar
atendimento diferenciado para tal fim, devera levar um acompanhante que ficard com a guarda da
crianca em local reservado. A amamentacdo dar-se-4 nos momentos que se fizerem necessarios nao
sendo dado nenhum tipo de compensacdo em relacdo ao tempo de prova despendido com a
amamentacdo. A falta de um acompanhante impossibilitard a amamentacdo durante a realizacdo da
prova.

6.8. O candidato que por motivo de salde necessitar, momentaneamente, de condi¢cOes especiais para
realizacdo das provas deverd encaminhar documento solicitando atendimento diferenciado a FMP
Concursos, através do e-mail concursos@fmp.com.br, acompanhado de Atestado Médico contendo o
CID (Codigo Internacional de Doencas), até o terceiro dia util que anteceder a data de aplicacdo da
prova.

6.9. Assegura-se aos candidatos que, por convicg¢ao religiosa, tenham restricdo de horario nas datas de
realizacdo das provas, o direito de participar das etapas do Concurso, e assim:

| - o tenham declarado no momento da inscricdo no Concurso;

Il - comparecam, no mesmo dia e hora dos demais candidatos, para realizacdo das provas;

lll - permanecam em sala especial, até o fim da restricdo declarada, para realizacdo das provas,
obedecidas as demais regras do regulamento e do Edital do Concurso.

6.10. A solicitacdo de atendimento diferenciado sera atendida segundo critérios de viabilidade e
razoabilidade. Tais atendimentos nao incluem atendimento domiciliar e hospitalar.
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7. DAS PROVAS E CONDIC@ES DE REALIZACAO

7.1. O concurso constard das seguintes fases:

12 fase: Prova objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;

22 fase: Provas pratico-discursivas | e |, de carater eliminatério e classificatoério;
32 fase: Prova Oral, de carater eliminatdrio e classificatério;

42 fase: Prova de Titulos, de carater classificatoério.

7.2. As provas versardo sobre as seguintes disciplinas:

| - Direito Constitucional

Il - Direito Administrativo

Il - Direito Penal
IV - Direito Processual Penal
V - Direito Civil

VI - Direito Processual Civil

VII - Direito Agrério

VIII - Direito Ambiental

IX — Direito Comercial e Empresarial

X - Direito da Crianga e do Adolescente

XI - Direitos Humanos

XIl - Direito Previdencidrio

X1l - Direito Tributdrio

XIV — Direito de Execugdo Penal

XV — Principios e Atribui¢cdes Funcionais da Defensoria Publica. Da Organizacdo da Defensoria Publica.
XVI — Direito do Consumidor

XVII — Direitos Difusos e Coletivos e Individuais Homogéneos

7.3. As provas versardo sobre o conteuddo programatico contido no Anexo | deste Edital.

7.4. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracGes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdao objeto de avaliacdo nas provas do concurso.

8. DA PRESTACAO DAS PROVAS

8.1. A aplicacdo da prova objetiva esta prevista para o dia 16/5/2015 (sabado: tarde) e as provas pratico-
discursivas estdo previstas para o dia 17/5/2015 (domingo: manh3 e tarde), todas na Cidade de Belém —
PA.

8.2. A aplicacdo das provas nas datas previstas dependerd da disponibilidade de locais adequados a
realizacdo destas.

8.2.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes em
Belém/PA, a FMP Concursos reserva-se o direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para
aplicacdo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e
alojamento desses candidatos.

8.2.2 Havendo alteracdo das datas previstas, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

8.3. A confirmacdo das datas e as informacgdes sobre horarios e locais para realizacdo das provas serdo
divulgadas, oportunamente, por Edital de Convocacdo para Provas a ser publicado no Didrio Oficial do
Estado do Pard e no site www.concursosfmp.com.br.

8.3.1 O candidato devera acompanhar no Diario Oficial do Estado do Pard ou no site
www.concursosfmp.com.br a publicacdo do Edital de Convocacao para Provas.

8.4. Ao candidato so serd permitida a realizagdo das provas nas respectivas datas, no local e horarios a
serem oportunamente divulgados no site da FMP Concursos.

8.5. Nao haverd segunda chamada ou repeticao de provas.
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8.5.1. O candidato ndo poderd alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo das provas como
justificativa de sua auséncia.

8.5.2. O ndao comparecimento a qualquer uma das provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacao do Concurso Publico.

8.6. Os eventuais erros de digitacdo de nome, niumero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, CPF, endereco etc. poderdao ser corrigidos, até trés dias antes da aplicacdo da primeira
prova, através da pdgina de acompanhamento de inscricdo disponivel no @ site
www.concursosfmp.com.br.

8.6.1. O candidato que nao solicitar as correcdes dos dados pessoais nos termos do item 8.6 deverd
arcar, exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8.7. Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valham como documento de identidade, como por exemplo, as da
OAB, CRM, CREA, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitagcdo (com fotografia na forma da Lei n2 9.503/97).

8.7.1. Os documentos deverdao estar em perfeitas condi¢ées, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

8.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagao das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, deverd ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em drgao policial, expedido no maximo em 30 (trinta) dias, sendo entdo
submetido a identificacdao especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e de impressao
digital em formulario préprio.

8.9. A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificacdo gere
duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condicdo de conservacao do documento.

8.10. A FMP Concursos, objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de
interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, solicitara aos
candidatos, quando da aplicacdo das provas, a coleta da digital do polegar direito. Se, por qualquer
motivo, ndo for possivel a autenticacdo digital, o candidato devera apor sua assinatura, em campo
especifico, por trés vezes.

8.11. No dia da realizacdo das provas, na hipotese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
oficiais de locais de provas, a FMP Concursos procederd a alocacdo do candidato, mediante a
apresentacdo de seu boleto bancario com comprovacao de pagamento, identificando-o em formulario
especifico.

8.11.1. A inclusdo de que trata o item 8.11 serd realizada de forma condicional e serd analisada pela FMP
Concursos, na fase do Julgamento da prova objetiva com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscricdo.

8.12. Constatada a improcedéncia da inscricdo, de que trata o item 8.11, esta serd automaticamente
cancelada sem direito a reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos
todos os atos dela decorrentes.

8.13. O candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de tinta azul
ou preta, lapis preto n? 2 e borracha.

8.14. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso, aos comunicados, as instru¢ées ao candidato e/ou as instruces constantes das
provas, bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das
provas.
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8.15. Serd excluido do Concurso Publico o candidato que, em qualquer uma das provas, além das demais
hipdteses previstas neste Edital:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, ndo sendo admitida qualquer tolerancia;

b) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar documento que bem o identifique;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

e) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora e trinta minutos do inicio das provas;

f) fizer anotacdo de informacOes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
gualquer outro meio;

g) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Cadernos de Questdes ou outros materiais
ndo permitidos, sem autorizagao;

h) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) langar mao de meios ilicitos para a execuc¢do das provas;

j) ndo devolver integralmente o material recebido;

k) for surpreendido em comunicagdao com outras pessoas ou utilizando-se de livro, anotagdo ou impresso
nao permitidos ou maquina calculadora ou similar;

[) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de comunicagao (bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador ou outros
equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

m) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
8.15.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico como os indicados nas alineas “k” e
“I” devera desligar o aparelho antes do inicio das provas.

8.16. Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros
ou similares, equipamentos eletrénicos como os indicados nas alineas “k” e “I”, deverao ser lacrados
pelo candidato, antes do inicio das provas, utilizando saco plastico e fita crepe, a serem fornecidos pela
FMP Concursos exclusivamente para tal fim.

8.16.1. Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados pelo candidato, antes de serem lacrados.

8.17. Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de
prova, onde deverdo permanecer durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de
prova. A FMP Concursos ndo se responsabilizard por perda ou extravio de documentos, objetos ou
equipamentos eletronicos ocorrido no local de realizacdo das provas, nem por danos neles causados.
8.18. Os aparelhos eletrénicos deverdao permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato do
prédio de realizacdo das provas.

8.19. O candidato, ao terminar as provas, entregara ao fiscal apenas as Folhas de Respostas.

8.20. Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico ou por
investigacdo policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.21. Em hipdtese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local e horario determinados.

8.22. Ndo haver3, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
virtude de afastamento do candidato da sala de prova.

8.23. Deverdo permanecer em sala de prova os trés Ultimos candidatos remanescentes, a fim de
assistirem e assinarem o termo de fechamento de envelopes de folhas de respostas.

9. DA PROVA OBIJETIVA — 12 FASE

9.1. A prova objetiva constara de 100 (cem) questdes de multipla escolha e tera a duragdo de 5 (cinco)
horas. Nesta prova ndo sera permitida qualquer espécie de consulta.
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9.2. Na realizagdao da prova objetiva serdo fornecidos o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas
personalizada com os dados do candidato, para aposi¢gdao da assinatura no campo préprio e transcrigdao
das respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

9.3. Na prova objetiva, o candidato deverd assinalar as respostas na Folha de Respostas personalizada,
gue serd o unico documento valido para a correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas
serd de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrucdes
especificas contidas na capa do Caderno de Questdes. Em hipdtese alguma haverd substituicdo da Folha
de Respostas por erro do candidato.

9.3.1. Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qgualquer marca poderd ser lida pela leitora dptica, prejudicando o desempenho do candidato.

9.3.2. Os prejuizos advindos de marcagGes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.3.3. O candidato devera preencher os campos, na Folha de Respostas, com caneta esferogréfica de
tinta azul ou preta.

9.3.4. Nao serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

9.4. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala somente a Folha de Respostas, desde
gue respeitado o disposto no subitem 9.6 deste Edital.

9.5. Durante a realizacdo da prova objetiva, ndo serd permitida nenhuma espécie de consulta ou
comunicag¢do entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, cddigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacoes.

9.6. O candidato deverd permanecer, obrigatoriamente, na sala de realizacdo da prova por, no minimo,
1h30min apds o inicio desta. Serd permitida a saida do candidato da sala de aplicacdo de prova,
portando o Caderno de Questdes, somente no decurso dos ultimos 15 (quinze) minutos anteriores ao
hordrio marcado para término da prova.

10. DAS PROVAS PRATICO-DISCURSIVAS | E Il — 22 FASE

10.1. A prova Pratico-Discursiva | constard da elaboracdo de uma peca juridica e cinco questdes
discursivas, terd a duracdo de 4 (quatro) horas, serd aplicada no turno da manha e versara sobre as
seguintes disciplinas: Direito Constitucional, Direito Administrativo, Direito Civil, Direito Processual Civil,
Direito Agrario e Ambiental e Direitos Difusos, Coletivos e Individuais Homogéneos.

10.2. A prova Prético-Discursiva |l constard da elaboracdo de uma peca juridica e cinco questoes
discursivas, tera a duracdo de 4 (quatro) horas, serd aplicada no turno da tarde e versard sobre as
seguintes disciplinas: Direito Constitucional, Direito Penal, Direito Processual Penal, Execucdo Penal,
Direito da Crianca e do Adolescente e Principios e AtribuicGes Funcionais da Defensoria Publica. Da
organizacdo da Defensoria Publica.

10.3. As notas das provas descritas nos subitens 10.1 e 10.2 serdo graduadas de 0 a 100 pontos cada
uma, sendo que cada questdo discursiva valera 10 pontos e a peca valera 50 pontos.

10.4. Na realizacdo das provas serd fornecido o Caderno de Prova, que contera espaco para rascunho.
10.4.1. A redacdo definitiva devera ser elaborada na Folha de Respostas correspondente a questdao
respectiva, para posterior avaliacdo, nao sendo aceitos acréscimos de folhas estranhas, devendo ser
respeitados os espacos existentes. Serd anulada a prova que contenha qualquer elemento que permita a
identificacdo do candidato.

10.4.2. O preenchimento das Folhas de Resposta serd o Unico documento vdlido para a corre¢do das
provas e sera de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas contidas na capa do Caderno de Provas. Em hipotese alguma havera substituicao
das Folhas de Respostas por erro do candidato.
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10.4.3. Em hipdtese alguma os rascunhos elaborados pelo candidato serdo considerados na corregao da
prova pela banca examinadora.

10.4.4. O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de provas levando qualquer um destes materiais,
nem sem a autorizacdo e acompanhamento do fiscal.

10.5. Nas provas pratico-discursivas | e Il, sera permitida a consulta exclusivamente a textos legais, ndao
comentados e sem anotac¢des ou notas explicativas, podendo esse material ser objeto de inspecdo antes
ou durante a realizacdo da prova, por comissdo especialmente designada pela FMP Concursos sob a
supervisdao da Comissao de Concurso da Defensoria Publica do Estado.

10.5.1. Nao sera permitido o empréstimo de material para consulta entre candidatos.

10.6. As provas pratico-discursivas | e |l deverao ser redigidas de forma clara e sem rasuras.

10.7. As provas pratico-discursivas | e Il deverdo ser feitas pelo préprio candidato, a mao, em letra
legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participacdo de outras pessoas.

10.8. O candidato deverd conferir os seus dados pessoais impressos na Folha de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscricdo, nimero do documento de identidade.

10.9. O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, na sala de realiza¢do da prova por, no minimo,
1h30min apds o inicio desta. Serd permitida a saida do candidato da sala de aplicacdo de prova,
portando o Caderno de Questdes, somente no decurso dos ultimos 15 (quinze) minutos anteriores ao
horario marcado para término da prova.

11. DO JULGAMENTO DA PROVA OBIETIVA - 12 FASE

11.1. A prova serd avaliada na escala de O (zero) a 100 (cem) pontos.

11.2. O candidato que obtiver 60 (sessenta) pontos ou mais na prova objetiva e lograr as maiores notas
até totalizar 6 (seis) vezes o numero de vagas inicialmente previstos no edital, respeitando-se os
empates na ultima posicdo do rol de candidatos que preencherem os requisitos, serd considerado
habilitado a permanecer no certame e terd suas provas pratico-discursivas corrigidas pela banca
examinadora.

11.3. Os candidatos ndo habilitados na prova objetiva serdo excluidos do concurso.

12. DO JULGAMENTO DAS PROVAS PRATICO-DISCURSIVAS | e Il — 22 FASE

12.1. As provas Pratico-Discursivas | e |l serdo aplicadas para todos os candidatos. Serd considerado
aprovado nas provas escritas discursivas e habilitado a permanecer no certame e realizar a Prova oral e
participar da Prova de Titulos, o candidato que alcancar nota igual ou superior a 40 (quarenta) pontos
em cada prova, obtiver média aritmética das notas nas duas provas igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos e obtiver as maiores notas até totalizar 04 (quatro) vezes o niUmero de vagas previstas no edital,
respeitando-se os empates na ultima posicao.

12.1.1 Havendo empate nessa ultima posicdo, todos os candidatos nesta condicdo terdo as suas provas
corrigidas.

12.2. Dentre os candidatos que concorrem as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, serdo
corrigidas as provas de todos os candidatos habilitados na prova objetiva.

12.3. Na avaliacdo das provas, serd considerado o acerto das respostas dadas, o grau de conhecimento
do tema demonstrado pelo candidato, a fluéncia e a coeréncia da exposicdo e a correcdao (gramatical e
juridica) da linguagem.

12.4. Serdo consideradas como ndo escritas as provas ou trechos de provas que forem ilegiveis ou feitas
a grafite.

12.5. Os candidatos ndo habilitados nas provas Pratico-Discursivas | e |l serdo excluidos do concurso.

13. DA PROVA ORAL - 32 FASE
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13.1. Para a prova Oral serdo convocados os candidatos habilitados nas provas da 22 fase (pratico-
Discursivas | e I1).

13.2. O candidato, na prova da 32 etapa (Prova Oral), devera discorrer ou responder as perguntas
formuladas pela Banca Examinadora, que serd composta de cinco membros, um para cada grupo,
conforme segue:

Grupo | — Direito Constitucional;

Grupo Il — Direito Administrativo;

Grupo lll — Direito Penal, Processual Penal e Execucdo Penal;

Grupo IV — Direito Civil e Processual Civil;

Grupo V — Direito da Crianca e do Adolescente, Direitos Difusos e Coletivos e Individuais Homogéneos e
Principios e Atribui¢cdes Funcionais da Defensoria Publica. Da Organizagdo da Defensoria Publica.

13.3. A prova sera realizada em ato publico e registrada em gravagao de audio e video, além de qualquer
outro meio que possibilite a sua posterior reprodugao, em local a ser previamente designado, sobre
ponto do programa, sorteado com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

13.4. O candidato que desejar obter a grava¢do de sua prova deverd, ao final de todas as provas
realizadas no dia, ter em maos midia compativel (DVD ou Pen Drive) para que o fiscal disponibilize a
respectiva cépia. Cada candidato somente tera acesso a cdpia de sua prdopria prova.

13.5. Cada candidato sera arguido por cinco examinadores, sobre temas previstos no Anexo | referentes
aos grupos referidos no item 13.2, cujo tempo de arguicdo e resposta ndo poderd ultrapassar 10 (dez)
minutos, por examinador.

13.6. As notas serdo recolhidas em envelopes, que deverao ser lacrados e rubricados pelos membros da
Banca Examinadora que aplicarem a prova.

13.7. Cada examinador atribuira, sigilosamente, para cada candidato, nota de 0 (zero) a 100 (cem).

13.8. A nota da prova Oral serd obtida pela média aritmética das notas atribuidas pelos examinadores.
13.9. Serd eliminado o candidato que ndo obtiver média minima de 50 (cinquenta) pontos.

13.10. Sera considerado habilitado a ter avaliado sua prova de Titulos o candidato que, na prova oral,
obtiver a média minima de 50 (cinquenta) pontos e obtiver as maiores notas até totalizar 3 (trés) vezes o
numero de vagas previstas no edital, respeitando-se os empates na ultima posicdo .

13.11. Na avaliacdo da prova Oral, serdo considerados o dominio do conhecimento juridico, o emprego
adequado da linguagem, a articulacdo do raciocinio, a capacidade de argumentacdo e o uso correto do
vernaculo.

13.12. O candidato ndo habilitado na prova oral sera excluido do Concurso Publico, bem como o
candidato que ndo comparecer para a prestagao desta prova.

13.13. Durante sua arguicao, os candidatos ndo poderdo, sob pena de eliminagdo, efetuar anotacdes ou
leitura de qualquer natureza, inclusive de apontamentos.

13.14. Embora franqueado ao publico assistir a prova oral, o candidato que ainda ndo houver sido
arguido ndo podera assistir aos exames dos demais.

14. DA PROVA DE TiTULOS - 42 FASE

14.1. Participarao da prova de Titulos todos os candidatos aprovados nas provas pratico-discursivas e
convocados para participar da fase oral.

14.2. O periodo e o local de entrega dos titulos serdo divulgados por Edital de Convocacdo que sera
publicado no Didrio Oficial do Estado do Para e no site www.concursosfmp.com.br.

14.3. S6 terdo avaliada a participacdo na fase de titulos os candidatos considerados habilitados na prova
oral.

14.3.1 Expirando o periodo de entrega dos titulos, que sera oportunamente divulgado, ndo serdo aceitos
pedidos de inclusdo de documentos, sob qualquer hipdtese ou alegacdo, valendo para tanto a data do
protocolo.
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14.4. A prova de Titulos terd por fim verificar e avaliar a experiéncia e formacado académica e profissional
do candidato, bem como sua cultura geral.

14.5. A prova de Titulos ndo tera cardter eliminatdrio, servindo a respectiva nota apenas para somar-se
a média aritmética das notas obtidas nas provas escritas (objetiva, pratico-discursivas) e na prova oral,
para fins de classificagao.

14.6. Na prova de Titulos, o candidato deverd apresentar o seu curriculo devidamente relacionado e
instruido com a prova habil dos titulos eventualmente existentes.

14.7. A FMP Concursos examinard os titulos apresentados e pontuard conforme especificacdes contidas
na tabela a seguir:

Titulos Valor Unitario Valor Maximo
| — Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de doutorado em
Direito ou certificado/declaracdo de conclusdo de doutorado em 0,20 0,20

Direito, acompanhado do histdrico escolar.
Il — Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de mestrado em
Direito ou certificado/declaracdo de conclusio de mestrado em 0,15 0,15
Direito, acompanhado do histdrico escolar.
lIl — Certificado de curso de pds-graduacao "latu sensu" em nivel de
especializacdo (na area do Direito), ou declaragdo de conclusdo de

curso acompanhada do histérico escolar, com carga hordria minima 0,10 0,10
de 360 horas, realizado conforme normas do Conselho Nacional de
Educacdo.
IV - Exercicio de cargo de Defensor Publico, pelo periodo minimo de

. 0,10 0,10
02 (dois) anos.
V - Exercicio de cargo, emprego ou funcdo privativa de bacharel em 0,05 0,05

Direito, pelo periodo minimo de 2 (dois) anos.

VI - Exercicio do magistério superior na area do Direito, em curso
autorizado/reconhecido pelo MEC, independentemente do nimero 0,05 0,05
de cadeiras ministradas, pelo periodo ndo inferior a dois anos.

VIl - Aprovagdo em concursos publicos para cargo privativo de

bacharel em Direito. 0,05 0,05
VIl - Publicacdo de trabalhos juridicos de autoria exclusiva do
candidato. Livros, artigos, pareceres publicados em obras ou revistas 0,05 0,05

especializadas.

IX— Realizacdo de estdgio na Defensoria Publica, comprovado
mediante documento emitido pela Instituicdo, por tempo 0,05 0,05
ininterrupto ndo inferior a 01 (um) ano.

14.8. A pontuacdo decorrente da avaliacdo de titulos serd no maximo 0,80 (oito décimos de pontos).
Pontuagdes acima do maximo estabelecido serdo desprezadas.

14.9. Avaliados os titulos apresentados pelos candidatos, proceder-se-a8 a publicacdo do resultado da
prova de Titulos no Didrio Oficial, com a relacdo nominal dos candidatos e das notas por eles obtidas.
14.10. Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

14.11. Todos os documentos deverdo ser entregues somente em copias autenticadas.

14.12. Serdo aceitos titulos obtidos pelo candidato até a data final do prazo de recebimento de titulos,
publicada em edital que estabelecer o local e periodo para a entrega dos mesmos.

14.13. A irregularidade ou ilegalidade constatada em relacdo a algum dos titulos apresentados
acarretard a desconsideragdo do respectivo documento. Comprovada a responsabilidade do candidato,
este sera excluido do Concurso.
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14.14. Somente serdo considerados como comprovantes de conclusdo de cursos de pds-graduacao de
Doutorado e Mestrado — diploma devidamente registrado acompanhado do histdrico escolar ou
certiddo/declaragdo que comprove a conclusdo do curso e a defesa e aprovagdo da tese ou dissertagdo,
acompanhada do histérico escolar; como comprovante de conclusdo do Curso de Especializagdo —
certificado devidamente registrado acompanhado do histdrico escolar ou certiddo/declaracdo que
comprove a conclusdo do curso acompanhada do histérico escolar.

14.15. Para fins de comprovagao no disposto no item IV o candidato devera apresentar certiddo da area
de Recursos Humanos da Defensoria Publica. Para fins de comprovacdo de cargos e/ou fungdes na alinea
V o candidato devera apresentar certiddo da area de Recursos Humanos da Instituicdo Publica e para
alinea VI, da Instituicdo de Ensino Superior Publica ou Privada, bem como cépia do Diploma de
graduagdo em Direito ou Ciéncias Juridicas e Sociais e a documentag¢do apresentada devera comprovar
de forma inequivoca tratar-se de cargo e/ou funcgdo privativa de bacharel em Direito.

14.16. A atividade de docéncia somente sera valorada quando exercida em curso de nivel superior de
Ciéncias Juridicas e Sociais e se exercida apds a conclusdo do curso de graduacao, sendo que, para tal
comprovacao, o candidato devera juntar, também, diploma de graduacao.

14.16.1. O tempo de docéncia sera considerado mesmo que exercido concomitantemente com outra
atividade profissional do candidato, exceto quando essa concomitancia se der em atividades docentes.
14.17. A comprovacgdo para fins de aprovacdao em concurso publico na alinea VII, devera ser feita por
meio de apresentacdo de certiddao expedida por setor de pessoal, ou equivalente ou por meio da pagina
original ou de cépia de Didrio Oficial, autenticada em cartério ou pela Imprensa Oficial correspondente,
gue contenha o resultado final do concurso e o cargo para o qual o candidato foi aprovado. Devera ser
informado, também, que, para provimento do referido cargo ou emprego publico, houve exigéncia do
diploma de nivel superior na drea especifica a que o candidato concorre.

14.17.1. Ndo sera considerada como concurso publico a sele¢do constituida apenas de Prova de Titulos
e/ou de analise de curriculos e/ou de provas praticas e/ou de testes psicotécnicos e/ou de entrevistas.
14.18. No item VIl relativo as Publicacdes na sua area de atuacdo, sera considerado o trabalho em que o
candidato conste como autor, desde que em area afim das Ciéncias Juridicas e Sociais, com, no minimo,
100 paginas, observadas as normas da ABNT — Associacdo Brasileira de Normas Técnicas com ISBN —
International Standard Book Number.

14.19. Somente sera considerada, como comprovante valido para fins de pontuagao no item VIII —
publicacbes técnicas — cOpia completa ou separata completa de cada publicacdo, incluindo a capa ou
pagina(s) que comprove(m) a sua autoria. Os artigos cientificos escritos em obras coletivas, somente
serdo aceitos quando esteja claramente identificada a autoria exclusiva do candidato.

14.20. N3o serdo considerados como titulos, livros e artigos resultantes de monografias, teses e
dissertacdoes decorrentes dos cursos de graduacdo, doutorado, mestrado, especializacdo, artigos
publicados em jornais, ainda que constantes de secbes especializadas bem como publicacdes na
Internet.

14.20.1 O candidato devera juntar declaracdo com a informacdo de que os titulos apresentados para
esse fim ndo sdo decorrentes de monografias, teses e dissertacdes de cursos de graduacdo, doutorado,
mestrado e/ou especializagdo.

14.21. A comprovacao de tempo de servico de nivel superior, para fins de experiéncia profissional,
deverd ser feita de uma das seguintes formas:

I. Tempo de servico com vinculo empregaticio ou estatutdrio em érgaos publicos: através de certiddes
ou atestados fornecidos pelos érgaos publicos. Os documentos que comprovem o tempo de servico
deverdo ser oficiais (com timbre, carimbo do érgdo publico, assinatura do responsavel e expedido pelo
Departamento de Pessoal do 6rgdao publico) e expressar claramente as atividades exercidas (que
deverdo ser relacionadas com a area profissional em concurso), bem como o periodo que o candidato
esteve vinculado a instituicdo com a data de inicio e de término (dia, més e ano).
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Il. Além da documentacado relacionada nos item | supra, o candidato devera juntar cépia do diploma de
graduagdo ou certificado de conclusdo de curso de Direito ou Ciéncias Juridicas e Sociais, sob pena de
ndo ter a atividade profissional valorada como titulo.

14.22. Para fins de contagem de tempo de experiéncia profissional, serd considerado més o periodo de
30 (trinta) dias, independentemente do dia de seu inicio, e sera considerado ano o periodo de 12 (doze)
meses — (365 dias ou 366 dias), independentemente do més de seu inicio. Poderdo ser reunidos
periodos de tempo de épocas diferentes, até completar 1 (um) més ou 1 (um) ano, respectivamente.
14.23. Para cada um dos itens serdao considerados os pontos somente até o nimero maximo indicado,
por item, na tabela.

14.24. Um mesmo titulo ndo serd considerado em mais de um item ou linha da tabela, em hipdtese
alguma.

14.25. Os documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverdao estar traduzidos por Tradutor
Juramentado. No caso dos documentos previstos no item VIl da tabela — Publicagbes — devem ser
traduzidas apenas a capa e a(s) pagina(s) que comprovem a sua autoria e o titulo do trabalho.

14.26. Os documentos a serem entregues deverao estar rubricados e numerados por pagina, em ordem
sequencial, conforme estiverem listados na “Relagdo de documentos para a prova de titulos”.

14.27. A “Relagdo de Documentos para a Prova de Titulos” devera ser apresentada em 2 (duas) vias
(obrigatoriamente digitada), conforme o modelo a seguir:

RELACAO DE DOCUMENTOS PARA A PROVA DE TITULOS
1) Concurso: DEFENSORIA PUBLICA DO ESTADO DO PARA
2) Cargo: DEFENSOR PUBLICO SUBSTITUTO

3) Nome do Candidato:

4) Numero do Documento de Identidade:

5) Numero de Inscrigdo:

Lista de Documentos Anexos:

Pdgina 1 — Titulo “x”

Pdgina 2 — Titulo “y”

Pdgina 3 — Titulo “z”

Data e assinatura do candidato:

14.28. Quando o nome do candidato for diferente do constante nos documentos apresentados, devera
ser anexado comprovante de alteracdo do nome (por exemplo: certiddo de casamento).

14.29. Cada titulo serd considerado e avaliado uma unica vez, situacdo em que fica vedada a
cumulatividade de créditos.

14.30. A avaliacdo dos titulos sera feita pela FMP Concursos e o seu resultado sera divulgado no Diario
Oficial do Estado do Para e nos sites: www.concursosfmp.com.br e www.defensoria.pa.gov.br.

14.31. Os documentos relativos aos Titulos, apresentados pelo candidato, terdo validade somente para o
Concurso Publico de que trata este Edital.

15. DA CLASSIFICAGAO

15.1. A nota final de cada candidato sera apurada pela média aritmética das notas obtidas nas Provas
Objetiva, Pratico-Discursivas | e Il, Prova Oral e dos pontos atribuidos aos Titulos.

15.2. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente da nota final.

15.3. A nota final serd contabilizada com 2 (duas) casas decimais.

15.4. Na hipdtese de igualdade da nota final e como critério de desempate, tera preferéncia,
sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior nota na Prova Objetiva;
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b) obtiver maior nota no somatério das Provas Pratico-Discursivas | e ll;
c) tiver idade igual ou superior a 60 anos, conforme estabelece a Lei n? 10.741/03 (Lei do Idoso), sendo
considerada, para esse fim, a data de realizacdo das provas da 12 Fase.

16. DOS RECURSOS

16.1. Serd admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo;

b) ndo homologacdo do pedido de inscricdo;

c) as questdes da prova Objetiva e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas Pratico-Discursivas | e lI;

e) a avalia¢do da prova Oral;

f) a contagem dos Titulos;

g) ao resultado final.

16.2. O prazo para interposicao dos recursos sera de 2 (dois) dias Uteis apds a concretizacdo do evento
qgue lhes disser respeito, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do evento a ser
recorrido, exceto se o inicio do prazo for indicado de forma diversa, no edital que o preceder.

16.3. Os recursos deverdo ser impetrados exclusivamente através do site da FMP Concursos,
www.concursosfmp.com.br, de acordo com as instrugdes constantes na pdgina do Concurso Publico.
16.3.1 Nao serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.
16.4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 16.1,
devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor. Excetuam-se deste
regramento os recursos indicados nas alineas “c”, “d” e “e”.

16.5. Somente serdo apreciados os recursos impetrados e transmitidos conforme as instru¢ées contidas
neste Edital e no site da FMP Concursos.

16.6. N3o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Correios, telegrama ou outro
meio que ndo seja o especificado neste Edital.

16.7. Serd concedida vista das Provas Pratico-Discursivas | e Il, devidamente corrigidas, a todos os
candidatos habilitados na Prova Objetiva, conforme item 11.2, em periodo a ser informado em edital
especifico.

16.8.1 A vista das Prova Pratico-Discursivas | e Il sera realizada através de e-mail, sendo que o candidato
so terd direito a vista de suas prdprias provas.

16.8.2. As instrucoes para a vista de prova serdo divulgadas em edital préprio.

16.9. A FMP Concursos e a Defensoria Publica do Estado do Para nao se responsabilizam por recursos
ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

16.10. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

16.11. Os recursos interpostos em desacordo com as especificacdes contidas neste Edital ndo serdo
avaliados.

16.12. O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo (0es) eventualmente anulada(s) serd(ao) atribuido(s) a todos
os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.

16.13. O gabarito divulgado podera ser alterado, em fungdo dos recursos impetrados e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

16.14. Na ocorréncia do disposto nos itens 16.12 e 16.13 e/ou em caso de provimento de recurso,
podera haver, eventualmente, alteragao da classificagao inicial obtida para uma classificagao superior ou
inferior, ou, ainda, podera ocorrer a desclassificagdao do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida
para a prova.
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16.15. Os resultados dos recursos serdao dados a conhecer aos candidatos por meio do site da FMP
Concursos (www.concursosfmp.com.br).
16.16. Os recursos cujo teor desrespeite a Banca Examinadora serdo indeferidos.

17. DA CONVOCACAO E DA POSSE

17.1. A Defensoria Publica do Estado do Pard reserva-se o direito de nomear e convocar para a posse 0s
candidatos habilitados na medida da necessidade e da disponibilidade orcamentaria do érgdo, segundo
a ordem de classificagcdo no concurso.

17.2. A posse sera condicionada a:

a) ter sido o candidato aprovado nas provas escritas e exame oral;

b) ser brasileiro ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12 da Constituicdo Federal;

c) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

d) ter habilitagdo para o cargo, conforme especificado no item 2;

e) estar em dia com as obrigac¢des resultantes da legislacdao eleitoral e, se do sexo masculino, do Servigo
Militar;

f) ter aptidao fisica e psiquica, comprovada por meio de inspe¢dao de saude realizada em 6rgao médico
oficial do Estado do Par3;

g) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio dos seus direitos civis e politicos;
h) ndo haver sofrido sangao impeditiva do exercicio de cargo publico;

i) declarar expressamente o exercicio ou ndo de cargo, emprego ou funcdo publica nos érgdos ou
entidades da Administracdo Publica Estadual, Federal ou Municipal, para fins de verificagdo do acimulo
de cargos.

17.3. Até o ato da posse, os candidatos deverao apresentar:

a) original do diploma de bacharel em Direito;

b) inscricdo na OAB;

c) coépia autenticada da cédula de identidade;

d) copia autenticada do titulo de eleitor e comprovante da ultima eleicdo ou certiddo expedida pela
Justica Eleitoral;

e) copia autenticada do documento militar, se do sexo masculino;

f) certiddao de antecedentes criminais expedida pelo Tribunal de Justica do Estado, pela Justica Federal e
Militar do local onde residir o candidato, nos ultimos 5 anos;

g) outros documentos necessarios para comprovar as condicionantes para a posse elencados no subitem
17.2.

17.3.1. Ndo serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos nem fotocdpias ndo autenticadas.

17.4. A falta de comprovacdo dos requisitos exigidos, até o ato da posse, acarretard a eliminacdo do
candidato no concurso e anulacdo de todos os atos a ele referentes, praticados pela Defensoria Publica
do Estado do Par3, ainda que ja tenha sido homologado o resultado final do concurso, sem prejuizo da
sancdo legal cabivel.

17.5. Aos candidatos nomeados para o cargo de Defensor Publico é vedado o exercicio da advocacia fora
das suas atribuicdes institucionais, de acordo com o Art. 134, § 12 da Constituicdo Federal e com a Lei
Complementar n2 54/06.

17.6. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco, telefone e e-mail junto a Defensoria
Publica do Estado do Para.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagdo tdcita
das condi¢des do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

<4FmP | Concursos
it Cramedo s

17



18.2. A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeagdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a ocorréncia de
falsidade documental, nos termos do Capitulo Ill do Cédigo Penal.

18.2.1 Comprovada a falsidade descrita no item 18.2 deste edital, o candidato estara sujeito a responder
criminalmente.

18.3. E de inteira responsabilidade de o candidato acompanhar no Diério Oficial do Estado do Para e no
site da FMP Concursos (www.concursosfmp.com.br), Editais, Comunicados e demais publicacdes
referentes a este Concurso Publico. Ndo serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado
do Concurso Publico.

18.4. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdao objeto de avaliagdo nas provas do
Concurso Publico.

18.5. Todos os calculos de pontuagao referentes ao Julgamento e a Classificagdo dos candidatos serdo
realizados com duas casas decimais.

18.6. O Concurso Publico terd validade de 1 (um) ano, prorrogdvel expressamente uma Unica vez por
igual periodo, a contar da data da publicagdo da homologacdo do resultado final, no Didrio Oficial do
Estado, a critério da Defensoria Publica do Estado do Para.

18.7. As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso Publico e a apresentacdo para posse
e exercicio correrao as expensas do préprio candidato.

18.8. Prescrevera em um ano, a contar da data em que for publicada a homologac¢do do resultado final,
o direito de a¢do contra quaisquer atos relativos a este Concurso Publico.

18.9. Todos os atos relativos ao presente Concurso Publico, como convocagdes, avisos e comunicados,
serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Para, disponibilizados nos sites da FMP Concursos:
www.concursosfmp.com.br e da Defensoria Publica do Estado do Para: www.defensoria.pa.gov.br
18.10. Serdo publicados no Diario Oficial do Estado do Pard apenas os resultados dos candidatos que
lograrem classificagao no Concurso.

18.11. O ndo atendimento pelo candidato das condicdes estabelecidas neste Edital implicard sua
eliminacdo do Concurso Publico, a qualquer tempo.

18.12. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes, atualizagGes ou acréscimos, enquanto
ndo consumada a providéncia ou evento que lhes disserem respeito, circunstancia que sera mencionada
em edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial do Estado do Par3, disponibilizado no site da FMP
Concursos (www.concursosfmp.com.br) e da Defensoria Publica do Estado do Para
www.defensoria.pa.gov.br

18.13. Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone, e-mail para contato)
constantes do Formulario de Inscricdo, o candidato deverd altera-los utilizando a pagina de
acompanhamento de inscricdo, se antes da finalizacdo do concurso. Se ocorrer apds a finalizacdo, o
candidato deverda contatar a Defensoria Publica do Estado do Para (TV Padre Prudéncio, 154 — esquina
da Manoel Barata — Bairro: Comércio — Belém — Para — Cep: 66019-000 — fone: 91 3201-2700 — 3201-
2684) para atualizar os dados.

18.14. Havendo desisténcias, a Defensoria-Publica do Estado do Pard poderd convocar outros
candidatos, obedecendo, sempre, a ordem de classificagcdo e o prazo de validade do concurso.

18.15. A Defensoria Publica do Estado do Para e a FMP Concursos ndo se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco, telefone e e-mail ndo atualizados;

b) endereco de dificil acesso;

c) correspondéncia devolvida pela ECT por razées diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

d) correspondéncia recebida por terceiros.

<4FmP | Concursos
it Cramedo s

18




<AFmP | Concursos
sl

18.16. A aprovacdo no concurso nao gera direito a nomeacgao, mas esta, quando se fizer, respeitard a
ordem de classificagao final.

18.17. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na remota hipdtese de verificarem-se
falhas de impressao, o Coordenador do local de prova, antes do inicio destas, diligenciara no sentido de:
a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura dos
itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia se verificar apds o inicio da prova, o Coordenador do local, apds contato com a FMP
Concursos estabelecera prazo para compensacado do tempo usado para regularizacdo do caderno.

18.18. A FMP Concursos ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras
publicacdes referentes a este Concurso Publico.

18.19. As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos,
em carater irrecorrivel, pela Defensoria Publica do Estado do Pard e pela FMP Concursos, no que a cada
uma couber.

Belém, 27 de fevereiro de 2015.

LUIS CARLOS DE AGUIAR PORTELA
Defensor Publico Geral do Estado do Para
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO DO IV CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO CARGO
DE DEFENSOR PUBLICO SUBSTITUTO DO ESTADO DO PARA.

| - DIREITO CONSTITUCIONAL:

1. Conceito, objeto, origem, formacao, contetdo e fontes. 2. Teoria da Constituicdo. Constitucionalismo.
Classificacdo das Constituicdes. Elementos das Constituicdes. Historico das Constituicdes brasileiras.
Poder constituinte: perspectivas histdricas, caracteristicas, titularidade e classificacdo. Nova constituicdo
e ordem juridica anterior: recepcdo, repristinacdo, desconstitucionalizacdo, recepcdo material de
normas constitucionais. Conceito e classificacdo das constituicdes. Principios constitucionais.
Interpretacdo constitucional. Efetividade das normas constitucionais. Do sistema constitucional: a
Constituicdo como um sistema de normas. Os valores na Constituicdo. Os preceitos fundamentais.
Fungdes e fins do Estado. Jurisdicdo constitucional. Neoconstitucionalismo. 3. Hermenéutica
Constitucional. Interpretacdo e aplicabilidade das normas constitucionais. Principios, conceitos e
métodos de interpretacdo constitucional. Natureza, classificacdo e eficdcia das normas constitucionais.
Aplicacdo da Constituicdo. Lacunas na Constituicdo, caracteristicas e espécies, principios e regras
juridicas. 4. Direito constitucional brasileiro. Principios fundamentais. Objetivos fundamentais da
Republica Federativa do Brasil. Direitos e garantias fundamentais. Direitos individuais, coletivos e
difusos. Caracteristicas, teorias, classificacdo e efetividade dos direitos fundamentais. Judicializacao de
Politicas Publicas. Direitos sociais e ordem social. Tutelas constitucionais. Habeas corpus. Habeas data.
Mandado de seguranca individual e coletivo. Direito de peticdao e de certiddao. Mandado de injuncao.
Acao popular e Agao Civil Pudblica. Nacionalidade e direitos politicos. Partidos politicos. Processo
Legislativo. Espécies normativas. Controle de constitucionalidade de normas federais, estaduais e
municipais. Organiza¢cdao do Estado. Federalismo. Reparticdo de competéncias. Intervencao federal e
estadual. Organizacdo dos poderes. Defensoria Publica. Organizagao, principios, funcdes, garantias e
vedacgOes. O Defensor Publico e o Devido Processo Legal. Principios Constitucionais do Processo e a
Defensoria Publica. Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. Estado de defesa e estado de sitio.
Seguranca publica. Ordem tributaria, econ6mica e financeira. Patrimbnio Publico: protecdao ao
patriménio publico e social. Preambulo e Ato das Disposi¢cdes Constitucionais Transitérias Sumulas do
STF e STJ. Jurisprudéncias dos Tribunais Superiores. Direitos humanos. Tratados Internacionais

I - DIREITO ADMINISTRATIVO:

1. Direito Administrativo: conceito, objeto e fontes. 2. Administracdo Publica: conceito e organizacao.
Administracdo Direta e Indireta. Descentralizacdo e desconcentracdo administrativa. 3. Atividade
administrativa: prestacdo de servicos publicos, policia administrativa, atuacdo do Estado no dominio
econdmico e fomento de atividades privadas de interesse publico. 4. Regime juridico administrativo,
diretrizes e principios da Administracdo Publica.

5. Poderes e deveres da Administracdo Publica. 6. Orgdos Publicos. 7. Agentes publicos. Servidores
publicos. Lei Estadual n? 5810/94 (Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis do Estado do
Pard). 9. Ato administrativo. 10. Licitacdo e contratos administrativos. Convénios, parcerias e
consorcios. 11. Processo administrativo. 12. Ac¢Oes Constitucionais. 13. Controle da Administracdo
Pudblica. 14. Responsabilidade da Administracdo Publica e de seus agentes. 15. Improbidade
administrativa. 16. Servicos publicos. Delegacdo de servico publico. 17. Responsabilidade fiscal. 18.
Terceiro Setor: organizacdo social — OS e organizacao da sociedade civil de interesse publico - OSCIP. 19.
Bens publicos. 20. Intervencdo do Estado na propriedade. 21. Desapropriacao.
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lll - DIREITO PENAL:

1. Conceito, evolucdo histdrica, fontes, objetivos. As escolas penais. O Direito Penal e o Estado
Democratico de Direito. 2. A ciéncia conjunta do Direito Penal. Dogmatica penal, politica criminal e
criminologia. Sistema penal e controle social. Fundamentos do Direito de Punir. As escolas
criminolégicas. 3. Principios Constitucionais e Infraconstitucionais de Direito Penal. Garantismo Penal. 4.
Teoria da norma. Ambito de validez temporal e espacial. Conflito aparente de normas. Contagem de
prazo. Interpretacdo da Lei Penal. Concurso de Normas Penais. Teoria Geral do delito. Conceito e
Classificagao do delito. 5. Tipicidade. A¢ao e omissao. Nexo de causalidade juridico. Critérios normativos
de relevancia. Elementos subjetivos. Exclusdo da tipicidade. 6. llicitude. Causas legais e supralegais de
justificacdo. Elementos subjetivos da justificacdo. 7. Culpabilidade. Imputabilidade. Potencial consciéncia
de ilicitude. Causas legais e supralegais de exclusao da culpabilidade. Exigibilidade de conduta diversa.
Principio da culpabilidade. Culpabilidade e liberdade. Culpabilidade e periculosidade. Direito Penal do
Fato. Direito Penal do Autor. Direito Penal do Inimigo. 8. Tentativa nos crimes comissivos e omissivos.
Desisténcia voluntdria, arrependimento eficaz e crime impossivel. 9. Erro juridico penal relevante. Erro
de tipo e erro de proibi¢ao. Discriminantes putativas. 10. Concurso de pessoas. 11. San¢des. Penas e
medidas de seguranca. Teoria das penas. Principios Constitucionais na Aplicacdo da Pena. Evolugao
histdrica, conceito, espécies, execucdo. Lei n? 10.216/01. 12. Aplicacdo da pena. Dosimetria. Regimes
penitencidrios. Limite das penas. 13. Concurso de crimes. Erro de execug¢do e resultado diverso do
pretendido. 14. Livramento condicional. Revogacdo e seus efeitos. 15. Acdo penal. 16. Extingcdo da
punibilidade. 17. Crimes contra a pessoa, o patrimbnio, a propriedade imaterial, a organizacdo do
trabalho, o sentimento religioso e o respeito aos mortos, a dignidade sexual, a familia, a incolumidade
publica, a paz publica, a fé publica e a administracao publica. 18. Crimes de abuso de autoridade — Lei n2
4.898/65. 19. Crimes da lei antitoxicos — Lei n2 11.343/06. 20. Crimes contra o consumidor — Lei n?
8.078/90 e n2 8.137/90. 21. Crimes hediondos — Lei n2 8.072/90. 22. Crimes contra criangas e
adolescentes — Lei n2 8.069/90. 23. Violéncia doméstica — Lei n? 11.340/06. 24. Crimes contra o idoso —
Lei n® 10.741/03. 25. Contravengdes penais — Decreto-Lei n® 3.688/41. 26. Crimes do Cédigo de Transito
Brasileiro — Lei n2 9.503/97. 27. Crimes Ambientais Lei n2 9.605/98. 28. Arma de fogo e munic¢des - Lei n?
10.826/03 e Decreto n? 5.123/04. 29. Crimes resultantes de preconceito de raga ou cor — Lei n2
7.716/89. 30. Crimes relacionados a protecdo dos deficientes fisicos — Lei n.2 7.853/89. 31. Crimes de
tortura — Lei n? 9.455/97. 32. Crimes relacionados a remoc¢do de 6rgdos, tecidos e partes do corpo
humano — Lei n2 9.434/97. 33. Crimes contra ordem tributdria — Lei n.2 8.137/90. 34. Crimes contra a
ordem econdmica - Lei n.2 8.137/90. 35. Crimes de Lavagem de Capitais - Lei n2. 9.613/98. 36. Crimes
Falimentares. - Lei n2 11.101/2005. 37. Lei de Execugdo Penal — Lei n? 7.210/84. 38. Lei dos Juizados
Especiais Criminais — Leis n2 9.099/95 e 10.259/01. 39. Crimes de Interceptacdo Telefénica — Lei n?
9.296/96. Simulas dos Tribunais Superiores e Supremo Tribunal Federal em matéria criminal. 40. Lei que
define organizacdo criminosa e dispde sobre a investiga¢cdo criminal — Lei n2 12.850/13. 41. Crime de
discriminacdo dos portadores do virus HIV e doentes de AIDS — Lei n2 12.984/14.

IV - DIREITO PROCESSUAL PENAL:

1. Principios que regem o processo penal. 2. Direitos e garantias aplicdveis ao processo penal. O
Garantismo Penal. O Acesso a Justica Penal. 3. Sistemas Processuais Penais. 4. Direitos e garantias
aplicdveis ao processo penal na Constituicdo Federal e legislacdo infraconstitucional 5. Direitos e
garantias aplicaveis ao processo penal nos tratados e convengdes internacionais ratificados pelo Brasil.
6. Conceito e caracteristicas do processo penal inquisitdrio e acusatorio. 7. Fontes do processo penal. 8.
Lei processual penal no tempo e no espaco. 9. Interpretacdo e integracdao da lei processual penal. 10.
Sistemas de investigagao preliminar. Inquérito policial e a Investigagdo do Ministério Publico.
Identificagao criminal. 11. Meios de obtengdao de prova na persecugdao criminal. Busca e apreensao.
Interceptagao telefénica. Quebra de sigilo telefonico, bancario e fiscal. Delagdao premiada. 12. Agao
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penal de iniciativa publica e privada. Condi¢des da acdo. 13. Denlncia e Queixa-crime. Garantias do
processo penal. 14. Acdo civil. 15. O papel da vitima no processo penal. 16. Jurisdicdo e competéncia. 17.
Sujeitos processuais. 18. O direito de defesa. Autodefesa e defesa técnica. 19. Interrogatério. 20.
Questdes e processos incidentes. 21. Prova. Onus da prova. Procedimento probatério. Garantias
aplicdveis a proposicdo, producado e valoracdo da prova. Meios de prova. Espécies. Questdes e processos
incidentes. 22. Indicios no processo penal. 23. Prisdo em flagrante. Prisdo preventiva. Prisdo temporaria.
Prisdo domiciliar. Relaxamento e liberdade proviséria. Medidas cautelares diversas da prisdo. 24.
Medidas assecuratdrias. 25. Da insanidade mental do acusado. 26. Citagao, notificagao e intimagao. 27.
Revelia e suspensdo condicional do processo. 28. Aplicacdo provisdria de interdicées e medida de
seguranca. 29. Sentenca penal e coisa julgada. 30. Emendatio libelli e mutatio libelli. 31. Processo e
procedimento. Pressupostos processuais. Procedimento comum e especial. 32. Rito ordinario. Rito
sumario. Rito sumarissimo 33. Juizados Especiais Criminais. 34. Procedimento relativo ao Tribunal do
Juri. 35. Procedimentos Especiais Previstos no Cddigo de Processo Penal 36. Teoria Geral das Nulidades.
37. Recursos. 38. A¢des de impugnacado. Revisao criminal. Habeas corpus. Mandado de seguranga contra
ato jurisdicional penal. 39. Normas procedimentais para os processos perante o Superior Tribunal de
Justica e o Supremo Tribunal Federal (Lei 8038.90). Sumula Vinculante (Lei 11417/06). Repercussao
Geral (Lei 11418/06). 40. Aspectos processuais da legislacdo penal especial: Abuso de Autoridade Lei n?
4.898/65.; Crimes Hediondos- Lei n? 8.072/90.; Crimes praticados por Organiza¢do Criminosa Lei n?
12.850/13; tortura Lei n2 9.455/97; crimes de menor potencial ofensivo — Lei n2. 9099/95; protecdo a
vitimas e a testemunhas Lei 9807/99; Desarmamento- Lei n2 10.826/03 e Decreto n? 5.123/04; Lei de
Drogas. Lei n2 11.343/06; violéncia doméstica e familiar contra a mulher - Lei n2 11.340/06; Transito - Lei
n2 9.503/97; Meio Ambiente Lei n? 9.605/98; crimes de preconceito Lei n? 7.716/89; crimes contra as
relagdes de consumo Lei n2 8.078/90 e n2 8.137/90; crimes falimentares Lei n. 11.101/2005; estatuto do
idoso Lei n? 10.741/03, interceptacdo telefénica Lei 9296/96; informatizacdo do processo judicial Lei n®
11419/06. 41. Prerrogativas e garantias dos Defensores Publicos relacionadas com o processo penal: Lei
Organica Nacional da Defensoria Publica e Lei Organica da Defensoria Publica do Estado do Para. 42.
Sumulas dos Tribunais Superiores e Supremo Tribunal Federal em matéria processual penal.

V - DIREITO CIVIL:

1. Direito Civil. Cddigo Civil e Lei de Introducdo as Normas do Direito Brasileiro. Norma juridica: vigéncia,
inicio e cessacdo de sua obrigatoriedade. Interpretacdo e integracdo da norma juridica. Fontes do
direito. Espécies normativas do sistema juridico: valores, principios, regras e postulados normativos
aplicativos. Conceitos, caracteristicas e aspectos praticos das normas juridicas. Resolugdo de colisGes e
conflitos entre principios e regras. Visdes acerca do fendmeno juridico. Direito Natural e Direito Positivo.
Positivismo Juridico. Pensamento Sistematico. Culturalismo Juridico. Conexdao do Direito com outros
sistemas normativos e ramos cientificos: moral, religido, regras de trato social, filosofia, sociologia e
economia. Direito e Justica. Direito Publico e Direito Privado. Constitucionalizacdo do Direito Privado.
Eficacia vertical e horizontal dos direitos fundamentais. Codificacdo. Formacdo histdrica do Direito
Privado e do Sistema Juridico. Peculiaridades histdricas e funcionais do processo de codificacdo do
Cédigo Civil de 2002 e diferengas com o paradigma do Cddigo Civil de 1916. Vetores estruturantes do
Cédigo Civil de 2002: socialidade, eticidade, sistematicidade e operabilidade. Estruturacdo em Parte
Geral e Parte Especial. Técnica legislativa: normas fechadas, clausulas gerais e conceitos juridicos
indeterminados. Institutos fundamentais. Principios institucionais e normativos. 2. Parte Geral. Relacao
Juridica de Direito Privado: conceito, estrutura, nascimento, modificacdo e extincdo. Situacdo Juridica:
conceito, estrutura, direito objetivo, direito subjetivo, direito potestativo, deveres e sujeicdes. Elemento
subjetivo da relagdo juridica — pessoas naturais: conceitos gerais (ser humano, pessoa e sujeito de
direitos), enquadramento juridico e protecdo do nascituro e embrido, personalidade juridica (aquisicdo e
extincdo), registro civil, capacidade (capacidade negocial e capacidade para consentir, capacidade de
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direito e de exercicio, emancipacdo e formas de suprimento da incapacidade), internacdo psiquiatrica
voluntdria, involuntdria e compulséria, auséncia, formas de individualizacdo da pessoa natural (nome,
estado, domicilio e residéncia) e direitos da personalidade. Elemento subjetivo da relagdo juridica —
pessoas juridicas: conceito, teorias de criacdo, personificacdo, inicio da existéncia legal, presentacao,
classificacdo, espécies de pessoas juridicas de direito privado, responsabilidade civil, encerramento e
desconsideracdo da personalidade juridica. Elemento objetivo da relacdo juridica — Bens: conceitos,
classificacdo e patrimoénio. Fatos juridicos: juridicizacdo, suporte fatico abstrato e concreto, planos dos
fatos juridicos, classificacdo dos fatos juridicos (fatos juridicos lato sensu: fato juridico stricto sensu e
ato-fato juridico; atos juridicos lato sensu: ato juridico stricto sensu e negdcio juridico). Negdcios
juridicos: elementos, classificacao, requisitos de existéncia e validade e interpretacao. Condicdo, termo e
encargo. Defeitos do negdcio juridico. Teoria das invalidades: diferengas conceituais, causas de nulidade
e anulabilidade e disposi¢des especiais. Atos ilicitos. Abuso do direito. Enriquecimento ilicito. Causas de
exclusdo da ilicitude. Prescricdo, Decadéncia, Caducidade e institutos afins. Provas. 3. Direito das
Obrigacbes. Conceito de relacdo obrigacional. Definicdo. Fontes. Classificacdo. Obrigacdo como
processo. Estrutura da relagdo obrigacional. Principios gerais da relacao obrigacional. Deveres. Fontes
das obrigacdes. Efeitos das obrigacdes. Modalidades das obrigacdes. Obrigacdao e solidariedade.
Responsabilidade pré-contratual. Pds-eficacia das obrigacdes. Transmissdo das obrigacGes.
Adimplemento e extingdo das obrigacdes. Pagamento: natureza juridica, condi¢des, objeto, prova,
modalidades, extincdao da obrigacdo sem pagamento. Pagamento em consignag¢ao. Pagamento com sub-
rogacao. Imputacao do pagamento. Dacdo em pagamento. Novagdao. Compensacado. Confusdao. Remissao
das dividas. Impossibilidade de cumprimento sem culpa do devedor. Inadimplemento das obriga¢Ges:
disposicOes gerais, espécies, efeitos, mora, violagao positiva do contrato, perdas e danos, juros, corre¢do
monetadria, cladusula penal, arras ou sinal. Morte. Incapacidade superveniente. Prisdo civil. Contratos.
Teoria geral dos contratos. Fungdo social dos contratos. Principios gerais dos contratos. Classificacdo dos
contratos. Formacdo dos contratos. Fases. Extincdo dos contratos. Distrato. Clausula resolutiva. Excecao
do contrato ndo cumprido. Resolucdo por onerosidade excessiva. Revisdo dos contratos: vicios
congénitos e supervenientes, aplicacdo sistematica do Cddigo Civil com o Cédigo de Defesa do
Consumidor e teorias (excessiva onerosidade, lesdo, quebra da base objetiva e imprevisibilidade). Vicios
redibitérios. Eviccdo. Contratos aleatdrios. Contrato preliminar. Contratos em espécie. Espécies de atos
unilaterais. Promessa de recompensa. Gestdo de negdcios. Pagamento indevido. Enriquecimento sem
causa. Responsabilidade Civil. Conceito. Pressupostos. Fundamentos. Efeitos. Obrigacdo de indenizar.
Fontes geradoras do dever de indenizar. Sistemas de responsabilidade civil. Teorias que fundamentam o
dever de indenizar. Teorias do risco. Espécies de responsabilidade civil. Causas excludentes da
responsabilidade civil. Indenizacdo. 4. Direito das Coisas. Teoria geral dos direitos reais. Conceituacdo e
taxinomia dos direitos reais. A constitucionalizacdo dos direitos reais. Sequela. Preferéncia. Distin¢do
entre direitos reais, direitos obrigacionais e demais direitos patrimoniais. Classificacdo e enumeracao
dos direitos reais. Posse. Conceito. Natureza. Classificacdo. Efeitos. Distincdo entre detencdo, posse e
propriedade. Servidores da posse. Aquisicao, perda e classificacdo da posse. Efeitos da posse. Composse.
Direito aos interditos possessérios. Direito aos frutos e benfeitorias, indenizacdo e retencdo.
Propriedade. Conceito. Elementos constitutivos. Classificacdo. Restricdes. Histdrico da propriedade.
Funcdo social e ambiental da propriedade. Sujeitos e objeto do direito de propriedade. Modalidades de
propriedades. Propriedade perpétua e resolivel. Propriedade fiducidria. Alienacdo fiducidria em
garantia. Propriedade mobilidria e imobilidria. Limitacdes ao direito de propriedade. Aquisicdo da
propriedade imdvel e mével. Registro imobilidrio. Usucapido. Espécies. Perda da propriedade. Direito de
vizinhanca. Condominio em geral. Condominio edilicio. Lei n2 4.591/64. Direito de superficie. Serviddes.
Usufruto. Uso. Habitacdo. Direito do promitente comprador. A concessdao de uso especial para fins de
moradia. A concessao de direito real de uso. Penhor. Hipoteca. Anticrese. Registros publicos: Lei n?
6.015/73. Parcelamento do Solo Urbano: Decreto-lei n2 58/37 e Lei n? 6.766/77. Lei n? 10.257/01. Lei n?
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11.977/09.5. Direito de Familia. Entidades familiares: origem, conceitos e a familia na sociedade
brasileira em perspectiva histérica. Relagdes familiares plurais: fundamentos da diversidade. Principios.
Normas constitucionais aplicaveis as relacdes familiares. Casamento (homoafetivo e heteroafetivo):
conceito, natureza, caracteristicas, disposicdes gerais, capacidade, impedimentos, causas suspensivas,
processo de habilitacdo, celebracdo, provas, invalidade, causas de anulacdo e nulidade, eficacia, efeitos
do casamento, direitos e obrigacdes dos conjuges. Dissolucdo da sociedade e do vinculo conjugal.
Separacdo e divorcio. Lei n? 6.515/77. Protecdo da pessoa dos filhos. Convivéncia familiar. Poder
familiar. Guarda. Direito de visitas. Alienacdo parental: Lei n? 12.318/10. Relacdes de parentesco.
Filiacdo: bioldgica, socioafetiva, demais espécies e principio da afetividade. Reconhecimento dos filhos.
Estado de filiacdo e origem genética. Ac¢bes judiciais. Adogdo. Principio da paternidade responsavel.
Direito Patrimonial. Regimes de bens entre os conjuges. Usufruto e administracdo dos bens de filhos
menores. Alimentos. Caracteristicas do direito e da obriga¢do alimentar. Alimentos gravidicos. Bem de
familia: conceito, formalidades necessarias e impenhorabilidade. Direitos sexuais e reprodutivos.
Reprodugdo medicamente assistida. Planejamento familiar. Unido estdvel (homoafetiva e heteroafetiva):
aspectos constitucionais e normas infraconstitucionais, caracteristicas, estado, impedimentos, direitos,
deveres e efeitos patrimoniais, meagao, sucessdo, teoria da desconsideragao na partilha e unido de
pessoas do mesmo sexo ou direito homoafetivo. UniGes estaveis concomitantes. Concubinato. Lei no
9.278/96. Tutela e curatela. 6. Direito das Sucessdes. Conceito e contetdo. Sucess3o a titulo universal e
sucessdao a titulo singular. Formas de suceder e abertura da sucessdo. Administracdo da heranca.
Vocac¢do hereditdria. Transmissdao da heranga. Aceitacdo e renuncia. Cessdao da herancga. Exclusdo da
sucessdo. Indignidade. Heranga jacente. Conceito e natureza juridica. Vacancia. Arrecadacao dos bens
vagos. Peticdo de herancga. Sucessao legitima. Ordem da vocagdao hereditaria. Herdeiros necessarios.
Direito de representacdo. Sucessdao testamentdria. Liberdade de testar. LimitagGes. Capacidade
testamentaria. Testamento e codicilo. Formas ordindrias e especiais de testamento. Legados. Direito de
acrescer entre herdeiros e legatdrios. Capacidade para adquirir por testamento. Heranca necessaria.
Reducdo das disposicoes testamentarias. Deserdacdo. Substituicbes. Execucdo do testamento.
Revogacdo do testamento. Rompimento do testamento. Testamenteiro. Inventario e partilha. Inventdrio
judicial e extrajudicial. Inventariante. Colacdo. Pagamento das dividas. Partilha. Arrolamento. Quinhdes
hereditarios. Sonegados.

VI - DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

1. Processo e Constituicdo: A Constitucionalizacdo do processo. Principios constitucionais no processo
civil. Direitos fundamentais e processo. A busca pela efetividade dos direitos e as reformas processuais.
O provimento jurisdicional como instrumento de transformacdo social. Estado democratico de direito,
judicializacdo da politica e jurisdicdo constitucional. 2. Normas de Direito Processual Civil: natureza
juridica, fontes, interpretacdo e direito processual intertemporal. 3.Principios e garantias processuais. 4.
Jurisdicdo: conceito, caracteristicas, principios e espécies. Equivalentes jurisdicionais: autotutela,
autocomposicao, mediacdo. Arbitragem. 5. Acdo: teorias, classificacdo, elementos, condicOes e
cumulacdo. Direito subjetivo, pretensdo, acdo de direito material e acdo de direito processual:
distingdes. 6. Competéncia. 7. Sujeitos do processo: partes, capacidade, deveres e responsabilidade por
dano processual, substituicdo processual e sucessdao processual. Litisconsdrcio. Assisténcia.
Intervencdo de terceiros: tipicas e atipicas. 8. Defensoria Publica e exercicio da curadoria especial. 9.
Processo: pressupostos processuais, atos processuais, vicios dos atos processuais, lugar, tempo e forma
dos atos processuais, prazos, comunicacdo dos atos processuais, nulidades, distribuicao e registro, valor
da causa. 10. Prerrogativas da Defensoria Publica no processo civil. 11. Da formacgao, da suspensao e da
extingcdo do processo. 12. Processo de conhecimento. Procedimento sumadrio. 13. A atividade cognitiva
do juiz e as técnicas de sumarizacdo da cognicdo e dos procedimentos. 14.Processo de conhecimento.
Procedimento ordindrio: peticdo inicial, resposta do réu, revelia, providéncias preliminares, julgamento
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conforme o estado do processo, provas, indicios e presuncdes, audiéncia. 15. Da sentenca e da coisa
julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos e modalidades da sentenca. Classificacdes da sentenca e as
espécies de tutelas. Sentencas ndo satisfativas e as tutelas especificas: tutela inibitéria mandamental,
tutela inibitéria executiva, tutela reintegratéria ou de remocdo do ilicito, tutela do adimplemento da
obrigacdo contratual na forma especifica, tutela ressarcitéria na forma especifica, tutela ressarcitoria
pelo equivalente monetario. Coisa julgada: conceito, requisitos, vicios, efeitos, modalidades e
classificacbes. Os limites subjetivos, objetivos e temporais da coisa julgada. Eficdcia preclusiva. A
relativizacdo da coisa julgada. Reexame necessdrio. 16. Liquidacdo de sentenca. 17. Cumprimento de
sentenca. 18. Processo nos tribunais: uniformizacdo de jurisprudéncia, declaracdo de
inconstitucionalidade e ordem do processo nos tribunais. 19. Recursos: conceito, principios, requisitos
de admissibilidade e efeitos. Recursos em espécie. Reexame necessdrio. Medida cautelar para atribuir
efeito suspensivo a recurso. Agdo resciséria. Mandado de seguranga contra ato judicial. Lei Federal
n.28.038/90. Ac¢do Declaratédria de inexisténcia de ato processual e querela nullitatis. Repercussdo Geral.
Sumula. Simula Vinculante. Lei Federal n.2 11.417/06. 20. Execugdo. Teoria geral. Principios que
norteiam o processo de execugdo. Da execugdo em geral. Pressupostos do processo de execugdo.
Caracteristicas dos titulos executivos. Titulos executivos judiciais e extrajudiciais. Execucdo definitiva e
execucdo proviséria. Legitimidade ativa e passiva no processo de execugdo. Competéncia.
Responsabilidade patrimonial. Das diversas espécies de execucdo. Da suspensdo e da extin¢cdo da
execucdo. Defesas do devedor e de terceiros na execucao. Excecdo de pré-executividade. Embargos do
devedor. Defesa heterotépica. 21. Tutelas de urgéncia. Tutela antecipada e tutela cautelar: distingdes.
Tutela antecipada genérica e especifica. Tutela cautelar. Medidas cautelares ex officio. A¢des cautelares
nominadas e inominadas. Requisitos da peticdo inicial. Competéncia. Liminares. Cau¢do contra-cautela.
Caucgdo substitutiva. Contraditério. Revelia. Intervencdo de terceiros. Provas. Eficdcia da sentenca
cautelar. Coisa julgada nas agdes cautelares. Acgdo principal. Perda da eficacia da medida liminar.
Responsabilidade civil pela concessao de liminares cautelares.Procedimentos cautelares especificos
previstos no Cédigo de Processo Civil. 22.Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa.
Procedimentos especiais de jurisdicdo voluntaria. 23.Processo Civil Coletivo: Teoria geral do processo
civil coletivo Principios gerais do processo civil coletivo.Sistema Processual Civil coletivo Brasileiro.
Instrumentos processuais coletivos: Ag¢do Civil Publica (Lei n7.347/85), Mandado de Segurancga Coletivo
(Lei n212.016/09), Mandado de Injun¢do, Habeas Data Coletivo (Lei n29.507/97) e Ag¢do Popular (Lei
n24.717/65). A arguicdo do descumprimento de preceito fundamental como instrumento para tutela dos
direitos difusos e coletivos. Classificacdo dos direitos coletivos em sentido amplo. Direitos difusos,
coletivos em sentido estrito e individuais homogéneos. Legitimidade ativa e passiva das a¢Oes coletivas.
Legitimidade da Defensoria Publica. Competéncia em a¢des coletivas. Litisconsércio em a¢bes coletivas.
Onus da prova em acdes coletivas. Inversdo do énus da prova em acdes coletivas. Litispendéncia,
conexdo e continéncia em acdes coletivas. Antecipacdo de tutela e medidas de urgéncia em acdes
coletivas. Recursos em acdes coletivas. Coisa Julgada em acgbes coletivas. Limites objetivos e subjetivos.
Liquidacdo e Execucdo em acdes coletivas. Multa liminar e multa condenatdria. Execucdo especifica
(fazer e ndo fazer). As ac¢oes individuais em face das a¢Oes coletivas. Acordo em ac¢des coletivas e termo
de ajustamento de conduta. Natureza juridica e limites de sua realizacdo. Legitimidade da Defensoria
Publica. Controle difuso de constitucionalidade e Acao Civil Publica. A siumula vinculante. Repercussao
geral. Processo coletivo e participacdo popular. Audiéncia publica (extrajudicial e judicial). Intervencao
do amicus curiae. Intervencao do cidadao, isoladamente ou em grupo. A legitimidade do cidad3o eleitor
para a propositura de A¢do Popular. A legitimidade do individuo para a propositura de a¢des de direito
de vizinhanc¢a com reflexos na esfera coletiva. Instrumentos administrativos de resolucdo extrajudicial de
conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil. Poder de requisicao do Defensor Publico em matéria
coletiva. 24.Tutela coletiva dos direitos fundamentais sociais. Controle das politicas publicas pelo Poder
Judicidrio. Direito-garantia ao minimo existencial. Reserva do possivel. Principio da Separacdo dos
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Poderes. Priorizacdo da resolucdao extrajudicial dos conflitos em matéria de politicas publicas sociais.
Tutela coletiva do direito a saude: tratamento constitucional e Lei n28.080/90. Direito a saude de grupos
sociais vulneraveis: pessoas com deficiéncia, criancas e adolescentes, idosos, portadores de SIDA,
vitimas de violéncia sexual e familiar, pessoas privadas de liberdade, indios, etc. Resolugdo n2107/2010
do Conselho Nacional de Justica. Tutela coletiva do direito a educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional (Lei n29.394/96). Tutela coletiva do direito a cidade e do direito a moradia:
Competéncia legislativa e administrativa em matéria urbanistica. A politica urbana na Constitui¢ao
Federal. Fun¢des sociais da cidade e da propriedade urbana. O direito a moradia digna como direito
fundamental. A seguranga na posse como garantia da efetividade do direito a moradia. Estatuto da
Cidade (Lei n?10.257/2001). Diretrizes gerais e principios da Politica Urbana no Estatuto da Cidade.
Instrumentos da politica urbana no Estatuto da Cidade. Concessdo de uso especial para fins de moradia
(Medida Provisdria n22.220/01). Regularizag¢do Fundiaria de interesse social e de interesse especifico (Lei
n211.977/09). Politica Nacional para a Populagdo em Situacdo de Rua (Decreto n27.053/09). Tutela
coletiva do direito ao saneamento basico: Conceito de saneamento bdsico. O Saneamento bdsico como
direito fundamental. Politica Nacional de Saneamento Basico(Lei n211.445/2007 e Decreto
n27.217/2010). Tutela coletiva do direito a alimentagdo: O direito a alimentagdo como direito
fundamental social. Emenda Constitucional n264/2010. Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (Lei n211.346/06). Tutela coletiva do direito ao transporte publico: O direito ao transporte
publico como expressao do direito a cidade. Tutela coletiva dos direitos das pessoas com deficiéncia (Lei
n27.853/89). Tutela coletiva dos direitos das pessoas privadas de liberdade. (Lei n27.210/84, com as
alteragdes trazidas pela Lei n212.313/2010). Tutela coletiva dos direitos dos idosos: Estatuto do Idoso
(Lei n210.741/2003). 25. Fazenda Publica como parte no processo: pdlo ativo e passivo. Prerrogativas.
Tutela antecipada, tutela especifica. Acdo de conhecimento e execucdo. A Fazenda Publica nos
procedimentos especiais. Juizados Especiais da Fazenda Publica Estadual. 26. A¢do declaratéria de
inconstitucionalidade/constitucionalidade. A¢do declaratéria de inconstitucionalidade por omissdo. A¢do
de descumprimento de preceito fundamental. 27. Acdo de usucapido. Usucapido como matéria de
defesa. 28. Reclamacdo. 29. Ac¢bes da Lei de Locacdo de Imdveis Urbanos: despejo, consignatéria de
aluguel e acessodrios, renovatdria e revisional. Postulacdo e defesa. 30. Acdo de alimentos. Execucdo de
alimentos. Lei de Alimentos e disposi¢cdes do Cddigo de Processo Civil. Alimentos gravidicos. 31. Acoes
declaratéria e negatdria de vinculo parental (em vida e pdstuma). 32. Separacdo, divorcio direto e
mediante conversdo. Declaratdria de unido estavel (em vida e pdstuma). Separacdo e divércio
extrajudiciais. 33. Inventdrio Judicial e extrajudicial. Arrolamento. Alvara. 34. Juizados Especiais Civeis.
35. Assisténcia juridica: aspectos processuais. Lei n.21060/50. Assisténcia juridica integral e gratuita (art.
134 da CF/88). 36. Improbidade Administrativa. 37. A¢do de desapropria¢do. 38. Processo Eletronico.

VII - DIREITO AGRARIO:

1. Direito Agrario: Conceito. Fontes. Principios. 2. Histéria da propriedade territorial rural no Brasil:
Sesmarias. Regime de Posse. Lei de Terras (Lei 601, de 18/09/1964). Registro Paroquial (Lei 601/1980;
Decreto 1.310 de 1854), Estatuto da Terra (Lei 4.504 de 30/11/1964). Evolucdo do conceito de
propriedade no Brasil. 3. Histéria da propriedade territorial rural no estado do Para: Os Titulos de Posse.
A Legitimacao de posse. Lei Estadual n2 82, de 15 de setembro de 1892; Lei Estadual n? 1.741, de 18 de
novembro de 1918; Decreto Estadual n? 410, de 08 de outubro de 1891 e seu Regulamento, de
28/10/1981; Decreto Estadual n? 886, de 16 de julho de 1900; Decreto Estadual n? 1.054, de 14 de
fevereiro de 1.996. A Constituicdo do Estado do Pard: Da Politica Agricola, Agraria e Fundidria. 4. Fungao
social da propriedade. 5. Posse e propriedade rural. O imdvel rural: definicdo legal, caracteristicas e
classificagdao. Imodveis Rurais e a Lei de Registros Publicos. Georeferenciamento de imdvel rural.
Provimento 13/2006 das Corregedorias do TJ/PA. Decisdo do CNJ sobre o cancelamento de matriculas de
imoveis rurais bloqueados pelo provimento 13/2006. Provimento n2 10/2012, das Corregedorias do
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TJ/PA. 6. Constituicdo da Republica de 1988. A Politica Agricola e Reforma Agraria. Desapropriagcdo por
Interesse Social para fins de Reforma Agraria. Lei Agraria (Lei Federal 8.629, de 26/02/1993). Lei
Complementar nimero 76, de 6 de julho de 1993. 7. Terras publicas. Terrenos de marinha. Terrenos
marginais. Terras de faixa de fronteira. Varzea. Imdveis rurais. Terras devolutas e o Poder Publico.
Identificacdo das terras devolutas. Discriminacdo administrativa e judicial das terras devolutas.
Destinacdo das terras devolutas. Regularizacdo e legitimacdo de posse. As terras publicas estaduais e a
Constituicdo do Estado do Para. Destinacdo das terras publicas estaduais. 8. Usucapido no Cédigo Civil e
na Constituicdo da Republica. Usucapido rural. Aquisicdo ou arrendamento de imdvel rural por pessoas
fisicas ou juridicas estrangeiras. LimitacGes a venda de terras a estrangeiros. 9. Posse. Posse agraria e
Posse Agroecoldgica. Legitimacdo de posse. 10. Ocupacdo de terras publicas. Regularizacdo fundidria:
Regularizagdo fundiaria de terras publicas federais na Amazonia Legal (Lei 11.952/09); regularizagdo
fundidria de terras publicas do Estado do Para (Lei 7.289/09); 11. Territdrios Quilombolas. 12. Territdrios
Indigenas. 13. Lei de Terras Estadual. 14. O sistema de Justica Agrdria no Estado do Para.

VIII - DIREITO AMBIENTAL:

1. Direito do Ambiente: conceito, objeto e principios. Conceito de meio ambiente. Bem ambiental.
Conceito e natureza juridica. Fun¢do socioambiental da propriedade. 2. A Constituicdo da Republica, a
Constituicdo do Estado do Pard e a tutela do meio ambiente. 3 Politica e Sistema Nacional de Meio
Ambiente: objetivos, principios e instrumentos. Lei Federal n? 6.938/81 e alteragGes. Regulamento da
Politica Nacional de Meio Ambiente. Decreto Federal n2 99.274/90 e alteracdes. Lei Federal n® 9.605/98
e Decreto Federal n® 3.179, de 21.09.1999. Conselho Nacional do Meio Ambiente (CONAMA). Legislacdo
do Estado do Para relacionada a Politica Estadual do Meio Ambiente (Lei Estadual n? 5.887/1995).
Sistema Nacional de Unidades de Conserva¢ao da Natureza—SNUC: tipos de unidades, objetivo e
categorias. Legislacdo correlata. Estudo de impacto ambiental. Licenciamento Ambiental. (EIA/RIMA).
Resolucdes CONAMA n® 01/1986, n® 09/1987 e n2 237/1997. Lei Complementar n® 140/2011.
Patrimonio Natural, Historico e Artistico (Decreto-Lei25/1937). Tutela judicial e extrajudicial do meio
ambiente. Lei Federal n? 7.347/85. Instrumentos da politica urbana e legislagdo pertinente. 4.
Responsabilidade administrativa, civil e penal pelo dano ambiental. Decreto Federal n? 6.514/2008.
Responsabilidade penal da pessoa juridica. 5. Convencdo da Diversidade Biolégica (CDB). Conhecimento
Tradicional e Reparticdo de Beneficios. Tratados Internacionais em Matéria Ambiental. 6. Principios e
Diretrizes da Politica Nacional de Biodiversidade. Decreto Federal n2 4.339/2002. 7. Zoneamento
Ecoldgico-Econdmico no Brasil: diretrizes basicas e critérios. Decreto Federal n? 4.297,de 10 de julho de
2002. Lei Estadual n? 6.506/2002: diretrizes basicas para o zoneamento econdmico-ecoldgico no Estado
do Para. Lei Estadual n? 6.745/2005 e o Macrozoneamento Econdmico-Ecoldgico do Estado do Para. 8.
Organismos geneticamente modificados (OGMs). Lei Federal n? 11.105/2005. 9. Recursos Minerais.
Lavra. Pesquisa. Coédigo de Mineracdo. Licenciamento da Atividade de Mineracdo. Lei Federal n°
7.990/89, Lei Federal n° 8.001/90 e Lei Estadual n° 6.710/05. Compensacdo Financeira sobre Exploracdo
Mineraria (CFEM). Legislacdo federal e estadual. Participacdo do proprietdrio do solo (Lei Federal n°
8.901/94). 10. Regime juridico dos recursos hidricos. Cédigo de Aguas. Outorga, uso e cobranca da agua.
Poluicdo da agua. Protecdo das dguas doces. Politica Nacional de Recursos Hidricos: Instrumentos,
outorga, cobranga e uso de recursos hidricos. 11. Legislacdo brasileira de protecao florestal. Cédigo
Florestal e alteracdes: Area de Preservacdo Permanente e Area de Reserva Legal. Decreto Federal n?
6.063/07. Lei Federal n? 11.284/06. Politica Florestal do Estado do Para. Lei Estadual n2 6.963/07.
Resolucdo Conama 369/06. 12. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores em matéria de Direito
Ambiental.
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IX — DIREITO COMERCIAL E EMPRESARIAL:

1. O Direito de Empresa no Cédigo Civil. Empresa e Empresario. Caracterizagao e inscrigdo. Capacidade.
2. O direito empresarial a luz da ordem constitucional brasileira. 3. Empresa individual de
responsabilidade limitada (Lei n® 12.441/2011). 4. Sociedades. Disposicbes gerais. Sociedades ndo
personificadas. Sociedade em comum. Sociedade em conta de participacdo. Sociedades personificadas.
Sociedade simples. Sociedade em nome coletivo. Sociedade em comandita simples. Sociedade limitada.
Sociedade andénima e sociedade em comandita por acbes (Lei n? 6.404/1976 e alteracdes). Sociedade
cooperativa (Lei n? 5.764/1971). Sociedades coligadas. Transformacdo, incorporag¢do, fusdo, cisdo e
liguidacdo. Sociedade dependente de autorizacdo. 5. Empresario e Direito do Consumidor.
Desconsideracdo da personalidade juridica. 6. Estabelecimento. 7. Institutos Complementares. Registro.
Nome empresarial. Prepostos. Escrituragdo. 8. Registro Publico de Empresas (Lei n? 8.934/1994 e
alteragGes). 9. Titulos de Crédito. Disposi¢cOes gerais. Caracteristicas. Titulos ao portador, titulos a ordem
e titulos nominativos. Titulos tipicos e atipicos. Letra de cambio e nota promissoria (Decreto n2 2.044/
1908, Decreto n2 57.663/1966). Cheque (Lei n2 7.357/1985). Duplicata (Lei n2 5.474/1968 e alteracdes).
10. Protesto de titulos (Lei n? 9.492/1997 e alteragGes). 11. Contratos empresariais. Principios:
autonomia privada, forga obrigatéria do contrato, relatividade das convencgdes, equilibrio contratual,
boa fé objetiva e funcdo social do contrato. Interpretacdo dos contratos empresariais. Contratos
bancérios: conceito, caracteristicas, classificacdo, espécies e interpretacdo. Juros remuneratérios e
moratdrios. Anatocismo. Aplicacao do Cédigo de Defesa do Consumidor aos contratos bancarios. Mutuo.
Contrato de abertura de crédito. Cartdo de crédito. Arrendamento mercantil (Lei n2 6.099/1974 e
alteragdes). Alienacgdo fiduciaria em garantia de bens mdveis (Decreto-Lei n2 911/1969 e alteragdes). 12.
Recuperacdo judicial e extrajudicial de empresas. Faléncia (Lei n2 11.101/2005 e alteragdes).

X - DIREITO DO CONSUMIDOR:

1. O Cddigo de Defesa do Consumidor e sua posicdo no ordenamento juridico brasileiro. O Cédigo de
Defesa do Consumidor como norma principiolégica. Sua posicao hierarquica. O Cédigo de Defesa do
Consumidor e a teoria do didlogo das fontes. 2 Principios fundamentais do cdédigo de defesa do
consumidor . Principio da vulnerabilidade do consumidor. Principio da hipossuficiéncia do consumidor
(art. 69, inc. VIII, da Lei 8.078/1990). Principio da boa-fé objetiva (art. 42, inc. Ill, da Lei 8.078/1990).
Principio da transparéncia ou da confianca (arts. 42, caput, e 69, inc. lll, da Lei 8.078/1990). A tutela da
informacdo. Principio da funcdo social do contrato. Principio da equivaléncia negocial (art. 62, inc. Il, da
Lei 8.078/1990). Principio da reparacdo integral dos danos (art. 62, inc. VI, da Lei 8.078/1990). Os danos
reparaveis nas relacdes de consumo. 3 Elementos da Relacdo Juridica de Consumo . A estrutura da
relacdo juridica de consumo. Visdo geral. Os elementos subjetivos da relacdo de consumo. O fornecedor
de produtos e o prestador de servicos. O conceito de fornecedor equiparado. O Consumidor. Teorias
existentes. O consumidor equiparado ou by-stander. Elementos objetivos da relacdo de consumo.
Produto. Servico. 4. Responsabilidade civil pelo Cédigo de Defesa do Consumidor. A unificacdo da
responsabilidade civil pelo Cédigo de Defesa do Consumidor. A responsabilidade civil objetiva e solidaria
como regra do Cdédigo do Consumidor. A responsabilidade subjetiva dos profissionais liberais como .
Responsabilidade civil pelo vicio do produto. Responsabilidade civil pelo fato do produto ou defeito.
Responsabilidade civil pelo vicio do servico. Responsabilidade civil pelo fato do servico ou defeito.
Excludentes de responsabilidade civil pelo Cédigo de Defesa do Consumidor. As excludentes da nao
colocacdo do produto no mercado e da auséncia de defeito. A excludente da culpa ou fato exclusivo de
terceiro. A excludente da culpa ou fato exclusivo do préprio consumidor. O enquadramento do caso
fortuito e da forca maior como excludentes da responsabilidade civil consumerista. Os riscos do
desenvolvimento como excludentes de responsabilidade pelo Cédigo de Defesa do Consumidor. O fato
concorrente do consumidor como atenuante da responsabilidade civil dos fornecedores e prestadores. 5
A protegao contratual pelo Codigo de Defesa do Consumidor. A revisdao contratual por fato
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superveniente no Codigo de Defesa do Consumidor. A fungao social do contrato e a nao vinculagdo das
cldusulas desconhecidas e incompreensiveis (art. 46 do CDC). A interpretacdo mais favoravel ao
consumidor (art. 47 do CDC). O direito de arrependimento nos contratos de consumo (art. 49 da Lei
8.078/1990). A garantia contratual do art. 50 da Lei 8.078/1990. As cldusulas abusivas no Cddigo de
Defesa do Consumidor. Andlise do rol exemplificativo do art. 51 da Lei 8.078/1990 e suas decorréncias.
6. A protegao quanto a oferta e a publicidade no Cédigo de Defesa do Consumidor. A forga vinculativa da
oferta no art. 30 da Lei 8.078/1990. A responsabilidade civil objetiva e solidaria decorrente da oferta. A
publicidade no Cédigo de Defesa do Consumidor. A vedacdo da publicidade enganosa (art. 37, § 19, do
CDC). A vedagdo da publicidade abusiva (art. 37, § 22, do CDC). 7. O abuso de direito consumerista. As
praticas abusivas vedadas pela lei 8.078/1990 e suas consequéncias praticas. Das praticas abusivas
enumeradas pelo art. 39 do CDC. A necessidade de respeito ao tabelamento oficial, sob pena de
caracterizagdo do abuso de direito (art. 41 do CDC). O abuso de direito na cobrancga de dividas (art. 42,
caput, do CDC). O problema do corte de servigo essencial. A necessidade de presta¢do de informagdes
na cobranca (art. 42-A do CDC) . A repeticao de indébito no caso de cobrancga abusiva (art. 42, paragrafo
Unico, do CDC). 8. Banco de dados e cadastro de consumidores. Dos arts. 43 e 44 do Cddigo de Defesa do
Consumidor e seus efeitos. A interpretagcdo jurisprudencial. A inscricdo ou registro do nome dos
consumidores. A retificacdo ou correcdo dos dados. O cancelamento da inscri¢cdo. A reparagao dos danos
nos casos de inscricdao indevida do nome do devedor. 9. Tutela individual do consumidor em juizo .
Meios de solu¢cdo dos conflitos. Autotutela. Autocomposicdo. Arbitragem. Tutela jurisdicional.
Procedimento previsto pelo art. 84 do CDC. Tutela especifica ou determinacdo de providéncias que
assegurem o resultado pratico equivalente ao do adimplemento. Conversao em perdas e danos. Tutela
de urgéncia. Multa. Competéncia. Clausula de eleicdo de foro em contrato de adesdo. Intervenc¢des de
terceiros. Denunciagdo da lide - Vedacgado legal. Chamamento ao processo. Litisconsdrcio alternativo e o
Cddigo de Defesa do Consumidor. Inversdo do 6nus da prova. 10. Tutela coletiva do consumidor em
juizo. Microssistema coletivo. Marcos legislativos. Direito difuso. Direito coletivo. Direitos individuais
homogéneos. Competéncia na tutela coletiva. Competéncia absoluta: funcional ou territorial.
Competéncia absoluta do foro. Dano local, regional e nacional. Legitimidade. Defensoria Publica.
Relagdao entre a agao coletiva e a individual. Litispendéncia. Conexdao e continéncia. Identidade da
causa de pedir ou pedido. Obrigatoriedade ou facultatividade na reunido de processos em razdo da
conexdo. Suspensdao do processo individual. Limitacdo territorial da coisa julgada. Gratuidade.
Liguidagao de sentenga. Execugdo. 11. Sistema nacional de defesa do consumidor. Defensoria publica.
Ministério Publico. Delegacia do consumidor. PROCON. Associagdes civis de defesa do consumidor.
Instituto Brasileiro de Politica e Direito do Consumidor. Instituto brasileiro de defesa do consumidor.
Secretaria Nacional do Consumidor - SENACON. Sistema nacional de informacGes de defesa do
consumidor - SINDEC. Conflito de atribuicGes entre PROCON e outros 6rgados de defesa do consumidor.

XI — DIREITOS HUMANOS:

1. Parte Geral: Conceito. Fundamentos filoséficos dos direitos humanos. Universalismo e relativismo
cultural. Evolucdo historica dos direitos humanos. Direitos humanos na Constituicdo da Republica de
1988. Movimento de internacionalizacdo dos direitos humanos. 2.Teoria dos Direitos Humanos. Direito
internacional dos direitos humanos: Caracteristicas, fontes, classificacdes e principios. Normas de
interpretacao dos tratados de direitos humanos. Resolucdao de conflitos ante a colisdo de direitos
humanos. Responsabilidade internacional por violagcdo dos direitos humanos: tratados internacionais de
direitos humanos e as obriga¢des assumidas pelo Brasil. Formas de reparacdo e sanc¢des coletivas e
unilaterais. Incorporacdo dos Tratados e Convencdes Internacionais sobre Direitos Humanos no
ordenamento juridico brasileiro. Conflito com as normas constitucionais. Controle de convencionalidade.
Execugdo no Brasil de decisdes oriundas de tribunais internacionais de protecdo dos direitos humanos.
Direito da antidiscriminagdo: discriminagao direta e indireta e agdes afirmativas. 3 Defensoria Publica e a
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defesa dos Direitos Humanos. Direito ao acesso a justi¢a internacional. 4. Sistema Global de Protegao
aos Direitos Humanos. Organiza¢do das Nagbes Unidas (ONU): declaragbes, tratados, resolugdes,
comentarios gerais, relatorios e normas de organizagdo e funcionamento dos dérgaos de supervisao,
fiscalizagdo e controle. Orgdos convencionais e extraconvencionais. Declaragdo Universal dos Direitos
Humanos. Pacto Internacional dos Direitos Civis e Politicos. Pacto Internacional dos Direitos
Econdmicos, Sociais e Culturais. Convencdo contra a tortura e outros tratamentos ou penas cruéis,
desumanas ou degradantes. Convencdo sobre os direitos da crianca. Estatuto de Roma. Convencao
sobre os direitos da pessoa com deficiéncia. Convencdo Relativa ao Estatuto dos Refugiados. Convencao
sobre a eliminacdo de todas as formas de discriminacdo racial. Convencao sobre a eliminacdo de todas
as formas de discriminacdo contra a mulher. 5. Sistema Regional Interamericano de Protecdo aos
Direitos Humanos. Organiza¢do dos Estados Americanos: declaragdes, tratados, resolucgdes, relatdrios,
informes, pareceres, jurisprudéncia (contenciosa e consultiva da corte interamericana de Direitos
Humanos), normas de organizacao e funcionamento dos érgdos de supervisao, fiscalizacdo e controle.
Relatorias tematicas e por paises. Audiéncias publicas. Comissdo Interamericana de Direitos Humanos.
Corte interamericana de Direitos Humanos. Convengdao Americana de Direitos Humanos. Protocolo
adicional a convenc¢do americana sobre Direitos Humanos em matéria de direitos econémicos, sociais e
culturais — Protocolo de San Salvador. Convencgao interamericana sobre a elimina¢do de todas as formas
de discriminagdo contra pessoas portadoras de deficiéncia. Convenc¢do interamericana para prevenir,
punir e erradicar a violéncia contra a mulher. Convencgao interamericana contra a corrupg¢do. Convengao
Interamericana para prevenir e punir a tortura. Protocolo a Convencdao Americana sobre direitos
humanos relativo a abolicdo da pena de morte. 6. Mecanismos de protecao aos direitos humanos na
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Federalizacdo de crimes graves contra os
Direitos Humanos. Remédios constitucionais. 7. Direitos Humanos em Espécie e Grupos Vulneraveis.
Direitos Humanos e acesso a justica: dever dos estados de promover o acesso a justica, 100 Regras de
Brasilia e desenvolvimentos no ambito da organizacdo dos estados americanos relacionados a
Defensoria Publica. Direitos Humanos das minorias e grupos vulnerdveis: Povos indigenas, Discriminacao
racial, Mulher, Crianca e Adolescente, Pessoa com Deficiéncia, Idosos, Povos Indigenas, Quilombolas,
Imigrantes e Refugiados, Diversidade Sexual. Comissao Nacional da Verdade: histérico, atribuigdes,
legislagao, audiéncias publicas e relatdrios.

X1l — DIREITO PREVIDENCIARIO:

1. Seguridade social: conceito, origem e evolucdo legislativa no Brasil, organizacdo e principios. 2 Custeio
da seguridade social: receitas, contribuicGes sociais, saldrio de contribuicdo. 3 Regime geral de
previdéncia social: segurados e dependentes, filiacdo e inscricdo, caréncia, espécies de beneficios e
prestacdes, disposicGes gerais e especificas, saldrio de beneficio, renda mensal inicial, reajustamento e
revisdo, prescricdo e decadéncia, acumulacdo de beneficios, justificacdo, acbes judiciais em matéria
previdenciaria, acidente de trabalho. 4 Regime proéprio de previdéncia dos servidores publicos. 5
Contagem reciproca de tempo de contribuicdo e compensacao financeira. 6. Reformas Constitucionais e
suas respectivas regulacdes infraconstitucionais. 7. Previdéncia complementar. 8. Seguridade social:
saude, previdéncia e assisténcia. Distingdes. 9. Servicos: habilitacdo, reabilitacdo e servico social. 10. Lei
Organica da Assisténcia Social e Politica Nacional de Assisténcia Social. 11. O Regime Préprio de
Previdéncia do Estado do Para (LC 39/2002 e 70/2006; Leis 6.564/2003 e 7.299/2009. Decretos 1.751, de
30/agosto/2005, 2.335, de 13/julho/2006, 2.022, de 4/dezembro/2009). Regime de Previdéncia
Complementar Fechada para Servidores Publicos.

Xl - DIREITO TRIBUTARIO:
1. Sistema Tributdrio Nacional. Principios gerais. Das limitacdes do poder de tributar. Legislagcdo sobre o
Sistema Tributario Brasileiro. 2. Competéncia tributdria. Conceito, espécies e caracteristicas. Limitacoes
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da competéncia tributaria. Competéncia tributaria e capacidade tributdria ativa. Imunidades, isengao e
ndo-incidéncia. 3. Tributos. Conceito, definicdo e caracteristicas. Determinacdo da natureza juridica
especifica do tributo. Denominacdo e destino legal do produto da arrecadacdo. Tributos diretos e
indiretos. 4. Espécies tributdrias. Impostos. Taxas. Contribuicdes de melhoria. Contribuicdes sociais. A
CIDE e seu regime. Contribuicdo de iluminacdo publica. Preco publico, tarifa e peddgio. Empréstimo
compulsério. 5. Dos impostos da Unido. Impostos estaduais e municipais: regramento constitucional e
legislacdo complementar nacional (CTN, a LC 87/96 (ICMS) e LC 116/03 (ISS)]; 5.1- Imposto sobre
circulagdo de mercadorias e servicos no Estado do Para - lei estadual 5.530/89 ; 5.2- Imposto sobre a
Transmissdo Causa Mortis e Doagdo - lei estadual 5.529/89; 5.3 Imposto sobre a Propriedade de veiculos
automotores: lei estadual 6.017/96; 6. Distribuicdes de Receitas Tributarias 7. Normas gerais de direito
tributario. 8. Legislagdao tributaria. Fontes do direito tributario. Leis, tratados e convengdes
internacionais e decretos. Normas complementares. Vigéncia da legislacao tributdria. Aplicagcdo da
legislacao tributaria. Interpretacdo e integracdo da legislagao tributaria. 9. Norma juridico-tributaria.
Conceito. Classificagdo. Regra-matriz de incidéncia tributaria. 10. Obrigacdo tributaria. Fato gerador.
Sujeito ativo e passivo. Solidariedade. Capacidade tributdria. Domicilio tributario. Responsabilidade
tributaria. Responsabilidade dos sucessores, de terceiros e por infragdes. Substituicdo

tributaria. 11. Crédito tributario. Constituicdo. Lancamento. Modalidades de langamento. Suspensdo do
crédito tributario. Moratéria. Depdsito do montante integral. Reclamagdes e recursos administrativos.
Parcelamento. 12. Extin¢do do crédito tributario. Modalidades de extin¢do. Pagamento. Consigna¢ao em
pagamento. Repeticdo do indébito tributdrio. Pagamento antecipado e homologacdao do langamento.
Dacdo em pagamento. Compensacdo. Transacdao. Remissdo. Decadéncia. Prescricdo. Conversdo do
depdsito em renda. Decisdo administrativa irreformdvel e decisao judicial passada em julgado. Corre¢ao
monetdria. 13. Exclusdo do crédito tributario. Isencdo e anistia. 14. Garantias e privilégios do crédito
tributario. Preferéncias. 15. Administracdao Tributdria. Fiscalizacdo. Divida ativa. CertidOes negativas.
Sigilo fiscal e prestacdo de informacdes. 16. embargos a execucdo e a hipossuficiéncia\excecdo de pré-
executividade 17Cdédigo Nacional de Transito: licenciamento, habilitacdo, multas; 18 Processo
Administrativo Fiscal; 18.1- Processo Judicial tributdrio: 18.2- AcGes de iniciativa do Fisco: execucao fiscal
e medida cautelar fiscal; 18.3- Defesa do Executado na execucdo fiscal: excecdo de pre-executividade e
embargos a execucdo fiscal; 18.4- Ac¢bes de iniciativa do contribuinte: acdo declaratéria em matéria
tributdria, acdo anulatdria de débito tributario, mandado de seguranca em matéria tributdria, acdo de
repeticdo de indébito tributario e acdo de consignacdo em pagamento.

XIV. PRINCIPIOS E ATRIBUICOES FUNCIONAIS DA DEFENSORIA PUBLICA. DA ORGANIZACAO DA
DEFENSORIA PUBLICA

1. A evolugdo histérica da prestacdo da Assisténcia Juridica. 2. A Assisténcia Judicidria, Assisténcia
Juridica e Defensoria Publica nas Constituicdes Brasileiras. 3. A Defensoria Publica na Constituicdo
Federal e na Constituicdo Estadual. 4. O Estatuto Constitucional da Defensoria Publica. Diferencas e
semelhancas em relacdo ao estatuto constitucional das demais carreiras do sistema de justica. Principios
Institucionais da Defensoria Publica. Unidade. Indivisibilidade. Independéncia Funcional. Funcdes Tipicas
e Atipicas da Defensoria Publica. Competéncia para legislar sobre a Defensoria Publica. Autonomias da
Defensoria Publica. Funcional. Administrativa. Financeira. As garantias Constitucionais e Institucionais
relativas aos membros da Defensoria Publica. 5. A Defensoria Publica como Instituicdo Essencial a
Conciliagdo. O Defensor Publico como Instrumento de Transformacdo Social. 6. A Defensoria Publica
como Instituicdo Permanente, essencial a funcao jurisdicional do Estado. Relevancia e essencialidade da
Defensoria Publica no exercicio da Cidadania e da Defesa do Estado Democratico de Direito. A Lei
Complementar Federal n.2 80/94, com as alteracdes da Lei Complementar Federal n.2 132/09. A Lei
Complementar Estadual n.2054/06 e suas alteragGes posteriores. 7. Defensoria Publica e Justica
Gratuita: distingdes. Pressupostos para obtengao da Justica Gratuita. Presungao de hipossuficiéncia. A
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Lei n.2 1.060/50 e suas alteracdes. 8. O Defensor Publico e a natureza da representacdo do assistido em
juizo. Direito dos assistidos. A Defensoria Publica e o patrocinio de pessoas juridicas. 9. A Estrutura
Organizacional e o Regime Juridico dos membros da Defensoria Publica na Constituicdo Federal. A
Estrutura Organizacional da Defensoria Publica do Estado do Pard. Regime Juridico dos membros da
Defensoria Publica na Constituicdo Federal, na Constituicao Estadual e na legislagao institucional. 10. A
Lei Complementar Estadual n.2 054/06 e suas alteraces posteriores. Orgdos da Administracdo Superior
da Defensoria Publica do Estado do Para. Orgdos de Atuacgdo. Orgdos de Execucdo. Orgdos Auxiliares. Da
Defensoria Publica-Geral. Competéncia e atribuicbes do Defensor-Publico Geral e do Subdefensor
Publico Geral do Estado do Pard. Do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Para.
Competéncias e AtribuicGes. Da Corregedoria Geral da Defensoria Publica do Estado do Para.
Competéncias e Atribui¢des. A carreira de Defensor Publico do Estado do Pard: Nomeagdao e Posse.
Exercicio. Mobilidade Funcional. Promogao. Remog¢do. Os Membros da Defensoria Publica como agentes
publicos. Atribuicdes do Defensor Publico. Garantias e Prerrogativas do Defensor Publico. O Defensor
Publico como Instrumento de Transacdo como Titulo Juridico Extrajudicial. Atuacdo da Defensoria
Publica na efetivagdo dos Direitos e Garantias Fundamentais: da ampla defesa e do contraditério.
Deveres. Impedimentos. Proibi¢des. Incompatibilidade. Suspei¢cdes. Regime Disciplinar. Penalidades e
Procedimento Disciplinar. O Defensor Publico e a Curadoria Especial. A atua¢dao do Defensor Publico nos
conflitos coletivos. 11. Defensoria Publica da Unido e do Distrito Federal e Territorios. 12. Legislagdo
institucional: Resolu¢des do Conselho Superior da Defensoria Publica do Estado do Pard. Regimento
interno da Defensoria Publica. Cédigo de Etica.

XV. DIREITO DE EXECUCAO PENAL
01. Natureza Juridica da Execucdo Penal. Objetivo da Execucdo Penal. 02. Antecedentes histéricos.
Insercdo constitucional. Principios e Direitos fundamentais relativos ao Direito de Execucdo Penal.
Principio da Dignidade da Pessoa Humana. Principio da Humanizacdo da Pena. Principio da lgualdade.
Principio da Individualizagdo da Pena. Principio da Menor Onerosidade da Pena. Principio da
Vulnerabilidade do Preso. Principio Ressocializador. Principio da Complexidade. Principio da Legalidade.
Principio da Normatividade. Principio da Normatividade Anterior. 03. Lei das Execugdes Penais — Lei
7210/84 e alteracgdes posteriores; 04. Do Condenado e do Internado. Da Classificagdo. 05. Da
Assisténcia. Da Assisténcia Material. Da Assisténcia a Saude. Da Assisténcia Juridica. Da Assisténcia
Educacional. Da Assisténcia Social. Da Assisténcia Religiosa. Da Assisténcia ao Egresso. 06.Do Trabalho.
Do Trabalho Interno. Do Trabalho Externo. 07. Dos Deveres, dos Direitos e da Disciplina previstos
na Lei de Execugao Penal. Das Faltas Disciplinares. Das San¢des e das Recompensas. Da Aplicagao das
Sangdes. Do Procedimento Disciplinar. 08. Dos Orgdos da Execucdo Penal. Conselho Nacional de
Politica Criminal e Penitencidria. Juizo da Execug¢do. Ministério Publico. Conselho Penitencidrio.
Departamentos Penitencidrios. Patronato. Conselho da Comunidade. Defensoria Publica. 09.Dos
Estabelecimentos Penais. Da Penitencidria. Da Col6nia Agricola, Industrial ou Similar. Da Casa do
Albergado. Do Centro de Observacdao. Do Hospital de Custddia e Tratamento Psiquiatrico. Da Cadeia
Publica. 10. Da Execucdo das Penas em Espécie. Das Penas Privativas de Liberdade. Dos Regimes. Da
Soma e Unificacdo de Penas. Da Progressao de Regime. Do Livramento Condicional. Das Autoriza¢des de
Saida. Da Detracdo e Remicdo da Pena. Da Remoc¢do do Preso. Da Monitoracdo Eletronica. Das Penas
Restritivas de Direitos. Da Prestacdo de Servicos a Comunidade. Da Limitacdo de Fim de Semana. Da
Interdicdo Temporaria de Direitos. Da Suspensdo Condicional. Da Pena de Multa. Da Declaracdo de
Extincdo da Pena. 11. Da Execucdo das Medidas de Seguranca. Da Cessacdo da Periculosidade. 12.
Dos Incidentes de Execucdo. Das Conversdes. Do Excesso ou Desvio. Do Indulto e Comutacdo de
Pena.13.Do Processo da Execucdo Penal. Do Processo Administrativo. Do Processo Judicial: Do
Procedimento Judicial. Recursos. Habeas Corpus. Principio do Devido Processo Legal no Ambito da
Execucdo Penal. Principio do Juiz Natural. Principio do Contraditdrio. Principio da Ampla Defesa.
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Principio do duplo grau. Principio da Proporcionalidade. Principio da Publicidade. Principio da Seguranga
Juridica. Principio da Presun¢dao de Inocéncia. Principio da Responsabilidade Pessoal. Principio do
Ativismo Judicial. Principio da Razodvel Duragdo do Processo. 14. Regras Minimas para o Tratamento
do Preso da ONU. Convencdo contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas Cruéis, Desumanas ou
Degradantes. Protocolo Facultativo 8 Convencado contra a Tortura e outros Tratamentos ou Penas Cruéis,
Desumanas ou Degradantes. Convencdo Americana de Direitos Humanos (Pacto de San José da Costa
Rica) (Dec. 678/1992). Convengdo Interamericana para Prevenir e Punir a Tortura. 15.Resolugdo n. 14, de
11 de novembro de 1994, do Conselho Nacional de Politica Criminal e Penitenciaria (CNPCP) — Regras
Minimas para o Tratamento do Preso no Brasil e demais resolugdes no CNPCP. Resolug¢do n. 113, de 20
de abril de 2010, do Conselho Nacional de Justica (CNJ). 16. Resolu¢cdo CNPCP n° 1, de 10-02-2014 -
DispOe sobre o servico de avaliagdo e acompanhamento as medidas terapéuticas aplicaveis a pessoa
com transtorno mental em conflito com a Lei. 17. Resolugdo CNPCP n? 1, de 7-02-2013 - DispGe sobre a
utilizacdo de instrumentos de registro audiovisual e fotografico. 18. Resolugao CNPCP n? 03, de 12-06-
2012 - Recomendar que ndo sejam utilizadas algemas ou outros meios de conten¢ao em presos que
sejam conduzidos ou permanegcam em unidades hospitalares, salvo se restar demonstrado a
necessidade da sua utilizagdo por razdoes de seguranga, ou para evitar uma fuga, ou frustrar uma
resisténcia. 19. Resolugdo CNPCP n2 02, de 12-06-2012 - Proibir o transporte de pessoas presas ou
internadas em condi¢des ou situacdes que lhes causem sofrimentos fisicos ou morais, sob pena de
responsabilidade administrativa, civil e criminal. 20. Resolu¢gado CNPCP n2 04, de 29-06-2011 -
Recomenda aos Departamentos Penitencidrios Estaduais ou érgdos congéneres seja assegurado o direito
a visita intima a pessoa presa, recolhida nos estabelecimentos prisionais. 21. Resolugdo CNPCP n2 12, de
18-12-2009 - Trata da aplicabilidade da Lei de Execucdao Penal ao preso provisério. 22. Resolugdo CNPCP
n2 04, de 15-07-2009 - Orienta sobre a estada, permanéncia e posterior encaminhamento das (os) filhas
(os) das mulheres encarceradas. 23. Resolu¢gdao CNPCP n2 09, de 12-07-2006 - Recomenda a adogao de
procedimentos quanto a revista nos visitantes, servidores ou prestadores de servigos e/ou nos presos, e
dd outras providéncias. 24. Resolucdo CNPCP n2 01, de 20-03-1995 25. Lei n. 11.671, de 8 de maio de
2008.26. Decretos do Presidente da Republica que concedem indulto natalino e comutacdo de penas, e
ddo outras providéncias; 26. Temas relacionados a Execucdo Penal e trato de pessoas presas previstos
na Constituicdo Federal, na Lei dos Crimes hediondos (Lei n? 8.072/90, e alteracbes posteriores); Nas
Leis de Drogas (lei n2 6.368/76 e Lei n? 11.343/2006, e alteracdes posteriores); Na Lei n® 12.850/2013 Lei
de Organizacdes Criminosas, e nas Sumulas do STJ e STF, e Sumulas Vinculantes do STF. 27. Cddigo Penal
(Decreto-Lei n.2 2.848/40, e alteracGes posteriores) e Cddigo de Processo Penal. 28. A Defensoria Publica
na Execucdo Penal. Legitimacdo Social. Da tutela individual e coletiva dos presos realizada pela
Defensoria Publica.

XVI. DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

1. Paradigmas legislativos em matéria de infancia e juventude: a doutrina da situacdo irregular e a
doutrina da protecdo integral. 2. A crianca e o adolescente na normativa internacional. Declaracdo
Universal dos Direitos da Crianga. Convencdo Internacional sobre os direitos da Crianca. Convencao
sobre os aspectos civis do sequestro internacional de criancas. Convencdo Relativa a Protecdo das
Criangas e a Cooperacdo em Matéria de Adocao Internacional. Regras Minimas da ONU: para Protecao
dos Jovens Privados de Liberdade e para Administracdo da Justica da Infancia e Juventude (Regras de
Beijing). Diretrizes das Nac¢Oes Unidas para a Prevencdo da Delinqliéncia Juvenil (Diretrizes de Riad). 3.
Os principios do direito da crianca e do adolescente e sua repercussdao na Constituicdo Federal. 4. O
Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/90): abrangéncia, concep¢do e estrutura.
Disposicdes preliminares, parte geral, parte especial, disposicdes finais e transitérias. Direitos
Fundamentais: vida e saude; liberdade, respeito e dignidade; convivéncia familiar e comunitaria;
educagdo, cultura, esporte e lazer; profissionalizagdo e prote¢ao no trabalho. Prevengdo Geral e
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Especial. A politica de atendimento. Disposi¢Oes gerais. As entidades e programas de atendimento.
Fiscalizacdo das entidades. Medidas de protecdo. Disposicdes gerais e medidas especificas. Medidas
pertinentes aos pais ou responsavel. Pratica de ato infracional. Disposi¢cdes gerais. Direitos Individuais.
Garantias Processuais. Medidas socioeducativas: natureza, tipos, aplicacdo, duracdo, unificacdo e
prescricdo. Remissdo. 5. Da familia substituta: guarda, tutela e adog¢do. Adocdo: evolucdo do instituto.
Conceito, caracteristicas e tipos. Requisitos Objetivos e Subjetivos. Impedimentos. Adoc¢do por casais
homoafetivos. Adocgdo intuitu personae e a dispensa do prévio cadastramento e do respeito a ordem
cronoldgica de prioridade. Destituicdo do poder familiar. Procedimento de perda ou suspensdo do poder
familiar. Abrigamento e reavaliagdo. Provimento da Corregedoria Nacional de Justica do CNJ n? 32/13.
6.Conselho Tutelar. Disposicdes gerais. Estrutura. Atribuicdes. Competéncia. Processo de escolha.
Impedimentos. 7. Do acesso a justica. Disposi¢cGes gerais. Justica da Infancia e Juventude.
Procedimentos. Recursos. Ministério Publico e Advogado. Prote¢do judicial dos interesses individuais,
difusos e coletivos. 8. Crimes e infragdes administrativas previstos no Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Apuragao de infracdo administrativa as normas de protecao a crianca e ao adolescente. 9.
Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS (Lei n? 8742/93, com as alteracGes da Lei n? 12.435/11) e
Politica Nacional de Assisténcia Social (Resolu¢do do Conselho Nacional de Assisténcia Social n2 145, de
15/10/2004 — DOU 28/10/2004). 10. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (LDB - Lei n2
9.394/96). 11. Resolugdes n.2113/06 e 117/06, ambas do Conselho Nacional dos Direitos da Criangca e
do Adolescente (CONANDA), que dispdem sobre os parametros para a institucionalizacdo e
fortalecimento do Sistema de Garantia dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente. 12. Protec¢do e
direitos das criancas e adolescentes portadores de transtornos mentais (Lei n? 10.216/01). 13. A Politica
do Ministério da Saude para a atencdo integral a usudrios de dlcool e drogas e a Portaria n? 1.1190, de
04 de junho de 2009, do Ministério da Saude (modelos de atengdao- Centros de Atenc¢do Psicossocial
alcool e Drogas e redes assistenciais). Portaria n2 130, de 26 de janeiro de 2012, do Ministério da Saude(
redefine o Centro de Atencdo Psicossocial de Alcool e outras Drogas 24 h- CAPS AD llIl). 14. Defensoria
Publica no contexto do Sistema de Garantia e protecdo dos direitos individuais e coletivos da crianca e
do adolescente. 15. Sumulas e jurisprudéncia dos tribunais superiores. 16. Execucdo de Medidas
Socioeducativas. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE - Lei n? 12.594/2012) e
Resolucdo do CNJ n2 165.

XVII. DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

1. Teoria constitucional dos direitos difusos e coletivos. Interesse publico e privado. Interesse publico
primario e secunddario. Interesses difusos, coletivos e individual homogéneos. A defesa judicial dos
interesses transindividuais. A¢do civil publica. 2. Processo coletivo e participacdo popular. Audiéncia
publica (extrajudicial e judicial). Intervencdo do amicus curiae. Intervencado do cidadao, isoladamente ou
em grupo. A legitimidade do cidad3do eleitor para a propositura de Acdo Popular. A legitimidade do
individuo para a propositura de acbes de direito de vizinhanca com reflexos na esfera coletiva; 3.
Instrumentos administrativos de resolucdo extrajudicial de conflitos de natureza coletiva. Inquérito civil.
Poder de requisicio do Defensor Publico em matéria coletiva. 4. Tutela coletiva dos direitos
fundamentais sociais. Controle das politicas publicas pelo Poder Judicidrio. Direito-garantia ao minimo
existencial. Reserva do possivel. Principio da Separacdo dos Poderes. Priorizacdo da resolucao
extrajudicial dos conflitos em matéria de politicas publicas sociais. 5. Tutela coletiva do direito a saude.
Judicializacdo da saude publica. Judicializacdo de politicas publicas e separagdo dos poderes.
Judicializacdao de politicas publicas frente ao orgcamento e as financas publicas. Direito a saude: regime
constitucional, interpreta¢do jurisprudencial e doutrindria. Sistema Unico de salde: tratamento
constitucional e lei n28.080/90, o sistema tripartite\reserva do possivel. Previdéncia e Saude
Suplementar dos Servidores Publicos -LC 32/2006. Direito a saude de grupos sociais vulneraveis:
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portadores de deficiéncia, criancas e adolescentes, idosos, portadores de SIDA, vitimas de violéncia
sexual e familiar, pessoas privadas de liberdade, indios, etc. Resolu¢do n2107/2010 do Conselho
Nacional de Justica. 6. Tutela coletiva do direito a educacdo. Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo
Nacional (Lei n29.394/96). 7. Tutela coletiva do direito a cidade e do direito a moradia. Competéncia
legislativa e administrativa em matéria urbanistica. A politica urbana na Constituicdo Federal. Funcdes
sociais da cidade e da propriedade urbana. O direito a moradia digna como direito fundamental. A
seguranca na posse como garantia da efetividade do direito a moradia. Estatuto da Cidade (Lei
n210.257/2001). Diretrizes gerais e principios da Politica Urbana no Estatuto da Cidade. Instrumentos da
politica urbana no Estatuto da Cidade. Concessdo de uso especial para fins de moradia (Medida
Proviséria n22.220/01). Regularizacdo Fundiaria de interesse social e de interesse especifico (Lei
n211.977/09). Proibicdo de despejos forcados sem prévia alternativa de moradia. Protecdo juridica da
moradia nos corticos. Politica Nacional para a Populagdo em Situa¢do de Rua (Decreto n27.053/09). 8.
Tutela coletiva do direito ao saneamento basico. Conceito de saneamento basico. O Saneamento bdsico
como direito fundamental. Politica Nacional de Saneamento Basico (Lei n211.445/2007 e Decreto
n27.217/2010). 9. Tutela coletiva do direito a alimenta¢do. O direito a alimentacdo como direito
fundamental social. Emenda Constitucional n264/2010. Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (Lei n211.346/06). 10. Tutela coletiva do direito ao transporte publico. O direito ao
transporte publico como expressao do direito a cidade. 11. Tutela coletiva dos direitos das pessoas com
deficiéncia (Lei n27.853/89). 12. Tutela coletiva dos direitos das pessoas privadas de liberdade. (Lei
n27.210/84, com as alteracbes trazidas pela Lei n212.313/2010). 13. Tutela coletiva dos direitos dos
idosos. Estatuto do Idoso (Lei n210.741/2003). 14. Tutela coletiva do consumidor em
juizo. Microssistema coletivo. Marcos legislativos. Competéncia na tutela coletiva. Competéncia
absoluta: funcional ou territorial. Competéncia absoluta do foro. Dano local, regional e nacional.
Legitimidade. Defensoria Publica. Relagdo entre a acdo coletiva e a individual. Litispendéncia. Conexdo
e continéncia. Identidade da causa de pedir ou pedido. Obrigatoriedade ou facultatividade na reunido
de processos em razdao da conexdo. Suspensdo do processo individual. Limitacdo territorial da coisa
julgada. Gratuidade. Liquidacdo de sentenca. Execucdo. 15. A tutela coletiva no ambito da Defensoria
Publica. a legitimidade da defensoria Publica para a tutela dos direitos difusos , coletivos e individuais
homogéneos. A legitimidade da Defensoria Publica para firmar Termo de Ajustamento de Conduta
(TAC). A solugado extrajudicial de conflitos coletivos pela Defensoria Publica.
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ANEXO Il

LAUDO MEDICO E/OU REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

Nome completo:

Inscrigdo n?:

Numero do Documento de Identidade (RG):
Ndmero do CPF:

E-mail:

Numero do telefone para contato:

CID:

Obs:

Eu , acima qualificado, solicito atendimento especial

para realizacdo da(s) prova(s)

Serdo necessarias as seguintes providéncias:

1.

, de de 2015.

Assinatura
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