CIMIG
TELECOM J\ FUMARC

CONCURSO PUBLICO 001/2016

A Cemig Telecomunicagbes S.A. — CEMIGTelecom, no uso das suas atribui¢des, torna publica a realizacéo de
Concurso Publico para provimento de vagas e formacao de cadastro reserva em Belo Horizonte nos cargos
constantes no item 2, sob regime da CLT, mediante as condi¢cbes estabelecidas neste Edital e nos seus Anexos.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico seré regido por este Edital, seus anexos e seus eventuais aditamentos, bem como pelas
instrugcdes, comunicacdes e convocacdes dele decorrentes, obedecidas as legislacbes pertinentes e sua
execucao realizar-se-a sob a responsabilidade técnica e operacional da Fundacdo Mariana Resende Costa -
FUMARC, com apoio da Cemig Telecomunicacfes S.A. — CEMIGTelecom.

1.2. O Concurso Publico compreendera 4 etapas, sendo de Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos e
Especificos, de carater eliminatério e classificatério , de Prova de Redacdo, de carater eliminatério e
classificatério, Prova de Titulos, de carater classificatério, de responsabilidade da FUMARC e da
realizacdo de avaliacao pré-admissional de salde, de carater eliminatério, obedecendo ao disposto na NR-
07, do Ministério do Trabalho e Emprego, de responsabilidade da Cemig Telecomunicagdes S.A. -
CEMIGTelecom.

1.2.1. A avaliacao pré-admissional de saude contemplara exames basicos, para todos os candidatos aprovados e
classificados, dentro do nimero de vagas oferecidas, bem como de exames especificos, de acordo com o
cargo a ser exercido.

1.3. O candidato aprovado sera convocado, em ordem de classificagdo, por meio de telegrama, com aviso de
recebimento, para comprovar 0s requisitos exigidos do cargo para o qual concorreu, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da CEMIGTelecom e critérios estabelecidos neste Edital.

1.4. A participacao do candidato implicard no conhecimento e na aceitacao irrestrita das normas e das condicfes
do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos, comunica¢des, instrucfes e convocacgles relativas ao certame, que
passarao a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais
o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.5. Todos os horarios definidos neste edital e seus eventuais aditamentos e retificagées, assim como nas
comunicacgdes e convocagdes dele decorrentes, tém como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.6. Este Edital e suas eventuais alteragdes serdo publicados nos termos da Sumula 116, do TCE/MG, sendo no
minimo e cumulativamente a divulgagao na Intranet da entidade, disponibilizagdo na internet e publicagdo no
jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais e em jornal de grande circulagdo.

1.6.1. Todas as demais publicacdes oficiais referentes a este Concurso Publico serdo realizadas no endereco
eletrénico da Cemig Telecomunicacfes S.A. — CEMIGTelecom: <www.cemigtelecom.com> e da FUMARC:
<www.fumarc.org.com>.

1.6.2. Aos candidatos cumpre o dever de acompanharem as referidas publicacfes e divulgacdes nos meios
elencados nos subitens 1.6 e 1.7.

2. DOS REQUISITOS, VAGAS, VALOR DA REMUNERAGAO, ATR IBUIGOES DOS CARGOS E BENEFICIOS

2.1.Os cargos que sdo objetos deste Concurso, os salarios, o nimero de vagas, 0s requisitos, € 0s sumarios com
as atribuic6es dos cargos encontram-se especificados no quadro abaixo:

- Vaga Ampla VR B Salario de
Cargo Requisitos i pessoa com
Concorréncia S Ingresso
deficiéncia
Diploma, devidamente registrado, de
Analista de conclusao de curso de graduacédo de
Planejamento nivel superior em Administracdo ou > - R$
Econdmico Economia, com duracdo minima de 4 4.080,00
Financeiro Jr. anos, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC,




e registro no 6rgdo de classe
especifico.

Descricdo Suméria das Atividades

Responsdvel pelo desenvolvimento e execugdo das atividades de planejamento estratégico, do plano de negdcio de curto
e longo prazo, de participagGes, do custo de capital, do orcamento, de mercado, dos estudos de viabilidade, da precificagdo
de produtos, por novos negdcios, pela captacdo de recursos, pela rentabilidade requerida pelo acionista da CEMIGTelecom
e pelo escritério dos projetos de investimento.

Vaga para
pessoa com
deficiéncia

Salario de
Ingresso

Vaga Ampla

Cargo Requisitos o
9 q Concorréncia

Diploma, devidamente registrado, de
conclusao de curso de graduacdo de
nivel superior em Engenharia de
Telecomunicacdes ou Engenharia
Elétrica/Eletrbnica ou  Engenharia
Elétrica com énfase em Eletrbnica ou
Engenharia Elétrica com énfase em
Analista de Telecomunicag8es, ou Engenharia de
Telecomunicagtes Automagdo, ou Engenharia da 1 -
Sr. Computagdo, com duragdo minima de
4 anos, fornecido por instituicdo de
ensino superior reconhecida pelo MEC,
e registro no 6rgdo de classe
especifico.

Disponibilidade para viagens.

Carteira de habilitacdo categoria no
minimo B.

R$
7.480,00

Descricdo Suméria das Atividades

Responsavel pelo relacionamento (pré-vendas) com clientes internos e externos para avaliagdo dos servicos
prestados e definicao de solucbes para atendimento as demandas dos clientes. Definicao de solucfes técnicas
para atendimentos as necessidades dos clientes/prospects da empresa.

Vaga para
pessoa com
deficiéncia

Salario de
Ingresso

Vaga Ampla

Cargo Requisitos .
9 q Concorréncia

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacédo de
nivel superior, com duragdo minima de
4 anos, em qualquer area de formacao,
fornecido por instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC, e 8 1
registro no 6rgédo de classe, especifico,
se for o caso.

Disponibilidade para viagens.

Carteira de habilitac@o categoria no
minimo B.

R$
4.080,00

Analista de Vendas
Jr.

Descrigdo Sumaria das Atividades

Responsavel pelo gerenciamento e retencao da carteira de clientes sob sua responsabilidade, abrangendo a
comercializacao de todos os servigos disponibilizados pela empresa na sua area de atuagdo, bem como a
prospeccao e captacdo de novos clientes e projetos, visando atingir a previsdo de faturamento anual para sua
carteira.

2.2. Os beneficios atuais sdo os seguintes:

a) Participacdo nos lucros e nos resultados, nos termos da legislacao pertinente e no Acordo Coletivo vigente;
b) Plano de saude e plano odontoldgico, em regime de coparticipacao;

c¢) Previdéncia privada, em regime de coparticipacao;

d) Seguro de vida em grupo, em regime de coparticipa¢ao;



e) Vale alimentacao e/ou vale refeicdo, em regime de coparticipacdo, nos termos da legislacao pertinente e no
Acordo Coletivo vigente.

Os beneficios concedidos podem sofrer alteragdo a qualquer momento, mediante normas da CEMIGTelecom ou
Acordo Coletivo de Trabalho.

| 3. DAS CONDIGOES PARA ADMISSAO

3.1. S8o0 requisitos para admisséo:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

Ter sido aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital;

Ser brasileiro nato ou naturalizado e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pela
reciprocidade de direitos advinda do Estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 1°, do Artigo 12, da Constituicao Brasileira;

Ter idade minima de 18 (dezoito) anos comprovados até a data da admissao;

Encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

Em caso de candidato do sexo masculino, estar em dia com as obrigacdes militares, apresentando
certificado de reservista ou de dispensa de incorpora¢ao;

Possuir a qualificacédo exigida para o cargo pretendido, de acordo com o disposto neste Edital, inclusive no
que se refere a inscricdo no 6rgéo de classe competente, quando exigido;

g.1) Os documentos comprobatorios de escolaridade — diplomas registrados ou certificados acompanhados

h)
)

de histérico escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagéo
e Cultura — MEC, Conselho Nacional de Educacdo — CNE ou Secretaria Estadual de Educacéo — SEE.

Cumprir as determinacdes deste Edital;

Ter boa salde fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungées
do cargo para o qual se inscreveu. Para tanto, deve ter sido considerado apto nos exames admissionais
realizados por profissionais da CEMIGTelecom ou por ela indicados.

3.2. O candidato aprovado que, na data de admissdo, ndo reunir ou ndo comprovar os requisitos elencados no
subitem 3.1, perdera o direito a investidura no cargo.

3.3. O encaminhamento para os exames médicos, de carater eliminatério, somente sera efetuado se o candidato
comprovar 0s requisitos estabelecidos no subitem 2.1 deste edital.

3.4. A contratacao sera regida pela Consolidagéo das Leis do Trabalho — CLT.

3.4.1.
3.4.2.

Jornada de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Local de trabalho: Belo Horizonte — MG.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de efetuar o procedimento de inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscri¢cdo, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e nos seus Anexos e certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos.

4.2. Ainscricdo para este Concurso Publico se dara pela internet, no endereco eletrénico: <www.fumarc.org.com>,
das 09 horas do dia 15 de agosto de 2016 as 22 horas do dia 13 de setembro de 2016 (horério de Brasilia),
devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

a)
b)

4.2.1.

Ler atentamente o Edital;

Preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢c&o, indicando o cargo pretendido, dentre aqueles constantes
do subitem 2.1, sendo desejavel a informagéo inclusive de endereco eletrénico (e-mail) para eventual envio
de informacdes de interesse do candidato, durante o processo;

Confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet;
Gerar e imprimir o boleto bancario , que estara disponivel para impressao durante o periodo de inscri¢ao;

Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 14 de setembro de 2016 , na forma do subitem 4.9 e
seus subitens.

A impressédo do boleto bancario somente estara disponivel durante o periodo de inscricdo determinado no
subitem 4.2 deste Edital.



4.2.2. A eventual impressao da 22 via do boleto bancario, disponivel até as 16 horas do dia 14 de setembro de
2016, somente sera possivel caso o candidato faga a geracdo do boleto no ato da inscricdo, como
determinado no subitem 4.2, alinea “d”.

4.2.3. Para os candidatos que nédo dispuserem de acesso a internet, no periodo a que se refere o subitem 4.2, a
FUMARC disponibilizara posto de inscricdo com computador, no endereco: Avenida Francisco Sales, 540
— Floresta — BH/MG, de 15 de agosto de 2016 a 13 de setembro de 2016 , nos dias Uteis, das 9h0Omin
as 12h00min e das 13h30min as 16h00min.

4.3. AFUMARC e a CEMIGTelecom néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhe forem
imputaveis, por inscricdes nao recebidas por falhas de comunicacéo; eventuais equivocos provocados por
operadores das instituicdes bancarias, assim como no processamento do boleto bancario; congestionamento
das linhas de comunicacéo; falhas de impresséo; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados
pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e
impresséo do boleto bancério ou da 22 (segunda) via do boleto bancéario.

4.4. O candidato podera concorrer somente para um Unico cargo, devendo indica-lo no Requerimento Eletrénico
de Inscricdo ou de Isencéo, conforme discriminado no subitem 2.1, deste Edital, prevalecendo a Ultima
inscricdo no caso de multiplicidade.

4.5. A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no Requerimento Eletrénico de Inscri¢do ou falsidade de
qualquer declaragdo, que comprometam a lisura do certame, determinara, a critério exclusivo da
CEMIGTelecom, o cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos dela decorrentes, em qualquer
época, sem prejuizo das sangdes civis e penais cabiveis, sendo garantido ao candidato o direito a ampla
defesa, conforme previsto no subitem 4.5.1.

4.5.1. Cabera recurso, dirigido em Unica e Ultima instdncia a CEMIGTelecom, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir do 1° dia Gtil apds a data de publicacdo do ato de cancelamento ou anulagéo da inscricdo
do referido candidato.

4.6. Confirmados os dados no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou de Isencéo, ndo serdo aceitos pedidos de
alteracao do cédigo de opc¢éo do cargo, transferéncias de inscrigbes ou pagamentos da taxa de inscri¢cdo ou
da isencdo da taxa de inscricdo entre pessoas, alteracédo de locais de realizagdo das provas e alteracdo da
inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condicdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a exclusao e cancelamento do Requerimento Eletrdnico de inscricdo.

4.7. Apos confirmacdo dos dados, o candidato recebera por meio do e-mail cadastrado no ato da inscricao ou
isencao, o “Numero de Controle”, com o qual podera acessar e acompanhar informagfes do seu cadastro,
tais como: consultar dados, gerar boleto, gerar 22 via do boleto, verificar se 0 pagamento da taxa de inscricdo
esta confirmado ou se seu pedido de isengéo foi deferido ou indeferido, e ainda consultar e imprimir o Cartédo
de Informacéo (CDI) com o local de prova, etc.

4.7.1. Ao imprimir o Cartao de Informagé@o — CDI, o candidato recebera o “namero definitivo de inscrigdo”, que
juntamente com o n° do CPF, tera acesso, via internet, aos resultados neste Concurso Publico.

4.8. Nao sera admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscricdo proviséria, condicional ou extemporanea, assim
como inscricdo por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

4.9. O valor da taxa de Inscricdo a ser pago para participacdo neste Concurso Publico sera de:

Cargo Valor da Taxa
Analista de Planejamento Econdmico Financeiro Junior R$ 85,00
Analista de Vendas Junior R$ 85,00
Analista de Telecomunica¢cdes Sénior R$ 100,00

4.9.1. A taxa de inscrigdo devera ser paga em dinheiro, em agéncia da rede bancéaria por meio de boleto bancario,
observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicao bancaria, até o dia
14 de setembro de 2016.

4.9.2. N&do sera aceito pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de pagamento ou qualquer outra forma
distinta da prevista no presente Edital.

4.9.3. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° (primeiro) dia Gtil que antecede o
feriado, desde que o pagamento seja feito na data determinada no subitem 4.2 — alinea “e” deste Edital.



4.9.4. O boleto bancario, disponivel no endereco eletrénico <www.fumarc.org.com>, sera emitido em nome do
candidato e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impresséo
e leitura dos dados e do cddigo de barras. A impressao do boleto bancario ou a segunda via do mesmo em
outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a CEMIGTelecom e a
FUMARC de eventuais dificuldades da leitura do cédigo de barras e consequente impossibilidade de
efetivac@o da inscrigéo.

4.10. O boleto, devidamente quitado até a data limite do vencimento — 14 de setembro de 2016 , sem rasura,
emendas e outros, sera o comprovante provisorio de inscrigdo do candidato no Concurso Publico, ndo sendo
considerado para tal o simples agendamento de pagamento.

4.11. A inscricdo somente serd processada e efetivada apds a confirmacao do pagamento da taxa de inscricao
concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo em
gue o pagamento nao for comprovado ou que for feito a menor.

4.12. Nao serao validas as inscricfes cujos pagamentos forem efetuados apods a data estabelecida no boleto
bancario.

4.13. N&o sera efetivada a inscri¢cdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do pagamento da taxa de
inscricao.

4.14. Havendo mais de uma inscricdo paga, independentemente do cargo escolhido, prevalecera a ultima
inscricdo cadastrada, ou seja, a de data e horario mais recente. As demais inscri¢cdes realizadas serao
desconsideradas.

4.15. Somente sera considerada efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento exato da taxa de
inscricdo nos termos do presente Edital, bem como as inscri¢cdes deferidas através dos pedidos de isencdo
do pagamento da taxa de inscricao.

4.16. O pagamento da taxa de inscri¢cao, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas
deste Concurso Publico, devendo ser observados os demais procedimentos previstos neste Edital.

4.17. Em nenhuma hipétese seréd aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas e alteragcao da inscricdo do
concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condicéo de pessoa com deficiéncia.

4.18. A lIsengéo, a Inscri¢do e o valor pago referente a taxa de inscricdo sédo pessoais e intransferiveis.

4.19. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e irrestrita aceitagdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.20. As informacdes constantes no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou Isencdo sdo de inteira
responsabilidade do candidato, eximindo-se a CEMIGTelecom e a FUMARC de quaisquer atos ou fatos
decorrentes de informacdes incorretas, endereco inexato ou incompleto referente ao cargo, bem como a
informacao referente a pessoa com deficiéncia sem a observancia do previsto no item 6 e seus subitens.

4.20.1. Nao se exigira do candidato, no ato da inscri¢cdo ou isen¢éo, copia de nenhum documento, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no Requerimento Eletrénico de Inscricao,
sob as penas da lei.

4.21. A lista da Inscricbes deferidas sera publicada no Endereco eletrénico da Cemig Telecomunicagfes S.A. —
CEMIGTelecom: <www.cemigtelecom.com> e divulgada no endereco eletrbnico da FUMARC:
<www.fumarc.org.com> até o dia 21 de setembro de 2016.

4.21.1. Cabera recurso quanto ao indeferimento da inscri¢cdo por problemas ocasionados no pagamento do valor
da inscricdo, conforme previsto no subitem 11.1, alinea “b".

4.22. Devolucao do valor da Taxa de Inscri¢do

4.22.1. Néao sera admitida a restituicdo da importancia paga com a inscri¢éo, exceto nas seguintes hipéteses:
a) pagamento extemporaneo ou realizado em duplicidade pelo candidato;
b) cancelamento ou suspens&o do concurso, previstos na Lei Estadual 13.801, de 26/12/2000;
c) alteracdo da data prevista para as provas;
d) no caso de alteracao ou extingdo do cargo para o qual o candidato estiver inscrito.
4.22.2. Nas hip6teses previstas no subitem anterior, o candidato devera requerer a restituicao da Taxa de Inscricao

por meio do preenchimento e assinatura do Requerimento para Devolugao da Taxa de Inscri¢cdo - Anexo
I, disponivel nos enderecos eletrdnicos <www.fumarc.org.com>, que devera ser entregue:

a) em até 05 (cinco) dias Uteis apés o0 encerramento do periodo de inscri¢cdes, para os pedidos de restituicdo
nos termos do subitem 4.22.1, alinea “a”, ou



b) apds a publicacao do Ato de cancelamento, suspensédo do concurso ou divulgacdo da data das provas, para

” o«

os pedidos de restituicdo nos termos do subitem 4.22.1, alineas “b”, “c” e “d".

4.22.3. No Requerimento para Devolugdo da Taxa de Inscri¢do, o candidato devera informar os seguintes dados
para obter a restituicdo da taxa de inscrigcéo:

a) motivacao para solicitacdo da restituicdo, conforme previsées do subitem 4.22.1;

b) nome completo, nimero da identidade e da inscricdo do candidato;

c) nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia com digito, nimero da conta corrente e CPF do titular
da conta;

d) nameros de telefones, com cddigo de area, para eventual contato;

e) endereco completo, inclusive CEP.

4.22.4. O Requerimento para Devolugdo da Taxa de Inscrigdo devera ser entregue ou enviado, devidamente
preenchido e assinado pelo candidato e acompanhado da cépia de seu documento de identidade e do
comprovante de pagamento da inscri¢cdo, em envelope fechado, por uma das seguintes formas:

a) pessoalmente pelo candidato, ou por terceiro no endereco: Fumarc — Setor de Concursos, Rua Diamante,
N° 1.100 — Sao Joaquim — Contagem/MG, no horario das 09h00 as 12h00 e das 13h30 as 16h00 (exceto
sabados, domingos e feriados); ou

b) via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos Correios com
custo por conta do candidato, enderecado a FUMARC: Rua Diamante, N° 1.100 — S&o Joaquim —
Contagem/MG - CEP: 32.113-000, com data de postagem conforme o prazo estabelecido no subitem
4.22.4.1.

4.22.4.1. Para validade da solicitacdo de restituicdo a entrega ou envio do Requerimento de Devolu¢édo da Taxa
de Inscricdo deve seguir 0s prazos previstos no subitem 4.22.2, alineas “a” e “b”.

4.22.5. No envelope, na parte frontal, devera constar Referéncia: Restituicdo da Taxa de Inscricdo - EDITAL
001/2016 — Concurso Publico da CEMIGTelecom, além do nome completo, nimero da inscricao e nimero
do documento de identidade do candidato.

4.22.6. A restituicdo da Taxa de Inscrigdo sera processada nos 30 (trinta) dias corridos seguintes ao término do
prazo fixado no subitem 4.22.4.1 por meio de depdsito bancario na conta corrente indicada no respectivo
formulario de restituicéo.

4.22.6.1. O deposito bancario ndo podera ser realizado em contas salarios ou contas poupancas.

4.22.7. Nos casos previstos no subitem 4.22.1, alineas “b”, “c” e “d”, o valor a ser restituido ao candidato sera
corrigido monetariamente pela variacdo do Indice Geral de Precos do Mercado - IGPM desde a data do
pagamento da inscricdo até a data da efetiva restituicéo.

4.22.8. No caso previsto no subitem 4.22.1, alinea “d”, o candidato, tendo interesse, podera realizar uma nova
inscricdo em outro cargo pretendido, efetuando novo pagamento.

4.22.9. N&o havera transferéncia do valor da taxa de inscricdo, mesmo que seja para outro cargo de mesmo valor
de inscricao.

4.23. Qualquer davida quanto ao procedimento ou dificuldade na inscri¢cdo, o candidato devera entrar em contato
com a FUMARC no telefone (31) 3249-7455 para orientacdes.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos amparados pela
Lei Estadual n° 13.392, de 07 de dezembro de 1999, bem como para os candidatos de comprovada situagéo
de hipossuficiéncia, observado o disposto no item 5 e seus subitens deste Edital.

5.1.1. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo Federal/88, a Isencdo do
Pagamento da Taxa de Inscricdo sera concedida a todos aqueles candidatos que, em razdo de limitagao
de ordem financeira, ndo possam arcar com 0 pagamento da taxa de inscricdo, sob pena do
comprometimento do sustento proprio e de sua familia, independentemente de estarem desempregados
ou ndo, podendo esta situacdo de hipossuficiéncia ser comprovada por qualquer meio legalmente
admitido.

5.2. Para solicitar a isencédo, o candidato devera preencher e imprimir, das 09 horas do dia 15 de agosto de 2016
as 17 horas do dia 17 de agosto de 2016 (horario de Brasilia), 0 Requerimento Eletrdnico de Inscricao
informando os dados exigidos em todos os campos e, apds confirmacao dos dados, clicar em “Requerimento
de Isencado da Taxa”, imprimi-lo e assina-lo.



5.2.1. Para os candidatos que nédo dispuserem de acesso a internet, a FUMARC, no periodo a que se refere o

5.3.

subitem 5.2, disponibilizara no endereco: Avenida Francisco Sales, 540 — Floresta — BH/MG, 15 de agosto
de 2016 a 17 de agosto de 2016 , nos dias Uteis, das 9h00Omin as 12h00min e das 13h30min as 16h00min,
posto de atendimento com computador.

O candidato devera entregar ou enviar no prazo previsto no subitem 5.2, o Requerimento de Isengdo da Taxa
assinado, acompanhado da documentacao comprobatdria da situacéo financeira do candidato, em envelope
formato oficio, fechado e identificado com os seguintes dados: Concurso Publico CEMIGTelecom - Edital
001/2016- Ref. Pedido de Isencédo; nome completo, nimero de controle, e o cargo pretendido pelo candidato,
das seguintes formas:

a) via Correios, por Sedex ou por carta com Aviso de Recebimento, a FUMARC — Concursos, Rua Diamante,

n® 1100, B. Sdo Joaquim, CEP 32113-000, Contagem/MG, com 0s custos correspondentes por conta do
candidato.

b) pessoalmente ou por terceiros, no endereco Avenida Francisco Sales, 540 — Floresta — BH/MG, 15 de

5.4.

agosto de 2016 a 17 de agosto de 2016 , nos dias Uteis, das 9h00min as 12h00min e das 13h30min as
16h00min (exceto sdbados, domingos e feriados).

O requerimento de isengdo devera ser instruido com documentos pertinentes a comprovacgao da situagéo
financeira do candidato, sendo admitidos todos os meios legais e plausiveis, tais como:

a) coOpia da ultima declaracdo de imposto de renda completa ou declaracdo do préprio candidato de que é

isento da Declaracao de ajuste anual do imposto de renda;

b) cépia das paginas da CTPS que contenham foto, qualificacdo civil e a pagina do contrato de trabalho em

branco, no caso de candidato que nunca teve vinculo empregaticio registrado na CTPS;

c) copia das paginas da CTPS que contenham foto, qualificac&o civil e pagina do ultimo contrato de trabalho

com a devida escrituracdo da data de saida e pagina subsequente em branco para o candidato que teve
encerrado vinculo empregaticio;

d) comprovante de que esté inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico emitido pelo 6rgéo

competente, com indicacao do Numero de Identificacdo Social — NIS. Caso o candidato seja membro de
familia cadastrada, mas ndo seja o titular, apresentar comprovagdo de sua relacdo de parentesco com o
titular do cadastramento da familia;

e) se for o caso, comprovacgdo de baixa em registro no respectivo 6rgéo de classe profissional autbnoma;

54.1.

se for o caso, comprovacdo de extingao de vinculo com a Administracao Publica — em qualquer esfera - seja
na categoria de Servidor efetivo ou contrato precario;

O cidaddo que julgue se enquadrar em outras formas e padrdes de hipossuficiéncia, podera pleitear a
isencéo, cabendo exclusivamente ao mesmo comprovar sua condicdo de forma suficiente e indubitavel,
valendo-se de qualquer meio plausivel e legalmente admitido, que nao dispde de recursos para o0 pagamento
da taxa de inscri¢cdo, sem prejuizo do préprio sustento e de sua familia.

5.4.2. No formulario de Requerimento de Isencéo, o candidato firmara declaragdo de que nao exerce atividade

reconhecida como autdbnoma, ndo possui vinculo com a Administragdo Publica — em qualquer esfera, é
hipossuficiente e que sua condicao financeira ndo Ihe permite arcar com o pagamento da Taxa de Inscricdo
neste concurso, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo nos termos da legislagao
vigente pela veracidade de sua afirmacao.

5.4.3. A veracidade das informac8es prestadas pelo candidato, no Requerimento Eletrdnico de Isencao, podera

ser consultada junto ao 6rgdo gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome e/ou junto a outros érgaos e entidade publicas, dependendo da necessidade de
confirmacéo e diante do teor das declaracdes.

5.4.4. As informacgBes prestadas serdo de inteira responsabilidade do candidato, o qual respondera civil e

criminalmente pelo teor das afirmativas.

5.4.5. Nao sera concedida isen¢cdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:
a) deixar de solicitar o pedido de isencéo dentro do periodo fixado ou por meios distintos dos previstos neste

edital;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;
c) deixar de instruir seu requerimento com os documentos e declaragées necessarias para comprovacao da

situacgdo financeira que nao lhe permita pagar a taxa de inscri¢cdo, sem prejuizo do sustento préprio ou de
sua familia.

5.4.6. A comprovacado da tempestividade dos requerimentos sera feita pela data de entrega ou de postagem.

5.4.7. O candidato podera ser convocado para apresentar documentacédo original, bem como outros documentos

complementares, ndo sendo admitido em hip6tese alguma a apresentacéo, em grau de recurso, de novos
documentos.



5.5. O resultado da andlise da documentacéo apresentada para solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa
de inscricdo sera publicado no Endereco eletrdnico da Cemig Telecomunicacdes S.A. — CEMIGTelecom:
<www.cemigtelecom.com> e divulgado no endereco eletrdnico da FUMARC: <www.fumarc.org.com> até o
dia 23 de agosto de 2016.

5.6. O candidato que tiver sua solicitacédo de isencéo do pagamento da taxa de inscrigdo indeferida podera recorrer
desta deciséo e, apos fase recursal, em sendo o recurso julgado improcedente, podera efetuar sua inscricéo,
imprimindo o boleto bancério e efetuando o pagamento do valor da inscrigdo até a data de encerramento das
inscricdes.

5.6.1. O candidato que nao regularizar sua inscricdo por meio do pagamento do respectivo boleto tera o pedido
de inscricao nao efetivado.

5.7. O candidato cujo requerimento de isen¢ao do pagamento da taxa for deferido estara automaticamente inscrito.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s&o facultadas no inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo Federal, na Lei n® 7.853/1989 e na Lei n°® 13.146/2015, é assegurado o direito de
inscricdo para 0s cargos, cujas atribuices sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme previsdo no
Decreto Federal n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteracdes dadas pelo Decreto n°® 5.296, de
02 de dezembro de 2004, bem como na Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica — STJ.

6.1.1. Para os cargos que exigem aptidao plena do candidato, sera cumprido o que determina o artigo 38, item Il,
do Decreto Federal n°® 3298, de 20 de dezembro de 1999.

6.1.2. E garantido & pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste concurso, desde que as atribuicdes e
aptiddes especificas estabelecidas para o cargo pretendido sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

6.2. As vagas reservadas as pessoas com deficiéncia encontram-se relacionadas no subitem 2.1 deste edital.

6.3. Das vagas destinadas ao cargo, durante o prazo de validade do concurso, 10% (dez por cento) serdo providas
na forma do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteracdes.

6.3.1. A ordem de convocacao dos candidatos com deficiéncia, relativa ao cargo para o qual concorreu, dar-se-a
da seguinte forma: a 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera a 52 vaga, a 22 vaga sera a 152
vaga, a 32 vaga sera a 25% vaga, a 42 vaga sera a 35% vaga e assim sucessivamente, durante o prazo de
validade do concurso, obedecido o disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal/88".

6.4. As deficiéncias dos candidatos, admitida a correcdo por equipamentos, adaptacdes, meios ou recursos
especiais, devem permitir o desempenho adequado das atribuicdes especificadas para o cargo.

6.5. Asvagas reservadas as pessoas com deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos classificados
no Concurso Publico ou aprovados na pericia médica serdo preenchidas pelos candidatos de ampla
concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

6.6. Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do Decreto
Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853, de 1989, com as alteracdes
advindas do Decreto Federal n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula 377 do STJ.

6.7. Ressalvadas as condi¢cBes especiais contidas no Decreto n°. 3.298/99, e neste Edital, as pessoas com
deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no que
concerne ao conteddo das provas, a avaliagdo, ao dia, horario e local de aplicacédo das provas e a nota minima
exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

6.8. Para concorrer as vagas reservadas e ter as condi¢cdes especiais atendidas, a pessoa com deficiéncia devera,
durante o preenchimento do Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou Isencéo proceder da seguinte forma:

a) Informar se possui deficiéncia;

b) Manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia;
c) Selecionar o tipo de deficiéncia;

d) Informar se necessita de condicbes especiais para a realiza¢do das provas;

e) Enviar laudo médico nos termos do subitem 6.9 e seus subitens deste Edital.

6.9. A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas devera no prazo de inscrices
estabelecido no subitem 4.2, entregar laudo médico, no original ou em copia autenticada em servi¢o notarial
e de registros (Cartério de Notas), expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigfes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
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correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10), com a provavel causa da deficiéncia ou
Certificado de Homologacao de Readaptacdo ou Habilitacdo Profissional emitido pelo INSS, inclusive para
assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, nos termos do subitem 6.8 deste Edital.

6.9.1. O laudo médico devera expressar, obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a pessoa com
deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n. 3298/1999.

6.9.2. O laudo médico devera ser entregue, até o término das inscrigdes, por uma das seguintes formas:

a) pessoalmente ou por terceiros, na Avenida Francisco Sales, 540 — Floresta — Belo Horizonte/MG, no horério
das 09h00 as 12h00 e das 13h30 as 16h00 (exceto sabados, domingos e feriados);

b) via Correios, por Sedex ou por carta com Aviso de Recebimento, a FUMARC — Setor de Concursos, Rua
Diamante, n° 1100, B. S&o Joaquim, CEP 32.113-000, Contagem/MG, com 0s custos correspondentes por
conta do candidato. Nesse caso, a postagem devera atender até a data limite para o encerramento das
inscricdes — 13 de setembro de 2016.

6.9.2.1. O laudo médico devera ser entregue ou enviado em envelope fechado, identificado externamente em sua
parte frontal, com os seguintes dados: Concurso Publico CEMIGTelecom - Edital 001/2016- Ref. Laudo
Médico; nome completo e o nimero de inscri¢éo, assim como o cargo para o qual concorre.

6.9.2.2. AFUMARC néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeg¢a a chegada do laudo médico a
seu destino, quando enviado via correios.

6.9.3. O laudo médico sera considerado para analise do enquadramento previsto no artigo 4° do Decreto Federal
n. 3.298/1999, bem como para assegurar previsédo de adaptacéo da prova do candidato.

6.9.4. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, ficando a sua
guarda sob a responsabilidade da CEMIGTelecom.

6.9.5. A pessoa com deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do Requerimento Eletrénico de
Inscricdo ou de Isencao, e ndo cumprir o determinado neste Edital, inclusive no que concerne a entrega do
laudo médico, terd a sua inscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia, bem como néo tera
atendida a condicéo especial para realizacédo das provas e nao podera alegar posteriormente essa condi¢ao
para reivindicar a prerrogativa legal.

6.9.6. A pessoa com deficiéncia que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por opgéo
e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢cao no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou de
Isencao, e, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para pessoas com deficiéncia,
conforme disposicao legal.

6.9.7. O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia e obtiver classificacdo dentro das vagas
reservadas figurara em lista especifica e também na listagem de classificagdo geral dos candidatos ao cargo
de sua opcao, na qual constard a indicagdo de que se trata de candidato com deficiéncia.

6.9.8. As pessoas com deficiéncia classificadas, que vierem a ser convocadas para os procedimentos pré-
admissionais, serao submetidos, na avaliacdo de salde, a pericia especifica destinada a verificar a
existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes
a serem desempenhadas nos respectivos cargos, em conformidade com legislacéo especifica.

6.9.9. A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a exclusdo do candidato do quantitativo de
vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e sua inclusdo apenas na listagem geral dos candidatos
por cargo, caso nao tenha sido eliminado deste Concurso Publico. A CEMIGTelecom convocard, entdo, o
préximo candidato com deficiéncia ou o préximo da lista geral por cargo, caso a listagem de pessoas com
deficiéncia do referido cargo ja se tenha esgotado.

6.9.10. A relacdo dos candidatos inscritos na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia sera publicada no Endereco
eletrénico da Cemig Telecomunicagfes S.A. — CEMIGTelecom: <www.cemigtelecom.com> e divulgada no
endereco eletrénico da FUMARC: <www.fumarc.org.com> até o dia 21 de setembro de 2016.

6.10. Condicdes Especiais para realizacdo das Prova s

6.10.1. A pessoa com deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial para o dia de
realizacdo das provas, conforme previsto artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999
e suas alteracfes. Para tanto, devera assinalar no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou de Isencéo,
as condicdes especiais de que necessita para a realizacdo das provas.

6.10.2. As pessoas com deficiéncia que eventualmente ndo procederem conforme disposto no subitem 6.8, ndo
indicando no Requerimento Eletrdnico de Inscri¢cdo ou de Isencéo, a condi¢cdo especial de que necessitam,
poderéo fazé-lo, ainda, por meio de requerimento de préprio punho, datado e assinado, que devera ser
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enviado a FUMARC, acompanhado do respectivo laudo médico, conforme disposto neste Edital, no
subitem 6.9.2, até o término das inscri¢fes, dia 13 de setembro de 2016 .

6.10.3. Excepcionalmente e a critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o candidato
gue ndo estiver concorrendo as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia e que, por alguma razéo,
necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas podera fazer requerimento de préprio
punho, datado e assinado, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizacao das provas e as
razBes de sua solicitacao, e envia-lo a FUMARC, acompanhado do respectivo laudo médico, conforme
disposto neste Edital, no subitem 6.9.2, até o término das inscri¢cdes. A concessao do atendimento especial
fica condicionada a analise da viabilidade e possibilidade técnica.

6.10.4. As pessoas com deficiéncia visual (cegos e ambliopes) poderao solicitar prova especial em Braille ou
ampliada. Neste Ultimo caso, serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24
(vinte e quatro).

6.10.5. A pessoa com deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizacédo das provas, além de indicar
essa necessidade no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou de Isencdo, devera enviar ou entregar o
Laudo Médico acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara
a necessidade do tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 2° do art. 40, do Decreto
Federal n.° 3.298/1999, até o prazo estabelecido e nas formas previstas no subitem 6.9.2, deste Edital.

6.10.5.1. A concessao de tempo adicional para a realizacdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacdo seja decorrente de orientacdo médica especifica contida no laudo médico enviado pelo
candidato ou em parecer emitido por profissional de satde.

6.10.6. A realizacdo de provas nas condicGes especiais solicitadas pela pessoa com deficiéncia, assim
considerada aquela que possibilita a prestacao do exame respectivo, ficara condicionada a solicitacédo do
candidato na forma deste Edital, e a analise da legalidade e da viabilidade do pedido.

6.10.7. A relagdo dos candidatos que solicitaram condigBes especiais sera publicada Endereco eletrénico da
Cemig Telecomunicagbes S.A. — CEMIGTelecom: <www.cemigtelecom.com> e divulgada no endereco
eletrénico da FUMARC: <www.fumarc.org.com> até o dia 21 de setembro de 2016, com Deferimento ou
Indeferimento.

6.11. Fica assegurado as LACTANTES o direito de participarem do Concurso, nos critérios e condicdes
estabelecidos pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei Federal n.° 8.069/90 (Estatuto da
Crianca e do Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei Federal n.° 10.048/2000.

6.12. A candidata que seja mae lactante devera requerer o atendimento de proprio punho e encaminha-lo a
FUMARC até o encerramento das inscricdes, especificando esta condicdo. O requerimento devera ser
enviado na forma prevista no subitem 6.9.2, alineaa ou b.”

6.12.1. A candidata que ndo apresentar a solicitacdo até o encerramento das inscricdes e nas formas previstas
neste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitagdo atendida por questdes de nao
adequacao das instalag@es fisicas do local de realizacao das provas.

6.13. Nos horarios previstos para amamentacdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala em que
estardo sendo realizadas as provas, para atendimento ao seu bebé, em sala especial a ser reservada pela
Coordenacao.

6.13.1. Nao havera compensacéo do tempo de amamentagdo em favor da candidata.
6.13.2. Para a amamentacéo o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacéo.

6.14. A crianca devera estar acompanhada somente de um maior de 18 (dezoito) anos, capaz, responsavel por
sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela Coordenacédo deste concurso publico.

6.14.1. A candidata nesta condi¢cdo que ndo levar acompanhante, nao realizard as provas.
6.14.2. A FUMARC néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca.

6.15. A candidata, durante o periodo de amamentacao, sera acompanhada de uma “fiscal” da FUMARC, sem a
presenca do responsavel pela guarda da crianca, que garantird que sua conduta esteja de acordo com o0s
termos e condicfes deste Edital.
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7. DO CARTAO DE INFORMACAO — CDI

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

N&o sera enviado , via Correios, Cartdo de Informacao para as provas. Adata, o horario e o local da realizacéo

das Provas seréo disponibilizados em até 05 (cinco) dias uteis antes da data provavel de aplicacéo das provas
no endereco eletrdnico <www.fumarc.org.com>.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, horério e local de realizacdo das provas,
para fins de justificativa de sua auséncia.

E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizago das provas,
a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagédo das provas
com antecedéncia.

N&o havera segunda chamada seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato.

O ndo comparecimento as provas, por qualquer motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo deste Concurso Publico.

O candidato que, por qualquer motivo, ndo tiver seu nome constando na Convocacdo para as Provas
Objetivas de Multipla Escolha e Redacgao, mas que apresente o respectivo comprovante de pagamento,
efetuado nos moldes previstos neste Edital, podera participar do Concurso Publico.

7.6.1. Para ser incluido, o candidato devera entrar em contato com a FUMARC imediatamente apds a publicacéo

de que trata o item anterior pelo telefone (31)3249-7455, para ser informado do local onde realizara as
provas, onde devera ser preenchido e assinado, no dia da prova, formulario especifico.

7.6.2. Ainclusdo de que trata o subitem 7.6.1 serda realizada de forma condicional, sujeita a posterior verificagéo

guanto a regularidade da referida inscricao.

7.6.3. Constatada a irregularidade da inscricdo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,

7.7.

7.8.

considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

Eventuais erros de digitacao ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no nimero do
documento de identidade utilizado na inscrigdo, ou na sigla do 6rgao expedidor constantes do CDI deverdo
ser comunicados pelo candidato ao aplicador de provas no dia, no horario e no local de realizacéo da prova
objetiva e constardo no “Ata de Ocorréncias da Sala”.

Em nenhuma hipétese serédo efetuadas, alteracées e/ou retificacdes nos dados informados pelo candidato no
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou de Isencéo, relativa ao cargo e nem quanto a condicdo em que
concorre.

8.

DAS ETAPAS

8.1.

As Provas serdo constituidas conforme o quadro a seguir:

8.1.1. Cargo: Analista de Planejamento Econémico Financeiro Jr.

Prova/Tipo Area de Conhecimento N°de Questbes Caréter

P1 — Objetiva de Telecomunica¢cBes Brasileiro, Licitacdes e 30

Conhecimentos Basicos (Lingua Portuguesa,
Lingua Inglesa, Legislacdo Especifica do Setor

Contratos, Noc¢des de Direito Administrativo,
Nocdes de Informatica) Eliminatério e

classificatoério

P2 — Objetiva Conhecimentos Especificos (Finangas, 20
Orgcamento, No¢Bes de Contabilidade Geral)
P3 — Redagéo Conhecimentos Especificos Texto dissertativo
P4 — Prova de Titulos Classificatério
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8.1.2.

Cargo: Analista de Vendas Jr.

Prova/Tipo Area de Conhecimento N°de Questbes Caréter
Conhecimentos Basicos (Lingua Portuguesa,
Lingua Inglesa, Legislacdo Especifica do Setor
P1 — Objetiva de Telecomunicagbes Brasileiro, Licitacbes e 30
Contratos, Nocdes de Direito Administrativo, L
Nocbes de Informética) Eliminatdrio e
classificatério
P2 — Objetiva Conhecimentos Especificos (Marketing, Vendas, 20
Nocbes de Telecomunicacdes)
P3 — Redacéo Conhecimentos Especificos Texto dissertativo
P4 — Prova de Titulos Classificatorio

8.1.3. Cargo: Analista de Telecomunicacdes Sr.
Prova/Tipo Area de Conhecimento N d~e Celres
Questdes
Conhecimentos Basicos (Lingua Portuguesa,
P1 — Objetiva Lingua Ingl_esa,~ Leglslagao_ E_specmca _do §etor de 30
Telecomunicacdes Brasileiro, Licitagbes e
Contratos, Noc¢des de Direito Administrativo)
Eliminatério e
P2 - Objetiva Conhecimentos Especificos em Telecomunicagdes 20 classificatorio
P3 — Redagéo Conhecimentos Especificos : Texto_
dissertativo
P4 — Prova de Titulos Classificatério

8.2. Prova Objetiva de Mdltipla Escolha

8.2.1. A Prova Objetiva abrangera questdes de Conhecimentos Basicos e Especificos, de carater eliminatério e
classificatorio , elaboradas pelo sistema de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas de respostas (A,
B, C, D), e uma Unica resposta correta, com valor de 1 (um) ponto cada questdo, perfazendo, portanto, o
valor total de 50 (cinquenta) pontos.

8.2.2. O conteudo programatico e bibliografia sugerida de cada uma das disciplinas encontra-se explicitado no
Anexo | do presente Edital.

8.3. Prova de Redacéo

8.3.1. Somente serdo corrigidas as Redacdes dos candidatos aprovados na prova objetiva, classificados até os
limites estabelecidos na Tabela IV abaixo, respeitados os candidatos empatados na Gltima posi¢éo, ficando
os demais candidatos reprovados e eliminados do concurso para todos os efeitos.

LIMITES PARA PARTICIPACAO NA SEGUNDA ETAPA (PROVA D E REDACAO)
CLASSIFICACAO LIMITE

TABELA IV

Cargos Ampla Concorréncia PSZ?E%?E?
‘Analista de Planejamento Econdmico Financeiro Jr. 409 ‘ -
Analista de Vendas Jr. 1602 | 102
‘Analista de Telecomunicacdes Sr. 202 ‘ -
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8.3.2. A Prova de Redagdo, de carater eliminatério e classificatério consistird na elaboracdo de um texto
dissertativo/argumentativo sobre tema contemporaneo que devera conter entre 0 minimo de 25 (vinte e
cinco) linhas e o maximo de 30 (trinta) linhas.

8.3.3. Seréa penalizado o candidato que ndo obedecer aos limites de nimeros de linhas definido nas orientaces
dos Cadernos das Provas de Redacédo de acordo com os seguintes critérios:

a) desconto de 0,5 (zero virgula cinco) ponto por linha aquém do minimo estipulado;
b) desconto de 0,5 (zero virgula cinco) ponto por linha que exceda o maximo estipulado.

8.3.4. A Prova de Redacéo sera avaliada na escala de 0 (zero) a 50 (cinquenta) pontos distribuidos conforme os
critérios do quadro a seguir;

Aspectos Avaliados TaEl ek Critérios de Avaliacédo
Pontos
Argumentacdo e informatividade dentro do tema proposto — Al — DeOa 4 - Ruim
S P ~ a : De 5 a 8 — Regular
(originalidade, suficiéncia, correcao, relevancia e propriedade das 15

De 9al1l2 - Bom

De 13 a 15 — Muito Bom
De 0 a 4 — Ruim

De 5 a 8 — Regular

De 9a 12— Bom

De 13 a 15 — Muito Bom

informacdes)

Coeréncia e Coesédo - CC (organizagao adequada de paragrafos,
continuidade e progressdo de ideias, uso apropriado de 15
articuladores)

Morfossintaxe — M — (emprego de pronomes, relagdo entre as

palavras, concordancia verbal e nominal, organizacdo e

estruturacdo dos periodos e oracfes, emprego dos tempos e modos

verbais e colocacdo de pronome)

Pontuacéo, acentuagéo e ortografia - PO 10 Desconto de 1 ponto por erro
Valor total da Prova 50 Pontos

10 Desconto de 1 ponto por erro

8.3.5. Na Folha de Resposta da Prova de Redacdo ndo permitird qualquer identificacdo do candidato, pela
comissédo de corregdo, na parte destinada a dissertagdo do tema proposto, garantindo assim o sigilo do
autor da Redacéo.

8.3.6. Na Prova de Redacao o candidato somente podera registrar seu nome, nimero de inscricdo ou assinatura
em lugar/campo especificamente indicado, sob pena de anulacdo da sua prova e consequente eliminacéo
do candidato deste concurso publico.

8.3.7. A Folha para rascunho, constante do caderno de prova, sera de preenchimento facultativo e em nenhuma
hipétese o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcédo da prova.

8.3.8. Nao serédo fornecidas folhas adicionais para complementacdo da Prova de Redacéo, devendo o candidato
limitar-se a uma Unica Folha padréo recebida.

8.3.9. A Prova de Redacao devera ser manuscrita, em letra LEGIVEL, com caneta esferografica de tinta preta ou
azul, ndo sendo permitida a interferéncia ou a participacao de outras pessoas, salvo em caso de candidato
a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse caso, o candidato
serd acompanhado por fiscal da FUMARC devidamente treinado, para o qual devera ditar os textos,
especificando oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacéo.

8.3.10. Nao sera permitido o uso de corretivo de texto.

8.3.11. A Prova de Redacéo tera cunho classificatério e eliminatério, sendo eliminados do concurso os candidatos
gue obtiverem nota inferior a 60% (sessenta por cento) do total de pontos atribuidos.

8.3.12. Seré atribuida nota zero & Redacao:

a) no caso de nao haver texto;
b) cujo conteldo versar sobre tema diverso do estabelecido;
¢) que fuja da tipologia, tema e proposta da Redacéo;

d) considerada ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, com espagamento excessivo
entre letras, palavras e paragrafos, bem como em cddigos alheios a lingua portuguesa escrita, ou em idioma
diverso do Portugués;

e) que ndo for redigida com caneta de tinta azul ou preta;
f) cujo texto seja, no todo ou em parte, copia, transcricdo ou plagio de outro autor;
g) que apresentar qualquer escrita, sinal, marca ou simbolo que possibilite a identificacdo do candidato.
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8.3.13

8.3.14

8.3.15

8.2.16

8.4.
8.4.1.

8.4.2.

8.4.3.

8.4.4.

8.4.5.

b)

. O espelho da Folha de redacdo do candidato sera divulgado no endereco eletrénico da FUMARC, na
mesma data da divulgacdo das notas, e apenas durante o prazo recursal, ndo sendo permitido ao
candidato levar o rascunho da sua prova.

. A Prova de Redacdo, de carater eliminatorio e classificatorio, sera aplicada no mesmo dia e horario das
provas objetivas, para todos os cargos.

. Como garantia de sigilo do julgamento, sera adotado, em todas as provas, critério que impeca a
identificacao do candidato.

Sera atribuida nota 0 (zero) a prova que apresentar sinais, expressdes, marcas ou convengdes que
possibilitem a identificagdo do candidato.

Prova de Titulos

A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos é facultativa. O candidato que ndo entregar titulos
nao sera eliminado do Concurso Publico.

A Prova de Titulos tem carater classificatorio. Serdo convocados para se submeter a Prova de Titulos
somente os candidatos aprovados na Prova de Redacdo, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagéo.

A convocacao para entrega de documentos relativos a Prova de Titulos seré publicada juntamente com o
resultado final da Prova de Redacéao.

ApOs convocado para apresentacdo da documentacéo relativa a Prova de Titulos, o candidato aprovado
terd o prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados do seguinte ao da publicacdo do Resultado definitivo da Prova
de Redagédo — ap0s recursos.

A documentacdo devera ser entregue no prazo estabelecido no subitem 8.4.4, nas seguintes formas:

Pessoalmente ou por terceiro, na Avenida Francisco Sales, 540 — Floresta — Belo Horizonte/MG, no horario
das 09h00 as 12h00 e das 13h30 as 16h00 (exceto sdbados, domingos e feriados);

Enviado via Sedex ou por carta, ambos com AR (Aviso de Recebimento), a FUMARC - Concursos, Rua
Diamante, n° 1100, B. S&o Joaquim, CEP 32.113-000, Contagem/MG, com 0s custos correspondentes por
conta do candidato ou entregar, em envelope formato oficio, fechado e identificado.

8.4.5.1. A tempestividade da apresentacao dos titulos sera verificada pela data de postagem ou pela data do

8.4.6.

a)
b)
c)

8.4.7.

8.4.8.

8.4.9.

8.4.10.

8.4.11.

8.4.12.

8.4.13.

8.4.14.

8.4.15

protocolo de entrega.

O candidato devera apresentar a documentagcédo em envelope, tamanho oficio, contendo externamente, em
sua face frontal, os seguintes dados:

Concurso Publico da CEMIGTelecom — PROVA DE TiTULOS — Edital n. 001/2016;
nome completo e nimero de inscricdo do candidato;
especificacdo do cargo para o qual esta concorrendo.

A documentacao devera ser entregue individualmente, ndo podendo, dentro de um mesmo envelope, conter
titulos de mais de um candidato.

Os diplomas e/ou certificados expedidos no exterior somente serdo considerados quando revalidados por
instituicdo brasileira legalmente competente para tanto.

Cada titulo sera considerado uma Unica vez, na condigcdo mais favoravel ao candidato.
Sera da exclusiva responsabilidade do candidato a entrega da documentacéo referente a Prova de Titulos.

Todos os titulos deverdo ser entregues de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacéo,
suplementacéo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos durante ou apds os periodos estabelecidos
neste Edital para entrega ou interposicao de recursos.

N&o serdo aceitos titulos entregues fora do prazo, por fax, por internet ou por qualquer outra forma nao
prevista neste Edital.

Toda documentagéo devera ser apresentada mediante copia devidamente autenticada em servigo notarial
e de registros (Cartdrio de Notas).

Nao deverdo ser enviados documentos ORIGINAIS.

. A Prova de Titulos se limitara ao valor maximo de 10 (dez) pontos.
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8.4.16.
8.4.17.

8.4.18.
8.4.19.

Cargo: Analista de Planejamento Econ6mico Financeiro Jr.

Serdo considerados Titulos somente os constantes nas tabelas, por cargo, a seguir:

No somatério da pontuacdo de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

Serdo recusados, liminarmente, os titulos que néo atenderem as exigéncias deste edital.

Quadro de atribuicdo de pontos para a avaliacdo de titulos
Valor
. Valor de L
Item Titulo ; maximo
cada titulo .
dos titulos
Diploma de curso de pos-graduacdo em nivel de mestrado (titulo
de mestre) na ocupacdo a que concorre. Também serd aceito
1 . ~ ~ 3,00 3,00
certificado/declaracédo de conclusao de curso de Mestrado, desde
gue acompanhado de histérico escolar.
Certificado de curso de pés-graduacao em nivel de especializacao,
com carga horaria minima de 360 h/a em Gestédo Estratégica de
2 Negocios, Gestdo Empresarial, MBA em Financgas Também 2,00 4,00
sera aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
especializacao, desde que acompanhado de histérico escolar.
Experiéncia profissional em companhia aberta (registrada na CVM)
no exercicio de atividades relacionadas a area de finangas, de no 3,00 3,00
3 minimo 2 anos completos , obrigatoriamente comprovada por
documentacao correspondente do empregador.
Total 10,00
Cargo: Analista de Telecomunicac@es Sr.
Quadro de atribuicdo de pontos para a avaliagdo de titulos
Valor
. Valor de cada ..
Item Titulo . maximo
titulo .
dos titulos
Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado
(titulo de mestre) na ocupacédo/subatividade a que concorre.
1 Também sera aceito certificado/declaracdo de concluséo de 1,00 1,00
curso de Mestrado, desde que acompanhado de histérico
escolar.
Certificado de curso de pés-graduacdo em nivel de
especializacdo, com carga horaria minima de 360 h/a na
2 ocupacdao a que concorre. Também sera aceita a declaragao de 0,50 1,00
concluséo de pos-graduacao em nivel de especializacéo, desde
gue acompanhada de historico escolar.

As coépias, autenticadas dos documentos, entregues nao serdo devolvidas e fardo parte integrante da
documentacao do Concurso Publico.
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Experiéncia profissional (excluida a area de magistério) no
exercicio de atividades relacionadas a é4rea de
telecomunicagoes, obrigatoriamente  comprovada  por

1,00

p/ano

3 . 5,00
documentacao correspondente do empregador e (ou) certiddo completo,.s?m
de tempo de servico plblico, excluida aquela exigida para o | SoPreposicéo
provimento do cargo. de tempo
Certificacdo profissional emitido pela Cisco Systems: Cisco
CCNA (Cisco Certified Network Assosiate) ou Cisco CCNP
(Cisco Certified Network Professional) ou Cisco CCIE (Cisco
4 Certified Internetwork Expert). Serdo aceitas apenas as 3,00 3,00
certificagc6es cuja autenticidade possa ser verificada através do
site da Cisco Systems. JNCIA (Certificacdo Juniper); ENA, ENS
(Certificacdo Extreme).
Total 10,00
Cargo: Analista de Vendas Jr
Quadro de atribuicéo de pontos para a avaliacdo de titulos
Valor
. Valor de cada L
Item Titulo . maximo
titulo .
dos titulos
Diploma de curso de pés-graduacdo em nivel de mestrado
(titulo de mestre) na ocupacédo a que concorre. Também sera
1 : i - ~ 2,00 2,00
aceito certificado/declaracdo de conclusdo de curso de
Mestrado, desde que acompanhado de historico escolar.
Certificado de curso de pés-graduacdo em nivel de
especializacdo, com carga horaria minima de 360 h/a na
2 ocupacdo a que concorre. Também serd aceito 1,50 3,00
certificado/declaragdo de conclusdo de curso de
especializacédo, desde que acompanhado de histérico escolar.
Experiéncia profissional (excluida a area de magistério) no 1.00
exercicio de atividades relacionadas a VENDAS na area de
telecomunicacdes,  obrigatoriamente  comprovada  por p/ano
3 = P completo, sem 5,00
documentacao correspondente do empregador e(ou) certiddo '3
de tempo de servico publico, excluida aquela exigida para o | SOPreposicao
provimento do cargo. de tempo
Total 10,00

9. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E REDAGCAO

9.1. As provas terdo duracao de no minimo 1 (uma) hora e no maximo de 5 (cinco) horas para todos os cargos e
a suarealizacdo estéa prevista para o dia 16 de outubro de 2016 , exclusivamente na cidade de Belo Horizonte/
Minas Gerais, em local a ser determinado pela FUMARC.
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9.1.1. Otempo de duracdo das provas abrange a assinatura, transcricdo das respostas para a Folha de Respostas,
bem como para o desenvolvimento e transcricdo da Redacéo.

9.1.2. Em nenhuma hip6tese havera prorrogacédo do tempo de duracao das provas, respeitando-se as condicdes
previstas neste Edital.

9.1.3. Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto de provas decorridas 1 (uma) hora do inicio de
aplicacdo das mesmas, por motivo de seguranca.

9.1.3.1. O candidato que, por qualquer motivo se recusar a permanecer em sala durante o periodo minimo
estabelecido no subitem 9.1.3 terd o fato consignado em ata e sera automaticamente eliminado do
Concurso Publico.

9.2. Os 3 (trés) ultimos candidatos em sala somente poderdo deixar a sala de provas juntos, apés verificarem o
correto armazenamento dos Cadernos de Provas e Folhas de Respostas em invélucros especificos, além de
assinarem Atas com o0s respectivos numeros de lacres.

9.2.1. O candidato que ndo cumprir o disposto no subitem 9.2, insistindo em sair da sala de realizacdo das provas
sem cumprir o determinado no item anterior, devera assinar termo constando os motivos do
descumprimento. O Termo sera enviado a Comisséo do Concurso Publico para providéncias e o candidato
podera ser eliminado do concurso Publico. Caso o candidato se negue a assinar o referido Termo, este sera
assinado e testemunhado por 2 (dois) outros candidatos, pelos fiscais e pelo Coordenador de Prédio local.

9.3. Em nenhuma hip6tese sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do local, da cidade, do horario
estabelecido ou do espaco fisico determinado pela FUMARC.

9.4. Nao havera segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato, por qualquer motivo, inclusive
doenca ou atraso, implicara na sua eliminagdo do Concurso Publico.

9.5. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario previsto para inicio de realizacdo das provas, munido do original de documento
de identidade oficial com foto, que tenha sido indicado no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou de Isencao,
de caneta esferografica ponta grossa (tinta preta ou azul), fabricada em material transparente, lapis e borracha
e, preferencialmente, do Cartdo de Informacéo-CDI.

9.5.1. Os candidatos ndo poderédo utilizar-se, em hipétese alguma, de lapiseira, corretivos ou lapis-borracha ou
outro material distinto do constante no subitem 9.5.

9.6. Em nenhuma hipétese sera permitido, nos locais de realizacao das provas, o ingresso e/ou permanéncia de
pessoas ndo autorizadas pela FUMARC.

9.7. Nao sera permitida a entrada de candidato no estabelecimento onde serdo aplicadas as provas apos o
fechamento dos portdes e, nessa hipdtese, o candidato sera automaticamente eliminado desse Concurso
Publico.

9.8. O ingresso do candidato na sala para realizacédo das provas s sera permitido dentro do horario estabelecido
pela FUMARC, consoante informado no Cartdo de Informacédo-CDI e divulgado no endereco eletrdnico
<www.fumarc.org.com>.

9.8.1. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e munido de seu
documento de identidade, sendo exigida a apresentacdo do documento original e valido, ndo sendo aceita
cOpia, mesmo que autenticada.

9.8.2. Os documentos deverao estar em perfeitas condi¢cfes, de forma a permitir, com clareza, a identificacéo do
candidato, e deveréa conter, obrigatoriamente, filiacao, assinatura, fotografia e data de nascimento.

9.8.2.1. N&o serao aceitos documentos de identificagcdo com prazos de validade vencidos.
9.8.2.2. N&o serao aceitos documentos de identidade ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

9.8.3. Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, o documento de identidade original
indicado no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou de Isencao, devera ser apresentado outro documento
original e valido, conforme subitem 9.9.

9.8.3.1. O comprovante de pagamento de inscri¢cdo e o Cartao de Informacao (CDI), por si s@, ndo sera aceito para
a identificacdo do candidato.

9.9. Sera obrigatdria a apresentacéo de documento de identidade com fotografia original no dia e local das provas.
Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares, pelas
Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos 6rgéaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); passaporte;
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9.10

9.11.

9.12.

9.13.

9.13

9.13.

9.13.

9.14.

9.15.

9.16.

9.17.

9.18.

9.19.

9.20.

certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas pelo érgao
publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo com
fotografia (modelo novo). Sera obrigatdria a apresentacao de documento de identidade original no dia e no
local das provas.

. N&o serdo aceitos, por serem documentos destinados a outros fins, Protocolos, Boletim de Ocorréncia,

Certiddo de Nascimento, Titulo Eleitoral, Carteira Nacional de Habilitagdo emitida anteriormente a Lei
Federal n.° 9.503/97, Carteira de Estudante, Crachas, Identidade Funcional de natureza publica ou privada,
copias dos documentos citados, ainda que autenticadas, ou quaisquer outros documentos ndo constantes
deste Edital.

Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame e ainda a critério da FUMARC, o candidato podera
ser submetido a identificacdo especial que compreende a coleta de assinatura e da impresséao digital em
formulario préprio, durante a realizagéo das provas.

Depois de identificado e acomodado na sala de prova, o candidato ndo podera manusear nenhum dos
equipamentos eletrdnicos proibidos pelo Edital, bem como consultar ou manusear qualquer material de
estudo ou de leitura enquanto aguarda o horéario de inicio da prova, bem como somente podera deixar a
sala de realizacao da prova mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob fiscalizacéo
da equipe de aplicacédo de provas.

Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos escuros, boné, chapéu,
gorro, lenco, abafadores auriculares, tampdes e/ou similares, fazer uso ou portar, mesmo que desligados,
telefone celular, pagers, bip, relogios de qualquer tipo, agenda eletrénica, calculadora, walkman, notebook,
palmtop, ipod, tablet, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro
equipamento eletrénico, qualquer espécie de consulta ou comunica¢do entre os candidatos ou entre estes
e pessoas estranhas, oralmente ou por escrito, assim como ndo sera permitido anotacdo de informacfes
relativas as questdes das provas e suas respostas (copiar gabarito) fora dos meios permitidos, uso de notas,
anotacdes, livros, impressos, manuscritos, cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual.
O descumprimento desta instrugao implicara na eliminacao do candidato.

.1. Telefone celular, radio comunicador e aparelhos eletronicos dos candidatos, enquanto na sala de prova,

deverdo permanecer desligados, tendo sua bateria retirada, sendo acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala de prova.

2. No caso dos telefones celulares, do tipo smartphone, em que nado é possivel a retirada da bateria, os
mesmos deverao ser desligados sendo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala de prova.
Caso tais aparelhos emitam qualquer som, o candidato podera ser eliminado do Concurso Publico.

3. O candidato que, durante a realizacdo das provas, for encontrado portando qualquer um dos objetos
especificados no subitem 9.13, incluindo os aparelhos eletrdnicos citados, mesmo que desligados, tera
lavrado Relatério de Ocorréncia que sera avaliado pela Comissao do Concurso da CEMIGTelecom,
podendo ser eliminado do Concurso Publico.

E vedado o ingresso de candidato na sala de provas portando arma de fogo ou objetos similares, mesmo
gue possua a respectiva autorizagéo de porte.

A FUMARC recomenda que o candidato leve apenas os objetos citados no subitem 9.5 deste Edital. Caso
assim ndo proceda, os pertences pessoais serdao deixados em local indicado pelos fiscais durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FUMARC nem a
CEMIGTelecom por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que porventura venham a ser
entregues a FUMARC, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados posteriormente a
secdo de achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos-ECT.

Caso necessario para garantir a seguranca da selecdo publica, o candidato podera ser submetido a detector
de metais durante a realizacdo das provas.

Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a
mostra.

A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos pacotes, na
presenca de todos os candidatos, nas salas de realizacdo das provas.

Apés sinal sonoro, iniciam-se 0s procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas, quando serdo
observadas as condi¢des abaixo:

18



9.20.1. As instrucBes constantes nos Cadernos de Prova e nas Folhas de Respostas bem como as orientacfes e

instrucdes expedidas pela FUMARC durante a realizacédo das provas complementam este Edital e deverao
ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

9.20.2. O candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenga e nas Folhas de Respostas de acordo com

aguela constante no seu documento de identidade.

9.20.3. Somente serdo permitidos assinalamentos nas Folhas de Respostas feitos pelo proprio candidato, com

caneta esferografica ponta grossa (tinta preta ou azul), fabricada em material transparente, sendo vedada
qualquer participacdo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas as pessoas com
deficiéncia.

9.20.4. Em hipétese alguma havera substituicdo das Folhas de Respostas por erro do candidato, salvo em

situagdo que a FUMARC julgar necessaria.

9.20.5. O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar suas Folhas de

Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcéo.

9.20.6. Sera considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva ou Redacédo que estiver marcada ou

escrita, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo do candidato fora
do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.20.7. Ao terminar o tempo méaximo determinado neste Edital para a realizacdo das provas, o candidato

9.21.

9.22.

9.23.

9.24.
a)
b)
c)

d)

e)

)]

h)

entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o Caderno de Provas e as Folhas de Respostas,
devidamente preenchidas e assinadas.

Na correcdo das Folhas de Respostas, serd atribuida nota zero a questdo sem opcao assinalada, com
rasuras ou com mais de uma opcéo assinalada.

Ao terminarem as Provas, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem
mesmo a utilizacao dos banheiros.

No dia da realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas por qualquer membro da equipe de aplicacédo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao conteddo das provas e/ou critérios de
avaliacdo/classificagéo.

Podera ser eliminado do Concurso Publico o candidato que:

Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais determinados;

N&o comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

N&o apresentar o documento de identidade exigido no subitem 9.8.1 ou quaisquer dos documentos oficiais
equiparados conforme previstos no subitem 9.9 deste Edital,

Estabelecer comunicacdo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este
Concurso Publico;

Portar arma(s) no local de realizacédo das provas, ainda que de posse de documento oficial de licenca para
0 respectivo porte;

Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou deixar o local de provas antes de
decorrida 1 (uma) hora de seu inicio.

Fizer uso de notas, anotacgdes, livros, impressos, manuscritos, codigos, manuais ou qualquer outro material
literario ou visual, salvo se expressamente admitido no Edital;

For surpreendido usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, quaisquer equipamentos eletrdbnicos mesmo
gue desligados como reldgios de qualquer tipo, calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet,
agenda eletrbnica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicacao interna ou externa, tais
como telefone celular, bip, pager entre outros, ou que deles fizer uso;

N&o prender os cabelos longos deixando a mostra as orelhas;

N&o entregar os Cadernos de Provas e as Folhas de Respostas ao terminar a duracdo de realizacdo das
provas.

Fizer anotacdo de informacdes relativas as questfes da prova e suas respostas (copiar gabarito) fora dos
meios permitidos;

Ausentar-se da sala de prova, portando as Folhas de Respostas e/ou Cadernos de Provas;

m) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacédo prépria ou de terceiros, em

n)

qualquer fase do Concurso Publico;
N&o permitir a coleta de sua assinatura;
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0)
p)
a)

r
s)

B
u)

v)

Recusar a submeter-se ao sistema de deteccdo de metal e coleta de impresséo digital;
Recusar-se a cumprir 0 previsto nos subitens 9.1.3, 9.2 € 9.2.1.

Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informacdes acerca do local da prova,
da prova e de seus participantes;

Desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;
Perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparac¢do ou realizacdo das provas;

Tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes;

Recusar-se a seguir as instru¢des dadas por membro da Comisséo Organizadora, da Banca Examinadora,
da equipe de aplicacéo e apoio as provas ou qualquer outra autoridade presente no local do certame;

Deixar de atender as normas contidas nos Cadernos de Provas e nas Folhas de Respostas e demais
orientacdes/instrucdes expedidas pela FUMARC.

9.24.1. Caso ocorra alguma situagdo prevista no subitem 9.24 deste Edital, a FUMARC lavrara ocorréncia e, em

9.25.

9.26.

seguida, encaminhara o referido documento para a CEMIGTelecom, a fim de que sejam tomadas as
providéncias cabiveis.

As questdes e 0s gabaritos das Provas Objetivas serdo publicados no Endereco eletrdnico da Cemig
Telecomunicacdes S.A. — CEMIGTelecom: <www.cemigtelecom.com> e divulgados no endereco eletrénico
da FUMARC: <www.fumarc.org.com>, no 2° (segundo) dia (til subsequente a realizagédo das provas.

A imagem digitalizada das Folhas de Respostas (Objetiva e Redacao) preenchidas pelo candidato serdo
disponibilizadas para consulta individual no endereco eletrénico <www.fumarc.org.com>, na mesma data da
divulgacao das notas, e apenas durante o prazo recursal.

10. DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO FINAL

10.1.

10.2.
a)
b)
€)
d)

10.3.

Sera considerado aprovado no Concurso Publico o candidato que obtiver a pontuacao e a classificagao
minimas exigidas para aprovacao, nos termos deste Edital.

Sera eliminado o candidato que:

obtiver nota inferior a 50% dos pontos possiveis na prova P1;

obtiver nota inferior a 50% dos pontos possiveis no conjunto P2:

obtiver nota inferior a 60% dos pontos possiveis na prova P3 g;

zerar qualquer uma das provas em P1, P2, P3.

O Resultado Final deste Concurso Publico sera aferido pela soma dos pontos obtidos nas provas Objetiva,
Redacéo e Titulos.

10.3.1. Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato com:

a)

b)
<)
d)
e)

f)
10.4.

10.5.

10.6.

Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, completados até o Ultimo dia de inscricdo, em observancia
ao disposto no paragrafo Unico do art. 27 da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso)
ou seja, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada;

Maior pontuagdo na prova objetiva de Conhecimentos Especificos (P2);
Maior pontuacdo na prova objetiva de Conhecimentos Basicos (P1)
Maior pontuacao na Prova de Redacéao (P3);

Maior idade, sendo consideradas as informacdes prestadas pelo candidato no Requerimento Eletrdnico
de Inscri¢do ou de Isencéo;

E, em Ultima instancia, por sorteio, realizado pela CEMIGTelecom.

A classificagdo final a que se refere o subitem 10.3 sera elaborada em duas listas, contendo a primeira a
classificagcdo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos deficientes, e a segunda somente a
classificagdo destes ultimos.

O resultado final serd homologado e publicado conforme previsto neste Edital e também divulgado nos
enderecos eletrbnicos <www.fumarc.org.com> e <www.cemigtelecom.com>.

O candidato aprovado sera convocado, em ordem de classificacdo, por meio de telegrama, com aviso de
recebimento, para comprovar os requisitos exigidos do cargo para o qual concorreu, de acordo com a
necessidade e conveniéncia da CEMIGTelecom e critérios estabelecidos neste Edital.
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11. DOS RECURSOS

11.1.

a)
b)

c)
d)

9)
11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

Cabera recurso fundamentado, dirigido em Unica e dUltima instancia a Comissdo de Concurso da
CEMIGTelecom contra todas as decisdes proferidas no ambito desse Concurso Publico, que tenham
repercusséo na esfera de direitos dos candidatos, tais como:

Indeferimento de isencéo do valor da taxa de inscri¢éo;

Indeferimento da inscricao;

Indeferimento do pedido de atendimento especial e de concorrer na condi¢céo de pessoa com deficiéncia;
Questdes da prova objetiva de mltipla escolha e gabaritos preliminares;

Totalizacao dos pontos obtidos na prova objetiva de multipla escolha, desde que se refira a erro de célculo
das notas;

Resultado da Prova de Redacgéo, somatério das notas e classificagao preliminar;
Resultado da Prova de Titulos e Classificacéo final.

O prazo para a interposicdo de recursos a que se refere o subitem 11.1 sera de 03 (trés) dias Uteis, contados
do primeiro dia util subsequente a data de publicacao do objeto do recurso.

A FUMARC disponibilizara no endereco eletronico <www.fumarc.org.com>, modelo da Capa e Formulario
para Apresentacdo dos recursos.

No caso de recurso previsto no subitem 11.1 — alinea “b”, contra indeferimento de inscricdo por problemas
ocasionados no pagamento da taxa de inscricdo, o recurso devera estar acompanhado, obrigatoriamente,
da cépia legivel do comprovante de pagamento do valor da taxa de inscricdo, bem como de toda a
documentacao e informac¢des que o candidato julgar necesséarias a comprovacao da regularidade do
pagamento.

O recurso (Capa e Formulario) devera ser entregue ou enviado em um Unico envelope, tamanho oficio,
fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico da
CEMIGTelecom - Edital 01/2016, Ref. Recurso contra (citar o objeto do recurso) , nome completo e nimero
de inscricao do candidato e o cargo pretendido.

11.5.1. O recurso (Capa e Formulario) devera ser entregue ou encaminhado a FUMARC por uma das seguintes

a)

b)

formas:

Protocolado, pessoalmente ou por terceiros, na Avenida Francisco Sales, 540 — Floresta — Belo
Horizonte/MG, no horario das 09h00 as 12h00 e das 13h30 as 16h00 (exceto sabados, domingos e feriados);

enviado via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postado nas Agéncias dos
Correios, enderecado a FUMARC, Rua Diamante, n°® 1.100 — Sdo Joaquim - CEP 32113-000 —
Contagem/MG, com o0s custos correspondentes por conta do candidato.

11.5.2. Os recursos deverdo obedecer as seguintes especificagdes:

a)
b)

c)

d)
e)

11.6.
11.7.

Ser preferencialmente digitado e entregue em 02 (duas) vias, no mesmo envelope;

Com indicacao do nimero da questéo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada
pelo candidato ou procedimento que esta sendo contestado/recorrido;

Em folhas separadas, com uma capa conforme modelo a ser disponibilizado para cada questao
recorrida/objeto, nota ou procedimento, ou seja, cada questdo/objeto recorrido devera ser apresentado em
folha separada com a respectiva capa;

Com identificacéo do candidato apenas na Capa do recurso;
Sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso/fundamentacéo;

Com argumentacdao logica, consistente e acrescido da indicacdo bibliografica pesquisada pelo candidato
para fundamentar seus questionamentos.

Cada candidato podera interpor apenas um recurso por questao/objeto, devidamente fundamentado.
Serédo indeferidos os recursos que:

nao estiverem devidamente fundamentados;

nao apresentarem argumentacdes logicas e consistentes;

estiverem em desacordo com as especificacdes contidas no subitem 11.5.2 deste Edital;
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d) fora do prazo estabelecido;
e) apresentarem no corpo da fundamentacéo outras questdes que ndo a selecionada para recurso;
f) apresentarem contra terceiros;
g) interpostos coletivamente;
h) cujo teor desrespeite a banca examinadora;
i) copia idéntica de outro (s) recurso(s).
11.7.1. Nao serdo conhecidos os recursos ilegiveis.

11.8. Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacdes extrajudiciais ou quaisquer outros
instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item 11.1 deste Edital.

11.9. Adeciséo sobre o deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada conforme previsto neste Edital e
disponibilizada nos enderecos eletrbnicos da FUMARC, <www.fumarc.org.com> e da CEMIGTelecom:
<www.cemigtelecom.com>.

11.9.1. A decisédo de que trata o subitem 11.9 acima terd carater terminativo e ndo sera objeto de reexame.

11.9.2. A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisfes, razdo
pela qual ndo caberéo recursos adicionais.

11.10. A fundamentagéo da decisao relativa ao recurso estara disponivel para consulta individual pelo candidato
no “Portal do candidato” no site <www.fumarc.org.com>, apés a publicacéo de que trata o subitem 11.9.

11.11. Se, do exame do recurso, resultar anulacdo da questdo de multipla escolha, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposicéo de recursos
administrativos ou de deciséo judicial. Os candidatos que haviam recebido pontos nas questdes anuladas,
apos 0s recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuacao a mais.

11.12. Se houver alteracédo do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

11.13. No que se refere ao subitem 11.1, se a argumentacao apresentada no recurso for procedente e levar a
reavaliagdo anteriormente analisados, prevalecera a nova analise, alterando a nota inicial obtida para uma
nota superior ou inferior para efeito de classificacao.

11.14. Na ocorréncia dos dispostos nos subitens 11.11, 11.12 e 11.13 deste Edital, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

12. DA ADMISSAO

12.1. Conforme conveniéncia administrativa da CEMIGTelecom, serdo nomeados, no caso da existéncia de
vagas, independentemente de consulta prévia aos interessados, os candidatos aprovados, sendo utilizada,
para tanto, a ordem de classificacdo por cargo.

12.1.1. A convocagdo sera através de telegrama e obedecera, rigorosamente, a ordem de Classificagdo Final e
Resultado Homologado, de acordo com as necessidades da CEMIGTelecom e durante o prazo de validade
do Concurso.

12.2. A CEMIGTelecom convocara, observado os critérios de oportunidade e conveniéncia, o candidato aprovado
no Concurso Publico, para apresentar os seguintes documentos:

a) Copia da Certidao de nascimento ou casamento;

b) Cépia de Carteira de Identidade;

c) Copia do CPF;

d) Carteira de Trabalho;

e) Comprovante de contribuicdo sindical;

f) Copia do Titulo de Eleitor e comprovagéo da situagéo regular perante a Justica Eleitoral;
g) 01 foto 3x4 recente;

h) Cépia do comprovante de escolaridade ou capacitacdo legal para exercicio do cargo, bem como registro
no 6rgdo competente, quando cabivel;

i) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio, na forma da Lei;
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)
k)
1)

Cartdo de cadastro no PIS/PASEP;
Comprovante de endereco;

Apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, categoria minimo B; ndo sera aceita a apresentagéo
de protocolo. Somente para os cargos de Analista de Telecomunica¢fes Sr. e Analista de Vendas Jr.

m) Declaragéo de proprio punho, de que ndo exerce outro cargo cumulativo e/ou incompativel com o horario

n)
0)
p)

a)

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

de trabalho, ressalvados os casos estabelecidos pela Constituicdo da Republica (este documento sera
fornecido no ato de entrega dos documentos);

Apresentar certiddes dos setores de distribuicdo dos foros criminais dos lugares que tenha residido nos
ultimos 5 (cinco) anos, das Justicas Federal e Estadual, expedida, no maximo, ha seis meses.

Apresentar folha de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos
Gltimos 5 (cinco) anos, expedida, no maximo, ha seis meses.

Apresentar certiddes ou declaracfes negativas dos entes publicos em que tenha trabalhado nos ultimos dez
anos, constando a informacao de que nao foi demitido ou destituido a bem do servico publico.

Apresentar certiddes ou declaragdes negativas do conselho ou érgéo profissional competente, constando a
informacao de que nao foi excluido do exercicio da profissao.

N&o sera admitido o candidato que tenha praticado qualquer ato desabonador na sua conduta, detectado
por meio dos documentos referentes a sindicancia de sua vida pregressa de que tratam o subitem 12.2,
deste Edital ou por diligéncia realizada, desde que referido ato tenha transitado em julgado.

O candidato devera se submeter aos exames admissionais, realizados por profissionais da CEMIGTelecom
ou por ela indicados.

Convocado para admissédo, o candidato que se declarou deficiente sera previamente submetido a pericia
médica, que tera decisao terminativa sobre sua qualificacdo como deficiente e sobre a sua aptiddo para o
exercicio do cargo.

O candidato convocado, que por impedimento de forca maior ou motivos particulares, casos de alteracdes
fisicas, psiquicas ou organicas, mesmo que temporarias que impossibilitem a realizacdo de qualquer etapa
e ndo comparecer ou nao apresentar qualquer um dos documentos exigidos, serd considerado
DESISTENTE para todos os fins e, portanto, ELIMINADO, sendo convocado o candidato seguinte na lista
de classificacéo.

No caso de desisténcia formal da admisséo, podera o candidato requerer o posicionamento no final da lista
de classificacdo passando a posicionar-se no ultimo lugar dessa lista e aguardando nova convocacéao, que
podera concretizar-se ou ndo, no prazo de validade do concurso, prosseguir-se-a a admissao dos demais
candidatos habilitados, observada a ordem classificatéria.

12.7.1. A desisténcia mencionada no item anterior devera ser feita mediante Requerimento de Desisténcia,

12.8.

dirigido a CEMIGTelecom, na data definida para admisséo.

Depois de entregue o requerimento de desisténcia, este sera irretratavel.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1.

13.2.

13.3.

13.4.
13.5.

Informacdes e orientacdes a respeito deste Concurso Publico até a data da homologacéo, as quais poderédo
ser obtidas na FUMARC, Rua Diamante, n°® 1.100 — Sao Joaquim - Contagem - MG, no horario das 09h00
as 12h00 e das 13h30 as 16h00 (exceto sabados, domingos e feriados), ou pelo telefone (31) 3429-7455
ou no endereco eletrénico <www.fumarc.org.com>. Apés a homologacao do concurso, as informacgdes serao
prestadas somente pela CEMIGTelecom no endereco eletrdnico <www.cemigtelecom.com>.

As informacdes acerca do Concurso Publico estardo disponiveis para todos os interessados nos enderecos
eletrénicos <www.cemigtelecom.com> e <www.fumarc.org.com>, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a obtencao desse material.

O prazo de validade do presente Concurso serd 02 (dois) anos, a partir da data de publicacdo da sua
homologacéo, podendo ser prorrogado, até uma vez, por igual periodo a critério da CEMIGTelecom,

Toda e qualquer convocacéo obedecerd, rigorosamente, a Classificagcao Final.

Para se submeter as etapas deste Concurso, o candidato devera comparecer aos locais de realizacao das
provas, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para inicio, munido do
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13.6.

13.7.

13.8.

13.9.

13.10.

13.11.
13.12.

13.13.

13.14.

13.15.

13.16.

13.17.

13.18.

13.19.

13.20.

13.21.

original de documento de identidade oficial com fotografia, preferencialmente que tenha sido indicado no
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou de Isencao.

Em nenhuma hipotese serd permitido ao candidato se submeter a quaisquer das etapas fora da data, do
local e do horério estabelecido pela FUMARC e CEMIGTelecom, sendo o candidato ausente ou atrasado,
por qualquer motivo, inclusive doenca, eliminado do Concurso Publico.

N&o havera publicacdo da relacdo de candidatos reprovados nas Provas Objetiva e Redacao, sendo que
estes terdo acesso a todas as informacdes necessarias ao acompanhamento de seu desempenho por meio
de consulta individual, no enderego eletrénico <www.fumarc.org.com>.

N&o sera admitida a complementacgéo, suplementagéo, inclusédo e/ou substituicdo de documentos, tais como
recursos, pedidos de isencao, laudos médicos, titulos e de quaisquer outros documentos durante ou apés
os periodos estabelecidos neste Edital.

Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, nédo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer recursos, laudos médicos,
pedidos de isencao, titulos e de quaisquer outros documentos apds as datas e nas formas estabelecidas
neste Edital.

Para contagem do prazo de interposicao de recursos e entrega pedidos de isencgédo, laudos médicos e
titulos e/ou outros documentos, excluir-se-4 o dia da publicacdo e incluir-se-a o uUltimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com dia de funcionamento normal da FUMARC. Em caso
contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal na FUMARC, o periodo previsto sera prorrogado para
o primeiro dia de funcionamento normal da FUMARC subsequente.

A analise dos recursos sera de responsabilidade da FUMARC.

A comprovagédo da tempestividade dos pedidos de isengédo, laudos médicos, titulos, recursos e/ou outros
documentos sera feita, quando encaminhados por SEDEX, pela data de postagem constante no envelope
e, quando entregues pessoalmente, por protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega do
envelope. No protocolo, constarao o nome do candidato, a inscricdo, o nome e o cédigo do cargo/processo
para o qual concorre e a data de entrega do envelope. O conteldido do envelope entregue ou encaminhado
via SEDEX é de exclusiva responsabilidade do candidato.

Nao serdo considerados os recursos, laudos médicos, pedidos de isengéo, titulos ou outros documentos
encaminhados via fax, internet ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital, assim como
agueles apresentados fora dos prazos determinados neste Edital.

Nao serdo disponibilizadas ao candidato cdpias e/ou devolugdo de laudos médicos, recursos, pedidos de
isencado, titulos e/ou de quaisquer outros documentos entregues, ficando a documentacdo sob a
responsabilidade da FUMARC até o encerramento do Concurso Publico, quando entdo serdo entregues
definitivamente & CEMIGTelecom, para guarda desse material.

A FUMARC nao fornecera nenhum exemplar ou cépia de provas relativos a Concursos Publicos anteriores
para candidatos, autoridades ou instituic6es de direitos publico ou privado.

A CEMIGTelecom e a FUMARC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros
materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por quaisquer
informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

Os candidatos que vierem a ser convocados para ingresso na Cemig Telecomunica¢cfes S.A. assinarao
contrato de trabalho que se regerd pelos preceitos da Consolidacdo das Leis de Trabalho (CLT),
sujeitando-se as Normas de Recursos Humanos e ao Plano de Cargos e Remuneracdo da Cemig
TelecomunicagBes S.A. vigentes a época da admissao.

A contratacdo sera de carater experimental nos primeiros noventa dias, ao término dos quais, se 0
desempenho do profissional for satisfatorio, o contrato converter-se-a, automaticamente, em prazo
indeterminado.

Cabera ao candidato selecionado para admisséo em localidade diversa de seu domicilio arcar com o énus
de sua mudanca.

Os pedidos de transferéncia de candidatos que vierem a ser admitidos somente seréo aceitos para analise,
sob qualquer hipétese, decorridos 12 (doze) meses da data de admissao e desde que obedeca as normas
e critérios internos da CEMIGTelecom.

Podera o candidato admitido, na forma do paragrafo 1°, do Artigo 469 a Consolidacdo das Leis do Trabalho,
ser transferido de seu local de trabalho, a critério exclusivo da CEMIGTelecom, sem obrigatoriedade de
modificacdo salarial, de qualquer natureza.
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13.22. Sera vedada a readmissao de ex-empregado, da CEMIGTelecom ou do Grupo Cemig, dispensado(a) por
justa causa.

13.23. E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (endereco e telefone) atualizado, até a
publicacdo do Resultado Final junto a FUMARC e durante a validade do Concurso Publico, junto a
CEMIGTelecom, através de correspondéncia enderecada a CEMIGTelecom, aos cuidados da
Superintendéncia de Gestédo de Pessoas, Rua dos Inconfidentes, 1051, Térreo, Bairro Funcionarios, em
Belo Horizonte — MG, CEP 30140-120, visando a eventuais convocacdes, ndo lhe cabendo qualquer
reclamagéo, caso ndo seja possivel convoca-lo.

13.23.1. A CEMIGTelecom e FUMARC ndo se responsabilizam por eventuais falhas no recebimento das
correspondéncias a ele enviadas em decorréncia de:
a) insuficiéncia, falta de atualizagéo, equivoco ou altera¢des dos dados e endereco por ele fornecidos.

b) correspondéncia devolvida pelos Correios por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

c) correspondéncia recebida por terceiros.

13.24. A CEMIGTelecom e a FUMARC eximem-se das despesas e reembolso com deslocamento dos candidatos
nos dias de realizacdo das provas, exames, avaliagdes, contratacdo de qualquer natureza relativa a
participagdo dos candidatos neste Concurso, ressalvada a Unica excegédo prevista no subitem 4.22.1, deste
Edital.

13.25. A FUMARC e CEMIGTelecom ndo emitirdo certificado de aprovacédo neste concurso, valendo também,
como tal, as publicac@es oficiais.

13.25.1. O resultado final do presente Concurso Publico, sera o documento valido para comprovar aprovacao,
classificacéo e notas neste Concurso Publico.

13.26. Sera excluido do Concurso Publico, o candidato que:
a) fizer, em qualquer documento, declaracao falsa ou inexata;

b) agir com incorrec@o ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas;

¢) incorrer nas situacdes previstas no subitem 9.24;
d) for responsavel por falsa identificacdo pessoal;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou de terceiros, em qualquer etapa
do Concurso Publico;

f) n&o devolver, integralmente, o material recebido no dia de realizacéo das provas;
g) efetuar o pedido de inscricao fora do prazo estabelecido neste Edital; e
h) ndo atender as determinagfes regulamentares da FUMARC, pertinentes ao Concurso Publico.
13.27. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, probabilistico, estatistico, visual, grafolégico ou

por investigacao policial, ter o candidato se utilizado de processo ilicito para obter aprovagéo propria ou
de terceiros, sua prova serd anulada e o candidato sera, automaticamente, eliminado do concurso.

13.28. Apbs o término do certame, a FUMARC encaminhara toda documentacéo referente a este Concurso
Publico a CEMIGTelecom, para arquivamento.

13.28.1. Em atendimento a politica de arquivos, a CEMIGTelecom procedera a guarda de documentos relativos
ao este Concurso Publico, observada a legislacéo especifica.

13.29. Sera admitida a impugnacédo do Edital normativo do concurso interposta impreterivelmente, formalmente
escrita, até o quinto dia corrido a data de publicacdo do Edital e sera julgada pela CEMIGTelecom, ouvida
a Fumarc, no que couber.

13.29.1. A impugnacao devera ser dirigida ao Presidente da Comissdo do Concurso e entregue ou enviada a
FUMARC em envelope fechado por uma das seguintes formas:

a) protocolada pessoalmente pelo candidato ou por terceiro no endereco: Rua Diamante, n°® 1.100 — S&o
Joaquim - Contagem/MG, das 9h as 12h ou das 13h30min as 17h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados;

b) via SEDEX ou CARTA, ambos com AR (Aviso de Recebimento), postada nas Agéncias dos Correios, com
custo por conta do candidato, endere¢cada a FUMARC no endereco: Rua Diamante, 1.100 — S&o Joaquim —
Contagem/MG — CEP: 32113-000. Nesse caso, a data da postagem devera obedecer ao prazo estabelecido
no subitem 13.23 deste Edital.
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13.30.

13.31.

13.32.

13.33.

13.34.

13.35.

Ocorrendo fato ou situacéo nédo prevista, que dificulte ou impossibilite a realizacdo das provas no dia, local
e horério estabelecidos, a CEMIGTelecom reserva-se o direito de adiar o evento, efetuando a comunicacdo
dessa decisdo através de publicacdo, na forma prevista neste Edital e divulgagdo nos enderecgos
eletronicos da FUMARC, <www.fumarc.org.com> e da CEMIGTelecom <www.cemigtelecom.com>.

Quaisquer casos de alteragBes organicas permanentes ou temporarias, tais como estados menstruais,
indisposic@es, trabalhos de parto ou outros que impossibilitem o candidato de submeter-se as provas,
exames e/ou avaliagées ou diminuam ou limitem sua capacidade fisica, mental e/ou organica nao serao
aceitos para fins de tratamento diferenciado por parte da coordenacdo na aplicacao das provas, exames
e/ou avaliacdes.

O resultado final do Concurso Publico sera homologado pela Superintendéncia de Gestao de Pessoas da
Cemig Telecomunicac¢fes S.A — CEMIGTelecom.

Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alterac8es, atualizacfes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito. Nesses casos, a alteracao sera mencionada
em edital complementar, retificacéo, aviso ou errata a serem publicados no Endereco eletrénico da Cemig
Telecomunicacdes S.A. — CEMIGTelecom: <www.cemigtelecom.com> e divulgados no endereco
eletrénico da FUMARC: <www.fumarc.org.com>

Todos os casos omissos ou duvidosos que ndo tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela Comissdo de acompanhamento do Concurso Publico constituida pela
CEMIGTelecom, assessorados pela FUMARC.

Integram este Edital os seguintes Anexos:

ANEXO | - Contetido Programatico e Sugestao Bibliografica
ANEXO Il - Requerimento Devolucao de Taxa de Inscricao

Belo Horizonte, 18 de junho de 2016

Superintendéncia de Gestao de Pessoas da Cemig Telecomunicacfes S.A.
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CONCURSO PUBLICO CEMIGTelecom - EDITAL 001/2016

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

OBSERVACAO: A bibliografia sugerida ndo limita nem esgota 0 programa. Serve apenas como
orientacao para a banca elaboradora de provas e par  a os candidatos.

| CONHECIMENTOS BASICOS |

LINGUA PORTUGUESA

1 Compreensao e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento de tipos e géneros textuais. 3
Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesdo textual. 4.1 Emprego de elementos de
referenciacdo, substituicdo e repeticdo, de conectores e de outros elementos de sequenciacdo textual. 4.2
Emprego de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica do periodo. 5.1 Emprego das classes
de palavras. 5.2 Rela¢Bes de coordenac¢do entre oragdes e entre termos da oracéo. 5.3 Rela¢fes de subordinagéo
entre oracdes e entre termos da oracdo. 5.4 Emprego dos sinais de pontuacéo. 5.5 Concordancia verbal e nominal.
5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo de crase. 5.8 Colocagdo dos pronomes atonos. 6
Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significacdo das palavras. 6.2 Substituicdo de palavras ou de trechos
de texto. 6.3 Reorganizagdo da estrutura de oracdes e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes
géneros e niveis de formalidade. 7 Correspondéncia oficial (conforme Manual de Redacao da Presidéncia da
Republica). 7.1 Aspectos gerais da redacao oficial. 7.2 Finalidade dos expedientes oficiais. 7.3 Adequacédo da
linguagem ao tipo de documento. 7.4 Adequacéo do formato do texto ao género.

Bibliografia sugerida:

BAGNO, Marcos. A norma oculta: lingua & poder na sociedade brasileira. Sdo Paulo: Parabola, 2003.
BECHARA, Evanildo. Moderna gramatica portuguesa. 37. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.

CUNHA, Celso, CINTRA, Luis F. Lindley. Nova graméatica do Portugués contemporaneo. 3. ed. Rio de Janeiro:
Nova Fronteira, 2001.

KOCH, Ingedore Villaca. O texto e a construcao dos sentidos. Sdo Paulo: Contexto, 1997.

KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto,
2006.

MANUAL de Redacéo da Presidéncia da Republica

ROCHA LIMA, Carlos Henrique da. Gramatica normativa da lingua portuguesa. 19. ed. Rio de Janeiro: José
Olympio, 1978.

SACCONI, Luiz Antonio. Nossa gramatica: teoria e pratica. 18. ed. Sdo Paulo: Atual, 1994.

LINGUA INGLESA
1 Compreensdo de texto escrito em lingua inglesa. 2 ltens gramaticais relevantes para a compreensao dos
contetidos semanticos.

Bibliografia sugerida:

Livros didaticos de Lingua Inglesa adotados na Educacéo Bésica ou em cursinhos de Inglés.

LEGISLACAO ESPECIFICA DO SETOR DE TELECOMUNICACOES BRASILEIRO
1Lein®9.472/1997 e suas alteracdes (Lei Geral das Telecomunicacdes). 2 Decreto n® 7.175/2010. 3 Regulamento
do Servigo de Comunicag¢éo Multimidia (SCM). 4. Decreto n° 8.135/2013.

LICITACOES E CONTRATOS

1 Modalidades de licitacé@o, dispensa e inexigibilidade. 1.1 Lei n° 8.666/1993. 2 Administracdo de contratos. 2.1
Caracteristicas do contrato administrativo. 2.2 Formalizacao e fiscalizagcdo do contrato. 2.3 Aspectos orcamentarios
e financeiros da execuc¢éo do contrato. 2.4 San¢éo administrativa. 2.5 Equilibrio econémico-financeiro. 2.6 Garantia
contratual. 2.7 Alteracdo do objeto — acréscimos e supressfes. 2.8 Prorrogacdo do prazo de vigéncia e de
execucdao. 2.9 Contratos de terceirizagdo — cautelas em relacdo a responsabilidade trabalhista.
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NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO

1 Estado, governo e administracdo publica. 1.1 Conceitos. 1.2 Elementos. 2 Ato administrativo. 2.1 Conceito,
requisitos, atributos, classificacéo e espécies. 2.2 Extingdo do ato administrativo: cassacao, anulagao, revogacao
e convalidagédo. 2.3 Decadéncia administrativa. 3 Cargo, emprego e fungdo publica. 4 Responsabilidade do agente
publico. 5 Poderes da Administracao Publica. 5.1 Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 5.2 Uso e
abuso do poder. 6 Regime juridico-administrativo. 6.1 Conceito. 6.2 Principios expressos e implicitos da
Administracdo Publica.7 Servigos publicos. 7.1 Conceito. 7.2 Delegagédo: concessao, permissao e autorizagao. 8
Organizagdo administrativa. 8.1 Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo. 8.2
Administracao direta e indireta. 8.3 Autarquias, fundacdes, empresas publicas e sociedades de economia mista. 9
Controle da administracdo publica. 9.1 Controle exercido pela administracdo publica. 9.2 Controle judicial. 9.3
Controle exercido pelo Tribunal de Contas da Unido. 9.4 Improbidade administrativa: Lei n°® 8.429/1992. 10
Processo administrativo. 10.1 Lei n°® 9.784/1999.

Bibliografia sugerida:

CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL (texto atualizado).

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. Sao Paulo: Atlas.

Lei n.° 8.666, de 21-6-93 (com suas altera¢des).

MEIRELLES, Helly Lopes. Direito administrativo brasileiro. S&o Paulo: Malheiros.

MELLO, Celso Antdnio Bandeira de. Curso de direito administrativo. Sdo Paulo: Malheiros.
MOREIRA NETTO, Diogo de Figueiredo. Curso de direito administrativo. Rio de Janeiro: Forense.
MOTTA, Carlos Pinto Coelho. Curso de direito administrativo. Belo Horizonte: Lé.

NOGOES DE INFORMATICA: )
(CARGOS: ANALISTA DE PLANEJAMENTO ECONOMICO FINANCE IRO Jr. E ANALISTA DE VENDAS Jr.)

1 Edic&o de textos, planilhas e apresentacdes (ambientes Microsoft Office). 2 Redes de computadores e internet.
2.1 Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 2.2 Programas de
navegacao (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome). 2.3 Correio Eletronico. 2.4 Sitios de
busca e pesquisa na Internet. 2.5 Computacdo na nuvem (cloud computing). 3 Seguranca da informacéo. 3.1
Procedimentos de seguranca. 3.2 Nocbes de virus, worms e pragas virtuais. 3.3 Aplicativos para seguranca
(antivirus, firewall, anti-spyware etc.).

Bibliografia sugerida:

1. Sistema Operacional Windows 7.

2. Microsoft Word 2010: Edicéo e formatacdo de textos.

3. Microsoft Excel 2010: Elaboracéo, calculos e manipulagdo de tabelas e gréaficos.

4. Internet Explorer 11 e Microsoft Outlook 2010: Navegacéo na Internet e Correio Eletrdnico.

CONHECIMENTOS ESPEpiFICOS
(CARGO: ANALISTA DE PLANEJAMENTO ECONOMICO FINANCEI RO Jr.)

FINANCAS: 1 Tipos de titulos financeiros: bonus, letras e notas do Tesouro, titulos privados de renda fixa, ages
ordinarias e preferenciais, instrumentos derivativos: opc¢des, futuros, swaps. 2 Mercados financeiros: indices de
mercados, tipos de ordem, margem, bolsas de valores, mercado de titulos de renda fixa, tipos de operadores. 3
Mercado de cambio: taxa real, mercado spot, taxas cruzadas e taxas a termo. Derivativos de cambio.
Financiamento de empresas: equity, debéntures, titulos. Credit default swap. Tipos de risco cambial e medidas de
gerenciamento de riscos. 4 Teoria da taxa de juros e os precos dos bonus; as diferentes taxas (a vista, futura,
curva de rendimentos — yield); estrutura a termo da taxa de juros. 5 Geréncia de carteiras de renda fixa: duracao;
convexidade; swaps. 6 Derivativos: opgbes e futuros; definicbes e avaliacdo de preco. 7 Analise de risco de
mercado: valor em risco (value at risk — VAR), teste de estresse e cenarios; fundamentos de risco e retorno;
Avaliagao de Ativos (CAPM, APT) e gestédo de aplicacGes financeiras. 8 Métodos de avaliagdo de investimentos e
titulos (VPL, TIR, IL, Payback descontado). 9 Estrutura e custo de capital da empresa (WACC). 10 Produtos
bancérios: no¢cdes de cobranca, cartdes de crédito e débito, crédito direto ao consumidor, caderneta de poupanca,
capitalizacéo, previdéncia, investimentos e seguros.11 Garantias do Sistema Financeiro Nacional: aval; fianca;
penhor mercantil; alienacéo fiduciaria, hipoteca, financas bancérias.

ORCAMENTO: 1 Principios orcamentarios. 2 Diretrizes orcamentarias. 3 Processo orcamentario. 4 Métodos,
técnicas e instrumentos do orcamento; normas legais aplicaveis. 5 Suprimento de fundos. 6 Restos a pagar. 7
Despesas de exercicios anteriores. 8 A conta Unica do Tesouro. 9 Definicdo e tipos de tributos, tarifas,
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contribuic@es fiscais e para-fiscais. 10 Planejamento e controle orcamentario: (Lei de Diretrizes Or¢camentaria —
LDO); Lei n®13.115/2015 (Lei Orcamentaria Anual — LOA). 11 Manual Técnico de Orgcamento — Empresas do Setor
Produtivo Estatal (SPE). 12 Ciclo orgamentario; estrutura programatica, econdmica e organizacional para alocagéo
de recursos (classificagfes orgamentarias); mensuracdo de desempenho e controle orcamentario.

NOCOES DE CONTABILIDADE GERAL: 1 Anélise econdmico-financeira. 1.1 Indicadores de liquidez. 1.2
Indicadores de rentabilidade. 1.3 Indicadores de lucratividade. 1.4 Analise vertical e horizontal. 2 Efeitos
inflacionarios sobre o patriménio das empresas. 3 Avaliacdo e contabilizacdo de itens patrimoniais e de resultado
de investimentos societarios no pais. 4 Destinacdo de resultado. 5 Custos para avaliacdo de estoques. 6 Custos
para tomada de decisdes. 7 Sistemas de custos e informacdes gerenciais. 8 Estudo da relacdo custo versus
volume versus lucro. 9 Elaboracdo de demonstracdes contdbeis pela legislacdo societaria, pelos principios
fundamentais da contabilidade e pronunciamentos contabeis do Comité de Pronunciamentos Contabeis (CPC).
9.1 Balanco patrimonial. 9.2 Demonstracdo do resultado do exercicio. 9.3 Demonstracdo das mutacdes do
patriménio Liquido. 9.4 Demonstracdo do resultado abrangente. 9.5 Planejamento, administracdo e analise do
fluxo de caixa — método direto. 9.6 Demonstragdo do valor adicionado. 10 Demonstragdes contabeis (DRE,
Balango, DVA. 11 Tributos recuperaveis. 12 Custos e formacao de precos.

Bibliografia sugerida:

ALMEIDA, Marcelo Cavalcanti. Auditoria. S&o Paulo: Atlas, 1996.
. Curso basico de contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
ANGELICO, Jo&o. Contabilidade publica. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
ASSAF NETO, Alexandre. Estrutura e analise de balancos. Sdo Paulo: Atlas, 1998.
ATTIE, William. Auditoria: conceitos e aplicagBes. Sdo Paulo: Atlas, 1993.
. Auditoria interna. S&o Paulo: Atlas, 1993.
BLATT, Adriano. Analise de balancos. Sdo Paulo: Makron Books, 2001.
CFC, Conselho Federal de Contabilidade. Normas de auditoria.
CFC, Conselho Federal de Contabilidade. Resolucdo 750/93. Principios Fundamentais de Contabilidade
(aprovados pelo CFC pela Resolugdo CFC 750/93, publicada no DOU de 31/12/93, secdo | p. 21852).
EQUIPE DE PROFESSORES DA FEA/USP. Contabilidade introdutéria. Sao Paulo: Atlas, 1995.
FIPECAPI. Normas e préticas contabeis no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 1994.
FRANCO, Hilario. Contabilidade geral. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
FRANCO, Hilario & MARRA, Ernesto. Auditoria contabil. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
GITMAN, L. J. Principios de administracao financeira. Editora Harbra, 1984.
IUDICIBUS, S. de. Andlise de balangos. Sao Paulo: Atlas, 1995.
KOHAMA, Hélio. Contabilidade publica. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
LEI das sociedades por ac8es. Lei n°® 6.404, de 15/12/76. Sao Paulo: Atlas, 1996.
MACHADO JUNIOR, J. Teixeira & REIS, Heraldo da Costa. A Lei 4.320 comentada. IBAM, 1996.
MARION, José Carlos. Contabilidade basica. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
. Contabilidade empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2002.
MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balancos. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
NEVES, Silvério das e VICECONTI, Paulo E. V. Contabilidade basica. Sdo Paulo: Frase, 1994.
. Contabilidade avancada. Sdo Paulo: Frase, 1996.
PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Auditoria de demonstracdes contabeis: normas e procedimentos. Sdo Paulo:
Atlas, 1994.
REIS, Arnaldo. Analise de balancos. Sdo Paulo: Saraiva, 1993.
RIBEIRO, Osni Moura. Contabilidade geral. Sdo Paulo: Saraiva, 1997.
. Estrutura e analise de balangos. Sao Paulo: Saraiva, 1997.
SA, Antdnio Lopes de. Principios fundamentais de contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 1995.
SILVA, José Pereira da. Andlise financeira das empresas. Sao Paulo: Atlas, 1995.
SILVA, Lino Martins A. Contabilidade governamental. Sdo Paulo: Atlas, 1996.
SLOMSKI, Valmor. Manual de Contabilidade Publica: Um enfoque na contabilidade municipal. 2 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2003.
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CONHECIMENTOS ESPECiFICOS~
(CARGO: ANALISTA DE TELECOMUNICACOES Sr.)

ENGENHARIA DE TELECOMUNICACOES: 1 Conceitos basicos. 1.1 Terminologia geral de sistemas de
comunicacdes. 1.2 Tipo de informagdo em sistemas de comunicacdes. 1.3 Elementos de um sistema de
comunicacdes. 1.4 Classificacdo dos sistemas. 1.5 Espectro eletromagnético. 1.6 Banda passante e canal. 1.7
Taxa de transmissdo. 1.8 ldentificacdo dos componentes de sistemas de comunicacdo, suas funcionalidades e
parametros. 2 Transmisséo e recepcao. 2.1 Modulacédo analégica e digital. 2.2 Multiplexagdo e multiplo acesso.
2.3 Comutacéo. 2.4 Sinalizagédo e interconexao. 2.5 Desempenho de sistemas analogicos e digitais. 3 Propagacao
e antenas. 3.1 Fundamentos de linhas de transmissao e de antenas. 3.2 Onda estacionaria e coeficiente de
reflexdo. 3.3 Casamento de impedancias. 3.4 Tipos basicos de antenas. 3.5 Propagacao nas diferentes faixas de
frequéncia. 3.6 Propagacédo no espaco livre. 3.7 Fendmenos de reflexdo, refracédo e difracdo. 3.8 Interferéncia.
3.8.1 Tipos, técnicas de identificacdo, rastreio, monitoramento e definicdo de pardmetros de interferéncia e ruido.
3.9 Poténcia de transmisséo. 3.10 Processos funcionais de inspecao de campo e monitoramento do espectro
eletromagnético. 3.11 Equipamentos e métodos de medicdes de parametros técnicos e andlise espectral. 3.12
Medidas em comunicac¢des. 4 Plataformas. 4.1 Componentes de sistemas de comunicacdes. 4.2 Comunicacfes
via satélite. 4.3 Comunicagbes opticas. 4.4 Sistemas de comunicagbes VHF, UHF e por micro-ondas. 4.5
Arquitetura de redes. 4.6 Técnicas de manutencdo de sistemas de comunicacdes. 4.7 Novas tendéncias em
sistemas de comunicag¢&o. 5 Processamento de sinal. 5.1 Codificacdo. 5.2 Compresséao. 5.3 Identifica¢édo de sinais.
6 Medidas elétricas. 7 Legislacbes profissionais pertinentes (sistema CONFEA/CREA). 8 Redes de Comunicacao
de dados. 8.1 Modelo de referéncia OSI e TCP/IP. 8.2 Topologia e arquitetura. 8.2.1 Rede WAN/MAN/LAN. 8.2.2
Metro Ethernet. 8.3 Roteadores e Switches. 8.4 Ethernet. 8.4.1 STP. 8.4.2 VLAN. 8.5 Redes IP. 8.5.1 IPv4 e IPv6.
8.5.2 Roteamento. 8.5.2.1 Protocolos OSPF e BGP. 8.6 Qualidade de Servico (QoS). 8.7 MPLS. 8.8 IP Multicast.
8.9 Gerenciamento de Rede. 8.9.1 In-Band. 8.9.2 Out-of-Band. 8.9.3 Protocolo SNMP. 9 Sistemas de transmisséo.
9.1 WDM. 9.2 DWDM. 9.3 GPON. 10 Fibras 6pticas 10.1 Célculo de perdas. 10.2 Tipos de fibras. 11 Nocdes de
gestao de projetos. 12 Noces de criptografia. 13 Geréncia de Projetos.

Bibliografia sugerida:

BALANIS, Constantine A. Teoria de antenas: analise e sintese. tradugéo J. R. Souza. Rio de Janeiro: LTC, 2009.
CARVALHO, Daniel Balparda de. Seguranca de Dados Com Criptografia Métodos e Algoritmos. Rio de Janeiro:
Book Express, 2001.

CARVALHO, Rogerio Muniz. Comunicag¢des analdgicas e digitais. Rio de Janeiro, RJ: LTC, c2009.
CREA/CONFEA. Legislacao profissional CREA/Confea. Disponivel em:
http://normativos.confea.org.br/apresentacao/apresentacao.asp

FERRARI, Antonio Martins. Telecomunicacdes: evolugdo & revolucdo. 92. ed. rev. e atual. S&o Paulo: Erica, 2005.
FOROUZAN, Behrouz A.; colaboragédo Sophia Chung Fegan. Comunica¢éo de dados e redes de computadores.
traducéo: Ariovaldo Griesi. 42 ed. Sao Paulo : Mcgraw Hill, 2008.

FOROUZAN, Behrouz A.; FEGAN, Sophia Chung. Protocolo TCP/IP. tradugéo: Jodo Eduardo Nobrega Tortello. 32
ed. S&o Paulo, SP: McGraw-Hill, c2008.

FRENZEL JR, Louis E. Fundamentos de Comunicacéo Eletrénica. Linhas, Micro-Ondas e Antenas. 32 ed. Porto
Alegre: AMGH, 2012.

FRENZEL JR, Louis E. Fundamentos de Comunicacéo Eletrénica: Modula¢do, Demodulacéo e Recepcédo.3? ed.
Porto Alegre: AMGH, 2012.

GOMES, Geraldo Gil Raimundo. Sistemas de radioenlaces digitais: terrestres e por satélites. Sao Paulo, SP: Erica,
c2013.

HAYKIN, Simon; MOHER, Michael. Sistemas de comunicacéo. traducéo: Tales Argolo Jesus. 52 ed. Porto Alegre,
RS: Bookman, 2011.

KUMAR, B. Preetham. Communications System Laboratory. CRC Press, 2016.

KUROSE, Ross. Redes de computadores e a internet: uma abordagem top-down. traducdo: Daniel Vieira. S&o
Paulo: Pearson Education do Brasil, c2013.

RIBEIRO, José Antonio Justino. Comunicagdes Opticas. 42 ed. S&o Paulo: Erica, 2009.

RIBEIRO, José Antonio Justino. Engenharia de microondas: fundamentos e aplicacdes. Sdo Paulo: Erica, 2012.
RIBEIRO, José Anténio Justino. Propagacdo das ondas eletromagnéticas: principios e aplicacfes. Sdo Paulo:
Erica, 2004.

SCHULER, Charles. Eletronica Il - Série Tekne. — 72 ed. Amgh Editora, 2013.

SPECTRUM Analysis Basics - AN150 Keysigth Technologies. Disponivel em:
http://www.keysight.com/main/editorial.jspx?id=459160&lc=por&cc=BR

TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, David. Redes de Computadores. 52 ed. Pearson.

YOUNG, Paul H. Técnicas de comunicacao eletronica. tradugdo Roberto Cataldo Costa. 52 ed. S&o Paulo: Prentice
Hall, 2006.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
(CARGO: ANALISTA DE VENDAS Jr.)

MARKETING: 1 Conceitos basicos. 2 Criando valor para o cliente. 3 Marketing de relacionamento. 3.1 Etica nas
relacdes interpessoais. 4 Novas tendéncias de mercado. 5 Administracdo de marketing. 6 Planejamento de
marketing. 7 O ambiente de marketing e vendas. 8 Analise do mercado, da concorréncia e do consumidor. 9
Pesquisa de mercado. 10 Segmentacdo e posicionamento.

VENDAS: 1 Planejamento de vendas. 2 Funcdes da atividade de vendas. 3 Venda e comunicacao integrada de
marketing. 4 Treinamento. 5 Motivacéo. 6 Técnicas de vendas, negociacdo e tomada de decisbes. 7 Analise e
controle de vendas. 8 Conquista e manutencéo de clientes. 9 Sistemas de informacdo em vendas. 10 Etica e
legislacdo. 11 Contratos de empresas: no¢des, requisitos, classificacdo, formacao, meios de provas, contratos de
compra e venda e de prestacao de servicos.

Bibliografia sugerida:

BAKER, Michael J. (Org.). Administracdo de marketing. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

CHURCHILL, Gilbert A.; PETER, J. Paul. Marketing: criando valor para o cliente. Sdo Paulo: Saraiva,3% ed.2013.

COBRA, Marcos. Administracdo de marketing. Sdo Paulo: Atlas, 1992

COBRA, Marcos. Administracdo de vendas. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1994

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane. Administracdo de marketing. 14. ed. Sao Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2012. 765 p

KOTLER, Philip; KELLER, Kevin Lane; CAIRO, Sabrina. Marketing essencial: conceitos, estratégias e casos. 5.
ed. S&o Paulo: Pearson, 2014.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Administracdo de vendas. 8. ed. S&o Paulo: Atlas, 2009.

LAS CASAS, Alexandre Luzzi. Administracdo de marketing: conceitos, planejamento e aplicacdes a realidade
brasileira. S&o Paulo: Atlas, 2006.

LAS CASAS, A. L. Marketing: conceitos, exercicios e casos. Sdo Paulo: Atlas, 2009

MACHLINE, CLAUDE ET AL. Gestédo de Marketing. 2. ed. S&o Paulo: saraiva, 2010

ROCHA, Angela da; FERREIRA, Jorge Brantes; SILVA, Jorge Ferreira da. Administracéo de marketing: conceitos,
estratégias, aplicagbes. Sdo Paulo: Atlas, 2012

STANTON, WILLIAM J.; SPIRO, ROSANN. Administracdo de Vendas. 10. ed. rio de janeiro: ltc - livros técnicos e
cientificos, 2000

NOCOES DE TELECOMUNICACOES: 1 Redes de Comunicacdo de Dados (topologia e arquitetura).

Bibliografia sugerida:

TANENBAUM, Andrew S.; WETHERALL, D. Redes de computadores . 5. ed. Sdo Paulo, SP: Pearson Prentice
Hall, c2011. xvi, 582 p.

FOROUZAN, Behrouz A.; MOSHARRAF, Firouz. Redes de computadores: uma abordagem top-down . Porto

Alegre, RS: AMGH, 2013. XXXII, 896 p.
TORRES, Gabriel. Redes de computadores . Ed. rev., e atual. Rio de Janeiro: Novaterra, c2013. XXIlII, 806 p.
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ANEXO I

REQUERIMENTO PARA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

NOME DO CANDIDATO

INSCRICAO

CARGO

RG

CPF
Rua/N./bairro

Cidade
UF CEP

Venho requerer a devolugdo do valor pago a titulo de Taxa de Inscricdo para o Concurso Publico da
CEMIGTelecom . Para comprovagéo, anexo a este requerimento cépia dos boletos bancarios quitados ou 0 mesmo
acompanhado dos respectivos comprovantes de pagamento e informo a seguir os dados da conta bancaria para
deposito.

Dados da Conta bancéaria

» A conta bancaria devera ser, preferencialmente, do proprio candidato.
» Caso a conta bancéria ndo seja de titularidade do ¢ andidato, serda IMPRESCINDIVEL constar o nome
completo, CPF, RG, parentesco e assinatura do titul  ar nos campos abaixo:
NOME COMPLETO DO
TITULAR DA CONTA
RG

CPF
PARENTESCO

ASSINATURA:

BANCO (Nome) (Céd)

AGENCIA (Informar nimero da agéncia com DV, se (Ndmero) (DV)
houver)
NUMERO DA CONTA (Informar nimero da conta com DV, | (NUmero) (DV)

se houver)
DV = Digito Verificador

Termos em que, pede deferimento.

, de de
(Cidade) (dia) (més)

Assinatura do Candidato:

| PROTOCOLO DE ENTREGA
NUMERO DE INSCRICAO  [NOME DO CANDIDATO

RECEBEDOR: ASS. DATA DA ENTREGA NA FUMARC
/ /
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