CEMIG - COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS
CONCURSO PUBLICO 02/2012
ALTERADO PELA RETIFICACAO | E ADENDO |

Noticia: Cemig retifica edital 002/2012

A CEMIG, através da Superintendéncia de Recursos Humanos - RH, no uso das suas
atribuicdes, torna publica a realizacdo de Concurso Publico para provimento de vagas e a
formacé&o de cadastro reserva para 0s cargos constantes no Anexo B para contratagdo pela
Empresa, sob regime da CLT, mediante as condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

1- Das Disposic¢oes Preliminares

1.1 - O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificacoes,
caso existam, e realizado sob a responsabilidade, execugdo e operacionalizacdo da
Fundacdo de Desenvolvimento da Pesquisa - doravante denominada FUNDEP, endereco
eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, situada a Avenida Presidente Antonio Carlos,
ndamero 6627 - Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/UFMG - Belo
Horizonte (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram - Portdo 2), no horario das 9h as
11h30min e das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados), com apoio
da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG.

1.2 - A participacdo do candidato implicara na aceitacdo das normas e condicGes para este
Concurso Publico, constantes do presente Edital e dos comunicados e retificacdes a ele
referentes.

1.3 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicaco e divulgacéo de
todos os atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico no jornal Imprensa
Oficial de Minas Gerais e nos enderecos eletrdnicos www.gestaodeconcursos.com.br e
www.cemig.com.br/RecursosHumanos/Carreiras.

1.4 - Para efeito de contagem de prazo para interposicdo de recursos, deverdo ser
consideradas as datas de publicagédo dos atos no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais.
1.5- O Concurso Publico compreendera provas objetivas de conhecimentos, de carater
classificatério e eliminatério, de responsabilidade da FUNDEP e a realizacdo de avaliacédo
pré-admissional de saude, de carater eliminatério, obedecendo ao disposto na NR-07, do
Ministério do Trabalho e Emprego, de responsabilidade da CEMIG. A avaliagdo pré-
admissional de salude compreendera exames basicos para todos os candidatos aprovados
e classificados, dentro do nimero de vagas oferecidas, bem como exames especificos, de
acordo com o cargo a ser exercido.

1.6 - O candidato aprovado serd convocado obedecendo, rigorosamente, a ordem de
classificacdo, por meio de telegrama ou de correspondéncia registrada, com aviso de
recebimento, para comprovar 0s requisitos exigidos do cargo para o qual concorreu, de
acordo com a necessidade e conveniéncia da CEMIG e critérios estabelecidos neste Edital
e dentro do prazo de validade do concurso, que é de 12 (doze) meses, contados a partir da
data da homologacéao do resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo.

1.7 - Por ocasido da sua admissdo, o candidato podera, por definicdo da CEMIG, ser
contratado por qualquer de suas subsidiarias integrais.

2- Dos Cargos


https://www.pciconcursos.com.br/noticias/cemig-retifica-edital-002-2012

2.1 - Os cargos objetos desse Concurso Publico, o codigo dos cargos, 0s requisitos, 0os
salarios, os sumarios, o numero de vagas bem como a cidade de trabalho constam dos
Anexos B e C do presente Edital.

3- Do Regime e das Condic¢des de Trabalho

3.1 - O regime juridico para a contratacéo € o da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.
3.2 - Ajornada de trabalho € de 40 (quarenta) horas semanais, mantido o sabado como dia
atil remunerado para todos os efeitos, sendo alguns cargos sujeitos ao regime de escala de
revezamento, exceto para o cargo de Assistente Social JR, cédigo do cargo 087 que sera
de 30 horas semanais, em cumprimento a Lei 12.317, de 26/08/2010.

3.3 - O local de trabalho sera de acordo com a opcao do candidato feita no ato da inscricédo.
No entanto, na forma do paragrafo 1°, do Artigo 469, da Consolidacdo das Leis do Trabalho
- CLT, a critério exclusivo da Empresa podera o empregado ser transferido do seu local de
trabalho para atender real necessidade de servico, sem obrigatoriedade de modificagdo
salarial, de qualquer natureza.

3.4 - Aos profissionais universitarios das escolas de Engenharia, de Quimica, de Arquitetura,
de Agronomia e de Veterindria sera assegurada na admisséo a remuneracao inicial de 8,5
(oito e meio) salarios minimos, em cumprimento a Lei n°4950-A, de 22/04/1966.

3.5 - Aos candidatos que concorrerem ao cargo de Advogado, codigo 041, sera devido além
da remuneracao prevista no Anexo B deste edital, honorarios advocaticios de sucumbéncia
variaveis na forma da legislacdo em vigor e normas internas da Empresa.

3.6 - Os beneficios concedidos sdo aqueles aprovados pela Diretoria Executiva da
Companhia e podem sofrer alteracao a qualguer momento, mediante normas da Companhia
ou Acordo Coletivo de Trabalho. Os beneficios atuais sao:

- participagcdo nos lucros e resultados, nos termos da legislagdo pertinente e no acordo
coletivo vigente;

- plano de saude e plano odontol6gico, em regime de coparticipagéo;

- previdéncia privada, em regime de coparticipagao;

- seguro de vida em grupo, em regime de copatrticipagao;

- vale-alimentacéo ou vale-refei¢cdo, em regime de coparticipacdo, nos termos da legislacao
pertinente e no acordo coletivo vigente.

4- Das CondigBes para Admissao

4.1 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos comprovados até a data da admissao; os
candidatos do sexo masculino deverdo apresentar certificado de reservista ou de dispensa
de incorporacéo.

4.2 - Encontrar-se no pleno exercicio dos direitos civis e politicos.

4.3 - Estar em dia com as obrigac0des eleitorais.

4.4 - Ser brasileiro nato ou naturalizado e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislacédo especifica.

4.5 - Possuir os requisitos exigidos para o cargo pretendido de acordo com o disposto no
Anexo B deste Edital. Os documentos comprobatérios de escolaridade - diplomas
registrados ou certificados acompanhados de histérico escolar - devem referir-se a cursos



devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educacéo e Cultura - MEC, Conselho Nacional
de Educacao - CNE ou Secretaria Estadual de Educacéo - SEE.

4.5.1 - Os cursos de especializacao exigidos no Anexo B, para 0s cargos universitarios
deverdo ser no minimo Lato Sensu com carga horaria, minima, de 360 (trezentos e
sessenta) horas.

4.5.1.1 - Para comprovacao da especializacdo em Medicina do Trabalho, cargo codigo 148,
0 candidato devera ter seu diploma de especializacdo ou certificado de conclusdo de
residéncia médica em é&rea de concentracdo em salde do trabalho ou denominacéo
equivalente, reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica do Ministério da
Educacdo, ambos ministrados por universidade ou faculdade que mantenha curso de
graduacao em Medicina, registrados no Conselho Regional de Medicina.

4.6 - Ter sido aprovado no Concurso e ter sido considerado apto nos exames admissionais
realizados por profissionais da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG ou por ela
indicados.

4.6.1 - Serao eliminados, de imediato, os candidatos convocados para avaliacdo médica
para os cargos de Técnico de Montagem Elétrica, Técnico de Sistema Elétrico Campo,
Técnico de Sistemas Mecéanicos, Técnico de Sistemas Eletromecéanicos, Técnico de
Telecomunicacbes e Técnico de Operacdo de Usinas que na data de realizacdo da
avaliacdo apresentarem:

Deficiente forca fisica a dinamometria feita no local do exame ou em clinica indicada pela
CEMIG, caracterizada por:

a) forca manual:
- mao dominante menor que 41 kof
- mao ndo dominante menor que 35 kgf

b) forca escapular:
- menor que 30 kgf

c) forca lombar:
- menor que 110 kgf

indice de Massa Corporal inadequado, calculado da seguinte forma: IMC = p/a2, onde "p"
corresponde ao peso do candidato e "a" corresponde a sua altura. O IMC do candidato sera
calculado de acordo com as medic¢des realizadas no local da avaliagdo médica e resultados
acima de 29,99 serdo considerados inadequados.

Peso corporal maior que 110 kg.

4.6.1.1 - Os limites estabelecidos para a for¢ca manual, escapular, lombar e o IMC atendem
aos critérios estabelecidos no Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO
da Empresa, que é executado conforme as exigéncias constantes nas Normas
Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego.

4.6.1.2 - O limite de peso corporal estabelecido no subitem 4.6.1 esta relacionado a carga
méxima operacional dos equipamentos de uso nas atividades que serdo desenvolvidas.
4.7 - O candidato aprovado que, na data de admissdo, ndo reunir ou hdo comprovar 0s
requisitos relacionados nos subitens acima, perdera o direito a investidura no cargo.



4.8 - Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, emprego ou
funcao publica ressalvados os cargos acumulaveis previstos na Constituicdo Federal.

4.9 - Cumprir as determinagfes deste Edital.

5- Das Inscrigbes

5.1 - As inscri¢cBes seréo efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
5.1.2 - Antes de efetuar a inscricdo e/ou 0 pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3 - Ainscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicBes estabelecidas neste Edital, bem como em eventuais aditamentos ou erratas,
comunicac0es, instrucdes e convocacdes relativas ao certame, que passarao a integrar o
instrumento convocatdrio como se nele estivessem transcritos e acerca dos quais nao
podera o candidato alegar desconhecimento.

5.1.4- N&o havera, sob qualquer pretexto, inscricdo proviséria, condicional ou
extemporanea.

5.1.5 - Nao sera admitida, sob qualquer pretexto, inscri¢ao feita por fax, via postal, correio
eletrbnico ou outro meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5.1.6 - A ficha Eletrénica de Isencéo, o Requerimento Eletrdénico de Inscricao e o valor pago
referente a taxa de inscricdo séo pessoais e intransferiveis.

5.1.7 - O pagamento da taxa de inscricdo, por si s6, ndo confere ao candidato o direito de
submeter-se as etapas deste Concurso Publico.

5.1.8 - O candidato podera concorrer para um Unico cargo/cidade de trabalho respeitando-
se as exigéncias referentes aos requisitos minimos de escolaridade, conforme discriminados
no Anexo B deste Edital.

5.1.8.1 - Havendo mais de uma inscricdo paga ou isenta, independentemente do
cargo/cidade de trabalho e cidade de prova escolhidos, prevalecera a ultima inscricdo ou
isenc@o cadastradas, ou seja, a de data e horario mais recentes. As demais inscri¢cdes
realizadas e pagas ou isencfes ndo serdo consideradas e o valor da taxa de inscricdo nao
seré devolvido.

5.1.9- Apés confirmados e transmitidos os dados cadastrados pelo candidato no
Requerimento Eletronico de Inscrigdo ou na Ficha Eletrbnica de Isen¢éo, ndo serdo aceitos:
5.1.9.1 - alteracdo no cargo, na cidade de trabalho e na cidade de prova indicados pelo
candidato no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou na Ficha Eletrénica de Isencéo;
5.1.9.2 - transferéncias de inscri¢des ou da isencdo da taxa de inscricdo entre pessoas;
5.1.9.3 - transferéncia de pagamentos entre pessoas.

5.1.10- A ndo comprovacdo do pagamento da taxa de inscricAo determinara o
cancelamento automatico do Requerimento Eletrdnico de Inscricao.

5.1.11 - As informagdes constantes no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou na Ficha
Eletrdnica de Isencdo séo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a CEMIG
e a FUNDEP de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informacdes incorretas, endereco
inexato ou incompleto ou cddigo incorreto referente ao cargo pretendido fornecidos pelo
candidato.



5.1.12 - A CEMIG e a FUNDEP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica nao lhes forem imputaveis, por inscricdes nao recebidas por falhas de comunicacéo;
eventuais equivocos provocados por operadores das instituicdes bancarias, assim como no
processamento do boleto bancério; congestionamento das linhas de comunicacgéo; falhas
de impressao; problemas de ordem técnica nos computadores utilizados pelos candidatos,
bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a
impressao do boleto bancario.

5.13 - Nao se exigira do candidato cépia de nenhum documento, no ato do preenchimento
do Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou da Ficha Eletrénica de Isen¢éo, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados.

5.2 - Procedimentos para inscri¢cdo e formas de pagamento:

5.2.1- O valor correspondente a Taxa de Inscricdo é de:

Cddigo do Cargo: Valor da Taxa de Inscrigdo:
002 a 010 R$ 40,00
001, 011 a 040 R$ 50,00
041 a 148 R$ 80,00

5.2.2 - Periodo e Procedimentos para Inscricdo: a inscricdo sera recebida via internet das
09 (nove) horas do dia 21 de agosto de 2012 as 19 (dezenove) horas do dia 19 de setembro
de 2012.

5.2.2.1 - A FUNDEP disponibilizar4d computadores para as pessoas que nao tem acesso a
internet, para que possam realizar suas inscri¢cdes, na Geréncia de Concursos/FUNDEP -
Avenida Presidente Antdnio Carlos, N° 6627 - Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus
Pampulha/UFMG - Belo Horizonte (acesso pela Av. Anténio Abrah&o Caram - Portédo 2), no
horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e
feriados), durante o periodo de inscrigdo.

5.2.2.2- Para inscrever-se, o0 candidato deverd acessar o0 endereco eletrbnico
www.gestaodeconcursos.com.br das 9 (nove) horas do dia 21 de agosto de 2012 as 19
(dezenove) horas do dia 19 de setembro de 2012, por meio do link correspondente as
inscricbes do Concurso Publico da CEMIG e efetuar sua inscricAo conforme os
procedimentos estabelecidos a seguir:

a) ler atentamente o] Edital disponivel no endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br;

b) preencher o Requerimento Eletrénico de Inscri¢éo, indicando o codigo do cargo, o cargo
e a cidade de trabalho para o qual concorrera de acordo com o Anexo B deste Edital, bem
como a cidade de prova, confirmar os dados cadastrados e transmiti-los pela Internet;

¢) gerar e imprimir o boleto bancario para pagamento do valor de inscricdo correspondente;
d) efetuar o pagamento, em dinheiro, da importancia referente a inscricdo expressa no item
5.2.1 de acordo com o nivel de escolaridade do cargo para o qual ira concorrer, até o dia 19
de setembro de 2012.

5.2.3 - O holeto bancario a que se refere o item 5.2.2.2, alinea "c", sera emitido em nome do
requerente e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a



correta impressao e leitura dos dados e do cddigo de barras e ser pago até o dia 19 de
setembro de 2012.

5.2.4 - O candidato, para efetivar sua inscricdo, deverd, obrigatoriamente, efetuar o
pagamento, em dinheiro, do valor da inscricdo impresso no boleto bancério, na rede
bancéria, observados os horarios de atendimento e das transaces financeiras de cada
instituicdo bancéria, até o dia 19 de setembro de 2012.

5.2.5 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o
1° dia util que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricao
determinado neste Edital.

5.2.6 - A segunda via do boleto bancario somente estard disponivel na internet para
impressédo durante o periodo de inscricdo determinado no item 5.2.2 deste Edital, ficando
indisponivel a partir das 19 horas e 10 minutos do Ultimo dia de inscricdo - 19 de setembro
de 2012.

5.2.7 - A impressao do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de
impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-se a CEMIG e a
FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do coédigo de barras e consequente
impossibilidade de efetivacao da inscricao.

5.2.8 - A inscricdo somente serd processada e validada apds a confirmacdo a FUNDEP,
pela instituicdo bancaria, do pagamento do valor da taxa de inscricdo concernente ao
candidato, sendo automaticamente cancelado o Requerimento Eletrénico de Inscricdo em
que o pagamento nao for comprovado ou que for pago a menor.

5.2.9 - Nao serdo validas as inscricdes cujos pagamentos forem efetuados apds a data
estabelecida no item 5.2.4.

5.2.10 - Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrbnico,
transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, cheque, cartdo de crédito, ordens de
pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

5.2.11 - O comprovante provisério de inscricdo do candidato serd o boleto original,
devidamente quitado, sem rasuras, emendas e outros, em que conste a data da efetivacdo
do pagamento feito até o dia 19 de setembro de 2012.

5.2.12 - N&o serdo vélidas as inscricdes cujos pagamentos foram efetuados apds a data
estabelecida no boleto bancario.

5.2.13 - O candidato ausente na realizacdo da prova para o cargo para o qual se inscreveu
néo tera direito a devolugdo do valor da taxa de inscrigdo.

5.2.14 - O boleto bancario quitado ser4 o comprovante de requerimento de inscricdo do
candidato neste Concurso Publico. Para esse fim, o boleto devera estar autenticado ou
acompanhado do respectivo comprovante do pagamento realizado até a data limite do
vencimento (19/09/2012), ndo sendo considerado para tal o simples agendamento de
pagamento.

5.2.15 - Nao sera efetivada a inscricdo se, por qualquer motivo, houver inconsisténcia do
pagamento da taxa de inscri¢ao, ficando o candidato obrigado a se manifestar, formalmente,
nos termos do item 11.1, alinea "b".



5.2.16 - Considera-se efetivada a inscricdo do candidato que realizar o pagamento da taxa
de inscricdo nos termos do presente Edital, bem como as inscricdes deferidas através dos
pedidos de isencéo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

5.2.17 - A listagem dos candidatos que tiverem as suas inscri¢des deferidas sera divulgada
no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br até o dia 02 de outubro de 2012.
5.3 - Da devolugéo da taxa de inscri¢éo:

5.3.1 O valor da taxa de inscricdo sera devolvido ao candidato, nos casos de cancelamento,
suspensdo ou nao realizacdo do Concurso Publico, conforme previsto na Lei Estadual
13.801 de 2000.

5.3.1.1 A devolucdo da Taxa de Inscricdo prevista no item 5.3.1 devera ser requerida por
meio de solicitacdo disponibilizada no endereco eletrdnico
<www.gestaodeconcursos.com.br>, na "Area do Candidato - Minhas Inscri¢des" durante o
prazo de 60 (sessenta) dias.

5.3.1.2 O candidato devera informar nome e nimero do banco, nome e nimero da agéncia
com digito e nUmero da conta corrente com digito.

5.3.1.3 A devolucado da Taxa de Inscricdo sera processada em 20 (vinte) dias Uteis por meio
de depésito bancario na conta bancéria indicada na solicitacéo.

5.3.1.4 O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacao
do IGPM desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva devolucéo.

5.3.2 Sera devolvido ao candidato o pagamento da taxa de inscricdo efetuado em
duplicidade, desde que seja para 0 mesmo cargo ou fora do prazo.

5.3.2.1 Nesses casos, o candidato devera requerer a restituicdo da Taxa de Inscricdo, em
até 5 (cinco) dias ap6s o término das inscri¢cdes, por meio do envio dos comprovantes de
pagamento via email concursos@fundep.ufmg.br ou via fax (31) 3409-6826 ou ainda
pessoalmente ou por terceiro munido de procuragdo com poderes especificos, no endereco:
Avenida Presidente Antonio Carlos, N°6.627 - Unidade Administrativa Il - 3° Andar - Campus
UFMG - CEP: 31.270- 901, Belo Horizonte/MG (acesso pela Avenida Anténio Abrahao
Caram - Portéo 2), no horario das 9h00 as 11h30 ou das 13h30 as 16h30, (exceto sabados,
domingos e feriados).

5.3.2.2 O candidato também devera informar os seguintes dados para obter a restituicao da
taxa de inscri¢cdo paga em duplicidade para o mesmo cargo ou fora do prazo:

a) nome completo, nimero da identidade e da inscricdo do candidato;

b) cargo para o qual se inscreveu;

c) nome e numero do banco, nome e ndmero da agéncia com digito, nUmero da conta
corrente e CPF do titular da conta;

d) numero de telefones, com cédigo de area, para eventual contato.

5.3.2.3 O candidato que nado requerer a restituicdo da taxa de inscricdo no prazo e nas
formas estabelecidas no item 5.3.2.1 deste Edital, ndo podera requeré-la posteriormente.
5.3.2.4 O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variacéo
do IGPM desde a data do pagamento da inscricdo até a data da efetiva devolucgéo.

6- Da Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢ao:



6.1 - Havera isencdo da taxa de inscricdo para o candidato comprovadamente
desempregado, de acordo com a Lei Estadual 13392, de 07/12/1999 ou que comprove que
sua situacdo econémica nao lhe permite o pagamento da taxa de inscricdo sem prejuizo de
seu sustento ou de sua familia. A solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cao
deverd ser realizada, exclusivamente, entre os dias 13 e 20 de agosto de 2012.

6.2 - Para requerer a isencdo, o candidato devera obedecer aos seguintes procedimentos:
6.2.1 - Acessar o endereco eletrbnico www.gestaodeconcursos.com.br - link correspondente
ao Concurso Publico CEMIG - Edital 02/2012 - e ler atentamente o Edital;

6.2.2 - Preencher a Ficha Eletrdnica de Isen¢éo, que exigira, dentre outras informacdes, o
ndamero do CPF, o nimero de um documento oficial de identificacdo com a respectiva
indicacdo da entidade expedidora, bem como o cédigo do cargo, cargo, cidade de trabalho
para o qual concorrera, e a cidade de prova;

6.2.3 - Conferir os dados informados na Ficha Eletrdnica de Isencao, antes de confirma-los
e transmiti-los;

6.2.4 - Confirmar e transmitir os dados informados na Ficha Eletronica de Isencao;

6.2.5 - Imprimir a Ficha Eletrbnica de Isencgédo e assinar;

6.2.6 - Anexar toda a documentacdo necessaria, conforme previsto nos itens 6.7 ao 6.10
deste Edital, no caso de declaracdo de desempregado €;

6.2.7 - Enviar a FUNDEP a documentacéo nas formas previstas nos itens 6.11 e 6.12 deste
Edital, entre os dias 13 e 20 de agosto de 2012, sob pena do indeferimento da solicitagdo
de isencdo do Pagamento da Taxa de Inscricéo.

6.3 - Sera disponibilizado para que o candidato realize o pedido de isencédo, um computador
e uma impressora na FUNDEP, localizada a Avenida Presidente Antdnio Carlos, N° 6627 -
Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte (acesso
pela Av. Antbnio Abrahdo Caram - Portdo 2), no horario das 9h as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min, (exceto sabados, domingos e feriados), no periodo de 13 a 20 de
agosto de 2012.

6.4 - Na Ficha Eletronica de Isencdo, o candidato firmara declaracdo de que é
desempregado ou que a sua situagdo econdémica nao lhe permite pagar a taxa de inscricéo,
respondendo civil e criminalmente pelo inteiro teor de sua declaracao.

6.4.1 - As informacBes prestadas na Ficha Eletrbnica de Isencdo s&do de inteira
responsabilidade do candidato, que podera ser excluido do Concurso Publico da CEMIG,
Edital 02/2012, caso seja constatado o fornecimento de dados incorretos.

6.4.2 - O candidato podera, a critério da CEMIG, ser convocado para apresentar
documentacgéo original, bem como outros documentos complementares que comprovem a
situacdo econbmica declarada, que nao |he permite pagar a taxa de inscri¢cao.

6.5- A Ficha Eletrénica de Isencdo, se assinada por terceiro, devera ser entregue,
acompanhada por instrumento de procuragao simples.

6.6 - Para requerer a isencdo da taxa de inscricdo, na condicdo de desempregado, o
candidato devera comprovar todas as situacfes previstas nos itens 6.6.1 a 6.6.4.

6.6.1 - N&o ter vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS, e;



6.6.2 - N&o ter vinculo estatutario vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal, e;

6.6.3 - Nao ter contrato de prestacéo de servi¢os vigente com o Poder Publico municipal,
estadual ou federal, e;

6.6.4 - Nao exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

6.7 - Para comprovar a situagao prevista no item 6.6.1, o candidato devera:

a) se nao tiver nenhum registro de contrato de trabalho registrado em sua CTPS, apresentar
declaracao de préprio punho, datada e assinada, nos termos do modelo N° 1, constante do
Anexo A deste Edital, e ainda apresentar cépias das paginas da CTPS listadas abaixo:

a.l) pagina com foto até a primeira pagina da CTPS destinada ao registro de contratos de
trabalho, em branco;

a.2) paginas contendo outras anotacdes pertinentes, quando houver; ou

b) se néo tiver vinculo empregaticio vigente registrado na CTPS, apresentar cépias das
paginas da CTPS listadas abaixo:

b.1) pagina com foto até a pagina com a anotagdo do ultimo contrato de trabalho do
candidato, na qual devera constar o registro de saida;

b.2) primeira pagina subsequente a da anotacgao do Ultimo contrato de trabalho ocorrido, em
branco;

b.3) paginas contendo outras anotacfes pertinentes, quando houver.

6.7.1 - Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de
Anotacdes Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o Ultimo contrato registrado e a
pagina subsequente em branco, o candidato devera apresentar também as paginas da
CTPS em que usualmente séo registrados os contratos de trabalho, nos temos das alineas
"b.1" e "b.2" do item 6.7.

6.8 - Para comprovar a situacao prevista no item 6.6.2, o candidato devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e este
foi extinto, apresentar certiddo expedida por 6rgdo ou entidade competente, em papel
timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento,
informando o fim do vinculo estatutario, ou a copia da publicacdo oficial do ato que
determinou a extin¢éo do vinculo, ou:

b) se nunca teve vinculo estatutario com o Poder Publico municipal, estadual ou federal,
apresentar declaracao de préprio punho, datada e assinada, nos termos do modelo N° 2
constante do Anexo A deste Edital.

6.9 - Para comprovar a situacao prevista no item 6.6.3, o candidato devera:

a) se ja teve contrato de prestagéo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual ou
federal, e este foi extinto, apresentar coépia do contrato extinto, acompanhado da
documentacéo pertinente que comprove sua extingédo, sendo 0 caso ou;

b) se nunca teve contrato de prestacéo de servigos com o Poder Publico municipal, estadual
ou federal, apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, nos termos do
modelo N° 3 constante do Anexo A deste Edital.

6.10 - Para comprovar a situacao prevista no item 6.6.4, o candidato devera:



a) caso ja tenha exercido atividade legalmente reconhecida como autbnoma, apresentar
certiddo em que conste a baixa da atividade, ou;

b) se ndo auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade legalmente reconhecida
como autbnoma, apresentar declaracdo de préprio punho, datada e assinada, nos termos
do modelo N° 4 constante do Anexo A deste Edital.

6.11 - Os documentos comprobatérios, juntamente com a Ficha Eletrénica de Isencao
devidamente preenchida e assinada, deverado ser entregues mediante cdpia autenticada ha
no maximo 30 (trinta) dias em servico notarial e de registro (cartério de notas), OU mediante
cépia simples com apresentacdo do original para conferéncia da autenticidade das copias
pela FUNDEP. Os documentos deverao ser entregues em envelope tipo oficio, identificado
e protocolados na FUNDEP/Geréncia de Concursos, localizada na Avenida Presidente
Antbnio Carlos, n° 6627 - Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/UFMG -
Belo Horizonte (acesso pela Av. Antdnio Abrahdo Caram - Portao 2), no horario das 9h as
11h30min ou das 13h30min as 16h30min, dentro do prazo previsto no item 6.1 deste Edital,
Oou

6.12 - Os documentos também podem ser enviados via SEDEX ou AR (aviso de
recebimento), postados nas Agéncias dos Correios, com custo por conta do candidato,
enderecado a FUNDEP/Geréncia de Concursos - Concurso Publico CEMIG - Edital 02/2012
- Caixa Postal 856 - CEP 30.161-970, Belo Horizonte - MG, mediante cépia autenticada em
cartério ha no maximo 30 (trinta) dias, com data de postagem até o dia 20 de agosto de

2012, contendo externamente na face frontal do envelope os seguintes dados:

CONCURSO PUBLICO CEMIG - EDITAL 02/2012

REF. PEDIDO DE ISENCAO

NOME COMPLETO DO CANDIDATO

NUMERO DE INSCRICAO

CODIGO DO CARGO/CARGO/CIDADE DE TRABALHO PARA O QUAL CONCORRERA

6.13 - A comprovacao da tempestividade da solicitacdo do pedido de isencdo do pagamento
da taxa de inscri¢ao sera feita pela data de postagem nos Correios ou pela data de protocolo
de entrega dos documentos na FUNDEP.

6.14 - Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentacdo, sendo
vedado o envio de documentos de mais de um candidato no mesmo envelope.

6.15 - Nao serdo analisados os documentos encaminhados em desconformidade com o
previsto neste Edital.

6.16 - O resultado da analise do pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado no endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br até o dia 03 de setembro
de 2012, em ordem alfabética, com o nimero da carteira de identidade, constando apenas
o deferimento ou indeferimento.

6.17 - O candidato que tiver o pedido de isen¢éo do pagamento da taxa de inscri¢cao deferido
estarq automaticamente inscrito no concurso, ndo sendo necessdrio acessar o link de
inscricbes e nem efetuar o pagamento.

6.18 - O candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
indeferido podera efetuar sua inscricdo acessando o link de impresséo da 22 (segunda) via



do boleto bancério, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor da taxa de inscricdo até
a data de encerramento das inscri¢fes, conforme disposto no item 5 e subitens.

6.19 - O pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo que nao atender a qualquer
das exigéncias determinadas neste Edital sera indeferido.

6.20 - Nao serao consideradas as fichas eletrbnicas de isencdo e as documentacdes
encaminhadas via fax, pela internet ou qualquer outra forma que néo esteja prevista neste
Edital, assim como apresentadas fora do prazo determinado no item 6.1.

6.21 - Os requerimentos de isencdo do pagamento do valor da inscricdo serdo analisados
pela FUNDEP.

6.22 - A fundamentacéo sobre o indeferimento do pedido de isencao de pagamento da taxa
de inscricdo estard disponivel, apos a divulgacdo de que trata o item 6.16, na sede da
FUNDEP, localizada na Avenida Presidente Anténio Carlos, n°® 6627 - Unidade
Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte (acesso pela Av.
Anténio Abrahdo Caram - Portdo 2), no horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as
16h30min, até a data limite de encerramento das inscrices, 19 de setembro de 2012, para
ser consultada pelo préprio candidato ou por seu procurador.

6.23 - Cabera recurso quanto ao indeferimento do pedido de isencao de pagamento da taxa
de inscri¢do, conforme previsto no item 11.1, alinea "a".

6.24 - A declaracao falsa de dados para fins de isencéo de pagamento de taxa de inscricao
determinard o cancelamento da inscricdo e a anulacédo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

7- Das vagas Destinadas a Pessoas Portadoras de Deficiéncia

7.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que
lhes séo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica e na Lei n° 7853,
de 24/12/1989 é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico
cujas atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

7.1.1 - Em atendimento a Lei Estadual 11.867, de 28/07/1995, seréo reservadas 10 % (dez
por cento) das vagas, ou seja, 63 vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, assim
caracterizadas conforme os Decretos Federais n° 3298, de 20/12/99 e 5296, de 02/12/04,
bem como na Sumula n° 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, observadas as
exigéncias de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo.

7.1.1.1 - Caso a aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) resulte em nimero
fracionado, arredondar-se-a a fracéo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para 0 nimero
inteiro subsequente e a fragéo inferior a 0,5 (cinco décimos) para o nimero inteiro anterior.
7.1.2 - Para o0s cargos que exigem aptiddo plena do candidato sera cumprido o que
determina o artigo 38, item I, do Decreto Federal n° 3298, de 20/12/99.

7.1.3 - E assegurado aos candidatos portadores de deficiéncia o direito de se inscreverem
no presente concurso para os cargos indicados no Anexo B, exceto para 0s cargos que
exigem aptidao plena como os cargos de Técnico de Montagem Elétrica, Técnico de
Projetos e Obras Civis, Técnico de Projetos do Sistema Elétrico, Técnico de Sistema Elétrico
Campo, Técnico de Sistemas Mecanicos, Técnico de Sistemas Eletromecanicos, Técnico
de Seguranca do Trabalho, Técnico de Operacao de Usinas, Técnico de Operacdo de



Sistemas, Técnico de Supervisédo e Controle do Sistema Elétrico de Distribuicdo, Técnico de
Supervisao e Controle da Operacao do Sistema, Técnico de Telecomunicagdes, Técnico de
Tecnologia e Normalizacdo, Analista de Meio Ambiente, Engenheiro de Estudos
Cartograficos, Engenheiro de Meio Ambiente, Engenheiro de Projetos e Obras Civis,
Engenheiro do Centro de Operacgéo do Sistema.

7.1.4 - Os candidatos portadores de deficiéncia, resguardadas as condi¢cdes previstas no
Decreto Federal n°® 3298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em
igualdade de condi¢cdes como os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das
provas, a avaliacédo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacéo das
provas e a nota minima exigida para aprovacao.

7.1.5 - Os candidatos portadores de deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados
para os procedimentos pré-admissionais, serdo submetidos, nos exames médico-
psicoldgicos, a pericia especifica destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada
e a compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdbes a serem
desempenhadas nos cargos especificados neste edital e em seus anexos.

7.1.5.1 - A compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do cargo, citado
no item 7.1.5 sera definida, exclusivamente, pela Geréncia de Seguranca do Trabalho,
Saude e Bem-estar da CEMIG, ndo cabendo recursos contra essa decisao.

7.1.6 - Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, essas serdo preenchidas pelos demais candidatos, observando-se a ordem de
classificacdo geral, por cargo.

7.1.7 - Os candidatos que, no ato da inscricdo ou do pedido de isencao, declararem-se
portadores de deficiéncia no Requerimento Eletrdnico de Inscricdo ou na Ficha Eletronica
de Isencdo, se classificados nas provas, além de figurarem na lista geral de classificados
por cargo, terdo seus nomes publicados em relacdo a parte, observada a respectiva ordem
de classifica¢é@o por cargo.

7.2 - Procedimentos Especiais para Inscricao

7.2.1 - O candidato portador de deficiéncia, durante o preenchimento do Requerimento
Eletrébnico de Inscricdo ou da Ficha Eletrbnica de lIsencdo, além de observar os
procedimentos descritos no item 5 e seus subitens deste Edital, devera proceder da seguinte
forma:

a) informar se é portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

¢) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizagcdo das provas;

e) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;

f) enviar laudo médico nos termos do item 7.2.4 deste Edital.

7.2.2 - O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do
Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou da Ficha Eletrdnica de Isengdo e ndo cumprir o
determinado neste Edital tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla
concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.



7.2.3 - O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas para
ampla concorréncia podera fazé-lo por opcéo e responsabilidade pessoal, informando a
referida opcéo no Requerimento Eletronico de Inscricdo e na Ficha Eletrénica de Isencéo,
ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas reservadas para portadores de
deficiéncia, conforme disposicao legal.

7.2.4 - O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas destinadas aos
portadores de deficiéncia deverd encaminhar Laudo Médico, original ou cépia autenticada
em servigco notarial e de registros (Cartério de Notas), expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscri¢cdes, o qual devera atestar a espécie e 0 grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doencga - CID - com a provavel causa da deficiéncia.

7.24.1- O laudo médico citado no item 7.2.4 deste Edital devera expressar,
obrigatoriamente, a categoria em que se enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos
termos do art. 4° do Decreto Federal N° 3298/99 e suas alteracoes.

7.2.4.2 - O laudo médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro,
dentro do periodo das inscri¢cdes, das seguintes formas:

a) na FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Antonio Carlos, N°
6.627 - Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte/MG
(acesso pela Avenida Antdnio Abrado Caram - portdo 2), das 9h as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados);

b) via SEDEX ou AR (aviso de recebimento), postado nas Agéncias dos Correios com custo
por conta do candidato, enderecado a FUNDEP/Geréncia de Concursos - Caixa Postal 856
- CEP 30161-970 - Belo Horizonte/MG. Neste caso, para a validade do pedido, a data da
postagem devera obedecer ao prazo estabelecido no item 5.2.2, deste Edital.

7.2.4.3 - O laudo médico devera ser entregue em envelope fechado, tamanho oficio,
contendo na parte externa e frontal do envelope os seguintes dados:

a) Concurso Publico CEMIG - Edital 02/2012;

b) Referéncia: Laudo Médico;

¢) Nome completo e nimero de identidade do candidato;

d) Cddigo do cargo, Cargo e Cidade de Trabalho para o qual o candidato concorrera.
7.2.4.4- O laudo médico sera considerado para andlise do enquadramento previsto no art.
4° do Decreto Federal N° 3298/99 e suas alteracoes.

7.2.4.5 - O laudo médico mencionado tera validade somente para este concurso e nao sera
devolvido, ficando a sua guarda sob a responsabilidade da CEMIG apés a realizagao do
concurso.

7.2.4.6 - Perdera o direito de concorrer as vagas destinadas neste Edital, o candidato
portador de deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no Requerimento Eletrénico de
Inscricdo ou na Ficha Eletrdnica de Isen¢éo, que:

a) ndo entregar o laudo médico;

b) entregar o laudo médico fora do prazo estabelecido no item 5.2.2;

¢) entregar o laudo médico sem data de expedicdo ou com data de expedicdo superior ao
prazo maximo de 90 (noventa) dias do término das inscri¢des;



d) entregar laudo médico que nao contenha a expressa referéncia ao cédigo correspondente
da Classificacdo Internacional de Doencga - CID.

7.3 - Procedimentos para solicitacdo de condi¢cbes especiais para realizacdo de provas
7.3.1 - O candidato portador de deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo ou no
momento de isencdo da taxa de inscricdo, atendimento especial para o dia de realizagédo
das provas, indicando as condi¢cdes de que necessita para a realizacdo destas, conforme
previsto no art. 40 paragrafos 1° e 2Q, do Decreto Federal N° 3298/99 e suas alteracdes.
7.3.2 - A realizacdo de provas nas condi¢Oes especiais solicitadas pelo candidato portador
de deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacao do exame respectivo,
sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislacdo especifica, devendo ser
observada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

7.3.3 - O candidato portador de deficiéncia devera assinalar, no Requerimento Eletrdnico de
Inscricdo ou na Ficha Eletronica de Isengdo, nos respectivos prazos, a condi¢cdo especial de
que necessitar para a realizacdo da prova, quando houver.

7.3.4 - O candidato portador de deficiéncia que eventualmente ndo proceder conforme
disposto no item 7.3.3 deste Edital, ndo indicando no Requerimento Eletrénico de Inscricdo
ou na Ficha Eletrdnica de Isencéo, a condicdo especial de que necessita, podera fazé-lo,
por meio de requerimento de proprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado
a FUNDEP, acompanhado de respectivo Laudo Médico, até o término das inscri¢cdes, nas
formas previstas no item 7.2.4.2, deste Edital.

7.3.5- O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a
realizacdo das provas deverd encaminhar requerimento por escrito, datado e assinado,
acompanhado de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, que justificara
a necessidade de tempo adicional solicitado pelo candidato, nos termos do § 2° do art. 40,
do Decreto Federal N° 3298/99, até o término do periodo das inscricdes.

7.3.6 - Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serao
oferecidas provas nesse sistema.

7.3.7 - Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial ampliada, serédo
oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo 24.

7.3.8 - Excepcionalmente e a critério médico devidamente comprovado, através de laudo
médico, o candidato que nao estiver concorrendo a vaga reservada ao portador de
deficiéncia e que por alguma razdo necessitar de atendimento especial para a realizacdo
das provas devera apresentar a FUNDEP, em até 5 (cinco) dias Uteis anteriores a data da
prova, requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condi¢des de que
necessita para a realizacao das provas e as razdes de sua solicitacao e envia-lo a FUNDEP
acompanhado do respectivo laudo médico. A concessdo do atendimento especial fica
condicionada a possibilidade técnica examinada pela FUNDEP.

7.3.8.1 - O requerimento e laudo médico deverdo ser encaminhados nas formas previstas
no item 7.2.4.2 deste Edital.

7.3.9 - Sera divulgada no endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br até o dia 02
de outubro de 2012, a relagdo dos candidatos que tiverem a inscricdo como candidato
portador de deficiéncia e o pedido de condicao especial indeferidos.



8- Comprovante Definitivo de Inscri¢cdo - CDI

8.1 - A FUNDEP enviara ao candidato, pelos Correios, para o endereco informado no
"Requerimento Eletrdnico de Inscricdo" ou na "Ficha Eletrénica de Isencdo", o Comprovante
Definitivo de Inscricao - CDI, que contera a indicacao da data, horario e local de realizagéo
das provas, até 05 (cinco) dias Gteis da data de realizacdo das provas. E de inteira
responsabilidade do candidato a informacéo correta e completa de seu endereco para a
remessa de correspondéncias e convocacgoes.

8.2 - A data, o horario e local de realizacdo das provas serao, ainda, divulgados no enderec¢o
eletrdbnico  www.gestaodeconcursos.com.br para consulta e impressdo pelo proprio
candidato, até 05 (cinco) dias Uteis da data de realizagcdo das provas.

8.3 - Caso o candidato ndo consiga obter o CDI, devera entrar em contato com a FUNDEP,
via telefone: 3409-6827, por e-mail concursos@fundep.ufmg.br, pessoalmente ou por
terceiro, munido de procuracdo com poderes especificos, no endereco: FUNDEP, na
Avenida Presidente Antdnio Carlos, N° 6627 - Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus
Pampulha/UFMG - Belo Horizonte (acesso pela Av. Anténio Abrahdo Caram - Portdo 2), no
horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e
feriados).

8.4 - E de exclusiva responsabilidade do candidato que tiver sua inscri¢do deferida, consultar
e imprimir no endereco eletrbnico www.gestaodeconcursos.com.br, o Comprovante
Definitivo de Inscri¢do - CDI, onde constardo a data, horario e local de realizacéo das provas,
caso haja extravio do comprovante enviado pelos Correios.

8.5 - No CDI estarao expressos o nome completo do candidato, o nimero do documento de
identidade, a data de nascimento, as datas, os horarios, os locais de realiza¢do das provas
(escola/prédio/sala) e outras orientacdes Uteis ao candidato.

8.6 - E obrigac&o do candidato conferir no CDI seu nome, o nimero do documento utilizado
na inscricao, a sigla do érgédo expedidor, bem como a data de nascimento.

8.6.1 - Eventuais erros de digitacdo ocorridos nho nome do candidato, no niumero do
documento de identidade utilizado na inscricdo, na sigla do 6rgao expedidor ou na data de
nascimento deverao, obrigatoriamente, ser comunicados a FUNDEP/Geréncia de concursos
pelo e-mail concursos@fundep.ufmg.br, ou ao aplicador de provas, no dia, no horario e no
local de realizag&o das provas, apresentando a Carteira de Identidade, o que ser4 anotado
no Relatério de Ocorréncias.

8.6.2 - O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais nos termos do item
8.6.1 deste Edital até o dia da realizacdo das provas (11/11/2012), deverd arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

8.7 - Em nenhuma hipétese serdo efetuadas alteracGes e/ou retificacdes nos dados
informados ou confirmados pelo candidato no Requerimento Eletrénico de Inscricdo ou na
Ficha Eletrbnica de Isencao, relativos ao cddigo do cargo, cargo, cidade de trabalho e a
cidade de prova indicados no ato da inscricdo ou do pedido de isencdo, bem como a
condicdo em que concorre.

9- Do Processo Seletivo



9.1- A selecédo constara de provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, a serem
aplicadas pela FUNDEP, a todos os candidatos, contendo 50 questdes elaboradas pelo
sistema de multipla escolha com 04 (quatro) alternativas de respostas, das quais apenas 01
(uma) resposta sera correta, sendo cada questdo com o valor de 01 (um) ponto. O conteldo
programatico e bibliografias constam no Anexo D, deste Edital.

9.2 - Para o cargo de codigo 001 serdo aplicadas as seguintes provas:

Prova Area de Conhecimento N° de Questdes
P1 Conhecimentos Especificos 18
P2 Lingua Portuguesa 12
P3 Inglés 12
P4 Conhecimentos Gerais 08

9.2.1 - Sera aprovado o candidato que obtiver;

a) numero de acertos igual ou maior que 09 questdes de P1;

b) nimero de acertos igual ou maior que 06 questdes em cada prova de P2 e de P3;
¢) numero de acertos igual ou maior que 03 questdes de P4.

9.3 - Para os cargos de cédigos 002 a 148 serdo aplicadas as seguintes provas:

Prova Area de Conhecimento N° de Questdes
P1 Conhecimentos Especificos 20
P2 Lingua Portuguesa 10
P3 Inglés 10
P4 Conhecimentos Gerais 10

9.3.1 - Sera aprovado o candidato que obtiver:

a) numero de acertos igual ou maior que 10 questdes de P1;

b) nimero de acertos igual ou maior que 15 questbes do conjunto de P2, P3 e P4, ndo
podendo zerar qualquer uma das provas de P2, P3 e P4.

9.4 - A classificacdo dos candidatos obedecera ao somatério dos pontos objetivos nas
guatro provas; havendo empate, o desempate sera dado pela nota das provas, na seguinte
sequéncia: Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa, Inglés e Conhecimentos
Gerais; persistindo ainda o empate, o desempate sera dado em favor do candidato mais
velho e, em Ultima instancia por sorteio.

9.5 - O resultado sera homologado e publicado no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais.
Sera divulgado, também nos enderecos eletrénicos da FUNDEP,
www.gestaodeconcursos.com.br e da CEMIG,
www.cemig.com.br/RecursosHumanos/Carreiras.

9.5.1 - A publicacdo de que trata o item anterior contemplara, separadamente, os candidatos
aprovados por cargo e codigo cargo/cidade de trabalho, em ordem de classificacao, e,
também, por classificacdo geral por cargo.

9.5.2 - No resultado final constardo o nome do candidato, o nimero de inscricdo, 0 nimero
de identidade, o somatério das notas, a data de nascimento e a classificacao final para cada
cargo e cédigo cargo/cidade de trabalho.

9.6 - Os candidatos ndo aprovados nas provas serdo excluidos do Concurso.



9.7 - Na publicacdo no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais constardo somente 0s
candidatos aprovados nos termos dos itens 9.2.1 e 9.3.1.

10 - Da Realizacao das Provas

10.1 - CondigOes para realizacdo das provas:

10.1.1 - As provas serédo aplicadas nas cidades constantes no quadro abaixo, no dia 11 de
novembro de 2012 e o candidato fara prova na cidade de sua op¢ao manifestada no ato da
sua inscricao.

CIDADE DE PROVA CODIGO DA CIDADE DE PROVA
Belo Horizonte 01
Divinopolis 02
Governador Valadares 03
Juiz de Fora 04
Montes Claros 05
Uberlandia 06
Varginha 07

10.1.1.1 - Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas cidades de
realizacdo das provas, estas poderéo ser realizadas em outras localidades a ser informado
posteriormente.

10.1.2- N&o havera segunda chamada para as provas, sendo eliminado deste Concurso
Publico o candidato ausente.

10.1.3 - As provas serao realizadas no mesmo dia e horario e terdo a duracdo maxima de
03 (horas).

10.1.3.1 - Periodo de Sigilo - Nao sera permitido ao candidato se ausentar em definitivo da
sala de provas antes de decorridas 2 (duas) horas do inicio das provas.

10.1.3.2 - O candidato somente podera levar o seu caderno de questdes das provas ao
deixar em definitivo a sala de provas nos ultimos 30 (trinta) minutos que antecedem o término
das provas.

10.1.4- O tempo de duracdo das provas abrange a assinatura da folha de respostas e a
transcricdo das respostas do caderno de questfes das provas para a folha de respostas.
10.1.5 - Ndo havera prorrogacdo do tempo de duracdo das provas, respeitando-se as
condi¢des previstas neste Edital.

10.1.6 - N&o serd permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario
estabelecido, da cidade de prova escolhida no ato da inscricdo/isencdo ou do espaco fisico
determinado pela FUNDEP.

10.1.7 - O ingresso do candidato na sala para a realizacdo das provas somente sera
permitido dentro do horéario estabelecido pela FUNDEP, informado no CDI e divulgado na
forma prevista no Edital.

10.1.8 - Os candidatos deverdo comparecer aos locais de prova 60 (sessenta) minutos antes
do horario previsto para o inicio da realizacdo das provas, munidos somente do original de
documento de identidade oficial com foto, de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta,
fabricada de material transparente, de lapis e, preferencialmente, do Comprovante Definitivo
de Inscricdo - CDI.



10.1.8.1 - O candidato ndo podera utilizar-se, em hipétese alguma, de borracha, lapis
borracha, lapiseira ou outro material distinto do constante no item 10.1.8, deste Edital.
10.1.9 - No caso de perda, roubo ou falta do documento de identificagdo com o qual se
inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera apresentar outro documento de
identificagdo equivalente, conforme disposto no item 10.1.10 deste Edital.

10.1.10 - Seréo considerados documentos de identidade oficial: carteiras expedidas pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos érgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); passaporte valido;
certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Puablico; carteiras funcionais
expedidas pelo 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho e carteira nacional de habilitacdo (somente o0 modelo novo, com fotografia). Sera
obrigatéria a apresentacdo de documento de identidade original no dia e no local das provas.
10.1.11 - O documento de identificacdo devera estar em perfeita condi¢éo a fim de permitir,
com clareza, a identificacdo do candidato e deverd conter obrigatoriamente, filiacdo,
fotografia, data de nascimento e assinatura.

10.1.12 - Nao serédo aceitos documentos de identidade com prazos de validade vencidos,
ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, podendo o candidato ser submetido a
identificacdo digital que compreende a coleta de assinatura e da impressao digital em
formulario préprio.

10.1.12.1 - O candidato, no caso indicado no item 10.1.12, ndo podera se ausentar do local
determinado para a realizacdo das provas até que seja feita sua identificacao.

10.1.13 - O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela
constante no seu documento de identidade.

10.1.14 - Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala
mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a fiscalizagéo da equipe
de aplicacéo de provas.

10.1.15- Nao sera permitida, nos locais de realizacdo das provas, a entrada e/ou
permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela FUNDEP, observado o previsto no item
10.2.7 deste Edital.

10.1.16 - Ainviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre
dos malotes, mediante termo formal, na presenca de, no minimo, dois candidatos
convidados aleatoriamente nos locais de realizacdo das provas.

10.1.17 - Sera proibido, durante a realizacdo das provas, fazer uso ou portar, mesmo que
desligados, telefone celular, relégios, pagers, beep, agenda eletrbnica, calculadora,
walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de mensagens de qualquer
tipo ou qualquer outro equipamento eletrénico, podendo a organizacao deste concurso vetar
0 ingresso do candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

10.1.18 - O candidato devera levar somente os objetos citados no item 10.1.8 e subitem
deste Edital. Caso assim ndo proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local
indicado pelos aplicadores durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local



da prova, ndo se responsabilizando a FUNDEP nem a CEMIG por perdas, extravios ou
danos que eventualmente ocorrerem.

10.1.19 - Os objetos ou documentos perdidos durante a realizacdo das provas, que
porventura venham a ser entregues a FUNDEP, serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa)
dias e encaminhados posteriormente a Secdo de Achados e Perdidos dos Correios.
10.1.20 - Durante o periodo de realiza¢édo das provas, nao sera permitida qualquer espécie
de consulta ou comunicacdo entre os candidatos ou entre estes e pessoas estranhas,
oralmente ou por escrito, assim como nao sera permitido o uso de livros, c6digos, manuais,
impressos, anotagdes ou quaisquer outros meios.

10.1.21 - Durante o periodo de realizacdo das provas, ndo sera permitido o uso de 6culos
escuros, boné, chapéu, gorro, lenco, colar, brinco ou similares.

10.1.22 - Os candidatos com cabelos longos devem comparecer com o0s cabelos presos,
deixando as orelhas a mostra.

10.1.23 - Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizacdo das provas,
ainda que de posse de documento oficial de licenca para o respectivo porte.

10.1.24 - As instrucdes constantes no caderno de questdes de prova e na folha de respostas
complementam este Edital, bem como as orientacdes e instru¢des expedidas pela FUNDEP,
durante a realizacdo das provas e deverao ser rigorosamente observadas e seguidas pelo
candidato.

10.1.25 - Findo o horario limite para a realizacdo das provas, o candidato devera entregar
ao Aplicador de Sala, a folha de respostas das provas, devidamente preenchida e assinada.
10.1.26 - O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizacao das
provas.

10.1.27- Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que se apresentar ap6s o
fechamento dos portdes.

10.1.28 - Poder4, ainda, ser eliminado o candidato que:

a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

b) estabelecer comunicacdo com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este
Concurso Publico, por qualquer meio;

¢) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma(s) no local de realizagdo das provas, ainda que de posse de documento oficial
de licenga para o respectivo porte;

e) portar, mesmo que desligados, telefone celular, relégios, pagers, beep, agenda
eletrdnica, calculadora, walkman, notebook, palmtop, gravador, transmissor/receptor de
mensagens de qualquer tipo ou qualquer outro equipamento eletrbnico, podendo a
organizacao deste concurso vetar o ingresso do candidato com outros aparelhos além dos
anteriormente citados;

f) fizer uso de livros, c4digos, manuais, impressos e anotacoes;

g) deixar de atender as normas contidas no caderno de questfes de provas e na folha de
resposta das provas e demais orientacdes e instru¢des expedidas pela FUNDEP, durante a
realizacao das provas;



h) se recusar a submeter-se a detector de metais e identificacdo digital;

i) deixar de entregar a folha de respostas das provas, findo o prazo limite para a realizacao
das provas;

j) fizer anotacdo de questdes ou informacdes relativas as suas respostas no CDI ou em
quaisquer outros meios que ndo os permitidos neste Edital.

10.1.29 - Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 10.1.28 deste Edital, a FUNDEP
lavrard ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento a Comissdo do
Concurso Publico, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

10.1.30 - Somente serdo permitidos assinalamentos na folha de respostas feitos com caneta
esferogréfica de tinta azul ou preta, vedada qualquer colaboracdo ou participacdo de
terceiros.

10.1.31 - O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo,
danificar sua folha de respostas das provas, sob pena de arcar com 0s prejuizos advindos
da impossibilidade de sua correcéo.

10.1.32 - Nao havera substituicdo da folha de respostas das provas por erro do candidato.
10.1.33 - Na correcao da folha de respostas serdo computadas como erros as questdes nao
assinaladas, as que contiverem mais de uma resposta e as rasuradas.

10.1.34 - Sera considerada nula a folha de resposta das provas que estiver marcada ou
escrita, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo ou sinal distintivo
(nome, pseudbnimo, simbolo, data, local, desenhos ou formas) produzido pelo candidato
fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

10.1.35 - Os gabaritos das provas, as questbes e o nimero de candidatos inscritos por
cargo/codigo do cargo e local de trabalho serdo divulgados no enderego eletrbnico
www.gestaodeconcursos.com.br no dia 12 de novembro de 2012.

10.2 - Da candidata lactante:

10.2.1 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova
podera fazé-lo, desde que assim o requeira conforme o disposto no item 10.2.2 deste Edital.
10.2.2 - A solicitacéo devera ser feita em até 07 (sete) dias Uteis antes da data de realizacao
da prova, por meio de requerimento, datado e assinado, entregue pessoalmente ou por
terceiro, ou enviado, por meio de fax (31) 3409-6826 ou e-mail concursos@fundep.ufmg.br
a FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada & Avenida Presidente Antbnio Carlos, n® 6627
- Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/UFMG - Belo Horizonte (acesso
pela Av. Antbnio Abrahdo Caram - Portdo 2), no horario das 9h as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min (exceto sabados, domingos e feriados).

10.2.3 - A candidata que n&o apresentar a solicitagdo no prazo estabelecido no item 10.2.2
deste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera ndo ter a solicitacdo atendida por
questdes de ndo adequacao das instalacdes fisicas do local de realizacdo das provas.
10.2.4 - Na hipotese de ndo cumprimento do prazo estipulado no item 10.2.2 deste Edital, o
atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade
do pedido pela FUNDEP.

10.2.5 - Nao havera compensacédo do tempo de amamentacao em favor da candidata.



10.2.6 - Para amamentacao, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado
pela coordenacéo local deste Concurso.

10.2.7 - A crianca devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua
guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata), e a permanéncia temporaria desse
adulto, em local apropriado, sera autorizada pela Coordenacédo deste Concurso.

10.2.8 - A candidata lactante que ndo levar acompanhante nao realizara as provas.

10.2.9 - A FUNDEP néo disponibilizara acompanhante para guarda de crianca.

10.2.10 - A candidata, durante o periodo de amamentacgéo, sera acompanhada de um Fiscal
da FUNDEP, do sexo feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com 0s
termos e condicdes deste Edital.

11 - Dos Recursos

11.1 - Cabera interposicéo de recurso fundamentado a FUNDEP no prazo de 02 (dois) dias
Uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de divulgacdo do objeto do recurso, em
todas as decisdes proferidas e que tenham repercussdo na esfera de direitos dos
candidatos, nas seguintes situacdes:

a) Indeferimento do Pedido de Isencdo da Taxa de Inscrigdo;

b) Indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento do valor da
inscricéo;

¢) Questbes e gabarito de provas;

d) Totalizacdo dos pontos obtidos nas provas, desde que se refira a erro de calculo das
notas e classificacao final.

11.1.1 No caso de indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no pagamento do
valor da inscri¢do, alinea "b", além de proceder conforme disposto no item 11.2, o candidato
deverda, obrigatoriamente, enviar por meio de fax (31) 3409-6826, e-mail
concursos@fundep.ufmg.br ou pessoalmente na FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada
a Avenida Presidente Antdnio Carlos, n°® 6627 - Unidade Administrativa Il - 3° andar -
Campus Pampulha/lUFMG - Belo Horizonte (acesso pela Av. Antbnio Abrahdo Caram -
Portao 2), no horario das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min (exceto sadbados,
domingos e feriados), cépia legivel do comprovante de pagamento do valor da inscrigcéo,
com autenticacdo bancéria, bem como de toda a documentacéo e das informacdes que o
candidato julgar necessérias a comprovagéao da regularidade do pagamento.

11.2 - Os recursos mencionados no item 11.1 deste Edital deverdo ser encaminhados via
internet, somente pelo endereco eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, por meio do
link correspondente a cada fase recursal, conforme discriminado no item 11.1, que estara
disponivel das 00h00Omin do primeiro dia recursal as 23he59min do segundo dia recursal.
11.3 - Os recursos encaminhados via internet, conforme especificado no item 11.2, devem
seguir as determinacdes constantes no endereco eletrbnico da FUNDEP/Gestdo de
Concursos e:

a) ndo conter qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

b) serem elaborados com argumentacéo l6gica, consistente e acrescidos de indicacdo da
bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar os seus questionamentos;



¢) apresentar a fundamentacao referente apenas a questao previamente selecionada para
0 recurso.

11.4 - Para a situacdo mencionada no item 11.1, alinea "c" deste edital, ser4 admitido um
Unico recurso por questéo para cada candidato, devidamente fundamentado.

11.5 - N&o seréo aceitos recursos coletivos.

11.6 - Serao indeferidos os recursos que:

a) ndo estiverem devidamente fundamentados;

b) ndo apresentarem argumentacgdes légicas e consistentes;

c) forem encaminhados via fax, telegrama, correios ou via internet fora do endereco
eletrénico/link definido no item 11.2, com excecao da situacéo prevista no item 11.1.1;

d) forem interpostos em desacordo com o prazo estabelecido no item 11.1;

e) apresentarem no corpo da fundamentacao outras questdes que ndo as selecionadas para
recurso.

11.7 - Nao serdo considerados requerimentos, reclamacgdes, notificacdes extrajudiciais ou
quaisquer outros instrumentos similares cujo teor seja objeto de recurso apontado no item
11.1 deste Edital.

11.8- A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento dos recursos sera divulgada no
endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br.

11.9 - Apds a divulgacédo oficial de que trata o item 11.8 deste Edital, a fundamentacao
objetiva da decisdo da banca examinadora sobre o recurso ficara disponivel para consulta
individualizada do candidato no endereco eletrdnico www.gestaodeconcursos.com.br, na
"Area do Candidato", no item "Meus Recursos", até o encerramento deste Concurso Publico.
11.10 - A decisdo de que trata o item 11.8 deste Edital ter4 carater terminativo e ndo sera
objeto de reexame.

11.11 - Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serédo atribuidos a todos os
candidatos que fizeram a prova e ndo obtiveram pontuac¢ao nas referidas questdes conforme
0 primeiro gabarito oficial, independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos
qgue haviam recebido pontos nas questfes anuladas, apds 0s recursos, terdo esses pontos
mantidos sem receber pontuacdo a mais.

11.12 - Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora, de oficio ou for¢a de provimento
de recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

11.13 - Na ocorréncia do disposto no item 11.12 deste Edital, podera haver alteracédo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou, ainda, podera
ocorrer a desclassificacao do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

11.14 - Nao havera reapreciacéo de recursos.

12 - Disposi¢des Finais

12.1 - A aprovacdo no Concurso Publico regido por este Edital assegurard apenas a
convocacéao dentro do numero de vagas previsto no Anexo B deste Edital.

12.2 - A aprovagéo de candidatos classificados além do nimero de vagas previsto no Anexo
B, deste Edital assegurara apenas a expectativa de direito a nomeacédo, ficando a
concretizacao deste ato condicionada ao surgimento de novas vagas, ao exclusivo interesse



e conveniéncia da CEMIG, a estrita ordem de classificacdo, dentro do prazo de validade do
presente Concurso.

12.3 - As atividades dos cargos ora em Concurso pressupdem disponibilidade para viagens
constantes.

12.4- A conducéo de veiculos da Empresa ndo gera direito a remuneracgéo especifica.

12.5 - Para atender a determinac¢fes legais ou a conveniéncias administrativas, a Empresa
podera alterar seu Plano de Cargos e Remuneracdo vigente. Todos os parametros
considerados para as presentes instrucdes se referem aos termos dos regulamentos em
vigor. Qualquer alteragéo porventura ocorrida no atual sistema, por ocasido da admissao ou
readmisséo do candidato, significara, por parte deste, a integral e irrestrita adesdo ao novo
Plano de Cargos e Remuneracao.

12.6 - Os candidatos aprovados no Concurso Publico além do nimero de vagas oferecidas
e nao convocados de imediato compordo cadastro de reserva, e conforme necessidade e
conveniéncia da Empresa serdo convocados para a realizacdo dos procedimentos pré-
admissionais, respeitado o percentual de 10% (dez por cento) estabelecido pela Lei Estadual
n°® 11.867, de 28/07/95, para reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia, assim
caracterizadas conforme os Decretos Federais n°s 3298, de 20/12/99 e 5296, de 02/12/04,
bem como na Sumula n® 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, observadas as
exigéncias de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do cargo. A convocacao
dos candidatos portadores de deficiéncia para os cargos em que nado ha reserva de vaga
para provimento imediato, se dara a partir da quinta vaga, décima primeira vaga e assim,
sucessivamente, durante o prazo de validade do concurso, obedecida a ordem de
classificagao.

12.7 - Aos candidatos que vierem a ocupar 0S cargos, ora em concurso, cuja cidade de
trabalho é em Grao Mogol (Usina de Irapé) especificamente, sera fornecido transporte
coletivo a partir de Lelivéldia, Distrito de Berilo, MG.

12.8- A avaliacdo pré-admissional de salde serd realizada por profissionais da
Superintendéncia de Recursos Humanos da CEMIG, ou por profissionais por ela contratados
para esta finalidade.

12.9 - Nao sera fornecido ao candidato, pela CEMIG ou pela FUNDEP, qualquer documento
comprobatorio de classificacdo no processo seletivo publico valendo para este fim a
homologacéo divulgada no jornal Imprensa Oficial de Minas Gerais.

12.10 - Perdera o direito a vaga o candidato que ndo comparecer ao local e data indicados
em qualquer fase do processo seletivo ou admissional.

12.11 - As despesas com transporte, alimentacédo e hospedagem, durante todas as etapas
do processo seletivo e admissional, correrdo por conta do candidato.

12.12 - Sera vedada a readmissdo de ex-empregado da CEMIG ou de suas subsidiarias
integrais dispensados por justa causa.

12.13 - O candidato que vier a ser convocado para ingresso na Empresa assinara contrato
de trabalho que se regera pelos preceitos da Consolidacdo das Leis de Trabalho - CLT,
sujeitando-se as Normas de Recursos Humanos e ao Plano de Cargos e Remuneracéo
vigentes a época da admisséo ou readmisséo.



12.14 - E de inteira responsabilidade do candidato manter seus dados cadastrais (endereco
e telefone) atualizados durante o processo de selecéo e da validade do Concurso Publico.
Até a publicacdo do Resultado Final, em caso de mudanca de endereco e telefones
informados, o candidato devera atualizar estes dados por meio do endereco eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br - "Area do Candidato” - "Meu Cadastro".

12.14.1 - Apo6s a publicacdo do Resultado Final, o candidato deverd manter seu endereco e
telefones atualizados, por meio de correspondéncia enderecada a Companhia Energética
de Minas Gerais - CEMIG, A/C. Geréncia de Administracédo de Pessoal - RH/AP, na Avenida
Barbacena, 1200, 2° andar, ala B2, Bairro Santo Agostinho, Belo Horizonte, MG, CEP
30190-131, visando eventuais convocacfes, ndo lhe cabendo qualquer reclamacao, caso
nao seja possivel a CEMIG convoca-lo por falta da referida atualizagédo, conforme previsto
neste item e no item 12.14.

12.15 - Ocorrendo eliminacdo ou desisténcia de candidato, podera haver convocacédo de
substituto, se for interesse da CEMIG, obedecendo-se, sempre e rigorosamente, a
classificacao dos candidatos, na seguinte ordem:

a) por candidato de mesmo cargo e cddigo de cargo e cidade de trabalho;

b) pela classificacdo geral dos candidatos de mesmo cargo.

12.15.1 - Quando uma vaga prevista para um cargo e uma cidade de trabalho nao for
preenchida por falta de candidatos aprovados, esta podera ser oferecida a candidatos
aprovados inscritos que figuram na lista de classificagdo geral dos candidatos de mesmo
cargo, obedecendo a ordem de classificacdo e as seguintes determinacdes:

12.15.1.1 - O candidato convidado a ocupar uma vaga em cidade diferente daquela para a
gual se inscreveu poderé recusar a vaga oferecida, sem prejuizo de sua classificacéo e de
sua opc¢ao quando da inscricdo, sendo convocado em seu lugar o proximo candidato da lista
de classificacao geral.

12.15.1.1.1 - O candidato que recusar a vaga oferecida em cidade diferente daquela para a
qual se inscreveu ndo recebera novo convite dessa natureza, sem prejuizo de sua
classificacao e de sua op¢éo quando da inscricdo, sendo convocado em seu lugar o préximo
candidato da lista de classificacéo geral.

12.15.1.1.2 - Ap6s convite a todos os candidatos que figuram na lista de classificag&o geral,
se houver ainda vaga disponivel em cidade diferente, a lista sera retomada em seu inicio,
visando o preenchimento da vaga.

12.16 - Os pedidos de transferéncia de candidatos que vierem a ser admitidos somente
serdo aceitos para analise, sob qualquer hipotese, decorridos 02 (dois) anos da data de
admissdo e desde que obedeg¢am as normas e critérios internos da CEMIG, exceto por
interesse da Empresa.

12.17- Sera excluido do concurso o candidato que:

a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) agir com incorre¢ao ou descortesia, para com qualquer membro da equipe encarregada
pelo Concurso, em qualquer fase de sua realizacao;

¢) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacao propria ou de terceiros,
em qualquer etapa do processo seletivo;



d) ndo atender as determinacdes regulamentares deste Edital e da CEMIG.

12.18 - Sera anulado o resultado final do candidato que utilizou ou tentou utilizar meios
fraudulentos para obter sua aprovacdo ou de terceiros, mesmo que os fatos venham a ser
conhecidos posteriormente a realizagcao do Concurso.

12.19 - Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos
os candidatos, ndo havendo justificativa para 0 ndo cumprimento e para a apresentacao de
quaisquer recursos, laudos médicos, pedidos de isencao e/ou de outros documentos apos
as datas e nas formas estabelecidas neste Edital.

12.20 - Para contagem do prazo de interposicao de recursos, pedidos de isengdo e/ou outros
documentos, excluir-se-4 o dia da publicacdo e incluir-se-a o Ultimo dia do prazo
estabelecido neste Edital, desde que coincida com o dia de funcionamento normal da
FUNDEP. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente normal na FUNDEP, o
periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento normal.
12.21 - N&o serdo considerados os pedidos de isencdo, laudos médicos e o0s recursos que
nao atenderem as formas e os prazos determinados neste Edital.

12.22 - A comprovacao da tempestividade dos pedidos de isen¢do, laudos médicos e/ou
outros documentos sera feita, quando encaminhados por SEDEX ou AR (aviso de
recebimento), pela data de postagem constante no envelope e, quando entregues
pessoalmente, por protocolo de recebimento atestando exclusivamente a entrega do
envelope lacrado. No protocolo, constardo o nome do candidato, a inscricdo, 0 nome e o
cédigo do cargo/cidade de trabalho para o qual concorre e a data de entrega do envelope.
O contetdo do envelope entregue ou encaminhado via SEDEX ou AR (aviso de
recebimento) é de exclusiva responsabilidade do candidato.

12.23 - A FUNDEP néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a
chegada de documentos quando enviados via SEDEX ou por AR (aviso de recebimento).
12.24 - N&o serao disponibilizados ao candidato cépias e/ou devolucao de recursos, pedidos
de isencao, laudos médicos e/ou de outros documentos entregues, ficando a documentacéo
sob a responsabilidade da FUNDEP.

12.25 - N&o serdo permitidas ao candidato a inclusdo, a complementacéo, a suplementacao
ou a substituicdo de documentos durante ou apds os periodos recursais previstos neste
Edital.

12.26 - A andlise dos recursos e dos indeferimentos de inscricdo sera de responsabilidade
da FUNDEP.

12.27- Por razdes de ordem técnica e de seguranca, a FUNDEP ndo fornecerd, para
candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos publico ou privado, exemplar ou copia de
provas relativas a concursos publicos anteriores.

12.28 - A CEMIG e a FUNDEP ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso
Puablico ou por quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste
Edital.

12.29 - Até a homologacao, as informacdes e orientacdes a respeito deste concurso poderao
ser obtidas na FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Antbnio



Carlos, n° 6627 - Unidade Administrativa Il - 3° andar - Campus Pampulha/lUFMG - Belo
Horizonte (acesso pela Av. Antbnio Abrah&o Caram - Portdo 2), no horério das 9h as
11h30min ou das 13h30min as 16h30min (exceto sdbados, domingos e feriados ou pelo
telefone (31) 3409-6827 ou pelo e-mail concursos@fundep.ufmg.br, ou no endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br. Apds a homologacéo, as informac8es deverao
ser obtidas no endereco eletrénico oficial da CEMIG
www.cemig.com.br/RecursosHumanos/Carreiras ou pelo e-mail RH/AP - Provimento,
Carreiras e Remuneragdo provimentocarreirasremuneracao@cemig.com.br.

12.29.1 - A FUNDEP e a CEMIG se responsabilizam a responder aos questionamentos
referentes a este certame direcionados somente aos e-mails e enderecos eletrdnicos
indicados neste Edital.

12.30 - O candidato que vier a ser admitido na CEMIG assinara contrato de trabalho que se
regera pelos preceitos da Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT, sujeitando-se as
normas internas da Companhia vigentes a época da admissao.

12.31 - No caso de ocorréncia de fato ou situacéo ndo prevista, que dificulte ou impossibilite
a realizacdo das provas no dia, local e horario estabelecidos, a CEMIG reserva-se o direito
de adiar 0 evento, efetuando a comunicagéo dessa decisdo nos meios de divulgacao listados
no item 1.3 deste Edital.

12.32 - Ap6s o término do concurso, a FUNDEP encaminharid toda a documentacao
referente a este certame a CEMIG, que garantird o arquivamento pelo periodo minimo de
05 (cinco) anos.

12.33 - As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo da
CEMIG, ouvida a FUNDEP no que couber.

12.34 - A Comisséo de Acompanhamento do Concurso podera, a qualquer tempo, eliminar
deste Concurso Publico, o candidato que porventura descumprir as normas ou O
regulamento do presente edital.

12.35 - Integram-se a este Edital os seguintes anexos:

a) Anexo A - Modelos de declaracges;

b) Anexo B - Quadro de cargos, vagas, requisitos, remunerac¢ao, cidade de trabalho;

¢) Anexo C - Sumario dos cargos;

d) Anexo D - Conteudo programatico e bibliografia sugerida

12.36 - Ao efetivar a sua inscricao, fica implicito que o candidato conhece e acata as normas
do presente Concurso.

Belo Horizonte, 12 de junho de 2012

Superintendéncia de Recursos Humanos

ANEXO A

MODELOS DE DECLARACOES PARA OS PEDIDOS DE ISENCAO
(a que se refere o item 6 deste Edital)

(ATENCAO: NAO DIGITAR, COPIAR O MODELO DE PROPRIO PUNHO, DATAR E
ASSINAR)

MODELO N° 1

REFERENTE AO ITEM 6.6.1 DESTE EDITAL



A

Comissdo de analise de pedidos de isencdo da taxa de inscricdo
Concurso Publico CEMIG - Edital 02/2012

Eu portador do RG n°
e inscrito no CPF sob o n° , declaro para fins de

requerimento de isenc¢édo do pagamento da taxa de inscricdo ao Concurso Publico CEMIG -
Edital 02/2012, que n&o tenho vinculo empregaticio vigente na Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS.

Data

Assinatura

MODELO N° 2

REFERENTE AO ITEM 6.6.2 DESTE EDITAL

A

Comissdao de analise de pedidos de isencdo da taxa de inscricao
Concurso Publico CEMIG - Edital 02/2012

Eu portador do RG n°
e inscrito no CPF sob o n° declaro para fins de

requerimento de isencao do pagamento da taxa de inscricdo ao Concurso Publico CEMIG -
Edital 02/2012, que nunca tive vinculo estatutario com o poder publico municipal, estadual
ou federal.

Data

Assinatura

MODELO N° 3
REFERENTE AO ITEM 6.6.3 DESTE EDITAL

A

Comissdo de andlise de pedidos de isencdo da taxa de inscrigdo
Concurso Publico CEMIG - Edital 02/2012

Eu (nome do candidato) portador do RG n°

e inscrito no CPF sob o n° , declaro para

fins de requerimento de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ao Concurso Publico
CEMIG - Edital 02/2012, nunca tive contrato de prestacéo de servicos com o poder publico
nos ambitos municipal, estadual ou federal.

Data

Assinatura

MODELO N©° 4
REFERENTE AO ITEM 6.6.4 DESTE EDITAL

A

Comissdao de andlise de pedidos de isencdo da taxa de inscricdo
Concurso Publico CEMIG - Edital 02/2012

Eu (nome do candidato) portador do RG n°

e inscrito no CPF sob o n° , declaro para

fins de requerimento de isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao Concurso Publico



CEMIG - Edital 02/2012, ndo auferir qualquer tipo de renda, proveniente de atividade
legalmente reconhecida como auténoma.

Data
Assinatura
ANEXO B
Cadigo o . Cadigo
do Cargo Requisito(s) Exigidos: Remuneracéo N° de Cidade Cidade
Vagas Trabalho
Cargo Trabalho
CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO 09 + 01
i DO CURSO DE TECNICO Belo
001 SECRETARIAI EM SECRETARIADO: R$ 2.800,00 \(;ae?iiigztr: Horizonte 01
REGISTRO NA DELEGACIA
REGIONAL DO TRABALHO
65 + 08
vagas Belo
) 01
para Horizonte
AGENTE DE CURSO DE ENSINO MEDIO deficientes
002 COMERCIALIZACAO| COMPLETO R$2.150,00 o1 Governador 05
Valadares
07 Juiz de Fora 11
01 Uberlandia 26
AGENTE DE CURSO DE ENSINO MEDIO Belo
003 OUVIDORIA | COMPLETO R$2.150,00 01 Horizonte 01
TECNICO DE ,
004 COMUNICACAO gg;ifEDT%ENS'NO MEDIO ' ps215000 01 Eilr?zome 01
SOCIAL |
20 + 03
| 5 3 vagas Belo o1
005 TECNICO DE GESTAO |CURSO DE ENSINO MEDIO RS 1.950.00 para  Horizonte
ADMINISTRATIVA | COMPLETO ' deficientes
01 Paracatu 16
CURSO DE ENSINO MEDIO 04 Belo o1
TECNICO DE GESTAO COMPLETO; CARTEIRA Horizonte
006 ADMINISTRATIVA | NACIONAL DE R$ 1.950,00
HABILITACAO CATEGORIA 01 Lavras 12
MINIMA B
TECNICO DE GESTAO CURSO DE ENSINO MEDIO Olvaga g,
007 DE IMOVEIS | COMPLETO R$ 1.950,00 Para i orizonte o1
deficiente
TECNICO DE .
" RSO DE ENSINO MEDI Bel
008 RELACOES ggM‘T;(EET 5 SINO O R$2.150,00 02 Hirci’zome 01
TRABALHISTAS |
TECNICO FINANCEIRO 'CURSO DE ENSINO MEDIO 03 +01 Belo
009 COMPLETO R$2.150,00 vagapara o i o1
deficiente
TECNICO SUPORTE .
. CURSO DE ENSINO MEDIO Belo
010 JURIDICOE COMPLETO R$ 2.150,00 03 Horizonte 01

REGULATORIO |



TECNICO DE
ENFERMAGEM DO
TRABALHO |

011

TECNICO DE
EXPANSAO DO
SISTEMA ELETRICO
DE DISTRIBUICAO |

012

TECNICO DE
013
I

TECNICO DE
OPERACAO DE
SISTEMAS |

014

TECNICO DE
015 OPERACAO DE
USINAS |

MONTAGEM ELETRICA

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO DE TECNICO
EM ENFERMAGEM; CURSO
DE ESPECIALIZACAO EM
ENFERMAGEM DO
TRABALHO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETROTECNICA-
AUTOMACAO INDUSTRIAL
OU ELETROELETRONICA
OU ELETROELETRONICA
INDUSTRIAL; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO DE
ELETROTECNICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETRONICA INDUSTRIAL
OU ELETROELETRONICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETRONICA OU
ELETROELETRONICA OU
MECATRONICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

01 vaga
para
deficiente

01

01

01

01

08 + 01
vagas
para
deficientes

09 +01
vaga para
deficiente

01

02

01

01

01

Belo
Horizonte

Governador
Valadares

Montes
Claros

Uberaba

Varginha

Belo
Horizonte

Sete Lagoas

Montes
Claros

Belo
Horizonte

Pouso
Alegre

Bralnas
(Usina de
Salto
Grande)

ltutinga
(Usina de
Itutinga)

01

05

14

25

27

01

22

14

01

18

02

09



TECNICO DE
016 PLANEJAMENTO DO
SISTEMA ELETRICO |

TECNICO DE
017 PLANEJAMENTO DO
SISTEMA ELETRICO |

TECNICO DE
018 PLANEJAMENTO DO
SISTEMA ELETRICO |

TECNICO DE
019 PROJETOS DE
SISTEMA ELETRICO |

TECNICO DE
020 PROJETOS DE
SISTEMA ELETRICO |

HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETROELETRONICA OU
ELETROMECANICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETROELETRONICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETROTECNICA-
AUTOMACAO INDUSTRIAL
OU ELETROELETRONICA
OU ELETROELETRONICA
INDUSTRIAL OU
ELETROMECANICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETROTECNICA-
AUTOMAGAO INDUSTRIAL
OU ELETROELETRONICA
OU ELETROELETRONICA
INDUSTRIAL OU
ELETROMECANICA,;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETROTECNICA-
AUTOMACAO INDUSTRIAL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

R$ 2.608,00 o1  Belo
03 +01
R$ 2.608,00 | vaga para
deficiente
R$ 2.608,00 02  Belo
R$ 2.608,00 o1  Belo
R$ 2.608,00 o3  Belo

Horizonte

Horizonte

Horizonte

Horizonte

Horizonte

01

01

01

01

01



TECNICO DE
022 PROJETOS E OBRAS
CIVIS |

TECNICO DE
023 ' SEGURANCA DO
TRABALHO |

TECNICO DE SISTEMA

024 ELETRICO CAMPO |

TECNICO DE SISTEMA

025 ELETRICO CAMPO |

TECNICO DE SISTEMA

026 ELETRICO CAMPO |

027

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO DE
EDIFICACOES; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM
SEGURANCA DO
TRABALHO; REGISTRO NA
DELEGARIA REGIONAL DO
TRABALHO; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETRONICA OU
ELETROELETRONICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO O
CURSO TECNICO EM
ELETROTECNICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO O
CURSO TECNICO EM:
ELETRONICA OU
ELETROELETRONICA OU
MECATRONICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

02

01

01

01

01

01

03

03

Belo
Horizonte

Governador
Valadares

Sete Lagoas

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Juatuba
(Usina
Térmica de
Igarapé)

Juatuba
(Usina
Térmica de
Igarapé)

Ipatinga

01

05

22

01

01

10

10

07



028

029

030

031

TECNICO DE SISTEMA
ELETRICO CAMPO |

TECNICO DE SISTEMA
ELETRICO |

TECNICO DE SISTEMA
ELETRICO |

TECNICO DE SISTEMA
ELETRICO |

TECNICO DE
SISTEMAS
ELETROMECANICOS |

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO O
CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETRONICA OU
ELETROELETRONICA OU
MECATRONICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM
ELETROTECNICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETRONICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETROTECNICA-
AUTOMACAO INDUSTRIAL
OU ELETRONICA OU
ELETRONICA INDUSTRIAL
OU ELETROELETRONICA
OU ELETROMECANICA OU
INSTRUMENTACAO OU
INSTRUMENTACAO
ELETRONICA E CONTROLE
DE PROCESSOS OU
INSTRUMENTACAO,
CONTROLE E AUTOMACAO
OU EM
TELECOMUNICACOES;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM ;

R$ 2.608,00 02 Lavras

Grao Mogol
R$ 2.608,00 02 (Usina de
Irapé)

Santa Vitéria
R$ 2.608,00 03 (Usina de
Sao Simao)

Belo

R$ 2.608,00 02 .
Horizonte

R$ 2.608,00 08 Contagem

14 + 03
vagas Belo
para Horizonte
deficientes

R$ 2.608,00

Bralnas
R$ 2.608,00 01 (UHE Salto
Grande)

12

01

03

01

02



TECNICO DE

032 |SISTEMAS
ELETROMECANICOS |

TECNICO DE

033 SISTEMAS
MECANICOS |

MECANICA OU MECANICA
INDUSTRIAL OU
ELETROMECANICA OU
MECANICA DE
MANUTENCAO OU
ELETROTECNICA OU
ELETROTECNICA-
AUTOMACAO INDUSTRIAL
OU ELETRONICA OU
ELETROELETRONICA OU
ELETROELETRONICA
INDUSTRIAL; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETROMECANICA,;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITAGAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
MECANICA OU MECANICA
INDUSTRIAL OU
MECATRONICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

R$ 2.608,00

R$ 2.608,00

01

01

01

02

01

07

01

01
02

01

03

04

02

05
03

02

02

02

Santa Vitéria
(UHE S&o
Simé&o)

Tres Marias

(UHE Tres
Marias)

Uberaba

Belo
Horizonte

Miguelopolis
(SE Volta
Grande)

Contagem

Gréo Mogol
(Subestacao
de Irapé)

Itabirito
Sabara

Santa Vitéria
(SE Séo
Sim&o)
Uberlandia

Santa Vitoria
(Usina de
S&o Simé&o)
Juatuba
(Usina
Térmica de
Igarapé)

Ipatinga
Lavras

Rifaina
(Usina de
Jaguard)

Nova Ponte
(Usina de
Nova Ponte)

Migueldpolis
(Usina de

21

24

25

01

13

03

06

08
20

21

26

21

10

07
12

19

15

13



TECNICO DE

034 SISTEMAS

035

036

037

038

MECANICOS |

TECNICO DE
SISTEMAS
MECANICOS |

TECNICO DE
SUPERVISAO E
CONTROLE DO

SISTEMA ELETRICO

DISTRIBUICAO |

TECNICO DE
SUPERVISAO E
CONTROLE DE
OPERACAO DO
SISTEMA |

TECNICO DE
TECNOLOGIAE
NORMALIZACAO |

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
MECANICA OU MECANICA
INDUSTRIAL; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM
MECANICA; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITAGAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETRONICA OU
ELETROELETRONICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETRONICA OU
ELETROELETRONICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETROTECNICA OU
ELETRONICA OU
ELETROELETRONICA OU

01

01

03

R$ 2.608,00 01

R$ 2.608,00 01

R$ 3.125,00 01

R$ 3.125,00 02

R$ 2.608,00 01

Volta
Grande)

ltutinga
(Usina
Itutinga)

Trés Marias

Grao Mogol
(Usina de
Irapé)

Contagem

Uberlandia

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

09

24

06

03

26

01

01

01



TECNICO DE
039 | TELECOMUNICACOES
[

040 TECNICO QUIMICO |

041 ADVOGADO JR

ANALISTA DA

042 QUALIDADE JR

ANALISTA DE

043 COMERCIALIZACAO JR

ELETROMECANICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM:
ELETRONICA OU DE
TELECOMUNICACOES;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE ENSINO MEDIO
COMPLETO ACRESCIDO
DO CURSO TECNICO EM
QUIMICA; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
DIREITO; REGISTRO NA
ORDEM DOS ADVOGADOS
DO BRASIL DE MINAS
GERAIS; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ADMINISTRACAO OU
CIENCIAS BIOLOGICAS OU
CIENCIAS CONTABEIS OU
CIENCIAS ECONOMICAS
OU CIENCIAS SOCIAIS OU

COMUNICACAO SOCIAL OU

DIREITO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA

CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

01
R$ 2.608,00
01
R$ 2.608,00 01
24 + 03
R$4.800,00 2988
para
deficientes
02 +01
R$ 4.300,00 vaga para
deficiente
R$ 4.300,00 03

Belo
Horizonte

Patos de
Minas

Juatuba
(Usina
Térmica de
Igarapé)

Belo
Horizonte

Horizonte

Belo
Horizonte

01

17

10

01

01

01



044

045

046

047

048

049

ANALISTA DE
COMERCIALIZACAO JR

ANALISTA DE
COMERCIALIZACAO JR

ANALISTA DE
COMERCIALIZACAO JR

ANALISTA DE
COMERCIALIZACAO JR

ANALISTA DE
COMERCIALIZACAO JR

ANALISTA DE
COMERCIALIZACAO JR

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
SISTEMAS DE
INFORMACAO; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ADMINISTRACAO OU
CIENCIAS CONTABEIS OU
CIENCIAS ECONOMICAS
OU COMUNICACAO SOCIAL
OU DIREITO OU
MATEMATICA OU
MATEMATICA
COMPUTACIONAL OU
SISTEMAS DE
INFORMACAO; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ADMINISTRACAO OU
CIENCIAS CONTABEIS OU
CIENCIAS ECONOMICAS
OU MATEMATICA,;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

R$ 4.300,00 02

CURSO DE GRADUACAO

DE NiVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM:

ADMINISTRACAO OU

CIENCIAS CONTABEISOU  R$ 4.300,00 02
CIENCIAS ECONOMICAS;

REGISTRO DO CONSELHO

REGIONAL DA CATEGORIA

PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM

ADMINISTRACAO; R$ 4.300,00 01
REGISTRO NO CONSELHO

REGIONAL DA CATEGORIA

PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM: R$ 4.300,00 02
MATEMATICA OU

MATEMATICA

01+01
R$ 4.300,00 | vaga para
deficiente

04 +01
R$ 4.300,00 | vaga para
deficiente

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

01

01

01

01

01

01



050

051

052

053

054

055

ANALISTA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA JR

ANALISTA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA JR

ANALISTA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA JR

ANALISTA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA JR

ANALISTA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA JR

ANALISTA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA JR

COMPUTACIONAL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
CIENCIAS ECONOMICAS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ADMINISTRACAO OU
CIENCIAS CONTABEIS OU
CIENCIAS ECONOMICAS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ADMINISTRACAO OU
CIENCIAS ECONOMICAS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ADMINISTRACAO OU
CIENCIAS CONTABEIS OU
CIENCIAS ECONOMICAS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE

R$ 4.300,00 02  Belo

11 + 02

R$4.30000 VA9as  Belo

deficientes

R$ 4.300,00 o1  Belo
04+01
R$ 4.300,00 vaga para
deficiente
R$ 4.300,00 04  Belo
R$ 4.300,00 o1  Belo

Horizonte

para Horizonte

Horizonte

Horizonte

Horizonte

Horizonte

01

01

01

01

01

01



056

057

058

059

060

061

062

ANALISTA DE GESTAO
ADMINISTRATIVA JR

ANALISTA DE GESTAO
DE IMOVEIS JR

ANALISTA DE GESTAO
DE IMOVEIS JR

ANALISTA DE
LOGISTICA JR

ANALISTA DE MEIO
AMBIENTE JR

ANALISTA DE MEIO
AMBIENTE JR

ANALISTA DE MEIO
AMBIENTE JR

HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM:

ADMINISTRACAO OU

CIENCIAS CONTABEISOU  R$ 4.300,00 04
CIENCIAS ECONOMICAS;

REGISTRO NO CONSELHO

REGIONAL DA CATEGORIA

PROFISSIONAL;

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM 01+01
ADMINISTRACAO; R$ 4.300,00 vaga para
REGISTRO NO CONSELHO deficiente

REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
DIREITO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR

R$ 4.300,00 01

BACHARELADO EM 01 vaga
ADMINISTRACAO; R$ 4.300,00 para
REGISTRO NO CONSELHO deficiente

REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
CIENCIAS BIOLOGICAS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
GEOGRAFIA; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

R$ 4.300,00 01

R$ 4.300,00 01

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR R$ 4.300,00 01
BACHARELADO EM:

Contagem

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

03

01

01

01

01

01

01



ADMINISTRACAO OU
CIENCIAS BIOLOGICAS OU
CIENCIAS SOCIAIS OU
DIREITO OU GEOGRAFIA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ANALISTA DE ADMINISTRACAO OU
OUVIDORIA JR COMUNICACAO SOCIAL OU
DIREITO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ANALISTA DE ADMINISTRACAO COM
064 PLANEJAMENTO E ENFASE EM COMERCIO R$ 4.300,00 01
SUPRIMENTOS JR EXTERIOR OU COMERCIO
EXTERIOR; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM:
ANALISTA DE ADMINISTRAGAO OU 06 + 01

065 PLANEJAMENTO E CIENCIAS CONTABEIS OU = R$4.300,00 ' vaga para

SUPRIMENTOS JR CIENCIAS ECONOMICAS deficiente

OU DIREITO; REGISTRO NO

CONSELHO REGIONAL DA

CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ANALISTA DE ADMINISTRACAO OU
066 PLANEJAMENTO E MATEMATICA OU R$ 4.300,00 01
SUPRIMENTOS JR ESTATISTICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR
ANALISTA DE BACHARELADO EM: 01+ 01
PROCEDIMENTOS ADMINISTRAGAO OU R$4.300,00  vaga para Belo
INSTITUCIONAIS E CIENCIAS CONTABEIS OU ' deficiente Horizonte
REGULATORIOS JR DIREITO; REGISTRO NO

CONSELHO REGIONAL DA

CATEGORIA PROFISSIONAL

01 vaga
R$ 4.300,00 para
deficiente

Belo

063 Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

067

ANALISTA DE CURSO DE GRADUACAO
ROCEOIMENTOS  DE NIVEL SUPERIOR -
068 \NsTITUCIONAIS E BACHARELADO EM: R$430000 01 0
ADMINISTRAGAO OU

REGULATORIOSJR e\ cIAS CONTABEIS OU



069

070

071

072

073

074

075

ANALISTA DE
PROCESSOS DE
DISTRIBUICAO JR

ANALISTA DE
RECURSOS HUMANOS
JR

ANALISTA DE
RECURSOS HUMANOS
JR

ANALISTA DE
RECURSOS HUMANOS
JR

PSICOLOGO DO
TRABALHO JR

ANALISTA DE
RELACOES
TRABALHISTAS JR

ANALISTA DE
RELACOES
TRABALHISTAS JR

CIENCIAS ECONOMICAS
OU DIREITO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ESTATISTICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ADMINISTRACAO OU
PSICOLOGIA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
PSICOLOGIA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
PSICOLOGIA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
CIENCIAS CONTABEIS;

03 +01 Belo
R$ 4.300,00 vaga para . 01
. Horizonte
deficiente
03 +01 Belo
R$ 4.300,00 | vaga para . 01
. Horizonte
deficiente
R$ 4.300,00 01 Bel 01
Horizonte
R$ 4.300,00 o1  Belo 01
Horizonte
R$ 4.300,00 o1  Belo 01
Horizonte
04 +01 Belo
R$ 4.300,00 ' vaga para . 01
- Horizonte
deficiente
R$ 4.300,00 o1  Belo 01
Horizonte



REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM:

ADMINISTRACAO OU Belo
CIENCIAS CONTABEIS; R$ 4.300,00 01 Horizonte
REGISTRO NO CONSELHO

REGIONAL DA CATEGORIA

PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO NA AREA
DE INFORMATICA OU
ANALISTA DE ADMINISTRACAO COM
077 | SISTEMAS DE ESPECIALIZACAO EM R$ 4.300,00
INFORMATICA JR TECNOLOGIA DA
INFORMACAO; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO NA AREA

DE INFORMATICA OU
ANALISTA DE ADMINISTRACAO COM 05 + 01

078 ' SUPORTE DE ESPECIALIZACAO EM R$ 4.300,00 vaga para

INFORMATICA JR TECNOLOGIA DA deficiente

INFORMAGAO; REGISTRO

NO CONSELHO REGIONAL

DA CATEGORIA

PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO NA AREA
ANALISTA DE DE INFORMATICA OU
SUPORTE DE ADMINISTRACAO COM
079 INFORMATICA JR - ESPECIALIZACAO EM R$ 4.300,00 02
Seguranca da TECNOLOGIA DA
Informagé&o INFORMACAOQ; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

ANALISTA DE
076 RELACOES
TRABALHISTAS JR

14 + 02
vagas Belo
para Horizonte
deficientes

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO NA AREA
DE INFORMATICA OU
ADMINISTRACAO COM
ESPECIALIZACAO EM R$ 4.300,00 01
TECNOLOGIA DA
INFORMACAOQ; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

ANALISTA DE
SUPORTE DE
INFORMATICA JR -
Banco de Dados

Belo

080 Horizonte



081

082

083

084

085

086

087

ANALISTA DE
SUPORTE DE
INFORMATICA JR -
Governanga de TI

ANALISTA
ECONOMICO
FINANCEIRO JR

ANALISTA
ECONOMICO
FINANCEIRO JR

ANALISTA
ECONOMICO
FINANCEIRO JR

ANALISTA
ECONOMICO
FINANCEIRO JR

ARQUITETO JR

ASSISTENTE SOCIAL
JR

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO NA AREA
DE INFORMATICA OU
ADMINISTRACAO COM
ESPECIALIZACAO EM
TECNOLOGIA DA
INFORMACAO; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
CIENCIAS CONTABEIS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
CIENCIAS ECONOMICAS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ADMINISTRACAO OU
CIENCIAS CONTABEIS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ARQUITETURA E
URBANISMO; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
SERVICO SOCIAL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA

R$ 4.300,00

R$ 4.300,00

R$ 4.300,00

R$ 4.300,00

R$ 4.300,00

R$ 5.287,00

R$ 3.225,00

04

07 +01
vaga para
deficiente

05

10 + 02
vagas
para
deficientes

06

01

01 vaga
para
deficiente

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

01

01

01

01

01

01

01



088

089

090

091

092

093

094

AUDITOR JR

AUDITOR JR

AUDITOR JR

AUDITOR DE
SISTEMAS JR

BIBLIOTECARIO JR

COMUNICADOR
SOCIAL JR -
JORNALISMO

COMUNICADOR
SOCIAL JR -
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA

DE HABILITACAO
CATEGORIA MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ADMINISTRACAO DE
EMPRESAS; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
CIENCIAS CONTABEIS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
CIENCIAS ECONOMICAS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO NA AREA
DE INFORMATICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
BIBLIOTECONOMIA,;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
COMUNICACAO COM
HABILITACAO EM
JORNALISMO;

REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
COMUNICACAO COM
HABILITACAO EM
PUBLICIDADE E
PROPAGANDA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL

R$ 4.300,00 01

R$ 4.300,00 01

R$ 4.300,00 01

R$ 4.300,00 01

01 vaga
R$ 3.600,00 para
deficiente

01+01

R$ 4.300,00 vaga para

deficiente

R$ 4.300,00 01

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

01

01

01

01

01

01

01



095

096

097

098

099

100

COMUNICADOR
SOCIAL JR -
RELACOES PUBLICAS

ENFERMEIRO DO
TRABALHO JR

ENGENHEIRO DE
CENTRO DE
OPERACAO DO
SISTEMA JR

ENGENHEIRO DE
COMERCIALIZACAO JR

ENGENHEIRO DE
COMERCIALIZACAO JR

ENGENHEIRO DE
COMERCIALIZACAO JR

DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
COMUNICACAO COM
HABILITACAO EM
RELACOES PUBLICAS;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENFERMAGEM;
ESPECIALIZACAO EM
ENFERMAGEM DO
TRABALHO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ENGENHARIA ELETRICA OU
DE ENERGIA OU DE
PRODUGCAO OU CIVIL OU
MECANICA; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ENGENHARIA ELETRICA OU
ENGENHARIA INDUSTRIAL
ELETRICA OU ELETRONICA
OU ELETROELETRONICA
OU MECANICA OU

R$ 4.300,00

R$ 3.600,00

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

03 +01
vaga para
deficiente

para
deficiente

04

14 + 01
vaga para
deficiente

01

04 +01
vaga para
deficiente

Horizonte

Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Horizonte

01

01

01

01

01

01



ENGENHEIRO DE
101 DESENVOLVIMENTO
DE NEGOCIOS JR

ENGENHEIRO DE
102 EMPREENDIMENTOS
JR

ENGENHEIRO DE
104 EMPREENDIMENTOS
JR

ENGENHEIRO DE
105 EMPREENDIMENTOS
JR

ENGENHEIRO DE
106 EMPREENDIMENTOS
JR

INDUSTRIAL MECANICA OU
CONTROLE E AUTOMACAO
OU DE PRODUCAO OU
METALURGICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU DE ENERGIA OU DE
PRODUCAO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA MECANICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: CIVIL OU DE
PRODUCAO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: CIVIL OU
ELETRICA OU MECANICA
OU QUIMICA OU
BIOENERGETICA OU DE
ENERGIA OU DE MINAS OU
DE PETROLEO OU DE

R$ 5.287,00

01

04 + 02
vaga para
deficiente

01
01

02

01

01

02

02

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte
Contagem
Divinépolis
Montes

Claros

Uberlandia

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

01

01

03
04

14

26

01

01

01



107

108

109

110

111

ENGENHEIRO DE
EMPREENDIMENTOS
JR

ENGENHEIRO DE
ESTUDOS
CARTOGRAFICOS JR

ENGENHEIRO DE
EXPANSAO DO
SISTEMA ELETRICO
DISTRIBUICAO JR

ENGENHEIRO DE
GESTAO DE IMOVEIS
JR

ENGENHEIRO DE
GESTAO DE IMOVEIS
JR

PRODUCAO OU
GEOLOGICA; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU ELETRONICA OU DE
CONTROLE E AUTOMACAO
OU MECANICA OU
MECATRONICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: DE
AGRIMENSURA OU
CARTOGRAFICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA CIVIL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA DE
AGRONOMIA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

Santa Vitéria

R$ 5.287,00 01 (Usina de
Sao Simao)

R$ 5.287,00 02 Bl
Horizonte

01+01
R$ 5.287,00 vagapara .o oo
deficiente

R$ 5.287,00 0n Bel
Horizonte

R$ 5.287,00 0n Bel
Horizonte

01

01

01

01



112

113

114

115

116

ENGENHEIRO DE
INSPECAO DE
MATERIAIS E
SERVICOS JR

ENGENHEIRO DE
LOGISTICA JR

ENGENHEIRO DE
MANUTENCAO
ELETROELETRONICA
PREDIAL JR

ENGENHEIRO DE MEIO
AMBIENTE JR

ENGENHEIRO DE MEIO
AMBIENTE JR

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM

ENGENHARIA: ELETRICA

OU MECANICA OU DE R$ 5.287,00
TELECOMUNICACOES;

REGISTRO NO CONSELHO

REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ENGENHARIA DE
PRODUCAO OU
AGRIMENSURA OU
AUTOMACAO INDUSTRIAL
OU BIOENERGETICA OU
CARTOGRAFICA OU CIVIL
OU CONTROLE E
AUTOMACAO OU ELETRICA R$ 5.287,00
OU ELETROELETRONICA
OU ELETRONICA OU
ENERGIA OU
TELECOMUNICACAO OU
MECANICA OU
MECATRONICA OU
METALURGIA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM

ENGENHARIA ELETRICA; R$ 5.287,00
REGISTRO NO CONSELHO

REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA AMBIENTAL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMAB

R$ 5.287,00

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA FLORESTAL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE

R$ 5.287,00

01

01 vaga
para
deficiente

01

01

01

01

01

01

Belo
Horizonte

Contagem

Belo
Horizonte

Montes
Claros

Trés Marias

Uberaba

Uberlandia

Belo
Horizonte

01

03

01

14

24

26

01



117

118

120

123

ENGENHEIRO DE MEIO
AMBIENTE JR

ENGENHEIRO DE MEIO
AMBIENTE JR

ENGENHEIRO DE
PLANEJAMENTO DA
MANUTENCAO
GERACAOE
TRANSMISSAO JR

ENGENHEIRO DE
PLANEJAMENTO DO
SISTEMA ELETRICO JR

HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: AGRICOLA
OU AMBIENTAL OU DE
AGRONOMIA OU DE PESCA
OU FLORESTAL OU
QUIMICA OU DE
PRODUCAO OU DE
AGRIMENSURA OU DE
AUTOMAGCAO INDUSTRIAL
OU DE BIOENERGETICA OU
CARTOGRAFICA OU CIVIL
OU DE PRODUCAO CIVIL
OU DE CONTROLE E
AUTOMACAO OU ELETRICA
OU ELETRICA-AUTOMACAO
E TELECOMUNICACAO OU
ELETROELETRONICA OU
ELETRONICA OU DE
ENERGIA OU MECANICA
OU MECATRONICA OU
METALURGICA OU DE
PRODUCAO OU DE
TELECOMUNICACOES;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: FLORESTAL
OU DE AGRONOMIA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

CURSO DE GRADUACAO

DE NIVEL SUPERIOR

BACHARELADO EM

ENGENHARIA ELETRICA; R$ 5.287,00
REGISTRO NO CONSELHO

REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

Belo
01 .
Horizonte
Belo
02 .
Horizonte
01+01
vaga para Belo
g. .p Horizonte
deficiente
01 Sete Lagoas

01 Uberlandia

16 + 01
vaga para

. Horizonte
deficiente

01

01

01

22

26

01



124 PLANEJAMENTO DO
SISTEMA ELETRICO JR

125

126

127

128

ENGENHEIRO DE

ENGENHEIRO DE
PLANEJAMENTO E
SUPRIMENTOS JR

ENGENHEIRO DE
PLANEJAMENTO E
SUPRIMENTOS JR

ENGENHEIRO DE
PROJETOS DE

SISTEMA ELETRICO JR

ENGENHEIRO DE
PROJETOS DE

SISTEMA ELETRICO JR

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: DE
AUTOMAGCAO INDUSTRIAL
OU DE BIOENERGETICA OU
CARTOGRAFICA OU CIVIL
OU DE CONTROLE E
AUTOMACAO OU ELETRICA
OU ELETRICA-AUTOMACAO
E TELECOMUNICACAO OU
ELETRICA COM ENFASE EM
TELECOMUNICACOES OU
ELETROELETRONICA OU
ELETRONICA OU
ELETRONICA E DE
TELECOMUNICACAO OU
EM BIOENERGETICA OU DE
ENERGIA OU INDUSTRIAL
ELETRICA OU INDUSTRIAL
MECANICA OU MECANICA
OU MECATRONICA OU
METALURGICA OU DE
PRODUCAO OU DE
PRODUCAO CIVIL OU DE
TELECOMUNICACAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA MECANICA
OU ELETRICA OU CIVIL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ENGENHARIA DE
PRODUCAO OU ELETRICA
OU CIVIL; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUAGCAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

R$ 5.287,00 01

R$ 5.287,00 01

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA;

R$ 5.287,00 08

03 + 01
R$ 5.287,00 vaga para
deficiente

03+01
R$ 5.287,00 | vaga para
deficiente

. 01
Horizonte
Belo

. 01
Horizonte
Belo

. 01
Horizonte
Belo

. 01
Horizonte
Belo

. 1
Horizonte 0



ENGENHEIRO DE
129 PROJETOS DE

SISTEMA ELETRICO JR

ENGENHEIRO DE
130 PROJETOS E OBRAS
CIVIS JR

ENGENHEIRO DE
131 PROJETOS E OBRAS
CIVIS JR

ENGENHEIRO DE
132 PROJETOS
MECANICOS JR

ENGENHEIRO DE

133 REGULACAO JR

REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU DE CONTROLE E
AUTOMACAO; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ENGENHARIA CIVIL OU DE
PRODUCAO CIVIL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM:
ENGENHARIA CIVIL OU DE
PRODUCAO CIVIL;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA MECANICA,;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: AMBIENTAL
OU CIVIL OU PRODUCAO
CIVIL OU ELETRICA OU
INDUSTRIAL ELETRICA OU
DE ENERGIA OU DE
PRODUCAO OU MECANICA
OU INDUSTRIAL MECANICA
OU ELETRONICA OU DE

04 + 02

vagas

R$ 5.287,00
para

deficientes

R$ 5.287,00 02

R$ 5.287,00 06

R$ 5.287,00 03

R$ 5.287,00 02

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

01

01

01

01

01



ENGENHEIRO DE
134 RISCOS DE ENERGIA
JR

ENGENHEIRO DE
135 SEGURANCA DO
TRABALHO JR

ENGENHEIRO DE
136 SEGURANCA DO
TRABALHO JR

137 ENGENHEIRO DE

SISTEMA ELETRICO JR DE NIiVEL SUPERIOR

TELECOMUNICACAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA ELETRICA,;
CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM
ENGENHARIA DE
SEGURANGCA DO
TRABALHO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL;
CARTEIRA NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: CIVIL OU DE
CONTROLE E AUTOMACAO
OU DE ENERGIA OU DE
PRODUCAO OU DE
TELECOMUNICACAO OU
ELETRICA OU ELETRICA-
AUTOMACAO E
TELECOMUNICACAO OU
ELETRONICA OU
INDUSTRIAL ELETRICA OU
INDUSTRIAL MECANICA OU
MECANICA OU
MECATRONICA OU
PRODUCAO CIVIL OU
QUIMICA; CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM
ENGENHARIA DE
SEGURANCA DO
TRABALHO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
B OU SUPERIOR

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

R$ 5.287,00

CURSO DE GRADUAGAO o o a7 g

02

01

02

02 +01
vagas

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

01

01

01

01



BACHARELADO EM para
ENGENHARIA: ELETRICA deficientes
OU ELETRONICA;

01+01
REGISTRO NO CONSELHO
vaga para Contagem 03
REGIONAL DA CATEGORIA -
deficiente

PROFISSIONAL
01 Juiz de Fora 11

01 Teofilo Otoni 23

01 Uberlandia 26
CURSO DE GRADUACAO 05 Belo o1
DE NiVEL SUPERIOR Horizonte
BACHARELADO EM o1 Ipatinga 07
ENGENHARIA ELETRICA;
133 ENGENHEIRO DE REGISTRO NO CONSELHO R$ 5.287.00 01 Uberaba 25
SISTEMA ELETRICO JR REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA Santa Vitéria
NACIONAL DE 01 (Usina de 21
HABILITACAO CATEGORIA S&o Siméo)
MINIMA B
CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU ELETRONICA OU
ENGENHEIRO DE MECATRONICA; REGISTRO Belo
139 SISTEMA ELETRICO JR NO CONSELHO REGIONAL R$5.287,00 01 Horizonte 01
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B
CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU ELETRONICA; Gréo Mogol
140 E:\;C;E:'A'ZE;ESTDRIEC 0 IR REGISTRO NO CONSELHO = R$ 5.287,00 01 (Usina de 06
REGIONAL DA CATEGORIA Irapé)
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B
CURSO DE GRADUACAO 02 Belo 01
- Horizonte
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM 01 Ipatinga 07
ENGENHEIRO DE ENGENHARIA MECANICA; 01 Lavras 12
141 SISTEMAS REGISTRO NO CONSELHO R$ 5.287,00 01 Trés Mari 24
MECANICOS JR REGIONAL DA CATEGORIA ’ res Marias
PROFISSIONAL; CARTEIRA 02 Uberaba 25
NACIONAL DE .
HABILITACAO CATEGORIA Santa Vitoria
MINIMA B 01 (Usina de 21

Sao Simao)



142

143

144

145

ENGENHEIRO DE
SOLUCOES
ENERGETICAS JR

ENGENHEIRO DE
TECNOLOGIA E
NORMALIZAGAO JR

ENGENHEIRO DE
TECNOLOGIA E
NORMALIZAGAO JR

ENGENHEIRO DE
TECNOLOGIA E
NORMALIZACAO JR

01

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU MECANICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: DE
AGRIMENSURA OU DE
AUTOMAGAO INDUSTRIAL
OU BIOENERGETICA OU
CARTOGRAFICA OU CIVIL
OU DE CONTROLE E
AUTOMACAO OU ELETRICA
OU ELETRICA-AUTOMACAO
E TELECOMUNICACAO OU
ELETRICA COM ENFASE EM
TELECOMUNICACOES OU
ELETROELETRONICA OU
ELETRONICA OU DE
ENERGIA OU INDUSTRIAL
ELETRICA OU INDUSTRIAL
MECANICA OU MECANICA
OU MECATRONICA OU
METALURGICA OU DE
PRODUCAO OU DE
PRODUGCAO CIVIL OU DE
TELECOMUNICAGCAO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU ELETRONICA OU DE
PRODUGAO; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

R$ 5.287,00 02

R$ 5.287,00 01

R$ 5.287,00 02

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU ELETRONICA OU
MECATRONICA OU DE

R$ 5.287,00 01

Juatuba

(Usina
. 10
Térmica de
Igarapé)
Belo
. 01
Horizonte
Belo
. 01
Horizonte
B
elo 01
Horizonte
Belo
. 1
Horizonte 0



ENGENHEIRO DE
146 TECNOLOGIA E
NORMALIZACAO JR

ENGENHEIRO DE
147 | TELECOMUNICAGOES
JR

MEDICO DO

148 TRABALHO JR

ANEXO C
SUMARIOS DOS CARGOS
SECRETARIA |

TELECOMUNICACOES OU
DE CONTROLE E
AUTOMACAO OU
INDUSTRIAL ELETRICA OU
DE AUTOMACAO
INDUSTRIAL; REGISTRO NO
CONSELHO REGIONAL DA
CATEGORIA PROFISSIONAL

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRICA
OU INDUSTRIAL ELETRICA
OU DE ENERGIA OU
ELETRONICA OU DE
TELECOMUNICACOES OU
MECANICA OU INDUSTRIAL
MECANICA OU DE
CONTROLE E AUTOMACAO
OU CIVIL OU
METALURGICA; REGISTRO
NO CONSELHO REGIONAL
DA CATEGORIA
PROFISSIONAL

R$ 5.287,00 01

CURSO DE GRADUACAO
DE NIVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
ENGENHARIA: ELETRONICA
OU DE
TELECOMUNICACOES OU
ELETRICA COM ENFASE EM
TELECOMUNICACOES;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

R$ 5.287,00 02

CURSO DE GRADUACAO
DE NiVEL SUPERIOR
BACHARELADO EM
MEDICINA; CURSO DE
ESPECIALIZACAO EM
MEDICINA DO TRABALHO;
REGISTRO NO CONSELHO
REGIONAL DA CATEGORIA
PROFISSIONAL; CARTEIRA
NACIONAL DE
HABILITACAO CATEGORIA
MINIMA B

R$ 4.300,00 01

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

Belo
Horizonte

01

01

01



Secretariar 0 gerente e 0 6rgéao, facilitando o desempenho de suas atividades, contribuindo
para o melhor resultado no atendimento aos clientes internos e externos, devendo planejar,
organizar e dirigir os servigcos de secretaria, de acordo com as hormas e procedimentos da
Empresa.

AGENTE DE COMERCIALIZACAO |

Executar as atividades de cadastramento de unidades consumidoras, faturamento e
arrecadacao de contas de energia, produtos e servicos, combate as perdas comerciais e
protecdo a receita, em conformidade com a legislacdo comercial e tributaria, visando a
qualidade do faturamento e da arrecadacdo, reducdo da inadimpléncia, satisfacdo e
fidelizac&o dos clientes no ambito de atuacdo da empresa. Atuar junto aos clientes em todos
0s segmentos de mercado, executando o atendimento, acompanhando o desenvolvimento
de relacionamentos comerciais com o objetivo de manter e expandir 0 seu mercado,
atendendo os niveis de remuneracao da Empresa e as necessidades dos clientes.
AGENTE DE OUVIDORIA |

Executar, sob orientacdo, a interacado entre clientes e a Empresa quando os canais formais
de atendimento ndo forem satisfatorios e prover, em Ultima instancia, respostas para suas
reclamacdes, sugestbes e indagagdes, visando garantir seus direitos e pronto atendimento
as suas solicitacdes, de forma a assegurar sua satisfacao no &mbito de atuacao da Empresa.
TECNICO DE COMUNICACAO SOCIAL |

Executar, sob orientacdo, atividades de suporte aos servicos de Comunicagdo Social
relativas a montagem de informativos internos, manutencéo do cadastro postal, emisséo de
correspondéncias, organizacdo de seminarios, estandes, e distribuicdo de material
promocional, buscando a exceléncia da imagem da Cemig junto aos seus publicos.
TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO |

Auxiliar na execucao do Programa de Controle Médico e Saude Ocupacional (PCMSO), e
nas atividades que visem a promocdo e manutencdo da salude dos empregados.
Administrar, sob orientacdo, as unidade médicas, procedimentos inerentes a enfermagem
visando a melhoria da qualidade de vida dos empregados. Cumprir as determinacdes do
Ministério do Trabalho e 6rgdos afins, 6rgdos de gestao publica de saude, bem como
diretrizes da gestdo de salde e seguranca da empresa.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA |

Executar as atividades administrativas envolvendo financas, orcamentos, recursos
humanos, licitagcbes, convénios, materiais, patrimbnio, ativo imobilizado, contratos de
prestacao de servigos, frota de veiculos, seguranga do trabalho, beneficios e outros servi¢cos
correlatos, visando operacionalizar as rotinas administrativas e atender as necessidades dos
Orgéos da Empresa, com foco na melhoria dos resultados, de acordo com os procedimentos
e politicas determinados pela Direcdo da Empresa e legislacdo vigente.

TECNICO DE GESTAO DE IMOVEIS |

Participacdo, sob orientacdo, no planejamento da aquisi¢do e constituicao de servidao de
imoveis, incluindo as atividades de negociacdo, conferéncia, analise e controle de
documentagcdo imobiliaria, minutas de instrumentos pulblicos e particulares de
desapropriacdo, decretos, elaboracdo de memoriais descritivos e plantas, organizagéo e



diligenciamento dos processos de aquisi¢cdo de imdveis; participacdo, sob orientacdo, dos
processos de alienacdo, po6s venda de imodveis, retificacdo de area, impugnacdo de
loteamento, topografia e cadastro imobiliario visando atender as necessidades do Grupo
Cemig.

TECNICO DE RELACOES TRABALHISTAS |

Executar as atividades da administracdo dos contratos de trabalho de pessoal,
processamento da folha de pagamentos de pessoal, pensionistas, mao-de-obra temporaria,
processamento de dados de frequéncia, visando o correto pagamento de salérios,
cumprindo as politicas, normas e procedimentos legais e empresariais que regulam as
relacdes entre empregado e empresa.

Participar, sob orientacao, da implementacao de novas praticas administrativas decorrentes
de acordos coletivos de trabalho ou mudanca na legislagdo vigente, garantindo sua
aplicacéo de forma correta.

TECNICO FINANCEIRO |

Responsavel pela execucao, sob orientacdo, dentro das metodologias padronizadas, das
atividades de suporte a todos os processos Econdmicos e Financeiros no ambito da
empresa, visando a qualidade dos resultados de forma a garantir a satisfacdo dos clientes
e acionistas.

TECNICO DE SUPORTE JURIDICO E REGULATORIO |

Executar atividades relacionadas a elaboracdo de rotinas administrativas de processos
judiciais, de relacionamento institucional, de secretaria geral e de interesse da CEMIG e de
todas as suas coligadas, controladas e subsididrias integrais; realizacdo de pesquisas
especificas e preparacdo de documentos, sob supervisao e orienta¢do superior.

TECNICO DE EXPANSAO DO SISTEMA ELETRICO DE DISTRIBUICAO |

Responsavel por auxiliar o desenvolvimento e aplicacao de critérios, métodos e modelos
técnicos e econdmicos para elaboracao, implantagdo, manutencao e execuc¢do de projetos
elétricos de redes de distribuicdo e gerenciamento da base de dados georreferenciada do
sistema elétrico de distribuicdo, com foco na satisfacdo do cliente, nos resultados
organizacionais e exceléncia de desempenho das atividades, assegurando a expansao do
mercado de energia com qualidade e confiabilidade, menor prazo e custo, seguranca do
pessoal préprio e de terceiros, cumprimento da legislagao vigente otimizando a exploracao
dos ativos, minimizando o impacto ambiental e garantindo uma taxa de retorno do
investimento acima do custo de capital da empresa, em toda area de atuacdo da CEMIG.
TECNICO DE MONTAGEM ELETRICA |

Executar e participar, sob orientacao/supervisédo, das atividades de programacao de servigo
e de pessoal, ornamentacdo, acompanhamento e controle relativos a montagem
elétrica/eletrbnica, automacéo , testes eletromecanicos e pré-operacionais em circuitos de
obras de transmissao e subtransmissao, conforme especificagbes técnicas, ho ambito do
Estado de Minas Gerais ou externamente, visando atender a expansédo, reformas e
melhorias do sistema elétrico, nos critérios estabelecidos e aprovados para custo, prazo e
qualidade.

TECNICO DE OPERACAO DE SISTEMAS |



Participar de estudos e analises operativas e de ocorréncias em equipamentos e estacdes
do Sistema Eletroenergético e do Centro de Operacéo do Sistema; do comissionamento de
equipamentos e novas instalacdes; da criacdo e comissionamento da infra-estrutura de
telemedigBes das novas instalagfes e ampliacdes dos sistemas computacionais. Executar,
sob supervisao, atividades de previsao e gerenciamento da carga e estatistica da operacéo
do Sistema Eletroenergético. Elaborar, sob supervisdo, a programacao de liberacdo de
equipamentos e instalacdes do Sistema Eletroenergético. Atualizar os procedimentos
operativos do Sistema Eletroenergético. Desenvolver e dar manutencao, sob supervisao,
em sistemas computacionais para a supervisao e controle e de apoio a operacgédo do Sistema
Eletroenergético. Dar suporte as atividades de manutencao de telemedicdes, gerenciamento
de equipamentos e base de dados do Centro de Operacdo do Sistema. Todas estas
atividades sdo executadas em cumprimento aos procedimentos operacionais da CEMIG e
do Setor Elétrico Brasileiro.

TECNICO DE OPERACAO DE USINAS |

Responsavel por auxiliar na operacdo em tempo real dos sistemas hidrodindmicos,
termodinamicos, eoliodinAmicos e seus subsistemas mecanicos, elétricos, eletrbnicos, civis,
de telecomunicacdes e de vigilancia - com operagbes automatizadas, semi-automatizadas
ou manuais das plantas industriais de geracdo de energia elétrica, consoante aos
procedimentos do Operador Nacional do Sistema ou de seus prepostos, intermediado pelos
6rgéos de planejamento elétrico e hidroenergético da CEMIG, garantindo o fornecimento
ininterrupto de energia elétrica das usinas da Cemig, suas coligadas ou controladas, para o
sistema elétrico interligado observados os aspectos de seguranca fisica de pessoas,
equipamentos e protecdo ao meio ambiente.

TECNICO DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA ELETRICO |

Executar as atividades de planejamento envolvendo a participacdo em estudos técnicos e
econdmicos, contribuindo para a definicdo do plano de obras e do programa plurianual de
investimentos para expansdo dos sistemas de transmissdo, subtransmisséo, geracgao,
distribuicdo e conexdo de novos agentes, visando o atendimento ao crescimento do
mercado de energia elétrica da CEMIG, dentro de critérios técnicos de qualidade,
confiabilidade e prazos estabelecidos pela legislacéo, observando ainda os niveis de retorno
econdmico adotados pela empresa.

TECNICO DE PROJETOS DE SISTEMA ELETRICO |

Executar e participar do desenvolvimento de projetos elétricos, eletromecanicos,
automacao, estudos de viabilidade técnica e econdmica; auxiliar na gestdo de servicos,
materiais, equipamentos nas instalacdes de geragao, transmisséo e subtransmisséo (linhas
de transmisséo e subestacdes), visando atender aos interesses da Empresa dentro de sua
area de concesséo, suas subsidiarias, coligadas, controladas, clientes externos e de novos
negaocios.

TECNICO DE PROJETOS E OBRAS CIVIS |

Executar projetos civis e de viabilidade técnica e econdmica, de instalacdes de geracao,
transmisséo e subtransmissédo, através da aplicacdo de normas, critérios técnicos, visitas
técnicas, coleta de dados em campo, observando aspectos ambientais, de seguranca e de



qualidade.

Executar e participar da fiscalizagdo/acompanhamento das atividades civis, compativeis
com sua formacéo, nas diversas frentes das obras civis de constru¢éo, ampliacéo, reforma
e manutencao de obras civis de edificagfes e urbanizacdo, participando da elaboracéo da
programacéo e da definicdo da metodologia da execucao dos servicos.

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO |

Responsavel pela execucdo das atividades de seguranca e higiene do trabalho, sob
superviséo e orientacdo permanente, dentro de sua area de atuacao, visando a integridade
fisica do empregado, de terceiros, empreiteiros e ao patriménio da empresa, apoiado nos
procedimentos, normas e politicas de seguranca determinadas pela direcdo da empresa e
legislacao vigente.

TECNICO DE SISTEMA ELETRICO CAMPO |

Executar as atividades de manutencgéo especializada em eletroeletrénica, em equipamentos
de protecdo, transformacdo, manobra, comando e controle em oficinas, laboratérios e
instalacdes do sistema de Geracdo, Transmissao e Distribuicdo da CEMIG, visando
maximizar a disponibilidade e confiabilidade do sistema elétrico, atentando para os aspectos
de seguranca e preservacao ambiental.
Executar atividades relativas a construcao, inspecéo, operacdo e manutencao das linhas e
redes, visando garantir o controle dos servigcos técnico-operacionais, atendendo os
requisitos legais, ambientais e de seguranca, melhorando a satisfacédo dos clientes internos
e externos.

TECNICO DE SISTEMA ELETRICO |

Executar as atividades de analise de desempenho do sistema elétrico; estudos e analises
operativas; cadastro e controle dos registros de interrupgfes; atender a solicitacdes de
clientes; agéncia reguladora, 6rgdos de defesa do consumidor, garantindo seguranca,
gualidade, confiabilidade, flexibilidade, preservagéo do meio ambiente e reducdo dos custos
da operacao do sistema elétrico, na area de atuacdo da Cemig.

TECNICO DE SISTEMAS ELETROMECANICOS |

Executar as atividades de manutencéo especializada em eletromecénica, de equipamentos
de manobra, transformacao, prote¢cdo, comandos, controles, linhas de transmisséo, grupo
motogeradores em oficinas, laboratérios e instalages do sistema de geragéao, transmisséo
e distribuicdo da CEMIG, visando maximizar a disponibilidade e confiabilidade do sistema
elétrico, atentando para os aspectos de seguranca e preservacao ambiental.

TECNICO DE SISTEMAS MECANICOS |

Executar as atividades de manutencdo mecénica em equipamentos de geracdo e
transmissdo da CEMIG em usinas, subestacdes e oficinas, conferindo confiabilidade na
recuperacao de pecas e conjuntos, visando retornar sua condi¢do de funcionamento para a
operagdo, observando os critérios técnicos, socioambientais, seguranc¢a do trabalho,
respeitados os principios éticos da empresa e da sociedade.

TECNICO DE SUPERVISAO E CONTROLE DO SISTEMA ELETRICO DISTRIBUI(}AO I
Responsavel pela operacdo em tempo real dos equipamentos do Sistema elétrico, de alta,
média e baixa tenséo; execuc¢ao das atividades de programacgao de intervengdes; executar



as liberacgdes de intervencdo programada na rede, restabelecimento do sistema elétrico
quando de perturbacdes; despachar os servicos comerciais e participar de andlise de
desempenho do Sistema: visando garantir qualidade e continuidade no fornecimento de
energia elétrica para os clientes da CEMIG.

TECNICO DE SUPERVISAO E CONTROLE DE OPERACAO DO SISTEMA |

Executar a operacdo em tempo real do sistema de geracao, transmissao e distribuicdo de
energia elétrica sob responsabilidade da CEMIG no ambito do Centro de Operacédo do
Sistema, executando as atividades sob regime de escala de revezamento, com a presteza,
eficiéncia, rapidez, seguranca e correcdo necessarias, gerenciando e disponibilizando
adequadamente as informacg@es adquiridas, e visando a manutencao e/ou restabelecimento
das condicbes normais de operacdo desejadas, garantindo a qualidade, continuidade e
seguranca do fornecimento de energia elétrica aos clientes, bem como a correta operacao
dos reservatoérios das usinas hidrelétricas, em conformidade com as normas e instrucées de
operacao vigentes recebendo orientacées bem definidas e acompanhamento direto dos
técnicos pleno e sénior.

TECNICO DE TECNOLOGIA E NORMALIZACAO |

Executar as atividades relacionadas com os projetos de pesquisa e inovacédo tecnolégica na
CEMIG, mediante a obtencao de dados e informacfes tecnoldgicas, acompanhamento de
testes e ensaios, levantamento de dados em instalacfes e analises de resultados, visando
o desenvolvimento das alternativas energéticas e a otimizacdo de métodos e processos de
engenharia e das normas e padrdes técnicos da Empresa, aumento da competitividade,
reducdo dos custos e melhoria da seguranca e da qualidade dos servicos.

TECNICO DE TELECOMUNICAGOES |

Executar, sob orientacdo, atividades de operacdo, manutencdo, montagem,
comissionamento, automacgdo, controle, planejamento e expansdo do sistema e
equipamentos de telecomunicacao, telesupervisao, teleprotecéo, telecontrole e informatica,
visando fornecer e garantir meios de comunicacdo para operagdo do sistema elétrico,
Orgédos de gestao e clientes externos com qualidade, confiabilidade e seguranca.
TECNICO QUIMICO |

Executar atividades de andlises, testes e ensaios fisico-quimicos necessarios para a
elaboracdo de diagndsticos e pareceres técnicos especializados de grande complexidade
que determinam a tomada de decisfes estratégicas para a operacdo e manutencado das
instalacdes da Geragédo, Transmissao e Distribuicdo, visando maximizar a disponibilidade e
a confiabilidade do sistema elétrico, atentando para o0s aspectos de seguranca e
preservacao ambiental.
Executar ensaios e testes fisico-quimicos e elétricos especializados em 6leos minerais
isolantes e lubrificantes, necessarios para elaboracéo de diagnésticos de condicéo operativa
e deteccao de falhas incipientes em equipamentos do sistema, tais como transformadores,
reatores, reguladores de tensdo e hidrogeradores, de qualquer classe de tenséo,
contribuindo diretamente para a confiabilidade e a disponibilidade do sistema elétrico como
um todo.

ADVOGADO JR



Representar, sob orientagdo, a empresa, suas coligadas e seus empregados, ativa e
passivamente, perante o foro em geral e 6rgdos da administracdo publica direta, indireta e
fundacional, bem como participar, contribuir e auxiliar seus procedimentos internos e
externos que requeiram o conhecimento e observancia de legislacdo com atuacédo ativa,
preventiva e corretiva, visando defender e/ou obter os direitos e interesses da companhia,
facilitar o negécio com rapidez e exceléncia de resultados, zelando pela sua imagem, sua
cultura, seus valores, suas normas e sua politica, evitando/minimizando custos e/ou
auferindo vantagens legais, empresariais e/ou financeiras.

ANALISTA DA QUALIDADE JR

Responsavel por auxiliar na implantacao de Sistemas de Gestado da Qualidade na empresa,
através do apoio na implantacdo e manutencdo dos Sistemas de Gestdo em setores
especificos, visando assegurar a implantacao adequada desses sistemas.

ANALISTA DE COMERCIALIZACAO JR

Executar as atividades de comercializacdo no que se refere a contratos e processos
aderentes a legislacdo vigente, gestdo do faturamento, contabilizacdo e inadimpléncia,
simulag@es e formatacdo de produtos e servigos, para atendimento aos clientes de energia
elétrica em Minas Gerais e no Brasil, com o objetivo de orientar os negécios da empresa
dentro do ambiente institucional e regulatério exigido, maximizando os resultados
econdmicos. Executar os procedimentos e acdes de desenvolvimento e/ou implementacao
dos relacionamentos comerciais e afins entre a CEMIG e os Clientes Corporativos existentes
e potenciais, com 0 objetivo de manter e ampliar 0 seu mercado, em todo o territério
nacional, e o atendimento dos niveis de remuneragdo da empresa e das necessidades dos
clientes.

ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA JR

Executar as atividades relacionadas aos processos administrativos envolvendo recursos
humanos, orcamentos, custos, informatica, material, transporte, contratos, patrimonio,
servigos de apoio, em sua area de atuacgéo, visando a obtencéo de informacgdes e o suporte
as decisdes gerenciais, contribuindo para a melhoria dos resultados da empresa, suas
coligadas, controladas e consércios.

ANALISTA DE GESTAO DE IMOVEIS JR

Participar, sob orientacéo, das atividades de planejamento e gestdo de imdveis visando o
controle e administracéo eficiente e eficaz do patrimoénio imobiliario das Empresas do Grupo
CEMIG através de diretrizes estratégicas de controle do patrimoénio imobiliario.

ANALISTA DE LOGISTICA JR

Responsavel pela execucdo e manutencdo das atividades de logistica relacionadas a
movimentacdo, recepcdo, inspecao e inventario, armazenamento, transporte, distribuicao,
triagem, garantia, recuperacéo, alienacédo e descarte de residuos, no ambito da CEMIG,
suas subsidiarias, coligadas, empresas congéneres, empreiteiras e fornecedores de modo
a assegurar com economicidade e eficicia o suprimento de material, transporte e destinacéo
aos usudrios dos diversos seguimentos da empresa, de acordo com 0S recursos
orcamentarios, as normas técnicas internas e externas e legislacdes fiscal, tributaria e



ambiental, bem como contribuir com os demais cargos da area, fornecendo apoio e suporte
na solucao de problemas.

ANALISTA DE MEIO AMBIENTE JR

Responsavel pela execucdo das atividades de avaliacdo, licenciamento, implantacdo e
planejamento da adequacdo ambiental na Empresa, visando atender a legislagdo ambiental,
as partes interessadas, a politica ambiental e aos objetivos estratégicos corporativos, de
acordo com as orientacdes e 0s orcamentos estabelecidos.

ANALISTA DE OUVIDORIA JR

Participar do desenvolvimento, estabelecimento e execucdo de acdes e procedimentos da
Ouvidoria, para representacdo do cliente junto a estrutura da CEMIG, visando prover, em
Ultima instancia, solucdes para suas questdes que ndo foram resolvidas pelos canais formais
de atendimento, com o objetivo de promover a qualidade do atendimento e sua adequacéao
a legislacdo e normas pertinentes, reforcando a credibilidade da CEMIG junto a seus
clientes.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E SUPRIMENTOS JR

Responsavel pela execugéo, sob orientacdo, das atividades de planejamento, aquisi¢éo e
gestdo de material/servigos, cadastramento, avaliagdo, aquisicdo, alienacdo e pericia de
imoveis, impugnacgdo de loteamentos, e obtencdo de autorizagdo para travessias, visando
atender as necessidades da Empresa nas areas de geracgao, transmissao e distribuicdo
(expanséo, operacdo e manutencdo do sistema elétrico da CEMIG), bem como dos seus
6rgéos de apoio e empresas coligadas.

ANALISTA DE PROCEDIMENTOS INSTITUCIONAIS E REGULATORIOS JR
Responsavel pelo acompanhamento da legislagcao emitida objetivando contribuir e apoiar as
atividades de uniformizacdo de procedimentos técnicos, comerciais, legais, administrativos
e capacitacdo do pessoal da area comercial.

ANALISTA DE PROCESSOS DE DISTRIBUICAO JR

Responsavel pelas atividades de suporte ao desenvolvimento, manutencgédo, implantacdo e
utilizacao de sistemas aplicativos, bem como a definicdo das melhores praticas referentes
aos processos de planejamento, projeto, operacdo, manutencdo, automacédo e medicdo da
Distribuicdo, em todo o Estado de MG, visando apoiar as areas na otimizacdo do
fornecimento de energia.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR

Executar as atividades de implementacéo dos planos de desenvolvimento e treinamento de
pessoal, da promocao da saude mental e participagdo na implementagcdo do bem estar
ocupacional e do desenvolvimento da documentagcado organizacional corporativa e da
estrutura organizacional, no ambito da empresa e do mercado externo, visando promover o
crescimento profissional e humano e consequentemente otimizar os resultados
empresariais. Executar as atividades de provimento de pessoal, através da elaboragéo de
material para publicagdo de editais, convocacao de candidatos, elaboracdo de minutas de
correspondéncias relativas ao provimento e acompanhamento de concursos. Executar as
atividades de analises, estudos, pesquisas e remuneracao, visando apoiar a administracéo
da remuneracéo e dos conflitos trabalhistas e sindicais na Empresa.



PSICOLOGO DO TRABALHO JR

Responsavel pelas atividades de implementacdo, sob orientacdo, de planos de
desenvolvimento e treinamento de pessoal, da promocdo da saude mental, da seguranca,
assim como participar na implementacéo do bem estar ocupacional, no &mbito da empresa
e do mercado externo, visando promover o crescimento profissional e humano e
consequentemente otimizar os resultados empresariais, através da implementacdo de
politicas de SSO &BE.

ANALISTA DE RELACOES TRABALHISTAS JR

Executar as atividades de administragcéo do contrato de trabalho de pessoal, processamento
e fechamento da folha de pagamentos de pessoal, pensionistas, mao-de-obra temporaria,
administracdo superior e conselheiros da CEMIG, visando o correto pagamento, cumprindo
as politicas, normas e procedimentos legais e empresariais que regulam as relacfes entre
empregado e empresa. Participar do processo de identificacdo de conflitos trabalhistas e
sindicais nas areas da Empresa através de apoio nos estudos e pesquisas especificos.
ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMATICA JR

Auxiliar a participacdo na execucdo de atividades de andlise de sistemas nos campos de
desenvolvimento e manutencéo de aplica¢des, documentacao e atendimento de servigos de
informéatica relacionados a sistemas de informacéao, envolvendo conhecimento de analise de
necessidades, elaboracdo de modelos de dados, implementacdo e implantacdo de
sistemas, visando atender as necessidades das areas usuarias no alcance de seus
objetivos.

ANALISTA DE SUPORTE DE INFORMATICA JR

Auxiliar as atividades de atendimento, relacionamento e suporte e apoio aos usuarios de
telecomunicacbes e informatica da CEMIG, envolvendo o conhecimento das praticas
negociais da empresa e do mercado de energia, a prospeccao de solugdes, o funcionamento
e a administracao dos recursos computacionais, visando oferecer aos clientes o acesso aos
recursos e ferramentas necessarias a realizacdo de suas atividades, bem como novas
oportunidades de negdcios através de solucdes tecnoldgicas que incorporem valores a
empresa.

ANALISTA ECONOMICO FINANCEIRO JR

Executar as atividades econdmico-financeiras, nas andlises de investimentos, na
implementacédo da captacao de recursos e nas analises das participacdes, visando aumentar
0 valor econdbmico e assegurar o crescimento sustentavel do grupo CEMIG, utilizando
técnicas avangadas de finangas e parametros de risco determinados. Executar as atividades
inerentes a arrecadacao, recebimentos diversos, cobrancas, pagamentos, contabilizages,
conciliacBes, elaboracéo de calculos financeiros e fluxos de caixa, através da execucéo de
procedimentos operacionais, visando auxiliar no cumprimento das normas, previsées,
prazos e otimizacdo dos processos. Executar os registros contabeis das operagbes
econdmico-financeiras da CEMIG e de suas controladas e coligadas, auxiliar na elaboracéo
das Demonstracdes Contdbeis, apuracdo dos tributos, controle patrimonial, visando o
cumprimento das metas estabelecidas no planejamento estratégico, atendimento as
legislagdes especificas envolvidas, contribuindo para a alavancagem dos resultados



corporativos. Participar da identificacdo e andlise dos riscos para acidentes que possam
afetar o patrimdénio do Grupo Cemig, bem como da proposicdo de alternativas de seu
tratamento, configuracédo e bases de contratacdo e gerenciamento de apdlices de seguros
e fundos de seguros.

ARQUITETO JR

Participar e auxiliar na elaboracéo de estudos e projetos de arquitetura e urbanismo, visando
prover toda a empresa e subsidiarias de instalacdes fisicas adequadas a realizacdo de suas
diversas atividades.

ASSISTENTE SOCIAL JR

Responsavel pela execugéo da assisténcia social, sob orientacdo, aos empregados, a seus
familiares/dependentes e a terceiros acidentados, dentro de sua area de responsabilidade,
visando a melhoria do bem estar social e a minimizacdo dos impactos causados pelas
atividades da Empresa.

AUDITOR JR

Participar, sob orientacdo, da execucao de trabalhos de auditoria dos processos e atividades
da Cemig, de suas subsidiarias e coligadas, visando a obtencao de elementos Uteis para
facilitar a avaliacdo dos sistemas de controles internos.

AUDITOR DE SISTEMAS JR

Participar, sob orientacdo, da execucdo de trabalhos de auditoria dos sistemas de
informacdes e subprocessos de Tecnologia de Informacgédo da Cemig, de suas subsidiarias
e coligadas, visando a melhoria dos processos da Empresa e a avaliagcao dos sistemas de
controles internos.

BIBLIOTECARIO JR

Responsavel por executar as atividades de processamento, disseminacdo do acervo
bibliografico da Empresa sobre supervisao, visando atender as necessidades de informacéo
para os projetos de seus diversos 6rgaos.

COMUNICADOR SOCIAL JR

Responsavel pelo apoio as atividades de coordenacdo e execucdo das atividades de
Comunicacdo Social da CEMIG, conjugando acdes de Relacbes Publicas, Publicidade,
Jornalismo e Marketing Institucional, visando assegurar a boa imagem e bom conceito da
empresa, junto aos publicos interno e externo, com abrangéncia nacional e internacional.
ENFERMEIRO DO TRABALHO JR

Responsavel pela manutencdo de programas e projetos de enfermagem do trabalho,
visando & promogéao e preservacao da salde, prevenc¢do de doengas e apoio as atividades
de atendimento e assisténcia médica aos empregados.

ENGENHEIRO DE CENTRO DE OPERA(}AO DO SISTEMA JR

Responsavel pelo apoio e participacdo nas atividades de: supervisdo e controle da operacdo
dos sistemas de geragéao, transmissao e distribuicdo da CEMIG e de terceiros e de suas
interfaces com o0s sistemas de outras concessionarias; supervisédo e controle da operacao
das instalacbes de geracdo, transmissdo e distribuicdo da CEMIG; desenvolvimento,
integracao e manutencao de sistemas de supervisdo e controle e de suporte para a gestao
da operagao; gerenciamento e previsdo de carga. Todas essas atividades visando garantir



a confiabilidade, seguranca e qualidade do fornecimento de energia elétrica aos
consumidores, conforme legislacdo vigente.

ENGENHEIRO DE COMERCIALIZACAO JR

Executar servicos de engenharia nas atividades de comercializagdo no que se refere a
contratos e processos aderentes a legislagcéo vigente, gestéo do faturamento, contabilizagéo
e inadimpléncia, simula¢cbes e formatacao de produtos e servicos, para atendimento aos
clientes de energia elétrica em Minas Gerais e no Brasil, com o objetivo de orientar os
negoécios da empresa dentro do ambiente institucional e regulatério exigido, maximizando
os resultados econdmicos. Participar da negociacdo, formalizagédo e gestdo dos contratos
de prestacdo de servicos de transmissdo, de conexdo, cessdo ndo onerosa de uso, de
compartilhamento, de prestacao de servicos de operacdo e manutencao do sistema elétrico
e coordenar a elaboracdo dos acordos operativos para o0 estabelecimento de
responsabilidades técnicas, comerciais e financeiras com os agentes usuarios do setor
elétrico brasileiro, identificando os riscos e buscando alcancar as oportunidades existentes,
em consonancia com as diretrizes empresariais.

ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS JR

Responsavel por participar e auxiliar na prospeccédo, concepg¢ao e estruturacdo de negécios
da Companhia, nas areas de geracao, transmissao e distribuicdo de energia, bem como de
gas e também em outras areas de interesse da Companhia, tanto pela constituicdo de
sociedades de propositos especificos e consoércios, quanto pela participacdo em processos
licitatérios e obtencéo de autorizacdes junto aos 6rgdos reguladores, no Brasil e no exterior,
visando alcancar as metas de crescimento através da implantacdo de novos
empreendimentos e implementacdo de novos negdcios, conforme estabelecido pelo
planejamento estratégico da Companhia, considerando os aspectos da sustentabilidade
empresarial. A sua atuagdo no mercado como agente de prospeccao e estruturacdo de
negocios, baseia-se no estabelecimento de parcerias, principalmente com o setor privado,
em atendimentos as diretrizes estratégicas da Companhia. E responsavel também por
auxiliar na gestao dos estudos de viabilidade técnica e econdmica de empreendimentos
hidrelétricos e de fontes alternativas de energia.

ENGENHEIRO DE EMPREENDIMENTOS JR

Responsavel pela execucgédo e participacdo das atividades técnicas de engenharia para a
implantacdo dos empreendimentos de geragdo, transmissdo e Distribuicdo (Usinas,
Subestacdes, Linhas de Transmissao e Distribuicdo) e instalacfes vinculadas, através de
sua integracdo matricial com as Geréncias da empresa, considerando a rentabilidade do
negocio, qualidade, custos e prazos, dentro das diretrizes pré-estabelecidas pela
superintendéncia.

ENGENHEIRO DE ESTUDOS CARTOGRAFICOS JR

Executar sob orientacdo de atividades relativas a estudos, e projetos referentes a topografia,
geodésia, batimetria, cadastros, locacdo, aerofotogrametria, sensoriamento remoto e
mapeamento tematico aplicados a projetos e obras de transmissao, geracao, distribuicdo,
telecomunicacdes e outras obras visando atender os interesses da empresa dentro de sua
area de concesséo ou fora dela.



ENGENHEIRO DE EXPANSAO DO SISTEMA ELETRICO DISTRIBUICAO JR
Responsavel por auxiliar o desenvolvimento e aplicacdo de métodos e modelos técnicos e
econbmicos para a elaboracdo, implantacdo e execucdo da expansdo do mercado da
distribuicdo e pela manutengcdo da atualizacdo da base de dados georreferenciadas do
mapeamento e cadastro do sistema elétrico de distribuicéo, visando atender ao mercado de
clientes de energia elétrica no menor prazo e custo, garantindo uma taxa de retorno do
investimento acima do custo de capital da empresa, a qualidade e confiabilidade da energia
fornecida, a otimizacdo e exploracdo dos ativos, seguranca do pessoal préprio e de
terceiros, minimizando o impacto ambiental garantindo sua conformidade, de acordo com os
critérios de expanséo do sistema, em toda area de atuacdo da CEMIG.

ENGENHEIRO DE GESTAO DE IMOVEIS JR

Participacdo, sob orientacdo, de atividades relativas a estudos e projetos referentes a
topografia, cadastro, avaliacdo, pericia, anuéncia de retificacdo de areas de terceiros,
regularizacdo fundiaria e georeferenciamento de imoveis visando a aquisicao, constituicao
de servidao e alienacédo do patriménio imobiliario das empresas do grupo CEMIG através de
diretrizes estratégicas de controle do patrimdnio imobiliario.

ENGENHEIRO DE INSPECAO DE MATERIAIS E SERVICOS JR

Responsavel pela execucédo da atividade de controle de qualidade de material e servicos a
partir da supervisdo e orientacdo definidas a fim de assegurar o bom desempenho do
material no sistema CEMIG e associadas.

ENGENHEIRO DE LOGISTICA JR

Responsavel pela participacdo e execucdo das atividades técnicas de engenharia
relacionadas a movimentagéo, recep¢ao, inspecao, inventario, armazenamento, transporte,
distribuicdo, triagem, garantia, recuperacéo, alienacéo e descarte de residuos, no &mbito da
CEMIG, suas subsidiarias, coligadas, empresas congéneres, empreiteiras e fornecedores
de modo a assegurar com economicidade e eficacia o suprimento de material, transporte e
destinag&o aos usuarios dos diversos seguimentos da empresa, de acordo com 0s recursos
orcamentarios, as normas técnicas internas e externas e legislacfes fiscal, tributaria e
ambiental.

ENGENHEIRO DE MANUTENCAO ELETROELETRONICA PREDIAL JR

Responsavel pelo acompanhamento e participagdo das atividades de operagéo predial e
manutencdo de equipamentos e sistemas eletroeletrdnicos prediais da CEMIG, visando o
funcionamento confiavel e com alta disponibilidade dos sistemas de informatica e
telecomunicacgé&o corporativa, centro de operacao do sistema elétrico de poténcia COS/COD,
centros de atendimento ao consumidor - CAC, bem como assegurar o conforto e segurancga
dos empregados e usuarios.

ENGENHEIRO DE MEIO AMBIENTE JR

Responsavel pela participacdo e execugdo das atividades técnicas de engenharia na
avaliacdo, licenciamento, implantacdo e planejamento da adequagdo ambiental na
Empresa, visando atender a legislacdo ambiental, politica ambiental e objetivos estratégicos
corporativos.



ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DA MANUTENCAO GERACAO E TRANSMISSAO
JR

Auxiliar as atividades para formular o planejamento e acompanhamento da manutencédo da
Geragdo e/ou Transmissdo do grupo Cemig, visando garantir, de forma inovadora e
sustentavel, a disponibilidade e confiabilidade dos ativos de G&T, com maxima
rentabilidade, qualidade, seguranca e responsabilidade social, dentro de padrbes
competitivos do negdcio e exigidos pelos 6rgdos reguladores. Auxiliar os estudos para
assegurar o funcionamento e a seguranca estrutural das Instalacbes de Geracdo e
Transmissdao, inclusive barragens, mantidas pela Cemig GT, para atendimento ao mercado
de energia, visando permitir a exploracdo maxima destes ativos, a realiza¢édo dos resultados
financeiros desejados e mitigando os riscos impostos as pessoas, propriedades e meio
ambiente.

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA ELETRICO JR

Executar as atividades de planejamento, desenvolvimento e aplicacdo de métodos e
modelos técnico-econbémicos para a elaboracdo, implantacdo e implementacdo da
Expansdo dos Sistemas Elétrico e Energético; atuar no planejamento da operacao
energética dos empreendimentos no curto e médio prazo; participar nos féruns
regulamentadores de hidroenergia. Planejamento e gestdo do programa de investimentos
da expansdo da Distribuicdo, Geracdo e Transmissdo; manutencdo, atualizacdo e
confiabilidade das bases de dados georeferenciadas e de dados hidroenergéticos;
promocao e supervisdo do processo de inovacgdo tecnolégica, pesquisa, desenvolvimento,
normalizacéo e disseminacao das solucdes de engenharia, visando garantir o atendimento
ao mercado atual e futuro, a universaliza¢éo do atendimento, a qualidade e confiabilidade
do fornecimento de energia, a seguranca do pessoal proprio e de terceiros, a preservacao
do Meio Ambiente, a exploracéo otimizada dos ativos e critérios de expansao do sistema,
focados em rentabilidade e no valor econémico agregado, em toda a area de atuagéo da
CEMIG.

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO E SUPRIMENTOS JR

Executar servicos de engenharia nas atividades de planejamento, aquisicdo e gestdo de
material/servigos, cadastramento, avaliagdo, aquisicdo, alienacdo e pericia de imdveis,
impugnacédo de loteamentos, e obtengdo de autorizacdo para travessias, visando atender
as necessidades da Empresa nas areas de geracéo, transmissao e distribuicao (expansao,
operacdo e manutencdo do sistema elétrico da CEMIG), bem como dos seus 6rgdos de
apoio e empresas coligadas.

ENGENHEIRO DE PROJETOS DE SISTEMA ELETRICO JR

Executar as atividades voltadas para projetos elétricos, estudos de viabilidade técnica e
econdmica; estudos e andlises técnicas de instalacbes de transmissdo, geracao,
subtransmissdo, visando atender aos interesses da empresa dentro de sua &rea de
concessao e de novos negoécios. Executar estudos de viabilidade para projetos de geragéo
e transmissao, contribuindo na aplicacédo de solucdes de engenharia elétrica, cronogramas
e orcamentos, observando os prazos e rentabilidade estabelecidos pelo cliente.
ENGENHEIRO DE PROJETOS E OBRAS CIVIS JR



Executar as atividades de estudos de metodologia e normaliza¢do, execucgéo, programacao,
ornamentacédo, acompanhamento e controle relativos a obras civis de geracao, transmissao
e subtransmisséao, conforme especificacdes técnicas, no ambito do Estado de Minas Gerais
ou externamente, visando atender a expansao, reformas e melhorias do sistema elétrico,
nos critérios estabelecidos e aprovados para custo, prazo e qualidade. Elaborar estudos e
projetos civis de monitoramento, manutencao, recapacitacdo, modernizacao, reativacao e
desativacao das estruturas civis de usinas e barragens de todas as instalacdes operadas e
mantidas pela CEMIG, de sua propriedade ou nao, visando permitir a exploracdo maxima
destes ativos e arealizacdo dos resultados financeiros desejados, garantindo sua seguranca
estrutural, funcional, hidrolégica e ambiental, de modo a ndo oferecer riscos inaceitaveis
para proprietarios, meio ambiente e populacdo em geral. Elaborar estudos e projetos de
obras civis visando a recuperagdo, manutencgdo, reforma e ampliacdo das instalacdes da
empresa, bem como acompanhar o desenvolvimento das atividades nos locais das obras,
visando a preservacdo das boas condi¢cbes de trabalho, do patrimbénio da empresa e de
terceiros.

ENGENHEIRO DE PROJETOS MECANICOS JR

Executar as atividades voltadas para projetos mecénicos, eletromecéanicos, estudos de
viabilidade técnica e econdmica; estudos e analises técnicas de instalacfes de transmisséo,
geracdo, e subtransmissao, visando atender aos interesses da empresa dentro de sua area
de concessdo e de novos negécios. Executar estudos de viabilidade para projetos de
geracdo e transmissdo, contribuindo na aplicacdo de solu¢des de engenharia mecénica,
cronogramas e or¢camentos, observando os prazos e rentabilidade estabelecidos pelo
cliente.

ENGENHEIRO DE REGULACAO JR

Executar servigos de engenharia nas atividades associadas a regulacdo do setor de energia
elétrica, especialmente o relacionamento com as agéncias reguladoras, realizando o
desenvolvimento de estudos, analises e pareceres técnicos vinculados as atividades de
geracdo, transmissdo e distribuicdo, visando a defesa dos interesses da empresa.
Acompanhar a legislacdo emitida sobre sistema elétrico, objetivando contribuir e apoiar as
atividades de uniformizacdo de procedimentos técnicos, comerciais, legais, administrativos
e capacitagdo de pessoal. Contribuir e opinar sobre os casos e situa¢des concretas, que
possam ensejar mudancas de normas, procedimentos ou a propositura de estudos de
aprimoramentos e revisdo da legislacédo, sobre "Condicbes Gerais de Fornecimento de
Energia Elétrica".

ENGENHEIRO DE RISCOS DE ENERGIA JR

Executar servicos de engenharia em atividades relativas a estudos, pesquisas e analises
fundamentalistas relativas a precos, mercado, oferta de energia e riscos que dardo suporte
a todas as operagbes de comercializagdo no atacado, bem como a anélise da evolucéo da
legislacéo setorial, das regras do MAE (Mercado Atacadista de Energia) e da concorréncia,
visando subsidiar a elaboracdo de estratégias de comercializacdo, auxiliar na gestdo do
portfélio e dos riscos financeiros e a maximizacdo dos resultados de comercializagdo no
atacado.



ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO JR

Estudar e executar as atividades de desenvolvimento da Engenharia de Seguranca do
Trabalho em todas as unidades laborais da Empresa visando, de acordo com os objetivos
da Seguranca do Trabalho, a prevencgéo de riscos nas atividades laborais, com vistas a
defesa da integridade da pessoa humana.

ENGENHEIRO DE SISTEMA ELETRICO JR

Executar as atividades de manutencdo e ensaios em equipamentos eletroeletrbnicos de
geracdo, transmissao e distribuicdo garantindo a confiabilidade operativa do sistema elétrico
da CEMIG, suas subsididrias e coligadas, observando os critérios técnico-econémicos,
sécio-ambientais e legais em vigor, respeitados os principios éticos da empresa e da
sociedade. Executar as atividades dos processos de engenharia e de execucdo de
manutencdo de equipamentos de subestagdes, de linhas de transmissdo e de sistemas de
protecdo e automacao, visando maximizar a disponibilidade e a confiabilidade do Sistema
Elétrico da Cemig, otimizando a utilizacdo de recursos humanos e tecnolégicos e atentando
para os aspectos de seguranca e preservacdo ambiental.

ENGENHEIRO DE SISTEMAS MECANICOS JR

Executar as atividades de manutencdo e ensaios em equipamentos eletromecéanicos das
areas de geracdo, transmissdo e distribuicdo da Empresa, visando maximizar a
disponibilidade operativa dos equipamentos, garantindo a confiabilidade operativa do
sistema elétrico Cemig observando os critérios de seguranca, técnico-econémicos, sécio-
ambientais e legais em vigor, respeitados 0s principios éticos da empresa e da sociedade.
Executar servicos de recepcdo e manutencdo em equipamentos e instrumentos
eletromecénicos, aplicados a automacao, transformagdo e manobra, oferecendo apoio
técnico, propondo alternativas de execucdo de servigos, controlando-os, cumprindo as
especificacfes técnicas preestabelecidas, os cronogramas fisicos entdo definidos e
observando as apropriacdes de custo das atividades.

ENGENHEIRO DE SOLUCOES ENERGETICAS JR

Apoiar e participar na elaboracdo de auditorias energéticas, projetos para eficientizacao de
uso de energéticos, comissionamento e implementacao de projetos de uso de energia, de
utilidades e gestéo energética.
Auxiliar na especificacdo de equipamentos eficientes, instalacbes e montagens.
Participar dos procedimentos para gerenciamento de consumo de energia e avaliacdo das
economias em instalag6es de clientes.

ENGENHEIRO DE TECNOLOGIA E NORMALIZACAO JR

Responsavel pelo auxilio e contribuicdo no processo de inovagao tecnolégica na CEMIG,
através da coleta de dados e informagGes tecnolbgicas, de registros do conhecimento,
produtos e recursos tecnoldgicos, de auxilio a pesquisa, desenvolvimento e normalizagédo
das solugdes de engenharia, visando subsidiar a otimizagdo de métodos, processos e ativos
da empresa, aumento da competitividade, redugéo de custos e melhoria da qualidade dos
servicos prestados.

ENGENHEIRO DE TELECOMUNICACOES JR



Responsavel pela participacdo e execucao de atividades de recepcdo, comissionamento,
operacdo, manutencado, implantacdo, montagem, automacao, planejamento e expansao de
sistemas de telecomunicac¢fes, visando assegurar suas disponibilidades e funcionalidades
para operacdo do sistema elétrico, atendendo critérios de qualidade, seguranga, custo e
confiabilidade, de acordo com as normas e legislagdes vigentes.

MEDICO DO TRABALHO JR

Executar as atividades do PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional
e de Promocao da Saude, visando ao melhor nivel possivel de salde, individual e coletiva,
dos empregados da Regional Médica onde atua.

ANEXO D

PROGRAMAS E BIBLIOGRAFIAS SUGERIDAS

NIVEL MEDIO E MEDIO TECNICO COMPLETO

CARGO - 001 - SECRETARIA

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Programa

Administracdo do tempo.

Atendimento e relacionamento com publicos.

Competéncias essenciais

Comunicacédo empresarial.

Conhecimento organizacional.

Desenvolvimento de carreira.

Etica profissional, cidadania e responsabilidade social.

Gestao da informacéo, processos e de documentos.

Marketing pessoal e etiqueta.

Postura e comportamento sécio-organizacional.

Regulamentacg&o do exercicio profissional.

Técnicas e tecnologia nas rotinas secretariais.

Trabalho em equipe.

Bibliografia sugerida

BARDUCHI, Ana Lucia Jankovic...et al. Empregabilidade: competéncias pessoais e
profissionais. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall, 2010.

LOFTUS, Paul e LYNDON, Jones. Organize melhor o seu tempo. Sdo Paulo: 2. ed. ed. S&o
Paulo:Clio. 2009.

MAZULO, Roseli; SILVA Sandra Liendo da. Secretaria: rotina secretarial, habilidades
comportamentais e plano de carreira. Sao Paulo. Editora Senac Séo Paulo. 2010.
MARQUES, Ligia. Os sete pecados do mundo corporativo: etiqueta, comportamento e
marketing pessoal. Petrépolis, RJ: Vozes, 2011.

MEDEIROS, Jodo Bosco e HERNANDES, So6nia. Manual da secretaria - técnicas de
trabalholl. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

NEIVA, Edméa Garcia e D'ELIA, Maria Elizabete Silva. As novas competéncias do
profissional de secretariado. Sdo Paulo. 2.. ed. Ed. 10B, 2010.

OLIVEIRA, José Paulo Moreira de. A redacgéo eficaz. Rio de janeiro: Elsevier, 2008.



PAES, Marilena Leite. Arquivo : teoria e pratica. 7 reimpressao. Rio de Janeiro:.. Editora da
FGV, 2007.

PORTELA, Keyla. Almeida. Almeida. Ferramentas do secretariado executivo. Santa Cruz do
Rio Pardo: Viena, 2006.

LINGUA PORTUGUESA

Programa

Interpretacdo de textos de diferentes géneros: informacgdes literais e inferéncias possiveis,
ponto de vista do autor, significacdo contextual de palavras e expressdes. Estruturagéo do
texto: relagBes entre ideias e recursos e coesao. Conhecimento da lingua portuguesa
(linguagem formal): ortografia, acentuacdo, ocorréncia de crase. Concordancia nominal,
concordancia verbal, colocacdo de pronomes. Pontuacao

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Gramatica da lingua portuguesa. 2. ed. Séo
Paulo; Scipione, 2003.

CUNHA, Celso: CINTRA, Luiz F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3.
ed. Rio de Janeiro; Nova Fronteira, 2001.

FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Li¢bes de textos: leitura e redacdo. S&o
Paulo: Atica, 2005.

INGLES

Programa

A prova de inglés tem como objetivo avaliar a competéncia de leitura do candidato, com a
compreenséo (andlise e sintese) de texto ou textos em nivel intermediario superior. Serdo
avaliadas as habilidades de identificacdo e reconhecimento do vocabulario mais corrente
em textos auténticos, a compreenséo do sentido global, a localizacdo de determinada ideia
do texto, assim como o reconhecimento de estruturas basicas da lingua, onde se exige o
conhecimento de gramatica em nivel funcional, ou seja, como acessoério a compreenséao do
texto. Os seguintes itens sdo indicadores das estruturas basicas necessarias a esse
conhecimento e podem ser encontrados na bibliografia sugerida abaixo.

Modificadores (artigos, adjetivos, advérbios, frases subordinadas e outros) Uso de pronomes
e referéncia pronominal

Discurso indireto

Oracg0es subordinadas

Ordem das palavras na oracdo

Formacéo de palavras: processo de derivagao e composi¢ao

O sistema verbal - formas, aspectos, uso e voz

Adjuntos e preposicdes

Género, nimero e caso dos substantivos

Preposi¢des e adjuntos

Bibliografia sugerida

ALTENBERG, Evelyn e VAGO, Robert. English grammar - Understanding the basics, New
YorK: Cambridge University Press 2010.



BIBER, Douglas; CONRAD, Susan; LEECH, Geoffrey. Longman student grammar of spoken
and written english. Essex: Longman, 2002.

HUDDLESTON, Rodney e PULLUM, Geoffrey A. Student’s introduction to english grammar.
London: Cambridge University Press, 2005.

MURPHY R. e SMALZER,William. Grammar in use intermediate with answers: selfstudy
reference and practice for students of english. Cambridge: 2000.

SWAN, M. Practical english usage. Oxford: OUP. 2005.

CONHECIMENTOS GERAIS

Programa

Cidadania (direitos e deveres), ética, meio ambiente e qualidade de vida, Cédigo de ética da
CEMIG, seguranca do trabalho, acidentes do trabalho, primeiros socorros, administracédo
publica.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo Brasileira: Titulo I, Titulo Il (capitulos | a IV), Titulo Il (capitulos |, II,
[l e VII) e Titulo IV.

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Manual de seguranca. Disponivel no site:
www.mte.gov.br ou www.fiesp.com.br/download/medicina/trabalho.pdf

BRASIL. Manual de Primeiros SOCOIT0S. Disponivel no site:
www.anvisa.gov.br/reblas/manualprimeirossocorros

LOUREIRO, Carlos Frederico e CASTRO, Ronaldo Souza de. Sociedade e meio ambiente
- A educacédo ambiental em debate. S&o Paulo, Cortez, 2003.

BOFF, Leonardo. Etica e moral: a busca dos fundamentos. Petropolis, Vozes, 2010.
CEMIG- Cadigo de Etica. Disponivel no site cemig.infoinvest.com.br/static/PTB/codigo_etica
NOVAES, Carlos Eduardo e LOBO, César. Cidadania para principiantes: a histéria dos
direitos do homem. S&o Paulo, Atica, 2003.

NIVEL MEDIO COMPLETO e NiVEL MEDIO E MEDIO TECNICO

CARGOS - 002 A 010 - AGENTE DE COMERCIALIZAQAO I, AGENTE DE OUVIDORIA I,
TECNICO DE COMUNICACAO SOCIAL |, TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA |,
TECNICO DE GESTAO DE IMOVEIS |, TECNICO DE RELACOES TRABALHISTAS |,
TECNICO FINANCEIRO I, TECNICO SUPORTE JURIDICO E REGULATORIO |

CARGOS - 011 a 040 - TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO |, TECNICO DE
EXPANSAO DO SISTEMA ELETRICO DE DISTRIBUICAO |, TECNICO DE MONTAGEM
ELETRICA |, TECNICO DE OPERACAO DE SISTEMAS |, TECNICO DE OPERACAO DE
USINAS |, TECNICO DE PLANEJAMENTO DE SISTEMA ELETRICO |, TECNICO DE
PROJETOS DE SISTEMA ELETRICO |, TECNICO DE PROJETOS E OBRAS CIVIS |,
TECNICO DE SEGURANGCA DO TRABALHO |, TECNICO DE SISTEMA ELETRICO
COMPO |, TECNICO DE SISTEMA ELETRICO |, TECNICO DE SISTEMAS
ELETROMECANICOS |, TECNICO DE SISTEMA ELETROMECANICOS |, TECNICO DE
SISTEMAS MECANICOS |, TECNICO DE SUPERVISAO E CONTROLE DO SISTEMA
ELETRICO DISTRIBUIGAO |, TECNICO DE SUPERVISAO E CONTROLE DE OPERAGAO
SO SISTEMA |, TECNICO DE TECNOLOGIA E NORMALIZA(}AO |, TECNICO DE
TELECOMUNICAGOES I, TECNICO QUIMICO 1.



LINGUA PORTUGUESA (Todos os cargos)

Programa

Interpretacdo de textos de diferentes géneros: informacgdes literais e inferéncias possiveis,
ponto de vista do autor, significacdo contextual de palavras e expressdes. Estruturagéo do
texto: relagBes entre ideias e recursos e coesao. Conhecimento da lingua portuguesa
(linguagem formal): ortografia, acentuacdo, ocorréncia de crase. Concordancia nominal,
concordancia verbal, colocacado de pronomes. Pontuacao

Bibliografia sugerida

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses. Graméatica da lingua portuguesa. 2. ed. Sédo
Paulo; Scipione, 2003.

CUNHA, Celso: CINTRA, Luiz F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3.
ed. Rio de Janeiro; Nova Fronteira, 2001.

FIORIN, José Luiz; PLATAO SAVIOLI, Francisco. Li¢bes de textos: leitura e redacdo. S&o
Paulo: Atica, 2005.

INGLES (Todos os cargos)

Programa

A prova de inglés tem como objetivo avaliar a competéncia de leitura do candidato para
textos técnicos em nivel médio-basico. O candidato deverd demonstrar competéncia em
reconhecer o vocabulario fundamental em textos auténticos, compreender o sentido global
e localizar determinadas idéias dentro do(s) texto(s). Para tal, ele devera ter conhecimentos
basicos de estruturas da lingua, como:

Modificadores (artigos, adjetivos, advérbios, frases subordinadas e outros) Uso de pronomes
e referéncia pronominal

Ordem das palavras na oracdo

Formacao de palavras: processo de derivacdo e composicao

O sistema verbal - formas, aspectos, uso e voz

Adjuntos e preposicdes

Preposicdes e adjuntos

Bibliografia sugerida

ALTENBERG, Evelyn e VAGO, Robert. English grammar - Understanding the basics, New
YorK: Cambridge University Press 2010.

BIBER, Douglas; CONRAD, Susan; LEECH, Geoffrey. Longman student grammar of spoken
and written english. Essex: Longman, 2002.

HUDDLESTON, Rodney e PULLUM, Geoffrey A. Student’s introduction to english grammar.
London: Cambridge University Press, 2005.

MURPHY R. e SMALZER,William. Grammar in use intermediate with answers: selfstudy
reference and practice for students of english. Cambridge: 2000.

SWAN, M. Practical english usage. Oxford: OUP. 2005.

CONHECIMENTOS GERAIS (Todos os cargos)

Programa



Cidadania (direitos e deveres), ética, meio ambiente e qualidade de vida. CAdigo de ética da
CEMIG, seguranca do trabalho, acidentes do trabalho, primeiros socorros, administracédo
publica.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo Brasileira: Titulo I, Titulo Il (capitulos | a IV), Titulo Il (capitulos I, I,
[l e VII) e Titulo IV.

BRASIL. Ministério do trabalho e Emprego. Manual de seguranca. Disponivel no site:
www.mte.gov.br ou www.fiesp.com.br/download/medicina/trabalho.pdf

BRASIL. Manual de Primeiros SOCOIT0S. Disponivel no site:
www.anvisa.gov.br/reblas/manualprimeirossocorros

LOUREIRO, Carlos Frederico e CASTRO, Ronaldo Souza de. Sociedade e meio ambiente
- A educacédo ambiental em debate. S&o Paulo: Cortez, 2003.

BOFF, Leonardo. Etica e moral: a busca dos fundamentos. Petropolis: Vozes, 2010.
CEMIG- Cadigo de Etica. Disponivel no site cemig.infoinvest.com.br/static/PTB/codigo_etica
NOVAES, Carlos Eduardo e LOBO, César. Cidadania para principiantes: a histéria dos
direitos do homem. S&o Paulo: Atica, 2003.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE COMERCIALIZACAO |

Programa

Noc¢bes de administracdo publica. Administracdo publica: caracteristicas da administracao
direta e da indireta. Principios constitucionais de administracao publica. Licitacdes publicas:
conceito, modalidades e caracteristicas.

Crimes contra a administracao publica. Noc¢des gerais. Conceito de funcionario publico para
fins penais. Tipos penais relacionados.

Legislacdo Setor Elétrico.

Bibliografia sugerida

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 32 ed. Sao Paulo: Malheiros.
2012.

BRASIL. Constituicao Federal de 1988 - Normas relativas a administracédo publica.

Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracdes e 10.520, de
17 de julho de 2002.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal - Parte Especial - Vol. IV - 8. ed. Sdo Paulo:
Impetus. 2012.

BRASIL. Cédigo Penal (Decreto-Lei 2848/40 e suas posteriores alteragdes, artigos 312 a
337-A).

Resolucdo ANEEL 414/2010 - Condicbes Gerais de Fornecimento de Energia Elétrica (ou
resolucéo que vir a sucedé-la); Resolucdo ANEEL 395/2009 - Procedimentos de Distribuicao
de Energia Elétrica no Sistema Elétrico Nacional - PRODIST: Modulo 3 - Acesso ao Sistema
de Distribuicdo e Médulo 8 - Qualidade da Energia Elétrica.

Resolucbes 247/2006, 479/2012

ND 5.1, ND 5.2, ND 5.3 e ND 5.5.

AGENTE DE OUVIDORIA I



Programa

Principios, normas e regulamentos que fundamental a organizacdo e o funcionamento da
Ouvidoria da CEMIG. Conceituacao, papel e atribuicdes de Ouvidoria. Atribuicdes do agente
de ouvidoria. Natureza e tipos de manifestacdes dos clientes e dos usuarios dos servicos da
ouvidoria da CEMIG. Desafios e intervencdes geradores da satisfacdo dos clientes e
usuarios dos servicos prestados pela CEMIG.

Bibliografia sugerida

ANEEL - Resolucdes n°s 414/2010 e 470/2011.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. 2. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.
CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. CODIGO de
Defesa do Consumidor

KOTLER, Philip. Marketing essencial: conceitos, estratégias e casos. 2. ed. Sdo Paulo:
Pearson-Prentice Hall, 2005.

KOTLER, Philip e KELLER Kevin Lane. Administracdo de marketing. 12 ed. Sdo Paulo:
Pearson-Prentice Hall, 2006

MAXIMINIANO, Antbnio César Amaru. Introducdo a administracdo. 4. ed. ampliada. Sao
Paulo: Atlas, 1995.

KWASNICKA, Eunice Lacava. Introducdo a administracdo. 5 ed. rev. e ampl. Sdo Paulo:
Atlas, 1995.

LYRA, Rubens Pinto e CARDOSO, A.S. Rito, orgs. Modalidades de ouvidoria publica no
Brasil - Ouvidoria publica e democracia. Jodo Pessoa: Editora Universitaria da UFPB, 2012.
NORMAS e Regulamentos que tratam do papel, competéncias e atribuicbes da Ouvidoria
da CEMIG e do Agente de Ouvidoria I.

TECNICO DE COMUNICACAO SOCIAL |

Programa

Planejamento e organizacdo de eventos. Elaboracédo de roteiros para videos. Atualizagéo e
gerenciamento do mailling list institucional.

Controle e distribuicdo de material promocional.

Recepcéo de publico externo em visita técnica a instituicao

Conhecimento de softwares graficos: Corel Draw,Photoshop,In Design.

Bibliografia sugerida

COMPARATO, Doc. Da criacao ao roteiro. 5. ed. rev. atual., com exercicios praticos. Rio de
Janeiro: Rocco, 2000.

LUPETTI, Marcélia. Planejamento de comunicagéo. 4. ed. Sdo Paulo: Futura, 2003
NUNES, Marina Martinez. Cerimonial para executivos: guia para execucao e supervisdo de
eventos empresariais. 3. ed. rev. ampl. Porto Alegre: Sagra-Luzzatto, 2001.

TOMASI, Carolina; MEDEIROS, Jodo Bosco. Comunicacdo empresarial. 3. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2010.

ZANELLA, Luiz Carlos. Manual de organizacdo de eventos: planejamento e
operacionalizacdo. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

TECNICO DE GESTAO ADMINISTRATIVA |

Programa



Fundamentos basicos de administracdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Funcdes
administrativas: planejamento, organizacao, controle e direcao.

Estrutura organizacional. Comportamento organizacional.

Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. Racionalizacdo do trabalho.
Higiene e seguranca do trabalho: conceito, importancia, condi¢cdes do trabalho. Técnicas
administrativas organizacionais. Delegacdo de poderes; centralizacdo e descentralizacao.
Lideranca. Motivacao.

Comunicacgéo. Redacéo oficial e técnica. Etiqueta no trabalho.

Etica. Relagdes humanas: trabalho em equipe; comunicacéo interpessoal; atendimento ao
publico. Qualidade no atendimento. Qualidade de vida no trabalho.

Atendimento ao cliente: quem é o seu cliente; marketing nos servicos; marketing de
relacionamento.

Noc¢bes de administracdo publica. Administracéo publica: caracteristicas da administracao
direta e da indireta. Principios constitucionais de administracao publica. Licitacdes publicas:
conceito, modalidades e caracteristicas.

Bibliografia Sugerida

BENNETT, Carole. Etica profissional. S&o Paulo: Cengage.

BENNETT, Carole. Etiqueta nos negdcios. S&o Paulo: Cengage.

BRASIL. Leis Federais n°® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracbes e
10.520, de 17 de julho de 2002

BRASIL. Constituicao Federal de 1988 - Normas relativas a administracédo publica.
CHIAVENATO, Idalberto. Introducédo a teoria geral da administracdo. Rio de Janeiro:
Campus.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas. Sdo Paulo: Campus.

DRUCKER, Peter. Desafios gerenciais para o século XXI. Sdo Paulo: Pioneira - Thomson
Learning.

GIANESI, Irineu G. N.; CORREA, Henrique Luiz. Administracio estratégica de servigos.
Operac0es para a satisfacdo do cliente. Sdo Paulo: Atlas.

GIL, Antdnio Carlos. Gestao de pessoas. Enfoque nos papéis profissionais Sao Paulo: Atlas.
KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de marketing. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

KOTLER, P. Marketing no setor publico. Sdo Paulo: Bookman, 2008.

MITCHELL, Mary & CORR, John. Tudo sobre etiqueta nos negdcios. Sao Paulo: Manole.
MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 32 ed. Sdo Paulo: Malheiros.
2012.

TECNICO DE GESTAO DE IMOVEIS |

Programa

Fundamentos sobre imoveis e transa¢cfes com imoveis: definicdo e classificacdes de bens
imoveis segundo a Lei 10.406/2002. Compra, venda, doacgdo, locacdo e empréstimo de
iméveis. Registro de iméveis.

Corretor de imoveis: Objetivos e funcdes do Conselho Federal de Corretores de Iméveis e
dos Conselhos Regionais de Corretores de Iméveis. Campo de atuacdo e atribuicdes do



corretor de imoveis. A funcao do corretor de imoéveis em transacfes de compra, locagéo e
venda de imdveis.

Gestdo de documentos: principios, natureza, espécie, género, tipologia e suporte fisico para
a classificagdo de documentos. Protocolo, recebimento, classificacdo, catalogacéo,
descricdo, indexacdo, registro, tramitacdo e expedicdo de documentos. Avaliacdo e
elaboracéo de tabela de temporalidade para documentos. Sistemas para armazenamento
de documentos. Acesso, busca, recuperacdo e disseminacdo de informacdes e de
documentos. Politica nacional de arquivos publicos e privados. Dispositivos legais que
disciplinam a salvaguarda de informacdes e documentos de interesse publico. Sistemas de
informacdes georreferenciadas.

Contratos: tipos/espécies de contratos. Formacdo e extincdo de contratos. Direitos e
deveres dos contratantes. Normas para a elaboracdo de contratos. Contratos
administrativos. Contratos mercantis e bancarios relacionados com imdveis. Elaboracao de
instrumentos para constituicdo de serviddes.

Registro de Imoéveis: registro de transacdes de compra e vendas de imdveis. Dispositivos da
Lei 6.015/1973 relacionados com o registro publico de imdveis. Normas e procedimentos
para registro, matricula, averbacao, contratos e escrituracdo de imdveis. Livros para registro
de imdveis. Documentos e certiddes necessarias para a lavratura de atos notariais relativos
a imoveis.

OperacBes com iméveis de organizacBes publicas: Dispositivos das Leis 8.666/1993,
4.320/1964, 9.702/1998, 9.636/1998 e 12.348/2010 e do Decreto 3.725/2001 sobre compra
e venda e regularizacdo de imdveis de organizacdes publicas. Dispositivos do Decreto-Lei
9.760/1946 e da Lei 11.481/2007 sobre o registro e uso de iméveis da unido. Regulariza¢éo
do uso de iméveis de propriedade de organizacdes publicas.

OperacBes com Iméveis:aAvaliacdo de imoéveis e de benfeitorias reprodutivas e néo
reprodutivas. Desapropriacdo de imoveis. Modalidades de licitagdo para compra de imoveis.
Contratos para uso de imdveis, sob as formas de concessédo, locacdo, aforamento,
permissdo de uso, doacdo e alienacdo. Dispositivos da Lei 8.245/1991 relacionados com
locacdo de iméveis.

Tributagdo: competéncias tributérias da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios em relagdo a imoveis. Tributagdo sobre transacdes com imoéveis, nas esferas
federal, estadual e municipal: ITBI, ITCM, ITR, IPTU etc. Fato gerador, contribuintes, base
de calculo, aliquotas, obrigacfes acessorias.

Bibliografia sugerida

ARQUIVO NACIONAL (BRASIL). Conselho Nacional de Arquivos. Classificacao,
temporalidade e destinacdo de documentos de arquivo; relativos as atividades-meio da
administracdo publica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2001. Disponivel:
<www.arguivonacional.gov.br/cgi/cgilua.exe/sys/start. tmBRASIL. Lei n° 10.406, de 10 de
janeiro de 2002.

BRASIL. Lei n°® 8.245, de 18 de outubro de 1991.

BRASIL. Lei n® 9.636, de 15 de maio de 1998.

BRASIL. Lei n®9.702, de 17 de novembro de 1998.



BRASIL. Decreto n° 81.871, de 29-06-1978

BRASIL. Lei n® 6.530, de 12 de maio de 1978.

BRASIL. Decreto n° 4.073, de 3 de janeiro de 2002.

BRASIL. Decreto n°® 4.553, de 27 de dezembro de 2002.

BRASIL. Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991.

BRASIL. Lei In 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

BRASIL. Lei In 6.015, de 31 de dezembro de 1973.

BRASIL. Decreto n°® 93.240, de 9 de setembro de 1986.

BRASIL. Decreto-Lei n° 9.760, de 5 de setembro de 1946.

BRASIL. Lein 11.481, de 31 de maio de 2007.

BRASIL. Lei n 12.348, de 15 de dezembro de 2010.

BRASIL. Lei n 4.320, de 17 de margo de 1964.

BRASIL. Lei n 8.666, de 21 de junho de 1993.

BRASIL. Lei n 9.636, de 15 de maio de 1998.

BRASIL. Decreto 3.725/2001

BRASIL. Lei n 11.079, de 30.12.2004

BRASIL. Lei n 8.245, de 18 de outubro de 1991.

BRASIL. Lei n 8.666, de 21 de junho de 1993

BRASIL. Lei n 9.636, de 15 de maio de 1998.

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988

BRASIL. Lei n 5.172, de 25 de outubro de 1966.

BRASIL. Lei n®9.393, de 19 de dezembro de 1996.

PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2002.

PAZIN, Rosina Alice. Indexagéo de multimeios. Curitiba: UFPR, 1988.

SILVA, A. B. Sistemas de informacdes geo-referenciadas: conceitos e fundamentos.
Campinas: Ed. da UNICAMP, 2003.

VALENTIM, M. L. P. Gestédo da informacé@o e do conhecimento no ambito da ciéncia da
informacado. Sao Paulo: Polis: Cultura Académica, 2008.

VIDOTTI, Silvana Ap. B. Gregorio (Coord.) Tecnologia e conteldos informacionais:
abordagens tedricas e praticas. Sao Paulo: Pdlis, 2004.

TECNICO DE RELAQOES TRABALHISTAS |

Programa

Planos de cargos e salarios. Convencdes coletivas de trabalho. Jornada de trabalho e
beneficios previdencidrios de empregados. Seguridade social. Salério familia. Licenca
maternidade. Auxilio doencga. Auxilio acidente. Normas e procedimentos para o tratamento
do absenteismo. Procedimentos para cumprimento das seguintes exigéncias legais: INSS,
FGTS, Férias, 13° Salario, PIS/IPASEP, RAIS, CAGED, DIRF e GFIP. Procedimentos para
elaboracdo da folha de pagamentos, para rescisdo de contrato de trabalho e para
contratagdo de novos empregados e estagiarios. Dispositivos da Consolidacédo das Leis do
Trabalho (CLT) sobre identificacdo profissional, duracdo do trabalho, férias anuais, 13°
salario, salario maternidade, descanso semanal remunerado, descontos salariais,
contribuicdo sindical, e contrato individual de trabalho. Normas e procedimentos para



admisséo, registro e dispensa de empregados. Célculos necessarios para a rescisdo de
contratos de trabalho. Obrigac6es do empregador em relagdo aos livros de registro de
empregados e a carteira de trabalho e previdéncia social. Condi¢Bes e procedimentos para
obtencédo de documentacdo comprobatéria de regularidade trabalhista. Dispositivos da Lei
8.666/1993 relacionados com: (i) exigéncias de regularidade trabalhista para ser habilitado
para participar de licitacdes publicas; e (ii) responsabilidades trabalhistas dos contratados.
Situacdes nas quais é necessaria a apresentacdo de prova (certiddo) de inexisténcia de
débitos com a previdéncia e a seguridade social. Normas e procedimentos relacionados com
a geracdao, validacéo, autenticacdo e apresentacao de arquivos digitais com informacdes de
natureza trabalhista. Especificacbes técnicas e leiaute de arquivos digitais. Medicina e
seguranca no trabalho. Programas de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA, Programas
de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO. Direitos e responsabilidades do
empregador e do empregado em relagédo ao fundo de amparo ao trabalhador, ao seguro-
desemprego e ao abono salarial. Normas e procedimentos para a contratacdo de
empregados sob o regime de trabalho temporario. Direitos dos trabalhadores temporarios.
Procedimentos para atendimento da legislacao relativa ao Vale Transporte e ao Programa
de Alimentacdo do Trabalhador. Normas e procedimentos relacionados com o seguro de
acidentes de trabalho e a comunicacéo de acidente de trabalho. Normas e procedimentos
para a contratacao de estagiarios. Normas para o controle manual, mecéanico ou eletrénico
do horario de entrada e de saida de funcionarios.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicdo da republica federativa do Brasil de 1988

BRASIL. Decreto 3.048/1999 (acidente do trabalho)

BRASIL. Decreto 76.900/1975 (RAIS)

BRASIL. Decreto-Lei 5.452/1943 (CLT)

BRASIL. Instrugdo Normativa MPS/SRP n° 12/2006 (manad)

BRASIL. Lei 11.788/2008 (estagio)

BRASIL. Lei 12.440/2011 (CNDT)

BRASIL. Lei 4.923/1965 (CAGED)

BRASIL. Lei 6.019/1974 (trabalho temporario)

BRASIL. Lei 6.321/1976 (PAT)

BRASIL. Lei 6.367/1976 (acidente do trabalho)

BRASIL. Lei 6.514/1977 (seguranca e da medicina do trabalho)

BRASIL. Lei 7.418/1985 (vale transporte)

BRASIL. Lei 7.855/1989 (carteira de trabalho)

BRASIL. Lei 7.998/1990 (FAT)

BRASIL. Lei 8.036/1990 (FGTS)

BRASIL. Lei 8.212/1991 (previdéncia e seguridade social).

BRASIL. Lei 8.666/1993 (licitacdes)

BRASIL. Lei 8213/1991 (INSS)

BRASIL. Norma Regulamentadora n° 07 - MTE (PCMSO)

BRASIL. Norma Regulamentadora n° 09 - MTE (PPRA)



BRASIL. Portaria MTE 1.510/2009 (controle do ponto)

CHIAVENATO, |. O capital humano das organizacbes. 9 ed. Rio de Janeiro: Elsevier-
Campus, 2009.

OLIVEIRA, Aristeu. Manual de pratica trabalhista. Sdo Paulo: Atlas, 201

TECNICO FINANCEIRO |

Programa

LICITACAO - Conceitos. Finalidades. Principios. Objeto. Obrigatoriedade. Dispensa.
Inexigibilidade. Modalidades. Pregédo Eletrénico. Contrato administrativo: conceito,
formalizacgéo, alteragfes, execucgao, inexecucao e rescisao.

CONTABILIDADE GERAL - Conceitos. Objetivos. Técnicas contabeis. Principios
fundamentais. Patriménio: Componentes patrimoniais, equac¢éo fundamental do patrimonio.
Fatos contabeis e suas variacdes. Contas: conceito e funcdo, débito, crédito e saldo.
Escrituragdo: conceito, livros, métodos de escrituracdo, férmulas e processos de
escrituracdo. Registros contabeis. Balancete de verificacdo. Plano de contas. Balanco
patrimonial. Demonstracao do resultado do exercicio. Demonstracdes de lucros ou prejuizos
acumulados e de origens e aplicacfes de recursos.

CONTABILIDADE GERENCIAL - Andlise das demonstracBes financeiras. Analise de
balanco. Analise vertical. Andlise horizontal. Indicadores econdmico-financeiros. Sistemas
de custeamento: custo real, custo padréo, custos or¢cados ou estimados. Custeio direto ou
variavel. Custeio por absorcdo. Custeio baseado em atividades (ABC). Analise
custo/volume/lucro: margem de contribuicdo; ponto de equilibrio. Alavancagem operacional.
Custo Padréo e andlise das variacdes. Formagédo de precos de venda.

MATEMATICA FINANCEIRA - Juros simples e compostos. Capitalizacdo e operacdes de
desconto. Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes, real, aparente. Equivaléncia de
capitais. Rendas uniformes e variaveis. Planos de amortizacdo de empréstimos e de
financiamentos. Calculo financeiro do custo real efetivo de operag¢des de financiamento,
empréstimo e investimento. Principais modalidades de aplicagdo no mercado financeiro
nacional.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA - Vis&o geral. Ambiente financeiro: mercados, instituicdes,
taxas de juros, impostos. Conceitos essenciais da Administracdo Financeira: risco e taxas
de retorno, valor do dinheiro no tempo, avaliagéo de titulos e a¢des. Projecdo, planejamento
e controle financeiros. Administracdo do capital de giro: politica de capital de giro,
administracao de caixa e de titulos negociaveis, administracdo de crédito, administracdo de
estoque, financiamento de curto prazo. DecisGes de investimento estratégico de longo
prazo: elaboracéo do orgamento de capital, técnicas de orgamento de capital, fluxos de caixa
de projetos e risco, custo de capital, alavancagem, politica de dividendos. Decisdes de
financiamento estratégico de longo prazo.

MARCOS LEGAIS DO SETOR ELETRICO - Lei n° 8.987/1995 (dispde sobre o regime de
concessao e permissdo da prestacdo de servigcos publicos previsto no art. 175 da
Constituicao Federal, e da outras providéncias). Lei n® 9.074/1995 (estabelece normas para
outorga e prorrogacdes das concessdes e permissdes de servicos publicos e da outras
providéncias). Lei n° 9.427/96 (institui a Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL,



disciplina o regime das concessdes de servigos publicos de energia elétrica e da outras
providéncias). Lei n°® 9.648/1998 (altera dispositivos das Leis n® 3.890-A/61, n° 8.666/93, n°
8.987/95, n° 9.074/95, n°® 9.427/96, e autoriza o Poder Executivo a promover a
reestruturacao da Centrais Elétricas Brasileiras - ELETROBRAS e de suas subsidiarias e da
outras providéncias). Decreto n°® 2.335/1997 (constitui a Agéncia Nacional de Energia
Elétrica - ANEEL e da outras providéncias). Decreto n° 2.655/1998 (regulamenta o Mercado
Atacadista de Energia Elétrica, define as regras de organizacao do Operador Nacional do
Sistema Elétrico, de que trata a Lei n°® 9.648/98 e da outras providéncias).

Bibliografia sugerida

BAPTISTA, Antbnio Eustaquio e GONCALVES, Eugénio Celso. Contabilidade geral. S&o
Paulo: Atlas, 2004.

BRASIL. Lei n° 6.404, de 15/12/1976. Disp0e sobre as sociedades por a¢des.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21/06/1993. Regulamenta o art. 37, inciso XXI da Constituicdo
Federal, institui normas para licitacdes e contratos da Administracdo Publica e da outras
providéncias.

Decreto n® 5.450, de 31/05/2005. Regulamenta o pregdo, na forma eletrbnica, para
aquisicao de bens e servicos comuns, e da outras providéncias.

KOPITTKE, Bruno Hartmut e FILHO, Nelson Casarotto. Analise de investimentos. S&o
Paulo: Atlas, 2000.

PADOVEZE, Clévis Luiz. Contabilidade gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

WESTON, Fred e BRIGHAN, E. Fundamentos da administragdo financeira. 10. ed. Séo
Paulo: Makron Books, 2000.

TECNICO SUPORTE JURIDICO E REGULATORIO |

Programa

1. Noc¢des de Direito

- Direito: conceito e caracteristicas: Fontes do Direito. Ramos do Direito. Principios do
Direito: regra e norma

- Direito Privado: Pessoa fisica e pessoa juridica. Personalidade juridica. Capacidade
juridica. Responsabilidade: civil e criminal. Pessoa juridica de Direito Privado. Pessoa
juridica de Direito Publico

- Direito Publico: O Estado. Elementos do Estado. Finalidades do Estado. Organizagéo
politico-administrativa do Estado

Bibliografia sugerida

FIUZA, César. Direito Civil. Curso Completo. 15. ed. Belo Horizonte: Del Rey Editora, 2012.
MARTINS, Sérgio Pinto. Instituicdes de direito pablico e privado. 11. ed. S&o Paulo: Atlas,
2011.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Cédigo Civil Brasileiro, atualizado.

2. Direito Constitucional

Constituicdo: conceito, objeto e classificacdo. Direitos e garantias fundamentais. Direitos
individuais e coletivos. Direitos sociais e econémicos.

Bibliografia sugerida



MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 27. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011, CARVALHO,
Kildare Gongalves. Direito constitucional. 17. ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2011.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

3. Direito Administrativo

Direito Administrativo: fontes e principios. Da Administracdo Publica: Administracéo direta,
indireta e fundacional. Responsabilidade civil do Estado. Agentes publicos e servicos
publicos. Dos atos administrativos: Agente, objeto e finalidade. Fato juridico, ato juridico e
ato administrativo

Do Controle da Administracdo Publica: Controle administrativo. Recursos administrativos.
Processos administrativos. Controle judicial: instrumentos de controle. Habeas data,
mandado de seguranca, acdo popular, a¢ao civil publica.

Bibliografia sugerida

FARIA, Edimur Ferreira de. Curso de direito administrativo. 7. ed. Belo Horizonte: Del Rey,
2011.

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 24. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

4. Direito Regulatério

Regulacgdo: conceito. Regulacdo econdmica e social. Das Agéncias Reguladoras: conceito
e finalidade. A Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL) Bibliografia sugerida

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito regulatério. 2. ed. Belo Horizonte: Férum, 2009.
SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 35. ed. S&do Paulo:
Malheiros, 2012.

BRASIL. Constituicdo de Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Lei n® 9.427/1996 - Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL)

5. Direito Comercial

Sociedades: a sociedade e suas espécies - Sociedade limitada; Sociedade anénima,;
Sociedade de economia mista

Bibliografia sugerida

FAZZIO JUNIOR. Manual de direito comercial. 13. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.

MARTINS, Sérgio Pinto. Instituicdes de direito publico e privado. 11. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2011.

BRASIL. Cédigo Civil Brasileiro, atualizado.

6. Direito Ambiental

Meio Ambiente: conceito - Politica ambiental; Sustentabilidade; O meio ambiente na
Constituicdo Federal.

Bibliografia sugerida

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. 20. ed. Sdo Paulo: Malheiros,
2012.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 27. ed. Sao Paulo: Atlas, 2011 BRASIL.
Constituicdo de Republica Federativa do Brasil, atualizada.

7. Direito do Consumidor



Consumidor: conceito e classificagdo. Cadigo de Defesa do Consumidor. Bens e servicos.
Servicos essenciais: qualidade, continuidade e universalidade. Responsabilidade na
prestacéo de servicos publicos

Bibliografia sugerida

ALMEIDA, Jodo Batista de. Manual de direito do consumidor. 4. ed. S&o Paulo: Saraiva,
2010.

GARCIA, Leonardo de Medeiros. Direito do consumidor. Cddigo comentado e
jurisprudéncia. 8. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2012.

BRASIL. Constituicdo de Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL.Cédigo de Defesa do Consumidor - Lei n® 8.078/ 1990 e atualizagdes.

8. Da Companhia Energética de Minas Gerais - CEMIG

Do Estatuto Social: Constituicdo, objeto, sede e duracdo da Companhia. Administracdo da
Companhia: Da Assembleia Geral; Do Conselho de Administracdo; Do Conselho Fiscal.
Regimento Interno dos conselhos de administracdo: Dos Comités: atribuicdes e
funcionamento. Dos Conselhos de Administracdo. Dos Comités das controladas e coligadas
Das relacdes institucionais: Codigo de Etica.

Declaracédo de principios éticos e Codigo de Conduta Profissional

Bibliografia sugerida

Normas CEMIG: Estatuto Social, Regimento Interno do Conselho de Administracao,
Regimento Interno do Conselho Fiscal, Cadigo de Etica (Fonte:
http://cemig.infoinvest.com.br); Regimento Interno dos Conselhos de Administragdo (Fonte:
Superintendéncia da Secretaria Geral e Executiva Empresarial).

TECNICO DE ENFERMAGEM DO TRABALHO |

Programa

Aspectos historicos e legislacdo sobre a saude do trabalhador. Responsabilidades éticas e
legais & saude do trabalhador. Seguro contra Acidente do Trabalho (SAT). Comunicacéo de
Acidente de Trabalho (CAT). Doencas profissionais, doencas relacionadas ao trabalho e
doencas de notificagcdo compulséria. Equipamentos de Protecdo Individual e Coletiva - EPI
e EPC; Promocdo da Saude e Seguranca no Trabalho. Normas Regulamentadoras do
Trabalho; Principios de Biosseguranca em Saude. Métodos de Desinfecgdo e Esterilizacéo
de Materiais e Equipamentos de Saude Conceitos e Principios de Epidemiologia. No¢Bes
de Administracdo de Unidades de Enfermagem. Regulamentacdo do Exercicio Profissional
de Enfermagem do Trabalho; Conceitos e Principios de Higiene do Trabalho e Profilaxia.
Programa Nacional de Imuniza¢Bes. Fundamentos de Enfermagem: técnicas bésicas.
Atencéo Integral & Saude do Trabalhador. Rede Nacional de Atencéo Integral & Saude do
Trabalhador Métodos e Técnicas de Atendimento Pré-Hospitalar ao Trabalhador
Acidentado; Conceitos e Principios para Atendimento de Emergéncias Clinicas; Agentes
Quimicos, Biolégicos e Ergondmicos relacionados com o meio ambiente e a salde do
trabalhador; Assisténcia de enfermagem a pacientes portadores de Diabetes Mellitus,
Hipertensdo, Tuberculose, doencas respiratérias e cronico-degenerativas. Ergonomia
Aplicada ao Trabalho. Principios Eticos e de Relagbes Interpessoais no Trabalho.



Organizacao do Processo de Trabalho em Enfermagem. Trabalho em equipe. Humanizacao
na assisténcia. Etica profissional. Educac&o para a Saude.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Cddigo de ética para os profissionais de enfermagem, reformulado: em vigor
12/05/2007. Disponivel em: <http://site.portalcofen.gov.br/node/4158>

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Resolu¢cdo COFEN 358/2009. Disp&e sobre a
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem e a implementacdo do processo de
enfermagem em ambientes publicos ou privados em que ocorre o cuidado profissional de
enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em;
<www.portalcofen.gov.br/sitenovo/node/4384>

BRASIL. Conselho Regional de Enfermagem. Norma Reguladora 32. Seguranca e Saude
no Trabalho em Servicos de Saude. Belo Horizonte: Coren-MG, 2007. Disponivel em:
<www.corenmg.gov.br/anexos/nr-32cinza.pdf>

BRASIL. Normas e Regulamentos. Dispde sobre a Seguranca e Saude no Trabalho em
Servicos de Saude. NR 32. Publicacdo DOU Portaria GM n° 485 de 11 de Novembro de
2004. Portaria GM n° 939 de 18 de novembro de 2008. Portaria GM n° 1748, de 30 de
Setembro de 2011. Disponivel em:
<www.anvisa.gov.br/servicosaude/avalia/saudedotrabalhadorportaria485a provaNR32.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Notificacdo de acidentes de trabalho fatais, graves e com
criancas e adolescentes. Saude do Trabalhador 2. Protocolos de Complexidade
diferenciada. Série A Normas e Manuais técnicos. Brasilia, 2006. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolonotacidentestrab.pdf>

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Lesdes por esforcos repetitivos (LER). Distlrbios
osteomusculares relacionados ao trabalho (Dort). Dor relacionada ao trabalho. Protocolos
de atencdo integral & Saude do Trabalhador de Complexidade diferenciada. Brasilia, 2006.
Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocololerdort.pdf>

BRASIL, Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Politica Nacional de Saude do Trabalhador. Brasilia. 2004.
Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/propostapnstst2009.pdf
BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo Estadual em S&do Paulo. Salde do Trabalhador:
programa de qualidade de vida e promocédo a saude. Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2008. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saudetrabalhadorvidapromocaosaud e.pdf>
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Legislacdo em salde: caderno de legislacdo em saude do
trabalhador. 2. ed. rev. e ampl. - Brasilia: Ministério da Saude, 2005. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/legislacaosaudesaudetrabalhador.pdf>
BRASIL. Ministério da Salde. Conselho Nacional de Saude. Principios e diretrizes para a
gestado do trabalho no SUS (NOB/RH-SUS) Brasilia: Ministério da Saude, 2005. Disponivel
em:<http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/050070M.pdf>



BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Salde. Departamento de Atencéo
Basica Area Técnica de Salde do Trabalhador. Cadernos de Atencdo Bésica. Programa
Saude da Familia. Caderno 5. Saude do Trabalhador. Brasilia, 2002. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd0312.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de
Humanizagdo. Cadernos Humaniza SUS. Vol. 1. Formacao e Intervencdo. Série B. Textos
Bésicos de Saude. Brasilia, 2010. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernoshumanizaSUS.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Salde. Departamento de Atencao
Basica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose. Cadernos de atencéo Basica n° 6.
Série A. Normas e Manuais técnicos; n° 148. Brasilia, 2002. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guiacontroletuberculose.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Bésica. Vigilancia em saude: zoonoses. Série B. Textos Basicos de Saude. Cadernos de
Atencgédo Bésica: n° 22. Brasilia, 2009. Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/abcad22.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Béasica. Cadernos. Caderno de Atencdo Bésica n° 25. Doencas Respiratorias e cronicas.
Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia, 2010. Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernosab/abcad25.pdf>
BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Acdes
Programaticas. Estratégicas. Exposicdo a Materiais Biol6gicos. Saude do Trabalhador 3
Protocolos de Complexidade diferenciada. Série A Normas e Manuais técnicos. Brasilia,
2006. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocoloexposmatbiologicos.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos.
Departamento de Ciéncia e Tecnologia. Classificacdo de risco dos agentes. 2. ed. .Brasilia
Editora do Ministério da Saude, 2010. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/classificacaoriscoagentesbiologicos2_ed.pdf>
BRASIL. Fundagdo Nacional de Saude. Diretrizes de educacdo em saude visando a
promocao da saude: documento base - documento I/Fundagéo Nacional de Saude. Brasilia:
Funasa. 2007. <www.funasa.gov.br/internet/arquivos/biblioteca/diredsau.pdf>
BRASIL.Ministério da Saude. Secretaria de Gestao do Trabalho e da Educagédo na Saude.
Departamento de Gestao da Educagdo em Salde
Politica Nacional de Educacé@o Permanente em Saude. Série B. Textos Bésicos de Saude.
Série Pactos pela Saude 2006, v. 9.Brasilia, 2009. Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/volume9.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Bésica. Diabetes Mellitus. Cadernos de Atencao Bésica - n° 16. Série A. Normas e Manuais
Técnicos.Brasilia, 2006. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diabetesmellitus.pdf>



BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Basica. Coordenago de Desenvolvimento de Préaticas da Atencio Basica. Area Técnica de
Diabetes e Hipertensdo Arterial Cadernos de Atencdo Béasica. Caderno 7. Hipertensao
arterial sistémica- HAS e Diabetes Mellitus. Protocolo. Brasilia, 2001. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd0506.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de
Imunizacbes. 30 anos. Série C. Projetos e Programas e Relatérios. Brasilia, 2003.
Disponivel em;
<http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/visualizartexto.cfm?idtxt=30281>
BEAGLEHOLE, R.; BONITA, R.; KJELLSTRON, T. Epidemiologia basica. 2. ed. Sdo Paulo:
Santos, 2003

GOMEZ C. M.; MACHADO, J. M. H. Salde do trabalhador na sociedade brasileira
contemporanea. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2011.

MORAES M. V. G. Enfermagem do trabalho. Programas, Procedimento e Técnicas. 3 ed.
rev. Sao Paulo: latria, 2011.

PASSOS, V. C. dos S.; VOLPATO, A. C. B.(org.). Técnicas basicas de enfermagem. 2. ed.
S&o Paulo:Martinari, 2007.

RIBEIRO, M. C. S. Enfermagem e trabalho: fundamentos para a atencdo a saude dos
trabalhadores. S&o Paulo: Martinari, 2012

SANTOS, Nivea Cristina Moreira. Urgéncia e emergéncia para enfermagem. Do
atendimento pré-hospitalar a sala de emergéncia. 6. ed. rev. e atual. Sdo Paulo:Latria, 2010.
TECNICO DE EXPANSAO DOS SISTEMAS ELETRICO DE DISTRIBUIGCAO |

Programa

Circuitos magnéticos: Lei de Ampére, definicdo de grandezas magnéticas, perdas
magnéticas.

Transformadores monofasicos: principio de funcionamento. Eequacao de forgca eletromotriz
induzida. Relacéo de transformacao. Caracteristicas e propriedades gerais. Ensaios de curto
circuito e ensaio aberto dos transformadores. Autotransformadores.

Circuitos de corrente alternada: tensdes e correntes alternadas. Fasores, Poténcia Ativa-
Reativa-Complexa e aparente. Sistemas bifasicos e trifasicos. Componentes dos Sistemas
de Energia Elétrica. Representacao unifilar. Calculo de Fluxo de Carga. Projetos Elétricos
de Distribuicdo: Medidas Elétricas. Qualidade de energia nas Redes de Distribuicao.
Topografia de Redes de Distribuicdo, Legislacao do Setor Elétrico.

Projetos de lluminacdo Publica: Planejamento. Levantamento de Campo. Definicdo dos
sistemas de lluminagdo. Determinagcdo de Cargas para o Projeto. NBR 5101:1992.
Resolucdo n° 456, de 29 de novembro de 2000 - ANEEL.

Sistemas de Gestdo de Qualidade: Normas e Politicas da Qualidade, NBR 1SO 9001:2000.
Ferramentas da Qualidade. Mapeamento de Processos.

Seguranca do Trabalho: Instalacé@o e Servicos em Eletricidade. Ergonomia. Mapa de risco.
Normas Regulamentadoras NR-10. Prevencdo de Riscos Ambientais. Gerenciamento de
Projetos: Planejamento, Preparacédo de um projeto e suas etapas. Administracao do projeto
com PERT/COM. Custos e receitas. Analise financeira e avaliagédo do projeto.



Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 5101:1992.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 1SO 9001:2000, NR-10.

BARBI, Fernando C. Os sete passos do gerenciamento de projeto. Disponivel
em:<www.microsoft.com/brasil/msdn/tecnologias/carreira/gerencprojetos.mspx>
BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2 ed. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.

CREDER, Hélio. Instalacdes elétricas. 15 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos, Colecdo Shawn. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.
FITZGERALD, A. E. Maquinas elétricas. Rio de Janeiro: Mc Graw-Hill do Brasil Ltda, 1977.
KERZNER, Harold. Gestdo de projetos - As melhores praticas. 2. ed. Porto Alegre:
Bookman, 2006.

KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
MARTGNONI, Afonso. Transformadores. Porto Alegre: Globo, 1973.

MATHIAS, Washignton F. Projetos: planejamento, elaboracao e analise. Sdo Paulo, ATLAS,
1996.

Brasil. Resolucdo No 456, de 29 de novembro de 2000 - ANEEL;

SERIE Manual de Legislacdo Atlas. Seguranca e medicina do trabalho. 54. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2004.

TORO, Vicent del. Fundamentos de maquinas elétricas. 15 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
TECNICO DE MONTAGEM ELETRICA |

Programa

Circuitos elétricos: Valores: médio e eficaz. Corrente e tensdes senoidais. Impedancia
complexa. Poténcia. Teorema de Thevenin. Circuitos trifasicos. Transitérios RL. Transitérios
RC. Circuitos de corrente continua. Simbologia e diagramas elétricos.

Medidas elétricas: Medi¢cdo de tensdo, corrente e poténcia. Instrumentos de medicao.
Instrumentos de testes. InstalacBes elétricas de baixa tensdo. ABNT NBR-5410: Instalacfes
elétricas de média tensdo de 1,0 kV a 36,2 kV, ABNT NBR-14039; Eletromagnetismo:
Campo magnético, forca entre condutores conduzindo corrente elétrica, materiais
ferromagnéticos, curvas de magnetizacao, circuito magnético, Lei de Faraday.

Maquinas Elétricas: Transformadores. Perdas. Isolamento. Resfriamento. Transformadores
em circuitos trifasicos. Maquinas rotativas: tensdo gerada, campos magnéticos girantes.
Maquina sincrona. Motor de inducdo: caracteristicas construtivas. Efeitos da variacdo da
tensdo e da frequéncia. Velocidade e escorregamento. Poténcia. Rendimento. Fator de
poténcia. Controle de velocidade.

Acionamentos e controles elétricos: Acionamento da carga, curva conjugado-velocidade,
caracteristicas de partida de um motor de inducéo, formas do conjugado e da corrente,
métodos de partida.

Eletrbnica analégica e digital: Conceitos basicos, caracteristicas basicas dos principais
dispositivos. Retificadores. Baterias e no-breaks. Circuitos utilizando Amplificadores
Operacionais, Circuitos digitais, Microcontroladores.



Automacao industrial: relés microprocessados, redes e protocolos de comunicacao.
Eletrbnica de poténcia. Protecdo e controle de sistemas elétricos industriais, disjuntores,
relés e fusiveis.

Aterramento de equipamentos: conceitos fundamentais. Componentes. Medicdo da
resisténcia de terra. Sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA).
Correntes induzidas. Métodos de Protecéo.

Seguranca do Trabalho: Instalacdo e servicos em eletricidade. Equipamentos de protecao
individual e coletiva. Ergonomia. Mapa de risco. Normas Regulamentadoras NR-10.
Prevencao de Riscos Ambientais.

Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-14039.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-5410

BARBI, Ivo; MARTINS, Denizar Cruz. Eletrbnica de poténcia: conversores cc-cc basicos nédo
isolados. Florianopolis: Editora dos Autores, 2000.

BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2.ed. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.

BOYLESTAD, Robert, NASHELSKY, Louis. Dispositivos eletrénicos e teoria de circuitos. 6
ed. Rio de Janeiro: LTC, 1998.

CREDER, Hélio. Instalacdes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos, Colecdo Shawn. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill.
FITZGERALD, A. E. Maquinas elétricas. Rio de Janeiro: Mc Graw-Hill do Brasil Ltda, 1977.
KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
LANDER, Cyril W. Eletronica industrial: Teoria e aplicacbes. 2.ed. Sdo Paulo : Makron
Books, 1996.

MARTGNONI, Afonso. Transformadores. Porto Alegre: Globo, 1973.

Normas Regulamentadoras NR-10.

RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicagcdes. S&o
Paulo: Makron, 1999.

Série Manual de Legislacdo Atlas. Seguranca e medicina do trabalho. 54. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2004.

TOCCI, Ronald J., WIDMER, Neal S. Sistemas digitais: principios e aplicacbes. 8. ed. S&do
Paulo: Prentice Hall do Brasil, 2003.

TORO, Vicent del. Fundamentos de maquinas elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
TECNICO DE OPERACAO DE SISTEMAS |

Programa

ELETRICIDADE: Grandezas elétricas. Associagdes de resistores. Circuitos elétricos de
corrente continua. Circuitos elétricos de corrente alternada. Geradores elétricos.
Instrumentos de medicéo de grandezas elétricas.

EQUIPAMENTOS E COMANDOS: Terminologia de equipamentos elétricos. Chaves, relés,
contatores, comandos eletromagnéticos. Diagramas de partida de motores. Diagramas de
comando de sistemas elétricos. Sensores, atuadores. Sistemas eletrohidraulico e eletro-
pneumatico.



INSTALACOES ELETRICAS: Instalacbes elétricas industriais de alta e baixa tensio.
Componentes da instalacdo elétrica. Cargas instaladas e demandas. Dimensionamento de
condutores. Distribuicdo das cargas em circuitos elétricos, ramais alimentadores e suas
protecdes. Diagramas unifilares da instalacéo elétrica.

MAQUINAS ELETRICAS: Grandezas magnéticas. Circuitos magnéticos. Transformadores.
Maquinas elétricas de indu¢édo. Maquinas elétricas sincronas.

Maquinas elétricas de corrente continua. Maquinas elétricas monoféasicas. Ensaios elétricos
de méaquinas rotativas e transformadores.

DISPOSITIVOS DE PROTECAO: Fusivel, disjuntor termomagnético, relé de sobrecarga ou
térmico. Eletrénica de Poténcia. Sistemas digitais e microcontrolados. Relés eletrénico de
Protecao.

SUPERVISAO E CONTROLE: Protecéo, medicao, controle e automacdo em sistemas de
poténcia. Gerenciamento e operacao da rede elétrica, funcbes basicas de um sistema digital
de automacdo. Automacdo de subestacbes, automacdo de alimentadores. Fluxo de
poténcia. Reconfigurador de redes de distribuicdo. Analise de desempenho do sistema,
Qualidade da energia.

DESENHO TECNICO: Perspectivas, vistas ortogonais. Cotas, cortes e secdes de pecas.
Simbologia de circuitos elétricos. Diagramas de circuitos elétricos. Interpretacdo de
desenhos mecanicos e diagramas elétricos. Arquivos de desenhos. SISTEMA DA
QUALIDADE: Normas e politicas da qualidade, NBR ISO 9001:2000. Ferramentas da
gqualidade, mapeamento de processos.

SEGURANCA DO TRABALHO: Seguranca do trabalho: Instalacdo e servicos em
eletricidade, ergonomia, mapa de risco. Normas regulamentadoras NR-10. Prevencao de
riscos ambientais. Equipamentos de prote¢do individual e coletiva.

Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas 1SO 12.207 e I1SO 15.504.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 5280 ou IEC 113.2.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 1SO 9001:2000.

BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2 ed. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.

BRASIL . Agéncia Nacional de Energia Elétrica: www.aneel.gov.br

COTRIM, Ademaro A.M.B. InstalacBes elétricas. 5 ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
20009.

CREDER, Heélio. Instalacdes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos. Cole¢do Shawn. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.
KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico basico. 2 ed. Rio de Janeiro:
Imperial Novo Milénio, 2008.

MONTICELLI, Alcir. Introducéo a sistemas de energia elétrica. Campus e Sao Paulo: Editora
da Unicamp, 2003.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.

OPERADOR Nacional do Sistema Elétrico: www.ons.org.br

SENRA, Renato. Instrumentos e medidas elétricas. Sdo Paulo: Barauna, 2011.



SERIE Manual de Legislacdo Atlas. Seguranca e medicina do trabalho. 54. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2004..

TECNICO DE OPERACAO DE USINAS |

Programa

ELETRICIDADE: Grandezas elétricas, Associacdes de resistores. Circuitos elétricos de
corrente continua. Circuitos elétricos de corrente alternada. Geradores elétricos.
Instrumentos de medicao de grandezas elétricas.

EQUIPAMENTOS E COMANDOS: Terminologia de equipamentos elétricos. Materiais
elétricos: chaves, fusiveis, disjuntores, interruptores, relés, contatores, comandos
eletromagnéticos, diagramas de partida de motores, diagramas de comando de sistemas
elétricos, sensores, atuadores, sistemas eletro-hidraulico e eletropneumatico.
INSTALACOES ELETRICAS: Componentes da instalacdo elétrica. Cargas instaladas e
demandas. Dimensionamento de condutores. Distribuicdo das cargas em circuitos elétricos,
ramais alimentadores e suas prote¢fes. Diagramas unifilares da instalacao elétrica.
MAQUINAS ELETRICAS: Grandezas magnéticas. Circuitos magnéticos. Transformadores.
Maquinas elétricas de inducdo. Maquinas elétricas sincronas. Maquinas elétricas de
corrente continua. Maquinas elétricas monofasicas.

DISPOSITIVOS DE PROTECAOQ: Fusivel, disjuntor termomagnético, relé de sobrecarga ou
térmico. Relés eletrdnico de protecao.

DESENHO TECNICO: Perspectiva, vistas ortogréficas. Cotas, cortes e se¢des de pecas.
Simbologia de circuitos elétricos. Diagramas elétricos. Interpretacdo de desenhos
mecanicos e diagramas elétricos. Arquivos de desenhos.

ELEMENTOS DE MAQUINA. Elementos de fixacdo. Elementos de apoio. Elementos de
transmissdo. Elementos de vedacdo. Rolamentos, lubrificacdo, polias e correias,
engrenagens.

SISTEMA DA QUALIDADE: Normas e politicas da qualidade. NBR ISO 9001:2000.
Ferramentas da qualidade. Mapeamento de processos.

SEGURANCA DO TRABALHO: Seguranca do irabalho: Instalagdo e servicos em
eletricidade, ergonomia, mapa de risco. Normas regulamentadoras NR-10. Prevencéo de
riscos ambientais. Equipamentos de protecao individual e coletiva.

Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 5280 ou IEC 113.2

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 1SO 9001:2000.

BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2 ed. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill.

COTRIM, Ademaro A.M.B. InstalacBes elétricas. 5 ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall,
20009.

CREDER, Heélio. Instalacdes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos, Cole¢do Shawn. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.
KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico basico. 2 ed. Rio de Janeiro:
Imperial Novo Milénio, 2008.



MONTICELLI, Alcir. Introducéo a sistemas de energia elétrica. Campus e Sao Paulo: Editora
da Unicamp, 2003.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.

SENRA, Renato. Instrumentos e medidas elétricas. S&o Paulo: Barauna, 2011.

SERIE Manual de Legislacdo Atlas. Seguranca e medicina do trabalho. 54. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2004.

TECNICO DE PLANEJAMENTO DE SISTEMA ELETRICO |

Programa

Circuitos elétricos: Valores: médio e eficaz. Corrente e tensdes senoidais. Impedancia
complexa. Poténcia. Teorema de Thevenin. Circuitos trifasicos. Transitorios RL. Transitérios
RC. Circuitos de corrente continua. Simbologia e diagramas elétricos.

Medidas elétricas: Medi¢cdo de tensado, corrente e poténcia. Instrumentos de medicéo.
Instrumentos de testes. Instalacdes elétricas de baixa tenséo. Instalacbes elétricas de média
tensdo de 1,0 kV a 36,2 kV.

Circuitos Magnéticos: Lei de Ampére. Definicdo de grandezas magnéticas. Perdas
magnéticas.

Transformadores monofasicos: Principio de funcionamento. Equacéo da forca eletromotriz
induzida. Relacédo de transformacao. Caracteristicas e propriedades gerais. Ensaios de curto
circuito e ensaio em aberto dos transformadores. Autotransformadores.

Circuitos de corrente alternada: Tensdes e correntes alternadas. Fatores. Poténcia Ativa,
reativa, complexa e aparente. Sistemas bhifasicos e trifasicos. Componentes dos sistemas
de energia elétrica. Representacéo unifilar. Célculo de fluxo de carga. Maquinas sincronas:
Tipos e aspectos construtivos. Operagdo motora e geradora. Caracteristicas dos motores
sincronos.

Maquinas de Corrente Continua: Principio de funcionamento. Classificacdo segundo o tipo
de excitagdo. Caracteristicas do conjugado e estabilidade.

Sistemas polifasicos: Ligacéo estrela e triangulo equilibrado. Ligacédo estrela e triangulo
desequilibrado. Ligacao estrela desequilibrado a 3 (trés) fios com tensdo de deslocamento
de neutro. Transformador estrela triangulo e triangulo estrela.

Correcao de fator de poténcia em sistemas elétricos.

Célculo de corrente e impedéancia em sistemas monofasicos de corrente alternada. Circuitos
monofasicos paralelos resistivos, indutivos e capacitivos. Circuitos ressonantes em paralelo.
Célculo do tridngulo das poténcias em sistemas trifasicos equilibrados e desequilibrados.
Estrutura de um sistema elétrico de poténcia: rede de transmisséo. Rede de subtransmisséo.
Rede de distribuicdo. Representacdo esquematica de sistemas de poténcia.

Protecdo de sistemas elétricos de poténcia: transformadores para instrumentos.
Transformadores de poténcia -TP's. Transformadores de corrente - TC's. Protecdo de
Transformadores. Protecédo de Barramentos. Protecdo de Linhas;

Automacao industrial: Relés microprocessados. Redes e protocolos de comunicagao.
Eletrbnica de poténcia. Protecdo e controle de sistemas elétricos industriais. Disjuntores.
Relés e fusiveis.



Aterramento de equipamentos: conceitos fundamentais. Componentes. Medicdo da
resisténcia de terra. Sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA).
Correntes induzidas. Métodos de Protecéo.

Seguranca do trabalho: Instalagcdo e servicos em eletricidade. Equipamentos de protecao
individual e coletiva. Ergonomia. Mapa de risco. Normas Regulamentadoras NR-10.
Prevencédo de Riscos ambientais.

Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-14039.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-5410.

BARBI, Ivo; MARTINS, Denizar Cruz. Eletrbnica de poténcia: conversores cc-cc basicos nao
isolados. Floriandpolis: Editora dos Autores, 2000.

BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2.ed. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.

CLARK, Harrison K. Protecdo de sistemas elétricos de poténcia. Santa Maria: EdicGes
UFSM, 1983.

CREDER, Hélio. Instalac¢des elétricas. 15 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos, Colecdo Shawn. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.
FITZGERALD, A. E. Maquinas elétricas. Rio de Janeiro: Mc Graw-Hill do Brasil, 1977.
KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
LANDER, Cyril W. Eletrobnica industrial: teoria e aplicacdes. 2 ed. Sao Paulo : Makron Books,
1996.

MARTGNONI, Afonso. Transformadores. Porto Alegre: Globo, 1973.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.

RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicacdes. Sao
Paulo: Makron, 1999.

Série Manual de Legislacdo Atlas. Seguranca e medicina do trabalho. 54. ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2004.

TORO, Vicent del. Fundamentos de maquinas elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
TECNICO DE PROJETOS DE SISTEMA ELETRICO |

Programa

Circuitos elétricos: Valores: médio e eficaz. Corrente e tensdes senoidais. Impedancia
complexa. Poténcia. Teorema de Thevenin. Circuitos trifisicos.

Transitérios RL. Transitérios RC. Circuitos de corrente continua. Simbologia e diagramas
elétricos.

Circuitos Magnéticos: Lei de Ampere. Definicdo de grandezas magnéticas. Perdas
magnéticas.

Transformadores monofasicos: Principio de funcionamento. Equacéo de forca eletromotriz
induzida. Relacao de transformacao. Caracteristicas e propriedades gerais. Ensaios de curto
circuito e ensaio em aberto dos transformadores. Autotransformadores.

Circuitos de corrente alternada: tensdes e correntes alternadas. Fasores. Poténcia. Ativa,
reativa, complexa e aparente. Sistemas bifasicos e trifasicos. Componentes de sistemas de
energia elétrica. Representacdo unifilar. Célculo de fluxo de carga. Maquinas sincronas:



Tipos e aspectos construtivos. Operagdo motora e geradora. Caracteristicas dos motores
sincronos.

Maquinas de corrente continua: principio de funcionamento. Classificagdo segundo o tipo
de excitagdo. Caracteristicas do conjugado e estabilidade;

Sistemas polifasicos: Ligacéo estrela e triangulo equilibrado. Ligacdo estrela e triangulo
desequilibrado. Ligacao estrela desequilibrado a 3 (trés) fios com tensédo de deslocamento
de neutro. Transformador estrela triangulo e triangulo estrela;

Correcéao de fator de poténcia em sistemas elétricos.

Célculo de corrente e impedancia em sistemas monofésicos de corrente alternada. Circuitos
monofasicos paralelos resistivos, indutivos e capacitivos. Circuitos ressonantes em paralelo.
Célculo do tridangulo das poténcias em sistemas trifasicos equilibrados e desequilibrados.
Estrutura de um Sistema Elétrico de Poténcia;: Rede de Transmissdo. Rede de Sub-
transmisséo. Rede de Distribuicdo. Representacdo esquematica de sistemas de poténcia.
Protecdo de sistemas elétricos de poténcia: transformadores para Instrumentos.
Transformadores de Poténcia (TP's). Transformadores de Corrente (TC's). Protecdo de
transformadores. Protecdo de barramentos. Protecdo de linhas.

Automacao industrial: Relés microprocessados. Redes e protocolos de comunicacao.
Eletrdnica de poténcia. Protecdo e controle de sistemas elétricos industriais. Disjuntores.
Relés e fusiveis.

Aterramento de equipamentos: Conceitos fundamentais. Componentes. Medicdo da
resisténcia de terra. Sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA).
Correntes induzidas. Métodos de Protec¢éo.

Seguranca do Trabalho: Instalacé@o e servicos em eletricidade. Equipamentos de protegéo
individual e coletiva. Ergonomia. Mapa de risco. Normas Regulamentadoras NR-10.
Prevencao de Riscos Ambientais.

Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-14039.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-5410.

BARBI, Ivo; MARTINS, Denizar Cruz. Eletrénica de poténcia: conversores cc-cc basicos nédo
isolados. Florianopolis: Editora dos Autores, 2000.

BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2 ed. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill.

CLARK, Harrison K. Protecdo de sistemas elétricos de poténcia, Santa Maria: Edicdes
UFSM, 1983.

CREDER, Hélio. Instalac¢des elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos, Colegdo Shawn. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.
FITZGERALD, A. E. Maquinas elétricas. Rio de Janeiro: Mc Graw-Hill do Brasil, 1977.
KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
LANDER, Cyril W. Eletrbnica industrial: teoria e aplica¢des. 2 ed. Sdo Paulo: Makron Books,
1996.

MARTGNONI, Afonso. Transformadores. Porto Alegre: Globo, 1973.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.



RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicacdes. Sao
Paulo: Makron, 1999.

SERIE Manual de Legislacio Atlas, Seguranca e Medicina do Trabalho. 54 ed. S&o Paulo:
Atlas, 2004.

TORO, Vicent del. Fundamentos de maquinas elétricas. 15 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
TECNICO DE PROJETOS E OBRAS CIVIS |

Programa

Topografia: fundamentos de topografia (medi¢bes, célculos e representacdes de angulos e
distancias). Planimetria. Altimetria. Curvas de nivel, declividade. Escalas. Taqueometria.
Desenho topografico. Nivelamento. Calculo de areas e volumes. Locacao de projetos.
Geologia e mecanica dos solos: investigacdes geotécnicas. Analise granulométrica. indices
fisicos. Compactacdo dos solos, cortes e aterros. Classificacdo dos solos. Distribuicdo de
pressdo nos solos. Permeabilidade dos solos. Resisténcia ao cisalhamento dos solos.
Empuxos de terra e contencgdes. Estabilidade de taludes.

Estruturas de alvenaria e de concreto aramado. Patologias de estruturas de concreto
armado. Técnicas de recuperacdo e reforco de estruturas de concreto. Manutencao
preventiva de estruturas. Estruturas metalicas, de madeira, de concreto pretendido, pré-
moldadas. Formas e armacdes.

Fundacées: tipos de fundacdes. Dimensionamento, aplicacdo e execucdo de fundacoes.
Rebaixamento do lencol fredtico e recalque de fundacdes.

NocOes de projetos civis para instalacdes de geracdo, transmissdo e subtransmissao,
normas e critérios técnicos. Urbanizacéo

Construgdo: orgcamento, execucao e fiscalizagdo. Acompanhamento e coleta de dados em
campo. Seguranca e Qualidade.

Bibliografia sugerida

BORGES, Alberto de Campos. Topografia aplicada a engenharia civil. Sdo Paulo: Bliicher,
1992. 2v.

CHAVES, Roberto. Manual do construtor: para engenheiros, mestres de obras e
profissionais de construcdo em geral. Rio de Janeiro: Ediouro-tecnoprint, c1979.

CREDER, Hélio. Instalac¢tes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

CREDER, Hélio. Instala¢fes hidraulicas e sanitarias. Rio de Janeiro:Ao Livro Técnico, 1972.
FIKER, José. Manual de avaliacdes e pericias em imoveis urbanos. Sao Paulo: PINI, 2001.
GOMIDE, Tito Livio Ferreira; PUJADAS, Flavia Zoéga Andreatta;FAGUNDES NETO,
Jerdnimo Cabral Pereira. Técnicas de inspecdo e manutencdo predial. Sdo Paulo: PINI,
2006.

MOLITERNO, Anténio. Caderno de estruturas em alvenaria e concreto simples. Sdo Paulo:
Blucher, 1995.

NEUFERT, Ernest. Arte de projetar em arquitetura: principios, normas e prescrigdes sobre
construcao, instalagdes, distribuicdo e programa de necessidades, dimensdes de edificios,
locais e utensilios. 11. ed. Sao Paulo:G. Gili, 1996.

PINTO, Carlos de Sousa. Curso basico de mecanica dos solos em 16 aulas: com exercicios
resolvidos. 2.ed. Sdo Paulo: Oficina de Textos, 2002.



RICARDO, Helio de Souza; CATALANI, Guilherme. Manual pratico de escavacao:
terraplanagem e escavacdo de rocha. 2. ed. rev., atual., ampl. Sdo Paulo: Pini, 1990.
YAZIGI, Walid. A técnica de edificar. 10. ed. rev. e atual. Sdo Paulo: Sinduscon / SP, PINI,
20009.

NORMAS TECNICAS: NBR-6457; NBR-6459; NBR-7180; NBR-7181; NBR-
7182;NBR- 7185; NBR-9895; NBR 14545; NBR 13292; NBR-5738; NBR-5739; NBR-
7223;NBR- 7217 ; NBR-7219; NBR-7251; NBR-9776; NBR-6474; NBR-7215; NBR-
11579;NBR11580; NBR-11581; NBR-11582; NBR-13.133, NBR 14.166

TECNICO DE SEGURANCA DO TRABALHO |

Programa

Programa de gestdo de riscos ocupacionais PPRA/PCMSO, CIPA, EPI. Legislacdo em
seguranca e salde no trabalho, legislacdo previdenciaria, responsabilidade civil e criminal
em acidentes do trabalho. Normas regulamentadoras do Ministério do Trabalho (NR).
Estatistica aplicada ao controle de acidentes. Cadastro de acidentes - Coeficientes de
Frequéncia e Gravidade. Ergonomia - Principios de biomecanica e de organizacdo do
trabalho aplicados na prevencdo de distarbios musculoesqueléticos (LER / DORT).
Equipamentos de protecdo individual. Andlise de riscos profissionais. Protecdo contra
incéndio. Trabalho a céu aberto e em ambientes confinados. Sinalizacdo de seguranca.
Bibliografia sugerida

COUTO, H.A. Ergo. Ergonomia aplicada ao trabalho em 18 licdes. Belo Horizonte: 2002.
TEMAS em seguranca e saude no trabalho. Legislacdo, analises de acidentes de trabalho,
equipamentos de protecao individual, estatistica. Disponiveis em:
<www.tem.gov.br/Temas/SegSau>

MACIEL, R.H. Prevencédo da LER / DORT. O que a ergonomia pode oferecer. Sdo Paulo:
INST/CUT, s.d. Série Cadernos de Saude do Trabalhador. Disponivel em:
<www.instcut.org.br> Normas Regulamentadoras 4, 5, 6, 7, 8, 9,11, 12, 13, 15, 16, 17, 18,
20, 21, 23, 24, 25, 26, 33.

MANUAL de Legislacédo Atlas. 65. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

PORTO, M.F.S. Analise de riscos nos locais de trabalho. S&o Paulo: INST/CUT, S.D. Série
Cadernos de Saude do Trabalhador. Disponivel em: <www.instcut.org.br>

TECNICO DE SISTEMA ELETRICO CAMPO |

Programa

Circuitos elétricos. Valores: médio e eficaz. Corrente e tensdes senoidais. Impedancia
complexa. Poténcia. Teorema de Thevenin. Circuitos trifasicos. Transitorios RL. Transitérios
RC. Circuitos de corrente continua. Simbologia e diagramas elétricos; Medidas elétricas:
Medicdo de tensao, corrente e poténcia. Instrumentos de medi¢do. Instrumentos de testes.
Instalacdes elétricas de baixa tensao. Instalacdes elétricas de média tensédo de 1,0 kV a 36,2
kV;

Eletromagnetismo: Campo magnético. Forga entre condutores conduzindo corrente elétrica.
Materiais ferromagnéticos. Curvas de magnetizacao. Circuito magnético. Lei de Faraday;
Maquinas Elétricas: Transformadores. Perdas. Isolamento. Resfriamento. Transformadores
em circuitos trifasicos. Maquinas rotativas. Tensao gerada. Campos magnéticos girantes.



Maquina sincrona. Motor de indugdo: caracteristicas construtivas. Efeitos da variacdo da
tensdo e da frequéncia. Velocidade e escorregamento. Poténcia. Rendimento. Fator de
poténcia. Controle de velocidade.

Acionamentos e controles elétricos: acionamento da carga. Curva conjugado-velocidade.
Caracteristicas de partida de um motor de indu¢éo. Formas do conjugado e da corrente.
Métodos de partida,

Eletrbnica analdgica e digital: conceitos basicos. Caracteristicas basicas dos principais
dispositivos. Retificadores. Baterias e no-breaks. Circuitos com amplificadores operacionais.
Circuitos digitais. Microcontroladores;

Automacao industrial: Relés microprocessados. Redes e protocolos de comunicacéo.
Eletrdnica de poténcia. Protecdo e controle de sistemas elétricos industriais. Disjuntores.
Relés e fusiveis.

Estrutura de um sistema elétrico de poténcia: rede de transmisséo. Rede de subtransmissao.
Rede de distribuicdo. Representacdo esquematica de sistemas de poténcia.

Protecdo de sistemas elétricos de poténcia: transformadores para instrumentos.
Transformadores de Poténcia (TP's). Transformadores de Corrente (TC's). Protecédo de
transformadores. Prote¢cdo de barramentos. Protecdo de linhas.

Aterramento de equipamentos: Conceitos fundamentais. Componentes. Medi¢cdo da
resisténcia de terra. Sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA).
Correntes induzidas. Métodos de protecao.

Seguranca do trabalho: instalacdo e servicos em eletricidade. Equipamentos de protecao
individual e coletiva. Ergonomia. Mapa de risco. Normas regulamentadoras NR-10.
Prevencdo de riscos ambientais.

Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-14039.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-5410.

BARBI, Ivo; MARTINS, Denizar Cruz. Eletrbnica de poténcia: conversores cc-cc basicos nao
isolados. Florianépolis: Editora dos Autores, 2000.

BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2.ed. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill.

BOYLESTAD, Robert, NASHELSKY, Louis. Dispositivos eletrbnicos e teoria de circuitos. 6.
ed. Rio de Janeiro: LTC, 1998.

CLARK,Harrison K. Protecdo de sistemas elétricos de poténcia. Santa Maria: Edicdes
UFSM, 1983.

CREDER, Hélio. Instalac¢des elétricas. 15 ed. Rio de Janeiro: LTC, 1997.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos. Cole¢do Shawn. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.
FITZGERALD, A. E. Maquinas elétricas. Rio de Janeiro: Mc Graw-Hill do Brasil, 1977.
KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
LANDER, Cyril W. Eletronica industrial: teoria e aplicacdes. 2. ed. Sdo Paulo : Makron Books,
1996.

MARTGNONI, Afonso. Transformadores. Porto Alegre: Globo, 1973.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.



RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicacdes. Sao
Paulo: Makron, 1999.

SERIE Manual de Legislacdo Atlas, seguranca e medicina do trabalho. 54. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2004.

TOCCI, Ronald J., WIDMER, Neal S. Sistemas digitais: principios e aplicacfes. 8. ed. Sdo
Paulo: Prentice Hall do Brasil, 2003.

TORO, Vicent del. Fundamentos de maquinas elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
TECNICO DE SISTEMA ELETRICO |

Programa

Circuitos elétricos: Valores: médio e eficaz. Corrente e tensdes senoidais. Impedancia
complexa. Poténcia. Teorema de Thevenin. Circuitos trifasicos. Transitorios RL. Transitérios
RC. Circuitos de corrente continua, simbologia e diagramas elétricos.

Circuitos magnéticos: Lei de Ampeére. Definicdo de grandezas magnéticas. Perdas
magnéticas.

Transformadores monofasicos: principio de funcionamento. Equacao de forca eletromotriz
induzida. Relacéo de transformacao. Caracteristicas e propriedades gerais. Ensaios de curto
circuito e ensaio em aberto dos transformadores. Autotransformadores.

Circuitos de corrente alternada: tensfes e correntes alternadas. Fasores. Poténcia Ativa-
Reativa-Complexa e aparente. Sistemas bifasicos e trifasicos. Componentes de sistemas de
energia elétrica. Representacéo unifilar. Calculo de fluxo de carga.

Maquinas Sincronas: Tipos e aspectos construtivos. Operacdo motora e geradora.
Caracteristicas dos motores sincronos.

Méaquinas de corrente continua: principio de funcionamento. Classificacdo segundo o tipo
de excitacdo. Caracteristicas do conjugado e estabilidade.

Sistemas polifasicos: ligacdo estrela e triangulo equilibrado. Ligacéo estrela e triangulo
desequilibrado. Ligacao estrela desequilibrado a 3 (trés) fios com tensdo de deslocamento
de neutro. Transformador estrela triangulo e triangulo estrela;

Correcéo de fator de poténcia em sistemas elétricos.

Célculo de corrente e impedancia em sistemas monofasicos de corrente alternada. Circuitos
monofasicos paralelos resistivos, indutivos e capacitivos. Circuitos ressonantes em paralelo.
Célculo do tridangulo das poténcias em sistemas trifasicos equilibrados e desequilibrados.
Estrutura de um sistema elétrico de poténcia: rede de transmisséo. Rede de subtransmissao.
Rede de distribuicdo. Representacdo esquematica de sistemas de poténcia.

Protecdo de sistemas elétricos de poténcia: transformadores para instrumentos.
Transformadores de potencia (TP's) Transformadores de corrente (TC's). Prote¢do de
transformadores. Protecdo de barramentos. Protecdo de linhas.

Seguranca do trabalho: instalacdo e servicos em eletricidade. Equipamentos de protecao
individual e coletiva. Ergonomia. Mapa de risco. Normas Regulamentadoras NR-10.
Prevencdo de riscos ambientais.

Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-5410.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR-14039.



BARBI, Ivo; MARTINS, Denizar Cruz. Eletrénica de poténcia: conversores cc-cc basicos ndo
isolados. Floriandpolis: Editora dos Autores, 2000.

BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2.ed. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.

CLARK, Harrison K. Protecdo de sistemas elétricos de poténcia. Santa Maria: Edi¢cdes
UFSM, 1983.

CREDER, Hélio. Instalacdes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos, Colecdo Shawn. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.
FITZGERALD, A. E. Maquinas elétricas. Rio de Janeiro: Mc Graw-Hill do Brasil, 1977.
KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
LANDER, Cyril W. Eletrénica industrial: teoria e aplica¢des. 2.ed. Sdo Paulo: Makron Books,
1996.

MARTGNONI, Afonso. Transformadores. Porto Alegre: Globo, 1973.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.

RASHID, Muhammad H. Eletrénica de poténcia: circuitos, dispositivos e aplicacdes. Sao
Paulo: Makron, 1999.

SERIE Manual de Legislacdo Atlas, Seguranca e Medicina do Trabalho. 54. ed. S&o Paulo:
Atlas, S. A. 2004.

SISTEMA Operacional Linux - Ajuda on line: utilizagdo do Help (Man).

SISTEMA Operacional Windows XP - Ajuda on-line.

SUITE Microsoft Office 2003 - Ajuda on line

TORO, Vicent del. Fundamentos de maquinas elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
TECNICO DE SISTEMAS ELETROMECANICOS |

Programa

Seguranca do trabalho - Fundamentos de seguranca do trabalho, normas, procedimentos e
equipamentos.

Conhecimentos em mecanica - Metrologia. Orgdos de maquinas. Ciéncia dos materiais.
Resisténcia dos materiais. Mecénica técnica. Tecnologia mecanica. Acoplamento mecanico
- cremalheiras, redutores, polias e correias. Instala¢des industriais mecanicas. Lubrificacao.
Planejamento e controle da manutencdo. Dimensionamento de equipes de trabalho.
Controle de vida util de pegas eletromecénicas. Informatica na manutengdo. NR17 -
Ergonomia. EPIs e EPCs utilizados em obras e servi¢os. Inspe¢édo de materiais - quantidade
e qualidade. Controle de estoque. Racionalizacdo do uso de insumos. Racionalizacdo do
uso de insumos. Medicdo e recebimento. Sistemas pneumaticos. Sistemas hidraulicos.
Leitura e interpretacdo de desenhos mecanicos.

Conhecimentos em desenho técnico - Desenho técnico. Desenho técnico mecanico.
Computacéao grafica basica - Softwares do tipo Autocad.

Automacao industrial Sistemas de controle: conceitos basicos; Controladores industriais;
Sensores industriais ; Controladores programaveis ,

Acionamentos eletromecanicos - Elementos de comando elétrico

Hidraulica e pneumatica- circuitos, componentes e principios de utilizacdo Eletrotécnica
basica- motores, transformadores, circuitos e dispositivos de protecdo, Seguranca em



eletricidade: riscos em instalacdes e servigos com eletricidade. Medidas de controle do risco
elétrico.

Eletrdnica basica - circuitos, componentes e principios de utilizacado

Bibliografia sugerida

ABNT. Normas para o desenho técnico. Porto Alegre: Ed. Globo. 1977.

ALVES, José Luiz Loureiro. Instrumentacéo, controle e automacéo de processos - 2.ed. Rio
de Janeiro: LTC, 2010.

CASILLAS, A. L. Tecnologia da medicdo. 3.ed. Sao Paulo: Mestre Jou, 1971.
CHIAVERINI, Vicente.Tecnologia mecanica. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. 3v.
DRAPINSK, Janusz. Manuten¢cdo mecéanica basica. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill, 1975.
HARRY, L. Stewart. Manual de hidraulica e pneumatica. Sdo Paulo: Hemus, 1981. 3v.
MANFE, Giovanni; POZZA, Rino; SCARATO, Giovani. Desenho técnico mecénico: curso
completo. Sdo Paulo: Hemus, 1991. 3v. ou Edi¢cdo mais recente

MELCONIAN, Sarkis. Elementos de maquinas. 7. ed. Sao Paulo: Erica, 2006.)

MORAES, Cicero Couto; CASTRUCCI, Plinio. Engenharia de automacao industrial. Rio de
Janeiro: LTC, 2007.

NBR17 - Ergonomia.

PADRAO, Marcio E. Seguranca do trabalho em montagens industriais. Rio de Janeiro: L TC,
1991

SAAD, Eduardo Gabriel. Introducdo a engenharia de seguranca do trabalho. Sdo Paulo:
Fundacentro 1981.

SPECK, H. J. Manual basico de desenho técnico. Florianopolis: Ed. UFSC. 1997.
TECNICO DE SISTEMAS MECANICOS |

Programa

Seguranca do trabalho - Fundamentos de seguranca do trabalho, normas, procedimentos e
equipamentos.

Conhecimentos em Mecanica - Metrologia. Orgdos de maquinas. Ciéncia dos materiais.
Resisténcia dos materiais. Mecénica técnica. Tecnologia mecanica. Acoplamento mecanico
- cremalheiras, redutores, polias e correias. Instala¢des industriais mecanicas. Lubrificacao.
Planejamento e controle da manutengdo. Dimensionamento de equipes de trabalho.
Controle de vida util de pecas mecénicas. Informética na manutengdo.Termodindmica. NR13
- Caldeiras e vasos de pressdo. NR17 - Ergonomia. EPIs e EPCs utilizados em obras e
servicos. Inspecdo de materiais - quantidade e qualidade. Controle de estoque.
Racionalizacdo do uso de insumos. Racionalizacdo do uso de insumos. Medicdo e
recebimento. Sistemas

pneumaticos. Sistemas hidraulicos. Usinagem e soldagem de materiais. Leitura e
interpretacdo de desenhos mecéanicos.

Conhecimentos em Desenho Técnico - Desenho Técnico. Desenho Técnico Mecéanico.
Computacao gréfica basica - Softwares do tipo Autocad.

Bibliografia sugerida

NBR13 - caldeiras e vasos de presséo.

NBR17 - Ergonomia



MELCONIAN, Sarkis. Elementos de maquinas. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2006.
CHIAVERINI, Vicente.Tecnologia mecénica.2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. 3v.
CUNHA, LauroSalles. Manual pratico do mecéanico: para professores de tecnologia, ciéncias
aplicadas, mecanica e matematica industrial. Sdo Paulo: Hemus, 2001.

CASILLAS, A. L. Tecnologia da medicdo. 3..ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1971.

DRAPINSK, Janusz. Manuten¢do mecanica basica. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill, 1975.

LINK, Walter. Metrologia mecénica. Expressé@o da incerteza de medicdo. Rio de Janeiro;
IPT/INMETRO, 1999.

MANFE, Giovanni; Pozza, Rino; Scarato, Giovani. Desenho técnico mecénico: curso
completo. S&o Paulo: Hemus, 1991. 3v. ou Edicdo mais recente

MARQUES, Paulo Villani. Soldagem - Fundamentos e tecnologia. Belo Horizonte: Ed.
UFMG, 2005.

PROVENZA, F. Desenhista de maquinas. Sdo Paulo: Escola PROTEC. 1973. ABNT.
Normas para o desenho técnico. Porto Alegre: Ed. Globo. 1977

PADRAO, Marcio E. Seguranca do trabalho em montagens industriais. Rio de Janeiro: L TC,
1991

SAAD, Eduardo Gabriel. Introducdo a engenharia de seguranca do trabalho. Sdo Paulo:
Fundacentro 1981.

SPECK, H. J. Manual basico de desenho técnico. Floriandpolis: Ed. UFSC. 1997.
TECNICO DE SUPERVISAO E CONTROLE DO SISTEMA ELETRICO DISTRIBUICAO |
Programa

ELETRICIDADE: Grandezas elétricas. Associacdes de resistores. Circuitos elétricos de
corrente continua. Circuitos elétricos de corrente alternada. Geradores elétricos.
Instrumentos de medicéo de grandezas elétricas.

EQUIPAMENTOS E COMANDOS: Terminologia de equipamentos elétricos: chaves, relés,
contatores, comandos eletromagnéticos. Diagramas de partida de motores. Diagramas de
comando de sistemas elétricos. Sensores, atuadores, sistemas eletrohidraulico e eletro-
pneumatico.

INSTALACOES ELETRICAS: Instalacbes elétricas industriais de alta e baixa tensio.
Componentes da instalacdo elétrica. Cargas instaladas e demandas. Dimensionamento de
condutores. Distribuicdo das cargas em circuitos elétricos, ramais alimentadores e suas
protecfes. Diagramas unifilares da instalacéo elétrica.

MAQUINAS ELETRICAS: Grandezas magnéticas. Circuitos magnéticos. Transformadores.
Maquinas elétricas de indugcdo. Maquinas elétricas sincronas. Maquinas elétricas de
corrente continua. Maquinas elétricas monofasicas. Ensaios elétricos de méquinas rotativas
e transformadores.

DISPOSITIVOS DE PROTECAO: Fusivel, disjuntor termomagnético, relé de sobrecarga ou
térmico. Eletrbnica de poténcia. Sistemas digitais e microcontrolados. Relés eletrdnico de
.rotecéo.

DESENHO TECNICO: Perspectivas. Vistas ortogréaficas. Cotas, cortes e secdes de pecas.
Simbologia de circuitos elétricos. Diagramas elétricos. Interpretacdo de desenhos
mecanicos e diagramas elétricos. Arquivos de desenhos.



Arquitetura cliente/servidor. Conceitos de qualidade de software - CMM, ISO; SISTEMA DA
QUALIDADE: Normas e politicas da qualidade, NBR ISO 9001:2000. Ferramentas da
gqualidade. Mapeamento de processos.

SEGURANCA DO TRABALHO: Segurangca do trabalho: Instalacdo e servicos em
eletricidade, ergonomia, mapa de risco. Normas regulamentadoras NR-10. Prevencéo de
riscos ambientais. Equipamentos de prote¢ao individual e coletiva.

SUPERVISAO E CONTROLE: Protecéo, medicdo, controle e automacdo em sistemas de
poténcia, gerenciamento e operacao da rede elétrica, funcdes basicas de um sistema digital
de automacdo. Automacdo de subestacbes, automacdo de alimentadores. Fluxo de
poténcia. Reconfigurador de redes de distribuicdo. Analise de desempenho do sistema,
gualidade da energia.

Bibliografia sugerida

AGENCIA Nacional de Energia Elétrica: www.aneel.gov.br

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 14039.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 5410.

COTRIM, Ademaro A.M.B. Instalacdes elétricas. 5 ed. Sao Paulo: Pearson Prentice Hall,
20009.

CRISPINO, F.; KIKUDA, E. T; JARDINI, J. A.; MAGRINI, L. C. Reconfiguragdo de redes de
distribuicéo utilizando-se um sistema de informacdes geograficas. Sdo Paulo: 1998.
JARDINI, José A. Sistemas digitais para automacao da geragao, transmissao e distribuicdo
de energia elétrica. Edicdo académica, 1996.

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico basico. 2 ed. Rio de Janeiro:
Imperial Novo Milénio, 2008.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.

OPERADOR Nacional do Sistema Elétrico: www.ons.org.br

SENRA, Renato. Instrumentos e medidas elétricas. Sdo Paulo: Barauna, 2011.

TECNICO DE SUPERVISAO E CONTROLE DE OPERACAO DO SISTEMA |

Programa

Circuitos magnéticos: Lei de Ampeére, DefinicAo de grandezas magnéticas, Perdas
magnéticas.

Transformadores monofésicos: principio de funcionamento. Equacao de forca eletromotriz
induzida. Relacao de transformacao. Caracteristicas e propriedades gerais. Ensaios de curto
circuito e ensaio aberto dos transformadores. Autotransformadores.

Circuitos de corrente alternada: tensfes e correntes alternadas. Fasores, poténcia ativa-
reativa-complexa e aparente. Sistemas bifésicos e trifasicos, componentes de sistemas de
energia elétrica. Representacdo unifilar. Célculo de fluxo de carga. Maquinas sincronas:
tipos e aspectos construtivos. Operacdo motora e geradora, caracteristicas dos motores
sincronos.

Méaquinas de corrente continua: principio de funcionamento. Classificacdo segundo o tipo
de excitacdo. Caracteristicas do conjugado e estabilidade.



Sistemas polifasicos: ligacdo estrela e triangulo equilibrado. Ligacéo estrela e triangulo
desequilibrado. Ligacao estrela desequilibrado a 3 (trés) fios com tensédo de deslocamento
de neutro. Transformador estrela triangulo e tridngulo estrela.

Correcéao de fator de poténcia em sistemas elétricos.

Dimensionamento de condutores pelo critério limite de conducéo de corrente e queda de
tenséo.

Célculo de corrente e impedéancia em sistemas monofasicos de corrente alternada: circuitos
monofasicos paralelos resistivos, indutivos e capacitivos. Circuitos ressonantes em paralelo.
Célculo do triangulo das poténcias em sistemas trifasicos equilibrados e desequilibrados.
Estrutura de um sistema elétrico de poténcia: rede de transmisséo. Rede de subtransmissao.
Rede de Distribuicdo. Representacdo. Esquematica de sistemas de Poténcia.

Sistemas de gestdo de qualidade: normas e politicas da qualidade. NBR I1SO 9001:2000.
Ferramentas da qualidade. Mapeamento de processos.

Seguranca do trabalho: instalacéo e servicos em eletricidade. Ergonomia. Mapa de risco.
Normas regulamentadoras NR-10. Prevencdo de riscos ambientais.

Bibliografia sugerida.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 1SO 9001:2000, NR-10.
BARTKOWIAK, Robert A. Circuitos elétricos. 2 ed. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.

CREDER, Hélio. Instalacdes elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos. Colecdo Shawn. Sao Paulo: Mc Graw-Hill.
KOSOW, Irving Leonel. Maquinas elétricas e transformadores. Porto Alegre: Globo, 1982.
MONTICELLI, Alcir. Introducéo a sistemas de energia elétrica., Sado Paulo: Campus, 2003.
NORMAS Regulamentadoras NR-10.

SERIE Manual de Legislacdo Atlas. Seguranca e medicina do trabalho. 54. ed. S&o Paulo:
Atlas, 2004.

TORO, Vicent del. Fundamentos de maquinas elétricas. 15. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
TECNICO DE TECNOLOGIA E NORMALIZACAO |

Programa

Organizacdao, Sistemas e Métodos: Arquitetura e modelagem organizacional. Modelagem de
processos. Indicadores de desempenho de processos. Organizagdo racional do trabalho.
Rotinas administrativas e fluxo do trabalho. Gréfico de organizagdo (cronograma,
organograma, funcionograma e fluxogramas). Andlise e distribuicdo do trabalho (QDT).
Formularios, andlise e racionalizacdo de processos organizacionais. Controle, desempenho
e representacao gréfica de atividades operacionais. Manuais e formularios administrativos
e operacionais. Documentacdo de projetos: fluxogramas de engenharia, lista de
equipamentos e de materiais, folhas de apontamento de dados, diagramas e matriz de causa
e efeito. Normas internas para controle da qualidade, da seguranca e do desempenho.
Processo de Pesquisa: Tipos, modelos e estratégias de pesquisa. Pesquisa experimental.
Pesquisa com dados secundarios. Pesquisa de campo. Fontes de ideias para novas
pesquisas. Formulacdo de problemas, objetivos e hipéteses de pesquisas. Justificativas
para projetos de pesquisa. Desenvolvimento de fundamentacdo técnica e tedrica para
projetos de pesquisa. Delineamento da metodologia de pesquisa. Selecao de amostra.



Técnicas de coleta de dados. Analise quantitativa e qualitativa de dados. Elaboracédo de
relatdrios de pesquisa. Métodos estatisticos para andlise de dados.

Qualidade da energia elétrica: Ruido elétrico, surto e transiente. tipos de distlrbios na rede
elétrica Perturbagfes na amplitude de tenséo. Distor¢des harmbnicas. Técnicas de reducéo
das harménicas. Normas nacionais e internacionais relativas a qualidade da energia elétrica.
Interrupcbes de fornecimento. indices/indicadores de qualidade. Indicadores de
desequilibrio de tensdo de curta e de longa duracéo.

Eficiéncia Energética: Fontes renovaveis e ndo renovaveis de energia. Fontes de energia
elétrica. Energia edlica. Energia solar. Significados de eficiéncia energética. Fator de carga.
Intervalo de integracdo. Tarifacdo da energia elétrica. Controle e analise de consumo e
demanda de energia elétrica. Oportunidades de economia de energia elétrica nas
residéncias, na manufatura e no comércio.

Sistemas Eficientes: Sistema de iluminacdo, de ar-condicionado, de forca motriz, e de
aquecimento de agua. Operacdo, manutencdo e substituicdo de equipamentos para
maximizar a eficiéncia do sistema. Calculo e analise do consumo de energia elétrica. Fatores
de rendimento e de desempenho. Programas de conservacao de energia elétrica. Célculo e
analise do custo da energia elétrica em sistemas que visem a melhoria na eficiéncia
energética.

Andlise financeira e econbmica de projetos de investimento em eficiéncia energética:
Elaboracdo de projetos de investimento que visem melhor eficiéncia energética. Avaliacao
econdmica de projetos de investimentos. Orcamento de capital. Fluxo de caixa relevante de
projetos de investimentos. Fluxo de caixa incremental. Orgamento financeiro. Métodos de
avaliacdo de investimentos: payback, payback descontado, taxa interna de retorno, valor
presente liquido, valor presente liquido anualizado, custo anual uniforme equivalente.
Fontes de financiamento. Custo de capital.

Avaliagdo de desempenho de projetos de investimentos: Andlise e projecdes de oferta e
demanda. Avaliacdo pelo fluxo de caixa descontado. Técnicas de andlise econdmico-
financeira de empreendimentos (horizontal, vertical, indices, multiplos de mercado). Analise
das alteracGes na necessidade de capital de giro em decorréncia de novos investimentos
em ativos imobilizados. Valor econémico agregado (EVA) e sua aplicacdo na avaliagéo de
investimentos. Alavancagem financeira.

Matematica Financeira e Contabilidade de Custos: Juros simples e juros compostos.
Equivaléncia de taxas. Descontos. Anuidades. Métodos de amortizacdo. Séries de
pagamentos. Classificagcdes de custos. Métodos de custeio. Andlise do ponto de equilibrio.
Alavancagem operacional. Controle operacional e controle financeiro. Estimag&o de custos.
Andlise de variacdo de custos.

Gestao de projetos de pesquisa e de desenvolvimento tecnoldgico: Métodos e técnicas para
a gestdo de projetos de pesquisa. Areas funcionais (operacées, marketing, financas, etc.)
envolvidas na gestdo de projetos. Etapas de planejamento, execucdo e controle.
Gerenciamento de riscos em projetos. Estimativa de custos e de tempo de execuc¢éo de
projetos. Elaboracdo de cronograma e orcamento operacional. Avaliacdo de desempenho
de projetos. Produtividade em projetos. Gestao de equipes em projetos. Método do Caminho



Critico (CPM). Técnica de Avaliacédo e Revisédo de Projetos (PERT). Ciclo de vida do projeto
e fases do projeto.

Bibliografia sugerida

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica financeira e suas aplicac@es. 10. edicao, S&o Paulo:
Atlas, 2009.

ATKINSON, Anthony A; KAPLAN, Robert S.; BANKER, Rajiv D; YOUNG, S. Mark.
Contabilidade gerencial. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BARROS, Benjamim Ferreira de; BORELLI, Reinaldo; GEDRA, Ricardo Luis.

CAPELLI, Alexandre. Energia elétrica para sistemas automaticos da producdo. Sao Paulo:
Erica, 2007.

Gerenciamento de energia: acbes administrativas e técnicas de uso adequado da energia
elétrica. S&o Paulo: Erica, 2010.

HAZZAN, Samuel e POMPEO, J. Nicolau. Matemética financeira. 6. ed., S&o Paulo: Saraiva,
2008.

HELDMAN, K. Geréncia de projetos: guia para o exame oficial do PMI. Rio de Janeiro:
Campus 2003.

JIAMBALVO, James. Contabilidade Gerencial. 3 ed. Rio de Janeiro: LTC, 2009.

KAGAN, Nelson; ROBBA, Ernesto Joao; SCHMIDT, Hernan Pietro. Estimacdo de
indicadores de qualidade da energia elétrica. S&o Paulo: Edgard Blucher, 2009

LLATAS, Laria Virginia. OSM - organizacao, sistemas e métodos. Sao Paulo: Pearson Brasil,
2011.

MENEZES, L. C. M. Gestéo de projetos. 3.ed. Sado Paulo: Atlas, 2009.

OLIVEIRA, J. F.; PRADO, J.; SILVA, E. A. Gestao de negécios. Sao Paulo: Saraiva, 2005.
PALADINI, E. P. Gestéo estratégica da qualidade: principios, métodos e processos. 2. ed.
Séo Paulo: Atlas, 2009.

PANESI, A. R. Q. Fundamentos de eficiéncia energética. Sdo Paulo: Ensino Profissional,
2006.

REA, Louis M. e PARKER, Richard A. Metodologia de pesquisa - do planejamento a
execucdo. Sao Paulo: Pioneira, 2000.

SAMPIERI, R.H.; COLLADO, C.F.; LUCIO, P.B. Metodologia de pesquisa. Sao Paulo:
McGrwhill, 2006.

XAVIER, C. M. S. Gerenciamento de projetos: como definir e controlar escopo do projeto. 2.
ed., atual. para a 4. ed. (2008) do PMBOK. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

TECNICO DE TELECOMUNICAGOES |

Programa

Circuitos em corrente alternada: Ressonancia série. Ressonancia paralela de circuitos RLC
puro. Ressonancia paralela de dois ramos; Frequéncias de meia poténcia; Largura de faixa;
Fator de qualidade ou de mérito. Casadores de impedancia. Filtros RL. Filtros de constantes
distribuidas. Filtros ultrassoénicos.

Sistemas transmissdo e recepcdo em modulacdo analégica: Modulacdo em amplitude.
Modulagéo em faixa lateral. Modulacdo em frequéncia e fase. Caracteristicas dos sistemas.



Parametros dos sistemas. Espectro de frequéncia Largura de faixa. Poténcia transmitida.
Analise de diagramas de blocos e de circuitos de transmissores e/ou receptores.

Sistemas de transmisséo e recepc¢ao em modulagéo chaveada: Velocidade de modulacédo e
de transmissdo. Largura de faixa do sinal digital. Modulagbes/demoduladores por
chaveamento: de amplitude (ASK), de frequéncia (FSK) e de fase (PSK e DPSK).

Sistema de transmissao e recepc¢do digital: Estrutura do sistema digital. Amostragem.
Codificacdo e decodificacdo. Quantizacdo. Erro de quantizacdo. Relacao sinal/ruido. Leis
de compressdo. Multiplexacdo FDM e TDM. Cddigos HDB3 e CMI. Tipos de
modulacdo/demodulagdo. Hierarquia digital.

Propagacéo e Meios de transmissdo: Espectro de frequéncia. Caracteristicas das ondas
eletromagnéticas. Propagacdo de ondas superficiais, celestes, espaciais e troposféricas.
Linhas de transmisséo bifilar e coaxial. Guia de ondas e fibra Optica. Caracteristicas das
linhas de transmissdo em RF. Parametros das linhas de transmissdo. Componentes em
linha de transmissdo. Aplicacé@o das linhas de transmissdo no casamento de impedancias.
Antenas: Caracteristicas fisicas e elétricas. Parametros. Tipos de antenas. Especificaces.
Aplicacdes e instalagdes.

Sistema de Microondas: Constituicdo do sistema. Componentes basicos. Fatores de
degradacao do sinal. Ruido e relagdo S/R; Sistemas auxiliares.

Redes: Classificacdo. Componentes de uma rede. Protocolos. Cabeamento: coaxial, par
trancado, fibra 6ptica. Redes sem fio. Desempenho e segura de redes; Servidores. Desenho
técnico: Projecao ortogonal. Vistas ortograficas. Perspectivas. Escala. Dimensionamento e
cotagem. Cortes. Simbologia. Leitura e interpretacdo de desenho de arquitetura, estrutural,
elétrico, hidraulico, telecomunicag¢des, SPDA, layout e mecénico.

Bibliografia sugerida

ALENCAR, Marcelo Sampaio de e QUEIROZ, Wamberto José Lira de. Ondas
eletromagnéticas e teoria de antenas. S&o Paulo: Erica, 2010.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos. 2 ed. rev. Sdo Paulo: McGraw-Hill. 1991.
GOMES, Alcides Tadeu. Telecomunicacdes: transmisséo e recep¢cdo: AM-FM e sistemas
pulsados. 12 ed. Sdo Paulo: Erica, 2002.

HIYOSHI, Edson Mitsugo e SANCHES, Carlos Alberto. Projetos de sistema radio. 4 ed. Sdo
Paulo: Erica, 2010.

MEDEIROS, Julio Cesar de Oliveira. Principios de telecomunicacdes - teoria e pratica. 4 ed.
rev. S&o Paulo: Erica, 2010.

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico béasico. 2 ed. Rio de Janeiro:
Imperial Novo Milénio, 2008.

NASCIMENTO, Juarez do. Telecomunicacdes. 2 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1992.
NETO, Vicente Soares. Telecomunicacdes - sistemas de modulacdo - uma visdo sistémica.
3 ed. rev. S&o Paulo: Erica, 2002.

RIBEIRO, José Antbnio Justino. Engenharia de microondas - fundamentos e aplicag6es.
S&o Paulo: Erica, 2008.

TEMES, Lloyd. Principios de telecomunicacdes. Sao Paulo: McGraw-Hill. 1990.



TORRES, Gabriel. Redes de computadores - curso completo. Rio de Janeiro: Axcel Books,
2001.

TECNICO QUIMICO |

Programa

Principios fundamentais de laboratério quimico: Boas praticas de laboratério. Manipulagao
de vidrarias e equipamentos de laboratério. Calibracdo de vidrarias. Seguranca em
Laboratério. Roétulos de reagentes e fichas de informacdo de seguranca de produtos
quimicos. Técnicas gerais de laboratério de Quimica.

Estatistica aplicada a Quimica analitica: Construcdo de curvas de calibracdo. Controle
metrologico de instrumentos. Erros em andlise quimica. Tratamento estatistico.
Amostragem: Coleta e conservacdo de amostras. Preparo de amostras para analises
quimicas.

Principios de Quimica: Func¢@es da quimica inorganica. Rea¢cdes quimicas. Estequiometria
das reacoes.

Solucdes: Preparo de solucdes e aplicacdo em problemas expressando as concentracdes
das solugbes em: g/L, %p/V, %p/p, % VIV, mg/L(ppm), mol/L e eqg/L. Andlise Gravimétrica:
Principio da gravimetria. Requisitos para a formacao dos precipitados. Etapas da analise
gravimétrica. Produto de solubilidade. Calculos. Analise titulométrica: Solucbes-padrao -
Padrao primario. Aplicacdo de métodos titulométricos. Erros em métodos titulométricos. Uso
de indicadores. Pontos de equivaléncia e final. Volumetria de neutralizacdo. Volumetria de
precipitacao. Volumetria de oxireducao. Volumetria de complexacdo. Calculos.
Eletroguimica: Corrosdo. Pilhas e baterias. Prote¢ao catodica e anddica.

Tratamento de agua e efluentes: Qualidade das aguas. Produtos quimicos utilizados no
tratamento da agua e esgotos. Processos, operacdes e tecnologias de tratamento da agua.
Andlise da qualidade da agua em sistemas de tratamento de agua e efluentes.
Cromatografia: Principios fundamentais. Aplicaces.

Absorgédo atébmica e molecular: Principios fundamentais. Lei de Beer. Célculos. Aplicacdes.
Bibliografia sugerida

BACCAN, N.; ANDRADE, J.C.; GODINHO, O.E.S.; BARONE, J.S. Quimica analitica
guantitativa. 3. ed. Sdo Paulo: Edgard Blicher.

DI BERNARDO, Luiz et al. Ensaios de tratabilidade de agua e dos residuos em estacdes de
tratamento de agua. S&o Carlos: RiMa, 2002.

DEL PINO, J. C.; KRUGER, V. Seguranca em laboratdrio. Instituto de Quimica - UFRS, s.d.
HARRIS, D. C. Andlise quimica quantitativa. 5. ed., Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 2001.

LEITE, F. Préaticas de quimica analitica 2. ed., Campinas: Editora Atomo, 2006. MACEDO,
J. A. B. Métodos laboratoriais de analises fisico-quimicas e microbioldgicas. 3. ed., Belo
Horizonte: CRQ-MG, 2005.

MENDHAM, J. et al., VOGEL - Analise quimica quantitativa. 5. ed. Rio de Janeiro: Livros
Técnicos e Cientificos, 1992.

MORTIMER, E. F.; MACHADO, A. H. Quimica: Ensino médio. Sdo Paulo: Scipione, 2010,
vols. I, Il e lll,.



OHLWEILER, O. A., Quimica analitica quantitativa. 3. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos e
Cientificos, 1981,Vvis. | e II.

PEREIRA, I.J. L.; MARQUES, E. Atividades de quimica analitica. Apostila do Curso Superior
em Quimica da UFMG, Belo Horizonte, 1996.

PERUZZO, F. M.; CANTO, E. L. Quimica na abordagem do cotidiano. 4. ed., Sdo Paulo:
Moderna, 2006,vols. I, Il e 1.

SILVA, M. P. Andlise quimica quantitativa | e Il pratica. Apostila do Curso Técnico em
Quimica do CEFET-MG, Belo Horizonte, 2005.

SKOOG, D. A.; WEST, D. M.; HOLLER, F. J.; CROUCH, S. R. Fundamentos de quimica
analitica. 8. ed., Sdo Paulo: Thomson Learning, 2006.

NIVEL SUPERIOR

CARGOS: 041 A 148

ADVOGADO JR, ANALISTA DA QUALIDADE JR, ANALISTA DE COMERCIALIZACAO JR,
ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA JR, ANALISTA DE GESTAO DE IMOVEIS JR,
ANALISTA DE LOGISTICA JR, ANALISTA DE MEIO AMBIENTE JR, ANALISTA DE
OUVIDORIA JR, ANALISTA DE PLANEJAMENTO E SUPRIMENTOS JR, ANALISTA DE
PROCEDIMENTOS INSTITUCIONAIS E REGULATORIOS JR, ANALISTA DE
PROCESSOS DE DISTRIBUICAO JR, ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR,
PSICOLOGO DO TRABALHO JR, ANALISTA DE RELACOES TRABALHISTAS JR,
ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMATICA JR, ANALISTA DE SUPORTE DE
INFORMATICA JR, ANALISTA DE SUPORTE DE INFORMATICA JR -Seguranca de
informacdo, ANALISTA DE SUPORTE DE INFORMATICA JR -Banco de dados, ANALISTA
DE SUPORTE DE INFORMATICA JR - Governanga de TI, AUDITOR DE SISTEMAS JR,
ANALISTA ECONOMICO FINANCEIRO JR, ARQUITETO JR, ASSISTENTE SOCIAL JR,
AUDITOR JR, BIBLIOTECARIO JR, COMUNICADOR SOCIAL JR - Jornalismo,
COMUNICADOR SOCIAL JR - Publicidade e Propaganda, COMUNICADOR SOCIAL JR-
Rela¢bes Publicas, ENFERMEIRO DO TRABALHO JR, ENGENHEIRO DE CENTRO DE
OPERACAO DO SISTEMA JR, ENGENHEIRO DE COMERCIALIZACAO JR,
ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS JR, ENGENHEIRO DE
EMPREENDIMENTOS JR, ENGENHEIRO DE ESTUDOS CARTOGRAFICOS JR,
ENGENHEIRO DE EXPANSAO DO SISTEMA ELETRICO DE DISTRIBUIQAO JR,
ENGENHEIRO DE GESTAO DE IMOVEIS JR, ENGENHEIRO DE INSPECAO DE
MATERIAIS E SERVICOS JR, ENGENHEIRO DE LOGISTICA JR, ENGENHEIRO DE
MANUTENQAO ELETROELETRONICA PREDIAL JR, ENGENHEIRO DE MEIO
AMBIENTE JR, ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DA MANUTEN(;AO GERAQAO E
TRANSMISSAO JR, ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA ELETRICO JR,
ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO E SUPRIMENTOS JR, ENGENHEIRO DE
PROJETOS DE SISTEMA ELETRICO JR, ENGENHEIRO DE PROJETOS E OBRAS CIVIS
JR, ENGENHEIRO DE PROJETOS MECANICOS JR, ENGENHEIRO DE REGULAQAO JR,
ENGENHEIRO DE RISCOS DE ENERGIA JR, ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO
TRABALHO JR, ENGENHEIRO DE SISTEMA ELETRICO JR, ENGENHEIRO DE
SISTEMAS MECANICOS JR, ENGENHEIRO DE SOLU(;CES ENERGETICAS JR,



ENGENHEIRO DE TECNOLOGIA E NORMALIZACAO JR, ENGENHEIRO DE
TELECOMUNICAC()ES JR, MEDICO DO TRABALHO JR.

LINGUA PORTUGUESA (Todos os cargos)

Programa

Compreensédo e interpretacdo de textos. Conhecimentos linguisticos - norma padrao.
Ortografia / acentuacado. Classes de palavras: definicdes, classificacbes, formas,

flexBes, empregos. Formacdo de palavras. Estrutura da oracdo e do periodo: aspectos
sintaticos e seméanticos. Concordancia verbal. Concordancia nominal. Regéncia verbal.
Regéncia nominal. Sinais de pontuacédo: emprego. Crase: emprego de sinal indicativo. A
variagdo linguistica: as diversas modalidades do uso da lingua adequadas as vérias
situa¢Bes de comunicacéo.

Bibliografia sugerida

BECHARA, Evanildo. LicGes de portugués pela analise sintatica. 16. ed. Rio de Janeiro:
Lucerna, 2001.

CUNHA, Celso; CINTRA, Luis F. Lindley. Nova gramatica do portugués contemporaneo. 3.
ed. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2001.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdao. LicBes de textos: leitura e redacdo. Sao
Paulo: Atica, 2005.

ROCHA LIMA, Carlos Henrigue. Gramatica normativa da lingua portuguesa. Rio de Janeiro:
José Olympio.

SAVIOLI, Francisco Platdo. Gramética em 44 licdes. 12 ed. S&o Paulo: Atica, 1994.
SAVIOLI, F. P.; FIORIN, J. L. Para entender o texto: leitura e redacéo. S&o Paulo: Atica,
1992.

INGLES (Todos os cargos)

Programa

A prova de inglés tem como objetivo avaliar a competéncia de leitura do candidato para
textos técnicos em nivel médio bésico. O candidato dever4 demonstrar competéncia em
reconhecer o vocabulario fundamental em textos auténticos, compreender o sentido global
e localizar determinadas idéias dentro do(s) texto(s). Para tal, ele devera ter conhecimentos
basicos de estruturas da lingua, como:

Modificadores (artigos, adjetivos, advérbios, frases subordinadas e outros) Uso de pronomes
e referéncia pronominal

Ordem das palavras na oracdo

Formacéo de palavras: processo de derivagao e composi¢ao

O sistema verbal - formas, aspectos, uso e voz

Adjuntos e preposicdes

Preposicdes e adjuntos

Bibliografia sugerida

ALTENBERG, Evelyn e Vago, Robert. English grammar - Understanding the basics, New
YorK: Cambridge University Press 2010.

BIBER, Douglas; CONRAD, Susan; LEECH, Geoffrey. Longman student grammar of spoken
and written english. Londres: Essex: Longman, 2002.



HUDDLESTON, Rodney e PULLUM, Geoffrey A Student’s introduction to english grammar.
London: Cambridge University Press, 2005.

MURPHY R. e SMALZEr, William. Grammar in use intermediate with answers: selfstudy
reference and practice for students of english. Cambridge: 2000.

SWAN, M. Practical english usage. Oxford: OUP. 2005.

CONHECIMENTOS GERAIS (Todos os cargos)

Programa

1. Panorama do mundo contemporaneo: Globalizagao. Os movimentos antiglobalizacédo. As
novas geopoliticas. As questbes ambientais.

2. O Brasil de nossos dias: O governo Dilma: impasses politicos e decisdes econémicas. O
estado de Minas Gerais: um esgotamento do choque de gestdo?

Politicas publicas do estado de Minas Gerais: alcance e eficacia. Cidadania e direitos
Bibliografia sugerida

BARBOSA, Alexandre de Freitas. O mundo globalizado. Sdo Paulo: Contexto, 2001.
VESENTINI, José William. Novas geopoliticas. Sao Paulo: Contexto, 2005. TELLES,
Portal: http://www.mg.gov.br (temas referentes as politicas publicas) Obs: olhar mapa do site
Lei Delegada n° 178, de 29 de janeiro de 2007.

Lei Delegada n°® 179, de 1° de janeiro de 2011 - Secretaria do Estado da Fazenda

Jornais e revistas e circulacdo nacional

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ADVOGADO JR

Programa

1. Direito Administrativo

Da administracdo publica: principios constitucionais. A organizacdo da administracdo
publica no Brasil. Administracao direta, indireta e fundacional. Pessoas administrativas:
espécies e tipicidade dos entes administrativos Administracdo indireta: Autarquias,
empresas publicas, sociedades de economia mista e funda¢des publicas. Criagao, estrutura,
caracteristicas e extincdo. Regime juridico e servidores.

Da atividade administrativa: conceito, natureza e finalidade. Poderes e prerrogativas da
administracéo publica. Poderes e deveres do administrador. Poder de policia: uso e abuso
do poder no exercicio da atividade administrativa. Dos servigcos publicos: conceito,
caracteristicas e regime juridico. Do direito dos usuarios. Da prestacdo dos servicos
publicos. Concesséo, permissao e autorizagao.

Do dominio publico: Bens publicos - conceito, natureza, caracteristicas e classificacéo.
Utilizacdo dos bens publicos. Restricdes, limitagbes, uso do solo, zoneamento, politica
edilicia.

Dos servidores publicos: conceito, caracteristicas e regime juridico. Cargo, emprego e
funcdo publica. Principios constitucionais dos servidores publicos. Direitos, vantagens,
deveres, proibicbes e responsabilidades

Dos atos administrativos: conceito, elementos, classificacdo, requisitos e atributos. Espécies
de atos administrativos. Motivac¢dao, finalidade e nulidade dos atos administrativos.



Dos contratos administrativos: conceito, caracteristicas, formalizacdo e execuc¢édo. Alteragcéo
e extingdo dos contratos administrativos. Teoria da impreviséo e teoria do Fato do Principe.
Da licitacdo: conceito, principios e modalidades. Do edital: tipos de licitacdo, julgamento,
homologacéo e adjudicacdo. A Lei 8.666/1993 - alteracoes e aplicagbes

Do controle da administragéo publica: conceito e caracteristicas. Controle administrativo:
interno e externo. Tutela administrativa: supervisao e vinculagéo na administracéo. Controle
legislativo e controle popular.

Controle judicial: conceito, caracteristicas e sistemas. Instrumentos de controle. Habeas
Data, Mandado de Seguranca (individual e coletivo), A¢éo Civil. Publica, A¢éo Popular, Acéo
de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/1992)

Bibliografia sugerida

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito administrativo. 24. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
FARIA, Edimur Ferreira de. Curso de direito administrativo positivo. 7. ed. Belo Horizonte:
Del Rey, 2011.

JUSTEN FILHO, Marcal. Curso de direito administrativo. 8. ed. Belo Horizonte: Editora
Férum, 2012.

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Legislagao infraconstitucional pertinente, atualizada.

2. Direito Constitucional

Constituicao: conceito, objeto e classificacdo. Principios e normas constitucionais. Validade
e eficacia das normas constitucionais. Hermenéutica constitucional. Dos Principios
Fundamentais da Republica Federativa do Brasil. Dos Direitos e garantias fundamentais:
Direitos individuais e coletivos. Direitos sociais. Direitos de nacionalidade. Direitos politicos.
Das garantias constitucionais: Habeas Corpus. Habeas Data. Mandado de seguranca
(individual e coletivo). Mandado de injun¢éo. Acdo popular. Direito de Peticao.

Da organizacdo do Estado: formas de Estado. O Estado Federativo: conceito, origem e
caracteristicas. O Estado Federativo Brasileiro. Entidades Federativas. Da Unido, dos
Estados-membros, do Distrito Federal e dos Municipios. Reparticdo de competéncias.
Principio da predominancia do interesse. Técnicas e sistemas.

Classificagcdo: quanto a forma, quanto ao conteudo, quanto a extenséo, quanto a origem
Da intervencdo: Da Unido nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios. Dos Estados
nos Municipios

Da organizacdo dos Poderes: estrutura e competéncia. Do Poder Legislativo. Do Congresso
Nacional. Da Camara dos Deputados. Do Senado Federal. Do processo legislativo.

Do Poder Executivo: Do Presidente da Republica: atribuic6es, responsabilidade politica e
criminal. Do Vice-Presidente da Republica. Dos Ministros de Estado. Do Poder Judiciario.
Do Supremo Tribunal Federal. Do Conselho Nacional de Justica. Do Superior Tribunal de
Justica. Dos Tribunais Regionais Federais. Dos Tribunais do Trabalho. Dos Tribunais
Eleitorais. Dos Tribunais Militares. Dos Tribunais dos Estados e do Distrito Federal.

Das Funcdes Essenciais a Justica: Do Ministério Puablico. Da Advocacia Publica. Da
Defensoria Publica.



Da ordem financeira. Das financas publicas. Responsabilidade na gestdo fiscal. Lei
Complementar n° 101/2000. Dos orgcamentos. Instrumentos normativos do sistema
orcamentario. Formulacdo dos principios orcamentarios. Lei de diretrizes orgamentarias.
Plano plurianual: Da fiscalizagcao contébil, financeira e orcamentéaria. Formas e sistemas de
controle: controle interno e controle externo. Da prestacdo de contas dos drgdos publicos.
Do Tribunal de Contas da Unido. Dos Tribunais de Contas dos Estados. Da ordem
econdmica: principios constitucionais no sistema brasileiro. Da interven¢do do Estado no
dominio econdmico. Do estatuto juridico das empresas publicas, das sociedades de
economia mista e suas subsidiarias. Do regime juridico das empresas concessionarias e
permissionarias de servicos publicos. Da repressao ao abuso do poder econémico

Da ordem social: disposi¢cdes gerais - Da seguridade social. Da saude. Da previdéncia e
assisténcia social. Da ciéncia e tecnologia. Da comunicacdo social. Do meio ambiente. Da
crianca, do adolescente, do idoso, dos indios

Bibliografia sugerida

CARVALHO, Kildare Goncalves. Direito constitucional. 17. ed. Belo Horizonte: Del Rey,
2011.

LENZA, Pedro. Direito constitucional esquematizado. 13. ed. S&do Paulo: Saraiva, 2009.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 27. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 35. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2012.

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Legislagao infraconstitucional pertinente, atualizada.

3. Direito Civil

Da pessoa: pessoa natural e pessoa juridica

Personalidade e capacidade civil: distingdo

Pessoa juridica: conceito, natureza juridica, caracteristicas e classificacdo. Pessoa juridica
de direito publico. Pessoa juridica de direito privado.

Negocios juridicos: Defeitos dos negécios juridicos. Erro, dolo, coacao, lesao, fraude contra
credores. Invalidade do negécio juridico. Prescricdo e decadéncia. Direito das obrigaces:
conceito, fontes, classificacdo e modalidades. Adimplemento e extingdo das obrigagdes.
Inadimplemento das obriga¢fes. Transmisséo das obrigagdes. Invalidade das obrigacfes
Dos contratos: conceito, classificacdo, requisitos e espécies.

Responsabilidade civil: conceito e classificacéo.

Da responsabilidade por atos ou fatos ilicitos: Dos vicios. Das preferéncias e dos privilégios
creditérios. Da obrigagdo de indenizar. Da indeniza¢do. Extingdo do contrato.

Do Direito das coisas. Direitos reais: sobre coisas alheias, de aquisicdo e de garantia. Posse
e propriedade: classificacdo, natureza juridica, aquisicdo e perda. Dos bens: bens
reciprocamente considerados, bens considerados em relagcdo as pessoas, bens
considerados em relagdo a sua comercialidade. Do patrimdnio das pessoas fisicas e
juridicas.

Bibliografia sugerida

DINIZ, Maria Helena. Curso de direito civil brasileiro. 12 ed. S&o Paulo: Saraiva, 2002.



FIUZA, César. Direito civil. Curso completo. 15. ed. Belo Horizonte: Del Rey, 2012.
NEGRAO, Theot6nio. Codigo civil e legislacdo em vigor. 31. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.
TEPEDINO, Gustavo. A parte geral do novo Cdédigo Civil. Estudos na perspectiva civil-
constitucional. 2. ed. Rio de Janeiro: Renovar, 2003.

BRASIL.Constituicao de Republica Federativa do Brasil, atualizada.

4. Direito do Consumidor

Consumidor: conceito e elementos essenciais

Da Politica nacional de relag6es de consumo: principios fundamentais. Dos direitos basicos
do consumidor. Da qualidade dos produtos e servigos. Da prevencgdo e reparacdo dos
danos. Responsabilidade pelo fato do produto e servico. Responsabilidade por vicio do
produto e servico

Das praticas comerciais: Oferta, publicidade, cobranca de dividas e praticas abusivas.

Da protecédo contratual: Das clausulas abusivas. Dos contratos de adeséo

Da competéncia dos entes federativos em relacdo a normatizacdo, controle e fiscalizacéao
da producao e distribuicdo de bens e servicos de consumo. Das sancdes administrativas.
Do sistema nacional de defesa do consumidor. Orgdo administrativo. Possibilidade de
recurso. Da convencao coletiva de consumo.

Bibliografia sugerida

GARCIA, Leonardo de Medeiros. Direito do consumidor. Cédigo omentado e jurisprudéncia.
8. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2012.

GRINOVER, Ada Pellegrini. Coédigo brasileiro de defesa do consumidor comentado pelos
autores do anteprojeto. 6. ed. Rio de Janeiro: Forense Universitaria, 1999.

MARQUES, Claudia Lima. Manual de direito do consumidor. Sdo Paulo: Revista dos
Tribunais, 2008.

NERY JUNIOR, Nelson. Os principios gerais do codigo de defesa do consumidor. Revista
Direito do Consumidor, 3/44.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Codigo de Defesa do Consumidor - Lei n°® 8.078/1990, atualizada. 5. Direito
Processual Civil

Direito processual: principios constitucionais do processo civil. Denominagdo e divisao.
Fontes do direito processual. Espécies de processos judiciais

Jurisdicdo e competéncia: conceito, classificacdo, distingdo. Jurisdicdo voluntaria.
Competéncia relativa e competéncia absoluta. Conflito de competéncia. Declaragdo de
incompeténcia.

Da organizagdo do poder judiciario de Minas Gerais. Das circunscri¢cdes e dos 6rgédos de
jurisdicdo. Dos tribunais e dos juizes comuns. Da jurisdicdo de primeiro grau. Do Tribunal
de Justica de Minas Gerais. Da magistratura. Da justica comum e da justica especializada.
Do processo de conhecimento. Da relacédo juridica processual. Das partes: interesse e
legitimidade. Sujeito e objeto.

Do direito de acdo: natureza juridica. Elementos, condicfes e pressupostos processuais.
Classificacdo das acfes. Do pedido: peticdo inicial e representacdo. Formas de iniciar o
processo. Formas de pleitear em juizo. Antecipacgao de tutela.



Dos atos processuais. Classificagdo. Formas. Comunicacdo. Nulidade: principios e
espécies. Nulidade por negativa de prestacdo jurisdicional. Outros atos processuais.
Precluséo

Do processo. Processo e procedimento. Pressupostos. Requisitos de validade.
Procedimentos. Distribuigdo, citacdo e instrucdo. Da intervencao de terceiros. Assisténcia,
oposicdo, nomeacdo a autoria, denunciacdo da lide, chamamento ao processo.
Litisconsércio

Do direito de defesa. Revelia. Defesa, execucdo e reconvengdo. Das excecoes.
Incompeténcia, impedimento e suspeic¢ao. Prescricdo

Do julgamento: Da audiéncia: conciliacdo e julgamento. Da producdo de provas. Da
sentenca. Do cumprimento e da liquidacéo da sentenca. Da coisa julgada e seus efeitos. Da
acdo rescisoria.

Dos recursos: disposicBes gerais. Espécies. Procedéncia. Duplo grau de jurisdicdo. Do
Supremo Tribunal Federal. Do Superior Tribunal de Justica

Da execucdo: disposicdes gerais. Execucao das obrigacdes de fazer e ndo fazer. Execucao
por quantia certa: credor solvente e insolvente. Execucéao fiscal.

Execucdo contra a Fazenda Publica. Dos precatérios. Dos embargos a execucéo.

Dos procedimentos cautelares: Espécies e efeitos. A¢cdo de consignagdo em pagamento.
Acdo monitoria. Heranca jacente e heranga vacante. Bens de ausentes. Declaragdo de
auséncia. Nomeacao de curador. Sucesséo provisoria. Regresso do ausente.

Juizados Especiais: Juizado Especial Civel. Jurisdicdo e competéncia. Procedimento.
Conciliagéo, julgamento e execuc¢do de causas civeis. Bibliografia sugerida

BARBOSA MOREIRA, José Carlos. O novo processo civil brasileiro. 20. ed. Rio de Janeiro:
Forense, 2000.

MARINONI, Luiz Guilherme. ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de processo civil. Processo
de conhecimento. 10. ed. Sdo Paulo: Editora Revista dos Tribunais, 2012, vol. 2,
THEODORO JUNIOR, Humberto. Curso de direito processual civil. 53. ed. Rio de Janeiro:
Forense Juridica, 2012, vol. I.

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Cédigo de Processo Civil, atualizado.

6. Direito do Trabalho e Previdéncia Social

Direito do Trabalho: conceito, fontes, principios e objeto. Das relacfes de trabalho. Espécies
de trabalhador: urbano, rural, eventual. Modalidades de contratacdo. Modalidades de
empresas. Poderes e responsabilidades do empregado. O Direito do Trabalho na
Constituicao de 1988

Dos contratos de trabalho: Elementos essenciais do contrato. Classificacdo quanto ao prazo
de duracdo e ao local da prestacdo do servico. Alteracdo, suspensao e interrupcédo do
contrato de trabalho. Extingdo do contrato de trabalho: modos e condi¢Bes da extingao.

Da remuneragéo e do salério: distingdo. Modalidades de salario. Equiparagéo salarial.

Da jornada de trabalho. Espécies de jornada. Intervalos. Trabalho extraordinario. Trabalho
noturno. Descanso remunerado: repouso semanal e férias anuais.



Da seguranca e medicina do trabalho. Normas protetivas da salde do trabalhador. Normas
regulamentadoras do Ministério do Trabalho. A protecdo dos direitos trabalhistas da mulher.
Agentes e graus de insalubridade. Condi¢6es de periculosidade

Do trabalho infantil - Caracterizacdo. Ordenamento juridico. O menor aprendiz. A EC n°
20/1998.

Da Previdéncia Social - Do Regime Geral de Previdéncia Social: disposi¢des constitucionais.
Da seguridade, previdéncia e assisténcia social. Do Instituto Nacional de Previdéncia
Nacional (INSS)

Das prestacfes previdenciarias. Dos beneficios. Dos servigcos. Das regras gerais sobre as
prestagdes previdenciarias.

Do financiamento da seguridade social. Nocfes sobre o custeio. Financiamento indireto:
recursos provenientes dos orcamentos dos entes federativos. Financiamento direto:
contribuicdes sociais. Salario de contribuicao. Outras receitas

Regras gerais sobre o custeio da Seguridade Social. Obrigacéo trabalhista previdenciaria.
Competéncia e arrecadacdo. Responsabilidade. Decadéncia e prescricdo dos créditos
previdenciarios. Isencéo. Preferéncia dos créditos

previdenciarios. Restituicdo e compensacéo. Infracbes e penalidades: dos crimes contra a
previdéncia social. InfragBes administrativas.

Bibliografia sugerida

BARROS, Alice Monteiro de. Curso de direito do trabalho. 8. ed. S&o Paulo: LTr, 2012.
MARTINS, Sérgio Pinto Martins. Legislacdo previdenciaria. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012.
MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Manual de direito e processo do trabalho. 12 ed.
Sao Paulo: Saraiva, 2010.

TAVARES, Marcelo Leonardo. Direito previdenciario. 14. ed. Rio de Janeiro: Impetus, 2012.
BRASIL. Constituicdo de Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, atualizada.

7. Direito Processual do Trabalho

Principios do Processo do Trabalho. Elementos, condicfes e pressupostos processuais.
Classificacdo das acfes trabalhistas. Formas de iniciar o processo trabalhista. Procedimento
trabalhista em dissidio individual e coletivo

Do dissidio coletivo. Espécies de dissidio. Condi¢cdes da acdo coletiva. Pressupostos
processuais da acéo coletiva. Precedentes normativos do TST Dos recursos trabalhistas:
principios gerais. Modalidades recursais em dissidios individuais. O recurso de revista.
Modalidades recursais em dissidios coletivos Processo de execuc¢do: origem, natureza,
fontes normativas, sujeitos e objeto. Espécies de execugao. Inicio do processo de execugao.
Liguidacdo da sentenca. Penhora. Embargos a execucdo. Embargos de terceiro.
Arrematacdo. Adjudicacdo. Remicdo. Agravo de peticdo. Precatério. Suspensdo da
execucgdo. Extin¢cdo da execucéo.

Processos Especiais. A¢ao rescisoria. Mandado de seguranca (individual e coletivo). Agdo
Civil Coletiva. Acao Anulatéria. Acao Monitoria. Antecipacao de tutela. A¢do de consignacéo
em pagamento. Medidas cautelares

Bibliografia sugerida



MARTINS FILHO, Ives Gandra da Silva. Manual de direito e processo do trabalho. 12 ed.
S&o Paulo: Saraiva, 2010.

NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Direito processual do trabalho. 27. ed. Sdo Paulo: Saraiva,
2012.

BRASIL. Cédigo de Processo Civil, atualizado.

BRASIL. Consolidacéo das Leis do Trabalho - CLT, atualizada.

8. Direito Ambiental

Meio Ambiente e Ecologia: conceito, fundamentos e distingdo. Do meio ambiente. Meio
ambiente como bem juridico. A protecdo do meio ambiente como principio das ordens social
e econbmica. Gestao publica e meio ambiente

O Direito Ambiental na Constituicdo de 1988: competéncia dos entes federativos O poder
publico e a tutela do meio ambiente. DefinicAo de espacos territoriais especialmente
protegidos. Estudo prévio de impacto ambiental para instalacdo de obra ou atividade
potencialmente causadora de degradacdo do meio ambiente. Responsabilidade cumulativa
pelas condutas e atividades lesivas ao ambiente. A comunidade e a tutela do meio ambiente.
Do patrimbnio e bens ambientais. Patriménio ambiental. Bens ambientais: ar, agua, solo,
flora e fauna.

Da administracdo ambiental no Brasil. Gestdo e politica ambiental. Administracéo publica e
gestdo do ambiente. Sistema Nacional do Meio Ambiente. Planejamento ambiental e
avaliacdo ambiental estratégica.

Politica Nacional do Meio Ambiente: principios gerais

Objetivos da Politica Nacional do Meio Ambiente. Padrdes de qualidade ambiental.
Zoneamento ambiental. Avaliacdo de impactos ambientais. Licenciamento em relacdo ao
meio ambiente. Autorizacdes e licencas no ambito do direito administrativo. Natureza juridica
da licenca. Caracteristicas da licenca ambiental. Competéncia para o licenciamento.
Competéncia Unica, competéncia cumulativa e competéncia supletiva. O licenciamento
federal, estadual, distrital e municipal. Fiscalizacdo e aplicacdo das penalidades
administrativas em face de atividades licenciadas ou autorizadas. Revisdo das licengas e o
direito a indenizagdo. Licenciamento corretivo e direito adquirido. Aspectos penais do
licenciamento ambiental. O controle do procedimento licenciatério e da regularidade das
licengas. Licenciamento ambiental especial

Politica Nacional de Recursos Hidricos. Do Codigo de Aguas: disposicdes gerais. O dominio
das aguas. O alveo e as margens. O aproveitamento das aguas. A gestdo das aguas.
Classificacéo e padrdes de qualidade das aguas. Aguas superficiais e dguas subterraneas.
O dominio e o uso das 4guas nas Constituicao de 1988

A Politica Nacional de Recursos Hidricos e a Lei n° 9.433/1997. Obijetivos, fundamentos,
diretrizes e instrumentos. Planos de recursos hidricos. Direitos de uso de recursos hidricos
O Sistema Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos. Conselho Nacional de
Recursos hidricos. Agéncia Nacional de Aguas. Os Conselhos Estaduais de Recursos
Hidricos. Os Comités de Bacia Hidrogréafica. Orgdos dos poderes publicos encarregados da
gestdo de recursos hidricos. Da geracdo e distribuicdo de energia elétrica: principios
constitucionais. Exploracdo, autorizagdo, concessdo e permissao. Dos sistemas de



transmisséo de energia elétrica. Das Portarias Ministeriais 419 e 421/ 2011 do Ministério do
Meio Ambiente.

Areas de preservacdo permanente: conceito. Classificacdo. Areas de preservacio
permanente instituidas por lei. Areas de preservacdo permanente instituidas por ato do
Poder Pdblico. Intervencdo ou supressdo de vegetacdo em 4&rea de preservacao
permanente. Area de preservacdo permanente no espaco urbano e florestal.

Do patriménio florestal brasileiro. Da gest&o de florestas publicas. Principios e conceitos da
Lei de Gestao de Florestas Publicas. Concessdes de florestas. Plano anual de outorga
florestal: conteldo, requisitos e processo de outorga. Objeto da concessdo. Cadastro
Nacional de Florestas Publicas. Licenciamento ambiental. Procedimentos licitatorios:
habilitacdo, edital, critérios de selecdo. Contratos de concessdo. Fundo de Protecéo
Nacional Florestal. Auditorias florestais. Extincdo da concesséao.

Da legislacdo ambiental no Brasil. Principios fundamentais. Amplitude, limites e
prospectivas. Os 6rgédos de controle ambiental na esfera publica: Unido, Estados-membros
Distrito Federal e Municipios. Da responsabilidade por dano ao meio ambiente:
administrativa, civil e criminal.

Sustentabilidade. Do desenvolvimento sustentavel. Por uma ordem sustentavel: vida
sustentavel. Preservacdo do planeta e da biodiversidade. Politica Nacional da
Biodiversidade. Uso e gestdo dos ecossistemas. Sociedade sustentavel: producao
sustentavel, consumo sustentavel. Sustentabilidade na esfera institucional: ordem juridica
nacional e internacional.

Bibliografia sugerida

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. 20. ed. S&o Paulo: Malheiros,
2012.

MILARE, Edis. Direito do ambiente. A gestdo ambiental em foco. 7. Ed. S&o Paulo: Editora
Revista dos Tribunais, 2011.

MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 27. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

MUKAI, Toshio. Direito ambiental sistematizado. 7. ed. Rio de Janeiro: Forense
Universitaria, 2010.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Lei Complementar n® 140/2011.

BRASIL. Cédigo Florestal Brasileiro e 0 novo anteprojeto.

BRASIL. Portarias do Ministério do Meio Ambiente inerentes a matéria.

BRASIL. Resolugbes CONAMA inerentes & matéria.

BRASIL. Atos normativos da Secretaria de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel inerentes a matéria.

9. Direito Regulat6rio

O significado de regulacéo. Regulagcao econdmica e regulagéo social. O Estado regulador.
A regulacdo no Direito Administrativo. Do principio da legalidade. Estado social:
intervencionismo estatal. Estado Democratico de Direito: ndo intervencdo do Estado na
economia.



A regulacdo e a desregulagdo no Direito Administrativo. Desregulacdo, regulacdo e
legalidade. Regulacao e desregulacao: equilibrio entre o mercado e a coletividade. O poder
de mercado e as falhas na regulacdo. A regulacdo no servico publico. Regulacdo e
intervencdo do Estado na economia. Regulacéo e concesséao de servigos publicos.

Dos 6rgaos reguladores no Brasil. A fungdo normativa e reguladora. Autarquias: regime
juridico especial. A responsabilidade das agéncias reguladoras e das concessionarias. O
fundamento constitucional da atividade normativa das autarquias especiais.

A funcdo das agéncias reguladoras. As agéncias reguladoras e sua funcdo normativa. O
poder normativo autbnomo. Os limites da competéncia normativa. Justificativas para a
funcdo normativa das agéncias reguladoras. O sistema de controle das agéncias
reguladoras.

As agéncias reguladoras no Brasil. Classificacéo sistematica dos regulamentos. O titular do
poder regulamentar. Os paradigmas constitucionais do poder regulamentar. Os
regulamentos juridicos e os regulamentos de organizacdo no sistema brasileiro.

Da Autorregualcdo. Regulacdo publica. Regulacdo privada: conceito, fontes e natureza
juridica. Limites, possibilidades, vantagens e desvantagens da regulacdo. A atuacao do
Estado frente a autorregulacéo da atividade econdmica. A defesa do interesse publico pelo
Estado nos setores autorregulados.

Da Agéncia Nacional de Energia Elétrica (ANEEL). Do regime de concessao dos servicos
publicos de energia elétrica. Das finalidades. Regulacdo e fiscalizacdo do setor elétrico:
producdo, transmissao, distribuicdo e comercializacdo de energia elétrica. Do regime
econdmico e financeiro das concessdes de servico publico de energia elétrica.

Bibliografia sugerida

DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito regulatério. 2. ed. Belo Horizonte: Editora Férum,
20009.

JUSTEN FILHO, Margal. Curso de direito administrativo. 8. ed. Belo Horizonte: Editora
F6rum, 2012.

SILVA, José Afonso da. Curso de direito constitucional positivo. 35. ed. S&do Paulo:
Malheiros, 2012.

BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Lei n®9.427, de 26/12/1996 - ANEEL.

10. Direito Tributario

Fontes do direito tributario: disposi¢cdes gerais. Fato gerador. Vigéncia e aplicacao das leis
tributarias. Competéncia, obrigacdo e responsabilidade tributaria. Sujeito ativo e sujeito
passivo da obrigacao tributaria. Espécies tributarias: imposto, taxa, contribuicdo de melhoria.
Do Sistema Tributario Nacional: da regulamentacdo da atividade tributaria.

Do Processo Tributario administrativo. Dos principios: legalidade, anterioridade, igualdade,
uniformidade e capacidade contributiva. Das imunidades tributarias. Das modalidades de
extingdo dos créditos tributarios. Da matéria tributaria em juizo. Execucgéo fiscal, Acéo
Anulatéria de Débito Fiscal, Mandado de Seguranca.



Do Direito Tributario na Constituicdo de 1988. Limitacdes constitucionais ao poder de
tributar. Reparticdo de competéncia em matéria tributaria: Unido, Estados-membros, Distrito
Federal e Municipios. Da reparticdo das receitas tributarias.

Da incidéncia tributaria sobre geracdo, producdo e distribuicdo de energia elétrica.
Participacdo dos estados, do Distrito Federal e dos municipios. Competéncia da Unido para
legislar sobre a matéria. A exploracdo de recursos hidricos e potenciais energéticos em
terras indigenas.

Bibliografia sugerida

ALEXANDRE, Ricardo. Direito tributario esquematizado. 6. ed. Sao Paulo: Método, 2012.
MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. 27. ed. Sdo Paulo: Editora, 2011.
SABBAG, Eduardo. Manual de direito tributario. 4. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2012.

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL. Cédigo Tributario Nacional, atualizado.

11. Direito Empresarial

Da sociedade: conceito, natureza juridica, requisitos e classificacdo. Da sociedade
empresaria; principios explicitos e implicitos. Do regime juridico da sociedade empresaria.
Do instrumento contratual; da atividade empresarial e das responsabilidades dos sécios.
Das sociedades dependentes de autorizagdo, permissdo ou concessdo. Constituicao,
resolucéo, dissolucao e liquidacdo da sociedade.

Das Companhias: nocdo, objeto, estrutura, capacidade juridica e personalidade juridica.
Espécies de companhia. Bolsa de valores e mercado de balcao.

Capital Social. Nocao, formacdo, modificacdo. Reducdo e aumento de capital. Capital
autorizado.

Orgéos Sociais. Orgdos sociais de administracio e controle. Assembleia Geral. Conselho
de Administracdo. Conselho Fiscal. Dos administradores: deveres, proibicdes e
responsabilidades. Acionista controlador. Acordo de acionistas. Direitos e deveres dos
acionistas: direito de recesso, direito de voto, suspenséao de direitos.

Modalidades de Companhia: forma de criacdo, natureza juridica, objeto regime juridico.
Sociedade de economia mista. Grupos societarios. Grupos intersocietarios. Consoércio.
Subsidiéria integral. Sociedade Anénima (Sociedade por ag6es).

Dos valores mobiliarios: natureza juridica. Das acdes: espécies, certificados, custodia,
amortizacao, liquidacdo. Da negociacdo em mercado. Das partes beneficiarias.

Bibliografia sugerida

FAZZI10 JUNIOR, Waldo. Manual de direito comercial. 13. ed. S&o Paulo: Atlas, 2012.
MAMEDE, Gladston. Manual de direito empresarial. 5. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.
BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, atualizada.

BRASIL.Cdédigo Civil Brasileiro, atualizado.

BRASIL.Cédigo Comercial Brasileiro e seu novo anteprojeto.

BRASIL.Lei n® 11.638/2011 - Nova lei das Sociedades Anénimas.

ANALISTA DA QUALIDADE JR

Programa



Evolucédo do conceito e da pratica da qualidade: 1.1 O conceito e a pratica da qualidade. As
contribuicdes de Juran, Feigenbaum, Deming e Ishikawa. O TQC no estilo japonés. Gestdo
pela qualidade total (GQT). Economia e custos da qualidade. Gestdo estratégica da
qualidade. A qualidade no Século XXI.

Fundamentos, principios da qualidade e modelos de gestdo: Fundamentos da qualidade.
Principios da qualidade. Prémios da qualidade: Prémio Malcom Baldrige, Fundacéao
Europeia de Gestdo da Qualidade), Prémio Nacional da Qualidade (FNQ) e Programa
Nacional da Qualidade e Produtividade (PNQP)

Modelo de Exceléncia da Gestao (MEG): Introducdo ao modelo da exceléncia. Lideranca.
Estratégias e planos. Clientes. Informagcfes e conhecimentos. Sociedade. Pessoas.
Processos. Resultados.

Normalizacéo e certificacdo: sistema de gestédo da qualidade 1ISO 9001: 2008. Visdo Geral
do Sistema da Qualidade 1ISO 9001: 2008. Implementagdo de um Sistema de Gestdo da
Qualidade. Requisitos gerais e de documentacado ISO 9001: 2008. Ferramentas e técnicas
para o controle e melhoria da qualidade: Estratificacdo. Folha de verificacdo. Diagrama de
Pareto. Diagrama de causa e efeito. Histogramas. Diagrama de dispersao. Graficos de
controle. Diagrama de relagdes. Diagrama de afinidades. Diagrama em arvore. Matriz de
priorizac@o. Matriz de relagdes. Diagrama de processo decisério. Diagrama de atividades.
Diagrama de processo

Desdobramento da funcéo qualidade (QFD): A matriz da qualidade. A tabela de requisitos
dos clientes. A tabela das caracteristicas da qualidade e matriz de relacfes. As diferentes
versfes de QFD. A versao das quatro fases

Andlise do modo e do efeito da falha (FMEA): Conceito e 0 método FMEA. Tabela FMEA.
Propriedades, componentes, medida de risco e tipos de FMEA. Beneficios e dificuldades da
aplicacdo do FMEA.

Seis Sigma: Nivel de qualidade de um processo seis sigma. Estrutura organizacional do seis
sigma. Método DMAIC. Variagbes do método DMAIC. Aplicagdo do seis sigma.
Benchmarking: Conceitos basicos. Processo de benchmarking. Fontes de informacao de
benchmarking. Indicadores e melhores praticas. Aspectos legais do benchmarking.
Gerenciamento de projetos: Conceitos basicos. Processo de iniciagdo. Processos de
planejamento. Processos de controle. Geréncia da qualidade do projeto

Bibliografia sugerida

CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento da rotina do trabalho do dia a dia. 8.ed. Nova
Lima: INDG Tecnologia e Servigos Ltda, 2004.

CAMPOS, Vicente Falconi. Gerenciamento pelas diretrizes. 4. ed. Nova Lima: INDG
Tecnologia e Servicos Ltda, 2004.

CAMPOS, Vicente Falconi. O verdadeiro poder - Praticas de gestdo que conduzem a
resultados revolucionarios. Nova Lima: INDG Tecnologia e Servicos Ltda, 2009.

CAMPQOS, Vicente Falconi. TQC: controle da qualidade total (no estilo japonés). 8.ed. Nova
Lima: INDG Tecnologia e Servigcos Ltda, 2004.

CARPINETTI, Luiz Cesar Ribeiro. Gestdo da qualidade - Conceitos e técnicas. 2. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2012.



FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ). Critérios Compromisso com a Exceléncia e
Rumo a Exceléncia: Sdo Paulo: Fundacdo Nacional da Qualidade, 2008.

FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ). Cadernos Compromisso com a Exceléncia:
lideranca / Fundacédo Nacional da Qualidade. Sdo Paulo: Fundacdo Nacional da Qualidade,
2008. (Série Cadernos Compromisso com a Exceléncia)

FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ).Cadernos compromisso com a exceléncia:
estratégias e planos / Fundacg&o Nacional da Qualidade. - Sdo Paulo: Fundacgdo Nacional da
Qualidade, 2008. (Série Cadernos Compromisso com a Exceléncia).

FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ).). Cadernos Compromisso com a Exceléncia:
clientes / Fundacéo Nacional da Qualidade. Sao Paulo: Fundacdo Nacional da Qualidade,
2008. (Série Cadernos Compromisso com a Exceléncia)

FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ).Cadernos Compromisso com a Exceléncia:
Sociedade / Fundacéao Nacional da Qualidade. S&o Paulo: Fundacao Nacional da Qualidade,
2008. (Série Cadernos Compromisso com a Exceléncia).

FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ).Cadernos Compromisso com a Exceléncia:
Informacéo e conhecimentos / Fundagdo Nacional da Qualidade. Sdo Paulo: Fundagéo
Nacional da Qualidade, 2008. (Série Cadernos Compromisso com a Exceléncia)
FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ).Cadernos Compromisso com a Exceléncia:
Pessoas / Fundacdo Nacional da Qualidade. Sdo Paulo: Fundacao Nacional da Qualidade,
2008. (Série Cadernos Compromisso com a Exceléncia)

FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ). Cadernos Compromisso com a Exceléncia:
Processos / Fundacado Nacional da Qualidade. Sdo Paulo: Fundacéo Nacional da Qualidade,
2008.

FUNDACAO Nacional da Qualidade (FNQ).Cadernos Compromisso com a Exceléncia:
Resultados/ Fundacdo Nacional da Qualidade. S&o Paulo: Fundacdo Nacional da
Qualidade, 2008.

MAXIMIANO, Antbnio César Amaru. Administracdo de projetos: como transformar ideias em
resultados. Sdo Paulo: Atlas, 2002.

MENEZES, Luis César de Moura. Gestéo de projetos. Sao Paulo: Atlas, 2001.

MELLO, Carlos Henrique Pereira. ISO 9001:2008: Sistema de gestdo da qualidade para
operagdes de producao e servi¢os. Sao Paulo: Atlas, 2009

PALADINI, Edson Pacheco. Gestdo estratégica da qualidade - Principios, métodos e
processos. Sao Paulo: Atlas, 2009.

WERKEMA, Maria Cristina Catarino. As ferramentas da qualidade no gerenciamento de
processos. Belo Horizonte: Fundagédo Christiano Ottoni, 1996.

ANALISTA DE COMERCIALIZA(}AO JR

Programa

Noc¢bes de administracdo publica. Administracéo publica: caracteristicas da administracao
direta e da indireta. Principios constitucionais de administragao publica. Licitagdes publicas:
conceito, modalidades e caracteristicas.

- Crimes contra a administracdo publica. No¢des gerais. Conceito de funcionario publico
para fins penais.



Dos contratos em geral: disposi¢cdes gerais. Formacdo dos contratos. Da extincdo do
contrato. Contratos em espécie: Da prestacao de servico. Do mandato. Da fianca. Da gestao
de negoécios. Dos direitos do consumidor: dos direitos basicos do consumidor. Da protecao
a salde e seguranca. Da oferta. Da publicidade. Das praticas abusivas. Da cobranca de
dividas. Dos bancos de dados e cadastros de consumidores. Das clausulas abusivas. Dos
contratos de adesdao. Legislacdo do Setor Elétrico.

Bibliografia sugerida

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 32 ed. Sdo Paulo: Malheiros.
2012.

BRASIL. Constituicdo Federal de 1988. Normas relativas a administracéo publica. BRASIL.
Leis Federais ns. 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracdes e 10.520, de
17 de julho de 2002.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal - Parte Especial -8. ed. Sdo Paulo: Impetus. 2012,
vol. IV.

BRASIL. Cédigo Penal (Decreto-Lei 2848/40 e suas posteriores alteracdes, artigos 312 a
337-A).

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: teoria geral das obrigacGes e teoria geral dos
contrato. 12 ed. Atlas, 2012, Vol. Il.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: Contratos em espécie. 12 ed. S&o Paulo: Atlas. 2012,
vol. III.

BRASIL. Cédigo civil (Lei n° 10.406 de 10 de janeiro de 2002 e suas posteriores alteracdes:
Arts. 421 a 426; 427 a 435; 472 a 480; 593 a 609; 653 a 691; 818 a 839 e 861 a 875).
MARQUES, Claudia Lima. Contratos no Cadigo de Defesa do Consumidor. 6. ed. S&o Paulo:
RT. 2011.

BRASIL. Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8078 de 11 de setembro de 1990: Arts. 6° a
7°,8°a10° 30a35;36a38;39a4l;42 a42-A; 43 a44;51 a53 e 54).

RESOLUCOES ANEEL (Agéncia Nacional de Energia Elétrica): - Resolu¢do Normativa 109,
de 26 de outubro de 2004 e suas posteriores atualiza¢des; - Resolugdo 102, de 1°. de margo
de 2002; - Resolugcédo Normativa 456, de 18 de outubro de 2011; - Resolu¢do Normativa 336,
de 28 de outubro de 2008.

ANALISTA DE GESTAO ADMINISTRATIVA JR

Programa

1. Fundamentos da Administracao - Nocdes Basicas: as organizacdes e a administracao: as
organizacdes e o0 administrador; a evolugcao do pensamento em administracéo: Abordagem
cldssica (Administracdo Cientifica, Teoria Classica). Abordagemhumanista e
comportamental. Abordagem estruturalista da administracdo (Teoria Neoclassica, Modelo
Burocratico de Organizacdo. Abordagem sistémica e contingencial da administracéo (Teoria
de Sistemas e Teoria Contingencial).

2. O Processo Administrativo: planejamento da acao organizacional: fundamentos do
planejamento; planejamento estratégico, tatico e operacional; formulacdo de objetivos;
organizacdo da acdo organizacional: fundamentos da organizacdo; estrutura/desenho
organizacional e desenho departamental; dire¢cdo da acéo organizacional: fundamentos da



direcao; lideranca nas organizacgdes; controle gerencial: fundamentos do controle; técnicas,
sistemas e fases do controle.

3. Areas Funcionais da Administracdo e suas Fungdes Basicas: administragéo de marketing:
0 marketing e as organiza¢cbes; administracdo de operacdes, materiais e logistica;
administracdo financeira; gestdo de pessoas ou administracdo de recursos humanos -
funcdes bdasicas: recrutamento e selecdo; avaliacdo de desempenho; remuneracéo,
programas de incentivos e beneficios; treinamento e desenvolvimento; higiene, seguranca
e qualidade de vida no trabalho.

4. Analise Administrativa, Mudanca e Cultura Organizacional: graficos de processamento
(fluxograma e organograma); analise, desenho e melhoria de processos administrativos;
cultura organizacional: significado e componentes.

5. Processo decisorio e resolucao de problemas.

6. Marketing e administracdo estratégica: Como elaborar projetos; missao, valores e viséo
da empresa; clientes; comportamento do consumidor; o marketing de servigos; marketing
de relacionamento; marketing publico.

7. Gestdo de Pessoas: conceito e tipologia de competéncias. Gestdo de Pessoas por
Competéncias. Competéncia como elo entre individuo e organizacdo. Modelo Integrado de
Gestao por Competéncias. ldentificacdo e priorizacdo de competéncias importantes para o
negocio. Mapeamento de perfis profissionais por competéncias; possibilidades e limites da
gestao de pessoas no setor publico; gestdo de desempenho; gestao estratégica de pessoas;
lideranca e poder. Teorias da lideranca. Gestdo de equipes. Gestdo participativa;
desenvolvimento Organizacional. Mapeamento e analise de processos organizacionais.
Indicadores de Desempenho; teorias da motivagdo. Motivacdo e recompensas intrinsecas e
extrinsecas. Motivacdo e contrato psicolégico; comunicacdo interpessoal. Barreiras a
comunicagcdo. Comunicacdo formal e informal na organizacdo; comportamento grupal e
intergrupal. Processo de desenvolvimento de grupos. Administracéo de conflitos; qualidade
de Vida no trabalho; coaching - Conceito, o processo, perguntas eficazes.

8. Producao, Operacdes e Logistica: sistemas de producao: estratégias e objetivos; produto
e processo; arranjos fisicos e fluxo; tecnologia de processo e organizacdo do trabalho;
qualidade: planejamento; gestao; controle; ferramentas; métodos e processos; processos:
processos em manufatura; processos em operagfes de servigos; matriz produto-processo;
rede de operacdes: configuracdo; localizacdo; capacidade produtiva; logistica: produto
logistico, servico ao cliente, compras e suprimento, transporte, distribuicdo, gestao de
estoque, armazenagem, embalagem, projeto logistico e gerenciamento da cadeia de
suprimentos.

Bibliografia sugerida

ARAUJO, Luiz C. Organizacao, sistemas e métodos. Rio de Janeiro: Atlas, 2001.
ARRUDA, Maria C. & outros. Fundamentos da ética empresarial.

BLACKWELL, R. D.; ENGEL, J. F.; MINIARD, P. J. Comportamento do consumidor. 9. ed.
Rio de Janeiro: LTC, 2008.

BRIGHAM, Eugene F. Fundamentos da moderna administracao financeira. Rio de Janeiro :
Campus, 1999.



BOWERSOX e CLOSS. Logistica empresarial. Rio de Janeiro: Atlas, 2001.
CARAVANTES, G., PANNO C. & KLOECKNER M. Administracao, teorias e processos. Sao
Paulo: Pearson, 2005.

CERTO, Samuel C. A administracdo moderna. S. Paulo: Pearson, 2003.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo dos novos tempos. 2. ed. Rio de Janeiro: Campus,
1999.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas: 0 novo papel dos recursos humanos nas
organizacgdes. Rio de Janeiro : Campus, 1999.

CHIAVENATTO, Idalberto. Introducédo a teoria geral da administracéo - Edicdo Compacta.
Rio de Janeiro: Campus. 1999.

CHIAVENATTO, ldalberto. Gerenciando pessoas. Sao Paulo, 1993

CRUZ, Tadeu. Sistemas, organizacao & métodos - Sdo Paulo: Atlas, 1997.
DALLEDONNE, Jorge. Indicadores empresariais. Rio de Janeiro: Impetus, 2004.

DUBRIN, Andrew. Principios de administracdo. Rio de Janeiro: LTC, 1998.
FITZSIMMONS, James A. Administracdo de servicos: operacdes, estratégia e tecnologia da
informacao. 2. ed. Porto Alegre :Bookman, 2000.

GIL, Antbnio L. Gestdo da qualidade empresarial. S&o Paulo: Atlas, 1997.

GONGALVES, Paulo Sérgio. Administracdo de materiais. Rio de Janeiro: Campus, 2004
GRANJEIRO e CASTRO. Administragdo publica. Brasilia: Vest-Com, 1996.

GROPELLI e NIKBAKHT. Administracao financeira. Rio de Janeiro : Saraiva, 1998.

HALL, Richard H. Organizacdes estrutura, processos e resultados. Sao Paulo: earson, 2004
HOOLEY, G.; PIERCY, N.; NICOULAUD, B. Estratégia de marketing e posicionamento
competitivo. Sdo Paulo: Pearson, 2011.

KOTLER, Philip. Administracéo de marketing. 12 ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009

KOTLER, P.; ARMSTRONG, G. Principios de marketing. Sao Paulo: Atlas, 1999.

KOTLER, P. Marketing no setor publico. Sado Paulo: Bookman, 2008.

LASTRES & ALBAGLI. Informacao e globalizagdo na era do conhecimento. Rio de Janeiro:
Campus, 1999.

MARTINS, Petronio Garcia, Paulo Renato Campos Alt. Administracdo de materiais e
recursos patrimoniais. - Sao Paulo: Saraiva, 2006.

MAXIMIANO, Anténio C.A. Teoria geral da administracdo.: Sdo Paulo: Atlas, 2000.
MILKOVICH, G T e BOUDREAU, J W. Administracdo de recursos humanos. Sao Paulo:
Atlas, 2000.

MORAES, Elias. Gerenciando a qualidade. Goiania: Kelps, 2002.

MARTINS e ALT. Administracéo de materiais. S&o Paulo: Saraiva 2000.

HALL, Richard H. Organizacfes estrutura, processos e resultados. Sdo Paulo: Pearson,
2004

NONAKA e TAKEUCHI. Criagdo do conhecimento na empresa.: Rio de Janeiro: Campus,
1997.

OLIVEIRA, Djalma Reboucas. Sistema, organizacdo e métodos - uma abordagem gerencial.
Sao Paulo: Atlas, 2009.



OLIVEIRA, D P R. Planejamento estratégico: conceitos, metodologia, praticas. Sdo Paulo:
Atlas, 2004.

PALADINI, Edson P. Gestédo da qualidade. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

PASSOS, Elizete. Etica nas organizacdes. Rio de Janeiro: Atlas, 2004.

SILVA, Reinaldo. Teoria da administragédo.: Sdo Paulo: Pioneira, 2001.

ROBBINS, S. P. Fundamentos do comportamento organizacional. Sdo Paulo: Prentice Hall,
2004.

SMITH, Douglas. Fazendo a mudanca acontecer. Rio de Janeiro: Campus, 1997.

TOMASI, Carolina et al. Comunicacdo empresarial. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

WAGNER IIl e HOLLENBECK. Comportamento organizacional. S&o Paulo: Saraiva, 2000
ANALISTA DE GESTAO DE IMOVEIS JR

Programa

Avaliacdo de desempenho de ativos e de empreendimentos: Analise e projecdes de oferta
e demanda. Avaliacdo pelo fluxo de caixa descontado. Métodos para avaliacdo de
investimentos (taxa interna de retorno, valor presente liquido, payback descontado e valor
presente liquido anualizado). Técnicas de analise econbémico-financeira de
empreendimentos (analises horizontal e vertical, indices, multiplos de mercado). Analise das
alteracbes na necessidade de capital de giro em decorréncia de novos investimentos em
ativos imobilizados. Valor econémico agregado (EVA) e sua aplicacdo na avaliacdo de
investimentos.

Corretor de imoveis: Objetivos e funcdes do Conselho Federal de Corretores de Imdveis e
dos Conselhos Regionais de Corretores de Imoveis. Campo de atuacdo e atribuicdes do
corretor de imoveis. A funcao do corretor de imoveis em transagfes de compra, locagéo e
venda de imdveis.

Tributacdo: Competéncias tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios em relagdo a imoveis. Tributac@o sobre transa¢cdes com imoveis, nas esferas
federal, estadual e municipal: ITBI, ITCM, ITR, IPTU etc. Fato gerador, contribuintes, base
de calculo, aliquotas, obrigac6es acessorias.

OperacBes com Iméveis: Avaliacdo de imoveis e de benfeitorias reprodutivas e nao
reprodutivas. Desapropriacdo de imoveis. Modalidades de licitagdo para compra de imoveis.
Contratos para uso de imdveis, sob as formas de concessédo, locacdo, aforamento,
permissdo de uso, doacdo e alienacdo. Dispositivos da Lei 8.245/1991 relacionados com
locacdo de iméveis.

Operagcbes com iméveis de organizagbes publicas: Dispositivos das Leis 8.666/1993,
4.320/1964, 9.702/1998, 9.636/1998 e 12.348/2010 e do Decreto 3.725/2001 sobre compra
e venda e regularizacdo de imdveis de organizacdes publicas. Dispositivos do Decreto-Lei
9.760/1946 e da Lei 11.481/2007 sobre o registro e uso de imdveis da unido. Regularizacédo
do uso de iméveis de propriedade de organizagdes publicas.

Fundamentos de Contabilidade: Principios contabeis. Regimes contdbeis de caixa e de
competéncia. Ativo e passivo, segundo a Lei n°® 6.404/1976 e as normas do Conselho
Federal de Contabilidade - conceitos, classificacdo das contas, subgrupos (grupos de



contas), reconhecimento, e critérios de avaliacdo. Valor justo de ativos e de passivos.
Controle interno.

Procedimentos Contdbeis especificos para imoéveis: Contabilizacdo de transacbes de
compra e vendas de imOveis. Apuragdo do resultado de venda de iméveis. Tributacéo sobre
ganhos com venda de imdveis, incluindo o imposto de renda e a contribuigcdo social sobre o
lucro liquido. Reducéo ao valor recuperavel de ativos. Ajuste a valor presente de elementos
do ativo quando da elaboracdo de demonstracdes contdbeis. Depreciacdo e perda de
imoveis e benfeitorias. Métodos de calculo da depreciagéo.

Bibliografia sugerida

ASSAF NETO, A. Matematica financeira e suas aplicacdes. 10. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
BRASIL. Decreto n® 81.871, de 29-06-1978

BRASIL. Lei n° 6.530, de 12 de maio de 1978.

BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988

BRASIL. Lein®5.172, de 25 de outubro de 1966.

BRASIL. Lei n® 9.393, de 19 de dezembro de 1996.

BRASIL. Lei n® 11.079, de 30.12.2004

BRASIL. Lei n° 8.245, de 18 de outubro de 1991.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993

BRASIL. Lei n® 9.636, de 15 de maio de 1998.

BRASIL. Decreto-Lei n° 9.760, de 5 de setembro de 1946.

BRASIL. Lei n° 11.481, de 31 de maio de 2007.

BRASIL. Lei n® 12.348, de 15 de dezembro de 2010.

BRASIL. Lei n® 4.320, de 17 de mar¢o de 1964.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993

BRASIL. Lei n° 9.636, de 15 de maio de 1998.

BRASIL. Decreto 3.725/2001

BRASIL. Lei Ordinaria 6.404/1976

BRASIL. Lei Ordinéaria 6.404/1976

CPC 01 - www.cpc.org.br/pdf/{CPCO1R1.pdf

CPC 27 - www.cpc.org.br/pdf/CPC27.pdf

CPC 01 - www.cpc.org.br/pdf/CPCO1R1.pdf

CPC 27 - www.cpc.org.br/pdf/CPC27.pdf

DAMODARAN, A. Financas corporativas: teoria e pratica. 2.ed. Porto Alegre: Bookman,
2004.

LEI No 10.406, DE 10 DE JANEIRO DE 2002.

MATARAZZO, Dante C. Analise financeira de balancos: abordagem gerencial. 7. ed. Sao
Paulo: Atlas, 2010.

RESOLUCOES do Conselho Federal de Contabilidade: 1128/08, 1129/08, 1130/08,
1131/08, 1132/08, 1133/08, 1134/08, 1135/08, 1136/08, 1137/08, 1268/09, 750/93, 1111/07,
1282/10, 1282/10, 1269/09, 1105/07, 1103/07, 1306/10, 1121/08, 1299/10, 1296/10,
1292/10, 1303/10, 1305/10, 1151/09, 1.185/09, 1.177/09.



RESOLUCOES do Conselho Federal de Contabilidade: 1128/08, 1129/08, 1132/08,
1133/08, 1135/08, 1136/08, 750/93, 1111/07, 1282/10, 1121/08, 1296/10, 1292/10, 1151/09,
1185/09, 1177/09.

ANALISTA DE LOGISTICA JR

Programa

Conceito de Logistica. Previsdo de demanda. Atividade de compra, de recebimento e
conferéncia de materiais. Enderecamento, classificacdo e armazenamento de produtos.
Tipos de embalagens. Tipos de estocagem de materiais. Atividade e equipamentos de
movimentagdo de materiais. Modelos, papel e tipo de estoques. Custo de estoque. Controle
de estoque. Estoques maximo, minimo e de seguranca. Avaliacdo de estoque. Ponto de
pedido. Lote econbmico de compra. Classificacdo ABC (Regra de Pareto), JIT, Kanban,
Inventario fisico. Expedicdo, transporte e distribuicdo de produtos. Logistica de residuos
sélidos, sustentabilidade e residuos solidos.

Bibliografia sugerida

BARTHOLOMEU, Daniela Bacchi, CAIXETA-FILHO, José Vicente (Orgs). Logistica
ambiental de residuos sélidos. Sao Paulo: Atlas, 2011.

BERTAGLIA, P. R. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos. Sdo Paulo:
Saraiva, 2003.

CORREA, Henrique L., CORREA, Carlos A. Administracdo de producéo e operacdes :
manufatura servicos: uma abordagem estratégica. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2006.
CORREA, Henrique L. Just in Time, MRP Il e OPT : um enfoque estratégico. 2. ed. S&o
Paulo: Atlas, 1993.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica. 6. ed. S&o
Paulo: Atlas, 2010.

FIGUEIREDO, Kleber Fossati; FLEURY, Paulo Fernando; WANKE, Peter (Orgs). Logistica
e gerenciamento da cadeia de suprimentos: planejamento do fluxo de produtos e de
recursos. Sao Paulo: Atlas, 2006.

LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa: meio ambiente e competitividade. 2. ed. S&o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2009.

NOVAES, Antbnio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo: estratégia,
operagéo e avaliagdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

POZO, Hamilton. Administracdo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem
logistica. 6. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.

SLACK, N.; CHAMBERS, S.; JOHNSTON, R. Administracéo da producéo. 3. ed. Sao Paulo:
Atlas, 2009.

ANALISTA DE MEIO AMBIENTE JR

Programa

1. Legislagcao ambiental brasileira (federal e estadual).

2. Normas pertinentes a medidas de melhoria de protecdo ambiental (resolugbes CONAMA
e deliberacdes normativas COPAM).

3. Licenciamento ambiental de empreendimentos potencialmente poluidores, autorizacdo
ambiental.



4. ICMS ecoldgico.

5. Acbes fiscalizadoras sobre empreendimentos de potencial impacto socioeconémico e
ambiental (poluicdo ambiental da agua, do ar e do solo).

6. Unidades de conservacdao, areas de protecdo ambiental, areas de preservagédo ambiental.
7. Educacdo ambiental e sustentabilidade.

8. Diretrizes gerais de politica urbana, arborizacéo publica, fauna e flora (parques e florestas)
9. Saneamento ambiental e infra-estrutura urbana e rural: abastecimento publico de agua,
sistema de esgoto sanitério, drenagem de aguas pluviais e gestao de residuos sélidos .

10. Crimes Ambientais.

Bibliografia sugerida

COMPANHIA Energética de Minas Gerais. Manual de arborizacdo. Belo Horizonte: Cemig /
Fundacdo Biodiversitas, 2011.112 p. : ilust.

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Plano Nacional de Recursos Hidricos - Panorama e
estado dos recursos hidricos do Brasil. vol. 1 / Ministério do Meio Ambiente, Secretaria de
Recursos Hidricos. Brasilia: MMA, 2006.

BRASIL. Terceiro relatério nacional para a conservacao da diversidade biolégica. Brasilia,
Ministério do Meio Ambiente, 2006.

BRASIL. Ministério do Meio Ambiente. Agenda 21 e Sustentabilidade. Cadernos de Debates,
Agenda 21 e Biodiversidade.pdf. Brasilia: MMA, 2004.

MACHADO, Paulo Affonso Leme. Direito ambiental brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 102 ed.,
2002.

Conferéncias ambientais da ONU, Convencdes e Protocolos:

1. Declaragdo de Estocolmo 1972 - Conferéncia das Nagdes Unidas sobre Meio Ambiente
Humano.

2. Declaragdo da RIO-92 - Conferéncia das Nacfes Unidas sobre o Meio Ambiente e
Desenvolvimento.

3. Declaracdo de Joanesburgo 2002 - Conferéncia das Nag¢des Unidas sobre o Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

4. Agenda 21 global.

5. Protocolo de Quioto.

Legislagcdo Federal (www.planalto.gov.br)

BRASIL Constituicdo Federal.

BRASIL. Lei n® 12.651, 25 de maio de 2012 -Novo Cédigo Florestal"

BRASIL Lei n°. 6.938, de 31 de agosto de 1981 - Pol itica Nacional de Meio Ambiente.
BRASIL Lei n°. 9.433, de 8 de janeiro de 1997 - Pol itica Nacional de Recursos Hidricos.
BRASIL Lei n°. 9.605, de 12 de fevereiro de 1998 - Lei de Crimes Ambientais.

BRASIL Lei n°. 9.795, de 27 de abril de 1999 - Politica Nacional de Educacdo Ambiental.
BRASIL Lei n°. 9.985, de 18 de julho de 2000 - Sist ema Nacional de Unidades de
Conservagéo.

BRASIL Lei n°® 12.305, de 02 de agosto de 2010 - Politica Nacional de Residuos Sdlidos.
BRASIL Decreto n° 7.404, de 23/12/2010 - Regulamenta a Lei n°® 12.305/2010.

Resolucdes (www.mma.gov.br/conama; www.anvisa.gov.br)



Resolugcdo CONAMA n° 01, de 1986 - Estudo e Relatéri o de Impacto Ambiental.

(Alterada pelas Resolu¢des n° 11, de 1986, n° 05, de 1987, e n°® 237, de 1997).
Resolucdes CONAMA n°. 237, de 1997; n° 404, de 2008 ; n°. 377, de 2006 -
Licenciamento Ambiental.

Resolugdo CONAMA n°. 306, de 2002; n°. 381, de 2006 - Auditorias Ambientais. Resolugéo
CONAMA n°. 357, de 2005 - Recursos Hidricos. (Alterada pelas Resoluc¢des n° 370, de 2006,
n°® 397, de 2008, n° 410, de 2009, e n° 430, de 2011).

Resolugdes CONAMA n°. 316, de 2002 - Qualidade do Ar. (Alterada pela Resolugéo n° 386,
de 2006).

Resolugcbes CONAMA Resolugdo n° 416, de 2009; n°. 307, de 2002 (Alterada pelas
Resolucbes 348, de 2004, e n® 431, de 2011); n°. 313, de 2002; n°. 358, de 2005 - Residuos
Sdlidos.

Legislacdo Estadual: (www.almg.gov.br ; www.feam.br)

MINAS GERAIS. Constituicdo Estadual.

MINAS GERAIS Lei n° 7.772, de 08 de setembro de 198 0 - Protecdo, conservacao e
melhoria do meio ambiente. (Atualizacéo até 25-01-2011)

MINAS GERAIS Lei n° 13.199, de 29 de janeiro de 199 9 - Politica Estadual de Recursos
Hidricos.

MINAS GERAIS Lei n° 13.803, de 27 de dezembro de 2000 - ICMS. (Atualizacdo até
13/01/2009).

MINAS GERAIS Lei n° 18.031, de 12 de janeiro de 2009 - Politica Estadual de Residuos
Solidos.

MINAS GERAIS Decreto n° 45.181, de 25 de setembro de 2009 - Regulamenta a Lei n®
18.031/20009.

MINAS GERAIS Decreto n°® 44.844, de 25 de junho de 2 008 - Licenciamento ambiental.
MINAS GERAIS Deliberacdo Normativa do COPAM n° 74, de 09 de setembro 2004 -
Autorizagdo e licenciamento ambiental.

MINAS GERAIS Deliberagdo Normativa do COPAM n° 172, de 23/12/2011 - Coleta seletiva
de residuos em MG.

ANALISTA DE OUVIDORIA JR

Programa

Principios, normas e regulamentos que fundamentam a organizacdo e o funcionamento da
ouvidoria da CEMIG.

Conceituacgéo, papel e atribuigées de ouvidoria.

Atribui¢bes do analista de ouvidoria jr.

Natureza e tipos de manifestacdes dos clientes e dos usuarios dos servi¢cos da ouvidoria da
CEMIG.

Desafios e intervencdes geradores da satisfagdo dos clientes e usuarios dos servigcos
prestados pela CEMIG.

Bibliografia sugerida

ANEEL - Resolucdes ns. 414/2010 e 470/2011.

CHIAVENATO, Idalberto. Administracdo nos novos tempos. 2. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2010.



CHIAVENATO, Idalberto. Recursos humanos. 9. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. Cédigo de
Defesa do Consumidor

KOTLER, Philip. Marketing essencial: conceitos, estratégias e casos. 2. ed. Sdo Paulo:
Pearson-Prentice Hall, 2005.

KOTLER, Philip e KELLER Kevin Lane. Administracdo de marketing. 12 ed. S&o Paulo:
Pearson-Prentice Hall, 2006.

LYRA, Rubens Pinto e CARDOSO, A.S. Rito, orgs. Modalidades de ouvidoria publica no
Brasil - Ouvidoria publica e democracia. p. 83. Editora Universitaria da UFPB, 2012.
MAXIMINIANO, Antbnio César Amaru. Introducdo a administracdo. 4. ed. ampliada. Séo
Paulo: Atlas, 1995.

NORMAS e Regulamentos que tratam do papel, competéncias e atribuicdes da Ouvidoria
da CEMIG e do ANALISTA DE OUVIDORIA JR.

KWASNICKA, Eunice Lacava. Introducdo a administracdo. 5 ed. rev. e ampl. Sdo Paulo:
Atlas, 1995. p. 271.

ANALISTA DE PLANEJAMENTO E SUPRIMENTOS JR

Programa

Gestdo de materiais. Atividade de compras. Controle, armazenamento e movimentacao de
materiais. Operacfes de almoxarifado. Arranjo fisico de depdsito. Atividades de transporte,
distribuicdo, recebimento, embalagem, manuseio. Classificacdo ABC, JIT, OPT, MRP e
MRP II. Inventario fisico. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos. Conceitos,
fatores de valor, métodos de avaliacdo, alienagéo, pericia e cadastramento de imodveis,
engenharia diagndstica e pericias de engenharia. Licitacao.

Bibliografia sugerida

ARNOLD, J. R. Tony. Administracdo de materiais. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

CORREA, Henrique L., CORREA, Carlos A. Administracdo de Producéo e Operacdes :
manufatura servigos: uma abordagem estratégica. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2006.

DIAS, Marco Aurélio P. Administracdo de materiais: uma abordagem logistica. 6. ed. Sdo
Paulo: Atlas, 2010.

FIGUEIREDO, Kleber Fossati; FLEURY, Paulo Fernando; WANKE, Peter (Orgs). Logistica
e gerenciamento da cadeia de suprimentos: planejamento do fluxo de produtos e de
recursos. Sao Paulo: Atlas, 2006.

GOMIDE, Tito Livio Ferreira. Engenharia legal: novos estudos. Sao Paulo: Leud, 2008.
MARTINS, Petronio Garcia; CAMPOS, Paulo Renato. Administracdo de materiais e recursos
patrimoniais. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

MENDONCA et al. Fundamentos de Avaliacdes Patrimoniais e pericias de Engenharia:
curso béasico do IMAPE. Sao Paulo: Pini, 1998.

MOREIRA, Alberto Lélio. Principios de engenaria de avaliacées. Sao Paulo: Pini, 1997.
NBR-14653-1. Avaliacéo de bens. Parte 1: procedimentos gerais. ABNT, 2001.

NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo: estratégia,
operacao e avaliacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

POZO, Hamilton. Administracdo de recursos materiais e patrimoniais: uma abordagem
logistica. 6. ed. S&o Paulo: Atlas, 2010.



VIANA, Jodo José. Administracdo de materiais: um enfoque pratico. Sao Paulo: Atlas, 2002.
Lei 8.666/93

ANALISTA DE PROCEDIMENTOS INSTITUCIONAIS E REGULATORIOS JR

Programa

O papel dos servigcos na economia. A natureza do setor de servicos. A experiéncia nos
servicos ao consumidor. A experiéncia nos servicos para empresas. Qualidade em servigos.
Melhoria de processos. Classificacdo dos servicos empresariais. Fundamentos de melhoria
continua. Ciclo PDCA. Ferramentas de qualidade para andlise e solugéo de problemas. O
encontro do servico. Encontro dominado pela organizacdo de servigo. A organizacao de
servico. O pessoal de linha de frente. O cliente. Encontro dominado pelo pessoal de linha
de frente. Encontro dominado pelo cliente. No¢des de gerenciamento das relagbes de
fornecimento de servicos. Dualidade consumidor-fornecedor. Terceirizagdo. Consideracdes
administrativas da terceirizacéo.

Sistemas. Sistemas e seus aspectos basicos. Sistemas administrativos. Principios de
administracdo. Evolucdo da aplicacdo de sistemas. Sistemas de informacfes gerenciais.
Decisao. Processo decisorio. Sistemas de decisdo. Organizagdo. Estrutura organizacional.
Tipos de Estruturas. Niveis de abrangéncia. Processos organizacionais.
Departamentalizagdo. Atribuicdes das unidades organizacionais. Controle. Controle e
avaliacdo. Métodos e processos - Andlise administrativa. Processos empresariais. Gréficos
de processamento. Arranjo fisico. Layout. Layout de escritério, layout de fabricas, layout
para processo, layout para produto. Método dos elos. Analise e distribuicdo do trabalho.
Normas e procedimentos. Controle administrativo, desempenho, produtividade,
desenvolvimento, qualidade, atendimento a clientes. Treinamento e desenvolvimento (T&D).
Ambiente organizacional. Manuais administrativos. Manuais de organizacdo. Tipos de
manuais de organizacdo. Norma de organizacdo. Guia de referéncia da organizagao.
Manuais de normas e procedimentos. Manuais de instru¢gbes especializadas. Manuais de
finalidade mudltipla. Regimento interno. Instrumentos Executivos (IEX). Elaboracdo de
instrumentos executivos normativos (INS-ORG-201-01). Padronizacdo de instrumentos
executivos normativos (INS-ORG-201-02). Metodologia de elaboracdo de formularios.
Desempenho das organizagBes. Resolugdo de problemas. Planejamento. Execucdo e
controle. Mudanca planejada. Principios da Administracdo de projetos. Planejamento de
projetos. Planejamento do escopo.

Natureza juridica da energia elétrica. Constituicdo federal e energia elétrica. Concessdes de
servico publico de energia elétrica. Finalidade de distribuicdo, transmissdo e geracéo.
Agéncia Nacional de energia elétrica. Operador Nacional do sistema elétrico. Camara de
comercializacdo de energia elétrica. Ambiente de contratacdo regulada. Ambiente de
contratacgéo livre. Expansao do setor elétrico. Geracdo de energia elétrica e meio ambiente.
Licenca de instalacdo e licenca de operagéo. Tarifa de energia elétrica. Encargos setoriais.
Contratos de compra e venda de energia elétrica. Contrato de conexdo ao sistema de
distribuicdo. Contrato de uso do sistema de distribuicdo. Contrato de conexao e contrato de
uso do sistema de transmissdo. Consumidor e energia elétrica. Aspectos juridicos e
aspectos gerais da suspenséo do fornecimento de energia elétrica. Unidade consumidora



prestadora de servico publico. Restabelecimento do fornecimento de energia elétrica.
Resolucédo n° 456/00 da ANEEL - artigos: 2°, 3°, 6°, 22, 39, 83 e 117. Racionamento de
energia elétrica. Periculosidade da energia elétrica. Atos administrativos: Breves Nocoes.
Autorizacdo administrativa. Caracteristicas da autorizacdo. Modalidades de autorizacao.
Exploracéo de servigo publico. Utilizagao privativa de bem publico. Autorizagéo precaria e
ndo precéria. Autorizacdo legislativa. Autorizacdo judicial. Sujeito ativo. Sujeito passivo.
Forma. Objeto ou contetdo. Motivo ou causa. Fim ou finalidade. Mérito. Elementos
acessorios ou acidentais. Anulacédo de autoriza¢do. Caducidade de autorizacdo. Revogacao
de autorizacdo. Outras formas de extingdo da autorizagao.

Bibliografia sugerida

ARAUJO, Luis César G. de. Gestdo de Pessoas. Estratégias e Integracédo Organizacional.
S&o Paulo: Atlas, 2008.

CAMPOS, Clever Mazzoni. Curso basico de direito de energia elétrica. Rio de Janeiro:
Synergia, 2010.

CURY, Antbnio. Organizagéo e métodos: uma visdo holistica. 8. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.
FITZSIMMONS, James A., FITZSIMMONS, Mona J. Administragdo de servicos: Operagoes,
estratégia e tecnologia da informacéo. Porto Alegre: Bookman, 2010.

MAXIMIANO, Antbnio César Amaru. Introducdo a administracdo. 6. ed. Sdo Paulo: Atlas,
2006.

MEDEIROS, Jodo Bosco. Portugués Instrumental: para cursos de contabilidade, economia
e administracdo. 8. ed. Sdo Paulo: Atlas.

MILKOVICH, George T., BOUDREAU, John W. Administracdo de recursos humanos. Sdo
Paulo: Atlas, 2006.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Sistemas, organizacdo e métodos: uma
abordagem gerencial. 16. ed. Sdo Paulo. Atlas, 2006.

POMPEU, Cid Tomanik. Autorizacdo administrativa. 3. ed. S&o Paulo: Revista Dos
Tribunais, 2009.

ANALISTA DE PROCESSOS DE DISTRIBUICAO JR

Programa

1. ANALISE EXPLORATORIA DE DADOS: Medidas de tendéncia central: moda, mediana
e média. Medidas de variabilidade: amplitude, varidncia, desviopadrdao e coeficiente de
variacdo. Distribuicdo de frequéncias: absoluta, relativa e acumulada. Medidas de curtose e
assimetria. Gréficos: de barras,histogramas, box-plots, e diagramas de dispersao.

2. CALCULO DE PROBABILIDADES: Espago amostral e eventos. Probabilidade. Teorema
de Bayes. Variaveis aleat6rias unidimensionais. Distribuicbes de probabilidade: Bernoulli,
Binomial, Geométrica, Poisson, Multinominal, Uniforme, Normal, Exponencial, Gama, t-
Student, Qui-Quadrado, F de Fisher e Snedecor. Esperanca e variancia de variaveis
aleatdrias. Teorema Central do Limite. Distribui¢cdo conjunta: fungbes densidades, marginais
e condicionais. Transformagdes de varidveis aleatorias. Combinacdo linear de variaveis
aleatérias.

3. INFERENCIA ESTATISTICA: Distribuicdo amostral. Métodos de estimacdo de
pardmetros: dos momentos e de maxima verossimilhanca. Intervalos de confianga.



Desigualdade de Cramér-Rao. Testes de hipétese: erros do tipo | e Il, nivel de significancia,
probabilidade de significancia, poder do teste. Teste de hipétese para a média e variancia
de uma populacao; para comparacao de médias, variancias, desvios-padrao, e proporcdes
de duas populagbes, caso de amostras independentes e pareadas. Céalculo de tamanho de
amostra. Tabelas de contingéncia e teste Qui-Quadrado para testar associagdo entre
variaveis. Andlise de variancia a um e dois fatores. Comparacdes Multiplas.

4. ANALISE DE REGRESSAOQ: Correlacdo de Pearson. Regresséo linear simples e mltipla.
Métodos de estimagdo de parametros: minimos quadrados e maxima verossimilhancga.
Testes de hipéteses. Coeficiente de determinagéo simples e ajustado. Andlise de residuos.
Multicolinearidade. Projeces.

5. Validagdo de modelos. Métodos de selecao de variaveis explicativas: stepwise, backward,
forward. Modelos néo-lineares. Regressédo Polinomial.

6. ANALISE DE DADOS MULTIVARIADOS: Distribuicdo normal multivariada. Analise de
componentes principais. Analise fatorial. Andlise de Correspondéncia. Analise de
agrupamentos: Analise discriminante.

7. AMOSTRAGEM: Amostragem Aleatdria Simples com ou sem reposicdo. Amostragem
Sistematica. Amostragem Estratificada. Amostragem por Conglomerados em um e dois
estagios. Determinacao de tamanhos de amostra. Alocagdo 6tima e proporcional.

8. ANALISE DE SERIES TEMPORAIS: Processos estocasticos estacionarios. Funcées de
autocovariancia e autocorrelacdo. Modelos de Box-Jenkins: ARIMA e SARIMA. Modelos de
alisamento exponencial.

9. DESENHO TECNICO: Perspectiva. Vistas ortogonais, Cotas, Cortes e se¢des de pecas,
Simbologia de circuitos elétricos, Diagramas elétricos, Interpretacdo de desenhos
mecanicos e diagramas elétricos, Arquivos de desenhos;

10. NOCOES DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS (PMBOK): A estrutura do
gerenciamento de projetos, norma de gerenciamento de projetos, Gerenciamento de
integracdo do projeto, Gerenciamento do escopo, de tempo, de custos e de recursos
humanos do projeto;

11. SISTEMA DA QUALIDADE: Normas e Politicas da Qualidade, NBR 1SO 9001:2000,
Ferramentas da Qualidade, Mapeamento de Processos;

12. SEGURANCA DO TRABALHO: Seguranca do Trabalho: Instalacdo e Servicos em
Eletricidade, Ergonomia, Mapa de risco, Normas Regulamentadoras NR-10, Equipamentos
de protecdo individual e coletiva.

Bibliografia sugerida

Agéncia Nacional de Energia Elétrica: http://www.aneel.gov.br

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS NBR 14039.

BOLFARINE H.; SANDOVAL, M. C. Introducdo a inferéncia estatistica. Rio de Janeiro:
Sociedade Brasileira de Matemética, 2001.

BOLFARINE, H.; BUSSAB, W. O. Elementos de Amostragem. Rio de Janeiro: Edgar
Blucher, 2005.

BOX, G. E. P; JENKINS, G. M.; REINSEL, G. C. Time Series Analysis: Forecasting and
Control. New York: John & Wiley, 2008.



CASELLA, G.; BERGER, R. L. Statistical Inference. Boston: Duxbury Press, 2002.
COCHRAN, W. G. Sampling Techniques. New York: John Wiley & Sons, 1977.

DRAPER, N.; SMITH, H. Applied Regression Analysis. New York: John Wiley & Sons, 1998.
FERREIRA, D. F. Estatistica Multivariada. Lavras: Editora da Universidade Federal de
Lavras, 2008.

HAIR, Jr. J. F.; BLACK, W.; BABIN, B. J.; ANDERSON, R. E.; TATHAM, R. L. Analise
Multivariada de Dados. S&o Paulo: Bookman, 2009.

MAGALHAES, M. N.; LIMA, A. C. P. Noges de Probabilidade e Estatistica. S&o Paulo: IME-
USP, 2010.

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico béasico. 2 ed. Rio de Janeiro:
Imperial Novo Milénio, 2008.

MINGOTI, S. A. Analise de Dados Através de Métodos de Estatistica Multivariada: Uma
Abordagem Aplicada. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2005.

ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS JR

Programa

Planejamento, organizacao, direcdo, controle e avaliacdo de programas e projetos na area
de Gestdo de Pessoas: Recrutamento e Selecdo. CLT - Consolidacao das Leis Trabalhistas
Programas de treinamento e desenvolvimento de pessoas, objetivos e etapas do processo;
sistemas de remuneracao e beneficios; gestdo de competéncias e remuneracédo estratégica,
salde e seguranca ocupacional. Comunicacao, negociacdo, administracao de conflitos e
tomada de deciséo.

Motivacao: importancia, teorias, abordagens contemporaneas, plataforma motivacional para
uma abordagem estratégica, aplicacdes do conceito. Liderancga eficaz. Qualidade de vida no
trabalho e salide ocupacional.

Variaveis dependentes e independentes do comportamento organizacional. - Percepcao,
motivacao, lideranca e poder. Processos de grupo. Elementos de formacgdo de equipes
eficazes. Indicadores estratégicos de gestao de pessoas.

Bibliografia sugerida

BARBOSA, Allan Claudius Queiroz; FERRAZ, Dalini Marcolino; LOPES, Daniel Paulino
Teixeira. E possivel remunerar pelas competéncias? discurso e pratica frente a frente - um
estudo em grandes organizagfes. Disponivel em <http: www.anpad.org.br/evento. php>
CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de pessoas. 3. ed. Sdo Paulo: Campus, 2008.

C.L.T - Consolidacao das Leis do Trabalho - Decreto Lei 5.452 (compilado). Disponivel em:
<http:www.planalto.gov.br/ccvil_03/decretolei/del5452compilado.htm>

DAVEL, E. e VERGARA, S. C. Gestdo com pessoas e subjetividade. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
DUTRA, J. S. Administracéo de carreiras: uma proposta para repensar a gestado de pessoas.
Sao Paulo: Atlas, 1996.

ROBBINS, Stephen. Fundamentos do comportamento organizacional. 11. ed. Sdo Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2005.

WOOD JR. Thomaz; PICARELLI FILHO, Vicente. Remuneracdo estratégica: a nova
vantagem competitiva. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 1999.

ANALISTA DE RELACOES TRABALHISTAS JR



Programa

Planos de cargos e salarios. Convencdes coletivas de trabalho. Jornada de trabalho e
beneficios previdenciarios de empregados. Seguridade social. Salario familia. Licenca
maternidade. Auxilio doencga. Auxilio acidente. Normas e procedimentos para o tratamento
do absenteismo. Procedimentos para cumprimento das seguintes exigéncias legais: INSS,
FGTS, Férias, 13° Salério, PIS/IPASEP, RAIS, CAGED, DIRF e GFIP. Procedimentos para
elaboracdo da folha de pagamentos, para rescisdo de contrato de trabalho e para
contratacdo de novos empregados e estagiarios. Dispositivos da Consolidacédo das Leis do
Trabalho (CLT) sobre identificagdo profissional, duracdo do trabalho, férias anuais, 13°
saléario, salario maternidade, descanso semanal remunerado, descontos salariais,
contribuicdo sindical, e contrato individual de trabalho. Normas e procedimentos para
admisséo, registro e dispensa de empregados. Célculos necessarios para a rescisao de
contratos de trabalho. ObrigagGes do empregador em relagdo aos livros de registro de
empregados e a carteira de trabalho e previdéncia social. Condi¢des e procedimentos para
obtencdo de documentacdo comprobatdria de regularidade trabalhista. Dispositivos da Lei
8.666/1993 relacionados com: (i) exigéncias de regularidade trabalhista para ser habilitado
para participar de licitagBes publicas; e (ii) responsabilidades trabalhistas dos contratados.
Situacdes nas quais é necessaria a apresentacado de prova (certiddo) de inexisténcia de
débitos com a previdéncia e a seguridade social. Normas e procedimentos relacionados com
a geracdao, validacao, autenticacdo e apresentacdo de arquivos digitais com informacdes de
natureza trabalhista. Especificacbes técnicas e leiaute de arquivos digitais. Medicina e
seguranca no trabalho. Programas de Prevencao de Riscos Ambientais - PPRA, Programas
de Controle Médico e Saude Ocupacional - PCMSO. Direitos e responsabilidades do
empregador e do empregado em relagédo ao fundo de amparo ao trabalhador, ao seguro-
desemprego e ao abono salarial. Normas e procedimentos para a contratacdo de
empregados sob o regime de trabalho temporario. Direitos dos trabalhadores temporarios.
Procedimentos para atendimento da legislacéo relativa ao Vale Transporte e ao Programa
de Alimentacdo do Trabalhador. Normas e procedimentos relacionados com o seguro de
acidentes de trabalho e a comunicagéo de acidente de trabalho. Normas e procedimentos
para a contratagdo de estagiarios. Normas para o controle manual, mecénico ou eletrénico
do horario de entrada e de saida de funcionérios.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Constituicao da republica federativa do Brasil de 1988

BRASIL. Decreto 3.048/1999 (acidente do trabalho)

BRASIL. Decreto 76.900/1975 (RAIS)

BRASIL. Decreto-Lei 5.452/1943 (CLT)

BRASIL. Instrucdo Normativa MPS/SRP n° 12/2006 (manad)

BRASIL. Lei 11.788/2008 (estagio)

BRASIL. Lei 12.440/2011 (CNDT)

BRASIL. Lei 4.923/1965 (CAGED)

BRASIL. Lei 6.019/1974 (trabalho temporario)

BRASIL. Lei 6.321/1976 (PAT)



BRASIL. Lei 6.367/1976 (acidente do trabalho)

BRASIL. Lei 6.514/1977 (seguranca e da medicina do trabalho)

BRASIL. Lei 7.418/1985 (vale transporte)

BRASIL. Lei 7.855/1989 (carteira de trabalho)

BRASIL. Lei 7.998/1990 (FAT)

BRASIL. Lei 8.036/1990 (FGTS)

BRASIL. Lei 8.212/1991 (previdéncia e seguridade social).

BRASIL. Lei 8.666/1993 (licitagdes)

BRASIL. Lei 8213/1991 (INSS)

BRASIL. Portaria MTE 1.510/2009 (controle do ponto)

CHIAVENATO, I|. O capital humano das organizacdes. 9. ed. Rio de Janeiro: Elsevier-
Campus, 2009

NORMA Regulamentadora N° 07 - MTE (PCMSO)

NORMA Regulamentadora N° 09 - MTE (PPRA)

OLIVEIRA, Aristeu. Manual de pratica trabalhista. S&o Paulo: Atlas, 2011.

ANALISTA DE SISTEMAS DE INFORMATICA JR

Programa

Conhecimentos basicos - NocbBes de logica matematica: Proposicbes. Conectivos.
Operacbes logicas sobre proposicbes. Tabelas-verdade. Tautologias. Contradicées.
Contingéncias. Implicaco l6gica. Equivaléncia logica. Algebra das proposicdes. Sistemas
operacionais: Processos: Conceito. Sele¢do entre processos. Operagdes sobre processos.
Multiprogramacdo. Deadlock. Gerenciamento de memdria. Memoria Virtual. Ambiente
Windows. Ambiente Unix.

Engenharia de software: Processos de software. Requisitos de software. Processos de
Engenharia de requisitos. Gestdo de projetos. Métricas de processo e de projeto de
software. Planejamento de projetos de software. Andlise e gestao de risco. Cronogramas e
acompanhamento de projeto. Qualidade e gerenciamento da qualidade. Andlise estruturada.
Andlise essencial. Prototipagem. Desenvolvimento rapido. Analise orientada a objetos e
UML. Estratégias e técnicas de teste de software. Métricas técnicas de software.
Aprimoramento de processo.

Bancos de dados: Modelagem de dados e modelo entidade-relacionamento. Modelo
relacional. Normalizacdo. Algebra relacional. Linguagem SQL. Regras de integridade.
Estrutura de arquivos e armazenamento. Indexacdo. Processamento de consultas.
Transacgdo. Controle de concorréncia. Recuperagdo. Banco de dados distribuidos. Data
Warehouse. Data Mining. Business intelligence. OLAP.

Programacdo de computadores: Programacao estruturada. Estrutura de dados (listas,
pilhas, filas e arvores). Programacéo orientada a objetos. Programacéo Java, dot Net, C#,
Visual Basic e Abap.

Redes de computadores: conceitos béasicos. Protocolos. Modelo OSI e TCP/IP. Arquitetura
Ethernet. Equipamentos de redes. Seguranca de redes. Sistemas distribuidos.

Seguranca da informacdo: conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da
informacdo. Analise e gerenciamento de riscos. Ameaca. Tipos de ataques e



vulnerabilidade. Ataques e protecOes relativos a hardware, sistemas operacionais,
aplicacbes, bancos de dados e redes. Antivirus, firewalls, DMZ, proxies, IDS.

Sistema de Gestdo SAP ERP modulos: Suprimentos e Logisticas (MM, QM), Financas (Fl,
AA, CFM e Loans), Projetos (PS), Manutencgéo (PM) e Vendas (SD).

Sistema de gestao SAP CCS mddulos: Faturamento (Billing), Arrecadacédo e cobranca (FI-
CA), atendimentos (CRM) e medi¢do (DM).

10) Sistema SAP BW moddulo Business Warehouse (BW) e Business Object (BO);
Bibliografia sugerida

ALENCAR FILHO. Edgar de. Iniciacao a légica mateméatica. Sao Paulo: Nobel.
TANENBAUM, Andrew. Sistemas operacionais modernos. Pearson Brasil, 2003.
PRESSMAN. Roger. Engenharia de software. 5. ed. S&o Paulo: McGraw-Hill.
SOMMERVILLE. lan. Engenharia de Software. 8. ed. - Sdo Paulo: Pearson AddisonWesley.
2007.

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Sham. Sistemas de banco de dados. Sdo Paulo: Pearson
Addison Wesley, 2005.

KUROSE, James F., ROSS, Keith W. Redes de computadores e a Internet: uma abordagem
top-down. S&o Paulo: Pearson Brasil, 2006.

HARVEY M. DEITEL e PAUL J. DEITEL. Java: Como programar. 6. ed. ed. Sdo Paulo:
Prentice-Hall, 2005.

RUMBAUGH, James. Modelagem e projetos baseado em objetos com UML2. Rio de
Janeiro: Campus.

FERNANDES, A.A.; ABREU, V.F.; Implantando a governanca de Tl - da estratégia a gestao
de processos e servicos. 2. ed. Rio de Janeiro: Brasport.

DOWLING, K. N.; SAP - Manual do sistema de projetos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna.
ANALISTA DE SUPORTE DE INFORMATICA JR

Programa

Arquitetura e processamento de dados: arquiteturas RISC e CISC; organizacdo do
processador; organizacao de memoaria; concorréncia, paralelismo e computacéo distribuida.
Arquiteturas de sistemas distribuidos: SMP e MPP. Cluster. Grids. Taxonomia de Flynn.
Balanceamento de carga e analise de desempenho; computagdo em nuvem; virtualizagcao
de servidores, Storages. Sistemas Operacionais: estrutura do SO. Geréncia do processador.
Geréncia de memdria. Sistemas de arquivos. Entrada e saida. Conceitos basicos de
compiladores;RAID.

Administracdo do ambiente Microsoft Windows: instalacdo e configuragdo de sistemas
operacionais Windows Server 2003 e 2008; configuragcao, administracéo e suporte de Active
Directory, IS, Office Communicator; TCP/IP, DHCP, DNS, Terminal Services; Construcao e
aplicacéo de Script.

Administracdo do ambiente UNIX: Instalagdo e configuracdo dos sistemas operacionais
AIX,HP/UX e solares; suporte a TCP/IP, DHCP, DNS, NIS, CIFS, NFS, Integracdo com
ambiente Windows, construcéo e aplicacédo de script.

Administracao e suporte de redes de computadores e conectividade: arquiteturas e topologia
de rede. QOS; modelo OSI. Configuracdes basicas de equipamentos de conexdo e



transmissédo de dados. QOS. Modelo OSI; protocolos TCP/IP; nogbes basicas de: FTP,
DHCP, DNS, TELNET, HTTP, SMTP, SNMP, NFS, SSH, HTTP, LDAP, IPSEC, NAT; IPv6.
Administracdo da seguranca fisica e logica: firewall e proxies, criptografia, VPN,
administracdo e suporte de ferramentas de deteccdo de softwares maliciosos (Virus,
Spywares etc). Certificagdo digital.

Governanca de TI: Conceitos de gerenciamento de servicos de Tl. Conceito de processo,
papéis e funcdes. Conceitos do ITIL® versao 3 e Processos COBIT 4.1 Bibliografia sugerida
TANENBAUM, Andrew; Van Steen, Maarten. Sistemas distribuidos - Principios e
paradigmas S&o Paulo: Prentice Hall.

KUROSE, James F., ROSS, Keith W. Redes de computadores e a Internet: uma abordagem
top-down. Sao Paulo: Pearson Brasil, 2006.

NEMETH, Evi; Snyder, Garth; Hein, Trent R.. Manual completo do Linux - Guia do
administrador. 2.ed. S&o Paulo: Pearson Education, 2007

MONTEIRO, Mario A., Introducéo a organizacdo de computadores - 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2007.

STANEK, William R. Windows Server 2008 - Guia completo. Sdo Paulo: BOOKMAN
FERNANDES, A.A.; ABREU, V.F. Implantando a Governanca de Tl - da estratégia a gestédo
de processos e servicos. 2.. ed. Rio de Janeiro: Brasport.

ANALISTA DE SUPORTE DE INFORMATICA JR - Seguranca de informac&o Programa
Organizacao de computadores: componentes de um sistema de computacéo. Conversao de
bases. Légica digital. Meméria. Unidade Central de processamento. Entrada e saida.
Sistemas operacionais: processos. Conceito. Selecao entre processos. Operacfes sobre
processos. Multiprogramacdo. Deadlock. Gerenciamento de memdria. Memoria virtual.
Ambiente Windows. Ambiente Unix.

Gestdo de projetos. Métricas de processo e de projeto de software. Planejamento de
projetos de software. Analise e gestdo de risco. Cronogramas e acompanhamento de
projeto.

Governanca de TI: conceitos de gerenciamento de servi¢cos de Tl. Conceito de processo,
papéis e funcdes. Conceitos do ITIL® versdo 3 e Processos COBIT 4.1 Conceitos de
seguranga da informacdo: administragdo da seguranca fisica e légica: Firewall e proxies;
Criptografia; VPN; administracdo e suporte de ferramentas de deteccdo de softwares
maliciosos (Virus, Spywares, etc); Certificacéo digital; Gestdo da seguranca da informacéo:
conceitos gerais. Politicas de Seguranca de

Informagdo. Norma I1SO 27002:2005, classificacdo da informacdo. Andlise de risco em
seguranga da informacao (Norma ISO 27005). Testes de penetracao e

vulnerabilidades de ambientes. Continuidade dos negodcios. Cibersecutiry, Norma I1SO
27032.

Bibliografia sugerida

ISO.Norma ABNT NBR/27002:2005. Editora: www.abnt.org.br/

ISO.Norma ABNT NBR/27005. Editora: www.abnt.org.br/

ISO.Norma ABNT NBR/2703?2 Editora: www.abnt.org.br/



ALVES, Gustavo Alberto . Seguranca da Informacao - Uma visdo inovadora da gestéo. Rio
de Janeiro: Ciencia Moderna.

FONTES, Edison Luiz Goncalves . Seguranca da informacao - O usuario faz a diferenca.Sao
Paulo: Saraiva

FERNANDES, A.A.; ABREU, V.F.; Implantando a governanca de Tl - da estratégia a gestédo
de processos e servicos. 2.. ed. Rio de Janeiro: Brasport.

MONTEIRO, Mario A., Introducéo a organizacao de computadores - 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2007.

TANENBAUM, Andrew. Sistemas operacionais modernos. Sao Paulo: Pearson Brasil, 2003.
PRESSMAN. Roger. Engenharia de software. 5. ed. S&o Paulo: McGraw-Hill.

ANALISTA DE SUPORTE DE INFORMATICA JR - Banco de dados

Programa

Conhecimentos basicos. NocbGes de ldgica matematica: proposicdes. Conectivos.
Operacbes logicas sobre proposicbes. Tabelas-verdade. Tautologias. Contradicées.
Contingéncias. Implicacdo l6gica. Equivaléncia légica. Algebra das proposicoes.
Organizacdo de computadores: componentes de um sistema de computacdo. Converséo de
bases. Légica digital. Meméria. Unidade central de processamento. Entrada e saida.
Sistemas operacionais: processos: conceito. Selecdo entre processos. Operacdes sobre
processos. Multiprogramacao. Deadlock. Gerenciamento de memodria. Memdria virtual.
Ambiente Windows. Ambiente Unix.

Administracdo e geréncia de redes de computadores: Planejamento. Configuracéo.
Avaliagéo e suporte de redes.

Conceitos fundamentais de bando de dados. Sistemas de gerenciamento de bancos de
dados (SGBD): Linguagem SQL padrdo ANSI. Otimizacdo de consultas. Arquitetura.
Seguranca. Integridade. Concorréncia. Recuperacdo apo6s falha. Processamento de
transacdes. Banco de dados SQL e Oracle. Restricdes de Integridade. Instancias e
esquemas.

Projeto de banco de dados: modelagem de dados. Modelo entidade-relacionamento. Modelo
relacional, normalizac&o e dependéncia funcional. Algebra relacional. Representacéo fisica.
Conceitos de banco de dados distribuidos. Data Warehouse. Data Mining. Business
Intelligence. OLAP.

Seguranca da informacdo: seguranca de computadores. Seguranca de redes de
computadores. Politicas de seguranca. Backup e Recovery. Sistemas de criptografia,
Assinatura digital e autenticacdo. Criptografia e suas aplicacges.

Bibliografia sugerida

MONTEIRO, Mario A., Introducéo a organizacdo de computadores - 5. ed. Rio de Janeiro:
LTC, 2007.

ALENCAR FILHO. Edgar de. Iniciagdo & légica matematica. S&o Paulo: Nobel.
TANENBAUM, Andrew. Sistemas operacionais modernos. Sdo Paulo: Pearson Brasil, 2003.
KORT, H.; SILBERCHATZ, A. Sistemas de bancos de dados. 3. ed. Sdo Paulo: Makron
Books.



DATE, C. J. Introdugéo a sistemas de banco de dados. 7. ed. Rio de Janeiro: Campus.
ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Sham. Sistemas de banco de dados. S&o Paulo: Pearson
Addison Wesley, 2005.

KUROSE, James F., ROSS, Keith W. Redes de computadores e a Internet: uma abordagem
top-down. S&o Paulo: Pearson Brasil, 2006.

TANENBAUM, Andrew. Redes de computadores. Rio de Janeiro: Campus.

ANALISTA DE SUPORTE DE INFORMATICA JR - Governanca de Tl

Programa

Conhecimentos basicos - Nocdes de légica matematica: proposicdes. Conectivos.
Operacbes légicas sobre proposicOes. Tabelas-verdade. Tautologias. Contradicées.
Contingéncias. Implicacdo l6gica. Equivaléncia logica. Algebra das proposicdes. Sistemas
operacionais: processos: Conceito. Selecdo entre processos. Operagfes sobre processos.
Multiprogramacado. Deadlock. Gerenciamento de memodria. Meméria virtual. Ambiente
Windows. Ambiente Unix.

Redes de computadores: conceitos basicos. Protocolos. Modelo OSI e TCP/IP. Arquitetura
Ethernet. Equipamentos de redes. Seguranca de redes. Sistemas distribuidos.

Engenharia de software: processos de software. Requisitos de software. Processos de
engenharia de requisitos. Gestéo de projetos. Métricas de processo e de projeto de software.
Planejamento de projetos de software. Andlise e gestdo de risco. Cronogramas e
acompanhamento de projeto. Qualidade e gerenciamento da qualidade. Andlise estruturada.
Andlise essencial. Prototipagem. Desenvolvimento rapido. Andlise orientada a objetos e
UML. Estratégias e técnicas de teste de software. Métricas técnicas de software.
Aprimoramento de processo.

5) Bancos de dados: Modelagem de dados e modelo entidade-relacionamento. Modelo
relacional. Normalizacdo. Algebra relacional. Linguagem SQL. Regras de integridade.
Estrutura de arquivos e armazenamento. Indexacdo. Processamento de consultas.
Transag&o. Controle de concorréncia. Recuperagao.

Programacdo de computadores: programacdo estruturada. Estrutura de dados (listas,
pilhas, filas e arvores). Programacéo orientada a objetos. Programacéo Java, dot Net, C#,
Visual Basic e Abap.

Governanga de TI: Conceitos de gerenciamento de servigos de Tl. Conceito de processo,
papéis e funcdes. Conceitos da biblioteca ITIL V3. Conceitos do ciclo de vida de Servico.
Conceito de servigo de TI. Objetivos dos processos ITIL. Composi¢édo de valor dos servigos.
Beneficios dos processos ITIL. Atividades de processos ITIL. Gestéo de projetos. A estrutura
do gerenciamento de projetos. A norma de gerenciamento de projetos. Gerenciamento de
integracao do projeto. Gerenciamento de escopo. Gerenciamento de tempo. Gerenciamento
das comunicac¢Bes do projeto. Gerenciamento de riscos do projeto. COBIT 4.1. Conceitos
basicos e objetivos. Bibliografia sugerida

ALENCAR FILHO. Edgar de. Iniciagdo & légica matematica. S&o Paulo: Nobel.
TANENBAUM, Andrew. Sistemas operacionais modernos. Sao Paulo: Pearson Brasil, 2003.
KUROSE, James F., ROSS, Keith W. Redes de computadores e a Internet; uma abordagem
top-down. S&o Paulo: Pearson Brasil, 2006.



PRESSMAN. Roger. Engenharia de software. 5. ed. S&o Paulo: McGraw-Hill.
SOMMERVILLE. lan. Engenharia de software. 8. ed. - S&o Paulo: Pearson AddisonWesley.
2007.

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Sham. Sistemas de banco de dados. S&o Paulo: Pearson
Addison Wesley, 2005.

HARVEY M. DEITEL e PAUL J. DEITEL. Java: Como programar. 6. ed. Sdo Paulo: Prentice-
Hall, 2005.

FERNANDES, A.A.; ABREU, V.F.; Implantando a governanc¢a de Tl - Da estratégia a gestédo
de processos e servicos. 22 edi¢do. Rio de Janeiro: Brasport.

AUDITOR DE SISTEMAS JR

Programa

Conhecimentos basicos - Noc¢bes de logica matematica: Proposicfes. Conectivos.
Operac0es légicas sobre proposicdes. Tabelas-verdade. Tautologias.

Contradicdes. Contingéncias. Implicacdo logica. Equivaléncia légica. Algebra das
proposicdes. Sistemas operacionais: Processos: Conceito. Selecdo entre processos.
OperacgOes sobre processos. Multiprogramacdo. Deadlock. Gerenciamento de memoria.
Memodria Virtual. Ambiente Windows. Ambiente Unix.

Engenharia de software: Processos de software. Requisitos de software. Processos de
Engenharia de requisitos. Gestdo de projetos. Métricas de processo e de projeto de
software. Planejamento de projetos de software. Analise e gestdo de risco. Cronogramas e
acompanhamento de projeto. Qualidade e gerenciamento da qualidade. Andlise estruturada.
Anadlise essencial. Prototipagem. Desenvolvimento rdpido. Andlise orientada a objetos e
UML. Estratégias e técnicas de teste de software. Métricas técnicas de software.
Aprimoramento de processo.

Bancos de dados: Modelagem de dados e modelo entidade-relacionamento. Modelo
relacional. Normalizacdo. Algebra relacional. Linguagem SQL. Regras de integridade.
Estrutura de arquivos e armazenamento. Indexacdo. Processamento de consultas.
Transacao. Controle de concorréncia. Recuperacao.

Banco de dados distribuidos. Data Warehouse. Data Mining. Business intelligence. OLAP.
Programacéo de computadores:

Programacao estruturada. Estrutura de dados (listas, pilhas, filas e arvores). Programacéo
orientada a objetos.

Programacéo Java, dot Net, C#, Visual Basic e Abap.

Redes de computadores: conceitos basicos. Protocolos. Modelo OSI e TCP/IP. Arquitetura
Ethernet. Equipamentos de redes. Seguranca de redes. Sistemas distribuidos.

Seguranca da informacdo: conceitos de seguranca da informacdo. Classificacdo da
informacdo. Analise e gerenciamento de riscos. Ameaca. Tipos de ataques e
vulnerabilidade. Ataques e protecdes relativos a hardware, sistemas operacionais,
aplicacdes, bancos de dados e redes. Antivirus, firewalls, DMZ, proxies, IDS.

Sistema de Gestdo SAP ERP mddulos: Suprimentos e Logisticas (MM, QM), Financas (Fl,
AA, CFM e Loans), Projetos (PS), Manutencéo (PM) e Vendas (SD).



Sistema de gestao SAP CCS maédulos: Faturamento (Billing), Arrecadacéo e cobranca (FI-
CA), atendimentos (CRM) e medi¢do (DM).

Sistema SAP BW mddulo Business Warehouse (BW) e Business Object (BO);

Bibliografia sugerida

ALENCAR FILHO. Edgar de. Iniciacao a légica matematica. Sao Paulo: Nobel.
TANENBAUM, Andrew. Sistemas operacionais modernos. Pearson Brasil, 2003.
PRESSMAN. Roger. Engenharia de software. 5. ed. S&o Paulo: McGraw-Hill.
SOMMERVILLE. lan. Engenharia de Software. 8. ed. - Sdo Paulo: Pearson Addison-Wesley.
2007.

ELMASRI, Ramez; NAVATHE, Sham. Sistemas de banco de dados. Sdo Paulo: Pearson
Addison Wesley, 2005.

KUROSE, James F., ROSS, Keith W. Redes de computadores e a Internet: uma abordagem
top-down. S&o Paulo: Pearson Brasil, 2006.

HARVEY M. DEITEL e PAUL J. DEITEL. Java: Como programar. 6. ed. ed. Sdo Paulo:
Prentice-Hall, 2005.

RUMBAUGH, James. Modelagem e projetos baseado em objetos com UML2. Rio de
Janeiro: Campus.

FERNANDES, A.A.; ABREU, V.F.; Implantando a governanca de Tl - da estratégia a gestao
de processos e servicos. 2. ed. Rio de Janeiro: Brasport.

DOWLING, K. N.; SAP - Manual do sistema de projetos. Rio de Janeiro: Ciéncia Moderna.
ANALISTA ECONOMICO FINANCEIRO JR

Programa

MICROECONOMIA - Demanda do consumidor: curvas de indiferenca e limitacdo
orcamentaria, equilibrio do consumidor e mudancas pela variacao de precos e renda, curva
de demanda, variaveis que afetam a demanda. Oferta do mercado: variaveis que afetam a
oferta, curva de oferta. Equilibrio do mercado de bens e servigos. Elasticidades e suas
aplicag6es. Classificagdo dos bens. Excedente do consumidor, excedente do produtor e
excedente total. Oferta do produtor: teoria da producéo, fatores de producéo, funcéo de
producédo e suas propriedades, isoquantas, funcdo de producdo com proporgdes fixas e
variaveis, combinacdo O6tima de fatores, firma multiprodutora. Custos de producao.
Estruturas de mercado: concorréncia perfeita, monopdlio, concorréncia monopolistica,
oligopdlio.

MACROECONOMIA - Contabilidade nacional: conceito e quantificacdo da renda e do
produto, produto e renda das empresas e das familias, gastos e receitas do governo.
Balanco de pagamentos. Contas nacionais do Brasil. Nimeros indices. Tabela de rela¢tes
insumo/produto. Moeda e bancos: fun¢des da moeda, demanda por moeda, bancos e oferta
de moeda, definicdo de moeda e quase-moeda, multiplicador da moeda. Determinacéo da
renda e do produto nacionais: modelo keynesiano basico, equilibrio entre oferta agregada e
demanda agregada. Multiplicador keynesiano de gastos. Interligacdo entre o lado real e
monetario. Modelo IS-LM. Inflacdo: causas e efeitos da inflagcdo. Curva de Philips. Inflacdo
e politicas de estabilizacdo. Inflacdo de demanda e de custos. Imposto inflacionario.



Producdo e crescimento econdémico: importancia e determinantes da produtividade,
crescimento econémico e politicas publicas, modelos de crescimento econémico.
CONTABILIDADE - Conceitos. Objetivos. Técnicas contabeis. Principios fundamentais.
Patrimbnio: componentes patrimoniais; equacdo fundamental do patrimbnio. Fatos
contabeis e suas variagdes. Contas: conceito e funcao, débito, crédito e saldo. Escrituracao:
conceito, livros, métodos de escrituracdo, formulas e processos de escrituracdo, registros
contébeis. Balancete de verificacdo. Plano de contas. Balanco patrimonial. Demonstracao
do resultado do exercicio. Demonstracdes de lucros ou prejuizos acumulados e de origens
e aplicacdes de recursos. Andlise das demonstracdes financeiras: andlise de balanco,
andlise vertical, andlise horizontal, indicadores econdmico-financeiros. Sistemas de
custeamento: custo real, custo padréo, custos or¢cados ou estimados. Custeio direto ou
variavel. Custeio por absorcdo. Custeio baseado em atividades (ABC). Andlise
custo/volume/lucro.

Alavancagem operacional. Custo Padrao e analise das variacées. Formacado de precos de
venda.

PLANEJAMENTO ESTRATEGICO - Conceitos. Principios. Planejamento estratégico,
planejamento tatico e planejamento operacional. Elaboracdo e implementacdo do
planejamento estratégico: Diagndéstico estratégico. Missao, visao e valores. Analise externa
e interna. Analise dos concorrentes. Objetivos e desafios empresariais. Estratégias
empresariais. Politicas empresariais. Controle e avaliagdo do planejamento estratégico.
PROJETOS - Planejamento e projetos: conceito, niveis de deciséo, projetos empresariais e
projetos publicos. Projetos e novas tecnologias de producdo e de gestdo: producdo em
massa, impacto das novas tecnologias, novas tecnologias de gestao. Projetos estratégicos:
conceito, projeto no contexto do planejamento estratégico, estratégico versus outros
aspectos da administragcéo. Estudo de mercado: objetivos, classificagdo dos bens e servicos,
elasticidades, distribuicdo de renda, canais de comercializagao, ciclo de vida dos produtos,
globalizacdo e integragdo dos mercados. Técnicas de andlise e previsdo de mercado.
Tamanho do projeto e economias de escala. Analise da localizacdo de Projetos. Analise
econdmico-financeira de projetos. Analise da relacdo custo-volume-lucro. Avaliacdo de
projetos de incorporacgdo, cisdo e fusdo. Projetos e meio-ambiente. Projetos ecoldgicos.
Financiamento de projetos. Aspectos tributarios dos projetos. Geréncia da execucédo de
projetos. Avaliacao de projetos publicos. Plano de negécios.

ADMINISTRACAO FINANCEIRA - Vis&o geral. Ambiente financeiro: mercados, instituicoes,
taxas de juros, impostos. Conceitos essenciais da Administracéo Financeira: risco e taxas
de retorno, valor do dinheiro no tempo, avaliagao de titulos e agdes. Projecdo, planejamento
e controle financeiros. Administracdo do capital de giro: politica de capital de giro,
administracao de caixa e de titulos negociaveis, administracéo de crédito, administracéo de
estoque, financiamento de curto prazo. DecisGes de investimento estratégico de longo
prazo: elaboracéo do orgamento de capital, técnicas de orgamento de capital, fluxos de caixa
de projetos e risco, custo de capital, alavancagem, politica de dividendos. Decisdes de
financiamento estratégico de longo prazo.



MARCOS LEGAIS DO SETOR ELETRICO - Lei n° 8.987/1995 (dispde sobre o regime de
concessdo e permissdo da prestacdo de servicos publicos previsto no art. 175 da
Constituicdo Federal, e d& outras providéncias). Lei n® 9.074/1995 (estabelece normas para
outorga e prorrogacdes das concessdes e permissdes de servicos publicos e da outras
providéncias). Lei n° 9.427/96 (institui a Agéncia Nacional de Energia Elétrica - ANEEL,
disciplina o regime das concessdes de servicos publicos de energia elétrica e da outras
providéncias). Lei n°® 9.648/1998 (altera dispositivos das Leis n® 3.890-A/61, n° 8.666/93, n°
8.987/95, n° 9.074/95, n° 9.427/96, e autoriza o Poder Executivo a promover a
reestruturacéo da Centrais Elétricas Brasileiras - ELETROBRAS e de suas subsidiarias e da
outras providéncias). Decreto n® 2.335/1997 (constitui a Agéncia Nacional de Energia
Elétrica - ANEEL e da outras providéncias). Decreto n° 2.655/1998 (regulamenta o Mercado
Atacadista de Energia Elétrica, define as regras de organizacdo do Operador Nacional do
Sistema Elétrico, de que trata a Lei n°® 9.648/98 e da outras providéncias).

SEGUROS - Prémio e importancia segurada. Riscos nos contratos de seguro. Riscos
ordinarios e extraordinarios. Apuracgao do valor em risco. Avaliacdo do prejuizo. Regulacdo
de sinistros. Avaliagcdo do prejuizo. Indenizacdo. Franquia. Classificacdo dos seguros.
Resseguros. Planos de Resseguro. Combinacdo de planos. Contrato de resseguro.
Legislacdo basica: Lei n® 9.482/1997 (dispde sobre a administracdo do Instituto de
Resseguros do Brasil - IRB e da outras providéncias); Lei n°® 10.406/2002 (Codigo Civil -
arts. 757 a 802); Decreto-Lei n° 73/1966 (dispbe sobre o Sistema Nacional de Seguros
Privados e da outras providéncias); Decreto n° 60.459/1967 (regulamenta o DL 73/1966);
Lei Complementar n°® 126/2007 (dispb6e sobre a politica de resseguro, retrocesséo e sua
intermediacao, as operacdes de co-seguro e da outras providéncias).

Bibliografia sugerida

ALVIM, Pedro. O contrato de seguro. Rio de Janeiro: Forense, 2001.

BAPTISTA, Antbnio Eustaquio e GONCALVES, Eugénio Celso. Contabilidade geral. Sdo
Paulo: Atlas, 2004.

BRASIL. Lei n® 6.404, de 15/12/1976. Disp0e sobre as Sociedades por Acbes. CLEMENTE,
Ademir. Projetos empresariais e publicos. Sao Paulo: Atlas, 2002.

KOPITTKE, Bruno Hartmut e FILHO, Nelson Casarotto. Analise de investimentos. Sao
Paulo: Atlas, 2000.

LOPES, Luiz Martins e VASCONCELLOS, Marco A. Sandoval de. (Orgs) Manual de
macroeconomia basico e intermediario. Sao Paulo: Atlas, 2003.

MANKIW, N° Gregory. Introdugdo a economia: principios de micro e macroeconomia. Rio
de Janeiro: Campus, 2001.

MANKIW, N° Gregory. Macroeconomia. Rio de Janeiro: LTC, 2003.

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Reboucas de. Planejamento estratégico: conceitos,
metodologia e praticas. Sao Paulo: Atlas, 2007.

PADOVEZE, Clévis Luiz. Contabilidade gerencial. Sdo Paulo: Atlas, 2006.

WESTON, Fred e BRIGHAN, E. Fundamentos da administracdo financeira. 10. ed. Séo
Paulo: Makron Books, 2000.

ARQUITETO JR



Programa

Histéria da arquitetura e do urbanismo. Teoria e pratica do projeto arquitetbnico e
urbanistico. Representacdo grafica da arquitetura e do urbanismo. Projeto assistido por
computador. Coordenagdo e compatibilizagdo de projetos complementares ao projeto
arquitetbnico. Acessibilidade. Conservacdo de energia e sustentabilidade. Técnicas e
materiais de construcdo. Sistemas estruturais. Planejamento, orcamento e controle de
obras. Elaboracao de especificacdes técnicas. Nocbes de paisagismo, conforto ambiental,
conforto térmico e acustica arquitetdnica. Nocdes de Instalacbes elétricas e Instalacbes
hidrossanitarias. llumina¢do natural e lluminacdo artificial. Aguas pluviais. Topografia.
Legislacdo. Seguranca do Trabalho.

Bibliografia sugerida

ARANTES, Otilia. O lugar da arquitetura depois dos modernos. Sao Paulo: Nobel / FAPESP
/ EDUSP, 1993.

BENEVOLO, Leonardo. A arquitetura no novo milénio. Sdo Paulo: Estacéo Liberdade, 2007.
BRANDAO, Carlos Antdnio Leite. Formacdo do homem moderno vista através da
arquitetura. 2. ed. rev. Belo Horizonte: Editora UFMG, 1999.

BRASIL. Lei Federal 6766/1979

BRASIL. Lei Federal 9875/1995

BRASIL. Lei Federal 10.098/2000

BRASIL. Lei Federal 10.257/2001

CREDER, Hélio. Instalacfes hidraulicas e sanitarias. 6. ed. Rio de Janeiro: Livros Técnicos
e Cientificos, 2006.

FRAMPTON, Kenneth. Historia critica da arquitetura moderna. Sao Paulo: Martins Fontes,
1997.

FROTA, Anesia Barros; SCHIFFER, Sueli Ramos. Manual de conforto termico. 8. ed. S&o
Paulo: Studio Nobel, 2007.

GORELIK, Adrian. Das vanguardas a Brasilia: cultura urbana e arquitetura na América
Latina. Belo Horizonte: Editora UFMG, 2005.

HERTZBERGER, Herman. Licdes de arquitetura. Sado Paulo: Martins Fontes, 1999.
MASCARO, Juan Luis. O custo das decisfes arquitetdnicas. 5. ed. Porto Alegre: Masquatro,
2010.

MONTANER, Josep Maria. Depois do movimento moderno: arquitetura da segunda metade
do século XX. Barcelona: Gustavo Gili, 2007.

NBR 9050/2004 - Acessibilidade a edificagbes, mobilidrio, espacos e equipamentos
urbanos.

NBR 6492/94 - Representacao grafica de projetos de arquitetura

NBR 5410 - Instalacdes elétricas de baixa tensao.

NBR 5626 - Instalacéo predial de 4gua fria.

NBR 9077 - Saidas de emergéncia em edificios.

REBELLO, Yopanan Conrado Pereira. A concepcédo estrutural e a arquitetura. 3. ed. S&o
Paulo: Zigurate, 2003.

ASSISTENTE SOCIAL JR



Programa

Fundamentos histdricos, tedricos e metodoldgicos em Servigco Social, Servico Social na
Contemporaneidade, Servico Social nas Empresas - Programas Corporativos, Promocao a
Saude e Qualidade de Vida, Dependéncia Quimica na Empresa - prevencao e tratamento,
Servico Social e a Questdo Social, Estratégias em Servigo Social, Servigo Social e Saude,
Servico Social e Recursos Humanos, Projeto Etico Politico do Servico Social,
Interdisciplinaridade e Transdisciplinaridade, legislacéo previdenciaria - Beneficios, Acidente
do Trabalho, Reabilitagdo, LOAS.

Bibliografia Sugerida

ABREO, Ana Carolina S. B., FAVARO, Claudia Renata. Demandas de Servico Social no
setor empresarial. Londrina: Servigco Social em Revista. Departamento de Servigo Social da
Universidade Estadual de Londrina. v. 4, n° 1, jul/dez 2001. Disponivel em
<www.ssrevista.uel.br/c_v4nl_demandas.htm

ALVARENGA, Germano Gomes. Empresa Humanizada e Competitiva - Realidade ou Utopia
do Servico Social? Debates Sociais. Rio de Janeiro: Centro Brasileiro de Cooperacédo e
Intercdmbio de Servigos Sociais - CBCISS. n° 61. p. 11-18, 2° sem. 2002.

AMARAL, Angela Santana do. & CESAR, Monica. O Trabalho do Assistente Social nas
Empresas Capitalistas. In: Servico Social: direitos sociais e competéncias profissionais.
Brasilia: CFESS/ABEPSS, 2009.

ANTUNES, Ricardo. Adeus ao trabalho? Ensaio sobre as metamorfoses e a centralidade do
mundo do trabalho. 9 ed. Campinas: Cortez, Editora da Universidade Estadual de Campinas
(SP), 2003.

BRASIL. Dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e d& outras
providéncias. Lei n°® 8.213 de 24/07/91.

BRASIL. Lei 8.662, de 07 de julho de 1993. Dispde sobre a profissédo de Assistente Social e
da outras providéncias. Disponivel www.cfess.org.br/legislacao.php

BRASIL. CFESS. Resolugdo n°® 273/93, 13 de maio de 1993. Institui o Codigo de ética
profissional e da outras providéncias. Disponivel www.cfess.org.br/legislacao.php

BRASIL. Lei n° lei 8.213, de 24 de julho de 1991. Dispde sobre os planos de beneficios da
previdéncia Social e da outras providéncias (alterada e atualizada).

CATTANI, Antbnio David (org.). Trabalho e tecnologia: dicionario critico. 2. ed. Petropolis:
Vozes, 1999.

COHEN, E. & FRANCO, R. Avaliacao de projetos sociais. Petrépolis: Vozes, 7° ed., 2007.
CODO, W. et al. Individuo, trabalho e sofrimento: uma abordagem interdisciplinar.
Petropolis: Vozes, 1993.

DEJOURS, C. Uma nova visdo do sofrimento humano nas organizacdes. O individuo na
organizacao: dimensdes esquecidas. Sao Paulo: Atlas, 1993.

DIAS, Reinaldo. Cultura Organizacional. Sdo Paulo: Editora Alinea, 2003. Disponivel em
www.olivreiro.com.br/livros/?acao=lerlivro&uid=1578824

FREIRE, Lucia M. B. O servico social na reestruturacdo produtiva: espacos, programas e
trabalho profissional. Sdo Paulo: Cortez, 2003.



GARCIA, Joana. O negécio do social. Sdo Paulo: Zahar Editora. Ciéncias Sociais passo a
passo, n° 40, 2004. Disponivel http://books.google.com.br/books?hl=pt-
BR&Ir=&id=pJrG2NGQwwoC&oi=fnd&pg=PA7&dqg=servi%eC3%A70+social+nas+empresas
&ots=-
034ZLXtK8&sig=PHgMWUbXP-V4xIrINXnY6QUzczl#v=0onepage&q=servi®oC3%A70%20s
ocial%20nas%20empresas &f=false

MENEGASSO, Maria Ester. Responsabilidade social das empresas: um desafio para o
Servico Social. Revista Katalysis, nim. 5, 2001, pp. 63-71. Universidade Federal de Santa
Catarina Santa Catarina, Brasil. disponivel
http://redalyc.uaemex.mx/redalyc/pdf/1796/179618198006.pdf

MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO. A inclusdo de pessoas com deficiéncia no
mercado de trabalho. - 2. ed. - Brasilia: MTE, SIT, 2007. Disponivel em
www.acessibilidade.org.br/cartilha_trabalho.pdf

MONTANO, Carlos. "Das logicas do Estado" as "légicas da sociedade civil": Estado e
terceiro setor em questdo. Servi¢o Social & Sociedade, N° 59, Sao Paulo, Cortez, 1999.
MOTA, Ana Elizabete da. O Feitico da Ajuda: As determina¢gBes do Servico Social na
empresa. Sdo Paulo: Cortez, 2010.

NEVES, L. M. N.; SANT'ANNA, R. Introducdo: Gramsci, o Estado educador e a nova
pedagogia da hegemonia. In:

NEVES, Lucia M. N° (Org.) A nova pedagogia da hegemonia: estratégias do capital para
educar o consenso. Sao Paulo: Xamé&, 2005.

PACHECO, Jaime Lisandro. Trabalho e aposentadoria. In: PY , Ligia ; PACHECO, J.M; SA,
J.L.M. de,GOLDMEAN, S.N. Tempo de Envelhecer. Percursos e dimensdes psicossociais.
Rio de Janeiro: Editora NAU, 2004, p.201-227.

PAGES, Max et al. O poder das organizacbes. Trad. Maria C. P. Tavares e Sonia Simas
Favatti. Sao Paulo: Atlas, 1993.

SARACENO, Benedetto et al. Manual de Saude Mental. Guia Bésico para atencao primaria.
Editora Hucitec, 1997.

SIMOES, Nanci Lagioto Hespanhol (et al). A intervencdo do Assistente Social na empresa -
novas demandas e projeto ético-politico. Revista Libertas. Juiz de Fora, v 1, p. 145-163,
jul./dez. 2001.

TENORIO, Fernando G. Flexibilizacdo organizacional: mito ou realidade. Rio de Janeiro:
FGV, 2000.

AUDITOR JR

Programa

AUDITORIA E AUDITORIA INTERNA - Fundamentos. Processamento Auditorial.

OBJETO DA AUDITORIA - Demonstracbes Contabeis. Principios de Contabilidade.
Controles Internos. Procedimentos. Processo Auditorial.

EXECUCAO DAS AUDITORIAS - Planejamento dos Trabalhos. Auditoria dos Controles
Patrimoniais. Auditoria das Contas Patrimoniais. Disponibilidades.



Contas a Receber. Estoques. Despesas Antecipadas. Investimentos. ImobilizagGes.
Intangiveis. Passivos. Patriménio Liquido. Contas de Resultado e Resultado. extensdo dos
trabalhos.

AUDITORIA OPERACIONAL - Objetivos. Normas Usuais. Auditor Interno. Normas de
execucdo de trabalhos em Auditoria Interna. Sistemas de informacdes gerenciais. Técnicas
Auditoriais. Procedimentos de Auditoria. Documentario dos Auditores. Papeis de Trabalho.
Postura dos Auditores. Sigilo. Sistemas em processamento eletrénico de dados.
RELATORIOS EM AUDITORIA INTERNA - Objetivos. Interessados. Explicitacdo da
metodologia adotada. Principais procedimentos de auditoria interna aplicados. Extensdo dos
procedimentos. Eventuais limitacbes. Descricdo dos fatos constatados. Evidéncias-
Recomendacdes.

PLANOS DE AUDITORIA - Planejamento ao longo prazo. Plano Anual. Programas de
auditoria - Planos especificos.

FATORES INTRINSECOS - Relevancia. Fator Risco. Sensitividade. Frequéncia dos
trabalhos.

O PROCESSO DE AUDITORIA - Analise da afirmacédo Reviséo analitica. Pré-planejamento.
Avaliacdo da afirmacdo. Obtencdo de elementos comprobatorios. Testes de saldos.
Formagé&o de Opinido.

NORMAS INTERNACIONAIS DE AUDITORIA - Estrutura internacional de préticas
profissionais para auditoria interna - definicdo - Cédigo de Etica, normas usuais de
procedimentos- Normas de execucao - Sistema s de informacdes gerenciais - Técnicas
auditoriais - Documentacao dos auditores - Papéis de trabalho - Postura dos auditores, sigilo
- Sistemas em processamento eletrénico de dados.

LElI SARBANES-OXLEY (USA). Fundamentos.

Bibliografia sugerida

PAGIATTO, Wagner. Manual de auditoria. S&o Paulo: Ciéncia Moderna.

MAFFEI, José. Auditoria Interna. Sao Paulo: All Print.

ARAUJO, Inaldo da Paix&o. Fundamentos da auditoria. Sdo Paulo: Saraiva.

PEREZ JUNIOR, José Hernandez. Auditoria das Demonstra¢ées Contabeis. Sdo Paulo:
Atlas.

PINHO, Ruth Carvalho S. Fundamentos da auditoria. S&o Paulo: Atlas.

Publicactes do CFC.

Estrutura internacional de praticas profissionais para auditoria interna. Definicdo de auditoria
interna, cédigo de ética, normas de atributos e normas de desempenho. Disponivel em
portugués em: <http://www.iiabrasil.org.br/new/IPPF.html>.

LEI SARBANES-OXLEY. Disponivel em inglés em:
<http://www.sec.gov/about/laws/soa2002.pdf>

BORGETH, Véania Maria da Costa. SOX - Entendendo a Lei Sarbanes-Oxley. S&o Paulo:
Thomson.

BIBLIOTECARIO JR

Programa



Representacdo descritiva de documentos: conceitos basicos, processos, instrumentos,
produtos. Codigo de catalogacdo anglo-americano, revisdo 2002. Pontos de acesso:
entradas de autor, titulo, assunto e analiticas. Formato MARC. Representacdo tematica de
documentos: conceitos basicos, processos, instrumentos, produtos. Resumos e indices:
tipos, funcdes, elaboragdo. Tratamento da informagcdo em ambientes automatizados.
Fundamentos, ferramentas e estratégias de recuperacdo da informacéo.

Recursos e servigos informacionais. Usuarios: comportamento, necessidades, demandas e
usos da informacgdo. Atendimento aos usuarios: referéncia, circulagcao, fornecimento de
documentos, disseminacdo da informacéo. Bibliotecas digitais. Normalizacdo de trabalhos
e publicacbes.

Bibliografia sugerida

CLASSIFICACAO Decimal Universal: 22 edigéo-padréo internacional em lingua portuguesa.
2.ed. Brasilia: Instituto Brasileiro de Informacgédo em Ciéncia e Tecnologia, 2007.
FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados bibliogréficos. 2. ed. Marilia:
UNESP, 2002.

FERREIRA, M. M. MARC 21: formato condensado para dados de autoridade. Marilia:
Fundepe, 2005.

FRANCA, J. L. ; VASCONCELLOS, A. C. Manual para normalizacéo de publicacdes técnico-
cientificas. 8. ed. rev. ampl. Belo Horizonte: Editora da UFMG, 2007.

FUGINO, A.. JACOMINI, D. D. Produtos e servicos de informagdo na sociedade do
conhecimento: da identificacdo ao uso. In: Giannasi-Kaimen, M. J.; Carelli, A. E. (Org.)
Recursos informacionais para compartilhamento da informacado: redesenhando acesso,
disponibilidade e uso. Rio de Janeiro: Papers, 2007.

JESUS, D. L. de; CUNHA, M. B. da. Produtos e servi¢cos da web 2.0 no setor de referéncia
das bibliotecas. Perspectivas em Ciéncia da Informacéo, Belo Horizonte, v. 17, n® 1, p. 110-
33, jan./mar. 2012 .

JOINT STEERING COMMITTEE FOR REVISION OF AACR; FEDERACAO BRASILEIRA
DE ASSOCIACOES DE BIBLIOTECARIOS, CIENTISTAS DA INFORMACAO E
INSTITUICOES (Trad.)

Cdédigo de catalogagdo anglo-americano . 2. ed. S8o Paulo: FEBAB, 2004. 1 v. (varias
paginacdes)]

LANCASTER, F. W. Indexacao e resumos: teoria e pratica. 2. ed. Brasilia: Briquet de Lemos
Livros, 2003.

OLIVER, C. Introducéo a RDA: um guia basico. Brasilia: Briquet de Lemos Livros, 2011.
SANTOS, P. L. V. A. C.; CORREA, R. M. Catalogac&o: trajetoria para um codigo
internacional. Niterdi: Intertexto, 2009.

SILVA, F. C. C. ; SALES, R. (Org.) Cenarios da organizacdo do conhecimento: linguagens
documentarias em cena. Brasilia: Thesaurus, 2011. P. 111-168.

SOUTO, L. F. Informacao seletiva, mediacéo e tecnologia: a evolu¢do dos servicos de
disseminacao seletiva da informacao. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2010.

TAMMARO, A. M.; SALARELLLI, A. A. A biblioteca digital. Brasilia: Briquet de Lemos Livros,
2008.



COMUNICADOR SOCIAL JR - Jornalismo

Programa

Etica jornalistica. Caracteristicas técnicas e tedricas da linguagem jornalistica.
Caracteristicas técnicas e tedricas da noticia e da reportagem. Caracteristicas técnicas e
tedricas da pauta, apuracdo, redacdo e edicdo de textos jornalisticos informativos,
interpretativos e opinativos para veiculos impressos, radio, televisdo e midias digitais.
Jornalismo participativo na internet. Redes sociais, informacdo e jornalismo. Teorias do
jornalismo: Newsmaking; Gatekeeping; Agenda Setting. Espiral do siléncio. Critérios de
noticiabilidade. Jornalismo e cidadania. Assessoria de imprensa: teoria, técnica e produtos.
Media training. Géneros e modelos de redacéo jornalistica na comunicacéo organizacional.
Bibliografia sugerida

ASSAD, Nancy Alberto e PASSADORI, Reinaldo. Media training: como construir uma
comunicagdo eficaz com a imprensa e a sociedade. S&o Paulo: Gente, 2009.

BARBEIRO, Herédoto e LIMA, Paulo Rodolfo de. Manual de radiojornalismo - producao,
ética e Internet. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2003.

BARBEIRO, Herédoto e LIMA, Paulo Rodolfo de. Manual de telejornalismo - os segredos da
noticia na TV. Rio de Janeiro: Campus/Elsevier, 2005.

CODIGO DE ETICA DOS JORNALISTAS BRASILEIROS. Fenaj. Disponivel em:
<www.fenaj.org.br/federacao/cometica/codigodeeticadosjornalistasbrasileiros.pdf>
DUARTE, Jorge. Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia - teoria e técnica.
4. Edicdo Revisada e Ampliada. S&o Paulo: Atlas, 2011.F

ERNANDES, Adélia Barroso. Jornalismo, cidadania e direitos humanos: uma relacao
reflexiva no espaco publico. Disponivel em:
<http://galaxy.intercom.org.br:8180/dspace/bitstream/1904/18665/1/2002_ NP2FERNANDE
S.pdf>

LAGE, Nilson. A reportagem: teoria e técnica de entrevista e pesquisa jornalistica. Rio de
Janeiro: Record, 2001.

MALINI, Fabio. Modelos de colaboracéo nos meios sociais da internet: Uma analise a partir
dos portais de jornalismo participativo. Disponivel em:
<www.sitedaescola.com/downloads/portal_aluno/Maio/Modelos%20de%20colab
ora%E7%E30%20n0s%20meios%20sociais%20da%20internet-
Uma%20an%E1lise%20a%?20partir%20dos%20portais%20de%20jornalismo%20partici
pativo.pdf>

SANTAELLA, Lucia, LEMOS, Renata. Redes sociais digitais. Sado Paulo: Paulus, 2010.
SODRE, Muniz e FERRARI, Maria Helena. Técnica de reportagem - notas sobre a narrativa
jornalistica. Sao Paulo: Summus, 1986.

SOUSA, Jorge Pedro. As noticias e os seus efeitos. Lisboa: 1999. Disponivel em:
<http://bocc.ubi.pt/pag/sousa-pedro-jorge-noticias-efeitos.html>

COMUNICADOR SOCIAL JR - Publicidade e Propaganda

Programa

Planejamento de Comunicacao Integrada

Planejamento de campanhas promocionais internas e externas



Criacdo de pecas publicitarias

Conhecimento de softwares: CorelDraw, Photoshop e Indesign

Bibliografia sugerida

CESAR, Newton. Dire¢do de arte em propaganda. 5. ed. Sdo Paulo: Futura, 2003. 253 p.
ISBN 8574130605

CORREA, Roberto. Planejamento de propaganda. 9. ed. rev. atual. S&o Paulo: Global, 2004.
267 p. (Colegéao contato imediato) ISBN 85-260-0082-9

MARTINS, Zeca. Redacéo publicitaria: a pratica na pratica. Sao Paulo: Atlas, 2003.
NEVES, Roberto de Castro. Comunicacdo empresarial integrada: como gerenciar imagem,
questbes publicas, comunicacdo simbdlica, crises empresariais. 2. ed. Rio de Janeiro:
Mauad, 2002.

SHIMP, Terence A. Propaganda e promocao: aspectos complementares da comunicacao
integrada de marketing. 5. ed. Porto Alegre: Bookman, 2002.

COMUNICADOR SOCIAL JR- Relac6es Publicas

Programa

Panorama da comunicacao organizacional contemporéanea; Planejamento em comunicacao;
Comunicacéo integrada; Comunicacao publicitaria; Marketing e institucional; Pesquisa em
comunicacdo organizacional; Relacbes publicas na comunicacdo organizacional;
Comunicacgéo organizacional e midia digital; Mobilizagcdo social.

Bibliografia sugerida

CORREA, Roberto. Planejamento de Propaganda. 10. ed. S&o Paulo, Global, 2008.
DUARTE, Jorge. Assessoria de imprensa e relacionamento com a midia - teoria e técnica.
4. ed Revisada e Ampliada. Séo Paulo: Atlas, 2011..

FORTES, Waldyr Gutierrez. Pesquisa institucional. Diagndéstico organizacional para
relacBes publicas. Sdo Paulo, Atlas, 2005.

GRUNIG, James E, FERRAI, Maria Aparecida, FRANCA, Fabio. Rela¢bes publicas: teoria,
contexto e relacionamentos. S&o Caetano do Sul, SP: Difusdo, 2009.

KUNSCH, Margarida Maria Krohling. Planejamento de Rela¢des Publicas na comunicacédo
integrada. 4. ed. S&o Paulo: Summus, 2003.

KUNSCH, M. M. K. (Org.) Relacdes publicas: histdria, teorias e estratégias nas organizacdes
contemporaneas. S&o Paulo: Saraiva, 2009. v. 1. 512 p.

KUNSCH, M. M. K. (Org.) Comunicacdo organizacional: Histérico, fundamentos e
processos. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2009. v. 1. 408 p.

HENRIQUES, Marcio Simeone (Org.). Comunicagdo e Estratégias de mobilizagdo social.
Belo Horizonte: Génesis - Fundagéo Educacional e Cultural, 2002.

MARCHIORI, M. Cultura e comunicacéo organizacional. 2. ed. Sdo Caetano do Sul: Difuséo,
2008

OLIVEIRA, Ivone de Lourdes e SOARES, Ana Thereza Nogueira (Orgs) Interfaces e
tendéncias da comunicagdo no contexto das organizagbes. Sdo Caetano do Sul, SP,
Difusao, 2008.

SCHULER, Maria (org.). Comunicacao estratégica. Sdo Paulo: Atlas, 2004.



TORQUATO DO REGO, Francisco Gaudéncio. Tratado de comunicag¢ao organizacional e
politica. Sdo Paulo: Pioneira Thompson Learning, 2002.

KOTLER, Philip. Administracdo de marketing: a edicdo do novo milénio. Sdo Paulo: Prentice
Hall, 2000.

ENFERMEIRO DO TRABALHO JR Programa

Aspectos historicos e legislacdo sobre a saude do trabalhador. Responsabilidades éticas e
legais a saude do trabalhador. Seguro contra Acidente do Trabalho (SAT). Comunicacao de
Acidente de Trabalho (CAT). Direitos Sociais. Férias Trabalhistas. Afastamento Laboral.
Trabalho em Turnos Ininterruptos; Legislacdo em Saude e Previdéncia Social. Politica
Nacional de Saude do Trabalhador. Atencdo Integral a Salde do Trabalhador. Rede
Nacional de Atencao Integral a Saude do Trabalhador. Higiene e Seguranca do trabalho:
acidentes do trabalho, Toxicologia Ambiental e Ocupacional. Epidemiologia e Vigilancia da
Saude do Trabalhador: doencas profissionais, relacionadas ao trabalho, imunopreveniveis
e de notificacdo compulséria. Programa Nacional de Imunizacbes. Fundamentos de
Enfermagem: técnicas basicas. Biosseguranca. Assisténcia de enfermagem a pacientes
portadores de Diabetes Mellitus, Hipertenséo, Tuberculose, doencas respiratdrias e crénico-
degenerativas. Assisténcia em primeiros socorros, em urgéncia e emergéncia. Assisténcia
de enfermagem em saude mental, em drogadiccdo: tabagismo, alcoolismo e outras
dependéncias quimicas Ergonomia Aplicada ao Trabalho. Trabalho em equipe.
Humanizacdo na assisténcia. Processo de Administracdo em Salde: planejamento,
supervisdo, coordenacao e avaliacdo. Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem. Etica
profissional. Educacao para a Saude.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Cddigo de ética para os profissionais de enfermagem, reformulado: em vigor
12/05/2007. Disponivel em: <http://site.portalcofen.gov.br/node/4158>

BRASIL. Conselho Federal de Enfermagem. Resolu¢cdo COFEN 358/2009. Dispbe sobre a
sistematizacdo da assisténcia de enfermagem e a implementacdo do processo de
enfermagem em ambientes publicos ou privados em que ocorre o cuidado profissional de
enfermagem e da outras providéncias. Disponivel em:
<www.portalcofen.gov.br/sitenovo/node/4384>

BRASIL. Conselho Regional de Enfermagem. Norma Reguladora 32. Segurancga e Saude
no Trabalho em Servicos de Saude. Belo Horizonte: Coren-MG, 2007. Disponivel em:
<www.corenmg.gov.br/anexos/nr-32cinza.pdf>

BRASIL. Normas e Regulamentos. Dispde sobre a Seguranga e Saude no Trabalho em
Servigos de Saude. NR 32. Publicagdo DOU Portaria GM n°® 485 de 11 de Novembro de
2004. Portaria GM n° 939 de 18 de novembro de 2008. Portaria GM n°® 1748, de 30 de
Setembro de 2011. Disponivel em:
<www.anvisa.gov.br/servicosaude/avalia/saudedotrabalhadorportariad85a_provaNR32.pdf
>

BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Notificacdo de acidentes de trabalho fatais, graves e com
criancas e adolescentes. Saude do Trabalhador 2. Protocolos de Complexidade



diferenciada. Série A Normas e Manuais técnicos. Brasilia, 2006. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocolonotacidentestrab.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Lesdes por esforcos repetitivos (LER). Distlrbios
osteomusculares relacionados ao trabalho (Dort). Dor relacionada ao trabalho. Protocolos
de atencéo integral a Saude do Trabalhador de Complexidade diferenciada. Brasilia, 2006.
Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocololerdort.pdf

BRASIL, Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Politica Nacional de Saude do Trabalhador. Brasilia. 2004.
Disponivel em: http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/propostapnstst2009.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Nucleo Estadual em S&o Paulo. Saude do Trabalhador:
programa de qualidade de vida e promocdo a salde. Brasilia: Editora do Ministério da
Saude, 2008. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/saudetrabalhadorvidapromocaosaude.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acbes
Programaticas Estratégicas. Legislacdo em saulde: caderno de legislacdo em saude do
trabalhador. 2. ed. rev. e ampl. - Brasilia;: Ministério da Saude, 2005. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/legislacaosaudesaudetrabalhador.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Principios e diretrizes para a
gestao do trabalho no SUS (NOB/RH-SUS) Brasilia: Ministério da Saude, 2005. Disponivel
em: <http://dtr2001.saude.gov.br/editora/produtos/livros/pdf/050070M.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de Atencao
Basica Area Técnica de Salude do Trabalhador. Cadernos de Atengdo Basica. Programa
Salude da Familia. Caderno 5. Saude do Trabalhador. Brasilia, 2002. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd0312.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Politica Nacional de
Humanizagdo. Cadernos Humaniza SUS. Vol. 1. Formacao e Intervencdo. Série B. Textos
Basicos de Saude. Brasilia, 2010. Disponivel em;
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cadernoshumanizaSUS.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Salde. Departamento de Atencao
Béasica. Manual Técnico para o Controle da Tuberculose. Cadernos de atengdo Bésica n° 6.
Série A. Normas e Manuais técnicos; n° 148. Brasilia, 2002. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/guiacontroletuberculose.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencgéo
Bésica. Vigilancia em salde: zoonoses. Série B. Textos Bésicos de Saude. Cadernos de
Atencédo Basica: n° 22. Brasilia, 20009. Disponivel em;
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/abcad22.pdf>

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencéo a Saude. Departamento de Atencéo
Bésica. Cadernos. Caderno de Atencdo Bésica n° 25. Doencas Respiratdrias e cronicas.
Série A. Normas e Manuais Técnicos. Brasilia, 2010. Disponivel em:
<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernosab/abcad25.pdf>



BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Acdes
Programaticas. Estratégicas. Exposicdo a Materiais Bioldgicos. Saude do Trabalhador 3
Protocolos de Complexidade diferenciada. Série A Normas e Manuais técnicos. Brasilia,
2006. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/protocoloexposmatbiologicos.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Ciéncia, Tecnologia e Insumos Estratégicos.
Departamento de Ciéncia e Tecnologia. Classificacdo de risco dos agentes. 2. ed. .Brasilia
Editora do Ministério da Saude, 2010. Disponivel
em:<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/classificacaoriscoagentesbiologicos2ed.pdf
>
BRASIL. Fundacdo Nacional de Saude. Diretrizes de educacdo em saude visando a
promocao da saude: documento base - documento I/Fundacéo Nacional de Salde. Brasilia:
Funasa. 2007. <www.funasa.gov.br/internet/arquivos/biblioteca/diredsau.pdf>
BRASIL.Ministério da Salde. Secretaria de Gestdo do Trabalho e da Educacdo na
Saude.Departamento de Gestdo da Educacdo em Saude Politica Nacional de Educacao
Permanente em Saude. Série B. Textos Basicos de Salde. Série Pactos pela Salde 2006,
V. 9.Brasilia, 2009. Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/ivolume9.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Salde. Departamento de Atencao
Basica. Diabetes Mellitus. Cadernos de Atencao Basica - n.° 16. Série A. Normas e Manuais
Técnicos.Brasilia, 2006. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/diabetesmellitus.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atencao
Basica. Coordenacéo de Desenvolvimento de Praticas da Atencéo Basica. Area Técnica de
Diabetes e Hipertensdo Arterial Cadernos de Atencdo Basica. Caderno 7. Hipertenséo
arterial sistémica- HAS e Diabetes Mellitus. Protocolo. Brasilia, 2001. Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/cd0506.pdf>
BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de
Imunizacbes. 30 anos. Série C. Projetos e Programas e Relatérios. Brasilia, 2003.
Disponivel em:
<http://portal.saude.gov.br/portal/saude/profissional/visualizartexto.cfm?idtxt=30281>
BEAGLEHOLE, R.; BONITA, R.; KJELLSTRON, T. Epidemiologia Béasica. 2. ed. Sdo Paulo:
Santos, 2003
COSTA, W. R. Organizacao dos servigos de salde ocupacional. Belo Horizonte: Ed do
Autor, 2001
DANIELLOU, F (Org). A ergonomia em busca de seus principios: debates
epistemoldgicos.Traducdo de Maria Irene Stocco Betiol. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 2004
GOMEZ C. M.; MACHADO, J. M. H. Salde do trabalhador na sociedade brasileira
contemporanea. Rio de Janeiro: Fiocruz, 2011.
MORAES M. V. G. Enfermagem do trabalho. Programas, procedimento e técnicas. 3. ed.
rev. Sao Paulo:latria, 2011.



MORAES, M. V. G Sistematizacdo da assisténcia de enfermagem em saude do trabalhador.
Sé&o Paulo: Erica, 2011.

PASSOS, V. C. dos S.; VOLPATO, A. C. B.(Org.). Técnicas basicas de enfermagem. 2. ed.
S&o Paulo:Martinari, 2007.

RIBEIRO, M. C. S. Enfermagem e trabalho: fundamentos para a atencdo a saude dos
trabalhadores. S&o Paulo: Martinari, 2012

SANTOS, N° C.M.. Urgéncia e emergéncia para enfermagem. Do atendimento pré-
hospitalar a sala de emergéncia. 6. ed. rev. e atual. Sao Paulo: latria, 2010.

ENGENHEIRO DE CENTRO DE OPERACAO DO SISTEMA JR

Programa

LEGISLACAO DO SETOR ELETRICO: Estrutura institucional. Instituicdes componentes e
atribuic6es. Regime de concessbes e prestacao de servicos publicos. Procedimentos de
Distribuicdo ANEEL. Regimes de precos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolucdo 414/2010 da ANEEL. Funcdo da ONS. Plano Nacional de
Energia 2030.

NBR 5410: InstalacBes elétricas prediais. Diagramas de representacdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas de protecao contra descargas atmosféricas (SPDA).

NR 10: Seguranca em instalacdo e servicos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instalacfes elétricas da CEMIG.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

NOCOES DE SUBESTACOES DE (500/345/230) kV: Finalidade e arranjos de subestacdes.
Inser¢cdo da mesma no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros
de distribuicdo e protecéo de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protegéo
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.

MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacles e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

QUALIDADE DE ENERGIA ELETRICA: Caracterizacdo dos fendmenos na rede elétrica.
Harménicos. Correcéo do fator de poténcia. Protecéo contra surtos e eficiéncia energética.
MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecanicas e Elétricas dos Materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensao, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de andlise em cc e Ca. Teoremas de analise de



circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

CALCULO DE CURTOS CIRCUITOS: Anélise das correntes de curto-circuito. Tipos de
curto-circuito. Célculo das correntes de curto-circuito.

AUTOMACAO PREDIAL: Acionamento de motores elétricos. Circuitos de comando e
sistemas de controle. Controladores l6gicos programaveis e relés Idgicos programaveis.
CABEAMENTO ESTRUTURADO. Teoria basica para o Cabeamento Estruturado,
Planejamento e Projeto, Instalagcdo, Operacdo e Manutencao desses Sistemas.
CONTROLE E OPERACAO DOS SISTEMAS DE GTD: Integracéo de interfaces entre
sistemas de diferentes concessionarias; supervisdo e controle de instalacdes de geracao,
transmisséo e distribuicdo. Desenvolvimento, integracdo e manutencdo de sistemas de
superviséo e controle. Gerenciamento e previsao de carga.

OPERACAO DO SISTEMA ELETROENERGETICO: Supervisdo e controle dos sistemas
auxiliares. Disponibilidade de telemedi¢cbes e dos sistemas computacionais e de aquisicdo
de dados. Execucéo de intervencdes corretivas e preventivas do hardware e infraestrutura
de sistemas de supervisdo e controle.

Bibliografia sugerida

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Agenda Regulatoria 2012/2013.
http://www.aneel.gov.br/. 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, NBR 5410. Instalacdes elétricas de
baixa tensdo. ABNT

NBR 5410:2004 Versao Corrigida: 2008.

CAMINHA, Amadeu C. Introducdo a protecdo dos sistemas elétricos. Sao Paulo: Edgard
Blucher. 2004.

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS, Normas Técnicas.
http://iwww.cemig.com.br

FITZGERALD, A. E. et al. Maquinas elétricas. 62 ed, Porto Alegre, Bookman, 2006.
KAGAN, Nelson et al. Métodos de Otimizacdo Aplicados a Sistemas Elétricos de Poténcia.
Edgard Blucher. 2009. S&o Paulo.

LABEGALINI, P. R. Projetos Mecénicos das Linhas Aéreas de Transmisséo - 22 Edicao. Ed.
Edgard Blucher. 1977.

MME. Plano Nacional de Energia 2030. MME. Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Energético. EPE.

MAMEDE FILHO, Jo&o. Instalag6es elétricas industriais. 72 ed, Rio de Janeiro, LTC, 2007
MIYAGI, Paulo Eigi. Controle programével: Fundamento do controle a eventos discretos,
S&o Paulo, Ed. Edgard Blucher, 1996.

NASCIMENTO, G. Comandos Elétricos - Teoria e Atividades. Editora Erica. 2011. Sdo
Paulo.

NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 ed, LTC, 2003.

Norma Regulamentadora No. 10 - Seguranca em instalacdes e servicos de eletricidade.
2004.



ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012.

PAPENKORT. Esquemas Elétricos de Comando e Protecéo - 22 Edicado. Editora EPU. 2006.
Séo Paulo

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22. Ed, S&o
Paulo, Edgard Blicher, 2002.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Isolantes e Magnéticos - Vol. 2. 22, Ed, Sdo Paulo,
Edgard Bliicher, 1999.

SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. Séo
Paulo: Erica.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henriques Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1983. 241 p.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos Elétricos - Conceitos Basicos, Técnicas de
Medicéao e Instrumentacéo, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber. 2010.

ENGENHEIRO DE COMERCIALIZACAO JR

Programa

Noc¢bes de administracdo publica. Administracéo publica: caracteristicas da administracao
direta e da indireta. Principios constitucionais de administracao publica. Licitacdes publicas:
Conceito, modalidades e caracteristicas.

Crimes contra a administracao publica. Noc¢des gerais. Conceito de funcionario publico para
fins penais.

Dos contratos em geral: disposicdes gerais. Formacdo dos contratos. Da extincdo do
contrato. Contratos em espécie: da prestacao de servico. Do mandato.

Da fianca. DA gestdo de negdcios.

Dos direitos do consumidor; dos direitos basicos do consumidor. Da protecdo a salde e
seguranga. Da oferta. Da publicidade. Das praticas abusivas. Da cobranga de dividas. Dos
bancos de dados e cadastros de consumidores. Das clausulas abusivas. Dos contratos de
adeséo.

Legislacdo do setor elétrico.

Bibliografia sugerida

MEIRELLES, Hely Lopes. Direito administrativo brasileiro. 32 ed. Sdo Paulo: Malheiros.
2012.

BRASIL. Constituicao Federal de 1988. Normas relativas a administracao publica.

BRASIL. Leis Federais 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas posteriores alteracbes e
10.520, de 17 de julho de 2002.

GRECO, Rogério. Curso de direito penal. Parte Especial - Vol. IV - 8. ed. Rio de Janeiro:
Impetus. 2012.

BRASIL. Cédigo Penal (Decreto-Lei 2848/40 e suas posteriores alteragdes, artigos 312 a
337-A).

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: Teoria Geral das Obrigacdes e Teoria Geral dos
Contratos - Vol. Il. 122 Edicdo. Atlas. 2012.



VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil: contratos em espécie. 12 ed. Sdo Paulo: Atlas. 2012,
vol. 1.

BRASIL. Cadigo Civil (Lei 10.406 de 10 de janeiro de 2002 e suas posteriores alteracdes:
Arts. 421 a 426; 427 a 435; 472 a 480; 593 a 609; 653 a 691; 818 a 839 e 861 a 875).
VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: teoria geral das obrigacbes e teoria geral dos
contratos.12 ed. Sdo Paulo: Atlas. 2012, vol. Il.

VENOSA, Silvio de Salvo. Direito civil: contratos em espécie.1? Ed. Sdo Paulo: Atlas, 2012,
vol. III.

MARQUES, Claudia Lima. Contratos no Cddigo de Defesa do Consumidor - 6. ed. Séo
Paulo: RT. 2011.

BRASIL. Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei 8078 de 11 de setembro de 1990: Arts. 6° a
7°,8°a10° 30a35;36a38;39a4l;42a42-A; 43 a44;51 a53 e 54).

RESOLUCOES ANEEL (Agéncia Nacional de Energia Elétrica): - Resolu¢do Normativa 109,
de 26 de outubro de 2004 e suas posteriores atualizacdes; - Resolucédo 102, de 1°. de marco
de 2002; - Resolugcado Normativa 456, de 18 de outubro de 2011; - Resolucdo Normativa 336,
de 28 de outubro de 2008.

Lei 9.074/95 - Produtor independente, livre acesso e consumidores livres (arts. 15 e 16)

Lei 9.427/96 - Criacdo da Aneel, regime de autorizagdo, consumidores especiais e energia
incentivada (art. 26)

Lei 9.648/98 - M

Lei n® 10.848 - Novo modelo de comercializagdo de energia elétrica

Decretos

Dec. 2.655/98 - Acesso as Redes

Dec. 5.163/04 - Regulamenta o novo modelo de comercializacdo de energia elétrica (Lei
10.848/04)

Decreto 5177/04 - CCEE

Resolucdes ANEEL atualizadas

REN 265/98 - Autorizacdo Comercializador (em atualizacdo pela Aneel)

REN 281/99 - Acesso as Redes

REN 109/04 - Convencéo de Comercializa¢éo de Energia Elétrica

REN 077/04 - Energia Incentivada

REN 166/05 - Estrutura Tarifaria -

REN 247/06 - Consumidor Especial e REN 376/09 - Consumidor Livre (serdo unificadas pela
Aneel)

REN 414/10, atualizada até a REN 479/12 - Condi¢des Gerais de Fornecimento de Energia
Elétrica

CEE -www.ccee.org.br CEE -

Procedimentos de comercializacéo

ONS -www.aneel.gov.br

a. Procedimentos de Distribuicédo

Mddulo 3 - Acesso as Redes

Moédulo 8 - Qualidade



ENGENHEIRO DE DESENVOLVIMENTO DE NEGOCIOS JR

Programa

Fundamentos sobre imoveis e transacfes com imdveis. Definicdo e classificacbes de bens
imoveis segundo a Lei 10.406/2002. Compra, venda, doacédo, locacdo e empréstimo de
imoveis. Registro de imoveis.

Operacbes com iméveis de organizacbes puUblicas. Dispositivos das Leis 8.666/1993,
4.320/1964, 9.702/1998, 9.636/1998 e 12.348/2010 e do Decreto 3.725/2001 sobre compra
e venda e regularizacao de imdveis de organizacdes publicas. Dispositivos do Decreto-Lei
9.760/1946 e da Lei 11.481/2007 sobre o registro e uso de imdveis da unido. Regularizacéo
do uso de iméveis de propriedade de organizacdes publicas.

Avaliacdo de desempenho de ativos e de empreendimentos. Analise e projecdes de oferta
e demanda. Avaliacdo pelo fluxo de caixa descontado. Métodos para avaliacdo de
investimentos (taxa interna de retorno, valor presente liquido, payback descontado e valor
presente liquido anualizado). Técnicas de analise econdmico-financeira de
empreendimentos (andlises horizontal e vertical, indices, multiplos de mercado). Analise das
alteracBes na necessidade de capital de giro em decorréncia de novos investimentos em
ativos imobilizados. Valor econémico agregado (EVA) e sua aplicacdo na avaliacdo de
investimentos.

Informacfes contdbeis e financeiras para organizacfes publicas. Dispositivos da Lei de
Responsabilidade Fiscal e da Lei de Licitagbes e Contratos que interferem no processo
contabil das organizagcbes publicas. Principios, objetivos e efeitos da Lei de
Responsabilidade Fiscal no planejamento e no processo or¢camentario. Mecanismos de
transparéncia fiscal. Caracteristicas e conteudo do relatério de gestéo fiscal. Levantamento
de contas, tomada de contas e prestacao de contas na administracdo publica. Controle
interno e controle externo na administracao publica.

Procedimentos Contédbeis especificos para imoéveis. Contabilizacdo de transacbes de
compra e vendas de imoveis. Apuragao do resultado de venda de iméveis. Tributacéo sobre
ganhos com venda de imdveis, incluindo o imposto de renda e a contribuicéo social sobre o
lucro liquido. Reducéo ao valor recuperavel de ativos. Ajuste a valor presente de elementos
do ativo quando da elaboracdo de demonstragcbes contabeis. Depreciacdo e perda de
imoveis e benfeitorias. Métodos de calculo da depreciagéao.

Fundamentos de Contabilidade. Principios contabeis. Regimes contabeis de caixa e de
competéncia. Ativo e passivo, segundo a Lei n° 6.404/1976 e as normas do Conselho
Federal de Contabilidade - conceitos, classificacdo das contas, subgrupos (grupos de
contas), reconhecimento, e critérios de avaliacdo. Valor justo de ativos e de passivos.
Controle interno.

Formas de Parceria entre organizacdes. Coligacdes, grupos societarios, consorcios,
sociedade subsidiaria integral, sociedade de propésito especifico, e parcerias publico-
privadas. Dissolu¢éo, liquidacéo e extingdo de parcerias e de sociedades.

Orcamento de Capital. Empreendedorismo financeiro. Elaboracdo de planos de negdcios.
Oportunidades de novos negécios/empreendimentos. Orcamento de capital. Fluxo de caixa
relevante de projetos de investimentos. Fluxo de caixa incremental. Orgcamento financeiro.



Financiamento de projetos de investimentos. Fontes de financiamento. Custo de capital
préprio. Custo de capital de terceiros. Custo médio ponderado de capital. Alavancagem
financeira. Mercado de carbono como fonte de financiamento de empreendimentos/projetos.
Matematica Financeira e Contabilidade de Custos. Juros simples e juros compostos.
Equivaléncia de taxas. Descontos. Anuidades. Métodos de amortizacdo. Séries de
pagamentos. Classificacfes de custos. Métodos de custeio. Analise do ponto de equilibrio.
Alavancagem operacional. Controle operacional e controle financeiro.

Fundamentos e Ferramentas de Gestdo/Administracdo. Evolucdo do pensamento e escolas
da Administracdo. Processo de gestdo (planejamento, organizagdo, direcdo, controle).
Administracdo de processos. Processo decisério. Capacidade e localizacdo de
instalagBes/empreendimentos. Produto e processo. Arranjos fisicos e fluxo de materiais,
produtos e informagdes. Tecnologia de processos de produgdo. Planejamento e
administracao estratégica. Administracdo da qualidade. Custos da qualidade. Gestdo da
qualidade total.

Etica e Responsabilidade Socioambiental. Governanca corporativa. Responsabilidade social
corporativa. Dimensdes da responsabilidade social corporativa. Etica, valores e cultura.
Relacdo entre responsabilidade social, estratégia e governanca corporativa. Impactos
ambientais de empreendimentos. Gestdo ambiental de empreendimentos.
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ed., atual. para a 4. ed. (2008) do PMBOK. Sao Paulo: Saraiva, 2009..

ENGENHEIRO DE EMPREENDIMENTOS JR

Programa

Matematica Financeira e Contabilidade de Custos: Juros simples e juros compostos.
Equivaléncia de taxas. Descontos. Anuidades. Métodos de amortizacdo. Séries de
pagamentos. Classificacdes de custos. Métodos de custeio. Analise do ponto de equilibrio.



Alavancagem operacional. Controle operacional e controle financeiro. Estimagéo de custos
e de despesas operacionais. Analise de variacdo de custos e de despesas.

Orcamento de Capital: Empreendedorismo financeiro. Elaboragédo de planos de negdcios.
Oportunidades de novos negdécios/empreendimentos. Orcamento de capital. Fluxo de caixa
relevante de projetos de investimentos. Fluxo de caixa incremental. Orcamento financeiro.
Financiamento de projetos de investimentos. Fontes de financiamento. Custo de capital
préprio. Custo de capital de terceiros. Custo médio ponderado de capital. Alavancagem
financeira.

Mercado de carbono como fonte de financiamento de empreendimentos/projetos.

Decisdes de Investimentos e de Financiamentos: Métodos para avaliagdo de investimentos
(taxa interna de retorno, valor presente liquido, payback descontado, valor presente liquido
anualizado, indice beneficio custo, e taxa interna de retorno modificada). Analise das
alteracBes na necessidade de capital de giro em decorréncia de novos investimentos em
ativos imobilizados.

Avaliacdo de desempenho de ativos e de empreendimentos: Analise e projecdes de oferta
e demanda. Avaliacdo pelo fluxo de caixa descontado. Técnicas de analise econdmico-
financeira de empreendimentos (andlises horizontal e vertical, indices, mdiltiplos de
mercado). Valor econémico agregado (EVA) e sua aplicacdo na avaliacao de investimentos.
Contratos: Tipos/espécies de contratos. Formacdo e extingdo de contratos. Direitos e
deveres dos contratantes. Normas para a elaboragdo de contratos.

Contratos administrativos. Contratos mercantis e bancérios.

Contratos de obras e de servicos de engenharia: Regimes de contratacdo de obras e
servi¢os de engenharia (Engineering, Procurement and Construction;

Preco Global, Preco Unitéario; etc). Parceria publico-privada. Programa de incentivo as fontes
alternativas de energia elétrica. Dispositivos das Leis 8.666/1993, 12.462/2011, 8.987/1995,
9074/95, 5.655/1971, 8.631/1993, 9.427/1996, 10.438/2002, 10.848/2004 e 11.079/2004
sobre concesséo e permisséo para prestacao de servigos publicos, contratos de obras, de
servicos de engenharia, e de comercializacdo de energia elétrica.

Gestdo de projetos: Métodos e técnicas para a gestdo de projetos. Areas funcionais
(operagbes, marketing, financas, etc) envolvidas na gestdo de projetos. Etapas de
planejamento, execugdo e controle. Gerenciamento de riscos em projetos. Estimativa de
custos e de tempo de execucdo de projetos. Elaboracdo de cronograma e orcamento
operacional. Avaliagdo de desempenho de projetos. Produtividade em projetos. Gestao de
equipes em projetos. Método do Caminho Critico (CPM). Técnica de Avaliagdo e Revisédo
de Projetos (PERT). Ciclo de vida de projetos e fases de projetos.

Tributacdo: Competéncias tributarias da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios em relacdo a iméveis. Tributacdo sobre transacdes com imoveis, nas esferas
federal, estadual e municipal: ITBI, ITCM, ITR, IPTU etc. Fato gerador, contribuintes, base
de calculo, aliquotas, obrigactes acessorias.

Geracao de Energia Elétrica: Usinas hidrelétricas, termoelétricas e nucleares. Pequenas
centrais hidrelétricas. Fontes alternativas (edlica, biomassa, solar, das marés, etc).
Diferencas entre as diferentes fontes em termos técnicos e econdmicos/financeiros.



Consequéncias ambientais e econdmicas, eficiéncia energética e sustentabilidade das
diferentes fontes de energia.

Transmisséo e Distribuicdo de Energia Elétrica: Sistemas elétricos de poténcia. Niveis de
tensdo. Redes (linhas) de transmisséo e distribuigdo. Sistema Interligado Nacional (SIN).
Subestacdes e equipamentos usados nas redes. Normas legais e normas técnicas aplicadas
a transmissao e distribuicao.

Construcao, manutencao e inspecdao de redes.

Comercializacdo de Energia Elétrica: Objetivos, estrutura, funcionamento e atribuicdes da
Céamara de Comercializacdo de Energia Elétrica (CCEE). Agentes da CCEE. Negociacao da
energia no mercado livre. Tarifas para energia elétrica. legislacdo federal e regulamentacdo
(normas da ANEEL). Leildes.

Convencéo de comercializacdo. Contratos de comercializagéo.
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ENGENHEIRO DE ESTUDOS CARTOGRAFICOS JR Programa

| - CARTOGRAFIA

1. Defini¢Bes e conceitos fundamentais de cartografia

. Projecdes cartograficas e sistemas de coordenadas

. Sistema Universal Transverso de Mercator (UTM)

. Escalas de representacao e preciséo grafica

. Mapeamento Sistematico Brasileiro e Sistema Cartografico Nacional

. Elaboracéao, atualizacao, leitura e interpretacao e analise de mapas e cartas topograficas
. Cartografia digital e cartografia tematica.

. Conceitos gerais de Sistemas de Informagdes Geogréficas - SIG
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. Estruturas de dados geograficos e cartograficos

10. Aquisicao e conversado de dados geograficos e cartograficos.

11. Bancos de dados e andlises geogréficas e espaciais

12. Interpolagéo de dados espaciais

13. Modelos digitais de elevacdo e modelos digitais de terreno

II - TOPOGRAFIA

1. Medicéo e célculos de angulos, distancias, azimutes, rumos e deflexdes



. Determinacao de azimutes pela bussola, pelo sol e estrelas

. Instrumentos e métodos de levantamentos topograficos

. Determinacédo de coordenadas e altitudes

. Representacéo da planimetria e da altimetria

. Elaboracao, leitura, interpretacéo e andlise de plantas topograficas
. Célculos de areas e volumes

. Locacbes de projetos e obras
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. Topografia aplicada a implantacéo de vias e linhas de transmisséo.
10. Levantamentos para tineis, minas e galerias.

11. Levantamentos de fundos de rios, lagos e mares.

12. Utilizacdo do sistema GPS/GNSS nos levantamentos topograficos
[ll - GEODESIA

. Defini¢Bes e conceitos fundamentais de Geodésia

. Fundamentos de astronomia geodésica e coordenadas astrondmicas
. Formas e dimens@es da Terra

. Geometria do elipséide

. Sistemas de coordenadas geodésicas e coordenadas cartesianas

. Datum geodésico horizontal e datum vertical

. Transformag&o de sistemas geodésicos e Datuns

. Calculos e transformacdes de coordenadas geodésicas e cartesianas
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. Ajustamento de observactes

10. Métodos de levantamentos geodésicos planimétricos e altimétricos
11. Geodésia por satélites, Sistema GPS/GNSS e redes geodésicas ativas e passivas.
12. Sistema Geodésico Brasileiro.

IV - FOTOGRAMETRIA

1. Defini¢cBes e conceitos fundamentais de fotogrametria

2. Estereoscopia e paralaxe estereoscoépica

3. Principios gerais de fotointerpretacao

4. Planejamento e execucao de voo aerofotogramétrico

5. Apoio de campo para restituicdo e mapeamento

6. Aerotriangulagdo fotogramétrica

7. Restituicao fotogramétrica

8. Ortoprojecao, ortofotografias, ortofocartas e mosaicos

9. Fotogrametria digital

V - SENSORIAMENTO REMOTO

1. Defini¢cbes e conceitos fundamentais de sensoriamento remoto
2. Principios fisicos do sensoriamento remoto

3. Comportamento espectral de alvos

4. Sistemas de sensoriamento remoto opticos, radares e LIDAR
5. Caracteristicas das principais plataformas e sistemas orbitais
6. Caracteristicas das imagens e dados de sensoriamento remoto
7. Métodos de processamento e extracéo de informacdes



8. Processamento de imagens e dados de sensoriamento remoto

9. Produtos e aplicacbes do sensoriamento remoto
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ENGENHEIRO DE EXPANSAO DO SISTEMA ELETRICO DE DISTRIBUICAO JR
Programa

LEGISLACAO DO SETOR ELETRICO: Estrutura institucional. Instituicdes componentes e
atribuicdes. Regime de concessbes e prestacao de servigos publicos. Procedimentos de



Distribuicio ANEEL. Regimes de precos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolucao 414/2010 da

ANEEL. Funcdo da ONS. PNE 2030/MME.

NBR 5410: InstalagBes elétricas prediais. Diagramas de representacdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas SPDA.

NR 10: Seguranca em instalacdo e servicos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instalac8es elétricas da CEMIG.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

DESENVOLVIMENTO E APLICACAO DE METODOS E MODELOS TECNICOS-
ECONOMICOS: Elaboracdo do Planejamento do Sistema Elétrico de Distribuic&o.
Atendimento ao mercado atual e futuro. Qualidade e confiabilidade do fornecimento de
energia. Seguranca do pessoal proprio e de terceiros. Preservacdo do Meio Ambiente.
ELABORACAO DE PROJETOS ELETRICOS DE DISTRIBUICAO: Niveis adequados de
qualidade de tensdo. Carregamento e confiabilidade no fornecimento da energia elétrica.
Viabilizacado de obras de expanséo. Seguranca e reforma do sistema elétrico de distribuicdo.
Analises de impactos nos tempos de desligamento do sistema elétrico.

NOCOES DE SUBESTACOES: Finalidade e arranjos de subestacdes. Insercdo da mesma
no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicdo e
protecdo de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protecéo
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.

MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacles e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

QUALIDADE DE ENERGIA ELETRICA: Caracterizagdo dos fendmenos na rede elétrica.
Harménicos. Correcéo do fator de poténcia. Protecéo contra surtos e eficiéncia energética.
MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecanicas e Elétricas dos Materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensao, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de andlise em cc e Ca. Teoremas de anélise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensbes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

CALCULO DE CURTOS CIRCUITOS: Andlise das correntes de curto-circuito. Tipos de
curto-circuito. Célculo das correntes de curto-circuito.



AUTOMACAO PREDIAL: Acionamento de motores elétricos. Circuitos de comando e
sistemas de controle. Controladores l6gicos programaveis e relés Idgicos programaveis.
CABEAMENTO ESTRUTURADO. Teoria basica para o Cabeamento Estruturado,
Planejamento e Projeto, Instalagcdo, Operacdo e Manutencao desses Sistemas.

Bibliografia sugerida

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Agenda Regulatéria 2012/2013.
http://www.aneel.gov.br/. 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, NBR 5410. Instalagdes elétricas de
baixa tensdo. ABNT

NBR 5410:2004 Versao Corrigida: 2008.

CAMINHA, Amadeu C. Introducdo a protecdo dos sistemas elétricos. Sdo Paulo: Edgard
Blicher. 2004.

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS, Normas Técnicas.
http://www.cemig.com.br

FITZGERALD, A. E. et al. Maquinas elétricas. 62 ed, Porto Alegre, Bookman, 2006.
KAGAN, Nelson et al. Introducéo aos Sistemas de Distribuicdo de Energia Elétrica. Editora
Edgard Blucher. 2006. Sdo Paulo

LABEGALINI, P. R. Projetos Mecénicos das Linhas Aéreas de Transmisséo - 22 Edi¢ao. Ed.
Edgard Blucher. 1977.

MME. Plano Nacional de Energia 2030. MME. Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Energético. EPE.

MAMEDE FILHO, Joao. Instalacbes elétricas industriais. 72 ed, Rio de Janeiro, LTC, 2007
MIYAGI, Paulo Eigi. Controle programavel: Fundamento do controle a eventos discretos,
Séo Paulo, Ed. Edgard Blucher, 1996.

NASCIMENTO, G. Comandos Elétricos - Teoria e Atividades. Editora Erica. 2011. S&o
Paulo.

NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 ed, LTC, 2003. Norma Regulamentadora No. 10
- Seguranca em instalacdes e servi¢cos de eletricidade. 2004.

ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22, Ed, S&o
Paulo, Edgard Bliicher, 2002.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Isolantes e Magnéticos - Vol. 2. 22. Ed, S&o Paulo,
Edgard Blicher, 1999.

SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. S&o
Paulo: Erica.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henriques Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. Sao Paulo: Edgard Bllicher, 1983. 241 p.

SWISHER J. N° P. & JANNUZZI, G.de M. Planejamento Integrado de Recursos Energéticos.
Editora MP. 1997. S&o Paulo.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos Elétricos - Conceitos Basicos, Técnicas de
Medicao e Instrumentacao, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber. 2010.



ENGENHEIRO DE GESTAO DE IMOVEIS JR

Programa

Fundamentos sobre imoveis e transacfes com imdveis. Definicdo e classificacbes de bens
imoveis segundo a Lei 10.406/2002. Compra, venda, doacdo, locacdo e empréstimo de
imoveis. Registro de imoveis.

Corretor de imoveis. Objetivos e fun¢des do Conselho Federal de Corretores de Imoveis e
dos Conselhos Regionais de Corretores de Imoveis. Campo de atuacao e atribuicdes do
corretor de imoveis. A funcao do corretor de imdveis em transacdes de compra, locagéo e
venda de iméveis.

Avaliacdo de desempenho de ativos e de empreendimentos. Analise e projecdes de oferta
e demanda. Avaliacdo pelo fluxo de caixa descontado. Métodos para avaliacdo de
investimentos (taxa interna de retorno, valor presente liquido, payback descontado e valor
presente liquido anualizado). Técnicas de analise econbémico-financeira de
empreendimentos (andalises horizontal e vertical, indices, multiplos de mercado). Analise das
alteracbes na necessidade de capital de giro em decorréncia de novos investimentos em
ativos imobilizados. Valor econdémico agregado (EVA) e sua aplicagcdo na avaliacdo de
investimentos.

Registro de Imdveis. Registro de transacdes de compra e vendas de imoveis. Dispositivos
da Lei 6.015/1973 relacionados com o registro publico de iméveis. Normas e procedimentos
para registro, matricula, averbacao, contratos e escrituracdo de imdveis. Livros para registro
de imoveis. Documentos e certiddes necessarias para a lavratura de atos notariais relativos
a imoveis.

Operagbes com Iméveis. Avaliacdo de imoveis e de benfeitorias reprodutivas e nédo
reprodutivas. Desapropriacdo de iméveis. Modalidades de licitacdo para compra de iméveis.
Contratos para uso de imdveis, sob as formas de concessédo, locacdo, aforamento,
permissdo de uso, doacgéo e alienagdo. Dispositivos da Lei 8.245/1991 relacionados com
locacdo de iméveis.

OperacBes com imoéveis de organizacbes publicas. Dispositivos das Leis 8.666/1993,
4.320/1964, 9.702/1998, 9.636/1998 e 12.348/2010 e do Decreto 3.725/2001 sobre compra
e venda e regularizacao de imdveis de organizagdes publicas. Dispositivos do Decreto-Lei
9.760/1946 e da Lei 11.481/2007 sobre o registro e uso de imdveis da unido. Regularizacéo
do uso de iméveis de propriedade de organizacdes publicas.

Tributacdo: Competéncias tributarias da Unido, dos estados, do Distrito Federal e dos
municipios em relagdo a imdveis. Tributagdo sobre transagfes com imoveis, nas esferas
federal, estadual e municipal: ITBI, ITCM, ITR, IPTU etc. Fato gerador, contribuintes, base
de calculo, aliquotas, obrigac6es acessorias.

Fundamentos e Ferramentas de Gestdo/Administracdo. Evolu¢do do pensamento e escolas
da administragdo. Processo de gestdo (planejamento, organizag¢éo, direcao, controle).
Administracdo de processos. Processo decisério. Capacidade e localizagdo de
instalacfes/empreendimentos. Produto e processo. Arranjos fisicos e fluxo de materiais,
produtos e informagdes. Tecnologia de processos de producdo. Planejamento e



administracao estratégica. Administracdo da qualidade. Custos da qualidade. Gestdo da
qualidade total.

Matematica Financeira e Contabilidade de Custos. Juros simples e juros compostos.
Equivaléncia de taxas. Descontos. Anuidades. Métodos de amortizacdo. Séries de
pagamentos. Classificagcdes de custos. Métodos de custeio. Analise do ponto de equilibrio.
Alavancagem operacional. Controle operacional e controle financeiro. Estimagéo de custos.
Andlise de variacdo de custos.

Orcamento de Capital. Empreendedorismo financeiro. Elaboragéo de planos de negdcios.
de capital préprio. Custo de capital de terceiros. Custo médio ponderado de capital.
Alavancagem financeira. Mercado de carbono como fonte de financiamento de
empreendimentos/projetos.

Gestao de Documentos. Principios, natureza, espécie, género, tipologia e suporte fisico para
a classificagdo de documentos. Protocolo, recebimento, classificacdo, catalogacao,
descricdo, indexacdo, registro, tramitacdo e expedicdo de documentos. Avaliacdo e
elaboracéo de tabela de temporalidade para documentos. Sistemas para armazenamento
de documentos. Acesso, busca, recuperacdo e disseminagdo de informacfes e de
documentos. Politica nacional de arquivos publicos e privados. Dispositivos legais que
disciplinam a salvaguarda de informacdes e documentos de interesse publico. Sistemas de
informacdes geo-referenciadas.

Bibliografia sugerida

ARAUJO, A. C. P. Como comercializar créditos de carbono. 6. ed. S&o Paulo: Trevisan, 2008
ASSAF NETO, A. Matematica financeira e suas aplicacdes. 10. ed. Sad Paulo: Atlas, 2009.
ATKINSON, Anthony A; KAPLAN, Robert S.; BANKER, Rajiv D; YOUNG, S. Mark.
Contabilidade gerencial. 2.ed. Sdo Paulo: Atlas, 2008.

BRASIL. Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002.

BRASIL. Lei n°® 8.245, de 18 de outubro de 1991

BRASIL. Lei n® 9.636, de 15 de maio de 1998.

BRASIL. Lei n°® 9.702, de 17 de novembro de 1998.

BRASIL. Decreto n® 81.871, de 29-06-1978.

BRASIL. Lei n® 6.530, de 12 de maio de 1978.

BRASIL. Lei n® 6.015, de 31 de dezembro de 1973.

BRASIL. Decreto n° 93.240, de 9 de setembro de 1986.

BRASIL . Lei n°® 11.079, de 30.12.2004

BRASIL. Lei n°® 8.245, de 18 de outubro de 1991.

BRASIL Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993

BRASIL. Lei n® 9.636, de 15 de maio de 1998.

BRASIL. Decreto-Lei n°® 9.760, de 5 de setembro de 1946.

BRASIL. Lei n® 11.481, de 31 de maio de 2007.

BRASIL. Lei n® 12.348, de 15 de dezembro de 2010.

BRASIL. Lei n° 4.320, de 17 de marco de 1964.

BRASIL. Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993

BRASIL. Lei n® 9.636, de 15 de maio de 1998.



BRASIL. Decreto 3.725/2001

BRASIL . Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988

BRASIL. Lei n®5.172, de 25 de outubro de 1966.

BRASIL. Lei n® 9.393, de 19 de dezembro de 1996.

BRASIL. Decreto n° 4.073, de 3 de janeiro de 2002.

BRASIL . Decreto n°® 4.553, de 27 de dezembro de 2002.

BRASIL. Arquivo Nacional. Conselho Nacional de Arquivos. Classificacdo, temporalidade e
destinacdo de documentos de arquivo; relativos as atividades-meio da administragdo
publica. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2001. Disponivel em:
<www.arquivonacional.gov.br/cgi/cgilua.exe/sys/start.htm>

BRASIL. Lei n° 8.159, de 8 de janeiro de 1991

DAMODARAN, A. Financas corporativas: teoria e pratica. 2.ed. Porto Alegre: Bookman,
2004.

IUDICIBUS, S.; MARTINS, E.; GELBCKE, E.R.; SANTOS, A. Manual de contabilidade
societaria: aplicavel a todas as sociedades de acordo com as normas internacionais e do
CPC. Sao Paulo: Atlas, 2010.

MAXIMIANO, A. C. A. Introducdo a administracado. 7. ed. rev. e ampl. Sao Paulo: Atlas, 2007.
OLIVEIRA, J. F.; PRADO, J.; SILVA, E. A. Gestao de negécios. Sao Paulo: Saraiva, 2005.
MATARAZZO, Dante C. Andlise financeira de balancos: abordagem gerencial. 7. ed. Séo
Paulo: Atlas, 2010.

PAES, Marilena Leite. Arquivo: teoria e pratica. Rio de Janeiro: Ed. FGV, 2002

HAZZAN, S.; PALADINI, E. P. Gestdo estratégica da qualidade: principios, métodos e
processos. 2. ed. Sao Paulo: Atlas, 2009.

PAZIN, Rosina Alice. Indexagéo de multimeios. Curitiba: UFPR, 1988.

POMPEO, J. N° Matematica financeira. 6. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2008.

SILVA, A. B. Sistemas de informagbes geo-referenciadas: conceitos e fundamentos.
Campinas: Ed. da UNICAMP, 2003.

VALENTIM, M. L. P. Gestdo da informacdo e do conhecimento no ambito da ciéncia da
informacdo. Sao Paulo: Polis: Cultura Académica, 2008.

VIDOTTI, Silvana Ap. B. Gregorio (Coord.) Tecnologia e contetudos informacionais:
abordagens tedricas e praticas. Sao Paulo: Pdlis, 2004.

ENGENHEIRO DE INSPECAO DE MATERIAIS E SERVICOS JR

Programa

NBR 5410: Instalagbes elétricas prediais. Diagramas de representacdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas SPDA.

NR 10: Seguranca em instalagéo e servigos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instala¢des elétricas da CEMIG.

CONTROLE DE QUALIDADE DA ENERGIA: Distarbios na energia elétrica. Efeitos dos
distarbios de energia. Diagnéstico dos disturbios de energia. Solucdes para os disturbios de
energia. Ruido em sinais analdgicos.



GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

NOCOES DE SUBESTACOES: Finalidade e arranjos de subestacdes. Insercdo da mesma
no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicdo e
protecao de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protec&o
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos.Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.

MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacles e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

QUALIDADE DE ENERGIA ELETRICA: Caracterizacdo dos fendmenos na rede elétrica.
Harménicos. Correcéo do fator de poténcia. Protecéo contra surtos e eficiéncia energética.
MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecanicas e Elétricas dos Materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensdo, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de analise em cc e Ca. Teoremas de andlise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

MANUTENCAO DE SISTEMAS ELETRICOS: Inspecdo e testes de cabos elétricos.
Manutencao de capacitores. Manutencao de painéis e testes elétricos com instrumentos de
medida e protecdo. Manutencao de transformadores e baterias.

CABEAMENTO ESTRUTURADO. Teoria basica para o Cabeamento Estruturado,
Planejamento e Projeto, Instalacdo, Operacdo e Manutencao desses Sistemas.

Bibliografia sugerida

ALDABO, R. Qualidade na Energia Elétrica. Artliber. Sao Paulo. 2001

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Agenda Regulatéria 2012/2013.
http://www.aneel.gov.br/. 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, NBR 5410. Instalacdes elétricas de
baixa tensdao. ABNT

NBR 5410:2004 Versao Corrigida: 2008.

CAMINHA, Amadeu C. Introducdo a protecdo dos sistemas elétricos. Sdo Paulo: Edgard
Blicher. 2004.

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS, Normas Técnicas.
http://www.cemig.com.br

FITZGERALD, A. E. et al. Maquinas elétricas. 62 ed, Porto Alegre, Bookman, 2006.
KAGAN, Nelson et al. Introducéo aos Sistemas de Distribuicdo de Energia Elétrica. Editora
Edgard Blucher. 2006. Sdo Paulo



LABEGALINI, P. R. Projetos Mecénicos das Linhas Aéreas de Transmisséao - 22 Edicao. Ed.
Edgard Blucher. 1977.

MAMEDE FILHO, Jodo. Instalac6es elétricas industriais. 72 ed, Rio de Janeiro, LTC, 2007
MORAN, Angel Vazquez. Manutencdo Elétrica Industrial. V&M Editora Grafica. Salvador.
2011.

NASCIMENTO, G. Comandos Elétricos - Teoria e Atividades. Editora Erica. 2011. S&o
Paulo.

NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 ed, LTC, 2003.

Norma Regulamentadora No. 10 - Segurangca em instalacdes e servicos de eletricidade.
2004.

ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012,

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22, Ed, S&o
Paulo, Edgard Bliicher, 2002.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Isolantes e Magnéticos - Vol. 2. 22, Ed, Sdo Paulo,
Edgard Bliicher, 1999.

SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. Sao
Paulo: Erica.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henriques Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1983. 241 p.

SWISHER J. N° P. & JANNUZZI, G.de M. Planejamento Integrado de Recursos Energéticos.
Editora MP. 1997. S&o Paulo.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos Elétricos - Conceitos Basicos, Técnicas de
Medic&o e Instrumentacéo, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber. 2010.

ENGENHEIRO DE LOGISTICA JR

Programa

Gestao logistica integrada. DecisGes e estratégias de compra, transporte e distribuicao.
Gestdo de estoque, movimentagdo e armazenagem de produtos e materiais. Planejamento,
controle e projeto logistico. Gerenciamento da cadeia de suprimentos. Tecnologia da
informacao. Sistemas de apoio a decisdo para a gestao da cadeia de suprimentos. Logistica
reversa. Logistica de residuos sélidos, sustentabilidade e residuos sélidos. Ferramentas de
planejamento e tomada de decisdo envolvendo a gestado de residuos sélidos.

Bibliografia sugerida:

BALLOU, Ronald H. Gerenciamento da cadeia de suprimentos/ logistica empresarial. 5. ed.
Porto Alegre: Bookman, 2006.

BARTHOLOMEU, Daniela Bacchi, CAIXETA-FILHO, José Vicente (Orgs) Logistica
ambiental de residuos sélidos.Sao Paulo: Atlas, 2011.

BERTAGLIA, P. R. Logistica e gerenciamento da cadeia de suprimentos. S&o Paulo:
Saraiva, 2003.

BOWERSOX, Donald J., CLOSS, David J., COOPER, M. Bixby. Gestdo da cadeia de
suprimentos e logistica. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008.



CORREA, Henrique Luiz et al. Planejamento, Programacéo e Controle da produc&o: MRP I
/ ERP: conceitos, uso e implantacdo; base para SAP, Oracle Applications e outros Softwares
Integrados de Gestdo. 5. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

DORNIER, Philippe-Pierre. Logistica e operacdes globais: texto e casos. Sdo Paulo: Atlas,
20009.

FIGUEIREDO, Kleber Fossati; FLEURY, Paulo Fernando; WANKE, Peter Orgs). Logistica e
gerenciamento da cadeia de suprimentos: planejamento do fluxo de produtos e de recursos.
S&o Paulo: Atlas, 2006.

LEITE, Paulo Roberto. Logistica reversa : meio ambiente e competitividade. 2. edicdo. Sdo
Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

LEVI, C. S.; KAMINSKY, P.; LEVI, E. S. Cadeia de suprimentos: projeto e gestdo. Porto
Alegre: Bookman, 2003.

NOVAES, Antonio Galvao. Logistica e gerenciamento da cadeia de distribuicdo: estratégia,
operacao e avaliacdo. 3. ed. Rio de Janeiro: Campus, 2007.

ENGENHEIRO DE MANUTENCAO ELETROELETRONICA PREDIAL JR Programa
ELETRICIDADE - Grandezas elétricas. Associacfes de resistores. Circuitos elétricos de
corrente continua. Circuitos elétricos de corrente alternada. Geradores elétricos.
Instrumentos de medicao de grandezas elétricas.

SISTEMAS ELETRICOS - Circuitos elétricos de corrente continua. Circuitos elétricos em
corrente alternada (Monofasico e Trifasico). Medidas elétricas e instrumentacao. Instalacfes
elétricas em média (ABNT NBR 14039) e em baixa tensédo (ABNT NBR 5410).
EQUIPAMENTOS ELETROELETRONICOS - Instalacéo, funcionamento e especificacdo em
baixa tensdo. Sistema de aterramento e protecao.

INSTALACOES PREDIAIS - Manutencéo preditiva, preventiva e corretiva, sistemas de ar
condicionado e refrigeracao, sistemas de seguranca. Instalacdo de redes de computadores,
audio e video.

NOCOES DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS (PMBOK) - A estrutura do gerenciamento
de projetos, norma de gerenciamento de projetos. Gerenciamento de integracdo do projeto.
Gerenciamento do escopo, de tempo, de custos e de recursos humanos do projeto.

Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel.

SEGURANCA DO TRABALHO - Seguranga do trabalho. Instalagdo e servicos em
eletricidade. Ergonomia. Mapa de risco. Normas Regulamentadoras NR-10. Prevencao de
riscos ambientais. Equipamentos.

DESENHO TECNICO - Perspectiva. Vistas ortogonais, cotas, cortes e se¢bes de pecas.
Simbologia de circuitos elétricos. Diagramas elétricos, Interpretacdo de desenhos
mecanicos e diagramas elétricos. Arquivos de desenhos.

Bibliografia sugerida

ASSOCIACAO brasileira de normas técnicas NBR 14039.

ASSOCIACAO brasileira de normas técnicas NBR 5410.

CASTRO, José. Refrigeracao comercial e climatizacdo industrial. Sdo Paulo: Hemus, 2006.
COTRIM, Ademaro A.M.B. Instalacdes elétricas. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2009.



Internet: WWW.pmi.org
http://achedownloads.com/educacional/livro-pmbok-4-projetos
www.baixebr.org/livros/livro-instalacoes-eletricas-prediais-ebook-download/

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico bésico. 2 ed. Rio de Janeiro:
Imperial Novo Milénio, 2008.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.

SENRA, Renato. Instrumentos e medidas elétricas. Sdo Paulo: Barauna, 2011.

VIANA VARGAS, Ricardo. Gerenciamento de projetos. Sdo Paulo: Brasport, 2009.
ENGENHEIRO DE MEIO AMBIENTE JR

Programa

- Avaliagcdo de impacto ambiental

- Educacéo ambiental

- Efluentes liquidos

- Geologia e geomorfologia

- Legislacdo ambiental

- Licenciamento ambiental

- Polui¢do sonora

- Recuperacéao de areas degradadas

- Residuos solidos

- Sistema de gestdo ambiental

- Solos

Bibliografia sugerida

Marcos normativos

BRASIL. Decreto n° 4.281, de 25 de junho de 2002. Regulamenta a Lei n°® 9.795, de 27 de
abril de 1999, que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental, e da outras
providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia - DF, 2002.

BRASIL. Lei n® 11.516, de 28 de agosto de 2007. Dispde sobre a criacdo do Instituto Chico
Mendes de Conservacao da Biodiversidade - Instituto Chico Mendes; altera as Leis nos
7.735, de 22 de fevereiro de 1989, 11.284, de 2 de marco de 2006, 9.985, de 18 de julho de
2000, 10.410, de 11 de janeiro de 2002, 11.156, de 29 de julho de 2005, 11.357, de 19 de
outubro de 2006, e 7.957, de 20 de dezembro de 1989; revoga dispositivos da Lei N° 8.028,
de 12 de abril de 1990, e da Medida Proviséria no 2.216- 37, de 31 de agosto de 2001; e da
outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia - DF, 2007.
BRASIL. Lei n® 12.305, de 02 de agosto de 2010. Institui a Politica Nacional de Residuos
Solidos; altera a Lei N° 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e da outras providéncias. Diério
Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia - DF, 2010. BRASIL. Lei n° 6.938, de 31
de agosto de 2000. Dispde sobre a Politica Nacional do Meio Ambiente, seus fins e
mecanismos de formulacdo e aplicagdo, e d& outras providéncias. Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasil. Brasilia - DF, 2000. BRASIL. Lei n°® 9.985, de 18 de julho de
2000. Regulamenta o art. 225, § 1°, incisos I, Il, lll e VII da Constituicdo Federal, institui o
Sistema Nacional de Unidades de Conservacéo da Natureza e da outras providéncias. Diario
Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia - DF, 2000.



COPAM. Deliberacdo normativa COPAM n° 110 de 18 de julho de 2007 - Aprova 0 Termo
de Referéncia para Educacdo Ambiental ndo formal no Processo de Licenciamento
Ambiental do Estado de Minas Gerais, e da outras providéncias. Belo Horizonte: COPAM,
2007.

COPAM. Deliberagdo normativa COPAM n° 74 de 9 de setembro de 2004 - Critérios e
classificacdo de empreendimentos e atividades modificadoras do meio ambiente. Belo
Horizonte: COPAM, 2004.

COPAM. Deliberagéo normativa COPAM n° 76 de 25 de outubro de 2004 - Interferéncia em
areas consideradas de Preservacéo Permanente. Belo Horizonte: COPAM, 2004.
COPAM/CERH-MG. Deliberacdo normativa conjunta COPAM/CERH-MG n° 01 de 05 de
maio de 2008 - Dispfe sobre a classificacdo dos corpos de agua e diretrizes ambientais para
0 seu enquadramento, bem como estabelece as condi¢cdes e padrdes de langcamento de
efluentes, e da outras providéncias. Belo Horizonte: COPAM e CERH-MG, 2008.

MINAS GERAIS. Lei n° 7.302, de 21 de julho de 1978. Dispde sobre a protecao contra a
poluicao sonora no Estado de Minas Gerais. Belo Horizonte, 1978.

Normas ABNT

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas. NBR 10004 - Residuos solidos -
classificacdes. Rio de Janeiro: ABNT, 2004.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas. NBR 10151 - Acustica - Avaliaco do ruido
em areas habitadas, visando o conforto da comunidade - Procedimento. Rio de Janeiro:
ABNT, 2000.

Publicactes

ARAUJO, Gustavo Henrique de Souza. Gestdo ambiental de areas degradadas. 4. ed. Rio
de Janeiro: Bertrand Brasil, 2009.

ASSUMPCAO, Luiz Fernando Joly. Sistema de gestdo ambiental. 3. ed. Curitiba: Jurud,
2011.

BRAGA, B. et al. Introducdo & engenharia ambiental. S&o Paulo: Prentice Hall, 2002.
EMBRAPA, Empresa Brasileira de Pesquisa Agropecuaria. Sistema Brasileiro de
Classificacdo de Solos. 22 Edicdo. Rio de Janeiro: Embrapa Solos, 2006.

GUERRA, Antdnio José Teixeira et al. Geomorfologia: uma atualizagédo de bases e conceitos
- 10. ed. - Rio de Janeiro: Bertrand Brasil, 2011.

IBGE, Fundacédo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica. Manual Técnico da
Vegetacao Brasileira. Rio de Janeiro: IBGE, 1992.

SANCHEZ, Luis Enrique. Avaliagdo de impacto ambiental: conceitos e métodos. Sao Paulo:
Oficina de Textos, 2008.

VON SPERLING, Marcos. Introducéo a qualidade das aguas e ao tratamento de esgotos. 3.
ed. Belo Horizonte: Departamento de Engenharia Sanitaria e Ambiental; Universidade
Federal de Minas Gerais, 2005.

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DA MANUTENCAO GERACAO E TRANSMISSAO
JR

Programa



NBR 5410: InstalagBes elétricas prediais. Diagramas de representacdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas SPDA.

NR 10: Seguranca em instalacdo e servicos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instala¢fes elétricas da CEMIG.

CONTROLE DE QUALIDADE DA ENERGIA: Disturbios na energia elétrica. Efeitos dos
distarbios de energia. Diagnéstico dos disturbios de energia. Solu¢des para os disturbios de
energia. Ruido em sinais anal6gicos.:

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

NOCOES DE SUBESTACOES DE (500/345/230) kV: Finalidade e arranjos de subestacoes.
Insercdo da mesma no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros
de distribuicao e protecao de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protec&o
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.

MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacles e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecanicas e Elétricas dos Materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensao, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de analise em cc e Ca. Teoremas de andlise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

CABEAMENTO ESTRUTURADO. Teoria basica para o Cabeamento Estruturado,
Planejamento e Projeto, Instalacdo, Operacdo e Manutencdo desses Sistemas.
MANUTENCAO DE SISTEMAS ELETRICOS: Inspecdo e testes de cabos elétricos.
Manutencao de capacitores. Manutencao de painéis e testes elétricos com instrumentos de
medida e prote¢do. Manutencao de transformadores e baterias.

Bibliografia sugerida
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FITZGERALD, A. E. et al. Maquinas elétricas. 62 ed, Porto Alegre, Bookman, 2006.
KAGAN, Nelson et al. Introdugéo aos Sistemas de Distribuicdo de Energia Elétrica. Editora
Edgard Blucher. 2006. S&o Paulo

LABEGALINI, P. R. Projetos Mecénicos das Linhas Aéreas de Transmisséao - 22 Edicdo. Ed.
Edgard Blucher. 1977.

MAMEDE FILHO, Jo&o. Instalac6es elétricas industriais. 72 ed, Rio de Janeiro, LTC, 2007
MORAN, Angel Vazquez. Manutencdo Elétrica Industrial. V&M Editora Grafica. Salvador.
2011.

NASCIMENTO, G. Comandos Elétricos - Teoria e Atividades. Editora Erica. 2011. S&o
Paulo.

NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 ed, LTC, 2003.

Norma Regulamentadora No. 10 - Seguranca em instalacdes e servicos de eletricidade.
2004.

ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22. Ed, S&0
Paulo, Edgard Bliicher, 2002.

SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. S&o
Paulo: Erica.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henriqgues Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. S&o Paulo: Edgard Bliicher, 1983. 241 p.

SWISHER J. N° P. & JANNUZZI, G.de M. Planejamento Integrado de Recursos Energéticos.
Editora MP. 1997. S&o Paulo.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos Elétricos - Conceitos Basicos, Técnicas de
Medicao e Instrumentacao, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber.2010.

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO DO SISTEMA ELETRICO JR

Programa

LEGISLACAO DO SETOR ELETRICO: Estrutura institucional. Instituigbes componentes e
atribuicdes. Regime de concessbdes e prestacdo de servigos publicos. Procedimentos de
Distribuicdo ANEEL. Regimes de precos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolucdo 414/2010 da ANEEL. Funcédo da ONS. Plano Nacional de
Energia 2030

NBR 5410: InstalagBes elétricas prediais. Diagramas de representacdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas de prote¢éo contra descargas atmosféricas (SPDA).

NR 10: Seguranca em instalagéo e servigos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instalac6es elétricas da CEMIG.

PLANEJAMENTO ENERGETICO: Planejamento de Servicos de Energia e o Planejamento
Integrado de Recursos, Estrutura Tecnoldgica das Projecdes e dos Cenarios da Demanda



de Energia, Programas de Eficiéncia Energética. Gerenciamento do Lado da Demanda
(DSM) e Fontes Renovaveis.

DESENVOLVIMENTO E APLICACAO DE METODOS E MODELOS TECNICOS-
ECONOMICOS: Elaboragdo do Planejamento do Sistema Elétrico de Distribuic&o.
Atendimento ao mercado atual e futuro. Qualidade e confiabilidade do fornecimento de
energia. Seguranca do pessoal préprio e de terceiros. Preservacdo do Meio Ambiente.
ATIVIDADES DE PLANEJAMENTO E ENGENHARIA: Definicdo do plano de obras e do
programa plurianual de investimentos para expansdo dos sistemas de transmissdo e
subtransmissao.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

NOCOES DE SUBESTACOES: Finalidade e arranjos de subestacdes. Insercdo da mesma
no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicdo e
protecao de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protec&o
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.

MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacbes e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

QUALIDADE DE ENERGIA ELETRICA: Caracterizagdo dos fendmenos na rede elétrica.
Harménicos. Correcéo do fator de poténcia. Protecéo contra surtos e eficiéncia energética.
MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecanicas e Elétricas dos Materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensio, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de andalise em cc e Ca. Teoremas de andlise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

CALCULO DE CURTOS CIRCUITOS: Anélise das correntes de curto-circuito. Tipos de
curto-circuito. Célculo das correntes de curto-circuito.

AUTOMACAO PREDIAL: Acionamento de motores elétricos. Circuitos de comando e
sistemas de controle. Controladores l6gicos programaveis e relés l6gicos programaveis.
Bibliografia sugerida

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Agenda Regulatéria 2012/2013.
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ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, NBR 5410. Instalacdes elétricas de
baixa tensdo. ABNT

NBR 5410:2004 Versao Corrigida: 2008.
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Editora MP. 2010.

VISACRO FILHO, Silverio. Aterramentos Elétricos - Conceitos Basicos, Técnicas de
Medic&o e Instrumentacéo, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber. 2010.

MIYAGI, Paulo Eigi. Controle programavel: Fundamento do controle a eventos discretos,
Séo Paulo, Ed. Edgard Blucher, 1996.

NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 ed, LTC, 2003.

Norma Regulamentadora No. 10 - Seguranca em instalacdes e servicos de eletricidade.
2004.

ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012.

ROBBA, E. J. Introducao a Sistemas Elétricos de Poténcia - 22 Edicao. Editor Edgard Blucher
2011.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22, Ed, S&o
Paulo, Edgard Bliicher, 2002.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Isolantes e Magnéticos - Vol. 2. 22, Ed, S&o Paulo,
Edgard Bliicher, 1999.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henriques Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. S&o Paulo: Edgard Bliicher, 1983. 241 p

ENGENHEIRO DE PLANEJAMENTO E SUPRIMENTOS JR

Programas

NBR 5410: Instalagbes elétricas prediais. Diagramas de representacdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas SPDA.

NR 10: Seguranca em instalagéo e servigos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instalagfes elétricas da CEMIG.

PROJETOS ELETRICOS: Estudos de viabilidade técnica e econdmica. Estudos e anélises
técnicas de instalacdes de transmissado, geracao, subtransmissdo. Estudos de viabilidade
para projetos de geracao e transmissdo. Cronogramas e orgamentos.



PLANEJAMENTO E AQUISICAO DE MATERIAIS E SERVICOS: Planejamento, aquisi¢&o
e gestdo de material e de servicos. Cadastramento, avaliacdo, aquisicdo, alienacdo de
imoveis. Pericia de imbveis e impugnacao de loteamentos.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

NOCOES DE SUBESTACOES: Finalidade e arranjos de subestacdes. Insercdo da mesma
no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicédo e
protecédo de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protec&o
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.

MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacdes e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecanicas e Elétricas dos Materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensdo, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de analise em cc e Ca. Teoremas de andlise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

CABEAMENTO ESTRUTURADO. Teoria béasica para o Cabeamento Estruturado,
Planejamento e Projeto, Instalacdo, Operacao e Manutengéo desses Sistemas.
CONTROLE DE COMPRAS DE MATERIAIS: Aquisicdes pelo custo total. Complexidade x
Criticidade. Padronizacdo de Compras. Modelos de aquisicdo. Precos em compras e
servicos; Manual de Matematica Financeira.
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NASCIMENTO, G. Comandos Elétricos - Teoria e Atividades. Editora Erica. 2011. S&o
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NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 ed, LTC, 2003. Norma Regulamentadora No. 10
- Seguranca em instalacdes e servigcos de eletricidade. 2004.

ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22, Ed, S&o
Paulo, Edgard Blicher, 2002.

SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. S&o
Paulo: Erica.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henrigues Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. S&o Paulo: Edgard Bliicher, 1983. 241 p.

SWISHER J. N° P. & JANNUZZI, G.de M. Planejamento Integrado de Recursos Energéticos.
Editora MP. 1997. S&o Paulo.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos Elétricos - Conceitos Basicos, Técnicas de
Medicéao e Instrumentacéo, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber. 2010.

ENGENHEIRO DE PROJETOS DE SISTEMA ELETRICO JR

Programas

NBR 5410: Instalacbes elétricas prediais. Diagramas de representacao (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas SPDA.

NR 10: Seguranca em instalagdo e servicos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instalag6es elétricas da CEMIG.

PROJETOS ELETRICOS: Estudos de viabilidade técnica e econdmica. Estudos e anélises
técnicas de instalagdes de transmissao, geracao, subtransmissao. Estudos de viabilidade
para projetos de geracao e transmissdo. Cronogramas e or¢gamentos,

CONTROLE DE QUALIDADE DA ENERGIA: Distarbios na energia elétrica. Efeitos dos
distarbios de energia. Diagnéstico dos disturbios de energia. Solucdes para os disturbios de
energia. Ruido em sinais anald6gicos.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas. Pequenas Centrais
Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e Edlica).

NOCOES DE SUBESTACOES: Finalidade e arranjos de subestacdes. Insercdo da mesma
no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicdo e
protecdo de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protecéo
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.



MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Geradores sincronos e assincronos.
Transformadores monofasicos e trifasicos. Transformadores de corrente e potencial.
Funcionamento, caracteristicas de desempenho, aplicacbes e ensaios de motores de
indugéo.

SISTEMAS DE PROTECAO E CONTROLE APLICADOS A SISTEMAS ELETRICOS DE
POTENCIA DE GERACAO E TRANSMISSAO: Elementos e Dispositivos Digitais de
Protecao elétrica e mecéanica para geracdo e transmissao (relés de protecdo). Funcdes de
Protecdo. Ldgica Digital. Fundamentos de Sistemas de controle digitais para geragéo e
transmissdo (PLC, Estacbes de supervisdo, redes de dados). NogbOes de Sistemas e
Dispositivos para Medi¢céo Elétrica.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores). Reguladores de tensédo e de velocidade para geradores sincronos e turbinas.
MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades mecanicas e elétricas dos materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensdo, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de analise em cc e Ca. Teoremas de andlise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

MANUTENCAO DE SISTEMAS ELETRICOS: Inspecdo e testes de cabos elétricos.
Manutencao de capacitores. Manutencao de painéis e testes elétricos com instrumentos de
medida e protecdo. Manutencao de transformadores e baterias.

Bibliografia sugerida

ALDABO, R. Qualidade na energia elétrica. Sdo Paulo: Artliber, 2001.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas. NBR 5410. Instalacdes elétricas de baixa
tensdo. 2012.

CAMINHA, Amadeu C. Introducdo a protecao dos sistemas elétricos. Sdo Paulo: Edgard
Blicher. 2004.

COMPANHIA Energética de Minas Gerais. Normas Técnicas. Disponivel em:
<http://www.cemig.com.br>

FITZGERALD, A. E. et al. Maquinas elétricas. 6. ed. Porto Alegre; Bookman, 2006.
KAGAN, Nelson et al. Introducdo aos sistemas de distribuicdo de energia elétrica. Sao
Paulo: Edgard Blucher, 2006.

LABEGALINI, P. R. Projetos mecéanicos das linhas aéreas de transmisséo. 2. ed.. Séo Paulo:
Edgard Blucher, 1977.

MAMEDE FILHO, Joao. Instalacfes elétricas industriais. 7. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2007.
MORAN, Angel Vazquez. Manutenc&o elétrica industrial. Salvador: V&M. 2011.
NASCIMENTO, G. Comandos elétricos - Teoria e atividades. S&o Paulo: Erica, 2011.
NILSSON, James W. Circuitos elétricos. 6. ed. Rio de Janeiro:LTC, 2003.

Norma Regulamentadora No. 10 - Seguranca em instalacdes e servicos de eletricidade.
2004.



ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel em:
<http://www.ons.org.br/> 2012.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais elétricos: condutores e semicondutores. Vol. 1, 2. ed. S&o
Paulo: Edgard Blicher, 2002.

SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. S&o
Paulo: Erica.

SWISHER J. N° P. e JANNUZZI, G.de M. Planejamento integrado de recursos energéticos.
S&o Paulo: Editora MP, 1997.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos elétricos - Conceitos basicos, técnicas de medi¢ao
e instrumentacao, filosofia de aterramento. S&o Paulo: Artliber, 2010.

ENGENHEIRO DE PROJETOS E OBRAS CIVIS JR

Programa

Hidrologia

Precipitacdo. Evaporacao. Infiltracdo. Escoamento superficial.

Teoria das Estruturas

Tensdo e deformacdo. Solicitagdo axial (tragdo e compressdo). Solicitacdo por corte
(cisalhamento). Tor¢do. Flexdo. Flambagem. Energia de deformacédo. Conceitos basicos de
analise estrutural. Estruturas de concreto, aco e madeira. Calculo e dimensionamento.
Tecnologia das Construcdes

NocOes de instalagbes de agua fria, de agua quente, de prevencao a incéndios, de aguas
pluviais, de esgotos sanitarios e de disposicdo de residuos soélidos. Instalacdes elétricas
domiciliares. Materiais. Elementos e sistemas construtivos. Patologia e manutencao.
Orcamento, inclusive softwares

Levantamento de materiais e mdo de obra. Planilhas de quantitativos e de composicdes de
custos. Listas de insumos. Valores por itens. Cronogramas fisico-financeiros. Softwares
comerciais para orgamentos.

Planejamento de obras, geotecnia, drenagem

Planejamento de obras. Rede PERT. Fundamentos de geologia aplicada. Caracterizacéo e
classificacdo dos solos. Prospeccdo geotécnica do subsolo. Riscos geoldgicos.
Compactacdo. Analise de estabilidade de taludes. Movimento de terra: aterro e desaterro.
Microdrenagem. Protecdo de encostas.

Andlise e interpretacdo de projetos de arquitetura e engenharia.

Noc¢des de topografia.

Engenharia de custos.

Gerenciamento de contratos.

Bibliografia sugerida

BORGES, Alberto C. Topografia. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1995, vols | e .

CREDER, H. Instalac¢des elétricas. 14. ed. Rio de Janeiro: LTC, 2002.

Dias, Paulo R. V. Engenharia de custos: uma metodologia para obras civis. 2. ed. Sao Paulo:
Copiare, 2000

GOLDMAN, Pedrinho. Introdugdo ao planejamento e controle de custos na construcéo civil.
4. ed. Séo Paulo: Edgard Blucher, 2004.



LEET, K. M. et al. Fundamentos da analise estrutural. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 2009.
PINTO, C. S. Curso Bésico de mecéanica dos Solos. 2000, Oficina de Textos.

PINTO, Nelson S. Hidrologia Basica. 2. ed., Séo Paulo: Edgard Blucher,1995.

SOUZA, C. C. M.; Ripper, T. Patologia, recuperagéo e refor¢o de estruturas de concreto.
S&o Paulo: Pini, 1994.

THOMAZ, Ercio. Tecnologia, gerenciamento e qualidade na construcdo. Sdo Paulo: Pini,
2001.

WILKEN, P.S. Engenharia de drenagem superficial., S&o Paulo: BNH/ABES/CETESB, 1978.
YAZIGI, W. A técnica de edificar. 4. ed., Sdo Paulo: Pini, 2003.

ENGENHEIRO DE PROJETOS MECANICOS JR

Programa

RESISTENCIA DOS MATERIAIS: tensdes, deformacdes, propriedades mecanicas dos
materiais, solicitacbes como torcdo, flexdo, cisalhamento, tracdo, compresséao, fadiga,
flambagem, linha elastica, critérios de resisténcia. Teoria das estruturas: morfologia das
estruturas, carregamentos, idealizacdo. Estruturas isostaticas planas. Calculo de
deslocamentos em estruturas isostaticas. Estruturas de aco, calculo e dimensionamento.
MECANICA DOS FLUIDOS: estatica dos fluidos, cinematica e dinamica dos fluidos,
escoamentos incompressivel e compressivel. Fundamentos em Modelos computacionais de
simulacgéao.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas. Pequenas Centrais
Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e Edlica).

FUNDAMENTOS EM TURBINAS HIDRAULICAS, TURBINAS A VAPOR, TURBINAS A
GAS, AEROGERADORES.

COMPORTAS E DISPOSITIVOS HIDROMECANICOS APLICADOS AS USINAS DE
GERACAO: Fundamentos de Comportas tipos segmento/vagéo/setor/gaveta. Comportas
ensecadeiras. Grades para tomada d'agua. Condutos de alta e baixa pressao.

VASOS DE PRESSAO

TERMODINAMICA BASICA APLICADA A USINAS: Nocdes de combustiveis (calor
especifico) usados nessas usinas, sua combustao e aspectos das descargas atmosféricas.
MAQUINAS DE FLUXO: Bombas e compressores (tipos e classificacées).

MAQUINAS DE LEVANTAMENTO APLICADAS AS USINAS DE GERACAO
HIDRELETRICAS/TERMOELETRICAS/ A COMBUSTIVEIS FOSSEIS/
BIOCOMBUSTIVEIS E FLEX E AO TRANSPORTE MANUSEIO E ARMAZENAMENTO DE
CARGAS: Guindastes, gruas, alcadores de comportas, elevadores de carga, elevadores de
transporte de pessoal.

SISTEMAS HIDRAULICOS E PNEUMATICOS: Valvulas hidraulicas e pneumaticas,
atuadores hidraulicos e pneumdticos, motores hidraulicos e pneumaticos, circuitos
hidraulicos e pneumaticos.

ELEMENTOS E ORGAOS DE MAQUINAS: engrenagens, polias, sistemas de transmiss&o
de movimento e forca- ecanical/torque em geral , com seus componentes constituintes e
acessorios.



NOCOES DE METROLOGIA BASICA: Instrumentos de medidas lineares e angulares.
Sistema de tolerancias 1ISO

CIENCIAS DOS MATERIAIS: materiais de constru¢cdo mecanica, ligas, tratamentos térmicos
e termomecénicos.

TECNOLOGIA MECANICA célculo e dimensionamento. Fundamentos em Modelos
computacionais de simulacgéo.

DESENHO E PROJETO MECANICOS: Normas ABNT : NBR 8196 Desenho técnico -
Emprego de escalas, NBR 8402 Execuc¢éo de carater para escrita em desenho técnico, NBR
8403 Aplicacdo de linhas em desenhos - Tipos de linhas - Largura das linhas, NBR 10068
Folha de desenho - Leiaute e dimensfes, NBR 10126 Cotagem em desenho técnico, NBR
10582 Apresentacdo da folha para desenho técnico, NBR 10647 Desenho técnico, NBR
13142 Desenho técnico - Dobramento de copia, desenho assistido por computador Autocad,
SolidWorks e Inventor (comandos 2D e 3D - modos de operacdo (partes, montagem,
formatos, trabalho em chapa, modo de soldagem,simulacfes, apresentacoes).

NOCOES DE ECONOMIA E ADMINISTRACAO APLICADOS AO PCP (Planejamento e
Controle da producéo); Manutengéo e no Projeto.

CONHECIMENTOS BASICOS GERAIS DE MONTAGENS INDUSTRIAIS: Equipamentos,
ferramental/acessorios, instrumental e planejamento de lay-outs fisicos.
CONHECIMENTOS GERAIS DE PROCESSOS DE FABRICACAO: Usinagem,
Conformacao, Soldagem, eletroerosao, seus respectivos
ferramentais/maquinaria/instrumentais e acessorios.

Bibliografia sugerida

ABNT. Normas para o Desenho Técnico. Porto Alegre: Ed. Globo, 1977.

ALBUQUERQUE, Olavo A.P., Dinamica das Maquinas. FUMARC.

BRASIL, H. V.,Maquinas de levantamento. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1985.
BRUNETTI, F. Mecéanica dos fluidos. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.
CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Analise de investimentos:
matematica financeira, engenharia econdmica, tomada de decisao, estratégia empresarial.
10. ed. Séo Paulo: Atlas, 2007. 468 p.

CASILLAS, A. L. Tecnologia da medig&o. 3.ed. S&o Paulo: Mestre Jou, 1971.
CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecanica. 22 ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. 3v. Ou
edicao posterior.

CUNHA, Lauro Salles. Manual pratico do mecanico: para professores de tecnologia, ciéncias
aplicadas, mecénica e matematica industrial. Sdo Paulo: Hemus, 2001.

FERRARESI, Dino. Usinagem dos metais: fundamentos da usinagem dos metais. Sao
Paulo: Edgard Blucher : USP, 1977. GARCIA, Roberto, Combustiveis e combustio
industrial. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2002.

HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

LINK, Walter. Metrologia mecénica. Expresséo da incerteza de medicao. Rio de Janeiro:
INMETRO, 2000.

MELCONIAN, Sarkis. Elementos de maquinas. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2006.

PROVENZA, F. Desenhista de maquinas. Sao Paulo: Escola PROTEC. 1973.



TELLES, P.C.S.Tubula¢des industriais: calculo. . Rio de Janeiro: LTC, 2000.

VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. 3.ed. Rio de
Janeiro: Campus, 1990.

VAN WYLEN, Gordon John.; SONNTAG, Richard Edwin. Fundamentos da Termodinamica
Classica. 3.ed. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1993.

EDMINISTER, J. A. Circuitos elétricos. 2 ed. S&do Paulo: McGraw-Hill. 1991.

MANFE, Giovanni; Pozza, Rino; Scarato, Giovani. Desenho técnico mecénico: curso
completo. Sdo Paulo: Hemus, 1991. 3v. ou edigdo mais recente

PADRAO, Marcio E. Seguranca do trabalho em montagens industriais. Rio de Janeiro: L TC,
1991.

ENGENHEIRO DE REGULACAO JR

Programa

ELETRICIDADE: Grandezas elétricas. Associacdes de resistores. Circuitos elétricos de
corrente continua. Circuitos elétricos de corrente alternada. Geradores elétricos.
Instrumentos de medicao de grandezas elétricas.

EQUIPAMENTOS E COMANDOS - Terminologia de equipamentos elétricos. Chaves, relés,
contatores. Comandos eletromagnéticos. Diagramas de partida de motores. Diagramas de
comando de sistemas elétricos. Sensores, atuadores. Sistemas eletrohidraulico e eletro-
pneumatico.

INSTALACOES ELETRICAS - Instalaces elétricas industriais de alta e baixa tens&o.
Componentes da instalacao elétrica. Cargas instaladas e demandas. Dimensionamento de
condutores. Distribuicdo das cargas em circuitos elétricos, ramais alimentadores e suas
protec6es. Diagramas unifilares da instalacéo elétrica.

MAQUINAS ELETRICAS - Grandezas magnéticas. Circuitos magnéticos. Transformadores,
maquinas elétricas de inducdo. Maquinas elétricas sincronas. Maquinas elétricas de
corrente continua. Maquinas elétricas monofasicas. Ensaios elétricos de maquinas rotativas
e transformadores.

DISPOSITIVOS DE PROTECAO - Fusivel, disjuntor termomagnético, relé de sobrecarga ou
térmico. Eletrbnica de poténcia. Sistemas digitais e microcontrolados, relés eletrénico de
protecao.

SUPERVISAO E CONTROLE - Protec&o, medi¢&o, controle e automacdo em sistemas de
poténcia. Gerenciamento e operacao da rede elétrica, funcbes basicas de um sistema digital
de automacdo. Automacdo de subestacbes, automacdo de alimentadores. Fluxo de
poténcia. Reconfigurador de redes de distribuicdo. Analise de desempenho do sistema.
Qualidade da energia.

REGULACAO DO SETOR ELETRICO - Agéncias Reguladoras. Marcos regulatorios.
Legislacédo, condicbes gerais de fornecimento de energia elétrica.

DESENHO TECNICO - Perspectiva. Vistas ortogonais, cotas, cortes e secdes de pecas.
Simbologia de circuitos elétricos. Diagramas elétricos. Interpretacdo de desenhos
mecanicos e diagramas elétricos. Arquivos de desenhos.



NOCOES DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS (PMBOK) - A estrutura do gerenciamento
de projetos, norma de gerenciamento de projetos. Gerenciamento de integracédo do projeto.
Gerenciamento do escopo, de tempo, de custos e de recursos humanos do projeto.
SISTEMA DA QUALIDADE - Normas e politicas da qualidade, NBR ISO 9001:2000.
Ferramentas da qualidade. Mapeamento de processos.

SEGURANCA DO TRABALHO - Seguranca do trabalho - Instalacdo e servicos em
eletricidade, ergonomia, mapa de risco. Normas regulamentadoras NR-10, Equipamentos
de protecdo individual e coletiva.

ENGENHARIA AMBIENTAL - Hidrologia e gestdo de recursos hidricos. Avaliacdo de
impactos ambientais. Legislacdo ambiental.

Bibliografia sugerida

AGENCIA Nacional de Energia Elétrica: www.aneel.gov.br

ARAUJO, Jo&o Lizardo; OLIVEIRA, Adilson. Questdes de politica energética brasileira para
o fim do século. In: ARAUJO, Jodo Lizardo (Org.);

OLIVEIRA, Adilson. Didlogos da Energia: reflexdes sobre a Ultima década? 1994-2004. Rio
de Janeiro.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 14039.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 5410.

BARBOSA FILHO, A. N° Seguranca do trabalho e gestdo ambiental. Sdo Paulo: Atlas, 2001.
COTRIM, Ademaro A.M.B. Instalacdes elétricas. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
20009.

CRISPINO, F.; KIKUDA, E. T; JARDINI, J. A.; MAGRINI, L. C. Reconfiguracdo de redes de
distribuicéo utilizando-se um sistema de informac¢des geogréficas. Sao Paulo: 1998.
JARDINI, José A. Sistemas digitais para automacao da geracéo, transmissao e distribuicéo
de energia elétrica. Edicdo académica, 1996.

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico bésico. 2 ed. Rio de Janeiro:
Imperial Novo Milénio, 2008.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.

OPERADOR Nacional do Sistema Elétrico: www.ons.org.br

PHILLIPI JR, A. et al. Curso de gestdo ambiental. Barueri, SP: Manole, 2004.

SENRA, Renato. Instrumentos e medidas elétricas. Sdo Paulo: Barauna, 2011.

VIANA VARGAS, Ricardo. Gerenciamento de projetos. Sdo Paulo: Brasport, 2009.
ENGENHEIRO DE RISCOS DE ENERGIA JR

Programa

LEGISLACAO DO SETOR ELETRICO: Estrutura institucional. Instituicdes componentes e
atribuicGes. Regime de concessoes e prestacdo de servicos publicos. Procedimentos de
Distribuicdo ANEEL. Regimes de precos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolugéo 414/2010 da

ANEEL. Fungdo da ONS. Plano Nacional de Energia 2030. Lei 10.848/2004, Decreto
5.163/2004. Funcao, regras e procedimentos do ONS, CCEE e EPE. Plano Decenal de
Expanséo PDE 2020.



BALANCOS DE ENERGIA DE CURTO, MEDIO E LONGO PRAZO: Negdcios de geragao,
distribuicdo e comercializacdo. Andlise das projecdes de mercado e oferta. Entrada de obras
de geracdo e impactos da regulacéo setorial. Desenvolvimento de modelos, ferramentas e
procedimentos de estimativa de precos de energia.

ANALISES FUNDAMENTALISTAS RELATIVAS A PRECOS: Mercado e riscos. Leildes de
compra de energia. Calculo de preco de créditos de carbono. Analise das projecbes de
mercado e oferta.. Procedimentos de comercializacdo da CCEE

NBR 5410: InstalagBes elétricas prediais. Diagramas de representagdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas de protecao contra descargas atmosféricas (SPDA).

NR 10: Seguranca em instalacdo e servicos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instalacdes elétricas da CEMIG.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

NOCOES DE SUBESTACOES: Finalidade e arranjos de subestacées. Inser¢cio da mesma
no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicdo e
protecao de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protec&o
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.

MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacles e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

QUALIDADE DE ENERGIA ELETRICA: Caracterizagdo dos fendmenos na rede elétrica.
Harménicos. Correcéo do fator de poténcia. Prote¢éo contra surtos e eficiéncia energética.
MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecanicas e Elétricas dos Materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensio, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de analise em CC e Ca. Teoremas de andlise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensfes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

CALCULO DE CURTOS CIRCUITOS: Anélise das correntes de curto-circuito. Tipos de
curto-circuito. Célculo das correntes de curto-circuito.

CABEAMENTO ESTRUTURADO. Teoria béasica para o Cabeamento Estruturado,
Planejamento e Projeto, Instalacdo, Operacdo e Manutencao desses Sistemas.
AUTOMACAO PREDIAL: Acionamento de motores elétricos. Circuitos de comando e
sistemas de controle. Controladores I6gicos programaveis e relés l6gicos programaveis.



Bibliografia sugerida

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Agenda Regulatéria 2012/2013.
http://www.aneel.gov.br/. 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, NBR 5410. Instalacdes elétricas de
baixa tensdo. ABNT

NBR 5410:2004 Versao Corrigida: 2008.

CAMINHA, Amadeu C. Introducdo a protecdo dos sistemas elétricos. Sdo Paulo: Edgard
Blicher. 2004.

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS, Normas Técnicas.
http://www.cemig.com.br

FITZGERALD, A. E. et al. Maquinas elétricas. 62 Ed, Porto Alegre, Bookman, 2006.
LABEGALINI, P. R. Projetos Mecanicos das Linhas Aéreas de Transmisséo - 22 Edicao. Ed.
Edgard Blucher. 1977.

MME. Plano Nacional de Energia 2030. MME. Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Energético. EPE.

MAMEDE FILHO, Jo&o. Instalac6es elétricas industriais. 72 ed, Rio de Janeiro, LTC, 2007
MIYAGI, Paulo Eigi. Controle programavel: Fundamento do controle a eventos discretos,
Séo Paulo, Ed. Edgard Blucher, 1996.

NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 Ed, LTC, 2003.

NORMA REGULAMENTADORA No. 10 - Seguranca em instalacbes e servicos de
eletricidade. 2004.

ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22. Ed, Séo
Paulo, Edgard Bliicher, 2002.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Isolantes e Magnéticos - Vol. 2. 22, Ed, Sdo Paulo,
Edgard Bllcher, 1999.

SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. S&o
Paulo: Erica.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henriques Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. Sdo Paulo: Edgard Bliicher, 1983. 241 p.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos Elétricos - Conceitos Bésicos, Técnicas de
Medic&o e Instrumentacéo, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber. 2010.

ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO JR

Programa

Conceito e caracterizacdo de insalubridade e periculosidade. Eliminacdo ou neutralizacdo
da insalubridade e/ou periculosidade. Explosivos e inflamaveis. Energia elétrica. Radiacdo
ionizante. Pericia extrajudicial, pericia judicial e laudo pericial. Os danos a saude do
trabalhador. Trabalho em atividades perigosas ou penosas. Jurisprudéncias relativas a
insalubridade e periculosidade; Legislacdo e normas técnicas e perfil profissiografico
previdenciario: NR 03, 08 e 18. Legislacdo e as normas técnicas. Protecdo juridica. Pericia
judicial. Direito ambiental e meio ambiente do trabalho. Aposentadoria e laudos técnicos.



Aposentadoria especial. Critério de caracterizacdo. Aposentadoria especial por ruido.
Definicdo, dispositivos legais, objetivo do perfil profissiogréfico previdenciario. A utilizacéo,
manutencdo e modelo de formulario do perfil profissiografico previdenciario. Protecéo
ambiental: transformacdo do ambiente. Controle de qualidade ambiental. Qualidade do ar e
da agua. Controle de residuos e reciclagem. Tecnologia e prevengdo no combate a sinistro:
tecnologia e prevencdo no combate a sinistro. Propriedade fisico-quimica do fogo. O
incéndio e suas causas. Classes de incéndio. Métodos de extincdo. Agentes e aparelhos
extintores. Extintores de incéndio. Sistemas de prevencéo e combate a incéndios. Brigadas
de incéndio. Planos de emergéncia e auxilio matuo. Programa de prevencdo de riscos
ambientais (PPRA) e Legislacdo da Medicina do Trabalho: NR 09. Elaborag&o do Programa
de Prevencéo de Riscos Ambientais (PPRA). Registro, manutencéo e divulgacdo do PPRA.
Riscos ambientais. Avaliacdo e controle de agentes ambientais. Riscos fisicos, quimicos,
biolégicos e mecanicos. Temperaturas. Ruidos, poeiras, radiacdes ionizantes e néo
ionizantes, gases vapores, vibracdes, calor e frio, temperaturas extremas, iluminacéao,
ventilacdo industrial e riscos quimicos Técnicas de uso de equipamentos de medicdes.
Abordagem holistica, seguranca nas organizacbes, gestdo de riscos, gestdo de
emergéncias, gestao de riscos nas intervencgdes, andlise e controle de riscos, técnicas de
andlise de riscos, engenharia e analise de valor, teoria das falhas, conceitos basicos para
estudos de seguranca. Legislacdo da Medicina do Trabalho. Sistemas de prevencao a
combate a incéndio e péanico. Ergonomia: NR-17. A aplicabilidade. Conceito, as linhas e
tipos da ergonomia. Aplicacdo, métodos, técnicas e objetivo da ergonomia. Aplicacdo da
antropometria, biomecénica e atividades musculares. Espacos e postos de trabalho. Fatores
ambientais. Ergonomia e prevenc¢do de acidentes. Informacdo e operacdo (informacgbes
visuais, uso de outros sentidos, controles e relacionamento entre informacdo e operacao).
Transporte, armazenamento, movimentacdo e manuseio de materiais. Equacéo de NIOSH.
Duracdo, ritmo e carga de trabalho. Analise Ergondmica do Trabalho (AET). Trabalho, tarefa
e atividade. Normas técnicas de NR1 a NR 35.

Bibliografia sugerida

BRASIL. Ministério do Trabalho e Emprego. Manual de aplicacdo da norma regulamentadora
NR17 2.ed. Brasilia: 2002.

CARDELLA, B. Seguranca no trabalho e prevencéo de acidentes: uma abordagem holistica.
S&o Paulo: Atlas, 2008.

CHAVES, J. J. et al. Perfil profissiografico previdenciario. Belo Horizonte: Folium, 2003.
DUL, J. e WEERDMEESTER, B. Ergonomia pratica. Sdo Paulo: Edgard Blicher, 1995.
GUERIN, F. et al., A. Compreender o trabalho para transforma-lo. Sdo Paulo: Edgard
Blliicher, 2001.

IIDA, |. Ergonomia projeto e producdo. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 2003. LAVILLE, A.
Ergonomia. S&o Paulo: Editora da Universidade de S&o Paulo, 1977. MARTINEZ, W. N°
Aposentadoria especial. 2. ed. Sdo Paulo: LTr, 1999.

OLIVEIRA, S. G. Protecédo juridica a saude do trabalhador. 2. ed. Revista ampliada e
atualizada. Sao Paulo: LTr, 1998.



ROCHA, J. C. S., Direito ambiental e meio ambiente do trabalho: dano, prevengéo e protecédo
juridica. Sao Paulo: LTr, 1997.

SALIBA, T. M. E CORREA, M. A. C. Insalubridade e periculosidade. 2. ed. Sdo Paulo: LTr,
1995.

BRASIL. Seguranca e Medicina do Trabalho - Normas Regulamentadoras - NR-1 a 33,
Portaria n° 3.214, de 8 de junho de 1978. Legislacdo Complementar - indices Remissivos,
62 ed. S&o Paulo: Atlas, 2008.
http://portal.mte.gov.br/legislacao/normas-regulamentadoras-1.htm (NR 01 a NR 35)
consulta em 28 de maio de 2012

VIEIRA, S. I., JUNIOR, C. P. Guia pratico do perito trabalhista: aspectos legais, aspectos
técnicos, questdes polémicas. Belo Horizonte: Ergo, 1997.

ENGENHEIRO DE SISTEMA ELETRICO JR

Programa

LEGISLACAO DO SETOR ELETRICO: Estrutura institucional. Instituicdes componentes e
atribuicdes. Regime de concessfes e prestacdo de servicos publicos. Procedimentos de
Distribuicdo ANEEL. Regimes de precos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolucdo 414/2010 da ANEEL. Funcéo da ONS.

NBR 5410: Instalacbes elétricas prediais. Diagramas de representacdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas de protecdo contra descargas atmosféricas (SPDA).

NR 10: Seguranca em instalagdo e servicos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instalag6es elétricas da CEMIG.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

NOCOES DE SUBESTACOES: Finalidade e arranjos de subestagdes. Inser¢cdo da mesma
no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicdo e
protecdo de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protecéo
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.

MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacdes e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

QUALIDADE DE ENERGIA ELETRICA: Caracterizacdo dos fendmenos na rede elétrica.
Harménicos. Correcao do fator de poténcia. Protecao contra surtos e eficiéncia energética.
MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecanicas e Elétricas dos Materiais.



CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensdo, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de analise em cc e Ca. Teoremas de andlise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

CALCULO DE CURTOS CIRCUITOS: Andlise das correntes de curto-circuito. Tipos de
curto-circuito. Célculo das correntes de curto-circuito.

AUTOMACAO PREDIAL: Acionamento de motores elétricos. Circuitos de comando e
sistemas de controle. Controladores l6gicos programaveis e relés Idgicos programaveis.
CABEAMENTO ESTRUTURADO. Teoria béasica para o Cabeamento Estruturado,
Planejamento e Projeto, Instalacdo, Operacdo e Manutencao desses Sistemas.

LINHAS AEREAS DE TRANSMISSAO: Elementos béasicos para 0s projetos.
Comportamento mecéanico dos condutores. Estruturas para linhas de transmissao.
Vibracoes e tensdes dindmicas nos cabos. Fundacoes.

MONTAGENS ELETROMECANICAS: Normalizacdo, execucdo, programacédo e controle
relativos a montagens elétricas e eletromecénicas.

Bibliografia sugerida

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Agenda Regulatéria 2012/2013.
http://www.aneel.gov.br/. 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, NBR 5410. Instalacdes elétricas de
baixa tensdo. ABNT

NBR 5410:2004 Versao Corrigida: 2008.

CAMINHA, Amadeu C. Introducdo a protecédo dos sistemas elétricos. Sdo Paulo: Edgard
Blucher. 2004.

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS, Normas Técnicas.
http://www.cemig.com.br

FITZGERALD, A. E. et al. Maquinas elétricas. 62 ed, Porto Alegre, Bookman, 2006.
LABEGALINI, P. R. Projetos Mecénicos das Linhas Aéreas de Transmisséo - 22 Edicao. Ed.
Edgard Blucher. 1977.

MAMEDE FILHO, Joao. Instalacfes elétricas industriais. 72 ed, Rio de Janeiro, LTC, 2007.
MME. Plano Nacional de Energia 2030. MME. Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Energético. EPE.

MIYAGI, Paulo Eigi. Controle programavel: Fundamento do controle a eventos discretos,
Séo Paulo, Ed. Edgard Blucher, 1996.

NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 ed, LTC, 2003.

Norma Regulamentadora No. 10 - Seguranca em instalacdes e servicos de eletricidade.
2004.

ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22, Ed, S&o
Paulo, Edgard Blicher, 2002.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Isolantes e Magnéticos - Vol. 2. 22, Ed, S&o Paulo,
Edgard Blicher, 1999.



SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. Séo
Paulo: Erica.Edgard Bluicher, 1999.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henrigues Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. Sao Paulo: Edgard Bliicher, 1983. 241 p.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos Elétricos - Conceitos Basicos, Técnicas de
Medicao e Instrumentacéo, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber. 2010.

ENGENHEIRO DE SISTEMAS MECANICOS JR

Programa

RESISTENCIA DOS MATERIAIS: tensdes, deformacdes, propriedades mecanicas dos
materiais, solicitacbes como torcdo, flexdo, cisalhamento, tracdo,compressao,
fadiga,flambagem, linha elastica, critérios de resisténcia. Teoria das estruturas: morfologia
das estruturas, carregamentos, idealizacdo. Estruturas isostaticas planas. Calculo de
deslocamentos em estruturas isostaticas. Estruturas de aco, calculo e dimensionamento.
MECANICA DOS FLUIDOS:estatica dos fluidos, cinematica e dinamica dos fluidos,
escoamentos incompressivel e compressivel.

TERMODINAMICA BASICA APLICADA A USINAS TERMOELETRICAS: Nogdes de
combustiveis (calor especifico) usados nessas usinas, sua combustdo e aspectos das
descargas atmosféricas.

MAQUINAS DE FLUXO:Bombas e compressores (tipos e classificacdes).

MAQUINAS DE LEVANTAMENTO APLICADAS AS USINAS DE GERACAO
HIDRELETRICAS/TERMOELETRICAS/A COMBUSTIVEIS FOSSEIS/ BIOCOMBUSTIVEIS
E FLEX, E AO TRANSPORTE, MANUSEIO E ARMAZENAMENTO DE CARGAS:
Guindastes, gruas, icadores de comportas,elevadores de carga, elevadores de transporte
de pessoal.

SISTEMAS HIDRAULICOS E PNEUMATICOS: Valvulas hidraulicas e pneumaticas,
atuadores hidraulicos e pneumaticos, motores hidraulicos e pneumaticos, circuitos
hidraulicos e pneumaticos.

ELEMENTOS E ORGAOS DE MAQUINAS: engrenagens, polias, sistemas de transmiss&o
de movimento e forga-mecanica/torque em geral, com seus componentes constituintes e
acessorios.

NOCOES DE METROLOGIA BASICA:Instrumentos de medidas lineares e angulares.
Sistema de tolerancias ISSO.

CIENCIAS DOS MATERIAIS. Materiais de construcio mecanica, ligas, tratamentos térmicos
e termomecanicos.

TECNOLOGIA MECANICA. Célculo e dimensionamento

MANUTENCAO: Administracao, planejamento e controle.

NOCOES DE ECONOMIA E ADMINISTRACAO APLICADOS ao PCP (Planejamento e
Controle da Producgéo); Manutengéo e no Projeto.

CONHECIMENTOS BASICOS GERAIS DE MONTAGENS INDUSTRIAIS: Equipamentos,
ferramental/acessorios, instrumental e planejamento de lay-outs fisicos.



CONHECIMENTOS GERAIS DE PROCESSOS DE FABRICACAO: Usinagem,
Conformacgdo, Soldagem, eletroerosdo, seus respectivos ferramentais/maquinaria/
instrumentais e acessorios.

VIBRACOES MECANICAS. Anélise e célculo

Bibliografia sugerida

ALBUQUERQUE, Olavo A.P., Dinamica das maquinas. FUMARC.

BRASIL, H. V.Maquinas de levantamento. Rio de Janeiro: Guanabara Dois, 1985.
BRUNETTI, F. Mecénica dos fluidos. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2005.
CASAROTTO FILHO, Nelson; KOPITTKE, Bruno Hartmut. Analise de investimentos:
matematica financeira, engenharia econdémica, tomada de decisdo, estratégia empresarial.
10. ed. S&o Paulo: Atlas, 2007.

CASILLAS, A. L. Tecnologia da medicdo. 3..ed. Sdo Paulo: Mestre Jou, 1971.
CHIAVERINI, Vicente. Tecnologia mecénica. 2. ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill, 1986. 3v. Ou
edicao posterior.

CUNHA, Lauro Salles. Manual pratico do mecanico: para professores de tecnologia, ciéncias
aplicadas, mecanica e matematica industrial. Sao Paulo: Hemus, 2001.

DRAPINSK, Janusz. Manutengdo mecanica basica. Sdo Paulo: Mc Graw-Hill, 1975.
EDMINISTER, J. A. Circuitos elétricos. 2 ed. Sdo Paulo: McGraw-Hill. 1991.

FERRARESI, Dino. Usinagem dos metais: fundamentos da usinagem dos metais. Sdo
Paulo: Edgard Blucher : USP, 1977

GARCIA, Roberto, Combustiveis e combustao industrial. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2002
HIBBELER, R. C. Resisténcia dos materiais. Rio de Janeiro: LTC, 2000.

KARDEC, Alan; NASCIF, Julio. Manutencdo: funcdo estratégica. Rio de Janeiro:
Qualitymark, 1998. (ou mais recente)

LINK, Walter. Metrologia mecéanica. Expressdo da incerteza de medicdo. Rio de Janeiro,
INMETRO 2000.

LINSINGEN, IRLAN VON. Fundamentos de sistemas hidraulicos. Florianopolis: Editora Da
UFSC,-, 2001.

MELCONIAN, Sarkis. Elementos de maquinas. 7. ed. Sdo Paulo: Erica, 2006.

MORAN, Angel Vazquez. Manutencéo elétrica industrial. 2. ed. Salvador: Vm Editora.
PADRAO, Marcio E. Seguranca do trabalho em montagens industriais. Rio de Janeiro: L TC,
1991.

PINTO, Alan Kardec: NASCIF, Julio. Manutencao funcéo estratégica. 3. ed. Rio de Janeiro:
Qualitymark.

PROVENZA, F. Desenhista de maquinas. Sdo Paulo: Escola PROTEC. 1973.
RAO,Singiresu S., Vibracdes mecanicas. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall, 2009.

SOUZA, Valdir Cardoso. Organizacéo e geréncia da manutencéo. 4. ed. Sdo Paulo: All Print.
TELLES, P.C.S.Tubula¢8es industriais: célculo. . Rio de Janeiro: LTC, 2000.

VAN VLACK, Lawrence H. Principios de ciéncia e tecnologia dos materiais. 3.ed. Rio de
Janeiro: Campus, 1990.

VAN WYLEN, Gordon John.; SONNTAG, Richard Edwin. Fundamentos da termodinamica
classica. 3.ed. S&o Paulo: Edgard Blicher, 1993.



ENGENHEIRO DE SOLUCOES ENERGETICAS JR

Programa

ELETRICIDADE - Grandezas elétricas. Associacdes de resistores. Circuitos elétricos de
corrente continua. Circuitos elétricos de corrente alternada. Geradores elétricos.
Instrumentos de medicéo de grandezas elétricas.

EQUIPAMENTOS E COMANDOS - Terminologia de equipamentos elétricos, chaves, relés,
contatores, comandos eletromagnéticos. Diagramas de partida de motores. Diagramas de
comando de sistemas elétricos. Sensores, atuadores. Sistemas eletrohidraulico e eletro-
pneumatico.

INSTALACOES ELETRICAS - Instalacdes elétricas industriais de alta e baixa tenséo.
Componentes da instalacdo elétrica. Cargas instaladas e demandas. Dimensionamento de
condutores. Distribuicdo das cargas em circuitos elétricos. ramais alimentadores e suas
protec6es. Diagramas unifilares da instalacéo elétrica.

MAQUINAS ELETRICAS - Grandezas magnéticas. Circuitos magnéticos. Transformadores.
Méaquinas elétricas de inducdo. Maquinas elétricas sincronas. Maquinas elétricas de
corrente continua. Maquinas elétricas monofasicas. Ensaios elétricos de maquinas rotativas
e transformadores.

DISPOSITIVOS DE PROTECAO - Fusivel, disjuntor termomagnético, relé de sobrecarga ou
térmico. Eletronica de poténcia. Sistemas digitais e microcontrolados, relés eletrénico de
protecao.

SUPERVISAO E CONTROLE - Protec&o, Medic&o. Controle e automac&o em sistemas de
poténcia. Gerenciamento e operacado da rede elétrica. Funcdes basicas de um sistema
digital de automacgédo. Automacéo de subestacdes. Automacao de

alimentadores. Fluxo de poténcia. Reconfigurador de redes de distribuicdo. Analise de
desempenho do sistema. Qualidade da energia.

DESENHO TECNICO - Perspectiva. Vistas ortogonais, cotas, cortes e secdes de pecas.
Simbologia de circuitos elétricos. Diagramas elétricos. Interpretacdo de desenhos
mecanicos e diagramas elétricos. Arquivos de desenhos.

NOCOES DE GERENCIAMENTO DE PROJETOS (PMBOK) - A estrutura do gerenciamento
de projetos, norma de gerenciamento de projetos. Gerenciamento de integracdo do projeto.
Gerenciamento do escopo, de tempo, de custos e de recursos humanos do projeto.
EFICIENCIA ENERGETICA - Plano Nacional de Eficiéncia Energética, Eficiéncia Energética
no Setor Industrial

SISTEMA DA QUALIDADE - Normas e politicas da qualidade, NBR ISO 9001:2000,
Ferramentas da qualidade. Mapeamento de processos.

SEGURANCA DO TRABALHO - Seguranca do trabalho. Instalagcdo e servicos em
eletricidade. Ergonomia, mapa de risco. Normas regulamentadoras NR-10, Equipamentos
de protecao individual e coletiva.

Bibliografia sugerida

AGENCIA Nacional de Energia Elétrica: www.aneel.gov.br

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 14039.

ASSOCIACAO Brasileira de Normas Técnicas NBR 5410.



BRASIL. Ministério de Minas e Energia www.mme.gov.br

COTRIM, Ademaro A.M.B. Instalacbes elétricas. 5. ed. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2009.

CRISPINO, F.; KIKUDA, E. T; JARDINI, J. A.; MAGRINI, L. C. Reconfiguragéo de redes de
distribuicéo utilizando-se um sistema de informacgdes geogréficas. Sado Paulo: 1998.
JARDINI, José A. Sistemas digitais para automacao da geracgéo, transmissao e distribuicdo
de energia elétrica. Edicdo académica, 1996.

MICELI, Maria Tereza; FERREIRA, Patricia. Desenho técnico bésico. 2 ed. Rio de Janeiro:
Imperial Novo Milénio, 2008.

NORMAS Regulamentadoras NR-10.

OPERADOR Nacional do Sistema Elétrico: www.ons.org.br

SENRA, Renato. Instrumentos e medidas elétricas. S&o Paulo: Barauna, 2011.

VIANA VARGAS, Ricardo. Gerenciamento de projetos. Sdo Paulo: Brasport, 2009.
ENGENHEIRO DE TECNOLOGIA E NORMALIZACAO JR

Programa

LEGISLACAO DO SETOR ELETRICO: Estrutura institucional. Instituicdes componentes e
atribuic6es. Regime de concessdes e prestacao de servicos publicos. Procedimentos de
Distribuicio ANEEL. Regimes de precos e tarifas dos segmentos do setor elétrico.
Consumidor livre. Resolugéo 414/2010 da ANEEL. Funcao da ONS. PNE 2030/MME.

NBR 5410: InstalacBes elétricas prediais. Diagramas de representacdo (unifilares e
multifilares). Critérios de dimensionamento de condutores. Dimensionamento de circuitos,
eletrodutos e dispositivos de protecdo. Protecdo de sobre correntes, esquemas de
aterramento e sistemas SPDA.

PROCESSO DE INOVACAO TECNOLOGICA: Coleta de dados e informacdes tecnoldgicas.
Registros do conhecimento, produtos e recursos tecnoldgicos. Auxilio a pesquisa,
desenvolvimento e normalizagédo das solugbes de engenharia.

NR 10: Seguranca em instalagdo e servicos elétricos.

ND 5.1, ND 5.2 e ND 5.3: Normas de instalac6es elétricas da CEMIG.

GERACAO DE ENERGIA: Usinas Hidrelétricas e Termoelétricas Convencionais e
Nucleares. Pequenas Centrais Hidrelétricas. Fundamentos de Energia Alternativa (Solar e
Edlica).

DESENVOLVIMENTO E APLICACAO DE METODOS E MODELOS TECNICOS-
ECONOMICOS: Elaboracdo do Planejamento do Sistema Elétrico de Distribuic&o.
Atendimento ao mercado atual e futuro. Qualidade e confiabilidade do fornecimento de
energia. Seguranca do pessoal proprio e de terceiros. Preservacdo do Meio Ambiente.
NOCOES DE SUBESTACOES: Finalidade e arranjos de subestacdes. Insercdo da mesma
no sistema elétrico. Transformadores, chaves seccionadoras, quadros de distribuicdo e
protecdo de circuitos. Grupos geradores diesel/elétricos.

SISTEMAS DE PROTECAO CONTRA DESCARGAS ATMOSFERICAS (SPDA): Protecéo
contra contatos indiretos. Aterramento de equipamentos. Sistemas de aterramento da rede
elétrica. Elementos de uma malha de aterramento e tipos de para-raios.



MAQUINAS ELETRICAS: Circuitos magnéticos. Transformadores monofasicos e trifasicos.
Transformadores de corrente e potencial. Funcionamento, caracteristicas de desempenho,
aplicacdes e ensaios de motores de inducao.

NOCOES DE EQUIPAMENTOS ELETROMECANICOS: Disjuntores, seccionadores, e
transformadores para instrumentos. Reguladores de tensdo (bancos de capacitores e
reatores).

QUALIDADE DE ENERGIA ELETRICA: Caracterizacdo dos fendmenos na rede elétrica.
Harménicos. Correcéo do fator de poténcia. Protecéo contra surtos e eficiéncia energética.
MATERIAIS ELETRICOS: Caracteristicas de materiais condutores, semicondutores,
dielétricos e magnéticos. Propriedades Mecénicas e Elétricas dos Materiais.

CIRCUITOS ELETRICOS: Corrente e tensao, resisténcia, lei de ohm, poténcia e energia.
Circuitos em série e paralelo. Métodos de analise em cc e Ca. Teoremas de andlise de
circuitos em cc e Ca. Capacitores, indutores e resistores. Correntes e tensdes alternadas
senoidais. Poténcia ativa, reativa e aparente, fasores e sistemas trifasicos.

CABEAMENTO ESTRUTURADO. Teoria basica para o Cabeamento Estruturado,
Planejamento e Projeto, Instalacdo, Operacdo e Manutencdo desses Sistemas.
AUTOMACAO PREDIAL: Acionamento de motores elétricos. Circuitos de comando e
sistemas de controle. Controladores l6gicos programaveis e relés I6gicos programaveis.
Bibliografia sugerida

AGENCIA NACIONAL DE ENERGIA ELETRICA. Agenda Regulatéria 2012/2013.
http://www.aneel.gov.br/. 2012.

ASSOCIACAO BRASILEIRA DE NORMAS TECNICAS, NBR 5410. Instalacdes elétricas de
baixa tensdo. ABNT

NBR 5410:2004 Versao Corrigida: 2008.

CAMINHA, Amadeu C. Introducdo a protecdo dos sistemas elétricos. Sdo Paulo: Edgard
Blicher. 2004.

COMPANHIA ENERGETICA DE MINAS GERAIS, Normas Técnicas.
http://www.cemig.com.br

FITZGERALD, A. E. et al. Maquinas elétricas. 62 ed, Porto Alegre, Bookman, 2006.
KAGAN, Nelson et al. Introducéo aos Sistemas de Distribuicdo de Energia Elétrica. Editora
Edgard Blucher. 2006. Sao Paulo

LABEGALINI, P. R. Projetos Mecénicos das Linhas Aéreas de Transmisséao - 22 Edicao. Ed.
Edgard Blucher. 1977.

MME. Plano Nacional de Energia 2030. MME. Secretaria de Planejamento e
Desenvolvimento Energético. EPE.

MAMEDE FILHO, Joao. Instalac6es elétricas industriais. 72 ed, Rio de Janeiro, LTC, 2007
NASCIMENTO, G. Comandos Elétricos - Teoria e Atividades. Editora Erica. 2011. Sado
Paulo.

NILSSON, James W. Circuitos Elétricos, 62 ed, LTC, 2003.

Norma Regulamentadora No. 10 - Seguranca em instalacdes e servicos de eletricidade.
2004.



ONS. Sistema Interligado Nacional. Operador Nacional do Sistema Elétrico. Disponivel no
site http://www.ons.org.br/. 2012.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Condutores e Semicondutores Vol. 1, 22. Ed, S&o
Paulo, Edgard Blicher, 2002.

SCHIMIDT, Walfredo. Materiais Elétricos: Isolantes e Magnéticos - Vol. 2. 22, Ed, S&o Paulo,
Edgard Bllcher, 1999.

SILVA, Adelson de Paula et al. Redes de alta velocidade, Cabeamento estruturado. S&o
Paulo: Erica.

SOUZA, Zulcy de; FUCHS, Rubens Dario; SANTOS, Afonso Henriques Moreira. Centrais
Hidro e Termelétricas. S&o Paulo: Edgard Bliicher, 1983. 241 p.

SWISHER J. N° P. & JANNUZZI, G.de M. Planejamento Integrado de Recursos Energéticos.
Editora MP. 1997. S&o Paulo.

VISACRO FILHO, Silvério. Aterramentos Elétricos - Conceitos Bésicos, Técnicas de
Medicao e Instrumentacéo, Filosofia de Aterramento. Editora Artliber.2010.

ENGENHEIRO DE TELECOMUNICACOES JR

Programa

Circuitos em corrente alternada - Ressonancia série. Ressonéancia paralela de circuitos RLC
puro. Ressonancia paralela de dois ramos. Frequéncias de meia poténcia. Largura de faixa.
Fator de qualidade ou de mérito. Casadores de impedéancia. Filtros RLC. Filtros de
constantes distribuidas. Filtros ultrassénicos.

Sistemas transmissao e recepcdo em modulacdo analdgica - Modulacdo em amplitude.
Modulacdo em faixa lateral. Modulacdo em frequéncia e fase. Caracteristicas dos sistemas.
Parametros dos sistemas. Espectro de freqiiéncia. Largura de faixa. Poténcia transmitida.
Andlise de diagramas de blocos e de circuitos de transmissores e/ou receptores.

Sistemas de transmisséao e recep¢do em modulagédo chaveada - Velocidade de modulacdo
e de transmissdo. Largura de faixa do sinal digital. modulagbes/demoduladores por
chaveamento: de amplitude (ASK), de frequéncia (FSK) e de fase (PSK e DPSK).

Sistema de transmissdo e recepcédo digital - Estrutura do sistema digital. Amostragem.
Codificacdo e decodificacdo. Quantizacdo. Erro de quantizacdo. Relacdo sinal/ruido. Leis
de compressdo. Multiplexaggdo FDM e TDM. Cddigos HDB3 e CMI. Tipos de
modulagédo/demodulagdo. Hierarquia digital.

Propagacéo e Meios de transmissdo - Espectro de freqiiéncia. Caracteristicas das ondas
eletromagnéticas. Propagacdo de ondas superficiais, celestes, espaciais e troposféricas.
Linhas de transmisséao bifilar e coaxial. Guia de ondas e fibra 6ptica. Caracteristicas das
linhas de transmissdo em RF. Parametros das linhas de transmissdo. Componentes em
linha de transmissdo. Aplicacdo das linhas de transmissédo no casamento de impedancias.
Antenas - Caracteristicas fisicas e elétricas. Parametros. Tipos de antenas. Especificacdes.
Aplicacbes e instalagdes.

Sistema de Microondas - Constituicdo do sistema. Componentes bésicos. Fatores de
degradacao do sinal. Ruido e relacdo S/R. Sistemas auxiliares.



Rede - Classificagdo. Componentes de uma rede. Protocolos. Cabeamento. coaxial, par
trancado, fibra optica. Redes sem fio. Desempenho e segura de rede. Servidores.
Bibliografia sugerida

ALENCAR, Marcelo Sampaio de e QUEIROZ, Wamberto José Lira de. Ondas
eletromagnéticas e teoria de antenas. S&o Paulo: Erica, 2010.

EDMINISTER, Joseph A. Circuitos elétricos. 2 ed. rev. S&o Paulo: McGraw-Hill. 1991.
GOMES, Alcides Tadeu. Telecomunicacdes: transmissao e recep¢ao: AM-FM e sistemas
pulsados. 12 ed. S&o Paulo: Erica, 2002.

HIYOSHI, Edson Mitsugo e SANCHES, Carlos Alberto. Projetos de sistema radio. 4 ed. Sao
Paulo: Erica, 2010.

KENNEDY, George. Eletrbnico communication systems. 3 ed. Sdo Paulo: International
Student Edition, 1986.

MEDEIRQOS, Julio Cesar de Oliveira. Principios de telecomunica¢fes. Teoria e pratica. 4.
ed. rev. Sdo Paulo: Erica, 2010.

NASCIMENTO, Juarez do. Telecomunicaces. 2 ed. Sdo Paulo: Makron Books, 1992.
NETO, Vicente Soares. Telecomunicacdes. Sistemas de modulacdo: uma visdo sistémica.
3 ed. rev. S&o Paulo: Erica, 2002.

RIBEIRO, José Antbnio Justino. Engenharia de microondas. Fundamentos e aplicacfes.
Sé&o Paulo: Erica, 2008.

TEMES, Lloyd. Principios de telecomunicacdes. Sao Paulo: McGraw-Hill. 1990.

TORRES, Gabriel. Redes de computadores. Curso completo. Rio de Janeiro: Axcel Books,
2001.

MEDICO DO TRABALHO JR

Programa

1. Processo saude-doenca e trabalho. 2. Doencas profissionais (pneumocomioses,
mielopatias ocupacionais, saturnismo e outras intoxicagdes por metais, intoxicagées por
agrotoxicos, patologias causadas pelo ruido, lesdes por esforgos repetitivos, dermatoses
ocupacionais). 3. Trabalho e Salde Mental. 4. Vigilancia em ambientes de trabalho. 5.
Epidemiologia e Salde do trabalhador. 6. Comunicacdo de acidente de trabalho. 7.
Legislagdo - Tépicos especificos de saude do trabalhador (Portaria n® 3.214. Ministério do
Trabalho, Leis 8.080, 8.212 e 8.213 e Decreto n°® 2.172 de 05/03/97). 8. Estruturagéo e
servicos de salde o trabalhador. 9. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional -
PCMSO (Portaria n® 24/12/94). 10. Saude e Seguranca no Trabalho (normas
regulamentadoras - MTb). 11. Perfil Profissiografico Previdenciario (PPP). 12. Etica médica.
13. Redacdo de laudos (LTCAT). 14 Acidentes do trabalho, ergonomia.

Referéncia Bibliografica

BRASIL. Leis ns 8080, 8212 e 8213. Decreto n° 2.172 de 05/03/97 - DOU 06/03/97.
BRASIL. Doengas relacionadas ao trabalho. Manual de procedimentos para os Servigos de
Saude. Min. Saude; OPAS/OMS , DF, 2001.

BRASIL. Portaria n® 2.437/GM, de 7 dezembro de 2005, que dispde sobre a ampliacdo e o
fortalecimento da Rede Nacional de Atencéo Integral a Saude do Trabalhador - RENAST -
no Sistema Unico de Saude - SUS - e da outras providéncias.



CONSELHO Federal de Medicina. Resolugdo CFM n° 1.488/1998, (Publicada no D.O.U.,de
06 marcgo 1998, Secdao |, pg.150). Dispde de normas especificas para médicos que atendam
0 trabalhador. Disponivel em:
<www.portalmedico.org.br/resolucoes/cfm/1998/1488 1998.htm>

CONSELHO Federal de Medicina. 2010 Cédigo de Etica Médica. Disponivel em:
<www.portalmedico.org.br/novocodigo/integra.asp>

DEJOURS, C. A. Loucura do trabalho. S&o Paulo: Oboré, 1987.

GONZAGA, Paulo. Perfil profissiografico previdenciario. Sao Paulo: LTr, 2002.

INSS. Instrucdo Normativa INSS/DC n° 78 de 16 jul. 2002. Estabelece critérios a serem
adotados pelas areas de arrecadacao e de Beneficios. (Diario Oficial, Brasilia, 18 jul. 2002
GLINA D M R; ROCHA LE, Saude mental no trabalho, da teoria a pratica. Sdo Paulo: ROCA,
2010

MENDES, R Patologia do trabalho. 22 ed. atualizada e ampliada. Sdo Paulo: Atheneu, vol.
le?2.

MICHEL, O.R. Toxicologia ocupacional. Rio de Janeiro: Revinter.

NORMAS REGULAMENTADORAS (NR) aprovadas pela Portaria n° 3.214, de 8 de junho
de 1978. Disponivel em: <www.mte.gov.br/Temas/SegSau/Legislacao/Normas/Default.asp>
BRASIL. Portaria 3.214, de 8 jun. 1978. Aprova as Normas Regulamentadoras - NR do
Capitulo V, Titulo Il da CLT, relativas a Seguranca e Medicina do Trabalho.

RESOLUCAO CFM n° 1.715, de 2004 Regulamenta o procedimento ético médico
relacionado ao perfil profissiografico previdenciario. Disponivel em:
<www.guiatrabalhista.com.br/legislacao/res1715cfm.htm

ROUQUARIOL, M. Z. Epidemiologia e saude. 42 ed. Sdo Paulo: Medsi.Cap. 14, p. 383-402,
Saude do trabalhador.

PSICOLOGO DO TRABALHO JR

Programa

Programas de treinamento e desenvolvimento de pessoas: objetivos e etapas para o
desenvolvimento de treinamentos; implementacdo, acompanhamento e avaliacdo do
processo com foco na melhoria do desempenho no trabalho.

Etica profissional do psicélogo. Teorias da personalidade. Diagndstico psicoldgico:
fundamentos e passos do processo psicodiagnostico; testes psicologicos.

Entrevista psicoldgica: definicdo, tipos e finalidades.

Gestado de pessoas: Processo de recrutamento e selecdo: testes psicologicos, Programas
de beneficios, tipos e objetivos e processo de desenvolvimento. Transtornos mentais e do
comportamento relacionados ao trabalho. Psicopatologia: conceituacao; alteracbes da
percepcéo, representacédo, juizo, raciocinio, memdria, atencdo, consciéncia e afetividade;
doencas de natureza psiquica (alcoolismo, depressédo, esquizofrenia, ansiedade). Saude e
seguranga no trabalho.

Bibliografia sugerida

ARZENO, Maria Esther Garcia. Psicodiagndstico clinico: novas contribui¢cdes. Porto Alegre:
Artmed, 1995.



BOUYER, Gilbert Cardoso; SANTOS, Giovani Costa; MELLO, Gustavo Ferreira..
Contribui¢cBes epistemoldgicas do "Embodiment” na Ergonomia Cognitiva e nas Teorias da
Acdo. Disponivel em: <www.abepro.org.br/biblioteca/ENEGEP2007>

CUNHA, J. A. et al. Psicodiagnéstico. 5. ed. Revisada e ampliada. Porto Alegre: Artmed,
2000.

CHIAVENATO, Idalberto. Gestdo de pessoas. 3. ed. Sdo Paulo: Campus, 2008.
CONVENCAO n° 187 da ORGANIZACAO INTERNACIONAL DO TRABALHO (OIT), que
trata da estrutura de promoc¢do da seguranca e saude no trabalho. Disponivel em:
<www.abs.org.br>

CONSELHO Federal de Psicologia. Codigo de Etica Profissional do Psicélogo. Resolucéo
n°® 10 de 2005. Disponivel em: <http://pol.org.br/legislacao/index.cfm> Versdo de
17/08/1995>

DALGALARRONDO, Paulo. Psicopatologia e semiologia dos transtornos mentais. Porto
Alegre: Artes Médicas Sul,2000.

DECRETO n° 7.602, de 07 de novembro de 2011. Dispde sobre a Politica Nacional de
Seguranca e Saude no Trabalho - PNSST. D.O.U., de 08/11/2011.

MINISTERIO da Previdéncia Social - Politcas de Salde e Seguranca Ocupacional.
Disponivel em: <www.mpas.gov.br>

MINISTERIO DA SAUDE - Doengas relacionadas com o trabalho. Disponivel em:
<http://.www.portal.salde.gov.br>

RESOLUCAO CFP n° 007/2003. Manual de elaboracdo de documentos decorrentes de
avaliacdes psicoldgicas. Disponivel em:
<https://pol.org.br/legislacao/pdf/resolu¢do200217.pdf>

ROBBINS, Stephen. Fundamentos do comportamento organizacional. 11. ed. S&o Paulo:
Pearson Prentice Hall, 2005.



