Sao Miguel do Oeste
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 22 /2014

ABRE VAGAS E BAIXA NORMAS PARA CONCURSO
PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS AO QUADRO
GERAL DE PESSOAL DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL
DE SAO MIGUEL DO OESTE, ESTADO DE SANTA
CATARINA.

O Prefeito Municipal de Sdo Miguel do Oeste, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicdes e nos termos dos dispositivos da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, da
Lei Organica Municipal, e das Leis Complementares Municipais ns. 009/2012 (Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais), 025/2013 (Plano de Cargos e Saldrios da Administracdo
Pdblica Municipal), TORNA PUBLICO aos interessados, que se acham abertas as inscri¢des ao
Concurso Publico destinado ao provimento de vagas e formacédo de cadastro reserva no Quadro
de Pessoal do Poder Executivo Municipal de Sdo Miguel do Oeste, a seguir relacionada, o qual
reger-se-a pelas instrucdes e normas deste Edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao preenchimento de vagas existentes no Quadro de Pessoal
Efetivo do Municipio de Sdo Miguel do Oeste, SC e formacdo de cadastro reserva, de acordo
com as necessidades e interesses da Administracdo, mediante as condicdes estabelecidas neste
Edital, legislacdo municipal e demais regras pertinentes.

1.2. O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo Art. 37, Il, da Constituicdo
Federal, Leis Complementares Municipais ns. 009/2012 (Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais), 025/2013 (Plano de Cargos e Salarios da Administracdo Publica Municipal), e
demais LegislacGes relacionadas.

1.3. E de responsabilidade do candidato o conhecimento da legislacdo mencionada no item
anterior e outras determinacdes referentes ao Concurso Plblico para certificar-se de que possui
todas as condicdes e pré-requisitos para prestar as provas e documentos necessarios exigidos
para 0 cargo/emprego por ocasido da nomeacao se aprovado e convocado.

1.4. Alinscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato
das condicGes estabelecidas neste Edital.

1.5. O Concurso Publico sera regido por este Edital, supervisionado por Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo designada pela Administragio Municipal, nomeada pela
Portaria n® 88/2014 e executado pela Universidade do Oeste de Santa Catarina — Unoesc.

1.6. Os documentos exigidos pelas normas do presente Edital, requerimentos e recursos
administrativos, deverdo ser entregues, respeitados os prazos e condi¢Bes Editalicias na Unoesc,
Campus de Sdo Miguel do Oeste, situado a Rua Oiapoc, 211, Bairro Agostini, Sdo Miguel do
Oeste, SC, CEP: 89.900-000.

1.7. A divulgacgdo oficial das informacOes referentes a este Concurso Publico dar-se-a pela
publicacdo de editais no Mural Publico Municipal e site oficial do Municipio de Sdo Miguel do
Oeste, SC, www.saomiguel.sc.gov.br.
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1.8. O prazo de validade do Concurso Publico serd de 2 anos, contado da publicacdo de sua

homologacéo, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administracdo
Municipal.

1.9. Cadastro de Reserva é a relacdo dos candidatos aprovados que tenham obtido classificacdo
além do nimero de vagas oferecidas pelo presente Edital.

1.9.1. Os candidatos que compuserem o Cadastro de Reserva somente serdo nomeados durante
0 prazo de validade do presente concurso, quando ocorrerem novas vagas, quando o candidato
nomeado ndo venha a tomar posse ou, se empossado, sua posse tenha se tornado insubsistente
ou sem efeito.

1.10. Séo condicdes para participagdo no presente Concurso Publico:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacdes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo Federal - § 1° do Art. 12,
de 05/10/88 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98 - Art. 39);

b) Estar quite com as obrigagdes resultantes da legislacdo eleitoral, e, quando do sexo
masculino, estar quite também, com as obrigac6es do servico militar;

c) Ter conhecimento e concordar com todas as exigéncias contidas neste edital;

d) Possuir o nivel de escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio da profissao e exigida para
0 cargo.

1.11. O candidato deve comprovar a idade minima de 18 anos e a escolaridade/habilitacdo
exigida no edital no ato da investidura, sob pena de ser automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

1.12. Os candidatos aprovados quando da nomeacdo, serdo lotados junto ao 6rgao central da
Administracdo Municipal, e exercerdo suas atividades a critério da Administracdo, em qualquer
dos Orgdos da Administracdo Publica Municipal de S&o Miguel do Oeste, na forma do art. 47,
da Lei Complementar n. 009/2012.

1.13. O concurso publico sera realizado em duas etapas:

a) Primeira etapa: PROVA ESCRITA com questdes objetivas, de carater eliminatério e
classificatorio, obrigatoria para todos os cargos.

b) Segunda etapa: PROVA PRATICA, apenas para os cargos de Motorista, Operador de
Maquinas e Merendeira.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, HABILITACAO E VENCIMENTO

NIVEL SUPERIOR

C. H. X
CARGO VAGAS SEMANAL HABILITACAO

VENCIMENTO
INICIAL (R$)

Ensino Superior em Arquitetura
Arquiteto 01 40 com registro no 6rgao fiscalizador 4.435,20
da categoria profissional (CAU).
Ensino Superior em Servigo
Social com registro no drgao
fiscalizador da categoria
profissional (CRESS).
Ensino Superior em Nutrigdo com
Nutricionista 01 40 registro no orgéo fiscalizador da 2.904,00
categoria profissional (CRN).
Ensino superior em Ciéncias
Contabeis com registro no 6rgdo
fiscalizador da categoria
profissional (CRC).

Assistente Social 04 40 2.904,00

Contador 01 40 4.435,20
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Ensino superior em

Fiscal de Tributos CR* 40 Administragdo, Ciéncias
Contabeis, Economia, Direito com
diploma reconhecido pelo MEC.

4.435,20

Ensino superior em
farmacia/bioquimico,

40 biomedicina, enfermagem,

engenharia sanitarista, biélogo

com diploma reconhecido pelo
MEC.

Ensino Superior em Psicologia
Psicologo 02 40 com registro no 6rgao fiscalizador 2.904,00
da categoria profissional (CRP).
Ensino Superior em Farmécia,
Ciéncias Biomédicas ou
Biomedicina, com habilitagdo em
Bioguimica e com registro no
orgdo fiscalizador da categoria
profissional.

Ensino Superior em Biologia ou
Ciéncias Bioldgicas com registro
no orgdo fiscalizador da categoria
profissional (CRBio)
Ensino Superior em Enfermagem
com registro no 6rgao fiscalizador
da categoria profissional
(COREN)

Ensino Superior em Farméacia com
Farmacéutico 02 40 registro no orgéo fiscalizador da 2.904,00
categoria profissional (CRF)
Ensino Superior em Fisioterapia
com registro no 6rgao fiscalizador
da categoria profissional
(CREFITO)

Ensino Superior em Odontologia
Odontologo 9 40 com registro no 6rgao fiscalizador 4.435,20
da categoria profissional (CRO)

Fiscal Sanitarista CR* 2.904,00

Bioguimico CR* 40 2.904,00

Bidlogo 01 40 2.904,00

Enfermeiro 05 40 2.904,00

Fisioterapeuta 01 40 2.904,00

NIVEL SUPERIOR

AREA DE CH.
ATUACAO | VAGAS | e liANAL

CARGO HABILITACAO VENCIMENTO

INICIAL (R$)

Ensino Superior em
Odontologia com registro no
10, 20, 30 Orgéo fiscalizador da

ou 40 categoria profissional
(CRO), com diploma de
especialista em Pediatria.

Ensino Superior em
Odontologia com registro no
Cirurgido Buco- 10. 20. 30 Orgéo fiscalizador da
Dentista maxilo- 01 ' 4'0 categoria profissional **8.131,20
Especialista facial ou (CRO), com diploma de
especialista Buco-maxilo-

facial.

Odontologo Pediatria 01 **4.435,20
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Cirurgido
Dentista
Especialista

Endodontista

02

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Odontologia com registro no
Orgéo fiscalizador da
categoria profissional
(CRO), com diploma de
especialista em Endodontia

**8.131,20

Cirurgido
Dentista
Especialista

Periodontista

01

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Odontologia com registro no
Orgéo fiscalizador da
categoria profissional
(CRO), com diploma de
especialista em Periodontia.

**8.131,20

Cirurgido
Dentista
Especialista

Especialista
em
Portadores de
Necessidades
Especiais
(PNE)

01

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Odontologia com registro no
Orgéo fiscalizador da
categoria profissional
(CRO), com diploma de
especialista em Portadores
de Necessidades Especiais.

**8.131,20

Cirurgido
Dentista
Especialista

Protesista

01

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Odontologia com registro no
Orgéo fiscalizador da
categoria profissional
(CRO), com diploma de
especialista em protese.

**8.131,20

Engenheiro

Engenharia
Civil

02

40

Ensino superior em
Engenharia Civil com
registro no 6rgdo fiscalizador
da categoria profissional
(CREA)

4.435,20

Engenheiro

Engenharia
Ambiental

CR*

40

Ensino Superior em
Engenharia Ambiental com
registro no 6rgdo fiscalizador
da categoria profissional
(CREA)

4.435,20

Médico

Clinico
Geral
/Saude da
Familia

09

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Medicina, com registro no
orgdo fiscalizador da
categoria profissional
(CRM)

**13.305,60

Médico

Clinico
Geral

02

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Medicina, com registro no
orgdo fiscalizador da
categoria profissional
(CRM)

**13.305,60

Médico

Psiquiatra

01

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Medicina, com
especializacdo em
Psiquiatria com registro no
orgdo fiscalizador da
categoria profissional
(CRM)

**13.305,60

Médico

Infectologista

01

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Medicina, com
especializacdo em
Infectologia com registro no
orgdo fiscalizador da
categoria profissional
(CRM)

**13.305,60
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Gastroente-

Médico ;
rologista

01

10, 20, 30
ou 40

Ensino Superior em
Medicina, com
especializacdo em
Gastroenterologia com
registro no 6rgdo fiscalizador
da categoria profissional
(CRM)

**13.305,60

Médico

L Veterinaria
Veterinario

CR*

40

Ensino Superior em
Medicina Veterinéria com
registro no 6rgdo fiscalizador
da categoria profissional
(CRMV)

4.435,20

NIVEL MED

10

CARGO

VAGAS

C.H.
SEMANAL

HABILITACAO

VENCIMENTO
INICIAL (R$)

Auxiliar de Consultério
Dentério

09

40

Ensino Médio concluido e
Curso Técnico na area de
Aucxiliar de Odontologia e ou
Técnico em Higiene Dental,
com registro no 6rgao
fiscalizador da categoria
profissional (CRO)

1.425,60

Atendente Social

11

40

Ensino Médio concluido

1.108,80

Fiscal de Obras e Posturas

02

40

Ensino Técnico em
EdificacOes e Carteira de
Habilitagdo “AB”

1.742,40

Fiscal Sanitario

01

40

Ensino Médio concluido ou
Ensino Técnico e Carteira de
Habilitagdo “AB”

1.742,40

Técnico em Enfermagem

05

40

Ensino Médio concluido e
curso profissionalizante de
Técnico em Enfermagem
com registro no 6rgao
fiscalizador da categoria
profissional (COREN)

1.742,40

Técnico Administrativo

09

40

Ensino Médio concluido ou
ensino Técnico equivalente
ao ensino médio.

1.742,40

Técnico em Informatica

03

40

Ensino Médio concluido e
curso Técnico na Area de
Informatica

1.742,40

Técnico Agricola

CR*

40

Ensino Médio concluido e
curso profissionalizante de
Técnico Agricola e/ou
Técnico Agropecuario, com
registro no 6rgdo fiscalizador
da categoria profissional
(CREA ou CRMV)

1.742,40

Técnico em Agrimensura

01

40

Ensino Médio e Curso
Profissionalizante de
Técnico em Agrimensura
com registro no 6rgao
fiscalizador da categoria
profissional (CREA)

3.696,00

Técnico em Seguranga no
Trabalho

01

40

Ensino Médio e Curso
Profissionalizante de

Técnico em Seguranga do

1.742,40
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Trabalho com registro no
orgdo fiscalizador da
categoria profissional
(CREA ou CAU)
Telefonista 01 20 ou 30 Ensino Médio concluido **1.108,80
1.214,40
Recepcionista 01 40 Ensino Médio concluido
Motorista 09 40 Ensino médio concluido 1.425,60
Operador de Maquinas 02 40 Ensino médio concluido 1.425,60
NIVEL FUNDAMENTAL
AREADE | VAGA C.H. ~ VENCIMENTO
... . | Estratégia :
Agente Corpunltarlo Satde da 48 40 Ensino Fund,amental 1.014,00
de Salde o Concluido
Familia
Controle
Agente Comunitario de Ensino Fundamental
de Salde Endemias 12 40 Concluido 1.014,00
(Dengue)
. Limpezae .
Agente_de lepe_za Servicos 10 40 Ensino Fund'amental 1.003.20
e Servigos Gerais . Concluido
Gerais
Obras e .
Agent_e de Obra_s e Servicos 03 40 Ensino Fund,amental 1.003,20
Servicos Gerais Gera: Concluido
erais
Merendeira Merendeira 15 40 Ensino Fund,amental 1.003,20
Concluido
Legendas:

**\/encimento para 40 horas semanais, sendo que 0 mesmo sera proporcional a carga horaria.
CR= Cadastro de Reserva.

2.1. O candidato ao cargo de agente comunitario de salde necessariamente deve residir na area
geografica de atuacdo da equipe de Estratégia de Salide da Familia, onde exercera suas fungdes,
devendo comprovar no momento que assumir o cargo o local de sua residéncia, sendo que as
equipes de saude da familia estdo distribuidas pelo Decreto n. 7.845 de 11 de setembro de 2013,
bem como as vagas para cada unidade de salde, as quais estdo assim distribuidas:

BAIRROS/COMUNIDADES
VAGAS POR
UBS/ESF ENDERECO DE COBERTURA DO
UNIDADE
UBS/ESF
UNIDADE DE 05 Rua Helio Wassun, Bairro Estrela (centro)
SAUDE ESTRELA 001. Linha Canela Gatcha
UNIDADE~DE Rua Duque de Bairro Sio Jorge
SAUDE SAQ 06 Caxias, s/n Bairro Jardim Peg eri
JORGE » S/ P
Bairro Agostini
UNIDADE DE " Rua Jorge Lacerda, t::ng Ezt)'(:';g
SAUDE AGOSTINI s/n. . N
Linha Trés barras
Linha Campo Sales
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Bairro Sao Luiz
UNIDADE DE Rua John Kennedy;, . .
SAUDE SAO LUIZ 04 2138, Y _Llnha Santa Catarlna_
Linha Barra do Guamerin
Bairro S&o Gotardo (centro)
UNIDADE DE Bairro Andreatta
SAUDE SAO 05 Rua Goias, s/n. Linha 7 de Setembro
GOTARDO Linha Nereu Ramos
Linha Sdo Domingos
Bairro S8o Sebastido (Estrela)
UNIDADE DE Linha _Bela \(ista_d_as Flores
SAUDE SAO 04 Rua do Bom Fim, 89. Linha Pinheirinho
SEBASTIAO Linha Tupanci
Linha Jacutinga
Linha Trés Curvas
UNIDADE DE Bairro Progresso (Sdo Gotardo)
SAUDE 04 Willy Barth, n® 1010. Linha Pedreira
PROGRESSO Linha Filomena
Bairro Santa Rita
Linha Cruzinhas
UNIDADE DE Travessa Santa Rita Linha 2 Irméos
SAUDE SANTA 04 ° 187 ’ Linha 26 de Outubro
RITA ' Linha 8 de Margo
Linha Vista Alta
Linha Nossa Senhora Aparecida
Bairro Salete/Sagrado
UNIDADE DE 05 Rua 7 de Setembro, Coracao/Cohab
SAUDE SALETE s/n. Linha Alto Guamerin
Linha Emboaba

2.2. As atribuicGes dos cargos sdo as constantes do Anexo | deste Edital, conforme Leis

Municipais.

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

3.1. Em cumprimento ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, Lei n°
7.853/1989 e Decreto n°® 3.298/99, as pessoas portadoras de deficiéncia sdo reservados 10% (dez
por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de
validade e forem destinadas ao provimento de candidato aprovado neste concurso, para o cargo
cujas atribui¢fes sejam compativeis com a deficiéncia de que sejam portadores, conforme tabela

abaixo:
VAGAS
RESERVADAS VAGAS DE LIVRE
CARGOS TOTAL DE VAGAS R
PARA CONCORRENCIA
DEFICIENCIA
Técnico 03 06
Administrativo
Agente Comunitario 08 40
de Salde
Agente de Limpeza e
] ] 04 06
Servigos Gerais
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Agente de Obras e
) ) 03 01 02
Servigos Gerais
Técnico em
] 03 01 02
Informatica

3.1.1. Os candidatos que concorrerem as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia
integrardo lista especial de classificacdo e também a lista de classificacao geral.

3.1.2. A convocacdo dos candidatos aprovados e classificados para vagas reservadas sera feita
de forma alternativa com os demais candidatos aprovados e classificados na listagem geral,
sendo a primeira convocacdo para o candidato da listagem geral, a segunda para o portador de
deficiéncia e assim sucessivamente até o limite das vagas ofertadas 10% (dez por cento das
vagas).

3.1.3. Relativamente a criacdo de novas vagas durante o prazo de validade do Concurso Publico,
sera convocado para contratacdo 01 (um) candidato inscrito, aprovado e classificado para as
vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, a cada 19 (dezenove) contratagfes da listagem
geral, obedecendo ao disposto no item 3.1 do presente Edital.

3.2. Para concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia, o candidato devera:

a) Assinalar o campo destinado aos portadores de deficiéncia no Formulario de Inscricdo;

b) Preencher o requerimento contido no Anexo Il1 do presente Edital;

c) Anexar Laudo Médico (original ou cdpia legivel autenticada), com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel
causada deficiéncia, cuja data de expedicdo ndo seja superior a 90 dias.

3.2.1. Os documentos acima descritos deverdo ser entregues, até o dia 01 de dezembro de
2014, na UNOESC, Campus de Sdo Miguel do Oeste, situado a Rua Oiapoc, 211, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste, CEP: 89.900-000, no horario das 13h30min as 17h e das 19h as
22h.

3.3. A ndo observancia ao disposto no item anterior acarretara a perda do direito ao pleito das
vagas reservadas aos candidatos em tais condicGes.

3.4. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de condi¢des especiais para a realizacdo
da prova devera informar no Formulario de Inscri¢cdo, bem como no requerimento constante no
Anexo 11 deste Edital.

3.4.1. Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de condi¢des
especiais por aviso publicado no Mural Publico e site oficial da Prefeitura de Sdo Miguel do
Oeste, no dia 12 de dezembro de 2014.

3.4.2. Os candidatos que tiverem seus pedidos de condigBes especiais indeferidos poderédo
encaminhar recurso a UNOESC, Campus de Sdo Miguel do Oeste, situado a Rua Oiapoc, 211,
Bairro Agostini, S&o Miguel do Oeste, CEP: 89.900-000, no prazo previsto no cronograma do
Item 13 do presente Edital, conforme Formulario de Recurso constante do Anexo IV, com a
estrita observancia ao disposto no Item 9 do presente Edital.

3.5. Os portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicGes

com os demais candidatos no que se refere ao contetdo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao, ao dia, local, horéario de prova e a nota minima exigida.
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3.6. Os candidatos portadores de deficiéncia ndo estardo isentos do pagamento da taxa de
inscrigdo, salvo no caso previsto no item 5.1 do presente Edital.

3.7. O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscri¢cdo ndo declarar esta condigdo, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

3.8. Respeitada a ordem classificatdria, os candidatos portadores de deficiéncia aprovados neste
Concurso Publico, por ocasido da admissdo, serdo submetidos a Avaliacdo Médica pelo
Municipio de Sado Miguel do Oeste (SC), o qual avaliara a compatibilidade entre as atribuicdes
essenciais do cargo e a deficiéncia de que o candidato é portador, emitindo Laudo de parecer,
nos termos deste Edital, que tera decisdo terminativa sobre:

a) qualificacdo do candidato como deficiente ou n&o;

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou ndo para o exercicio do cargo.

3.9. Sera eliminado da lista de vagas reservadas o candidato cuja deficiéncia ndo seja constatada
ou se mostre incompativel com o exercicio das atribuicdes do cargo, passando a compor apenas
a lista de classificacdo geral, caso em que se convocara o candidato imediatamente seguinte, de
mesma condigdo, com a estrita observancia da ordem classificatoria.

3.10. Serédo consideradas deficiéncias somente aquelas conceituadas na medicina especializada
gue se enquadrarem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/99.

3.11. Inexistindo candidatos portadores de deficiéncia, as vagas serdo preenchidas pelos demais
candidatos.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscri¢bes serdo realizadas no periodo de 31 de outubro a 1° de dezembro de 2014
exclusivamente via internet, através do site oficial da Prefeitura do Municipio de Sdo Miguel do
Oeste, www.saomiguel.sc.qov.br.

4.2. Somente sera admitida uma inscri¢do por candidato para um Unico cargo.

4.2.1. Em caso de constatacdo de erro nos dados pessoais informados no Formulario de
Inscricdo, e/ou mudanga do cargo inscrito, o candidato devera solicitar a retificagdo/alteracdo
das informacgdes através de requerimento dirigido a Comissdo de Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Concurso Publico, devendo ser entregue na Unoesc — Universidade do
Oeste de Santa Catarina, Campus de Sdo Miguel do Oeste, situado a Rua Oiapoc, 211, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste, CEP: 89.900-000, no horario das 13h30min as 17h e das 19h as
22h.

4.2.2. A alteracdo descrita no item anterior somente podera ser solicitada até o dia 1° de
dezembro de 2014 as 17h.

4.2.3. Ndo serdo aceitas reclamagdes posteriores nesse sentido, nem mesmo quanto a restituicdo
do valor pago em duplicidade.

4.3. Para inscrever-se via internet o candidato devera:

a) Acessar o site www.saomiguel.sc.gov.br e clicar no link Concursos Publicos;

b) Ler atentamente o Edital de Concurso Publico;

c) Preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os dados pela internet;

d) Imprimir o comprovante de inscri¢do e o boleto bancario;

e) Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo exclusivamente por meio de boleto bancario.
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4.3.1. O Municipio disponibilizara no periodo de inscricdes um terminal de computador para os
candidatos que ndo possuirem acesso a internet, para a realizagdo de sua inscricdo junto a
BIBLIOTECA PUBLICA MUNICIPAL JOSE DE ALENCAR, sito a Rua Sete de
Setembro, 2045, no horario de funcionamento da mesma.

4.4. Os candidatos que desejarem se inscrever como doadores de sangue deverdo realizar suas
inscrigbes, bem como entregar todos os documentos exigidos para a respectiva isencao,
conforme item 5.2 do presente Edital, até o dia 10 de novembro de 2014.

4.5. O candidato devera manter o comprovante de inscricdo em seu poder e, em caso de perda
do comprovante de inscricdo, o candidato devera reimprimi-lo no site oficial da Prefeitura do
Municipio de Sdo Miguel do Oeste (SC).

4.6. A taxa de inscricdo sera paga exclusivamente através de boleto bancéario, ndo sendo aceito
depdsitos em conta e transferéncias bancarias.

4.6.1. Em caso de perda ou extravio do boleto bancario o candidato devera imprimir uma
segunda via no site oficial da Prefeitura do Municipio de Sdo Miguel do Oeste (SC).

4.7. A Unoesc e a Administragio do Municipio de Sdo Miguel do Oeste ndo se
responsabilizardo por solicitacdo de inscrigdo via internet ndo recebida por motivo de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas, bem como
quaisquer outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.8. Somente serdo acatadas as inscricdes apds o pagamento da taxa de inscricao.

4.8.1. O agendamento do pagamento e o respectivo demonstrativo ndo constituem elementos
comprobatérios do pagamento da taxa de inscricao.

4.9. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, fax, ou por qualquer outra via
ndo Editalicia.

4.10. O valor da taxa de inscrigdo sera:

NIVEL DE ESCOLARIDADE VALOR EM REAIS
ENSINO SUPERIOR 130,00
ENSINO MEDIO 80,00
ENSINO FUNDAMENTAL 40,00

4.11. O candidato é responsavel pelas informagdes prestadas no Formulario de Inscrigdo,
arcando com as consequéncias de eventuais erros, fraudes e/ou omissdes, bem como pela
apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios estabelecidos por este Edital.

4.12. Os candidatos que ndo tiverem as inscricdes homologadas poderdo encaminhar recurso a
UNOESC, Campus de Sdo Miguel do Oeste, devendo ser entregue na UNOESC, situado a Rua
Oiapoc, 211, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste, CEP: 89.900-000, no horario das 13h30min
as 17h e das 19h as 22h, no prazo previsto no item 13 do edital, conforme Formulario de
Recurso constante em Anexo IV, com a estrita observancia ao disposto no Item 9 do presente
Edital.
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4.12.1. O candidato cujo nome ndo constar na relacdo preliminar de inscrigdes homologadas,
desde que tenha efetuado o pagamento conforme previsdo do presente edital, devera

obrigatoriamente interpor recurso, sob pena de ndo poder realizar a prova objetiva no dia de sua
aplicacéo.

4.12.2. A publicacdo da homologacdo final das inscricdes, ap0s a apreciacdo dos Recursos
Interpostos, sera realizada no dia 20 de dezembro de 2014.

4.13. O valor referente ao pagamento da taxa de inscri¢do ndo sera devolvido, salvo em caso de
cancelamento do certame.

4.14. Os candidatos que necessitarem de condigdes especiais para a realizacdo da prova deverdo
assinalar esta condicdo no Formulario de Inscrigdo, em campo especifico para esta finalidade.

4.14.1. A candidata que tiver necessidade de amamentar, além de assinalar a condi¢do prevista
no item anterior, devera levar acompanhante maior de 18 anos, o qual permanecera em sala
reservada para essa finalidade. O tempo dispensado para a amamentagdo nao sera acrescido ao
tempo normal de realizacdo da prova.

4.14.2. Os candidatos serdo comunicados acerca do deferimento ou ndo dos pedidos de
condicBes especiais, por aviso publicado no Mural Publico e site oficial da Prefeitura do
Municipio de Sdo Miguel do Oeste, no dia 12 de dezembro de 2014.

4.14.3. Os candidatos que tiverem seus pedidos de condigBes Especiais Indeferidos poderédo
encaminhar recurso a Unoesc — Universidade do Oeste de Santa Catarina, Campus de Sao
Miguel do Oeste, situado a Rua Oiapoc, 211, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste, CEP:
89.900-000, no prazo estabelecido no Item 13 do Edital, no horario das 13h30min as 17h e das
19h as 22h, conforme Formulério de Recurso constante em Anexo IV, com a estrita observancia
ao disposto no Item 9 do presente Edital.

4.15. O ensalamento dos candidatos sera divulgado no dia 03 de fevereiro de 2014.

4.16. Estdo impedidos de participar deste Concurso Publico os membros da Comissdo de
Acompanhamento e Fiscalizacdo nomeados pela Administracdo Municipal, bem como o0s
servidores da Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste e os funcionarios da Unoesc
diretamente relacionados com a atividade de execugéo deste certame.

4.16.1 A vedacdo constante do item anterior se estende aos seus cOnjuges, conviventes, pais,
irmdos e filhos.

4.16.2. Constatada, em qualquer fase do Concurso Publico, inscricdo de pessoas que trata o item
anterior, esta serd indeferida e o candidato sera eliminado do certame.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Néo havera isencdo total ou parcial da taxa de inscrigdo, salvo no caso de candidato doador
de sangue, nos termos da Lei Estadual n® 10.567, de 7 de novembro de 1997.

5.2. Os candidatos doadores de sangue deverdo realizar sua inscricdo para o Concurso Publico
até o dia 10 de novembro de 2014, procedendo da seguinte forma:

a) Assinalar esta condicdo no Formulario de Inscricéo;

b) Preencher o Anexo V do presente Edital;

c) Anexar o comprovante das doacoes;
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d) Providenciar fotoc6pia simples do comprovante de inscrigdo.

5.2.1. O Anexo V devidamente preenchido, acompanhado do comprovante de doagdo, bem
como de copia do comprovante de inscri¢do, deverdo ser entregues, até o dia 10 de novembro
de 2014, na UNOESC, Campus de Sdo Miguel do Oeste, situado a Rua Oiapoc, 211, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste, SC, CEP; 89.900-000, das 13h30min as 17h e das 19h as 22h.

5.2.2. O comprovante de doacdo exigido devera ser fornecido por entidade coletora oficial ou
credenciada, com discriminacdo da data e do nimero de doagdes realizadas, ndo podendo ser
inferior a 02 doagBes anuais, considerando-se os 12 meses que antecederam a publicacdo do
presente Edital.

5.2.3. Equipara-se ao doador de sangue a pessoa que integra a Associacdo de Doadores e
contribui, comprovadamente, para estimular, de forma direta ou indireta, a doacao.

5.3. O resultado da homologacao das isengdes da taxa de inscri¢do sera divulgado no dia 14 de
novembro de 2014.

5.3.1. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo deferidos
seguirdo todas as etapas do certame da mesma forma que os demais candidatos, estando
unicamente isentos do pagamento da taxa de inscricao.

5.3.2. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo da taxa de inscricdo indeferidos
deverdo efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 02 de dezembro de 2014, sob pena
de indeferimento da inscricéo.

5.4. Ndo havera recurso do indeferimento de isencdo da taxa de inscricdo para candidatos
doadores de sangue.

6. DA PROVA ESCRITA

6.1. A prova escrita sera realizada no dia 22 de fevereiro de 2015, com duracao de 3 (trés)
horas, das 14h as 17h, em local a ser informado no Mural Publico e site oficial da Prefeitura do
Municipio de Sdo Miguel do Oeste, apds a homologacao final das inscrigdes.

6.2. A prova escrita, de carater eliminatorio e classificatério, contera 40 questdes do tipo
maltipla escolha, sendo subdivida em quatro alternativas, A, B, C e D, das quais somente uma
deveréa ser assinalada como correta.

6.3. A prova escrita é obrigatoria para todos os candidatos e sera composta de questdes
objetivas, cujo grau de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida
para cada cargo, de acordo com o conteldo programatico constante no Anexo Il do presente
Edital, abrangendo as seguintes areas de conhecimento:

Cargos Area de Conhecimento QDIésctjges \gll%gt%cc))r -I;’ocfriltcie
TODOS | Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00
TODOS | Raciocinio Ldgico 05 0,20 1,00
TODOS | Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TODOS | Conhecimentos Especificos para o cargo 20 0,30 6,00
TOTAL 40 10,00
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6.4. O candidato devera chegar ao local da prova com no minimo 1 (uma) hora de antecedéncia
do horério de fechamento dos portdes, para localizar sua sala e assinar a lista de presenca.

6.5. O acesso as salas de provas sera fechado no horério de inicio das provas e ndo sera
permitida a entrada de nenhum candidato ap0s este horéario, ficando, automaticamente, excluido
do certame. O candidato devera localizar sua sala, conferir seu material e documentacéo e
deveré estar na sala de provas até o horario previsto para o inicio das mesmas.

6.6. A identificacdo correta do local da prova e o comparecimento no horario determinado serdo
de inteira responsabilidade do candidato.

6.7. Somente serd admitido a sala de provas o candidato:

a) cujo nome conste na lista de homologacdo final das inscricbes e/ou portar a ficha de
inscrigéo;

b) que se apresentar no portdo até horario estabelecido para seu fechamento;

c) que estiver portando documento identificacdo original, ndo se aceitando cdpias, mesmo
autenticadas ou protocolos.

6.7.1. Sdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos
Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica e pelo Corpo de Bombeiros Militar, pelos
Conselhos e Ordens fiscalizadores de exercicio profissional, passaporte, certificado de
reservista, carteiras funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal, valham como
identidade, carteira de trabalho e carteira nacional de habilitacdo, com foto.

6.7.2 Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

6.7.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da prova
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo 30
(trinta) dias, sendo, entdo, submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados,
de assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio.

6.7.4. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de
identificacdo gere duvidas quanto a fisionomia, a assinatura ou a condi¢do de conservagdo do
documento.

6.7.5. A ndo apresentagdo de documento de identificacdo, nos termos do presente edital,
impedira o acesso do candidato ao local de prova.

6.8. O candidato devera levar consigo o material de uso pessoal para realizacdo da prova, sendo
este obrigatoriamente caneta esferografica de tinta preta ou azul, fabricada em material
transparente. Nao serad permitida utilizacdo de lapis, lapiseira, borracha ou outro material para a
realizacdo da prova, além de caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material
transparente.

6.8.1. N&o serdo fornecidas canetas no local.
6.9. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico podera haver
mais de um tipo de prova e a Unoesc, podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da

impressao digital nos cartdes resposta, de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas,
bem como usar detector de metais.
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6.10. Nao havera segunda chamada ou repeticdo de prova, seja qual for o motivo alegado, para
justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

6.11. O candidato ndo podera alegar quaisquer desconhecimentos sobre a realizagdo da prova
como justificativa de sua auséncia.

6.12. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso Publico.

6.13. Durante a realizacdo da Prova é vedado:

a) consultar livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagfes ou equipamentos
eletronicos;

b) comunicagéo entre os candidatos;

c) ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal;

d) ingestdo de alimentos e bebidas, com excecdo de agua acondicionada em embalagem plastica
transparente sem rétulos e/ou etiquetas;

e) entregar a prova e o cartdo resposta antes de decorrida 1 (uma) hora do seu inicio.

f) uso de relogio digital, aparelhos telefonicos, qualquer equipamento elétrico ou eletronico,
bonés, chapéus, lengos ou outros acessorios que possam fraudar a realizagdo das provas, e porte
de qualquer tipo de arma;

g) fumar nos locais de prova, que compreendem: salas, corredores, banheiros, enfim todo o
prédio onde se realizara as provas (Lei n. 9.294/96).

6.14. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Pablico, sem prejuizo das sangGes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou
a outras relativas ao Concurso Publico, aos comunicados, as Instrugdes ao Candidato ou as
Instrucdes da prova, bem como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida
na aplicacdo da prova.

6.15. Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horério estabelecido, ndo se admitindo qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

C) ndo comparecer a prova, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal,

f) ausentar-se do local antes de decorridos 1 (uma) hora do inicio da prova;

g) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de
inscricdo ou em qualquer outro meio, que ndo o autorizado pela Unoesc no dia da
aplicacdo da prova;

h) ausentar-se da sala da prova levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou
outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua 0 respectivo porte;

j) lancar méo de meios ilicitos para a execucdo da prova;

k) ndo devolver integralmente o material recebido;

[) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livro,
anotacdo, impresso ndo permitido, méquina calculadora ou similar;

m) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicacgdo (bip, telefone celular, relogios digitais e anal6gicos, walkman, agenda
eletrbnica, notebook, palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos
similares), bem como protetores auriculares;
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n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido.

6.16. Os aparelhos eletronicos deverdo ser desligados e acondicionados em local indicado pelos
fiscais no momento da realizagdo prova, e assim permanecer até a saida do candidato do local
de prova.

6.17. Os pertences pessoais dos candidatos deverdo ser acomodados em local a ser indicado
pelos fiscais de sala, onde deverao ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos
na sala de prova.

6.18. A Unoesc e a Administragdo do Municipio de Sdo Miguel do Oeste (SC) ndo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos
ocorridos no local de realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

6.19. Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de serem verificadas
falhas de impressao, o Coordenador do Local de Prova, antes do inicio da prova, diligenciara no
sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questbes defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo nimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) estabelecer, prazo para compensacdo do tempo usado para regularizacdo do Caderno, se a
ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova.

6.20. Quando, ap0s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafologico
ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e
o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.21. Ndo havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das
provas em razdo de afastamento do candidato da sala de prova.

6.22. Em hipo6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horéario
determinados.

6.23. Os cadernos de provas ndo serdo disponibilizados aos candidatos apds a realizagdo das
provas e serdo posteriormente publicados no site oficial do Municipio de Sdo Miguel do Oeste
(www.saomiguel.sc.gov.br).

6.24. Os trés ultimos candidatos que permanecerem na sala de provas deverdo retirar-se do local
simultaneamente, apds assinarem o verso de todos os cartdes resposta, a ata e o lacre do
envelope dos cartbes resposta.

6.25. Durante a realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo da mesma e/ou pelas autoridades presentes, informacGes referentes ao contetido e/ou
critérios de avaliacdo/classificacao.

6.26. Durante a realizacdo da prova, sobre a mesa do candidato devera permanecer apenas seu
caderno de prova, canetas esferograficas de tinta azul ou preta de material transparente, cartdo
de respostas, comprovante de inscricdo, documento de identificacdo e agua acondicionada em
vasilhame transparente sem rétulo ou etiqueta.

6.27. Ao candidato aconselha-se que no dia da realizagdo da prova, leve consigo o comprovante

de pagamento e de inscricdo para possiveis conferéncias. Porém, é indispensavel a apresentacao
de documento de identificagcdo com foto.
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7. DO PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA

7.1. Na Prova Escrita, o candidato devera assinalar as respostas no CARTAO RESPOSTA, que
sera o Unico documento valido para a correcdo da prova.

7.2. O preenchimento do CARTAO RESPOSTA seré de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder de conformidade com as instrucGes especificas no Caderno de Questdes e
no préprio cartdo resposta.

7.3. Néo sera fornecido em nenhuma hipdtese novo Cartdo Resposta, ou realizada a substituicao
do mesmo por erro do candidato.

7.4. O candidato devera assinar seu Cartdo Resposta no local indicado. N&o serdo corrigidos 0s
cartdes respostas que ndo estiverem assinados.

7.5. Os prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente no Cartdo Resposta serdo de
inteira responsabilidade do candidato.

7.6. Seréa atribuida nota 0 (zero) a questdo da prova objetiva:

a) cuja(s) resposta(s) no Cartdo Resposta ndo corresponda(m) ao Gabarito Oficial do Concurso
Publico;

b) quando a(s) resposta(s) no Cartdo Resposta contenha(m) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que
legivel(is);

¢) que contenha(m) mais de uma opcdo de resposta assinalada ao Cartdo Resposta;

d) que néo estiver(em) assinalada(s) no Cartdo Resposta;

e) cuja(s) resposta(s) for(em) preenchida(s) fora das especificagbes do Cartdo Resposta, ou seja,
preenchida(s) com caneta ndo esferografica ou com caneta esferografica de cor diferente de
preta ou azul, ou com lapis, ou ainda, com marcacdo diferente da indicada.

7.7. Em nenhuma hipotese, serd considerado para correcdo e respectiva pontuagdo o caderno de
provas.

7.8. Serad permitido aos candidatos copiar suas respostas do Cartdo Resposta, em formulario
préprio, a ser indicado pelo fiscal de sala.

7.9. O Gabarito Preliminar da prova escrita sera divulgado no dia 25 de fevereiro de 2015, no
Mural Publico e site oficial da Prefeitura do Municipio de Sdo Miguel do Oeste(SC)
www.saomiguel.sc.gov.br

8. DA PROVA PRATICA

8.1. A prova pratica para os cargos de Motorista, Operador de Maquinas e Merendeira é de
carater eliminatorio e classificatorio, permite avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do
candidato por meio de demonstracdo pratica das atividades a serem desempenhadas no exercicio
do cargo. Deverdo ser considerados também, os conhecimentos especificos constantes do Anexo
Il do presente Edital.

8.2. A prova prética sera aplicada na data de 26 de margo de 2015, em local e data a serem
definidos e informados no edital de convocacgédo para as mesmas.

8.3. Serdo convocados para realizar as provas praticas apenas o0s candidatos que na prova
objetiva atingirem nota igual ou superior a 4(quatro).
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8.4. Sera eliminado o candidato que chegar ao local de realizacdo da prova ap6s o horéario
previsto para seu inicio, sendo este informado no Edital de Convocagao para as provas praticas.

8.5 Para prestar a prova préatica, os candidatos deverdo apresentar documento de identidade com
foto, ou conforme disposto nos item 6 deste edital, e para os cargos de Motorista e Operador de
Maquinas, devera apresentar também a CNH exigida para o cargo, sem restricGes para o
exercicio de atividades dentro do prazo de validade, sem estar plastificada ou dilacerada.

8.5.1. O candidato devera apresentar-se ao local de realizacdo de provas vestido e calcado
adequadamente para a realizagdo da prova pratica.

8.6. O candidato que deixar de apresentar qualquer dos documentos exigidos no irem anterior
serd desclassificado do concurso.

8.7. Nenhum candidato podera retirar-se do local da prova pratica sem autorizacdo expressa do
responsavel pela aplicacdo.

8.8. O candidato, ao concluir a prova pratica, devera assinar termo de compromisso de
realizacdo da prova pratica, e devera deixar o local de realizacdo das mesmas.

8.9. As provas praticas para os cargos de Motorista e Operador de Maquinas serdo aplicadas em
veiculos a serem disponibilizados pela Prefeitura Municipal de Sdo Miguel do Oeste,
compativel com o cargo para o qual o candidato se inscreveu, e que atenda o interesse e
necessidade imediata da Prefeitura Municipal.

8.10. A prova pratica para os Cargos de Motorista e Operador de Méaquinas avaliara o candidato
individualmente, no que diz respeito aos conhecimentos e habilidades na pratica volante,
aferindo a experiéncia, adequacdo de atitudes, postura e habilidades do candidato em dirigir
veiculos ou operar equipamentos na categoria exigida.

8.11. Para o cargo de Merendeira, a prova pratica consistira na realizacdo de atividades, de
acordo com as atribui¢des do cargo.

8.12. A prova prética valera de 0 (zero) a 10 (dez) pontos.

8.13. Sera considerado habilitado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 4 (quatro)
pontos na prova pratica.

8.14. A comissdo organizadora reserva-se o direito de, por razdes de ordem técnica ou
condicdes meteoroldgicas, alterar as datas e locais das provas praticas. Ocorrendo qualquer
alteracdo, sera publicado um comunicado no Mural Publico da Prefeitura Municipal de Sdo
Miguel do Oeste e no site oficial desta, com até 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia
(www.saomiguel.sc.gov.br).

8.15. Concluida a prova, o candidato assinara termo de realizacdo da prova pratica que atestara
terem sido cumpridas todas as normas editalicias, do que ndo podera arguir posteriormente. As
arguicdes referentes a prova pratica deverao ser feiras no momento de realizagdo da mesma, ndo
cabendo posteriormente a interposicao de recursos.

9. DOS RECURSOS
9.1. E assegurado aos candidatos a interposicéo de recursos nos seguintes casos:

a) Quanto ao indeferimento das inscrigdes;
b) Quanto as questdes da prova escrita;
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¢) Quanto ao gabarito preliminar das questBes objetivas;
d) Quanto a Classificacdo Preliminar do Concurso Publico.

9.2. A interposicdo dos recursos acima delineados devera ocorrer mediante preenchimento do
Formulario de Recurso previsto no Anexo IV deste Edital, sendo:

a) Encaminhado a Unoesc, Campus de Sdo Miguel do Oeste, situado a Rua Oiapoc, 211, Bairro
Agostini, Sdo Miguel do Oeste, CEP: 89.900-000, nos prazos editalicios;

b) Obrigatoriamente individual, fazendo-se constar nome completo do candidato, nimero da
inscrigdo e cargo para o qual se inscreveu;

c) Os recursos contra questbes da prova escrita deverdo ser apresentados em uma folha
(Formuléario) para cada questdo recorrida, com fundamentacéo clara e ampla, comprovando-se
as alegacdes mediante citacdo das fontes de pesquisa, paginas de livros, nome dos autores,
bibliografia especifica, entre outros, juntando cdpia dos comprovantes.

d) Quando o candidato apresentar mais de um recurso no mesmo formulario, apenas sera
apreciado o recurso da primeira questdo apresentada.

9.3. Caso da analise dos recursos interpostos decorra a anulagdo de questfes da prova escrita,
estas serdo consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos presentes.

9.3.1. Se resultar alteracdo de gabarito, as provas de todos os candidatos serdo corrigidas
conforme essa alteragéo e seu resultado final divulgado de acordo com o novo gabarito.

9.4. Sera indeferido liminarmente o recurso que nao estiver fundamentado ou for interposto fora
do prazo, bem como aqueles que contenham erro formal e/ou material em sua elaboragdo ou
procedimentos que sejam contrarios ao disposto neste Edital.

9.5. N&o serdo aceitos recursos encaminhados por meio que ndo seja o previsto neste Edital,
bem como sobreposi¢des de recursos apresentadas pelo mesmo candidato com finalidade de
acrescentar ou modificar a redacdo, argumentagdo ou comprovagdo ao requerimento anterior,
independente de vigéncia de prazo.

9.6. As respostas aos recursos serdo encaminhadas, via correio eletronico (e-mail), para os
candidatos que interpuserem recurso.

10. DA CLASSIFICACAO

10.1. Para atribuicdo da nota final da prova objetiva (escrita), o resultado sera calculado
conforme formula abaixo:

NPO = N° de Acertos X Valor da Questdo
NPO= Nota Prova Objetiva

10.1.1 Para atribuicdo da nota final, para os cargos que exigirem prova de pratica, o resultado
serd calculado conforme férmula abaixo:

NF = (NPO) + (PPP)
NF= Nota Final
NPO= Nota Prova Objetiva
PPP= Pontuacdo Prova Pratica
10.2. Ocorrendo empate na nota final, o desempate beneficiara, sucessivamente, o candidato
que:
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a) Possuir maior idade dentre os candidatos com mais de 60 (sessenta) anos, completados até o
altimo dia do prazo de inscrigdo, nos termos do Art. 27 da Lei n® 10.741/2003, considerando-se
0 ano, 0 més e o dia do nascimento;
b) Possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
c) Possuir maior nimero de pontos na prova de Conhecimento Gerais;
d) O candidato de maior idade;
e) Sorteio.

10.3. A classificacdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas obtidas.

10.4. Serdo considerados classificados na prova escrita objetiva os candidatos que obtiverem
nota final igual ou superior a 5 (cinco), exceto para os cargos de Nivel Fundamental, cuja nota
final devera ser igual ou superior a 4 (quatro).

11. DA INVESTIDURA E NOMEACAO

11.1. A nomeacdo € de competéncia do Prefeito Municipal, segundo interesse e
conveniéncia da Administracdo Municipal.

11.2. O provimento das vagas obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos
candidatos e a contratagdo se dard sob o regime estatutario, vinculado ao Regime Geral
da Previdéncia Social, nos termos da legislagéo vigente.

11.3. Para ser investido no cargo o candidato devera atender as seguintes exigéncias:

a) ter sido aprovado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigacGes civis e gozo dos direitos politicos (Constituicdo
Federal - § 1° do Art. 12, de 05/10/88 e Emenda Constitucional n® 19, de 04/06/98 - Art.
39);

c) encontrar-se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

d) estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

e) conhecer e estar de acordo com as exigéncias do presente edital;

f) ter a idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da admisséo;

g) ndo ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo
publico”, mediante decisdo transitado em julgado em qualquer esfera governamental;

h) ndo estar aposentado em decorréncia de cargo, funcdo ou emprego publico de acordo com o
previsto no inciso XVI, XVII e paragrafo 10 do art. 37 da Constituicdo Federal, alterado pelas
Emendas Constitucionais n® 19 e 20 bem como receba beneficio proveniente de regime préprio
da previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a emprego publico;

i) ndo estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art.
37 da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n° 19 e 20;

j) comprovar os requisitos (escolaridade, formacdo, habilitacdo, etc.), exigidos para o exercicio
do cargo na data da posse;

k) ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, comprovada através dos
exames médicos;

I) apresentar, quando se tratar de profissdo regulamentada, no ato da posse, 0 competente
registro de inscricdo no respectivo 6rgao fiscalizador, bem como a certiddo de quitagéo de suas
obrigaces perante o referido érgao;

m) certiddo de antecedentes criminais, estadual e federal, emitida pelo Juizo da Comarca e pela
Justica Federal com circunscri¢do onde reside o candidato;

n) outros documentos necessarios exigidos pelo Departamento de Recursos Humanos do Poder
Executivo Municipal.
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11.4. A ndo apresentacdo dos documentos no prazo estabelecido no Estatuto do Servidor, bem

como quaisquer dos requisitos de que trata o presente Edital e/ou a pratica de ato de falsidade
ideoldgica em prova documental, resultara na exclusdo do candidato do Concurso Publico.

11.4.1. A inexatiddo das informacGes ou irregularidades nos documentos, ainda que verificados
posteriormente a nomeagao, ocasionarao a exoneracao do candidato.

11.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao Departamento de
Recursos Humanos da Prefeitura de Sdo Miguel do Oeste (SC).

12. DELEGACAO DE COMPETENCIA

12.1. Fica delegada competéncia a FUNOESC - Fundagdo Universidade do Oeste de Santa
Catarina- Campus de S&o Miguel do Oeste/SC, para:

a) Preparar resultado da homologacgéo das inscrigdes;

b) Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar a prova escrita objetiva;

c) Aplicar e julgar a prova pratica;

d) Apreciar os recursos previstos no Item 9 deste Edital;

e) Apresentar o relatdrio final, com a classificagdo dos candidatos;

f) Prestar, juntamente com a Administragdo do Municipio de Sdo Miguel do Oeste (SC),
informacdes sobre o Concurso Publico.

13. DO CRONOGRAMA

13.1. O Concurso Publico seguira as datas e prazos estipulados de acordo com o cronograma a

seguir:

ATIVIDADES PERIODO
Publicagdo do edital 30/10/2014
Periodo de inscrigdes. 31/10/2014 a 01/12/2014
Ultimo dia para pagamento do boleto 01/12/2014
bancério.
Periodo de inscricdes para candidatos
doadores de sangue (Isengdo de pagamento da 31/10/2014 a 10/11/2014

taxa de inscricdo) e entrega de documentos
conforme item 5.2 e 5.2.1 do Edital.
Homologacdo das isenches da taxa de 14/11/2014
inscrigo.

Prazo final para protocolo do requerimento e
do laudo médico dos candidatos que optarem
por vagas para pessoas portadoras de 01/12/2014
necessidades especiais e para solicitar
condicdo especial para realizacdo da prova,
inclusive mée nutriz.

Homologagdo preliminar das inscri¢cbes e do

deferimento de condicfes especiais para 0S 12/12/2014
candidatos portadores de  necessidades

especiais.

Periodo para interposicdo de recursos contra a

homologacdo preliminar e quanto ao 15 e 16/12/2014

indeferimento de condi¢Bes especiais para 0s
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candidatos portadores de  necessidades
especiais.
Homologagéo final das inscrigdes. 20/12/2014
Divulgagdo do local das provas e do

. 03/02/2015
ensalamento dos candidatos
Aplicacdo das provas escritas 22/02/2015
Divulgagdo do gabarito preliminar e das 25/02/2015
provas escritas
Prazo para interposicdo de recurso contra o
gabarito preliminar e questdes das provas 26 e 27/02/2015
escritas
Divulgacdo do gabarito final das provas 11/03/2015
escritas
Publicacio de edital de classificacdo
preliminar e convocacdo para as provas 18/03/2015
praticas para os cargos de Motorista e
Operador de Maquinas
Aplicacdo das provas praticas 26/03/2015
Publicacdo do Edital do resultado da prova
pratica e da classificacdo preliminar para 10/04/2015
todos 0s cargos.
Prazo para interposicdo de recursos contra a 13 e 14/04/2015
classificagdo preliminar.
Divulgacdo da classificagéo final 22/04/2015
Homologagdo do Concurso Publico Até 28/04/2015

14. DAS DISPOSIGOES FINAIS

14.1. As publicag6es sobre o Concurso Publico serdo feitas por Edital e veiculadas na imprensa.

14.2. Aquele que sentir-se prejudicado por qualquer das disposicfes feitas neste Edital podera
pedir a sua impugnacdo mediante 6rgao competente, no prazo estabelecido no Item 13.

14.3. O Foro para dirimir qualquer questao relacionada com o presente Concurso Publico é o da
Comarca de S&o Miguel do Oeste (SC), exclusivamente na Justica Estadual.

14.4. Os casos nao previstos no presente Edital, no que tange ao Concurso Publico em questao,
serdo resolvidos pela Unoesc - Universidade do Oeste de Santa Catarina - Campus de S&o
Miguel do Oeste/SC, pela Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo do Concurso Publico e
pela Administracdo do Municipio de Sdo Miguel do Oeste (SC).

14.5. Fazem parte deste Edital:

a) Anexo | - Atribuigdes dos cargos;

b) Anexo Il - Conteido Programatico;

c) Anexo Il - Formulario de requerimento de vaga candidatos portadores de necessidades
especiais ou condicao especial para realizar prova;

d). Anexo IV - Formuldrio de Recurso;
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e) Anexo V - Requerimento de Isencéo da Taxa de Inscricao;
f) Anexo VI — Formuléario de entrega de titulos.

14.6. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacgéo.

S&o Miguel do Oeste, SC, 30 de outubro de 2014.

JOAO CARLOS VALAR
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS CARGOS

NIVEL SUPERIOR

ARQUITETO

- Acompanhar e fiscalizar projetos de arquitetura e urbanismo, quando a realizacdo for
executada por terceiros;

- Assessorar gestores em assuntos técnicos de sua area de atuacdo profissional

- Realizar, em articulacdo com o drgao juridico, o exame de questdes de ordem legal, pericias e
arbitramentos relativos a atividade arquitetura;

- Atuar como responsavel legal nas atribuicdes de sua especialidade;

- Padronizar, normatizar e regulamentar os processos de sua area de atuacdo;

- Elaborar e monitorar normas e padrdes referentes a atividade arquitetura;

- Analisar e elaborar pareceres técnicos e relatdrios referentes a projetos de sua area;

- Apoiar a execucdo dos trabalhos de equipe, esclarecendo dividas e informando sobre
alteracOes introduzidas em procedimentos, normas e instrucées em vigor;

- Supervisionar, coordenar, orientar e fiscalizar contratos referentes a obras e servigos de
arquitetura, realizados por equipe prdpria ou terceirizada;

- Supervisionar e orientar a especificacdo técnica de obras, materiais, servigos, equipamentos e
sistemas;

- Realizar vistorias, pericias e avaliacdes, emitindo pareceres técnicos ou laudos, inerentes a sua
area de atuacdo;

- Orientar e executar as tarefas de padronizacdo, mensuracdo e controle de qualidade;

- Produzir, coordenar ou supervisionar a elaboracéo de projetos e desenhos técnicos;

- Orientar e estagiarios em sua area de atuacdo;

- Acompanhar praticas de mercado com proposicdo de solugdes aplicaveis aos processos
inerentes a sua area de atuacdo;

- Zelar pela guarda dos materiais, equipamentos e ferramentas utilizados na execucdo de suas
atribuicdes e area de trabalho;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Observar o cumprimento das normas urbanisticas estabelecidas no Plano Diretor.

ASSISTENTE SOCIAL

- Elaborar, implementar, executar e avaliar planos, projetos, politicas e medidas sdcio-
educativas do ambito de atuacédo de servico social;

- Encaminhar providéncias e prestar orientagdes sociais a individuos, grupos e diferentes
segmentos da populacdo, inclusive aquelas relativas a identificacdo de recursos e a utilizacdo
eficaz dos mesmos no atendimento e na defesa de seus direitos;

- Planejar, organizar e administrar beneficios e servigos sociais de acordo com os Programas
Federais, Estaduais e Municipais vigentes, implementando-os de acordo com o planejamento
estratégico existente no municipio;

- Planejar, executar e avaliar pesquisas e estudos socio-econdmicos que contribuam para o
conhecimento da realidade individual, familiar e social, possibilitando eleigdo de alternativas de
intervencao;

- Prestar assessoria e consultoria a 6rgdos de administragdo publica, Municipios, entidades e
movimentos sociais, em matéria relacionada as Politicas Sociais, bem como, no exercicio e
defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;

- Realizar investigacdo da necessidade da populagcdo em usufruir beneficios de Programas
Federais, Estaduais e Municipais e realizar pareceres;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.
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NUTRICIONISTA

- Planejar servigos ou programas de nutricdo nos campos da satide publica, educacéo e de outros
similares, fazendo-o com observacéao a qualidade e boas técnicas de manuseio e preparacao;

- Organizar cardapios e elaborar dietas;

- Acompanhar o trabalho do pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicdo de
refeicGes, recebimento dos géneros alimenticios, sua armazenagem e distribuicao;

- Controlar a estocagem, preparacdo, conservacdo e distribuicdo dos alimentos, a fim de
contribuir para a melhoria proteica, racionalidade e economicidade dos regimes alimentares;

- Zelar pela ordem e manutencdo de boas condi¢Bes higiénicas, observando e analisando o
ambiente interno, orientando e supervisionando os funcionarios e providenciando medidas
adequadas para solucionar os problemas pertinentes, para oferecer alimentagdo sadia e o
aproveitamento das sobras de alimento;

- Planejar e ministrar cursos de educagéo alimentar;

- Prescrever suplementos nutricionais necessarios a complementacéo da dieta;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do
cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo;

- Preparar listas de compras de produtos utilizados, baseando-se nos cardapios € no nimero de
refeicOes a serem servidas e no estoque existente;

- Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e
preservacao ambiental;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Orientar e fiscalizar o trabalho das merendeiras nas escolas, quanto a escolha e aplicagdo de
cardapios e manipulagdo de alimentos.

CONTADOR

- Organizar e dirigir os servi¢os de contabilidade da instituicdo, planejando, supervisionando,
orientando sua execucdo e participando dos mesmos, de acordo com as exigéncias legais e
administrativas;

- Proceder a andlise de contas, zelando pela sua regularidade e adequagdo as normas legais e
administrativas vigentes;

- Assessorar sobre problemas contabeis especializado, dando pareceres sobre as praticas
contabeis, a fim de contribuir para a correta elaboracao de politicas e instrumentos de agdo dos
setores;

- Realizar trabalhos de auditoria contabil e prestacdo de constas;

- Participar de projetos multidisciplinares que visem o aperfeicoamento da gestdo econémico-
financeira da instituicéo;

- Padronizar, normatizar e regulamentar os processos de sua area de atuacdo;

- Assessorar gestores em assuntos de natureza contabil, coordenando, supervisionando e
orientando a realizacdo de estudos, emissdo de pareceres e realizando aconselhamento de ordem
contabil;

- Analisar e elaborar pareceres técnicos e relatorios referentes a projetos de sua area, incluindo
projecdes e impacto no negécio;

- Apoiar a execucdo dos trabalhos de equipe, esclarecendo dividas e informando sobre
alteracOes introduzidas em procedimentos, normas e instrucées em vigor;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

FISCAL DE TRIBUTOS

- Fiscalizar todas as atividades sujeitas a tributagdo municipal;
- Fiscalizar o cumprimento da legislagdo tributaria vigente;
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- Realizar atividades de fiscalizagdo em campo e aplicar todos os mecanismos legais vigentes

a consecucdo da atividade;

- Constituir o crédito tributario mediante langcamento;

- Controlar a arrecadacao e promover a cobranca de tributos;

- Aplicar penalidades administrativas e encaminhar procedimentos legais ao responsavel
hierarquico, quando necessario;

- Analisar e tomar decisdes sobre processos administrativo-fiscais;

- Assistir superiores e auxiliares na execucao e no cumprimento da legislacéo tributaria;

- Efetuar célculos e sistemas explicativos de calculos de tributos;

- Elaborar e acompanhar cronogramas de fiscalizacdo, langamentos e arrecadacéo de tributos;

- Auditar documentos fiscais e contabeis e realizar comparacfes visando o adequado
enquadramento fiscal do contribuinte;

- Prestar atendimento, orientagdes e informagfes ao publico;

- Desenvolver técnicas de aperfeicoamento da sistematica de fiscalizacdo e consciéncia e
conhecimento comunitario no que tange a tributacéo;

- Emitir pareceres em processos e consultas interpretando e aplicando a Legislacdo Tributaria
guando houver tal delegacéo;

- Fiscalizar pedidos de inscricbes em cadastro de contribuintes municipais e licencas de
localizacdo e funcionamento de acordo com a legislacéo e especificacdes técnicas;

- Manter cadastros de contribuintes, alvaras e licengas;

- Fiscalizar a utilizacdo e seguranca na guarda de documentos fiscais de uso obrigatorio;

- Realizar levantamentos fiscais, elaborar relatdrios pertinentes, lavrar atos cabiveis com vistas a
homologacéo dos langamentos;

- Realizar levantamentos junto a 6rgdos publicos e privados de acordo com as especificacdes;

- Orientar e informar outros servidores e contribuintes sobre a legislagéo e procedimentos;

- Executar analises comparativa das atividades dos contribuintes visando a sua adequada
caracterizacdo fiscal;

- Dirigir veiculos leves;

- Atender a solicitagdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area.

FISCAL SANITARISTA

- Coordenar ou assegurar a inspecdo de fabricas de laticinios, massas, conservas ou de outros
tipos de produtos alimenticios, como armazéns, restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos
similares, verificando as condi¢des sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracdo, suprimento de agua, instalacdes sanitarias e condi¢des de asseio e salide dos que
manipulam alimentos, para assegurar as condigcdes necessarias a producdo e distribuicdo de
alimentos sadios e de boa qualidade;

- Proceder a inspecdo de imdveis novos ou reformados, antes de ser habitados, verificando as
condicgdes sanitarias dos seus interiores, a existéncia de dispositivos para escoamento das aguas
fluviais e o estado de conservagdo das paredes, telhados, portas e janelas, para opinar sobre
habite-se;

- Monitorar as atividades de industrializacdo e comercializacdo de produtos alimenticios, a
imoveis recém-construidos ou reformados visando proteger a salde da coletividade;

- ldentificar problemas na area sanitaria, submetendo-os a analise técnica para posterior
comunicagao e integracdo com érgaos responsaveis pelas agdes subsequentes;

- Verificar projetos e seu licenciamento de acordo com a legislagdo e especificagfes técnicas
vigentes, notificando, embargando e autuando as irregularidades;

- Orientar a comunidade, técnica e legalmente, na execucdo de projetos de sistemas individuais
de abastecimento de agua, coleta de esgoto sanitario e de lixo, visando a adequacdo dos recursos
a protecdo ambiental e a melhoria dos padrées de satide da populagéo;

- Orientar a observacao clinica de animais, anotando e coletando materiais para exames;

- Supervisionar e coletar amostras de agua, alimentos e medicamentos de acordo com as normas
ou rotinas preestabelecidas;

Rua Marcilio Dias, 1199 - Centro - Sao Miguel do Oeste (SC) - CEP: 89.900-000 - Fone: 49 3631-2000

CNPJ: 82.821.174/0001-80 - www.saomiguel.sc.gov.br - comunica@saomiguel.sc.gov.br




Municipio de
Sao Miguel do Oeste

- Detectar irregularidades quanto a salide ocupacional e outras que afetam a salde;

- Participar de atividades que visem a salde comunitaria;

- Fiscalizar aterros, nascentes, drenagens e conducdo de liquidos percolados, drenagens para
gases, compactacdo e cobertura de lixo com material argiloso, processos de reciclagem de lixo
em usinas, incineragdo e operacdes de vala séptica controlada para o lixo hospitalar, objetivando
0 cumprimento das normas para defesa ambiental;

- Acompanhar e fiscalizar os servicos de limpeza urbana publica, servicos de valas, drenagem
de aguas pluviais, execucdo de aterros de ruas, verificando o sistema de nascentes, drenagem e
aguas;

- Dirigir veiculos leves e inspecionar estabelecimentos de ensino e 6rgaos publicos;

- Efetuar comunicagdes, intimagdes e interdi¢cGes decorrentes de seu trabalho;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Cumprir os protocolos e determinagdes da ANVISA e da Vigilancia Sanitaria Estadual.

PSICOLOGO

- Desenvolver diagnostico psicossocial no setor em que atua visando a identificacdo de
necessidades e da clientela alvo de sua atuacdo, proporcionando, por intermédio do
acompanhamento profissional, acompanhamento e resolucdo das demandas;

- Desenvolver outras atividades que visem a preservacdo, promocdo, recuperacdo, reabilitacdo
da salde mental e valorizacdo do homem;

- Proceder ao estudo e avaliacdo dos mecanismos de comportamento humano para possibilitar a
orientacdo a selecdo e ao treinamento atitudinal no campo profissional e o diagndstico e terapia
clinicos; realizar psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento
clinico;

- Realizar exames de selecdo em criancas, para fins de ingresso em instituicGes assistenciais,
bem como para contemplacdo com bolsas de estudos;

- Prestar atendimento breve a pacientes em crise e a seus familiares, bem como a alcoolistas e
toxicomanos;

- Atender criangas excepcionais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadora
de desajustes familiares ou escolares, encaminhando-as para escolas ou classes especiais;

- Formular hipéteses de trabalho, para orientar as exploragdes psicologicas, médicas e
educacionais; realizar pesquisas psicopedagdgicas;

- Confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicoldgico necessario ao estudo dos
casos;

- Manter atualizado o prontuario de casos estudados;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do
cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo;

- Participar, dentro de sua especialidade, de equipes multidisciplinares e programas de agdo
comunitaria visando a construcao de uma acéo integrada;

- Desenvolver acdes de pesquisas e aplicagbes praticas da psicologia no ambito da saude,
educacdo, trabalho, assisténcia social e outros;

- Assessorar, prestar consultoria e dar pareceres dentro de uma perspectiva psicossocial;

- Atender a solicitagBes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

BIOQUIMICO

- Assegurar o transporte e conservacao adequado de material de interesse clinico;

- Estabelecer rotinas microbioldgicas, dentro dos padrdes técnicos cientificos vigentes, que
permitam o isolamento e identificacdo dos principais agentes infecciosos de importancia clinica,
por género e, se possivel, por espécie;

- Efetuar, em laboratério, atividade de analises inerente a patologia clinica, realizando e
orientando exames, testes, e cultura de microorganismo por meio de manipulacdo de aparelhos
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de laboratério e por outros meios para possibilitar diagnosticos, tratamento e prevencdo de
doencas;

- Emitir e se responsabilizar pelos laudos;

- Determinar a sensibilidade as drogas antimicrobianas;

- Efetuar o controle de qualidade suas atividades e dos processos de esterilizacao; divulgar e por
em préatica normas de biosseguranca;

- Participar junto com a comissdo de controle de infec¢do, do rastreamento epidemioldgico dos
surtos de infeccdo hospitalar; fornecer periodicamente dados relacionados com a etiologia das
infeccdes hospitalares e da resisténcia as drogas;

- Executar outras atividades afins de natureza ndo rotineira e de relevancia em determinadas
situagcbes como, por exemplo, estudo microbiol6gicos de materiais inanimados, portadores,
desinfetantes, etc;

- Auxiliar a Vigilancia Epidemioldgica no diagnostico de Doencas de Notificacdo Compulsoria;
- Seguir rigidamente os padrdes técnicos estabelecidos para realizacdo dos exames e as normas
de biosseguranca;

- Planejar, coordenar, controlar, analisar, avaliar e executar atividade atencdo a salde;

- Assessorar e prestar suporte técnico de gestdo em saude, regular os processos assistenciais
(organizar a demanda e oferta de servi¢o) no ambito do sistema Unico de salide do municipio,
integrando-o com outros niveis do sistema;

- Atender a solicitagdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area.

BIOLOGO

- Acompanhamento da sua ocorréncia, identificando as areas de risco e realizando analises
necessarias para subsidiar as intervengdes quando necessarias;

- Avaliacdo do impacto das agdes de intervengdes;

- Planejamento, organizacdo e oferta de cursos de capacitagéo;

- Realizagdo de supervisdo aos programas de vigilancia e controle no ambito municipal;

- Participacdo na elaboracdo de estratégias de agdes educativas e de sensibilizacdo, objetivando
a promocao e a prevencdo da salde da populacdo alvo;

- Elaboragdo de relatorios, documentos e notas técnicas que subsidiem as acdes de vigilancia e
controle a serem desenvolvidas no municipio;

- Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

- Exercer outras responsabilidades\atribui¢des correlatos ao setor.

ENFERMEIRO

- Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem, assistente administrativo e
zeladores, conforme delegacdo, realizando educacdo em servico e em periodo de adaptacdo,
planegjamento cronograma, orientando atividades, avaliando o desempenho técnico-
administrativo, fornecendo parecer técnico sobre o aproveitamento do mesmo, visando a boa
qualidade do servico prestado na sua area de atuacao;

- Participar de equipe multiprofissional na elaboracdo de diagndsticos de salde da regido,
analisando os dados e propondo mecanismos de intervencdo prioritarios para a melhoria do
nivel de salde da populacao;

- Participar na elaboracdo, execucdo, adequacdo e/ou coordenagdo de programas e projetos,
visando a sistematizacdo e melhoria da qualidade das acdes de salde;

- Promover a integracdo entre a Unidade Salide, a comunidade e outros servigos locais, visando
a promocao da saude;

- Participar do planejamento, coordenacéo, execucdo e avaliacdo de campanhas de vacinagéo,
auxiliando no estabelecimento de locais, metas, materiais, equipamentos, pessoal e outros itens
Necessarios;

- Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre
medicamentos, materiais de consumo, imunobioldgicos e equipamentos, solicitando
manutencdo ou reparo quando necessario;
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- Participar de montagem de unidade prestadoras de servigos de salde, planejando necessidades
de equipamentos, materiais e outros;

- Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada;

- Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares, prescrever/transcrever
medicacdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do Ministério da Salde e as
disposicgoes legais da profisséo;

- Executar as acbes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adulto, e idoso;

- No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e agdes de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria;

- Realizar acdes de satde em diferentes ambientes e, quando necessario, no domicilio;

- Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencdo na Atencdo Basica,
definidas nas normas operacionais de assisténcia a salde;

- Aliar a atuacdo clinica a pratica da salde coletiva;

- Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de hipertensos, de
diabéticos, de satude mental;

- Supervisionar e coordenar acGes para capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Salde e outros
auxiliares, com vistas ao desempenho de suas fungdes;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

FARMACEUTICO

- Efetuar a manipulacdo farmacéutica, o aviamento e entrega de receitas médicas, sempre com
orientacdo técnica sobre 0 uso, guarda e aplicacdo dos insumos;

- Controlar a requisicdo e guarda de medicamentos;

- Organizar e atualizar ficharios e produtos farmacéuticos, quimicos e bioldgicos, mantendo
registro permanente do estoque de drogas, especialmente da medicacéo controlada;

- Participar de orientagcdes microbioldgicas e imunolégicas quimicas, fisico-quimicas e Fisicas e
toxicoldgicas;

- Acompanhar, quando necessario, os efeitos dos medicamentos;

- Detectar e identificar substancias toxicas; efetuar analises clinicas;

- Orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares;

- Executar outras tarefas afins;

- Participar do controle de estoque e controle de entrega de medicamentos;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Observar e cumprir as normas estabelecidas pela ANVISA.

FISIOTERAPEUTA

- Executar atividades técnicas especificas de fisioterapia no tratamento de entorses, fraturas em
vias de recuperacdo, paralisias, perturbacfes circulatorias e enfermidades nervosas por meios
fisicos, de acordo com as prescri¢cfes médicas ou procedimentos profissionais adequados;

- Planejar e orientar as atividades fisioterapicas de cada paciente em funcdo de seu quadro
clinico; supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na
execucdo das tarefas para possibilitar a realizacdo correta de exercicios fisicos e a manipulagéo
de aparelhos simples;

- Realizar avaliagGes fisioterapicas com vistas a determinacédo da capacidade funcional;

- Participar de atividades de carater profissional, educativa ou recreativa organizadas sob
controle médico e que tenham por objetivo a readaptacdo fisica ou mental dos incapacitados;

- Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a execucao das atividades proprias do
cargo;

- Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo;
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- Atender a solicitagdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;
ODONTOLOGO

- Realizar os procedimentos clinicos definidos nas normas operacionais basicas do sistema
Unico de salde e demais normativas vigentes no que tange a esta atribuicdo funcional;

- Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a populagdo adscrita;

- Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Prescrever medicamentos e outras orientacfes na conformidade dos diagndsticos efetuados;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

- Executar rotinas administrativas de apoio; controle de material odontolégico; controle de
informac®es; orientacdo de pessoal auxiliar; conservacdo de bens e imdveis;

- Propor e ou participar de agdes dentro de principios de odontologia integral, visando a
protecdo e recuperacao do individuo no seu contexto social; através de participagdo em equipes
multidisciplinares;

- Desenvolvimento de programas, padrdes e técnicas de trabalho;

- Vigilancia sanitaria e epidemiol6gica em odontologia;

- Executar as agdes de assisténcia integral, aliado a atuacéo clinica a salde coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento local;

- Coordenar ag0es coletivas voltadas para promocdo e prevencdo em satde bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢@es coletivas;

- Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as a¢des educativas e preventivas em
saude bucal;

- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o0 ACD;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Desenvolver acbes educativas de promocdo a salde da equipe profissional e da comunidade
em geral;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes dos entes governamentais no ambito dos programas
especificos.

ODONTOLOGO - PEDIATRIA

- Realizar os procedimentos clinicos definidos nas normas operacionais basicas do sistema
Unico de salde e demais normativas vigentes no que tange a esta atribuicédo funcional;

- Realizar o tratamento integral, no ambito da atencdo basica para a populacdo adscrita;

- Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problemas complexos a outros niveis de
assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Prescrever medicamentos e outras orientaces na conformidade dos diagndsticos efetuados;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

- Executar rotinas administrativas de apoio; controle de material odontolégico; controle de
informacdes; orientacdo de pessoal auxiliar; conservacdo de bens e imdveis;

- Propor e ou participar de agdes dentro de principios de odontologia integral, visando a
protecdo e recuperacao do individuo no seu contexto social; através de participagdo em equipes
multidisciplinares;

- Desenvolvimento de programas, padrdes e técnicas de trabalho;

- Vigilancia sanitaria e epidemiol6gica em odontologia;

- Executar as agdes de assisténcia integral, aliado a atuacéo clinica a salde coletiva, assistindo
as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com planejamento local;

- Coordenar ag0es coletivas voltadas para promocdo e prevencdo em satde bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢@es coletivas;
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- realizar os procedimentos clinicos de odontologia a criancas e afins, na forma estabelecidas
nos protocolos clinicos.
- Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as a¢des educativas e preventivas em
saude bucal;
- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e 0 ACD;
- Atender a solicitages, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;
- Desenvolver acbes educativas de promocdo a salde da equipe profissional e da comunidade
em geral;
- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes dos entes governamentais no ambito dos programas
especificos.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA BUCO-MAXILO-FACIAL

- Realizar exame clinico com a finalidade conhecer a realidade epidemiolégica de satde bucal
da comunidade;

- Realizar os procedimentos clinicos definidos pelas normas operacionais basicas de salde
vigentes no Sistema Unico de Saude

- Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencédo basica para a populagao;

- Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros
niveis de especializacdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementacdo do tratamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Prescrever medicamentos e outras orientaces na conformidade dos diagndsticos;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
- Executar as agBes de assisténcia integral, aliando a atuacdo clinica a de salde coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades
locais;

- Coordenar ag0es coletivas voltadas para a promogéo e prevencao em saude bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢@es coletivas;

- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o0 ACD;

- Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as aces educativas e preventivas em
saude bucal;

- Registrar na Ficha D — Saude Bucal, do Sistema de Informacdo da Atencdo Basica — Siab —
todos os procedimentos realizados;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes dos entes governamentais no ambito dos programas
especificos;

- realizar implantes, enxertos, transplantes, reimplantes e bidpsias, cirurgia com finalidade
protética; cirurgia com finalidade ortoddntica; cirurgia ortognatica; realizar o diagndstico e
tratamento cirdrgico de cistos; afeccbes radiculares e perirradiculares; doencas das glandulas
salivares; doengas da articulacdo témporo-mandibular; lesGes de origem traumatica na area
buco-maxilo-facial; malformagdes congénitas ou adquiridas dos maxilares e da mandibula;
tumores benignos da cavidade bucal; tumores malignos da cavidade bucal, atuando juntamente
com a equipe de oncologista; e, de distlrbio neurolégico, com manifestacdo maxilo-facial, em
colaboracdo com neurologista ou neurocirurgido.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA ENDODONTISTA

- Realizar exame clinico com a finalidade conhecer a realidade epidemiolégica de salde bucal
da comunidade;

- Realizar os procedimentos clinicos definidos pelas normas operacionais basicas de salde
vigentes no Sistema Unico de Saude

- Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencédo basica para a populacao;
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- Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros
niveis de especializacdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementacdo do tratamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Prescrever medicamentos e outras orientaces na conformidade dos diagndsticos;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
- Executar as acOes de assisténcia integral, aliando a atuacdo clinica a de salde coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades
locais;

- Coordenar ag0es coletivas voltadas para a promocéo e prevencao em sadde bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢@es coletivas;

- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e o0 ACD;

- Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as acdes educativas e preventivas em
saude bucal;

- Registrar na Ficha D — Saude Bucal, do Sistema de Informacdo da Atencdo Basica — Siab —
todos os procedimentos realizados;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes dos entes governamentais no ambito dos programas
especificos;

- Realizar procedimentos conservadores da vitalidade pulpar; procedimentos cirlirgicos no
tecido e na cavidade pulpares; procedimentos cirlrgicos paraendodénticos; e, tratamento dos
traumatismos dentarios; Cirurgido Dentista Especialista em Odontologia para Pacientes com
Necessidades Especiais: Prestar atencdo odontologica aos pacientes com graves distdrbios de
comportamento, emocionalmente perturbados; prestar atencdo odontoldgica aos pacientes que
apresentam condi¢des incapacitantes, temporarias ou definitivas a nivel ambulatorial, hospitalar
ou domiciliar; e, aprofundar estudos e prestar atencdo aos pacientes que apresentam problemas
especiais de salide com repercussdo na boca e estruturas anexas.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA PERIODONTISTA

- Realizar exame clinico com a finalidade conhecer a realidade epidemiolégica de salde bucal
da comunidade;

- Realizar os procedimentos clinicos definidos pelas normas operacionais basicas de salde
vigentes no Sistema Unico de Saude

- Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencéo basica para a populacéo;

- Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros
niveis de especializacdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementacdo do tratamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Prescrever medicamentos e outras orientaces na conformidade dos diagndsticos;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
- Executar as agBes de assisténcia integral, aliando a atuacdo clinica a de salde coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades
locais;

- Coordenar ag0es coletivas voltadas para a promocgéo e prevencao em sadde bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢@es coletivas;

- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e 0 ACD;

- Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as acdes educativas e preventivas em
saude bucal;

- Registrar na Ficha D — Saude Bucal, do Sistema de Informacdo da Atencdo Basica — Siab —
todos os procedimentos realizados;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes dos entes governamentais no ambito dos programas
especificos;
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- Desenvolver avaliacdo diagnostica e planejamento do tratamento; avaliacdo da influéncia da
doenga periodontal em condi¢des sistémicas; controle dos agentes etioldgicos e fatores de risco
das doencas dos tecidos de suporte e circundantes dos dentes e dos seus substitutos;
procedimentos preventivos, clinicos e cirdrgicos para regeneracdo dos tecidos periodontais e
peri-implantares; planejamento e instalagdo de implantes e restituicdo das estruturas de suporte,
enxertando materiais naturais e sintéticos; e, procedimentos necessarios a manutencao de saude.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA EM PORTADORES DE NECESSIDADES
ESPECIAIS

- Realizar exame clinico com a finalidade conhecer a realidade epidemiolégica de satde bucal
da comunidade dos portadores de necessidade especiais;

- Realizar os procedimentos clinicos definidos pelas normas operacionais basicas de salde
vigentes no Sistema Unico de Saude

- Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencédo basica para a populacao;

- Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros
niveis de especializacdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementacdo do tratamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Prescrever medicamentos e outras orientaces na conformidade dos diagndsticos;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
- Executar as agBes de assisténcia integral, aliando a atuacdo clinica a de salde coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades
locais;

- Coordenar ag0es coletivas voltadas para a promocéo e prevencao em sadde bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢@es coletivas;

- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e 0 ACD;

- Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as a¢des educativas e preventivas em
saude bucal;

- Registrar na Ficha D — Saude Bucal, do Sistema de Informacdo da Atencdo Basica — Siab —
todos os procedimentos realizados;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes dos entes governamentais no ambito dos programas
especificos;

- desenvolver atividades de radiologia odontoldgica, com emissdo de parecer, laudos e afins,
para desenvolvimento de atividades odontolégicas no ambito dos programas de salde publica
bucal.

CIRURGIAO DENTISTA ESPECIALISTA PROTESISTA

- Realizar exame clinico com a finalidade conhecer a realidade epidemiolégica de satde bucal
da comunidade dos portadores de necessidade especiais;

- Realizar os procedimentos clinicos definidos pelas normas operacionais basicas de salde
vigentes no Sistema Unico de Saude

- Assegurar a integralidade do tratamento no ambito da atencédo basica para a populacao;

- Encaminhar e orientar os usuarios, que apresentarem problemas mais complexos, a outros
niveis de especializacdo, assegurando o seu retorno e acompanhamento, inclusive para fins de
complementacdo do tratamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Prescrever medicamentos e outras orientaces na conformidade dos diagndsticos;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;
- Executar as agBes de assisténcia integral, aliando a atuacdo clinica a de salde coletiva,
assistindo as familias, individuos ou grupos especificos, de acordo com plano de prioridades
locais;

- Coordenar acdes coletivas voltadas para a promocgéo e prevencao em sadde bucal;
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- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢@es coletivas;

- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo THD e 0 ACD;

- Capacitar as equipes de satde da familia no que se refere as a¢des educativas e preventivas em
saude bucal;

- Registrar na Ficha D — Saude Bucal, do Sistema de Informacdo da Atencdo Béasica — Siab —
todos os procedimentos realizados;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes dos entes governamentais no ambito dos programas
especificos;

- desenvolver atividades de radiologia odontoldgica, com emissdo de parecer, laudos e afins,
para desenvolvimento de atividades odontolégicas no ambito dos programas de salde publica
bucal.

ENGENHEIRO CIVIL

- Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia relativos a estrutura de edificagdes,
trafegos, vias urbanas e obras de pavimentacgdo, sistemas de agua e esgoto, aproveitamento de
recursos naturais, servicos de equipamentos urbanos, rurais e regionais, entre outros;

- Estudar caracteristicas, especificacdes e preparar plantas, orcamentos de custos, técnicas de
execucdo e outros dados, para possibilitar e orientar a constru¢do, manutengdo e reparo das
obras, dentro dos padrfes técnicos exigidos;

- Efetuar vistorias, pericias, avaliagdo de imdveis, arbitramento, emitir laudos e pareceres
técnicos sempre que inerente a sua area de atuacdo;

- Assessorar gestores em assuntos técnicos da sua area;

- Atuar como responsavel legal da Municipio nas atribuicGes de sua especialidade, sempre que
solicitado;

- Padronizar, normatizar e regulamentar os processos de sua area de atuacdo;

- Analisar e elaborar pareceres técnicos e relatorios referentes a projetos de sua area, incluindo
projecoes;

- Supervisionar, coordenar, orientar e fiscalizar contratos referentes a obras e servigcos de
engenharia;

- Apoiar a execucdo dos trabalhos de equipe, esclarecendo dividas e informando sobre
alteracOes introduzidas em procedimentos, normas e instrucées em vigor;

- Supervisionar e orientar a especificacdo técnica de obras, materiais, servicos,

equipamentos e sistemas;

- Supervisionar e orientar a instalacdo, a operacdo, a montagem e o acompanhamento da
manutencdo de sistemas, maquinas e equipamentos realizados por equipe propria ou
terceirizada;

- Coordenar, orientar e executar as tarefas de padronizagdo, mensuracéo e controle de qualidade;
- Supervisionar, orientar e estabelecer padrGes técnicos alusivos a manutencdo, distribuicéo,
instalacdo e controle de funcionamento e utilizagcdo dos equipamentos de telecomunicacdes;

- Produzir, coordenar ou supervisionar a elaboragdo de projetos técnicos e desenhos técnicos;

- ;Acompanhar praticas de mercado com proposi¢do de solucGes aplicaveis aos processos;

- Zelar pela guarda dos materiais, equipamentos e ferramentas utilizados na execucdo de suas
tarefas;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Observar o cumprimento das normas urbanisticas estabelecidas no Plano Diretor Municipal.

ENGENHEIRO AMBIENTAL

- Elaborar, executar e dirigir projetos de engenharia ambiental de edificagdes, trafegos, vias
urbanas e obras de pavimentacdo, sistemas de agua e esgoto, aproveitamento de recursos
naturais, servicos de equipamentos urbanos, rurais e regionais, entre outros;

- Estudar caracteristicas, especificacdes e preparar plantas, orcamentos de custos, técnicas de
execucdo e outros dados, para possibilitar e orientar a construgdo, manutengdo e reparo no que
diz respeito as normas ambientais das obras, dentro dos padrdes técnicos exigidos;
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- Efetuar vistorias, pericias, avaliagdo de imdveis, arbitramento, emitir laudos e pareceres
técnicos sempre que inerente a sua area de atuacdo;

- Assessorar gestores em assuntos técnicos da sua area;

- Atuar como responsavel legal do Municipio nas atribuicdes de sua especialidade, sempre que
solicitado;

- Padronizar, normatizar e regulamentar os processos de sua area de atuacéo;

- Analisar e elaborar pareceres técnicos e relatorios referentes a projetos de sua area, incluindo
projecoes;

- Supervisionar, coordenar, orientar e fiscalizar contratos referentes a obras e servigcos de
engenharia;

- Apoiar a execucdo dos trabalhos de equipe, esclarecendo dividas e informando sobre
alteracdes introduzidas em procedimentos, normas e instrucées em vigor;

- Supervisionar e orientar a especificacdo técnica de obras, materiais, servicos,

equipamentos e sistemas;

- Supervisionar e orientar a instalacdo, a operacdo, a montagem e 0 acompanhamento da
manutencdo de sistemas, maquinas e equipamentos realizados por equipe propria ou
terceirizada;

- Coordenar, orientar e executar as tarefas de padronizagdo, mensuracéao e controle de qualidade;
- Supervisionar, orientar e estabelecer padrGes técnicos alusivos a manutencdo, distribuicdo,
instalacdo e controle de funcionamento e utilizagcdo dos equipamentos de telecomunicacdes;

- Produzir, coordenar ou supervisionar a elaboracdo de projetos técnicos e desenhos técnicos;

- Acompanhar praticas de mercado com proposi¢do de solucfes aplicaveis aos processos;

- Zelar pela guarda dos materiais, equipamentos e ferramentas utilizados na execucdo de suas
tarefas;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Observar o cumprimento das normas urbanisticas estabelecidas no Plano Diretor Municipal.

MEDICO CLINICO GERAL - SAUDE DA FAMILIA - CLINICO GERAL

- Prestar atendimento médico e ambulatorial; examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolucdo, registrando a consulta em
documentos proéprios e encaminhando quando necessario;

- Executar atividades médicos-sanitaristas, exercendo atividades clinicas, procedendo cirurgias
de pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial,
conforme sua area de atuacdo, desenvolvendo agbes que visem a promogdo, prevencao e
recuperacdo da saude da populacéo;

- Participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnostico de salde da area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situagdo de salde da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo;

- Participar na elaboracdo e ou adequacdo de programas, normas, rotinas, visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade ac6es de salde;

- Participar dos programas Programa Estratégia Satde Familia e seus objetivos;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

- Realizar exames em pecas operatorias ou de necropsias para fins de diagnosticos;

- Realizar necropsia para fins de diagnosticos de causas mortes;

- Assinar declaracdo de 6bito;

- Atuar na area de urgéncia e ou emergéncia, quando necessario;

- Atuar nas demais tarefas e atividades inerentes a sua formacao profissional, fazendo-o, quando
necessario, na sua area de especialidade, de acordo com as determinacdes ético-profissionais;
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- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;
- Atender os requisitos técnico/profissional da sua area de atuacdo conforme o exigido pelo
concurso;
- Seguir as diretrizes da Secretaria que atua;
- Cumprir e fazer cumprir os protocolos médicos estabelecidos pelo Sistema Unico de Sadde.

MEDICO PSIQUIATRA

- Prestar atendimento médico e ambulatorial; examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolucdo, registrando a consulta em
documentos proéprios e encaminhando quando necessario;

- Executar atividades médicos-sanitaristas, exercendo atividades clinicas, procedendo cirurgias
de pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial,
conforme sua area de atuacdo, desenvolvendo agbes que visem a promogdo, prevencao e
recuperacdo da saude da populacéo;

- Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagnostico de salde da area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situagdo de salde da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo;

- Participar na elaboracdo e ou adequacdo de programas, normas, rotinas, visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade ac6es de salde;

- Participar dos programas Programa Estratégia Satde Familia e seus objetivos;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

- Realizar exames em pecas operatorias ou de necropsias para fins de diagnosticos;

- Realizar necropsia para fins de diagnosticos de causas mortes;

- Assinar declaracao de 6bito;

- Atuar na area de urgéncia e ou emergéncia, quando necessario;

- Atuar nas demais tarefas e atividades inerentes a sua formacao profissional, fazendo-o, quando
necessario, na sua area de especialidade, de acordo com as determinacdes ético-profissionais;

- Atender a solicitages, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Atender os requisitos técnico/profissional da sua area de atuacdo conforme o exigido pelo
concurso;

- Seguir as diretrizes da Secretaria que atua;

- Cumprir e fazer cumprir os protocolos médicos estabelecidos pelo Sistema Unico de Sadde;

- Compor a equipe do CAPS e ter habilidade de trabalhar em equipe multiprofissional,
colaborando na construcdo do projeto terapéutico da unidade; Disponibilidade em trabalhar na
I6gica do territdrio: conhecer, diagnosticar, intervir e avaliar a pratica cotidiana de acordo com
as necessidades da populacdo da regido; Responsabilidade técnica pelo atendimento psiquiatrico
e terapéutico, preferencialmente em grupo, da clientela; Realizar todos os atendimentos levando
em conta os diversos aspectos da constituicdo do sujeito, com abordagem psicossocial, através
do desenvolvimento da clinica ampliada; Cumprir horario conforme contratado e participar de
reunides de equipe na unidade; Responsabilidade para trabalhar com oficinas terapéuticas e
atividades de inser¢do comunitaria; Disponibilidade para trabalhar com familias; Realizar visitas
domiciliares quando necessario; Participar de atividades junto a Secretaria Municipal de Salde -
SMS quando solicitado; Representar a unidade em reunides, aulas e outras atividades quando
solicitado, no horario de trabalho; Promover e participar de acdes intersetoriais com outras
secretarias do poder publico e sociedade civil, bem como com outros equipamentos da salde,
escolas, conselho tutelar, etc;

Trabalhar de acordo com as diretrizes do SUS (Sistema Unico de Satde), conforme as politicas
publicas de salde; Desenvolver as atividades de acordo com as diretrizes dos Projetos
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Prioritarios e a Politica Municipal de Humanizacao; Preencher os impressos da unidade como,
por exemplo, prontuario, laudo de APAC, etc.

MEDICO INFECTOLOGISTA

- Prestar atendimento médico e ambulatorial; examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolucdo, registrando a consulta em
documentos proéprios e encaminhando quando necessario;

- Executar atividades médicos-sanitaristas, exercendo atividades clinicas, procedendo cirurgias
de pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial,
conforme sua area de atuacdo, desenvolvendo agbes que visem a promogdo, prevencao e
recuperacdo da saude da populacéo;

- Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagnostico de salde da area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situagdo de salde da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo;

- Participar na elaboracdo e ou adequacdo de programas, normas, rotinas, visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade ac6es de salde;

- Participar dos programas Programa Estratégia Satde Familia e seus objetivos;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

- Realizar exames em pecas operatorias ou de necropsias para fins de diagnosticos;

- Realizar necropsia para fins de diagnosticos de causas mortes;

- Assinar declaracdo de 6bito;

- Atuar na area de urgéncia e ou emergéncia, quando necessario;

- Atuar nas demais tarefas e atividades inerentes a sua formacao profissional, fazendo-o, quando
necessario, na sua area de especialidade, de acordo com as determinagdes ético-profissionais;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Atender os requisitos técnico/profissional da sua area de atuacdo conforme o exigido pelo
concurso;

- Seguir as diretrizes da Secretaria que atua;

- Cumprir e fazer cumprir os protocolos médicos estabelecidos pelo Sistema Unico de Saude;

- Compor a equipe de DST/AIDS municipal e efetuar as politicas pdblicas do SUS, no ambito
de sua atuacéo.

MEDICO GASTROENTEROLOGISTA

- Prestar atendimento médico e ambulatorial; examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolucdo, registrando a consulta em
documentos proéprios e encaminhando quando necessario;

- Executar atividades médicos-sanitaristas, exercendo atividades clinicas, procedendo cirurgias
de pequeno porte, laboratoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial,
conforme sua area de atuacdo, desenvolvendo agbes que visem a promogdo, prevencao e
recuperacdo da saude da populacéo;

- Participar de equipe multiprofissional, na elaboragdo de diagnostico de salde da area,
analisando dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situagdo de salde da
comunidade, para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas;

- Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas,
participando de estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia
integral ao individuo;

- Participar na elaboracdo e ou adequacdo de programas, normas, rotinas, visando a
sistematizacdo e melhoria da qualidade ac6es de salde;

- Participar dos programas Programa Estratégia Satde Familia e seus objetivos;

- Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas;

Rua Marcilio Dias, 1199 - Centro - Sao Miguel do Oeste (SC) - CEP: 89.900-000 - Fone: 49 3631-2000

CNPJ: 82.821.174/0001-80 - www.saomiguel.sc.gov.br - comunica@saomiguel.sc.gov.br




Municipio de
Sao Miguel do Oeste

- Realizar exames em pecas operatorias ou de necropsias para fins de diagnosticos;

- Realizar necropsia para fins de diagnosticos de causas mortes;

- Assinar declaracdo de 6bito;

- Atuar na area de urgéncia e ou emergéncia, quando necessario;

- Atuar nas demais tarefas e atividades inerentes a sua formacao profissional, fazendo-o, quando
necessario, na sua area de especialidade, de acordo com as determinacdes ético-profissionais;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Atender os requisitos técnico/profissional da sua area de atuacdo conforme o exigido pelo
concurso;

- Seguir as diretrizes da Secretaria que atua;

- Cumprir e fazer cumprir os protocolos médicos estabelecidos pelo Sistema Unico de Satde.

MEDICO VETERINARIO.

- Prestar assisténcia técnica, prioritariamente, a grupo de produtores e, individual ou
coletivamente, aos beneficiarios;

- Inspecionar e fiscalizar locais de producdo, manipulacdo, armazenagem e comercializacdo de
produtos de origem animal, visando a observancia de medidas sanitarias, higiénicas e
tecnoldgicas consideradas necessarias;

- Elaborar e coordenar projetos de produgdo animal, a nivel municipal e em parceria com outras
entidades;

- Participar e coordenar na realizacdo de exposicoes, Feiras, Simposios, Cursos;

- Promover e coordenar a busca de transferéncia de novas tecnologias que venham a beneficiar a
pequena propriedade rural e producdo em geral;

- Planejar, orientar e supervisionar a manutencéo de linhagens e/ou familias de animais;

- Promover o melhoramento das espécies animais e fixar caracteres adequados as atividades da
entidade;

- Orientar os técnicos laboratoriais quanto a coleta, analise anatomopatolégica, histopatologica,
hematoldgica e imunologica;

- Realizar exames clinicos e diagndésticos fazendo uso de coleta de material, sacrificio animal,
necropsia e exames de laboratorio;

- Prescrever e efetuar tratamento dos animais e promover a profilaxia;

- Efetuar controle epidemiol6gico dos animais e de zoonoses;

- Auxiliar na salide publica no controle e tratamento de animais domésticos;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Realizar as atividades necessarias ao Servigo de Inspecdo Municipal — SIM.

NIVEL MEDIO

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

- Orientar clientela através da recepcao, pré-consulta e pos-consulta, conforme prescricdo do
cirurgido dentista ou odont6logo;

- Controlar informacdes pertinentes a sua atividade, através de recursos disponiveis em seu
setor;

- Manter organizacdo, controle, limpeza, esterilizacdo dos equipamentos, materiais e local de
trabalho;

- Proceder a desinfeccdo e esterilizacdo de materiais e instrumento utilizados ap6s cada
atendimento

- Auxiliar em acGes educativas pertinentes as suas atividades;

- Auxiliar em tomadas radioldgicas e suas respectivas revelagoes;

- Auxiliar em levantamentos de estudos epidemiol6gicos;
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- Sob supervisdo do profissional responsavel, realizar procedimentos educativos e preventivos
aos usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciacdo de placa bacteriana, escovacgdo
supervisionada, orientacGes de escovacdo, uso de fio dental;

- Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda,) necessario para o
trabalho cirtrgico ou odontoldgico;

- Instrumentalizar o Cirurgido Dentista ou Odont6logo durante a realizacdo de procedimentos
clinicos (trabalho a quatro médo);

- Agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservagao do tratamento;

- Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Salde da Familia no tocante a salde
bucal;

- Realizar mapas sobre situagdo dos pacientes para acompanhamento;

- Atender a solicitages, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

ATENDENTE SOCIAL

- Coordenar, implantar e manter os programas e politicas relacionadas ao Abrigo Institucional
Municipal ou outros locais de protecdo Social, de acordo com as normas vigentes e em especial,
de acordo com as metas da Secretaria de Assisténcia Social e demais orientacGes especificas das
politicas de protecdo a crianca e adolescente;

- Garantir aos abrigados todo o atendimento necessario, nas areas socioeducativas, assistencial,
terapéutico, escolar e juridico, fazendo-o em parceria com os setores competentes

- Organizar o planejamento das atividades do estabelecimento e assegurar avaliacdo continuada;
- Assegurar a comunicagdo e fluxo de informagdes entre o estabelecimento e os demais setores
competentes;

- Auxiliar no trabalho dos professores/monitores; monitorando a higiene das criangas; a
qualidade no servico nutricional, a correta aplicagdo de medicamentos,

- Manter estreito relacionamento com o Conselho Municipal de Direitos da Crianca e
Adolescente e Conselho Tutelar;

- Zelar pela manutencdo do relacionamento dos abrigados com familiares e no cumprimento de
eventuais medidas socio-educativas;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

- Fiscalizar obras publicas e particulares, conferindo a regularidade e adequacao as normas dos
projetos de engenharia e arquitetura, no que se refere a Legislacdo e especificaces legais
vigentes;

- Verificar a adequacéo de obras quanto a seu licenciamento;

- Informar e acompanhar processos de licenciamento e certiddes;

- Notificar embargos e autuagoes;

- Solicitar ao Departamento competente a vistoria de obras em desacordo com as normas
vigentes;

- Vistoriar obras para concessdao de licencas, Alvards, habite-se, levantamentos,
desmembramentos e aprovacdes de projetos;

- Prestar informagdes em processos da area aos responsaveis hierarquicos e ao publico em geral;
- Fiscalizar concessionarias ou permissionarias em relacdo aos servigos prestados no tocante a
observancia de normas da Administragdo Municipal;

- Verificar a regularidade, a adequacéo do licenciamento e as atividades comerciais, industriais,
de prestagdo de servicos e de ambulantes e feirantes de acordo com as normas vigentes;

- Expedir notificacGes, intimac6es, autos de infraces e apreensdes;

- Fiscalizar vias publicas, emitir notificacdes nas irregularidades, e determinar servigos quanto
necessarios e de acordo com seu enquadramento;

- Executar inscricGes e alteragdes no Cadastro de Contribuintes;
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- Verificar atividades, horarios de funcionamento, localizagcdo e outras especificaces de
atividades comerciais e industriais segundo normalizacao e especificagdes técnicas em vigor;

- Orientar os contribuintes quanto a legislacdo e codigos vigentes;

- Emitir relatorios e elaborar pesquisas sobre suas atividades e informar imediatamente a chefia
sobre irregularidades ocorridas e ou observadas;

- Dirigir veiculos leves;

- Acompanhar as demandas inerentes a area de saneamento basico e demais politicas inerentes
ao desenvolvimento urbano e organizagdo da infra-estrutura municipal correlata;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

FISCAL SANITARIO

- Coordenar ou assegurar a inspecdo de fabricas de laticinios, massas, conservas ou de outros
tipos de produtos alimenticios, como armazéns, restaurantes, lanchonetes e estabelecimentos
similares, verificando as condi¢des sanitarias dos seus interiores, limpeza do equipamento,
refrigeracdo, suprimento de agua, instalacdes sanitarias e condi¢des de asseio e salide dos que
manipulam alimentos, para assegurar as condi¢cdes necessarias a producdo e distribuicdo de
alimentos sadios e de boa qualidade;

- Proceder a inspecdo de imdveis novos ou reformados, antes de ser habitados, verificando as
condicdes sanitarias dos seus interiores, a existéncia de dispositivos para escoamento das aguas
fluviais e o estado de conservagdo das paredes, telhados, portas e janelas, para opinar sobre
habite-se;

- Monitorar as atividades de industrializacdo e comercializacdo de produtos alimenticios, a
imoveis recém-construidos ou reformados visando proteger a salde da coletividade;

- ldentificar problemas na area sanitaria, submetendo-os a analise técnica para posterior
comunicagao e integracdo com érgaos responsaveis pelas agdes subsequentes;

- Verificar projetos e seu licenciamento de acordo com a legislagdo e especificacbes técnicas
vigentes, notificando, embargando e autuando as irregularidades;

- Orientar a comunidade, técnica e legalmente, na execucdo de projetos de sistemas individuais
de abastecimento de agua, coleta de esgoto sanitario e de lixo, visando a adequacdo dos recursos
a protecdo ambiental e a melhoria dos padrées de satide da populagéo;

- Orientar a observacao clinica de animais, anotando e coletando materiais para exames;

- Supervisionar e coletar amostras de agua, alimentos e medicamentos de acordo com as normas
ou rotinas preestabelecidas;

- Detectar irregularidades quanto a salide ocupacional e outras que afetam a salde;

- Participar de atividades que visem a salde comunitaria;

- Fiscalizar aterros, nascentes, drenagens e conducdo de liquidos percolados, drenagens para
gases, compactacdo e cobertura de lixo com material argiloso, processos de reciclagem de lixo
em usinas, incineragdo e operacdes de vala séptica controlada para o lixo hospitalar, objetivando
0 cumprimento das normas para defesa ambiental;

- Acompanhar e fiscalizar os servicos de limpeza urbana publica, servicos de valas, drenagem
de aguas pluviais, execucdo de aterros de ruas, verificando o sistema de nascentes, drenagem e
aguas;

- Dirigir veiculos leves e inspecionar estabelecimentos de ensino e 6rgaos publicos;

- Efetuar comunicagdes, intimagdes e interdi¢cGes decorrentes de seu trabalho;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Cumprir os protocolos e determinacdes da ANVISA e da Vigilancia Sanitaria Estadual.

TECNICO EM ENFERMAGEM:

- Fazer curativos, aplicar injecdes e outros medicamentos, de acordo com as orientacdes
médicas recebidas;

- Verificar sinais vitais de pessoas e pacientes e registra-los nos prontuarios;

- Efetuar a coleta de materiais para exames laboratoriais e intervencao cirlrgica;
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- Auxiliar as pessoas e pacientes em sua higiene pessoal, movimentacao e alimentacéo;

- Auxiliar nos cuidados “post mortem”;

- Registrar todas as ocorréncias em relacdo a pacientes e doentes;

- Prestar cuidados especiais aos pacientes em isolamento;

- Preparar e esterilizar material, instrumental, equipamentos e ambientes de trabalho,
obedecendo as prescricbes médicas;

- Zelar pela conservacdo e higiene de instrumental utilizado;

- Ajudar no transporte de doentes;

- Zelar pela higiene e evitar infec¢fes ou contaminacoes;

- Zelar pela seguranca de pertences de pacientes, antes de encaminhamento de exames,
deslocamentos, tratamentos e outros e zelar pela seguranca e bem estar desses pacientes;

- Envidar todos os esfor¢os para amenizar sofrimentos e dores, sempre de acordo com as
recomendacfes médicas;

- Desenvolver atividades de apoio nos consultérios médicos, salas de cirurgia, quartos ou locais
de tratamento de pacientes;

- Desenvolver trabalhos de conscientizagdo e prevencdo de doengas a participar de todos os
eventos relacionados a satde publica do Municipio;

- Auxiliar nos socorros de emergéncia;

- Conferir o material cirdrgico e operar o equipamento de esterilizacao;

- Fazer asseios nos pacientes e colher material para exame de laboratorios;

- Administrar a medicag&o prescrita, fazer curativos simples e controlar os sinais vitais;

- Executar tratamentos diversos tais como: lavagens, sondagens, nebulizac6es, aspiracdes etc;

- Fazer anotacGes no prontuario das observagdes e cuidados prestados;

- Atender ao publico e cumprir normas em geral;

- Auxiliar ao médico durante a realizacdo de exames e tratamentos;

- Auxiliar nas intervenc@es cirdrgicas e testar instrumentos cirdrgicos eletronicos;

- Retirar, lavar, secar, lubrificar todo material cirtrgico;

- Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua
especialidade ou ambiente;

- Preencher boletins, diarios, fichas, prontuarios e demais relatdrios que visam o controle e
acompanhamento do individuo sobre sua responsabilidade;

- Realizar todos os demais trabalhos relacionados a sua profissao, de acordo com o regulamento
dos Conselhos Regional e Federal de Enfermagem, com zelo e dedicacéo, visando a melhoria da
salde publica;

- Atender a solicitagdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

TECNICO ADMINISTRATIVO

- Organizar, controlar, e atualizar os arquivos administrativos;

- Efetuar registros em documentos conforme legislagcdo em vigor;

- Efetuar contatos com pessoas de outras Secretarias e de fora da Instituicdo para referendar e
operacionalizar programas e agendas, prestar informacdes sobre o contelido da legislacdo e suas
implicacoes;

- Elaborar calculos matematicos referentes ao nivel do segundo grau escolar, tais como:
porcentagens, juros, fracfes e equagdes de segundo grau;

- Preencher mapas de dados, formularios e relatorios administrativos referentes a atividades
rotineiras inerentes a sua area de atuacao;

- Acompanhar e controlar a movimentacdo de pessoal, processos, registros, cargos, de acordo
com a legislacdo em vigor;

- Conferir lancamentos e registros documentais referentes a pagamentos, tributos, recebimentos,
etc;

- Redigir cartas, oficios, memorandos e outros, segundo padrdes pré-estabelecidos;

- Classificar contas e registros de acordo com as especificacdes necessarias e previstas em
planos de contas, manuais e legislacdo;
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- Receber encaminhar e expedir correspondéncias e outros documentos;

- Digitar e manusear documentos diversos, através de equipamentos disponiveis;

- Desenvolver atividades relacionadas a processos administrativos rotineiros ou ndo, segundo
politica administrativa para o setor;

- Realizar agendamentos e controles para seus supervisores diretos ou aqueles necessarios para
exercicio de sua funcéo;

- Cadastrar populagdo para usufruir beneficios sociais e manter atualizados cadastros e sistemas
relativos a controle e manutencdo de programas diversos;

- Auxiliar na preparacdo de processos licitatdrios, conferéncia de empenhos, arquivamento e
prestacdo de contas;

- Montar projetos nas diversas areas da prefeitura para solicitacdo de verbas, com
fundamentacdo pertinente, em programas existentes bem como programas a serem instalados;

- Auxiliar no controle do patrimdnio publico e sua manutencao e conservacao;

- Atender a solicitages, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

TECNICO EM INFORMATICA

- Executar tarefas referentes a organizagcdo e manutencdo de arquivos, discos flexiveis, discos
rigidos e outros meios de armazenamento de dados;

- Operar e monitorar a performance e configuragdo dos sistemas instalados em micro
computadores;

- Monitorar comunicacdo eletronica através do Sistema Operacional e de outros programas
aplicativos, via modem ou tecnologias disponiveis;

- Acompanhar as operac¢des em execucdo, interpretando as mensagens dadas pelo computador,
verificando a alimentacdo do equipamento, regularidade impressao, concordancia aparente de
resultados e outros fatores de importancia, para detectar eventuais falhas de funcionamento,
identificar erros e adotar as medidas prescritas para corrigi-los ou reporta-los ao responsavel;

- Analisar os problemas potenciais e tomar a¢Ges corretivas onde solicitado, ou pedir assisténcia
do programador de sistemas, se assim necessario, onde as causas dos problemas ndo sdo
aparentes;

- Instalar sistemas operacionais e os softwares utilizados no ambiente de trabalho;

- Orientar os usuarios com relagéo a operacdo de sistemas e programas;

- Promover assisténcia técnica e manutencao de redes de computadores;

- Realizar planejamento e execucdo preventiva e corretiva de hardwares e softwares utilizados;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Manter atualizada as cdpias de seguranca dos sistemas de informatica da municipalidade.

TECNICO AGRICOLA

- Executar tarefas de carater técnico relativas a programacéo, organizacdo, assisténcia técnica,
controle e fiscalizagdo dos trabalhos agropecuarios;

- Participar na execucdo de programas e projetos de extensdo rural, irrigagdo e drenagem,
conservagcdo de solos, readequacdo de estradas rurais e microbacias hidrograficas;

- Efetuar levantamentos e assessoramento técnico nas hortas escolares e comunitarias
municipais, tais como: cultivo, preparo do solo, manejo de pragas, culturas, colheita,
acondicionamento e outros;

- Atuar na linha de apoio de implantacdo e execucdo do programa de abastecimento alimentar,
promocdes e fiscalizacdo de produtos agricola in natura, de acordo com a legislacdo vigente;

- Executar projetos técnicos ligados a area de criagcGes, manejo e instalacdes;

- Realizar trabalhos de inseminacéo artificial;

- Prestar e realizar orientac6es junto ao Departamento de Agricultura e seus responsaveis;

- Atender a solicitagdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.
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TECNICO EM AGRIMENSURA

- Executar os trabalhos topogréaficos relativos a balizamento, colocagdo de estacas, pontos de
georeferenciamento, referéncia de nivel e outros;

- Efetuar o reconhecimento basico da area programada, analisando as caracteristicas do terreno e
realizar levantamentos topograficos na area demarcada, utilizando-se de equipamentos proprios;
- Registrar os dados obtidos nos levantamentos topograficos, anotando e ou transferindo dados
de um equipamento para outro, convertendo-as em informacdes adequadas a utilizacdo de
interesse publico;

- Elaborar calculos topograficos, plantas, desenhos, esbocos, relatorios técnicos, cartas
topograficas, aerofotogrametria e georeferenciamento, indicando e anotando pontos e
convencdes para o desenvolvimento de plantas e projetos;

- Providenciar o aferimento dos instrumentos utilizados;

- Manter equipamentos e a unidade trabalho organizada, zelando pela sua conservacdo e
comunicando ao superior eventuais problemas;

- Efetuar o alinhamento e demarcac&o de terrenos e espacos de interesse publico;

- Fiscalizar e monitorar a execucdo de obras de empreitada contratadas;

- Participar de programa de treinamento, quando convocado;

- Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo, utilizando-se de equipamentos e programas de
informatica;

- Acompanhar medidas de obras e desempenhar as atribui¢des inerentes a atribuicdo funcional,
fazendo-o em cooperacdo e zelo com os demais setores;

- Atender a solicitagdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

TECNICO EM SEGURANCA DO TRABALHO

- informar o empregador, através de parecer técnico, sobre os riscos existentes nos ambientes
de trabalho, bem como orienta-lo sobre as medidas de eliminacédo e neutralizacao;

- informar os trabalhadores sobre os riscos da sua atividade, bem como as medidas de
eliminac&o e neutralizacdo;

- analisar os métodos e os processos de trabalho e identificar os fatores de risco de acidentes do
trabalho, doencas profissionais e do trabalho e a presenca de agentes ambientais agressivos ao
trabalhador, propondo sua eliminacéo ou seu controle;

- executar os procedimentos de seguranga e higiene do trabalho e avaliar os resultados
alcangados, adequando-os as estratégias utilizadas de maneira a integrar 0 processo
prevencionista em uma planificacdo, beneficiando o trabalhador;

- executar programas de prevencéo de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do trabalho
nos ambientes de trabalho com a participagdo dos trabalhadores, acompanhando e avaliando
seus resultados, bem como sugerindo constante atualizagdo dos mesmos e estabelecendo
procedimentos a serem seguidos;

- promover debates, encontros, campanhas, seminarios, palestras, reunifes, treinamentos e
utilizar outros recursos de ordem didatica e pedagogica com o objetivo de divulgar as normas de
seguranca e higiene do trabalho, assuntos técnicos, administrativos e prevencionistas, visando
evitar acidentes do trabalho, doencas profissionais e do trabalho;

- Executar as normas de seguranca referentes a projetos de construcdo, ampliacdo, reforma,
arranjos fisicos e de fluxos, com vistas a observancia das medidas de seguranca e higiene do
trabalho, inclusive por terceiros;

- encaminhar aos setores e areas competentes normas, regulamentos, documentacdo, dados
estatisticos, resultados de analises e avaliacdes, materiais de apoio técnico, educacional e outros
de divulgacdo para conhecimento e auto-desenvolvimento do trabalhador;

- indicar, solicitar e inspecionar equipamentos de protecdo contra incéndio, recursos
audiovisuais e didaticos e outros materiais considerados indispensaveis, de acordo com a
legislacdo vigente, dentro das qualidades e especificacdes técnicas recomendadas, avaliando seu
desempenho;
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- cooperar com as atividades do meio ambiente, orientando quanto ao tratamento e destinacdo
dos residuos industriais, incentivando e conscientizando o trabalhador da sua importancia para a
vida;

- orientar as atividades desenvolvidas por empresas contratadas, quanto aos procedimentos de
seguranca e higiene do trabalho previstos na legislagdo ou constantes em contratos de prestagdo
de servico;

- executar as atividades ligadas a seguranga e higiene do trabalho utilizando métodos e técnicas
cientificas, observando dispositivos legais e institucionais que objetivem a eliminacédo, controle
ou reducdo permanente dos riscos de acidentes do trabalho e a melhoria das condi¢des do
ambiente, para preservar a integridade fisica e mental dos trabalhadores.

- levantar e estudar os dados estatisticos de acidentes do trabalho, doengas profissionais e do
trabalho, calcular a freqiiéncia e a gravidade destes para ajustes das acbes prevencionistas,
normas, regulamentos e outros dispositivos de ordem técnica, que permitam a prote¢do coletiva
e individual;

- articular-se e colaborar com os setores responsaveis pelos recursos humanos, fornecendo-lhes
resultados de levantamentos técnicos de riscos das areas e atividades para subsidiar a adocdo de
medidas de prevencao a nivel de pessoal;

- informar os trabalhadores e o empregador sobre as atividades insalubres, perigosas e penosas
existentes na empresa, seus riscos especificos, bem como as medidas e alternativas de
eliminacéo ou neutralizagcdo dos mesmos;

- avaliar as condi¢cBes ambientais de trabalho e emitir parecer técnico que subsidie o
planejamento e a organizagdo do trabalho de forma segura para o trabalhador;

- articular-se e colaborar com os 6rgdos e entidades ligados a prevencdo de acidentes do
trabalho, doencas profissionais e do trabalho;

- participar de seminarios, treinamentos, congressos e cursos visando o intercambio e o
aperfeicoamento profissional.

TELEFONISTA

- Receber e realizar chamadas telefénicas internas, externas, interurbanas e internacionais,
transferindo-as para os ramais solicitados;

- Anotar e controlar, conforme pré-estabelecido, dados sobre ligagdes interurbanas e
internacionais completadas;

- Anotar e transmitir recados, na impossibilidade transferir a ligacdo ao ramal solicitado;

- Elaborar e atualizar banco de dados com agenda telefénica constando, na mesma, 0s nimeros
telefonicos de interesse;

- Providenciar o conserto dos equipamentos que utiliza, quando necessario;

- Prestar atendimento a servigcos de fotocOpias e envio de fax, a fim de otimizar tempo e
trabalho;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

RECEPCIONISTA

- Recepcionar e controlar visitantes;

- Encaminhar visitantes para os funcionarios das areas competentes;

- Prestar informacfes sobre as demandas e ou direcionar as demandas para 0s setores
competentes;

- Enviar e receber correspondéncias ou produtos;

- Manter atualizado os livros de registros de correspondéncia e registro de fax.

- Processar a correspondéncia recebida (pacotes, telegramas, faxes e mensagens), organiza-los e
distribuir para os destinatarios.

- Utilizar o computador, copiadoras e impressoras;

- Executar arquivamento de documentos;

- Marcar reunioes;

- Controlar 0 acesso e as chaves da sua area de atuacao;
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- Registrar informacoes;

- Utilizar adequadamente o fax, pagers, intercomunicadores, radios e sistema de alto-falantes.

- Executar atividades de organizacdo da sua area de atuacdo e desempenhar demais atribui¢fes
inerentes a sua area de atuacdo;

- Assessorar 0 Chefe Imediato no que Ihe for solicitado.

MOTORISTA

- Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas;

- Conduzir equipamentos em geral disponibilizados pelo municipio para o desenvolvimento de
acoes de interesse publico;

- Recolher o veiculo ou equipamento a garagem ou local destinado quando concluida a jornada
do dia, comunicando qualquer defeito porventura existente;

- Manter os veiculos em perfeitas condi¢cGes de funcionamento; fazer reparos de emergéncia;
zelar pela conservacao do veiculo que lhe for entregue;

- Promover o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo; verificar o funcionamento do sistema
elétrico, lampadas, farois, sinaleiras, buzinas e indicadores de dire¢do; providenciar a
lubrificacdo quando indicada; verificar o grau densidade e nivel de dgua da bateria, bem como a
calibracdo dos pneus;

- Auxiliar os demais profissionais envolvidos na atividade inerente, oferecendo suporte e
logistica;

- Transportar pessoas, materiais e documentos;

- Zelar pela seguranca de passageiros e de terceiros;

- Orientar e auxiliar na carga e descarga de materiais;

- Registrar dados, pré-estabelecidos, sobre a utilizacdo diaria do veiculo;

- Zelar pela limpeza e conservacao do veiculo sob sua responsabilidade;

- Verificar, diariamente, as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizacdo;

- Comunicar a chefia imediata a necessidade reparos no veiculo;

- Atender a solicitacdes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Responsabilizar-se pela manutencdo preventiva dos veiculos.

OPERADOR DE MAQUINAS

- Operar, dentre outros equipamentos, as seguintes maquinas: microtrator, maquina
demarcadora de faixas, tratores agricolas (pneu), rolo compactador, rolo compactador
vibratério, pa carregadeira motoniveladora, trator de esteiras, retroescavadeira, escavadeira
hidraulica e motoniveladora;

- Acompanhar o0s servicos de manutencdo preventiva e corretiva das maquinas e seus
implementos e, depois de executados, efetuar os testes necessarios;

- Limpar, lubrificar e ajustar as maquinas e seus implementos, de acordo com as instrucbes de
manutencdo do fabricante;

- Observar as medidas de seguranca ao operar € estacionar as maquinas;

- Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informacGes sobre trabalhos realizados,
consumo de combustivel, consertos e outras ocorréncias;

- Executar suas atribuigdes cooperando com zelo e determinacdo na realizacdo de tarefas inter-
relacionais que dependam de interacdo com outros equipamentos e fungdes;

- Executar demais tarefas correlatas;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.
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NIVEL FUNDAMENTAL

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Realizar mapeamento de sua areg;

- Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

- Preencher os relatérios indispensaveis de controle, de acordo com o exigido pelo Programa
Estratégia Satde da Familia;

- Identificar individuos e familias expostos a situagdes de risco;

- ldentificar area de risco;

- Orientar as familias para utilizagdo adequada dos servigos de salde, encaminhando-as e até
agendando consultas, exames e atendimento odontoldgico, quando necessario;

- Realizar agdes e atividades, no nivel de suas competéncias, na areas prioritarias da Atencao
Basicas de acordo com as politicas existentes e conforme orientacdo dos responsaveis da area;

- Realizar, por meio da visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias sob sua
responsabilidade;

- Estar sempre bem informado, e informar aos demais membros da equipe, sobre a situacdo das
familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacdes de risco;

- Desenvolver a¢des de educagdo e vigilancia a salde, com énfase na promocéo da salde e na
prevencao de doengas;

- Promover a educacdo e a mobilizagdo comunitaria, visando desenvolver acdes coletivas de
saneamento e melhoria do meio ambiente, entre outras;

- Traduzir para a Secretaria de Salde a dinamica social da comunidade, suas necessidades,
potencialidades e limites;

- ldentificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados pela
equipe;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

AGENTE DE LIMPEZA E SERVICOS GERAIS

- Realizar as atividades de limpeza e ou servigos em geral nas dependéncias dos prédios
publicos;

- Realizar a limpeza/faxina de pisos, conservacdo de pisos, paredes, moveis, sanitarios e
banheiros e demais demandas existentes na area de limpeza e servigos inerentes;

- Coletar o lixo dos banheiros e alas administrativas, embalar e transportar até local adequado e
indicado para coleta;

- Lavar panos de chao e toalhas;

- Realizar outras tarefas relacionadas com a limpeza;

- Responsabilizar-se pelo controle e utilizacdo de equipamentos e materiais colocados a sua
disposicdo, mantendo limpos os moveis e arrumados os locais de trabalho;

- Preparar e servir nas reparti¢oes e outros, quando determinado, lanches, cafés e refeigdes;

- Remover volumes, maquinas, moveis e equipamentos sempre que solicitado;

- Auxiliar na logistica de preparo de alimentacdo e distribuicdo da merenda escolar;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

AGENTE DE OBRAS E SERVICOS GERAIS

- Auxiliar em atividades operacionais de servigos especializados, tais como carpintaria,
marcenaria, serralheria, servicos de encanamento, colocacéo de tubos, manutencéo de estradas e
vias, colocagdo de placas e outros;

- Aucxiliar operadores de maquinas e motoristas em atividades operacionais e de manutencdo
segundo orientagdes e de acordo com o nivel de exigéncia de sua area de atuagao;

- Remover volumes, maquinas, moveis e equipamentos sempre que solicitado;
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- Realizar corte de grama, pintura de meio-fio; realizar atividades de varredura de ruas para
posterior pintura; realizar atividades de poda e corte de arvores urbanas; realizar atividades de
plantio e conservacdo de flores e arvores, dentre outras demandas correlatas a sua atividade
funcional;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico.

MERENDEIRA

- Preparar e confeccionar refeicGes e lanches de acordo com os cardapios pré-estabelecidos,
segundo técnicas de culinaria e higiene;

- Receber, conferir e controlar os géneros necessarios ao preparo de refeicdes e lanches;

- Distribuir entre as pessoas que a auxiliam, as tarefas de preparo dos alimentos;

- Distribuir e controlar as refei¢fes e lanches a serem servidos, observando os horarios pré-
estabelecidos;

- Zelar pela conservacéo, acondicionamento adequado e seguranga dos alimentos;

- Manter a higienizacdo e limpeza das areas da cozinha, refeitério, dos equipamentos e
utensilios;

- Auxiliar no preparo e distribuicdo da merenda escolar;

- Realizar levantamento de produtos e alimentos necessarios para a execucdo da limpeza e
refeicdes que estdo em falta;

- Zelar pela manutencéo e conservacao de equipamentos e produtos necessarios a consecucdo de
sua atividade profissional;

- Atender a solicitaces, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo responsavel
hierarquico;

- Atender as determinacGes do cardapio estabelecido por nutricionista do Municipio.
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL
SUPERIOR

Lingua Portuguesa:

Compreensdo e interpretacdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais;
ortografia; acentuacdo grafica; sinais de pontuacdo; emprego das classes de palavras; analise
sintatica; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal, crase; colocacdo
pronominal; classificacdo dos termos da oracdo; periodo composto por coordenagdo; periodo
composto por subordinacao.

Raciocinio légico:

Principio da Regressdo ou Reversdo. Logica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Ldgica
matematica qualitativa, Sequéncias Ldgicas envolvendo Numeros, Letras e Figuras. Geometria
basica. Algebra basica e sistemas lineares. Calendarios. Numeragio. Razdes Especiais. Anélise
Combinatoria e Probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos; as relagfes de
pertinéncia, inclusdo e igualdade; operages entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca.
Comparagdes.

Conhecimentos Gerais:

Fundamentos histéricos e geograficos do municipio de Sdo Miguel do Oeste, do Estado de
Santa Catarina, do Brasil e do mundo. Atualidades: Tépicos relevantes e atuais de diversas
areas, tais como politica, economia, sociedade, educacdo, tecnologia, energia, relacdes
internacionais, desenvolvimento sustentavel, problemas ambientais. Interacdo entre o clima, a
vegetacdo, o relevo, a hidrografia e o solo no espaco natural brasileiro. Aspectos culturais,
artisticos, histdricos e geograficos do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio de Sdo Miguel
do Oeste. Lei Organica do Municipio de Sdo Miguel do Oeste.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR

Arquiteto Acuidades fundamentais da arquitetura,
urbanismo e paisagismo. Legislagdo urbana e
normas técnicas aplicadas a arquitetura e ao
urbanismo (Legislacdo Federal e Estadual;
Resolucdes do CAU/BR; Normas da ABNT).
Representacdo  técnica de  arquitetura,
urbanismo e paisagismo. Informatica aplicada
a arquitetura e urbanismo. Histéria da arte.
Acessibilidade a edificacbes, mobiliarios,
espagos e equipamentos urbanos.
Sustentabilidade e suas aplicagBes projetuais
no urbanismo e paisagismo. Planejamento
urbano. Estatuto da cidade: diretrizes gerais da
politica urbana - Lei n.°10.257, de 10/07/2001.
Plano diretor municipal - normas para
elaboracdo. Rede de coleta e tratamento de
esgotos. Estruturas: sistemas estruturais de
concreto e metalicos. Fundac6es. Plangjamento
e orcamento de obra. Instalagfes: elétricas,
hidraulicas, gas, aguas pluviais.
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Assistente Social O Projeto Etico Politico do Servico Social: os
fundamentos tedrico/metodolégicos. Politica
Nacional da Assisténcia Social. Lei Organica
da  Assisténcia  Social. Avaliacdo e
Monitoramento de Servicos e Programas
Sociais. Codigo de Etica Profissional. Lei n°
8.662/1993 - Regulamenta a profissao.
Estatuto da Crianga e do Adolescente. Estatuto
do Idoso. Lei Maria da Penha. Instrumentos e
Técnicas de Intervencdo: estudo social, pericia
social, laudo social e parecer social. Trabalho
com grupos. Atuacdo do Servico Social na
Equipe multidisciplinar, interdisciplinar e
inter-profissional. As novas modalidades de
familia. Metodologias de abordagem familiar.
Abordagem individual. Técnicas de entrevista.
As Politicas de Seguridade Social no Brasil.
Salude: o SUS- Organizagdo e direitos.
Assisténcia Social: organizacdo e direitos.
Previdéncia Social: organizagao e direitos.
Nutricionista Politicas Pudblicas de Saude: Bases de
Estratégia da Salde da Familia (ESF);
Seguranga Alimentar e Nutricional (SAN);
Controle Social em Sadde. Programa Nacional
de Alimentacdo Escolar. Cddigo de ética do
nutricionista. Educacdo  Alimentar e
Nutricional: Objetivos e possibilidades de
acdo; Guias alimentares; Promocao e educacao
em salde; Alimentacdo saudavel; Habitos e
praticas alimentares. Avaliacdo Nutricional de
coletividades: ~ Vigilancia  Nutricional -
SISVAN; Métodos e técnicas de avaliagdo do
estado nutricional e consumo alimentar de
populacdes; Determinantes socio-culturais do
estado nutricional do consumo de alimentos.
Nutricdo béasica: Conceitos e propriedades;
Nutrientes  (definicdo, funcdo, digestdo,
absorcéo, metabolismo, interacao,
biodisponibilidade e fontes alimentares).
Nutrigdo humana nos ciclos de vida: Avaliacdo
Nutricional (critérios e métodos); DRI's -
Recomendacdes nutricionais; Criangas (Pré-
escolar e escolar); Adolescentes; Distlrbios do
metabolismo (diabetes mellitus e obesidade);
Distlrbios do trato digestério; Doencas
cardiovasculares; Cancer; Sindrome da
Imunodeficiéncia Adquirida (SIDA/AIDS);
Doencas hepaticas.

Contador Contabilidade Publica: Conceitos gerais;
Campo de aplicagdo. Regimes contabeis.
Técnicas de registro e de langcamentos
contdbeis. Plano de Contas. Balangos
Orcamentario, Financeiro e Patrimonial.
Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais.
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Orcamento Publico: Conceitos gerais; Processo
de Plangjamento. Ciclo  Orcamentario.
Orcamento por Programas. Receita Publica:
Conceito; Classificagdo; Estagios; Escrituracdo
Contabil. Divida Ativa. Despesa Publica:
Conceito; Classificacdo; estagios, escrituracdo
contabil. Restos a Pagar: Conceitos;
Sistematica; Implicacdes ap6s a Lei de
Responsabilidade Fiscal. Divida Publica:
Conceitos; Sistematicas; Implicacdes apds a
Lei de Responsabilidade Fiscal. Regime de
Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle
dos Adiantamentos. Patrimdnio Publico:
Conceito; Bens, direitos e obrigacGes das
Entidades Publicas. Variagcbes Patrimoniais.
Variagbes Ativas e Passivas. Créditos
Adicionais: Conceito; Classificagéo;
Autorizacdo e Abertura; Vigéncia; Indicacdo e
Especificagdo de recursos. Controle Interno:
Conceitos; Objetivos; Implantacdo do Sistema
de Controle Interno e metodologias existentes.
Prestacdo de Contas: Demonstrativos exigidos
e seu preenchimento; Prazos. LicitacOes:
Modalidades; Conceitos Gerais; Limites;
Processos e Procedimentos Licitatdrios. Lei
Complementar n® 131, de 27 de maio de 2009
(Lei da Transparéncia).

Fiscal de Tributos Constituicdo Federal. Cddigo Tributario
Nacional. LC 123/2006. Lei n° 8.212/91. Lei n°
9.430/96. Direito Tributario: Conceito de
tributo. Dever fundamental de pagar tributo e
dever de colaboracdo com a tributacdo.
Fiscalidade e extrafiscalidade. Espécies
tributarias. Competéncia tributaria: critérios de
outorga, distribuicdo da  competéncia.
Imunidades tributarias: natureza, classificagéo,
imunidades genéricas a impostos. Outras
limitagbes ao poder de tributar. Principios
tributdrios: seguranca juridica, capacidade
contributiva, igualdade tributaria,
praticabilidade da tributacdo. Garantias da
legalidade tributaria, da irretroatividade e das
anterioridades, vedacéo do confisco.
Limitagdes especificas a Unido: uniformidade
geografica, vedacdo da isencdo heterbnoma.
Critérios de tributacéo: seletividade,
progressividade, nao cumulatividade,
tributacdo monofasica. Legislacdo tributaria: o
papel dos diversos instrumentos legislativos; a
lei complementar em matéria tributaria.
Vigéncia, interpretacdo e aplicacdo da
legislacdo tributaria. Capacidade, cadastro e
domicilio tributarios. ObrigagBes tributarias
principais e acessorias. As diversas relacdes
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contributivas, de colaboragéo e

punitivas. Sujeito ativo. Sujeito passivo:
contribuintes, substitutos e responsaveis
tributérios.

Responsabilidade tributaria do diretor, gerente
ou representante das pessoas juridicas de
direito privado. llicito tributario: penalidades,
multas, responsabilidade por infracbes e
dendncia espontanea. Constituicdo do crédito
tributario; declaracdes do contribuinte e
espécies de langamento.

Existéncia, exigibilidade e exequibilidade do
crédito tributario. Hipoteses de suspensdo da
exigibilidade do crédito tributario e seus
efeitos. Exclusdo do crédito tributario: isencdo
e anistia. Extincdo do crédito tributario:
modalidades, pagamento, compensacao,
decadéncia e prescri¢do. Indébito tributario e
sua repeticdo. Garantias e privilégios do
crédito tributario. Administracdo tributaria:
6rgdos da administracdo tributaria federal,
fiscalizagdo, inscricdio em divida ativa,
certiddes negativas de débito. Impostos
federais: Il, IE, IPI, IR, IOF, ITR. Impostos
estaduais e municipais: ICMS e ISS.
ContribuicGes federais para a seguridade social
sobre a receita, sobre a remuneracdo, sobre a
folha de salarios, sobre o lucro, contribuicdes
substitutivas. Simples Nacional. Processo
administrativo  fiscal  federal:  autuacéo,
notificagdes, fase litigiosa, recursos, nulidades.
Processo judicial tributario: medida cautelar
fiscal, execucdo fiscal, excecdo de pré-
executividade, embargos a execucgdo, mandado
de seguranga, acdo declaratoria, acédo
anulatéria, acdo cautelar de caugdo, acdo
consignatoria, acdo de repeticdo de indébito,
conexdo entre agdes tributarias. Principios de
Direito Administrativo. Administragdo direta e
indireta. Orgdos plblicos. Agentes Publicos.
Ato administrativo:  requisitos,  atributos,
classificacdo, ato administrativo em espécie,
revogacao e invalidagdo do ato administrativo.
Poderes e deveres dos administradores
publicos: uso e abuso do poder, poderes
administrativos, deveres dos administradores
publicos. Responsabilidade Civil do Estado:
aplicacdo da responsabilidade  objetiva.
Intervencdo do Estado na propriedade:
modalidades. Improbidade Administrativa (Lei
n° 8.429/1992).

Conhecimento especifico em Endemias e
epidemias; Epidemiologia. Nogdes basicas das
seguintes  endemias: a) Dengue, b)

Fiscal Sanitarista
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Esquistossomose, ¢)  Leishmaniose, d)
Leptospirose, e) Doenca de chagas; Prevencdo
primaria das endemias cima citadas;
Classificagdo dos agentes transmissores e
causadores das endemias acima citadas;
Combate aos agentes transmissores das
endemias acima citadas. Nocbes sobre
Saneamento; Combate a poluicdo; Saneamento
do meio; Salde Publica: Conceito. Objetivos.
Epidemiologia geral: processo de
salde/doenca. Frequéncia e distribuicdo das
principais doencas na populacdo brasileira.
Medidas gerais de profilaxia, controle,
eliminagdo e erradicagdo das doengas.
Vigilancia Sanitaria: Conceitos. Areas de
Abrangéncia. Instrumentos de acdo de
Vigilancia Sanitaria. Fiscalizacdo de locais
publicos e particulares quanto aos aspectos de
higiene nos alimentos, bebidas e instalacdes
fisicas. Manipulacéo dos alimentos,
embalagens e rotulagens, armazenamento e
transporte do produto final. Abastecimento de
agua potavel, destino dos residuos e controle
de pragas. Higienizacgdo e limpeza de maquinas
e equipamentos. Lixo: separacdo, reciclagem,
destino; RDC 216/04 da ANVISA; Portaria
326/97 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do
Ministério da Sadde.

Psicologo Conhecimentos especificos na area de atuacao:
Atendimento de idosos, alcodlatras e drogados;
Desenvolvimento psicolégico da Crianca
(infancia e Adolescéncia), considerando os
pressupostos basicos dados pelas diferencas
abordagens  psicoterapicas utilizadas na
atualidade - Psicandlise, Ludoterapia, Lacania
e outros; Direitos fundamentais da crianca e do
adolescente; O Psicélogo inserido no servigo
Publico - Atendimento Ambulatorial, Terapias
ambulatoriais em salude mental. Doengas e
deficiéncias mentais. Diagnostico Psicolégico:
conceito e objetivo, teoria psicodinamica,
processo diagndstico, testes e laudos.
Abordagens  terapéuticas.  Psicopatoldgica:
natureza e causa dos distdrbios mentais.
Neurose, psicose e perversao: diagnostico.
Funcdo e adequacdo as necessidades da
Comunidade Assistida; O Psicdlogo na atuacdo
Clinica; psicologia clinica. Psicopatologia
Clinica; conceito de neurose; Conceito basico
em psicologia clinica; dindmica do
funcionamento psiquico, histéria individual,
motivos inconscientes, o papel do desejo, 0
papel do outro; transferéncia, repressao,
resisténcia; mecanismo de defesa; Psicoterapia
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com Grupos; conflitos intragrupais, sua
dinamica e importdncia; a Psicologia
Humanistica: diretividade e ndo-diretividade;
coordenadores e facilitadores: vantagens e
desvantagens; grupos operativos e suas
aplicacBes; Estudos sobre a familia: cenario
familiar, regras e metaregras. O psicologo na
escola: acompanhamento Escolar, dificuldades
na  aprendizagem, a escola e a
crianga/adolescente e 0 processo  de
psicodiagnostico; Aprendizagem - fatores
determinantes do processo ensino
aprendizagem: familia, comunidade, escola,
companheiros. A educacdo inclusiva: 0s
portadores de necessidades especiais, as altas
habilidades (superlotados). Psicologia social e
organizacional - Comportamento social:
atitudes, esteredtipos, preconceitos,
conformismo. O desenvolvimento humano -
Determinantes  biopsico-socio-culturais  de
comportamento: sindromes genéticas,
gestacdo, parto, puerpério, interacdo mae-bebé;
Caracteristicas comportamentais esperadas ao
longo do desenvolvimento: constituicdo do
EU. Conceito de sujeito. Desenvolvimento
cognitivo. Velhice: perdas e ganhos, sua
insercdo social. Motivagcdo humana: valores e
acdo humana. Os grupos: processos grupais,
papeis, lideranca, leis da dinamica grupal. O
individuo e a organizacdo: analise e
intervencdo, mudanca e resisténcia a mudanca.
Neuroses profissionais. Gestdo de conflitos.
Psicologia juridica. Relagdes Humanas e
Recursos Humanos; Nogdes de Recrutamentos
e selecBo e desenvolvimento de Pessoal.
Legislacdo: Constituicdo Federal, em seus
Artigos: 196, 197, 198, 199 e 200. Lei n°
8.069, de 13 de Julho de 1.990 em seus artigos:
7,8,9, 10, 11, 12, 13 e 14. Lei n° 8.080, de 19
de Setembro de 1.990 e suas atualiza¢®es, todo
o teor. Lei n° 8.142, de 28 de Dezembro de
1.990 e suas atualizacbes, todo teor. Lei n°
8.742, de 07 de Dezembro de 1.993, todo teor.
Lei n° 8.842, de 04 de Janeiro de 1.994, todo o
teor. Lei n° 10.741, de 1° de Outubro de 2.003,
em seus artigos: 15, 16, 17, 18 e 19. Lei n°
11.350, de 05 de Outubro de 2.006, todo teor.
Lei n® 12.288, de 20 de Julho de 2010 em seus
Artigos: 6, 7 e 8.

Bioquimico Conhecimentos técnicos profissionais
aplicados a laboratérios de analises clinicas.
Coleta, transporte, preservacdo, processamento
primario das principais amostras bioldgicas.
Controle de qualidade e estatistica.
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Biosseguranca. Principios basicos de quimica
clinica: calculos e reagentes. Desinfeccdo e
esterilizagdo. Métodos diagnosticos em
imunologia clinica. Diagndstico laboratorial
das doencas infecciosas (sifilis, chagas,
toxoplasmose, rubéola) e das hepatites virais
(marcadores de  hepatites). Hormonios.
Diagnostico laboratorial de HIV. Diagndstico
laboratorial de doencas autoimunes.
Bioquimica:  Métodos  bioquimicos  de
diagnostico, dosagens enzimaticas, cinéticas e
colorimétricas.  Avaliacdo laboratorial de
funcGes renais, hepaticas, enddcrinas e
cardiovasculares. Testes de tolerdncia a
glicose. Hematologia. Formacdo do sangue:
caracteristicas morfoldgicas e funcionais das
séries hematoldgicas. Diagnostico laboratorial
das anemias. Fatores de coagulacdo.

Coagulograma. Caracterizacdo
morfofisiopatolégica e bioquimica das
leucoses. Imunohematologia (sistemas

sanguineos e doenca hemolitica do recém-
nato). Urinalise. Componentes normais e
anormais de urinas. Sedimentoscopia da urina
e correlagdes clinicas. Exame quimico,
densidade, estudo e morfologia das hemaécias.
Microbiologia. Métodos de coloragfes: meios
de cultura para isolamentos de
microorganismos, meios de transporte para
cultivos de diversos materiais hioldgicos,
coleta de materiais biologicos, provas
bioquimicas para identificagdo de micro-
organismos, culturas qualitativas e
guantitativas, mecanismos de acdo de
antimicrobianos, bacterioscopias e
baciloscopias, teste de suscetibilidades aos
antimicrobianos, diagnostico, etiologia
patologias e epidemiologias das micoses.
Parasitologia. Diagnostico de helmintos e
protozoarios, protozooscopia, helmintoscopia,
ciclo evolutivo dos protozoarios, ciclo
evolutivo dos helmintos, métodos especificos
para diagnostico de parasitoses. FEtica e
Legislacdo profissional. Lei 8080/90. Lei

8142/90.

Bidlogo Célula procariota e eucariota. Microscopia.
Estrutura e funcdo das organelas das células
eucaridticas. Membrana  plasmatica:
composicéo, assimetria,
fluidez,permeabilidade e dominios. Transporte
através de membrana. Receptores e
sinalizacdo celular. Citoesqueleto:

microtUbulos, micro-filamentos e filamentos
intermediérios. Ciclo celular e seu controle:
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intérfase e divisdo celular. Biomoléculas:
Carboidratos.  Lipidios. ~ Aminoacidos e
peptidios. Proteinas. Enzimas: mecanismos,
cinética, inibicdlo e regulagdo. Acidos
nucleicos.  Bioenergética:  Glicdlise e
gliconeogénese. Ciclo de Krebs. Oxidagdo dos
acidos graxos. Sintese de 4acidos graxos.
Cadeia de transporte de elétrons e fosforilagdo
oxidativa. 3 Metabolismo e regulacdo da
utilizacdo de energia: Metabolismo de
carboidratos, lipidios, aminodacidos, bases
nitrogenadas e proteinas. Fotossintese. Preparo
de solugBes: percentagem, normalidade,
molalidade, concentracdo. Métodos de analise
aplicados a biomoléculas: cromatografia,
eletroforese e espectrofotometria.
Gametogénese. Fecundacgdo. Fases iniciais do
desenvolvimento embrionério humano.
Organogénese. Anexos embrionarios.
Histologia animal:  Tecidos:  epitelial,
conjuntivo, cartilaginoso, 6sseo, sangue,
muscular e nervoso. Histologia vegetal:
Tecidos meristematicos. Epiderme e sUber,
parénquima, colénquima e esclerénquima.
Xilema e floema. Fisiologia animal: Sistema
respiratorio.  Organizagdo  morfofuncional.
Mecanica ventilatéria. Ciclo respiratério e sua
regulacdo. Transporte e difusdo de O2 e CO2 .
Sistema circulatério: caracteristicas funcionais
e excitabilidade do musculo cardiaco. Sistema
digestorio. Sistema excretor. Sistema nervoso:
Propriedades dos neurbnios. Transmissdo
sinaptica; mecanismo, mediadores quimicos,
excitacdo/inibicdo  sinaptica.  Plasticidade
neural. Sistemas sensoriais e motores. Sistema
nervoso  autbnomo.  Sistema  enddcrino.
Fisiologia vegetal: conducdo de seiva bruta e
elaborada. Fito-hormdnio. Transpiracdo e
gutagdo. Fisiologia do sistema imune. Bases
moleculares do sistema imunoldgico: ativagdo
e funcdo linfocitaria. Imunidade celular e
humoral. Tolerancia imunoldgica. Mecanismos
imunoloégicos em processos  patoldgicos.
Autoimunidade.  Alergia e inflamacéo.
Genética  classica. Leis de  Mendel.
Probabilidade. Extensdes das leis de Mendel.
Heranca ligada ao sexo. Heranga quantitativa.
Interacdo entre gendtipo e ambiente. Genética
humana: analise de heredrograma. Ligacao,
permutacdo, recombinacdo e mapeamento
genético. Aberracdes cromossdmicas. Genética
molecular: Macromoléculas informacionais.
Replicacdo do DNA e sintese de RNA. Codigo
genético. Mutacgdo e reparo do DNA. Estrutura
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do DNA. A natureza do gene. Estrutura génica
em procariontes e eucariontes Organizagdo do
genoma eucariotico: associacdo do DNA com
histonas. Replicagdo do DNA: ciclo celular.
Transcricdo: inicio, alongamento e término.
Traducdo. Tipos de RNAs. O codigo genético.

Processamento do mRNA em eucariontes.
Regulagdo da expressdo génica. Recombinacgédo
homologa. Tecnologia do RNA recombinante:
clonagem, bibliotecas gendmicas, hibridacao.
AplicacGes do DNA recombinante: Southern,
PCR, identificacdo genética e terapia génica.
Biotecnologia  vegetal.  Micropropagacéo
vegetal. Métodos de transformacdo genética de
plantas: bombardeamento e eletroporacéo.
Biotecnologia animal. Biotecnologia
microbiana e fermentacfes. Genética de micro-
organismos.  Caracteristicas do genoma
microbiano: cromossomos e plasmidios.
Grupos de bacteriéfagos. Mecanismos de

transferéncia génica: transformacao,
conjugacdo e transducdo. Melhoramento
genético. Organismos Geneticamente

Modificados (OGMs). Origem da vida. Teorias
evolucionistas. Estrutura populacional e deriva
genética. Teoria da endogamia. Fluxo génico.
Mutacdo. Variabilidade genética. Equilibrio de
Hardy-Weinberg. Selecdo natural. Especiagéo:
Mecanismos de especiacdo:  alopatrica,
parapéatrica e simpatrica. Adaptacdo. Origem
das novidades evolutivas. Taxas de evolucao.
Equilibrio pontuado. Alometria e heterocronia.
Evolucdo da interacdo entre as espécies.
Coevolugdo. Evolucdo humana. Ecologia de
populacdo e comunidades. Conceito de
individuo, populacéo, comunidade e
ecossistema. Cadeia alimentar. Teia alimentar.
Piramides ecoldgicas. RelacBes ecologicas
entre espécies. Dindmica de populagdes.
Sucessdo ecoldgica. Ecologia da conservacao.
Ecossistemas: fluxo de energia e ciclos
biogeoquimicos. Legislacdo ambiental. Politica
ambiental e desenvolvimento sustentavel.
Avaliacdo de impactos ambientais, riscos
ambientais e valoracdo de danos. Gestdo
ambiental. Meio ambiente e sociedade.
Morfologia, citologia, fisiologia e genética de
micro-organismos.  Ecologia  microbiana.
Microbiologia do solo, da agua, do ar e dos
alimentos. Estrutura bacteriana, isolamento,
identificacdo e classificagdo de bactérias,
esterilizacdo, desinfeccdo e  antissepsia.
Caracterizacdo  morfologica, bioldgica e
taxondmica dos principais virus, bactérias,
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fungos, protozoarios e helmintos de
importancia médica. Infecgfes oportunistas e
emergentes. Acdo patogénica dos agentes
infecciosos e parasitarios. Preparo de solugdes.
Boas praticas de laboratério. Equipamentos de
protecdo e seguranca (individual e coletiva).
Principios de descarte de residuos. Coleta,
preservacdo e fixacdo de material bioldgico.
Organizagdo e manutencdo de colegdes
biologicas. Biologia geral dos virus.
Classificagdo dos virus. Estrutura, replicagdo e
biologia molecular das familias virais: virus
RNA fita positiva, virus envelopado a RNA,
virus a RNA fita negativa, virus RNA fita
dupla, virus a DNA com genoma pequeno,
virus a DNA com genoma grande.
Consequéncias bioldgicas das infecgGes virais.
Nocdes basicas de Licenciamento Ambiental.
Nocdes basicas de Meio Ambiente e Salde.
Impactos ambientais das atividades humanas,
no solo, ar e agua. Conservacdo ambiental.
Disposicéo de residuos, separacdo, reciclagem,
destino e prevencao.

Enfermeiro Processo de enfermagem: Sistematizacdo da
Assisténcia em Enfermagem; semiologia e
semiotécnica em enfermagem; teorias da
enfermagem. Biosseguranca: conhecimento e
medidas de biosseguranca; prevencdo e
controle de riscos ocupacionais e de infecgdes
hospitalares. Enfermagem na gestdo em
servicos de saude: planejamento; tomada de
decisdo; gerenciamento de pessoal e lideranca
em enfermagem; relacionamento interpessoal;
humanizagdo da atencdo em salde; sistema de
informacdo em salde. Etica e bioética em
enfermagem. Organizagdo dos servigcos de
salide no Brasil: Sistema Unico de Sadde -
principios e diretrizes; controle social;
indicadores de salde; Sistema de notificacdo e
de vigilancia epidemiolégica e sanitaria;
endemias/epidemias: situagdo atual, medidas
de controle e tratamento; Norma Operacional
Bésica do SUS; Lei n° 8.080, de 19/09/1990;
Lei n® 8.142, de 28/12/1990. Visita e consulta
de enfermagem em domicilio; técnicas e
abordagens; estratégias de abordagem a grupos
sociais, especialmente a familia, a mulher e ao
neonato, a grupos em situagdes vulneraveis e
minoritarios. Enfermagem em salde da
mulher; Sistematizacdo da Assisténcia de
Enfermagem a mulher; imunizacédo; prevengdo
do cancer ginecoldgico e de mama. Climatério.
Planejamento familiar: atengdo ao casal
infértil, atencdo a contracepcdo (métodos
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reversiveis e irreversiveis) incluindo a
contracepcao de emergéncia. Atencdo a mulher
em abortamento; atencdo a mulher vitima de
violéncia doméstica. Enfermagem em salde
materno-neonatal: cuidado de enfermagem a
mulher e ao neonato durante o periodo
gravidico-puerperal; trabalho de parto e
nascimento; sistematizacdo da assisténcia de
enfermagem a gestante, a parturiente, a
puérpera e ao neonato; aleitamento materno.
Educacdo em salde: educacdo popular em
salde e sua aplicacdo na prevengdo, promogao,
protecdo e reabilitacdo da salde de grupos
especificos.

Farmacéutico Farmacocinética: absorcdo e vias de
administracdo, formas farmacéuticas, métodos
de  administracéo, bioequivaléncia e
biodisponibilidade, distribuicdo e eliminacao.
Farmacodindmica: Mecanismo de acdo das
drogas e relacdo entre concentracdo da droga e
efeito. Interacdo medicamentosa, reacOes
adversas e prescricdo. Farmacologia: da dor;
da inflamagdo e da alergia; do sistema
respiratorio; do sistema digestivo; do sistema
nervoso central, periférico e autbnomo; do
sistema  cardiovascular; dos  processos
infecciosos/  antimicrobianos/antiparasitarios;
do sistema enddcrino. Farmacotécnica: preparo
de solugdes, calculos, sistema métrico decimal.
Legislagdo/ assisténcia farmacéutica no SUS:
Politica Nacional de Medicamentos e de
Assisténcia Farmacéutica; Assisténcia
farmacéutica na atencdo primaria a salde;
Atencdo Farmacéutica; Ciclo da Assisténcia
Farmacéutica e sua etapas: Selecdo,
programacdo, aquisicdo, armazenamento,
distribuicdo e dispensacdo de medicamentos
em servicos de salde publicos; Farmécia social
e legislacdo: Cddigo de ética da profissdo
farmacéutica; Medicamentos genéricos e
medicamentos sujeitos a controle especial;
Promogdo do uso racional de medicamentos;
Cuidados farmacéuticos na atencdo a salde.
Atencdo primaria a saude e a farmacia basica;
Farmacia Hospitalar e controle de infeccdes
hospitalares; Farmacovigilancia; Comissdo de
farméacia e terapéutica, suas competéncias e
atribuigdes; Utilizagdo de medicamentos e as
interfaces da assisténcia farmacéutica com os
outros setores do sistema de salde.
Fisioterapeuta Anatomia e Fisiologia: artrologia e miologia
dos membros superiores e inferiores e do
tronco; neuroanatomia; anatomia do sistema
respiratorio e cardiovascular; neurofisiologia;
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fisiologia: respiratdria, cardiovascular,
articular e do envelhecimento; Avaliacdo e
conduta fisioterapéutica para as disfuncdes
cardiovasculares (afecgdes vasculares
periféricas cronicas e agudas, insuficiéncia
cardiaca, doenca arterial  coronariana),
pneumoldgicas (doenga pulmonar obstrutiva
cronica, afeccBes pleurais, bronquiectasia,
Sindrome de Angustia Respiratéria Aguda,
insuficiéncia respiratoria aguda, fibrose cistica,
traumatismos  toracicos, pneumonia e
atelectasia), reumatolégicas (artroses, artrite
reumatdide, espondilite anquilosante, lUpus
eritematoso sistémico), geriatricas
(osteoporose, alteracdes fisioldgicas
decorrentes do envelhecimento, incontinéncia
urinaria), traumatoortopédicas (desvios da
coluna vertebral, fraturas, luxagdes, lesGes de
partes moles, lesdes articulares, complicagdes
osteoarticulares  pds-traumaticas:  rigidez,
distrofia simpatico-reflexa, sindrome
compartimental),  neurolégicas  (acidente
vascular  encefalico, traumatismo raque-
medular, polineuropatias, doencas extra-
piramidais, lesbes de nervos periféricos e
paralisia facial) e dermatoldgicas (paciente
queimado, Ulceras de pressdo); Fisioterapia em
pré e pOs-operatério de cirurgias toracicas,
abdominais e ortopédicas; Fisioterapia em
Terapia Intensiva: avaliacdo fisioterapéutica e
radioldgica do torax, abordagem
cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do
sistema respiratdrio, sindrome de imobilismo,
nocdes de assisténcia ventilatoria,
monitorizagdo  respiratéria e  desmame;

Fisioterapia Geral - cinesioterapia,
eletroterapia, termoterapia, fototerapia.
Odontologo Cariologia. Doengas da polpa e dos tecidos

periapicais. Distdrbios do desenvolvimento das
estruturas bucais e parabucais. Tumores
benignos e malignos da cavidade bucal.
Tumores das glandulas salivares. Cistos e
tumores de origem odontogénica. Alteracdes
regressivas dos dentes. InfecgBes bacterianas,
virais e micéticas. Disseminacdo das infecgGes
bucais. LesGes fisicas e quimicas da cavidade
bucal. Manifestacbes bucais das doencas
metabolicas. Doengas do periodonto. Doencas
dos nervos e musculos. Anestesiologia local e
controle da dor. Técnicas de anestesia regional
e local. Anatomia das regides da cabeca e
pescoco. Solugdes anestésicas. Emergéncias no
consultério. Fldor. Adesdo aos tecidos
dentarios. Radiologia. Oclusdo. Periodontia
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aplicada a dentistica. Restauragdes diretas e
indiretas em dentes posteriores com resinas
compostas. Restauragdes diretas em dentes
anteriores com resinas compostas. Lesdes ndo-
cariosas. RestauracOes adesivas  diretas.
Facetas diretas com resinas compostas.
Restauracdes ceramicas do tipo Inlay/Onlay.
Facetas de porcelana. Restauracdes de dentes
tratados endodonticamente. Restauragcdes em
dentes fraturados. Materiais odontolégicos.
Biocompatibilidade dos materiais dentarios.
Materiais de moldagem. Gesso. Resinas para
restauracdo. Amalgama dental. Cimentos
odontolégicos.  Ceramicas  odontoldgicas.
Materiais de acabamento e polimento.
Diagnostico e plano de tratamento em clinica
odontolégica infantil. Dor em Odontopediatria.
Tratamento nas lesGes cariosas em dentes
deciduos. Terapia endoddntica em dentes
deciduos. Desenvolvimento da  ocluséo.
Cirurgia bucal pediatrica. Traumatismo em
dentes anteriores. Selantes de féssulas e
fissuras. Doencas infecciosas de preocupacao
especial na Odontologia. Awvaliacdo do
paciente e protecdo pessoal. Principios de
esterilizacdo e desinfeccdo. AIDS e a pratica
odontolégica. Controle da infeccdo cruzada na
pratica odontoldgica. Odontologia preventiva e
social. Organizacdo dos servicos de salde no
Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento,
programacdo e Gestdo em salde. Politica
Nacional de Atencdo Basica no SUS. Politica
Nacional de Humanizacdo. Programa Brasil
Sorridente e suas respectivas portarias.
Promocdo de Saude. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Sistema Unico de Sadde (Lei
8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de
informacdo em sadde. Plano de Gerenciamento
de residuos de servicos odontolégicos.
Prevencdo e controle de riscos.

Odontologo — Pediatria Anamnese. Anatomia dental e da cavidade
oral. Anestesia em odontologia. Atendimento
odontopediatrico  hospitalar e  clinico.
Avaliacdo Clinica, Diagnostico e Progndstico
das Patologias Pulpares e Periapicais. Bioética
e ética na odontologia. Biossegurancga, controle
de infeccdo. Cérie dental, cariologia.
Cefalometria. Cirurgia em Odontopediatria.
Classificagdo e etiologia das MaloclusGes.
Crescimento e desenvolvimento cranio-facial.
Criancas com necessidades especiais. Cuidado
em salde bucal. Cuidados pré e pés-operatorio.
Denticdo humana, cronologia, biogénese.
Dentistica operatoria. Doengas gerais com
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sintomatologia oral. Epidemiologia em salde
bucal. Exame clinico e complementar.
Exodontia. Farmacologia e Terapéutica
aplicada na odontologia. Fluoretos.
Frenectomia. Gengivite e periodontite. Habitos
deletérios. Lesbes de tecidos duros e moles em
Odontopediatria. Manejo do paciente infantil.
Materiais Dentarios. Métodos de contencdo
fisicos e quimicos. Métodos preventivos.
Nutricdo, dieta e carie dentaria. Prevencdo de
doencas bucais e promocdo de salde;
Procedimentos clinico-integrados. Radiologia
em Odontopediatria. Sistema estomatognatico.
Terapia medicamentosa em Odontopediatria;
Tratamento endod6ntico. Traumatismo: dento
alveolar. Urgéncias em Odontologia. Salde
Publica: Histéria das Politicas de Salde no
Brasil. Educacdo em Salde. Financiamento e
participagdo social no SUS. Modelos de
atencdo e cuidados em salde. Niveis de
prevencdo, de atengdo e de aplicacdo.
Organizagdo dos servicos de salde no Brasil.
Pacto pela Salde. Planejamento, programagdo
e Gestdo em salde. Politica Nacional de
Atencdo Basica no SUS. Politica Nacional de
Humanizacdo. Programa Brasil Sorridente e
suas respectivas portarias. Promogao de Saude.
Sistema de referéncia e contra referéncia.
Sistema Unico de Satde (Lei 8.080/1990, Lei
8.142/1990). Sistemas de informacdo em
salde. Plano de Gerenciamento de residuos de
servigos odontoldgicos. Prevengdo e controle
de riscos.

Cirurgido Dentista Especialista — Buco-maxilo- | Acessos  cirlrgicos. Ambiente cirdrgico.
Anamnese.  Anatomia  bugo-maxilo-facial.
Anestesiologia. Aparelho para bloqueio maxilo
mandibular. Articulacdo témporo mandibular
(ATM). Bioética e ética na odontologia.
Cirurgia dos Dentes Inclusos. Cirurgias e
procedimentos na regido bugo-maxilo-facial.
Controle de infeccdo, biosseguranca na clinica
e ambiente hospitalar, destino de materiais
infectantes. Cuidados pds e pré-operatorios.
Diagnostico, prognostico e tratamento de
agravos, traumas e doencas da regido buco-
maxilo-facial. Mioartropatias do sistema
estomatognatico e dores orofaciais.
Emergéncias Médicas em  Odontologia.
Epidemiologia em satide bucal. Exame clinico,
histopatologico, e complementares. Excisdo e
sutura bucomaxilofacial. Farmacologia e
terapéutica aplicada a cirurgia bugo-maxilo-
facial. Ficha clinica. Fraturas bugo-maxilo-
facial. Lacada, tunelizacdo, Contencdo

facial
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(splintagem). Lesdes traumaticas dos tecidos
moles e tratamento. Mesa cirdrgica. Nefralgias
faciais. Neuralgia do trigémeo. Patologia e
diagnostico oral. Preparo da equipe cirlrgica.
Prevencdo e tratamento dos acidentes e
comunicagfes em cirurgia bucal. Principios de
cirurgia e de tratamentos odontol6gicos sob
anestesia geral. Principios de Técnica
Cirlrgica; Diérese, Hemostasia, Sintese,
instrumentais, tipos de sutura e fios. Processos
infecciosos do complexo bugo-maxilo-facial.
Radiologia. Reconstru¢des. Reducdo cruenta e
incruenta de fratura alvéolo dentéria.
Reparacdo Tecidual. Traumatismo dental,
dento alveolar e buco-maxilo-facial. Tumores
benignos e malignos da cavidade oral.
Urgéncias e emergéncias em odontologia.
Doencas gerais com sintomatologia oral. Salde
Publica: Histéria das Politicas de Salde no
Brasil. Educacdo em Salde. Financiamento e
participagdo social no SUS. Modelos de
atencdo e cuidados em salde. Niveis de
prevencdo, de atencdo e de aplicacdo.
Organizagdo dos servicos de salde no Brasil.
Pacto pela Salde. Planejamento, programagdo
e Gestdo em salde. Politica Nacional de
Atencdo Basica no SUS. Politica Nacional de
Humanizacdo. Programa Brasil Sorridente e
suas respectivas portarias. Promogao de Saude.
Sistema de referéncia e contra referéncia.
Sistema Unico de Satde (Lei 8.080/1990, Lei
8.142/1990). Sistemas de informacdo em
salde. Plano de Gerenciamento de residuos de
servigos odontoldgicos. Prevengdo e controle
de riscos.

Cirurgido Dentista Especialista — Endodontista

Abertura corondria. Acidentes e complicacGes
em endodontia. Alteracdes inflamatorias
Pulpares e Periapicais. Anamnese. Anatomia
dental, das cavidades pulpares, dos canais
radiculares e suas implicagBes no tratamento
endodéntico. Anestesiologia. Auto-transplante
Dental. Bio, necro e retratamento. Bioética e
ética na odontologia. Ergonomia. Cirurgia de
Acesso. Cirurgia Parendodbntica. Como
minimizar riscos no tratamento endoddntico.
Controle de infeccdo, biosseguranca na clinica,
destino de materiais infectantes. Dentes com
Abscesso  Recorrente.  Emergéncia  em
odontologia. Epidemiologia em salde bucal.
Etiopatogenia, diagndstico e tratamento dos
problemas endodonticos e periodontais de
interesse  comum. Exame clinico e
complementar. Farmacologia e terapéutica
sisttmica aplicada a lesGes dental e dento
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alveolar. Ficha Clinica. Fisiologia dos tecidos
pulpar e periapical. Instrumentacdo dos canais
radiculares.  Instrumentais e  materiais
endodénticos. Interrelagdes da Endodontia no
atendimento odontoldgico integral a salde
individual. Irrigacdo dos canais radiculares.

Isolamento  absoluto. LesBes endo-perio.
Medicacdo Intracanal.  Microbiologia e
Microscopia Endodontica. Obturacdo do

sistema de canais radiculares. Odontometria.
Orientagcdo pré e pos-operatoria. Preparo do
canal radicular. Radiologia aplicada a
endodontia. Retratamento Endodontico.
Solugdes irrigantes. Tratamentos endoddnticos,
de perfuracbes. Traumatismo dental e dento
alveolar. Urgéncia e emergéncia em
endodontia. Salde Publica: Histéria das
Politicas de Salde no Brasil. Educacdo em
Saude. Financiamento e participagdo social no
SUS. Modelos de atencdo e cuidados em
salde. Niveis de prevencdo, de atencdo e de
aplicacdo. Organizacdo dos servicos de salde
no Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento,
programacdo e Gestdo em salde. Politica
Nacional de Atencdo Béasica no SUS. Politica
Nacional de Humanizacdo. Programa Brasil
Sorridente e suas respectivas portarias.
Promocdo de Saude. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Sistema Unico de Saude (Lei
8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de
informacdo em sadde. Plano de Gerenciamento
de residuos de servicos odontolégicos.
Prevencdo e controle de riscos.

Cirurgido Dentista Especialista — Periodontista

Anatomia do Periodonto. Classificagdo das
Doencas Periodontais. Epidemiologia das
Doencas Gengivais e Periodontais.
Etiopatogenia das Doencas Gengivais e
Periodontais. Microbiologia e Imunologia da
Doenca Periodontal. InteracGes entre Parasita e
Hospedeiro na Doenca Periodontal. Fatores
Genéticos Associados a Doenca Periodontal.
Placa e Célculo Dental e Fatores
Predisponentes. Influéncia das Doencas
Sistémicas no Periodonto. Influéncia das
Doencas  Periodontais nas  Alteragdes
Sistémicas. Tabagismo e Doenca Periodontal
Patologia Periodontal. Doenga Gengival:
Mecanismos de Defesa; Inflamacdo Gengival;

Caracteristicas  Clinicas da  Gengivite;
Aumento Gengival; InfeccBes Gengivais
Agudas; Doenca  Gengivalna Infancia;

Gengivite Escamativa. Doenga Periodontal:
Bolsa Periodgntal; Perda Ossea e Padrbes de
Destruicdo Ossea; Desordens do Sistema
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Mastigatorio; Periodontite Cronica;
Periodontite Ulcerativa Necrosante;
Periodontite Refrataria; Periodontite como
Manifestagdo de  Doencas  Sistémicas;

Periodontite Agressiva. Tratamento da Doenca
Periodontal: Diagnostico, Prognostico e Plano
de Tratamento; Diagnostico Clinico e
radiografico da  Doenca  Periodontal;
Determinagdo do Progndstico. Instrumentos e
instrumentagéo em periodontia:
Instrumentacdo ~ Manual; Instrumentacéo
Sonica e Ultra-sbnica; Irrigacdo. Tratamento
periodontal basico: Raspagem e Alisamento
Radicular; Controle Quimico e mecanico de
placa; Terapia Oclusal. Terapia Cirlrgica
Periodontal: Principios Gerais da Cirurgia
Periodontal; Curetagem Gengival,
Gengivectomia; Tratamento do Aumento
Gengival; Retalho Periodontal para Terapia da
Bolsa; Cirurgia Ossea Ressectiva. Terapia
Periodontal Regenerativa: Cirurgia Ossea
Regenerativa; Tratamento de Dentes com
Envolvimento de Furca. Terapia
Mucogengival: Cirurgia Plastica Periodontal.
Tratamento Periodontal de Suporte. Salde
Publica: Histéria das Politicas de Salde no
Brasil. Educacdo em Salde. Financiamento e
participagdo social no SUS. Modelos de
atencdo e cuidados em salde. Niveis de
prevencdo, de atengdo e de aplicacdo.
Organizagdo dos servicos de salde no Brasil.
Pacto pela Salde. Planejamento, programagdo
e Gestdo em salde. Politica Nacional de
Atencdo Basica no SUS. Politica Nacional de
Humanizacdo. Programa Brasil Sorridente e
suas respectivas portarias. Promogao de Saude.
Sistema de referéncia e contra referéncia.
Sistema Unico de Satde (Lei 8.080/1990, Lei
8.142/1990). Sistemas de informacdo em
salde. Plano de Gerenciamento de residuos de
servigos odontoldgicos. Prevengdo e controle
de riscos.

Cirurgido Dentista Especialista em Portadores

de Necessidades Especiais

Bioética e ética na odontologia. Conceito e
classificacdo de pacientes com necessidades
especiais. Controle de infecgdo, biossegurancga
na clinica e ambiente hospitalar, destino de
materiais  infectantes. Crescimento e
desenvolvimento  intra-uterino e  suas
repercussdes patoldgicas. Cuidados pos e pré-
operatorios.  Diagndstico, prognostico e
tratamento de doencas bucais. Distlrbios
endocrino-metabdlico. Doencas relacionadas a
odontologia. Doengas sistémicas cronicas.
Epidemiologia em salde bucal. Exame clinico
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e complementar. Farmacologia e terapéutica na
odontologia. Ficha clinica. Paralisia Cerebral.
Prevencdo Pré-natal e pos-natal. Primeiros
Socorros no atendimento ao paciente especial.
Tratamento Ambulatorial e métodos de
contencdo. Urgéncias e emergéncias em
odontologia. Anestesia. Radiologia
odontolégica. Cuidado da Salude Bucal da
Pessoa com Deficiéncia. Salde Publica:
Historia das Politicas de Salde no Brasil.
Educacdo em Salde. Financiamento e
participagdo social no SUS. Modelos de
atencdo e cuidados em salde. Niveis de
prevencdo, de atengdo e de aplicacdo.
Organizagdo dos servicos de salde no Brasil.
Pacto pela Saude. Planejamento, programagdo
e Gestdo em salde. Politica Nacional de
Atencdo Basica no SUS. Politica Nacional de
Humanizacdo. Programa Brasil Sorridente e
suas respectivas portarias. Promogao de Saude.
Sistema de referéncia e contra referéncia.
Sistema Unico de Satde (Lei 8.080/1990, Lei
8.142/1990). Sistemas de informacdo em
salde. Plano de Gerenciamento de residuos de
servigos odontoldgicos. Prevengdo e controle
de riscos.

Cirurgido Dentista Especialista — Protesista Anatomia: Cabeca, Pescoco e Dentéria.
Aplicacdo e selecdo dos componentes
protéticos. Biomecanica e desenho das
Proteses. Controle de infeccdo, biosseguranca.
Delineamento de prdteses. Desenvolvimento
sequenciado tedrico clinico e laboratorial em
Prétese. Elementos constituintes das Proteses.
Emergéncia e Urgéncia em Odontologia.
Estudo da Area de Assentamento das Proteses.
Estudo da Oclusdo em seus diversos aspectos
Clinicos e Laboratoriais. Etica e Legislagdo
Odontoldgica. Exame clinico. Ficha clinica.
Exames, Diagnostico, Planejamento e Plano de
Tratamento em Protese. Exames Clinicos e
complementares. Instalacdo, Controle e
Manutencdo das Proteses. Materiais Dentarios.
Moldagem. Oclusdo. Overdentures. Principios
Biomecanicos dos Preparos com Finalidade
Protética. Processamento da protese total.
Radiologia. Relagfes Maxilo mandibulares em
Préteses. Reparos, Forramentos e
Reembasamentos em Proéteses. Semiologia.
Tipos de proétese. Terapéutica medicamentosa.
Emergéncias em Odontologia. Epidemiologia
em salde bucal. Doengas gerais com
sintomatologia oral. Saude Publica: Histéria
das Politicas de Saude no Brasil. Educacdo em
Saude. Financiamento e participagdo social no
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SUS. Modelos de atencdo e cuidados em
salde. Niveis de prevencdo, de atencdo e de
aplicacdo. Organizacdo dos servicos de salde
no Brasil. Pacto pela Saude. Planejamento,
programacdo e Gestdo em salde. Politica
Nacional de Atencdo Béasica no SUS. Politica
Nacional de Humanizacdo. Programa Brasil
Sorridente e suas respectivas portarias.
Promocdo de Saude. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Sistema Unico de Sadde (Lei
8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de
informacdo em sadde. Plano de Gerenciamento
de residuos de servicos odontolégicos.
Prevencdo e controle de riscos.

Engenheiro Civil Edificacbes e Meio Ambiente de Trabalho.
Tecnologia do concreto e da argamassa.
Projeto e Execucdo de estruturas em concreto
armado (ABNT NBR 6.118:2007 e 2014).
Projeto e Execugdo de alvenarias estruturais e
de vedagdo. Projeto e execugdo de
impermeabilizagdes. Tecnologia de
revestimentos cerdmicos. Conforto acustico
(Poluicdo sonora: medicdo e avaliagdo de
ruidos; projeto de tratamento acustico de
ambientes, ABNT NBR 10151:2000 Versao
Corrigida:  2003), luminico e térmico.
Patologia das estruturas de concreto e
fundacbes. Patologia das alvenarias e
revestimentos. Normas regulamentadoras do
Ministério do Trabalho e Emprego (NR's).
Organizagdo de canteiros de obras e
planejamento de execucdo de obras. Obras e
projetos complementares: projeto arquitetdnico
(Representacdo de projetos de arquitetura -
ABNT NBR 6492:1994, Elaboracdo de
projetos de edificagBes - Arquitetura - ABNT
NBR 13532:1995), fundagdes, contencdes,
elétrico, teleféonico e logica, hidraulico,
sanitario, protecdo contra incéndio, pluvial e
estrutural. Levantamento Geotécnico.
Acessibilidade em edificacdes - ABNT NBR
9050:2004 Versao Corrigida: 2005.
Desempenho em Edificagbes - ABNT NBR
15575:2013. InstalacGes de ar-condicionado -
Sistemas centrais e unitarios - ABNT NBR
16401:2008. Guarda-corpos para edificacdo -
ABNT NBR 14718: 2008. 1.10 Saidas de
emergéncia em edificios - ABNT NBR
9077:2001. Pericias de engenharia na
construcdo civil - ABNT NBR 13752:1996.
Avaliacdo de Bens imoveis, Orgamentacdo e
Probabilidade. Orcamentacdo e programacéo
de obras de edificacdo. Sistemas de informacéo
aplicados a gestdo de obras de edificacdo.
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Engenharia econdmica e de avaliagBes. Curva
ABC, composicdo de custos unitarios e totais,
cronogramas fisico e fisico-financeiro, BDI.
Probabilidade e Estatistica. Saneamento e
Meio Ambiente. Ciclo Hidrolégico. Bacia
Hidrologica. Controle de inundagbes e
enchentes urbanas. Plano diretor de
saneamento ambiental. Poluicdo e qualidade da
agua. Sistemas de abastecimento e tratamento
de agua. Qualidade da agua potavel. Sistemas
de coleta e tratamento de esgotos. Obras
hidraulicas: projeto e manutengdo de agudes,
barragens e canais. Manejo de residuos sélidos
domeésticos, industriais e de servicos de salde.
Impactos ambientais de obras de infra-
estrutura: avaliagdo, medidas de controle e
monitoramento. Sistemas de gestdo ambiental
ISO 14000. Legislacdo especifica: Lei n°
6.938, de 31 de agosto de 1981 - Dispde sobre
a Politica Nacional do Meio Ambiente.
Resolucio CONAMA n° 001, de 23 de janeiro
de 1986 - Estabelece os critérios basicos para o
uso e implementacdo da Avaliacdo de Impacto
Ambiental como um dos instrumentos da
Politica Nacional de Meio Ambiente. Lei n°
9.433, de 08 de Janeiro de 1997 - Institui a
Politica Nacional de Recursos Hidricos.
Resolugdo CONAMA n° 237, de 19 de
dezembro de 1997 - Dispde sobre o
licenciamento ambiental. Portaria n° 2914, de
12 de dezembro de 2011 - Estabelece os
procedimentos e responsabilidades relativos ao
controle e vigilancia da qualidade da 4gua para
consumo humano e seus padrdes de
potabilidade. Resolugdo CONAMA n° 357, de
17 de marco de 2005 - Dispde sobre a
classificacdo dos corpos de agua e diretrizes
ambientais para seu enquadramento, bem como
estabelece as condigdes e padrbes de
langamento de efluentes. Lei n® 12.651, de 25
de maio de 2012. Pavimentos, Rodovias e
Transportes.  Conceitos e fungbes de
pavimentos flexiveis, rigidos, semi-rigidos e
invertidos.  Solos e agregados para
pavimentagdo: caracterizacdo, classificacdo e
comportamento quanto a resisténcia e
deformacbes (eldsticas e permanentes).
Ligantes asfalticos: tipos, classificacdo e
emprego. Execugdo de terraplenagem:
operacfes e equipamentos. Revestimentos
asfalticos por penetracdo e misturas asfalticas:
constituicdo, dosagem e dimensionamento de
pavimentos rigidos (método PCA 1984) e
flexiveis (métodos do DNIT e mecanistico).
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Avaliacdo estrutural e projeto de reforco de
pavimentos (PRO 11/79 e PRO 269/94).
Avaliacdo funcional de pavimentos (PRO
08/78). Conceito de serventia. Conceitos
basicos de geréncia de pavimentos. Drenagem
de pavimentos. Operagdo de sistemas de
transporte  publico. Dimensionamento de
subsistemas de diferentes modais. Nogbes de
pontes, contencdo de taludes. Composicdes de
custos de materiais e servicos, especificagdes
técnicas do DAER. Patologias em pavimentos.
Pontes e viadutos: principais tipos de
patologias; recomendagdes para o reforco,
reparacdo, conservacdo e seguranga da
estrutura. Infraestrutura Urbana. Projeto e
execucdo: vias de transito, rede de
abastecimento de agua, rede de esgoto pluvial,
rede de esgoto cloacal, rede de energia elétrica,
iluminagdo publica. Lei n° 11.977, de 7 de
julho de 2009. Lei n° 10.257, de 10 de julho de
2001. Lei n° 12,587, de 3 de janeiro de 2012.
Resolugdo - RDC n° 50, de 21 de fevereiro de
2002. Lei n®5.194, de 24 de setembro de 1966.
Lei n 6.766, de 19 de dezembro de 1979. Lei n®
12.462, de 4 de agosto 2011.

Engenheiro Ambiental Crise  Ambiental e  desenvolvimento
sustentavel: relacdo entre populagdo, recursos
naturais e  poluigdo; relacio  entre
desenvolvimento econdémico e conservacdo do
meio ambiente. Ciclos biogeoquimicos: ciclo
do carbono, ciclo do hidrolégico, ciclo do
nitrogénio. Poluicdo ambiental: meio aquético,
meio terrestre e meio atmosférico. Gestdo de
residuos nas fases de projeto, implantacdo e
operacdo: residuos de servico de salde,
residuos tecnoldgicos, residuos urbanos,
residuos  reciclaveis, residuos  perigosos
segundo as diretrizes das legislagOes brasileiras
vigentes. Aspectos legais: Constituicdo Federal
Capitulo VI; Politica Nacional de Meio
Ambiente; Politica Nacional de Residuos
Solidos; Sistema Nacional do Meio Ambiente
Sisnama; Lei de Crimes Ambientais; Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos; Novo Codigo Florestal considerando
supressdao de vegetacdo e compensacdo
ambiental de espécies nativas; Legislagfes dos
Mananciais Guarapiranga e Billings. Avaliacdo
de Impactos Ambientais: relacdo entre
aspectos e impactos ambientais,
condicionantes para a elaboragdo dos estudos
ambientais: Estudo de Impacto Ambiental
EIA; Relatdrio de Impacto Ambiental RIMA,
Relatério de Ambiental Preliminar RAP;
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Estudo Ambiental Simplificado EAS. Processo
de licenciamento ambiental: requisitos basicos
para o licenciamento ambiental nos ambitos
Municipal, Estadual e Federal; tipos de
licencas ambientais: Licenca Prévia LP,
Licenca de Instalacdo LI, Licenca de Operacdo
LO, Alvara Metropolitano. Areas
Contaminadas:  gerenciamento de areas
contaminadas etapas, métodos utilizados para
caracterizacdo de area contaminada, utilizacdo
de ferramentas para identificacdo da area
contaminada, por exemplo: carta cartogréafica,
fotografia aérea. Gestdo Ambiental: 1SO
14.000: Sistema de Gestdo Ambiental; 1SO
14044: Gestdo ambiental -Avaliagdo do ciclo
de vida Requisitos e orientagfes; Logistica
Reversa.

Meédico Clinico Geral/Satde da Familia Medicina Geral: Doengas do Aparelho
Cardiovascular.  Doengas do  Aparelho
Respiratério. Pneumonias. Transfusdes de
sangue e derivados. Doengas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccdes
Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas
Renais e do Trato Urinario. Doencas
Endocrinas e do Metabolismo. Doencas
Hematolégicas e Oncoldgicas. Doencas
Neurolégicas. Doengas Psiquiatricas. Doencas
Infecciosas. Doengas Dermatoldgicas. Doencas
Oculares. Doencas do Nariz, Ouvido e
Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Doencas
Reumatoldgicas. Sadde Publica: Planejamento
e Gestdo em Salde; Conceitos de salde
publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Salde e Reformas do Estado; Sistema Unico
de Salde; Educacdo em salde; Promocdo de
Saude; Vigilancia e prioridades em salde;
Humanizacdo da Assisténcia a Salde; Acgdes e
programas de salde. Acbes de atengdo a salde
da crianca, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. DST/AIDS, mental,
tuberculose, hanseniase. Doencas de
notificagdo compulséria. Imunizacdes.
Atencdo Basica - Salde da Familia. Estratégia
de Salde da familia. Assisténcia domiciliar.
Consciéncia, educacdo e boas praticas
ambientais no  servico plblico.  Etica
Profissional.  Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil - Com as Emendas
Constitucionais - Dos Principios Fundamentais
- Art. 1° a 4° Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo
do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art.
193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
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Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem
e do ldoso - 226 a 230. Decreto n° 7.508, de 28
de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacio do Sistema Unico de Satde - SUS,
o planejamento da saude, a assisténcia a salde
e a articulacdo interfederativa, e da outras
providéncias. Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as
condicOes para a promocgdo e recuperacdo da
salde e da outras providéncias. Codigo de
Etica Profissional.

Meédico Clinico Geral Medicina Geral: Doengas do Aparelho
Cardiovascular.  Doengas do  Aparelho
Respiratério. Pneumonias. Transfusdes de
sangue e derivados. Doengas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccdes
Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas
Renais e do Trato Urinario. Doencas
Endocrinas e do Metabolismo. Doencas
Hematolégicas e Oncoldgicas. Doencas
Neurolégicas. Doengas Psiquiatricas. Doencas
Infecciosas. Doengas Dermatoldgicas. Doencas
Oculares. Doencas do Nariz, Ouvido e
Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Doencas
Reumatoldgicas. Salde Publica; Planejamento
e Gestdo em Salde; Conceitos de salde
publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Salde e Reformas do Estado; Sistema Unico
de Salde; Educacdo em salde; Promocdo de
Saude; Vigilancia e prioridades em salde;
Humanizacdo da Assisténcia a Salde; Acgdes e
programas de salde. Acbes de atengdo a salde
da crianca, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. DST/AIDS, mental,
tuberculose, hanseniase. Doencas de
notificagdo compulséria. Imunizacdes.
Consciéncia, educacdo e boas praticas
ambientais no  servico plblico.  Etica
Profissional.  Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil - Com as Emendas
Constitucionais - Dos Principios Fundamentais
- Art. 1° a 4° Dos Direitos e Garantias
Fundamentais - Art. 5° a 17. Da Organizagéo
do Estado - Art. 29 a 41. Da Organizacdo dos
Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art.
193 a 204. Do Meio Ambiente - Art. 225. Da
Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem
e do ldoso - 226 a 230. Decreto n° 7.508, de 28
de junho de 2011. Regulamenta a Lei no 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacao do Sistema Unico de Satde - SUS,
o planejamento da saude, a assisténcia a salde
e a articulacdo interfederativa, e da outras
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providéncias. Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as
condicOes para a promocgdo e recuperacdo da
salde e da outras providéncias. Codigo de
Etica Profissional.

Médico Psiquiatria Salde Pdblica: Planejamento e Gestdo em
Saude; Conceitos de salde publica e sadde
coletiva; Politicas Nacionais de Saude e
Reformas do Estado; Sistema Unico de Salde;
Educacdo em salde; Promocgdo de Salde;
Vigilancia e prioridades em  salde;
Humanizacdo da Assisténcia a Salde; Acgdes e
programas de salde. Acbes de atengdo a salde
da crianca, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. DST/AIDS, mental,
tuberculose, hanseniase. Doencas de
notificagdo compulséria. Imunizacoes.
Consciéncia, educacdo e boas praticas
ambientais no servi¢o publico. Salude mental.
Etica Profissional. Medicamentos: Informacdes
Basicas. Efeitos Colaterais e seu Manejo.
Tratamentos  Farmacoldgicos:  Algoritmos.
Fundamentos Psicanaliticos: Teoria,
Psicopatologia e Desenvolvimento Humano.
Delirium, Deméncia, Transtorno Amnéstico.
Transtornos Relacionados a  Substancias.

Esquizofrenia. Transtornos Psicoticos.
Transtornos de Humor. Transtornos de
Ansiedade. Transtornos Alimentares.

Transtorno de Déficit de Atencdo. Transtornos
de Personalidade e Transtornos Somatoformes.
Doencas e Transtornos em geral. Teorias e
conceitos. Psicanalise e tratamentos. Avaliacdo
e  Entrevista  Psiquiatrica. Distarbios
Psiquiatricos da Crianga. Transtornos Globais
do Desenvolvimento e Psicose Infantil.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
- Com as Emendas Constitucionais. (Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° a 4° Dos
Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a
17. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41.
Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da
Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio
Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianca,
do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a
230). - Decreto n° 7.508, de 28 de junho de
2011. Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacio do Sistema Unico de Satde - SUS,
o planejamento da saude, a assisténcia a salde
e a articulacdo interfederativa, e da outras
providéncias. Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as
condi¢bes para a promoc¢do e recuperacdo da
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salde e da outras providéncias.- Lei n° 10.216,
de 06 de abril de 2001 - Dispde sobre a
protecdo e os direitos das pessoas portadoras
de transtornos mentais e redireciona o modelo
assistencial em satide mental. Cadigo de Etica
Profissional.

Meédico Infectologista Medicina Geral: Doengas do Aparelho
Cardiovascular.  Doengas do  Aparelho
Respiratério. Pneumonias. Transfusdes de
sangue e derivados. Doengas do Tecido
Conjuntivo e Musculoesqueléticas. Afeccdes
Doencas do Aparelho Digestivo. Doencas
Renais e do Trato Urinario. Doencas
Endocrinas e do Metabolismo. Doencas
Hematolégicas e Oncoldgicas. Doencas
Neurolégicas. Doengas Psiquiatricas. Doencas
Infecciosas. Doengas Dermatoldgicas. Doencas
Oculares. Doencas do Nariz, Ouvido e
Garganta. Ginecologia e Obstetricia. Doencas
Reumatoldgicas. Salde Publica; Planejamento
e Gestdo em Salde; Conceitos de salde
publica e saude coletiva; Politicas Nacionais de
Salde e Reformas do Estado; Sistema Unico
de Salde; Educacdo em salde; Promocdo de
Saude; Vigilancia e prioridades em salde;
Humanizacdo da Assisténcia a Salde; Acgdes e
programas de salde. Acbes de atengdo a salde
da crianca, escolar, adolescente, mulher,
homem, idoso. DST/AIDS, mental,
tuberculose, hanseniase. Doencas de
notificagdo compulséria. Imunizacdes.
Consciéncia, educacdo e boas praticas
ambientais no  servico plblico.  Etica
Profissional. Legislacdo (as leis que constam
na bibliografia poderdo ser usadas em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem
especificados). Infecgcdes por virus. AIDS .
Infeccbes por bactérias. Infecgbes por
micobactérias. Infecgdes por espiroguetas.
Infeccbes por  fungos. InfeccBes  por
protozoarios.  Infeccbes por  helmintos.
Infeccbes  hospitalares.  Antibioticoterapia.
Medicina baseada em evidéncias. Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil - Com as
Emendas Constitucionais - Dos Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4° Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da
Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio
Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianca,
do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a
230. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011.
Regulamenta a Lei no 8.080, de 19 de
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setembro de 1990, para dispor sobre a
organizacao do Sistema Unico de Satde - SUS,
o planejamento da saude, a assisténcia a salde
e a articulacdo interfederativa, e da outras
providéncias. Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as
condicOes para a promoc¢do e recuperacdo da
salde e da outras providéncias. Codigo de
Etica Profissional.

Médico Gastroenterologista Hemorragia digestiva. Abdome agudo. Doenca
do refluxo gastroesofagiano. Esofagites.
Tumores do esdfago (benignos e malignos).
Doenca ulcero-péptica. Helycobacterpylori e
doencas associadas. Gastrites. Tumores do
estdbmago (benignos e malignos). Ma absorcédo
intestinal. Doenca celiaca. Diarréia aguda.
Diarréia cronica. Tumores do intestino
delgado. Enteroparasitoses. Tumores do c6lon
(benignos e malignos). Doenca diverticular do
tubo digestivo. Pancreatite aguda. Pancreatite
cronica. Tumores do pancreas. Cistos e
pseudocistosdo pancreas. Colelitiase e suas
complicagbes. Cancer da vesicula biliar.
Hepatites agudas. Hepatite cronica. Hepatite
autoimune. Cirrose hepatica.  Carcinoma
hepatocelular. Disfagia. Odinofagia. Ascite.
Hipertensdo porta. Ictericia. Constipagdo
intestinal. Distarbios funcionais do tubo
digestivo. Doencas inflamatorias intestinais.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
- Com as Emendas Constitucionais - Dos
Principios Fundamentais - Art. 1° a 4° Dos
Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a
17. Da Organizacdo do Estado - Art. 29 a 41.
Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69. Da
Ordem Social - Art. 193 a 204. Do Meio
Ambiente - Art. 225. Da Familia, da Crianca,
do Adolescente, do Jovem e do Idoso - 226 a
230. Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011.
Regulamenta a Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990, para dispor sobre a organizacdo do
Sistema Unico de Salde - SUS, o
planejamento da salde, a assisténcia a salde e
a articulagdo interfederativa, e da outras
providéncias. Lei n° 8.080, de 19 de setembro
de 1990 e alteracbes. Dispde sobre as
condicOes para a promocgdo e recuperacdo da
salde e da outras providéncias. Codigo de
Etica Profissional.

Médico Veterinario Fundamentos tedricos de Bem Estar Animal e
de Bioética. Diretrizes gerais para a
Erradicacdo e a Prevencdo da Febre Aftosa.
Zoonoses: Brucelose, Febre Amarela, Febre
Maculosa, Gripe Aviaria, Larva Migrans,
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Leishmaniose, Leptospirose, Raiva,
Toxoplasmose e Tuberculose (agente, espécies
acometidas, sintomas nos seres humanos,
sinais clinicos nos animais, formas de
transmissao, diagnostico, notificacao).
Doencas infecciosas e parasitarias: aspectos
clinicos, de vigilancia epidemioldgica e de
controle (doencas de interesse para a Sadde
Publica). Produtos veterinarios: medidas e
orientacbes para 0 uso  responsavel
(antimicrobianos, endectocidas e inseticidas
para grandes e pequenos animais). Cédigo de
ética profissional e Regulamentacdo da
profissio de Meédico Veterinario. Higiene
veterinaria e inspec¢do sanitaria de produtos de
origem animal: condicfes de transporte, abate
sanitario, tecnologia, processamento, inspecdo,
fiscalizacdo e comercializacdo.  As boas
praticas de fabricacdo e o sistema APPCC na
producdo de alimentos. Vigilancia sanitaria no
comércio de alimentos de origem animal:
doencas transmitidas por alimentos de origem
animal, controle fisico-quimico e
microbioldgico de alimentos de origem animal,
fiscalizacdo. Doencas  de  notificacdo
obrigatdria no MAPA. Bioclimatologia animal.

CONTEUDO PROGRMATICO PARA O CARGO DE NIVEL MEDIO

Lingua Portuguesa:

Compreensdo e interpretacdo de frase, palavra ou texto; encontros vocalicos e consonantais;
ortografia; acentuacdo grafica; sinais de pontuacdo; emprego das classes de palavras; analise
sintatica; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagcdo dos
pronomes obliquos atonos; homénimos e pardnimos.

Raciocinio légico:

Principio da Regressdo ou Reversdo. Logica Dedutiva, Argumentativa e Quantitativa. Ldgica
matematica qualitativa, Sequéncias Ldgicas envolvendo NUmeros, Letras e Figuras. Geometria
basica. Algebra bésica e sistemas lineares.Calendéarios. Numeragao. Razdes Especiais. Anélise
Combinatoria e Probabilidade. Progressdes Aritmética e Geométrica. Conjuntos; as relagbes de
pertinéncia, inclusdo e igualdade; operagBes entre conjuntos, unido, intersecdo e diferenca.
Comparagdes.

Conhecimentos Gerais:

Aspectos sécio-econdmicos, geograficos, historicos e politico do Brasil e do mundo, de Santa
Catarina, e do Municipio de Sdo Miguel do Oeste. NogGes gerais sobre a vida econdmica,
social, politica e cultural em todos os ambitos (municipal, estadual, federal e mundial).
Informacdes atuais e divulgadas na imprensa sobre fatos politicos, econémicos, sociais e outros
no ambito mundial; Cidadania: Conhecimentos basicos sobre politica, direitos humanos, meio-
ambiente e sadde. Lei Organica do Municipio de Sdo Miguel do Oeste.
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CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS
CARGOS DE NIVEL MEDIO

Auxiliar de Consultdrio Dentario Anatomia da cavidade bucal. Anatomia dental.
Atribuicbes da equipe de salde bucal no
programa de salde da familia. Atribuicdes de
pessoal  auxiliar em  odontologia  (Lei
11.889/2008). Biosseguranga, controle de
infeccdo, prevencdo e controle de riscos. Carie
dentaria/cariologia. Denticdo humana. Dieta,
nutricdo, salde bucal. Doencas periodontais.
Doencas transmissiveis e ndo transmissiveis.
Técnicas de  escovagcdo  supervisionada.
Epidemiologia.  Equipamento, = material e
instrumental de uso odontologico. Ergonomia,
riscos ocupacionais. Etica. Fluoretos.
Identificagdo dos dentes. Ficha clinica.
Imunidade, resisténcia, seres vivos. Lei Estadual,
Municipal de SC referente a salde bucal.
Periodontia, doencas periodontais. Prevengdo das
doencas bucais. Radiologia odontoldgica,
processamento filme radiografico. Salde Publica:
Historia das Politicas de Saude no Brasil.
Educacdo em  Salde. Financiamento e
participagdo social no SUS. Modelos de atencéo e
cuidados em salde. Niveis de prevencdo, de
atencdo e de aplicagdo. Organizacdo dos servicos
de salde no Brasil. Pacto pela Salde.
Planejamento, programacdo e Gestdo em salde.
Politica Nacional de Atencdo Béasica no SUS.
Politica Nacional de Humanizagdo. Programa
Brasil Sorridente e suas respectivas portarias.
Promocdo de Salde. Sistema de referéncia e
contra referéncia. Sistema Unico de Satde (Lei
8.080/1990, Lei 8.142/1990). Sistemas de
informacdo em salde. Plano de Gerenciamento de
residuos de servigos odontoldgicos. Prevencdo e
controle de riscos.

Atendente Social Conhecimento de Projetos Sociais; Entrevistas;
Historia Social da crianga e da familia; Sistema
educacional brasileiro; A educacdo nos dias
atuais. Histéria dos movimentos sociais e
mobilizagdo social. Exclusdo social. Sistema de
garantia de direitos da crianca e do adolescente.
Protecdo integral: politicas integradas. Conselho
de direitos: o que é, o que faz. Conselho Tutelar:
0 que &, o que faz. Criancas e adolescentes e
familias em situacdo de rua. Ato infracional e
suas vicissitudes. Alcool, tabagismo, outras
drogas e reducdo de danos. Medidas e
dispositivos legais de protecdo a crianga e ao
adolescente; o Estatuto da Crianca e do
Adolescente. Etica profissional. SUAS - Sistema

Rua Marcilio Dias, 1199 - Centro - Sao Miguel do Oeste (SC) - CEP: 89.900-000 - Fone: 49 3631-2000

CNPJ: 82.821.174/0001-80 - www.saomiguel.sc.gov.br - comunica@saomiguel.sc.gov.br




Sao Miguel do Oeste

Unico de Assisténcia Social. Lei n.° 8.742, DE 7
DE DEZEMBRO DE 1993 (LOAS). Lei 8.080 de
19 de setembro de 1.990 (SUS - Sistema Unico da
Saude). Lei 8.069 de 13 de Julho de 1990 (ECA -
Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei
8.662/93 (Cadigo de Etica do/a Assistente Social
e de Regulamentacdo da Profissdo). Lei 10.741,
de 01 de Outubro de 2003 (Estatuto do 1doso).
Fiscal de Obras e Posturas Autonomia e competéncia do Municipio. Poder
de policia do Municipio: meios de atuacdo da
fiscalizacdo. Atos administrativos relacionados ao
poder de policia: atributos, elementos,
discricionariedade, vinculacdo; autorizacdo e
licenga. Direito de construir:  fundamento,
protecdo a seguranga e ao sossego, controle da
construcdo, o papel do Municipio; licenciamento
de obras, consulta prévia, aprovagdo de projeto,
emissdo de alvard, emissdo de habite-se. Cddigo
de Obras do Municipio de Sdo Miguel do Oeste.
Codigo de Posturas de Sdo Miguel do Oeste.
Plano Diretor de Sdo Miguel do Oeste. Codigo
Tributario: Taxas de Poder de Policia.
Fiscalizacdo: vistorias, irregularidades, intimacéo,
notificacdo, auto de infracdo, sangdes, recurso,
interdicdo, cassagdo de licenca, apreensdo de
bens.

Fiscal Sanitario Endemias e epidemias; Epidemiologia. Nocdes
basicas das seguintes endemias: a) Dengue, b)
Esquistossomose, C) Leishmaniose, d)
Leptospirose, e) Doenga de chagas; Prevencdo
primaria das endemias cima citadas; Classificacdo
dos agentes transmissores e causadores das
endemias acima citadas; Combate aos agentes
transmissores das endemias acima citadas.
Nocdes sobre Saneamento; Combate a poluicéo;
Saneamento do meio; Saude Publica: Conceito.
Objetivos. Epidemiologia geral: processo de
salde/doenca. Frequéncia e distribuicdo das
principais doencas na populacdo brasileira.
Medidas gerais de profilaxia, controle, eliminacdo
e erradicacdo das doengas. Vigilancia Sanitaria:
Conceitos. Areas de Abrangéncia. Instrumentos
de acdo de Vigilancia Sanitaria. Fiscalizacdo de
locais publicos e particulares quanto aos aspectos
de higiene nos alimentos, bebidas e instalacbes
fisicas. Manipulacdo dos alimentos, embalagens e
rotulagens, armazenamento e transporte do
produto final. Abastecimento de agua potavel,
destino dos residuos e controle de pragas.
Higienizacdo e limpeza de maquinas e
equipamentos. Lixo: separagdo, reciclagem,
destino; RDC 216/04 da ANVISA; Portaria
326/97 da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do
Ministério da Salde.
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Técnico em Enfermagem Fundamentos de Enfermagem: Nogdes basicas de
salde e doenca, acBes de enfermagem com
relacdo a afericdo de sinais vitais, realizacdo de
curativo, cuidado com a higiene, conforto e
seguranca ao paciente, preparo do paciente para
exames, organizacdo da unidade do paciente,
administracdo de medicamentos por via oral,
venosa, intramuscular, sub cutanea, ocular, nasal,
retal, otologica. Biosseguranga. Enfermagem
Médico-Cirurgica: Assisténcia de enfermagem a
pacientes portadores de afecgdo cardiovascular,
respiratoria, digestiva, endocrina, renal,
neurolégica e hematologica. Assisténcia de
enfermagem ao paciente cirdrgico no pré, trans e
pos-operatorio. Prevencdo e controle de infeccdo
hospitalar. Assisténcia de enfermagem a pacientes
em situacdo de urgéncia. Enfermagem Materno-
Infantil: Assisténcia de enfermagem a mulher no
ciclo vital (gestante, parturiente e puerpério), no
parto normal e de risco e ao recém nascido
normal e de risco. Assisténcia a crianca nas fases
de lactente, pré-escolar, escolar e adolescente no
seu desenvolvimento. Enfermagem em Salde
Publica: Nocdes de epidemiologia, cadeia
epidemioldgica,  vigilancia  epidemioldgica,
indicadores de salde, atencdo primaria em sadde.
Assisténcia de enfermagem na prevencdo e
controle de doencas infecto-parasitarias, cronico-
degenerativas e processo de reabilitacdo.
Programa Nacional de Imunizacdo. Programa de
Assisténcia a Salde da Mulher, Crianca e do
Trabalhador. Enfermagem em Salde Mental:
Integracdo da assisténcia de enfermagem as novas
politicas publicas de atencdo a salide mental da
crianga e adulto.

Técnico Administrativo Redacdo de Expedientes (Manual de Redacéo
Oficial da Presidéncia da Republica); Nocdes de
Administracdo Pdblica: Principios da
Administracdo Publica; Entidades Componentes;
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil:
Direitos e Garantias Fundamentais (Art. 5.° ao
Art. 17 da CF); Organizacdo do Estado (Art. 18
ao Art. 43 da CF); Nogbes de Direito
Administrativo: Organizagdo Administrativa do
Estado; Licitaches (Lei Federal n.° 8.666/93);
Informacdes gerais sobre informatica e sistema
operacional ~ Windows.  Microcomputadores,
periféricos, dispositivos de armazenamento de
dados, aplicativos, arquivos. icones, botdes,
caixas de dialogo, barra de rolagem. Windows
Explorer (conceito e organizacdo de arquivos:
pastas/diretdrios). Editor de texto Microsoft Word
e Write do BrOffice. Planilhas de célculo
Microsoft Excel e Calc do BrOffice. Conceitos de
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Redes (Internet e Intranet, Internet Explorer 7,
Mozilla Firefox, compartilhamento de arquivos e
impressoras). Correio eletronico.

Técnico em Informatica Memoria do computador: Utilizacdo; bit, bytes e
palavras; tamanho e posicdes da memodrig;
memdrias internas e auxiliares; programas em
memoéria ROM; memoria virtual; cache de
memdria e tempo de acesso e ciclo de memoria.
Unidade Central de Processamento: execucao das
instrucbes;  velocidade de  processamento;
registradores; clock; barramentos;
microcomputadores; sistemas operacionais em
microcomputadores; instalacéo de
microcomputadores. Unidades de entrada/saida e
periféricos: introducdo, tipos de dispositivos de
entrada, tipos de dispositivo de saida e
dispositivos ~ de  entrada/saida. Sistemas
operacionais e linguagens de programacao:
apresentacdo e conceitos fundamentais; a
evolucdo dos computadores; o software; as
linguagens de programacdo; software livre;
linguagens da WEB; programas compilados e
programas interpretados;  ferramentas  do
escritorio moderno; linguagens orientadas a
objeto. Organizacdo da Informacdo: arquivos e
registros; organizacao dos arquivos;
procedimentos nos diversos arquivos; bancos de
dados e bancos de dados orientado a objetos.
Funcionamento do Computador: o suporte do
processamento; a carga do sistema; 0s programas;
instrucdes; multiprogramacéo e
multiprocessamento;  conceitos  basicos em
relacdo a configuracdo de setup e montagem do
microcomputador. Introducdo a Ldgica de
Programagdo: algoritimos, tipos de ldgica,
instrumentos da légica de programagdo,
fluxogramas, ldgica estruturada, arvores e tabelas
de decisdo. Concepgéo e programacao: conceitos,
construcdo  de algoritmos,  procedimentos,
fungdes, bibliotecas e estruturas de dados.
Programagéo orientada a objetos. Linguagens de
programacdo (Delphi, Visual Basic, Java, C++,
ASP, PHP, AJAX, HTML, XML): conceitos.
Redes locais e teleprocessamento: redes de
comunicacdo de dados, meios de comunicacao,
Internet (defini¢do, funcionamento, servigos e
protocolos); elementos de uma rede;
conectividade; utilizacdo de microcomputador em
rede; estruturas de rede (topologia); padroes e
interfaces; conceituacdo de redes locais;
arquiteturas e topologias de redes. Modelo fisico;
sistemas operacionais de rede, protocolos e
seguranca nas redes. Principais componentes:
hubs,  "switches", pontes, amplificadores,
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repetidores e gateways. Meios fisicos de
transmissdo: par trancado, cabo coaxial, fibra
Otica, wireless, outros meios de transmissao,
ligacdo ao meio, ligagdes ponto a ponto, ligacBes
multiponto, ligacbes em rede de fibra Otica;
sistemas operacionais de rede: servidores de
aplicacOes, servidores de arquivos e sistemas de
arquivos,  discos e  partigdes.  Sistemas
operacionais Windows NT,
Windows2000/2003/2008, Novell e Linux:
conceitos. Utilitarios Microsoft em portugués.
MS Access 2000/2003/2007/2010: conceitos
basicos, implementacdo de banco de dados,
criacdo e manutencdo de tabelas, conceitos da
linguagem SQL, uso da barra de ferramentas,
atalhos e menus; MS Word
2000/2003/2007/2010; MS Excel
2000/2003/2007/2010; MS  Power  Point
2000/2003/2007/2010 - Conceitos basicos, uso do
ambiente e recursos do sistema. Sistema
Operacional Windows: MS Windows
95/98/ME/XP/7, em portugués. Conceitos
basicos, uso de ambiente grafico; execucdo de
programas, aplicativos, utilitdrios e acessorios;
manipulacdo de pastas, diretérios, arquivos e
atalhos; uso dos recursos de rede; &rea de
trabalho; configuracdo do ambiente grafico; area
de transferéncia e lixeira; uso dos menus;
interacdo com o conjunto de aplicativos MS
Office; instalacdo e desinstalacdo de aplicativos e
periféricos. Sistema Operacional Linux: conceitos
e principais comandos.

Técnico Agricola NocgOes gerais sobre horticultura, floricultura,
fruticultura. Técnicas de irrigacdo, adubagdo com
matéria organica, adubacdo mineracdo, nocGes
sobre cultivo das principais culturas. Nocdes de
classificacdo, armazenagem e conservacdo dos
grdos. Técnicas de conservacdo dos solos. Uso de
defensores agricolas. Impacto dos agrotdxicos
sobre a cultura, a sociedade e 0 ecossistema.
Plantio e colheita, fungbes gerais; técnicas de
preparo do solo e zootecnia. Agricultura
Organica. Agricultura Sustentavel. Boas Praticas
Agricolas. Defesa e Sanidade Vegetal. Fisiologia
Vegetal. Flores e Plantas  Ornamentais.
Fruticultura. Genética e Melhoramento Vegetal.
Grdos, Fibras, Cereais e Oleaginosas. Herbario.
Insumo Agricola. Irrigacdo e Drenagem. Pds-
colheita. Reproducdo Vegetal. Semente. Sistemas
de Producdo Vegetal. Trato Cultural. Agricultura
de Precisdo. Armazenamento e Transporte.
Formacéo de  pastagens. Nogbes  de
aproveitamento da agua. Padrdes de terra. Nogdes
elementares de solo. NogOes elementares de
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Biologia: botanica, nutricdo, elementos organicos
e inorganicos, deficiéncias minerais dos vegetais;
classificacdo das forrageiras; Criacdo de Bovinos;
Selegdo e Reprodugdo Animal; Bovinocultura;
Equinocultura; Medidas Rurais. Administracdo de
agronegocio; organizagao e gerenciamento rural.
Técnico em Agrimensura Topografia: Definicdo, objetivos, divisdes e
unidades usuais. Equipamentos auxiliares da
topografia. Métodos de medicdo de distancias
horizontais.  Levantamento  de  pequenas
propriedades somente com medidas lineares.
Diregdes norte-sul magnética e norte-sul
verdadeira. Rumos e azimutes. Correcdo de
rumos e azimutes. Levantamento utilizando
poligonais como linhas basicas. Calculo de
coordenadas parciais, de abscissas e de ordenadas
parciais. Céalculo de area de poligono. Teodolito.
Métodos de medicdo de angulos. Altimetria-
nivelamento geométrico. Taqueometria. Calculo
das distancias e vertical entre dois pontos pelo
método das rampas e pela mira de base. NogGes
de equipamento eletronico. Medidas indiretas de
distancias. Divisdo de propriedades. Curvas de
nivel - formas - métodos de obtencéo.
Terraplenagem para plataformas. Medicdo de
vazbes. Curvas horizontais de concordancia.
Curvas verticais de concordancia. Superelevagdo
nas curvas. Superlargura nas curvas. Locacgdo de
taludes. Caélculo de volumes - correcdes
prismoidal e de volumes em curvas. Diagrama de
massas. Locacdo de obras. Correcdo das
distancias. Correcdo de rumos e azimutes.
Tracado das Curvas de Nivel. Desenho
Topografico. Locacdo das Linhas Divisorias.
Conhecimentos gerais em AutoCAD até a versdo
2010: conceitos, referéncias, configuracbes e
utilitérios.

Técnico em Seguranca do Trabalho Higiene do Trabalho: conceitos, definigdes e
classificacdo dos riscos ambientais. Politica de
salde e seguranca do trabalho. Implementacéo de
acOes preventivas e corretivas. Analise preliminar
de risco. Riscos quimicos, fisicos e Biologicos.
Parametros e indices utilizados nas avaliagGes dos
riscos. Instrumentos e técnicas aplicadas na
medicdo dos riscos ambientais. Sistemas de
Prevencdo e Combate a Incéndios. Procedimentos
e normas de sistemas de seguranca. Metodologia
para investigacdo de acidentes. Determinacdo de
causas de acidentes. Ac¢Oes educativas de
seguranca e salde. Equipamentos fixos e mdveis
de combate a incéndios: tipos, inspecao,
manutencdo e recarga. Sistemas e equipamentos
de alarme e deteccdo e protecdo contra incéndio.
Instrugdes gerais em emergéncias e Brigadas de
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incéndio. Acidente do Trabalho: Conceitos,
causas e consequéncias do acidente do trabalho.
Estatisticas de acidentes do trabalho. Doengas
profissionais e doencas do trabalho. Medidas de
controle: EPIs e EPCs. Atividades Educativas de
Seguranga no Trabalho: CIPA. Medidas
preventivas e de controle dos agentes de risco.
Garantias do empregador e deveres do
trabalhador.

Telefonista Relagbes humanas no trabalho. Atendimento ao
publico e ao telefone. Manuseio de listas
telefonicas: listas de assinantes por nomes, listas
de assinantes por ordem de enderego, lista
classificada. LigacGes Urbanas, interurbanas,
nacionais: discagem via telefonista, classes de
chamadas, tarifas, discagens diretas (DDD, DDI
etc.). Termos técnicos em telecomunicacGes.
Etica no exercicio profissional. A imagem da
instituicdo, a imagem profissional, sigilo e
postura. Organizacdo: conceitos, finalidade e
utilidades. Manuais, regulamentos, normas.
NocOes de seguranca e higiene do trabalho.
NocOes de Qualidade e aproveitamento racional
do tempo e recursos. Principios fundamentais da
administracdo publica — Art. 37 da Constituicdo
Federal da Republica de 1988 e suas alteraces.

Recepcionista Relagbes humanas. NogOes de cidadania.
Qualidade no atendimento ao publico:
comunicabilidade; apresentacao; atencéo;

cortesia; interesse; presteza; eficiéncia; tolerancia;
discricdo; conduta; objetividade. Etica no servico
publico. Trabalho em equipe: Personalidade e
relacionamento. Eficdcia no comportamento
interpessoal. Fatores positivos do relacionamento.
Comportamento receptivo e defensivo, empatia e
compreensdo mutua. Comunicacdo telefénica.
NocOes de software de controle de ligagdes.
NocOes de arquivamento e outros procedimentos
administrativos.  Atualizacdo de  cadastro
telefonico. Meios de comunicacdo. Nogdes de
PABX. Operacdo de equipamentos de escritorio:
copiadoras, impressoras de computador e fac-
simile. Nocgdes sobre documentos especificos do
setor. Redacdo e comunicacdo organizacional:
Redacdo oficial. Abreviacbes e formas de
tratamento. Sigilo profissional. Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil - Com as
Emendas Constitucionais. (Dos  Principios
Fundamentais - Art. 1° a 4° Dos Direitos e
Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Da
Organizagdo do Estado - Art. 29 a 41. Da
Organizagdo dos Poderes - Art. 44 a 69.).
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Motorista Legislagdo e Sinalizacdo de Transito: Cddigo de
Transito Brasileiro, seus anexos e atualizag®es.
Decretos e demais normas do COTRAN. Normas
gerais de circulacdo e conduta. Conceitos e
definicdes sobre seguranca no transito. Direcdo
defensiva. Primeiros Socorros. Protecdo ao Meio
Ambiente. Cidadania. Nogdes de mecanica
basica. Principios de manutencdo de veiculos.
Tipos de oleos lubrificantes. Sistema elétrico.
Sistema de arrefecimento. Manobras.
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel
de comando e manutencdo do veiculo. Uso de
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI's).
Etica profissional. Regras de comportamento no
ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no
Servico publico. Regras basicas  de
comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Zelo pelo patrimdnio publico.

Operador de Maquinas Legislacdo e Sinalizagdo de Transito. Normas
gerais de circulacdo e conduta. Sinalizacdo de
Transito. Direcdo defensiva e preventiva. Nogoes
de mecanica basica. Codigo de Transito
Brasileiro, seus anexos e atualiza¢6es. Decretos e
demais normas do COTRAN. Conducdo de
veiculos da espécie. Conhecimentos sobre o0s
instrumentos do painel de comando. Manutencdo
de equipamentos rodoviarios. Direcdo e operagdo
veicular de maquinas motorizadas e nao
motorizadas. Conservagdo e manutencdo de
maquinas rodoviarias. NogBes basicas dos
sistemas de alimentacdo, arrefecimento, ignicéo,
elétrico, suspensao, freios, direcdo e transmissao.
Sistemas hidraulicos. Oleos e graxas: tipos e
especificagdes. Ferramentas de  mecanico:
conhecimento e aplicacdo. Uso de Equipamentos
de Protecdo Individual (EPI's). Etica profissional.
NocOes de Primeiros Socorros. Regras de
comportamento no ambiente de trabalho. Regras
de hierarquias no servico publico. Regras basicas
de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Zelo pelo patrimdnio publico.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL
FUNDAMENTAL

Lingua Portuguesa:

Compreensdo e interpretacdo de texto; coeréncia e coesdo textual; ortografia; pontuacéo;
acentuacdo grafica; emprego da norma culta; classes de palavras: substantivo, artigo, adjetivo,
numeral, verbo, pronome, advérbio, preposicao, conjuncao, interjeicdo; concordancia nominal e
verbal; regéncia nominal e verbal, crase; anlise sintatica.
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Raciocinio légico:

Sequéncias Logicas envolvendo nimeros, letras e figuras. Geometria basica. Criptografia.
Simetria. Conjuntos; as relagdes de pertinéncia, inclusdo e igualdade; operacdes entre conjuntos,
unido, intersecdo e diferenca. Comparagdes. Calendarios. Numeracdo. Razéo e propor¢do. Regra
de Trés.

Conhecimentos Gerais:

Tematicas atuais relevantes e amplamente divulgadas referente a acontecimentos no mundo, no
Brasil, no Estado de Santa Catarina e no Municipio de Sdo Miguel do Oeste. Historia,
Geografia, Ciéncias Naturais, cultura, artes, pluralidade, generalidades e conceitos do Brasil e
do mundo, do Estado de Santa Catarina e do Municipio. Fatos da atualidade: nacionais e
internacionais; Meio ambiente, desenvolvimento sustentavel e movimentos ecoldgicos. Lei
Organica do Municipio de Sao Miguel do Oeste.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL

Agente Comunitario de Salde** Competéncias e habilidades do Agente
Comunitario de Sa(de. Cadastramento de
familias. Pré-Natal. Parto e Nascimento
Humanizado, Puerpério. Aleitamento materno.
Vigilancia epidemioldgica. Conceitos basicos:
endemias, epidemia, pandemia, hospedeiros,
reservatério, vetores de doencas, via de
transmissdo de doencas. Indicadores de salde.
Interpretacdo demografica. Saneamento Basico
Meio Ambiente (agua, Solo e Salde). Higiene
pessoal (bucal). Sadde da crianca, do adolescente,
da mulher (exames de prevencdo ao cancer de
mama e cérvico-uterino), do homem (exames de
prevencdo ao cancer de prostata), do idoso.
Prevencdo a acidentes da crianca e do idoso.
Direitos da crianca. Direito dos idosos.
Alimentacdo e nutricdo. Planejamento familiar.
Prevencdo e combate ao uso de drogas.
Conhecimento sobre as principais doencas
Infecciosas e Parasitarias: DST/AIDS,
coqueluche, dengue, difteria, doenca de chagas,
escarlatina, esquistossomose, febre amarela, febre
tifoide, hanseniase, hepatites, leptospirose,
malaria, meningite, parotidite, poliomielite, raiva,
rubéola, sarampo, tétano, tuberculose, varicela e
outras doencas do aparelho respiratorio e
circulatdrio. Biologia e controle de roedores,
escorpifes e outros peconhentos. Calendario de
vacinas. PSF (programa de salde da familia).
Sistema Unico de Satde (SUS): Seus principios,
Suas diretrizes. Leis (8.080/90 e 8.142/90);
Normas e Portarias atuais; Norma Operacional
Basica (NOB/SUS/96) e (NOAS/2001).

Agente de Limpeza e Servicos Gerais NocOes de seguranca no trabalho: condicbes e
atos inseguros. Conduta no servigo. Questdes que
simulam as atividades da rotina diaria do
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trabalho, nogdes de limpeza, equipamentos de
protecdo individual, sinalizacdo de seguranca,
equipamentos que auxiliam o desenvolvimento
das atividades de limpeza, o uso de produtos de
limpeza, medidas mais usadas. NocOes de
higiene. Destinagdo de lixos: remocdo de lixo e

detritos -  organicos, reciclaveis, lixos
contaminados. Organizacdo de espacos e
Relagdes Humanas. Procedimentos de

condicionamento de géneros alimenticios e
insumos para preparo de refeicdes; conhecimento
de preparo e distribuicdo de refeicdes;
procedimentos de operacdo de fogbes, aparelhos
de preparacdo ou manipulagdo de géneros
alimenticios, refrigeracdo, condi¢bes de higiene e
uso de utensilios, limpeza e higienizacdo em
dependéncias e prédios, arrumacdo em locais de
trabalho, remocdo e conservacdo de moveis,
maquinas e matérias em geral.

Agente de Obras e Servicos Gerais Atividades especificas tedricas inerentes ao
cargo; Boas Maneiras; Comportamento no
ambiente de trabalho; Organizacdo do local de
trabalho; Carregamento e descarregamento de
mercadorias de veiculos em geral; Servigos de
capina em geral; Limpeza de vias publicas e
pragas municipais; Tarefas de construgéo;
Instrumentos agricolas; Servicos de lavoura;
Aplicacdo de inseticidas e fungicidas; Lavagem
de maquinas e veiculos; Limpeza de pecas e
oficinas; Produtos de limpeza, sua utilidade e
aplicacdo; Instrumentos e materiais utilizados na
realizagdo de limpezas em geral; Servicos de
limpeza de: moveis, paredes, janelas, portas,
vidros, espelhos, persianas, equipamentos,
escadas, pisos, passadeiras, tapetes e utensilios;
Coleta de lixo e tipos de recipientes; Higiene
pessoal e com todo o material mantido sobre a
sua responsabilidade; NocGes de seguranga no
trabalho; Nogdes de primeiros socorros.
Merendeira Cuidados e praticas no preparo de refeicbes e
lanches da merenda escolar. Selecdo de
ingredientes do cardapio diario. Métodos de
preparo e cozimento dos alimentos e padrbes de
qualidade. Praticas de conservacdo de alimentos e
organizacdo de copa e cozinha. Técnicas de
limpeza de utensilios e da cozinha escolar.
Técnicas de lavagem e secagem de lougas,
utensilios e roupas escolares. Técnicas de
desinfeccdo de ambientes. Limpeza de vidros,
pisos, escadas, banheiros e copa. Materiais de
limpeza e sua utilizagdo. Destinacéo do lixo. Lixo
Organico e Reciclagem. Equipamentos para a
seguranca e higiene. Limpeza dos diferentes
espagos. Produtos de limpeza, sua utilidade e
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aplicacdo. Instrumentos e materiais utilizados na
realizagdo de limpezas em geral. Regras de
comportamento no ambiente de trabalho. Regras
de hierarquias no servico publico. Regras basicas
de comportamento profissional para o trato diario
com o publico interno e externo e colegas de
trabalho. Zelo pelo patrim6nio puablico. Nogdes
de prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio.
Nocdes de Primeiros Socorros. Etica e cidadania.
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ANEXO 11
FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE VAGA  CANDIDATOS
PORTADORES DE NECESSIDADES OU CONDICOES ESPECIAIS PARA
REALIZAR PROVA

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condic&o especial para REALIZACAO de provas

Eu, , portador do documento
de identidade n. , expedido pelo
, CPF/MF n. ,

residente e domiciliado na , n.
, Bairro ,  Cidade

: Estado : CEP n.

, inscrito no Concurso Publico regido pelo edital n. 22 /2014,
do Poder Executivo Municipal de S&o Miguel do Oeste, inscri¢do n. :
para o cargo de , requeiro a VVossa Senhoria:

1-( ) Vaga para portadores de deficiéncia fisica.

CID n.
Nome do Médico

2—( ) Condicdo Especial para a realizagdo da prova, sendo a deficiéncia:
2.1. () Prova com ampliacdo do tamanho da fonte:

Fonte n. /Letra

2.2.( ) Sala Especial

Especificar:
2.3.( ) Leiturade Prova
2.4.( ) Amamentagdo
Nome do Acompanhante:
Horarios de amamentac&o:
2.5.( ) Outra Necessidade
Especificar:

Pede Deferimento.

S&o Miguel do Oeste, de de 2014.

Assinatura
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ANEXO IV

FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Candidato:

N° de Inscrigéo:

Cargo:

E-mail:

Tipo de Recurso:

1 - Contra o edital ()

2 — Contra indeferimento de inscricdo ()

3 — Contra Inscricédo ()

4 — Contra questdo daprova ()

5 — Contra o Gabarito ()

6 — Contra a Pontuagéo Prova ()

7 —outros ( ) Especificar: _

Situagéo (para uso da Comissdo Avaliadora)
1 - Deferido ()
2 — Indeferido ()

Motivo:

N° da Questao: Data:

Fundamentacdo e Referéncia Bibliografica:

S&o Miguel do Oeste, de de 2014.

Assinatura do requerente
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REQUERIMENTO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome do Candidato:

N° de Inscricéo:

Cargo:

E-mail:

O candidato acima qualificado vem pelo presente requerer seu enquadramento para isencdo de
taxa de inscricdo, no amparo da Lei Estadual n® 10.567/97, juntando os documentos exigidos
pelo Edital de Concurso Publico n° 22 /2014, do Municipio de Sdo Miguel do Oeste (SC).

S&o Miguel do Oeste, de de 2014.

Assinatura do requerente
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