CONCURSO PUBLICO 01/2011

A Camara Municipal de Pouso Alegre torna publico a realizagdo de Concurso Publico para provimento
de vagas e formacdo de cadastro de reserva em cargos de nivel médio e superior para Agente
Administrativo, Assistente de Comunicacédo, Assistente de Informatica, Procurador e Técnico Legislativo
sob o regime estatutario, conforme Resolugbes 1045/2006 e 1.128/2010, e mediante as condicbes
estabelecidas neste Edital e nos seus Anexos.

1 - DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pela Fundacdo Mariana Resende
Costa - FUMARC, com apoio da Camara Municipal de Pouso Alegre de Minas Gerais.

1.2 - O Concurso Publico compreenderd a realizagcao de provas objetivas de conhecimentos, de carater
classificatério e eliminatério, de responsabilidade da FUMARC.

1.3 - A participagdo do candidato implicara na aceitacdo das normas e condigGes para este Concurso
Publico, constantes do presente Edital e dos comunicados e retificacdes a ele referentes.

1.4 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar no jornal Diario Oficial de Minas Gerais, no
Jornal “Municipio”, de Pouso Alegre e nos enderecos eletronicos da FUMARC: www.fumarc.org.br e da
Cémara Municipal de Pouso Alegre: www.cmpa.mg.gov.br a publicacdo e divulgacdo de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Concurso Publico.

2- CARGOS

2.1 - Os cargos objetos deste Concurso Publico, a qualificacdo necessaria e o nimero de vagas,
encontram-se especificados no quadro abaixo:

VAGAS
CARGO ESCOLARIDADE vagas | CDESTRODE | RESERVADAS
DEFICIENTES
Agente Nivel Médio 03 CR 01
Administrativo
Assistente  de Nivel Superior na area de 01 CR -
Comunicacao comunicacao ou publicidade
Social
Assistente  de Técnico em informatica ou 01 CR -
Informatica nivel médio + curso de
qualificacdo equivalente
Procurador Curso Superior em Direito, 01 CR -
inscricdo na OAB e 2 anos
experiéncia na area publica
Técnico Nivel Superior em qualquer 01 CR -
Legislativo area

2.2 - Sumarios das atribuicdes dos cargos/funcdes:
2.2.1 — Agente Administrativo:

+ Remuneracdo: R$ 2.010,93

» Carga Horéria: 06 (seis) horas diarias.

« Resumo atribuicbes: Executar atividades auxiliares nos setores de administracdo e
financas, realizar atendimentos a populacdo, executar fungBes de controle em
almoxarifado e organizacdo de arquivos; operar microcomputador, utilizando
programas basicos e aplicativos, para incluir, alterar e obter dados e informag6es, bem
como consultar registros; digitar textos, documentos, tabelas e afins;



2.2.2 — Assistente de Comunicacédo Social

+ Remuneracdo: R$ 2.433,23
e Carga Horéaria: 06 (seis) horas diarias

» Resumo atribui¢des : Recepcionar visitantes e hospedes oficiais da Camara, Organizar e
manter atualizado cadastro contendo nomes, telefones e enderecos de autoridades e
instituic6es de interesse da Camara; Promover a realizacdo das atividades de divulgacao,
imprensa e relagdes publicas da Camara; auxiliar na programacao de solenidades e cuidar
da agenda de eventos da Camara Municipal.

2.2.3 — Assistente de Informaética:

» Remuneragéo: R$ 2.010,93

e Carga Horaria: 06 (seis) horas diarias

* Resumo atribuicdes:
Realizar a selecdo de programas e dos equipamentos de informatica da Camara;
Promover a agilizagdo dos servicos da Camara, através da informatizacdo das suas
atividades; organizar e manter as fontes de informatica; programar as atividades
necessarias a analise, definicho e desenvolvimento dos sistemas a serem
processados; programar e organizar a utilizacdo do equipamento de informatica, com
vistas a atender os servi¢os considerados prioritarios.

2.2.4 — Procurador:

+ Remuneracao: R$ 4.342,26

« Carga Horaria: 06 (seis) horas diarias

« Resumo atribuigBes: Prestar assessoramento juridico a Mesa Diretora, as Comissfes e
aos Vereadores; Expedir pareceres, informes técnicos e relatérios acerca de
proposicdes, editais e contratos; Elaborar minutas de informacdes a serem prestadas
ao Judiciario.

2.2.5 — Técnico Legislativo:
» Remuneragéo: R$ 2.433,23
e Carga Horéaria: 06 (seis) horas diarias
« Resumo atribuicbes: Redacdo de atos administrativos, protocolo de proposicdes, preparo de

resenhas das sessfes legislativas, acompanhamento das reunibes da Céamara e
assessoramento aos Vereadores e as Comissoes.

2.3 - Regime Juridico de Trabalho: Estatutario nos termos previstos na legislagéo vigente e nas normas
internas da Camara Municipal de Pouso Alegre / MG.

2.4 - Local de trabalho: Céamara Municipal de Pouso Alegre - MG, a Avenida S&o Francisco, 320, bairro
Primavera.

3 - REQUISITOS PARA ADMISSAO
3.1 - S&o requisitos para admissao:
a) ter sido aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pela
reciprocidade de direitos advinda da legislacao especifica;

¢) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;
d) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;



f) em caso de candidato do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢cfes militares;

g) possuir a qualificacédo exigida para o cargo pretendido, de acordo com o disposto no item 2.1 deste
Edital, inclusive no que se refere a inscricdo no 6rgéo de classe competente, quando exigido.

h) cumprir as determinacdes deste Edital;

i) ter boa saude fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das
funcBes do cargo para o qual se inscreveu. Para tanto, deve ter sido considerado apto nos exames
admissionais realizados por profissionais da Camara Municipal de Pouso Alegre ou por ela indicados.

3.2 - O candidato aprovado que, na data de admissdo, ndo reunir ou nao comprovar oS requisitos
elencados no item 3.1 acima, perdera o direito a investidura no cargo.

4 - INSCRICOES

4.1 - Antes de efetuar o procedimento de inscricdo e/ou o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e nos seus Anexos e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

4.2 - A inscricdo para este Concurso Publico se dara somente pela internet, no endereco eletrénico:
www.fumarc.org.br, das 09 horas do dia 31 de janeiro de 2012 as 22 horas do dia 29 de fevereiro de
2012 (horério de Brasilia), devendo o candidato adotar os seguintes procedimentos:

a) ler atentamente o Edital;

b) preencher o0 “Requerimento Eletrénico de Inscricdo”, indicando o cargo pretendido, dentre aqueles
constantes do item 2.1;

¢) confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet;
d) gerar e imprimir o boleto bancério para pagamento do valor da taxa de inscri¢éo;

e) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o dia 01 de marco de 2012 , na forma do item 4.6 e
seus subitens.

4.2.1 - Para os candidatos que ndo dispuserem de acesso a internet, a Camara Municipal de Pouso
Alegre, no periodo a que se refere o item 4.2 acima, disponibilizara em sua sede, de 31 de janeiro a
29 de fevereiro de 2012 - Pouso Alegre/MG, nos dias Uteis, das 12 as 17 horas, posto de inscri¢cao
com computador.

4.3 - A FUMARC e a Camara de Pouso Alegre ndo se responsabilizam, quando os motivos de ordem
técnica ndo lhes forem imputaveis, por inscrigbes ndo recebidas por falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicacéo, falhas de impresséo, problemas de ordem técnica nos
computadores utilizados pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a
transferéncia dos dados e a impresséo do boleto bancario.

4.4 - O candidato podera concorrer somente para um Unico cargo/funcdo, devendo indica-lo no
“Requerimento Eletrénico de Inscricao” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrdnica de Isencao” de que trata o
item 5.1 abaixo, prevalecendo a Ultima inscricdo no caso de multiplicidade.

4.4.1 - Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de alteracdo do cargo/fungdo indicado pelo
candidato no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrbnica de
Isencéo”.

45 - Nao sera admitido, sob qualquer pretexto, pedido de inscricdo proviséria, condicional ou
extemporanea, assim como inscrigdo por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro meio que ndo os
estabelecidos neste Edital.



4.6 - TAXA DE INSCRICAO: A Taxa de inscricdo sera de R$ 40,00 (quarenta reais) para os cargos de
nivel médio e de R$ 60,00 (sessenta reais) para os cargos de nivel superior previstos neste Concurso
Publico.

4.6.1 - Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigdo, exceto para os candidatos
amparados pela Lei Estadual n°® 13.392, de 07 de dezembro de 1999, observado o disposto no item 5.
deste Edital.

4.6.2 - A taxa de inscricdo devera ser paga em dinheiro, em agéncia da rede bancéaria por meio de
boleto bancério, observados os horarios de atendimento e das transacdes financeiras de cada
instituicdo bancaria, até o dia 01 de marco de 2012 .

4.6.3 - Nao sera aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico,
transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, cheque, ordens de pagamento ou qualquer outra
forma distinta da prevista no presente Edital.

4.6.4 - Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade
em que se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o 1° (primeiro) dia util
que antecede o feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado no
item 4.2 deste Edital.

4.6.5 - O boleto bancério, disponivel no endereco eletrdnico www.fumarc.org.br, sera emitido em
nome do candidato e devera ser impresso em impressora a laser ou jato de tinta para possibilitar a
correta impressao e leitura dos dados e do cédigo de barras. A impressédo do boleto bancéario ou a
segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato,
eximindo-se a Camara Municipal de Pouso Alegre e a FUMARC de eventuais dificuldades da leitura
do cddigo de barras e consequente impossibilidade de efetivacao da inscri¢éo.

4.6.6 - A segunda via do boleto bancario somente estard disponivel na internet para impresséo,
durante o periodo de inscricao determinado no item 4.2 deste Edital, ficando indisponivel a partir das
22 horas e 10 minutos do ultimo dia de inscri¢cdo — 29 de fevereiro de 2012 .

4.7 - O boleto, devidamente quitado até a data limite do vencimento — 01 de marco de 2012 , sem rasura,
emendas e outros, sera o comprovante provisoério de inscricdo do candidato no Concurso Publico, ndo
sendo considerado para tal o simples agendamento de pagamento.

4.8 - A inscricdo somente sera processada e efetivada apods a confirmacdo a FUMARC, pela instituicdo
bancéaria, do pagamento da taxa de inscricdo concernente ao candidato, sendo automaticamente
cancelado o “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” em que o pagamento ndo for comprovado.

4.9 - O pagamento da taxa de inscri¢do, por si s0, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as
etapas deste Concurso Publico, devendo ser observados os demais procedimentos previstos neste
Edital.

4,10 - Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas e alteracdo da
inscricdo do concorrente na condi¢do de candidato da ampla concorréncia para a condi¢cdo de portador
de deficiéncia.

4.11 - O “Requerimento Eletrénico de Inscrigdo”, o valor pago referente a taxa de inscrigdo e a “Ficha
Eletrénica de Isencao” sdo pessoais e intransferiveis.

4.12 - A inscrigdo do candidato implicara conhecimento e irrestrita aceitacdo das normas e condi¢des
estabelecidas neste Edital, em relacédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.13 - As informacgdes constantes no “Requerimento Eletrdnico de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha
Eletrénica de Isencdo” sdo de inteira responsabilidade do candidato, eximindo-se a Camara Municipal
de Pouso Alegre e a FUMARC de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagfes incorretas,
endereco inexato ou incompleto referente ao cargo, bem como a informacdo de portador de deficiéncia
sem a observancia do previsto no item 6.
4.13.1 - N&o se exigira do candidato, no ato da inscri¢cdo, copia de nenhum documento, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a veracidade dos dados informados no “Requerimento Eletrénico de
Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrénica de Isencdo”, sob as penas da lei.



4.14 - A declaracao falsa ou inexata dos dados constantes no “Requerimento Eletrdnico de Inscricao” ou,
se for o caso, na “Ficha Eletrdnica de Isencéo”, que comprometam a lisura do certame, determinara, a
critério exclusivo da Camara Municipal de Pouso Alegre , o cancelamento da inscricdo e anulacdo de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais cabiveis.

4.14.1 - A correcdo de eventuais erros de digitagcdo ocorridos no nome, na data de nascimento,
no nimero do documento de identidade utilizado na inscricdo ou na sigla do 6rgdo expedidor
devera ser solicitada pelo candidato via fax, no telefone (31) 3376-7318, ou ao aplicador de sala,
no dia e no local de realizacdo das provas, e constar no “Relatorio de Ocorréncias”.

4.15 - DEVOLUCAO DO VALOR DA INSCRICAO - O valor da taxa de inscricdo podera ser devolvido
nos seguintes casos:

a) na hipétese de cancelamento, suspensao ou néo realizagao do Concurso Publico;
b) quando a taxa de inscricdo for paga em duplicidade;

¢) quando o pagamento da taxa de inscricdo ocorrer fora do prazo estipulado no item 4.2. deste
Edital.

4.15.1 — Nas hipoteses do item 4.15, o candidato devera solicitar a FUMARC, pessoalmente ou via
SEDEX - na Avenida Francisco Sales, n°® 540 — Floresta — CEP 30150-220 - Belo Horizonte/MG —
conforme modelo de requerimento do Anexo Il , a devolucdo de taxa de inscricao.

4.16 - Qualquer duvida quanto ao procedimento ou dificuldade na inscricdo, o candidato devera entrar
em contato com a FUMARC no telefone (31) 3249-7455 ou pelo e-mall
fconcursossupervisao@pucminas.br.

5 - ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1 - O candidato que se achar amparado pela Lei Estadual n°® 13.392, de 07 de dezembro de 1999,
podera requerer, no periodo de 31 de janeiro a 06 de fevereiro de 2012 (horario de  Brasilia), a
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, devendo apresentar, para tanto, os documentos abaixo
relacionados:

a) “Ficha Eletronica de Isencédo”, disponivel no endereco eletrénico www.fumarc.org.br, que depois de
devidamente preenchida e transmitida pela internet, com a confirmacdo dos dados cadastrados,
devera ser impressa e assinada , declarando que a sua situagdo econdmica ndo lhe permite pagar a
taxa de inscricao, sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, bem como ndo se encontra em
gozo de nenhum beneficio previdenciario de prestacdo continuada e que ndo possui renda de
nenhuma natureza, exceto a proveniente de seguro desemprego, respondendo civil e criminalmente
pelo teor de sua declaracgéo;

b) copia das paginas da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), que contenham foto,
assinatura e identificagao do candidato, bem como das paginas de registro dos contratos de trabalho
com baixa do ultimo emprego e folha seguinte dessa baixa e/ou, se servidor publico exonerado, a
copia do respectivo ato publicado no 6rgéo oficial;

) cépia do documento de identidade e CPF.
5.2 - A apresentacdo a FUMARC da “Ficha Eletronica de Isencao”, devidamente assinada, bem como
dos documentos discriminados no item 5.1, alineas “b” e “c”, devera ser feita no prazo determinado no

item 5.1 deste Edital, por uma das seguintes formas:

a) diretamente na FUMARC, na Avenida Francisco Sales, n°® 540 — Floresta — Belo Horizonte/MG, das
09 as 17 horas;

b) SEDEX a FUMARC, na Avenida Francisco Sales, n° 540 — Floresta — CEP 30150-220 - Belo
Horizonte/MG, com o0s custos correspondentes por conta do candidato.

5.3 - A “Ficha Eletronica de Isen¢do” e documentacao discriminada no item 5.1, alineas “b” e “c”, deverao
ser entregues em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal



com os seguintes dados: Concurso Publico Camara Municipal de Pouso Alegre - EDITAL 01/2011, Ref.
Isengdo do pagamento do valor da taxa de inscricdo, nome completo e nimero de inscri¢ao.

5.4 - Cada candidato devera entregar individualmente sua “Ficha Eletronica de Isencdo” e a
documentacdo discriminada no item 5.1, alineas “b” e “c”, sendo vedada a entrega de documentos de
mais de um candidato em um mesmo envelope.

5.5 - A “Ficha Eletrénica de Isengédo” e a documentagdo discriminada no item 5.1, alineas “b” e “c”,
apresentadas fora do prazo determinado no item 5.1 e em desconformidade com os termos deste Edital,
ndo serdo analisadas.

5.6 - A “Ficha Eletrénica de Isencéo” e a documentacédo discriminada no item 5.1, alineas “b” e “c”, seréo
analisadas e julgadas pela FUMARC, sendo que o mero preenchimento da “Ficha Eletrénica de Isenc&o”
ndo garante ao interessado a isencao pleiteada.

5.6.1 - O ndo cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma
informacdo ou documentacdo, ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara no
indeferimento automatico do requerimento de isencéo.

5.7 - A decisédo sobre os requerimentos de isencéo sera divulgada até o 13 de fevereiro de 2012 , no
endereco eletrdbnico www.fumarc.org.br, com o nome dos requerentes em ordem alfabética, com o
namero da carteira de identidade, constando apenas o deferimento ou indeferimento.

5.7.1 - Ap6s a divulgacdo a que se refere o item 5.7 e até a data limite de encerramento das
inscricbes, a fundamentacao objetiva sobre o indeferimento do requerimento de isencdo estara
disponivel para consulta do candidato, ou de seu procurador devidamente constituido, na sede da
FUMARC, situada na Avenida Francisco Sales, n° 540 — Floresta— Belo Horizonte/MG, das 09 as 17
horas.

5.8 - O candidato cujo requerimento eletrdnico de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for
deferido estara regularmente inscrito no presente Concurso Publico.

5.9 - O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida,
apo6s fase recursal, podera efetuar sua inscricdo, imprimindo o boleto bancario, dentro do periodo de
inscricdo previsto no item 4.2, e efetuando o pagamento do valor da taxa, conforme disposto no item 4.6
e seus subitens.

6 — VAGAS DESTINADAS A PESSOAS PORTADORAS DE DEFICI ENCIA

6.1 - As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica e na Lei n. 7.853, de 24 de outubro de
1989, é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico cujas atribuicdes sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

6.2 - Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
deste Concurso Publico, 10% (dez por cento) serdo reservadas a candidatos portadores de deficiéncia,
na forma prevista na Lei Estadual n°® 11.867, de 28 de julho de 1995 e no Decreto Estadual n° 42.257, de
15 de janeiro de 2002.

6.2.1 - Caso a aplicacdo do percentual de 10% (dez por cento) resulte em numero fracionado,
arredondar-se-a a fracao igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) para o niUmero inteiro subsequente e a
fracdo inferior a 0,5 (cinco décimos) para 0 nimero inteiro anterior.

6.3 - As vagas reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia que ndo forem providas por falta de
candidatos classificados no Concurso Publico ou aprovados na pericia médica serdo preenchidas pelos
candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

6.4 - Para fins de identificacdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definicdo contida no art. 4° do
Decreto Federal n°. 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamentou a Lei n°. 7.853, de 1989, com
as alteragdes advindas do Decreto Federal n°. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula
377 do STJ.



6.5 - Ressalvadas as condic8es especiais contidas no Decreto n°. 3.298/99, e neste Edital, os candidatos
portadores de deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com os demais
candidatos no que concerne ao contetdo das provas, a avaliacao, ao dia, horario e local de aplicacao
das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de
regéncia do Concurso Publico.

6.6 - Para concorrer a uma dessas vagas, 0 candidato portador de deficiéncia devera, durante o
preenchimento “Requerimento Eletrdnico de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrdnica de
Isencéo”, proceder da seguinte forma:

a) informar que é portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo de deficiéncia;

¢) especificar a deficiéncia;

d) informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizacdo das provas;

€) manifestar interesse em concorrer as vagas destinadas aos portadores de deficiéncia;
f) enviar laudo médico nos termos do subitem 6.7 e seguintes deste Edital.

6.7 - O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas devera no prazo de
inscricbes estabelecido no item 4.2, entregar laudo médico, no original ou em cépia autenticada em
servigo notarial e de registros (Cartorio de Notas), expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes
do término das inscri¢cdes, o qual devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10), com a provavel
causa da deficiéncia ou Certificado de Homologacao de Readaptacédo ou Habilitagdo Profissional emitido
pelo INSS, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da sua prova, nos termos do item 6.8 deste
Edital.

6.7.1 - O laudo médico citado nos itens 6.6 “f” e 6.7 devera expressar, obrigatoriamente, a categoria
em que se enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, nos termos do art. 4° do Decreto Federal n.
3298/1999.

6.7.2 - O laudo médico devera ser entregue, diretamente pelo candidato ou por terceiro, dentro do
periodo das inscrigbes, na FUMARC, na Avenida Francisco Sales, n® 540 — Floresta — CEP 30150-
220 — Belo Horizonte/MG, das 09h as 17h; ou enviado via SEDEX a FUMARC, no mesmo endereco
citado, com os custos correspondentes por conta do candidato. Nesse caso, a postagem devera
atender até a data limite para o encerramento das inscri¢cdes — 29 de fevereiro de 2012 .

6.7.2.1 - O laudo médico devera ser entregue ou enviado em envelope fechado, identificado
externamente em sua parte frontal, com os seguintes dados: Concurso Publico Camara Municipal
de Pouso Alegre/MG - Edital 01/2011- Ref. Laudo Médico; nome completo e o ndmero de
inscricdo, assim como o cargo/funcdo para o qual concorre.

6.7.2.2 - A FUMARC néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada do
laudo médico a seu destino, quando enviado via correios.

6.7.3 - O laudo médico sera considerado para andlise do enquadramento previsto no artigo 4° do
Decreto Federal n. 3.298/1999, bem como para assegurar previsdo de adaptacdo da prova do
candidato.

6.7.4 - O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido,
ficando a sua guarda sob a responsabilidade da Camara Municipal de Pouso Alegre/MG.

6.7.5 - Na falta do laudo médico, ou quando este for entregue fora do prazo ou de forma diversa da
prevista no subitem 6.7.2 ou, ainda, quando ndo contiver as informacdes indicadas no item 6.7, 0
candidato perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos candidatos portadores de
deficiéncia, mesmo que declarada tal condi¢do no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” ou, se for o
caso, na “Ficha Eletronica de Isencdo”, bem como nédo tera atendida a condicdo especial para
realizacdo das provas.



6.8 - CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS: O candidato portador de
deficiéncia podera requerer, no ato da inscricdo, atendimento especial para o dia de realizagdo das
provas, conforme previsto artigo 40, paragrafos 1° e 2°, do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas
alteracdes. Para tanto, devera assinalar no “Requerimento Eletrdnico de Inscricao” ou, se for o caso, na
“Ficha Eletrénica de Isencao” as condi¢@es diferenciadas de que necessita para a realizacao das provas.

6.8.1 - Os candidatos portadores de deficiéncia que eventualmente ndo procederem conforme
disposto no item 6.8 acima, ndo indicando no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” ou, se for o
caso, na “Ficha Eletrdnica de Isen¢do”, a condicdo especial de que necessitam, poderdo fazé-lo,
ainda, por meio de requerimento de proprio punho, datado e assinado, que devera ser enviado a
FUMARC, acompanhado do respectivo laudo médico, conforme disposto neste Edital, no item 6.7.2,
até o término das inscrigoes.

6.8.2 - Excepcionalmente e a critério médico devidamente comprovado, através de laudo médico, o
candidato que ndo estiver concorrendo as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e que, por
alguma razdo, necessitar de atendimento especial para a realizacdo das provas podera fazer
requerimento de préprio punho, datado e assinado, indicando as condi¢cdes de que necessita para a
realizacdo das provas e as razdes de sua solicitacdo, e envia-lo a FUMARC, acompanhado do
respectivo laudo médico, conforme disposto neste Edital, no item 6.7.2, até o término das inscricfes.
A concessdo do atendimento especial fica condicionada a analise da viabilidade e possibilidade
técnica pela FUMARC.

6.8.3 - Os deficientes visuais cegos e ambliopes poderdo solicitar prova especial em Braille ou
ampliada. Neste ultimo caso, serdo oferecidas provas com tamanho de letra correspondente a corpo
24 (vinte e quatro).

6.8.4 - A realizacdo de provas nas condi¢cdes especiais solicitadas pelo candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilita a prestacdo do exame respectivo, ficara
condicionada a solicitacdo do candidato na forma deste Edital, e & analise da legalidade e da
viabilidade do pedido pela FUMARC.

6.8.5 - A relacdo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condi¢des diferenciadas indeferidos
sera publicada nos enderecos eletrénicos www.fumarc.org.br e www.cmpa.mg.gov.br até o dia 09 de
marco de 2012 .

6.9 - O candidato portador de deficiéncia que ndo preencher os campos especificos do “Requerimento
Eletrénico de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrénica de Isencéo” e ndo cumprir o determinado
neste Edital, inclusive no que concerne a entrega do laudo médico, tera a sua inscricdo processada
como candidato de ampla concorréncia e ndo poderd alegar posteriormente essa condicdo para
reivindicar a prerrogativa legal.

6.10 - O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera
fazé-lo por opcéo e responsabilidade pessoal, informando a referida op¢cdo no “Requerimento Eletrénico
de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrénica de Isenc&o”, e, ndo podendo, a partir de entdo,
concorrer as vagas reservadas para portadores de deficiéncia, conforme disposicao legal.

6.11 - O candidato que se inscrever como deficiente e obtiver classificacdo dentro das vagas reservadas
figurara em lista especifica e também na listagem de classificagédo geral dos candidatos ao cargo de sua
opcéo, na qual constara a indicacédo de que se trata de candidato com deficiéncia.

6.12 - Os candidatos portadores de deficiéncia classificados, que vierem a ser convocados para 0s
procedimentos pré-admissionais, serdo submetidos, na avaliacdo de salde, a pericia especifica
destinada a verificar a existéncia da deficiéncia declarada e a compatibilidade de sua deficiéncia com o
exercicio das atribuicdes a serem desempenhadas nos cargos especificados no item 2.2 deste Edital.

6.12.1 - A compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuicbes do cargo, citada no item
6.12 sera definida, exclusivamente, pela Camara Municipal de Pouso Alegre/MG ou por profissionais
habilitados por ele indicados, que emitird parecer conclusivo sobre a sua condi¢cado de deficiente ou
ndo e sobre a compatibilidade das atribuicbes do cargo com a deficiéncia, observadas:

a) as informacdes fornecidas pelo candidato no ato da inscri¢cao;

b) a natureza das atribuicdes e tarefas essenciais do cargo ou da funcao a desempenhar;



c) a viabilidade das condicdes de acessibilidade e de adequacbes do ambiente de trabalho a
execucao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente
utilize, e:

e) a Classificacdo Internacional de Doencas — (CID-10).

6.13 - A inobservancia do disposto nos subitens anteriores acarretard a exclusdao do candidato do
guantitativo de vagas reservadas as pessoas com deficiéncia e sua inclusdo apenas na listagem por
cargo/funcéo, caso ndo tenha sido eliminado deste processo seletivo publico. A Camara Municipal de
Pouso Alegre convocard, entdo, o proximo candidato com deficiéncia ou o préoximo da lista geral por
cargo, caso a listagem de pessoas com deficiéncia do referido cargo/fungéo ja se tenha esgotado.

7 — CANDIDATA LACTANTE

7.1 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo,
desde que assim o requeira, quando do preenchimento do “Requerimento Eletrdnico de Inscricdo” ou, se
for o caso, na “Ficha Eletrénica de Isencao”.

7.1.1 - A candidata lactante que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 7.1 acima,
ndo indicando no formulario a sua condicdo de lactante, podera fazé-lo, ainda, por meio de
requerimento de préprio punho, datado e assinado, que devera ser entregue a FUMARC, na Avenida
Francisco Sales, n® 540 — Floresta — CEP 30150-220 - Belo Horizonte/MG, das 09 as 17 horas, ou
enviado por e-mail para o endereco eletrénico: fconcursossupervisao@pucminas.br, até o término do
prazo para inscricdes — 29 de fevereiro de 2012 .

7.2 - A candidata que néo fizer a solicitacdo no prazo e na forma prevista neste Edital, seja qual for o
motivo alegado, podera nao ter a solicitacdo atendida por questfes de ndo adequacdo das instalacfes
fisicas do local de realizacdo das provas, ficando a solicitacdo extemporanea sujeita a andlise de
viabilidade e razoabilidade por parte da FUMARC.

7.3 - Nao havera compensacédo do tempo de amamentacao em favor da candidata lactante.
7.4 - Para amamentacdo, a crianca devera permanecer no ambiente a ser determinado pela FUMARC.

7.5 - A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar
ou terceiro indicado pela candidata), sendo que a permanéncia temporaria desse adulto, em local
apropriado, sera autorizada pela FUMARC.

7.6 - Durante o periodo de amamentacédo, a candidata sera acompanhada de um aplicador da FUMARC,
do sexo feminino, que garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste
Edital.

8 — COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRIGAO - CDI

8.1- A FUMARC enviara ao candidato, pelos correios, para o endereco informado no “Requerimento
Eletrénico de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletronica de Isenc&o”, o Comprovante Definitivo de
Inscricdo — CDI, que contera a indicacéo do horério e local de realizacdo das provas, e o disponibilizara
nos enderecos eletronicos www.fumarc.org.br , e www.cmpa.mg.gov.br para consulta pelo proprio
candidato, até 05 (cinco) dias Uteis antes da data das provas.

8.2 - O envio do Comprovante Definitivo de InscricAo — CDI ao candidato, na forma prevista no item
anterior, ainda que extraviado ou por qualquer motivo ndo recebido, ndo desobriga o candidato de
consultar os enderecos eletrdnicos www.fumarc.org.br , € www.cmpa.mg.gov.br para obter as informacdes
necessarias sobre horérios e locais das provas.

8.3 - No caso de nao recebimento do Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI até 05 (cinco) dias uteis
antes da data programada para a realizagdo das provas, o candidato devera entrar em contato com a
FUMARC, para as devidas orientacfes, pelo telefone (31) 3249-7455, ou pessoalmente ou, ainda, por
terceiro, na FUMARC, situada a Avenida Francisco Sales, n® 540 — Floresta, Belo Horizonte/MG, das 09
as 17 horas.
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8.4 - No Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI estardo expressos o nome completo do candidato, a
data de nascimento, o nimero do documento de identidade, o cargo/funcéo, a data, o horério, o local da
realizacdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientacfes Uteis ao candidato.

8.4.1 - E obrigacdo do candidato conferir no Comprovante Definitivo de Inscrigdo — CDI seu nome,
sua data de nascimento, o numero do documento utilizado na inscri¢céo, a sigla do érgao expedidor, o
cargo/funcéo ao qual concorrera.

8.4.2 - Eventuais erros de digitacdo ocorridos no nome do candidato, na sua data de nascimento, no
namero do documento de identidade utilizado na inscri¢cdo, ou na sigla do érgdo expedidor deverao
ser comunicados pelo candidato ao aplicador de provas no dia, no horario e no local de realizagdo da
prova objetiva e constardo no “Relatdrio de Ocorréncias”.

8.4.3 - Em nenhuma hipotese serdo efetuadas, alteragcfes e/ou retificagbes nos dados informados
pelo candidato no “Requerimento Eletrdnico de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrénica de
Isencao”, relativa ao cargo/funcao e nem quanto a condicdo em que concorre.

9 — DAS PROVAS

9.1 - A selecdo publica constara de fase Unica, consubstanciada na aplicacdo de provas objetivas, de
carater eliminatério e classificatorio , elaboradas pelo sistema de mdultipla escolha, com 04 (quatro)
alternativas de respostas (A, B, C, D), e uma Unica resposta correta e, exclusivamente para o cargo de
procurador, havera 04 (quatro) questfes dissertativas sobre temas atuais e, para o cargo de assistente
de comunicacéo social, uma redacdo com tema atual.

9.1.1 - O contetdo programéatico e bibliografia sugerida de cada uma das provas encontra-se
explicitado no Anexo | do presente Edital.

9.1.2 - A cada questdo da prova objetiva de multipla escolha sera atribuido 1(um) ponto.

9.1.3 - Seré eliminado do Concurso Publico o candidato que n&o acertar, no minimo, 60 % (sessenta
por cento) dos pontos atribuidos ao conjunto de provas objetivas de miltipla escolha ou receber nota
0 (zero) em qualquer uma das matérias das provas objetivas de multipla escolha.

9.2 - As provas terdo duracdo de no minimo 1 (uma) hora e no maximo de 4 (quatro) horas para todos os
cargos, exceto Procurador que terd duracéo de 5 (cinco) horas, e serdo realizadas no dia 25 de marc¢o
de 2012, exclusivamente na cidade de Pouso Alegre, Minas Gerais, em local a ser determinado pela
FUMARC.

9.2.1 - O tempo de duracdo das provas abrange a assinatura e transcricdo das respostas para a
Folha de Respostas e, no caso do cargo de Procurador, inclui o tempo para a solu¢do das questdes
dissertativas.

9.2.2 - Em nenhuma hipétese havera prorrogacéo do tempo de duracdo das provas, respeitando-se
as condicdes previstas neste Edital.

9.2.3 - Os candidatos somente poderdo ausentar-se do recinto de provas decorridas 1 (uma) hora do
inicio de aplicacdo das mesmas, por motivo de seguranca.

9.2.4 - Em nenhuma hipétese sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, da cidade, do
horario estabelecido ou do espaco fisico determinado pela FUMARC.

9.2.5 - Nado havera segunda chamada para as provas. A auséncia do candidato, por qualquer motivo,
inclusive doenca ou atraso, implicara na sua eliminagao do Concurso Publico.

9.3 - As provas estdo vinculadas a opcéo do cargo/funcdo que o candidato escolheu para concorrer,
conforme tabela a seguir:
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COD. DO CARGO NIVEL DE PROVAS N° DE

CARGO ESCOLARIDADE QUESTOES

Agente Nivel Médio Portugués 15

01 Administrativo Matemética 15

Conhecimentos Especificos 20

Assistente de | Nivel Superior Portugués 15

02 Informatica Raciocinio Ldgico 15

Conhecimentos Especificos 20

Assistente de | Nivel Superior Portugués 15

03 Comunicagao* Raciocinio Ldgico 15

Conhecimentos Especificos 20

Técnico Legislativo Nivel Superior Portugués 15

04 Raciocinio Logico 15

Conhecimentos Especificos 20

Procurador ** Nivel Superior Portugués 15

05 Raciocinio Logico 15

Conhecimentos Especificos 20

* Para o cargo de assistente de comunicacao social havera uma prova de redacdo com tema atual, além
das questdes objetivas.

** O cargo de Procurador, além das questfes objetivas, terd mais quatro questdes dissertativas sobre
temas atuais.

9.4 - Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como as alteracdes
em dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas do
Concurso Publico.

9.5 - O Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa, implementado a partir de janeiro de 2009, ndo sera
exigido para efeito de avaliacdo, tendo em vista que, nos temos do Decreto n° 6.583, de 29 de setembro
de 2008, o uso dessa nova norma ortografica é facultativo até 31 de dezembro de 2012.

9.6 - O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas, com antecedéncia minima de 60
(sessenta) minutos do horario previsto para inicio de realizagdo das provas, munido do original de
documento de identidade oficial com foto, que tenha sido indicado no “Requerimento Eletrénico de
Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrdnica de Isencéo”, de caneta esferografica ponta grossa (tinta
preta ou azul), lapis e borracha e, preferencialmente, do Comprovante Definitivo de Inscricdo-CDI.

9.7 - Em nenhuma hipotese serd permitido, nos locais de realizagdo das provas, 0 ingresso e/ou
permanéncia de pessoas nao autorizadas pela FUMARC.

9.8 - Ndo sera permitida a entrada de candidato no estabelecimento onde serdo aplicadas as provas
apo6s o fechamento dos portfes e, nessa hipotese, o candidato serd automaticamente eliminado desse
Concurso Publico.

9.9 - O ingresso do candidato na sala para realizacdo das provas s6 sera permitido dentro do horario
estabelecido pela FUMARC, consoante informado no Comprovante Definitivo de Inscricdo — CDI e
divulgado no endereco eletronico www.fumarc.org.br .

9.9.1 - Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver previamente inscrito e munido
de seu documento de identidade, sendo exigida a apresentacdo do documento original, ndo sendo
aceita copia, mesmo que autenticada.

9.9.2 - Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato, e devera conter, obrigatoriamente, filiacao, assinatura, fotografia e data de
nascimento.

9.9.3 - Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizagdo das provas, o documento de identidade
original indicado no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletronica de
Isengdo”, devera ser apresentado outro documento original conforme item 9.9.4 abaixo.
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9.9.4 - Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Ministérios Militares,
pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas pelo 6rgdo publico que, por lei federal, valham como identidade;
carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo com fotografia (modelo novo). Sera obrigatéria a
apresentacao de documento de identidade original no dia e no local das provas.

9.9.5 - N&o seréo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras nacionais de habilitacdo sem fotografia (modelo antigo), carteiras de estudantes, carteiras
funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, néo identificaveis e/ou danificados.

9.9.6 - A critério da FUMARC, o candidato podera ser submetido a identificacdo especial que
compreende a coleta de assinatura e a impresséo digital em formulario préprio.

9.10 - Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala de realizacdo da
prova mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob fiscalizacdo da equipe de
aplicacdo de provas.

9.11 - O candidato devera portar somente os objetos citados no item 9.6 deste Edital. Caso assim ndo
proceda, os pertences pessoais serdo deixados em local indicado pelos aplicadores durante todo o
periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, ndo se responsabilizando a FUMARC nem a
Cémara Municipal de Pouso Alegre por perdas, extravios ou danos que eventualmente ocorrerem.

9.12 - Os objetos ou documentos perdidos durante a realizagdo das provas, que porventura venham a
ser entregues a FUMARC, serdo guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias e encaminhados
posteriormente a secdo de achados e perdidos da Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos- ECT.

9.13 - Caso necessario para garantir a seguranca da selegdo publica, o candidato podera ser submetido
a detector de metais durante a realizacdo das provas.

9.14 - A inviolabilidade das provas sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes,
mediante termo formal, na presenca de, no minimo, 02 (dois) candidatos convidados aleatoriamente nos
locais de realizag¢&o das provas.

9.15 - Apbs sinal sonoro, iniciam-se os procedimentos operacionais relativos a aplicacdo das provas,
quando serdo observadas as condi¢des abaixo:

9.15.1 - As instru¢gBes constantes nos Cadernos de Questdes da Prova Objetiva e na Folha de
Respostas complementam este Edital e deverdo ser rigorosamente observadas e seguidas pelo
candidato.

9.15.2 - O candidato devera apor sua assinatura na Lista de Presenca e na Folha de Respostas de
acordo com aquela constante no seu documento de identidade.

9.15.3 - Ao terminar o tempo maximo determinado neste Edital para a realizacdo das provas, o
candidato entregara, obrigatoriamente, ao fiscal de sala, o Caderno de Questdes das provas e a
Folha de Respostas da Prova Objetiva devidamente preenchida e assinada.

9.15.4 - Somente serdo permitidos assinalamentos nas Folhas de Respostas feitos pelo préprio
candidato, com caneta esferografica ponta grossa (tinta preta ou azul), sendo vedada qualquer
participacdo de terceiros, respeitadas as condigBes solicitadas e concedidas aos candidatos
portadores de deficiéncia.

9.15.5 - Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Resposta por erro do candidato, salvo
em situacdo que a FUMARC julgar necessaria.

9.15.6 - O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar sua
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de sua
corregao.
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9.15.7 - Seréa considerada nula a Folha de Respostas da Prova Objetiva que estiver marcada ou
escrita, respectivamente, a lapis, bem como contendo qualquer forma de identificacdo do candidato
fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

9.16 - Na correcao da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero a questdo sem opgédo assinalada,
com rasuras ou com mais de uma opcéao assinalada.

9.17 — Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que na prova objetiva de miltipla escolha:
a) tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

b) estabelecer comunicacao, por qualgquer meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas a
este Concurso Publico;

¢) usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

d) portar arma(s) no local de realizacdo das provas, ainda que de posse de documento oficial de
licenca para o respectivo porte;

e) utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante o periodo de realizacdo das provas, qualquer
equipamento eletrbnico como reldgio digital, calculadora, walkman, notebook, palmtop, agenda
eletrbnica, gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicacdo interna ou externa, tais
como telefone celular, beep, pager entre outros;

f) fizer uso de livros, codigos, manuais, impressos e anotagfes, bem como, de dculos escuros, bonés,
chapéus e similares;

g) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Respostas e demais
orientacdes expedidas pela FUMARC;

h) recusar-se a se submeter a detector de metais e identificacéo digital;

i) deixar de entregar o Caderno de Questdes e a Folha de Respostas da Prova Objetiva ao terminar a
duracéo de realizacdo das provas.

9.17.1 - Caso ocorra alguma situacdo prevista no item 9.17 deste Edital, a FUMARC lavrara
ocorréncia e, em seguida, encaminhara o referido documento para a Camara Municipal de Pouso
Alegre, a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis.

9.18 - As questdes e os gabaritos das Provas Objetivas serdo divulgados nos enderecgos eletrénicos
www.fumarc.org.br e www.cmpa.mg.gov.br, no 1° (primeiro) dia Gtil subsequente a realizacdo das
provas.

10. CLASSIFICACAO FINAL
10.1 - Nenhum dos candidatos empatados na Ultima classificacdo de aprovados serdo considerados
reprovados.

10.1.1 - Os candidatos que concorrem as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia ndo estao
sujeitos ao numero maximo de aprovados.

10.2 - A classificacéo final dos candidatos por cada cargo/funcéo, observadas as regras dos itens 9.1.3,
10, 10.1 e 10.1.1 seré feita na ordem decrescente da pontuacdo obtida na prova objetiva de mdltipla
escolha, apés a andlise dos recursos eventualmente interpostos.

10.2.1 — Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato com:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, em observancia ao disposto no paragrafo Unico do
art. 27 da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuacéo na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;
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€) maior pontuacao na prova objetiva de Raciocinio Légico;
d) maior pontuacao na prova objetiva de Portugués;

e) maior idade, sendo consideradas as informacdes prestadas pelo candidato no “Requerimento
Eletrénico de Inscricdo” ou, se for o caso, na “Ficha Eletrénica de Isencédo”.

10.3 - A classificagdo final a que se refere o item 10.2 serd elaborada em duas listas, contendo a
primeira a classificagdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda
somente a classificagao destes Ultimos.

10.4 - O resultado final sera homologado e publicado no jornal Diario Oficial de Minas Gerais e também
divulgado nos enderecos eletrénicos da FUMARC, www.fumarc.org.br e da Camara Municipal de Pouso
Alegre , www.cmpa.mg.gov.br

10.5 - O candidato aprovado sera convocado, em ordem de classificagdo, por meio de telegrama ou de
correspondéncia registrada, com aviso de recebimento, para comprovar 0s requisitos exigidos do cargo
para o qual concorreu, de acordo com a necessidade e conveniéncia da Camara Municipal de Pouso
Alegre e critérios estabelecidos neste Edital.

11 - RECURSOS

11.1 - Cabera recurso fundamentado contra todas as decisGes proferidas no ambito desse Concurso
Publico, que tenham repercusséo na esfera de direitos dos candidatos, tais como:

a) indeferimento ou cancelamento de inscri¢ao;

b) indeferimento de isencéo do valor da taxa de inscri¢ao;

¢) indeferimento de condicao diferenciada para realizacdo da prova;
d) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

e) classificacao final;

f) eliminacdo do Concurso Publico.

11.2 - O prazo para a interposicao de recurso a que se refere o item 11.1 sera de 05 (cinco) dias Uteis,
contados do primeiro dia util subsequente a data de publicacdo do objeto do recurso.

11.3 - O recurso devera ser dirigido a Comissédo de Concurso da Camara Municipal de Pouso Alegre e
encaminhado a FUMARC em 02 (duas) vias, uma original e uma cdpia, digitadas e assinadas, por uma
das seguintes formas:

a) protocolo na FUMARC, na Avenida Francisco Sales, n° 540 — Floresta - Belo Horizonte/MG, nos
dias uteis, das 9 as 17 horas;

b) SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, enderecado a FUMARC, na Avenida Francisco
Sales, n° 540 — Floresta - CEP 30150-220 — Belo Horizonte/MG, com 0s custos correspondentes por
conta do candidato.

11.4 - O recurso devera ser entregue ou enviado em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado
externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico da Camara Municipal de
Pouso Alegre. - Edital 01/2011, Ref. Recurso contra (citar o objeto do recurso) , nome completo e
namero de inscricdo do candidato e o cargo/funcao pretendido.

11.4.1 - No caso de recurso contra indeferimento de inscricdo por problemas ocasionados no
pagamento da taxa de inscri¢do, o recurso devera estar acompanhado, obrigatoriamente, do original
do comprovante de pagamento do valor da taxa de inscricdo, bem como de toda a documentacgéo e
informacdes que o candidato julgar necessarias a comprovacao da regularidade do pagamento.
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11.4.2 - O recurso contra gabarito e questBes da prova objetiva de mdultipla escolha devera ser
apresentado com obediéncia as seguintes especificacdes:

a) com indicacdo do numero da questdo impugnada, da resposta do gabarito oficial e da resposta
marcada pelo candidato;

b) em folhas separadas, com uma capa conforme modelo especificado no subitem 11.4.3, para cada
questao recorrida;

¢) com identificacdo do candidato apenas na capa do recurso;
d) sem qualquer identificacdo do candidato no corpo do recurso;

e) com argumentacdo ldgica, consistente e com referéncia a bibliografia pesquisada para
fundamentar seus questionamentos.

11.4.3 — A capa do recurso contra gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha devera
ser apresentada conforme o seguinte modelo:

Concurso Publico Camara Municipal de Pouso Alegre / MG - Edital 01/2011
Candidato:

Numero do documento de identidade:

Ndmero de inscrig¢éo:

Cargo:
Data: [/ |
Assinatura:

11.5 - N&o serdo conhecidos 0s recursos:
a) interpostos coletivamente;
b) sem a devida fundamentacéo;
¢) intempestivos.
11.6 - A decisdo sobre o deferimento ou indeferimento do recurso a que se refere o item 11.1 sera

publicada no jornal Diario Oficial do Estado de Minas e disponibilizada nos enderecos eletronicos da
FUMARC, www.fumarc.org.br e da Camara Municipal de Pouso Alegre www.cmpa.mg.gov.br

11.6.1 - A decisdo de que trata o item 11.6 acima terd carater terminativo e ndo sera objeto de
reexame.

11.7 - A fundamentacao das respostas aos recursos ficara disponivel para consulta individualizada do
candidato na FUMARC, na Avenida Francisco Sales, n°® 540 — Floresta - Belo Horizonte/MG — até a data
de homologacao deste Concurso Publico.

11.8 - Se, do exame do recurso, resultar anulacdo da questdo de miltipla escolha, os pontos a ela
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos, independentemente de interposicdo de
recursos administrativos ou de deciséo judicial.

11.9 - Se houver alteracdo do gabarito oficial, de oficio ou por forca de provimento de recurso, as provas
serdo corrigidas de acordo com o gabarito revisado.

11.10 - Na ocorréncia dos dispostos nos itens 10.8 e 10.9 deste Edital, podera haver alteracdo da
classificacdo inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida.

12 — ADMISSAO
12.1 - Conforme conveniéncia administrativa da Camara de Pouso Alegre, serdo nomeados, no caso da

existéncia de vagas, independentemente de consulta prévia aos interessados, os candidatos aprovados,
sendo utilizada, para tanto, a ordem de classificacdo por cargo/funcéo.
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12.2 — A Camara de Pouso Alegre convocard, observado os critérios de oportunidade e conveniéncia, o0
candidato aprovado no Concurso Publico, para apresentar os seguintes documentos:

a) Cédula de Identidade;

b) Titulo de Eleitor, acompanhado da prova de quitacdo de eleitoral;

¢) Documento de Inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisicas — CPF — do Ministério da Fazenda;
d) Certificado de Reservista, de Isen¢éo ou de Dispensa de Incorporacdo, se do sexo masculino;

e) Diploma ou Certificado de conclusdao do curso, reconhecido pelo MEC, correspondente a
escolaridade exigida, conforme o cargo/funcao;

f) Registro Profissional no 6rgdo competente, quando obrigatério;

g) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

h) Certiddo de Nascimento ou que comprove o estado civil;

i) Certiddo de Nascimento de filhos;

i) Curriculum Vitae atualizado;

k) Ficha Cadastral, modelo da Camara de Pouso Alegre, devidamente preenchida e assinada;

I) 3 (trés) fotografias 3x4cm recentes;

m) Declaracao de préprio punho, em modelo da Camara de Pouso Alegre, de que ndo existe contra
sua pessoa nenhum processo criminal, civel ou outro de qualquer espécie, impeditivo de sua
admissao;

n) Laudo de médico do trabalho do quadro de servidores do Municipio de Pouso Alegre, declarando
sua condic¢ao para o exercicio das funcdes, nos termos da legislagao vigente.

12.3 - Para obtencédo do laudo médico de que trata a alinea “n” do item 12.2, o candidato devera se
submeter aos exames admissionais, realizados por profissionais da Camara de Pouso Alegre ou por ele
indicados.

12.4 - Convocado para admissao, o candidato que se declarou portador de deficiéncia serd previamente
submetido a pericia médica, realizada por médico do trabalho do quadro de servidores do Municipio de
Pouso Alegre, que tera decisdo terminativa sobre sua qualificacdo como deficiente e sobre a sua
aptidéo para o exercicio do cargo/fungéo.

13 - DISPOSICOES FINAIS

13.1 - A FUMARC sera responsavel pela execucao e pelo fornecimento de todas as informagfes e
orientacdes a respeito deste Concurso Publico até a data da homologacéo, as quais poderao ser obtidas
na FUMARC, Avenida Francisco Sales, n® 540 — Floresta - Belo Horizonte -MG, das 09 as 17 horas, ou
pelo telefone (31) 3429-7455, ou pelo e-mail fconcursossupervisao@pucminas.br, ou no endereco
eletrénico www.fumarc.org.br.

13.1.1 - As instrugdes do candidato e o calendario do Concurso Publico estardo disponiveis para
todos os interessados nos enderecos eletrénicos www.fumarc.org.br , e www.cmpa.mg.gov.br, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencéo desse material.

13.2 — Nao sera admitida a complementacéo, suplementacéo, inclusdo e/ou substituicdo de documentos,
tais como recursos, pedidos de isencao, laudos médicos durante ou apds os periodos estabelecidos
neste Edital.
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13.3 - Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos,
ndo havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentacdo de quaisquer recursos, laudos
médicos, pedidos de isencdo e/ou de quaisquer outros documentos apés as datas e nas formas
estabelecidas neste Edital.

13.4 - Para contagem do prazo de interposigdo de recursos e entrega de outros documentos, excluir-se-a
o dia da publicacdo e incluir-se-4 o Ultimo dia do prazo estabelecido neste Edital, desde que coincida
com dia de funcionamento normal da FUMARC. Em caso contrario, ou seja, se ndo houver expediente
normal na FUMARC, o periodo previsto sera prorrogado para o primeiro dia de funcionamento normal da
FUMARC subsequente.

13.5 - A comprovacao da tempestividade de apresentacdo de documentos e de recursos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega. No protocolo constardo o nome
do candidato, a inscricdo, o nome e cddigo do cargo/funcdo para o qual concorre e a data de entrega
do envelope.

b) pela data de postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX.

13.6 - A FUMARC néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impeca a chegada de
documentos ou recursos quando enviados por SEDEX.

13.7 - N&o serdo considerados os recursos, laudos médicos, pedidos de isencdo ou outros documentos
encaminhados via fax, internet ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista neste Edital, assim como
aqueles apresentados fora dos prazos determinados neste Edital.

13.8 - Nao sera disponibilizada copia e/ou devolugdo ao candidato do recurso entregue, ficando a
documentacado sob responsabilidade da FUMARC até a homologacéo.

13.9 - A FUMARC néo fornecera nenhum exemplar ou cépia de provas relativos a Concursos Publicos
anteriores para candidatos, autoridades ou instituicdes de direitos publico ou privado.

13.10 — A Camara de Pouso Alegre e a FUMARC néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes as matérias deste Concurso Publico ou por
quaisquer informacdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

13.11 - Ocorrendo fato ou situacdo ndo prevista, que dificulte ou impossibilite a realizacdo das provas no
dia, local e horario estabelecidos, a Camara de Pouso Alegre reserva-se o direito de adiar o evento,
efetuando a comunicacéo dessa decisdo através do jornal Diario Oficial de Minas Gerais e de jornal de
grande circulacdo, e ainda, nos enderecos eletrénicos da FUMARC: www.fumarc.org.br e da Camara
Municipal de Pouso Alegre: www.cmpa.mg.gov.br

13.12 - A aprovacao e classificacdo no presente Concurso Piblico ndo confere ao candidato selecionado
o direito automatico a admissao, apenas impede que a Camara de Pouso Alegre preencha as presentes
vagas fora da ordem de classificacdo ou com outros candidatos, até o final do prazo de validade deste
Concurso Publico.

13.13 - A aprovagéo e a classificacao final, fora do nimero de vagas divulgado, nao geram qualquer tipo
de expectativa para o candidato. Os candidatos aprovados no Concurso Publico e ndo convocados
comporao cadastro de reserva, e, conforme necessidade e conveniéncia da Camara de Pouso Alegre,
poderdo ser convocados no prazo de validade do concurso, nos termos do item 14.23.

13.14 - Ocorrendo eliminacdo ou desisténcia de candidato selecionado, podera haver convocagao do
candidato imediatamente classificado, se for interesse da Camara de Pouso Alegre, obedecendo-se,
sempre e rigorosamente, a classificacdo dos candidatos por cargo/funcao.

13.15 - Perdera o direito a vaga o candidato que ndao comparecer ao local e data indicada em qualquer
fase do processo seletivo ou admissional.

13.16 - E de inteira responsabilidade do candidato manter seu cadastro (endereco e telefone) atualizado,
durante o processo de selecdo com a FUMARC e apds a publicacdo do resultado oficial e durante a
validade do Concurso Publico junto a Camara de Pouso Alegre, através de correspondéncia enderecada
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A Cémara de Pouso Alegre — Departamento de Pessoal, Avenida Sdo Francisco, 320 — Primavera —
CEP: 37.550-000 Pouso Alegre — Minas Gerais, visando a eventuais convocactes, ndo |he cabendo
qualquer reclamacéo, caso nao seja possivel a FUMARC ou a Camara de Pouso Alegre convoca-lo por
falta da referida atualizacéo.

13.17 - As despesas com transporte, alimentacdo e hospedagem, durante todas as etapas do processo
de selecdo, correrdo por conta do candidato.

14.18 - O resultado final do presente Concurso Publico, publicado no jornal Diario Oficial de Minas
Gerais, serd o documento vdlido para comprovar aprovagdo, classificacdo e notas neste Concurso
Publico.

14.19 - A constatacdo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade de
gualquer declaracao implicard, ainda que homologado o Concurso Publico, a anulagéo da inscricdo do
candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sancdes legais cabiveis.

14.20 - Os candidatos que vierem a ser convocados para ingresso na Camara Municipal de Pouso
Alegre deverao se submeter aos exames pré-admissionais e serdo nomeados pelo regime estatutario,
sujeitando-se ao disposto nas Resolucdes n° 1045/2006 e 1.128/2010, que dispdem sobre a estrutura do
quadro de pessoal da Camara Municipal de Pouso Alegre-MG e demais diplomas normativos vigentes a
época da admissao.

14.21 - As ocorréncias nado previstas neste Edital serdao resolvidas a critério exclusivo da Camara de
Pouso Alegre e da FUMARC.

14.22 - O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo Presidente da Camara de Pouso
Alegre.

14.23 - O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data de sua
homologacao, prorrogavel, uma vez, por igual periodo, a critério da Camara de Pouso Alegre - MG.

14.24 - Integram este Edital os seguintes Anexos:
ANEXO | — Contetido Programaético e Bibliografia Sugerida

ANEXO Il — Requerimento Devolugéo de Taxa de Inscricdo

Pouso Alegre, 20 de dezembro de 2011.

VEREADOR MOACIR FRANCO
PRESIDENTE
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

OBSERVACAOQ: A bibliografia sugerida nao limita nem esgota o programa. Serve apenas
como orientacdo para a banca elaboradora de provas e para os candidatos.

LINGUA PORTUGUESA — CARGOS DE NiVEL SUPERIOR

Enunciagdo; Conhecimento prévio; Intertextualidade; Géneros textuais; Tipologia textual; Interpretacao e
Compreensao de textos; Variabilidade linglistica; Semantica: construcdo de sentido e efeitos de sentido,
sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia; Polissemia e figuras de linguagem; Pontuacao e efeitos de
sentido; Denotacdo e conotacdo; Rela¢cdes lexicais; Linguagem verbal e ndo verbal; Tipos de discurso;
Aspectos de textualidade: coeséo e coeréncia.

Bibliografia Sugerida:

CARLOS Alberto Faraco. Cristovao Tezza. Pratica para estudantes Universitarios. Petrépolis - Vozes.
182 edicéo.

CUNHA, Celso e CINTRA, Luis F. Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo (de acordo
com a nova ortografia). 52 edi¢cdo. Editora Lexikon Editorial.

FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. Ligcdes de Texto: leitura e redagéo. Sdo Paulo: Atica.

FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. Licdes de Texto: leitura e redacéo. Sdo Paulo: Atica.

FIORIN, J. L. e SAVIOLI, F. P. Para Entender o Texto: Leitura e Redac¢&o. S&o Paulo: Atica.

KOCH, Ingedore Villaga, ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender os sentidos do texto. Sdo Paulo:
Contexto.

MARCUSCHI, Luiz Anténio. (2008) Producao Textual andlise de géneros e compreensao. Sao Paulo:
Parabola Editorial.

SACCONI, Luis Anténio Nossa Gramatica Contemporanea: teoria e pratica. Sdo Paulo: Atual.
SUARES, Abreu Antdnio. Curso de redagéo. S&o Paulo: Atica.

LINGUA PORTUGUESA — CARGOS DE NiVEL MEDIO / TECNICO

Pontuacgdo: emprego dos sinais de pontuacdo. Ortografia. Crase. Colocagdo de pronomes: préclise, mesoéclise
e énclise. Leitura, compreensao e interpretacao de textos. Conhecimentos lingliisticos gerais e especificos
relativos a leitura e producdo de textos. Estrutura fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafo,
divisao silabica, ortografia, acentuagéo tonica e grafica. Classes de palavras: classificagao, flexdes nominais e
verbais, emprego. Teoria geral da frase e sua andlise: oracdes, periodos e fungdes sintaticas. Sintaxe de
concordancia: concordancia nominal e verbal (casos gerais e particulares). Conhecimento gramatical de
acordo com o padrao culto da lingua.

Bibliografia Sugerida:

BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa.. Rio de Janeiro: Lucerna.

CIPRO NETO, Pasquale e INFANTE, Ulisses - Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo:
Scipione.

ROCHA LIMA, Carlos Henrique. Graméatica Normativa da Lingua Portuguesa. Rio de Janeiro:
José Olympio.

ERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. Sdo Paulo: Scipione.

Livros didaticos de Lingua Portuguesa para o ensino médio.

MATEMATICA —ENSINO MEDIO

Conjuntos numeéricos: operacdes fundamentais com os nimeros reais. Divisibilidade. NUmeros primos.
MMC e MDC de dois ou mais humeros naturais. Poténcias e raizes. Medidas: o sistema métrico decimal.
Unidades de medida: comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo e angulo. Mudanca de
unidades. Proporcionalidade: grandezas direta e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e
composta. Aplicagfes. Matematica Financeira: Porcentagem.Juros simples. Descontos e acréscimos
sucessivos. Aplicacdes: Calculo Algébrico: resolucao de equacgbes, inequacgdes e sistemas do primeiro e
segundo graus. Aplicagdes. FuncgBes: o conceito de funcdo. Funcdes de uma variavel real e sua
representacdo no plano cartesiano. FungBes de primeiro e segundo graus. Aplicacfes. Geometria plana:
célculo do perimetro e area de triangulos, quadrilateros, poligonos e circunferéncias. Relagdes métricas
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no triangulo retangulo. Relagdes trigonométricas no triangulo retangulo. Semelhanga de figuras planas.
Aplicacbes. Geometria espacial: calculo do volume de prismas, pirAmides, cones e cilindros. Area total e
area lateral de um sdélido. Planificacdo de soélidos. Célculo combinatério: principio fundamental da
contagem. Permutacbes, arranjos e combinacdes simples. Aplicacdes: nocbes de estatistica e
probabilidade: analise e elaboracdo de tabelas e gréaficos (barras, setores e linhas). Média aritmética,
média ponderada, mediana e moda. Aplicacdes. Raciocinio I6gico: problemas.

Bibliografia sugerida:

E.L.LIMA; P.C. Carvalho; E. Wagner. A.C. Morgado: A Mateméatica do Ensino Médio, Vol. 3; Colecao
do Professor de Matematica; SBM; 1998

GIOVANI Jr; CASTRUCCI B. A conquista da matematica — A + nova — (6° ao 9° ano). Edicao

renovada. S&o Paulo: FTD, 2007.
Av. Francisco Sales, n° 540 — Floresta — 30150-220 — Belo Horizonte — MG
Tel: (31) 3249-7400 — Fax : (31) 3376.7318 — Home Page: www.fumarc.org.br - E-mail: fconcurso@pucminas.br

IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo. Matematica volume Unico. 4. ed. Sdo Paulo: Atual, 2007. E.L.LIMA;
P.C. Carvalho; E. Wagner. A.C. Morgado: A Matematica do Ensino Médio, Vol. 1; Colecao do
Professor de Matematica; SBM; 1996

R.J.C. Valladares: Algebra e Geometria dos Vetores; Colecéo Aperfeicoando o Professor; Editora
Universitaria Santa Ursula; 1998.

SMOLE, Katia C. S.; DINIZ, Maria Ignez S. V. Matematica (volumes 1, 2 e 3). 3. ed. S&o Paulo:
Saraiva, 2003. Belo Horizonte, 28 de Fevereiro de 2011.

RACIOCINIO LOGICO

PROPOSICOES. CONECTIVOS

Conceito de proposicéo. Valores logicos das proposicdes. Conectivos.

- OPERACOES LOGICAS SOBRE PROPOSICOES

Negacédo de uma proposi¢do. Conjugacéo de duas proposi¢des. Disjuncdo de duas
proposic¢des. Proposi¢do condicional. Proposicéo bicondicional.

- TABELAS-VERDADE DE PROPOSICOES COMPOSTAS

Construcao de Proposi¢6es Conjuntas. Tabela-Verdade de Proposi¢cdes Conjuntas.

- TAUTOLOGIAS E CONTRADICOES

Definicao de tautologia. Definicdo de contradicao.

- EQUIVALENCIA LOGICA E IMPLICACAO LOGICA

Equivaléncia l6gica. Propriedades da relacéo de equivaléncia l6égica. Reciproca, contraria e
contrapositiva de uma proposicéo condicional. Implicacdo légica. Principio de substituicao.
Propriedade da implicacéo logica.

- ALGEBRA DAS PROPOSICOES

Propriedade idempotente. Propriedade comutativa. Propriedade associativa. Propriedade
distributiva. Propriedade de absor¢éo. Leis de Morgan.

- ARGUMENTOS

Conceito de argumento. Validade de um argumento. Critério de validade de um argumento.
Condicional associada a um argumento. Argumentos validos fundamentais. Regras de
inferéncia.

- SENTENCAS ABERTAS

Sentencas abertas com uma variavel. Conjunto-verdade. Sentencas abertas com duas
variaveis. Conjunto-verdade de uma sentenca aberta com duas variaveis. Sentencas
abertas com n variaveis. Conjunto-verdade de uma sentenca aberta com n variaveis.

- OPERACOES LOGICAS SOBRE SENTENCAS ABERTAS

Conjuncdo. Disjun¢do. Negacdo. Condicional. Bicondicional.

- QUANTIFICADORES

Quantificador universal. Quantificador existencial. Negac¢&o de proposi¢cdes contendo
Quantificadores. Quantificagao parcial e Quantificacdo mltipla. Existéncia e unicidade.
Conjunto limitados.
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- ANALISE COMBINATORIA

Tipos de agrupamentos: arranjos e combinacdes. Principio fundamental da contagem.

- PROBABILIDADE

Experimentos aleatérios. Espaco amostral. Evento. Férmula geral do célculo da
probabilidade.

- ALGEBRA

Conjuntos numéricos: naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operacoes e
propriedades algébricas dos nimeros: adi¢ao, subtragdo, multiplicagéo, diviséo,
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distributividade, comutatividade, potenciacao, radiciagdo, produtos notaveis. Razao,
proporcao, porcentagem. Expressoes algébricas, equacgfes algébricas, sistemas lineares.
Progressdo geométrica e aritmética, sequéncias numéricas.

Bibliografia Sugerida:

« BASTOS, Cleverson Leite e Keller, Vicente. Aprendendo Ldgica. Petropolis, Vozes,
2005, 142 edicao.

» FILHO, Edgar de Alencar. Iniciagdo a Légica Matematica. Sao Paulo, Nobel, 2002.

* GYURICZA, Gyorgy Laszlo. Légica: 200 questdes com respostas comentadas. S&o

Paulo, Yalis Editora, 32 edi¢éo, 2010.

« ROCHA, Enrique. Raciocinio LAgico: vocé consegue aprender. Rio de Janeiro, Elsevier,

2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE ADMINISTRATIVO

Fundamentos basicos de administragdo: conceitos, caracteristicas e finalidade. Fung8es administrativas:
planejamento, organizacéo, controle e direcdo. Estrutura organizacional. Comportamento organizacional.
Rotinas administrativas: técnicas de arquivo e protocolo. Racionalizacdo do trabalho. Higiene e
seguranca do trabalho: conceito, importancia, condicBes do trabalho. Técnicas administrativas e
organizacionais. Delegacdo de poderes; centralizacdo e descentralizacdo. Lideranca. Motivacao.
Comunicacio. Redacao oficial e técnica. Etiqueta no trabalho. Etica. Relacdes humanas: trabalho em
equipe; comunicacao interpessoal; atendimento ao publico. Qualidade no atendimento. Qualidade de
vida no trabalho. Legislacdo: Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: dos Principios
Fundamentais; dos Direitos e Garantias Fundamentais (dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos);
da Administracao Publica (Disposi¢8es Gerais; dos Servidores Publicos).

Bibliografia Sugerida:

BENNETT, Carole, Etica Profissional. S&o Paulo: Cengage.

BENNETT, Carole, Etiqueta nos Negocios. S&o Paulo: Cengage.

CHIAVENATO, Idalberto. Introducéo a Teoria Geral da Administracdo. Rio de Janeiro: Campus.
CHIAVENATO, Idalberto. Gestao de Pessoas. Sdo Paulo: Campus

DRUCKER, Peter. Desafios Gerenciais para o Século XXI. Sdo Paulo: Pioneira — Thomson Learning.
GIANESI, Irineu G. N.; CORREA, Henrique Luiz. Administracio Estratégica de Servicos. Operacdes para
a Satisfacao do Cliente. Sdo Paulo: Atlas.

GIL, Antonio Carlos. Gestdo de Pessoas. Enfoque nos Papéis Profissionais S;ao Paulo: Atlas.
MITCHELL, Mary & CORR, John. Tudo sobre Etiqueta nos Negdcios. Sdo Paulo: Manole.

ASSISTENTE DE INFORMATICA

Redes de computadores: Conceitos basicos. Protocolos: modelo OSI; TCP/IP: camadas, enderecamento IP;
Cabeamento: meios de transmissao; tipos. A arquitetura Ethernet. Equipamentos de redes: hubs, switches,
roteadores. Seguranca de redes. Organizacdo e arquitetura de computadores. Processadores:
monoprocessamento, multiprocessamento. Hierarquia de memoéria. Entrada e saida. Logica
digitalConhecimentos basicos - Noc¢des de l6gica matematica (proposi¢cdes, conectivos, tabelas-verdade,
tautologias, contradicdes e contingéncias). Estrutura basica de programacdo - LdOgica de programacéo,
estruturas seqienciais, lacos de repeticdo, técnicas de otimizacdo de programas. Constantes, variaveis,
expressdes logicas e literais. Arvores, matrizes, vetores, filas e pilhas. Banco de dados: Modelo Entidade-
Relacionamento, Modelo Relacional. Algebra Relacional. Linguagem SQL; Regras de Integridade; Estrutura de
Arquivos e Armazenamento; Indexagéo; Processamento de Consultas,

Transacdo; Controle de Concorréncia; Recuperacdo; Banco de dados Distribuidos; Data Warehouse.
Sistemas operacionais: Processos: conceito; sele¢do entre processos; operacdes sobre processos. Alocacdo
da CPU: conceito de multiprogramacéo; critérios de alocacgdo, algoritmos de alocagdo. Gerenciamento de
memoria: fundamentos; espacos de enderegcamento (fisico e l6gico); troca de processos: alocagdo contigua;
paginacao; segmentacdo. Memdria Virtual: fundamentos; paginacdo sob demanda; desempenho da paginacao
sob demanda; substituicdo de paginas; algoritmos de substituicdo de paginas; alocagéo de blocos; paginagao
excessiva. Memdria Caché.

Bibliografia sugerida
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< TANENBAUM, Andrew. Redes de computadores — traducdo da 4a edi¢cdo americana. Rio de Janeiro:
Campus.

¢ TANENBAUM, Andrew. Sistemas operacionais modernos. Pearson Brasil.

e ALENCAR FILHO, Edgar de. Iniciacdo a l6gica matematica. Sao Paulo: Nobel.

e SILBERSCHATZ, Abraham GALVIN, Peter Baer. Sistemas operacionais. Conceitos. 5. ed. Prentice Hall.

« KORT, H.; SILBERCHATZ, A. Sistemas de bancos de dados. 3. ed. Makron Books, Sao Paulo.

« DATE, C. J. Introdugéo a Sistemas de Banco de Dados. 7. ed. Rio de Janeiro: Campus.

*  MARGCULA, Marcelo; BENINI FILHO, Pio Armando. Informatica: conceitos e aplicagfes. Sdo Paulo: Erica,
2005.

ASSISTENTE DE COMUNICAGCAO

Organizacdo de Assessoria de Comunicacdo. Textos jornalisticos informativos, interpretativos e
pinativos, para veiculos impressos, radio, televiséo e internet Edicdo de jornais internos e publicacfes
institucionais. Preparacdo de entrevista coletiva, release e clipping Planejamento e implementacéo de
atividades de Rela¢cBes Publicas Preparacdo e implementacdo de eventos institucionais Realizacdo e
analise de esquisas de comunicacao Legislacio e Etica de Jornalismo e Relagdes Publicas no Brasil.

Bibliografia sugerida:

« KOPPLIN, Elisa, FERRARETTO, Luiz Artur. Assessoria de imprensa: Teoria e Prética. Porto Alegre:
Sagra-DC Luzzatto, 1993.

* KUNSCH, Maria Margarida Krohling. Planejamento de relagbes publicas na comunicagéo integrada.
S&o Paulo: Summus, 1986.

« LARA, Mauricio. As sete portas da comunicacédo publica: como enfrentar os desafios de uma
assessoria. Belo Horizonte: Gutenberg, 2003.

« LOPES, Immacolata Vassallo de. Pesquisa em comunicacao: formulacdo de um modelo
metodologico. Sdo Paulo: Loyola, 1990.

 MARTINS Eduardo (org.). Manual de redacéo e estilo. O Estado de S. Paulo. Sdo Paulo: Moderna,
1997.

« SODRE, Muniz; FERRARI, Maria Helena. Técnica de redacao: o texto nos meios de informac&o. Rio
de Janeiro:F. Alves, 1977.

TECNICO LEGISLATIVO

DIREITO CIVIL

Fontes do Direito. A lei: comeco e fim da vigéncia. O conhecimento da lei. O costume. Os principios
gerais de direito. A jurisprudéncia e a doutrina; da aplicacdo do direito e das lacunas da lei. A analogia.
Interpretagdo da lei: conceito e espécies de interpretacdo. Aplicagdo da lei no tempo e no espago:
retroatividade e irretroatividade da lei. Lei de Introducao ao Codigo Civil. Parte geral: das pessoas, dos
bens e dos fatos juridicos. A pessoa natural: inicio e fim da personalidade juridica, capacidade, conceito
e espécies. As incapacidades. A pessoa juridica: conceito e classificagdo. As sociedades, associacdes e
fundagdes. Constituicdo e extingdo da pessoa juridica. Desconsideracdo da personalidade juridica.
Representacao. Domicilio. O objeto do direito: os bens - conceito e classificacdo, as varias espécies de
bens. Fato, ato e negdcio juridico: conceito e elementos, classificacdo, a forma do ato juridico e sua
prova. Os defeitos dos atos juridicos. As modalidades dos atos juridicos. Existéncia, validade e eficacia
do ato juridico. Ato ilicito. Prescricdo e decadéncia. Parte especial: do direito das coisas. Da posse:
nocao, espécies, aquisicdo e perda, efeitos da posse. Da propriedade: nocdo, modos de aquisicao e
perda. Da propriedade resoluvel. Condominio. Direitos reais de garantia: disposicdes gerais, penhor e
hipoteca. Propriedade fiduciaria e alienacdo fiduciaria em garantia. Registros publicos. Efeitos juridicos
do casamento e regime dos bens entre os cénjuges. Teoria geral das obrigacdes: conceito, elementos e
classificagdo. Obrigacdes solidarias. Clausula penal. A insolvéncia e o inadimplemento. Perdas e danos.
Juros compensatorios e juros moratorios. Efeitos das obrigagGes: o pagamento, natureza juridica e
elementos. Quem deve e pode pagar. Quem pode receber. Objeto do pagamento. Quitacdo. Lugar de
pagamento. A mora do devedor e do credor: conceitos, requisitos, efeitos e extincdo. Pagamento
indevido. Enriquecimento sem causa. Consignacdo em pagamento. Subrogacéo. Imputacao e dacdo em
pagamento. Novacdo e compensacdo. Transacdo, compromisso, confusdo. Remissdo da divida.
Transmiss@o das obrigacdes. Cessdo de crédito, de débito e de contrato. Dos contratos: conceito,
elementos e classificacdo. Formacao do contrato. Efeitos dos contratos bilaterais: pacto comissério,
clausula resolutiva tacita, excecdo do contrato ndo cumprido. Garantia contra a evic¢do. Garantia contra
os vicios redibitorios. Arras. Estipulagbes em favor de terceiro. Espécies de contrato: compra e venda,
mutuo e abertura de crédito, mandato, fianga, seguro e seguro-garantia. Das obrigagfes por declaracédo
unilateral da vontade. Da responsabilidade civil. Liquidacdo das obriga¢es e do concurso de credores.
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DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Acdo: natureza juridica, elementos da acao, condi¢cdes da agdo, caréncia da acao, cumulacao de agdes
e de pedidos. Jurisdicao e competéncia. Processo: conceito, natureza, classificagéo, principios, processo
e procedimento. Relagdo juridica processual: pressupostos processuais, formacao, suspensdo e
extincdo do processo. Sujeitos do processo: as partes — conceito, capacidade, representacao,
legitimacao. Substituicdo processual. Pluralidade de partes: litisconsoércio, intervencgéo de terceiros. Fatos
e atos processuais: forma, lugar e tempo dos atos processuais, prazos, preclusdo. Nulidades
processuais. Processo de conhecimento: no¢cdes gerais, finalidade, objeto, estrutura. Procedimento
comum. Procedimento sumario. Procedimentos Especiais. Peticdo inicial. Tutela antecipada. Citacao
inicial. Resposta do réu: contestacdo, excecfes, reconvencdo. Revelia. Providéncias preliminares.
Julgamento conforme o estado do processo. Prova: meios de prova, 6nus da prova, procedimento
probatério. Audiéncias: preliminar e de instrucdo e julgamento. Sentenca. Coisa julgada. Recursos:
nogdes gerais, classificagdes, juizo de admissibilidade e juizo de mérito e efeitos. Apelagdo. Agravos.
Embargos Infringentes. Embargos de declaracdo. Recurso adesivo. Recurso Especial. Recurso
extraordinario. Acao rescisoria. Do cumprimento da sentenca. Da execugdo por titulo executivo
extrajudicial. Embargos do devedor, a arrematacdo e adjudicagdo. Processo cautelar: nogBes gerais,
requisitos, espécies, procedimentos e medidas cautelares. Procedimentos especiais: acdo de
consignacao em pagamento e acdes possessorias.

Embargos de terceiro. A¢cdo monitéria. Busca e Apreensao. Alienacao Fiduciaria de

Iméveis. Desapropriacdo. Mandado de seguranca. Acdo popular. Acéo civil pablica.

Arbitragem.

DIREITO CONSTITUCIONAL
Constituicdo: conceito e classificagdo. Normas constitucionais: classificacdo. Preambulo, normas
constitucionais programaticas e principios constitucionais. Disposicfes constitucionais transitérias.
Interpretacdo e Aplicacdo da Constituicdo: métodos e principios.Poder constituinte. Controle de
constitucionalidade. Direitos e garantias individuais e coletivos. Direitos difusos, coletivos e individuais
homogéneos. Direitos sociais. Principios constitucionais do trabalho. Organizacdo do Estado: entidades
e sistema de reparticio de competéncia. Organizacdo dos Poderes: mecanismos de freios e
contrapesos. Poder Executivo: atribuicdes e organizacdo da presidéncia da republica. Administracao
publica: principios constitucionais. Poder Legislativo: organizagdo; atribuicBes; incompatibilidades
parlamentares e processo legislativo. Comissao Parlamentar de Inquérito. Tribunal de Contas da Uniéo.
Poder Judiciario: estrutura e atribuicdes. Supremo Tribunal Federal: organizacdo e competéncia.
Conselho Nacional de Justica. Superior Tribunal de Justica: organizacdo e competéncia. Justica federal:
organizacdo e competéncia. Justica do trabalho: organizacdo e competéncia. Funcdes essenciais a
justica. Sistema Tributario Nacional: principios gerais e limitacdes constitucionais ao poder de tributar.
Ordem Econdmica e Financeira: principios gerais da atividade econémica e Sistema Financeiro

Nacional.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Direito Administrativo: definicdo, fontes e principios. Administracdo publica. Poderes e

deveres do administrador puablico. Administracdo publica federal: estrutura, descentralizacdo e
desconcentracdo. Administracdo puUblica direta e indireta. Autarquias. Agéncias reguladoras e
executivas. FundacbBes publicas. Empresa publica. Sociedade de economia mista. Entidades
paraestatais em geral. Fatos da administracdo publica: atos da administracdo publica e fatos
administrativos. Atos administrativos. Licitacdo: conceito, modalidades e procedimentos; dispensa e
inexigibilidade de licitacdo. Contrato Administrativo: conceito e caracteristicas, formalizagdo, execucao e
extingdo, equilibrio econdmico-financeiro. Contratos Privados da Administracdo. Convénios e consorcios.
Consorcios Publicos. Parceria publico-privada. Servigo publico. ConcessGes e permissdes. Bens
publicos. Desapropriacdo. Intervencao do estado no dominio econémico. Controle interno e externo da
administracdo publica. Controle judicial. Responsabilidade civil do estado. Processo administrativo.
Prescricdo em direito administrativo. Improbidade administrativa.

DIREITO FINANCEIRO E TRIBUTARIO

Principios e normas gerais de Direito Financeiro. Receita publica. Despesa publica. Orgamento.
Responsabilidade fiscal. Sigilo bancério. Sistema Tributario Nacional: principios, limitacdes ao poder de
tributar, discriminacdo dos impostos e reparticdo das

receitas. Espécies tributéarias.

DIREITO PENAL
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Dos crimes contra a administragdo publica. Crimes relativos a Licitagdo. Crimes contra a fé publica. Dos
crimes contra o sistema financeiro nacional — Lei Federal n® 7.492/86. Do crime de desvio na aplicacdo
de créditos e financiamentos de organismos governamentais e de incentivos fiscais — Lei Federal n°®
7.134/83. Crimes contra o meio ambiente — Lei Federal n°® 9.605/98. Crimes de Lavagem de Dinheiro —
Lei Federal n° 9.613/98.

Bibliografia Sugerida

Direito Civil

¢ DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. 272.ed. Sado Paulo: Saraiva, 2011.

¢ DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil. Teoria Geral do Direito Civil. 272 ed Saraiva, 2010.

« GONCALVES, Carlos Roberto. Direito Civil Brasileiro. 82.ed. Sao Paulo: Saraiva, 2011.vol. Ill.

« MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de Direito Civil Brasileiro. Saraiva, 1990.

* PEREIRA, Caio Mario da Silva. InstituicBes de Direito Civil. 142.ed. Rio de Janeiro: Forense,
2010. vol 111,

* VENOSA, Silvio de Salvo. Direito Civil. 112 .ed. S&o Paulo: Atlas, 2011. vol. Ill.

Direito Constitucional

+ BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. 252 ed, 2010.

* LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 152.ed. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

« MORAES, Alexandre. Direito Constitucional. 262 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

» SILVA. José Afonso. Curso de Direito Constitucional. 342 ed. Malheiros, 2011.

Direito Administrativo

* CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. 232.ed.Rio de Janeiro:

Lumen Juris, 2010.

* CARVALHO, Raquel Melo Urbano. Curso de Direito Administrativo 22 ed. Malheiros, 2009.

e DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 242.ed.S&o Paulo: Atlas, 2011.

* GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo.152.ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010.

« MELO, Celso Antonio Bandeira. Curso de Direito Administrativo. 232 ed. ED. Malheiros Editores, 2007.

Direito Financeiro e Tributario

< JARDIM, Eduardo Marcal Ferreira. Manual de Direito Financeiro e Tributario. 112 ed. Editora Saraiva,
2010.

Direito Penal

* GRECO, Rogério. Cadigo Penal comentado. Rogério Greco. Editora Impetus. 2010.

PROCURADOR

DIREITO ADMINISTRATIVO: definicdo, fontes e principios. Administracdo publica. Poderes e deveres
do administrador publico. Administracao publica federal: estrutura, descentralizagédo e desconcentragao.
Agéncias reguladoras e executivas. Fundac¢des publicas. Empresa publica. Sociedade de economia
mista. Entidades paraestatais em geral. Atos administrativos. Licitacdo: conceito, modalidades e
procedimentos; dispensa e inexigibilidade de licitagdo. Contrato Administrativo: conceito e
caracteristicas, formalizacdo, execucao e extingao, equilibrio econémico financeiro. Contratos Privados
da Administracdo. Convénios e consorcios. Consorcios Puablicos. Parceria publico-privada. Servico
publico. Controle interno e externo da administracdo publica. Controle judicial. Responsabilidade civil do
estado. Processo administrativo. Prescricdo em direito administrativo. Improbidade administrativa.
Concessfes e permissdes. Bens publicos. Desapropriagdo. Intervencdo do estado no dominio
econdmico. Administragdo publica direta e indireta. Autarquias. Fatos da administracéo publica: atos da
administragdo publica e fatos administrativos.

DIREITO CONSTITUCIONAL: Organizacdo do Estado: entidades e sistema de reparticdo de
competéncia. Organizacdo dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos. Poder Executivo:
atribuicbes e organizacdo da presidéncia da republica. Constituicdo: conceito e classificacdo. Normas
constitucionais: classificacdo. Predmbulo, normas constitucionais programaticas e principios
constitucionais. Disposi¢cdes constitucionais transitérias. Interpretacdo e Aplicacdo da Constituicao:
métodos e principios. Poder constituinte. Controle de constitucionalidade. Direitos e garantias individuais
e coletivos. Direitos difusos, coletivos e individuais homogéneos. Direitos sociais. Administracao publica:
principios constitucionais. Poder Legislativo: organizacdo; atribuicées; incompatibilidades parlamentares
e processo legislativo. Comissao Parlamentar de Inquérito. Tribunal de Contas da Unido. Poder
Judiciario: estrutura e atribuicdes. Supremo Tribunal Federal: organizagdo e competéncia. Conselho
Nacional de Justica. Superior Tribunal de Justica: organizacdo e competéncia. Justica federal:
organizagdo e competéncia. Justica do trabalho: organizacdo e competéncia. Fungbes essenciais a
justica. Sistema Tributario Nacional: principios gerais e limitagdes constitucionais ao poder de tributar.
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Ordem Econdmica e Financeira: principios gerais da atividade econ6mica e Sistema Financeiro
Nacional. Principios constitucionais do trabalho.

DIREITO FINANCEIRO: A Atividade Financeira do Estado e o Direito Financeiro: Necessidades coletivas
e o papel do Estado; O Fendmeno Financeiro. Atividade Financeira do Estado; Setores da atividade
financeira publica; Direito Financeiro e conceito; Relacdes com a Ciéncia das Financas e outros ramos
juridicos; As normas de Direito Financeiro: competéncia legislativa; leis complementares e leis ordinarias;
Principios do Direito Financeiro. Receita Publica: Ingressos e Receitas Publicas; Receitas originarias e
derivadas; Classificacdo das receitas publicas; Estagios das receitas publicas; Disciplina da LRF sobre
as Receitas Publicas. Despesa Publica : Conceito, elementos e caracteres; ; Classificacdo das despesas
publicas; Disciplina da LRF sobre as Despesas Publicas. Orcamento Publico: Histérico da pratica
orcamentéria; FungBes e Natureza Juridica; Espécies de Orgamento; Disciplina Constitucional
Orcamentaria; Orcamento Fiscal; Orcamento da Seguridade Social; Orgamento de Investimento das
Estatais; Principios Constitucionais Or¢camentarios; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Or¢camentarias; Lei
Orcamentaria Anual. Atividade dos Tribunais de Contas. Crédito e Divida Publica: No¢Bes do Crédito
Puablico; Aspectos Econdmicos e Juridicos; A divida publica; conceito e espécies. A divida publica
externa. Papel do Senado Federal. Emisséo e Controle de Moeda: Competéncia Constitucional; Banco
Central; Conselho Monetario Nacional.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Apelagédo. Agravos. Embargos Infringentes. Embargos de declaragéo.
Recurso adesivo. Recurso Especial. Recurso extraordinario. Agao resciséria. Do cumprimento da
sentenca. Da execucdo por titulo executivo extrajudicial. Embargos do devedor, a arrematacdo e
adjudicacao. Processo cautelar: nogdes gerais, requisitos, espécies, procedimentos e medidas
cautelares. Procedimentos especiais: acao de consignacdo em pagamento e acles possessorias.
Embargos de terceiro. Ag¢do monitéria. Busca e Apreensdo. Alienacdo Fiduciaria de Imoveis.
Desapropriacdo. Mandado de seguranca. A¢do popular. A¢do civil publica. Arbitragem. Acdo: natureza
juridica, elementos da acédo, condicdes da acdo, caréncia da acao, cumulacédo de acles e de pedidos.
Jurisdicdo e competéncia. Processo: conceito, natureza, classificacdo, principios, processo e
procedimento. Relacédo juridica processual: pressupostos processuais, formacédo, suspensédo e extingao
do processo. Sujeitos do processo: as partes — conceito, capacidade, representacdo, legitimacao.
Substituicdo processual. Pluralidade de partes: litisconsorcio, intervencdo de terceiros. Fatos e atos
processuais: forma, lugar e tempo dos atos processuais, prazos, preclusdo. Nulidades processuais.
Processo de conhecimento: nocdes gerais, finalidade, objeto, estrutura. Procedimento comum.
Procedimento sumario. Procedimentos Especiais. Peticdo inicial. Tutela antecipada. Citagdo inicial.
Resposta do réu: contestacdo, excegdes, reconvencdo. Revelia. Providéncias preliminares. Julgamento
conforme o estado do processo. Prova: meios de prova, 6nus da prova, procedimento probatorio.
Audiéncias: preliminar e de instrucdo e julgamento. Sentenca. Coisa julgada. Recursos: noc¢des gerais,
classificacdes, juizo de admissibilidade e juizo de mérito e efeitos.

DIREITO TRIBUTARIO: Sistema Tributario Nacional: principios, limitacdes ao poder de tributar,
discriminacdo dos impostos e reparticdo das receitas. Espécies tributarias. Principios e normas gerais de
Direito Financeiro. Receita publica. Despesa publica. Orcamento. Responsabilidade fiscal. Sigilo
bancério.

DIREITO URBANISTICO: Conceito e Objeto, Principios vetores, Insercdo e conexdes com a Ordem,
Juridica, Estatuto das Cidades, Disciplina da vida no perimetro urbano, Melhoria das condi¢des de vida
no perimetro urbano, Funcéo social da propriedade, Instrumentos, Instrumentos tributarios do urbanismo,
Direito Urbanistico e Demacracia, Participacdo popular, Organizagfes da sociedade civil.

DIREITO AMBIENTAL: Responsabilidade ambiental: a matéria na Constituicdo da Republica; reparacao
do dano ambiental. Politica Nacional de Recursos Hidricos. Termo de Compromisso. Termo de
ajustamento de conduta. Objetos de estudo do Direito Ambiental. Principios do Direito Ambiental. Fontes
do Direito Ambiental. A Constituicdo de 1988 e 0 meio ambiente. Politica nacional de meio ambiente.
Competéncias em matéria ambiental O Sistema Nacional do Meio Ambiente. Poder de policia e Direito
Ambiental: instrumentos da Politica Nacional do Meio Ambiente. O licenciamento ambiental:
procedimento.

Bibliografia Sugerida:

¢ CARVALHO FILHO, José dos Santos. Manual de direito administrativo. 232. ed.Rio de Janeiro: Lumen
Juris, 2010.

¢ CARVALHO, Raquel Melo Urbano. Curso de Direito Administrativo ed 22 ED Malheiros. 2009. DI PIETRO,
Maria Sylvia Zanella. Direito Administrativo. 242, ed. S&o Paulo: Atlas, 2011.
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e« GASPARINI, Diogenes. Direito Administrativo. 152, ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2010. MELO, Celso Antonio
Bandeira. Curso de Direito Administrativo. ed 232 ED. Malheiros Editores. 2007.

« BONAVIDES, Paulo. Curso de Direito Constitucional. ed 25. 2010.

e LENZA, Pedro. Direito Constitucional Esquematizado. 152. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

« MORAES, Alexandre. Direito Constitucional. 26.ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

*  SILVA. José Afonso. Curso de Direito Constitucional. ed. 342 ED. Malheiros. 2011.
(Coord.). Lei de Responsabilidade Fiscal — Teoria e Prética. Rio de Janeiro: América Juridica, 2002.

< MARTINS, Ives Gandra da Silva (Coords.). Comentarios a Lei de Responsabilidade Fiscal. Sao Paulo:
Saraiva, 2001.

. BALLEIRO. Aliomar. Uma Introdugéo a Ciéncia das Finangas. Rio de Janeiro: Editora Forense. 2004, 162
edicao.

e MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Consideracdes sobre a Lei de Responsabilidade Fiscal. Rio de
Janeiro: Editora Renovar, 2001.

< NASCIMENTO, Carlos Valder. Finangas Publicas e Sistema Constitucional Orcamentario. Rio de Janeiro:
Editora Renovar, 2001.

e OLIVEIRA, Regis Fernandes de; HORVATH, Estevdo. Manual de Direito Financeiro. Sdo Paulo: Editora
RT, 2003, 62 edicao.

e ROCHA, Valdir de Oliveira (Coord.), Aspectos Relevantes da Lei de Responsabilidade Fiscal. Sao Paulo:
Editora Dialética, 2001.

« TORRES, Ricardo Lobo. Curso de Direito Financeiro e Tributario. Rio de Janeiro; Renovar, 2007, 142
edicdo.

» VALERIO, Walter Paldes. Programa de Direito Financeiro e Financas. Porto Alegre: Editora
Sulina, 2001, 82 edicao.

+ CAMARA, Alexandre Freitas. Licdes de Direito Processual Civil. Vol 3 — 22 ed Editora RT.2008.

¢ MARINONI, Luis Guilherme e ARENHART, Sérgio Cruz. Curso de Processo Civil. ED RT.2011.

« JARDIM, Eduardo Marcal Ferreira. Manual de Direito Financeiro e Tributario. ed. 112 Editora Saraiva.
2010.

 BANDEIRA DE MELLO, Celso Antonio. Curso de Direito Administrativo. S&o Paulo: Malheiros, 2006.

. DALLARI, Adilson et alli. Estatuto da Cidade. Sdo Paulo: Malheiros, 2005.

e OLIVEIRA, Aluisio Pires & CARVALHO, Paulo César Pires de. Estatuto da Cidade, Curitiba: Jurua, 2002.

e OLIVEIRA, Regis Femandes de. Comentarios ao Estatuto da Cidade. Sao Paulo: Revista dos Tribunais,
2005.

e SILVA, José Afonso. Direito Urbanistico Brasileiro. Sdo Paulo: Malheiros, 2006.

e FIORILHO, Celso Antdnio. Constituicao Federal de 1988: Curso de Direito Ambiental Brasileiro.
Pacheco Fiorilho. ed 112 Editora Saraiva. 2005.

Prova Discursiva : A partir dos temas relacionados aos conhecimentos especificos do cargo, dados a
conhecer no ato da prova. N&o serdo levadas em conta as preferéncias ideoldgicas dos candidatos.



27

ANEXO I

REQUERIMENTO PARA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, , portador do CPF n°.

e RG n°. , solicito a devolucdo, em minha conta corrente,

do valor pago pela taxa de inscrigcdo para o Concurso da Camara Municipal de Pouso Alegre, em virtude

de do Edital publicado no dia __ de de 2011, conforme comprova a documentacao

em anexo.

(Anexar os comprovantes de pagamento do boleto bancario).

Dados da Conta:
Banco: (Informar o Banco)
Agéncia: (Informar niumero da agéncia)

Conta: (Informar nimero da conta)

, de de 2012.

(Cidade)

Termos em que pede deferimento.

Assinatura do Requerente

Obs.: Para devolugcdo em conta corrente € imprescind ivel que o candidato seja o titular da

mesma.



