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CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA MADALENA - RJ

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 005/2016/CMSM /RJ, DE 21 DE OUTUBRO DE 2016.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA MADALENA - RJ, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico que
realizard por meio do Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE, Concurso Publico para
provimento de cargos do quadro permanente de servidores da Cimara Municipal de Santa Maria Madalena/RJ,
mediante as condi¢des especiais estabelecidas neste Edital e seus Anexos.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico sera regido por este Edital, seus Anexos e eventuais retificacdes, sendo executado pelo
Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE.

1.2. A realizagdo da inscricdo implica na concordancia do candidato com as regras estabelecidas neste Edital, com
renuncia expressa a quaisquer outras.

1.3. O concurso publico terd validade de dois anos, contados a partir da data de homologacdo do resultado final,
podendo ser prorrogavel por igual periodo, a critério da Administragcdo da Camara Municipal.

1.4. As inscri¢Ges para este Concurso Publico serdo realizadas via Internet, conforme especificado no Item 4.

1.5. Todo o processo de execugdo deste Concurso Publico, com as informagGes pertinentes, estard disponivel no

site www.ibade.org.br.

1.6. Os extratos do Edital de abertura e homologacdo do resultado final do Certame serdo publicados no Didrio
Oficial do Estado/RJ. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo divulgados nos enderecos

eletronicos www.ibade.org.br e www.cmsmm.rj.gov.br.

1.7. O candidato devera acompanhar as noticias relativas a este Concurso Publico nos locais citados no subitem
anterior, pois, caso ocorram alteracdes nas normas contidas neste Edital, elas serdao neles divulgadas.

1.8. Os conteldos programaticos para todos os cargos estardao no ANEXO IV.

1.9. Os candidatos aprovados que vierem a ingressar no Quadro de Pessoal Efetivo da Camara Municipal de Santa
Maria Madalena - RJ, pertencerdo ao regime juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de Santa Maria
Madalena e respectivas alteracdes, bem como pelas demais normas legais.

1.10. Os cargos, carga hordria, quantitativo de vagas, requisitos e remuneragao sdo os estabelecidos no ANEXO I.
1.11. O nimero de vagas ofertadas no Concurso Publico podera ser ampliado durante o prazo de validade do
Certame, desde que haja dota¢do orcamentdria prépria disponivel e vagas em aberto aprovadas por lei.

1.12. As atribui¢cGes dos cargos constam no ANEXO V.

1.13. O Edital e seus Anexos estarao disponiveis no site www.ibade.org.br para consulta e impressao.

2. DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS

1
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2.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos sdao, cumulativamente, os seguintes:

a) ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de
igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do
paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal;

c) estar quite com as obrigac¢des eleitorais, para os candidatos de ambos os sexos;

d) estar quite com as obrigagGes militares, para os candidatos do sexo masculino;

e) encontrar-se em pleno gozo de seus direitos politicos e civis;

f) ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo
publico;

g) apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso, conforme requisito do
cargo pretendido, fornecido por instituicdo de ensino reconhecida pelo Ministério da Educa¢dao, comprovado por
meio da apresentacdo de original e cdpia do respectivo documento, observado o ANEXO | deste Edital;

h) estar registrado e com a situagdo regularizada junto ao 6rgdo de conselho de classe correspondente a sua
formacao profissional, quando for o caso, devidamente comprovado com a documentagao exigida;

i) estar apto, fisica e mentalmente, ndo apresentando deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do
cargo, fato apurado pela Pericia Médica Oficial a ser designada;

j) ter idade minima de 18 (dezoito) anos até a data da posse;

k) apresentar declara¢do negativa de antecedentes criminais;

1) ndo acumular cargos, empregos ou fung¢des publicas, salvo nos casos constitucionalmente admitidos;

m) cumprir, na integra, as determinagdes previstas no Edital de abertura do Concurso Publico;

n) apresentar declaracdo de bens;

0) N3o ser servidor ou possuir vinculo, por contrato temporario na Administragdo Direta ou Indireta da Unido, dos
Estados e dos Municipios, bem como ser empregado de suas subsidiarias e controladas, respeitando-se ainda as
disposi¢Ges constitucionais relativas aos aposentados, salvo exceg¢Bes previstas no artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal de 1988.

2.2. O candidato, se aprovado, por ocasido da nomeacdo, devera provar que possui todas as condi¢Ges para a
investidura no cargo para o qual foi inscrito, apresentando todos os documentos exigidos pelo presente Edital e
outros que Ihe forem solicitados, confrontando-se, entdo, declaracao e documentos, sob pena de perda do direito
a vaga.

3. DAS ETAPAS
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3.1. O presente Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:

12 Etapa: Prova Objetiva, de cardter classificatorio e eliminatério, para todos os cargos;
22 Etapa: Prova Discursiva, de cardter classificatorio e eliminatdrio, somente para os cargos de Contador e
Procurador Juridico.

3.2. Ao final de cada etapa, o resultado sera divulgado no site www.ibade.org.br.

3.3. A Prova Objetiva e a Prova Discursiva serdo aplicadas na cidade de Santa Maria de Madalena/RJ. A critério do
Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE e da Camara Municipal de Santa Maria
Madalena - RJ, havendo necessidade, candidatos poderdo ser alocados para outras localidades adjacentes ao
Municipio.

4. DAS INSCRICOES

4.1. Antes de se inscrever, o candidato devera tomar conhecimento das normas e condicGes estabelecidas neste
Edital, incluindo seus Anexos, partes integrantes das normas que regem o presente Concurso Publico, das quais
nado podera alegar desconhecimento em nenhuma hipdtese.

4.1.1. Antes de efetuar a inscri¢ao, o candidato devera certificar-se dos requisitos exigidos para o cargo.

4.1.1.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato/interessado a identificagdo correta e precisa dos requisitos
e das atribui¢des do cargo.

4.2. A inscricdo no Concurso Publico exprime a ciéncia e tacita aceitagcdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital.

4.3. As inscrigdes deverao ser realizadas pela Internet: no site www.ibade.org.br ou no Posto de inscri¢ao definido

no ANEXO Ill, no prazo estabelecido no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.4. O candidato deverd, no ato da inscri¢do, indicar obrigatoriamente um endereco de e-mail e marcar em

campo especifico da Ficha de Inscricio On-line sua opg¢do de cargo. Depois de efetivada a inscricdo, ndo serd
aceito pedido de alteracao desta opgao.
4.5. Serd facultado ao candidato, inscrever-se para mais de um cargo, desde que ndo haja coincidéncia nos dias e

turnos de aplicacdao das Provas Objetivas, a saber:

TURNO DA MANHA TURNO DA TARDE

ENSINO MEDIO ENSINO SUPERIOR

4.6. Para se inscrever para mais de um cargo, o candidato devera preencher a Ficha de Inscricdo para cada cargo
escolhido e pagar o valor da inscricdo correspondente a cada opcdo. E de responsabilidade integral do candidato

o pagamento correto do valor da inscricdo, devendo o mesmo arcar com 6nus de qualquer divergéncia de valor.
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4.6.1. A possibilidade de efetuar mais de uma inscrigdo proporcionard maior oportunidade de concorréncia aos

candidatos, devendo ser observada a lei especifica que trata sobre a acumulagdo dos cargos publicos, no caso de
aprovacdo do candidato em mais de um cargo publico.

4.6.2. O candidato que efetuar mais de uma inscrigdo, cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, tera
sua primeira inscricdo paga ou isenta automaticamente cancelada, ndo havendo ressarcimento do valor da
inscricdo paga, referente a primeira inscrigcao.

4.6.2.1. Nao sendo possivel identificar a ultima inscricdo paga ou isenta, sera considerado o nimero gerado no
ato da inscricdo, validando-se a ultima inscricdo gerada.

4.7. O valor da inscri¢do sera:

RS 67,20 (sessenta e sete reais e vinte centavos) para o cargo de Ensino Médio;

RS 84,00 (oitenta e quatro reais) para os cargos de Ensino Superior.

4.7.1. A importancia recolhida, relativa a inscricdo, ndo serd devolvida em hipdtese alguma, salvo em caso de
cancelamento do Concurso Publico, exclusdo do cargo oferecido ou localidade de vaga oferecida ou em razdo de
fato atribuivel somente a Administragdo Publica.

4.8. Podera solicitar isencdo do pagamento do valor da inscricdo o candidato que estiver inscrito no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n? 6.135, de 26 de
junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho
de 2007, e segundo o procedimento descrito abaixo:

4.8.1. Em atengdo ao Decreto n? 6.593/2008, n3o serd concedida a isengdo do pagamento do valor da inscrigdo a
candidato que ndo possua o Numero de Identificacdo Social (NIS) ja identificado e confirmado na base de dados
do CadUnico, na data da sua inscric3o.

4.8.1.1. Para a realizagdo da inscricdo com isencdo do pagamento do valor da inscrigdo, o candidato devera
preencher o Formuldrio de Inscricdo, via Internet, no site www.ibade.org.br, no qual indicard o Nimero de
Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico do Governo Federal, e firmara declaracdo de que pertence a
familia de baixa renda.

4.8.1.2. O Instituto Brasileiro de Apoio e Desenvolvimento Executivo — IBADE consultard o drgao gestor do
CadUnico para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.

4.8.1.3. N3o serdo analisados os pedidos de isencdao sem indicacdo do nimero do NIS e, ainda, aqueles que ndo
contenham informacdes suficientes para a correta identificacdo do candidato na base de dados do Orgdo Gestor
do CadUnico.

4.8.2. A inscricdo com o pedido de isen¢do devera ser efetuada nas datas previstas no Cronograma Previsto -
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ANEXO I, a partir das 10h do primeiro dia até as 23h59 do ultimo dia.

4.8.3. A relacdo das isengbes deferidas e indeferidas sera disponibilizada no site www.ibade.org.br, na data

prevista no Cronograma Previsto - ANEXO II.

4.8.4. O candidato dispora, unicamente, de 02(dois) dias para contestar o indeferimento, exclusivamente
mediante preenchimento de formulario digital, que estara disponivel no site www.ibade.org.br, a partir das 8h do
primeiro dia até as 18h do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma Previsto - ANEXO Il, considerando-se o
Horario Oficial de Brasilia/DF. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo.

4.8.4.1. O candidato, que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido, terd que efetuar todos os procedimentos para
inscricdo descritos no subitem 4.9.

4.8.5. O candidato com isenc¢do deferida terd sua inscricdo automaticamente efetivada.

4.8.6. As informacgGes prestadas no formuldrio, bem como a documentagdo apresentada, serdo de inteira
responsabilidade do candidato, respondendo este, por qualquer erro ou falsidade.

4.8.7. Nao serd concedida isencdo de pagamento do valor da inscricdo ao candidato que:

a) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar informac&o;

c) ndo observar o prazo e os horarios estabelecidos neste Edital.

4.8.8. Ndo sera permitida, apds o envio do pedido de isengdo, a complementagdo da informagao.

4.8.9. N3o serd aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de valor da inscrigdo via postal, fax, correio eletrénico
ou similar.

4.8.10. Sendo constatada, a qualquer tempo, a falsidade de qualquer informagdo, serd cancelada a inscrigdo
efetivada e anulados todos os atos dela decorrentes, respondendo o candidato, pela falsidade praticada, na
forma da lei.

4.8.11. O interessado que ndo tiver seu pedido de isencdo deferido e que ndo efetuar o pagamento do valor da
inscricao dentro do prazo estabelecido para inscricdo estard automaticamente excluido do Concurso Publico.
4.8.12. O candidato que tiver a isengao deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga para o mesmo
cargo ou para outro cargo cujas provas forem aplicadas no mesmo dia e turno, terd a isen¢do cancelada.

4.9. Da inscricdo pela Internet

4.9.1. Para se inscrever pela internet, o candidato deverd acessar o site www.ibade.org.br, onde constam o Edital,

a Ficha de Inscricdo via Internet e os procedimentos necessarios a efetivacdo da inscricdo. A inscricdo pela

Internet estara disponivel durante as 24 horas do dia, ininterruptamente, desde as 10 horas do 12 dia de inscri¢do
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até as 23h59min do ultimo dia de inscricdo, conforme estabelecido no Cronograma Previsto — ANEXO I,

considerando-se o Hordrio Oficial de Brasilia/DF.

4.9.2. O candidato devera ler e seguir atentamente as orientagOes para preenchimento da Ficha de Inscrigao via
Internet e demais procedimentos, tomando todo o cuidado com a confirmac¢dao dos dados preenchidos antes de
enviar a inscricao, evitando-se que o botdo de rolagem do mouse seja acionado indevidamente e altere os
respectivos dados.

4.9.3. Ao efetuar a inscrigdo via Internet, o candidato devera imprimir o boleto bancario e efetuar o pagamento
do valor da inscricdo até a data do seu vencimento. Caso o pagamento ndo seja efetuado, devera acessar o site

www.ibade.org.br e emitir a 22 via do boleto bancario, que terd nova data de vencimento. A 22 via do boleto

bancdrio estara disponivel no site para impressao até as 15 horas do tltimo dia de pagamento, considerando-se
o Horario Oficial de Brasilia/DF. A data limite de vencimento do boleto bancério sera o primeiro dia util apds o
encerramento das inscri¢des. Apds essa data, qualquer pagamento efetuado sera desconsiderado.

4.9.4. As inscricdes somente serdo confirmadas apds o banco ratificar o efetivo pagamento do valor da inscricao,
que devera ser feito dentro do prazo estabelecido, em qualquer agéncia bancaria, obrigatoriamente por meio do
boleto bancério especifico, impresso pelo préprio candidato no momento da inscricdo. Ndo sera aceito
pagamento feito por meio de depdsito bancario, DOC’s ou similares.

4.9.5. Caso o valor pago seja inferior ao valor da inscrigdo, a inscri¢gdo nao sera confirmada.

4.9.6. O boleto bancario pago, autenticado pelo banco ou comprovante de pagamento, devera estar de posse do
candidato durante todo o Certame, para eventual certificacdo e consulta pelos organizadores. Boletos pagos em
casas lotéricas poderdo demorar mais tempo para compensacao.

4.9.7. Os candidatos deverao verificar a confirmagao de sua inscrigdo no site www.ibade.org.br a partir do quinto

dia util apds a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.9.8. A confirmacgdo da inscricdo deverd ser impressa pelo candidato e guardada consigo, juntamente com o
boleto bancério e respectivo comprovante de pagamento.

4.9.9. O descumprimento de quaisquer das instru¢des para inscricdo via Internet implicard no cancelamento da
mesma.

4.9.10. A inscricdo via Internet é de inteira responsabilidade do candidato e deve ser feita com antecedéncia,

evitando-se o possivel congestionamento de comunicagdo do site www.ibade.org.br nos ultimos dias de inscri¢ao.

4.9.11. O IBADE ndo sera responsavel por problemas na inscricdo ou emissdo de boletos via Internet, motivados
por falhas de comunica¢do ou congestionamento das linhas de comunicag¢do nos ultimos dias do periodo de

inscricdo e pagamento, que venham a impossibilitar a transferéncia e o recebimento de dados.
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4.10. Da inscricdo no Posto de Inscricdo

4.10.1. Para os candidatos que ndo tém acesso a internet, sera disponibilizado, no Posto de Inscricdao Presencial -
ANEXO I, microcomputador para viabilizar a realiza¢do da inscrigdo.

4.10.2. Sera de responsabilidade exclusiva do candidato efetuar sua inscrigdo, podendo contar apenas com
orientacdes do atendente do posto. Ndo serd responsabilidade do atendente efetuar a inscricdo para o candidato.
4.10.3. Para efetuar a inscrigdo, o candidato devera seguir todas as instrugdes descritas no subitem 4.9.

4.11. O candidato somente sera considerado inscrito neste Concurso Publico apds ter cumprido todas as
instrugdes descritas no item 4 deste Edital.

4.12. As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o IBADE do direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao preencher o formulario de forma
completa e correta, ou que preencher com dados de terceiros.

5. DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

5.1. As pessoas com deficiéncia, amparadas pelo Art. 37 do Decreto Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de
1999, que regulamenta a Lei n2 7.853 de 1989, e de suas alteragdes e da Lei Estadual n® 2.482, de 14 de dezembro
de 1995 e nos termos do presente Edital, serd reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas no Concurso Publico.

5.1.1. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem anterior resulte em nimero fracionado, este deverd
ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, desde que nao ultrapasse 20% das vagas oferecidas.
5.1.2. Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com numero de
vagas igual ou superior a 5 (cinco).

5.1.2.1 No caso do cargo em que ndo tenha reserva imediata para candidatos com deficiéncia, em virtude do
numero de vagas, o candidato com deficiéncia podera se inscrever para o cadastro de reserva, ja que a Camara
Municipal de Santa Maria Madalena - RJ pode, dentro da validade do Concurso Publico, alterar o seu quadro
criando novas vagas.

5.1.3. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de inscri¢do no presente Concurso Publico, desde que
comprovada a compatibilidade da deficiéncia com as atribuicGes do cargo para o qual o candidato se inscreveu.
5.2. E considerada deficiéncia toda perda ou anormalidade de uma estrutura ou fungdo psicoldgica, fisiolégica ou
anatOomica, que gere incapacidade para o desempenho de atividade dentro do padrdo considerado normal para o
ser humano, conforme previsto em legislagdo pertinente.

5.3. Ressalvadas as disposi¢Ges especiais contidas neste Edital, os candidatos com deficiéncia participardo do

Concurso Publico em igualdade de condi¢Ges com os demais candidatos, no que tange ao local de aplicacdo de
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prova, ao horario, ao conteudo, a corregdo das provas, aos critérios de avaliacdo e aprova¢do, a pontuagdo

minima exigida e a todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.

5.4. Os candidatos com deficiéncia, aprovados no Concurso Publico, terdo seus nomes publicados em lista a parte
e figurardo também na lista de classificacdo geral.

5.5. Os candidatos amparados pelo disposto no subitem 5.1 e que declararem sua condigdao por ocasido da
inscricdo, caso convocados para posse, deverdo apresentar laudo médico ORIGINAL ou cdpia autenticada em
cartédrio, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia e se
submeter a pericia médica realizada por Junta Médica indicada pela Cadmara Municipal de Santa Maria Madalena -
RJ, que terad decisdo terminativa sobre a qualificacdo e aptiddo do candidato, observada a compatibilidade da
deficiéncia que possui com as atribuicdes do cargo.

5.6. Ndo sendo comprovada a deficiéncia do candidato, ou se o candidato ndo comparecer a Pericia Médica na
data, local e horario determinados na convocacao, serd desconsiderada a sua classificagdo na listagem de pessoas
com deficiéncia, sendo considerada somente sua classificagao na listagem de ampla concorréncia.

5.7. No caso de nao haver candidatos deficientes aprovados nas provas ou na pericia médica, ou de ndo haver
candidatos aprovados em numero suficiente para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, as vagas
remanescentes serdao preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de classificacao.

5.8. Apds a investidura no cargo, a deficiéncia ndo poderd ser arguida para justificar o direito a concessdo de
readaptacdo ou de aposentadoria por invalidez.

6. DA INSCRICAO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. A inscricdo das pessoas com deficiéncia far-se-a nas formas estabelecidas neste Edital, observando-se o que
se segue.

6.2. A pessoa com deficiéncia que pretende concorrer as vagas reservadas deverd, sob as penas da lei, declarar
esta condicdo no campo especifico da Ficha de Inscricdo On-line.

6.3. O candidato com deficiéncia que efetuar sua inscrigao via Internet deverd, até o ultimo dia de pagamento da
inscricdo, enviar cdpia simples da carteira de identidade ou CPF, e o laudo médico ORIGINAL ou cdpia autenticada
em cartdrio, atestando claramente a espécie e o grau ou o nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, via
SEDEX ou carta registrada (AR), para o IBADE — Concurso Publico CAmara Santa Maria Madalena - RJ, Caixa Postal
n? 105.737 — CEP: 24.210-970 — Niterdi/RJ, devendo ser notificado ao IBADE seu envio, por meio de mensagem

encaminhada para o correio eletronico notificacao@ibade.org.br, especificando o concurso, nome completo do
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candidato, nimero da Ficha de Inscri¢ao, data de postagem e o nimero identificador do objeto.

6.4. Em caso de solicitacdo de tempo adicional, o candidato devera enviar a justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da 4drea de sua deficiéncia, original ou cdpia autenticada em cartdrio, juntamente com o
laudo médico, conforme disposto no subitem 6.3 deste Edital e previsto no § 22 do artigo 40 do Decreto n?
3.298/1999 e suas alteragdes.

6.4.1. A realizagao das provas em condi¢des especiais requeridas pelo candidato, conforme disposto no subitem
6.4, ficard sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberacdo do IBADE, observados os critérios de viabilidade e
razoabilidade.

6.5. O candidato que necessita de utilizagdo de aparelho auditivo deverd solicitar atendimento especial, nos
termos do item 7 deste Edital, para que possa utiliza-lo durante a realiza¢do da prova, a fim de que ndo incorra na
proibicdo prevista no subitem 8.17.2 deste Edital.

6.6. O candidato que ndo declarar a deficiéncia conforme estabelecido no subitem 6.2, ou deixar de enviar o
laudo médico ORIGINAL ou cépia autenticada em cartério ou envid-lo fora do prazo determinado, perdera a
prerrogativa em concorrer as vagas reservadas.

6.6.1. O envio do laudo médico previsto no subitem 6.3 ndo afasta a obrigatoriedade de apresenta¢ao do referido
laudo quando da realizagdo da pericia médica, conforme disposto no subitem 5.5.

6.7. A relagdo das pessoas que se declararam com deficiéncia estara disponivel no site www.ibade.org.br, na data

indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO II.
6.7.1. O candidato poderd interpor recurso contra a relagdo preliminar das pessoas que se declararam com
deficiéncia nas datas indicadas no Cronograma Previsto — ANEXO IlI, das 08h do primeiro dia até as 18h do ultimo
dia, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF.

7. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

7.1. Caso haja necessidade de condicOes especiais para se submeter as Provas Objetiva e Discursiva, o candidato
devera solicita-las no ato da inscricdo, no campo especifico da Ficha de Inscricdo, indicando claramente quais os
recursos especiais necessarios, arcando o candidato com as consequéncias de sua omissao.

7.1.1. O candidato dever3, até o uUltimo dia de pagamento da inscri¢do, enviar o laudo médico ORIGINAL ou cépia
autenticada em cartdrio, que ateste a necessidade de condi¢do especial, via SEDEX ou carta registrada (AR), para
o IBADE - Concurso Publico CAmara Santa Maria Madalena/RJ, Caixa Postal n2 105.737 — CEP: 24.210-970 —
Niterdi/RJ, devendo notificar ao IBADE seu envio, por meio de mensagem encaminhada para o correio eletrénico

notificacao@ibade.org.br, especificando o concurso, nome completo do candidato, nimero da Ficha de Inscricdo,

data de postagem e o nimero identificador do objetivo.
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7.1.1.1. O candidato que deixar de enviar o laudo médico que justifique a necessidade do atendimento especial,

nao tera o pedido atendido.

7.1.2. Os recursos especiais que serdao disponibilizados aos candidatos mediante solicitacdo nos termos do
subitem acima sdo: Tempo Adicional de Horario de Prova, Ledor, Prova Ampliada, Sala de Mais Facil Acesso,
Lactantes - Local para Acompanhante e Bebé, Intérprete de Libras, Auxilio para Transcricdo, Prova em Braile,
dentre outros.

7.1.2.1. As provas ampliadas serdo exclusivamente elaboradas em fonte tamanho 16.

7.1.2.2. As candidatas lactantes que tiverem necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de
solicitar atendimento especial para tal fim, deverdo levar um acompanhante, maior de idade, que ficara em sala
reservada e que sera responsavel pela guarda da crianga, ndo fazendo jus a prorrogacdo do tempo, conforme
subitem 8.15.

7.1.2.3. A candidata lactante que comparecer ao local de provas com o lactente e sem acompanhante ndo
realizard a prova.

7.1.3. No atendimento as condi¢Ges especiais, ndo se inclui atendimento domiciliar, hospitalar e transporte.

7.1.4. O candidato que, por causas transitdrias ocorridas apds o periodo de inscricdo, necessitar de condi¢Ges

especiais para realizar as Provas Objetiva e Discursiva devera, em até 48 horas antes da realizacdo das provas,

requeré-las ao IBADE por meio do e-mail: atendimento@ibade.org.br.

7.1.4.1. O referido laudo ORIGINAL ou cépia autenticada em cartério deverd ser entregue ao coordenador do
IBADE no local de realizacdo de prova.

7.2. A realizacdo da prova em condicGes especiais ficara sujeita, ainda, a apreciacdo e deliberagdo do IBADE,
observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.2.1. A relagdo dos candidatos que tiverem a condi¢cdo especial deferida, para a realizacdo das provas, sera

divulgada no site www.ibade.org.br.

7.2.1.1. O candidato dispora, unicamente, de 02 (dois) dias para contestar o indeferimento da condigdo especial,

exclusivamente mediante preenchimento de formuldrio digital, que estara disponivel no site www.ibade.org.br, a

partir das 8h do primeiro dia até as 18h do ultimo dia do prazo no Cronograma - ANEXO Il, considerando-se o
horério oficial de Brasilia/DF. Apds esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisgo.

8. DAS CONDIGOES PARA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISCURSIVA

8.1. As informacgdes sobre os locais e os horarios de aplicagcdo das Provas Objetiva e Discursiva serao divulgadas
no site www.ibade.org.br com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias da data de sua realiza¢cdo, conforme consta

no Cronograma Previsto — ANEXO II.
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8.2. Os candidatos deverdo acessar e imprimir o Comunicado Oficial de Convoca¢ao para Prova (COCP),

constando data, hordrio e local de realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, disponivel no site

www.ibade.org.br.

8.2.1. E importante que o candidato tenha em m3os, no dia de realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, o seu
Comunicado Oficial de Convocacdo para Prova (COCP), para facilitar a localizacdo de sua sala, sendo
imprescindivel que esteja de posse do documento oficial de identidade, observando o especificado nos subitens
8.7e8.7.1.

8.2.2. N3o serd enviada a residéncia do candidato comunicagdo individualizada. O candidato inscrito devera obter
as informagGes necessarias sobre sua aloca¢do, por meio das formas descritas nos subitens 8.1 e 8.2.

8.3. E de exclusiva responsabilidade do candidato, tomar ciéncia do trajeto até o local de realizagdo das provas, a
fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato visitar o local de realizagdo das provas com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

8.3.1. O candidato ndo podera alegar desconhecimento acerca da data, hordrio e local de realizagdo das provas,
para fins de justificativa de sua auséncia.

8.4. Os horérios das provas referir-se-3o ao Horario oficial de Brasilia/DF.

8.5. Quando da realizacdo das Provas Obijetiva e Discursiva, o candidato devera, ainda, obrigatoriamente, levar
caneta esferografica de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente, ndo podendo utilizar outro tipo
de caneta ou material.

8.5.1. O candidato deverd comparecer ao local de realizagdo das Provas Objetiva e Discursiva, portando
documento oficial e original de identificacdo, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora do horario estabelecido
para o fechamento dos portdes.

8.6. Ndo serad permitido o ingresso de candidato no local de realizagdo das etapas, apds o horario fixado para o
fechamento dos portdes, sendo que as provas objetivas serdo iniciadas 10 (dez) minutos apds esse horario. Apds
o fechamento dos portdes, ndo sera permitido o acesso de candidatos, em hipdtese alguma, mesmo que as
provas ainda ndo tenham sido iniciadas.

8.7. Serdo considerados documentos oficiais de identidade:

- Carteiras expedidas pelas Forcas Armadas, pelos Corpos de Bombeiros e pelas Policias Militares;

- Carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens e Conselhos de Classe) que, por
Lei Federal, valem como identidade;

- Certificado de Reservista;

- Passaporte;

11



ﬂ IBADE — INSTITUTO BRASILEIRO DE
APOIO E DESENVOLVIMENTO EXECUTIVO

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA MARIA MADALENA - RJ
- Carteiras Funcionais do Ministério Publico e Magistratura;

- Carteiras expedidas por 6rgdo publico que, por Lei Federal, valem como identidade;

- Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto).

8.7.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade:

- Certidao de nascimento ou Casamento;

- CPF;

- Titulos eleitorais;

- Carteiras de Motorista (modelo sem foto);

- Carteiras de Estudante;

- Carteiras Funcionais sem valor de identidade;

- Documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.

8.7.1.1. O documento devera estar em perfeitas condi¢cdes, de forma a permitir, com clareza, a identificagcdo do
candidato (foto e assinatura).

8.7.2. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias. Na ocasido sera submetido a identificacdo
especial, compreendendo coletas de assinaturas em formulario préprio para fins de Exame Grafotécnico e coleta
de digital.

8.8. A identificagdo especial serd exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdo apresente
duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.9. O documento de identidade devera ser apresentado ao Fiscal de Sala ou de Local, antes do acesso a sala ou
ao local de prova.

8.9.1. Nao sera permitido, em hipdtese alguma, o ingresso nas salas ou no local de realizacdo das provas de
candidatos sem documento oficial e original de identidade, nem mesmo sob a alegacdo de estar aguardando que
alguém o traga.

8.9.2. Apds identificacdo e entrada em sala, o candidato devera dirigir-se a carteira e nao podera consultar ou
manusear qualquer material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o hordrio de inicio das provas.

8.10. N3o sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado as provas no local de realiza¢do

das mesmas. Ao terminarem, os candidatos deverdo se retirar imediatamente do local, ndo sendo possivel nem

mesmo a utilizacao dos banheiros e bebedouros.

8.10.1. E vedada a permanéncia de acompanhantes no local das provas, ressalvado o contido no subitem 7.1.2.2.
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8.11. As Provas acontecerdo em dias, horarios e locais indicados nas publicagdes oficiais e no COCP. Nao havers,

sob pretexto algum, segunda chamada, nem justificacdo de falta, sendo considerado eliminado do Concurso
Publico o candidato que faltar as provas. Ndo haverd aplicacdo de prova fora do horario, data e locais pré-
determinados.

8.12. Sera realizada coleta de digital de todos os candidatos, em qualquer etapa, a critério do IBADE e da Camara
Municipal de Santa Maria de Madalena/RJ, objetivando a realizacdo de exame datiloscépico, com a confrontacio
dos candidatos que venham a ser convocados para nomeacao.

8.13. Podera ser utilizado detector de metais nos locais de realizagdo das provas.

8.14. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagao das Provas apds assinatura da Lista de Presenca e
recebimento de seu Cartdo de Respostas e Folha de Respostas até o inicio efetivo das provas e, apds este
momento, somente acompanhado por Fiscal. Portanto, é importante que o candidato utilize banheiros e
bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.

8.15. N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdao do tempo previsto para aplicagdo das provas em virtude de
afastamento do candidato.

8.16. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o candidato que durante a realizagdo das provas:

a) for descortés com qualquer membro da equipe encarregada pela realizagdo das etapas;

b) for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

c) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao;

d) ausentar-se do recinto da prova ou do teste sem permissao;

e) deixar de assinar lista de presenga;

f) fizer, em qualquer documento, declaracgdo falsa ou inexata;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

h) ndo permitir a coleta da impressado digital ou o uso do detector de metais;

i) ndo atender as determinagdes deste Edital;

j) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato;

k) ndo devolver o Cartdo de Respostas e/ou Folha de Respostas ao término das Provas, antes de sair da sala;

I) ausentar-se do local da prova antes de decorrida 1 (uma) hora do inicio da mesma;

m) for surpreendido portando celular durante a realizacdo das provas. Celulares deverao ser desligados, retiradas
as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pelo IBADE ao entrar em sala, mantidos lacrados e dentro
da sala até a saida definitiva do local da realiza¢do da prova;

n) ndo atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope fornecido ou portando
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o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone celular tocar, estes ultimos, mesmo dentro do

envelope fornecido pelo IBADE;

o) for surpreendido em comunicagdo verbal ou escrita ou de qualquer outra forma;

p) utilizar-se de livros, dicionarios, codigos impressos, maquinas calculadoras e similares ou qualquer tipo de
consulta;

g) ndo devolver o Caderno de Questdes, se sair antes do hordrio determinado no subitem 8.21.3.

8.17. N3o é permitido qualquer tipo de anotagdo e/ou utilizagdo de papel ou similar, além do Caderno de
Questdes, do Cartdo de Respostas e Folha de Respostas ndo sendo permitida, nem mesmo, a anotacdo de
gabarito.

8.17.1. O candidato que for pego com a anotacdo do gabarito deverd entrega-la ao fiscal ou se desfazer da
mesma, e em caso de recusa sera eliminado do Certame.

8.17.2. Apds entrar em sala, ndo serd admitida qualquer espécie de consulta ou comunica¢do entre os candidatos,
nem a utilizagdo de livros, diciondrios, cddigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas eletronicas ou
similares, telefone celular, smartphones, tablets, iPod®, ipad, pendrive BIP, walkman, gravador ou similares,
maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares, notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares,

controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de reldgio de qualguer forma,

material ou especificacdo, dculos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro,

etc. Também n3o serd admitida a utilizacdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a
orelha ou obstrua o ouvido.

8.17.3. O IBADE recomenda que, no dia de realizagdo das provas, o candidato ndo leve nenhum dos objetos
citados no item anterior.

8.17.4. O IBADE ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos
ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

8.18. Constatando-se que o candidato utilizou processos ilicitos através de meio eletrénico, estatistico, visual ou
grafotécnico, sua prova serd anulada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.19. E proibido o porte de armas nos locais das provas, n3o podendo o candidato armado realizar as mesmas.
8.20. E expressamente proibido fumar no local de realizagdo das provas.

8.21. O tempo total de realizacdo da Prova Objetiva sera de 3h e 30min, exceto para os cargos de Contador e
Procurador Juridico o tempo de duragdo sera de 4h e 30min em fungao da realizagdo da Prova Discursiva.
8.21.1. O tempo de duragdo da prova inclui o preenchimento do Cartdo de Respostas e Folha de Respostas.

8.21.2. O candidato sé podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da prova apds 1 (uma) hora,
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contada do seu efetivo inicio.

8.21.3. O candidato sé podera levar o préprio exemplar do Caderno de Questdes se deixar a sala a partir de 1
(uma) hora para o término do hordrio da prova.

8.21.4. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo candidato
termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Fiscalizacdo, atestando a idoneidade da fiscalizagcdo da prova,
retirando-se da mesma de uma sé vez.

8.21.4.1. No caso de haver candidatos que concluam a prova ao mesmo tempo, sendo um ou dois desses
necessarios para cumprir o subitem 8.21.4, a selegdo dos candidatos sera feita mediante sorteio.

8.22. No dia de realizacdo da prova ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo e/ou
pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contelido da mesma e/ou aos critérios de avalia¢do.

8.23. Por motivo de seguranga, somente é permitido ao candidato fazer qualquer anotagdo durante a prova no
seu Caderno de Questdes, devendo ser observado o estabelecido no subitem 8.17.

8.24. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar ao Fiscal, o Caderno de Questdes, se ainda ndo o puder
levar, o Cartdao de Respostas e Folha de Respostas, bem como todo e qualquer material cedido para a execugao da
prova.

8.25. No dia da realizagdo da Prova Objetiva, na hipétese do nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocagdo, o IBADE procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentagdo do boleto bancario com comprovagdo de pagamento efetuado dentro do prazo
previsto para as inscricoes, original e uma cdpia, com o preenchimento e assinatura do formuldrio de Solicitacdo
de Inclusdo. A cépia do comprovante sera retida pelo IBADE. O candidato que ndo levar a copia tera o
comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua inclusao.

8.25.1. A inclusdo sera realizada de forma condicional e serd analisada pelo IBADE, com o intuito de se verificar a
pertinéncia da referida inscrigao.

8.25.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
8.26. Toda e qualquer ocorréncia, reclamacdo ou necessidade de registro, devera ser imediatamente manifesta
ao fiscal ou representante do IBADE, no local e no dia da realizagdo da etapa, para o registro na folha ou ata de
ocorréncias e, caso necessario, sejam tomadas as providéncias cabiveis.

8.26.1. Ndo serdo consideradas e nem analisadas as reclamagdes que nao tenham sido registradas na ocasido.

9. DA PROVA OBIJETIVA

9.1. A Prova Objetiva tera carater eliminatério e classificatdrio e serd constituida de questdes de multipla escolha,
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conforme o Quadro de Provas, subitem 9.5.

9.1.1. Cada questdo terd 5 (cinco) alternativas, sendo apenas uma correta.

9.2. Cada candidato receberd um Caderno de QuestGes e um Unico Cartdo de Respostas que ndo podera ser
rasurado, amassado ou manchado.

9.3. O candidato devera seguir atentamente as recomendagbes contidas na capa de seu Caderno de Questées e
em seu Cartdo de Respostas.

9.3.1. As instrugbes que constam no Caderno de Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e no Cartdo de
Respostas, bem como as orientacdes e instrucdes expedidas pelo IBADE durante a realizacdo das provas
complementam este Edital e deverao ser observadas e seguidas pelo candidato.

9.4. Antes de iniciar a Prova Objetiva, o candidato devera transcrever a frase que se encontra na capa do Caderno
de Questdes para o quadro “Exame Grafotécnico” do Cartao de Respostas.

9.5. A organizacdo da prova, seu detalhamento, nimero de questdes por disciplina e valor das questdes
encontram-se representados nas tabelas abaixo:

Cargo de Nivel Médio Completo: Agente Administrativo.

Disciplinas Quantidide Valor deﬂcada Pon’tu.acﬁo
de questoes questao Maxima
CONHECIMENTOS GERAIS
- Lingua Portuguesa 10 2 20
- Raciocinio Légico Matematico 5 1
- Informdtica Basica 5 1
- Legislacdo e Administracdo Publica Municipal 5 2 10
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
- Conhecimentos na Area de Formacdo 15 4 60
Totais 40 - 100

Cargo de Nivel Superior: Contador e Procurador.

Disciplinas Quantidide Valor deﬂcada Pon’tu.acﬁo
de questodes questdo Maxima
CONHECIMENTOS GERAIS
- Lingua Portuguesa 15 1 15
- Informatica Basica 5 1 5
- Legislagdo e Administragao Publica Municipal 10 2 20
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
- Conhecimentos na Area de Formagdo 20 3 60
Totais 50 100
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9.6. Serd eliminado do presente Concurso Publico o candidato que ndo obtiver, pelo menos, 50% (cinquenta por

cento) dos pontos da Prova Objetiva e/ou obtiver nota O (zero) em qualquer uma das disciplinas.

9.7. O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o Cartdo de Respostas, que serd o Unico
documento valido para correc¢do eletronica.

9.8. A transcri¢do das alternativas para o Cartdo de Respostas e sua assinatura sdo obrigatérias e serdo de inteira
responsabilidade do candidato, que deverad proceder em conformidade com as instrucdes especificas nele
contidas, pois a correcdo da prova sera feita somente nesse documento e por processamento eletrénico. Assim
sendo, fica o candidato obrigado, ao receber o Cartdo de Respostas, verificar se o nimero do mesmo corresponde
ao seu numero de inscricdo contido no COCP e na Lista de Presenca. Nao havera substituicdo de Cartdo de
Respostas.

9.8.1. Por motivo de seguranca, poderdo ser aplicadas provas de mesmo teor, porém com gabaritos
diferenciados, de forma que, cabera ao candidato, conferir se o TIPO DE PROVA constante em seu Cartdo de
Respostas corresponde a do Caderno de Questdes recebido. Caso haja qualquer divergéncia, o candidato devers,
imediatamente, informar ao Fiscal de Sala e solicitar a correcdo.

9.9. O candidato devera marcar, para cada questdo, somente uma das opgles de resposta. Serd considerada
errada e atribuida nota O (zero) a questdo com mais de uma opg¢do marcada, sem op¢do marcada, com emenda
ou rasura.

9.10. O gabarito oficial serd disponibilizado no site www.ibade.org.br no 22 dia util apds a data de realizagdo da

prova, a partir das 12 horas (Horario Oficial de Brasilia/DF), conforme Cronograma Previsto — ANEXO II.

9.11. Os cartdes de respostas estardo disponiveis no site www.ibade.org.br até 15(quinze) dias apds a divulgagdo

do resultado da Prova Objetiva.

10. DA PROVA DISCURSIVA

10.1. A Prova Discursiva sera aplicada, no mesmo dia e hordrio da Prova Objetiva, sendo realizada dentro das
4h30 horas previstas no subitem 8.21.

10.1.1. A Prova Discursiva possui carater eliminatério e classificatério e valera 20 (vinte) pontos.

10.1.1.1. Sera aprovado na Prova Discursiva o candidato que obtiver, no minimo, 10 (dez) pontos.

10.1.2. A Prova Discursiva sera composta de 01 (uma) questdo a ser enunciada no caderno de questdes, baseada
em tdpicos do conteudo de Conhecimentos Especificos do cargo pretendido.

10.1.3. A Prova Discursiva devera ser feita com caneta esferografica azul ou preta, fabricada em material
transparente. Ndo serd permitido o uso de qualquer outro tipo de caneta, nem de apontador, lapiseira ou
“caneta borracha”, sendo eliminado do Concurso o candidato que ndao obedecer ao descrito neste subitem.

10.1.3.1. A Folha de Resposta da Prova Discursiva ndo podera ser assinada, rubricada e/ou conter qualquer
1/
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palavra e/ou marca que identifique o candidato em outro local que n3o seja o indicado, sob pena de ser anulada.

Assim, a deteccdo de qualquer marca identificadora no espac¢o destinado a transcricao dos textos definitivos
acarretara nota ZERO na Prova Discursiva.

10.1.3.2. N3o serd permitido exceder o limite de linhas contidas no formulario de resposta e/ou escrever no verso
do formulario de resposta.

10.1.4. A Prova Discursiva que ndo atender a proposta da prova (tema e estrutura); bem como absolutamente
ilegivel sera desconsiderada e recebera a nota ZERO.

10.1.5. A Folha de Resposta ndo serd substituida por erro de preenchimento do candidato.

10.2. Ao terminar a prova, o candidato deverd entregar a Folha de Resposta ao Fiscal de sala, juntamente com o
Cartdo de Respostas.

10.3. Somente sera corrigida a Prova Discursiva do candidato aprovado na Prova Objetiva dentro do quantitativo
de 05(cinco) vezes o numero de vagas para o cargo.

10.3.1. Para efeito de posicionamento, sera considerada a ordem decrescente da nota obtida na Prova Objetiva.
Em caso de empate na Ultima posicdo do quantitativo definido acima, todos os empatados nesta posicdao serao
convocados.

10.3.2. Todos os candidatos que concorrem as vagas destinadas para as pessoas com deficiéncia aprovados na
Prova Objetiva serdo convocados, mesmo que ndo alcancem posicionamento definido no subitem 10.3.

10.3.3. Os candidatos com deficiéncia que forem convocados e que ndo estiverem dentro do posicionamento
definido no subitem 10.3, se aprovados no Concurso Publico, constardo somente na classificagdo a parte e
estardo concorrendo apenas as vagas destinadas para as pessoas com deficiéncia, ndo constando na listagem
geral, referente as vagas de ampla concorréncia.

10.4. O candidato que nao tiver a Prova Discursiva corrigida estara eliminado do Concurso, ndo tendo
classificagdao alguma no Certame.

10.5. Para efeito de avaliacdao da Prova Discursiva, serdo considerados os aspectos formal, textual e técnico e os

itens de avaliacdo discriminados a seguir.

ASPECTOS ELEMENTOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA PONTOS

Dominio da norma culta da lingua, situacdo comunicativa adequada ao
1) Formal texto, pontuacdo, ortografia, concordancia, regéncia, uso adequado de 2

pronomes, emprego de tempos e modos verbais.

Respeito a estrutura da tipologia textual solicitada, unidade légica e
2) Textual 2
coeréncia das ideias, uso adequado de conectivos e elementos anafdricos,
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observancia da estrutura sintatico-semantica dos periodos.

Compreensao da proposta, selecdo e organizacdo de argumentos,
progressdo tematica, demonstracdao de conhecimento relativo ao assunto
3) Técnico especifico tratado na questdo, concisdo, clareza, redundancia, 16
circularidade, apropriacdo produtiva, autoral e coerente do recorte

tematico.

TOTAL 20

10.5.1. Aspectos formal e textual - demonstrar conhecimento dos mecanismos linguisticos e estruturais,
referentes, respectivamente, a formalidade, aspectos gramaticais, uso da lingua e a estrutura, coeréncia, unidade
l6gica e observancia de aspectos sintatico-semanticos dos periodos e serdo aferidos pelo examinador com base

nos critérios a seguir indicados:

TIPOS DE ERRO PONTOS A DEDUZIR

Aspectos Formais: erros de forma em geral e erros de ortografia. (-0,2 cada erro)

Aspectos Gramaticais: morfologia, sintaxe de emprego e colocacao,
(-0,2 cada erro)
sintaxe de regéncia e pontuacdo.

Aspectos Textuais: Sintaxe de construcdo (coesdo prejudicada);

concordancia; clareza; concisdo; unidade tematica/estilo; coeréncia;
(-0,5 cada erro)
propriedade vocabular; paralelismo semantico e sintatico et. ali;

paragrafacao.
Cada linha excedente ao maximo exigido. (-0,3)
Cada linha n3o escrita, considerando o minimo exigido. (-0,3)

10.5.2. Aspecto técnico - selecionar, relacionar, organizar e interpretar informacdes, fatos e opinides, em defesa
de argumentos, coerentes e adequados ao desenvolvimento e progressdo tematica além da objetividade,
concisdo e clareza, sequéncia légica do pensamento, apropriacdo produtiva, autoral e serdo aferidos pelo

examinador com base nos critérios a seguir indicados:

CONTEUDO DA RESPOSTA PONTOS A DEDUZIR
Capacidade de argumentacao Até 3,0 pontos
Sequéncia légica do pensamento Até 3,0 pontos
Alinhamento ao tema Até 3,0 pontos
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Visdo sistémica Até 2,0 pontos
Cobertura dos topicos apresentados Até 3,0 pontos
Capacidade de resolucao de problemas Até 2,0 pontos

10.6. O padrdo de resposta (chave de corregao) sera disponibilizado no site www.ibade.org.br no 22 dia util apds

a data de realizacdo da prova, a partir das 12 horas (Horario Oficial de Brasilia/DF), conforme Cronograma
Previsto — ANEXO II.

10.6.1. Os candidatos poderdo interpor recurso contra o padrdo de resposta (chave de correg¢do), nas datas
definidas no Cronograma Previsto — ANEXO Il e nas formas indicadas no item 11 do Edital.

10.7. O resultado da Prova Discursiva sera registrado pelo avaliador no formulario especifico, e as notas serdo

divulgadas no site www.ibade.org.br.

10.7.1. Os candidatos poderdo pedir revisdo do resultado preliminar da Prova Discursiva, nas datas definidas no
Cronograma Previsto — ANEXO Il e nas formas indicadas no item 11 do Edital.

10.8. A Folha de Resposta da Prova Discursiva podera ser visualizada no site www.ibade.org.br apés a publicacdo

do resultado preliminar da etapa e estara disponivel até 15(quinze) dias apds a divulgacdo da mesma.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO

11.1. O candidato poderd apresentar recurso, devidamente fundamentado, em relagdo a qualquer das questdes
da Prova Objetiva, informando as razdes pelas quais discorda do gabarito ou contelddo da questdo, bem como do
padrdo de resposta (chave de correg¢ao) da Prova Discursiva.

11.2. O recurso sera dirigido ao IBADE e devera ser interposto no prazo de até 02 (dois) dias Uteis apds a
divulgacdo do gabarito oficial e padrdo de resposta (chave de corre¢do) da Prova Discursiva.

11.2.1. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso por questdo, o qual devera ser enviado via formulario

especifico disponivel On-line no site www.ibade.org.br, que deverda ser integralmente preenchido, sendo

necessario o envio de um formuldrio para cada questdo recorrida. O formulario estara disponivel a partir das 8h
do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia do prazo previsto no Cronograma, considerando-se o Horario
Oficial de Brasilia/DF.

11.2.2. O formuldrio preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacGes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo encaminhado a Banca Académica para avaliagao.

11.3. O recurso deve conter a fundamentagdo das alega¢cGes comprovadas por meio de citacdo de artigos,
amparados pela legislacdo, itens, paginas de livros, nome dos autores.

11.3.1. Apds o julgamento dos recursos interpostos, os pontos correspondentes as questées da Prova Objetiva,

porventura anuladas, serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente.
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11.4. A Prova Obijetiva e a Prova Discursiva serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito oficial e chave de

corregao final apds o resultado dos recursos.

11.5. Serd facultado ao candidato solicitar revisdo dos resultados preliminares da Prova Objetiva e da Prova
Discursiva.

11.5.1. Admitir-se-a para cada candidato um Unico recurso por questdo e para cada critério (Aspecto Formal,
Aspecto Textual e Aspecto Técnico).

11.5.1.1. O candidato no momento da interposi¢do do pedido de revisdo devera selecionar o aspecto que deseja
recorrer.

11.5.1.2. N3o serd analisado o pedido de revisdo que tiver razdes diversas ao aspecto de corre¢do selecionado.
11.5.2. Apéds o envio do pedido, ndo sera permitido complementac¢do ou alteragdo do mesmo, nem mesmo por
meio de requerimentos, reclamacgdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros instrumentos similares cujo
teor seja 0o mesmo objeto do pedido apontado nos subitens 11.1 e 11.4.

11.6. O pedido de revisdao deverd conter, obrigatoriamente, o nome do candidato, o nimero de sua inscri¢do e
ser encaminhado ao IBADE, na data definida no Cronograma Previsto — ANEXO Il, no hordrio compreendido entre

08h e 18h (Horario Oficial de Brasilia/DF), via formulario disponivel no site www.ibade.org.br.

11.7. Sera indeferido liminarmente o recurso ou pedido de revisdo que descumprir as determinacbes constantes
neste Edital; for dirigido de forma ofensiva ao IBADE e/ou a Cadmara Municipal se Santa Maria Madalena - RJ; for
apresentado fora do prazo ou fora de contexto.

11.8. A Banca Examinadora constitui a Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo soberana em suas
decis®es, razdo porque nao caberado recursos adicionais.

11.9. As anulagdes de questdes ou alteragdes de gabarito ou de notas ou resultados, provenientes das decisdes
dos recursos ou pedidos de revisdao, serdo dados a conhecer, coletivamente, por meio da Internet, no site

www.ibade.org.br nas datas estabelecidas no Cronograma Previsto — ANEXO II.

12. DA CLASSIFICAGAO FINAL DO CONCURSO PUBLICO

12.1. A nota final no Concurso Publico para o cargo de Agente Administrativo sera a nota final da Prova Objetiva.
12.1.1. A nota final no Concurso Publico para os cargos de Contador e Procurador Juridico serd a nota final da
Prova Objetiva somada a nota final da Prova Discursiva.

12.2. No caso de igualdade de pontuacdo final para classificacdo, apds observancia do disposto no paragrafo

Unico, do art. 27, da Lei n? 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data

de realizacdo da prova objetiva para o cargo, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que obtiver:

No cargo de Ensino Médio Completo: MO1 - Agente Administrativo.
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a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de conhecimentos especificos: Conhecimentos na

Area de Formagao;

b) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de conhecimentos gerais: Lingua Portuguesa;

c) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

Nos cargos de Ensino Superior: SO1 - Contador e S02 - Procurador.

a) maior numero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de conhecimentos especificos: Conhecimentos na
Area de Formacdo;

b) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de conhecimentos gerais: Legislagdo e Administracdo
Publica Municipal;

c) maior nimero de pontos na Prova Objetiva, na disciplina de conhecimentos gerais: Lingua Portuguesa;

d) persistindo o empate, terd preferéncia o candidato com mais idade, considerando dia, més, ano e, se
necessario, hora e minuto do nascimento.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Os candidatos poderdo obter informagles gerais referentes ao Concurso Publico através do site

www.ibade.org.br ou por meio dos telefones (21) 3674-9190 - Rio de Janeiro, ou pelo e-mail

atendimento@ibade.org.br.

13.1.1. N3o serdo dadas por telefone informacgGes a respeito de datas, locais e horarios de realizagdo das provas e
nem de resultados, gabaritos, notas, classificacdo, convocag¢des ou outras quaisquer relacionadas aos resultados
provisoérios ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e os
comunicados a serem divulgados na forma definida neste Edital.

13.1.2. Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por meio de edital de
retificacdo.

13.1.3. A Camara Municipal de Santa Maria Madalena - RJ e o IBADE ndo se responsabilizam por informagoes de
qualquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

13.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes dos Editais, comunicacdes,
retificagGes e convocacgdes referentes a este Concurso Publico, durante todos o periodo de validade do mesmo.
13.3. Caso o candidato queira utilizar-se de qualquer direito concedido por legislacdo pertinente, devera fazer a
solicitacdo ao IBADE, até o ultimo dia das inscricdes, em caso de domingo ou feriado, até o primeiro dia util
seguinte. Este periodo ndo serd prorrogado em hipdtese alguma, nao cabendo, portanto, acolhimento de recurso

posterior relacionado a este subitem.
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13.4. Os resultados finais serdo divulgados na Internet nos sites www.ibade.org.br e publicados em jornais de

grande circulagdo no Estado, no Didrio Oficial do Estado, Municipio e no Boletim Informativo Oficial do Municipio.
13.5. O resultado final do concurso publico sera homologado pelo Presidente da Camara Municipal de Santa
Maria Madalena e publicado em jornais de grande circulacdo no Estado, no Diario Oficial do Estado, Municipio e

no Boletim Informativo Oficial do Municipio e por meio do endereco eletronico www.ibade.org.br.

13.6. Acarretard a eliminagdo do candidato no Concurso Publico, sem prejuizo das sangGes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros editais relativos ao
Concurso Publico, nos comunicados e/ou nas instruces constantes de cada prova.

13.7. A Administracdo reserva-se o direito de proceder as nomeag¢des, em numero que atenda ao interesse e as
necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e até o nimero de vagas ofertadas neste
Edital, das que vierem a surgir ou forem criadas por lei, dentro do prazo de validade do Concurso Publico.

13.8. A convocagdo para posse sera feita por meio de publicagdo no site www.cmsmm.rj.gov.br e no Didrio Oficial

do Estado.

13.9. O candidato convocado para posse podera solicitar a Camara Municipal de Santa Maria Madalena - RJ que
seja reclassificado para o final da lista geral dos aprovados.

13.10. O candidato que ndo atender a convocagao para a apresentagao dos requisitos citados no item 2 deste
Edital ou que nao solicitar a reclassificacdao para o final da lista geral dos aprovados, no prazo de 30 dias a partir
da publicacdo no Didrio Oficial do Estado, sera automaticamente excluido do Concurso Publico.

13.11. N3o serd fornecido ao candidato documento comprobatério de classificagdo em qualquer etapa do
presente Concurso Publico, valendo, para esse fim, o resultado final divulgado nas formas previstas no subitem
13.4.

13.12. O candidato devera manter atualizado o seu enderegco junto ao IBADE por meio do e-mail:

atendimento@ibade.org.br, até a divulgacdo do resultado final do Certame e apds, junto a Camara Municipal de

Santa Maria Madalena, através do e-mail camaramsmm@gmail.com, sob sua responsabilidade.

13.13. As legislagbes com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteragées em
dispositivos legais e normativos a ela posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo nas provas do presente
Concurso Publico.

13.14. O candidato aprovado no Concurso Publico, quando convocado para posse e efetivo exercicio do cargo,
serd submetido a Exame Médico Admissional para avaliacdo de sua capacidade fisica e mental, cujo carater é
eliminatério e constitui condicdo e pré-requisito para que se concretize a posse. Correra por conta do candidato a

realizacdo de todos os exames médicos necessarios solicitados no ato de sua convocacdo.
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13.15. As ocorréncias ndo previstas neste Edital serdo resolvidas a critério exclusivo e irrecorrivel da Comissdo do

Concurso Publico e do IBADE e, em ultima instancia administrativa, pela Assessoria Juridica da Camara Municipal
de Santa Maria Madalena - RJ.

13.16. Todos o0s cursos, requisitos para ingresso, referenciados no ANEXO | deste Edital, deverdao ter o
reconhecimento e/ou sua devida autorizagdo por 6rgdo oficial competente.

13.17. A Camara Municipal de Santa Maria Madalena - RJ e o IBADE ndo se responsabilizam por quaisquer textos,
apostilas, cursos, referentes a este Concurso Publico.

13.18. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas do Concurso Publico sdo de
uso e propriedade exclusivos da Banca Examinadora, sendo terminantemente vedada a sua disponibiliza¢cdo a
terceiros ou a devolugdo ao candidato.

13.19. O IBADE e a Camara Municipal de Santa Maria Madalena - RJ reservam-se o direito de promover as
corregdes que se fizerem necessarias, em qualquer etapa do presente Certame ou posterior ao mesmo, em razao
de atos ndo previstos ou imprevisiveis.

13.20. Os candidatos aprovados que nao atingiram a classificacdo necessaria ao nimero de vagas previstas neste
edital, integram o cadastro de reserva.

13.21. As despesas relativas a participagdo em todas as etapas do Concurso Publico e a apresentagdo para exames
pré-admissionais correrdo a expensas do préprio candidato.

13.22. Todos os calculos citados neste edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondados e para
o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

13.23. Integram este Edital, os seguintes Anexos:

ANEXO | — Quadro de Vagas;

ANEXO Il - Cronograma Previsto;

ANEXO Il — Posto de Inscrigao;

ANEXO IV - Conteuido Programatico;

ANEXO V - Atribuicdes dos Cargos.

Santa Maria Madalena/RJ, 21 de outubro 2016.

Carlos Alberto de Matos Botelho
Vereador Presidente
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ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

ENSINO MEDIO
CARGA VAGAS VAGAS | TOTAL
coD CARGO REQUISITO HORARIA AC* PARA DE | REMUNERAGAO
SEMANAL PCD** | VAGAS
Mo1 Agente Ensino Médio Completo 40h 02 ; 02 | RS$1.628,00
Administrativo
* AC= Ampla concorréncia
** PCD = Pessoas com deficiéncia
ENSINO SUPERIOR
CARGA VAGAS VAGAS | TOTAL
coD CARGO REQUISITO HORARIA | = .~ | PARA | DE |REMUNERACAO
SEMANAL PCD** | VAGAS
Diploma com Graduacdo em
01| Contador | Ciencias Contabeis; ser 40h 01 . 01 | R$2.561,00
inscrito no Conselho Regional
de Contabilidade
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Procurador Diploma com Graduag¢do em
S02 1 Direito; ser inscrito na Ordem 40h 01 - 01 RS 2.561,00
Juridico .
dos Advogados do Brasil

* AC= Ampla concorréncia

** PCD = Pessoas com deficiéncia

ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO

EVENTOS DATAS PREVISTAS
Publicac¢do do Edital de abertura 21/10/2016
Periodo de inscri¢oes pela Internet 21/10a13/11/2016
Solicitagdo de isenc¢do do valor da inscrigdo 24/10 a 26/10/2016
Divulgacao das isencoes deferidas e indeferidas 01/11/2016
Recurso contra o indeferimento da isengdo 03/11 a 04/11/2016
Resultado do recurso contra o indeferimento da isengao 11/11/2016
Ultimo dia para pagamento do boleto bancario 14/11/2016

* Divulgagao preliminar dos pedidos de atendimento especial deferidos
* Divulgagao preliminar dos candidatos que se declararam na condig¢ao de Pessoa

o 16/11/2016
com Deficiéncia - PCD
* Divulgagao preliminar das inscrigoes
e Periodo para recursos contra o resultado dos pedidos de atendimento especial e
dos candidatos que concorrerao na condi¢do de Pessoa com Deficiéncia - PCD 17/11 a 18/11/2016

e Periodo para recursos contra o resultado das inscricoes preliminares
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e Divulgagao das respostas aos recursos contra o resultado dos pedidos de
atendimento especial e dos candidatos que concorrerao na condigao de Pessoa
com Deficiéncia — PCD

* Divulgagao final dos pedidos de atendimento especial deferidos e dos candidatos
que concorrerao na condi¢dao de Pessoa com Deficiéncia — PCD 21/11/2016

* Divulgagao das respostas dos recursos contra o resultado das inscrigoes
preliminares

* Divulgagao da homologacao das inscriges

* Divulgagao dos locais das Provas Objetiva e Discursiva

Realizag¢do das Provas Objetiva e Discursiva 27/11/2016
* Divulgagao do gabarito da Prova Objetiva (a partir das 12 horas
lvu'gacao co g va Objetiva (a partir ras) 29/11/2016
« Divulgagao da chave de correcdo da Prova Discursiva (a partir das 12 horas)
Periodo para entrega dos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva e chave de
~ . . 30/11a01/12/2016
correcao da Prova Discursiva
e Divulgagao das respostas aos recursos contra o gabarito da Prova Objetiva e
chave de correciao da Prova Discursiva
e Divulgagao do gabarito oficial final da Prova Objetiva e chave de corregao final 19/12/2016
da Prova Discursiva
¢ Divulgagao preliminar das notas da Prova Objetiva
Periodo para recursos contra notas da Prova Objetiva 20/12 a 21/12/2016
* Divulgagao das respostas aos recursos e das notas finais da Prova Objetiva
e Divulgagdo do resultado final do cargo de Ensino Médio 28/12/2016
* Divulgagao dos candidatos que terao a Prova Discursiva corrigida
Divulgagao do resultado preliminar da Prova Discursiva 11/01/2017
Periodo para pedidos de revisdo do resultado da Prova Discursiva 12/01 a 13/01/2017
* Divulgagao das respostas aos pedidos de revisao do resultado da Prova
Discursiva
20/01/2017

* Divulgagao do resultado final da Prova Discursiva

* Divulgagao do resultado final dos cargos de Ensino Superior
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ANEXO Il - POSTO DE INSCRIGAO

LOCAL FUNCIONAMENTO

Camara Municipal de Santa Maria Madalena

Rua Bario de Madalena, n° 108/110 - Centro - Santa Maria
Madalena - RJ

Tel.: (22) 2561-1713 - (22) 2561-1595
CEP: 28770-000

Segunda a sexta-feira (exceto feriados)

Das 9 as 12h — 13 as 16h

ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

ATENCAO: TODA A LEGISLACAO CITADA NOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS SERA UTILIZADA PARA
ELABORACAO DE QUESTOES LEVANDO-SE EM CONSIDERACAO AS ATUALIZACOES VIGENTES ATE A DATA DE
PUBLICACAO DO EDITAL.

Cargo de Nivel Médio: Agente Administrativo

LINGUA PORTUGUESA:

Compreensdo de textos. Denotagdo e conotagdo. Ortografia: emprego das letras e acentuacdo grafica. Classes de
palavras e suas flexGes. Processo de formagao de palavras. Verbos: conjugacdo, emprego dos tempos, modos e
vozes verbais. Concordancias nominal e verbal. Regéncias nominal e verbal. Emprego do acento indicativo da
crase. Colocagdo dos pronomes. Emprego dos sinais de pontuagdo. Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia,
paronimia, polissemia e figuras de linguagem. Coletivos. FungBes sintaticas de termos e de oragdes. Processos
sintaticos: subordinagdo e coordenacao.

RACIOCINIO LOGICO MATEMATICO

Conceitos légicos. Problemas envolvendo correlagdo entre elementos. Raciocinio légico envolvendo problemas
aritméticos, geométricos, matriciais. Séries e sequéncias. Progressdo aritmética e progressdo geométrica.
Diagramas ldgicos. Teoria dos conjuntos. Andlise combinatéria. Probabilidade. Ldgica argumentativa. Logica
proposicional simples e composta. Algebras das proposicdes. Estruturas légicas: conjuncdo, disjuncdo,
condicional, bicondicional e negac¢do. Equivaléncia légica. Leis de Morgan. Tabela verdade: tautologia, contradicdo
e validagdes. Silogismo categérico e hipotético. Porcentagem.
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INFORMATICA BASICA:

No¢Oes de sistema operacional (ambientes Windows). Edicdao de textos, planilhas e apresentacGes (ambientes
Microsoft Office). Redes de computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet e intranet, extranet. Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google
Chrome). Programas de correio eletrénico (Microsoft Office Outlook, Mozilla Thunderbird). Sitios de busca e
pesquisa na Internet. Redes sociais. Computa¢do na nuvem (cloud computing). Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacdo. Procedimentos de
seguranca. Nogdes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware
etc.). Procedimentos de backup. Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

LEGISLACAO E ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

Normas aplicaveis aos servidores publicos do Municipio de Santa Maria Madalena: Lei Complementar n2 002 de
15 de agosto de 2003 e alteragdes, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Santa Maria Madalena. Lei Organica do Municipio de Santa Maria Madalena. Regimento Interno da Camara
Municipal de Santa Maria Madalena.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
AGENTE ADMINISTRATIVO

No¢des de Direito Constitucional: Principios fundamentais da Constituicdo da Republica. Direitos e garantias
fundamentais. Organizacdo do Estado - da administragdo publica. Organizacdo dos poderes - do poder legislativo
e da fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentadria. Tributacdo e do Orgcamento - das finangas publicas. Nogdes
de Direito Administrativo: Principios administrativos. Administracdo publica - administracdo direta e indireta e
modalidades de entidades administrativas. Poderes administrativos - espécies de poder: hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia e uso e abuso do poder. Atos Administrativos - requisitos, atributos, desfazimento,
convalidacdo, conversdo, classificagcdo, espécie. Processo administrativo disciplinar e responsabilidade do agente
publico. Bens publicos e servicos publicos. No¢cdes de compras no setor publico - Lei Federal n® 8.666/93; Lei
Federal n? 10.520/02; Decreto Federal n? 5.450/05. Noc¢Bes de orcamento publico - Lei Federal n? 4.320/64.
Administracdao de Materiais e Recursos Patrimoniais: Classificacdo de materiais, atributos para classificacao de
materiais permanentes e de consumo. Recebimento, armazenagem e distribuicdo - entrada, conferéncia,
objetivos da armazenagem, critérios e técnicas de armazenagem, arranjo fisico (leiaute). Gestdo patrimonial -
tombamento de bens, controle de bens, inventario de material permanente, cadastro de bens, movimentacdo de
bens, depreciacdo de bens, alienagdo de bens e outras formas de desfazimento de material, altera¢des e baixa de
bens. Nogbes de arquivo: Conceito, tipos, importancia, organiza¢cdo, conservacao, protecao de documentos.
Operagdes de arquivamento. Arquivos correntes, intermedidrios e permanentes. Ciclo vital dos documentos.
Sistemas e métodos de arquivamento. Plano de classificacdo e tabela de temporalidade de documentos de
arquivo. Gestdo arquivistica de documentos eletronicos. Legislagdo arquivistica brasileira. Gestdao de documentos:
Objetivos e fases. Procedimentos gerais para utilizacdio dos servicos de protocolo. Caracterizagdo dos
documentos: género, espécie, natureza. Redacdo e documentos: mensagens eletronicas, normas para elaboracgdo
de textos, modelos de documentos, redacdo oficial, modelos oficiais, correspondéncias. Formas de tratamento.
Abrevia¢Oes de tratamento de personalidades, seletividades de documentagdes e pautas de reunides. Avaliacdo
de documentos. Enderegcamento de correspondéncias.

Cargos de Nivel Superior: Contador e Procurador

LINGUA PORTUGUESA:
Compreensdo e Interpretacdo de textos. Morfologia: classes de palavras varidveis e invaridveis: conceito,
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classificacdo e emprego; termos da oragdo. Concordancia Nominal e Verbal. Regéncia Nominal e Verbal.
Semantica: sinonimia, antonimia, homonimia, par6nima. Conotacdo e Denotac¢do. Figuras de sintaxe, de
pensamento e de linguagem. Emprego dos sinais de pontuac¢do. Uso do sinal indicativo de crase. Funcgées
sintaticas de termos e de oragdes. Processos sintaticos: subordinacdo e coordenacgao.

INFORMATICA BASICA:

Noc¢des de sistema operacional (ambientes Windows). Edicdo de textos, planilhas e apresentacGes (ambientes
Microsoft Office). Redes de computadores: Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedimentos de
Internet e intranet, extranet. Programas de navegacdo (Microsoft Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google
Chrome). Programas de correio eletrénico (Microsoft Office Outlook, Mozilla Thunderbird). Sitios de busca e
pesquisa na Internet. Redes sociais. Computa¢do na nuvem (cloud computing). Conceitos de organizagdo e de
gerenciamento de informacgdes, arquivos, pastas e programas. Seguranca da informacdo. Procedimentos de
seguranca. No¢oes de virus, worms e pragas virtuais. Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware
etc.). Procedimentos de backup. Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

LEGISLAGAO E ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

Normas aplicaveis aos servidores publicos do Municipio de Santa Maria Madalena: Lei Complementar n2 002 de
15 de agosto de 2003 e alteragdes, que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de
Santa Maria Madalena. Lei Organica do Municipio de Santa Maria Madalena. Regimento Interno da Camara
Municipal de Santa Maria Madalena.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CONTADOR

Nog¢des sobre Administragdo Publica: Orcamento publico: principios orcamentérios. Processo de planejamento e
de orcamento: plano plurianual, lei de diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual. Contabilidade Geral: Lei
6.404/76 e altera¢des posteriores (Lei 11.638/07 e 11.941/09). NBCT TG - Estrutura Conceitual. Convergéncia da
Contabilidade Brasileira ao Padrdo Internacional. Conceito, finalidade e campo de aplicacdo. Principios de
contabilidade (Resolucdo CFC 750/93 e altera¢des posteriores). Equagdo patrimonial. Lancamentos usuais da
contabilidade geral. Contas patrimoniais e de resultado. Livros Obrigatdrios: Diario e Razdo. Contas retificadoras.
Demonstracdes contdbeis (NBC TG 26 - Apresentacdo das Demonstracdes Contabeis). NBC TG 06 - Arrendamento
Mercantil. NBC TG 16 - Estoques. NBC TG 27 - Imobilizado. Contabilidade Publica: conceito, campo de atuacao,
objetivos, sua organizac¢do e regimes contabeis adotados. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor
Publico (Resolugcdes CFC 1.128/08 a 1.137/08). Escrituracdo na administragdo publica: conceito e normas.
Sistemas contabeis: orcamentario, financeiro, patrimonial e de compensacdo. Lei Complementar n2 101/00 - Lei
de Responsabilidade Fiscal. Instrumentos de Transparéncia na Gestdo Publica. Lei n2 10.028 de 19/10/2000.
Retencdo de Tributos e Contribui¢cdes. Auditoria: Normas praticas usuais de auditoria: conceito, controle interno e
externo. Materialidade e riscos de auditoria, papéis de trabalho, planejamento, técnicas e procedimentos de
auditoria. Cédigo de Etica do Contador.

PROCURADOR
Direito Administrativo: Estado, governo e administragdo publica: conceitos, elementos, poderes, natureza, fins e
principios. Direito administrativo: conceito, fontes e principios. Ato administrativo. Conceito, requisitos, atributos,
classificacdo e espécies. Invalidacdo, anulacdo e revogacdo. Prescricdo. Agentes administrativos. Investidura e
exercicio da funcdo publica. Direitos e deveres dos funciondrios publicos; regimes juridicos. Processo
administrativo: conceito, principios, fases e modalidades. Poderes da administragdo: vinculado, discricionario,
hierdrquico, disciplinar e regulamentar. Principios bdsicos da administracdo. Responsabilidade civil da
administracdo: evolucdo doutrindria e reparacdo do dano. Enriquecimento ilicito e uso e abuso de poder.
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Improbidade administrativa: san¢des penais e civis - Lei n® 8.429/1992 e alteragBes. Servigos publicos: conceito,
classificacdo, regulamentacdo, formas e competéncia de presta¢do. Organizagdo administrativa. Administracdo
direta e indireta, centralizada e descentralizada. Autarquias, funda¢des, empresas publicas e sociedades de
economia mista. Controle e responsabilizacdo da administracdao. Controle administrativo. Controle judicial.
Controle legislativo. Responsabilidade civil do Estado. Direito Constitucional: Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988. Principios fundamentais. Aplicabilidade das normas constitucionais. Normas de eficacia plena,
contida e limitada. Normas programaticas. Direitos e garantias fundamentais. Direitos e deveres individuais e
coletivos, direitos sociais, direitos de nacionalidade, direitos politicos, partidos politicos. Organizacdo politico -
administrativa do Estado. Estado federal brasileiro, Unido, estados, Distrito Federal, municipios e territérios.
Administracdo publica. DisposicOes gerais, servidores publicos. Poder executivo. AtribuicGes e responsabilidades
do presidente da Republica. Poder legislativo. Estrutura. Funcionamento e atribuicGes. Processo legislativo.
Fiscalizacdo contabil, financeira e orcamentaria. ComissGes parlamentares de inquérito. Poder judiciario.
Disposi¢des gerais. Orgdos do poder judicidrio. Organizagdo e competéncias, Conselho Nacional de Justica.
Composicdo e competéncias. Fungdes essenciais a justica. Ministério publico, advocacia publica. Defensoria
publica. Direito Civil: Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro. Lei de Introducdo ao Cddigo Civil. Pessoas
naturais e juridicas. Dos bens. Fatos Juridicos. Negdcio juridico. Atos juridicos licitos e atos ilicitos. Prescri¢ao e
decadéncia. Prova. Direito das obrigacdes: modalidades das obriga¢des; transmissdo das obrigacdes.
Adimplemento e extin¢do das obrigacdes: de quem deve pagar; daqueles a quem se deve pagar; pagamento e
prova; pagamento em consigna¢do e da compensac¢do. Inadimplemento das obrigagdes. Contratos em geral:
distrato; vicios redibitérios; evicgdo; contratos aleatdrios; clausula resolutiva; exce¢do de contrato ndo cumprido;
resolucdo por onerosidade excessiva. Espécies de contrato: compra e venda; troca ou permuta; doacdo;
revogacao da doagdo; empreitada; depdsito; mandato; transporte e fianga. Atos unilaterais. Responsabilidade
Civil. Preferéncias e privilégios creditérios. Direito das coisas. Posse. Propriedade: usucapido; ocupacdo; perda da
propriedade e direitos de vizinhanca. Titulos de crédito. Responsabilidade Civil: obrigacdo de indenizar e
indenizacdo. Dano material e dano moral. Direito Processual Civil: Teoria Geral do Direito Processual. Principios
gerais, fontes e interpretacdo do direito processual civil. Juizo natural. Jurisdicdo. Processo e procedimento:
conceito; natureza e principios; formacdo; suspensdo e extingdo; pressupostos processuais. A¢do: conceito;
caracteristicas; elementos; condicdes da acdo; possibilidade juridica do pedido; legitimidade; interesse de agir.
Procedimento ordindrio e sumdrio. Provas: teoria geral; principios; objeto; meios e fontes; prova emprestada;
o6nus da prova; tipos de prova; prova documental e prova testemunhal. Audiéncia de instrugdo e julgamento.
Sentenca: conteldo, decisdes condenatdrias, constitutivas e meramente declaratdrias. Efeito da decisdo judicial.
Decisdo terminativa e definitiva. Coisa julgada. Execucdo. Teoria geral da execucdo, liquidacdo de sentenca,
espécies de execugao, defesa do executado, suspensdo e extingdo da execucdo. Processos nos Tribunais. A¢do
rescisoria, declaracdo de inconstitucionalidade, uniformizacdo de jurisprudéncia, recursos. Ag¢do cautelar.
Mandado de seguranca. A¢do popular. Lei n2 8.666/1993 - Lei de Licitacdes e Contratos da Administragdo Publica.
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