COMPANHIA DE GAS DA BAHIA - BAHIAGAS

EDITAL N2 01/2010 DE ABERTURA DE INSCRICOES

CONCURSO PUBLICO

A COMPANHIA DE GAS DA BAHIA - BAHIAGAS torna publico que realizara CONCURSO PUBLICO para
preenchimento de vagas do seu Quadro de Pessoal, a ser regido pelas disposi¢cdes previstas nas Instru¢des
Especiais, parte integrante deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
O Concurso sera realizado em Salvador — BA, sob a responsabilidade da Fundagao Carlos Chagas e da
Comissao do Concurso, obedecidas as normas deste Edital.

2. O Concurso constara de Provas Objetivas e de Redacgédo, de carater eliminatério e classificatério, de
acordo com o estabelecido no Capitulo VI deste Edital.

3. Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo contratados observada a ordem de classificagao
por Cargo/Area de qualificagao, conforme a necessidade e conveniéncia da Companhia de Gas da Bahia
— BAHIAGAS. Os contratos de trabalho seréo celebrados com periodo de experiéncia de 90 dias e serao
regidos pela Consolidagao das Leis do Trabalho - CLT.

4. Os empregados da BAHIAGAS, salvo os que exercem atividades profissionais sob regime especial por
definicdo legal, estardo sujeitos ao regime de 08 (oito) horas de trabalho por dia ou 44 (quarenta e
quatro) horas por semana. ]

5. A Companhia de Gas da Bahia — BAHIAGAS indicara a area na qual os candidatos convocados deverao
exercer suas fungGes, observadas as quantidades de vagas postas em Concurso, e as unidades da
BAHIAGAS nas quais elas foram alocadas, bem como o disposto no Capitulo XIll deste Edital.

6. A indicagao inicial da area de trabalho n&o significa garantia permanente de lotagédo, podendo esta vir a
ser alterada, conforme as necessidades ou interesse e conveniéncia da BAHIAGAS. Nesta hipétese, o
candidato devera se submeter a trabalhar em qualquer das localidades onde a Companhia tenha ou
venha a desenvolver suas atividades, desde que seja no Estado da Bahia e atendidas as exigéncias
legais pertinentes ao cargo.

7. Adescricao das atribui¢cdes basicas dos cargos consta no Anexo | deste Edital.

8. O Conteudo Programatico consta no Anexo Il deste Edital.

Il. DOS CARGOS

1. Os Cargos/Areas de qualificacdo, os cédigos de opgcdo, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de
vagas, o valor de inscricdo e o vencimento sdo os estabelecidos a seguir:

¢  Ensino Superior Completo — Valor da Inscricao: R$ 120,00 (cento e vinte reais).

. . . - N2 de Vagas
Cargo Art_ag de_ Cogégo Escolaridade / Pre;Requm:osd N2 Total de Reservadas a Vencimento
Qualificagdo |, - (a serem comprovados no ato da yagas (*) | Portadores de
[ contratacao) Deficiéncia (**)
Diploma ou certificado
devidamente registrado, de
conclusdo de curso superior em
Administragdo,  fornecido  por
Administracdo | AO1 |instituicio de nivel superior 03 01
reconhecido pelo MEC - Ministérig
da Educacao e registro no 6rgao|
Analista de competente da Categoria
Processos Profissional. R$ 3.719,32
Organizacionais Diploma ou certificado
devidamente registrado, de|
conclusdo de curso superior em
Direito Boo |Pireito, fornecido por instituicéo de 01 )
nivel superior reconhecido pelo
MEC - Ministério da Educacdo €
registro no érgao competente da
Categoria Profissional.




Ciéncias
Contabeis

C03

Diploma ou certificado
devidamente registrado, de
conclusdo de curso superior em
Ciéncias Contabeis, fornecido por
instituicao de  nivel superior
reconhecido pelo MEC - Ministérig
da Educacdo e registro no 6rgao
competente da Categoria
Profissional.

01

Administracao
ou Ciéncias
Econbmicas

D04

Diploma ou certificado
devidamente registrado, de
conclusdo de curso superior em
Administragdo ou  Economia,
fornecido por instituicido de nivel
superior reconhecido pelo MEC -
Ministério da Educagao e registro
no érgao competente da Categoria
Profissional.

01

R$ 3.719,32

Analise de
Sistemas ou
Ciéncia da
Informacéo ou
Ciéncia da
Computagao

EO05

Diploma ou certificado
devidamente registrado, de
conclusdo de curso superior em
Analise de Sistemas ou Ciéncia da
Informacdo ou  Ciéncia da
Computacao, fornecido por
instituicao de nivel superior
reconhecido pelo MEC - Ministério
da Educacao.

01

Analista de
Processos
Tecnolégicos

Engenharia

F06

Diploma ou certificado
devidamente registrado, de
conclusdo de curso superior em
Engenharia Quimica e Mecénica,
fornecido por instituicdo de nivel
superior reconhecido pelo MEC -
Ministério da Educacao, registro no
6rgdo competente da Categoria

Profissional.

02

01

R$ 4.896,32

(*) Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).
(**) Reserva de Vagas aos Candidatos Portadores de Deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n®

3.298/99.

« Ensino Médio Completo — Valor da Inscricao: R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

Ne N2 de Vagas
Area de Codigo | Escolaridade/Pré—Requisitos | Total | Reservadas a
Cargo NS de (a serem comprovados no ato de Portadores de | Vencimento
Qualificacao = = R
Opcéo da contratacao) Vagas Deficiéncia
*) *")
Técnico de Comprovante de concluséao de
Processos Administrativo G07 |Ensino Médio ou equivalente, 08 01 R$ 2.101,48
Organizacionais devidamente reconhecido.
Comprovante de conclusao de
Curso de Nivel Técnico em
Operacéo Automacao, Edificagao,
Técnicode | Projetos, intttmentagio,  Mecanioa
Processos Obras, HO8 Industrial er% técnolo ias finaié 08 01 R$ 2.394,66
Tecnoldgicos Comercial, . 9 .
Supri do gas ou Metalurgia,
uprimentos . .
devidamente reconhecido e
registro no 6rgdo competente
da Categoria Profissional.

(*) Total de Vagas (incluindo-se a reserva para Candidatos Portadores de Deficiéncia).
(**) Reserva de Vagas aos Candidatos Portadores de Deficiéncia, em atendimento ao Decreto Federal n®

3.298/99.




DOS REQUISITOS BASICOS PARA A CONTRATACAO

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera contratado no cargo/area de

qualificagéo se atender as seguintes exigéncias na data da contratagéao:

a) ser aprovado e classificado no Concurso, na forma estabelecida neste Edital;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condi¢cbes de igualdade de direitos com os
brasileiros; em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo dos direitos politicos, nos termos do § 12,
art. 12, da Constituicdo da Republica;

C) gozar dos direitos politicos;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) estar quite com as obrigagdes do Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f)  ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovadas por avaliagdo
médica;

g) apresentar os documentos comprobatoérios da escolaridade e pré—requisitos constantes no Capitulo
I, e os documentos constantes no item 3 do Capitulo XII deste Edital;

h) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

i)  cumprir as determinac¢des deste Edital.

O candidato que, na data da contratagcdo, ndo reunir os requisitos enumerados no item acima, perdera o

direito a admisséo no cargo.

DAS INSCRICOES

A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas

neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

1.1 Objetivando evitar 6nus desnecessario, 0 candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de
inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condicdes exigidas para o
Concurso.

As inscricdes serdo realizadas, exclusivamente, por meio da Internet, no periodo de 10 horas do dia

08/02/2010 as 14 horas do dia 17/03/2010 (horério de Brasilia), de acordo com o item 3 deste Capitulo.

2.1 As inscricOes pela Internet poderao ser prorrogadas por até 2 dias Uteis, por necessidade de ordem
técnica e/ou operacional.

2.2 A prorrogacdo das inscricdes de que trata o item anterior podera ser feita sem prévio aviso
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicagdo de prorrogacado feita no site
www.concursosfcc.com.br.

Para inscrever-se, o candidato devera acessar o endereco eletrbnico www.concursosfcc.com.br

durante o periodo das inscrigbes e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua

inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir os

dados pela Internet e imprimir o comprovante de Inscricdo Finalizada.

3.2 O candidato devera efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo por meio de boleto
bancario ou débito em conta corrente de banco(s) conveniado(s), a titulo de ressarcimento de
despesas com material e servigos, de acordo com as instrucées constantes no enderego
eletrébnico da pagina de inscricbes, até a data limite para encerramento das inscricdes
(17/03/2010):

- Para os Cargos de Analista de Processos Organizacionais e Analista de Processos

Tecnologicos - Ensino Superior Completo: R$ 120,00 (cento e vinte reais).
- Para os Cargos de Técnico de Processos Organizacionais e Técnico de Processos
Tecnologicos - Ensino Médio Completo: R$ 75,00 (setenta e cinco reais).

3.2.1 O boleto bancario, disponivel no enderego eletrbnico www.concursosfcc.com.br devera
ser impresso para 0 pagamento do valor da inscrigdo, apos conclusédo do preenchimento do
Formulario de Inscricdo via Internet, em qualquer banco do sistema de compensacao
bancaria.

3.2.2 O pagamento do valor da inscricdo podera ser efetuado em dinheiro ou cheque do préprio
candidato.
3.2.2.1 O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado

apds a respectiva compensacao.
3.2.2.2 Em caso de devolugcdo do cheque, qualquer que seja o motivo, considerar-se-&
automaticamente sem efeito a inscrigao.

3.2.3 Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancéarias na
localidade em que se encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

3.3 A partir de 22/03/2010, o candidato devera conferir no enderec¢o eletrdnico da Fundagao Carlos
Chagas se os dados da inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da inscri¢édo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao



10.

11.

12.

13.

14.

Candidato — SAC da Fundacédo Carlos Chagas, (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,
Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

3.4 As inscrigbes efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apés a quitagdo do pagamento do
valor da inscrigéo.

3.5 Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido e
as solicitagbes de inscricdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data de encerramento das
inscricoes.

3.6 Nao serd aceito pedido de devolug¢do do pagamento do valor da inscri¢géo, ainda que maior ou em
duplicidade.

3.7 O candidato inscrito via Internet ndo devera enviar copia do documento de identidade, sendo de sua
exclusiva responsabilidade a informagéo dos dados cadastrais no ato de inscricao, sob as penas da
lei.

3.8 A Fundagéo Carlos Chagas e a Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS n&o se responsabilizam
por solicitagbes de inscrigbes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicacao, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.9 O descumprimento das instrugbes para inscricdo via Internet implicara a nao efetivagdo da
inscrigao.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscrigao via Internet, o Cédigo de Opgéao

do Cargo/Area de Qualificagdo para o qual pretende concorrer, conforme as tabelas constantes no

Capitulo Il, deste Edital, e da barra de opgdes do Formulario de Inscri¢éo.

Ao inscrever-se no concurso, o candidato devera observar atentamente as informacdes sobre a

aplicagdo das provas, estabelecidas no Capitulo VI, uma vez que sé podera concorrer a um

Cargo/Area de Qualificacao por periodo de aplicacao das provas.

5.1 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo por periodo de aplicacdo das provas, tera
confirmada apenas a Ultima, sendo as demais canceladas.

As informacdes prestadas no Formulério de Inscricdo serdao de inteira responsabilidade do candidato,

reservando-se a Companhia de Gas da Bahia - Bahiagas e a Fundagdo Carlos Chagas o direito de

excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher esse documento oficial de forma completa,
correta e legivel e/ou fornecer dados inveridicos, falsos ou equivocados.

Efetivada a inscrigdo, em nenhuma hipotese seréo aceitos pedidos de alteragédo do Codigo de Opgéo do

Cargo/Area de Qualificagcdo, bem como a devolugao dos valores pagos a titulo de inscrigdo no certame.

Considerando a inexisténcia de regra especifica no ambito do Estado relacionada a isencdo de

pagamento do valor da inscrigdo em Concurso Publico, sera adotada por analogia, a regra contida no

Decreto n® 6.593, de 02 de outubro de 2008 que instituiu o Cadastro Unico para Programas Sociais do

Governo Federal — CadUnico, e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda

familiar per capita de até meio salario minimo mensal, conforme o referido Decreto.

8.1 A comprovagao no Cadastro Unico para Programas Sociais sera feita por meio da indicagdo do
Numero de Identificacao Social — NIS, além dos dados solicitados no Formulério de Inscrigéo.

8.2 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos auferidos por todos os membros da
familia e renda familiar per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos da familia.

8.3 A veracidade das informagGes prestadas pelo candidato, no Formulario de Inscrigao via Internet,
serd consultada junto ao 6rgao gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate a Fome.

As inscrigdes com isengdo do pagamento de que trata o item anterior somente serdo realizadas via

Internet, no periodo de 10 horas do dia 08/02/2010 as 14 horas do dia 10/02/2010 (horario de

Brasilia), na forma do item 3 deste Capitulo.

As informagdes prestadas no requerimento de isengédo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

Nao sera concedida isengao de pagamento do valor de inscrigdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o pedido de inscrigao pela Internet;

b) omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas.

Declaragao falsa sujeitard o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no

paragrafo unico do art. 10 do Decreto n® 83.936, de 6 de setembro de 1979.

12.1 A qualquer tempo, poderdo ser realizadas diligéncias relativas a situacao declarada pelo
candidato, deferindo ou ndo seu pedido.

Apéds a andlise dos pedidos de isengéo, sera publicado no Diario Oficial do Estado da Bahia e no site da

Fundagéo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a relagédo dos pedidos deferidos e indeferidos,

observados os motivos do indeferimento dos pedidos de isengéo.

Os candidatos que tiverem seus pedidos indeferidos e queiram participar do certame deverédo efetuar

sua inscrigdo, conforme estabelecido nos itens 2 e 3 deste Capitulo.



15.

16.
17.

18.

19.

20.

A Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS e a Fundagédo Carlos Chagas nao se responsabilizam por

quaisquer despesas de viagens e/ou estada dos candidatos.

O valor da inscrigao néao podera ser transferido a titulo de pagamento para terceiros.

Nao serdo aceitas inscrigbes por depdsito em caixa eletronico, via postal, fac-simile (fax), transferéncia

ou depésito em conta corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou extemporaneas ou por

qualquer outra via que néo as especificadas neste Edital.

Nao serdo aceitas as solicitagdes de inscrigdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste

Edital.

O candidato nao-portador de deficiéncia que necessitar de condicao especial para realizacdo da

prova devera solicita-la até o término das inscrigoes, via Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagéo

Carlos Chagas (Departamento de Execugéo de Projetos — Ref.: Solicitagao/Concurso Publico — BAHIAGAS

- Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900).

19.1 O candidato que nao o fizer até o término das inscri¢coes, seja qual for o motivo alegado, podera
néo ter a condigdo atendida.

19.2 O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a andlise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagéo da prova, podera fazé—lo em sala

reservada para tanto, desde que o requeira, observando os procedimentos constantes a seguir, para

adogao das providéncias necessarias.

20.1 A candidata devera encaminhar sua solicitacao, até o término das inscricdes, via Sedex ou Aviso
de Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas (Departamento de Execugéo de Projetos — Ref.:
Solicitagdo/ BAHIAGAS — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — Sao Paulo — SP —
CEP 05513-900).

20.2 Nao havera compensacao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

20.3 A crianga devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responséavel
por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata).

20.4 Nos horarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante podera ausentar-se
temporariamente da sala de prova, acompanhada de uma fiscal.

20.5 Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianga € uma
fiscal, sendo vedada a permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de
parentesco ou de amizade com a candidata.

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo

facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal, e na Lei n® 7.853/89 e alteragcbes

posteriores é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em Concurso Publico, cujas atribuicbes

sejam compativeis com a deficiéncia de que sao portadoras.

Em cumprimento ao disposto no Decreto Federal n? 3.298/99, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%

(cinco por cento) das vagas existentes, das que vierem a surgir ou das que forem criadas no prazo de

validade e forem destinadas ao preenchimento por candidato aprovado neste Concurso.

2.1 Quando da contratagdo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e
especifica), de maneira sequiencial e alternada. A contratagdo se inicia com o primeiro candidato
da lista geral, passando ao primeiro da lista especifica e assim sucessivamente, seja qual for o
numero de chamados, aplicando-se sempre a regra do art. 37, paragrafo 2%, do Decreto Federal n®
3.298/99. Os candidatos da lista especifica serdo contratados até esgotar-se o percentual da
reserva legal estabelecida no item anterior, quando entdo as vagas serdo destinadas apenas aos
candidatos da lista geral.

Consideram—se pessoas portadoras de deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias relacionadas

no artigo 4° do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes.

As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condigcdes especiais previstas no Decreto

Federal n? 3.298/99, particularmente em seu artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de

condicoes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliagdo e aos

critérios de aprovacgdo, ao dia, horario e local de aplicacao das provas, e a nota minima exigida para

todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 1° e 29, deverdo ser

requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢cdes, via SEDEX ou Aviso de Recebimento (AR), a

Fundacao Carlos Chagas.

4.1 O atendimento as condicoes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do
pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a no

Formulario de Inscrigdo via Internet e, no periodo das inscricdes, devera encaminhar via SEDEX ou

Aviso de Recebimento (AR), & Fundagao Carlos Chagas (A/C Departamento de Execucao de Projetos



— Ref.: Laudo Médico/Concurso Publico — BAHIAGAS — Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim

Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900), os documentos a seguir:

a) Laudo Médico, original ou cépia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término das inscrigoes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenca — CID,
bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo da
sua prova, informando, também, o seu nome, documento de identidade (RG), nimero do CPF,
telefone e opgéo de Cargo/area de qualificagéo.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada na letra “a”
deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, a confecgdo de prova
especial em Braile ou Ampliada, ou ainda, a necessidade da leitura de sua prova, especificando o
tipo de deficiéncia.

c) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da documentacao indicada na letra “a”
deste item, devera solicitar, por escrito, até o término das inscricbes o Intérprete da Lingua
Brasileira de Sinais.

d) O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas,
além do envio da documentagao indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacao,
por escrito, até o término das inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

5.1  Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos
candidatos deverao levar para esse fim, no dia da aplicagdo da prova, reglete e pungédo podendo,
ainda, utilizar-se de soroban.

5.2 Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial Ampliada serdo oferecidas
provas nesse sistema.

5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28.
Nao havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

5.3 Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscrigbes, ndo atenderem os dispositivos

mencionados no:

— Item 5 —letra “a” — Serao considerados como nao portadores de deficiéncia.

— ltem 5 — letra “b” — N&o terdo a prova especial preparada e/ou pessoa designada para leitura
da prova, seja qual for o motivo alegado.

— ltem 5 — letra “c” — Nao teréo o Intérprete da Lingua Brasileira de Sinais para realizagao das
provas, seja qual for o motivo alegado.

— ltem 5 — letra “d” — N&o terdo tempo adicional para realizacdo das provas, seja qual for o
motivo alegado.

54 No ato da inscrigao o candidato portador de deficiéncia devera declarar estar ciente das
atribuicbes do Cargo/Area de Qualificacao para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir
a exercé-lo, estard sujeito a avaliagcdo pelo desempenho dessas atribuicbes, para fins de
habilitacdo no periodo de experiéncia.

O candidato portador de deficiéncia devera declarar, quando da inscricao, se deseja concorrer as

vagas reservadas a portadores de deficiéncia.

6.1 O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia devera encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5 deste Capitulo.

O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes deste

Capitulo ndo podera impetrar recurso em favor de sua condigao.

O candidato portador de deficiéncia, se classificado na forma do Capitulo X, aléem de figurar na lista de

classificagdo por Cargo/Area de Qualificagéo, tera seu nome constante na lista especifica de portadores

de deficiéncia, por Cargo/Area de Qualificacao.

O candidato portador de deficiéncia aprovado no Concurso devera submeter—se a avaliagdo médica a

ser realizada por Empresa Contratada pela Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS, composta por

profissionais capacitados e atuantes nas areas das deficiéncias em questéo, objetivando verificar se a

deficiéncia se enquadra na previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas

alteracbes, bem como avaliara a compatibilidade entre as atribuicbes do cargo a ser ocupado, nos
termos do art. 44 da referida norma, observadas as seguintes disposigoes:

9.1 A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo, seré realizada por equipe prevista
pelo art. 43 do Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes.

9.2 A avaliacdo ficard condicionada a apresentagédo, pelo candidato, de documento de identidade
original e tera por base o Laudo Médico encaminhado no periodo das inscrigdes, conforme item 5
deste Capitulo, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia.



9.3

9.4

9.5

A Empresa Contratada pela BAHIAGAS verificara as informacoes prestadas pelo candidato no ato
da inscricdo; a natureza das atribuigcbes e tarefas essenciais ao Cargo/Area de Qualificacdo; a
viabilidade das condi¢des e acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execucgéo
das tarefas; a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que
habitualmente utilize, emitindo, por ocasido da admissdo, parecer fundamentado acerca da
compatibilidade da deficiéncia com as atividades a serem desempenhadas, sob as penas da lei.
Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato portador de deficiéncia a avaliagédo tratada no item 9.

Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na previsao do art. 4% e seus incisos do Decreto
Federal n® 3.298/99 e suas alteracdes, ele seré classificado em igualdade de condi¢des com os

demais candidatos.
10. Sera eliminado da lista de candidatos portadores de deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada
na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagéao geral.
11. As vagas definidas no item 2 deste Capitulo que ndo forem providas por falta de candidatos portadores
de deficiéncia ou por reprovagdo no concurso ou na avaliagdo médica serao preenchidas pelos demais
candidatos, com estrita observancia a ordem classificatoria.
12. A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposicoes deste Capitulo implicara a perda do
direito a ser admitido para as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia.
13. O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera devolvido.
14. Apds a admissdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessdo de

aposentadoria.

VI. DAS PROVAS

1. O concurso constara das seguintes provas:

AREA DE NUMERO DE | DURACAO DA
CARGO QUALIFICACAO PROVAS ITENS PROVA
Prova Objetiva
- = Conhecimentos Basicos 30
Administragao Conhecimentos Especificos 30 4 horas
Redacao -
Prova Objetiva
o Conhecimentos Basicos 30
Direito Conhecimentos Especificos 30 4 horas
Redacao -
Prova Objetiva
Analista de Processos | Ciéncias Contabeis | Connecimentos Basicos 30 4 horas
Organizacionais Conhe~0|mentos Especificos 30
Redacao -
Prova Objetiva
Administragao ou Conhecimentos Basicos 30 4 horas
Ciéncias Econdmicas | Conhecimentos Especificos 30
Redacéao -
Andlise de Sistemas ou | Prova Objetiva
Ciéncia da Informagéao | Conhecimentos Basicos 30 4 horas
ou Ciéncia da Conhecimentos Especificos 30
Computacéo Redacéao -
Prova Objetiva
Analista de Processos Engenharia Conhecimentos Basicos 30 4 horas
Tecnolégicos Conhecimentos Especificos 30
Redacao -
Tecglco qe Processos Administrativo Prova ijetlva - 50 3 horas
rganizacionais Conhecimentos Bésicos
o Operagéo, Projetos, | Prova Objetiva
Técnico de Processos P gobras, ’ Conhecimentos Basicos 30 3 horas
Tecnolbgicos Comercial, Suprimentos| Conhecimentos Especificos 30

Para todos os cargos, a Prova Objetiva constara de questdes objetivas de multipla escolha (com cinco

alternativas cada questao) e versardo sobre assuntos constantes do Conteido Programatico do Anexo I,
com base nas atribuigcdes constantes do Anexo | deste Edital.

Para todos os cargos a Prova Objetiva valera 100 (cem) pontos.




VIl.

Para os cargos de Analista de Processos Organizacionais — Areas de Administracao, Direito, Ciéncias
Contabeis, Analise de Sistemas ou Ciéncia da Informagdo ou Ciéncia da Computagdo e Administragao
ou Ciéncias Econdmicas e para o cargo de Analista de Processos Tecnoldgicos — Area de Engenharia a
Redagao valera 100 (cem) pontos.

DA PRESTACAO DAS PROVAS )

A aplicacdo das provas para todos os Cargos/Areas de qualificagao esta prevista para o dia 25/04/2010,

na cidade de Salvador — BA, nos seguintes periodos:

a) No periodo da Manha: para as areas de qualificacdo dos cargos de Técnico de Processos
Organizacionais e Técnico de Processos Tecnologicos.

b) No periodo da Tarde: para as areas de qualificagdo dos cargos de Analista de Processos
Organizacionais e Analista de Processos Tecnolégicos.

1.1 A aplicagdo das provas na data prevista dependera da disponibilidade de locais adequados a
realizagdo das mesmas.

1.2 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos
colégios localizados na Cidade de Salvador, a Fundacédo Carlos Chagas reserva-se ao direito de
aloca-los em cidades proximas para aplicagcdo das provas, ndo assumindo qualquer
responsabilidade quanto ao transporte e alojamento destes candidatos.

1.3 Havendo alteracdo da data prevista, as provas poderdo ocorrer em sabados, domingos ou
feriados.

A confirmagao das datas e as informagbes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente

através de Editais de Convocagéo para Provas a serem publicados no Diario Oficial do Estado da Bahia,

no site da Fundacéo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br, e por meio de Cartées Informativos que
serdo encaminhados aos candidatos por e-mail.

2.1 O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletronico informado no ato da
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutengéo/atualizacdo de seu correio
eletrénico.

2.1.1 Nao serdao encaminhados Cartdes Informativos de candidatos cujo endereco eletrénico
informado no Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto. ]

2.1.2 A Fundagédo Carlos Chagas e a Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS nao se
responsabilizam por informacdes de enderego incorretas, incompletas ou por falha na
entrega de mensagens eletrdnicas causada por endereco eletrdnico incorreto ou por
problemas no provedor de acesso do candidato tais como: caixa de correio eletrénico
cheia, filtros anti-spam, eventuais truncamentos ou qualquer outro problema de ordem
técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagao Carlos Chagas para
verificar as informacgdes que lhe sao pertinentes.

2.2 A comunicagéo feita por intermédio de e-mail € meramente informativa. O candidato devera
acompanhar no Diario Oficial do Estado da Bahia a publicacdo do Edital de Convocacédo para
Provas.

2.2.1 O envio de comunicagao pessoal dirigida ao candidato, que por qualquer motivo ndo for
recebida, nao desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocagéo para
Provas.

O candidato que néo receber o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia que antecede a aplicagéo das

provas, devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacgéo

Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas

(horario de Brasilia) ou consultar os enderecos eletrbnicos www.concursosfcc.com.br e

www.bahiagas.com.br.

Ao candidato sé sera permitida a realizagdo das provas na respectiva data, local e horario constantes no

Cartdo Informativo, no site da Fundagdo Carlos Chagas e no site da Companhia de Gas da Bahia -

BAHIAGAS.

Os eventuais erros de digitagcdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros

observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realiza¢do das provas, quanto

a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de nascimento e endereco, deverdo ser

corrigidos por meio do site da Fundacao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as

instrugbes constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util apds a aplicagédo das Provas.

5.1 O candidato que n&o solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 5 deverd arcar,
exclusivamente, com as conseqiéncias advindas de sua omissao.

Caso haja inexatidao na informagéo relativa a op¢édo de Cargo/Area de Qualificagcdo e/ou a condigéo de

portador de deficiéncia, o candidato devera entrar em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato

— SAC da Fundagéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388 (de segunda a sexta-feira, lUteis, das

10 as 16 horas — horario de Brasilia) com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da data

de realizag&o da prova.



6.1 A alteragio de opgéo de Cargo/Area de Qualificagdo somente serd processada na hipétese de o dado
expresso pelo candidato em seu Formulario de Inscricdo ter sido transcrito erroneamente para o
Cartao Informativo, e disponibilizado nos sites da Fundagéo Carlos Chagas e da Companhia de Gas
da Bahia - BAHIAGAS. )

6.2 Nao sera admitida troca de opgao de Cargo/Area de Qualificagao.

6.3 O candidato que nao entrar em contato com o SAC no prazo mencionado serda o exclusivo
responsavel pelas conseqiiéncias advindas de sua omissao.

7. Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver portando documento de identidade
original que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas de |dentidade expedidas pelas Secretarias
de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagbes Exteriores;
Cédula de Identidade para Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classe que, por forca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as da
OAB, CREA, CRC etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n® 9.503/97).

7.1 Os documentos deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

7.2 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, ocasiao
em que sera submetido a identificagao especial, compreendendo coleta de dados, assinaturas e de
impressao digital em formulario préprio.

7.3 A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagao
apresente duvidas relativas a fisionomia, a assinatura ou a condi¢do de estado de conservacao do
documento.

8. Na&o havera segunda chamada ou repeticao de prova.

8.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizagdo da prova como
justificativa de sua auséncia.

8.2 O nao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagéo do Concurso Publico.

9. Nas Provas Objetivas, o candidato devera assinalar as respostas na Folha de Respostas, que sera o
Unico documento valido para a corre¢do da prova. O preenchimento da Folha de Respostas serd de
inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade com as instrucoes
especificas contidas na capa do Caderno de Questées. Em hip6tese alguma haverd substituicdo da
Folha de Respostas por erro do candidato.

9.1 Nao devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois
qualquer marca podera ser lida pelas leitoras éticas, prejudicando o desempenho do candidato.

9.2 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

9.3 N&o serdo computadas questbes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta,
emenda ou rasura, ainda que legivel.

10. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de
tinta preta e de material transparente, lapis preto n® 2 e borracha.

10.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de tinta preta e de material transparente ou reforga-los com grafite na cor preta, se
necessario.

11. Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagéo das provas,
as Provas de Redacao deverdo ser realizadas pelo proprio candidato, a méo, em letra legivel, com
caneta esferografica preta de material transparente, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou
participagcédo de outras pessoas.

11.1 No caso de auxilio para transcricdo das provas sera designado um fiscal devidamente treinado
para essa finalidade.

11.2 Somente quando devidamente autorizado, o candidato devera ditar todo o seu texto da Prova de
Redacéo ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os
sinais graficos de pontuacéo.

12. Durante a realizagéo da provas Objetiva e de Redacao, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta
ou comunicacao entre os candidatos, nem a utilizagéo de livros, cédigos, manuais, impressos ou quaisquer
anotacgdes.

13. O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos na folha de respostas, em especial seu
nome, numero de inscricdo, numero do documento de identidade e opcdo de Cargo/Area de
Qualificagao.

14. Motivara a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sangbes penais cabiveis, a
burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outros relativos ao



15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.
22.

Concurso, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugbes constantes da prova, bem

como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

14.1 Por medida de seguranga os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a
observagéao dos fiscais de sala, durante a realiza¢do das provas.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se apds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagéo oficial;

) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

) ndo apresentar documento que bem o identifique;

) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do inicio das provas;

fizer anotacdo de informacgdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em

qualquer outro meio, que ndo o fornecido pela Fundagao Carlos Chagas no dia da aplicagdo das

provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questées ou outros

materiais ndo permitidos, sem autorizagéo;

estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

lancar mao de meios ilicitos para a execugéo das provas;

ndo devolver integralmente o material recebido;

for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotagoes,

cédigos, manuais, notas ou impressos nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou de comunicagédo (bip, telefone
celular, relogios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

Os eventuais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou

similares, éculos escuros, equipamentos eletrébnicos como os indicados nas alineas “I” e “m” do item 15,

deverao ser lacrados antes do inicio das provas, utilizando saco plastico e etiqueta, a serem fornecidos

pela Fundacgao Carlos Chagas exclusivamente para tal fim.

16.1 Os aparelhos eletrénicos deverao ser desligados pelo candidato, antes de serem lacrados.

16.2 Os pertences pessoais lacrados serdo acomodados em local a ser indicado pelos fiscais de sala
de prova, onde deverao ficar durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de
prova. A Fundacdo Carlos Chagas e a Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS ndo se
responsabilizardo por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletrénicos
ocorrido no local de realizagao das provas, nem por danos neles causados.

16.3 Os aparelhos eletrOnicos deverdo permanecer lacrados e desligados até a saida do candidato do
local de realizag&o das provas.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a Folha de Respostas, o Caderno

de Questbes personalizado.

No dia da realizagdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais

relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacado, a Fundagdo Carlos Chagas

procedera a inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancario com comprovacdo de
pagamento ou o comprovante de débito em conta, mediante preenchimento de formulério especifico.

18.1 A inclusdo de que trata o item 18 serd realizada de forma condicional e sera analisada pela
Fundacao Carlos Chagas na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se
verificar a pertinéncia da referida inscrigéo.

18.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo em questdo, a mesma sera automaticamente cancelada
sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos
os atos dela decorrentes.

Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por
investigagao policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso.
Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude
de afastamento do candidato da sala de prova.
Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.
Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos
exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicbes de direito publico ou privado,
mesmo apds o encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o site
www.concursosfcc.com.br no primeiro dia Util apds a aplicagdo das provas, para tomar conhecimento
da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos
resultados.
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VIil. DO JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

1. A Prova Objetiva sera estatisticamente avaliada, de acordo com o desempenho do grupo a ela
submetido. ]

2. Considera-se grupo o total de candidatos presentes a Prova Objetiva do respectivo Cargo/Area de
Qualificacéo.

3. Na avaliacao de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e
desvio padrado igual a 10 (dez).

4. Esta padronizacao das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em
relagdo aos demais, permitindo que a posigéo relativa de cada candidato reflita sua classificagdo em
cada prova. Na avaliagcao das provas do Concurso,

a) é contado o total de acertos de cada candidato na prova;

b) séo calculadas a média e o desvio padrao dos acertos de todos os candidatos na prova;

c) é transformado o total de acertos do candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a
diferenca entre o total de acertos do candidato na prova (A) e a média de acertos do grupo na prova

(x), divide-se essa diferenca pelo desvio padrédo (s) do grupo na prova, multiplica-se o resultado por
10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a férmula:

X
Férmula utilizada: NP = x 10 + 50

S

NP = Nota Padronizada
A = NUumero de acertos do candidato

X = Média de acertos do grupo
s = Desvio padrao

5. Para todos os Cargos/Area de Qualificacdo, a Prova Objetiva sera de carater eliminatério e
classificatério, considerando-se habilitado o candidato que obtiver nota padronizada maior ou igual a 50
(cinquenta).

6. Os candidatos nao habilitados na Prova Objetiva serdo excluidos do Concurso.

7. Dadivulgagéo dos resultados constardo somente os candidatos habilitados.

IX. DO JULGAMENTO DA REDACAO

1. A Redagéo sera aplicada a todos os candidatos presentes a Prova Objetiva dos cargos de Analista de
Processos Organizacionais — Area de Qualificagdo: Administracdo, Direito, Ciéncias Contabeis, Analise
de Sistemas ou Ciéncia da Informagdo ou Ciéncia da Computagdo e Administragdo ou Ciéncias
Econbmicas e para o cargo de Analista de Processos Tecnologicos — Area de Qualificagdo: Engenharia.

2. Somente sera avaliada a Redagado dos candidatos habilitados e mais bem classificados na Prova
Objetiva na forma do Capitulo VIII deste Edital, considerando-se até a 502 (quinquagésima) posigéo por
Cargo/Area de Qualificacao.

3. Havendo empate na ultima colocagao, todos os candidatos nesta condi¢ao terdo sua Redagéao corrigida.

4. Dentre os candidatos que concorrerem as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia, em
conformidade com o Capitulo V, serdo corrigidas as Redagdes de todos os candidatos habilitados na
Prova Objetiva, na forma do Capitulo VIII deste Edital.

5.  Os demais candidatos serdo eliminados do Concurso Publico.

6. Na avaliagdo da Redacgéo seréo considerados, para atribuicdo dos pontos, 0s seguintes aspectos:
6.1 Conteldo — até 30 (trinta) pontos:

a) perspectiva adotada no tratamento do tema;

b) capacidade de andlise e senso critico em relagdo ao tema proposto;

C) consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu encadeamento.

6.1.1 A nota serd prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra uma abordagem tangencial, parcial
ou diluida em meio a divagacoes, e/ou colagem de textos e de questdes apresentados na
prova.

6.2 Estrutura — até 30 (trinta) pontos:

a) respeito ao género solicitado;

b) progressao textual e encadeamento de idéias;

C) articulacéo de frases e paragrafos (coesao textual).

6.3 Expressao — até 40 (quarenta) pontos: A avaliagdo da expressao nao sera feita de modo estanque

ou mecanico, mas sim de acordo com sua estreita correlagcdo com o conteldo desenvolvido. A

perda dos pontos previstos dependera, portanto, do comprometimento gerado pelas incorregcées no

desenvolvimento do texto.

A avaliacdo sera feita considerando-se:
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11.

12.
13.

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de conhecimento exigido;

) adequacao do nivel de linguagem adotado a producgao proposta e coeréncia no uso;

C) dominio da norma culta formal, com atencdo aos seguintes itens: estrutura sintatica de
oracoes e periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e nominal; pontuagao; regéncia
verbal e nominal; emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de tempos e modos
verbais; grafia e acentuagéo.

Na afericdo do critério de correcdo gramatical, por ocasiao da avaliagdo do desempenho na Prova de

Redagéo, a que se refere esse Capitulo, poderdao os candidatos valer-se das normas ortograficas

vigorantes antes ou depois daquelas implementadas pelo Decreto Presidencial n® 6.583, de 29 de

setembro de 2008, em decorréncia do periodo de transi¢ao previsto no art. 2%, paragrafo Unico da citada
norma que estabeleceu acordo ortografico da Lingua Portuguesa.

Sera atribuida nota ZERO a redagao que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e

palavras soltas ou em versos) ou qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado.

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a identificacdo do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f)  estiver em branco;

g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

A folha para rascunho no Caderno da Prova Objetiva é de preenchimento facultativo. Em hipétese

alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera considerado na correcdo da Prova de Redacao pela

banca examinadora.

Na Prova de Redagéao, deverdo ser rigorosamente observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e

maximo de 30 (trinta) linhas.

A Prova de Redacao tera carater eliminatério e classificatorio e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100

(cem) pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver nota igual ou superior a 50

(cinquenta) pontos.

O candidato néo habilitado na Prova de Redacao sera excluido do Concurso.

Da publicacao dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados.

DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS )

A nota final dos candidatos habilitados para os cargos de Analista de Processos Organizacionais — Area

de Qualificacdo: Administracdo, Direito, Ciéncias Contabeis, Andlise de Sistemas ou Ciéncia da

Informagao ou Ciéncia da Computagdo e Administragdo ou Ciéncias Econdmicas e para o cargo de

Analista de Processos Tecnoldgicos — Area de Qualificacdo: Engenharia sera igual ao total de pontos

obtido na Prova Objetiva mais a nota obtida na Redacgao, obedecendo aos critérios estabelecidos nos

Capitulos VIl e IX deste Edital. )

A nota final dos candidatos habilitados para os cargos de Técnico de Processos Organizacionais — Area

de Qualificagdo: Administrativo, e Técnico de Processos Tecnoldgicos — Area de Qualificagdo: Operagao,

Projetos, Obras, Comercial, Suprimentos sera igual ao total de pontos obtido na Prova Obijetiva,

obedecendo aos critérios estabelecidos no Capitulo VIII deste Edital.

Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota final, em listas de

classificagdo para cada Cargo/Area de Qualificagéo.

Na hipotese de igualdade de nota final tera preferéncia, ap6s a observancia do paragrafo unico do art. 27

da Lei n® 10.741/03 (Lei do Idoso) sendo considerada, para esse fim, a data limite para corre¢do de

dados cadastrais, estabelecido no item 5 do Capitulo VIl deste Edital, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver a maior nota na Prova Obijetiva; para todos os Cargos/Area de Qualificagao;

b) obtiver o maior nimero de acertos nas questées de Lingua Portuguesa; para todos os cargos/area
de qualificacao:

c) tiver maior idade, sendo considerada, para esse fim, a data limite para correcdo de dados
cadastrais, estabelecido no item 5 do Capitulo VII, deste Edital.

O resultado final do concurso sera divulgado por meio de duas listas, a saber: )

a) lista contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, por Cargo/Area de Qualificagao,
inclusive os inscritos como portadores de deficiéncia;

b) lista contendo a classificagdo exclusivamente dos candidatos habilitados inscritos como portadores
de deficiéncia.

Da divulgacao dos resultados constarao somente os candidatos habilitados.

DOS RECURSOS
Sera admitido recurso quanto:
a) ao indeferimento do pedido de isen¢do do valor da inscri¢éo;
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b) a aplicagao das provas;

c) as questdes das Provas Objetivas e gabaritos preliminares;

d) ao resultado das provas;

e) avista da Prova de Redagéo.

O prazo para interposicao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis apos a concretizagdo do evento que lhes

disser respeito, tendo como termo inicial o 12 dia util subseqliente a data do evento a ser recorrido.

Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no item 1, deste Capitulo,

devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

Os recursos deverao ser remetidos ao Servigo de Atendimento ao Candidato - SAC da Fundagao Carlos

Chagas, Ref. Recurso/Concurso Publico — BAHIAGAS, Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim

Guedala — Sao Paulo — SP — CEP 05513-900, através dos correios, via SEDEX ou Aviso de

Recebimento (AR).

4.1 O recurso interposto fora do devido prazo ndo sera conhecido, considerada, para este efeito, a data
da postagem.

4.2 Na&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado.

Os candidatos deverao enviar o recurso em trés vias (original e duas copias). Os recursos deverdo ser

digitados ou datilografados. Cada questéo ou item devera ser apresentado em folha separada, identificada

conforme modelo a seguir.

Modelo de Identificacao de Recurso

Concurso: COMPANHIA DE GAS DA BAHIA - BAHIAGAS

Nome do Candidato:
N2 do Documento de Identidade:
N® de Inscrigo:

N¢ do Caderno: ___ (apenas para recursos sobre o item 1, “c”)
N®da Questdo: __ (apenas para recursos sobre o item 1, “c”)
Fundamentacdo e argumentagéao logica:

Data: /[

Assinatura:

O recurso ndo podera conter, em outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que o

identifique, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

O candidato deverd ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

Sera concedida vista da Prova de Redagao aos candidatos que tiveram as respectivas provas avaliadas,

conforme Capitulo IX deste Edital, em periodo a ser informado em Edital especifico.

8.1 A vista da Prova de Redacdo serd realizada por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), em data e horario a serem oportunamente divulgados no Diario Oficial
do Estado da Bahia.

8.1.1 As instrugcbes para a vista de prova serdo disponibilizadas no site da Fundagdo Carlos
Chagas.

Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax), telex, Internet, telegrama ou outro meio que

ndo seja o especificado neste Edital.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes, razao

pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos impetrados e as provas serao

corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questao(bes) eventualmente anulada(s) sera(ao) atribuido(s) a todos os

candidatos presentes a prova, independentemente de formulagao de recurso.

Na ocorréncia do disposto nos itens 11 e 12 e/ou em caso de provimento de recurso, podera haver,

eventualmente, alteragdo da classificagé@o inicial obtida para uma classificacao superior ou inferior, ou,

ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que nao obtiver a nota minima exigida para a

prova.

14. As decisdes dos recursos serdao dadas a conhecer aos candidatos por meio do site da Fundagao Carlos

15.

Chagas (www.concursosfcc.com.br) e ficardo disponibilizadas pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da
data de publicagédo do respectivo Edital ou Aviso.
Serdo preliminarmente indeferidos os recursos:
a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;



b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo e com as instru¢des
disponibilizadas no site da Fundagao Carlos Chagas;
c) com fundamentagao inconsistente, incoerente ou os intempestivos.

XIil. DA CONTRATAGAO

1.

XL

A contratagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagao dos candidatos habilitados, de acordo

com a necessidade da Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS, desde que considerados aptos em

avaliagdo medica, de carater eliminatério, a ser realizada por Empresa contratada pela Companhia de

Gas da Bahia - BAHIAGAS.

1.1 Dado o seu carater eliminatorio, 0 ndo comparecimento a avaliagdo médica na data e horario
agendado pela Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS implicara a sua elimina¢do do Concurso
Publico.

Nao serao admitidos, em nenhuma hipétese, pedidos de reconsideragéo ou recurso do julgamento obtido

na avaliagdo médica.

O candidato convocado devera apresentar os originais e cépias autenticadas dos seguintes documentos

para fins de contratacao:

a) comprovagao dos pré-requisitos/escolaridade constantes item 1 do Capitulo II;

b) certiddo de nascimento ou casamento (conforme o respectivo estado civil);

c) certiddo de nascimento dos filhos menores que 24 anos (para maiores de 21 anos apresentar

também atestado escolar);

comprovante de residéncia com bairro e CEP;

titulo de eleitor, com o comprovante de votagéo na ultima elei¢ao;

certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

cédula de identidade;

carteira de trabalho

cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

documento de inscricao no PIS ou PASEP, se houver;

duas fotos 3x4 recentes e com fundo branco;

declaragcédo de que nado exerce cargo ou fungéo publica ndo-acumulavel na administracdo publica

federal, estadual ou municipal, conforme vedagéo constante das normas do paragrafo 10, Art. 37,

da Constituicdo Federal;

m) folhas de antecedentes da Policia Federal e da Policia dos Estados onde tenha residido nos ultimos

cinco anos, expedidas, no maximo, ha seis meses;

n) declaracao de disponibilidade de horéario de acordo com as necessidades do servi¢o;

3.1 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocOpias ou xerocoOpias nao

autenticadas.

Os candidatos que ndo apresentarem os documentos no prazo de até 05 dias Uteis para contratagdo

fixado pela Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS serao desclassificados e excluidos do Concurso

para todos os fins.

A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para a contratacdo ou a pratica de falsidade

ideologica em prova documental acarretara cancelamento da inscrigédo do candidato, sua eliminagéo do

respectivo Concurso Publico e anulagao de todos os atos com respeito a ele praticados pela BAHIAGAS,
ainda que ja tenha sido publicado o Edital de Homologacao do resultado final, sem prejuizo das sangbes
legais cabiveis.

o
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DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrugdes e a aceitagédo tacita das

condigdes do Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais

pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar sem efeito a contratagdo do

candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaragao falsa

ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagao.

2.1 Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 2 deste Capitulo, o candidato estara
sujeito a responder por Falsidade Ideol6gica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicagédo deste Edital, bem como alteragcdes em

dispositivos de lei e atos normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do

Concurso Publico.

Todos os célculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com duas

casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou igual a

cinco.
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O Concurso Publico terd validade de 2 (dois) anos, a contar da data de publicagdo da homologagao do
resultado final, podendo ser prorrogada, por igual periodo, a critério da Companhia de Gas da Bahia -
BAHIAGAS.

As despesas relativas a participacao do candidato no Concurso Publico e a apresentacéo para contratacéao e

exercicio correrdo as expensas do proprio candidato. ;

O Presidente da Companhia de Géas da Bahia - BAHIAGAS reserva-se o direito de proceder as

contratacbes em ndmero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a

disponibilidade orgamentéaria e 0 nUmero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso Publico serdao publicados no Diario Oficial do Estado da Bahia,

disponibilizados nos sites da Fundagéo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br e da Companhia de

Gas da Bahia - BAHIAGAS.: www.bahiagas.com.br.

Serdo publicados no Diario Oficial do Estado da Bahia apenas os resultados dos candidatos que

lograram classificagdo no Concurso.

Sera disponibilizado o Boletim de Desempenho nas provas para consulta por meio do CPF e do nimero

de inscricdo do candidato, no enderegco eletrbnico da Fundagdo Carlos Chagas:

www.concursosfcc.com.br apds a publicacdo do Edital de Resultado, no Diario Oficial do Estado da

Bahia.

O acompanhamento das publicagbes, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico é

de responsabilidade exclusiva do candidato. Ndo serdo prestadas por telefone informacgdes relativas ao

resultado do Concurso Publico.

Nao serdao fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou certiddes relativos a habilitacao,

classificagdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim o Boletim de Desempenho disponivel no

endereco eletrénico da Fundacao Carlos Chagas, conforme item 10 deste Capitulo, e a publicacdo do
resultado final e da homologag¢éo no Diario Oficial do Estado da Bahia.

Em caso de alteragdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de

nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscrigdo, o candidato devera:

13.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o terceiro dia Util apés a aplicacdo das provas,
conforme estabelecido no item 5 do Capitulo VII deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.

13.2 Apéds o prazo estabelecido no item 13.1 até a homologacdo dos Resultados, encaminhar via
Sedex ou Aviso de Recebimento (AR), a Fundagdo Carlos Chagas (Servigo de Atendimento ao
Candidato - SAC — Ref.: Atualizacdo de Dados Cadastrais/BAHIAGAS — Av. Prof. Francisco
Morato, 1565, Jardim Guedala — Sdo Paulo — SP — CEP 05513-900). )

13.3 Apéds a homologagao do resultado final do Concurso: a Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS,
sito na Av. Tancredo Neves, 450, Edf. Suarez Trade, Salas 2001/2002, Bairro Caminho das
Arvores, CEP - 41.820-901, Salvador/Ba, para atualizar os dados.

13.4 As alteragbes nos dados pessoais quanto a data de nascimento somente serdo consideradas
quando solicitadas no prazo estabelecido no item 13.1 deste Capitulo, por fazer parte do critério

] de desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrénico) e telefone atualizados

para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo para contratagcdo, caso nao seja

localizado.

14.1 O candidato aprovado deverd manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o0 prazo
de validade do Concurso. )

A Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS e a Fundacao Carlos Chagas nao se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado ou nao atualizado;

b) endereco residencial errado ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela ECT por razdes diversas de fornecimento e/ou endereco errado
do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de verificarem-se falhas de

impresséo, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituicdo dos Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em nao havendo numero suficiente de Cadernos para a devida substituicao, procedera a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo;

c) se a ocorréncia verificar-se apds o inicio da prova, o Coordenador do Colégio, apds ouvido o
Plantdo da Fundacao Carlos Chagas estabelecera prazo para compensacgao do tempo usado para
regularizagdo do caderno.
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18.
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A Companhia de Gas da Bahia - BAHIAGAS e a Fundagédo Carlos Chagas nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes a este Concurso Publico.

Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagao dos candidatos
para a Prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

O nao atendimento pelo candidato das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara sua eliminacao do
Concurso Publico, a qualquer tempo.

As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e/ou duvidosos seréo resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Companhia de Gas da Bahia — BAHIAGAS e pela Fundacao Carlos Chagas, no que a
cada um couber.



ANEXO |

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS

ANALISTA DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS

AREA DE QUALIFICA(;AO:ADMINISTRA(;AO

EXEMPLOS DE ATRIBUIGCOES: Executar atividades que envolvam a aplicagdo de conhecimentos inerentes
a Administragéo, tais como: gestdo de recursos humanos; estruturacdo e desenvolvimento organizacional;
planejamento, orgamento e controle; gestdo financeira; gestdo patrimonial e de materiais; licitagbes e
contratos; auditoria; comercializagdo, mercadologia e atendimento a clientes. Emitir pareceres e relatérios
inerentes a area de atuagao; elaborar, analisar e interpretar dados e demonstrativos; elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar projetos pertinentes a area de atuagdo e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

AREA DE QUALIFICAGAO: CIENCIAS CONTABEIS

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar atividades relativas a elaboragdo do orgamento, planificacdo de
contas, detalhamento de despesas, servicos contabeis, balangos, balancetes, demonstrativos de movimento
de contas, faturamento, folhas de pagamento e organizacdo de processos de prestagao de contas; controle
interno e auditoria; licitacdes e contratos; analise econOmico-financeira; atuacdo no monitoramento e
acompanhamento da execugéo orgamentaria, financeira, contabil e patrimonial. Emitir pareceres e relatérios
inerentes a area de atuacao; elaborar, analisar e interpretar dados e demonstrativos; elaborar, implementar,
acompanhar e avaliar projetos pertinentes a area de atuagdo e executar outras atividades de mesma
natureza e grau de complexidade.

AREA DE QUALIFICACAO: DIREITO

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar as atividades juridicas de natureza contenciosa, consultiva e de
assessoramento técnico nas especializagdes de direito civel, trabalhista, contratual, patrimonial, internacional,
comercial, tributério, ambiental, societario e administrativo. Emitir pareceres e relatérios inerentes a area de
atuacgéo; elaborar, analisar e interpretar dados e demonstrativos; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar
projetos pertinentes a area de atuagdo e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

AREA DE QUALIFICACAO: A_\DMINISTRAQAO OU CIENCIAS ECONOMICAS

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar as atividades relativas a: planejamento econémico-financeiro;
andlises de investimentos e projetos estruturados; operagbes para captacdo de recursos; processos de
formacao dos precos e tarifas de gas natural; processos de gestdo da receita; acompanhamento da evolugao
da regulacao setorial; gestdao dos contratos de aquisicdo de gas e contratos conexos dentro de padrbes de
seguranca, confiabilidade e rentabilidade para a Companhia. Emitir pareceres e relatérios inerentes a area de
atuacéo; elaborar, analisar e interpretar dados e demonstrativos; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar
projetos pertinentes a area de atuagdo e executar outras atividades de mesma natureza e grau de
complexidade.

AREA DE OyALIFICAQAO: ANALISE DE SISTEMAS OU CIENCIA DA INFORMACAO OU CIENCIA DA
COMPUTAGAO }

EXEMPLOS DE ATRIBUIGOES: Acompanhar, participar e executar o desenvolvimento, implementagéo e
manutengao de solug¢des de infraestrutura e sistemas de Tecnologia da Informagéo, de acordo com padrdes e
procedimentos da Companhia, bem como acompanhar, participar e executar a prospeccao e testes de novas
tecnologias e servigcos, e 0 suporte especializado na solugdo de problemas de Tecnologia da Informacéao,
identificando oportunidades, propondo solugdes e otimizagées aderentes aos processos de negécio.Emitir
pareceres e relatérios inerentes a area de atuagéo; elaborar, analisar e interpretar dados e demonstrativos;
elaborar, implementar, acompanhar e avaliar projetos pertinentes a area de atuacdo e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

ANALISTA DE PROCESSOS TECNOLOGICO

AREA DE QUALIFICACAO: ENGENHARIA

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar atividades relativas a comercializagdo do Gas Natural — GN;
execucgao, fiscalizagédo, auditoria de contratos, assisténcia técnica e controle de qualidade, de projetos, obras,
operacao, medicdo e manutencao do sistema de distribuicdo de GN. Emitir pareceres e relatérios técnicos,



bem como especificagdes técnicas inerentes a area de atuacgdo; elaborar, analisar e interpretar dados e
demonstrativos; elaborar, implementar, acompanhar e avaliar projetos pertinentes a area de atuagéo e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

TECNICO DE PROCESSOS ORGANIZACIONAIS

AREA DE QUALIFICACAO: ADMINISTRATIVO

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar atividades relativas a rotinas administrativas necessarias ao
funcionamento das areas da Companhia, tais como: gestao de pessoas, suprimentos, atendimento a clientes,
contabil-financeira, licitagcbes e contratos, comunicagdo, comercializagdo, mercadologia, dentre outras.
Promover o controle e tramitagdo de documentos, processos e materiais necessarios ao funcionamento da
Companhia; organizar e manter os arquivos da sua area de atuacdo e da Companhia; redigir, preparar e
conferir correspondéncias, processos e comunicagdes; Emitir relatérios inerentes a area de atuagéo; auxiliar
na elaboragao, implementagdo, acompanhamento e avaliagdo de projetos pertinentes a area de atuacéao e
executar outras atividades de mesma natureza e grau de complexidade.

TECNICO DE PROCESSOS TECNOLOGICOS

AREA DE QUALIFICACAO: QPERAQAO, PROJETOS, OBRAS, COMERCIAL, SUPRIMENTOS

EXEMPLOS DE ATRIBUICOES: Executar atividades relativas a projetos, obras, suprimento, operagéo,
medicdo e manutengdo do sistema de Gas Natural; licitagbes e contratos. Emitir pareceres e relatérios
técnicos, bem como especificagdes técnicas inerentes a area de atuacdo; auxiliar na elaboracao,
implementacdo, acompanhamento e avaliacdo de projetos pertinentes a area de atuagédo e executar outras
atividades de mesma natureza e grau de complexidade.



ANEXO I

Conteudo Programatico

Observacgoes: Considerar-se-a a legislacao vigente até a data da publicacao do Edital de Abertura de
Inscricoes.

Analista de Processos Organizacionais (todas as Area de Qualificacao)

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Ortografia Oficial. Acentuagéo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagao. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Redacéo. Inteleccédo de texto.

Raciocinio Légico - Analitico

Estrutura lo6gica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagbes. Compreensdo e elaboracdo da légica das situagbes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio
matematico (que envolvam, dentre outros, conjuntos numéricos racionais e reais - operagoes, propriedades,
problemas envolvendo as quatro opera¢des nas formas fracionaria e decimal; conjuntos numéricos complexos;
nameros e grandezas proporcionais; razao e proporgao; divisdo proporcional; regra de trés simples e composta;
porcentagem); raciocinio sequencial; orientacdo espacial e temporal; formagéo de conceitos; discriminacao de
elementos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida,
a conclusdes determinadas.

Lingua Inglesa

Compreensdo de textos escritos em Lingua Inglesa. Iltens gramaticais relevantes para a compreensdo dos
contelidos semanticos.

Informatica

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegagao, de correio eletrdnico. Organizagao de informacao para
uso na Internet, acesso a distancia a computadores, transferéncia de informacao e arquivos. Conceitos de
protecdo e seguranga da informagado. Conceitos basicos € modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de seguranca (backup). Conceitos de
organizagao e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagéo de periféricos.

Aplicativos para edi¢édo de textos e planilhas eletrénicas (Microsoft).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Administragio

Nocodes de Gas Natural

Definigao, Origem, Composi¢do, Caracteristicas e Aplicagdo do Gas Natural; Cadeia, Produgdo, Transporte e
Comercializagdo do Gas Natural; Sistema de distribuicdo de Gas Natural, principais usos (Industrial, Comercial,
Residencial, Automotivo, Geragéo e Co-geragao de energia). Beneficios Ambientais.

Lei de Licitacbes (Lei n? 8.666/93 e alteragbes posteriores)

Administracdo Geral

1. Planejamento: planejamento estratégico; planejamento baseado em cenérios; gerenciamento de projetos;
gerenciamento de processos.

2. Processo deciso6rio: técnicas de andlise e solugdo de problemas; fatores que afetam a decisao; tipos de
decisoes.

3. Mudanca organizacional: forgas internas e externas. Processo de mudanca: o papel do agente e métodos de
mudancga.

4. Departamentalizacdo e divisdao do trabalho: critérios de agrupamento de atividades; estruturalismo;
especializacdo e enriquecimento de tarefas.

5. Coordenagao: necessidade, problemas, métodos.

6. Controle administrativo: principios, mecanismos e objetivos; conceitos de eficiéncia, eficacia e efetividade.

7. As novas tecnologias e seus impactos na administracdo organizacional.

8. Comunicagéo organizacional: habilidades e elementos da comunicacao.

Administracdo Publica

1. Formacéao do Estado e da Administracao Publica.

2. Modelos tedricos de Administragéo Publica: patrimonialista, burocratico e gerencial.

3. Pacto Federativo e relagdes intergovernamentais.

4. Reformas Administrativas no Brasil.




5. Etica no exercicio da funcéo publica (Decreto n® 1.171 de 22/06/1994)

6. Evolucao dos modelos/paradigmas de gestdo — a nova gestéo publica.

7. Qualidade no servico publico.

8. Caracterizacdo das organizacdes: tipos de estruturas organizacionais, aspectos comportamentais (motivagao,
clima e cultura).

9. Desenvolvimento institucional.

10. Perspectivas da mudanca organizacional.

11. Instrumentos gerenciais contemporaneos: avaliagdo de desempenho e resultados; sistemas de incentivos e
responsabilizagao; flexibilidade organizacional; trabalho em equipe; mecanismos de rede.

12. Coordenacao Executiva — problemas da articulacdo versus a fragmentagdo de agdes governamentais.
Dimensdes da coordenagao: intra-governamental, inter-governamental e governo-sociedade.

13. Federalismo e descentralizacéo.

14. O processo da burocracia no processo de formulagéo e implementagao de politicas publicas.

15. Sistema de Planejamento e Orgcamento do Governo Federal: gestdo por programas; integracao planejamento
e orcamento; eficiéncia do gasto publico; ciclo orcamentario, Lei de Diretrizes Orgamentarias, Lei Orgamentaria
Anual e Plano Plurianual.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Direito

Nocodes de Gas Natural

Definicdo, Origem, Composicdo, Caracteristicas e Aplicacdo do Gas Natural; Cadeia, Produgéo, Transporte e
Comercializagdo do Géas Natural; Sistema de distribuicdo de Gas Natural, principais usos (Industrial, Comercial,
Residencial, Automotivo, Geragéo e Co-geragao de energia). Beneficios Ambientais.

Lei de Licitacbes (Lei n? 8.666/93 e alteragbes posteriores)

Direito Constitucional: Constituicdo. Conceito. Classificacdo. Evolucdo constitucional do Brasil. Normas
constitucionais: classificagcdo. Normas constitucionais programaticas e principios constitucionais vinculantes.
Disposicdes constitucionais transitérias. Hermenéutica Constitucional. Poder Constituinte. Controle de
constitucionalidade: sistema brasileiro, evolugdo histérica. Inconstitucionalidade: normas constitucionais e
inconstitucionais. Inconstitucionalidade por omissdo. Agédo direta de inconstitucionalidade: origem, evolucao e
estado atual. Acao declaratéria de constitucionalidade. Arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. Da
Declaragao de Direitos: historico, teoria juridica e teoria politica. Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Dos
Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Dos Direitos Sociais. Da Organizacdo do Estado: Da Unido, os
Estadsos Federados, dos Municipios e do Distrito Federal. Da Organizacao dos Poderes: Do Poder Legislativo:
Do Congresso Nacional; Das Atribuicdes Do Congresso Nacional; Da Camara dos Deputados; Do Senado
Federal; Dos Deputados e Dos Senadores; Do Processo Legislativo; Da Fiscalizagdo Contébil, Financeira e
Orcamentéria. Do Poder Executivo. Do Poder Judiciario: Disposi¢cdes Gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do
Superior Tribunal de Justica; Dos Tribunais Regionais Federais e Dos Juizes Federais; Dos Tribunais e Juizes
dos Estados. Das Fungbes Essenciais a Justica: Do Ministério Publico. Estatuto Do Ministério Publico Da Unido e
Do Ministério Publico Dos Estados. Da Advocacia Publica; Da Advocacia e da Defensoria Publica. Da Ordem
Social.

Direito Administrativo: Administragao publica: conceito; natureza; fins e principios. Orgdos e agentes publicos. Os
poderes e deveres do Administrador. Poderes administrativos. Atos administrativos. Atos de direito privado
praticados pela Administragdo. Atributos do ato administrativo. Espécies de atos administrativos. Motivagdo do
ato administrativo. Teoria dos motivos determinantes. Invalidacdo dos atos administrativos. Revogacdo e
anulagéo.Servigos publicos. Conceito. Classificagdo. Regulamentagao e controle. Requisitos e direitos do usuario.
Competéncia para a prestacao do servico. Formas e meios de prestacdo do servigo. Servigos delegados a
particulares: concedidos; permitidos e autorizados. Convénios e consorcios administrativos. Administragao direta.
Administragdo indireta: autarquias; empresas publicas; sociedades de economia mista; funda¢des instituidas pelo
poder publico. Entidades paraestatais. Servidores Publicos do Estado da Bahia : Cargos e fungdes. Criacao.
Direitos. Vencimentos e vantagens pecuniarias. Adicionais e gratificacdes. Deveres. Restricbes funcionais.
Responsabilidades administrativa, civil e criminal. Dominio publico. Classificacdo dos bens publicos.
Administragédo, aquisigdo, utilizagdo e alienagdo dos bens publicos. Imprescritibilidade, impenhorabilidade e
inalienabilidade. Improbidade administrativa (Lei Federal n. 8.429, de 02 de junho de 1992). Cédigo de Defesa do
Consumidor (Lei Federal n® 8.078 de 11 de setembro de 1990)

Direito Penal: Da aplicacdo da lei penal. Do crime. Do concurso de crimes, Do concurso de pessoas. Da tentativa.
Tentativa impossivel, desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Dos crimes Contra a Administragdo Publica.
Dos Crimes contra o Patriménio. (Decreto-lei Federal n. 2.848, de 07 de dezembro de 1940, que institui o Codigo
Penal, Titulo XI, Capitulos | e IV).

Direito Processual Penal: Do inquérito policial. Da a¢do penal . Da priséo e liberdade proviséria. Da Sentencga.
Dos processos em Espécie. Dos Recursos. Dos Juizados Especiais Criminais.

Direito Processual Civil: Do Processo de Conhecimento: Da Jurisdicdo e Da Agdo; Das Partes e dos
Procuradores; Dos Orgaos Judiciarios e dos Auxiliares Da Justica; Dos Atos Processuais; Da Formacao, Da
Suspensdo e Da Extincdo Do Processo; Do Processo e Do Procedimento; Do Procedimento Ordinario; Do




Processo nos Tribunais; Dos Recursos. Do Processo de Execucdo: Da Execucdao em Geral. Do Processo
Cautelar. Dos Juizados Especiais Civeis.

Direito Civil: Das pessoas; dos bens; dos fatos juridicos. Direito das obrigagées: modalidades; transmisséao;
adimplemento; extingdo; inadimplemento; Dos contratos em geral; Das varias espécies de contratos; Dos titulos
de crédito; Da responsabilidade civil; Do direito de empresa; Do empresario; Das sociedades. Direito das coisas:
Da posse; Dos direitos reais;

Da propriedade.

Direito Financeiro: Conceito e objeto. Competéncia legislativa: normas gerais e especificas. Orgamento Publico:
natureza juridica; principios; vedacbes. Leis orcamentarias: Lei Orcamentaria Anual; Lei de Diretrizes
Orcamentérias e Plano Plurianual. Créditos Adicionais. Receita Publica: Classificagdes. Receitas originarias e
derivadas; estégios, divida ativa. Despesa Publica: classificagdo, estagios da despesa: empenho; liquidagao e
pagamento. Programacao financeira. Regime contébil da despesa. Restos a pagar e despesas de exercicios
anteriores. Precatérios judiciais. Crédito Publico: disciplina constitucional dos créditos e empréstimos publicos;
classificagdo dos créditos publicos; divida publica fundada, consolidada e mobiliaria. Competéncia do Senado
Federal sobre divida publica. Fiscalizacdo financeira e orgcamentaria. Controle externo: Poder Legislativo e
Tribunais de Contas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Ciéncias Contabeis

Nocodes de Gas Natural

Definicdo, Origem, Composicdo, Caracteristicas e Aplicacdo do Gas Natural; Cadeia, Produgéo, Transporte e
Comercializagdo do Géas Natural; Sistema de distribuicdo de Gas Natural, principais usos (Industrial, Comercial,
Residencial, Automotivo, Geragéo e Co-geragao de energia). Beneficios Ambientais.

Lei de Licitacbes (Lei n? 8.666/93 e alteragbes posteriores)

Contabilidade Geral e Publica

1. Legislacdo: Lei n.° 6.404/76, suas alteragdes e legislagdo complementar; Nogcbes da Lei Complementar n.®
101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

2.Contabilidade Geral: Elaboracdo de demonstragées contabeis pela legislagcdo societaria e pelos principios
fundamentais da contabilidade, Demonstracdo do Fluxo de Caixa (Métodos Direto e Indireto) e Demonstracdo do
Valor Adicionado; Fuséo, cisdo e incorporacdo de empresas; Consolidagcdo de demonstragbes contabeis;
Critérios de avaliagao e contabilizacdo de Ativos e Passivos; Contabilidade em companhias abertas (Instrugoes
da CVM e Mercado); Mercado de capitais (nogdes basicas); Importacdes e exportagdes (nogdes basicas); Efeitos
inflacionarios sobre o patriménio das empresas; Avaliagcao e contabilizacdo de investimentos societarios no pais e
no exterior; Destinacao de resultado.

3.Contabilidade Tributéria: Conhecimentos basicos; Legislacao Tributéria; Créditos Tributarios; Tributos Diretos e
Indiretos; Impostos e contribuigdes incidentes sobre folha de pagamento; Imposto de Renda Pessoa Juridica e
Contribuicdo Social sobre o Lucro; Imposto de Renda Retido na Fonte — IRRF; Imposto sobre Circulacao de
Mercadorias e Servigos — ICMS; Participagcdes governamentais; Programa de Integracdo Social e de Formagéao
do Patriménio do Servidor Publico — PIS/PASEP; Contribuicdo para o Financiamento da Seguridade Social —
COFINS; Contribuicao de Intervengdo no Dominio Econémico — CIDE; Planejamento Tributario.

4.Contabilidade de Custos: Classificacao de custos: diretos, indiretos, fixos e variaveis, separagao entre custos e
despesas; Apropriacdo de custos: material, mao-de-obra e rateio de custos indiretos; Rateio de custos na
Departamentalizagao; Métodos de custeio: por absorcao e variavel; Custos para controle, custo-padrdo; Custos
para avaliacdo de estoques; Custos para tomada de decisdes; Sistemas de custos e informagbes gerenciais;
Estudo da relacao custo versus volume versus lucro.

5. Contabilidade Internacional: Conversdo de demonstragbes contdbeis em moedas estrangeiras; Operagdes com
joint-ventures (aspectos societérios e tributérios); A contabilidade no Contexto Internacional; Harmonizacao
contabil Internacional: objetivos e situacdo atual o problema da comparabilidade, principais contribuicdes ao
processo harmonizador.

6.Governancga Corporativa: Nogdes das melhores praticas de Governanca Corporativa.

7.0rgcamento Publico: Conceito; Instrumentos Basicos de Planejamento; Principios Orgamentarios; Técnicas de
Elaboragao Orgcamentaria; Recursos para execugao dos programas: Exercicio Financeiro; Créditos Orgamentarios
e Créditos Adicionais; Descentralizagao de Créditos; Orgamento por Programa; Nogcdes de Contabilidade Publica;
Lei Orcamentaria anual — LOA e Plano Plurianual — PPA.

8.Andlise Econdmico- Financeira: Andlise vertical e horizontal das demonstragdes financeiras; Operagcdes de
leasing financeiro e operacional; Opera¢des de Drawback (nogbes basicas); Derivativos financeiros (nogdes
béasicas); Indicadores Financeiros; Avaliagdo econémica de projetos.

9. Matematica financeira: Juros simples e compostos: capitalizagado e desconto; Taxas de juros: nominal, efetiva,
equivalentes, real e aparente.

10. Licitagdes e Contratos: Lei n® 8.666/93. Lei 10.520/2007. Lei Complementar n® 123/2006. Decreto n®
3.931/2001. Papel dos Controles externos e internos da Administragdo Publica. Nogdes de Informatica: Conceitos
basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrdnico. Organizacao de informacao para




uso na Internet, acesso a distancia a computadores, transferéncia de informacdo e arquivos. Conceitos de
protegdo e seguranga da informagdo. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informéatica: conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e

para realizacdo de copia de seguranca (backup). Conceitos de organizagdo e de gerenciamento de arquivos,
pastas e programas, instalagdo de periféricos. Aplicativos para edicdo de textos e planilhas eletronicas
(Microsoft).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - Analise de Sistemas ou Ciéncia da Informacdo ou Ciéncia da
Computacao

Nocdes de Gas Natural

Definicao, Origem, Composi¢do, Caracteristicas e Aplicacdo do Gas Natural; Cadeia, Produgéo, Transporte e
Comercializagdo do Géas Natural; Sistema de distribuicdo de Gas Natural, principais usos (Industrial, Comercial,
Residencial, Automotivo, Geragéo e Co-geracao de energia). Beneficios Ambientais.

Lei de Licitacbes (Lei n? 8.666/93 e alteragcbes posteriores)

Tecnologia da Informagéo

Conceitos avancados em software e hardware. Sistemas de numeracéo e codificagdo. Componentes basicos e
avancgados de um computador. Organizagao e arquitetura de computadores. Principios de sistemas operacionais.
Caracteristicas dos principais microprocessadores do mercado. Aplicacdes da informatica e microinformatica
aplicada a Gestdo Empresarial. Caracteristicas e principais aplicacdes de dispositivos de entrada,
armazenamento e saida de dados. Conhecimento avancado em sistemas operacionais (principais arquivos de
configuragdo, sistemas de arquivos utilizados, conhecimento de permissées de acesso a servidor de dados e
banco de dados relacional, Gerenciamento do uso da meméria e dos recursos disponiveis nos sistemas
operacionais Windows XP Professional, Windows Vista Professional e Windows 2003 Server, Linux Madriva 2007
e Linux Red Hat 10). Ciclo de vida de projetos. Conhecimento de Anélise e Programacao Orientada a Objetos e
UML (Unified Modeling Language). Estimativa e planejamento de software. Gerenciamento de riscos e
escalabilidade de rede e servidores. Pardmetros de desempenho. Qualidade de software. Configuragéo e controle
de versao. Conhecimento em comunicacdo de dados. Principais meios de transmissédo de dados. Conhecimento
avancado em operacgao e administracdo de redes baseados em topologia TCP/IP e ICMP. Seguranca de redes de
computadores. Segurancga, confiabilidade e autenticidade dos dados em rede. Aspectos das linguagens de
programacao, algoritmos e estruturas de dados (tipos elementares e estruturados). Interpretagéo e compilacao de
programas. Conceitos de runtime, maquinas virtuais, virualizagdo de servidores, bibliotecas dindmicas (DLL).
Codificacdo, estratégias e técnicas de teste de software e documentacdo de Desenvolvimento e Manuais de
Utilizagdo de Sistemas Gerenciais. Conhecimento de HTML, .NET, XML, Javascript e CSS. Organizagédo de
arquivos. Sistema avangado de arquivamento. Sélidos conhecimentos em Engenharia e Reengenharia de
Software, Fundamentos de Sistemas de Geréncia, implementagdo e manutengcao em Banco de Dados (SGBD).
Modelos de SGBDs. Modelo de Entidades e Relacionamentos. Integridade referencial de dados. Seguranca
aplicada a Bancos de Dados, redes, firewall e servidores de dados e de aplicacdo. Backup e recuperacdo de
dados. Ferramentas de produtividade (Office Microsoft e Open Office). Aplicagao, configuracéo e usabilidade de
recursos voltados a Internet e Intranet. Conhecimento avangcado em implantagcdo, manutengéo, treinamento e
usabilidade em Correio eletrénico (Lotus Notes, Microsoft Outlook e Outlook Express 6).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — Administracdo ou Ciéncias Econdmicas

Nocdes de Gas Natural

Definicdo, Origem, Composi¢do, Caracteristicas e Aplicacdo do Gas Natural; Cadeia, Produgéo, Transporte e
Comercializagdo do Gas Natural; Sistema de distribuicdo de Gas Natural, principais usos (Industrial, Comercial,
Residencial, Automotivo, Geragéo e Co-geragao de energia). Beneficios Ambientais.

Lei de Licitacbes (Lei n? 8.666/93 e alteragcbes posteriores)

Economia

1.Microeconomia: o problema econ6mico; escassez e escolha; bens econdmicos; alocagdo de recursos; a
tecnologia; a questdo ambiental; demanda do consumidor e demanda do mercado; a teoria da produgéo; a funcao
de produto neoclassica; a lei da oferta; teorema de Euler; a teoria marginalista da distribuicéo; a teoria dos custos;
custos contabeis e custos econdmicos; o mercado em concorréncia perfeita; equilibrio parcial e equilibrio geral;
modelo de Leontief; mecanismos de ajustamento, concorréncia imperfeita; as falhas do mercado; teoria do bem-
estar social. 2.Macroeconomia: as contas nacionais e o balango de pagamentos; contabilidade nacional; o
sistema financeiro; oferta e demanda de moeda; o controle da oferta de moeda; as fungdes consumo e
investimento; os modelos Classicos e Keynesiano; neokeynesianos e novos classicos; modelos de economia
aberta; a taxa de cambio e a taxa de juro; inflagdo e desemprego (a curva de Phillips); expectativas racionais;
politicas fiscal, monetaria e de rendas; monetarismo e estruturalismo; a experiéncia brasileira de estabilizagéo.
3.Crescimento e Desenvolvimento Econdmico: os conceitos de crescimento e de desenvolvimento econémico;
modelos Keynesianos e neoclassicos de crescimento; modelo de dois hiatos; estratégias de crescimentos;
protecionismo e liberalismo econémico; blocos econémicos e globalizagdo da economia; a politica brasileira de




desenvolvimento. 4.Elementos de Estatistica e Econometria: estatistica descritiva; medidas de tendéncia central e
medidas de dispersao; probabilidade; independéncia de eventos; Teorema de Bayes; principais teoremas da
probabilidade; variaveis aleatérias; fungdes de distribuicao e densidade de probabilidade; esperanca matematica,
variancia, covariancia e correlagao; distribuicbes conjunta e marginais, distribuicbes condicionais, independéncia
estatistica; principais distribuicbes discretas e continuas; inferéncia estatistica; estimagéao pontual e intervalar;
métodos de estimacao propriedades dos estimadores em pequenas amostras; propriedades assintoéticas; analise
de regressdo linear simples; pressupostos basicos; intervalos de confianga; teste de hipoteses; previsao;
regressao mdltipla; violacdo das hipoteses bésicas; autocorrelagdo, heterocedasticidade, multicolinearidade;
andlise de séries temporais; modelos ARIMA; raizes unitarias e cointegracdo; numeros indices. 5.Matematica:
conjuntos; relagbes; funcoes; limites; derivadas; integral; sequéncias e séries; equacdes diferenciais e em
diferengas; algebra linear; matematica financeira. 6.Avaliagbes Econdmicas de Projetos: conceito de projeto de
investimento; importancia, caracteristicas e limitagdes da elaboragéo e analise de projetos; etapas na elaboragéo
de projetos; metodologias de avaliagcédo e selegdo de projetos; taxa minima de atratividade; pardmetros para
andlise de projetos (vida econbmica, depreciacdo, valor residual, capital de giro); indicadores econémicos de
projetos e sua utilizagéo para tomada de decisédo; andlise de sensibilidade e cenarios; incorporagéo da analise de
risco e incerteza na avaliagao e selecdo de projetos; andlise de projetos sociais; modelagem de Estrutura a
Termo de Taxa de Juros; "Duration"; nogbes de Administragdo de Risco de Mercado (VaR). 7.Contabilidade
Empresarial: nocdes basicas de contabilidade; analise das demonstragcdes contdbeis; indicadores (liquidez,
endividamento, atividade e rentabilidade); orcamento; centro de lucro e preco de transferéncias; padroes de
comportamentos de custos. Administragdo Financeira: conceitos bésicos de administracao financeira; principios
gerais de alavancagem operacional e financeira; planejamento financeiro de curto prazo e de longo prazo.
Nogdes de Informatica: Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegagdo, de correio eletrénico.
Organizagdo de informacdo para uso na Internet, acesso a distdncia a computadores, transferéncia de
informacdo e arquivos. Conceitos de protegcdo e seguranca da informacdo. Conceitos basicos e modos de
utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: conceitos de hardware e de
software. Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de
seguranca (backup). Conceitos de organizagao e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalacao
de periféricos. Aplicativos para edicao de textos e planilhas eletrénicas (Microsoft).

Analista de Processos Tecnoldgicos (Engenharia)

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Ortografia Oficial. Acentuagao grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagao. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacdo. Redacéo. Inteleccédo de texto.

Raciocinio Légico - Analitico

Estrutura lo6gica de relagbes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagbes. Compreensdo e elaboracdo da légica das situagbes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio
matematico (que envolvam, dentre outros, conjuntos numéricos racionais e reais - operagoes, propriedades,
problemas envolvendo as quatro operag¢des nas formas fracionaria e decimal; conjuntos numéricos complexos;
nameros e grandezas proporcionais; razao e proporgao; divisdo proporcional; regra de trés simples e composta;
porcentagem); raciocinio sequencial; orientacao espacial e temporal; formagéo de conceitos; discriminacao de
elementos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida,
a conclusées determinadas.

Lingua Inglesa

Compreensdo de textos escritos em Lingua Inglesa. Iltens gramaticais relevantes para a compreensdo dos
contelidos semanticos.

Informatica

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrdnico. Organizacao de informacao para
uso na Internet, acesso a distancia a computadores, transferéncia de informacao e arquivos. Conceitos de
protecdo e seguranga da informagado. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de seguranca (backup). Conceitos de
organizagao e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagéo de periféricos.

Aplicativos para edi¢édo de textos e planilhas eletrénicas (Microsoft).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Nocoes de Gas Natural




Definicdo, Origem, Composi¢do, Caracteristicas e Aplicacdo do Gas Natural; Cadeia, Produgéo, Transporte e
Comercializagdo do Gas Natural; Sistema de distribuicdo de Gas Natural, principais usos (Industrial, Comercial,
Residencial, Automotivo, Geragéo e Co-geracao de energia). Beneficios Ambientais.

Lei de Licitacbes (Lei n? 8.666/93 e alteragcbes posteriores)

Quimica bésica para engenharia

1. Principios basicos de engenharia quimica: massa molar, massa especifica, densidade de misturas liquidas e
gasosas; 2. Relagdes de composicdo de misturas: massa, volume, quantidade de matéria; 3. Equacdes quimicas
e estequiometria; 4. Balangos de massa e de energia; 5. Fisico-quimica: solugbes e propriedades coligativas; 6.
Termoquimica; 7. Reagbes de éxido-reducao; 8. Eletroquimica.

Eletricidade basica para engenharia

1. Eletrostatica: carga elétrica; campo elétrico; forca elétrica entre cargas; potencial elétrico; capacitores;
associagao de capacitores; 2. Eletrodindmica: materiais condutores e isolantes; tensdo e corrente elétrica CC e
CA; resisténcia elétrica; primeira e segunda leis de ohm; associagao de resistores; poténcia; circuitos em corrente
continua; 3. Eletromagnetismo: materiais magnéticos; fluxo e campo magnéticos; leis fundamentais do
eletromagnetismo; indutancia; associagdo de indutores; 4. Instrumentos de medidas elétricas: multimetro e
osciloscopio; 5. Instalacdes elétricas: caracteristicas dos condutores elétricos; dispositivos (interruptores,
tomadas, soquetes, sinalizadores, disjuntores e fusiveis); circuitos basicos de instalagbes elétricos (diagrama
multifilar e unifilar); 6. Maquinas elétricas: principio de funcionamento e especificagdo de transformador, motor e
gerador CC, motor e gerador CA.

Mecénica basica para engenharia

1. Termodindmica: estado termodindmico e propriedades termodindmicas; primeira lei e a conservagao de
energia; segunda lei aplicada a ciclos e processos; gases perfeitos; ciclos teéricos de geracdo de poténcia e
refrigeracéo.

2. Mecanica dos fluidos: propriedades e natureza dos fluidos; hidrostatica; equacdes constitutivas da dindmica
dos fluidos; escoamento em tubulagdes.

3. Resisténcia dos materiais: tracdo e compressao entre os limites elasticos; analise das tensdes e deformagdes;
estado plano de tensdes; forca cortante e momento fletor; tensdes/deformagdes em vigas carregadas
transversalmente; problemas de flexdo estaticamente indeterminados; torcdo e momento torsor; momento de
inércia das figuras planas.

4. Transmissdo de calor: fundamentos e mecanismos de transferéncia de calor; abordagem elementar dos
processos de condugao, conveccao e radiacao; principios de operagéo dos trocadores de calor; ciclos de geragao
de poténcia; conceitos praticos relativos aos ciclos de Rankine e Brayton; balanco energético e calculo de
eficiéncia do ciclo; principais fatores da perda de eficiéncia.

Matemética

1. Equagdes de primeiro e segundo graus.

2. Fungdes exponenciais, logaritmicas e trigonométricas.

3. Operacdes basicas com matrizes.

4. Operacdes basicas com nimeros complexos.

5. Célculo diferencial e integral de fungdes com uma variavel.

6. Nocoes de estatistica: representacoes graficas, média, moda, mediana, desvio padrao.

Fisica

1. Cinematica vetorial.

2. Din&mica.

3. Energia potencial e cinética.

4. Optica.

5. Din&mica.

Técnico de Processos Tecnologicos (Operacao, Projetos, Obras, Comercial, Suprimentos)

CONHECIMENTOS BASICOS

Lingua Portuguesa

Ortografia Oficial. Acentuagédo gréafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagao. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacédo. Redacao. Inteleccao de texto.

Raciocinio Légico - Analitico

Estrutura l6gica de relagbes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relagbes fornecidas e avaliar as condi¢cdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagbes. Compreensdo e elaboragdo da légica das situagbes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio
matematico (que envolvam, dentre outros, conjuntos numéricos racionais e reais - operagoes, propriedades,
problemas envolvendo as quatro operagdes nas formas fracionaria e decimal; conjuntos numéricos complexos;
ndmeros e grandezas proporcionais; razao e proporgao; divisdo proporcional; regra de trés simples e composta;
porcentagem); raciocinio sequencial; orientacdo espacial e temporal; formacao de conceitos; discriminagao de




elementos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida,
a conclusdes determinadas.

Informatica

Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrdnico. Organizacao de informacao para
uso na Internet, acesso a distancia a computadores, transferéncia de informacdo e arquivos. Conceitos de
protegdo e seguranga da informagdo. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informatica: conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de seguranca (backup). Conceitos de
organizagao e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagéo de periféricos.

Aplicativos para edi¢édo de textos e planilhas eletrénicas (Microsoft).

Nocdes de Gas Natural

Definicdo, Origem, Composi¢do, Caracteristicas e Aplicacdo do Gas Natural; Cadeia, Produgéo, Transporte e
Comercializagdo do Gas Natural; Sistema de distribuicdo de Gas Natural, principais usos (Industrial, Comercial,
Residencial, Automotivo, Geragao e Co-geracao de energia). Beneficios Ambientais.

Lei de Licitacbes (Lei n? 8.666/93 e alteragcbes posteriores)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Normas técnicas ABNT vigentes: NBR N%. 14.570 e 13.103 para projetos de execucgao de instalacdo de Gas
Natural; No¢des de AUTOCAD. Orgcamentos e cronogramas fisicofinanceiros. Nogbes sobre o Gas Natural e suas
aplicagbes e equipamentos utilizados na area industrial, comercial, residencial e automotivo; Vantagens
competitivas do Gas Natural; No¢des de estudos de viabilidade técnica e econdmica. Relacionamento com o
Cliente; Nogdes de Marketing; Nogdes de atendimento ao publico. Elaboragdo de Orgamento e propostas
comerciais; Conversao de Medidas; Estratégia de Vendas e Negociacdo; Promocao de Vendas; Comunicagcédo
Empresarial. Conhecimentos basicos de quimica; Reagbes de oxidacao-redugcdo e combustdo. Termodinamica.
Célculos estequiométricos. Transformagdes quimicas e equilibrio. Quimica Organica. Natureza fisico-quimico da
matéria. Natureza elétrica da matéria. Conhecimentos basicos sobre medidas e grandezas de Fisica. Leis de
Newton. Conservagbes da energia mecanica. Propriedades e processos térmicos. Maquinas térmicas e
processos naturais. Hidrostatica. Mecanica Basica: Estatica, Cinematica e Dindmica. Nogdes de Mecénica dos
Fluidos. Nogdes de Eletricidade e Eletronica. Transmissdo e transmissores pneumaticos e eletrénicos. Sistemas
Digitais e Analdgicos. Tubulacdes Industriais. Nogdes de metrologia: medicao de nivel, pressao, temperatura,
vazao, instrumentacao, calibracdo, afericdo e rastreabilidade. Tipos de Instrumentos, terminologia, simbologia.
NocOes de controle automatico de processos, redes, protocolos de comunicagdo, controladores ldgicos
programaveis e sistemas digitais de supervisdo e controle. Materiais, tipos e bitolas de tubulacédo relativa a
instrumentagao e detalhes de instalagdo. Planta de tubulagdo. Isométrico, fluxogramas e normas técnicas (ABNT.
ISO. ISA. ANSI. ASTM e ASME). Gestao da Manutencao: Manutencao Preventiva e Corretiva. Principais técnicas,
Planejamento e Detalhamento de servicos de Montagem e Manutengcao. Nogdes de Resisténcia de Materiais.
Fadiga, corrosdo, métodos de prevencao e protecao catédica.

Técnico de Processos Organizacionais (Administrativo)

Lingua Portuguesa

Ortografia Oficial. Acentuagao grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagao. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia
nominal e verbal. Ocorréncia de crase. Pontuacédo. Redacao. Inteleccao de texto.

Raciocinio Légico - Analitico

Estrutura l6gica de relagbes arbitrdrias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; deduzir novas
informacdes das relagdes fornecidas e avaliar as condigdes usadas para estabelecer a estrutura daquelas
relagbes. Compreensdo e elaboracdo da légica das situagbes por meio de: raciocinio verbal; raciocinio
matematico (que envolvam, dentre outros, conjuntos numéricos racionais e reais - operagodes, propriedades,
problemas envolvendo as quatro operagdes nas formas fracionaria e decimal; conjuntos numéricos complexos;
ndmeros e grandezas proporcionais; razao e proporgao; divisdo proporcional; regra de trés simples e composta;
porcentagem); raciocinio sequencial; orientacdo espacial e temporal; formagao de conceitos; discriminagao de
elementos. Compreensao do processo légico que, a partir de um conjunto de hipéteses, conduz, de forma valida,
a conclusées determinadas.

Informatica

Conceitos béasicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet. Ferramentas e aplicativos de navegacao, de correio eletrdnico. Organizagao de informacao para
uso na Internet, acesso a distancia a computadores, transferéncia de informacao e arquivos. Conceitos de
protegdo e seguranga da informagdo. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas,
aplicativos e procedimentos de informética: conceitos de hardware e de software. Procedimentos, aplicativos e




dispositivos para armazenamento de dados e para realizagdo de cépia de seguranca (backup). Conceitos de
organizacgao e de gerenciamento de arquivos, pastas e programas, instalagéo de periféricos.

Aplicativos para edicédo de textos e planilhas eletronicas (Microsoft).

Nocodes de Gas Natural

Definigao, Origem, Composi¢do, Caracteristicas e Aplicagdo do Gas Natural; Cadeia, Produgdo, Transporte e
Comercializagdo do Gas Natural; Sistema de distribuicdo de Gas Natural, principais usos (Industrial, Comercial,
Residencial, Automotivo, Geragéo e Co-geracao de energia). Beneficios Ambientais.

Lei de Licitacbes (Lei n? 8.666/93 e alteragbes posteriores)




