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10. Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Gltimo candidato entregue o Cartdo de Respostas.

0 Caderno de Questdes contém 40 questdes de multipla-escolha, cada uma com 5 opgdes (A, B, C,DeE).

CONFIRA O GABARITO DO SEU CADERNO DE QUESTOES COM O CARTAO DE RESPOSTA

Ao receber 0 material, verifique no Cartdo de Respostas seu nome, nimero de inscri¢do, data de nascimento, cargo e
Gabarito. Qualquerirregularidade comunique imediatamente ao fiscal de sala. Nao serdo aceitas reclamagdes posteriores.

A prova objetiva tera duragéo de 4 horas, incluidos neste tempo o preenchimento do Cartao de Respostas.

. Leia atentamente cada questéo e assinale no Cartao de Respostas a opgéo que responde corretamente a cada umadelas. O

Cartdo de Respostas sera o nico documento valido para a corregao eletrénica. O preenchimento do Cartao de Respostas e
arespectiva assinatura seréo de inteira responsabilidade do candidato. Nao havera substituico de Cartdo de Respostas, por
erro do candidato.

Observe as seguintes recomendagdes relativas ao Cartdo de Respostas:
- A maneira correta de marcagdo das respostas é cobrir, fortemente, com esferografica de tinta azul ou preta, o espago
correspondente aletra a ser assinalada.
- Outras formas de marcag&o diferentes implicardo a rejei¢do do Cartao de Respostas.
- Serd atribuida nota zero as questdes n&o assinaladas, com falta de nitidez, com mais de uma opgao assinalada e as
emendadas, rasuradas ou com marcagao incorreta.

. O fiscal de sala ndo esta autorizado a alterar qualquer destas instrugdes. Em caso de divida solicite a presenga do

coordenador local.

. Vocé s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagéo da prova ap6s 60 minutos contados do seu efetivo inicio,

sem levar o Caderno de Questoes.

O candidato s6 podera levar o préprio Caderno de Questoes faltando uma hora para o término do horario da prova, conforme
Edital do Concurso.

Por motivo de seguranga, s6 € permitido fazer anotagdo durante a prova no Caderno de Questoes.

Apbs identificado e instalado na sala, vocé ndo poderéa consultar qualquer material, enquanto aguarda o horario de inicio da prova.

1. Ao terminar a prova, entregue ao fiscal o Cartdo de Respostas. Ndo esqueca o documento de identidade e seus demais

pertences.

12. O Gabarito Oficial da Prova Objetiva sera afixado no Posto de Atendimento e disponibilizado no site www.concursofec.uff.br,

na data estabelecida no Cronograma Previsto.
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LINGUA PORTUGUESA

Leia o texto abaixo e responda as questdes propostas.
A FORCA DO OLHAR

Pesquisa publicada na revista “Science” mostra que homens
e animais agem diferente quando estdo sendo observados e
tentam esconder defeitos.

Os “Big Brothers”, os “reality shows” em que uma dezena
de pessoas convive confinada numa casa vigiada por
cameras 24 horas por dia, sdo um fendmeno de audiéncia
mundial. O publico vibra com os romances, diverte-se com as
armagbes e, ao final, escolhe o merecedor do prémio
milionario. Em geral, vence o participante com mais virtudes,
aquele que pareceu mais honesto e menos egoista aos olhos
do telespectador. Pois bem, pesquisadores aleméaes
concluiram, em estudo publicado na ultima edi¢cdo da revista
“Science”, que este comportamento altruista é resultado do
fato de estar sendo observado.

Aforga do olhar do outro é tdo grande, segundo eles, que
uma simples imagem de um par de olhos estilizados numa
tela de computador pode mudar a forma de agir de uma
pessoa. Da mesma maneira, o desenho de olhos huma caixa
de gorjeta de uma lanchonete tende a tornar os clientes mais
generosos do que se aimagem fosse uma flor - e se estiverem
encarando diretamente o observador, pode apostar, o total
arrecadado sera ainda maior.

O curioso do estudo dos pesquisadores Manfred Milinski,
do Instituto Max-Planck de Ecologia Evolutiva em Plén, e
Betina Rockenback, da Universidade de Erfurt, ambos na
Alemanha, é que até os animais agem assim. “Passaros
respondem muito a imagem de olhos, especialmente quando
estdo sendo encarados”, afirmam na pesquisa. Segundo eles,
o cérebro esta programado para reagir assim.

Ao observar um congénere pode-se descobrir como se
comportar em um encontro futuro. Até os peixes conseguem
inferir a posigao social do outro e fazer uso desta informagao.
Por isso, ndo é de surpreender que tentemos passar a melhor
imagem possivel quando sabemos que estamos sendo
vigiados. Isso pode trazer ganhos futuros. “Ninguém faz nada
de graga. O beneficio pode ser financeiro, afetivo, sexual”, diz
o psiquiatra Arthur Kaufman, professor da Universidade de
Sao Paulo. Quem nunca tentou impressionar uma namorada
ouum chefe?

Pesquisas anteriores ja mostravam que, quando a
reputacao estd em jogo, seres humanos e animais tendem a
se comportar de forma altruista porque esta é a forma de agir
socialmente valorizada. Por isso, quando n&o queremos ser
reconhecidos por atitudes néo desejaveis, cobrimos o rosto,
seja num baile de Carnaval, seja num roubo a banco. “Quando
alguém vai transgredir e acredita que nao esta sendo visto,
isso tem muito menos forga”, diz o psicoterapeuta Ari Rehfeld,
do Departamento de Psicologia da PUC-SP. “O olhar externo
exige da pessoa o seu melhor. Ele expressa o que vocé
projeta nos outros.” O resultado deste jogo entre observador e
observado, segundo o estudo, € uma espécie de “corrida
armamentista” em que um tenta ludibriar o outro. Ganha quem
consegue disfargcar melhor suas intengdes. E puro “reality
show”.

Vigilancia constante

O clima de “Big Brother” permeia a humanidade ha muito
tempo. Centenas de anos atras na América do Norte, totens
eram colocados em lugarejos em posicdo de vigilancia
constante. Em geral, eram representagbes de animais
selvagens, mas tinham olhos “humanos”, com a regido da iris
destacada, ressaltando a diregdo do olhar. Esculpidos em
altos pilares ou postes de cedro, eram cultuados como
deuses.

(MENDES, Daniela. Revista Isto é, 08/08/2007 -
http://www.terra.com.br/istoe/edicoes/1971/artigo57612-1.htm?o=r,
com modificacdes.)
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1. Segundo pesquisa feita por cientistas alemaes, ser
observado por outro:

) geraaltos indices de audiéncia em “reality shows”;
) fazvencer o participante com mais virtudes;

) provoca atitudes de honestidade e altruismo;

) ajuda ainferir a posi¢éo social do outro;

) éuma forma de agir socialmente valorizada.
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2. Observe os trechos a seguir, retirados do segundo
paragrafo:

I. “Aforca do olhar do outro é TAO grande, segundo eles,
QUE uma simples imagem de um par de olhos estilizados
numa tela de computador pode mudar a forma de agir de
uma pessoa”.

II. “o desenho de olhos numa caixa de gorjeta de uma
lanchonete tende a tornar os clientes MAIS generosos
DO QUE se aimagem fosse uma flor”.

Os conectores sublinhados expressam, respectivamente, as
seguintes relagdes de sentido:

|- causa/ll -consequéncia;

| -comparagéo/ Il - causa;

| - consequéncia/ll - comparacao;
|-comparagao/ Il - comparagéo;
|- consequéncia/ll - causa.
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3. No trecho “uma SIMPLES imagem de um par de olhos
estilizados”, a posposicao do adjetivo ao substantivo altera o
sentido: "uma imagem SIMPLES”. Nas frases abaixo, a
mudancga na posigao do adjetivo em destaque também gera
alteragédo de sentido, EXCETO em:

A) Todos os olhos se encantam com as BELAS paisagens do
Rio de Janeiro;

B) Como era um MAU administrador, sua empresa faliu em
menos de um ano;

C) Conheci meu VELHO amigo na alfabetizagéo - e Ia se vao
12 anos;

D) Eu, minha irma e meus pais formamos uma GRANDE
familia;

E) OcaoBRAVO atravessou arua e quase mordeu a menina
na outra calgada.

4. No periodo “Ao observar um congénere pode-se descobrir
como se comportar em um encontro futuro”, para que se
mantenha o sentido original, o termo “congénere” s6 pode ser
substituido por:

serde outra espécie;
parente;

inimigo;

serdamesma espécie;
parceiro sexual.
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5. Das alteragdes feitas na redagao do trecho “Até os peixes
conseguem inferir a posi¢ao social do outro e fazer uso desta
informacgao. Por isso, ndo é de surpreender que tentemos
passar a melhor imagem possivel quando sabemos que
estamos sendo vigiados. Isso pode trazer ganhos futuros”,
aquela que mantém o sentido original é:

A) Nao causa surpresa o fato de que peixes e seres
humanos consigam descobrir a posi¢éo social de outros e
usar essa informagao; por isso € que tentam passar a
melhor imagem possivel quando os vigiam, ja que isso
pode trazer vantagens futuras.

B) Se até os peixes conseguem deduzir a posi¢éo social de
outros peixes e se aproveitam dessa informacao, nao
espanta que, ao serem vigiados, 0s humanos procurem
melhorar sua imagem; afinal, isso pode, futuramente,
trazer consequéncias positivas.

C) Os homens, assim como o0s peixes, conseguem captar a
posicdo social dos outros homens e usam esta
informacao para vigiarem com a melhorimagem possivel,
0 que nao é nenhuma surpresa e pode lhes trazer
vantagens posteriores.

D) Né&o so6 os peixes, como sobretudo os seres humanos,
concluem qual é o status dos outros peixes e se esforgam
por passar a imagem mais positiva que podem, pois
sabem que isso pode Ihes trazer lucros amanha.

E) Tanto homens quanto peixes fazem uso da posigao social
que descobrem um do outro; portanto, é algo previsivel o
fato de que busquem veicular uma imagem o mais
convincente possivel no momento da vigilancia e,
conseqiientemente, tenham ganhos futuros.

6. Indagagbes como “Quem nunca tentou impressionar uma
namorada ou um chefe?” sdao chamadas de “perguntas
retéricas”, pois, na construgao do texto, tém como objetivo:

A) indicar que nem o autor tem todas as respostas para as
questdes levantadas pelo texto;

B) sugerir um tema para discussado, a ser debatido pelos
leitores darevista;

C) impor uma questao ao leitor, para que ele a responda na
secgdo “carta dos leitores” darevista;

D) mostrar que, em geral, as pessoas ndo costumam tentar
surpreender seus parceiros ou seus superiores;

E) estabelecer um didlogo com o leitor, aproveitando sua
experiéncia como forma de ganhar sua simpatia.

7. Para que se mantenha o sentido original do trecho
“QUANDO a reputagdo estda em jogo, seres humanos e
animais tendem a se comportar de forma altruista PORQUE
esta é a forma de agir socialmente valorizada”, as conjungdes
sublinhadas no periodo tém de ser substituidas,
respectivamente, por:

se/ portanto;

umavez que/ pois;
enquanto/ porisso;

no momento em que/ja que;
aindaque/se.

mooz2z

8. Nafrase “O clima de “Big Brother” PERMEIA a humanidade
ha muito tempo”, para se manter o sentido, a palavra que pode
substituir “permeia” é:

atravessa;
define;
restringe;
confunde;
prejudica.
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9. Oitem que preenche adequadamente a lacuna da frase “As
pessoas mudam sua forma de agir se véem a simples imagem
de olhos, embora que nao sao olhos de verdade” é:

A) soubessem;
B) sabem;
C) saibam;
D) sabiam;
E) souberam.

10. Aconcordancia nominal é feita corretamente apenas em:

A) Tanto homens quanto mulheres mudam de
comportamento quando observadas.

B) Ostotens, estatua de madeiras, exerciam vigilancia sobre
os povos antigos da América do Norte.

C) Imagens de olhos colados em caixas de gorjeta levam os
clientes adarem mais dinheiro.

D) Os cientistas descobriram que a forga do olhar é decisivo
para mudar as atitudes das pessoas.

E) E assustadora a influéncia que um simples par de olhos
exerce sobre a conduta das pessoas.

11. Observe as frases a seguir.

|. Para mente humana, a imagem de olhos
corresponde vigilancia exercida pelos outros.
Il. Descobriu-se pouco tamanha influéncia dos

olhos em homens e animais.

Preenchem corretamente as lacunas, respectivamente, os
vocabulos contidos em:

A) alalalhg;
B) a/a/hala;
C) al/alhala;
D) a/ha/ala;
E) ha/al/a/ha.

12. Arespeito da concordancia nominal verbal no periodo “Da
mesma maneira, o desenho de olhos numa caixa de gorjeta
de uma lanchonete tende a tornar os clientes mais generosos
do que se aimagem fosse uma flor”, o comentario adequado
é:

A) “clientes” estd no plural para concordar com “olhos”;
“fosse”, no singular, concorda com “imagem”;

B) “tende” também poderia estar no plural, para concordar
com “olhos”; “lanchonete” concorda com “caixa”;

C) “generosos”, no plural, concorda com “clientes”; “flor” esta
no singular para concordar com “imagem”;

D) “tende” esta no singular porque concorda com “desenho”;
“generosos”, no plural, concorda com “clientes”;

E) “mesma” esta no singular para concordar com “maneira”;
“flor”, no singular, concorda com “desenho”.

13. Estéo grafadas corretamente as palavras da opgéo:

A) visualizar/transitorio / repercussao;
B) generalisagado/ catalisar/excretar;

C) percepcgéo/expectador/imajinario;
D) submicéo/requisitar/obscuressido;
E) exequivel/reposissao/parciménia.
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14. Nos itens abaixo, um mesmo periodo recebeu cinco
formas distintas de pontuagao. AUnica correta é:

A) O estudo dos cientistas alemaes divulgado este més,
revelou que ao contrario do que se imagina, ndo sé os
seres humanos séo influenciados pelo olhar alheio, mas
também os animais.

B) O estudo dos cientistas aleméaes, divulgado este més
revelou que, ao contrario do que se imagina ndo so, os
seres humanos sao influenciados pelo olhar alheio mas,
também os animais.

C) O estudo dos cientistas alemaes, divulgado este més,
revelou que ao contrario do que se imagina, ndo sé os
seres humanos sao influenciados pelo olhar alheio mas
também, os animais.

D) O estudo dos cientistas alemé&es divulgado, este més,
revelou que ao contrario, do que se imagina, ndo so6 os
seres humanos sao influenciados pelo olhar alheio, mas
também os animais.

E) O estudo dos cientistas alemées, divulgado este més,
revelou que, ao contrario do que se imagina, ndo s6 os
seres humanos séo influenciados pelo olhar alheio, mas
também os animais.

15. De acordo com a norma culta, afrase INCORRETA quanto
aregéncia é:

A) Preferimos nos esconder dos olhares de censura do que
assumir nossos atos reprovaveis.

B) Mesmo inconscientemente, homens e mulheres
obedecem ainfluéncia do olhar alheio.

C) Né&o podemos nos esquecer de que os sentimentos
geralmente se revelam no olhar.

D) Os estudiosos chegaram a conclusao de que somos mais
honestos quando vigiados.

E) Para os homens e para os animais, a imagem de dois
olhos lembra vigilancia e reprovacgao.

16. Se colocado na voz passiva analitica, o periodo “uma
simples imagem de um par de olhos estilizados numa tela de
computador pode mudar a forma de agir de uma pessoa” teria
aforma:

A) Uma simples imagem de olhos estilizados numa tela de
computador pode ser mudada pela forma de agir de uma
pessoa.

B) Aforma de agir de uma pessoa pode ser mudada por uma
simples imagem de um par de olhos estilizados numa tela
de computador.

C) Pode mudar a forma de agir de uma pessoa uma simples
imagem de um par de olhos estilizados numa tela de
computador.

D) O que pode mudar a forma de agir de uma pessoa € uma
simples imagem de um par de olhos estilizados numa tela
de computador.

E) Pode-se mudar a forma de agir de uma pessoa uma
simples imagem de um par de olhos estilizados numa tela
de computador.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

17. Quando se trata de empreendimento, atividade saudavel
significa fonte de crescimento e desenvolvimento, que se
chama:

A) prosperidade;

B) lucro;

C) manutengao no mercado;

D) bem estardo trabalhador;

E) atendimento das necessidades do consumidor.

18. Na Consolidagao das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Segurancga e da Medicina do Trabalho (pela Lein°® 6.514), na
Secao |, Disposi¢cdes Gerais, Art. 157, cabe as empresas
instruir os empregados, através de ordens de servico, quanto
as precaugdes a tomar no sentido de evitar acidentes do
trabalho ou doengas ocupacionais, e adotar as medidas que
Ihe sejam determinadas pelo(a):

A) comissao interna designada;
B) empregador;

C) entidade sindical;

D) cédigo de ética da empresa;
E) o6rgaoregional competente.

19. Na Consolidagao das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Segurancga e da Medicina do Trabalho (pela Lein°® 6.514), na
Secédo |, Disposicbes Gerais, Art. 158, paragrafo unico,
constitui ato faltoso do empregado a recusa injustificada ao
uso dos equipamentos de protecao individual fornecidos pela:

A) Delegacia Regional do Trabalho;
B) autoridade competente municipal;
C) empresa;

D) autoridade competente estadual;
E) entidade sindical.

20. Na Consolidagao das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Segurancga e da Medicina do Trabalho (pela Lei n® 6.514), na
Secgao I, da Inspegéo Prévia e do Embargo ou Interdigédo, no
Art. 160, nenhum estabelecimento podera iniciar suas
atividades sem prévia inspecao e aprovagdo, em matéria de
segurangca e medicina do trabalho, das respectivas
instalacdes, pela autoridade:

A) federal competente;

B) estadual competente;

C) regional competente;

D) local competente;

E) composta pela junta da Delegacia Regional do Trabalho e
da entidade sindical.

21. Na Consolidagao das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da

Segurancga e da Medicina do Trabalho (pela Lei n°® 6.514), na

Secéo I, da Inspecéo Prévia e do Embargo ou Interdi¢éo, no

Art. 160, da decisdo do Delegado Regional do Trabalho

poderao os interessados recorrer, no prazo de 10 (dez) dias,

para o 6rgao de ambito nacional competente, em matéria de

seguranga e medicina do trabalho, ao qual sera facultado dar:

A) efeito suspensivo ao recurso;

) cumprimento imediato ao auto;

) ajustesao ato punitivo;

) encaminhamento para a empresa para recorrer das
infragdes;

E) conhecimento aempresa e as entidades sindicais.
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22. Na Consolidagao das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Seguranca e da Medicina do Trabalho (pela Lei n°® 6.514), na
Secao I, da Inspegéo Prévia e do Embargo ou Interdigédo, no
Art. 160, durante a paralisagdo dos servigos, em decorréncia
da interdigdo ou embargo, os empregados receberdo os
salarios como se estivessem em:

) efetivo exercicio;

) atividade de trabalho em meio periodo;
) atividade por 1/3 (um terco) do periodo;
) férias;

) fase de efetivo desligamento.
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23. Na Consolidacao das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Seguranca e da Medicina do Trabalho (pela Lei n® 6.514), na
Secdo lll, dos Orgédos de Seguranca e de Medicina do
Trabalho nas Empresas, no Art. 164, cada CIPA sera
composta de representantes da empresa e dos empregados,
de acordo com os critérios que vierem a ser adotados na
regulamentagao (§ 3°). O mandato dos membros eleitos da
CIPA, sendo permitida umareeleigdo, tera a duragao de:

A) 2anos;

B) 6meses;

C) 1anoemeio;
D) 1ano;

E) 3anos.

24. Na Consolidacao das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Segurancga e da Medicina do Trabalho (pela Lei n°® 6.514), na
Secao VII, do Conforto Térmico, Art. 177, se as condigbes de
ambiente se tornarem desconfortaveis, em virtude de
instalacdes geradoras de frio ou de calor, sera obrigatério o
uso de vestimenta adequada para o trabalho em tais
condigbes, ou de capelas, anteparos, paredes duplas,
isolamento térmico e recursos similares, de forma que os
empregados fiquem protegidos contra:

A) as longas exposicdes, permanecendo neste ambiente o
menor tempo possivel;

B) asqueimaduras advindas desta atividade;

C) as possiveis doengas relacionadas com a temperatura do
ambiente de trabalho;

D) asradiagdes térmicas;

E) a possibilidade de variagdes de temperatura do
ambiente, bem como da possivel alteragdo do ambiente
pelo empregado.

25. Na Consolidagéo das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Seguranca e da Medicina do Trabalho (pela Lei n°® 6.514), na
Secado X, da Movimentagdo, Armazenagem e Manuseio de
Materiais, Art. 183, as pessoas que trabalharem na
movimentagdo de materiais deverdo estar familiarizadas
com:

os locais de deslocamento das cargas na empresa;

o0s métodos racionais de levantamento de cargas;
anormatizagdo da empresa para o transporte de cargas;
os riscos envolvidos no transporte de cargas;

os cuidados para que ndo haja avaria dos produtos em
carga e para a supressao de acidentes.
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26. Na Consolidagao das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Seguranga e da Medicina do Trabalho (pela Lein°® 6.514), na
Secéo Xlll, das Atividades Insalubres e Perigosas, Art. 192, o
exercicio de trabalho em condi¢des insalubres, acima dos
limites de tolerancia estabelecidos pelo Ministério do
Trabalho, assegura a percepcdo de adicional,
respectivamente, de:

A) 30%, 10% e 10% do salario minimo da regido, segundo se
classifiquem nos graus maximo, médio e minimo;

B) 10%,20% e 40% do salario minimo da regido, segundo se
classifiguem nos graus maximo, médio e minimo;

C) 40%,20% e 10% do salario minimo da regido, segundo se
classifiquem nos graus maximo, médio e minimo;

D) 10%, 20% e 30% do salario minimo da regido, segundo se
classifiguem nos graus maximo, médio e minimo;

E) 50%, 30% e 10% do salario minimo da regiéo, segundo se
classifiquem nos graus maximo, médio e minimo.

27. Na Consolidagéo das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Seguranga e da Medicina do Trabalho (pela Lei 6.514), na
Secgéo Xlll, das Atividades Insalubres e Perigosas, Art. 197, os
materiais e substancias empregados, manipulados ou
transportados nos locais de trabalho, quando perigosos ou
nocivos a saude, devem conter, no rétulo, sua composigao,
recomendagbes de socorro imediato e o simbolo de perigo
correspondente, segundo a:

A) Delegacia Regional do Trabalho;
B) normadaempresa;

C) entidade sindical;

D) padronizagéointernacional;

E) comissao internadesignada.

28. Na Consolidagéo das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Seguranga e da Medicina do Trabalho (pela Lei n°® 6.514), na
Secgao XV, da Prevengao da Fadiga, Art. 198, o peso maximo
que um empregado pode remover individualmente,
ressalvadas as disposi¢des especiais relativas ao trabalho do
menor e da mulher, é de:

A) 70 (setenta) quilogramas;
B) 40 (quarenta)quilogramas;
C) 80 (oitenta) quilogramas;
D) 50 (cinquenta) quilogramas;
E) 60 (sessenta)quilogramas.

29. Na Consolidagéo das Leis do Trabalho, no Capitulo V, da
Seguranca e da Medicina do Trabalho (pela Lei n°® 6.514), na
Secdo XIV, da Prevengcdo da Fadiga, Art. 199, paragrafo
unico, quando o trabalho deve ser executado de pé, os
empregados terdo a sua disposi¢édo, para serem utilizados
nas pausas que o servigo permitir:

A) assentos;
B) redes;

C) banquetas;
D) escoras;

E) leitos.

30. Na NR-5 - Comissao Interna de Prevengao de Acidentes,
a empresa que possuirem um mesmo municipio dois ou mais
estabelecimentos, devera, conforme o caso, com o objetivo
de harmonizar as politicas de seguranca e saude no trabalho:

A) garantiraintegragao das CIPAe dos designados;

B) promover a integragdo entre os funcionarios a fim de
promover a troca de experiéncias;

C) garantir a existéncia da CIPAem pelo menos umadelas;

D) estabelecer o local de instalagdo da CIPA, conjuntamente
com o poder publico, visando a minimizar os custos;

E) designar comissdo para estabelecer o local, padrdes de
funcionamento, legislacéo interna, regras para eleicédo e
modos de agdo da CIPA.
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31. O que se entende por segregacdo geografica na
Engenharia de Seguranga do Trabalho é:

A) a separagdo dos operadores de diferentes origens
geograficas com a finalidade de facilitar a integragcao
entre os profissionais;

B) o tratamento que se faz de uma dependéncia de uma
industria, quando se trabalha com substancias toxicas ou
pulverulentas, e tem como objetivo ndo comprometer a
totalidade daindustria na operagéo em causa;

C) a separacdo dos operadores de diferentes origens
geograficas em grupos, com a finalidade evitar a pouca
integragdo entre os profissionais;

D) a separagcao dos operadores de diferentes origens
geograficas a fim de se evitar rivalidades;

E) o tratamento que se faz de uma dependéncia de uma
industria, quando se trabalha com substancias de baixa
periculosidade, a fim de uniformizar as condutas
profissionais,

32. Fadiga é a moléstia profissional motivada por:

falta de sono;

esforgofisico;

LER;

ma alimentagéo;

uso de bebidas alcodlicas e fumo.

mooz2

33. Os incéndios em materiais classe B devem ser
combatidos com hidrantes com as seguintes caracteristicas:

9001/mine 0,25 MPa;
9001/mine 0,2 MPa;
3001/mine 1,0 MPa;
3001/mine 0,2 MPa;
5001/mine 0,15 MPa.

moozz

34. Das substancias abaixo, causa envenenamento
acumulativo no organismo humano:

gas amoniaco;
acido acético;
acido cloridrico;
organo clorado;
acido sulfurico.

moozz

w

5. O simbolo quimico do metal mercurio é:

Me;
Mc;
Hg;
Mr;
Ec.

moozz

36. Considera-se em condi¢des capazes de causar danos a
saude o ruido maior que:

100 decibéis;
90 decibéis;
85 decibéis;
80 decibéis;
75 decibéis.

mooz2z

37. Os extintores de incéndio que melhor atendem ao
combate aincéndios em materiais classe B devem ser Tipo:

A) Espuma;
B) ABC;

C) Cco?

D) Freon;

E) P6Quimico.

38. Embora seja dificil determinar com exatiddo os efeitos
das cores sobre a atitude dos empregados, demonstrou-se
que essa influéncia existe e interfere no rendimento do
trabalho. Os efeitos das cores podem se classificarem:

A) subliminares, fisicos e psicolégicos;

B) bioldgicos, fisiologicos e psicoldgicos;
C) fisicos, bioldgicos e psicoldgicos;

D) subliminares, fisioldgicos e psicolégicos;
E) fisicos, fisiolégicos e psicoldgicos.

39. O triangulo do fogo, como era conhecido, foi substituido
pelo quadrilatero do fogo, no qual foi acrescentado o seguinte
elemento:

A) comburente;

B) adsorcéo;

C) reagéoem cadeia;
D) combustivel;

E) temperatura.

40. De acordo com o Cédigo de Seguranga Contra Incéndio e
Panico, os incéndios em materiais inflamaveis que queimam
somente em sua superficie, NAO deixando residuos, como
Oleos, graxas, vernizes, tintas, gasolina, querosene,
solventes e 6leos vegetais, sdo designados como:

A) Incéndios Classe E;
B) Incéndios ClasseA,;
C) Incéndios Classe C;
D) Incéndios Classe D;
E) Incéndios ClasseB.
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