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: CONCURSO PUBLICO — CHESF (Companhia Hidro Elétrica do S&o Francisco)

INSTRUCOES

01 - Material a ser utilizado: caneta esferografica arulpreta. Os objetos restantes devem ser colocauo®ca
indicado pelo fiscal da sala, inclusive aparelhalae desligado, devidamente identificado com ettqu

02 - N&o é permitido consulta, utilizagdo de livroédigos, dicionarios, apontamentos, apostilasulzoras e et
Bips e telefones celulares, devem ser mantitiesligados ou quéguer outro material. E expressamente proibid
candidato entrar ou permanecer com armas no lecedalizacdo das provas. Caso o candidato detepbeelegal d
arma e esteja de posse da mesma; devera entreg&@ordenacéo, buscando-a ao término das provas.

03 - Durante a prova, o candidato ndo deve leva#acomunicar-se com outros candidatos e nem fumar

04 - A duracéo da prova é de 03 (TRES) horas @BINTA) minutos, ja incluido o tempo destinado aritificacéo
gue sera feita no decorrer da prova - e ao premectio da FOLHA DE RESPOSTAS (GABARITO).

05 - Somente em caso de urgéncia pedir ao fiscal para $anitario, devendo no percurso permanecerghawnte
calado,podendoantes e depois da entrada no sanitario sofrertaeaisavés de detector de met#is.término da prov,
ao sair da sala, ndo podera utilizar os sanitatiaso ocorra uma emergéncia, o fiscal devera seunmicado.

06 - O caderno de provas consta 4l@:(QUARENTA) questdes objetivas de multipla escolha para NSuglerior,30
(TRINTA) questbes objetivas de mdltipla escolha para osidNiFendamental, Médio e Médio Técnicheia
atentamente e marque apenas uma alternativa.

07 - As questBes das provas objetivas serdo do tipmiltipla escolha, com cinco opgfes (A E) e uma Unica
resposta correta Havera na folha de respostas para cada questdonuwcampo designado com o cédigo SR, ¢
significado é “sem resposta”, que servird somenteapa caracterizar que o candidato desconhece a resgia
correta. Portanto, a sua marcacdo nao implicara erapenacao ao candidato.

08 - Deve-se marcar na FOLHA DE RESPOSTAS (GABARJ&Penas uma opc¢do em cada questdo, com cane
ou preta, SEM RASURAS, SEM AMASSA-LA, SEM PERFURALCaso contrario, a questédo sera anulada.

09 - Ao terminar a conferéncia do caderno de provas) camesmo esteja incompleto ou tenha qualquertdefe
candidato dverd solicitar ao fiscal de sala que o substitéia,cabendo reclamagdes posteriores neste selniititsive
devendo o candidato verificar se o cargo/funcaaqjamse inscreveu enconsa-devidamente identificado no cade
de provas na parte superior esquerda da folha.n® 02

10 - Os fiscais nao estdo autorizados a emitiriépinem prestar esclarecimentos sobre o conte(glprdaas. Cabd
Unica e exclusivamente ao candidato, interpretiacir.

11 - O candidato somente podera retirar-se do eakalizacdo das provapds 90 (noventa) minutosle seu inicio
s6 podera levar o Caderno de Provas no decursdltitoss 60 (sessenta) minutoanteriores ao horario previsto pa
seu término.

12 -E proibida a reproducao total ou parcial deste rigt@or qualquer meio ou processo, sem autorzagfressa d
Consulplan Consultoria. Em nenhuma hip6teseGonsulplan Consultoriainformara o resultado por telefone.

13 - A desobediéncia a qualquer uma das recomeeslag@nstantes nas presentes instru¢bes poder&ampd
anulacéo da prova do candidato.
RESULTADOS E RECURSOS

- Os gabaritos oficiais das provas escritas olgetde multipla escolha estardo disponiveis noasit@.consulplan.nea
partir das 14:00 horas do dia subsequente a reatzdas provas objetivas.

- Os recursos deverdo ser apresentados conforneemileddo noitem 10 do Edital 001/2007, ndo esquecerglo,
principalmente dos seguintes aspectos:

a) Cabera recurso contra questdes das provas ra @ras ou omissdes no gabarito, até 02(dois)udés, a contar d
dia subseqiiente ao da divulgacdo desses gabanittiando-se as 14:00 horas do dia 18 de Junho de@®
encerrando-se as 14:00 horas do dia 20 de Junho 21g07.

b) A deciséo proferida pela Banca Examinadora teréter irrecorrivel na esfera administrativa, rapéta qual na
caberdo recursos adicionais.

¢) Os recursos somente poderdo ser feitos vianetteapenas no prazo recursal, a CONSULPLAN CONSDRIR,
em requerimento proprio disponibilizado no linkreteto ao Concurso Publico no sitevw.consulplan.net

d) Serdo rejeitados os recursos ndo fundamentademdos via postal, via fac-simifiax) e os que ndo contiverg
dados necessarios a identificacdo do candidato.

| CARGO: ENGENHEIRO A — ENGENHARIA COM ESPECIALIZACAO EM SEGURANCA DO TRABALHO
 TEXTO: _APELO

| Amanhé faz um més que a Senhora esté longe deRmaseiros dias, para dizer a verdade, ndo seltdi taom chegar
rtarde, esquecido na conversa da esquina. Ndo $énaia por uma semana: o batom ainda no lencoato pa mesa por
rengano, a imagem de relance no espelho.
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| Com os dias, Senhora, o leite primeira vez coalAooticia de sua perda veio aos poucos: a pilhjardais ali no chao,

rninguém os guardou debaixo da escada. Toda a Geamecorredor deserto, e até o canario ficou mBdea ndo dar parte o]e

ifraco, ah, Senhora, fui beber com os amigos. Unna tia noite eles se iam e eu ficava s6, sem o peteldua presenga a

'todas as aflicdes do dia, como a Gltima luz nandaa

: E comecei a sentir falta das pequenas brigas psadado tempero da salada — meu jeito de querer deaso é saudade

iSenhora7 As suas violetas, na janela, ndo lhesepagpa e elas murcham. N&o tenho botdo na cacaiga, a meia furada

1 Que fim levou o saca-rolhas? Nenhum de nds saiveasgenhora, conversar com os outros: bocas raiveastigando. Venha

i para casa, Senhora, por favor.

(TREVISAN, Dalton. Apelo. In: BOSI, Alfredo, org. O conto brasileirocontemporaneoS&o Paulo, Cultrix/Edusp. 1975. p. 190)

101) Os sentimentos sucessivos e opostos que o ndoradeixa entrever em relacéo a auséncia da mulher que ocorrem
na mesma ordem do texto sdo:

A) Alivio e dor. B) Tristeza e alegria. C) Alegeaalivio. D) Dor e alivio. E) Melancolia e angasti 5
102) Uma das situagées, no texto, que denotavam #dada mulher era, EXCETO: :
' A) O leite coalhado. D) As palavras de constads amigos.

B) A mudez do canario. E) O prato na mesagpgano.

. C) A desorganizacgéo da casa.
103) O narrador, ao relatar seu descontentamento, &tiza na mulher a imagem de:
A) Companheira de libido a flor da pele. D) Rasgivel pela gestdo econémica da casa.
B) Companheira bastante intelectualizada. E) taria.
C) Competente nas tarefas do lar.
:04) Em qual das alternativas abaixo NAO se verifica presenca de um conector e de seu referente?
: A) “Amanhé faz um més que a Senhora esté longasi'.c
B) Joana cumpriu todos os seus propdsitos, mebasoede fazer ginastica.
C) “... a pilha de jornais ali no ch&o, ninguéngaardou embaixo da escada.”
D) O modelo da estante € igual aquele que estélatavista.
; E) Pedro é excelente pianista. Ele deu um coneestamana passada. ;
105) Considere o seguinte trecho: “Com os dias, Sewta, o leite primeira vez coalhou”. Em qual das alternativas ahixo :
: o termo destacado apresenta a mesma funcao sint&ido termo sublinhado anteriormente? i
A) “Toda a casa emam corredordeserto...”. D) “Asuas violetasna janela, ndo lhes poupei agua...”. !
B) “Uma hora da noitelesse iam...”. E) “Nao tenhiootdona camisa...”. :
i C)*“...como a ultima lupa varandd.
106) Considere os seguintes enunciados: ;
i I. “...comoa ultima luz na varanda”. lll. Elea considerava como uma verdadeira companheifa”.
Il. “E comeceia sentir falta das pequenas brigas...” :

Os termos grifados séo, respectivamente:

A) Artigo, pronome, preposicao. D) Artigo, prejgio, pronome.

B) Preposicéo, preposi¢do, pronome. E) Pronpmeposicéo, artigo.

C) Artigo, artigo, pronome. .
§07) “N&o tenho botdo na camisa...”. A palavra sublinhada na frase anteor faz o plural da mesma forma que,i

EXCETO: '

| A) Anéo. B) Caixao. C) Limé&o. D) Zangéo. E) migo.
108) As palavrasmés estae dqua, respectivamente, recebem acento pelo mesmo motiyae:

A) Bau, sofd, possivel. D) Cai, ser4, ultima.

B) Até, ja, auséncia. E) Pés, saude, noticia.

C) Nos, até, canario.
§09) Na frase ‘Acasoé saudade, Senhora?”, a palavra sublinhada podersubstituida por, EXCETO:
| A) Porventura. B) Alguma vez. C) Talvez. D) Quica E) Quem sabe. |
110) Ao se reescrever a frase “Toda a casa era umror deserto, e até o canario ficou mudo”, a almmativa que :
; mantém os sentidos textuais é: ;

A) O canario ficou mudo porque a casa se tornaraamedor deserto.

B) Porque o canério ficara mudo a casa se tornocaurador deserto.

C) A casa toda parecia um corredor deserto enquardoario ficara mudo.

D) A casa se transformou num corredor desertogéooganario ficara mudo.

E) Mesmo o canario ficou mudo e a casa toda eraaurador deserto.

: CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

111) Com respeito a cessagdo do pagamento do adieibpor insalubridade, é correto afirmar que:

: I. A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade devaorrer com a adocdo de medidas de ordem gaea! q
conservem o ambiente de trabalho dentro dos lirdégslerancia.
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II. A eliminacdo ou neutralizacdo da insalubridade dewecorrer com a utilizacdo de equipamento de gaiotd@l
individual.

lll. A eliminagcdo ou neutralizacdo da insalubridaderéicearacterizada desde que comprovada a msaldbrldas
pericias requeridas as DRT's.

IV. A eliminagdo ou neutralizagdo da insalubridade réicaaracterizada através de avaliagdo pericial QJgao
competente, que comprove a inexisténcia de risazidiente.

Estdo corretas apenas as afirmativas:
Al llell B)ILllelV C)IIIIeIV D)Il,lllelV E)lell ;
112) Equipamento de Protecdo Individual (EPI) é tododispositivo ou produto, de uso individual utilizad pelo :
: trabalhador, destinado a protecédo de riscos suscetis de ameacar a seguranga e a salde no traball@abe ao':
empregador quanto ao EPI, EXCETO: :
A) Fornecer ao trabalhador somente o EPI aprovatto grgdo nacional competente em matéria de seguasalde no
trabalho.
B) Fiscalizar a qualidade do EPI.
C) Responsabilizar-se pela higienizacdo e manubgmed@ddica do EPI.
D) Comunicar ao MTE qualquer irregularidade obsgava
! E) Adquirir o EPI adequado ao risco de cada atdéda
113) Para fins da NR 4, as empresas obrigadas a ctitusr Servicos Especializados em Engenharia de Seanca e em
' Medicina do Trabalho deverdo exigir dos profissiong que os integram, comprovacdo de que satisfazens 0
seguintes requisitos:
I. Do Engenheiro de Seguranca do Trabalho: Engenbeidrquiteto, portador de certificado de concludéacurso de
especializagdo em Engenharia de Seguranca do ficaleah nivel de pds-graduacéo.

II. Do Enfermeiro do Trabalho: Enfermeiro portador datificado de conclusdo de curso de espemallzaa;ao
Enfermagem do Trabalho, em nivel de pés-graduagémstrado por universidade ou faculdade que malatermrso
de Medicina do trabalho.

[ll. Do Auxiliar de Enfermagem do Trabalho: Auxiliar dsfermagem ou Técnico de Enfermagem, portador de
certificado de conclusédo de curso de qualificagdi@ukiliar de enfermagem do trabalho, mlnlstradolpstltulgao
especializada reconhecida e autorizada pelo Miitos#é Trabalho.

IV. Do Técnico de Seguranca do Trabalho: Técnico portdé comprovacdo de registro profissional, exmeqhello
Ministério do Trabalho.

Estéo corretas apenas as afirmativas:

A)llell B)ILllelV C)lelv D)L, lllelV E) Il :
§14) A CIPA tera reunides ordinarias mensais que s&o realizadas durante o expediente normal da emprasPorem,

reunides extraordinarias deverdo ser realizadas qumlo: :

l. Houver dendncia de situagéo de risco grave e irtergure determine aplicacdo de medidas corretivesngegéncia.

II.  Ocorrer acidente do trabalho grave ou fatal. '

lll.  Houver afastamento definitivo do presidente.

IV. Houver solicitagdo expressa de uma das represestaco

Estéo corretas apenas as afirmativas:

. Al llell B)IIl,lllelV C)liell D)I, lllelV E)lelV
115) O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizag obrigatoria dos exames médicos admissionais, pédicos, de
' retorno ao trabalho, de mudanca de funcédo e demissiais. O exame médico periddico para trabalhadore®<postos

a riscos ou a situacdes de trabalho que impliguem desencadeamento ou agravamento de doenca ocupaeioh

(exceto os trabalhadores expostos a condi¢des hiparicas), devera ser realizado:

A) A cada ano ou a intervalos menores, a critéoiongdico encarregado ou se notificado pelo médjenta da i mspegao

do trabalho, ou ainda, como resultado de negociegi&tiva de trabalho.

B) A cada semestre ou a intervalos menores, aiorit® médico encarregado ou se notificado peloicoédgente da

inspecao do trabalho, ou ainda, como resultadedeamcéo coletiva de trabalho.

C) A cada semestre ou a intervalos maiores, ndedexdo a um ano, a critério do médico encarregaoklamotlflcado

pelo médico agente da inspec¢édo do trabalho, oaaguino resultado de negociagao coletiva de trabalh

D) A cada ano ou a intervalos maiores, ndo excedarabis anos, a critério do médico encarregadeeqtificado peIo

médico agente da inspecao do trabalho, ou ainday cesultado de negociacéo coletiva de trabalho.

E) A cada semestre ou a intervalos maiores, na@dexcio a dois anos, a critério do médico encarcegade notlflcadq

pelo médico agente da inspec¢édo do trabalho, oaaguino resultado de negociagao coletiva de trabalh

116) Nos locais de trabalho onde s&o executadas atades que exijam solicitacdo intelectual e atenc&mnstantes, tais'
como: salas de controle, laboratérios, escritériosalas de desenvolvimento ou andlise de projetogndre outros, sdo:
recomendadas, entre outras, as seguintes condic@esconforto: '
A) indice de temperatura efetiva entre 20°C e 2ge@cidade do ar ndo superior a 0,65m/s e umidaldéva do ar nao

inferior a 40%.
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B) Indice de temperatura efetiva entre 20°C e 2@ cidade do ar ndo superior a 0,75m/s e umidgldéva do ar nad
inferior a 35%.
C) indice de temperatura efetiva entre 20°C e 2@8cidade do ar ndo superior a 0,65m/s e umidaldéva do ar naq
inferior a 35%.
D) indice de temperatura efetiva entre 20°C e 2gé@cidade do ar ndo superior a 0,75m/s e umidgaldéva do ar nao
inferior a 40%.
E) indice de temperatura efetiva entre 20°C e 2#8@cidade do ar ndo superior a 0,75m/s e umidadéva do ar nao
inferior a 40%.
117) Quanto a utilizacao dos extintores portateis, érreto afirmar que:
: I. O extintor tipo "Espuma" sera usado nos fogos dss&l A e B. !
II. O extintor tipo "Dioxido de Carbono" sera usadcozfﬂrenmalmente nos fogos das Classes A e C, engomsa ser
usado também nos fogos de Classe B em seu inicio.
[ll. O extintor tipo "Quimico Seco" usar-se-a nos fodas Classes B e C. Nos incéndios Classe D, sedé osaxtlntor
tipo "Quimico Seco", porém, o pé quimico sera eispeara cada material.
IV. O extintor tipo "Agua Pressurizada" ou "Agua-Géslelser usado em fogos Classe A, com capamdarm/&laentre

10 e 20 litros.
Estéo corretas apenas as afirmativas:
A)llelVv B)I,IllelV C)lell D)IL Nl elV E)lell

§18) Deverdo ser adotadas cores para seguranca enmbglecimentos ou locais de trabalho, a fim de inclr e advertir

acerca dos riscos existentes. A NR-26 estabeleagso: ;

I. Da cor azul para indicar "Cuidado!" ficando o seupeego limitado a avisos contra uso e mowmenta@ao
equipamentos, que deverdo permanecer fora deaervig

II. Da cor laranja para identificar "Cuidado!" assindla, entre outros, corrimdes, parapeitos, pisartepinferiores dé

escadas que apresentem risco.
Ill.  Da cor lilas para identificar qualquer fluido ndertificavel pelas demais cores. !
IV. Da cor purpura para indicar os perigos proveniemtas radiacoes eletromagnéticas penetrantes quimst

nucleares.
Estdo corretas apenas as afirmativas:
AllelV B)LLllelV C)lielll D)lelV E)lell

119) Nas atividades ou operagfes onde os trabalhadsrpossam ser expostos a radiagfes ionizantes, @#roles baS|cos
: para a protecdo do homem e do seu meio ambiente t@npossiveis efeitos indevidos causados pela raglm
ionizante prevéem um Plano de Radioprotecdo que dena contemplar, EXCETO:

A) Descricao do sistema de geréncia dos rejeitos.

B) Estimativa da taxa de doses em condi¢fes egirgoias, incluindo planejamento em caso de adident

C) Programa de treinamento para trabalhadores. |

D) Niveis de referéncia, limites operacionais evaéelos, descricdo dos tipos de acidentes admissived mais provavel.:

E) Estimativa da taxa de doses em condi¢Bes dearatescricdo do servico de controle médico, mdtnuplanejamentq

, em caos de acidente.
120) Os ruidos aos quais o trabalhador pode estar gasto sdo classificados em ruido continuo ou inteitante e ruido de
' impacto. Sobre estes ruidos, analise as assertivas:

I. Os niveis de ruido continuo ou intermitente devermesedidos em decibéis (dB) com instrumento del ldmpressad
sonora operando no circuito de compensacao "A'taeiith de resposta lenta (SLOW). As leituras dewemfeitas:
préximas ao local de trabalho. ;

II. As atividades ou operagdes que exponham os tralmaigaa niveis de ruido, continuo ou intermitesigperiores a
115 dB (A) sem protecdo adequada, oferecerdo gisa@ e iminente.

[ll.  Os niveis de impacto deverdo ser avaliados em éisqjlB) com medidor de nivel de pressédo sonorsanfe no
circuito linear e circuito de resposta para impaCtdimite de tolerancia para ruido de |mpacto sierd 40 dB (Ilnear)

IV. As atividades ou operacdes que exponham os tratmalies sem protecdo adequada, a niveis de rwdmpi&to
superiores a 140 dB (LINEAR), medidos no circuigordsposta para impacto, ou superiores a 130 dBr{glidos no
circuito de resposta rapida (FABSdferecerao risco grave e iminente.

Estéo corretas apenas as afirmativas:

Al llell B)I,lllelV C)lielv D) llelll E)lell

121) O célculo da taxa de metabolismo média ponderaghara uma hora, para os limites de tolerancia para@xposicéo ao
: calor, em regime de trabalho intermitente com perido de descanso em outro local (ambiente termicamentais !
ameno, com o trabalhador em repouso ou exercenda\atlade leve-local de descanso), deve consideralXEETO:

A) O tempo que o trabalhador permanece no locaithalho.

B) O tempo que o trabalhador permanece no locdédeanso.

C) A taxa de metabolismo no local de trabalho.

D) A taxa de metabolismo no local de descanso.

: E) A temperatura no local de trabalho.
§22) Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais (PRR visando a preservacdo da saude e da mtegndacttos
trabalhadores devera incluir as seguintes etapas:
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A) Antecipacéo e reconhecimento dos riscos; estalmeénto de prioridades e metas de avaliacdo eodenavaliacdo do<t
riscos e da exposicao dos trabalhadores; implam@génedidas de controle e avaliacdo de sua ezf;amnltoramento
da exposicao aos riscos; registro e divulgacaalddss. !

B) Planejamento anual com estabelecimento de mptasjdades e cronograma; estratégia e metodoldgiacao;:
avaliacdo dos riscos e da exposi¢éo dos trabakesidanplantacdo de medidas de controle e avalide&ma eflcaC|a'
monitoramento da exposicao aos riscos; registiowgdcio dos dados.

C) Antecipagdo e reconhecimento dos riscos; plarejo anual com estabelecimento de metas, prlcmjaii

cronograma,; avaliacdo dos riscos e da exposicatralmshadores; implantagdo de medidas de cordralaliacéo de
sua eficacia; monitoramento da exposicao aos risegistro e divulgacdo dos dados. .

D) Planejamento anual com estabelecimento de maiasidades e cronograma; estabelecimento deigaides e metab
de avaliacdo e controle; avaliacao dos riscos exgasicao dos trabalhadores; implantacao de medilasntrole e
avaliacdo de sua eficacia; monitoramento da ex@osiQs riscos; registro e divulgacdo dos dados.

E) Planejamento mensal com estabelecimento de hmtaddades e cronograma; estabelecimento deigaites e metaa
de avaliacdo e controle; avaliacdo dos riscos exfasicdo dos trabalhadores; implantacdo de medel@sntrole e

; avaliacéo de sua eficacia; monitoramento da ex@os0Qs riscos; registro e divulgacao dos dados.

123) Espaco Confinado é qualquer area ou ambiente adrojetado para ocupacdo humana continua, que pass melos

! limitados de entrada e saida, cuja ventilacdo exitte é insuficiente para remover contaminantes ounde possa
existir a deficiéncia ou enriquecimento de oxigénidSao responsabilidades dos trabalhadores em espalpmfmado

EXCETO:

A) ldentificar os riscos especificos de cada espagéinado.

B) Utilizar adequadamente os meios e equipamentogéidos pela empresa.

C) Comunicar ao Vigia e ao Supervisor de Entradsitaacdes de risco para sua seguranca e saude texcdiros, que
sejam do seu conhecimento. .

D) Cumprir os procedimentos e orientagdes recebidedreinamentos com relagéo aos espacos conginado

: E) Colaborar com a empresa no cumprimento da NR 33. !
§24) De acordo com o DECRETO N° 92.530, de abril de986, o exercicio da profissdo de Técnico de Seguga do

Trabalho é permitido, exclusivamente ao:

I. Portador de certificado de conclusédo de curso denid@ de Seguranca do Trabalho ministrado no pms

estabelecimento de ensino de 2° Grau.
Il. Portador de certificado de conclusdo de curso ger8isor de Seguranca e Saude do Trabalho, realmaﬂcarater
prioritario pelo Ministério do Trabalho. !
[ll.  Possuidor de registro de Supervisor de Seguran@aat@lho, expedido pelo Ministério do Trabalh&, dtizentos e
vinte dias da extin¢do do curso referido no iteterdor.
Esta(do) correta(s) apenas a(s) afirmativa(s):
| A)lell B) I, llelll C)lelll D) Il E) I |
125) A Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT) estatece em seu Art. 157, que quanto a Seguranca e Ntdh do :
Trabalho, cabe as empresas: :
I.  Cumprir e fazer cumprir as normas de segurancgadéima do trabalho. !
Il. Instruir os empregados, através de coacéo, quargeeaaucdes a tomar no sentido de evitar aciddotésbalho ou
doengas ocupacionais.
lll.  Adotar as medidas que lhes sejam determinada®mio regional competente.
IV. Promover a fiscalizacdo do cumprimento das normaseduranca e medicina do trabalho.
Esta(ao) correta(s) apenas a(s) afirmativa(s):
Al llell B)lell C)Lllelv D)L lllelv E)ILL eIV
: CONHECIMENTOS DE INFORMATICA
26) Coloque_Fpara as afirmativas falsas e \para as verdadeiras: '
| () Internet: significa a "rede das redes", genericaenema colecéo de redes locais ou de longa distéintérligada por
roteadores, pontes e gateways.
() Intranet: sdo redes que utilizam-se da tecnologir&estrutura de comunicacdo de dados da Irtterséo utlllzadad;
na comunicacgéo interna da prépria empresa. .

() Site: uma instituicdo onde computadores séo irdtala operados; no mundo virtual, € um endereg Euijta de

entrada é sempre sua home page.

() Hiperlinks: sé@o ponteiros ou palavras-chave dedtecam um texto, que quando "clicadas" nos levam qnassuntq

desejado, mesmo que esteja em outro arquivo oidserv .

() Firewall é uma combinacdo de programas e equip&@®i@@m caracteristicas tais como filtros de endanegto

isolacdo de redes local x remota, criptografisgriitacio, entre outras.

A sequéncia esta correta em:
: AV, V,V,V,V B)V,V,V,F,V C)F V,V,VV D)F, V,V,F,V E)F,F,F,F F .
§27) “A principal virtude do € permitir que ositros computadores da rede continuem conectadoesmo caso
um ou Vvarios computadores, caiamAssinale a alternativa que completa corretamente fiase anterior:
A) Browser B) TCP/IP C) Firewall D) Backbone ) Eorreio Eletrdnico
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128) O OpenOffice.org é um conjunto de aplicativosne varios aspectos similares ao Microsoft Office. &m disso, ele!
: possui outros aplicativos similares a aplicativos & outros fornecedores. Assinale a alternativa em qua !

correspondéncia entre aplicativos OpenOffice.org eMicrosoft Office NAO é verdadeira: !

OpenOffice.org Equivale a Microsoft Office

A) Writer X Word

B) Calc X Excel

C) Impress X PowerPoint

D) Draw X Corel Draw
: E) OpenOffice.org Base X Access
§29) S&o navegadores para a Internet, EXCETO:

A) Microsoft Navigator. D) Konqueror.

B) Apple Safari. E) Mozilla Firefox.

C) Opera. ;
530) “Alguns programas (Correio Eletrénico) oferecem ocrgso de na caixa de entradas lﬁbdem'

mover as mensagens diretamente para as pastas <esssim que elas chegam, usando critérios prewataen

estabelecidos”Assinale a alternativa que completa corretamente fiase anterior:

A) Contas B) E-mail C) Filtros D) Send Mail ) Bddress Book
; LINGUA INGLESA
' TEXT: Drugs, prison and HIV/AIDS
: Paulo César Nébrega is one of 40 miliorepple living with HIV/AIDS. This is story: !

Like most young people of my generation, | statisthg drugs as an adolescent. By the time | wad W&s takmg
icannab|s hallucinogens and injecting drugs. Sapnaddiction led me to drug trafficking. Between85%nd 1993, | waa
rimprisoned in the city of Sao Paulo, Brazil, wheveas diagnosed HIV-positive.
| Initially, | was shocked. But | didn't really knowhat HIV or AIDS were, which is why | continued ngi drugs and
rsharing needles with other inmates. We receivegumance or preventive care.

In prison, AIDS first manifested itself through @rbulosis, an illness | suffered from three timé&hough | Was
reventually given anti-retroviral medicines, | contid taking drugs and only restarted the treatimesarnest after abandonlng
1drugs for good in 1999.

: At that time, | was a member of a support grouminhometown, the coastal city of S&o Vicente, aad wlose to other
'HIV-positive people. We soon decided to establish Hipupiara NGO to promote a sense of unity anmmewple living W|th
'HIV and to improve their quality of life.

, Unfortunately, | suffered a lot of prejudice forifg HIV-positive, including from members of my fagil was also
1denied jobs. Then, in 2001, | started working &éisteerman, a job | retired from in 2005, at 50, du@oor health.

' Today, | am free of drugs and am sticking to tieatiment. | work as a volunteer for Hipupiara, cotitg drug users |n
'the city and referring them to treatment and amsist services.

: Thanks to all the information | have accumulatedwtHIV/AIDS, | can now face and beat prejudiceople mfected
rwith HIV and drug users should not close up or @valking about their problems; we should help eattler so that we can aII
‘lead a better life. (Available in: < http://www.unodc.org/newsletter/200601/page005.htm| Acess in: Mar. 6, 2006.)
131) The text is about the story:

! A) Of homosexuals and drug dealers in Australissh@anadian penitentiaries.

B) Of a former prisoner and drug abuser who is HIpositive.

C) Of a couple who did nice volunteer work betw&885 to 1993 in a foreign country.

D) Of a drug abuser who has suffered from a selilmess called tuberculosis for 10 years.
| E) Of young people who received no guidance orgamve care in 1999.

132) Mr. Nébrega started dealing drugs:
l A) As soon as he turned an adult and got readintbdut the cure of HIV/AIDS.

B) As a teenager.

C) In 1985, due to poor health.

D) In 1999, after getting a job.

; E) In 2001 in Brazil.
133) During the time Mr. N6brega spent in prison he:
l A) Was not aware of any form of preventing HIV dDS.

B) Received advice from the inmates about shareegiles, volunteer work and diseases.

C) Helped other adolescents to quit drugs, espgciahnabis and marijuana.

D) Was scared of the inmates continuing use ofrallto beverages and cannabis.

: E) Got acquainted with local people and their whfaoing difficult situations.
1 34) Mr. Nobrega “was denied jobs” because:
| A) He had some information about STls and how taigeof serious diseases.

B) He had spent a long much time doing volunteetkvgince he was 10 yeas old.

C) He was free of drugs and ready to follow sonstrirctions.

D) Of preconceived opinions about his condition.
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E) He gave up sharing needles in 1985.
1 35) “Addiction/ better/itselffamong”. The following words can be classified as:

A) Adjective/ pronoun/ noun/ preposition. D) Adjwe/adverb/preposition/pronoun.
B) Adverb/noun/preposition/pronoun. E) Noun/atljepronoun/preposition.
C) Noun/adverb/connective/preposition.

CONHECIMENTOS GERAIS

136) Em seu segundo ano a frente da Igreja Catolica, Papa Bento XVI visitou o Brasil, realizando a qaonizacao de:
i Frei Galvdo em Sao Paulo, primeiro santo brasileiraSobre o novo chefe do Vaticano € correto afirmaEXCETO:
A) Joseph Ratzinger nasceu em Marktl am Inn, nestedda Alemanha, em 1927.
B) Durante o governo de Adolf Hitler, Ratzingengemo exército nazista.
C) Lecionou em diversas universidades e foi vigerela Universidade de Ratisbona.
D) Ratzinger veio ao Brasil pela primeira vez damicio a sua visita & América.
| E) E contrario ao sacerddcio feminino e condenbaraossexualidade e o aborto. |
137) Um dos mais influentes lideres mundiais, anurai em maio de 2007, a renuncia de seu cargo marcangpara o dia :
27 de junho a sua retirada definitiva do governo. B que pais esta acontecendo tal fato? '
A) E.UA. B) Inglaterra. C) Alemanha. D) Italia. E) Japdo. !
138) O projeto de transposi¢do do Rio Sdo Franciscque pode vir a ser a maior obra do Governo Lula,rabora esteja ;
: prevista no PAC (Plano de Aceleracéo do Crescimerjteem encontrando uma série de obstaculos e resisté por
parte de ambientalistas e populacgéo ribeirinha. Quia estados serdo beneficiados pela transposicao? ;
A) Ceard, Rio Grande do Norte, Pernambuco e Paraiba D) Maranhdo, Piaui, Ceara e Rio Grande do Norte.
B) Piaui, Ceara, Paraiba e Pernambuco. E) Cearaiba, Pernambuco e Alagoas.
; C) Maranhéo, Piaui, Ceara e Pernambuco. ;
139) Como se chama o programa on-line que oferece passoas a possibilidade de criarem avatares (pensgens) para:
: viver numa realidade paralela (virtual) criada pelo proprio usuéario e que vem revolucionando os sistems de:
relacionamento digital, conquistando ndo s6 a ades@os usuarios comuns, mas de grandes organizacdes? '
| A) VPL Research. B) Sun Microsystems.  C) Second Life. D) MySpace. E) The Sms.
140) A cidade do Rio de Janeiro sera sede dos Jogen-Americanos de 2007, competicdo que reune atlstdos paises do
; continente americano e Caribe acontecendo de quatem quatro anos. E a segunda vez que o Brasil rezdi esta !
competicdo que teve inicio em 1951, em Buenos Airgsrgentina). Foi em 1963, que os jogos acontecerapela
primeira vez no Brasil, na cidade de(o): '
A) Rio de Janeiro. B) Brasilia. C) Belo Horizonte. D) Porto Alegre. E) Séo Paulo.

OBSERVACAO: UTILIZAR O VERSO COMO FOLHA DE RASCUNHO.
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