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Portugués

Atencdo: Para responder as questdes de numeros 1 a 8,
considere o texto abaixo.

O arroz da raposa

Julio Cortazar tem um conto que sai de um palindromo —
“Satarsa”. Um menino brinca de desarticular as palavras. No
fundo, um escritor é um sujeito que pela vida afora continua a
mexer com as palavras. Para diante delas, estranha esta,
questiona aquela. O menino de Cortazar, que devia ser ele
mesmo, virava a palavra pelo avesso e se encantava. Saber
que a leitura pode ser feita de tras para diante é uma aventura.

E as vezes da certo. No conto “Satarsa”, a palavra é
ROMA. Lida ao contrario, também faz sentido. Deixa de ser
ROMA e vira AMOR. Para o leitor adulto e apressado, isso pode
ser uma bobagem. Para o menino é uma descoberta fascinante.
Olhos curiosos, 0 menino vé a partir dai que o mundo pode ser
arrumado de vérias maneiras. Ndo sé o mundo das palavras. E
a partir dessa possibilidade de mudar que o mundo se renova. E
melhora.

Ou piora. N&o teria graga se s6 melhorasse. O risco de
piorar é fundamental na aventura humana. Mas estou me
afastando da histéria do Cortazar. E sobretudo do que pretendo
dizer. Ou pretendia. No embalo das palavras, vou me deixando
arrastar de brincadeira, como o menino do conto. Um dia ele
encontrou esta frase: “Dabale arroz a la zorra el abad”. Em
portugués, significa: “O vigario dava arroz a raposa”. Soa
estranho isso, ndo soa?

Mesmo para um menino aberto ao que der e vier, a frase
é bastante surrealista, mas o que importa é que a oragdo em
espanhol pode ser lida de tras para diante. E fica igualzinha.
Pois este palindromo ndo sé encantou o menino Cortazar, como
decidiu o seu destino de escritor. Isto sou eu quem digo.

Ele percebeu ai que as palavras podem se relacionar de
maneira diferente. E magica. Sem essa consciéncia, ndo ha
poeta, nem poesia. Como a crianga, o poeta tem um olhar novo.
Lé de tras para diante. Cheguei até aqui e nao disse o que
queria. Digo entdo que tentei uma série de anagramas com 0O
Brasil de hoje. Quem sabe virando pelo avesso a gente acha o
sentido?

(Adaptado de Oftto Lara Resende. Bom dia para nascer.
S.Paulo: Cia. das Letras, 2011. p.296-7)

1. No texto, o autor sugere que

(A) as frases mais estranhas seriam aquelas mais ple-
nas de sentido.

(B) as palavras s6 adquiririam sentido quando lidas pelo
avesso.

(C) o conhecimento do Brasil atual s6 pode ser
aprofundado por meio da poesia.

(D) o conto “Satarsa”, de Julio Cortazar, seria autobio-
gréfico.

(E) a poesia so seria valida quando colocada a servigo
da atuagéo politica.

O segmento cujo sentido esta adequadamente expresso
em outras palavras é:

(A) sobretudo do que pretendo dizer = mormente do que
tenciono exprimir

(B) a frase é bastante surrealista = a oragdo € um tanto
quanto pictorica

(C) Orrisco de piorar € fundamental = A possibilidade de
onerar é insofismavel

(D) tentei uma série de anagramas = busquei diferentes
antiteses

(E) virava a palavra pelo avesso = trocava o vocabulo de
lugar

Ou pretendia.

O verbo empregado nos mesmos tempo e modo que o
grifado acima esta em:

(A) ...aoqueder...

(B) ...virava a palavra pelo avesso ...

(C) Nao teria graca...

(D) ...um conto que sai de um palindromo ...
(E) ...como decidiu o seu destino de escritor.

Ao se substituir o elemento grifado em um segmento do
texto, o pronome foi empregado de modo INCORRETO
em:

Julio Cortazar tem um conto = Julio Cortazar tem-no
ele encontrou esta frase = ele encontrou-a
desatrticular as palavras = desarticular-lhes

dava arroz a raposa = dava-lhe arroz

(A
(B
(C
(D
(E) néo sé6 encantou o menino = nao s6 o encantou

— = = — —

Atente para as afirmacgdes abaixo.

I. A frase Sem essa consciéncia, ndo ha poeta pode
ser corretamente reescrita do seguinte modo: Nao
ha essa consciéncia em quem néao seja poeta.

II. A frase este palindromo ndo sé encantou o menino
Cortazar, como decidiu o seu destino de escritor
tem seu sentido corretamente reproduzido nesta
outra construgido: este palindromo, além de ter
encantado o menino Cortazar, decidiu o seu
destino de escritor.

III. Em Mesmo para um menino aberto ao que der e
vier, a frase é bastante surrealista, a substituicao do
verbo é por parecia implica a alteragdo do segmen-
to grifado para um menino aberto ao que desse e
viesse.

Esta correto o que consta em

) I,ITeIII.

11, apenas.
IeIII,apenas.
IIeIII,apenas.
I, apenas.

N&o teria graca se s6 melhorasse.

O elemento grifado na frase acima pode ser corretamente
substituido por:

(A) conquanto.
(B) porquanto.
(C) caso.

(D) pois.

(E) embora.

TRF5R-Conhecimentos Gerais’
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7.  Julio Cortazar tem um conto que ...... de um palindromo —
“Satarsa”. Um menino ...... de desarticular as palavras. No
fundo, um escritor € um sujeito que pela vida afora
continuaa ...... com as palavras.

Respeitando-se a corregao gramatical, as lacunas da frase
acima podem ser preenchidas, na ordem dada, por:

(A) seprende - joga - conviver
(B) procede - distrai-se - praticar
(C) nasce - entretém-se - manipular
(D) seinspira - cuida - cultivar
(E) provém - ocupa-se - lidar

8. Esta inteiramente adequada a pontuagéo da frase:

(A) Como ja se disse, poeta é aquele que, ao aplicar-se
conscientemente a dificil arte do desaprender, passa
a ver o mundo com olhar infantil, despido das cama-
das de preconceitos e prejuizos que, quase sempre
a nossa revelia, acumulamos ao longo da vida adul-
ta.

(B) Como, ja se disse, poeta é aquele que ao aplicar-se
conscientemente a dificil arte do desaprender, passa
a ver o mundo, com olhar infantil, despido das cama-
das de preconceitos e prejuizos, que quase sempre
a nossa revelia, acumulamos ao longo da vida adul-
ta.

(C) Como ja se disse poeta é aquele, que ao aplicar-se
conscientemente a dificil arte do desaprender, passa
a ver o mundo com olhar infantil despido das cama-
das de preconceitos e prejuizos que, quase sempre
a nossa revelia acumulamos, ao longo da vida adul-
ta.

(D) Como ja se disse poeta, é aquele que ao aplicar-se
conscientemente a dificil arte do desaprender, passa
a ver o mundo com olhar infantil despido das cama-
das de preconceitos, e prejuizos, que quase sempre
a nossa revelia acumulamos ao longo da vida adulta.

(E) Como ja se disse, poeta é aquele que ao aplicar-se,
conscientemente, a dificil arte do desaprender passa
a ver, o mundo, com olhar infantil despido das cama-
das de preconceitos e prejuizos que quase sempre,
a nossa revelia, acumulamos ao longo da vida adul-
ta.

Para responder as questdes de numeros 9 a 15,
considere o texto apresentado abaixo.

Atencao:

Comprometido no plano nacional com os direitos huma-
nos, com a democracia, com o progresso econémico e social, o
Brasil incorpora plenamente esses valores a sua agdo externa.

Ao velar para que o compromisso com oS valores que
nos definem como sociedade se traduza em atuagdo diplomati-
ca, o Brasil trabalha sempre pelo fortalecimento do multilatera-
lismo e, em particular, das Nagées Unidas.

A ONU constitui o foro privilegiado para a tomada de de-
cisbes de alcance global, sobretudo aquelas relativas a paz e a
segurancga internacionais e a agbes coercitivas, que englobam
sangbes e uso da forga.

A relagéo entre a promogdo da paz e seguranga inter-
nacionais e a protegdo de direitos individuais evoluiu de forma
significativa ao longo das Ultimas décadas, a partir da cons-
tituicdo das Nagbes Unidas, em 1945.

Desde a adogédo da Carta da ONU, a relagao entre pro-
mover direitos humanos e assegurar a paz internacional passou

por varias etapas. Em meados da década de 90 surgiram vozes
que, motivadas pelo justo objetivo de impedir que a inagdo da
comunidade internacional permitisse episédios sangrentos co-
mo os da Boésnia, forjaram o conceito de "responsabilidade de
proteger”.

A Carta da ONU, como se sabe, prevé a possibilidade do
recurso a ac¢ao coercitiva, com base em procedimentos que in-
cluem o poder de veto dos atuais cinco membros permanentes
no Conselho de Seguranga — 6rgdo dotado de competéncia pri-
mordial e intransferivel pela manutengdo da paz e da seguranga
internacionais.

O acolhimento da responsabilidade de proteger teria de
passar, dessa maneira, pela caracterizagdo de que, em determi-
nada situagdo especifica, violagbes de direitos humanos impli-
cam ameaca a paz e a seguranca.

Para o Brasil, o fundamental é que, ao exercer a respon-
sabilidade de proteger pela via militar, a comunidade interna-
cional, além de contar com o correspondente mandato multilate-
ral, observe outro preceito: o da responsabilidade ao proteger.
O uso da forga s6 pode ser contemplado como ultimo recurso.

Queimar etapas e precipitar o recurso a coergdo atenta
contra os principios do direito internacional e da Carta da ONU.
Se nossos objetivos maiores incluem a decidida defesa dos di-
reitos humanos em sua universalidade e indivisibilidade, como
consagrado na Conferéncia de Viena de 1993, a atuagdo brasi-
leira deve ser definida caso a caso, em analise rigorosa das cir-
cunstancias e dos meios mais efetivos para tratar cada situacdo
especifica.

Devemos evitar, especialmente, posturas que venham a
contribuir — ainda que indiretamente — para o estabelecimento
de elo automatico entre a coergédo e a promogdo da democracia
e dos direitos humanos. Nado podemos correr o risco de regredir
a um estado em que a forga militar se transforme no arbitro da
justica e da promogéo da paz.

(Adaptado de Antonio de Aguiar Patriota. “Direitos humanos e agéo

diplomatica”. Artigo publicado na Folha de S. Paulo, em

01/09/2011, e disponivel em: http://www.itamaraty.gov.br/sala-de-

imprensa/discursos-artigos-entrevistas-e-outras-comunicacoes/-

ministro-estado-relacoes-exteriores/direitos-humanos-e-acaodiplo-
matica-folha-de-s.paulo-01-09-2011).

9. Ao considerar o posicionamento do Brasil, o autor do texto

(A) critica a inoperancia da comunidade internacional
que, em sua visdo, desde a criagdo da Carta da
ONU, nada fez para assegurar a defesa dos direitos
humanos e, assim, provocou guerras e genocidios.

(B) assinala a diferenga entre responsabilidade de pro-
teger e responsabilidade ao proteger, o que signi-
fica que o pais defende o uso de agdes militares
para restaurar a paz apenas como ultimo recurso.

(C) entende como necessario, embora ndo desejavel,
lancar mao da forca militar, ainda que sem a legiti-
macao do Conselho de Seguranga da ONU, para ga-
rantir a protegao dos direitos humanos em situagées
de conflito.

(D) reconhece a necessidade de se recorrer a acdo
coercitiva, ou seja, a intervengéo militar, sempre que
a seguranga internacional for posta em risco, confor-
me consagrado na Conferéncia de Viena de 1993.

(E) estabelece, de modo realista, um elo automatico en-
tre a coercdo e a promogédo da democracia, o que
justifica a primazia da interveng&o militar, medida ne-
cessaria nos casos em que a promogao da paz evi-
dentemente n&o se daria pelo dialogo.

TRF5R-Conhecimentos Gerais’
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Para o Brasil, o fundamental é que, ao exercer a respon-
sabilidade de proteger pela via militar, a comunidade inter-
nacional [...] observe outro preceito ...

Transpondo-se o segmento grifado acima para a voz
passiva, a forma verbal resultante sera:

(A) é observado.
(B) seja observado.
(C) ser observado.
(D) é observada.

(E) for observado.

Do mesmo modo que no segmento ameacga a paz e a se-
guranga, o sinal indicativo de crase também esta correta-
mente empregado em:

(A) O mais grave foi a ameacga a integridade fisica da
vitima.

(B) A crise econbmica ameaca a preservagao do acervo
de varios museus.

(C) Certos animais reagem agressivamente a ameacgas
a seus interesses.

(D) Houve ameaca a grupo de manifestantes presos
durante protesto.

(E) A censura ameaga a liberdade de criagao.

11. ... o recurso a coergdo atenta contra os principios do
direito internacional ...
O verbo que exige o mesmo tipo de complemento que o
grifado acima esta empregado em:
(A) Se nossos objetivos maiores incluem a decidida
defesa dos direitos humanos...
(B) ... o Brasil incorpora plenamente esses valores a sua
acdo externa ...
(C) A ONU constitui o foro privilegiado para ...
(D) Em meados da década de 90 surgiram vozes que ...
(E) ...arelagdo|[...] passou por varias etapas.
12. Devemos evitar, especialmente, posturas que venham a

contribuir — ainda que indiretamente — para o estabeleci-
mento de elo automatico entre a coergdo e a promogédo da
democracia e dos direitos humanos.

Mantendo-se a corregdo e a légica, uma redagao alternati-
va para a frase acima esta em:

(A) Deve ser especialmente evitada posturas que pos-
sam contribuir, embora de maneira apenas indireta,
para o estabelecimento de elo automatico entre a
coercdo e a promogao da democracia e dos direitos
humanos.

(B) Posturas que contribuem, para o estabelecimento de
elo automatico entre a coergdo e a promogao da de-
mocracia e dos direitos humanos, devem ser espe-
cialmente evitados, ainda que indiretamente.

(C) Ainda que contribua, apenas indiretamente, para o
estabelecimento de elo automatico entre a coergado e
a promogao da democracia e dos direitos humanos,
tais posturas devem ser especialmente evitadas.

(D) Posturas que contribuam, mesmo que de maneira in-
direta, para o estabelecimento de elo automatico en-
tre a coergéo e a promogéo da democracia e dos di-
reitos humanos, devem ser especialmente evitadas.

(E) Conquanto contribuam apenas de modo indireto,
posturas que estabelegcam elo automatico entre a
coercdo e a promogao da democracia e dos direitos
humanos, devem ser especialmente evitados.

14.

Atente para as afirmacgdes abaixo.

I. Ao velar para que o compromisso com o0s valores
que nos definem como sociedade se traduza em
atuacgdo diplomatica, o Brasil trabalha sempre pelo
fortalecimento do multilateralismo e, em particular,
das Nagbes Unidas. (2° paragrafo)

Na frase acima, uma virgula poderia ser colocada
imediatamente apds sociedade, sem prejuizo para
a corregao e o sentido.

II. O acolhimento da responsabilidade de proteger te-
ria de passar, dessa maneira, pela caracterizacdo
de que, em determinada situacédo especifica, viola-
¢cbes de direitos humanos implicam ameacga a paz e
a seguranca. (7° paragrafo)

As virgulas que isolam o segmento em determi-
nada situagdo especifica podem ser substituidas
por travessdes, sem prejuizo para a corregao.

III. Em meados da década de 90 surgiram vozes que,

motivadas pelo justo objetivo de impedir que a inacao
da comunidade internacional permitisse episodios
sangrentos como os da Bésnia, forjaram o conceito de
"responsabilidade de proteger”. (5° paragrafo)

Na frase acima, uma virgula poderia ser colocada
imediatamente apds 90, sem prejuizo para a
corregao e o sentido.

Esta correto o que consta APENAS em

(A) II.

(B) TI.

(C) IeIII.
(D) II eIII.
(E) IelIl.

15.

O verbo flexionado no singular que também pode ser
corretamente flexionado no plural, sem que nenhuma
outra alteragéo seja feita na frase, esta destacado em:

(A) Para promover os direitos humanos, a consolidagdo
da democracia em todos os paises é extremamente
necessaria.

(B) Cada um dos paises do Conselho de Direitos Huma-
nos da Organizagéo das Nagbes Unidas (ONU) ha
de zelar pela manutenc¢éo dos Direitos Humanos.

(C) A comunidade internacional trata os direitos huma-
nos de forma global, justa e equitativa, em pé de
igualdade e com a mesma énfase.

(D) A maior parte dos paises compreende que o direito
ao trabalho é de vital importancia para o desenvolvi-
mento de povos e nagdes.

(E) A declaragdo de Direitos Humanos de Viena, de
1993, reconhece uma série de direitos fundamen-
tais, como o direito ao desenvolvimento.

TRF5R-Conhecimentos Gerais’
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16.

Atos Normativos

Nos termos da Resolugdo n® 147/2011, do Conselho da
Justica Federal, recursos, espaco e imagem do Conselho
e da Justica Federal de primeiro e segundo graus NAO
poderao, sob qualquer hipoétese, ser usados para atender
ainteresses

(A) politicos, apenas.

(B) pessoais ou partidarios, apenas.
(C) pessoais, apenas.

(D) partidarios ou politicos, apenas.
(E) pessoais, politicos ou partidarios.

17.

O Cddigo de Conduta do Conselho e da Justica Federal
de primeiro e segundo graus

(A) proibe atitudes discriminatérias ou preconceituosas,
todavia, permite de forma excepcional, atos que ca-
racterizem proselitismo partidario.

(B) dispde que a conduta de seus destinatarios deve ser
pautada por principios, dentre eles, a moralidade e a
integridade.

(C) integrara todos os contratos de prestagdo de ser-
vigos, de forma a assegurar o alinhamento entre os
colaboradores, salvo os contratos de estagio.

(D) nao tem por finalidade oferecer atitudes que orien-
tem decisdes institucionais.

(E) prescreve que seus destinatérios devem observa-lo,
ndo sendo necessario, no entanto, firmar termo de
compromisso declarando ciéncia e adesao.

18.

De acordo com as disposi¢cdes previstas no Codigo de
Conduta do Conselho e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus, considere:

I. E de responsabilidade dos destinatarios do Cédigo
zelar pela integridade dos bens pertencentes aos
6rgdos onde atuam, inclusive sua reputacao,
propriedade intelectual e informacgdes confidenciais,
estratégicas ou sensiveis, com excec¢do dos bens
intangiveis.

II. Os recursos de comunicagdo e tecnologia de infor-
macao disponiveis no Conselho e na Justica Fede-
ral de primeiro e segundo graus devem ser utiliza-
dos com a estrita observancia dos normativos inter-
nos vigentes, notadamente no que tange a utiliza-
¢ao e a protecdo das senhas de acesso.

III. E obrigatério aos servidores e gestores do Conse-
lho e da Justica Federal de primeiro e segundo
graus garantir a publicidade de seus atos e a dispo-
nibilidade de informagdes corretas e atualizadas
que permitam o conhecimento dos aspectos rele-
vantes da atividade sob sua responsabilidade, bem
como assegurar que a divulgagéo das informacdes
acontegca no menor prazo e pelos meios mais
rapidos.

IV. O Conselho e a Justica Federal de primeiro e se-
gundo graus exigirdo de seus servidores, no exer-
cicio de seus misteres, responsabilidade social e
ambiental.

Esta correto o que consta em

(A) IIeIV,apenas.

(B) IelII,apenas.

(C) I,II,IIIelIV.

(D) IeIII,apenas.

(E) II,IIIelIV,apenas.

Em fevereiro do ano corrente, Plinio, perito judicial, pre-
tendendo atuar em uma determinada vara civel da Justica
Federal de Alagoas, na qual jamais havia sido nhomeado,
entrega, juntamente com seu portfélio e com o intuito de
divulgar seu trabalho e possibilitar sua indicagdo pelo
chefe do respectivo cartério aos juizes que atuam na vara,
uma caixa de vinho francés e um aparelho de DVD portatil
a Reinaldo, servidor publico federal e chefe do cartério da
mencionada vara civel. Cumpre salientar que Reinaldo
aceita o presente, agradecendo a gentileza de Plinio. A
conduta de Reinaldo

(A) constitui pratica vedada pelo Cédigo de Conduta do
Conselho e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus.

(B) é expressamente permitida pelo Cdédigo de Conduta
do Conselho e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus, para os cargos especificos de perito
judicial.

(C) néao constitui pratica vedada pelo Cédigo de Conduta
do Conselho e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus, embora seja uma atitude antiética.

(D) é valida, pois os presentes estdo acompanhados do
portfélio do perito, ou seja, a finalidade da gentileza
é divulgar o trabalho do expert.

(E) ¢ valida, desde que Plinio ndo passe a atuar em
pericias na mencionada vara.

20.

Tulio, analista judiciario do Tribunal Regional Federal da
52 Regido, é surpreendido, no seu local de trabalho, por
um jornalista que o solicita informagdes acerca de um im-
portante processo judicial, que tramita em segredo de jus-
tica, para futura publicacdo em jornal de dmbito nacional.
Tulio, embora ndo mostre o processo judicial, relata o teor
de decisdo judicial nele proferida, objetivando, no seu
entender, garantir a liberdade de imprensa. Tulio

(A) agiu corretamente, pois apenas narrou o conteudo
de decisdo, sem mostrar ou entregar o processo
judicial ao jornalista.

(B) n&o poderia ter relatado o conteudo do processo
judicial, salvo se o fizesse por meio da assessoria de
imprensa do Tribunal.

(C) néo poderia, em qualquer hipotese, ter relatado o
conteltdo do processo judicial ao mencionado
jornalista.

(D) né&o violou o Cédigo de Conduta do Conselho e da
Justica Federal de primeiro e segundo graus,
embora sua conduta caracterize quebra de sigilo
funcional.

(E) praticou conduta expressamente permitida pelo
Cdédigo de Conduta do Conselho e da Justiga Fe-
deral de primeiro e segundo graus.

TRF5R-Conhecimentos Gerais’
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Noc¢des de Administragao

A respeito do ambiente interno das organizagdes publicas,
considere:

I. Estrutura centralizada e tendéncia de achatamento.

21. A Teoria da Contingéncia considera as caracteristicas do
ambiente que determinam o projeto da estrutura de uma II. Crescimento da Organizacso
organizacdo e os sistemas de controle. As organiza¢des ) 9 ¢ao.
em ambientes mutantes escolhnem uma estrutura D . “ . " .
III. Os funcionarios sdo chamados “servidores” pois
(A) mecanicista. tém que servir a populagéo.
(B) organica.
(C) tecnoldgica. IV. O que importa é seguir a legislagao.
(D) comportamental.
(E) funcional. Com relagédo aos aspectos que estdo diretamente relacio-
nados com “funcionarios”, com a “cultura” e com a “hierar-
. e ia”, é 1 ta APENAS
22. Ha quatro caracteristicas especificas que servem de base quia’, ¢ correlo o que consta em
para a definicdo de motivacdo: aquela que é definida (A) TeTll
como um fenébmeno individual; a que é descrita, geral- ’
mente como intencional; a que tem o propdsito de predizer (B) I,IIeIIl
0 comportamento e aquela ’ ’
(A) que é multifacetada. (C) 1III.
(B) que contém controle sobre o trabalhador. (D) IIIeIV
(C) que influencia o trabalhador na escolha da agao.
E IV.
(D) na qual a razédo de cada pessoa é determinada pelo E)
gestor.
E . ional 26. Um projeto exige coordenacdo das atividades, compreen-
(E)  que é racional. dendo momentos de analise critica e de validagdo das
solugdes, sem com ’isso inviabilizar o trabalho dos espe-
23. A estrutura que NAO se parece com uma piramide, porque cialistas envolvidos. E preciso reconhecer que o projeto &
existem duas bases de departamentalizagdo operando si-
multaneamente, é denominada (A) processualmente distinto da tomada de deciséo.
(A)  Funcional. (B) processualmente semelhante a mecanismos nao hu-
(B) Linha-staff. manos.
(C) Divisional.
(D) Matricial. (C) processualmente avaliado pelos seus erros de pre-
(E) Militar. visao.
24. Para orientar-se sobre a realizacdo da estratégia de uma (D) um processo individualizado e prospectivo.
organizacdo é preciso, em principio, desenvolver quatro (E) um processo interativo e coletivo.
atividades:
— analise dos asp.ecto§ internos; 27. Mapear a estrutura de um processo complexo é determi-
- analise do ambiente; ; nante para sua avaliagdo de forma simplificada. A se-
— comparagéo da misséo ou vocagéo; e guéncia que possibilita questionar e melhorar esse pro-
— estabelecimento da estratégia vigente. cesso é
A comparagdo entre a anadlise dos aspectos internos e do »
ambiente compreende: (A) criticar, rever e cortar.
PI«SPeCtOS Ambiente (B) documentar, ampliar e cortar.
nternos
O que se procura Eficiéncia Eficdcia (C) medir, criticar e redesenhar.
Horizonte de tem- P
) resente Futuro .
po analisado (D) entender, documentar e medir.
Produto (1) (2)
A acéo s6 depen- | A entidade devera (E) comparar, duplicar e executar.
Acao de da prépria enti- | se adaptar ao fu-
dade turo do ambiente 28. Certo Tribunal Regional Federal, visando atender ao prin-
Completa corretamente a tabela acima: cipio da eficiéncia, identificou que 48% dos processos tra-
A E lidad mitam em atividades de prejulgamento. Deste total, 86%
A) (2) FOCO na qualiaade ficam retidos em atividades de recepgéo/protocolo, indica-
(2) Foco no processo dor que esta diretamente relacionado
(B) (1) Ambiente do setor de atividade o
(2) Ambiente da regi&o onde se localiza (A) ao desempenho profissional.
(C) (1) Pontos fortes e fracos (B) ao padrdo econdmico-orgamentario.
(2) Oportunidades e ameagcas
(D) (1) Comparagédo com concorrentes (C) aqualidade.
(2) Determinacéo de fatores criticos de sucesso (D) & tecnologia
(E) (1) Servigos comuns
(2) Tecnologia de ponta (E) ao padrao contabil-orgamentario.
6 TRF5R-Anal.Jud.-Administrativa
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29.

A competéncia que uma organizagéo apresenta ao conce-
ber e desenvolver produtos e processos de forma a alcan-
¢ar a satisfagdo do cliente, com custos e prazos compa-
tiveis, é o conceito de Qualidade de

(A) Produto ou servigo.

(B) Processo.

(C) Projeto.

(D) Pés-venda.

(E) Atendimento.

33.

Nogdes de Administragao Publica

Investido em um cargo, gozando de estabilidade, as
circunstancias pelas quais um servidor publico podera
perder o cargo, no prazo minimo estabelecido em lei, sdo:

(A) Processo administrativo, desempenho insuficiente
apurado por superiores em trés anos consecutivos e
inquérito policial.

(B) Desempenho insuficiente apurado a partir de
dois anos de estabilidade, processo administrativo e
sentenca judicial.

(C) Processo administrativo, desempenho insuficiente
apurado em avaliagbes de desempenho periddicas e
sentenga judicial.

(D) Inquérito policial, aplicagdo de sangbes administrati-
vas e desempenho insuficiente apurado em dois anos
consecutivos.

(E) Inquérito judicial, processo administrativo, desem-
penho insuficiente apurado em avaliagdes de de-
sempenho periddicas.

34.

Considere:
I. Ministros do Tribunal de Contas da Uni&o indicados
pelo Presidente da Republica.
II. Presidente e diretores do Banco Central.
III. Procurador-Geral da Republica.

IV. Chefes de Missao Diplomatica de carater perma-
nente.

De acordo com a Constituicdo Federal brasileira, compete
privativamente ao Senado Federal aprovar previamente,
por voto secreto, apds arguicéo publica, a escolha, dentre
outros, dos indicados APENAS em

(A) I,IITIelIV.
(B) IIelIVv.
(C) IIIeIv.
(D) IeIII.
(E) I,IIeIII.

30. O principal objetivo em manter um regime de compras
governamental ...... e ... € permitir competicdo entre os
fornecedores potenciais e assegurar que o melhor preco
seja obtido.

Preenche corretamente as lacunas da frase acima:
(A) aberto; discriminatério

(B) fechado; discriminatério

(C) aberto; ndo discriminatério

(D) fechado; ndo discriminatorio

(E) discriminatério; arbitrario

31. Considere os seguintes principios:

I. Julgamento subjetivo, respeitado o interesse pu-
blico.
II. Probidade administrativa.
III. Vinculagdo ao instrumento convocatorio.
IV. Publicidade.
A licitagcdo destina-se a garantir a observancia do principio
constitucional da isonomia e a selecionar a proposta mais
vantajosa para a Administragcdo e sera processada e jul-
gada em estrita conformidade com determinados princi-
pios. Dentre eles, os indicados APENAS em
(A) II,IIIeIV.
(B) IeII.
(C) I,IITeIV.
(D) III.
(E) IIerIII.
32. O art. 6° da Lei n® 10.520/2002 afirma que, apresentadas

as propostas, estas terdo um prazo de validade, estipu-
lado pela lei em vigor, igual a

(A) 120 (cento e vinte) dias, no minimo.

(B) 90 (noventa) dias, se outro ndo estiver fixado no edi-
tal.

(C) 60 (sessenta) dias, se outro ndo estiver fixado no
edital.

(D) 45 (quarenta e cinco) dias, a menos que outro es-
teja fixado com prazo maior.

(E) 30 (trinta) dias, a menos que outro esteja fixado com
prazo maior.

35.

No tocante & competéncia do Superior Tribunal de Justica,
considere:

I. Habeas data contra ato de Ministro de Estado.

II. Mandado de seguranga decidido em Unica instancia
pelos Tribunais Regionais Federais, quando dene-
gatodria a deciso.

III. Conflitos de atribuigdes entre autoridades adminis-

trativas e judiciarias da Unido.
IV. Crime comum praticado por Governador de Estado.
V. Litigio entre organismo internacional e a Unido.

Sao processadas e julgadas originariamente pelo Superior
Tribunal de Justica o que consta APENAS em

(A) I,IIeIII.
(B) III,IVeV.
(C) I,IVeV.

(D) I,IITIeIV.
(E) II,IIIeV.
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Marta, estudante de Direito da Universidade X, esta prepa-
rando palestra para seus colegas de classe, requerida
pelo professor de Direito Constitucional a respeito do
Supremo Tribunal Federal. Para enriquecer seu trabalho,
Marta procurou seu amigo Carlos, brilhante advogado, que
Ihe informou que o Supremo Tribunal Federal

(A) é composto por Membros que possuem, no minimo,
trinta e um anos de idade.

(B) é composto por quinze Ministros.
(C) tera seus Ministros nomeados pelo Presidente da
Republica apés aprovagédo do Procurador-Geral da

Republica.

(D) possui competéncia para processar e julgar, origina-
riamente, a homologacgéo de sentengas estrangeiras.

(E) possui competéncia para julgar, em recurso ordina-
rio, o crime politico.

Em processo administrativo instaurado por C|dadao para
tutela de interesse individual, regido pela Lei n® 9.784/1999,
constatou-se a necessidade de instrugdo probatéria para
coletar os dados necessarios a decisdo do processo. De
acordo com as disposi¢des do referido diploma legal,

(A) o interessado podera requerer a Administragao o for-
necimento de documentos e dados que se encon-
trem em poder de 6rgdo administrativo e, caso ne-
gado tal requerimento, cabera o arquivamento do
processo.

(B) compete, exclusivamente, ao interessado a pro-
dugdo das provas necessarias a comprovagido de
sua pretensdo e a Administragao o fornecimento de
provas em sentido contrario.

(C) as atividades de instrugéo serdo realizadas de oficio
ou mediante impulsdo do 6rgdo responsavel pelo
processo, sem prejuizo da atuag&o probatéria do in-
teressado.

(D) compete exclusivamente ao érgdo responsavel pelo

37. Em relagé_lccj) aqs direitos e vantagens dos servidores fede- processo a averiguagio e comprovacio dos dados
rais, consiaere. necessarios a tomada de deciséo.
I. Aremuneraggo & maior que o vencimento. (E) quando os documentos necessarios a apreciagdo do

II. Pensdo é a retribuigdo pecuniaria a que faz jus o pedido formulado encontrarem-se em poder do inte-

aposentado. ressado, 3or9ao re§ptqn|savel pela cqndugaz do pro-
N . . ) cesso podera requisita-los e, em ndo sendo apre-
ITII. O auxilio moradia pode ser concedido por até sentados no prazo fixado, determinar a aplicagéo de
7 anos, a cada periodo de 10 anos. multa.
IV. Servidor demitido, em débito com o erario, tem até
60 dias para quita-lo. 41. A atuagdo da Administragéo Publica

Esta correto o que consta APENAS em (A) néo admite discric_ionariedade, em ~face do principio

da legalidade previsto na Constituicdo Federal.

(g) ie iiI (B) possui carater discricionario, afastando a possibili-

EC)) IIee II.I dade de atos vinculados.

(D) Ter1v. (C) é pautada pelo principio da legalidade, o que deter-

(E) II,IIIeIV. mina a pratica de atos vinculados, reservada a dis-

cricionariedade apenas para o mérito de tais atos.
38. Contempla situagdo concreta que traduz o exercicio do = : i : N
oder diZci Iinar%:onferido N Ad?ninistra 30 PUblica: (D) n&o admite discricionariedade, salvo em relagéo as

p P ¢ ) atividades de organizagcédo e funcionamento da proé-

(A) interdicdo de estabelecimento comercial em funcao pria Administrag&o.
de descumprimento de normas de seguranca.

(B) aplicagdo de penalidade a particular que celebre (E) admite discricionariedade quando a lei atribui a
cgntraio com ;)Administragég Publica qem face do Administracao a possibilidade de escolha de acordo
descumprimento de obrigagédo decorrente do referido com critérios de conveniéncia e oportunidade.
vinculo.

(C) edicdo de resolugdes, portarias, instrugbes e outros 42. {\lo funcmnartn’epto do' PodertJud|C|ar|o, cgso suaj propos-
atos normativos para ordenar a atuacdo de 6érgéos as orgamentarias sejam entregues em desacordo com o

: estabelecido pela lei das diretrizes orcamentarias, a cor-
subordinados. ~ e
recdo sera feita pelo Poder

(D) avocacdo de atribuigbes, desde que ndo sejam de A)  Legislati o d o if d
competéncia exclusiva de 6rgaos subordinados. (A) Ci%'grae;g’ £:£i£?12IIOen?s;ec;?rr::eszce)ejrgeésrfggl Icas do

(E) edicdo de regulamentos administrativos ou de orga-
nizagéo, para disciplinar a fiel execucgéo da lei. (B) Executivo, por meio de abertura de créditos espe-

ciais e outros suplementares.
39. O ato administrativo unilateral, precario e discricionario

pelo qual a Administragédo faculta o desempenho de ativi-
dade material que, sem esse consentimento, seria legal-
mente proibido, € denominado

(A) Licenca.

(B) Autorizacao.
(C) Admissao.

(D) Homologagéo.
(E) Decreto.

(C) Judiciario, por meio das Presidéncias do Supremo
Tribunal Federal, dos Tribunais Superiores e de Jus-
tica.

(D) Judiciario, dadas as prerrogativas constitucionais de
autonomia administrativa e financeira.

(E) Executivo, que procedera os ajustes necessarios
para fins de consolidagdo da proposta orgamentaria
anual.
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43. Segundo a Constituigdo Federal brasileira, considere: 46. No setor publico, o regime orgamentario reconhece a des-
I. Julgar as contas dos administradores e demais res- pesa orgamentaria no exercicio financeiro
ponsaveis por dinheiros, bens e valores publicos da (A) da emissdo do empenho e a receita orgamentaria
administracao direta e indireta. pela arrecadacéo.
II. Apreciar a legalidade dos atos de admisséo de pes- (B) em que ocorreu seu fato gerador e a receita orca-
soal, na administragao direta e indireta. mentaria pelo recolhimento.
III. Realizar inspegbes e auditorias de natureza con- (C) em que ocorreu seu fato ge(afior, O mesmo ocor-
tabil, financeira, orgamentaria, operacional e patri- rendo com a receita orgamentaria.
monial dos poderes da Uni&o. (D) da liquidagdo e a receita orcamentaria pela arreca-
IV. Exercer o controle das operagdes de crédito, avais dagao.
e garantias, bem como dos direitos e haveres da (E) do pagamento e a receita orgamentaria pelo fato
Unigo. gerador.
Constitui finalidade do controle interno dos Poderes
Legislativo, Executivo e Judiciario, o que consta em 47. Os gastos com a aquisicio de um veiculo, para uso da
(A) IV, apenas. diretoria de uma empresa de economia mista, deve ser
(B) IIeIII,apenas. reconhecido, no momento da aquisi¢cdo, como
(C) I,II,IITeIV. (A) um ativo imobilizado.
(D) T eIIT,apenas. (B) uma despesa administrativa.
(E) 1I1I,apenas. (C) uma despesa com vendas.
(D) um ativo circulante.
44. Nos termos da Lei n28.112/1990, entende-se por inas- (E) um ativo intangivel.
siduidade habitual:
(A) falta continua ao servigo, sem causa justificada, por 48. Considere os seguintes indicadores de rentabilidade da
mais de dez dias consecutivos. empresa DIX:
(B) falta ao servigo, por sessenta ou mais dias, interpo- _ Indicadores X1 X2
ladamente, durante um exercicio fiscal. Giro do Ativo 1,1 1,2
Margem Liquida 7% 6,3%
(C) auséncia temporéria ao servigo, que ocorra em pe- Rentabilidade do Ativo 7.7% 7,56%
riodo continuo e por trinta dias.
(D) falta ao servigo, sem causa justificada, por sessenta Com base nessas informagdes, & correto afirmar:
dias, interpoladamente, durante o periodo de do- (A) De X1 para X2, a redugdo da margem liquida im-
zZe meses. pactou negativamente a rentabilidade do ativo.
(E) falta ou auséncia continuas ao servigo, que confi- (B) Para cada R$ 1,00 de investimento total, a empresa
guram desidia no exercicio das fungdes publicas, ao vendeu mais em X1 do que X2.
longo de sessenta dias de um exercicio fiscal. (C) Em X1, para cada R$ 100,00 de receita liquida de
vendas, a empresa obteve R$ 7,70 de lucro liquido.
Nogodes de Administracdo Financeira e Orcamentaria (D) Em X2, para cada R$ 100,00 de investimento total, a
45. Em relacdo a Lei Orcamentaria Anual, considere: empresa obteve R$ 6,30 de lucro liquido.
I. Orcamento fiscal referente aos Poderes da Unido, (E) Para cada R$ 100,00 vendidos, a empresa obteve
seus fundos, orgdos e entidades da administragdo maior lucro liquido em X2 do que em X1.
direta e indireta, inclusive fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Pablico. 49. O principio da universalidade do orgamento publico deter-

II. Orgamento de investimento das empresas em que
a Unido, direta ou indiretamente, detenha a maioria
do capital social com direito a voto.

III. Orgamento da seguridade social, abrangendo todas
as entidades e 6rgédos a ela vinculados, da adminis-
tragcdo direta ou indireta, bem como os fundos e
fundagdes instituidos e mantidos pelo Poder Pu-

blico.

IV. Orgamento Plurianual relativo aos programas de
duragdo continuada referente aos Poderes da
Uniao, seus fundos, érgaos e entidades da adminis-
tracao direta.

V. Orgamento Financeiro da Unido, dos Estados e dos
Municipios.
A Lei Orgcamentaria da Unido deve compreender o que
consta APENAS em

(A) IeIII.
(B) I,IIeIII.
(C) I,IIeV.
(D) IIeIV.
(E) III,IVeV.

mina que

(A) todas as receitas e despesas do Estado devem estar
agrupadas no orgamento fiscal contido na Lei Orcga-
mentaria Anual de cada ente federado, exceto as
transferéncias constitucionais.

(B) a Lei Orgamentaria Anual de cada ente federado de-
vera conter todas as receitas e despesas de todos
os poderes, 6rgaos, entidades, fundos e fundacdes
instituidas e mantidas pelo poder publico.

(C) a Lei Orgamentaria Anual deve abranger o periodo
de um ano, considerado o exercicio financeiro para
efeito de previsdo das receitas e fixagdo das des-
pesas.

(D) a Lei Orcamentaria Anual de cada ente federado
devera conter todas as receitas de seus respectivos
poderes, 6rgaos, entidades, fundos e fundagbes,
exceto aquelas oriundas de operagdes de crédito de
longo prazo.

(E) todas as receitas e despesas de capital do Estado
devem integrar o Plano Plurianual, inclusive aquelas
das empresas publicas e empresas de economia
mista.
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Em relagéo a Contabilidade Aplicada ao Setor Publico, considere:

I.

IT.

ITI.

Iv.

A contabilidade aplica, no processo gerador de informagdes, os principios fundamentais de contabilidade e as normas
contabeis direcionados ao controle patrimonial de entidades do setor publico.

As normas brasileiras ndo devem ser obedecidas pelas autarquias e empresas publicas, desde que ndo sejam
dependentes dos recursos do tesouro para o seu funcionamento.

Os servigos de contabilidade serdo organizados de forma a permitirem o acompanhamento da execugédo orgcamentaria, o
conhecimento da composig&o patrimonial e o levantamento dos balangos gerais.

O sistema contabil representa a estrutura de informagdes sobre identificagdo, mensuragao, avaliagéo, registro, controle e
evidenciacdo dos atos e dos fatos da gestdo do patriménio publico.

Esta correto o que consta APENAS em

(A) IeII

(B) IIeIII.
(C) I,ITelIV.
(D) I,IITeIV.
(E) IIIeIVv.

51. Durante o exercicio financeiro, o Secretario de Saude necessitava alterar o orgamento para incluir a despesa com a aquisi¢do de
um aparelho de tomografia, ndo previsto no orgamento, mas viavel em decorréncia do excesso de arrecadagao durante o
exercicio. Sabendo que a realizagdo da despesa estava em conformidade com o Plano Plurianual e a Lei de Diretrizes
Orgamentarias, a Lei Orgamentaria Anual poderia ser alterada, desde que aprovado pelo Poder Legislativo, por meio
(A) da abertura de créditos especiais.

(B) da abertura de créditos suplementares.

(C) da abertura de créditos extraordinarios.

(D) do remanejamento de créditos orgamentarios.
(E) da descentralizagao de créditos.

52. Para saber se existe superavit financeiro do exercicio anterior com o intuito de decidir sobre a abertura de créditos adicionais
deve-se consultar
(A) o Balango Orgamentario do exercicio anterior.

(B) o Balango Financeiro do exercicio anterior.
(C) a Demonstracido das Variagdes Patrimoniais.
(D) a Demonstracdo do Resultado Econémico.
(E) o Balango Patrimonial do exercicio anterior.
Nocoes de Gestao de Pessoas

53. Conjunto de caracteristicas cognitivas e atitudinais que faz com que uma pessoa seja vista e avaliada de uma determinada
maneira:

(A) Habilidade.
(B) Subjetividade.
(C) Postura.

(D) Identidade.
(E) Consciéncia.

54. Todo processo de selecdo de pessoal baseia-se, fundamentalmente, na analise comparativa de dois campos:

(A) caracteristicas do cargo e exigéncias do candidato.
(B) exigéncias do cargo e caracteristicas do candidato.
(C) caracteristicas da fungéo e exigéncias da organizacao.
(D) exigéncias da funcdo e caracteristicas da organizagéo.
(E) caracteristicas do cargo e exigéncias da fungao.
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55. Todo processo de treinamento envolve mudanga; portanto, deve-se prever resisténcias naturais ao longo de todo o seu
desenvolvimento.

E um pressuposto considerado

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Avrtificial.
Pratico.
Metodolégico.
Tedrico.

Pragmatico.

56. Desempenho humano é diretamente proporcional a duas condigbes do ser humano: o querer fazer e o saber fazer.
Conceitualmente, entende-se que saber fazer é a condigéo

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

explicita do desejo enddgeno do individuo de realizar alguma coisa.

cognitiva e experiencial que possibilita ao individuo realizar bem alguma coisa.
implicita da vontade exégena do individuo de realizar alguma coisa.

experiencial sob pressdo que indica ao individuo para nio realizar alguma coisa.

valorativa que o individuo atribui ao seu esforgo para motivar-se a fazer alguma coisa.

57. Os componentes da cultura organizacional que sdo praticados com a finalidade de perpetuar, no dia a dia, os valores
organizacionais e tornar a cultura mais coesa denominam-se

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Valores.
Ritos.
Mitos.
Padrdes.
Tabus.

58. Em recursos humanos, a competéncia € utilizada como um acrénimo conhecido como CHA, isto €, uma forma de representar as
palavras:

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Confianga, Harmonia e Atitudes.
Capacidades, Harmonia e Arejamento.
Competitividade, Hierarquia e Atividades.
Conhecimento, Habilidades e Atitudes.

Colaboragao, Habilidades e Autonomia.

59. A Administragdo de Recursos Humanos utiliza trés formas de estimular o processo motivacional de um funcionario para agregar
valor ao trabalho, dentre elas:

(A)
(B)
(©)

(D)

(E)

delegar tarefas que permitam ao funcionario atingir também seus objetivos pessoais.
gerar autonomia para desenvolver as ideias das chefias para promover o alcance dos objetivos da organizagao.
auxiliar o gerente a identificar recompensas que levem o funcionario a comprometer-se com a sua autoestima.

reforgcar, ocasionalmente, os resultados favoraveis com recompensas enddgenas por parte da organizagdo, como dinheiro
ou promogdes.

gerar competéncias que permitam aos funcionarios e seus gestores atingirem recompensas exdgenas.

60. Os trés passos do Modelo Sequencial, criado por Kurt Lewin, para a introdu¢do das mudangas nas organizagdes séo:

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

identificagao, internalizagado e aceitagao.
coleta, analise e implantagéo.
descongelamento, mudanga e recongelamento.
conflito, adaptagéo e novo conflito.

tacito, explicito e variavel.
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DISCURSIVA —- REDAGAO

Atencdo: A Prova Discursiva-Redagao devera ter extensdo minima de 20 (vinte) linhas e maxima de 30 (trinta) linhas.

Tradicionalmente, lideres da gestdo publica sdo considerados lentos para inovar, devido a énfase dada aos
procedimentos estabelecidos e ao fato de se aterem a modos burocraticos de atuagdo. Isso ndo significa que sempre seja
assim. Lideres da gestao publica podem se preocupar com o0s usuarios, podem estar informados tanto sobre as novas
tecnologias como sobre as possibilidades de melhoria de performance.

(Adaptado de lvan Beck Ckagnazaroff, http://unpan1.un.org/intradoc/groups/public/documents/CLAD/clad0043315.pdf)

Considerando o que esta transcrito acima, redija um texto dissertativo-argumentativo sobre o seguinte tema:

Gestao publica, burocracia e inovagao

01

02

03
04

05

06

07
08

09

10
1

12

13
14

15

16
17

18
19

20
21

22

23

24

25

26

27

28

29

30
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