Processo Seletivo para Emprego Publico da Policlinica
Regiao de Irecé — Edital n2001/2017 — Cédigo 101

CONHECIMENTOS GERAIS (QUESTOES DE 01 A 10)
Leia o texto 1 para responder as questoes 01 e 02.
Texto 1.

Viver mais para trabalhar mais?

Mudancas rapidas e constantes no mercado de trabalho nos levam a indagar como sera o futuro
profissional e quais sao os desafios e beneficios desta nova era.

Carla Furtado

Viver para trabalhar ou trabalhar para viver? Eis a questdo. Segundo dados do IBGE,
a expectativa de vida do brasileiro aumentou para 75,5 anos, enquanto o futuro nunca pareceu
tdo incerto: novas profissbes e formatos de carreira surgem a cada ano, obrigando os
trabalhadores a se adaptarem e se preparem para imprevistos. Pensar numa vida mais longa

05 tetraz insegurancga ou felicidade?

"Neste momento de reformas e de crise econémica, eu percebo que as pessoas ainda
estdo encarando as mudangas muito mais como ameagas do que como oportunidades”,
acredita Denise Mazzaferro, mestre em Gerontologia Social. Para Denise, "Estudos mostram
que vamos trabalhar até os 70, 80 anos. Como pensar que viveremos todo esse tempo com a

10 carreira que escolhemos aos 187 Nossas vidas terdo mais estagios do que os hoje definidos
dentro das classificagbes etarias de infancia, adulto e velhice." Este pode ser um desafio ainda
maior para quem deposita grandes fichas na carreira, afinal encontrar sua paixao e ganhar
dinheiro com isso € 0 novo objetivo dos trabalhadores que tém poder de escolha, seja quem
estd ingressando no mercado de trabalho, ou quem esta num momento de transi¢ao de

15 carreira. Mas sera possivel ter diversas fortes paixdes durante toda a vida profissional?

A jornada pode ser maior

A busca por propoésito através do trabalho € um tanto cheia de armadilhas e frases de
efeito como "acredite em seu sonho que as coisas virdo naturalmente”, que enchem as
prateleiras de livros de autoajuda e nem sempre agregam muitas realidades. Alexandre

20 Teixeira, jornalista que tem se dedicado a pesquisas sobre trabalho e escrito livros sobre o
tema diz:

"Na medida em que diminuiu relativamente o espago das religides e das ideologias
politicas na busca por significado existencial, muita gente esta depositando um peso grande
disso no trabalho", explica Alexandre. "O trabalho sempre foi pensado sobretudo como uma

25 forma de ter conforto material. Quando buscamos propdésito para o trabalho, com frequéncia
acabamos descobrindo que o propésito que estamos buscando é mais amplo que o da esfera
profissional. Quem leva essa busca mais a sério, acaba acessando outras questdes
existenciais." Além da busca por si sO, outro lado positivo é que o autoquestionamento pode
levar a uma capacidade maior de flexibilidade a adaptacdo, que serdo cada vez mais

30 necessarias.

Enquanto na Grécia Antiga quem trabalhava eram os escravos, e atividades como
filosofia, arte, politica e estudos em geral eram vistas como ociosas e dignas somente dos
cidadaos de primeira classe (0 que ficou como uma espécie de heranga para empresarios
antiquados), gestdes atuais buscam uma realidade mais equilibrada.

35 "Nao é todo mundo que nasce com um grande sonho ou descobre isso facilmente.
Muitas vezes a gente vai fazendo as coisas que surgem no nosso caminho, e talvez o melhor
que a gente consiga seja fazer escolhas mais conscientes e que nos deixem mais perto dos
nossos valores. Eu ndo acho que todo mundo vai ter esse sonho grande que virou moda dizer
que é necessario perseguir. Mas se conseguirmos olhar para nossa vida profissional com mais

40 consciéncia, isso ja serd positivo e, no minimo, renderd uma jornada de descoberta e
autoconhecimento”, aposta Alexandre.

Disponivel em: <http://vidasimples.uol.com.br/noticias/compartilhe/viver-mais-para-trabalhar-mais.phtml#.WOpHyYijyvIV>. Acesso
em: 05 abr. 2017. (Adaptado).

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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QUESTAO 01 (Peso 1)
De acordo com o texto 1, analise as assertivas e identifique com V as verdadeiras e com F as falsas.

( ) Realizagao profissional e mercado de trabalho, na contemporaneidade, ndo dialogam, visto
que as oportunidades sao circunstanciais e independem, definitivamente, dos valores
agregados ao longo da vida.

() Vivenciamos constantes mutacdées no trabalhador e no mercado de trabalho, j& que a
profissionalizagao foi radicalmente desprezada e a crise econémica do pais nega o poder de
escolha do cidadao trabalhador.

() Os nossos objetivos, quanto a profissdo, nem sempre sdo alcangados, tendo em vista as
circunstancias atuais da economia e do mercado de trabalho que remetem o trabalhador a
adaptagdes e possibilidades diversas.

A alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

QUESTAO 02 (Peso 2)

Sobre os elementos linguisticos que compdem o texto e seus efeitos de sentido, analise as assertivas e
identifique com V as verdadeiras e com F as falsas.

() Aoragdo: “que tem se dedicado a pesquisas sobre trabalho” (linha 20) tem valor explicativo.
Nela ocorre incoeréncia gramatical quanto ao uso da crase.

() O segundo questionamento do articulista do discurso, “Viver para trabalhar ou trabalhar para
viver?” (linha 1), pressupde, semanticamente, finalidades antagénicas, ratificadas nas
argumentagdes ao longo do texto.

() No periodo: “que enchem as prateleiras de livros de autoajuda e nem sempre agregam
muitas realidades” (linhas 18-19), o conectivo em destaque tem valor adversativo. A grafia da
palavra autoajuda é justificada pela mesma regra ortografica da palavra cooperacao.

A alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

QUESTAO 03 (Peso 3)

Considerando as regras gramaticais de concordancia e regéncia, a alternativa em que as trés oragdes
do grupo estao corretas é

A) Todos os anos, pagamos 0s impostos.
E necessario obedecer ao regulamento.
Hoje assistiremos ao famoso documentario.
B) Estamos sempre alertas e confiantes.
E proibido a entrada de menores aqui.
Nesse pais, existem rios e floresta imensa.
C) Aqui os funcionérios preferem café a leite.
O profissional aspira a um emprego digno.
Eu, tu e Rita partirias logo, naquele inverno.
D) Aquinao deverao haver desentendimentos.
Fazem dez anos de paz, saude e harmonia.
A maior parte dos trabalhadores voltaram cedo.
E) No mundo, a aversdo a injustigas aumenta.
As promocgdes estdo acessiveis a populagao.
Sempre as atenc¢des foram para com os idosos.

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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QUESTAO 04 (Peso 3)
Leia os cartazes apresentados nas figuras 1, 2, 3 e 4.
Fi

ura 1 Figura 2

Dracena (SP]

Z N B DN

ESTE PRODUTO E NOCIVO A SUA
SAUDE DEVIDO A SUA
PELICULOSIDADE!

EM CONTATO COM A PELE LAVAR
IMEDIATAMENTE COM AGUA E SABAO

e L

BISICGELETAS
ENBACESTADCO
SRAMAN SA EONMNE N

Sobre as figuras 1, 2, 3 e 4, analise as assertivas e identifique com V as verdadeiras e com F as
falsas.

() No aviso da rodovia apresentado na figura 1, o digrafo correto é OM e a grafia correta da
palavra € LOMBADA, porque, conforme os padrdes normativos da lingua portuguesa, antes
de P e B, escreve-se M.

() No anuncio apresentado na figura 2, o uso do acento grafico, nas duas ocorréncias, esta
correto. Essas palavras sdo paroxitonas e todas as palavras paroxitonas, na lingua
portuguesa, sdo acentuadas.

() Na figura 3, o anuncio apresenta falta de clareza e coesao textuais. Nao ha suporte
gramatical quanto a ortografia e a concordancia, a exemplo de “VENDE-SE BISICELETAS”,
cuja forma correta € VENDEM-SE BICICLETAS.

() No aviso apresentado na figura 4, a ocorréncia ou ndo da crase antes do pronome
possessivo é facultativa; portanto, estd gramaticalmente coerente. Nele ocorre mudanca de
sentido ao utilizar a palavra PELICULOSIDADE e, na linha 04, o uso da virgula é necessario
para separar a locugao adverbial.

A alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

A)VVFF
B) VFVV
C)VFVF
D)FFFV
E) FVVV

Leia o texto 2 para responder a questao 05.
Texto 2.
Para ser grande, sé inteiro
Para ser grande, sé inteiro: nada
Teu exagera ou exclui.
Sé todo em cada coisa. Pée quanto és
No minimo que fazes.

5 Assim em cada lago a lua toda
Brilha, porque alta vive.

Fernando Pessoa

Disponivel em: <http://www.poemasefrases.com.br/2012/09/poemas-curtos-de-fernando-pessoa.html>. Acesso em: 06 abr. 2017.

Realizag¢éo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.



Processo Seletivo para Emprego Publico da Policlinica
Regiao de Irecé — Edital n2001/2017 — Cédigo 101

QUESTAO 05 (Peso 3)

Considerando as reflexdes propostas pelo articulista do discurso e os elementos linguisticos que
compdem o poema, € correto afirmar que

A) as formas verbais existentes sdo imperativas e estdo em segunda pessoa, visto que o alvo do
discurso € o interlocutor.

B) a metafora que compbe o titulo remete a um conselho que é retificado e construido nas
argumentagdes da estrofe.

C) a virgula, nas duas ocorréncias, tem suportes gramaticais oracionais distintos, e os dois pontos
introduzem uma citacao antitética.

D) os adjetivos grande (verso 1) e alta (verso 6) possuem o mesmo valor semantico e fazem
referéncia a mesma pessoa do discurso.

E) na sequéncia dos versos, os termos em destaque classificam-se morfologicamente em: adjetivo
biforme, pronome indefinido, conjunc¢édo alternativa, substantivo simples e locucdo adverbial,
respectivamente.

Questao 06 (Peso 2)
Analise a planilha elaborada no Excel 2010 apresentada na figura 5.
Figura 5
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Fonte: Elaboragao prépria (2017)

Sobre as férmulas que podem ser digitadas na célula D12 para que seja obtido o valor apresentado na
célula D12 no Excel 2010, analise as opgoes e identifique com V as verdadeiras e com F as falsas.

) D12=B12+C12
) =SOMA(D6:D11)
) =SOMA(B6:C11)
) =SOMA(B6"C11)
) =SOMA(B12:C12)
) =SOMA(B12/C12)
) =SOMA(B12+C12)
a

lternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, €

)VEFVFVYV
)VVVFVFF
)VVFFVVYV
)JFVVFVFV
) FVFFVFF

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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Questao 07 (Peso 1)

€ o termo usado para se referir aos e-mails nao solicitados, que, geralmente, sdo
enviados para um grande numero de pessoas.

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) Chat
B) Virus
C) Spam
D) Browser
E) Malware

Questao 08 (Peso 1)

Sobre o Windows Explorer, é correto afirmar que é um

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) programa que realiza busca na internet

B) programa que localiza virus no computador

C) gerenciador de pastas e arquivos do Windows

D) sistema que permite enviar e receber mensagens eletrbnicas

E) um programa utilizado para criagéo/edicao e exibicdo de apresentacoes graficas

Observe a figura 6 para responder a questao 09.
Figura 6
(@) d9-0 )

HY) |
—-'"‘ Inserir Layout da Pagina Referéncias Corrasp

i
[ ]

=1 Calibri (Corpo}] = 11 - |[A an | (=25
Colar o & 2 ~[13k2 ~ A -

- . Formatar Pincel il oo e ==
frea de Transferéncia 1= Fonte E

Fonte: Google imagens (2017)
Questao 09 (Peso 2)

Sobre a fungao do botdao do Word i destacado na barra de ferramentas Inicio, apresentada na

figura 2, analise as assertivas e identifique com V as verdadeiras e com F as falsas.

() Esse botao é utilizado para aumentar e diminuir o tamanho da fonte.

() Esse botao é utilizado para colocar a primeira letra da sentenga em maiuscula.

() Esse botao é utilizado para colocar cada palavra da sentenga iniciando com letra mailscula.

() Esse botao é utilizado para aplicar um efeito visual ao texto selecionado, como sombra, brilho
ou reflexo.

A alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

Questao 10 (Peso 2)
Observe o texto abaixo.
Para agilizar o processo de agendamento de consultas e exames, traga seu cartdo SUS.

No texto acima, utilizando o Word 2010, a tecla de atalho que foi usada para destacar o trecho cartao
SUS foi

A) Alt+S
B) Alt+N
C) Alt+X
D) CTRL+S
E) CTRL+X

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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POLITICAS DE SAUDE (QUESTOES DE 11 A 25)
Questao 11 (Peso 1)

A Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condigbes para a promogao, protecao
e recuperacgao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servu;os correspondentes e da outras
providéncias, conceitua , um dos principios do Sistema Unico de Salde
(SUS), como o conjunto articulado e continuo de agoes e servigos preventivos e curativos, individuais e
coletivos, exigidos para cada caso, em todos os niveis de complexidade do sistema.

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) equidade
B) igualdade
C) integralidade
D) universalidade
E) hierarquizagao dos servigos

Questao 12 (Peso 1)

De acordo com a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, um dos principios do Sistema Unico Satde
(SUS), é a descentralizagao politico-administrativa, com dire¢cao

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) tripartite em cada esfera de governo com énfase na descentralizagdo dos servigos para o0s
municipios

B) unica em cada esfera de governo e com desburocratizagao da rede de servigos de saude

C) unica em cada esfera de governo com énfase na participagdo popular

D) tripartite em cada esfera de governo

E) Unica em cada esfera de governo

Questao 13 (Peso 2)
A Lei n® 8.142, de 28 de dezembro de 1990, dispbe sobre a participagdo da comunidade na gestéo do

Sistema Unico de Satde (SUS) e sobre as transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros
na area da salde e da outras providéncias.

Sobre os requisitos que deverdo ser atendidos para o recebimento de recursos financeiros pelos
Municipios, Estados e Distrito Federal, analise as opg¢des abaixo e identifique com V as verdadeiras e
com F as falsas.

) Plano de saude.

) Fundo de Saude.

) Conselho de Saude.

) Atualizagao anual do SISPACTO.

) Termo de Anuéncia Fiscal assinado pelo chefe do Executivo.

) Contrapartida de recursos para a saude no respectivo orgamento.
a

lternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

) FFFVFV
) FVVFFF
JVVFFVV
)VVVFFV
E) VFVVVF

Questao 14 (Peso 1)

(
(
(
(
(
(
A
A
B
C
D

, em carater permanente e deliberativo, € um 6rgdo colegiado
composto por representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de salde e usuarios.
Atua na formulagcdo de estratégias e no controle da execugdo da politica de salde na instancia
correspondente, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros, cujas decisdes serdo homologadas
pelo chefe do poder legalmente constituido em cada esfera do governo.

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) O Colegiado Gestor
B) O Conselho de Saude
C) A Conferéncia de Saude
D) O Movimento Popular em Saude
E) A Comissao Intergestores Tripartite

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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Questao 15 (Peso 2)

“O Sistema de Informagao em Saude para a Atencao Basica (SISAB) foi instituido pela Portaria GM/MS
n® 1.412, de 10 de julho de 2013, passando a ser o sistema de informagao da Atencdo Basica vigente
para fins de financiamento e de adesao aos programas e estratégias da Politica Nacional de Atengao
Basica, substituindo o Sistema de Informacao da Atengédo Basica (SIAB). O SISAB integra a estratégia
[...] denominada e-SUS Atencdo Basica (e-SUS AB), que propde o incremento da gestdo da
informagéo, a automagao dos processos, a melhoria das condigbes de infraestrutura e a melhoria dos
processos de trabalho.”

Disponivel em:<http://sisab.saude.gov.br/>. Acesso em: 17 mar. 2017 (Adaptado).

Sobre 0 e-SUS AB, ¢é correto afirmar que é utilizado

A) pelas equipes que compdem a Atencao Bésica e a Atengdo Médica Especializada que nao esta
alocada no hospital.

B) apenas quando o computador usado para a digitagcao das fichas tem conectividade com a internet.

C) necessariamente, pelos profissionais da saude através de fichas impressas e, posteriormente,
langadas no sistema por digitadores.

D) exclusivamente pelas equipes da ESF, EACS, NASF, EAB, ECR, AD, EPEN e SB.

E) exclusivamente pelas equipes que integram a Rede de Atencdo a Saude: ESF, EACS, NASF, EAB,
AD, EPEN e SB, exceto as equipes de Consultério na Rua.

Questao 16 (Peso 1)

Os municipios poderao constituir consércios para desenvolver em conjunto as a¢des e 0s servigos de
saude que lhes correspondam. Um dos principios que se aplicam aos consorcios administrativos
intermunicipais é

A) direcao unica.

B) direito privado.

) diregéo tripartite.

) direito publico, necessariamente.

) possibilidade de atendimento ao setor privado.

Questao 17 (Peso 3)

As comissoes intersetoriais de &mbito nacional estdo subordinadas ao Conselho Nacional de Saude,
integradas pelos Ministérios e érgdos competentes e por entidades representativas da sociedade civil.
Deste modo, as comissdes intersetoriais tém a finalidade de articular politicas e programas de
interesse para a saude, cuja execugao envolva areas nao compreendidas no a&mbito do Sistema Unico
de Saude (SUS).

Disponivel em: <http://conselho.saude.gov.br/legislacao/lei8080.htm>. Acesso em: 20 mar. 2017.

Sobre as atividades que sao de abrangéncia das comissdes intersetoriais, analise as opgdes abaixo e
identifique com V as verdadeiras e com F as falsas.

Recursos humanos

Ciéncia e tecnologia

Alimentagao e nutricdo

Politicas publicas sustentaveis
Desenvolvimento da primeira infancia

) Vigilancia sanitaria e farmacoepidemiologia

~_— — — ~— ~—

alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

FFVFVV
FFVVVF

VFFVFF
VVFFFV

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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Questao 18 (Peso 2)

A Conferéncia de Saude reunir-se-a a cada anos com a representagado dos varios segmentos
sociais, para avaliar a situagdo de saude e propor as diretrizes para a formulagéo da politica de saude
nos niveis correspondentes, convocada pelo Poder ou, extraordinariamente, por esta
ou pelo(a)

Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8142.htm>. Acesso em: 21 mar. 2017.
A alternativa que preenche, correta e sequencialmente, as lacunas do trecho acima é

A) quatro / Executivo / Conselho de Saude

B) quatro / Legislativo / Conselho de Saude

C) dois / Judiciario / Organizagdo Mundial da Saude

D) cinco / Executivo / Conselho Intergestores Tripartite
E) cinco / Legislativo / Conselho Intergestores Tripartite

Questao 19 (Peso 2)

O Registro de Eventos em Saude Publica (RESP) é um formulario online que vem sendo utilizado por
todas as Secretarias Estaduais de Saude no contexto da Emergéncia em Salde Publica de
Importancia Nacional.

Disponivel em: <http://www.portalsinan.saude.gov.br/resp>. Acesso em: 21 mar. 2017.

€ uma condigao/agravo que deve ser notificada através do RESP.

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é
A) A Sifilis

B) A Rubéola

C) A Microcefalia

D) A Toxoplasmose

E) O Citomegalovirus

Questao 20 (Peso 2)

A representacao dos usuarios nos Conselhos de Saude e Conferéncias é
A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) de 33,3% em relagdo aos demais segmentos

B) de 66,6% em relagdo aos demais segmentos

C) paritaria em relagéo ao conjunto dos demais segmentos
D)

E)

proporcional em relagdo ao conjunto dos demais segmentos
pactuada na primeira reunido do Conselho eleito e lavrada em ata

Questao 21 (Peso 3)

O Decreto n® 7.508, de 28 de junho de 2011, regulamenta a Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990, e
dispde sobre a organizacdo do Sistema Unico de Saude (SUS), o planejamento da saude, a
assisténcia a saude e a articulagao interfederativa.

As acdes e servigos minimos para instituir a Regido de Saude, conforme o Decreto n® 7.508/2011, s&o:

A) atencao primaria; urgéncia e emergéncia; atengao ambulatorial especializada e hospitalar; vigilancia
em saude e salde do trabalhador.

B) atengado primaria; urgéncia e emergéncia; atengao psicossocial; atengdo ambulatorial especializada
e hospitalar e vigilancia em saude.

C) atengao primaria; urgéncia e emergéncia; atencdo psicossocial; atengao ambulatorial especializada
e hospitalar; vigilancia em salde e saude do trabalhador.

D) atengdo a saude da crianga e do adolescente; atengao a saude da mulher e do homem; atencédo a
salde do idoso e das pessoas com deficiéncia; vigilancia em salde e atengdo a saude da
populagdo LGBT e da populagao negra.

E) atencdo a salde da crianca e do adolescente; atencao a salde da mulher e do homem; atencéao a
salde do idoso e das pessoas com deficiéncia; vigilancia em saude; atencao a saude da populacao
LGBT e da populagao negra e atencao psicossocial.

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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Questao 22 (Peso 3)

Sobre a participagao do Poder Legislativo e Judiciario como membros eleitos do Conselho de Saulde,
segundo a Resolucéo n? 453, de 10 de maio de 2012, é correto afirmar que

A) é facultativa.

B) nao é permitida.

C) é obrigatéria nos casos de calamidade publica.

D) é possivel, desde que ocupe as vagas destinadas ao Executivo.

E) deve ser incentivada com intuito de gerar maior transparéncia ao processo de gestao orgamentaria
e financeira do SUS.

Questao 23 (Peso 3)
€(sao) competéncia(s) dos Conselhos de Saude,

segundo a Resolugao n® 453, de 10 de maio de 2012.
A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) Ser 6rgao consultivo para a aprovagao ou nao do relatério de gestdo anualmente

B) Atuar como agente sanitario no que tange ao exercicio do poder de policia sanitaria em suas
comunidades

C) Acompanhar e controlar a atuagdo do setor privado, credenciado ou nao, mediante contrato ou
convénio na area de salde

D) Fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das a¢des e dos servigos de saude e formar comissao
de averiguacao e investigagao, caso seja necessario

E) Avaliar e deliberar sobre contratos, consoércios e convénios, conforme as diretrizes dos Planos de
Saude Nacional, Estadual, do Distrito Federal e Municipal

Questao 24 (Peso 3)
Sobre o Sistema de Informagao sobre Nascidos Vivos (SINASC), é correto afirmar que

A) a confecgao da Declaragao de Nascido Vivo é responsabilidade dos Municipios.

B) a Declaragao de Nascido Vivo é o compilado de informagdes, exclusivamente, sobre 0 nascimento.

C) a Notificagao de parto pode substituir, temporariamente, a Declaragdo de Nascido Vivo até sete dias
apés o nascimento do recém-nascido.

D) a Declaragdo de Nascido Vivo deve ser preenchida pelo profissional que admitiu o recém-nascido
no hospital, no caso do parto hospitalar ou domiciliar, com assisténcia hospitalar posterior.

E) a Declaragao de Nascido Vivo é emitida em trés vias, uma delas permanece no estabelecimento de
salde, outra é encaminhada para a Secretaria Municipal de Saude e a outra é entregue ao pai ou
ao representante legal.

Questao 25 (Peso 1)

A , principio do Sistema Unico de Saude (SUS), esta relacionada ao acesso
igualitario de todos os brasileiros aos servigos de saude e respectivas agbes, sem qualquer barreira de
natureza legal, econdmica, fisica ou cultural.

Disponivel em: <https://repositorio.ufba.br/ri/bitstream/ri/5975/1/Paim%20JS.%202010%20Artigo2.pdf>. Acesso em: 30 mar. 2017
(Adaptado).

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) equidade

B) igualdade

C) integralidade

D) universalidade
E) descentralizagéao

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO (QUESTOES DE 26 A 40)
Questao 26 (Peso 2)

A organizagao consiste em um conjunto de posic¢des funcionais e hierarquicas orientado para o objetivo
de gerar produtos e servigos. Um dos principios fundamentais da organizagdo formal é a
especializacdo. Sobre a especializa¢do, no contexto da administragao, é correto afirmar que tem como
objetivo

A) reduzir os niveis hierarquicos na organizagao.

B) aumentar a eficécia, ou seja, a relagao entre custos e beneficios.

) transferir a autoridade e a responsabilidade para cada nivel hierarquico.

) estruturar e integrar os recursos e os érgao incumbidos de sua administragéo.
)

C
D
E) simplificar as tarefas, atribuindo a cada posto de trabalho tarefas simples e repetitivas.

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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Questao 27 (Peso 2)

O planejamento, uma das fungdes do processo administrativo, pode ser classificado em trés niveis:
estratégico, tatico e operacional. Sobre as principais caracteristicas dos niveis de planejamento,
analise as assertivas e identifique com V as verdadeiras e com F as falsas.

() O planejamento tatico abrange cada tarefa ou atividade especifica e & projetado para o curto
prazo.

() O planejamento estratégico envolve os objetivos em nivel organizacional e é projetado para o
longo prazo.

() O planejamento operacional é projetado para o médio prazo e abrange cada departamento ou
unidade da organizagao.

() O planejamento tatico abrange cada departamento, abrange recursos especificos e tem como
foco atingir os objetivos departamentais.

A alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

Questao 28 (Peso 2)

O processo de arquivamento deve observar alguns principios, dentre eles, o principio da
, também chamado de principio tematico, que recomenda que os documentos
sejam reclassificados por assunto sem ter em conta sua proveniéncia e sua classificagdo original.

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) qualidade
B) pertinéncia
C) privacidade
D) proveniéncia
E) reversibilidade

Questao 29 (Peso 1)

O prazo para guarda dos documentos é uma das decisdes mais importantes no planejamento do
arquivo. A tabela de € 0 documento que define o prazo para guarda dos documentos e
consiste em um instrumento de destinacdo, aprovado por autoridade competente, que determina
prazos e condi¢gdes de guarda tendo em vista a transferéncia, o recolhimento, o descarte ou a
eliminagdo documentos.

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) custddia
B) tramitagao
C) temporalidade
D) valor intrinseco
E) valor administrativo

Questao 30 (Peso 3)
Sobre a importancia da comunicagdo no contexto organizacional, analise as assertivas.

A comunicacdo é uma atividade administrativa que tem dois objetivos principais: proporcionar
informagdo e compreensdo necessarias para que as pessoas possam realizar suas tarefas e promover
um ambiente favoravel a motivagao, a cooperagéo e a satisfagdo dos individuos em relagao ao trabalho
que realizam

PORQUE

As organizagdes sao mais competitivas quando o lider e os liderados tém um entendimento comum
sobre as responsabilidades e os padroes de desempenho que a organizagao espera obter deles.

Sobre as assertivas acima, é correto afirmar que

A) as duas sao falsas.
B) a primeira é verdadeira e a segunda ¢ falsa.
C) a primeira é falsa e a segunda é verdadeira.
D) as duas sdo verdadeiras e a segunda justifica a primeira.
E) as duas sdo verdadeiras, porém a segunda nao justifica a primeira.

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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Questao 31 (Peso 1)

Arquivo caracteriza-se pela predominancia de documentos decorrentes do
exercicio das atividades-meio de uma instituicdo ou unidade administrativa.

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) técnico

B) corrente

C) permanente
D) intermediario
E) administrativo

Questao 32 (Peso 1)

Nas organizagbes, € mais comum do que parece, respostas diferentes dos funcionarios a politica
adotada pela equipe de gestdao. Algumas vezes, a politica organizacional é percebida pelo individuo
como uma ameaga e ele pode reagir de forma defensiva.

Sobre os comportamentos defensivos, analise as atitudes a seguir e identifique com V as verdadeiras e
com F as falsas.

() Evadir-se de situagdes que podem ter reflexos desfavoraveis.

() Admitir a responsabilidade por um efeito indesejado ou um resultado negativo.

() Documentar rigorosamente as atividades, projetando uma imagem de competéncia e seriedade.

() Transferir a outra pessoa a responsabilidade pela execugdo de uma tarefa ou pela tomada de
uma deciséo.

A alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

Questao 33 (Peso 1)
Nas organizagdes, a empatia pode contribuir muito para a eficacia nos relacionamentos interpessoais.
Sobre a empatia, é correto afirmar que é a

A) capacidade de lidar com as proprias emogdes.

B) capacidade de usar a intui¢gdo para resolver conflitos.

C) capacidade de perceber o que as outras pessoas sentem.

D) capacidade de ter consciéncia sobre os préprios sentimentos.

E) tendéncia a admitir que outras pessoas pensem de forma diferente.

Questao 34 (Peso 1)

refere-se ao impacto ou efeito de uma agéo. E o grau em que determinada intervenco,
procedimento, regime ou servigo podem gerar de um resultado sanitariamente desejavel em condigbes
ideais, ou seja, diz respeito a probabilidade de um individuo ou um conjunto de pessoas se beneficiar
da aplicagao de um procedimento ou técnica em condigoes ideais de atengdo. (ROUQUAYROL, 2013).

A alternativa que preenche, corretamente, a lacuna do trecho acima é

A) Eficacia

B) Eficiéncia

C) Qualidade

D) Efetividade
E) Produtividade

Questao 35 (Peso 2)
O processo administrativo € composto pelas fungdes: planejamento, organizagao, direcao e controle.
Sobre a fungao controle, é correto afirmar que estéa relacionada

A) a alocacao de recursos.

B) a formulacédo de objetivos.

C) ao monitoramento do desempenho.

D) a designacao das atividades para cada cargo.
E) a designacado das pessoas para cada atividade.

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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Questao 36 (Peso 3)

A personalidade molda o comportamento das pessoas, por isso € importante compreender as
caracteristicas de cada tipo de personalidade para melhorar as relagbes interpessoais nas
organizagoes.

Considerando as caracteristicas de cada tipo de personalidade, numere a segunda coluna de acordo
com a primeira.

(1) Social () E curioso, preferindo atividades que envolvem raciocinio e andlise.

(2) Investigativo () E cooperativo, preferindo realizar as atividades em grupo e auxiliar as
pessoas.

(3) Convencional ( ) E autoconfiante, preferindo atividades que oferegam oportunidades de

crescimento.
(4) Empreendedor ( ) E pratico, preferindo atividades normatizadas, ordenadas e sem
ambiguidade.

A alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

Questao 37 (Peso 3)

Jodo, lider da equipe do setor de suprimentos da Policlinica, conduz e orienta seus liderados,
estimulando a participagéo de todos nos debates e decisdes. O ritmo do trabalho se mantém mesmo
na auséncia de Jodo, porque ha o comprometimento de todos e uma grande interacdo dentro da
equipe.

Sobre o estilo de lideranga adotado por Joao, é correto afirmar que é

A) liberal

B) situacional
C) autocratico
D) carismatico
E) democratico

Questao 38 (Peso 2)
Sobre o patriménio, analise as assertivas e identifique com V as verdadeiras e com F as falsas.

() Os elementos que compdem o patrimdnio sdo: ativo, passivo e patriménio liquido.

() O patriménio liquido é o valor residual dos passivos da entidade depois de deduzidos todos seus
ativos.

() O Patriménio Publico é o conjunto de direitos e bens, tangiveis ou intangiveis, onerados ou nao,
adquiridos, formados, produzidos, recebidos, mantidos ou utilizados pelas entidades do setor
publico.

A alternativa que contém a sequéncia correta, de cima para baixo, é

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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Questao 39 (Peso 3)

Sobre a departamentalizagao no contexto das organizagdes, analise as assertivas a seguir.

O principio que deve reger a departamentalizagdo € o principio da homogeneidade
PORQUE

As fungbes devem ser designadas a unidades organizacionais na base da homogeneidade de
conteldo e/ou de objetivos, visando aumentar a efetividade operacional.

Sobre as assertivas acima, € correto afirmar que

A) as duas sao falsas.

B) a primeira é verdadeira e a segunda é falsa.

C) a primeira é falsa e a segunda é verdadeira.

D) as duas sao verdadeiras e a segunda justifica a primeira.

E) as duas sdo verdadeiras, porém a segunda nao justifica a primeira.

Questao 40 (Peso 3)
Sobre as caracteristicas da gestdo da Qualidade, analise as assertivas a seguir.

A gestédo da qualidade é uma filosofia de gestao que tem foco intenso tanto no cliente externo, quanto
no cliente interno

PORQUE

O cliente ndo é apenas o individuo que compra os produtos e/ou servigos da organizagdo, mas
também o cliente interno, como por exemplo, as equipes das areas administrativa e financeira, do
almoxarifado, do arquivo, entre outras, que interagem e prestam servigos umas as outras dentro da
organizagao.

Sobre as assertivas acima, é correto afirmar que

A) as duas sao falsas.

B) a primeira é verdadeira e a segunda é falsa.

C) a primeira é falsa e a segunda é verdadeira.

D) as duas sao verdadeiras e a segunda justifica a primeira.

E) as duas séo verdadeiras, porém a segunda néo justifica a primeira.

Realizagéo: Consércio Publico Interfederativo de Saude da Regido de Irecé e Fundagédo CEFETBAHIA.
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