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Aguarde autorizagdo para abrir o caderno de provas.

Apos a autorizagdo para o inicio da prova, confira-a, com a maxima aten¢ao, observando
se ha algum defeito (de encadernagdo ou de impressao) que possa dificultar a sua
compreensao.

A prova terd duragdo maxima de 4 (quatro) horas, ndo podendo o candidato retirar-se
com a prova antes que transcorram 2 (duas) horas do seu inicio.

A prova é composta de 50 (cinquenta) questdes objetivas.

As respostas as questdes objetivas deverdo ser assinaladas no Cartdo Resposta a ser
entregue ao candidato. Lembre-se de que para cada questao objetiva ha APENAS UMA
resposta.

O cartao-resposta deverd ser marcado, obrigatoriamente, com caneta esferografica (tinta
azul ou preta).

A interpretagdo dos enunciados faz parte da aferigdo de conhecimentos. Nao cabem,
portanto, esclarecimentos.

O CANDIDATO devera devolver ao FISCAL o Cartao Resposta, ao término de sua prova.

|
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LEGISLACAO

01 Com base nas afirmativas acerca da Administragdo Publica Federal, marque (V) para as
VERDADEIRAS ¢ (F) para as FALSAS.

() A Administragdo Publica Direta e Indireta deve considerar na pratica dos atos administrati-

vos os principios da legalidade, pessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
() O servidor publico estavel perdera o cargo em virtude de sentenca penal condenatoria.

() Se um servidor publico estavel tiver seu cargo extinto, ficara em disponibilidade e tera

garantida remuneragdo até seu adequado aproveitamento em outro cargo.

() Como condigdo para a aquisicdo da estabilidade, o servidor publico podera ter que se sub-
meter a avaliacdo de desempenho.

() Sem prejuizo da agdo penal cabivel, os atos de improbidade administrativa acarretarao na
suspensao dos direitos politicos, na perda da funcao publica, na indisponibilidade dos bens e no
ressarcimento ao erario.

a)F,F,V,F, V
b FEFEV,V,V
o V,V,EFEV
d)V,F, V,F, F
e FV,V,V,F

02 pode-se afirmar, a partir da Lei n° 8112/90:

a) A partir da posse do servidor, ele esta sujeito ao estagio probatdrio de trinta e seis meses,

periodo durante o qual sera avaliada sua aptiddo e capacidade.
b) O servidor nao aprovado no estdgio probatorio sera demitido.
¢) O servidor perderd o cargo em virtude de sentenca judicial condenatoéria transitada em julgado.

d) Com a aprovacdo no estdgio probatorio, o servidor poderad exercer quaisquer cargos de
provimento em comissdo ou fungdes de direcao, chefia ou assessoramento no 6rgao ou entidade

de lotacao.

e) Aproveitamento ¢ a investidura do servidor em cargo de atribui¢des e responsabilidades
compativeis com a limitacdo que tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental verificada

em inspecao médica.
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03 Com relagdo a estrutura organizacional dos Institutos Federais, prevista na Lei n® 11.892/08,
¢ CORRETO afirmar que:

a) A administracao do Instituto Federal ¢ do Reitor.

b) A Reitoria do Instituto Federal deve ser instalada em local distinto dos seus campi, na capital

do estado.

¢) Podera se candidatar ao cargo de Reitor do Instituto Federal qualquer um dos servidores
estaveis da autarquia que tenha pelo menos cinco anos de efetivo exercicio e que possua o titulo
de doutor.

d) O Instituto Federal ¢ organizado multicampi, sendo que, no que diz respeito a pessoal,
encargos sociais e beneficios dos servidores, a proposta orcamentaria anual nao ¢ identificada
por campus.

e) O Colégio de Dirigentes e o Conselho Superior sdo 6rgaos consultivos do Reitor.

04 Com base na Lei n° 11.892/08, assinale a alternativa CORRETA:

a) Os Institutos Federais oferecem cursos superiores de tecnologia visando a formagdo de

profissionais das areas de engenharias para a atuacao no setor industrial.

b) E objetivo dos Institutos Federais formar profissionais técnicos especializados para atender ao

mercado industrial e de tecnologias.

¢) E objetivo dos Institutos Federais a ministragdo de cursos para jovens com vistas a capacitacao

para o mercado de trabalho.

d) O Instituto Federal deve garantir no minimo cinquenta por cento de suas vagas para o ensino

médio técnico integrado.

e) E finalidade dos Institutos Federais ser centro de referéncia de ensino médio técnico integrado

entre as institui¢des publicas de ensino.

05 No que concerne aos niveis e modalidades de educagao e ensino, previstos na Lei n® 9394/96,

pode-se afirmar que:

a) A educagdo basica ¢ formada pela educagdo infantil e pelo ensino fundamental.

b) A educagdo escolar compde-se de educacao basica, média e superior.

¢) A escola podera reclassificar os alunos tendo como base as normas curriculares gerais.

d) A educagdo basica tem a finalidade de desenvolver o educando para o exercicio da cidadania,
sendo a educagdo média e média técnica meios para progressdo no trabalho e em estudos

posteriores.

e) O calendario escolar do ensino basico deve ser obedecido em todo o territério nacional, com

a previsao de dois ciclos de férias escolares, em julho e em janeiro.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

06 Segundo a classificacdo proposta por Schilling (1984), as doengas em que o trabalho é causa
necessaria so tipificadas como doengas profissionais, stricto sensu, € como intoxica¢des agudas
de origem ocupacional. Esta classificagdo se divide em 3 grupos: Grupo I — Trabalho como
causa necessaria; Grupo II — Doengas cujo trabalho ¢ um fator contributivo, mas ndo necessario;
Grupo III — Doengas cujo trabalho ¢ provocador de um distirbio latente, ou agravador de doenca

ja estabelecida. De acordo com esta classificagdo, marque a alternativa CORRETA:

a) Sao doencas do grupo I: asma e doencas mentais.

b) Sao doencas do grupo II: doenga coronariana e varizes dos membros inferiores.
¢) Sao doencas do grupo III: intoxica¢ao por chumbo e silicose.

d) Sao doencgas do grupo I: doencas do aparelho locomotor e cancer.

e) Sao doencas do grupo II: bronquite cronica e dermatite de contato alérgica.

07 Sio caracterizadas como doencas do trabalho:

a) As doencas adquiridas ou desencadeadas por condi¢des especiais em que o trabalho ¢é realizado
e com ele se relacione diretamente.

b) As doengas endémicas.

¢) As doencas degenerativas.

d) As que nao produzem incapacidade para o trabalho.

e) As doengas inerentes a grupo etario.

08 a exposicao ocupacional a agentes bioldgicos decorre da presenga desses agentes no
ambiente de trabalho, podendo-se distinguir duas categorias de exposi¢ao: exposi¢ao derivada
da atividade laboral e exposicao ou manipulagdo do agente biologico, que constitui o objeto
principal do trabalho. Diante desta narrativa, a exposi¢cao ocupacional a agentes biologicos, cuja
classificagdo se encontra anexada ao dispositivo legal do Ministério do Trabalho e Emprego

(MTE), consta na seguinte Norma Regulamentadora (NR):

a) NR 5.
b) NR 6.
c)NR 7.
d) NR 15.
e) NR 32.
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09 A higiene ocupacional, também conhecida como higiene do trabalho ou higiene industrial,

(13

pode ser definida como: “a ciéncia e a arte devotadas a antecipacdo, ao reconhecimento, a

avaliagdo e ao controle dos fatores ambientais e agentes tensores originados no ou do trabalho,
os quais podem causar enfermidades, prejuizos a saude e bem-estar, ou significante desconforto

e ineficiéncia entre os trabalhadores ou entre os cidadaos da comunidade” (Fundacentro, 2010).

As Normas de Higiene Ocupacional (NHO) vigentes estdo listadas adiante CORRETAMENTE em:

a) NHO 01 - Método de Ensaio: Andlise Gravimétrica de Aerodisperséides Solidos Coletados

Sobre Filtros e Membrana.

b) NHO 03 - Procedimento Técnico: Avaliacdo da Exposicao Ocupacional ao Ruido.

¢) NHO 04 - Método de Ensaio: Método de Coleta ¢ a Analise de Fibras Em Locais de Trabalho.
d) NHO 05 - Avaliacdao da Exposi¢cdo Ocupacional ao Calor.

e) NHO 06 - Procedimento Técnico: Avaliagdo da Exposi¢do Ocupacional aos Raios X nos

Servigos de Radiologia.

10 A pneumoconiose ¢ uma patologia decorrente do acimulo de gases nocivos, poeiras organicas
e inorganicas, os quais provocam reacdes nos pulmoes. A doenga depende do produto quimico
inalado e do tempo de exposi¢do sem Equipamento de Prote¢do Individual (EPI) adequado.
Ela acarreta em reagdes teciduais colagénicas ou ndo colagénicas. Assinale a substancia nio

colagénica causadora da pneumoconiose:

a) Asbesto
b) Estanho
¢) Aluminio
d) Carvao

¢) Amianto

1M a empresa devera comunicar o acidente de trabalho a Previdéncia Social até:

a) O 1° dia util seguinte ao da ocorréncia do fato e, em caso de morte, imediatamente.

b) O 3° dia util seguinte ao da ocorréncia do fato e, em caso de morte, até¢ o 1° dia subsequente.
¢) Cinco dias uteis seguintes a ocorréncia, inclusive em caso de morte.

d) Trinta dias seguintes a ocorréncia, quando nao houver afastamento do trabalho.

e) Imediatamente, em todos os casos de acidente do trabalho.
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12 Acerca das principais dificuldades para o estabelecimento do nexo ou da relagdo trabalho-
doenga, julgue as sentencas em (V) VERDADEIRO ou (F) FALSO.

( ) Auséncia ou imprecisdo na identificagcdo de fatores de risco e/ou situacdes a que o
trabalhador esta ou esteve exposto e que sao potencialmente lesivas para a sua satde.

() Auséncia ou imprecisdo na caracterizagao do potencial de risco da exposic¢ao.

() Conhecimento insuficiente quanto aos efeitos para a satide associados com a exposi¢ao em
questao.

( ) Desconhecimento ou ndo-valorizagao de aspectos da historia de exposi¢do e da clinica, ja
descritos como associados ou sugestivos de doenga ocupacional ou relacionada ao trabalho.
() Necessidade de métodos propedé€uticos e abordagens por equipes multiprofissionais, nem
sempre disponiveis nos servi¢os de saude.

Assinale a alternativa que contém, de cima para baixo, a sequéncia correta.

a)V,V,F, V, V.
b V,V,EF, V.
o V,EFV,F
d)V,V,V,V, V.
o FFV,FF

13 Sobre a Norma Regulamentadora 16 - Atividades e Operagdes Perigosas, assinale a
alternativa INCORRETA:

a) Para os fins desta Norma Regulamentadora (NR), sd@o consideradas atividades ou operacdes
perigosas as executadas com explosivos sujeitos a: degradagdo quimica ou autocatalitica e a acao
de agentes exteriores, tais como, calor, umidade, faiscas, fogo, fendmenos sismicos, choque e

atritos.

b) As operagdes de transporte de inflamaveis liquidos ou gasosos liquefeitos, em quaisquer
vasilhames e a granel, sdo consideradas em condi¢des de periculosidade. A excegdo fica por
conta do transporte em pequenas quantidades, até o limite de 200 litros para os inflaméveis

liquidos e 135 quilos para os inflamaveis gasosos liquefeitos.
¢) O empregado podera optar pelo adicional de insalubridade que porventura lhe seja devido.

d) Somente sdo consideradas areas de risco os locais de armazenagem de pdlvoras quimicas,
artificios pirotécnicos e produtos quimicos usados na fabrica¢do de misturas explosivas ou de

fogos de artificio.

e) E responsabilidade do empregador a caracterizagdo ou a descaracterizagdo da periculosidade,
mediante laudo técnico elaborado por Médico do Trabalho ou pelo engenheiro de seguranga do
trabalho.
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14 Na avaliacao da adaptagdo das condicdes de trabalho as caracteristicas psicofisiologicas dos
trabalhadores, cabe ao empregador realizar a anélise ergondmica do trabalho, visando melhorar

as condi¢des laborais, conforme estabelecido na Norma Regulamentadora (NR):
a) NR 5.

b) NR 6.

¢) NR 7.

d) NRO.

e) NR 17.

15 Julgue as sentencas abaixo sobre as etapas do controle das condi¢des de risco para a saude

e melhoria dos ambientes de trabalho. A seguir, assinale a alternativa CORRETA:

I) Identificagdo das condigdes de risco para a saude presentes no trabalho.

IT) Caracterizacao da exposi¢do e quantificagdo das condigdes de risco.

III) Discussao e defini¢ao das alternativas de eliminagao ou controle das condig¢des de risco.
IV) Implementacao e avaliagdo das medidas adotadas.

a) Somente as afirmativas | e Il sdo corretas.

b) Somente as afirmativas I e IV sdo corretas.

¢) Somente as afirmativas III e IV sdo corretas.
d) Somente as afirmativas I, II e III sdao corretas.

e) As afirmativas I, I, III e IV sdo corretas.

16 Assinale a opg¢ao que preenche corretamente a lacuna do texto abaixo. O

ocorre devido a reducao do volume intravascular por causa da perda de sangue, de plasma ou de

agua perdida em diarreia e vomito.

a) Choque hipovolémico.
b) Choque anafilatico.

¢) Choque cardiogénico.
d) Choque séptico.

e) Choque neurogénico.
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17 O Laudo Técnico das Condigdes Ambientais do Trabalho (LTCAT) deve apresentar diversos
aspectos. Sendo assim, analise as afirmativas abaixo e marque a alternativa CORRETA, que

contém estes aspectos.

I) Identificagdao da fung¢ao e do setor.
II) Se individual ou coletivo.

IIT) Identificagao da empresa.

IV) Descricao da atividade.

V) Assinatura do médico do trabalho ou Enfermeiro do Trabalho.

a) Apenas a afirmativa I esta correta.

b) As afirmativas I e II estdo corretas.

¢) As afirmativas I, II, III e IV estdo corretas.
d) As afirmativas I, II, III e V estdo corretas.

e) Apenas a afirmativa V esta correta.

18 Por forca de dispositivo legal, o acidente de trabalho deve ser comunicado com a emissao de

Comunicag¢ao de Acidente do Trabalho (CAT) no seguinte caso:

a) Somente em caso de afastamento do trabalho por parte do acidentado.

b) Em caso de reinicio de tratamento ou afastamento por agravamento de lesdo, deve-se emitir
um CAT inicial.

¢) Somente em caso de falecimento decorrente de acidente de trabalho.

d) Havendo ou nao afastamento do trabalho por parte do acidentado.

e) Mediante suspeita de doenga ocupacional, previamente a conclusao do diagnostico.

19 0 trabalhador, ao se expor a agentes quimicos em seu ambiente de trabalho, deve fazer uso do
Equipamento de Prote¢ao Individual (EPI) em diversos casos, principalmente quando as medidas
de controle relativas ao ambiente forem insuficientes. Marque a alternativa INCORRETA em

relacdo a condi¢ao do uso do EPI:

a) Usar apenas para a finalidade a que se destina.

b) Usar somente quando achar necessario.

c¢) Responsabilizar-se pela guarda e conservagao.

d) Comunicar ao empregador qualquer alteragdo que o torne imprdprio para uso.

e) Cumprir as determinagdes do empregador sobre o uso adequado.
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20 Pedro sofreu um acidente de trabalho em seu primeiro més como funcionario publico, ficando
impossibilitado de exercer suas fun¢des por 30 dias devido a uma entorse no membro inferior
direito. Ap6s a notificagdo da Comunicacdo de Acidente do Trabalho (CAT), o enfermeiro do
trabalho analisou os eventos adversos de seu acidente, classificando-os como moderados, o qual

refere-se a:

a) Dano a uma propriedade, instalagao, maquina, equipamento, meio-ambiente ou perdas na
producgao.

b) Todas as lesdes ou doengas nas quais a pessoa acidentada fique incapaz de executar seu
trabalho por menos de trés dias.

¢) Agravos a saude em que a pessoa afetada fique incapaz de executar seu trabalho normal

durante trés a trinta dias.
d) Doenga que leve a perda permanente de funcdes organicas.

e) Morte ocorrida em virtude de eventos adversos relacionados ao trabalho.

21 Um plano de emergéncia contra incéndio ¢ necessario em todo ambiente laboral, pois
identifica os riscos especificos e analisa-os de forma preliminar a fim de minimizar os danos em

caso de incéndio e demais emergéncias.

Marque a alternativa INCORRETA em relagdo ao plano de emergéncia.

a) Deve ser elaborado por escrito por profissional habilitado.

b) No plano, deve ser observada a localizagao do incéndio.

¢) O Corpo de Bombeiros deve ser avisado do plano apés a sua elaboragao.

d) O plano deve ser divulgado, de forma a garantir que todos tenham conhecimento dos
procedimentos a serem executados em caso de emergéncia.

e) Os visitantes devem ser informados formalmente sobre o plano de emergéncia contra incéndio

da planta por meio de panfletos, videos e/ou palestras.
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22 No caso de uma emergéncia no ambiente de trabalho que envolva grandes proporgdes,
como um incéndio, o enfermeiro deve estar apto a orientar os trabalhadores para o abandono do
prédio. Diante desta situagcdo, marque a alternativa que compreende corretamente a ordem dos

Procedimentos Basicos de Emergéncia.

I) Alerta

IT) Anélise da situacao

IIT) Primeiros-Socorros

IV) Corte de energia

V) Abandono de area

VI) Confinamento do sinistro
VII) Isolamento da area

VIII) Extingao / Investigacao

a) 1, 1L, 111, IV, V, VI, VII, VIIL
b) L I1, 111, V, IV, VL, VII, VIIL
o) L 1L 111, IV, V, VII, VIIL, VL.
d) VIIL, VIL, VI, V, IV, IIL, 11, L.
e) IL, 111, IV, VI, V, VIIL, VI, L

23 Entende-se como residuos industriais aqueles que sdo provenientes dos processos industriais
na forma solida, liquida ou gasosa, ou combinag¢do dessas, e que por suas caracteristicas fisicas,
quimicas ou microbioldgicas ndo se assemelham aos residuos domésticos, como cinzas, lodos,
oleos, materiais alcalinos ou acidos, escoérias, poeiras, borras, substancias lixiviadas e aqueles
gerados em equipamentos e instalacdes de controle de polui¢do, bem como demais efluentes
liquidos e emissdes gasosas contaminantes atmosféricos. Dessa forma, os trabalhadores
envolvidos em atividades de coleta, manipulacao, acondicionamento, armazenamento, transporte,

tratamento e disposi¢cdo de residuos devem ser capacitados pela empresa:

a) Mensalmente

b) Bimestralmente
¢) Trimestralmente
d) Semestralmente

e) De forma continuada

[91]



24 O enfermeiro do trabalho deve estar atualizado para agir em situagdes de urgéncia e
emergéncia que ocorrerem em seu ambiente de trabalho. De acordo com a American Heart
Association (AHA, 2015), ¢ necessario seguir uma ordem para proporcionar ao paciente uma
cadeia de sobrevivéncia no meio extra e intra-hospitalar. Portanto, assinale a alternativa que
representa a ordem CORRETA das ac¢des diante de uma pessoa com PCR no ambiente extra-

hospitalar.

I) Rapida desfibrilacao.

IT) RCP imediata de alta qualidade.

IIT) Servicos médicos basicos e avancados de emergéncias.
IV) Suporte avangado de vida e cuidado pos-PCR.

V) Reconhecimento e acionamento do servico médico de emergéncia.

a) V, I, 11, 111, TV.
b) V, 1L, I, IIL, TV.
o L IL IIL 1V, V.
d) L 1L 1L, 1V, V.
e) 1L, L, IIL, IV, V.

25 No ambiente laboral, o profissional da saude do trabalhador deve saber identificar os riscos
ambientais em que os trabalhadores estao expostos. Marque a alternativa CORRETA em relagdo

aos riscos ¢ sua classificagao.

a) Riscos fisicos: ruido, vibragdes, pressdes anormais, poeiras e fumos.

b) Riscos quimicos: poeiras, fumos, névoas, neblinas e gases.

¢) Riscos biologicos: bactérias, fungos, bacilos, parasitas e vapores.

d) Riscos ergondmicos: arranjo fisico inadequado, iluminagdo inadequada, incéndio e explosao,
eletricidade e maquinas sem protecao.

e) Riscos de acidentes: levantamento de peso, monotonia, ritmo excessivo, posturas inadequadas
e trabalho em turnos.
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26 Entende-se como Equipamento de Prote¢dao Individual todo aquele composto por varios
dispositivos, que o fabricante tenha associado contra um ou mais riscos que possam ocorrer
simultaneamente e que sejam suscetiveis de ameagar a seguranga e a saude no trabalho. Marque
a alternativa INCORRETA em relacido ao EPI.

a) O equipamento de protecao individual, de fabricagdo nacional ou importado, s6 podera ser
posto a venda ou utilizado com a indicagao do Certificado de Aprovagao (CA) expedido pelo
orgdo nacional competente em matéria de seguranca e saide no trabalho do Ministério do

Trabalho e Emprego.

b) Compete ao Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho
(SESMT), ouvida a Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes (CIPA) e os trabalhadores
usuarios, recomendar ao empregador o EPI adequado ao risco existente em determinada

atividade.

¢) Nas empresas desobrigadas a constituir SESMT, cabe ao empregador selecionar o EPI
adequado ao risco, mediante orientacao de profissional tecnicamente habilitado, ouvida a CIPA

ou, na falta desta, o designado e trabalhadores usuarios.

d) Todo EPI devera apresentar em caracteres indeléveis, e bem visiveis, 0 nome comercial da
empresa fabricante, o lote de fabricagdo e o numero do CA, ou, no caso de EPI importado, o

nome do importador, o lote de fabricacdo e o nimero do CA.

e) Cabe ao empregador responsabilizar-se pela guarda e conservagao quanto do EPI.
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27 o Programa de Preven¢do de Riscos Ambientais (PPRA) ¢ parte integrante do conjunto
mais amplo das iniciativas da empresa no campo da preservagdo da saude e da integridade dos
trabalhadores, devendo estar articulado com o disposto nas demais Normas Regulamentadoras
(NR), em especial com o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO)
previsto na NR 7. Dessa forma, marque a alternativa INCORRETA em relacdo ao Programa de

Prevengdo de Riscos Ambientais.

a) O PPRA estabelece os parametros minimos e diretrizes gerais a serem observados em sua

execucao, podendo os mesmos ser ampliados mediante negociagdo coletiva de trabalho.

b) Para efeito do PPRA, consideram-se riscos ambientais os agentes fisicos, quimicos e
ergondmicos existentes nos ambientes de trabalho que, em funcao de sua natureza, concentragao

ou intensidade e tempo de exposicao, sdo capazes de causar danos a satide do trabalhador.

¢) Quando comprovado pelo empregador ou institui¢do a inviabilidade técnica da adogao de medidas
de protecao coletiva ou quando estas nao forem suficientes ou encontrarem-se em fase de estudo,
planejamento ou implantagdo, ou ainda em carater complementar ou emergencial, deverdo ser
adotadas outras medidas, obedecendo-se a seguinte hierarquia: medidas de carater administrativo

ou de organizacao do trabalho; utilizagdo de Equipamento de Protecao Individual (EPI).

d) A implantacao de medidas de carater coletivo deverd ser acompanhada de treinamento dos
trabalhadores quanto os procedimentos que assegurem a sua eficiéncia e de informagao sobre as

eventuais limita¢des de protecdo que oferegam.

e) Para o monitoramento da exposi¢do dos trabalhadores e das medidas de controle, deve
ser realizada uma avaliagdo sistematica e repetitiva da exposi¢do a um dado risco, visando a

introducao ou modificacdo das medidas de controle, sempre que necessario.

28 Existem varios instrumentos para andlise ergondmica do trabalho, principalmente dos
riscos posturais, que podem ser classificados como checklists, ferramentas semiquantitativas
ou ferramentas quantitativas. Portanto, assinale a alternativa que compreende uma ferramenta

semiquantitativa:

a) Strain index (Moore e Garg, 1997).

b) Rula (Mcatamney e Corlett, 1993)

¢) Rodgers (Rodgers, 1992).

d) Avalia¢do Simplificada do Fator Biomecanico (Couto, 1996).
e) Michigan (Lifshitz e Armstrong, 1986).

[12]



29 Sio consideradas doengas relacionadas ao trabalho:

a) LER, DORT, dermatose ocupacional, pneumoconiose, perda auditiva e cancer.

b) LER, DORT, dermatite ocupacional, pneumoconiose, perda auditiva e cancer.

¢) LER, DORT, dermatose ocupacional, pneumonia, perda auditiva induzida por ruido e cancer.
d) LER, DORT, dermatite ocupacional, pneumonia, perda auditiva e cancer ocupacional.

e) LER, DORT, dermatose ocupacional, pneumoconiose, perda auditiva induzida por ruido e

cancer ocupacional.

30 os funcionarios, ao iniciarem suas fungdes em determinadas atividades, ou periodicamente,
deverdo fazer diversas provas funcionais de saide ocupacional a fim de detectar possiveis agravos
a saude. Estas acdes conduzirdo a uma avaliacao adequada do trabalhador. Assinale a afirmativa
CORRETA em relagdo as provas funcionais.

a) Audiometria ¢ a prova funcional que visa medir a for¢a de determinados grupos musculares.
b) Teste ergométrico ¢ o exame que avalia a integridade mecanica do aparelho respiratorio.

¢) Espirometria ¢ o exame que avalia o funcionamento cardiovascular diante de um esforgo
fisico.

d) Dinamometria € utilizada para avaliar a capacidade auditiva do paciente.

e) Tonometria visa mesurar a tensao do globo ocular.

31 Nas atividades de operacoes insalubres, o exame médico devera ser renovado:

a) Mensalmente

b) Semestralmente
¢) Anualmente

d) A cada dois anos

e) A cada trés anos

Leia o texto abaixo para responder as questdes 32 e 33:

Maria, técnica de enfermagem, responsavel pela administracdo de medicamentos, teve um dedo

furado ap6s administrar a medicagdo em um paciente internado sob seus cuidados.

32 A ocorréncia descrita no texto caracteriza:

Alternativas:

a) Insalubridade.

b) Acidente do trabalho.
¢) Doenga do trabalho
d) Doenca ocupacional

e) Risco fisico

[13]



33 De acordo com a NR-15, como pode ser classificada a atividade de Maria?

a) Perigosa

b) De risco quimico
¢) Insalubre

d) Danosa

e) Normal

34 0O monitoramento da exposicao aos riscos ¢ uma das etapas do (a):

a) Perfil Profissiografico Previdenciario.

b) Programa de Prevencao de Riscos Ambientais.

¢) Perda Auditiva Induzida Pelo Ruido.

d) Programa Nacional de Prevencao de Acidentes do Trabalho.

e) Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional.

35 Na classificagcdo das doencas, segundo sua relagdo com o trabalho, as doengas profissionais

legalmente reconhecidas estao incluidas na categoria das doengas que t€ém o trabalho como:

a) Causa necessaria.

b) Causa de multiplos fatores.

¢) Provocador de um disturbio latente.
d) Agravador de doenca ja estabelecida.

e) Fator contributivo, mas nao necessario.

36 Os Atestados de Satide Ocupacional (ASO) sdo emitidos em:
a) 1 via.

b) 2 vias.

¢) 3 vias.

d) 4 vias.

e) 5 vias.
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37 D.B.A., 28 anos, é assistente administrativa e procurou o ambulatério de satde ocupacional da
empresa onde trabalha, pois esta retornando ao trabalho apos o término da licenga-maternidade.

O enfermeiro do trabalho que a atendeu deve, como primeira conduta, encaminha-la:

a) Ao supervisor da trabalhadora para reinicio de suas atividades de trabalho.
b) Para exame médico de retorno ao trabalho.

¢) Ao departamento de recursos humanos.

d) Para exame médico de mudanca de fungao.

e) Para exame médico periddico, caso esteja atrasado em fungdo da licenca.

38 Um enfermeiro do trabalho foi chamado para atender a uma intercorréncia. Avalie qual das
acoes abaixo foia CORRETA.

a) Gestante convulsionando: segurou firme a vitima, afastou os curiosos e segurou a lingua da

funciondria para que ela ndo se mordesse.
b) Menor aprendiz se engasgou ao se alimentar: deu batidas nas costas e realizou a RCP.

¢) Homem de 45 anos, hipertenso, com hemorragia nasal: assentou a vitima, orientou respirar

pela boca e aferiu sinais vitais.
d) Mulher de 22 anos desmaiada: aproximou alcool das narinas da funcionaria para acorda-la.

e) Homem de 33 anos com luxacdo no ombro: realizou manobra para reposicionamento da
articulagao e imobilizou o brago do lado afetado com tala gessada, mantendo-o alinhado ao

longo do corpo.

39 Apos a evidéncia de um acidente de trabalho, o enfermeiro, ao prestar os primeiros socorros

a vitima, observou a presenca de otoliquorréia e rinoliquorréia. Este quadro € caracteristico de:

a) Contusao.

b) Concussao.

¢) Lesao axonal.

d) Fratura de base de cranio.

e) Fratura de calota craniana.

40 0 exame médico do trabalhador, antes que 0 mesmo assuma suas atividades na empresa,

define-se como exame:

a) Periodico.

b) Admissional.

¢) De retorno a funcao.

d) De mudanga de fungao.

¢) Demissional.
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41 Qual a medida estatistica que expressa a frequéncia de casos existentes de uma determinada
doenga, em uma determinada populagido?

a) Incidéncia
b) Letalidade
¢) Mortalidade
d) Prevaléncia
e) Morbidade

42 Na avaliagdo pelo ABCDE do trauma, o enfermeiro do trabalho deve saber que o “A” se

refere a analise da(o)(s):
a) Circulagao

b) Respiracao

¢) Vias aéreas

d) Incapacidade

e) Exame fisico geral

43 Em um determinado lugar e periodo de tempo, a incidéncia de um agravo a saude corresponde

ao namero de casos:

a) Novos

b) Existentes.
¢) Antigos

d) Letais

¢) Remanescentes

44 Os dados obtidos nos exames médicos, as conclusdes e as medidas aplicadas deverdo
ser registradas em prontudrio clinico individual, que ficardo sob responsabilidade do médico
coordenador do PCMSO e deverdo ser mantidos, apés o desligamento do trabalhador, por um

periodo minimo de:

a) 5 anos.

b) 10 anos.
c) 15 anos.
d) 20 anos.

e) Indeterminado.
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45 O exercicio de trabalho em condicdes de periculosidade assegura ao trabalhador a percepgao

de adicional sobre o salario minimo de:

a) 5%

b) 10%
c) 15%
d) 20%
e) 30%

46 Jodo, enfermeiro do trabalho recém-admitido, atuando em uma industria de automoveis,
depara-se com um acidente e ouve o seguinte didlogo entre o técnico de seguranca do trabalho
(TST) e o socorrista do SAMU, através do radio:

- TST: QAP?

- SOCORRISTA: QAP.

- TST: QRU. QRU.

- SOCORRISTA: QSL. QUA?

- TST: Charlie. Hotel. Oscar. Québec. Uniform. Echo. QSL? Charlie. Hotel. Oscar. Québec.

Uniform. Echo. Echo. Lima. Echo. Tango. Romeu. Indian. Charlie. Oscar.
- SOCORRISTA: QSL!

Em seguida, o técnico de seguranga do trabalho sai do local onde fica o radio e se dirige ao local
do acidente ocorrido. Logo apds, o radio volta a funcionar e o socorrista pronuncia a seguinte

mensagem, repetidamente: “QTH? QTH?”

Nessa situacdo, diante da mensagem enviada, Jodo deve comunicar, pelo radio, ao socorrista:
a) A hora exata em que a possivel vitima de uma queda sofreu o acidente.

b) A auséncia de ambuldncia no local para socorrer a vitima de uma parada cardiaca.

c¢) Deve repetir as informacgdes anteriores, ja que o socorrista ndo conseguiu compreender e pede
para que sejam repetidas as informagdes.

d) O endereco do local do acidente onde esté a vitima do choque elétrico.

e) A situagao atual do paciente, ja que o socorrista pergunta sobre os sinais vitais basicos.

47 Em uma empresa em que ha diversas atividades laborativas com a exposi¢ao a radiagdo

ionizante, os seus trabalhadores estao expostos a adquirir qual doenga?
a) Silicose

b) Candidiase

¢) Leucemia

d) Asma

e) Catarata
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48 Dadas as afirmativas sobre a NR 15- Atividades e Operagdes Insalubres.

I) No caso de incidéncia de mais de um fator de insalubridade, serd apenas considerado o de grau
mais elevado, para efeito de acréscimo salarial, sendo vedada a percep¢ao cumulativa.

II) Cabe a autoridade regional competente em matéria de seguranca e saude do trabalhador,
comprovada a insalubridade por laudo técnico de engenheiro de seguranca do trabalho ou
médico do trabalho, devidamente habilitado, fixar adicional devido aos empregados expostos a
insalubridade quando impraticavel sua eliminag¢ao ou neutralizagao.

III) E obrigatério que as empresas e os sindicatos das categorias profissionais solicitem
ao Ministério do Trabalho a pericia do estabelecimento ou setor para caracterizar atividade
insalubre.

IV) A eliminacdo ou neutralizagdo da insalubridade ficard caracterizada através de avaliagdo

pericial por 6rgao competente, que comprove a inexisténcia de risco a saude do trabalhador.
Verifica-se que estd(ao) CORRETA(S):

a) I, apenas.

b) I e III, apenas.

c) I, I eIV, apenas.
d) I e I, apenas.

e) I, II, Il e IV.

49 perda Auditiva Induzida por Ruido (PAIR) ¢ a perda provocada pela exposi¢do por tempo
prolongado ao ruido. Configura-se como uma perda auditiva do tipo neurossensorial, geralmente

bilateral, irreversivel e progressiva com o tempo de exposi¢do ao ruido.

Sobre a PAIR, assinale a alternativa CORRETA:

a) Todo caso de Perda Auditiva Induzida por Ruido ¢ passivel de notificacdo compulsoria pelo
SUS, salvo aquelas decorrentes de perda auditiva neurossensorial por exposi¢do continuada a
niveis elevados de pressao sonora de origem ocupacional.

b) Sendo o ruido um risco presente nos ambientes de trabalho, as agdes de prevencao sdo intteis
para tais ambientes. Portanto, direcionam-se as agdes para a vedacdo a exposi¢ao do individuo
a locais em que se excedam os limites de exposi¢cdo preconizados pela legislagdo, ainda que
utilizando os equipamentos de prote¢do individuais adequados.

c) Estdo entre as a¢des de controle da PAIR aquelas relacionadas ao controle do ruido envolvendo
medidas de controle da exposi¢ao na fonte, na trajetoria e no individuo. Além dessas, ¢ possivel
também que a prevencdo ocorra por meio de medidas organizacionais, como a redugdo de
jornada, estabelecimento de pausas e mudanca de funcao.

d) As agdes educativas junto aos trabalhadores, para que compreendam a dimensdo do problema
e as formas de evitd-lo, ndo sao eficientes para o controle da PAIR, e, por isso, sdo facultativas.

e) E de responsabilidade exclusiva dos médicos, fonoaudiologos e peritos o acolhimento do
trabalhador e a prestacdo de informagdes basicas sobre a PAIR, uma vez que somente estes

lidam com os diversos aspectos decorrentes da perda auditiva.
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500 labor, como elemento de transformacgao social, encontra-se inserido em todos 0s momentos
da vida do homem, representando fator incisivo de influéncia na saude do ser humano, o que
inclusive impulsionou a criagdo da saude ocupacional como campo especifico na drea médica.
Um comité formado pela Organizacdo Internacional do Trabalho (OIT) e pela Organizagao

Mundial da Saude (OMS) definiu como objetivos para a saude ocupacional os seguintes itens:

I) Promog¢ao e manutengdo do mais alto grau de bem estar fisico, mental e social dos trabalhadores
de todas as ocupacoes.

II) Prevencao de deterioracdo da saude dos trabalhadores causada pelas condi¢des de trabalho.
IIT) Protecdao aos trabalhadores em seus empregos contra os riscos de fatores ou agentes
prejudiciais a sua satde.

IV) Colocacao e manutengdo do trabalhador em emprego adequado as suas aptiddes fisicas e

psicologicas.
Marque a alternativa CORRETA.

a) Apenas a [ esté correta.

b) Apenas a I e Il estdo corretas.

¢) Apenas a I, II e III estdo corretas.
d) I, I1, III e IV estao corretas.

e) Apenas a II, IIl e IV estdo corretas.
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