0

900S.0

SYvoTvy

Conselho Federal de Servico
Social - CFESS

CONCURSO PUBLICO
N° 001/2016

CFESS

CONSELHO FEDERAL
DE SERVICO SOCIAL

Assistente Técnico Administrativo

Tarde
UNICO

Organizadora:



CONCURSO PUBLICO — CONSELHO FEDERAL DE SERVIGO SOCIAL — CFESS
CARGO: ASSISTENTE TECNICO ADMINISTRATIVO

LINGUA PORTUGUESA

Histdria de bem-te-vi

Com estas florestas de arranha-céus que vao crescendo, muita gente pensa que passarinho é coisa de jardim
zooldgico; e outras até acham que seja apenas antiguidade de museu. Certamente chegaremos |a; mas por enquanto
ainda existem bairros afortunados onde haja uma casa, casa que tenha um quintal, quintal que tenha uma arvore. Bom
sera que essa arvore seja a mangueira. Pois nesse vasto paldcio verde podem morar muitos passarinhos.

Os velhos cronistas desta terra encantaram-se com canindés e araras, tuins e sabias, maracanas e “querejuas todos
azuis de cor finissima...”. Nés esquecemos tudo: quando um poeta fala num pdssaro, o leitor pensa que é leitura...

Mas ha um passarinho chamado bem-te-vi. Creio que ele estd para acabar.

E é pena, pois com esse nome que tem — e que é a sua prépria voz — devia estar em todas as reparticdes e outros
lugares, numa elegante gaiola, para no momento oportuno anunciar a sua presenca. Seria um sobressalto providencial e
sob forma tao inocente e agradavel que ninguém se aborreceria.

O que leva a crer no desaparecimento do bem-te-vi sdo as mudangas que comeco a observar na sua voz. O ano
passado, aqui nas mangueiras dos meus simpaticos vizinhos, apareceu um bem-te-vi caprichoso, muito moderno, que se
recusava a articular as trés silabas tradicionais do seu nome, limitando-se a gritar: “...te-vi! ...te-vi”, com a maior
irreveréncia gramatical. Como dizem que as ultimas geragcdes andam muito rebeldes e novidadeiras, achei natural que
também os passarinhos estivessem contagiados pelo novo estilo humano.

Logo a seguir, o mesmo passarinho, ou seu filho ou seu irmdo — como posso saber, com a folhagem cerrada da
mangueira? — animou-se a uma audacia maior. Ndo quis saber das duas silabas, e comegou a gritar apenas daqui, dali,
invisivel e brincalhdo: “...vil ...vil...” o que me pareceu divertido, nesta era do twist.

O tempo passou, o bem-te-vi deve ter viajado, talvez seja cosmonauta, talvez tenha voado com o seu team de
futebol — que se ndo ha de pensar de bem-te-vis assim progressistas, que rompem com o canto da familia e mudam o
leme dos seus brasdes? Talvez tenha sido atacado por esses crioulos fortes que agora saem do mato de repente e
disparam sem razdao nenhuma no primeiro individuo que encontram.

Mas hoje ouvi um bem-te-vi cantar. E cantava assim: “Bem-bem-bem...te —vi!” Pensei: “E uma nova escola poética
que se eleva da mangueiral...” Depois, o passarinho mudou. E fez: “Bem-te-te-te...vi!” Tornei a refletir: “Deve estar
estudando a sua cartilha... Estara soletrando...” E o passarinho: “Bem-bem-bem...te-te-te... vi-vi-vil”

Os ornitélogos devem saber se isso é caso comum ou raro. Eu jamais tinha ouvido uma coisa assim! Mas as
criangas, que sabem mais do que eu, e vao diretas aos assuntos, ouviram, pensaram e disseram: “Que engra¢ado! Um
bem-te-vi gago!”

(E: talvez n3o seja mesmo exotismo, mas apenas gagueira...)

(MEIRELES, Cecilia. 1901-1964 — Escolha o seu sonho: (crénicas) — 262 ed. — Rio de Janeiro: Record, 2005.)

01

De acordo com o texto, o processo de extingdo do bem-te-vi pode ser observado
A) pela modificacdo do jeito de cantar dessa ave.

B) pela proliferacdo exarcebada de arranha-céus nas cidades.

C) pela preferéncia dos velhos cronistas por aves mais exdticas.

D) pela necessidade da existéncia de outras espécies de arvores.

02

“Mas hoje ouvi um bem-te-vi cantar. E cantava assim: ‘Bem-bem-bem...te-vi! Pensei: ‘E uma nova escola poética que
se eleva da mangueiral...”” (828) A narradora pensa ser uma nova escola poética porque o cantar do passarinho

A) é triste, enfadonho, mondtono. C) é feito de uma forma distinta da usual.

B) ressoa, agora, mais alto e mais longe. D) é compartilhado por outros passarinhos.

03

“E: talvez ndo seja mesmo exotismo, mas apenas gagueira...” (102§) O sinénimo da palavra sublinhada na frase
anterior é
A) excessividade. B) excitabilidade. C) excentricidade. D) excepcionalidade.
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04

Assinale a alternativa em que o encontro vocdlico esta corretamente analisado.

A) poética — hiato. C) leitor — ditongo oral crescente.

B) mangueira — tritongo. D) irreveréncia — ditongo nasal decrescente.
05

Acentuar corretamente as palavras faz parte do aprego que se deve ter com a norma culta na redagao de um texto. A
alternativa que apresenta uma palavra do texto que é acentuada graficamente por motivo DISTINTO das demais é:
A) Ultimas. B) Zooldgico. C) Agradavel. D) Ornitdlogo.

06
“... apareceu um bem-te-vi caprichoso, muito moderno, que se recusava a articular as trés silabas tradicionais do seu
“”

nome, limitando-se a gritar: “...te vi! ...te-vi!, com a maior irreveréncia gramatical.” (528) A narradora fala de
irreveréncia gramatical porque se trata

A) de uma inadequacgdo vocabular. C) de um erro de concordancia nominal.
B) do emprego de linguagem coloquial. D) de uma impropriedade do uso do pronome atono.
07

“Seria um sobressalto providencial e sob forma tdo inocente e agraddvel que ninguém se aborreceria.” (42§) O
vocabulo “tdo”, associado ao conectivo “que”, estabelece uma relagdo coesiva de
A) explicagdo. B) concessdo. C) consequéncia. D) simultaneidade.

08

Das frases a seguir, apenas uma apresenta adjetivo no superlativo absoluto sintético. Assinale-a.
A) O bem-te-vi é tdo grande quanto o sabia.

B) O bem-te-vi é o maior passaro dessa mangueira.

C) “... querejuds todos azuis de cor finissima...” (22§)

D) “.. andam muito rebeldes e novidadeiras,...” (528)

09

A alternativa cujas palavras, retiradas do texto, mostram o mesmo tipo de processo de formacdo é:
A) folhagem — elegante C) gagueira — mangueira

B) passarinho — invisivel D) irreveréncia — caprichoso

10

“O que leva a crer no desaparecimento do bem-te-vi sGo as mudangas...” (528) A particula grifada no excerto anterior,
classifica-se como

A) artigo definido. C) pronome demonstrativo.

B) pronome pessoal. D) pronome de tratamento.

RACIOCINIO LOGICO

11
Observe a sequéncia de figuras a seguir.

P/ 9 L/ J]Y|Y |F|1
bi/d T |AA] E|?

Qual das imagens a seguir substitui corretamente o sinal de interrogacao?
A) :l B) :I Q) F D) I:
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12

Marcos leu um livro e a cada 28 paginas fez algumas anotagcdes usando, para isso, trés fichas. Se o livro tem um total
de 364 paginas, entdo o nimero total de fichas utilizadas foi:

A) 37. B) 39. C) 41. D) 43.

13

O primeiro e o ultimo dia de um certo més cairam ambos em segundas-feiras. O més que antecedeu e o0 més que
sucedeu o més em questao tiveram, respectivamente:

A) 30 e 30 dias. B) 30 e 31 dias. C) 31 e 30 dias. D) 31 e 31 dias.

14

César leu um livro de 693 paginas em 21 dias de forma que, a partir do segundo dia de leitura e em todos os demais
dias, leu trés paginas a mais do que o numero de pdaginas que havia lido no dia anterior. Sendo assim, o nimero de
paginas que César leu no dia anterior aquele em que terminou a leitura desse livro foi igual a:

A) 59. B) 60. C) 62. D) 63.

15

Numa papelaria sdo vendidos trés tipos de lapis e ‘n’ tipos de caneta. Se o nimero de maneiras de se comprar dois
lapis e duas canetas nessa papelaria é igual a 30, entdo ‘n’ é igual a:

A) 4. B) 5. C)6. D) 8.

CONHECIMENTOS GERAIS

16

Aprender uma segunda lingua, ainda na infancia, pode trazer uma série de beneficios como a amplia¢ao de horizontes,

pois se pode ver o mundo por outros pontos de vista, ganhando flexibilidade e amplitude intelectual. No entanto, sdo

problemas enfrentados pelos professores no ensino de uma segunda lingua nas escolas publicas no Brasil, EXCETO:

A) Indisciplina em sala de aula.

B) Desnivel entre aluno na mesma sala.

C) Uma grande motivag¢do dos alunos na disciplina lingua estrangeira.

D) O desafio de fazer valer a necessidade da disciplina de lingua estrangeira perante a dire¢do da escola e os professores
de outras matérias.

17

Observe a tabela que trata das grandes cidades que mais cresceram nos ultimos anos.
Ranking Municipios UF TGCA Incremento Populacional
19 Rio das Ostras RJ 4,5% 26.300
2° Parauapebas PA 4,3% 36.013
3° Balneario Camboriu SC 3,5% 20.066
49 Rio Verde GO 3,3% 30.872
5@ Aguas Lindas de Goids GO 3,3% 27.694
62 Brusque SC 3,1% 17.272
79 Linhares ES 3,0% 22.356
8¢ Valparaiso de Goids GO 2,9% 20.273
99 Sinop MT 2,8% 16.817
102 Indaiatuba SP 2,8% 29.414

(Geografia e Conhecimento Prdtico — Interior do Brasil: saiba quais sdo as cidades com maior renda. Edi¢cdo 68, 2016.)

De acordo com a tabela, assinale a afirmativa correta.

A) Os trés municipios com maior incremento populacional estdo localizados na regido Sudeste.

B) Ocorreu um incremento populacional maior nas capitais e regides metropolitanas do que nas cidades do interior.

C) De acordo com a tabela hd um incremento populacional dos grandes municipios que ficam fora de zonas
metropolitanas.

D) As regides com maior incremento populacional estdo localizadas, respectivamente, nas regiGes: Sudeste, Norte, Sul,
Nordeste e Centro-oeste.
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18
Observe a tabela e leia o fragmento a seguir.

As cidades com as maiores rendas

Regiao Municipio UF Populacao 2015 Renda Média 2015
Sudeste Valinhos SP 120.258 7.651
Sudeste Santos SP 433.966 7.487
Sudeste Jundiai SP 401.896 6.853
Sudeste Campinas SP 1.164.098 6.283
Sul Balneario Camboriu SC 128.155 6.184
Sudeste Rio Preto SP 666.323 6.099
Sudeste S3o José dos Campos SP 688.597 5.934
Sul Caxias do Sul RS 474.853 5.774
Sudeste Piracicaba SP 391.449 5.608
Sudeste Bauru SP 366.992 5.518

(Geografia e Conhecimento Prdtico — Interior do Brasil: saiba quais sdo as cidades com maior renda. Edigdo 68, 2016.)

Segundo um levantamento realizado pela Geofusion, empresa especializada em inteligéncia geografica de mercado, o

interior paulista é destaque, quando o assunto é renda familiar. Tal realidade pode ser verificada na tabela anterior.

De acordo com as informagGes anteriores, é correto afirmar que:

A) Todos os municipios estdo situados na regido Sudeste.

B) Os quatro municipios primeiros no ranking sdo, respectivamente: Valinhos, Santos, Piracicaba e Bauru.

C) Os dois municipios com as maiores rendas sdo: Valinhos que estd localizado no Vale do Paraiba e Santos que é sede
da Regido Metropolitana da Baixada Santista.

D) Os dois municipios com as maiores rendas sdo: Valinhos que estd localizado na Regido Metropolitana de Campinas e
Santos que é sede da Regido Metropolitana da Baixada Santista.

19
Existe uma emergéncia no estabelecimento de projetos para a conservacdo da biodiversidade em ecossistemas
criticos. Leia a descri¢cdo do ecossistema critico a seguir.

“O ecossistema cobre mais de 2 milhdes de quildometros quadrados do territério brasileiro e é rico em diversidade de
plantas, contanto com cerca de 12 mil espécies nativas. Foram catalogadas 250 espécies de mamiferos e registradas
mais 856 espécies de aves, 800 espécies de peixes, 262 espécies de répteis e 204 de anfibios. O bioma é considerado
extremamente importante para o sistema hidrico do pais. As trés maiores bacias hidrograficas do pais (Amazonas /
Tocantins; Sdo Francisco e Prata) nascem na regido. De acordo com o Instituto Nacional de Educacdo do Brasil — IEB—o0
bioma vem sendo ameacado pelo avanco da atividade agricola, que provocou a destruicdo da metade do bioma.”
(Agéncia Brasil.)
O ecossistema critico caracterizado anteriormente é:
A) Cerrado. B) Caatinga. C) Amazonia. D) Mata Atlantica.

20

A verticalizagdo, entendida como o processo de construgdo de edificios e segundo a gedgrafa Adélia Souza, é uma
particularidade da urbanizagao brasileira, pois em nenhum lugar do mundo este fen6meno se apresenta com o
mesmo ritmo e com a destinagao prioritaria para a habitagdo. A verticalizagdo aparece como um fenémeno da
urbanizagao brasileira impulsionada na segunda década do século XX, nas dreas centrais ou fachadas litoraneas, em
cidades como Sao Paulo, Rio de Janeiro, Porto Alegre, Recife entre outras. A ocorréncia da verticalizagao é o resultado
basicamente do(a)

A) ndo emprego do elevador.

B) desenvolvimento tecnoldgico do concreto armado.

C) baixo precgo das terras para a construgao dos edificios.

D) abundancia de espagos para a construgdo de edificios.

e —
Cargo: Assistente Técnico Administrativo (02-T)
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

21

“Uma empresa solicitou a um profissional a comprovagao de sua expertise em técnicas para manutengao de robos em
sua linha de produgdo. Devera, ainda, comprovar sua experiéncia em outras organizagdes, incluindo o parecer sobre o
resultado alcan¢ado. Para que esse documento tenha validade tera que ter a assinatura das empresas que utilizaram
seu servico e validaram o resultado.” Esse documento é classificado como:

A) Carta. B) Aviso. C) Circular. D) Atestado.

22
Leia a correspondéncia a seguir.
A Secretaria de Transito do Municipio de Serrariano — SR

Rodrigo Carlos Machado, brasileiro, solteiro, lenhador, inscrito no CPF sob o nimero 123.456.789-12, residente e
domiciliado a Rua dos Bosques, n? 181 — Jardim do Bosque, nesta cidade, vem, respeitosamente, a presenca de Vossa
Senhoria, solicitar a coloca¢do de um quebra-molas em seu bairro, em frente ao Colégio Municipal, tendo em vista que
o transito de veiculos flui em velocidade elevada no local, colocando em risco a integridade fisica dos pedestres,
especialmente das criangas que frequentam aquele estabelecimento de ensino.

Trata-se de uma correspondéncia do tipo:
A) Oficio. B) Parecer. C) Mensagem. D) Ordem de servico.

23

Uma empresa que tem o seu capital dividido em agdes e a responsabilidade dos sécios ou acionistas é limitada ao
preco de emissdao das agbes subscritas ou adquiridas, exceto em relagdo aos acionistas controladores é classificada
como:

A) Capitalismo. C) Sociedade limitada.
B) Cooperativa. D) Sociedade an6nima.
24

O organograma a seguir é classificado como:

Secretaria de

obras
¥ v ) ¥
Coordenadoria d
! -e.na or~|a © Coordenadoria de Coordenadoria de Coordenadoria geral
administragdo e ) - L -
) pavimentagdo servigos industriais de obras
planejamento
' Nl]c'leo de Nicleo de Nll]clleo de Nucleo de
licenciamento . fabrica de o
usina canalizagdo
de obras tubos
f!\luc:feo d~e Ntcleo de Ncleo de Nucleo de
azacae asfaltamento britagem terraplanagem
de obras
Ndcleo de bz i
calgamento pontgs g
galerias
Ndcleo de
topografia
A) Funcional. C) Territorial ou geografica.
B) Por produto. D) Por areas do conhecimento.
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25

O processo de planejamento faz com que os administradores se afastem da rotina operacional e se concentrem no
futuro da organizacao. Concretamente, podem ser destacadas as seguintes vantagens e beneficios do planejamento,
EXCETO:

A) Proporcionar senso de direcao.

B) Definir parametros de controle.

C) Atuar como fonte de motivagdo e comprometimento.

D) Possibilitar a execucdo de uma variedade de atividades.

26

“Sistema de gestdo do desempenho no qual as pessoas recebem retorno de seu desempenho de todos os que estao
ao seu lado na organizagdo: de chefes, colegas e pares, e seus préprios subordinados.” O trecho se refere ao método
de avaliacdo de desempenho:

A) 360°. C) Escolha forcada.
B) Escalas graficas. D) Pesquisa de campo.
27

O Brasil, por ser a principal poténcia regional sul-americana e por estar experimentando uma nova fase de
crescimento acelerado, vem atraindo muitos imigrantes de nagdes fronteiricas mais pobres, como o Peru, a Bolivia e
o Paraguai, e de paises do sudeste asidtico, como a China. Nesse sentido, a cidade de Sao Paulo, a grande metrépole
brasileira, é o destino preferido da maioria desses imigrantes que buscam melhores condigdes de emprego e renda.
Em funcao disso, as empresas brasileiras que contratam esses trabalhadores precisam comegar a se adaptar, assim
como os gestores que terdao funciondrios de minorias étnicas em suas equipes. Essa heterogeneidade da composi¢ao
da forga de trabalho nas organizag¢Ges traz desafios e é retratada através

A) do estilo de lideranca. C) da produtividade organizacional.
B) da habilidade humana. D) do comportamento organizacional.
28

Gerir pessoas no trabalho se tornou crucial para os processos empresariais e para que as empresas alcancem um
diferencial competitivo. A criacdo de vantagem competitiva por meio da gestdo de RH sé é possivel se seu enfoque
for em resultados. As empresas podem atingir vantagem competitiva por meio de seu pessoal se conseguirem
atender aos seguintes critérios, EXCETO:

A) Pessoas criam valor.

B) Os talentos sdo raros.

C) As pessoas sao limitadas na produgao.

D) As pessoas podem ser treinadas para alcangar o sucesso.

29

De acordo com o levantamento das necessidades de treinamento, que reflete o planejamento estratégico da
empresa, as metas para o setor de pessoas que participarao do treinamento podem ser efetuadas em trés diferentes
niveis de analise; assinale-os.

A) Das financgas globais; do marketing agressivo; e, dos recursos humanos.

B) Dos recursos humanos da area operacional; da tecnologia; e, das tarefas.

C) Da organizagdo total; dos recursos humanos; e, das operacdes e das tarefas.

D) Da area de produgao; da supervisao; e, das atividades globais da organizac¢ao.

30

“Principio or¢gamentario que decorre do aspecto juridico do orcamento, ou seja, como ato-condigao, significando que
a Lei de meios nao podera conter dispositivo estranho a fixagdo de despesas e previsao das receitas, ressalvada a
autorizacao para abertura de créditos suplementares e contratacdo de operagées de crédito, ainda que por
antecipacao de receita, bem como a autorizagdo para destinagdo do superavit ou cobertura do déficit.” O trecho se
refere ao Principio Orcamentario

A) da Unidade. C) da Anualidade.

B) Exclusividade. D) da Universalidade.
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31

Acerca dos atos administrativos, analise as afirmativas a seguir.

I. Os atos administrativos possuem alguns atributos, dentre eles a autoexecutoriedade, o motivo e a forma.
Il. A auséncia de atribuicdo para a pratica do ato administrativo configura vicio de competéncia.

lll. O ato administrativo discriciondario é aquele exercido fora dos limites autorizados na legislagdo vigente.
Esta(ao) correta(s) apenas a(s) afirmativa(s)

A) Il B) 1. C)lell D) lelll.

32

Quando a Administragao Publica aplica penalidade de cassagao da carteira de motorista ao particular que descumpre
as regras de diregdo de veiculos configura-se o exercicio do poder

A) de policia. B) disciplinar. C) ordinatério. D) regulamentar.

33

Quanto ao processo administrativo federal, o principio pelo qual é assegurado interpretacao da norma administrativa
da forma que melhor garanta o atendimento do fim publico a que se dirige, vedada aplicacdo retroativa de nova
interpretagao, denomina-se

A) oficialidade. C) seguranca juridica.
B) ampla defesa. D) formalismo moderado.
34

Em relagdo ao Ordenamento Juridico brasileiro, assinale a alternativa em que as normas legais estejam apresentadas
do maior grau para o menor grau hierarquico.

A) Lei Ordinaria, Decreto e Resolucdo.

B) Lei Complementar, Portaria e Decreto.

C) Constituicdo Federal, Lei Ordinaria e Lei Complementar.

D) Emenda Constitucional, Medida Provisdria e Lei Ordinaria.

35

“A Constituicdo Federal, Capitulo Il — Da Seguridade Social; Secdo | — Disposi¢cGes Gerais, em seu Art. 194 afirma que a
seguridade social compreende um conjunto integrado de ac¢des de iniciativa dos Poderes Publicos e da sociedade,
destinadas a assegurar os direitos relativos a saude, a previdéncia e a assisténcia social.”

De acordo com o Paragrafo unico. “Compete ao Poder Publico, nos termos da lei, organizar a seguridade social, com
base no seguinte objetivo”:

A) Participagdo da comunidade.

B) Diversidade da base de financiamento.

C) Descentralizacdo, com direcdo Unica em cada esfera de governo.

D) Atendimento integral, com prioridade para as atividades preventivas, sem prejuizo dos servicos assistenciais.

36

Considerando o que afirma a Constitui¢do Federal de 1988, TITULO VIl — Da Ordem Social; Capitulo Il — Da Educagio,

Da Cultura e Do Desporto; Segdo | — Da Educagao: Segundo a Constituicdo Federal de 1988, em relacdo a Educacdo,

marque V paras as afirmativas verdadeiras e F para as falsas.

( ) A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios organizardo em regime de colaboracdo seus sistemas de
ensino.

( ) Serdo fixados contetidos minimos para o ensino fundamental, de maneira a assegurar formagdo basica comum e
respeito aos valores culturais e artisticos, nacionais e regionais.

() As universidades gozam de autonomia didatico-cientifica, administrativa e de gestdo financeira e patrimonial, e
obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

() A educacdo, direito de todos e dever do Estado e da familia, serd promovida e incentivada com a colaboragdo da
sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua
qualificacdo para o trabalho.

A sequéncia esta correta em

A)V,V,V,V. B)V,F,V,V. C)F,V,V,F. D)F, F, F,F.
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Prova aplicada em 15/01/2017 - Disponivel no enderego eletrénico www.consulplan.net a partir do dia 16/01/2017.
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37
Segundo a Constituicao Federal de 1988, no Titulo VIII - Da Ordem Social; Capitulo | — Disposi¢dao Geral; no Caput do
Art. 193; “a Ordem Social tem como base o e como objetivo o ”,

Assinale a alternativa que completa correta e sequencialmente a afirmativa anterior.
A) trabalho / primado da justica social

B) primado do trabalho / bem-estar e a justica social

C) bem-estar / primado do trabalho e a justica social

D) bem-estar e a justica social / primado do trabalho

38
TiTULO VIl — Da Ordem Social

CAPITULO VII

Da Familia, da Crianca, do Adolescente, do Jovem e do Idoso

Art. 226. A familia, base da sociedade, tem especial protecdo do Estado.

Ao Art. 226 correspondem 8 paragrafos (§), sendo que quatro deles foram descritos a seguir (e ndo estdo na ordem

em que se encontram na Lei). Entre os quatro descritos, um esta INCORRETO; assinale-o.

A) O casamento religioso tem efeito civil, nos termos da lei.

B) Entende-se como entidade familiar a comunidade formada por pai, mae e seus descendentes.

C) Os direitos e deveres referentes a sociedade conjugal sdo exercidos igualmente pelo homem e pela mulher.

D) Fundado nos principios da dignidade da pessoa humana e da paternidade responsavel, o planejamento familiar é
livre decisdo do casal, competindo ao Estado propiciar recursos educacionais e cientificos para o exercicio desse
direito, vedada qualquer forma coercitiva por parte de instituicdes oficiais ou privadas.

39

Lei n2 8.662, de 7 de junho de 1993, que dispGe sobre a profissdao de assistente social e da outras providéncias, em

seu Art. 82 nos afirma que compete ao Conselho Federal de Servigo Social (CFESS), na qualidade de 6rgao normativo

de grau superior, o exercicio de algumas atribuicoes. Analise algumas das atribuicbes do CFESS, que ndo estdo na

ordem em que aparecem na referida Lei, e assinale a INCORRETA.

A) Assessorar os CRESS sempre que se fizer necessario.

B) Funcionar como Tribunal Superior de Etica Profissional.

C) Delegar aos CRESS a aprovacdo do Cédigo de Etica Profissional dos Assistentes Sociais.

D) Orientar, disciplinar, normatizar, fiscalizar e defender o exercicio da profissdo de Assistente Social, em conjunto com
o CRESS.

40
Resolugdo CFESS n? 469/2005, de 13 de maio de 2005, que “regulamenta o Estatuto do Conjunto CFESS/CRESS,
introduzindo as alteragdes e modificag6es aprovadas pela Plenaria Ampliada realizada em Brasilia em margo de 2005.”

Estatuto do Conjunto CFESS/CRESS
Conselho Federal e Regional de Servico Social
Titulo |
Da Natureza Juridica, Finalidade e Competéncia Institucional

Entre os artigos, descritos a seguir, um NAO esta de acordo com a Resolugio; assinale-o.

A) O mandato dos conselheiros é exercido em carater honorifico, considerado servigo publico relevante, sem direito a
remuneracgao.

B) O Conselho Federal e os Conselhos Regionais de Servigo Social mantém vinculo funcional e hierarquico com os érgaos
de administra¢do publica.

C) O Conselho Federal de Servigo Social poderd homologar a criagdo, extingdo ou determinar a altera¢do da jurisdicdo
de qualquer Conselho Regional existente, mediante a aprovacgdo do Encontro Nacional CFESS/CRESS, bem como ao
atendimento dos critérios estabelecidos pela Consolidagdo das Resolugdes do CFESS.

D) O Conselho Federal de Servico Social é o 6rgdo normativo de grau superior e central do Conjunto CFESS/CRESS, tendo
como competéncia, na forma da Lei de Regulamentacdo da Profissdo — Lei n? 8.662/93 — e do interesse publico,
fiscalizar, orientar, supervisionar, defender, normatizar e disciplinar o exercicio e as atividades da profissdao do
assistente social, em todo territério nacional.

Cargo: Assistente Técnico Administrativo (02-T)
Prova aplicada em 15/01/2017 - Disponivel no enderego eletrénico www.consulplan.net a partir do dia 16/01/2017.
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é NAO E PERMITIDA a anotacdo das respostas da prova em QUALQUER MEIO.
O candidato flagrado nesta conduta podera ser ELIMINADO do processo.

e —
Cargo: Assistente Técnico Administrativo (02-T)
Prova aplicada em 15/01/2017 - Disponivel no enderego eletrénico www.consulplan.net a partir do dia 16/01/2017.
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10.

11.

12.

INSTRUCOES

Material a ser utilizado: caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta
grossa. Os objetos restantes devem ser colocados em local indicado pelo fiscal da sala, inclusive aparelho celular
desligado e devidamente identificado.

N3o é permitida, durante a realizagdo das provas, a comunicacdo entre os candidatos nem a utilizacdo de
calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, impressos ou qualquer outro material de consulta, protetor auricular,
lapis, borracha ou corretivo. Especificamente, ndo é permitido que o candidato ingresse na sala de provas sem o
devido recolhimento, com respectiva identificacdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular, walkman,
agenda eletronica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4, receptor, gravador, calculadora,
camera fotografica, controle de alarme de carro, relégio de qualquer modelo etc.

Nao sera permitido ao candidato realizar anotagdo de informagdes relativas as suas respostas (cépia de gabarito) no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio.

A duracdo da prova é de 4 (quatro) horas, ja incluindo o tempo destinado a entrega do Caderno de Provas e a
identificacdo — que sera feita no decorrer da prova — e ao preenchimento do Cartdo de Respostas (Gabarito) e Folha
de Texto Definitivo (somente para o cargo de Analista).

Com vistas a garantia da seguranca e integridade desse certame, os candidatos serdo submetidos ao sistema de
deteccdo de metais no ingresso e na saida de sanitarios. Excepcionalmente poderdo ser realizados, a qualquer
tempo durante a realizagdo das provas, outros procedimentos de vistoria além do descrito. Ao término da prova o
candidato devera se retirar do recinto de aplicagdo, ndo |he sendo mais permitido o ingresso aos sanitarios.

O Caderno de Provas consta de 40 (quarenta) itens. Leia-o atentamente.

Os itens das provas objetivas sdo do tipo mtiltipla escolha, com 04 (quatro) op¢des (A a D) e uma unica resposta
correta.

Serd aplicada prova discursiva de carater eliminatério e classificatdrio, somente para o cargo de Analista, constituida
de 1 (uma) redacdo.

Ao receber o material de realizagdo das provas, o candidato devera conferir atentamente se o Caderno de Provas
corresponde ao cargo a que esta concorrendo, bem como se os dados constantes no Cartdao de Respostas (Gabarito)
e Folha de Texto Definitivo (somente para o cargo de Analista) que lhe foram fornecidos estdo corretos. Caso os
dados estejam incorretos, ou o material esteja incompleto, ou tenha qualquer imperfeicdo, o candidato devera
informar tal ocorréncia ao fiscal.

Os fiscais ndo estdo autorizados a emitir opinido e prestar esclarecimentos sobre o conteldo das provas. Cabe Unica
e exclusivamente ao candidato interpretar e decidir.

O candidato somente podera retirar-se do local de realizacdo das provas levando o Caderno de Provas no decurso
dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término. O candidato, também, podera
retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos apds o inicio de sua realizagdo, contudo,
nao podera levar consigo o Caderno de Provas.

Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo sair juntos. Caso algum destes candidatos insista em
sair do local de aplicacdo antes de autorizado pelo fiscal, sera lavrado Termo de Ocorréncia, assinado pelo candidato
e testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala e pelo Coordenador da Unidade, para posterior
anadlise pela Comissao de Acompanhamento do Concurso.

RESULTADOS E RECURSOS

- Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na internet, no site www.consulplan.net, a
partir das 16h00min do dia subsequente ao da realizagdo das provas.

- O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas dispora de 2
(dois) dias uteis, a partir do dia subsequente a divulgagdo, em requerimento préprio disponibilizado no link correlato ao
Concurso Publico no site www.consulplan.net.

- A interposicdo de recursos devera ser feita via internet, através do Sistema Eletronico de Interposicdo de Recursos,
com acesso pelo candidato ao fornecer dados referentes a sua inscricdo apenas no prazo recursal, a CONSULPLAN,
conforme disposicdes contidas no site www.consulplan.net, no link correspondente ao Concurso Publico.






