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INSTRUCOES

Quando autorizado pelo fiscal

de sala, transcreva a frase

ao lado, com sua caligrafia A simplicidade representa o ultimo degrau da sabedoria.
usual, no espago apropriado

na Folha de Respostas.

- Verifique se este caderno:
- corresponde a sua opgao de cargo.
- contém 70 questdes, numeradas de 1a70.
Caso contrario, reclame ao fiscal da sala um outro caderno.
N&o seréo aceitas reclamacgdes posteriores.
- Paracada questao existe apenas UMAresposta certa.
- Leiacuidadosamente cada uma das questdes e escolha a resposta certa.
- Essaresposta deve sermarcadana FOLHADE RESPOSTAS que vocé recebeu.

VOCE DEVE

- Procurar,na FOLHADE RESPOSTAS, o numero da questédo que vocé esta respondendo.
- Verificar no caderno de prova qual aletra (A,B,C,D,E) da resposta que vocé escolheu.
- Marcar essa letrana FOLHADE RESPOSTAS, conforme o exemplo: @ @ © © ®

ATENCAO

- Marque as respostas com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul. Nao sera permitida a utilizagcao de
lapis, lapiseira, marca texto ou borracha durante a realizagéo da prova.

- Marque apenas umalletra para cada questao, mais de uma letra assinalada implicara anulagao dessa questao.

- Respondaatodas as questoes.

- Na&o sera permitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, codigos,
manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

- Aduracéodaprova é de 4 horas para responder a todas as questdes objetivas e preencher a Folha de Respostas .

- Ao términoda prova, chame o fiscal da sala e devolva todo o material recebido.

- Proibida a divulgagao ou impresséo parcial ou total da presente prova. Direitos Reservados.

k Fundacégo Carlos Chagas


http://www.fabrejus.com.br/musashi-concurso-intensivo-para-editais-abertos-67/
http://www.gabaritandoredacao.com.br/
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CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa

Atencdo:  As questdes de numeros 1 a 6 referem-se ao texto seguinte.

Pensar o outro

A expresséo “colocar-se no lugar do outro” é antes um cliché da boa conduta que uma prética efetivamente assumida. E mais
facil repetir a formula desse pré-requisito para uma discussdo consequente do que levar a efeito o que esta implica. Quem, de fato, é
capaz de se colocar no lugar do outro para bem discernir um ponto de vista alheio ao seu? Qualquer pessoa que, por exemplo,
frequente as redes sociais, sabe que, numa discussdo, os argumentos de um contendor ndo levam em conta a argumentagdo do
outro. Em vez de se contraporem ideias em movimento, batem-se posigdes ja cristalizadas. A rigor, ndo ha propriamente confronto:
cada um olha apenas para si mesmo.

Hé a convicgdo de que aceitar a razdo do outro é perder a propria. Por que ndo avaliar que o exame dos argumentos alheios
pode ser uma forma de fortalecer os nossos? E se 0s nossos forem de fato mais fracos, por que ndo abdicar deles, acolher a verdade
que esta do outro lado e fortalecer-nos com ela? A dindmica de um debate deve admitir o pensamento critico, que é, e deve ser
sempre, um pensamento disposto a crise. A vida ndo para de nos mostrar que é com os momentos criticos que mais aprendemos.
Colocar-se no lugar do outro inclui a possibilidade de querer ficar nele: por que ndo admitir que a razdo pode estar do outro lado?
Negar o outro é condenar-nos a imobilidade — essa irma gémea da morte.

(MELLO, Aristides de, inédito)

1. A resolucéo de efetivamente “colocar-se no lugar do outro” constitui,

(A) por vezes, uma demonstracéo de fragilidade que pode ser estrategicamente adequada em determinadas situagdes.
(B) quase sempre, uma abdicagao da prépria razdo, em virtude da superioridade da raz&o alheia.

(C) a principio, a disposicao real de levar em conta o argumento alheio, sem predisposi¢cao negativa.

(D) em principio, a desconfianca de que nossas convicgbes s&o na verdade frageis, e é preciso reformula-las.

(E) frequentemente, uma iniciativa necessaria para aquele que precisa confirmar a fragilidade da posicao alheia.

2. Quanto ao sentido que constituem no primeiro paragrafo do texto, ha uma relacdo de oposigao entre estes dois segmentos:

(A) cliché da boa conduta | féormula desse pré-requisito

(B) bem discernir um ponto de vista / “colocar-se no lugar do outro”

(C) prética efetivamente assumida. | bem discernir um ponto de vista alheio
(D) se contraporem ideias | posi¢es ja cristalizadas.

(E) né&o ha propriamente confronto: | cada um olha apenas para si mesmo.

3. Considerando-se o contexto, traduz-se adequadamente o sentido de um segmento em:

(A) um cliché da boa conduta (1° paragrafo) / um efetivo padréo da pratica
(B) aformula desse pré-requisito (1° paragrafo) / a solugéo desse predmbulo
(C) por que nédo abdicar deles (2° paragrafo) / ha razéo para contesta-los

(D) acolher a verdade (2° paragrafo) / ir de encontro a razéo

(E) pensamento disposto a crise (2° paragrafo) / ideia capaz de contestar-se

4.  E preciso corrigir a redagédo confusa e incorreta deste livre comentario sobre o texto:
(A) O fato de aceitarmos um debate deveria significar que estamos efetivamente dispostos a considerar as razdes do outro.

(B) As razdes do outro ndo devem de ser desconsideradas caso lhes julguemos mais frageis do que supomos ser as nossas
proprias ideias.

(C) Nao é prova de fraqueza ou de inferioridade aceitar uma argumentacao efetivamente mais consistente do que a nossa.

(D) A forga de nossa argumentacado s6 pode ser comprovada caso se disponha a um confronto verdadeiro com os argumentos
do nosso contendor.

(E) Nao ha por que nao abdicar de nossos argumentos se estes se revelarem mais frageis do que os utilizados pelo outro num
honesto debate.
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5. Quanto a concordancia e a articulagéo entre tempos e modos, esta plenamente correto o emprego das formas verbais na frase:

(A) Por que haveria de ser uma humilhagéo caso ficarem demonstradas toda a fragilidade das ideias que supunhamos fortes?

(B) Ao assumirmos que sdo aceitaveis, nas ideias em debate, a argumentagcéo alheia, ndo haveria por que ndo as aco-
Ihéssemos.

(C) E quando entra em crise que nossos argumentos deveriam mostrar-se fortes, aproveitando a oportunidade para virem a se
fortalecer.

(D) Somente seriam inaceitaveis as razdes do outro caso lhes faltasse consisténcia no desenvolvimento da argumentagao.

(E) Supbe-se que a palavra confronto, ao indicar enfrentamento, devesse indicar um posicionamento que acatariam cada um
dos contendores.

6. Esta corretamente flexionada na voz passiva a forma verbal sublinhada em:

(A) Se néo vir a ser respeitada, a posi¢ao do outro jamais fortalecera a nossa.
(B) Tendo sido respeitada nossa argumentagéo, como nao respeitar a do outro?

(C) Ele tinha submisso o outro pela for¢ca de seu preconceito, e ndo de sua razao.
(D) Quando havermos de ser tolerantes, o outro sera efetivamente considerado.
(E) As razdes que conter nossa argumentagdo devem ser claras e abertas.

Atencdo:  As questdes de nimeros 7 a 12 referem-se ao texto seguinte.
A teoria unificada

Os fisicos vivem atrés de uma teoria unificada do Universo que explique tudo. Todo o mundo persegue a tal teoria unificada, ou
unificadora, por tras de tudo. S6 varia o tudo de cada um. As religibes tém suas teorias unificadas: sdo suas teologias. Diante de um
religioso convicto vocé esta diante de alguém invejavel, alguém que tem certeza, que chegou na frente da ciéncia e encerrou a sua
busca. A ciéncia e as grandes religibes monoteistas comegaram da mesma diversidade — os deuses semi-humanos da Antiguidade,
as dedugbes empiricas da ciéncia primitiva — e avangaram, com a mesma avidez, do complicado para o simples, do diverso para o
unico. S6 que o monodeus da ciéncia ainda ndo mostrou a sua cara.

Na politica e nos assuntos do mundo também existe a busca da explicagdo absoluta, da teoria por tras de tudo. A teoria
unificadora ndo requer esforgo, é justamente um pretexto para ndo pensar. No fundo, o que nos atrai ndo é a explicagao unificadora.
Pode ser a teoria mais fantastica, ndo importa. O que nos atrai é a simplicidade. O melhor de tudo é a desobrigagéo de pensar.

(Adaptado de: VERISSIMO, Luis Fernando. O mundo é barbaro. Sdo Paulo: Companhia das Letras,2008, p. 59-60)

7. A teoria unificada esta caracterizada neste texto, essencialmente, pela

(A) crenga resoluta que tém as pessoas na existéncia de um deus Unico.
(B) simplificacdo com que as ciéncias vém resolvendo suas questdes.

(C) virtude de oferecer uma mesma causalidade para ocorréncias diversas.
(D) qualidade de submeter todas as teses a uma simples hipdtese.

(E) possibilidade de contentar a todos com resolugdes diferentes.

8. Ao dizer que o monodeus da ciéncia ainda ndo mostrou a sua cara, o autor do texto

(A) contrapbe a ciéncia o fato de que ha religides cujo centro € um deus Unico.
(B) mostra que os cientistas ndo estdo preocupados com uma teoria unificada.
(C) conclui que a teoria unificada esta resguardada pela ciéncia de ponta.

(D) levanta a hipotese de cientistas passarem a seguir os passos do monoteismo.
(E) imagina que o monoteismo alcangou explicagbes vedadas ao cientista.

9.  No 2° paragrafo do texto, o humor do cronista leva-o a afirmar que
(A) a hipétese de haver para tudo uma teoria unificada €, no fundo, um resquicio do nosso pensamento de primitivos.
(B) a quantidade de esforgco empenhado na busca da teoria unificada € proporcional ao sucesso dessa busca.

(C) o dispéndio inutil de tanta energia na busca de uma teoria unificada revela, mais que nossa teimosia, nossa ambicao
desmedida.

(D) a politica é talvez o Unico terreno em que a aspiragdo humana da teoria unificada pode depositar alguma esperanca.

(E) o comodismo humano é o que esta na raiz de nossas expectativas quanto a existéncia de uma teoria unificada.
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10. Esta clara e correta a redagao deste livre comentario sobre o texto:

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

Tanto os fisicos como também os religiosos incitam-se na crenca de que hajam evidéncias de se chegar a estabelecer
uma teoria unificada.

A simplicidade da tal teoria unificada ja € motivo suficiente para que ela nos atraia tanto, ao dispensar-nos do cansativo
esforgo de pensar.

Na Antiguidade, a profusdo de deuses faziam crer que n&o seria desejavel alcangar a unidade das crengas num Unico
monoteismo unificador.

Uma teoria unificada para tudo é a meta da qual se dispbe a conseguir tanto os homens da ciéncia como os que se
especializam na teologia.

Mais do que a complexidade das coisas multiplas, cujo desgaste tanto laboramos, é preferivel a teoria unificada, que nos
poupa disso.

11. A ciéncia e as grandes religibes monoteistas comecaram da mesma diversidade [...] e avangaram, com a mesma avidez, do
complicado para o simples.

Sem prejuizo para o sentido e para a correcdo da frase acima, os elementos sublinhados podem ser substituidos, na ordem
dada, por

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

passaram a se diversificar — imbuidas do mesmo prazer
com igual sofreguidao
através de fome semelhante

provieram de igual diversidade

originaram de fatores varios
principiaram-se diferentes — de tal modo desejosas
iniciaram-se semelhantes — de tamanha obsesséo

12. A colocagdo de ambas as virgulas esta plenamente adequada na frase:

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Nao é indispensavel tanto na ciéncia, como na religido que haja uma teoria unificada, para fortalecer o nosso espirito.
Mesmo que nosso esforgo lograsse chegar, a uma teoria unificada, muitos ainda continuariam a duvidar de tudo.

Uma teoria unificada, que explicasse tanto as questdes religiosas como as cientificas, viria a eliminar muitas ansiedades.
Como se sabe, as teologias humanas, constituem a teoria unificada a que chegaram os pensadores religiosos.

A desobrigacao de pensar é de todos os atrativos, aquele que mais nos seduz, entre os acenados pela teoria unificada.

Atencdo: As questdes de numeros 13 a 16 referem-se ao texto seguinte, escrito pelo fildsofo francés Voltaire em 1777:

Do justo e do injusto

Quem nos deu o sentimento do justo e do injusto? Foi Deus, que nos deu um cérebro e um coragdo. Mas em que momento

nossa razdo nos ensina que ha vicio e virtude? Quando nos ensina que dois e dois sdo quatro. Ndo ha conhecimento inato, pela

mesma razdo por que ndo ha arvore que contenha folhas e frutos ao sair da terra. Nada é aquilo que chamam inato, ou seja,

desenvolvido ao nascer; Deus nos faz nascer com 6rgdos que, crescendo, nos permitem sentir tudo o que nossa espécie deve sentir

para a sua propria conservagéo.

(Voltaire. O prego da justica. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001, p. 1)

13. Considere as seguintes afirmagdes:

I.

IT.

ITT.

O sentimento do que é vicioso ou virtuoso, segundo Voltaire, aprimora-se com o tempo, a medida que vamos
amadurecendo esses valores, intimos nossos desde o nascimento.

Segundo Voltaire, todos nascemos aparelhados por Deus com dispositivos que nos permitem desenvolver e discernir o
que precisamos conhecer para a conservagao da nossa espécie.

A imagem da arvore, de que se vale o fildsofo Voltaire, ilustra bem o caso das pessoas que nascem ja providas do
amadurecimento com o qual distinguem entre o que é justo e o que é injusto.

Em relagdo ao texto, esta correto o que se afirma APENAS em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I.

IT.

ITT.
ITelIl.
ITeIIT.
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14. Esta correto o emprego de ambos os elementos sublinhados na frase:

(A)

(B)

(©)

(D)
(E)

O poder de Deus, em que os crentes atribuem tudo o que ha no mundo, muniu-nos todos de sentimentos que podemos
desenvolver.

O justo e o injusto — valores dos quais se envolvem todos os juizes — s&o dificeis de discernir por que muitas vezes se
alternam no mesmo individuo.

Uma arvore, cujo desenvolvimento podemos acompanhar a cada dia, € utilizada por Voltaire para auxilia-lo na ilustragéo
de seus conceitos.

Entre o vicio e a virtude, extremos em cujos oscilamos, ha valores nuangados, onde frequentemente nos confundimos.

A razao porque Voltaire acredita na conservagao de nossa espécie deve-se a confianga em que deposita na providéncia
divina.

15. Quem nos deu o sentimento do justo e do injusto?

A funcgéo sintatica do elemento sublinhado na frase acima corresponde a mesma do sublinhado em:

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

Quando nos ensina que dois e dois sdo quatro.

Nada é aquilo que chamamos inato

Deus nos faz nascer com 6rgdos

Foi Deus, que nos deu um cérebro e um coragao.

n&o ha arvore que contenha folhas e frutos ao sair da terra.

16. O verbo indicado entre parénteses devera flexionar-se numa forma do singular para integrar corretamente a frase:

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

N&o (haver) de ocorrer tantas injusticas, ndo precisariamos definir com exatiddo o que é justo.
A cada um (caber) as punigdes devidas pelos males que haja praticado.

Nao se (imputar) ao carater dele os deslizes que Ihe sejam inatos.

A todos aqueles a quem (poder) servir meu exemplo, ofereco-o de bom grado.

N&o (dever) agradar a ela, creio eu, as conclusdes a que cheguei.

Histoéria do Mato Grosso

17. A “Marcha para o Oeste” vinculada a historia do Mato Grosso no século XX, foi caracterizada como

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

um movimento de migragdo e ocupagao, inicialmente estimulado pelo governo Getulio Vargas nos anos 1930, que visava o
povoamento e a exploragdo econdmica de terras mato-grossenses e que contou com grande ades&o de grupos originarios
do Sudeste e do Sul do pais.

um projeto do governo federal, apos a construgéo de Brasilia, para povoar o Centro Oeste por meio de auxilios e subsidios
aos empreendedores dispostos a se instalar em terras ofertadas gratuitamente pela Unido, a fim de garantir o abaste-
cimento agricola e pecuario da Capital Federal e, consequentemente, o desenvolvimento dessa regido.

uma politica expansionista do Sul em direcdo ao Norte, no contexto da ditadura militar, cujo objetivo era expropriar terras
dos indigenas e instalar latifuindios para o cultivo da soja na area menos densa do pais, a fim de eliminar os chamados
“espacos vazios” do territorio brasileiro, considerados indesejaveis para a seguranga nacional.

um fluxo migratério esponténeo, que teve inicio nos anos 1960 e que contou, posteriormente, com o apoio do Movimento
dos Sem Terra, cujo propésito era a ocupacgéo de latifundios improdutivos a fim de minimizar a penuria de familias de
agricultores e acelerar o processo de reforma agraria no Brasil.

uma campanha governamental, em nivel estadual, para promover a industrializagdo na regido, por meio da concessao de
beneficios e isengbes fiscais a empresarios ligados a atividade hidrelétrica, madereira e mineradora que pudessem atrair
recursos e investimentos necessarios ao desenvolvimento do Estado.

18. As populagdes indigenas que habitavam a regido do Mato Grosso, antes da fundagao de Cuiaba,

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

encontravam-se praticamente exterminadas em virtude da alta mortandade provocada pela disseminacao de doencas e do
ataque sisteméatico as aldeias empreendidos pelos colonizadores.

organizavam-se no Alto Xingu como uma grande e coesa confederagdo bastante populosa, que nutria relagdes culturais e
de troca, tanto a Oeste, com os povos do império Inca, como ao Norte, com os grupos Marajoara.

apesar de diversas, eram, em seu maior numero, do grupo Bororo, considerados pelos colonizadores muito violentos por
resistirem duramente a catequese jesuitica e possuirem rituais antropofagicos.

eram heterogéneas, uma vez que os processos colonizatérios portugués e espanhol haviam deslocados grupos indigenas
de diferentes troncos linguisticos para o interior do continente.

faziam recorrentes aliangas entre os diferentes grupos existentes a fim de unirem forcas e se protegerem dos ataques dos
bandeirantes, contra os quais agiram de forma ininterrupta, a ponto de impedir o processo de fundagédo de vilas e po-
voados.
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19.

Considere o trecho a seguir:

Uma das caracteristicas do sistema de plantio nas éreas de Cerrado e que o distingue dos plantios na regido Sul é o tamanho
meédio das lavouras: enquanto no sul do Brasil a area média cultivada no ano de 1995 foi de 16,8 hectares, em Mato Grosso
essa média foi de 663 hectares. Ou seja, 77,7% das lavouras possuiam area superior a mil hectares, enquanto que, no Rio
Grande do Sul, apenas 10% se situavam nessa classe de area (IBGE, 1996).

(FERNANDEZ, Antonio Jodo Castrillon. Do Cerrado @ Amazénia: as estruturas sociais da economia da soja em Mato Grosso. Tese de
Doutorado em Desenvolvimento Rural. Porto Alegre, Faculdade de Ciéncias Econdmicas da Universidade Federal do Rio Grande do Sul,
2007, p. 19)

O quadro descrito acima, com relagdo aos dados sobre o Mato Grosso, deve ser compreendido levando-se em conta diversos
fatores historicos relacionados a questéo fundiaria, dente eles,

(A) o processo de transformacéo de terras publicas em propriedades privadas no bojo das Reformas de Base, nos anos 1960,
para atender a demanda da industria agropecuaria que se instalara na regido.

(B) a concentragao fundiaria resultante da comercializagdo de lotes adquiridos em programas regulamentados pelo INCRA,
como os Projetos de Assentamento Rapido, nos anos 1970 e 1980.

(C) as consequéncias da implementagdo, em meados dos anos 1970, do Plano de Valorizagdo da Amazénia, que abarcava as
terras do Centro-Oeste e as cedia ao usufruto de empresas multinacionais.

(D) a criacdo do Departamento de Terra e Colonizagdo, nos anos 1990, que regulamentou a aquisi¢do de grandes fazendas
por agricultores e grupos empresariais interessados no cultivo da soja.

(E) aimplementagdo do Estatuto da Terra, nos anos 1950, que legislou sobre a quota média de hectares por proprietario nas
diferentes regides do pais, considerando as especificidades da economia local.

20. Considere as seguintes proposigdes sobre a histéria de Cuiaba.
I. VilaReal do Senhor Bom Jesus de Cuiaba foi, desde sua oficializagdo como vila, a capital da Provincia de Mato Grosso.
II. A partir dafundagao do primeiro povoado pelo bandeirante Manuel de Campos Bicudo, a vila de Cuiaba teve crescimento
timido porém continuo ao longo do periodo colonial.
III. O primeiro nome da cidade de Cuiaba, que surgiu como um posto de exploragdo e controle do ouro, foi Vila Nossa
Senhora da Concei¢ao de Albuquerque.
IV. Antes da criacdo da Capitania do Mato Grosso, em 1748, Cuiaba e toda a regido mato-grossense estiveram vinculadas a
Capitania de Sao Paulo.
Esté correto o que se afirma APENAS em
(A) T.
(B) IIelIV.
(C) 1V.
(D) I,ITeIII.
(E) III.
21.  Um momento histérico no qual afloraram tensbdes relacionadas a proposta de divisdo do Estado do Mato Grosso deu-se no
contexto da Revolugdo Constitucionalista de 1932. Sobre a participagdo do Mato Grosso nesse conflito, & correto afirmar:
(A) O sul do Estado de Mato Grosso aderiu ao governo federal contra Sdo Paulo, na esperanga de que Getulio Vargas
atendesse a demanda da Liga Sul-mato-grossense pela separagao da parte norte e criagdo de um novo Estado.
(B) As elites politicas que defendiam o separatismo da parte sul do Estado em relagédo ao governo de Cuiaba se aliaram a Sao
Paulo e aproveitaram a Revolugao para fundar o Estado de Maracaju, mas a derrota dos paulistas inviabilizou este projeto.
(C) A capital do Mato Grosso se aliou ao governo federal contra Sao Paulo, pois os paulistas tinham o projeto de anexar parte
do sul-mato-grossense, especificamente o Territério Federal de Ponta Por4, para a expansao das lavouras de café.
(D) O norte do Mato Grosso, aliado de Sado Paulo na Revolugéo, aproveitou o conflito para invadir a parte sul do Estado e
derrotar o movimento separatista representado pela Liga Sul-mato-grossense.
(E) O Estado de Mato Grosso permaneceu neutro durante a Revolugéo Constitucionalista de 1932, apesar das tentativas do
seu comandante militar regional, general Bertoldo Klinger, envolvé-lo na guerra paulista.
6 PGEMT-Conhecimentos Gerais'



Caderno de Prova o', Tipo oox. I IH AN SUAN R RVEDN

Geografia do Mato Grosso

22. Considere o texto e 0 mapa apresentados a seguir.

E o mais extenso dominio geomorfolégico de Mato Grosso, apresentando topografia favoravel as préticas agricolas meca-
nizadas. Constitui o divisor de aguas da Bacia do Amazonas e do Paraguai. Suas altitudes mais elevadas, em torno de 800 me-
tros, sdo encontradas no trecho sudoeste, mas a altitude predominante varia de 450 e 650 metros. As formas de relevo sdo
bastante suaves e apresentam duas feicbes bem distintas: as de topos planos, que sdo predominantes, e as ligeiramente
arredondadas, que séo testemunho do relevo que existia no local.

(Adaptado de: http://lwww.ebah.com.br/)

(IBGE)

O texto descreve a por¢cédo do mapa indicada com o nimero

(A) 5.
(B)
(©)
(D)
(E)

A

23. Sobre o processo de urbanizagédo do Estado do Mato Grosso, considere.

I. O processo acelerado de urbanizagdo do Mato Grosso teve inicio na década de 1960, durante o governo de Juscelino
Kubitschek, que tinha como uma de suas metas o desenvolvimento da agropecuaria na porgao central do Brasil.

II. O processo de urbanizagdo no Estado foi estimulado como estratégia de ocupagao, controle e incorporagéo da fronteira
agricola nas ultimas décadas do século XX.

ITII. A urbanizagdo de Mato Grosso, diferente do que ocorreu com outras areas do Brasil, ndo foi ligado a industrializagao,
mas a ocupagao do campo.

Esta correto o que se afirma APENAS em

(A) TeIII.
(B) I.

(C) IerIl.
(D) IIeIII.
(E) 1III.

24. Considere as afirmacgbes a seguir.

I. Haum crescente aumento do percentual de populagao na faixa etaria entre 0 e 14 anos.
II. Desde a década de 1980 a populagdo urbana passou a ser predominante no Estado.
ITII. Cercade 35% da populagédo do Estado é formada de migrantes, com destaque para os paranaenses.

Esté correto o que se afirma APENAS em

(A) III.
(B) I.

(C) IelIl.
(D) IeIII.

(E) IIeIII.
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25. O mapa a seguir refere-se a concentragdo da terra no Estado de Mato Grosso. As partes escuras do mapa correspondem as
areas com maior concentragdo de terras

indice de Gini da terra — Mato Grosso — 2014

(Adaptado de: https://confins.revues.org)

A leitura do mapa e os conhecimentos sobre a organizagdo do espago mato-grossense permitem afirmar corretamente que

(A)
(B)

nas areas de maior concentragédo urbana e, portanto, maior adensamento demografico, as terras sdo mais concentradas.

as maiores concentracdes de terra encontram-se nas areas de ocupacdo mais antiga, datada entre as décadas de

1950/60.

as recentes ondas de assentamentos ocorridos a partir dos anos 2000 reduziram a concentragéo de terras no Estado.

nas areas da fronteira agricola ha menor concentragao de terras devido a forte diversificagcao das atividades econdmicas.

nos trés biomas presentes no Estado encontramos areas com grande concentracéo de terras.

26.

Responsavel por grande parcela da produgdo agricola do Estado, esta macrorregido merece destaque, tendo-se em vista que
colabora, significativamente, para o incremento do PIB do Estado, principalmente em decorréncia do alto nivel de produgéo de
grédos, como o milho e a soja.

O principal produto agricola da macrorregido é a soja, que corresponde a 65% da producdo, em termos de volume, sendo
responsavel por 32% da produgéo de todo o Estado e 10% da produgéo nacional.

O texto refere-se a macrorregido

(A
(B
(C
(D
(E

~—~ = = — ~—

Médio-Norte.
Sudeste.
Centro-Sul.
Oeste.
Nordeste.

Mato Grosso — Macrorregides

Amazonas
Para

Norte

Noroeste

Rondbnia

sunueao|

Bolivia

Mato Grosso do Sul

(http://lwww.scielo.br)

(Adaptado de: http://lwww.scielo.br)
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Legislagao Especifica

27. A Lei n® 7.692/2002, que regula o processo administrativo no ambito da Administragdo Publica do Estado do Mato Grosso,
dispbe que
(A) a assisténcia de um advogado é facultativa, salvo quando obrigatéria a representacao, por forga de lei.
(B) o 6rgéo é a unidade de atuacdo dotada de personalidade juridica, integrante da Administragéo indireta.
(C) é o regime juridico da pessoa juridica controlada ou mantida, direta ou indiretamente, pelo Poder Publico estadual que
determina se ela integra a Administracdo centralizada estadual.
(D) os prazos previstos na Lei n® 7.692/2002 prevalecem sobre os constantes de normas legais especificas.
(E) apenas pessoas fisicas sdo legitimadas como interessadas para fins de processo administrativo.
28. A Lei Complementar n® 207/2004 instituiu o Codigo Disciplinar do Servidor Publico Civil do Estado de Mato Grosso. Nos termos
regulados por essa norma, no que diz respeito as penalidades,
(A) apena maxima de suspenséao € de 180 dias.
(B) sera cas§ada a aposentadoria ou a disponibilidade do inativo que houver praticado, na atividade, falta punivel com a
repreensao.
(C) a destituicdo de cargo em comissdo, exercido por ndo ocupante de cargo efetivo, sera aplicada nos casos de infragéo
sujeita a penalidade de repreensao.
(D) a pena de suspensao pode ser convertida em multa, havendo conveniéncia para o servigo.
(E) a pena de suspensao tera o seu inicio de imediato em qualquer caso.
29. No que se refere ao beneficio do salario familia, a Lei Complementar n® 4/1990 estabelece que
(A) o salario familia sera pago ao pai ou a mae quando ambos forem servidores publicos e viverem em comum, € sera pago a
um e outro quando separados, de acordo com a distribuicdo dos dependentes.
(B) ¢é pago em parcela unica, seja qual for o nimero de dependentes.
(C) é considerado dependente o filho homem até 18 anos e a filha mulher até 24 anos.
(D) é devido apenas ao servidor ativo.
(E) o afastamento do cargo efetivo, sem remuneragéo, acarreta a suspensao do pagamento do salario familia.
30. Considere as seguintes definigdes:

I. Conjunto de atribuicdes e responsabilidades previstas na estrutura organizacional que deve ser cometido a um servidor.

II. Divisdo basica da carreira, que agrupa os cargos da mesma denominagdo, segundo o nivel de atribuicbes e res-
ponsabilidades, inclusive aquelas das fun¢des de diregao, chefia, assessoramento e assisténcia.

ITII. Conjunto de carreira e em comisséao, integrantes das estruturas dos 6rgdos da Administragédo Direta, das Autarquias e das
Fundacgdes criadas e mantidas pelo Poder Publico.

Nos termos da Lei Complementar n® 4/1990, essas so, respectivamente, as definicdes de
(A) classe, cargo publico integrante da carreira e quadro.

(B) cargo publico integrante da carreira, quadro e classe.

(C) cargo publico integrante da carreira, classe e quadro.

(D) carreira, classe e quadro.

(E) carreira, cargo publico integrante da carreira e classe.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

31. Considere que determinada empresa, de pequeno porte, que atue em uma area especifica de mercado — produzindo especifico
componente eletrébnico para montadoras de automoveis — pretenda diversificar a sua produgéo, passando a produzir outros
componentes eletrénicos, de interesse de industrias que produzem eletrodomésticos. Diante de tal perspectiva, referida empresa
decidiu adequar sua estrutura a uma légica de atuagdo por projetos, com érgédos de existéncia limitada a duragdo de cada
projeto, mantendo outros, de natureza permanente, para apoio funcional. De acordo com os modelos descritos pela literatura, o
tipo de estrutura adequado para atingir tal escopo consiste na denominada estrutura
(A) Departamentalizada, onde séo fixadas metas para cada unidade de producgio.

(B) Divisional, que permite especializagao por produto.

(C) Funcional, na qual os resultados s&o apurados de acordo com cada projeto.
(D) Compartimentalizada, com relativa autonomia para cada departamento.

(E) Matricial, na qual o projeto se constitui em centro de resultado.

32. Diversos autores, como Henry Fayol, William Newman e Harold Koontz, trouxeram importantes contribuicbes ao conhecimento
sobre as fungdes exercidas em uma organizagdo e aquilo que cabe aos administradores. Considerando a sintese das diversas
abordagens sobre o tema, tem-se que
(A) organizagao € a Unica atividade nao passivel de delegagao, sob pena de propiciar o denominado ajuste espontaneo.

(B) planejamento &, a rigor, a Unica atividade propria do administrador, sendo todas as demais de natureza operacional.

(C) direcéo, também denominada lideranga ou coordenacéo, se traduz no estabelecimento de objetivos e metas.

(D) controle compreende medir o desempenho dos subordinados e também adotar agbes corretivas.

(E) comunicagédo é considerada, atualmente, a esséncia da atuagdo do administrador, exercida, precipuamente, no ambito
externo a organizagao.
33. Existem diferentes formas de agrupar as atividades de uma organizagdo em 6érgéos, o que corresponde aos denominados
critérios de departamentalizagdo. O critério segundo o qual todas as atividades relacionadas a uma determinada atividade, ou
seja, de uma mesma especialidade, sdo alocadas em um mesmo 6rgao é denominado
(A) Organizacional.
(B) por Produto.
(C) Segmentado.
(D) por Clientela.
(E) Funcional.
34. As organizagbes publicas, assim como as privadas, vém enfrentando, nas Ultimas décadas, grandes desafios de adaptagéo e
busca da exceléncia na atuagéo e satisfacdo das expectativas dos consumidores e dos cidadaos. Nesse contexto, emergem
convergéncias e, também, importantes diferencas entre a gestao publica e a privada, eis que
(A) o modelo de administragdo gerencial somente é passivel de aplicagdo no setor privado, considerando a supremacia do
interesse publico sobre o particular.

(B) eficiéncia € um conceito proprio das instituicées privadas, ndo aplicavel ao ambito publico, eis que a agdo governamental é
pautada pela legalidade.

(C) os principios aplicaveis a Administragdo publica e o regime juridico a que se submete inviabilizam a administragao por
resultados.

(D) a Administragao publica pode melhorar suas praticas utilizando metodologias desenvolvidas pelo setor privado com foco
no cidad&o-cliente.

(E) o objetivo da gestdo publica é proporcionar o bem-estar a coletividade, enquanto o da iniciativa privada é o lucro, razédo
pela qual ndo se aplicam ao setor publico os instrumentos de remuneracgéo por resultados.

35. Considera-se bem sucedida a gestdo de um projeto quando o mesmo € concluido no prazo estabelecido, dentro do custo esti-
mado, respeitando os requisitos de seguranca e qualidade e, notadamente, quando seus resultados atendem as necessidades
dos clientes, da alta administracdo e das demais partes interessadas. Para consecugado de tais finalidades, o PMBOK, que é
uma das principais publicacdes do Project Management Institute — PMI, descreve algumas areas de conhecimento funda-
mentais, entre as quais,

(A) gerenciamento de escopo, que compreende a criagao da estrutura analitica do projeto.
(B) mapeamento dos processos de trabalho, apresentado por uma representacao grafica de etapas.
(C) desenvolvimento do fluxograma, com descri¢cdo detalhada de todas as etapas do projeto.
(D) cadeia de valor, que indica a agregacgéo de valor dada com a participagdo de cada agente.
(E) gestao de prioridades, que classifica os projetos de acordo com o grau de relevancia e urgéncia.
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36.

Suponha que determinada organizagéo pretenda avaliar o grau de maturidade de seus processos repetitivos e, para tanto, tenha
utilizado os conceitos estabelecidos pela Society of Design Process Science — SDPS. Avaliando o conhecimento das equipes
envolvidas e o grau de minimizag&o de riscos e efeitos indesejados, chegou-se a conclusao que os processos da organizagao se
caracterizam como processos modelados, o que equivale dizer que correspondem, em termos de maturidade, ao

(A) nivel mais avangado, quando sao executados e geridos além das fronteiras organizacionais.

(B) nivel 1, identificados a partir de seus papéis, das sincronias envolvidas e de seus efeitos colaterais.

(C) menor grau de fragilidade, com resultados adequados e riscos devidamente controlados.

(D) nivel intermediario, com etapas bem definidas, mas ainda com riscos de efeitos indesejados nao totalmente monitorados.
(E) nivel 4, avangado no que diz respeito a identificagdo das etapas e agentes, e intermediario quanto ao controle de riscos.

37. O planejamento estratégico consiste em uma metodologia de planejamento gerencial de longo prazo, desenvolvida a partir dos
anos 1960, que tem como principal funcionalidade estabelecer a diregdo a ser seguida pela organizagao, proporcionando uma
melhor relagdo com o0 ambiente externo no qual se encontra inserida. Uma das etapas relevantes dessa metodologia corres-
ponde
(A) ao diagndstico institucional, que diz respeito exclusivamente aos aspectos internos da organizagao.

(B) a definigdo da visdo da organizagao, que deve expressar com clareza a razdo da sua existéncia.

(C) a identificacdo da missdo a ser perseguida, que corresponde ao consenso dos membros da organizagdo sobre o futuro
almejado.

(D) a utilizagéo de cenarios para direcionar os planos da organizagao, correspondendo a projecbes de ambientes futuros.

(E) acriagao de valores, a partir da analise das forgas e fraquezas existentes na organizagao.

38. A exceléncia em servigos publicos corresponde ao grau maximo — 6timo — dos servigos prestados ao cidadao e atribui-se aos
programas de qualidade a missdo de atingir esse patamar. Nesse contexto, a Fundagédo Nacional da Qualidade — FNQ, desen-
volveu um modelo de exceléncia em gestéo constituido por diversos fundamentos e critérios, sendo que
(A) os fundamentos permitem medir o grau de exceléncia atingido pela organizagao.

(B) os critérios correspondem as diretrizes adotadas para aplicagdo da metodologia.

(C) o pensamento sistémico diz respeito ao entendimento das rela¢des de interdependéncia dentro da organizagéo, bem como
com o ambiente externo.

(D) um dos principais fundamentos de tal metodologia consiste no sistema de pontuagdo que permite as organizagdes a
obtengao da certificagcdo de qualidade pela FNQ.

(E) entre os critérios de exceléncia aplicaveis as organizagdes publicas, figura a responsabilidade social, pautada pela ética,
sustentabilidade e transparéncia.

39. A gestdo de resultados na produgédo de servigos publicos representa uma importante mudanga de paradigma na atuacao
governamental. Uma das dimensdes do tema é a utilizagdo de indicadores no processo de avaliagdo dos resultados, os quais
(A) possuem fungao descritiva de determinado objetivo, e ndo valorativa.

(B) traduzem objetivos em medidas concretas, fornecendo informagdo mensuravel.
(C) fixam as acgbes estratégicas da organizagdo que devem figurar no planejamento.
(D) sao medidas adotadas para agdes de curto prazo, enquanto as metas sao destinadas aquelas de longo prazo.
(E) dizem respeito exclusivamente a mensuragéo de desempenho para fixagdo da remuneracgéo variavel.
40. O empreendedorismo governamental tem, entre suas fontes de inspiragédo, a obra de David Osborne e Ted Gaebler intitulada

Reinventando o Governo, a qual preconiza uma série de principios que orientam a acdo empreendedora, entre os quais se
insere(m) o(s) conceito(s) de governo:

I. catalizador: que coordena, regula e fomenta, deixando a maior parte da execugdo aos demais atores.
II. competitivo: introduzindo a competicao na prestacéo de servigos publicos, com a finalidade de aumentar a eficiéncia.
III. centralizado: criando nucleos estratégicos para execugéo de servigos de alta complexidade técnica.

Esté4 correto o que se afirma APENAS em

(A) IeIl.
(B) I.
(C) IeIII
(D) 1II.

(E) IIeIII.

PGEMT-Anal.-PGE-Administrador-A01 11



||II|||II INNIRLTIARTETIRA caderno de prova ‘aor, Tipo o1

Existem diferentes definigbes de conflito no ambiente organizacional, bem assim de seus tipos, além de diferentes abordagens
quanto a sua resolugdo. Nesse sentido, em uma situagao hipotética, um grupo da organizagédo expressa divergéncia acerca da
forma como deveria ser realizado determinado trabalho e o administrador, para fins de resolugéo de tal divergéncia, efetuou uma
intervengéo no episddio, mediante uma reunidao de confrontacdo entre as partes. Em tal situagao, verifica-se

(A) iminéncia de conflito e aplicagdo de técnica de desativagao.

(B) presencga de conflito de tarefa e adogdo de abordagem estrutural.

(C) ocorréncia de conflito interpessoal e aplicagdo de abordagem de processo.

(D) auséncia de conflito e aplicagdo de medida preventiva.

(E) existéncia de conflito de processo e aplicagdo de abordagem de processo.

42. O cerne do equilibrio organizacional esta na relagdo entre os objetivos da organizagéo e os objetivos dos individuos que dela
fazem parte, os quais, no mais das vezes, ndo sdo coincidentes. Diferentes acbes podem ser adotadas para alinhar esses
interesses e, nesse contexto, aflora o conceito de empowerment (empoderamento), que se traduz, em termos concretos, em
(A) suprimir a cadeia hierarquica e conferir ampla autonomia aos colaboradores para definicdo dos objetivos da organizagao.
(B) adotar medidas que confiram maior liberdade aos subordinados, mantendo-se a responsabilidade correspondente no
ambito daqueles que detém o poder de comando.

(C) delegar o controle para que os individuos tenham responsabilidade sobre seu trabalho e sobre as decisdes que tomam.

(D) adotar medidas que confiram maior flexibilidade no trabalho, porém sem autonomia decisdria.

(E) introduzir maior controle das variaveis dependentes, como rotatividade e absenteismo e maior flexibilidade no campo das
variaveis independentes, como produtividade.

43. Uma das classificagbes das teorias sobre motivagédo divide as abordagens em “de contetdo” e “de processo”. Nesse cenario, a
Teoria Bifatorial, preconizada por Herzberg, caracteriza-se como
(A) de conteudo, estatica e prescritiva das agbes a serem adotadas para induzir a motivagao nos individuos.

(B) de processo, abordando a forma como se desencadeia a motivacdo, sem indicar os fatores motivacionais propriamente
ditos.

(C) mista, com elementos descritivos e prescritivos, sendo aplicada em ambientes instaveis.

(D) de conteudo, apontando fatores que causam insatisfacdo, chamados higiénicos, e os que produzem sentimentos positivos,
de motivacao.

(E) de processo, indicando as agbes capazes de induzir a motivagao nos individuos.

44. Os conceitos de lideranca e a forma de aplica-los vém se desenvolvendo ao longo dos anos, impactando a maneira de conceber
a figura do lider. Nesse contexto, emergem as Teorias de Estilos de Lideranga, também chamadas Teorias Comportamentais,
nas quais se sustenta que
(A) os lideres possuem habilidades inatas, ligadas ao desempenho da tarefa, ndo passiveis de serem desenvolvidas.

(B) os tragos de personalidade, como o carisma, sdo determinantes para a construgao da lideranga.
(C) existem caracteristicas individuais, de natureza universal, relativas a lideranga, notadamente os tracos intelectuais.
(D) o que determina o desenvolvimento do lider sdo as contingéncias apresentadas pelo ambiente.
(E) alideranga ndo decorre exclusivamente de tragos de personalidade, podendo ser aprendida e desenvolvida.
45. Embora existam zonas de interseccao, os conceitos de cultura organizacional e clima organizacional diferem entre si, sendo que:

I. clima organizacional possui natureza descritiva e avaliativa, podendo ser aferido por meio de pesquisa especifica.

II. cultura engloba tanto aspectos formais, abertos, como aspectos fechados, tais como crengas e ideologias.

III. a cultura organizacional é mais estatica que o clima organizacional, somente sendo passivel de modificacdo mediante os

denominados ritos de degradacao.
Esta correto o afirmado APENAS em

(A) IIeIII.

(B) I.

(C) IeIl.
(D) III.
(E) IeIII.
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46.

As atribuicdes do Estado Moderno sdo geradoras de crescentes despesas publicas que exigem, sistematicamente, aumento dos
recursos para seu financiamento. Estas atribuicdes, comumente chamadas de Fungbes Fiscais e também atribuidas ao Orga-
mento publico, sdo: fungdo alocativa de recursos, fungao distributiva de renda e fungéo estabilizadora da economia. E carac-
teristica e/ou medida publica da funcao distributiva de renda do Orgamento Publico a

(A) analise da capacidade de realizagdo das compras do governo e do poder de gasto dos funcionarios publicos.
(B) definicdo dos montantes a serem alocados em planos e projetos de infraestrutura como rodovias e pontes.

(C) determinagdo dos valores dos gastos corrente e de capital com saude e educagéo para atendimento das demandas iden-
tificadas pela estrutura dos servigos de saude publica e da educagéo fundamental em um municipio.

(D) atengdo em estruturar a rede de educagao fundamental no territério de forma a possibilitar 0 acesso a toda pessoa ao
ensino de qualidade com equidade.

(E) avaliagcdo da capacidade de consumo das familias, das empresas bem como de todos os cidad&os.

47. O principio orgamentario a que se refere o seguinte texto legal: A Lei de Orgcamento compreendera todas as despesas proprias
dos o6rgdos do Governo e da administracdo centralizada, ou que, por intermédio deles se devam realizar (BRASIL, Lei
Federal n® 4.320/64, artigo 4°), é o principio da
(A) Nao-Afetacao da Despesa.

(B) Discriminagéo.
(C) Unidade.

(D) Anualidade.
(E) Universalidade.

48. Tendo em vista os conceitos e as caracteristicas inerentes ao orgamento-programa, considere:

I. O programa é o nivel minimo de classificagdo do trabalho executado por uma unidade administrativa de nivel superior no
desempenho das fungbes que lhes sao atribuidas pela lei que a cria.
II. Uma atividade é um agrupamento de tarefas executadas em nivel secundario em uma unidade administrativa para o
alcance de metas do programa desta unidade.
III. O orcamento-programa foi previsto no Brasil pela Lei n®4.320/64 e teve seus principios delineados pelo Decreto-Lei
n® 200/67 como ferramenta para definicio das agdes homogéneas do governo que visam ao mesmo fim.
Esta correto o que se afirma APENAS em
(A) I.
(B) IIeIII.
(C) TerIIl.
(D) IeII.
(E) 1II.

49. As categorias econdmicas da Receita Publica sdo: Corrente e de Capital. Ambas as categorias econdmicas sdo subclassificadas
conforme a origem do recurso publico. Sdo exemplos de Receitas Correntes, nos termos da Lei n® 4.320/64, como subclas-
sificagcbes desta:

(A) Receita de Transferéncias do Fundo de Participagdo do Municipio — FPM, Receita de Servigos e Receita de Operagdes de
Crédito.
(B) Receita Patrimonial, Receita de Amortizacdo de Empréstimos e Receita Industrial.
(C) Receita Tributaria, Receita Agropecuaria e Receita Industrial.
(D) Receita de Contribuigdes, Receita de Impostos e Receita de Transferéncia de Capital.
(E) Receita de Alienacao de Bens, Receitas de Servigos e Receitas de Taxas.
50. O processo de elaboragdo do orcamento publico é definido em etapas pela legislagdo brasileira. Para o envio da proposta

orgamentaria pelo 6rgéo responsavel por sua elaboragéo, a Lei n°® 4.320/67 determina que sejam elaboradas tabelas explicativas
que acompanharao o Projeto de Lei do Orgamento a ser encaminhado para a apreciagao e deliberagédo pelo érgdo competente.
Uma informagao que deve compor as tabelas explicativas que acompanhar&o o projeto, nos termos da Lei n® 4.320/64, é a

(A) receita prevista para o exercicio em que se elabora a proposta.

(B) receita arrecada s6 do exercicio anterior aquele em que se elaborou a proposta.
(C) despesa prevista para os dois exercicios anteriores a que se refere a proposta.

(D) despesa realizada para os dois exercicios anteriores em que se elabora a proposta.
(E) despesa fixada para o exercicio anterior no qual se elabora a proposta.
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51.

Considerando os termos da Constituicdo Federal e dos demais atos do atual ordenamento juridico no Brasil, a iniciativa para a
proposta do Conjunto de Leis que estruturam e definem os planos, as diretrizes e o orcamento publico é do

(A) Poder Judiciario.

(B) Poder Legislativo.

(C) Poder Executivo.

(D) Ministério Publico de Contas.
(E) Tribunal de Contas.

52. O processo da execugao orgcamentaria € definido em fases, dentre elas, a emissao, a liquidagcdo e o pagamento do empenho
publico. Em determinada autarquia estadual foi observada a seguinte situagao para a despesa de material de expediente:
i B Lo ¢= o= To I 1o o3 - | ISP R$ 12.000,00
— EmMpenhos emitidOS NO @NO0..........coooiiiiiiiie et e e e e e s e e e e e e s b e e e e e e earaaraaaeeeaan R$ 11.500,00
— Empenhos liquidados no ano R$ 10.900,00
— Empenhos pagos no ano R$ 9.500,00
Nao sera realizada nenhuma outra operagao contabil ou financeira no ano fiscal.
Com relagao a situagéo observada, o valor
(A) do resultado financeiro do ano sera diminuido em R$ 2.000,00, relativo & compra de material de expediente.
(B) dos restos a pagar ndo-processados da autarquia, relativo a compra de material de expediente, sera de R$ 500,00.
(C) do resultado financeiro do ano sera aumentado em R$ 2.000,00, relativo a compra de material de expediente.
(D) dos restos a pagar processados da autarquia, relativo a compra de material de expediente, sera aumentada em
R$ 1.300,00.
(E) da sobra orgamentaria relativa a despesa com material de expediente é de R$ 2.500,00.
53. A Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF estabeleceu limites para os gastos com pessoal dos entes publicos, definindo
percentagens para a reparticdo destes limites nos trés niveis de governo: Unido, Estados e Municipios. Determinado Estado da
Federacéo realizou os seguintes valores como execuc¢do do orgamento durante o ano:
Receita Corrente Liquida no ano 250.000,00
Despesas com o pessoal do Judiciario no ano 15.000,00
Despesas com o pessoal do Executivo no ano 125.000,00
Despesas com o pessoal do Ministério Publico no ano 5.000,00
Despesas com o pessoal do Legislativo e Tribunal de Contas no ano 5.000,00

Tendo em vista o artigo 20 da Lei de Responsabilidade Fiscal, é correto afirmar que

(A) o Estado em questdo cumpriu todos os limites do gasto com pessoal definidos no artigo 20 da LRF, para a repartigcdo

global para este tipo de gasto.

(B) o gasto com o pessoal do Ministério Publico esta no limite definido pelo artigo 20 da LRF.

(C) o gasto Executivo esta no limite determinado pelo artigo 20 da LRF.

(D) os gastos com o Legislativo e Tribunal de Contas foram superiores ao definido pelo artigo 20 da LRF.

(E) o gasto com o pessoal do Judiciario esta acima do limite definido pelo artigo 20 da LRF.

54. A avaliagdo da execugdo orgcamentdria exige novos conceitos e novas posturas dos gestores publicos, tais como: eficiéncia,
eficacia e efetividade. Considere que uma determinada Secretaria do Estado tinha dotagdes no valor de R$ 120.000,00 para
aplicar em um projeto para retirar familias de areas com risco de desmoronamento em uma regido especifica do Estado.
Estudos preliminares identificaram que haviam 80 familias que atendiam aos critérios de elegibilidade para serem contemplados
com o projeto. Ao final do ano, quando o projeto foi considerado concluido, apurou-se que 85 familias, todas as que residiam na
regido alvo do projeto, haviam sido retiradas das areas de risco, por agdes previstas no projeto, e gozavam de maior nivel de
seguranga em suas novas moradias. Os valores dos gastos orgamentarios com o projeto totalizaram os R$ 120.000,00 previstos
inicialmente. Com relagdo a execucéao deste projeto, & correto afirmar que o uso dos recursos
(A) foi eficiente e nao foi efetivo.

(B) foi eficiente, porém, n&o foi eficaz.
(C) foi eficaz, porém, nao foi eficiente.
(D) nao foi eficiente, nem eficaz, porém, foi efetivo.
(E) foi eficiente, eficaz e efetivo.
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55. Determinado Estado contratou, por contrato de terceirizacdo de méo de obra, 5 pessoas para prestarem servicos temporarios
para substituicho do mesmo numero de servidores efetivos que se afastaram por licenca maternidade e outros motivos de saude.
Os valores da remuneragao deste contrato, segundo a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF devem ser considerados como

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

gastos com pessoal e néo fazer parte do montante a ser computado no limite legal para esta despesa.
gastos com outras despesas de pessoal e ndo ser computado no limite legal para esta despesa.
gastos com outras despesas de pessoal e ser computado no limite legal para a despesa com pessoal.
servicos de terceiros e ndo ser computado no limite legal para a despesa com pessoal.

servicos de terceiros e ser computado no limite legal para a despesa com pessoal.

56. Discricionariedade administrativa € o dever-poder da Administragao publica de, diante do caso concreto,

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

tomar duas ou mais decisées, sendo todas elas vélidas perante o Direito.

decidir, com base em razdes de conveniéncia e oportunidade, independentemente da lei.
decidir, conforme a vontade do agente publico.

decidir, nos termos da Constituicao Federal.

decidir, conforme as melhores razoes de Estado.

57. Considere as seguintes assertivas a respeito do regime disciplinar dos servidores publicos estatutarios do Estado do Mato
Grosso.

I.

IT.

ITI.

Iv.

V.

Sao penalidades disciplinares: a repreensédo, a suspenséo, a demisséo, a cassagao de aposentadoria ou disponibilidade,
e a destituicdo de cargo em comisséao.

Na aplicagao das penalidades, serdo consideradas a natureza e a gravidade da infracdo cometida, os danos que dela
provierem para o servigo publico, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os antecedentes funcionais.

A critério da autoridade competente, os casos de aplicagdo de sancédo disciplinar por faltas ndo consideradas graves
poderao prescindir do devido processo legal.

A penalidade de suspenséo, a depender da gravidade da infragdo, podera chegar a 180 dias.

Verificada em processo disciplinar a acumulagao proibida, e provada a boa fé, o servidor optara por um dos cargos.

Esta correto o que se afirma APENAS em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

IelIV.

I,ITeV.

I, ITeIII.

I, IITeV.

IVeV.

58. A respeito da motivacdo dos atos administrativos, & correto afirmar:

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

Pode ser dispensada a critério da autoridade competente, em homenagem ao principio constitucional da duragdo razoavel
do processo.

E valida a motivagdo de carater genérico, que se resuma a apontar que a decisdo & tomada “por razdes de interesse
publico”.

Em regra, as motivagdes podem ser implicitas, cumprindo ao interessado revela-las se necessario.

Atos administrativos discricionarios prescindem de motivagdo para serem validos, visto que sdo produzidos a critério da
Administrag&o publica, por razbées de conveniéncia ou oportunidade.

Em regra, a motivacéo é requisito de validade do ato administrativo, devendo envolver, para ser suficiente, o0 apontamento
das razbées de fato e de Direito que o informam.
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59. Sobre o regime dos empregos publicos, é correto afirmar:

(A)
(B)
(©)

(D)
(E)

Os empregos publicos s&o acessiveis sem concurso publico, por serem regidos, fundamentalmente, pelo direito privado.
Em regra, os empregos publicos sdo acessiveis mediante concurso publico, assim como o sdo os cargos publicos.

Os empregados publicos, sujeitos fundamentalmente a regime de direito privado, ndo estdo sujeitos ao teto de remu-
neragdo da Administragao publica.

O regime de emprego publico é fixado por estatuto especifico dos funcionarios da carreira.

Empregados publicos, apos 4 anos de efetivo exercicio, passam a gozar de estabilidade nos respectivos empregos.

60. O principio do formalismo moderado,

(A)

(B)

(©)

(D)
(E)

aplicado as licitagdes publicas, afasta o apego excessivo a formalidades, como, por exemplo, aos critérios de julgamento
do certame fixados no instrumento convocatério.

aplicado as licitagbes publicas, afasta a possibilidade de fase de saneamento de falhas meramente formais no certame.

é vetor de interpretagédo e aplicagdo das normas sobre licitagdes publicas que afasta o apego excessivo a formalidades,
exigindo observancia das que se afigurem essenciais as finalidades de obtengdo da melhor proposta e tratamento iso-
némico dos administrados.

aplicado as licitagbes publicas, impede impugnacdes a forma dos atos praticados em seu ambito.

é vetor de interpretacdo e aplicagdo das normas sobre licitagdes publicas, por forga do qual os procedimentos licitatorios
nao devem ser considerados processos administrativos formais.

61. No que diz respeito as aliquotas dos impostos estaduais, a Constituicdo Federal determina que cabe a

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

lei complementar federal fixar as aliquotas internas maximas do ICMS.

resolugao do Senado Federal estabelecer as aliquotas do ICMS aplicaveis as operacdes e prestagbes interestaduais.

lei complementar federal fixar as aliquotas maximas do IPVA.

lei complementar federal fixar as regras para diferenciacédo das aliquotas do IPVA em raz&o do tipo e utilizagdo do veiculo.

resolucdo do Senado Federal fixar as aliquotas minimas do ITCMD.

62. A respeito da licitagdo da modalidade de convite, é correto afirmar que

(A)

(B)

(©)
(D)

(E)

é modalidade de licitagdo entre interessados do ramo pertinente ao seu objeto, cadastrados ou néo, escolhidos e convida-
dos em numero minimo de dois pela unidade administrativa.

dela podem participar, exclusivamente, interessados do ramo pertinente ao seu objeto, necessariamente cadastrados pre-
viamente pela Administragéo publica.

0 seu cabimento é determinado em fungao da natureza do objeto e do valor estimado da contratagao.

€ modalidade de licitagdo que independe da instauragao de procedimento administrativo formal de contratagdo, visto ser
regido pelos ditames da simplicidade e celeridade.

tem cabimento apenas nas hipéteses de contratagdo de bens e servigcos comuns, sendo inaplicavel, pois, a contratagéo de
bens e servigcos de outra natureza e obras de engenharia.

63. A respeito dos principios basicos da Administracdo publica no Brasil, € INCORRETO afirmar que o principio

(A)

(B)
(©)

(D)

(E)

de impessoalidade demanda objetividade no atendimento do interesse publico, vedada a promogado pessoal de agentes
publicos.

de legalidade demanda atuagédo da Administragao publica conforme a lei e o Direito.
de moralidade demanda atuacdo da Administracédo publica segundo padrées éticos de probidade, decoro e boa-fé.

da eficiéncia demanda celeridade na atuacdo da Administragdo publica, se necessario em contrariedade a lei, dada a
primazia do resultado sobre a burocracia.

de publicidade demanda a divulgagao oficial dos atos administrativos, ressalvadas as hipéteses de sigilo previstas no
ordenamento juridico.
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64. A respeito do atributo da presungao de validade dos atos administrativos, considere:

I.

IT.

ITI.

Iv.

Trata-se de presungao absoluta, que inadmite prova em contrario.

Trata-se de atributo importante ao adequado funcionamento do Estado de Direito, visto ser manifestacdo da autoridade
estatal, merecedora de fé publica e credibilidade até prova em contrario.

Trata-se de atributo que ndo exime a Administragéo publica de motivar as suas decisdes.
Trata-se de atributo que ndo exime a Administragdo publica de decidir mediante procedimentos administrativos.

Trata-se de atributo por forga do qual a validade dos atos administrativos é insuscetivel de impugnagado por eventuais
interessados, exceto pela via judicial.

Esta correto o que se afirma APENAS em

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

IT,IITeIV.

I, IITeIV.

IVeV.

I, IITeV.

I,ITeV.

65. A Lei n®8.666/1993 exige, no seu art. 26, que, em determinadas hipdteses, o ato de dispensa de licitacdo seja comunicado a
autoridade superior para ratificagdo e publicacdo na imprensa oficial, no prazo de 5 dias, como condi¢cdo para a eficacia dos
atos. Suponha que, em dado caso, embora o ato de dispensa tenha sido efetivamente comunicado a autoridade superior, que o
ratificou, a aludida publicagao nido tenha sido providenciada subsequentemente, no prazo de cinco dias. Mesmo sem tal publica-
¢ao, a Administragédo publica deu sequéncia ao procedimento legal, firmando o contrato e ordenando o inicio da sua execugéo,
tudo extrapolando em apenas mais trés dias o prazo para publicacdo fixado pela lei. Nessas circunstancias, compete a
Administragcéo publica

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

anular a decis&o de dispensa de licitacdo e todos os atos subsequentes, reputando-os insanaveis, mesmo diante da cons-
tatagdo de que a publicagao tardia ndo acarretaria lesédo ao interesse publico ou prejuizo ao erario.

anular o contrato e a ordem do inicio de sua execugdo, mesmo diante da constatagcdo de auséncia de lesdo ao interesse
publico e de prejuizo a terceiros.

revogar o contrato e a ordem de inicio de sua execucgéo, por razées de conveniéncia e oportunidade.

providenciar a publicagéo referida, ainda que tardiamente, suprindo assim os vicios existentes na celebragéo do contrato e
na ordem de inicio da sua execugao, com efeitos retroativos as datas em que foram praticados, de modo a convalida-los,
fazendo essa decisdo vir acompanhada de evidéncias no sentido de que isto ndo acarreta lesdo ao interesse publico nem
prejuizo a terceiros.

convalidar os efeitos do ato de dispensa de licitagdo e dos atos subsequentes, em que pese nio seja possivel revogar os
vicios de legalidade do processo administrativo.

66. Considerando-se que o Legislativo, o Executivo e o Judiciario sdo Poderes da Unido, independentes e harmdnicos entre si, de
acordo com o art. 2° da Constituicdo Federal, o Poder Judiciario

(A)

(B)

(©)

(D)

(E)

pode determinar a implementacdo pela Administracdo publica, quando inadimplente, de politicas publicas
constitucionalmente previstas, sem que haja ingeréncia em questdo que envolve o poder discricionario do Poder Exe-
cutivo.

nao pode, nem em situagdes excepcionais, determinar que a Administragdo publica adote medidas assecuratérias de
direitos constitucionalmente reconhecidos como essenciais, sob pena de violagdo do principio da separacao dos poderes.

nao tem legitimidade democratica para determinar que a Administragdo publica adote medidas assecuratérias de direitos
constitucionalmente reconhecidos como essenciais, ainda que isso nao configure violagdo do principio da separagéo dos
poderes.

ndao pode determinar a implementacdo pela Administragdo publica, quando inadimplente, de politicas publicas
constitucionalmente previstas, por causa de suas limitagdes técnicas.

pode determinar a implementagdo pela Administragdo publica, quando inadimplente, de politicas publicas
constitucionalmente previstas, desde que haja orgamento aprovado para atender a determinagéo.
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67. Em 2011, foi publicada a Lei n® 12.527, a chamada “Lei de acesso & informagao”. Essa lei regulamenta um direito fundamental de
receber informacdes, previsto no inciso XXXIIT do art. 5% Constituicdo Federal, que dispe que todos tém direito a receber dos 6r-
gaos publicos informagdes de seu interesse particular,

(A) exclusivamente, que serdo prestadas no prazo da lei, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel a seguran¢a da sociedade e do Estado.

(B) ou de interesse coletivo ou geral, que ser&o prestadas no prazo da lei, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas
cujo sigilo seja imprescindivel a seguranca da sociedade e do Estado.

(C) ou de interesse coletivo ou geral, que serao prestadas no prazo da lei, sob pena de responsabilidade, sendo vedadas as
informacdes sigilosas.

(D) que serao prestadas no prazo da lei, sob pena de responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja concedido
judicialmente.

(E) ou de interesse coletivo ou geral, desde que justificadas, que serdo prestadas no prazo da lei, sob pena de
responsabilidade, ressalvadas aquelas cujo sigilo seja definido pelo Presidente da Republica.
68. Sobre o modelo de federalismo brasileiro previsto na Constituicdo Federal, especialmente em relagdo a reparticido de
competéncias entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, o0 modelo adotado foi o do federalismo
(A) classico ou dual, com definicdo bem delimitada das competéncias dos entes; e centralizado, com poderes concentrados na
Unido.

(B) classico ou dual, com estabelecimento de competéncias comuns e concorrentes entre os entes; e centralizado, com
poderes concentrados na Unido.

(C) moderno ou cooperativo, com estabelecimento de competéncias comuns e concorrentes entre os entes; e centralizado,
com poderes concentrados na Unido.

(D) moderno ou cooperativo, com estabelecimento de competéncias comuns e concorrentes entre os entes; e descentralizado,
com poderes distribuidos aos entes subnacionais.

(E) moderno ou cooperativo, com definicdo bem delimitada das competéncias dos entes; e descentralizado, com poderes
concentrados na Unido.

69. Os atos e provimentos administrativos sdo imputaveis ndo ao funcionario que o pratica, mas ao 6érgdo ou entidade administrativa
em nome do qual age o funcionario. Este é um mero agente da Administragdo Publica, de sorte que ndo é ele o autor
institucional do ato. Ele é apenas o 6rgdo que formalmente manifesta a vontade estatal. (José Afonso da Silva em Comentario
Contextual a Constituicdo)

Esse comentario refere-se ao principio da Administragdo publica da
(A) impessoalidade.
(B) legalidade.
(C) moralidade.
(D) eficiéncia.
(E) publicidade.
70. Um dos documentos que um servidor publico deve assinar quando tomar posse € uma declaragdo de que ndo acumula cargos,

fungbes ou empregos publicos na Administragdo publica direta ou indireta. Essa vedagdo de acumulagdo, no entanto, tem
algumas excegbes previstas no inciso XVI do art. 37 da Constituicdo Federal. Uma situacdo de acumulagdo de cargos
PROIBIDA pela Constituigdo € a de

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

um cargo de professor com outro técnico.
dois cargos de professor.

dois cargos técnicos.

um cargo de professor com outro cientifico.

dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes regulamentadas.
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