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Este BOLETIM DE QUESTOES contém 50 QUESTOES OBJETIVAS, sendo 10 de Lingua Portuguesa, 10 de Legislacéo, e
30 de Conhecimentos Especificos. Cada questédo objetiva apresenta cinco alternativas, identificadas com as letras (A), (B), (C),
(D) e (E), das quais apenas uma é correta.

Confira se, além deste BOLETIM DE QUESTOES, vocé recebeu o CARTAO-RESPOSTA.

E necessario conferir se a prova estd completa e sem falhas, bem como se o seu nome e seu nimero de inscrigdo
conferem com os dados contidos no CARTAO-RESPOSTA. Caso exista algum problema, comunique-o imediatamente ao
fiscal de sala.

Apos a conferéncia, assine seu nome no espaco proprio do CARTAO-RESPOSTA.
A marcacdo do CARTAO-RESPOSTA deve ser feita com caneta esferografica de tinta preta ou azul.

O CARTAO-RESPOSTA néo pode ser dobrado, amassado, rasurado, manchado ou danificado de qualquer modo. Ndo é
permitida a utilizacdo de qualquer espécie de corretivo. O Cartao-Resposta somente serd substituido caso contenha falha de
impresséo e/ou se os dados contidos no cartdo ndo corresponderem aos seus.

O CARTAO-RESPOSTA sera o tnico documento considerado para a correcao.

Quando terminar a prova, devolva ao fiscal de sala todo o material relacionado no item 2 acima e assine a LISTA DE
PRESENCA. A assinatura do seu nome deve corresponder aguela que consta no seu documento de identificagéo. Apos as 18h
vocé podera levar este BOLETIM DE QUESTOES.

O tempo disponivel para a prova é de quatro horas, com inicio as 14h30min e término as 18h30min, observado o horario de
Belém-PA. O candidato na condicdo de PcD que solicitou tempo adicional tem direito 1 (uma) hora além do tempo
determinado para a prova.

Reserve os 30 minutos finais para marcar seu CARTAO-RESPOSTA. Os rascunhos e as marcagdes assinaladas no
BOLETIM DE QUESTOES néo seréo considerados na avaliacao.

\ UFPA 2015
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MARQUE A UNICA ALTERNATIVA CORRETA NAS QUESTOES DE 1 A 50.
LINGUA PORTUGUESA

Leia atentamente o texto Na pobreza e na riqueza, de José Luiz Fiorin, para responder as questdes de 1 a 10.

Na pobreza e na riqueza
Crencgas e preconceitos baseiam associagcées como
“se é caro, é bom” e “se é simples, é do povo”

01 No trecho que segue, apela-se para um valor como forma de argumentar: “Ele é pobre e sofreu
02 muito na vida; se ele diz que a situacdo econdmica do pais é boa, temos de levar em conta seu ponto de
03 vista.”

04 Nesse caso, temos o0 que se chama argumentum ad lazarum (argumento em que se apela para a
05 pobreza). O ponto de vista de alguém deve ser considerado, porque ele é pobre. E o argumento em que a
06 veracidade da tese que se defende esta fundada na pobreza de quem a enuncia. Isso significa que o valor
07 em que se baseia esse argumento é o de que os pobres sdo mais sabios, mais sensatos e mais virtuosos do
08 que osricos.

09 O nome desse raciocinio, argumentum ad lazarum, vem da parabola do pobre Lazaro (Lucas 16: 19-
10  31), que narra a histéria do mendigo, de nome L&zaro, que, coberto de chagas, ficava a porta de um homem
11 rico, querendo matar a fome com as migalhas que caiam de sua mesa. Ambos morreram e o pobre foi
12 levado ao “seio de Abrado”, enquanto o rico padecia muitos tormentos na morada dos mortos. Este pede a
13 Abrado que permita que Lazaro molhe a ponta de um dedo para refrescar-lhe a lingua. Abrado diz que a
14  situacao entre eles se inverteu e o rico, que na vida so teve gozos, agora padece e que o pobre ndo podera
15 fazer nada por ele. Lazaro € uma antonomasia, um tipo de sinédoque, para designar “pobre”.

16 S&o0 argumentos ad lazarum os que fundamentam a defesa de um ponto de vista no fato de que
17 aquele que argumenta “ndo busca ganhos materiais”, “é um simples e honesto homem do povo” etc.

18 Esse raciocinio tem um poder argumentativo muito forte, pois, afinal, todas as principais religibes
19 consideram a pobreza um valor positivo. Por exemplo, em Mateus 19, 24, encontra-se este passo:

20 “E mais facil passar um camelo pelo fundo de uma agulha do que um rico entrar no Reino dos Céus”.
21 [...]

22 O argumento contrario é chamado argumentum ad crumenam (argumento em que se apela para a

23 riqueza). A palavra latina crumenam significa “bolsa” e, por metonimia, designa o dinheiro nela guardado e,
24  portanto, a riqueza. E a afirmacéo em que se atribui veracidade a uma tese, porque quem argumenta € rico:
25 “Suas opiniées sobre a economia brasileira devem estar corretas, porque ele esta milionario.”

26 A forca do argumento ad crumenam estd também radicada em crencas e preconceitos
27  profundamente arraigados na sociedade. Certos ramos do cristianismo sempre julgaram a riqueza um sinal
28 de protec¢éo divina. O voto censitario, que vigorou no Brasil durante todo o periodo imperial, é aquele em que
29 se concede o direito de votar apenas a pessoas que tenham determinada renda, porque sé elas sao
30 consideradas capazes de opinar nos negécios publicos.

31 [...]

32 Quando se faz o contrario, louvando os ricos e recriminando os pobres ou elogiando um produto,
33 porque é caro, estar-se-ia usando argumentos ad crumenam. O Marqués de Marica, em muitas de suas
34 méximas, considera que os ricos sdo ricos porque tém méritos, e que 0s pobres sao pobres porque ndo os
35 tém.

36 “A pobreza e a pregui¢ca andam sempre em companhia.”

37 “O pobre preguicoso murmura do rico laborioso.”

38 “Com juizo, trabalho, inteligéncia e economia, é pobre quem ndo quer ser rico.”

39 “Homens ha& que parecem acusar a sociedade da sua pobreza, ndo refletindo que a devem
40 ordinariamente aos seus vicios, ignorancia, fatuidade e inflexibilidade de carater.”

41 [...]

42 Pode-se alargar ainda mais o conceito de argumento ad lazarum e ad crumenam para tudo, cujo
43  valor reside, respectivamente, no menos ou no Mais:

44 “Restaurante com fila na porta é bom. ‘Fila atrai fila’.” (Veja, 12/11/2014, p. 99)

José Luiz Fiorin. Revista Lingua, Abril de 2015, p. 20-22

1 Em Na pobreza e na riqueza, José Luiz Fiorin

(A) defende a tese de que os pobres sdo melhores do que o0s ricos.

(B) argumenta em favor da ideia de que os ricos sé@o superiores aos pobres.

(C) expressa uma visédo realista do relacionamento entre pessoas ricas e pobres.

(D) nao faz juizo de valor com relagéo aos argumentos ad lazarum e ad crumenam.
(E) é sarcastico com aqueles que utilizam argumentos ad lazarum e ad crumenam.
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De acordo com o autor,

a sociedade valoriza mais argumentos ad lazarum do que argumentos ad crumenam.
valores religiosos podem sustentar tanto argumentos ad lazarum quanto ad crumenam.
as pessoas ricas sempre gozam de privilégios em razao de sua condi¢do socioecondmica.
a riqueza de uns pode atrair, injustamente, a inveja e a maledicéncia de outros.

as opinides pessoais influenciam o julgamento de valores por parte da sociedade.

Para Fiorin, “Ele é pobre e sofreu muito na vida; se ele diz que a situacdo econdmica do pais € boa, temos de
levar em conta seu ponto de vista.” (linhas 01 a 03) é exemplo de argumentum ad lazarum porque

se sabe que a opinido dos pobres tem maior valor.

a pobreza é vista pela sociedade como uma virtude.
0s pobres sdo mais sabios e sensatos do que 0s ricos.
a sensatez € vista como uma qualidade dos pobres.
se acredita que os pobres sdo mais desinteressados.

Em Este pede a Abrado que permita que Lazaro molhe a ponta de um dedo para refrescar-lhe a lingua
(linhas 12 e 13), o pronome lhe refere-se

ao homem rico.

a Lazaro.

a Abrado.

ao homem pobre.
a Lucas.

A ordem inversa foi empregada em

“Ele é pobre e sofreu muito na vida; se ele diz que a situagdo econémica do pais € boa, temos de levar em
conta seu ponto de vista.” (linhas 01 a 03)

Este pede a Abrado que permita que Lazaro molhe a ponta de um dedo para refrescar-lhe a lingua. (linhas 12
e 13)

S&do argumentos ad lazarum os que fundamentam a defesa de um ponto de vista no fato de que aquele que
argumenta “néo busca ganhos materiais”, “é um simples e honesto homem do povo” etc. (linhas 16 e 17)

O Marqués de Maricd, em muitas de suas maximas, considera que 0s ricos sdo ricos porque tém meéritos, e
gue os pobres sdo pobres porque ndo os tém. (linhas 33 a 35)

“Homens ha que parecem acusar a sociedade da sua pobreza, ndo refletindo que a devem ordinariamente
aos seus vicios, ignorancia, fatuidade e inflexibilidade de carater.” (linhas 39 e 40)

As aspas foram empregadas para destacar o sentido conotativo em

Ambos morreram e o pobre foi levado ao “seio de Abrado”, enquanto o rico padecia muitos tormentos na
morada dos mortos. (linhas 11 e 12)

Lazaro é uma antonomasia, um tipo de sinédoque, para designar “pobre”. (linha 15)

S&do argumentos ad lazarum os que fundamentam a defesa de um ponto de vista no fato de que aquele que
argumenta “ndo busca ganhos materiais”, “é um simples e honesto homem do povo” etc. (linhas 16 e 17)

A palavra latina crumenam significa “bolsa” e, por metonimia, designa o dinheiro nela guardado e, portanto, a
riqueza. (linhas 23 e 24)

“Restaurante com fila na porta é bom. ‘Fila atrai fila’.” (linha 44)

No trecho Esse raciocinio tem um poder argumentativo muito forte, pois, afinal, todas as principais religifes
consideram a pobreza um valor positivo. Por exemplo, em Mateus 19, 24, encontra-se este passo: “E mais
facil passar um camelo pelo fundo de uma agulha do que um rico entrar no Reino dos Céus.” (linhas 18 a 20),
a palavra passo significa

movimento.
resolucéo.
pensamento.
medida.
negocio.
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Em “Homens ha que parecem acusar a sociedade da sua pobreza, nao refletindo que a devem
ordinariamente aos seus vicios, ignorancia, fatuidade e inflexibilidade de carater.” (linhas 39 e 40), sem
causar alteracao no significado do enunciado, o advérbio ordinariamente poderia ser substituido por

simplesmente.
geralmente.
certamente.
meramente.
efetivamente.

Sem causar prejuizo ao significado do enunciado, a palavra porque poderia ser suprimida em

O ponto de vista de alguém deve ser considerado, porque ele é pobre. (linha 05)

E a afirmacdo em que se atribui veracidade a uma tese, porque quem argumenta é rico: (linha 24)

“Suas opinibes sobre a economia brasileira devem estar corretas, porque ele esta milionario”. (linha 25)
Louvando os ricos e recriminando os pobres ou elogiando um produto, porque é caro, estar-se-ia usando
argumentos ad crumenam. (linhas 32 e 33)

O Marqués de Maricd, em muitas de suas maximas, considera que 0s ricos sdo ricos porque tém meéritos, e
gue os pobres sdo pobres porque nao os tém. (linhas 33 a 35)

Para enfatizar uma ideia, a virgula poderia dar lugar a um ponto em

“... se ele diz que a situacdo econdmica do pais é boa, temos de levar em conta seu ponto de vista.”
(linhas 02 e 03)

Isso significa que o valor em que se baseia esse argumento € o de que os pobres sdo mais sabios, mais
sensatos e mais virtuosos do que os ricos. (linhas 06 a 08)

Ambos morreram e o pobre foi levado ao “seio de Abrado”, enquanto o rico padecia muitos tormentos na
morada dos mortos. (linhas 11 e 12)

E a afirmacdo em que se atribui veracidade a uma tese, porque quem argumenta é rico: (linha 24)

O Marqués de Marica (...) considera que 0s ricos sdo ricos porque tém méritos, e que os pobres séo pobres
porque néo os tém. (linhas 33 a 35)

LEGISLAGAO

De acordo com o Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das
Fundacbes Publicas Federais, Lei n® 8.112/90 e suas alteracdes, as formas de provimento de cargo publico
sdo:

Nomeacao; readaptacdo; reversao; aproveitamento; reintegracdo e reconducao.
Nomeacédo; promoc¢do; readaptacéo; reversao; aproveitamento; reintegracéo e reconducao.
Nomeacédo; promoc¢ao; readaptacéo; reversdo; reintegracdo e reconducao.

Nomeacédo; promoc¢ao; readaptacéo; reversdo; aproveitamento e reconducao.

Nomeacédo; promoc¢éao; readaptacéo; reversdo; aproveitamento e reintegracao.

Preceitua o Decreto n® 5.825/2006 as diretrizes para elaboracdo do Plano de Desenvolvimento dos
Integrantes do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacao, instituido pela Lei
n®11.091, de 12 de janeiro de 2005, e devera contemplar

a funcado estratégica do ocupante da carreira dentro da IFE; a apropriacdo do processo de trabalho pelos
ocupantes da carreira, inserindo-os como sujeitos no planejamento institucional; e o aprimoramento do
processo de trabalho, transformando-o em conhecimento coletivo e de dominio publico; e Programa de
Avalicdo de Desempenho.
a construcédo coletiva de solucBes para as questdes institucionais; a reflexao critica dos ocupantes da carreira
acerca de seu desempenho em relacdo aos objetivos institucionais; e Programa de Capacitacdo e
Aperfeicoamento.
dimensionamento das necessidades institucionais de pessoal, com definicdo de modelos de alocacdo de
vagas que contemple a realidade da instituicdo; Programa de Capacitacdo e Aperfeicoamento; e Programa
de Avaliacdo de Desempenho.
a administracdo de pessoal como uma atividade a ser realizada pelo 6rgdo de gestdo de pessoas e as
demais unidades da administracdo das IFEs; a identificacdo de necessidade de pessoal, inclusive
remanejamento, readaptacdo e redistribuicdo da forca de trabalho de cada unidade organizacional; e
Programa de capacitacdo e aperfeicoamento.
as condi¢des institucionais para capacitacdo e avaliacdo que tornem viaveis a melhoria da qualidade na
prestacdo de servicos, no cumprimento dos objetivos institucionais, o desenvolvimento das potencialidades
dos ocupantes da carreira e sua realizacdo profissional como cidaddos; a integracdo entre ambientes
organizacionais e as diferentes areas do conhecimento; e Programa de Avaliacdo de Desempenho.
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O processo disciplinar € o instrumento destinado a apurar responsabilidade de servidor por infragdo praticada
no exercicio de suas atribuicdes, ou que tenha relacdo com as atribuicbes do cargo em que se encontre
investido e sera conduzido por comissdo composta de

trés servidores estaveis designados pela autoridade competente, que indicara, dentre eles, o seu presidente,
que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou
superior ao do indiciado; a Comisséao tera como secretario servidor designado pelo seu presidente, podendo a
indicacgdo recair em um de seus membros; ndo poderd participar de comisséo de sindicancia ou de inquérito
cbnjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau.

trés servidores ndo obrigatoriamente estaveis designados pela autoridade competente, que indicara, dentre
eles, o seu presidente, que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de
escolaridade igual ou superior ao do indiciado; a Comissao tera como secretario servidor designado pelo seu
presidente, podendo a indicacdo recair em um de seus membros; ndo podera participar de comissao de
sindicancia ou de inquérito conjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha
reta ou colateral, até o terceiro grau.

dois servidores estaveis designados pela autoridade competente, que indicara, dentre eles, o seu presidente,
que deverd ser ocupante de cargo efetivo ndo obrigatoriamente superior ou de mesmo nivel, ou nao
obrigatoriamente ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do indiciado; a Comissao tera como secretario
servidor designado pelo seu presidente, podendo a indicacdo recair em um de seus membros; ndo podera
participar de comissdo de sindicancia ou de inquérito cbénjuge, companheiro ou parente do acusado,
consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

trés servidores estaveis designados pela autoridade competente, que indicara, dentre eles, o seu presidente,
que devera ser ocupante de cargo efetivo superior ou de mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou
superior ao do indiciado; a Comisséo tera como secretario servidor designado pelo seu presidente, podendo a
indicacdo recair em um de seus membros; podera participar de comissdo de sindicancia ou de inquérito
conjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou afim, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau.

dois servidores néo obrigatoriamente estaveis designados pela autoridade competente, cujo presidente sera
escolhido por meio de sorteio entre os servidores da comissédo; a Comissao terd como secretario servidor
designado pelo seu presidente, podendo a indicagdo recair em um de seus membros; ndo podera participar
de comisséo de sindicancia ou de inquérito cdnjuge, companheiro ou parente do acusado, consanguineo ou
afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro grau.

Dentre outras proibicbes ao servidor regido pela Lei n° 8.112/90 e suas alteracdes (Regime Juridico Unico
dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundacdes Publicas Federais), citam-se:

Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato; retirar, sem prévia
anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticdo; recusar fé a documentos
publicos; manter sob sua chefia imediata, em cargo ou funcdo de confian¢a, cbnjuge, companheiro ou
parente até o segundo grau civil; proceder de forma desidiosa; zelar pela economia do material e pela
conservacdo do patriménio publico.

Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticdo; cumprir
as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais; recusar fé a documentos publicos; manter sob
sua chefia imediata, em cargo ou fungéo de confianca, conjuge, companheiro ou parente até o segundo grau
civil; valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcéo
publica; proceder de forma desidiosa.

Ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato; retirar, sem prévia
anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparticdo; recusar fé a documentos
publicos; manter sob sua chefia imediata, em cargo ou funcdo de confianca, cbnjuge, companheiro ou
parente até o segundo grau civil; valer-se do cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento
da dignidade da funcéo publica; proceder de forma desidiosa.

Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato; representar contra
ilegalidade, omissédo ou abuso de poder; recusar fé a documentos publicos; manter sob sua chefia imediata,
em cargo ou funcao de confianca, cOnjuge, companheiro ou parente até o segundo grau civil; valer-se do
cargo para lograr proveito pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da fungéo publica; proceder de
forma desidiosa.

Ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato; retirar, sem prévia
anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da reparti¢cdo; recusar fé a documentos
publicos; manter conduta compativel com a moralidade administrativa; valer-se do cargo para lograr proveito
pessoal ou de outrem, em detrimento da dignidade da funcao publica; proceder de forma desidiosa.
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Em conformidade com o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal
(Decreto n° 1.171/94), sao deveres fundamentais, dentre outros, do servidor publico:

Desempenhar, a tempo, as atribuicdes do cargo, fungdo ou emprego publico de que seja titular; ser probo,
reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu carater, escolhendo sempre, quando estiver diante
de duas opc¢des, a melhor e a mais vantajosa para o0 bem comum; cometer a pessoas estranha a reparticao,
fora dos casos previstos em lei, 0 desempenho de atribuicdo que seja de sua responsabilidade ou de seu
subordinado; ser assiduo e frequente ao servico, na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho
ordenado, refletindo negativamente em todo o sistema.

Ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu caréater, escolhendo sempre, quando
estiver diante de duas opcdes, a melhor e a mais vantajosa para 0 bem comum; jamais retardar qualquer
prestacdo de contas, condicdo essencial da gestdo dos bens, direitos e servicos da coletividade a seu cargo;
ser assiduo e frequente ao servico, na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado,
refletindo negativamente em todo o sistema; opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e
processo ou execucgao de servigo.

Desempenhar, a tempo, as atribuicdes do cargo, fungcdo ou emprego publico de que seja titular; jamais
retardar qualquer prestacdo de contas, condicdo essencial da gestdo dos bens, direitos e servicos da
coletividade a seu cargo; coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a associagéo profissional ou
sindical, ou a partido politico; ser assiduo e frequente ao servi¢o, na certeza de que sua auséncia provoca
danos ao trabalho ordenado, refletindo negativamente em todo o sistema.

Desempenhar, a tempo, as atribui¢cdes do cargo, fungdo ou emprego publico de que seja titular; ser probo,
reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu carater, escolhendo sempre, quando estiver diante
de duas opcdes, a melhor e a mais vantajosa para o bem comum; aceitar comisséo, emprego ou pensao de
estado estrangeiro; jamais retardar qualquer prestacdo de contas, condi¢cdo essencial da gestdo dos bens,
direitos e servigos da coletividade a seu cargo.

Desempenhar, a tempo, as atribuicBes do cargo, fungdo ou emprego publico de que seja titular; ser probo,
reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade do seu carater, escolhendo sempre, quando estiver diante
de duas opcdes, a melhor e a mais vantajosa para o bem comum; jamais retardar qualquer prestacdo de
contas, condicao essencial da gestdo dos bens, direitos e servigos da coletividade a seu cargo; ser assiduo e
frequente ao servico, na certeza de que sua auséncia provoca danos ao trabalho ordenado, refletindo
negativamente em todo o sistema.

A Lei n°® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, versa sobre a estruturacdo do Plano de Carreira dos Cargos
Técnico-Administrativos em Educagdo no ambito das Instituicbes Federais de Ensino vinculados ao Ministério
da Educacéo, e da outras providéncias. Quanto a organizacdo do quadro de pessoal, € correto afirmar:

Caberéa a Instituicdo Federal de Ensino avaliar mensalmente a adequacdo do quadro de pessoal as suas
necessidades, propondo ao Ministério da Cultura o seu redimensionamento, consideradas, entre outras, as
seguintes variaveis: demandas institucionais; proporcdo entre os quantitativos da forca de trabalho do Plano
de Carreira e usudrios; inovacdes tecnolégicas; e modernizacdo dos processos de trabalho no ambito da
Instituicdo.

Caberé a Instituicdo Federal de Ensino avaliar bimestralmente a adequacgdo do quadro de pessoal as suas
necessidades, propondo ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo o seu redimensionamento,
consideradas, entre outras, as seguintes variaveis: demandas institucionais; proporgao entre os quantitativos
da forca de trabalho do Plano de Carreira e usuarios; inovacdes tecnolégicas; e modernizagdo dos processos
de trabalho no &mbito da Institui¢&o.

Cabera a Instituicdo Federal de Ensino avaliar trimestralmente a adequac¢éo do quadro de pessoal as suas
necessidades, propondo ao Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestdo o seu redimensionamento,
consideradas, entre outras, as seguintes variaveis: demandas institucionais; propor¢cado entre os quantitativos
da forca de trabalho do Plano de Carreira e usuarios; inovacdes tecnolégicas; e modernizacdo dos processos
de trabalho no ambito da Instituicéo.

Cabera a Instituicdo Federal de Ensino avaliar anualmente a adequacdo do quadro de pessoal as suas
necessidades, propondo ao Ministério da Educacao, se for o caso, o seu redimensionamento, consideradas,
entre outras, as seguintes variaveis: demandas institucionais; proporcdo entre os quantitativos da forca de
trabalho do Plano de Carreira e usuarios; inovagdes tecnoldgicas; e modernizacdo dos processos de trabalho
no ambito da Instituicao.

Cabera a Instituicdo Federal de Ensino avaliar semestralmente a adequagéo do quadro de pessoal as suas
necessidades, propondo ao Ministro-Chefe da Casa Civii da Presidéncia da Republica o seu
redimensionamento, consideradas, entre outras, as seguintes varidveis: demandas institucionais; propor¢éo
entre os quantitativos da forca de trabalho do Plano de Carreira e usuérios; inovacgdes tecnoldgicas; e
modernizacao dos processos de trabalho no ambito da Instituicao.
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O Decreto n° 5.378/2005 instituiu o Programa Nacional de Gestdo Pulblica e Desburocratizagdo -
GESPUBLICA e o Comité Gestor do Programa Nacional de Gestédo Publica e Desburocratizacdo, e da outras
providéncias. Ao Comité Gestor compete

apresentar trimestralmente proposta ao Ministro de Estado da Educacdo o planejamento estratégico do
GESPUBLICA,; articular-se para a identificagdo de mecanismos que possibilitem a obtencdo de recursos e
demais meios para a execucéo das agbes do GESPUBLICA; constituir comissdes setoriais e regionais, com a
finalidade de descentralizar a gestdo do GESPUBLICA; monitorar, avaliar e divulgar os resultados do
GESPUBLICA, certificar a validagéo dos resultados da autoavaliagéo dos 6rgéos e entidades participantes do
GESPUBLICA; e reconhecer e premiar os 6rgédos e entidades da administracdo publica, participantes do
GESPUBLICA, que demonstrem qualidade em gest&o, medida pelos resultados institucionais obtidos.
oferecer bimestralmente proposta ao Ministro de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo o planejamento
estratégico do GESPUBLICA,; articular-se para a identificacdo de mecanismos que possibilitem a obtencdo de
recursos e demais meios para a execucdo das a¢bes do GESPUBLICA,; constituir comissdes setoriais e
regionais, com a finalidade de descentralizar a gestdo do GESPUBLICA; monitorar, avaliar e divulgar os
resultados do GESPUBLICA,; certificar a validacdo dos resultados da autoavaliagdo dos érgdos e entidades
participantes do GESPUBLICA; e reconhecer e premiar os 6rgédos e entidades da administracdo publica,
participantes do GESPUBLICA, que demonstrem qualidade em gest&o, medida pelos resultados institucionais
obtidos.

aventar semestralmente, junto a Secretaria-Geral da Presidéncia da Republica, o planejamento estratégico do
GESPUBLICA, articular-se para a identificagdo de mecanismos que possibilitem a obtenco de recursos e
demais meios para a execucdo das acées do GESPUBLICA,; constituir comissdes setoriais e regionais, com a
finalidade de descentralizar a gestdo do GESPUBLICA; monitorar, avaliar e divulgar os resultados do
GESPUBLICA,; certificar a validacdo dos resultados da autoavaliagdo dos 6rgéos e entidades participantes do
GESPUBLICA; e reconhecer e premiar os 6rgédos e entidades da administracdo publica, participantes do
GESPUBLICA, que demonstrem qualidade em gest&o, medida pelos resultados institucionais obtidos.

propor ao Ministro de Estado do Planejamento, Orcamento e Gestdo o planejamento estratégico do
GESPUBLICA,; articular-se para a identificagdo de mecanismos que possibilitem a obtencdo de recursos e
demais meios para a execucdo das acées do GESPUBLICA,; constituir comissdes setoriais e regionais, com a
finalidade de descentralizar a gestdo do GESPUBLICA; monitorar, avaliar e divulgar os resultados do
GESPUBLICA, certificar a validagéo dos resultados da autoavaliagéo dos 6rgéos e entidades participantes do
GESPUBLICA; e reconhecer e premiar os 6rgdos e entidades da administracdo publica, participantes do
GESPUBLICA, que demonstrem qualidade em gest&o, medida pelos resultados institucionais obtidos.

colocar anualmente diante da Secretaria de Assuntos Estratégicos da Presidéncia da Republica, o
planejamento estratégico do GESPUBLICA; articular-se para a identificacdo de mecanismos que possibilitem
a obtencdo de recursos e demais meios para a execucdo das acbes do GESPUBLICA; constituir comissdes
setoriais e regionais, com a finalidade de descentralizar a gestdo do GESPUBLICA; monitorar, avaliar e
divulgar os resultados do GESPUBLICA, certificar a validagéo dos resultados da autoavaliagédo dos 6rgdos e
entidades participantes do GESPUBLICA; e reconhecer e premiar os 6rgédos e entidades da administracio
plblica, participantes do GESPUBLICA, que demonstrem qualidade em gestdo, medida pelos resultados
institucionais obtidos.

Em conformidade com o Estatuto da Universidade Federal do Pard, publicado no DOU de 12 de julho de
2006, os Conselhos Superiores sdo 6rgaos de consulta, de deliberacdo e de recursos no ambito da UFPA.
S&o Conselhos Superiores:

O Conselho Universitario — CONSUN; o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE; as
Pro-Reitorias.

O Conselho Universitario — CONSUN; o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE; o
Conselho Superior de Administracdo — CONSAD.

O Conselho Universitario — CONSUN; o Conselho Superior de Administracdo — CONSAD; as Coordenadorias
dos Campi.

O Conselho Universitario — CONSUN; o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE; as
Diretorias de Unidades Académicas, incluidas as Especiais.

O Conselho Universitario — CONSUN; o Conselho Superior de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CONSEPE; as
Diretorias e Coordenadorias de Subunidades Académicas.
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O Decreto n°® 5.707/2006 instituiu a Politica de Desenvolvimento de Pessoal a ser implementada pelos érgaos
e entidades da administracdo publica federal direta, autarquica e fundacional, e regulamentou dispositivos da
Lei n°8.112, de 11 de dezembro de 1990. Sao Instrumentos da Politica Nacional de Desenvolvimento de
Pessoal:

Plano anual de capacitagao.

Relatério de execucéo do plano anual de capacitacao.

Plano trimestral de capacitacéo; e relatorio de execugéo do plano trimestral de capacitagéo.

Plano semestral de capacitacéo; relatério de execucdo do plano semestral de capacitacdo; e sistema de
gestdo por competéncia.

Plano anual de capacitacéo; relatério de execucao do plano anual de capacitacdo; e sistema de gestdo por
competéncia.

O conjunto Misséo, Visdo e Principios da UFPA representa sua identidade institucional, facilitando e
promovendo a convergéncia dos esforcos humanos, materiais e financeiros, constituindo-se em um conjunto
de macrobalizadores que regem e inspiram a conduta e 0os rumos da Instituicdo em direcdo ao cumprimento
do seu PDI. A triade serve de guia para os comportamentos, as atitudes e as decisdes de todas as pessoas,
gue, no exercicio das suas responsabilidades e na busca dos seus objetivos, estejam executando a Missao,
na direcdo da Visdo, tendo como referéncia os principios institucionais. Os Principios do PDI da UFPA
contém

promover a universalizagdo do conhecimento; o respeito a ética e a diversidade étnica, cultural e biol6gico; o
pluralismo de ideias e de pensamento; o0 ensino publico e gratuito; a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensado; a flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos académicos; a exceléncia
académica; a defesa dos direitos humanos e a preservacao do meio ambiente.

produzir, socializar e transformar o conhecimento na Amazonia para a formacdo de cidaddos capazes de
promover a construcdo de uma sociedade sustentavel, ser referéncia nacional e internacional como
universidade multicampi integrada a sociedade e centro de exceléncia na producdo académica, cientifica,
tecnoldgica e cultural.

ser referéncia nacional e internacional como universidade multicampi integrada a sociedade e centro de
exceléncia na producdo académica, cientifica, tecnolégica e cultural; a defesa dos direitos humanos e a
preservacédo do meio ambiente; o respeito a ética e a diversidade étnica, cultural e bioldgico.

produzir, socializar e transformar o conhecimento na Amazonia para a formacdo de cidaddos capazes de
promover a construgdo de uma sociedade sustentavel; a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo; a flexibilidade de métodos, critérios e procedimentos académicos.

ser referéncia nacional e internacional como universidade multicampi integrada a sociedade e centro de
exceléncia na produc¢do académica, cientifica, tecnoldgica e cultural; o ensino publico e gratuito; o pluralismo
de ideias e de pensamento.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

O dimensionamento das estruturas de concreto, segundo a ABNT-NBR 6118:2014 — Projeto de Estruturas de
Concreto - Procedimento, é feito empregando-se o Método Probabilistico dos Estados Limites. Sobre o
assunto, é correto afirmar:

O valor da resisténcia caracteristica do concreto especificado equivale ao valor da resisténcia média obtido
em ensaios a compressao de corpos de prova extraidos do concreto da obra, medido em MPa.

Os deslocamentos limites de uma estrutura de concreto devem ser verificados para combina¢des de estados
limites dltimos (ELU).

Os esforcos em servico da estrutura sdo calculados usando-se combinacdes majorando-se as cargas
através de um coeficiente de seguranca y=1,4 (GamaF).

O valor da resisténcia de calculo do concreto f.4 utilizada em projeto é calculado a partir da resisténcia
caracteristica do concreto minorada pelo coeficiente de seguranca y. (GamacC).

A verificacdo quanto ao estado limite Gltimo de esgotamento da capacidade resistente da estrutura por
solicitagBes estaticas é feita a partir dos esforgos de servico.
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A madeira, um dos mais antigos materiais de construcdo utilizados pelo homem, ainda é bastante utilizada
nas construgdes, sobretudo na estrutura em madeira nas coberturas. Com base nas recomendacdes da
norma brasileira ABNT-NBR 7190:1997 — Projeto de Estruturas de Madeira e as boas praticas de projeto,
considere as afirmativas seguintes.

As madeiras utilizadas na construgcédo provém do grupo das coniferas e das dicotileddneas.

A madeira possui resisténcias de célculo a tracdo e & compressdo iguais, porém baixa resisténcia ao
cisalhamento.

A melhor maneira de garantir a durabilidade de pilares de madeira é embutir sua base na sapata de concreto
para evitar seu contato direto com o solo.

Para garantir uma melhor durabilidade dos pilares de madeira, deve-se usar conectores metélicos na base
dos pilares, chumbando esses conectores na sapata de concreto, a fim de embutir a madeira no concreto.

Estao corretas as afirmativas

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)
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L, e lV.

| e ll, somente.

I, Il e lll, somente.
I, lll e IV, somente.
I, Il e IV, somente.

Segundo a ABNT-NBR 6118:2014 — Projeto de Estruturas de Concreto — Procedimento, as barras das
armaduras devem ser ancoradas de forma que os esforcos a que estejam submetidas sejam integralmente
transmitidos ao concreto, por meio de aderéncia, de dispositivos mecéanicos, ou da combina¢cdo de ambos.
Em relacdo a ancoragem e & emenda das barras da armadura, é correto afirmar:

Nas barras da armadura principal de um elemento, permite-se que todas as emendas das barras longitudinais
por transpasse sejam feitas na mesma secdo, desde que se trate de elementos permanentemente
comprimidos, tais como pilares.

Pode-se citar como tipos de emendas das barras de concreto armado as emendas por transpasse, por luvas
com preenchimento metalico ou rosqueadas e por solda. As emendas por preenchimento metalico ou
rosqueadas e por solda s6 podem ser utilizadas em elementos tracionados.

As barras comprimidas devem ser ancoradas obrigatoriamente com ganchos.

N&o se pode fazer ancoragem das barras por meio de um comprimento reto, somente a partir de gancho.
Barras lisas e nervuradas de mesmo didmetro possuem valores de resisténcias de aderéncia iguais.

Os cimentos Portland podem conter adigcdes que modificam suas propriedades fisicas, quimicas e mecanicas.
Quanto aos tipos de cimento Portland comerciais, é correto afirmar;

O CP V-ARI, por apresentar baixo calor de hidratacdo nos primeiros dias, € o mais indicado para a
construcéo de barragens de concreto.

O CP IV-RS ¢ indicado para confec¢do de concretos para elementos de redes de esgoto, enterrados e em
contato com agua do mar.

Dentre os tipos de cimentos comerciais, 0 CP | é o que possui a maior quantidade de adicdes.

As pozolanas sdo adi¢des que, apesar de aumentar o custo de producdo do cimento, melhoram a resisténcia
mecanica nas primeiras idades.

O CP Il é conhecido como cimento Portland Pozolanico.

Nas grandes cidades brasileiras verifica-se a intensa utilizacdo de revestimentos cerdmicos nas fachadas dos
edificios. Quanto as boas praticas para o bom desempenho do revestimento ceramico de fachada, é correto
afirmar:

As argamassas colantes industrializadas AC1 séo indicadas para fachadas externas.

Quando se usam juntas de assentamento (rejuntes), é dispensavel o uso de juntas de movimentacao.

E indicado misturar gesso nas argamassas industrializadas colantes para aumentar a adesdo com o
revestimento ceramico.

A argamassa de rejunte deve ser flexivel e impermeével e tem a funcdo de proporcionar ao revestimento um
alivio das tensdes mecanicas.

Nas fachadas, é recomendavel a utilizacdo de revestimentos ceramicos com altos indices de absorcdo de
agua.
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26 No pilar da Figura 1, o médulo de elasticidade do material é E, o comprimento é L, e os momentos de inércia
em relacdo aos eixos x e y sdo iguais a | e 2I, respectivamente.

Figura 1
Vista lateral

Vista superior

e e

v

X

Sabendo que a carga critica de flambagem do pilar semelhante birotulado vale P, = ”ZEI/LZ, a carga de
flambagem do pilar da figura vale

(A) 0,25P
(B) 0,5P
(C) Py
(D) 4P
(E) 8P

27 A exsudacgdo pode ser definida como a tendéncia de a 4gua de amassamento vir a superficie do concreto
fresco recém-langado. Quanto ao assunto, considere as afirmativas seguintes.

I A exsudacdo faz com que a relacdo a/c (dgua/cimento) da superficie livre do concreto aumente,
consequentemente ha um aumento da resisténcia mecanica do concreto nessa regiao.

Il Uma das maneiras de evitar a exsudagdo € minimizar a quantidade de agua no concreto.

Il A utilizacdo de concretos lamelares é recomendada para combater a exsudagéo.

IV Para combater a exsudacgéo, pode-se aumentar a presenca de finos nos agregados miudos.

Estdo corretas as afirmativas

(A) LiILIlelV.

(B) Ielll, somente.

(C) llelV, somente.
(D) I, lll e IV, somente.
(E) lll eIV, somente.
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28 A Figura 2 mostra o diagrama tenséo-deformacéo duas barras de aco ensaiadas a tracéo.

Figura 2 — Diagrama tensdo-deformacao de duas barras de ago ensaiadas a tracéao.
O

Barra 1

Barra 2

A respeito do diagrama, analise as afirmativas seguintes.

v

O aco da barra 2 € mais resistente que o aco da barra 1.

O aco da barra 1 € mais ductil que o aco da barra 2.

Considerando que o aco da barra 1 € mais resistente que o ago da barra 2, 0 médulo de elasticidade do aco
da barra 1 é maior que o do aco da barra 2.

Considerando que o a¢o da barra 2 é do tipo CA-50, sua tenséo de escoamento vale 50 kgf/mm?.

Esta(ao) correta(s) a(s) afirmativa(s)

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

29

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

30

I, 1, 1 elV.

I, somente.

I1l, somente.

IV, somente.

Il e Ill, somente.

A energia de deformacdo € a energia armazenada no corpo durante a deformacdo. Para uma barra com
maédulo de elasticidade E, médulo de elasticidade transversal G, area da sec¢édo transversal A, momentos de
inércia | e momento de inércia polar J, os produtos de rigidezes relevantes para o célculo da energia de
deformacédo por unidade de volume devido a esforcos de tracdo simples, flexdo, corte puro e torcéo,
respectivamente, sdo

EA, El, GA, GJ.
El, EA, GI, GJ.
EA, GI, AJ, EI.
EA, EJ, GA, Gl.
GA, GI, EA, EL

O langamento e o adensamento adequados do concreto séo etapas fundamentais na execucéo de estruturas
de concreto, a fim de evitar falhas de concretagem. Quanto as técnicas recomendadas para lancamento e
adensamento do concreto, considere as afirmativas seguintes.

Deve-se limitar a distancia de transporte horizontal de concreto com carrinhos e “giricas” em 60 metros, para
evitar problemas de segrega¢&o no concreto.

Na concretagem de pilares de edificios, é recomendavel fazer o langamento do concreto de uma so vez pela
abertura superior da férma no pavimento, para que entdo o concreto possa ser vibrado.

A forma mais eficiente de utilizar o vibrador de agulha de imersao € inserindo a agulha a 45°, virando-se
também a armadura.

Nos concretos bombeados, utilizam-se concretos de altas consisténcias e agregados com DMC (dimenséo
maxima caracteristicas) superiores a 50 milimetros.

Esta(ao) correta(s) a(s) afirmativa(s)

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

I, 1, 1l elV.

I, somente.

I, somente.

I, Ill, somente.

I, Il e IV, somente.

11
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31 Observe a Figura 3.

Figura 3
5KN
2m
1KN
D
3KN 3m
Tm
2KN

—Pp e - B

3m

Com base na estrutura apresentada na Figura 3, a magnitude do esfor¢o cortante e do momento fletor na barra na
secdo transversal junto ao apoio séo, respectivamente, de

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

32

v

V=3 kN e M=19 kN.m
V=1 kN e M=7 kN.m
V=1kN e M=9 kN.m
V=3 kN e M=7kN.m
V=8 kN e M=19 kN.m

As férmas para estrutura de concreto armado sdo destinadas a sustentar o concreto fresco até que este atinja
condicdes de autossuporte. Sobre 0 assunto, considere as seguintes afirmativas.

Na confeccao de lajes nervuradas, utilizam-se geralmente férmas plasticas denominadas de “cubetas” para
permitir dar origem as nervuras, sendo que as férmas sdo permanentemente incorporadas a laje, sem a
possibilidade de reutilizago.

Como recomendacéo para o periodo de desforma, se nao for utilizado um cimento de alta resisténcia inicial
ou processo que acelere o endurecimento, a retirada das formas e do escoramento ndo devera ocorrer antes
de 07 dias para faces laterais; 14 dias para faces inferiores, deixando-se os pontaletes encunhados e
convenientemente espacados; 21 dias para faces inferiores sem pontaletes.

Com relagéo ao custo de férmas e cimbramentos, um edificio sem simetria no pavimento tipo apresentara um
custo maior com férmas que um edificio equivalente em area de pavimento que apresente dois planos de
simetria.

Os custos das férmas representam a menor parcela do custo de producao do concreto armado de edificios.

Esta(ao) correta(s) a(s) afirmativa(s)

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

I, 1, 1l elV.
Il, somente.
Il e lll, somente.
| e IV, somente.
Il e IV, somente.

12
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33 Observe a Figura 4, em que é demonstrado o detalhamento da ferragem da laje L1 de um edificio em

concreto armado.
Figura 4 — Detalhamento da ferragem da laje L1.
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Considerando que se trata de uma laje macica de 10 centimetros de espessura, € correto afirmar:

(A)

(B)
(©)

(D)
(E)

34

I

I
i
v

As barras T2 e T5 sdo armaduras “positivas”, devendo ser posicionadas no bordo inferior da laje junto a
forma.

O didametro das armaduras “positivas” € 8 mm, enquanto o das armaduras “negativas” € de 10 mm.

Sera necessaria a utilizagdo de 108 metros de barras de 6,3 milimetros de didmetro para as armaduras tipo
T1.

Serdo necessarios 20 metros cubicos de concreto para concretar a laje L1.

Sera necessaria a utilizacdo de menos de 25 metros de barras para 6,3 milimetros para as armaduras T6.

No dimensionamento de sistemas de esgoto sanitario, todos os trechos horizontais de coleta e transporte
devem possibilitar o escoamento dos efluentes por gravidade, devendo, para isso, apresentar uma
declividade constante. Quanto a recomendagédo de declividade minima, considere os itens seguintes.

2% para tubulacdes com didmetro nominal igual ou inferior a 75 mm.

2% para tubulagfes com didametro nominal igual ou superior a 100 mm.
1,5% para tubulacdes com diametro nominal igual ou superior a 100 mm.
1% para tubula¢des com diametro nominal igual ou superior a 75 mm.

Esta(&ao) correto(s) o(s) item(itens)

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

35

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

I, somente.

Il e lll, somente.
Il e IV, somente.
I, somente.

| e lll, somente.

O ensaio de profundidade de carbonatacao realizado para inspecao de estruturas de concreto permite avaliar
0 avanco desta patologia com a utilizacéo de fenolftaleina como sistema indicador. Este fenbmeno patol6gico
& provocado por

aumento do pH inicial do concreto ocasionado pela reacao do CO, do meio com os éalcalis dos agregados.
processo quimico onde alguns constituintes mineralégicos do agregado reagem com hidréxidos alcalinos.
reducéo do pH inicial do concreto ocasionada pela reacdo do CO, do meio com os alcalis do cimento.
lixiviagdo do hidroxido de calcio, com a consequente formacao do carbonato de calcio insolavel.
processo eletroquimico de corrosao de armaduras do concreto.
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N.° 72/2015 — UFPA, DE 11 DE MAIO DE 2015

A norma ABNT-NBR 12693:1993 trata dos Sistemas de Protecdo por Extintores de Incéndio. Quanto ao
arranjo fisico (localizagéo), considere as seguintes afirmativas a respeito das alturas de montagem de
extintores fixados em paredes.

A posicéo da alca de manuseio ndo deve exceder 1,60 m do piso acabado.

A parte inferior deve guardar distancia de, no minimo, 0,30 m do piso acabado.
Os extintores portateis ndo devem ficar em contato direto com o piso.

A posicéo da algca de manuseio ndo deve exceder 1,20 m do piso acabado.

Esta(ao) correta(s) a(s) afirmativa(s)

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

37

(A)

(B)
(©)

(D)
(E)

38

(A)
(B)

(€)
(D)
(E)

39

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

40

(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

I, Il e lll, somente.
Il e lll, somente.

| e lll, somente.
IV, somente.

I, somente.

Em sistemas prediais de agua fria, de acordo com a norma ABNT-NBR 5626: 1998 (Instalacéo Predial de
Agua Fria), o ruido de escoamento proveniente de tubulacdo é gerado quando suas paredes sofrem vibragdo
pela acdo do escoamento da agua. Este ruido néo € significativo para a velocidade média da agua inferior a

2m/s.
3m/s.
5 m/s.
6 m/s.
10 m/s.

O Regulamento Técnico de Boas Praticas Sanitarias no Gerenciamento de Residuos Sélidos, conforme
capitulo Ill, art. 7°, do anexo & Resolucdo n® 56 da ANVISA, classifica os residuos solidos em diferentes
grupos, para depois determinar o que sdo consideradas “boas praticas sanitarias” para cada caso. Sao
classificados como grupo A:

Residuos contendo substancias quimicas que podem apresentar risco a saude publica ou ao meio ambiente.
Residuos que ndo apresentem risco biolégico, quimico ou radiativo a saude ou ao meio ambiente, podendo
ser equiparados aos residuos domiciliares.

Residuos que apresentem risco potencial ou efetivo a satde publica e ao meio ambiente devido a presenca
de agentes biologicos considerados suas caracteristicas de viruléncia, patogenicidade ou concentracao.
Materiais perfurocortantes ou escarificantes, tais como: laminas de barbear, agulhas, escalpes, ampolas de
vidro, brocas, e outros similares.

Rejeitos radioativo, incluindo: materiais resultantes de laboratério de pesquisa e ensino na area de saude e
de laboratérios de analises clinicas.

O indice de vazios é uma grandeza adimensional e representa uma caracteristica importante para
classificac@o dos solos. Desse resultado dependem, por exemplo, a permeabilidade, a compressibilidade e a
resisténcia a ruptura. Uma amostra de solo cujo volume sélido (Vs) obtido pelo ensaio de Massa Especifica
Real do Gréo é igual a 0,013 m® e cujo volume total (V) é 0,028 m® apresenta um valor de indice de vazios (€)
igual a, aproximadamente,

2,15.
1,15.
0,65.
0,25.
12.

O estudo de processos de estabilizacdo de taludes faz-se necessério para evitar desastrosas ocorréncias de
escorregamentos de solos. O tipo de escorregamento conhecido como Espalhamento (Spread) é
caracterizado por

destacamento de solo ou rocha de um talude ingreme.

rotacdo de massa de solo ou rocha em um ponto ou eixo abaixo do centro de gravidade da massa deslizante.
movimento de descida de massa de solo ou rocha, tendo uma superficie de ruptura bem definida.
movimentos muito rapidos de solo argiloso mole, que se move como se fosse um fluido viscoso.

movimentos relativamente rapidos de massas de argila, que podem ter estado estaveis por muito tempo, que
se deslocam para frente por uma distancia consideravel.

14



41

I

I
i
v

CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N.° 72/2015 — UFPA, DE 11 DE MAIO DE 2015

O processo de compactacdo dos solos consiste na reducdo do indice de vazios, podendo ser realizado de
forma manual ou mecénica. Quanto aos fatores que podem afetar a compactacdo, considere os itens
seguintes.

Umidade do solo.

Numero de passadas do equipamento de compactacao.
Velocidade de rolagem.

Homogeneizagdo da camada.

Esta(ao) correto(s) o(s) item(itens)

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

42

(A)
(B)

(©)
(D)
(E)

43

I

I
I
A

I, Il e lll, somente.
Il e lll, somente.

| e lll, somente.
IV, somente.

I, 1, Il elV.

Um sistema de drenagem de aguas pluviais € composto de uma série de unidades e dispositivos hidraulicos
para 0s quais existe uma terminologia prépria. Dentre esses dispositivos, encontram-se os sarjetdes,
definidos como

uma linha do perfil correspondente ao eixo longitudinal da superficie livre da via publica.

€ o canal longitudinal situado entre a guia e a pista de rolamento, destinado a coletar e a conduzir as aguas
de escoamento superficial até os pontos de coleta.

€ a faixa longitudinal de separacdo do passeio com o leito viario, constituindo-se geralmente de pecas de
granito argamassadas.

canal de secdo triangular situado nos pontos baixos ou nos encontros dos leitos viarios das vias publicas,
destinado a conectar sarjetas ou encaminhar efluentes destas para os pontos de coleta.

nenhuma das alternativas acima.

A EAP (Estrutura Analitica do Projeto) consiste na decomposi¢cdo do escopo do projeto em componentes
menores de entregas desse projeto. As descricdes dos componentes de trabalho apresentados na EAP sdo
documentados no Dicionario EAP. Quanto aos componentes que podem fazer parte do Dicionario EA, analise
0s itens seguintes.

Lista de marcos do cronograma.

Descrigéo do trabalho do componente.

Critérios de aceitagao do produto.

Orcamento do projeto.

Esta(ao) correto(s) o(s) item(itens)

(A)
(B)
(C)
(D)

(E)

44

(A)
(B)
(C)
(D)

(E)

Il, somente.

Il e Ill, somente.

I, Il e lll, somente.
IV, somente.

Il e IV, somente.

A técnica do valor agregado (EVM — Earned Value Management em inglés) é um método que integra as
medidas de escopo, custos e cronograma para auxiliar a equipe de gerenciamento a avaliar e medir o
desempenho e progresso do projeto (GUIA PMBOK®, 2008). Esta técnica de gerenciamento deve oferecer

informacdes sobre valores desembolsados na producdo do trabalho realmente concluido até a data
verificada.

um comparativo de custos reais com custos or¢ados, ou seja, a variacdo do orgamento.

informacgBes sobre atrasos na producéo do trabalho.

informacdes sobre a situagcdo dos sistemas que abrangem a conclusdo de todos os produtos, marcos do
projeto e/ou todas as atividades principais.

0 sumario e indicadores detalhados de desempenho para os trés objetivos do projeto — escopo, tempo e
custos.
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(A)
(B)
(©)
(D)
(E)

46
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N.° 72/2015 — UFPA, DE 11 DE MAIO DE 2015

No estudo de viabilidade de um determinado projeto, € possivel utilizar metodologias de andlise financeira
para decis6es de investimento. Um dos métodos mais importantes € o do Valor Presente Liquido. Um projeto
A obteve um valor de VPL igual a 0, um segundo projeto B apresentou VPL maior que zero e um terceiro
projeto C obteve um valor de VPL menor que zero. Com base na viabilidade econdmica, é correto afirmar que
o(os) peojeto(s)

C foi aprovado.
A e B foram aprovados.
B foi aprovado.
A foi aprovado.
B e C foram aprovados.

A curva ABC, também conhecida como Analise de Pareto ou Regra 80/20, é um tipo de relatério que tem um
importante uso no gerenciamento de obras de construcdo civil. Esta curva evidencia os itens criticos de um
orcamento. A Classe B da curva representa itens com importancia, quantidade ou valor intermediérios,
correspondendo a 30% do total. Sobre as classes da curva ABC, considere os itens seguintes.

Classe A: itens de maior importancia, valor ou quantidade, correspondendo a 20% do total.

Classe C: itens de menor importancia, valor ou quantidade, correspondendo a 50% do total.
Classe A: itens de menor importancia, valor ou quantidade correspondendo a 20% do total.

Classe C: itens de maior importancia, quantidade correspondendo a 50% do total.

Esta(ao) correto(s) o(s) item(itens)

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

47

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

48

v

| e ll, somente.
IV, somente.

I, somente.

Ill, somente.

Il e IV, somente.

Numa obra, foi realizada a aquisicdo de emulsdo asfaltica para impermeabilizacdes das fundacgbes. De
acordo com o fabricante, essa emulséo apresenta o rendimento teérico aproximado de 0,250 litros/m2/demao.
Considerando que serdo aplicadas 3 deméos do material, para pintar uma superficie de 16 m? de fundacées,
utilizando-se unidades de 3,6 litros, a quantidade minima de embalagens a ser comprada €é igual a

agrONE

De acordo com a Lei 8.666/93 — Licitacdes e Contratos, os prazos de inicio de etapas de execucdo, de
conclusédo e de entrega admitem prorrogacdo, mantidas as demais clausulas do contrato e assegurada a
manutencdo de seu equilibrio econdmico-financeiro, desde que ocorra algum motivo devidamente autuado
em processo. Quanto aos motivos de prorrogagédo, considere os itens seguintes.

Alteracao do projeto ou especificacdes, pela Administragéo.

Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢des de execucdo do contrato.

Ocorréncia de chuvas durante o periodo da execucdo do contrato ou diminuicdo do ritmo de trabalho por
ordem e interesse da Contratada.

Omissédo ou atraso de providéncias a cargo da Administracéo, inclusive quanto aos pagamentos previstos de
gue resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execucgdo do contrato, sem prejuizo das sancdes
legais aplicaveis aos responsaveis.

Esta(ao) correto(s) o(s) item(itens)

(A)
(B)
(C)
(D)
(E)

| e ll, somente.

| e IV, somente.
IV, somente.

Ill, somente.

I, Il e IV, somente.
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CONCURSO PUBLICO PARA CARGOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO
EDITAL N.° 72/2015 — UFPA, DE 11 DE MAIO DE 2015

Considere os dados da Tabela 01 para a execu¢do de acabamento interno e externo em parede.

Tabela 01 — Tabela de Custos e Insumos
CODIGO 001 - ACABAMENTO INTERNO E EXTERNO EM PAREDE DE CONCRETO
C/CIMENTO ESP =2 mm (UNIDADE: mz)

CcODIGO DESCRIGAO UNIDADE COEFICIENTE | PRECO TOTAL
10001 SERVENTE hora 0,2000 4,4200 0,8840
10002 PEDREIRO hora 0,3000 6,4900 1,9470

TOTAL MAO DE OBRA 2,8310
MATERIAIS
CIMENTO
8291 PORTLAND kg 0,7000 0,5000 0,3500
CIMENTO
7281 BRANCO kg 0,1500 2,2000 0,3300
ADITIVO
1920 HIDROFUGO kg 0,1500 4,5000 0,6750
COLA PARA
6371 PINTURA kg 0,0350 8,3600 0,2926
LIXA DE .
8392 CARBURETO unidade 0,1300 3,9400 0,5122
TOTAL MATERIAIS 2,1598
TOTAL SIMPLES 4,99

Ao analisar a composi¢cdo da Tabela 1, o pre¢co aproximado a ser desembolsado pelo empreiteiro para executar 10
m?® de acabamento, considerando leis sociais de 87% e BDI de 37%, é

(A)

(B)
(©)
(D)
(E)

50

(A)

(B)

(€)

(D)
(E)

R$ 11,22.
R$ 104.
R$ 102,12.
R$ 105,20
R$ 10,22.

O controle da resisténcia das estruturas de concreto deve ser feito a partir de ensaios de compressdo em
corpos de prova confeccionados a partir de amostras de concreto fresco da obra. Considerando que F é a
maxima for¢a aplicada durante o ensaio e D, o didmetro do corpo de prova cilindrico, é correto afirmar:

A resisténcia a compresséo do concreto endurecido deve ser calculada pela expressdo f, = F/(w.D?), em
gue f, é aresisténcia do concreto & compressdo em MPa, sendo F em Newtons e D em milimetros.

O mesmo corpo-de-prova utilizado para avaliar a resisténcia a compressao do concreto pode ser utilizado
para avaliar a resisténcia a tracéo por compresséo diametral, em que f; ; = 2F /(m.D) e f, , € a resisténcia do
concreto a tracdo por compressao diametral em MPa, sendo F em Newtons e D em milimetros.

O modo de ruptura tipico dos corpos-de-prova ensaiados a compresséo € por formacédo de fraturas dispostas
paralelas ao plano das faces na regido central do corpo de prova.

A altura padréo do corpo-de-prova deve ser o dobro do didmetro.

A idade do corpo de prova ndo altera o valor da resisténcia obtido no ensaio.
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