PREFEITURA DE

4 SAQUAREMA
o

CADA VEZ MELHOR
CONCURSO PUBLICO

Guarda Municipal

Data: 19/07/2015 - Tarde
Duracéo: 3 horas

N\

Leia atentamente as instrugdes abaixo.

01- Vocé recebeu do fiscal o seguinte material:
a) Este Caderno, com 40 (quarenta) questdes da Prova Objetiva, sem repeti¢do ou falha, conforme distribuicdo abaixo:

‘ Portugués Matematica Conhecimentos Gerais ‘
| 0la15 16 a 25 26 a 40 |

b) Um Cartdo de Respostas destinado as respostas das questdes objetivas formuladas nas provas.

02- Verifique se este material estd em ordem e se 0 seu home e nimero de inscricdo conferem com 0s que aparecem no Cartao de
Respostas. Caso contrario, notifique imediatamente o fiscal.

03- Apos a conferéncia, o candidato devera assinar no espaco proprio do Cartdo de Respostas, com caneta esferografica de tinta
na cor azul ou preta.

04- No Cartdo de Respostas, a marcacao da alternativa correta deve ser feita cobrindo a letra e preenchendo todo o espaco interno
do quadrado, com caneta esferografica de tinta na cor azul ou preta, de forma continua e densa.

Exemplo: | A B . D E

05- Para cada uma das questdes objetivas, sdo apresentadas 5 (cinco) alternativas classificadas com as letras (A, B, C, D e E), mas
s6 uma responde adequadamente a questédo proposta. Vocé s6 deve assinalar uma alternativa. A marcagdo em mais de uma
alternativa anula a questdo, mesmo que uma das respostas esteja correta.

06- Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que:

a) Utilizar ou consultar cadernos, livros, notas de estudo, calculadoras, telefones celulares, pagers, walkmans, réguas, esquadros,
transferidores, compassos, MP3, Ipod, Ipad e quaisquer outros recursos analdgicos.

b) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas.
Observacgdes: Por motivo de seguranca, o candidato s6 poderaretirar-se da salaap6s 1 (uma) hora a partir do inicio da prova.

O candidato que optar por se retirar sem levar seu Caderno de Questdes ndo podera copiar sua marcagao de
respostas, em qualquer hipotese ou meio. O descumprimento dessa determinacgéo sera registrado em ata,
acarretando a eliminacdo do candidato.

Somente decorrida 2 horas de prova, o candidato poderaretirar-se levando o seu Caderno de Questdes.

07- Reserve os 30 (trinta) minutos finais para marcar seu Cartdo de Respostas. Os rascunhos e as marcacdes assinaladas no
Caderno de Questdes nao serdo levados em conta.
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Guarda Municipal

PORTUGUES

E PRECISO AVANCAR NOS ESPACOS DE PODER PARA CHEGAR A
EQUIDADE DE GENERO

Em meio a muitas adversidades enfrentadas no dia a dia, as mulheres
vém conquistando alguns avancos no mercado de trabalho. A situagéo
ainda esta muito longe da ideal, mas um estudo mostra que seguimos
em dire¢ao a um mercado de trabalho com maior igualdade de género.

Desemprego

Ataxa de desemprego da mulher € sistematicamente maior que a dos
homens, mas, recentemente, a diferengca vem diminuindo, o que indica a
criacdo de mais postos de trabalhos para elas. Mesmo assim, as mulheres
ainda correspondem a mais da metade do nimero de desempregados.

Todo o movimento de elevacéo do nimero de postos de trabalho
com carteira de trabalho assinada, no periodo recente, beneficiou
também as mulheres. Contudo, quando ocupadas, elas encontram
maior dificuldade de ascenséo profissional, principalmente para
chegar a cargos de chefia. E, em termos gerais, ganham menos
do que os homens, apesar de possuir maior escolaridade.

Mais cara

Também nao é admissivel que continue a vigorar 0 pensamento
que diz que a mao de obra feminina € mais cara porque a mulher
engravida ou precisa cuidar dos filhos ou dos pais. E preciso inten-
sificar ainda mais a discussao, ja em pauta, sobre a necessidade
de se compartilhar as responsabilidades familiares e, para isso, é
preciso repensar os papéis socialmente atribuidos ao homem e a
mulher. Enquanto o homem ocupado faz cerca de 9,8 horas se-
manais de servigos domésticos, a mulher ocupada faz 20,6 horas,
segundo dados da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios, do
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (Pnad/IBGE). Por que
a maior parte do trabalho doméstico precisa ser feita pela mulher?

Para promover aigualdade de condic¢des de insercéo da mulher
no mercado de trabalho, as politicas publicas precisam universalizar
o direito de acesso as creches, a educacgéo infantil, basica e média,
em tempo integral, assim como assegurar servicos que possam

amparar as familias nos cuidados com os idosos.
Clemente Ganz Llcio
Patricia Lino Costa
(Extraido de: carosamigos.com.br)

0l.a proposta ja formulada no titulo, que seréd desenvolvida ao
longo do texto, consiste em:

A) extingdo imediata da organizacao familiar atual

B) restricdo dos cargos de chefia as profissionais mulheres

C) necessidade de inverter as relacdes hierarquicas na sociedade
D) revisdo das regras eleitorais para viabilizar a eleicdo de mulheres
E) garantia da ascenséo profissional da mulher aos postos de comando

02. Em relacdo ao modo de organizacao das ideias, o texto lido
se caracteriza por:

A) apresentar uma descricdo neutra dos dados mais relevantes

B) narrarinsatisfagfes masculinas com a situagéo cotidiana de trabalho
C) comparar a realidade brasileira com a vivida em outros paises
D) manifestar viso critica sobre conquistas e dificuldades atuais
E) contrapor os argumentos feministas sobre as condi¢8es de trabalho

03. Uma evidéncia da desigualdade de género, apontada pelo
texto, reside no fato de:

A) mulheres com mais escolaridade receberem salarios menores
do que os dos homens

B) os homens terem mais facilidade de horéario para levar seus
filhos & creche

C) as mulheres serem sumariamente demitidas quando realizam
aborto

D) os homens terem mais resisténcia em ajudar familiares mais
velhos e com dificuldade

E) as mulheres terem mais impedimentos para participar de reu-
nides fora de sua cidade

04. entre as propostas de mudanca apontadas pelo texto, a
igualdade de condi¢des da mulher depende de:

A) aprovacao da lei do salario minimo Unico

B) revisdo do conceito de familia na Constitui¢éo

C) universalizagdo do direito ao acesso as creches

D) reformulacéo do papel dos filhos no estatuto do idoso

E) implementacéo de novos itens na lei Maria da Penha

05. De acordo com o texto, a situacao das mulheres atualmente:

A) é idealizada, por elaboracéo das geracdes anteriores

B) esta horrivel, motivada por falta de unido das mulheres

C) permanece insustentavel, assegurada pelas campanhas midi-
aticas

D) possui conquistas, pautadas por necessidade de melhorias

E) fica indiferente, reforcada pela auséncia de lutas

06. o0 par de palavras que melhor caracteriza, na visdo dos
autores, os patamares atuais da condicdo feminina no mercado
de trabalho é:

A) situagdo/ ideal

B) mercado/ género

C) elevacéo/ ascenséo

D) chefia/ escolaridade

E) adversidades/ avanco

07. No segundo paragrafo, o emprego de “recentemente” reforca
a seguinte ideia:

A) trata-se de alteragao atual em tendéncia anterior

B) observa-se permanéncia indesejavel das injusticas

C) percebe-se comparacdo com momentos historicos mais produ-
tivos

D) indica-se contradi¢cdo entre as politicas publicas e sua imple-
mentacao

E) ressalta-se decréscimo das taxas em oposicao aos esforgos
do governo

08. Avisdo de gue a médo de obra feminina é mais cara, segundo
0s autores, representa:

A) um fardo biolégico imposto pela gravidez

B) um problema gerado pelas leis trabalhistas

C) uma demagogia eleitoreira com a ampliac@o da licenca

D) um preconceito gerador de sobrecarga para as mulheres
E) uma atitude de submisséo feminina a patrées gananciosos

09. “Todo o movimento de elevacdo do nimero de postos de
trabalho com carteira de trabalho assinada, no periodo recente,
beneficiou também as mulheres”. Essa frase contém o seguinte
pressuposto:

A) o trabalho informal permanece em condi¢é@o de estagnacgéo

B) o aumento de postos de trabalho é conquista de homens e
mulheres

C) a carteira assinada € um direito ainda muito recente e pouco
valorizado

D) as mulheres s6 possuem direitos trabalhistas quando ocupam
cargos

E) os postos de trabalho finalmente sairam do movimento de
decréscimo

10. no quinto paragrafo, os dados extraidos do IBGE sustentam
a seguinte ideia:

A) as mulheres gostam de fazer hora-extra de trabalho

B) os homens se distraem muito com transmissdes de futebol

C) oinstinto maternal € um alicerce inalteravel de nossa sociedade
D) o trabalho doméstico recai principalmente sobre as mulheres
E) os pais impedem a ascensdao profissional de suas filhas
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11. Para as mulheres gue estao empregadas, 0s autores ainda
destacam a seguinte dificuldade:

A) escolher roupas adequadas aos ambientes
B) respeitar o esforco de outras mulheres

C) conseguir ocupar cargos de chefia

D) manter-se pontual nas reuniées

E) falar apenas o indispenséavel

12. Na frase “Em meio a muitas adversidades enfrentadas no
dia a dia, as mulheres vém conquistando alguns avancos no mer-
cado de trabalho”, a expressao “em meio a” pode ser substituida,
mantendo o sentido global da frase, por:

A) ndo obstante

B) em fungéo de

C) a proporgéo de

D) por causa de

E) na medida em que

13. “Ataxa de desemprego da mulher é sistematicamente maior
que a dos homens”. A palavra “sistematicamente”, no contexto
anterior, é sindnimo de:

A) irreversivelmente
B) constantemente
C) imprevisivelmente
D) contraditoriamente
E) justificadamente

14. «a situacdo ainda estd muito longe da ideal, mas um estudo
mostra que seguimos em dire¢do a um mercado de trabalho com
maior igualdade de género”. A palavra destacada estabelece re-
lacdo seméantica de:

A) tempo

B) oposi¢céo

C) explicagédo

D) conformidade

E) consequéncia

15.a palavra “esta” é acentuada em fungcdo da mesma regra que:
A) papéis

B) também

C) atribuidos

D) admissivel

E) domésticos

MATEMATICA

16. considere gue o municipio de Saquarema possua uma ex-
tensdo territorial de 360 km2. Se esse municipio tivesse a forma
de um retdngulo com dimensbes, em km, iguais a 12,5 e x, o valor
de x seria igual a:

A) 13,4

B) 18,2

C) 24,6

D) 28,8

E) 32,4

17. Admita que a distancia de Saquarema a cidade do Rio de

. . 5 o
Janeiro seja de 100 km. Uma pessoa percorreu Te dessa distan-

cia de carro e o restante de 6nibus. A distancia total percorrida de
6nibus, em km, foi igual a:

A) 68,75
B) 69,25
C) 71,50
D) 72,15
E) 73,40

18. uma guestao de multipla escolha de uma determinada prova
€ composta de 5 opgdes, em que apenas uma € correta. Se Jodo
marcar ao acaso uma das opgoes, a probabilidade de ele acertar
a questao é equivalente a:

A) 0,1

B) 0,2

C) 0,3

D) 0,4

E) 0,5

19 Admita que a distancia, em metros, do centro de uma caixa

cuibica até o ponto médio de uma de suas arestas seja 2v2m. A
medida, em m?, do volume dessa caixa € igual a:

A) 2

B) 4

C) 8

D) 16

E) 64

20. uma loja vende apenas dois tipos de cimento: A e B. Con-
sidere que o cimento do tipo A custa R$ 3,20 o quilo, enquanto o
do tipo B custa R$ 2,40 o quilo. Certo dia, Jodo comprou um quilo
de cimento, sendo x gramas do cimento tipo A e y gramas do tipo
B. Se o valor pago por esse quilo de cimento foi de R$ 2,90, a
diferenca (x —y) equivale a:

A) 215

B) 225

C) 250

D) 270

E) 285

21.a figura a seguir representa um terreno com a forma de um
trapézio retangulo.

A 10m B
15 m

- 18 m C
A medida, em metros, do lado BC corresponde a:
A) 16
B) 17
C) 18
D) 19
E) 20

22. Admita que Jodo faca uso de dois medicamentos diferentes.
Um deles deve ser usado de 10 em 10 horas, enquanto que 0 outro
de 8 em 8 horas. Joao fez uso dos dois medicamentos juntos pela
primeira vez numa determinada hora. A partir dai, a préxima vez
que usaréd os dois juntos serd exatamente apos n horas. O valor
de n éigual a:

A) 10

B) 18

C) 36

D) 40

E) 80
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23. Leia com atencao a noticia abaixo:

“No dia 16 de maio, foi realizado, em Sampaio Corréa, o Show
do Trabalhador. O evento comecgou as 19 horas e terminou
as 22h.”

Suponha que Fatima tenha chegado ao show exatamente as 19h,
e que tenha ido embora 20 minutos antes do seu término. Isso
significa dizer que Fatima permaneceu no show um total de n
minutos. O valor de n € igual a:

A) 120
B) 130
C) 140
D) 150
E) 160

24. uma agéncia de turismo usa a férmula C = GTSX + 245 para

determinar o custo C, em reais, de um passeio para grupos com X
pessoas. Se um determinado grupo pagou um total de R$ 1.805,00
por um passeio, a soma dos algarismos do nimero que representa
a quantidade de pessoas desse grupo € igual a:

A) 10

B) 11

C) 12

D) 13

E) 14

25. observe a seguinte tabela. Ela mostra o nimero de pessoas
gue se hospedaram em uma pousada de Saguarema nos meses
de janeiro e fevereiro de 2015.

Janeiro
360

Fevereiro | Marco
300 X

Se (360, 300, x) formam uma progressao geométrica, o valor de
X corresponde a:

A) 280

B) 270

C) 260

D) 250

E) 240

CONHECIMENTOS GERAIS

26. Além de outros requisitos constitucionalmente exigidos, a
estabilidade do servidor publico municipal se daré apds:

A) trés anos de efetivo exercicio para os servidores ocupantes de
cargo efetivo

B) trés anos de efetivo exercicio para os servidores

C) dois anos de efetivo exercicio para os servidores ocupantes de
cargo efetivo

D) trés anos de efetivo exercicio para os servidores ocupantes de
cargo, em comissédo ou designados para funcdes de confianca

E) dois anos de efetivo exercicio para os servidores ocupantes de
cargo efetivo ou empregados publicos

27 . pParao servidor publico municipal, o tempo de servigo publico
federal, estadual ou municipal sera computado integralmente para
os efeitos de:

A) aposentadoria, apenas

B) disponibilidade

C) promogéo por tempo de servigo
D) licenga-prémio e tri€nio

E) aprovacgdo em estagio probatério

28. A aposentadoria voluntaria do servidor publico municipal se daré:

A) aos 70 anos de idade, com proventos proporcionais ao tempo
de contribui¢éo

B) aos 75 anos de idade na forma da Lei Complementar

C) aos 30 anos de efetivo exercicio em fungdes de magistério, se
professor, e 25 se professora, com proventos integrais

D) aos 35 anos de servigo, se mulher, e aos 30, se homem, com
proventos integrais

E) aos 60 anos de idade, se homem, e aos 50, se mulher, com
proventos proporcionais ao tempo de servigo ou de contribuicao

29. o servidor publico estavel perdera o cargo:

A) por despacho do Secretario de Planejamento e Administragédo

B) por projeto de Lei apresentado por vereador, extinguindo seu cargo

C) por deciséo judicial transitada em julgado

D) por decreto do prefeito municipal, quando da extin¢cao de 6rgéo
publico

E) por decisé@o do Tribunal de Contas que julgar suas prestacdes
de contas regulares com ressalva

30.0 prazo de validade do concurso publico realizado no ambito
do municipio de Saquarema sera de:

A) no maximo dois anos, sendo permitida sua prorrogacao por
iguais e sucessivos periodos até o limite estabelecido em Lei
Complementar Estadual

B) no maximo dois anos, sendo permitida sua prorrogacéo por
iguais e sucessivos periodos até o limite estabelecido em Lei
Complementar Municipal

C) no maximo dois anos, sendo permitida sua prorrogagao por
iguais e sucessivos periodos até o limite estabelecido em Lei
Complementar Federal

D) no maximo trés anos, sendo permitida sua prorrogacao por
iguais e sucessivos periodos até o limite estabelecido em Lei
Complementar Estadual

E) até dois anos, conforme previsto no edital respectivo, sendo
admitida sua prorrogacdo uma Unica vez e por igual periodo

31. Nos termos da Lei Organica do municipio de Saquarema,
€ condigcdo essencial para a investidura no cargo de Secretario
Municipal ou Diretor equivalente:

A) ser brasileiro ou estrangeiro residente no pais ha mais de 15 anos

B) ser maior de 18 (dezoito) anos de idade

C) ter graduacgdo superior ou ensino médio, além de curso de
capacitacédo

D) estar no exercicio dos direitos politicos

E) nao ter sido eleito para mandato eletivo no Poder Legislativo
Municipal

32. Das atribuicdes fixadas em lei, ndo é competéncia dos Se-
cretarios ou Diretores municipais:

A) subscrever atos e regulamentos referentes aos seus 6rgéaos

B) expedir instrugdes para a boa execugao das leis, decretos e
regulamentos

C) apresentar ao prefeito relatério anual dos servicos realizados
por suas reparticdes

D) comparecer a Camara Municipal, sempre que por esta convo-
cados, para a prestacao de esclarecimentos oficiais

E) apresentar, ao Poder Legislativo, os projetos de lei sobre estru-
tura de cargos, carreira e remuneracgao de servidores publicos
municipais
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33. Os crimes de responsabilidade do prefeito estéo previstos em:

A) lei estadual

B) resolucédo do Senado

C) lei federal

D) regulamento da Policia Federal
E) lei municipal

34. E vedado ao prefeito municipal:

A) assumir, por qualquer forma, compromissos financeiros para
execugdo de programas ou projetos ap6s o término do seu
mandato, ndo previstos na legislacdo orcamentaria

B) representar o municipio em juizo e fora dele, sob pena de
invasdo de competéncia da Procuradoria do Municipio

C) vetar, no todo ou em parte, os projetos de lei aprovados pela
Camara, tendo em vista a observancia ao principio da separa-
¢éo dos poderes

D) decretar, nos termos da lei, a desapropriagédo por necessidade
ou utilidade publica, ou por interesse social

E) resolver sobre requerimentos, reclamacgdes ou representacdes
que Ihe forem dirigidas

35. Afiscalizac&o contabil, financeira e orgamentéaria do Municipio
sera exercida mediante controle externo, pela:

A) Procuradoria Geral de Justica

B) Céamara Municipal

C) Assembleia Legislativa

D) Secretaria Municipal de Administragéo
E) Subprefeitura

36 O Poder Executivo mantera sistema de controle interno a fim de:

A) criar condicGes indispensaveis para assegurar ineficacia do con-
trole externo e irregularidade a realizagéo da receita e da despesa

B) acompanhar as execucdes de programas de trabalho e do
orgamento

C) julgar os resultados alcangados pelos administradores

D) autorizar a execugédo dos contratos e empenhar as respectivas
despesas

E) assessorar juridicamente o prefeito e representar o municipio
judicialmente

37.Elei complementar, dentre outras previstas na Lei Organica
municipal:

A) cada resolucéo dos secretarios municipais

B) a que autorizar o prefeito a se ausentar do Municipio por prazo
de até 15 (quinze) dias

C) a que autorizar a tomada de contas do prefeito, quando este
ndo a prestar nos prazos legalmente estabelecidos

D) a lei instituidora do regime juridico dos servidores municipais

E) aque estabelecer a escolha do presidente da Camara Municipal

38. sdo municipios que, no Estado do Rio de Janeiro, integram
a mesma regido de governo do Municipio de Saquarema:

A) Cabo Frio e Nova Friburgo

B) Maric4 e Silva Jardim

C) Araruama e Arraial do Cabo
D) Itaborai e Rio Bonito

E) Sé&o Pedro da Aldeia e Tangua

39. N&o é um municipio que integre a Regido das Baixadas
Litoraneas:

A) Araruama

B) Casimiro de Abreu
C) Saquarema

D) Armagéo de Buzios
E) Macaé

40. Segundo dados extraidos do Anuério Estatistico 2013 da
Fundacéo Ceperj, o municipio da Regido das Baixadas Litoraneas
com maior PIB per capita em 2010 foi o de:

A) Casimiro de Abreu
B) Carapebus

C) Saquarema

D) Rio das Ostras

E) Armagcéo de Buzios
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