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Instrucoes
Aguarde autorizacao para abrir o caderno de provas.
Este caderno contém 60 questbes. Se houver qualquer falha de
impressao, comunique ao fiscal, para que faca a substituicdo do
caderno.
Use os espacos em branco para rascunho; ndo destaque folhas da
prova.
Ao receber o cartdo-resposta, verifigue se 0 nimero impresso é o
seu numero de inscricdo. Comunique ao fiscal se 0os numeros forem
diferentes. Apoés a verificacdo, assine o cartdo-resposta.
Use caneta esferografica com tinta preta ou azul para preenchimento
do seu cartdo-resposta. Nao dobre seu cartdo-resposta, nao o
manche ou rasure, nem o amasse, pois ele passara por leitura otica.
Marque cada resposta no cartdo, preenchendo completamente o
campo que contém a letra correspondente a alternativa de sua
opc¢ao, conforme modelo:

CYRGHR(S IR

Em cada uma das questdes, sO existe uma alternativa que responde
adequadamente ao quesito proposto. Vocé deve marcar apenas uma
alternativa para cada questdo. Questfes marcadas com duas ou
mais alternativas ou deixadas em branco receber&o pontuacéo zero.
Lembre—se de que o tempo maximo para a realizacdo desta prova e
para o preenchimento do cartdo-resposta é de 4 (quatro) horas.

N&ao utilize nenhum material de consulta e nem calculadora. Nenhum
rascunho sera considerado.

Aguarde as instrucdes do fiscal quanto ao manuseio do digiselo no
seu cartao resposta.

Entregue ao fiscal seu cartdo-resposta. A ndo-devolucdo do mesmo
implicara sua desclassificacdo imediata.




CARGO: ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO - PROVA DE CONHECIMENTOS GERAIS

LINGUA PORTUGUESA - 10 QUESTOES

LEIA o texto e responda as questdes 1 e 2.
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(Disponivel em: <http://www.mppublicidade.com.br/arquivos/trabalhos/_20130123171145_img_nc_out_mangueira.jpg.>. Acesso em janeiro de 2015)

12 QUESTAO. Considere as seguintes afirmacgdes a partir da leitura do andncio.
I. Houve a inten¢éo de sugerir que mangueiras com furos desperdigam agua.

Il. Houve a intencdo de usar a expressdo "é furada" para chamar a atengdo quanto a inadequacédo de uma
pratica de desperdicio.

lll. Houve a intencdo de mostrar como as pessoas devem lavar a calgada.
IV. Houve a intengédo de alertar contra o uso inadequado da agua.
E CORRETO o que afirma em

A) | e lll apenas.

B) Il apenas.

C) Il e IV apenas.

D) II, lll e IV apenas.
E) | apenas.

22 QUESTAO. Nas oracdes "Poupe agua, poupe a natureza", a campanha publicitaria emprega o modo
verbal imperativo

A) como uma estratégia de divulgacéo do produto anunciado por meio de ato imperativo.

B) para assegurar a qualidade do produto sugerindo ao consumidor adquiri-lo, enquanto é tempo.

C) para garantir a credibilidade dos servicos da empresa anunciante para toda a populacao.

D) como uma estratégia que visa a conhecer o publico-alvo da empresa anunciante.

E) para fazer o publico-alvo agir, uma vez que atos imperativos ora assumem uma conotacao de ordem, ora
de sugestéo.

LEIA o texto e responda as questdes de 3 a 8.

A geracéo digital entra em cena

Julia B. Orlovsky brinca de boneca e faz roupinhas como toda crian¢ca de 5 anos fazia na
época de sua mée e continua fazendo ainda hoje. Com uma diferenca: ela desenha no computador
os vestidos que depois sdo impressos em tecido. O fim da velha brincadeira de casinha? N&o, sinal
dos tempos. A nova geragdo, nascida sob o signo da revolugcdo da informética, sabe manejar
computadores, tablets e smartphones com a mesma agilidade com que suas avos manejavam dedal,
agulha e linha. Muito diferente de seus pais, que s6 foram conhecer os recursos do micro quando
adultos, a maior parte no ambiente de trabalho.
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A maioria desses pais tem muita dificuldade com os manuais de instrucdo dos aparelhos
eletrdnicos. Seus filhos nem precisam se valer deles. Leonardo Sa F. de Oliveira, aos 9 anos, por
exemplo, aprendeu a ligar o aparelho de DVD, aos 2 anos, para apreciar seus filmes prediletos.
Depois conheceu o videogame, o computador e a internet. Aos 4, decepcionou-se com a aula de
informatica da pré-escola que frequentava, porque os micros eram antiquados. “Nao tem internet?
Entdo ndo quero", declarou a professora atdnita na época. Os pedagogos reagem desconcertados ao
fenbmeno que ameaca fugir de seu controle. Como lidar com criangas assim?

André M. Ribeiro, aos 4 anos, nédo sabia ler nem escrever, mas desde os 3 mexia no micro.
Para ele, o mouse era mais facil de movimentar que a caneta. Ana Luiza P. da Cunha, aos 10, ja
desmontava e montava aparelhos eletronicos. [...] Para criancas como essas, a vida de hoje sem
controles remotos nem computadores equivaleria a uma idade das trevas, uma vez que todas tém
extrema facilidade em lidar com novas tecnologias. [...]

Em 1998, pesquisa exclusiva encomendada por Epoca ao Instituto Vox Populi, realizada em
cinco capitais (Sado Paulo, Rio de Janeiro, Porto Alegre, Recife e Belo Horizonte), confirmava que os
brasileiros ja estavam se digitalizando. [...] A maioria dos jovens ja sabiam usar aparelhos
eletrdnicos, videogame e computador. [...]

Muitos dos que tém computador passam longas horas rodando programas, jogos ou
acessando a Internet. Quando ligados a rede mundial, navegam pelos sites, jogam, mas também néo
perdem a oportunidade de se comunicar por meio de facebook e de outros aplicativos.

"Como as criancas podem fazer isso?", perguntam-se os pais atonitos. Ndo correm o risco de
ficar viciadas, autdmatas, sem capacidade de raciocinio? Ou pequenos egoistas, pré-programados
para se tornarem adultos nervosos e agressivos, como anunciam alguns? O professor de Historia da
Cultura da Universidade de S&o Paulo, Nicolau Sevcenko, afirmou que essa geracdo é parte da
revolugdo microeletrdnica, a terceira onda tecnolégica "depois da revolucao industrial e da revolugéo
cientifico-tecnolégica, que decorreu da utilizagdo da eletricidade e dos derivados de petroleo”. Para
Sevcenko, as pessoas nhas grandes metrépoles, em declinio, caminham para um individualismo cada
vez maior. "Criminalidade, transito e outros problemas urbanos levam ao isolamento dos individuos",
disse o professor. "Essa tecnologia contribui para isso. Antes as criangas brincavam juntas e agora
cada uma vai para a frente do computador.”

O escritor americano Don Tapscott, autor de Growing up Digital - The Rise of the Net
Generation ("Crescendo digitalmente - o surgimento da geragdo Internet") e grande admirador da
geracao digital, pensa de modo diferente. Para ele, a tecnologia contribui para unir as pessoas, que
jogam em grupo e trocam mensagens ou batem papo pela Internet. "Posso dizer com certeza que
criangas sem acesso as novidades tecnolégicas vao estar em desvantagem"”, afirmou. A maioria dos
pais ja sabe disso. [...].

Mas alguns produtos especialmente admirados pela geracédo digital ndo tém imagem téo
positiva entre os adultos. Principalmente os jogos eletrdnicos, considerados perda de tempo ou algo
nocivo. Pais preferem dar as criancas softwares educativos em vez de games com contetdo violento.

[...]
(Texto modificado - Revista Epoca, N° 22. S&o Paulo, Globo, 19/10/1998.)

32 QUESTAO. Com base no texto “A geragéo digital entra em cena”, sio feitas as seguintes afirmagoes:

I. H& um confronto entre duas geracfes: uma mais nova, que j4 nasce sabendo manejar o computador, e
uma mais antiga, que sé conheceu os recursos computacionais quando adulta.

II. H& um grande prejuizo para essa "nova geracdo, nascida sob o signo da revolugdo da informatica", uma
vez que sO pensa em manejar computadores.

Ill. Embora as criangas se adaptem mais facilmente as novas tecnologias do que seus pais, elas terdo
menos raciocinio légico do que seus pais.

IV. H& um individualismo crescente em fun¢do da grande utilizacdo das novas tecnologias, segundo o
professor Nicolau Sevcenko.

V. Don Tapscott, escritor americano, entende que a tecnologia serve para, entre outras coisas, desunir as
pessoas.

De acordo com o texto, estdo CORRETAS apenas

A) 1 lle V.
B) II, llle V.
C) I, llleV.
D) II, e IV
E)leV.



42 QUESTAO.

Julia B. Orlovsky brinca de boneca e faz roupinhas como toda crianca de 5 anos fazia na época de
sua mée e continua fazendo ainda hoje.

Os dois usos de e, no excerto acima, estabelecem uma relacéo de

A) adicdo, adversidade.

B) adversidade, continuidade.
C) explicagdo, causalidade.
D) consequéncia, adi¢ao.

E) adicéo, adigéo.

52 QUESTAO.

Julia B. Orlovsky brinca de boneca e faz roupinhas como toda crianga de 5 anos fazia na época
de sua mée e continua fazendo ainda hoje. Com uma diferenca: ela desenha no computador os
vestidos que depois s&do impressos em tecido.

O trecho sublinhado é

A) uma hipétese.

B) uma explicacéo.

C) uma condigéo.

D) uma consequéncia.
E) uma finalidade.

62 QUESTAO. O termo "desconcertados” (linha 13) expressa o sentido de

A) desarticulados.
B) desacostumados.
C) desajeitados.

D) desonrados.

E) desaconselhados.

72 QUESTAO. Identifique as relacdes de sentido que as palavras muito, quando, para, porque e como
estabelecem nas frases extraidas do texto.

| — Muito diferente de seus pais, (...) (linha 6)

Il — que s6 foram conhecer os recursos do micro quando adultos, (...) (linhas 6-7)
Il — para apreciar seus filmes prediletos. (linha 10)

IV — porque os micros eram antiquados. (linha 12)

V —"Como as criancas podem fazer isso?" (linha 27)

A sequéncia CORRETA de respostas, de cima para baixo, é:

A) concesséo — modo - finalidade — tempo — condicao

B) intensidade — condi¢cdo - finalidade — condi¢do — modo

C) tempo - finalidade — compara¢édo — modo — condic&o

D) consequéncia — intensidade — tempo — condi¢cdo — comparacéo
E) intensidade — tempo — finalidade — causa — modo



82 QUESTAO. Sobre os recursos linguisticos empregados no texto, sdo feitas as seguintes afirmacdes:
| - “ela” (linha 2) refere-se a “sua mae” (linha 2).

Il — “adultos” (linha 7) refere-se a “pais” (linha 6).

Il — “deles” (linha 9) refere-se a “desses pais” (linha 8).

IV — “todas” (linha 18) refere-se a “criangas” (linha 17).

V - “isso” (linha 35) refere-se a “isolamento dos individuos” (linha 34).

S80 CORRETAS as afirmativas

A) Il, lll e V apenas.
B) Il e IV apenas.
C) I, Il e lll apenas.
D) II, IV e V apenas.
E) lll e V apenas.

92 QUESTAO. A concordancia verbal esta CORRETA em

A) Os Estados Unidos devem superar o crescimento global.

B) Cerca de dez mil candidatos se inscreveu para o concurso da UFES.
C) Minas Gerais produzem mais de 50% de toda a safra brasileira de café.
D) Mais de um jornal fizeram alus@o ao aumento do dolar.

E) Filmes, leituras, boas conversas, nada os tiravam da apatia.

102 QUESTAO. A alternativa em que o argumento justiica CORRETAMENTE o exemplo, com relagéo ao
uso ou ndo do pronome SE no padrdo formal da lingua, é:

A) Exemplo: Homem mata mulher e suicida em Coimbra.
Argumento: O verbo "suicidar" ndo deve ser empregado com o pronome SE.
B) Exemplo: Varios profissionais queixaram-se dos baixos salarios.
Argumento: O verbo "queixar" exige o pronome SE.
C) Exemplo: Jonas casou-se com uma prima.
Argumento: o verbo "casar” tem que estar sempre acompanhado do pronome SE.
D) Exemplo: Os alunos interessaram pelos contetidos das aulas.
Argumento: O verbo "interessar" ndo exige o pronome SE, por causa da preposi¢cdo "pelos" que o
segue.
E) Exemplo: Muitas palavras originam do latim.
Argumento: O verbo "originar" ndo exige o pronome SE.

RACIOCINIO LOGICO E QUANTITATIVO — 10 QUESTOES

112 QUESTAO. O nimero de maneiras de dividir 12 pessoas em 3 grupos de 4 pessoas cada é igual a

A) 5775
B) 6871
C) 7782
D) 8132
E) 9234

122 QUESTAO. Uma gaveta contém 5 pares de meias brancas, 4 pares de meias azuis, 2 pares de meias
vermelhas e 2 pares de meias pretas. O menor nimero de meias que devem ser retiradas da gaveta, sem
olhar a cor, de modo que se tenha certeza de que sejam retiradas pelo menos duas meias de cores
diferentes é igual a

A) 19
B) 17
C) 15
D) 13
E) 11



132 QUESTAO. O primeiro, segundo e terceiro termos de uma progresséo aritmética sdo — x*—6, X e,
respectivamente, sendo X um numero negativo. O quinto termo da progressao aritmética € igual a

A) 20
B) 27
C) 33
D) 41
E) 42

142 QUESTAO. Sejam x e y nimeros reais. E CORRETO afirmar:

A) Se x e y s8o nimeros racionais e ndo inteiros, entdo X-Yy é um numero racional e n&o inteiro.
B) Se x é um nimero irracional e y € um nimero racional, entdo X+ Yy é um ndmero irracional.

C) Se x e y sdo numeros racionais e ndo inteiros, entdo X+ Yy é um ndmero racional e néo inteiro.
D) Se x é um numero irracional e y € um nimero racional, entdo X-Yy é um ndmero irracional.

E) Se x e y sdo nimeros irracionais, entdo X-Yy é um ndmero irracional.

152 QUESTAO. Em uma empresa,

e 350 funcionarios leem pelo menos uma das revistas A e B;
e 20 funcionérios leem a revista A, mas ndo leem a revista B;
e 10% dos funcionarios que leem a revista B também leem a revista A.

O total de funcionarios da empresa que leem a revista B, mas ndo leem a revista A, é igual a

A) 123
B) 161
C) 195
D) 213
E) 297

162 QUESTAO. No sistema de juros compostos, a taxa de juros de 10% ao més, o nimero de meses em
gue deve ser aplicado um capital de R$10.000,00 para que a aplicagao renda juros de R$ 4.641,00 é igual a

A) 2
B) 3
C) 4
D)5
E)6

172 QUESTAO. Pedro e Luciana fazem parte de um grupo de 9 pessoas. Quatro pessoas do grupo sio
escolhidas ao acaso, sem reposicdo. A probabilidade de que ambos, Pedro e Luciana, ndo estejam entre as
4 pessoas escolhidas é igual a

A) 1/9
B) 1/5
C) 2/9
D) 5/18
E) 2/7

182 QUESTAO. Uma locadora aluga énibus de 50 lugares para uma viagem. De cada passageiro, ela
recebe R$300,00, acrescidos de R$15,00 para cada lugar vago no 6nibus. O maior valor possivel que a
locadora pode receber com o aluguel do 6nibus para a viagem é igual a

A) R$ 14.976,00
B) R$ 16.432,00
C) R$ 18.375,00
D) R$ 20.721,00
E) R$ 22.936,00



192 QUESTAO. Um reservatério com capacidade de 500 litros continha 50 litros de agua ao meio-dia de um
certo dia. A partir desse instante, despejou-se agua no reservatério de modo que o volume de agua nele
passou a aumentar a uma razdo constante de q litros por hora. As 16 horas daquele dia, 0 volume de agua
no reservatério era igual a 100 litros. O volume de agua no reservatorio, em litros, as 19 horas daquele dia
eraigual a

A) 125,2
B) 137,5
C) 140,4
D) 146,3
E) 152,2

202 QUESTAO. A diferenca entre dois nimeros reais € igual a 30. O menor valor possivel para o produto
dos dois nimeros € igual a

A) 15
B) 0

C) -110
D) —225
E) -315

INFORMATICA — 5 QUESTOES

212 QUESTAO. A opcao que NAO apresenta o nome de um dispositivo apontador é

A) Mouse.

B) Trackball.

C) Touchpad.

D) Scanner.

E) Touch screen.

222 QUESTAO. No Ubuntu Linux 14.04.1 LTS, algumas tarefas s6 podem ser executadas pelo usuério
administrador e exigem que o mesmo informe sua senha. A alternativa que representa uma tarefa que
EXIGE a senha do usuério administrador é

A) Remover um aplicativo do lancador.

B) Instalar um programa utilizando a Central de Programas do Ubuntu.

C) Criar um arquivo no diretério do usuario (ex.: o usuario fulano tem seu diretério /home/fulano).
D) Criar um arquivo no diretério temporario (/tmp).

E) Escolher um novo papel de parede para o ambiente.

232 QUESTAp. No Microsoft Word 2013, existem varias formas de se formatar um paragrafo com recuo. A
opcado que NAO representa uma dessas formas é

A) Apbs digitar o texto do paragrafo, seleciona-lo e, em seguida, pressionar a tecla TAB.

B) Clicar com o botéo direito no paragrafo desejado (antes ou depois de digitar o texto), clicar no item
“Paragrafo...” e informar um valor positivo no campo “Esquerda” na se¢ao “Recuo”.

C) Com o cursor no paragrafo desejado (antes ou depois de digitar o texto), clicar no botdo “Aumentar

b ]
Recuo” ( ™7 ) presente na guia “PAGINA INICIAL".

D) Caso a régua nao esteja visivel, marcar a opgéo “Régua” na guia “EXIBICAO”. Em seguida, com o cursor

x,
no paragrafo desejado (antes ou depois de digitar o texto), arrastar a guia da régua ( ) com o mouse.

E) Antes de digitar o texto do paragrafo, pressionar a tecla TAB.



242 QUESTAO. Uma nova planilha foi criada, utilizando-se o LibreOffice Calc 4.2. Nas colunas A e B foram
inseridas informac8es (nome e sexo) de funcionarios de uma empresa ficticia. O resultado é mostrado na
figura 1 abaixo. O LibreOffice Calc 4.2 oferece algumas funcionalidades para manipulacdo de planilhas
como, por exemplo, as descritas a seguir.

I. Classificar Dados. Exemplo: selecione as colunas A e B, clique no menu “Dados”, em seguida na
opcao “Classificar” e, finalmente, clique OK.

II. Autofiliro. Exemplo: selecione as colunas A e B, clique no menu “Dados”, em seguida abra o submenu
“Filtro” e clique na opcéao “Autofiltro”.

Ill.  Filtragem. Exemplo: apés criagdo do Autofiltro, clique sobre o botdo que aparece no canto inferior
direito da célula B1, desmarque o valor “Masculino” e clique em OK.

IV. Ocultar Linhas. Exemplo: para as linhas 3, 5, 7 e 9, uma de cada vez, posicione o ponteiro do mouse
sobre a juncado do cabecalho da linha com a linha seguinte, clique e arraste para diminuir sua altura,
soltando assim que a mensagem “Ocultar” for exibida.

i A 5 | A T

1 |[Nome do funcionario Sexo 1 |Nome do funcionarid-|Sexo =]
2 ?Camila Feminino 2 |[Camila Feminino

3 jWeIIington Masculino 4 |Luciane Feminino

4 ?Luciane Feminino 6 |Karina Feminino

5 ?Paulo Masculino 8 |Denise Feminino

6 ?Karina Feminino 10 |Adriana Feminino

7 |Daniel Masculino 11 |Erica Feminino
i EDenise Feminino 12
~ 92 |Andre Masculino 13
10 |Adriana Feminino 14
11 |[Erica Feminino 15

Figura 1 Figura 2
Fonte: arquivo da banca Fonte: arquivo da banca

Dentre os recursos e exemplos descritos anteriormente, os que precisam ser usados para, a partir da figura
1, ter como resultado a figura 2, acima, séo

A) Il e Ill apenas.
B) I, Il e lll apenas.
C) I eIV apenas.
D) Il e IV apenas.
E) LILIelV.

252 QUESTAO.~ Existem vérias formas de proteger um computador pessoal de invasores mal-intencionados.
A opcao que NAO representa uma dessas formas é

A) Utilizar senhas fortes (faceis de lembrar, porém dificeis de serem adivinhadas) para todos os usuérios do
computador.

B) Instalar e manter atualizado um bom software antivirus.

C) Utilizar apenas softwares comerciais, adquiridos de empresas conhecidas.

D) Manter o sistema operacional atualizado.

E) Instalar um sistema de firewall pessoal.



CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - 35 QUESTOES

262 QUESTAO. Leia o fragmento do Manual de Redac&o da Presidéncia da Republica, transcrito abaixo.

A correcao ortografica é requisito elementar de qualquer texto, e ainda mais importante quando se
trata de textos oficiais. Muitas vezes, uma simples troca de letras pode alterar ndo sé o sentido da
palavra, mas de toda uma frase. O que na correspondéncia particular seria apenas um lapso
datilografico pode ter repercussdes indesejaveis quando ocorre no texto de uma comunicacgéo oficial
ou de um ato normativo. Assim, toda revisdo que se faca em determinado documento ou expediente
deve sempre levar em conta a correcao ortografica.

(Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/manual/manual.htm>. Acesso em: 05 de janeiro de 2015.)

Seguindo a informacdo acima, analise o trecho abaixo e escolha dentre as palavras que estdo entre
paréntesis as que completam CORRETAMENTE o trecho.

"Temos (ogeriza - ojeriza) a alguns poderosos que, (descriminando - discriminando) as minorias, (destratam
- distratam)-nas, sendo, por isso, um (oprébio - oprébrio) para um mundo que se diz moderno e civilizado."
(MARTINS; ZILBERKNOP, 2009)

A opcao que apresenta CORRETAMENTE as palavras que completam o trecho é

A) ogeriza, descriminando, destratam-nas, oprobio.
B) ogeriza, discriminando, distratam-nas, oprobio.
C) ojeriza, discriminando, destratam-nas, oprébrio.
D) ojeriza, descrimando, distratam-nas, oprébrio.
E) ogeriza, descriminando, distratam-nas, oprobio.

272 QUESTAO. De acordo com o Manual de Redacéo da Presidéncia da Republica, julgue as afirmacées
abaixo, colocando C para as que estiverem CERTAS e E para as ERRADAS.

() Aredacdao oficial € a maneira pela qual o Poder Publico redige atos normativos e comunicagdes.

( ) A redacéo oficial deve caracterizar-se pela pessoalidade, uso do padrdo culto de linguagem, clareza,
conciséo, formalidade e uniformidade.

( ) A transparéncia do sentido dos atos normativos, bem como sua inteligibilidade, séo requisitos do préprio
Estado de Direito: € inaceitavel que um texto legal ndo seja entendido pelos cidadaos.

() As comunicages oficiais sdo necessariamente uniformes, pois h4 sempre um Unico comunicador (0
Servigo Publico) e o receptor dessas comunicacdes € o proprio Servico Publico (no caso de expedientes
dirigidos por um 6rgdo a outro) ou o conjunto dos cidaddos ou instituicbes tratados de forma homogénea (o
publico).

( ) A redacéo oficial é arida e infensa a evolucdo da lingua, porque em sua finalidade basica — comunicar
com maxima clareza — impde certos parametros ao uso que se faz da lingua, de maneira diversa daquele
da literatura, do texto jornalistico, da correspondéncia particular etc.

A opcao que contém, de cima para baixo, a sequéncia CORRETA de respostas &



282 QUESTAO. De acordo com o Manual de Redagéo Oficial da Presidéncia da Republica, o dominio da
lingua portuguesa é de extrema importancia para a comunicacédo oficial. Nessa l6gica, a alternativa em que
o argumento justifica CORRETAMENTE o excerto é

A) Excerto: O programa recebeu a aprovagdo do Congresso Nacional. Depois de ser longamente debatido.
Argumento: O uso do ponto final entre as duas oragfes esta correto porque uma grande pausa fez-se

necessaria para garantir a clareza.

B) Excerto: O novo procurador é jurista renomado, e que tem soélida formacao académica.
Argumento: falso paralelismo provocado pelo uso inadequado da expressédo “e que” num periodo que

nao contém nenhum “que” anterior.

C) Excerto: O interventor nao s6 tem obrigacdo de apurar a fraude como também a de punir os culpados.
Argumento: rompe-se o paralelismo pela colocacdo do primeiro termo da correlacao fora de posicéo.

D) Excerto: O Ministério da Educagéo dispde de mais verbas do que os Ministérios do Governo.
Argumento: a comparac¢do se deu de forma concisa, sem comprometer a clareza da oracao.

E) Excerto: Sendo indisciplinado, o Chefe admoestou o funcionario.
Argumento: ndo ha ambiguidade, porque a primeira oragédo é reduzida.

Considere o memorando abaixo para responder a 292 questéo.

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DOS ORGAOS COLEGIADOS SUPERIORES
Memorando Circular n° 07/2014 - DAOCS
Em 02 de dezembro de 2014.

Ao Diretor do Centro de Ciéncias Humanas e Naturais
Assunto: Resolucédo 48/2014 CEPE

Encaminhamos a , em anexo, cépia da Resolugdo n° 48/2014, do

Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE), que estabelece critérios de avaliagdo de
desempenho para fins de progressdo, promocado e aceleracdo da promoc¢do na carreira do
Magistério Superior.

Destacamos que a mencionada Resolucéo esta disponibilizada para consulta no nosso
sitio na internet, no seguinte enderec¢o: www.daocs.ufes.br.

Por fim, solicitamos que seja dada ampla divulgagéo dessa informacéo junto aos setores
desse Centro/Departamento.

Joéo da Silva
Diretor do Departamento dos Orgdos Colegiados Superiores

292 QUESTAO. Levando-se em conta 0 Manual de Redac&o da Presidéncia da Republica e as normas da
lingua culta no Brasil, as lacunas do memorando sao preenchidas CORRETAMENTE por

A) Vossa Exceléncia — Atenciosamente
B) Sua Exceléncia — Respeitosamente
C) Vossa Senhoria — Cordialmente

D) Vossa Exceléncia — Cordialmente
E) Vossa Senhoria — Atenciosamente



302 QUESTAO. O Manual de Redac&o da Presidéncia da Republica apresenta, de forma clara e detalhada,
0s principios a serem seguidos na redacédo das comunicacdes oficiais. Considerando aspectos estruturais e
linguisticos das correspondéncias oficiais registrados nesse Manual, marque V para o que for
VERDADEIRO e F para o que for FALSO.

() Aviso e oficio sdo modalidades de comunicacao oficial praticamente idénticas. A Unica diferenga entre
eles é que o aviso é expedido exclusivamente por Ministros de Estado, para autoridades de mesma
hierarquia, ao passo que o oficio é expedido para e pelas demais autoridades. Ambos tém como finalidade
o tratamento de assuntos oficiais pelos 6rgdos da Administracdo Publica entre si e, no caso do oficio,
também com particulares.

() Quanto a sua forma, aviso e oficio seguem o modelo do padréo oficio, com acréscimo do vocativo, que
invoca o destinatario (exemplos: Excelentissimo Senhor Presidente da Republica, Senhora Ministra, Senhor
Chefe de Gabinete).

() O cabecalho e o rodapé do oficio ndo precisam conter as informagdes a seguir: nome do 6rgdo ou
setor; endereco postal; telefone e endereco de correio eletronico.

() Quanto a sua forma, o memorando segue o modelo do padrdo oficio, com a diferenca de que o seu
destinatario deve ser mencionado pelo cargo que ocupa, como atestam os exemplos: Ao Sr. Chefe do
Departamento de Administracéo / Ao Sr. Subchefe para Assuntos Juridicos.

() O correio eletrénico ("e-mail"), ndo tem uma forma rigida para sua estrutura, e, no que tange ao uso da
lingua, s6 ndo é permitido o uso de girias. Por fim, nos termos da legislacdo em vigor, o correio eletrbnico ja
tem valor documental e é aceito como documento original.

A opcéo que contém a sequéncia CORRETA de respostas, de cima para baixo, é

312 QUESTAO. A fase corrente de um documento arquivistico corresponde ao seu periodo ativo ou vigente.
Essa fase pode ser entendida como o periodo

A) no qual os documentos sdo imprescindiveis & manutencéo das atividades cotidianas das organiza¢fes e
as demandas de seus produtores.

B) que compreende a maior parte da vida dos documentos.

C) no qual os documentos tém baixo nivel de acesso.

D) que coincide com o processo de deteriorizacdo dos suportes documentais.

E) no qual onde se deve iniciar a criacdo de instrumentos de pesquisa para valorizagdo da memoria
institucional.

322 QUESTAO. No estabelecimento de um plano de classificagdo de documentos, devemos adotar alguns
critérios para as classes documentais, levando em considerac¢édo o contexto de producdo do documento. Os
critérios mais usuais sdo o funcional e o estrutural. Na classificacdo funcional podemos entender que as
classes correspondem

A) aos assuntos dos documentos.

B) ao funcionamento dos organismos produtores dos documentos.
C) aos setores e departamentos dos produtores.

D) aos tipos documentais.

E) aos suportes dos documentos.
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332 QUESTAO. Segundo Indolfo (2007, p. 40), a gestdo de documentos, que trouxe novas reflexdes e
praticas para Arquivologia, é conceituada no Brasil como

A) “Conjunto de procedimentos e operagdes técnicas referentes ao tratamento do documento permanente”.
B) “Programa que consiste em garantir, exclusivamente, a seguranga dos documentos eletrénicos”.

C) “Sistematica que visa, de forma prioritaria, impactar na qualidade dos registros documentais e seus
assuntos”.

D) “Conjunto de procedimentos e operagdes técnicas referentes a produgao, tramitagcao, uso, avaliagéo e
arquivamento de documentos em fase corrente e intermediaria, visando sua eliminagao ou recolhimento”.

E) “Conjunto de procedimentos e operagdes técnicas que garantem o sigilo absoluto das informacdes
contidas nos documentos”.

342 QUESTAO. Segundo Paes (2008), pode-se dividir os métodos de arquivamento em dois sistemas, os
diretos e os indiretos. Sobre a diferencga entre os dois sistemas, segundo a autora, € CORRETO afirmar:

A) O sistema direto é aquele em que é necessario consultar um indice ou cédigo para acessar o
documento, diferentemente do indireto, no qual a busca é feita no local de guarda do documento.

B) A diferenga entre os dois sistemas é apenas a forma como se manuseia o documento: o indireto indica o
uso de EPI (Equipamento de Protecdo Individual) e o direto dispensa essa protecao individual.

C) O sistema direto é aquele cujo produtor assinou diretamente no documento e o indireto é aquele cuja
assinatura do produtor estd em forma eletrdnica.

D) Nos sistemas diretos os documentos sdo arquivados diretamente pelo produtor, e no sistema indireto o
arquivamento é executado por profissional técnico especifico ou por empresa de custddia externa.

E) Os sistemas diretos sdo capazes de permitir buscar o documento diretamente no local onde esta
guardado, diferentemente do indireto, no qual é necessario consultar um indice ou cédigo, que remeta ao
documento.

352 QUESTAO. Segundo Bernardes (1998, p. 14), a avaliagdo é um “Trabalho interdisciplinar que consiste
em identificar valores para os documentos (imediato e mediato) e analisar seu ciclo de vida, com vistas a
estabelecer prazos para sua guarda ou eliminacdo, contribuindo para a racionalizacdo dos arquivos e
eficiéncia administrativa, bem como para a preservagao do patriménio documental”’. Essa importante fungao
arquivistica apresenta muitos beneficios para as organizacdes, desde que a sistematizemos em uma
ferramenta. A opcéo que apresenta CORRETAMENTE a ferramenta arquivistica e seus beneficios gerados
pela avaliagédo é

A) Plano de Classificagdo — Reducdo da massa documental; Eficiéncia administrativa; Melhor conservacao
dos documentos de guarda permanente; Racionalizacdo da producéo e do fluxo de documentos; Liberagéo
de espaco fisico; e Incremento a pesquisa.

B) Inventario Analitico — Redugédo da massa documental; Agilidade no acesso; Eficiéncia administrativa;
Melhor conservacao dos documentos de guarda permanente; Liberacdo de espaco fisico; e Incremento a
pesquisa.

C) Tabela de Temporalidade — Reducdo da massa documental; Agilidade no acesso; Eficiéncia
administrativa; Melhor conservacdo dos documentos de guarda permanente; Racionalizacdo da producéo e
do fluxo de documentos; Liberagéo de espaco fisico; e Incremento a pesquisa.

D) Catélogo Seletivo — Reducdo da massa documental; Agilidade no acesso; Melhor conservacdo dos
documentos de guarda permanente; Racionalizacdo da producéo e do fluxo de documentos; Liberacdo de
espaco fisico; e maior Incremento a pesquisa.

E) Banco de Dados — Reducdo da massa documental; Agilidade no acesso; Eficiéncia administrativa,;
Melhor conservacao dos documentos de guarda intermediaria; Racionalizacao da producgédo e do fluxo de
documentos; e Liberagdo de espaco fisico.
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362 QUESTAO. Esta questdo aborda a tematica da comunicacdo de trabalho. Von Cranach propds uma
formalizac@o que delimita a no¢do de comunicacédo de trabalho, distinguindo, de um lado, as informacdes, e,
de outro lado, as interacdes e as comunicacdes propriamente ditas. As assertivas a seguir podem ser falsas
ou verdadeiras. ldentifique com F as FALSAS e com V as VERDADEIRAS.

( ) A comunicacédo é uma situacdo particular da interacdo, definida pela utilizacdo de cédigos que podem
ser pré-elaborados ou néo.

() A interacdo entre homem maquina ocorre quando o aporte de informagdo é traduzido por uma
modificacdo do comportamento, seja do sujeito, seja da maquina.

() As informag6es emitidas pela maquina e que sao recebidas pelo homem séo designadas respostas.

( ) As informagbes podem ser identificadas pelo analista tanto sob seu aspecto quantitativo como sob seu
aspecto qualitativo.

( ) A informacéo é uma unidade pertinente, que um sujeito (ou uma maquina) deduz da observacdo de um
outro sujeito (ou uma maquina).

() As informacdes emitidas pelo homem e que séo recebidas pela maquina sdo designadas sinais.

A alternativa que reproduz fielmente a sequéncia CORRETA dos julgamentos em relacdo as assertivas
acima, de cima para baixo, é:

TN <
<m<&m
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'r||<|<<<
<I<I<'r|'r|
NN

ngozz

372 QUESTAO. As relagbes interpessoais no ambiente organizacional ocorrem de forma intragrupal,
intergrupal, entre chefes e subordinados, dentre outros, podendo gerar harmonia ou conflitos grupais ou
individuais. Esta questao aborda relacionamentos interpessoais nas organizagdes. Com base na bibliografia
sugerida no concurso, analise as assertivas numeradas de | a IV.

| - O Efeito Pigmalido é a transformagdo que se opera numa pessoa, porque uma outra pessoa tem a
expectativa de que essa transformacéo ocorra.

Il - Nas organiza¢Bes o Efeito Pigmalido significa que o desenvolvimento, a motivagdo e o desempenho de
uma pessoa depende da forma como ela é tratada por outros, em particular por aqueles outros que tém
sobre ela alguma espécie de ascendéncia.

Il - O nivel de desempenho de alguém que trabalha em grupo é determinado por sua competéncia ou
motivacéo, independentemente do nivel de desempenho que o grupo define como apropriado.

IV - A expectativa dos liderados pode fazer do lider uma ferramenta social. O lider torna-se muito mais um
instrumento do grupo do que o contrario.

Sao CORRETAS as assertivas

A) |, 1l e IV, apenas.
B) Ill e IV, apenas.
C) lell, apenas.

D) Ill, apenas.

E) LI Il elV.
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382 QUESTAO. Desenvolvimento de equipes € o processo de aprimorar as competéncias dos integrantes
de um grupo, com a finalidade de torna-los um grupo de alto desempenho. As afirmativas a seguir dizem
respeito a essa tematica. Com base na bibliografia sugerida no concurso, analise as assertivas numeradas
delaV.

| - Muitos conflitos surgem porque certas pessoas tém dificuldades para ouvir compreensivamente 0s
outros. Essa dificuldade produz a situacdo em que duas pessoas discordam sem perceber que estédo
dizendo a mesma coisa.

Il - O candidato a integrante de uma equipe de alta performance precisa aprender a se impor. Em certas
situagBes, um participante tem uma solugao correta ou informagédo importante. Nesse caso, € preciso se
impor para fornecé-la aos demais. A timidez, a falta de disposi¢cdo para confrontar os outros ou o receio da
reacdo dos outros sdo elementos impeditivos da alta performance.

Il - A coesdo produz sensacdo de seguranca. Quanto maior a coesdo, maior a segurang¢a, maior a
capacidade de decisao, de relacionamento das pessoas e do grupo e maior seu tempo de duracao.

IV - O Paradoxo de Abilene é um consenso formado por um grupo cujos integrantes, individualmente,
prefeririam tomar uma deciséo oposta.

V - O Paradoxo de Abilene é a decisédo coletiva tomada com base em suposicdes individuais e erradas
sobre as decisfes dos outros membros do grupo.

Sao CORRETAS as assertivas

A) lll, IV eV, apenas.
B) I, lll e IV, apenas.
C) I, il eV, apenas.
D) I, IV eV, apenas.
E) I, Il e IV, apenas.

392 QUESTAO. Com relagéo a Ergonomia no trabalho, analise as assertivas numeradas de | a V, com base
na bibliografia sugerida no concurso.

| - Melhoramentos nas condic¢des de trabalho podem diminuir a produtividade do sistema no curto prazo.

Il - Melhoramentos nos processos do trabalho podem aumentar o custo psicologico do trabalho para o
operador.

Il - Na ergonomia, a andlise da demanda é a definicdo do problema a ser analisado, a partir de uma
negociagcdo com os diversos atores sociais envolvidos.

IV - Na ergonomia, a andlise da tarefa € o que o trabalhador, efetivamente, realiza para executar a tarefa. E
a analise do comportamento do homem no trabalho.

V - Na ergonomia, a analise das atividades é o que o trabalhador deve realizar e as condi¢des ambientais,
técnicas e organizacionais desta realizagéo.

Sao CORRETAS as assertivas

A) I I, IV e V, apenas.
B) I, Il e lll, apenas.

C) I, IV eV, apenas

D) 11, lll e IV, apenas.
E) LILILIVeV.
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402 QUESTAO. Com relagédo a Ergonomia no trabalho, analise as assertivas numeradas de | a V, segundo
bibliografia sugerida no concurso.

| - A abordagem sistémica em ergonomia se aplica tanto a um posto de trabalho com um Unico operador
como a uma instalacdo complexa com varios operadores.

Il - Os sistemas homens-maquinas se caracterizam por uma abordagem muito restrita, do tipo behaviorista
(estimulo-resposta) da realidade do trabalho.

lll - Os sistemas homens-tarefas sdo sistemas mais ricos do que os homens-maquinas tradicionais, na
medida em que as tarefas compreendem ndo s6 as maquinas e suas manifestagfes, mas também as
condi¢Bes organizacionais e ambientais de trabalho.

IV - A inadaptacdo dos postos de trabalho ao conjunto da populacdo de trabalhadores constitui um
problema social importante, que é, cada vez mais, a origem de conflitos sociais.

V - Para projetar um posto de trabalho, basta levar em conta as caracteristicas fisiol6gicas e psicologicas do
trabalhador.

Sdo0 CORRETAS as assertivas

A) 1, 1l e IV, apenas.

B) II, lll e IV, apenas.
C) lll, IV e V, apenas
D) I, I, IV eV, apenas.
E) I, 11, lll e IV, apenas.

412 QUESTAO. Com relagéo a identificacdo e deteccéo das Sindromes Ergondmicas, analise as assertivas
numeradas de | a V, considerando a bibliografia sugerida no concurso.

| - O erro manifesta um tipo de desvio em relagdo a uma norma preestabelecida, relativo a um
comportamento de trabalho.

Il - O erro pode ser detectado na atividade individual de trabalho, na atividade coletiva de trabalho, mas n&o
no funcionamento do conjunto do sistema homem-tarefa.

[l - Em ergonomia, o vocabulo “incidente” é reservado aos comportamentos humanos e o vocabulo “erro”
agueles de outros componentes do sistema.

IV - A auséncia de um erro significa que o funcionamento do sistema é perfeito.

V - Sdo exemplos de erros no trabalho: acionar um comando de forma intempestiva; omitir uma operacao
prevista no processo; fazer a leitura de aparelhos de forma equivocada; manipular uma ferramenta de forma
nao prescrita.

Sao CORRETAS as assertivas

A) |, 1l e IV, apenas.
B) II, lll e V, apenas.
C) ll e IV, apenas.
D) I eV, apenas.

E) I, lll e IV, apenas.
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422 QUESTAO. O organograma consiste em uma técnica de representacdo grafica da estrutura
organizacional. Ele apresenta cinco grandes aspectos da estrutura de uma organizagéo. As assertivas | a V
versam sobre os aspectos das estruturas organizacionais representados em organogramas.

| - Divisdo do trabalho: os titulos ou descri¢cdes dos retangulos indicam as diferentes tarefas ou areas de
responsabilidade da organizacao.

Il - O grupamento dos segmentos de trabalho: todo o organograma indica em que base as atividades da
organizacao foram divididas.

Il - O tipo de trabalho feito: cada retangulo representa uma unidade responsavel por determinada parte da
carga de trabalho da organizagéo.

IV - Administradores e subordinados: a linha pontilhada indica a cadeia de comando (quem esta
subordinado a quem).

V - Os niveis de administracdo: um organograma indica ndo s6 cada administrador e seus subordinados,
mas também toda a hierarquia administrativa.

Sdo0 CORRETAS as assertivas

A) I, 1,1V eV, apenas.
B) I, IV e V, apenas.
C) Il e V, apenas.

D) I, lll, IV e V, apenas.
E) I, lll e IV, apenas.

432 QUESTAO. Analise o0 organograma a seguir.
COORDENAGAO SISTEMAS DE I dionri I
DE PROJETOS INFORMACAO CONSULTORIA AUDITORIA
i

SERVIGOS
CENTRAIS

Finangas
— RH
Servicos gerai

§|stcmas .d » Consultoria Auditoria
informacao
Equipe do projeto A
Qieoe2 Sistemaside Consultoria Auditoria

Projeto B informagdo

Equipe do projeto B

/'c—l;e;a; o

Projeto C

Sistemas de

¢ ¥ Consultoria Auditoria
informagéo

Equipe do projeto C

A alternativa que identifica corretamente o tipo de estrutura que ele representa é

A) matricial.

B) por projetos.

C) por clientes.

D) funcional.

E) por produto ou servigo.
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442 QUESTAO. O objetivo principal de um fluxograma ¢ descrever a sequéncia (fluxo) de um processo, seja
manual ou mecanizado, especificando os recursos (documento, papel, disco, formulario ou qualquer outro)
usados como fonte para os dados e as informagdes. Em sua confeccdo, sdo usados simbolos
convencionados, que permitem poucas variacdes. Considerando os simbolos convencionados para os

fluxogramas e os sentidos a eles atribuidos, numere a segunda coluna de acordo com a primeira.

I Relatério ou formulario gerado a partir de uma atividade.

Dire¢do em que flui uma atividade.

Arquivo permanente.

Atividade inicial e final do processo.

<l

Pontos que requerem decisdes.

A alternativa que representa a sequéncia CORRETA de numeracao da segunda coluna, de cima para baixo,

e

A -V-IV-I-1
B) I-V—-IV-1-1l
Oll=IV-I-lll-V
D)V-Ill—-IV-1-1
E) IV—-I1-1lll-V-Il

452 QUESTAO. Um cronograma representa graficamente, dentro de um calendario, decisdes e acbes a
serem realizadas. A figura a seguir diz respeito a um cronograma que foi feito por um servidor publico que
ird ministrar quatro palestras.

MES/ ATIVIDADE

w2

e eI

v
A
I

2c=

A
G
0

- M

O
U
T

<02

D
E
Z

Pesquisa bibliografica

b

b

=

Organizacio do material obtido

Elaboracao do Folder explicativo

Organizacao das apresentacoes

Busca dolocal para a
apresentacio das palestras

PALESTRA 1: Producio do Lixo

PALESTRA 2: Reciclagem e Meios
Poluidores

PALESTRA 3: Meio Ambiente - Rio
Peroba - Governo — Populacao

PALESTRA 4: Projetos
governamentais e solucdbes

Analises dasavaliacdesdas
palestras

Reuniio: O governo falando

Analise de opiniio publica

Resultados apresentados
eventos
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Considerando-se o cronograma apresentado nesta questdo, € CORRETO afirmar:

A) O cronograma apresenta problemas porque as previsdes de desenvolvimento de atividades de pesquisa
bibliografica, de organizacdo do material obtido e de elaboracdo do folder explicativo estdo dentro de um
mesmo més.

B) O cronograma apresenta problema porque a analise da avaliacdo das palestras esta prevista para um
més no qual elas ainda est&o ocorrendo.

C) O cronograma apresenta problema porque néo indica o dia de inicio e término de cada atividade.

D) O cronograma apresenta problema porque utilizou o més como referéncia de unidade de tempo.

E) O cronograma apresenta informacdes suficientes para a compreenséo do que pretende o servidor.

462 QUESTAO. De acordo com a Legislacdo sugerida para o presente concurso, no que diz respeito &
Administracdo Publica, ¢ CORRETO afirmar:

A) Os cargos, empregos e funcfes publicas sdo acessiveis apenas aos brasileiros natos e naturalizados.

B) O prazo de validade do concurso publico sera de até trés anos, prorrogavel uma vez, por igual periodo.
C) O servidor publico tem direito de greve, a ser exercido nos termos e nos limites definidos em lei
especifica.

D) Nao ha possibilidade de contratacao por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de
excepcional interesse publico.

E) A eficiéncia n&o é principio da Administra¢éo Publica.

472 QUESTAO. Sobre a concesséo do beneficio de pens&o por morte, a Constituicio Federal prevé que

A) sera no valor integral dos proventos do servidor falecido.

B) sera igual ao valor da totalidade dos proventos do servidor falecido, até o limite maximo estabelecido
para os beneficios do regime geral de previdéncia social, acrescido de 70% da parcela excedente a este
limite, caso aposentado a data do 6bito.

C) sera igual ao valor da totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se deu o
falecimento, até o limite méximo estabelecido para os beneficios do regime geral de previdéncia social,
acrescido de 50% da parcela excedente a este limite, caso em atividade na data do ébito.

D) o valor do beneficio estd desobrigado de ser submetido a limites percentuais do regime geral de
previdéncia social.

E) correspondera a 50% do salério do servidor falecido, caso este esteja em atividade na data do oObito.

482 QUESTAO. A respeito da Lei n°. 8.112/1990, é INCORRETO afirmar:

A) Aplica-se aos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundag8es publicas federais.

B) Define cargo publico como o conjunto de atribuicbes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional da Unido, das autarquias e das funda¢des publicas federais que devem ser cometidas a um
servidor.

C) Considera servidor publico a pessoa legalmente investida em cargo publico.

D) Estatui que os cargos publicos sédo acessiveis a todos os brasileiros.

E) Institui as regras basicas de prestacdo de servigcos gratuitos junto aos 6rgdos da Administracdo Publica
Federal.

492 QUESTAO. Com base na Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990, a investidura em cargo publico
ocorrera

A) pela homologacéo do concurso publico pela Administracdo Publica.

B) ap0s a publicacéo na imprensa local da homologacgéao do concurso publico pela Administragdo Publica.
C) com a nomeacao.

D) com a posse.

E) quando o novo servidor entrar em efetivo exercicio.
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502 QUESTAO. José é casado com Maria, com a qual teve dois filhos. José € servidor publico federal da
Ufes e presta servico no campus de Goiabeiras, em Vitéria. José foi removido por ordem da Reitoria da Ufes
para o Ceunes, no campus de Sao Mateus, onde passard a prestar seus servicos. Considerando essas
informacdes, € INCORRETO afirmar:

A) Além do vencimento, poderdo ser pagas a José algumas vantagens.

B) A administracdo pagara as despesas com passagem e transporte de bagagem e de bens pessoais de
José, bem como de Maria e de seus dois filhos, quando ele for removido para Sdo Mateus.

C) Mesmo que José ocupe cargo em comissédo, ele tera direito a ajuda de custo com a mudanca de
domicilio.

D) Se José falecer em Sao Mateus, Maria e seus dois filhos terdo direito a ajuda de custo e transporte para
Vitéria, dentro do prazo de um ano, contado do 6bito.

E) Quando deslocado para nova sede, a administracdo pagara auxilio-moradia a José, porém correm por
conta do servidor as despesas de transporte dele, de Maria e de seus dois filhos.

512 QUESTAO. De acordo com a legislagdo em vigor, é permitido ao servidor publico

A) recusar fé a documentos publicos.

B) atuar como procurador ou intermediario junto a reparticbes publicas para tratar de beneficios
previdenciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau, e de cdnjuge ou companheiro.

C) exercer o comércio, sem excecoes.

D) recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

E) aceitar comissdo, emprego ou pensédo de estado estrangeiro.

522 QUESTAO. Nos termos da Lei n° 9.784/1999, NAO constitui dever do administrado perante a
Administracdo

A) expor os fatos conforme a verdade.

B) proceder com lealdade, urbanidade e boa-fé.

C) fazer-se assistir por advogado em todos 0s processos administrativos em que participar.

D) nao agir de modo temerario.

E) prestar as informac¢des que lhe forem solicitadas e colaborar para o esclarecimento dos fatos.

532 QUESTAO. Sobre o regime de previdéncia complementar do servidor publico federal, instituido pela Lei
n°. 12.618/2012, julgue as proposi¢bes abaixo sobre quando podera o participante permanecer filiado aos
planos de beneficios. Coloque V para as que forem VERDADEIRAS e F para as FALSAS.

() Se for cedido a outro érgéo ou entidade da administracao publica direta ou indireta da Unido, Estados,
Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas e sociedades de economia mista.

( ) Quando for afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou sem recebimento de
remuneracao.

() Se optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma do regulamento do plano de
beneficios.

A sequéncia CORRETA de respostas, de cima para baixo, é

AV, V, V.
B) V,V,
C)V,F
D) F,V
E)F,F

F
V.
V.
,F, F
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542 QUESTAO. Na gestdo dos cargos pertencentes ao Plano de Carreira dos Técnico-Administrativos em
Educacao, segundo a Lei n® 11.091/2005, NAO constitui principio ou diretriz a ser observado:

A) Natureza do processo educativo, funcao social e objetivos do Sistema Federal de Ensino.

B) Avaliacdo do desempenho funcional dos servidores, como processo pedagdgico, realizada mediante
critérios objetivos decorrentes das metas institucionais, referenciada no carater coletivo do trabalho e nas
expectativas dos usuarios.

C) Desenvolvimento do servidor vinculado aos objetivos institucionais.

D) Quantidade do processo de trabalho.

E) Oportunidade de acesso as atividades de direcdo, assessoramento, chefia, coordenacéo e assisténcia,
respeitadas as normas especificas.

552 QUESTAO. Acerca dos procedimentos de acesso & informacéo previstos na Lei n°. 12.527/2011, é
CORRETO afirmar:

A) O prazo de manifestacéo do 6rgao ou entidade que receber o pedido de informagao, ndo sendo possivel
conceder o acesso imediato, € de no maximo 20 dias, improrrogaveis.

B) O prazo de manifestacdo do érgao ou entidade que receber o pedido de informacao, ndo sendo possivel
conceder o acesso imediato, podera ser prorrogado por mais 30 dias, desde que haja justificativa expressa,
da qual seré cientificado o requerente, vedada nova prorrogacao.

C) Caso a informacéo solicitada esteja disponivel ao publico em formato impresso, eletrbnico ou em
gualquer outro meio de acesso universal, serdo informados ao requerente, por escrito, o lugar e a forma
pela qual se podera consultar, obter ou reproduzir a referida informacao, procedimento esse que desonerara
0 6rgdo ou entidade publica da obrigagdo de seu fornecimento direto, salvo se o requerente declarar ndo
dispor de meios para realizar por si mesmo tais procedimentos.

D) O servico de busca e fornecimento da informacé&o ndo é gratuito, dependendo do pagamento de custas a
serem cobradas por meio de D.U.A. (Documento Unico de Arrecadac&o), cujos valores se encontram
fixados na Tabela do Anexo IV da Lei n°. 12.527/2011.

E) Cabe ao 6rgdo consultado pagar as custas da autenticagdo de copia de documentos e do
reconhecimento de firma do servidor em cartério, quando necessarios.

562 QUESTAO. Pedro é servidor da Ufes e deixou a porta da reparticdo onde trabalha aberta, enquanto
saiu para almog¢ar no Restaurante Universitario. Quando seu chefe chegou a reparticao, percebeu que um
notebook, um datashow e uma impressora foram furtados da reparticdo. Foi comprovado que o furto
ocorreu porque a porta ficou aberta. Considerando essas informacfes, € CORRETO afirmar:

A) Pedro tera que indenizar a Ufes e ainda poder& responder a processo penal e administrativo.

B) A Ufes deverd escolher qual processo deseja utilizar contra Pedro, pois as sang¢fes civis, penais e
administrativas ndo poderdo cumular-se, j& que uma dependente da outra.

C) Se Pedro falecer logo ap0ds a apuracao de sua responsabilidade, os herdeiros ndo estao obrigados a dar
parte da heranca para pagar o dano causado a Ufes.

D) A responsabilidade administrativa de Pedro continuara no caso de absolvicdo criminal que negue a
existéncia do fato ou sua autoria.

E) A responsabilidade penal de Pedro ndo abrangera os crimes e contravencdes imputadas a ele em razéo
do fato, devendo ser instaurados dois processos criminais para apuracdo dos fatos.

572 QUESTAO. Sobre a motivacdo dos atos praticados em um processo administrativo, € CORRETO
afirmar:

A) N&o depende de indicacdo de fatos e fundamentos juridicos que justifiquem decisdes, pois a ignorancia
da lei ndo exime de seu cumprimento.

B) E obrigatéria apenas nos casos de dispensa ou declaracéo de inexigibilidade de processo licitatério.

C) Né&o é exigida em anulagdo, revogacéo, suspensao ou convalidacdo de ato administrativo.

D) E obrigatéria nos casos de reexame de oficio de atos administrativos.

E) Nao é exigida nos casos em que se deixe de aplicar jurisprudéncia firmada sobre a questéo.
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582 QUESTAO. Quanto ao Regime Previdenciario do servidor publico federal, instituido pela Lei ne.
12.618/2012, é INCORRETO afirmar:

A) O servidor com remuneracao inferior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do regime geral
de previdéncia social podera aderir aos planos de beneficios administrados pelas entidades fechadas de
previdéncia complementar de que trata a Lei n°. 12.618/2012, sem contrapartida da Unido, cuja base de
calculo sera definida nos regulamentos.

B) A Unido é autorizada a criar entidades fechadas de previdéncia complementar, com a finalidade de
administrar e executar planos de beneficios de carater previdenciario.

C) A administracéo e execugao dos planos de beneficios de carater previdenciario dos servidores publicos
do Executivo Federal cabe a Funpresp-Exe.

D) A Unido, suas autarquias e fundacdes sao responsaveis, na qualidade de patrocinadores, pelo aporte de
contribuicBes e pelas transferéncias as entidades fechadas de previdéncia complementar das contribuicdes
descontadas dos seus servidores.

E) O pagamento ou a transferéncia das contribuicdes pela Unido, suas autarquias e fundacbes, na
gualidade de patrocinadores, com atraso superior a 10 dias, ndo sujeita o responsavel as san¢des penais e
administrativas cabiveis.

592 QUESTAO. De acordo com a Lei n°. 11.091/2005, € CORRETO afirmar:

A) Cargo é a posi¢do do servidor na Matriz Hierarquica dos Padrdes de Vencimento em decorréncia da
capacitacdo profissional para o exercicio das atividades inerentes ao cargo ocupado, realizada apds o
ingresso.

B) Ambiente organizacional é a area especifica de atuac¢é@o do servidor, integrada por atividades afins ou
complementares, organizada a partir das necessidades institucionais, que orienta a politica de
desenvolvimento de pessoal.

C) Nivel de capacitacdo € o conjunto de atribuicdbes e responsabilidades previstas na estrutura
organizacional que s&o cometidas a um servidor.

D) Nivel de classificacdo é o conjunto de principios, diretrizes e normas que regulam o desenvolvimento
profissional dos servidores titulares de cargos que integram determinada carreira, constituindo-se em
instrumento de gestdo do 6rgdo ou entidade.

E) Plano de carreira € o conjunto de cargos de mesma hierarquia, classificados a partir do requisito de
escolaridade, nivel de responsabilidade, conhecimentos, habilidades especificas, formacédo especializada,
experiéncia, risco e esforgo fisico para o desempenho de atribuigcdes inerentes aos respectivos cargos.

602 QUESTAO. Sobre as restricdes de acesso a informacdo previstas na Lei n°. 12.527/2011, é
INCORRETO afirmar:

A) O prazo de sigilo para informacdes classificadas como ultrassecretas € de 25 anos.

B) O prazo de sigilo para informag6es classificadas como secretas € de 15 anos.

C) O prazo de sigilo para informacgdes classificadas como reservadas é de 05 anos.

D) Informagdes que possam prejudicar ou causar risco a projetos de pesquisa e desenvolvimento cientifico
ou tecnoldgico ndo sédo imprescindiveis a seguranca da sociedade ou do Estado.

E) As informagdes cuja divulgacdo ou acesso irrestrito possam oferecer elevado risco a estabilidade
financeira, econémica ou monetéria do Pais sédo consideradas imprescindiveis a seguranca da sociedade
ou do Estado e, portanto, passiveis de classificacao.
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